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PARTE I

Evaluacidn general de los progresos

La Repiiblica Socialista Soviética (RSS) de Bielorrusia se dedica
permanentemente a aplicar diversas medidas, incluidas las de carécter
legislativo, encaminadas a garantizar a la mujer el disfrute de los mismos
derechos y libertades que el hombre. El principio de la igualdad de derechos
entre la mujer y el hombre en todas las esferas de la vida econbmica,
politica, social y cultural esti consagrado a nivel legislativo en el
articulo 33 de la Constitucién de la RSS de Bielorrusia. El empeflo por
me jorar sistemiticamente las condiciones de vida y de trabajo de la mujer y
por promover su condicidén juridica y social en todas las esferas de la vida
piblica ha adquirido la categorfa de politica estatal y en la préctica se
refleja en un conjunto especial de medidas sociales, econdémicas y legislativas
que vienen a integrar un sistema de privilegios o prestaciones especiales que
hace posible a la mujer combinar con éxito su papel de trabajadora con su
funcién de madre.

La mujer bielorrusa participa activamente y en pie de igualdad con el
hombre en la vida politica de la Repiblica. Hace amplio uso de su derecho
constitucionalmente garantizado a votar y a ser elegida para los 6rganos de
gobierno del Estado. Las mujeres representan mis del 37% de los miembros del
Soviet Supremo de la Repiblica Socialista Soviética de Bielorrusia y
aproximadamente la mitad de los miembros de los Concejos Municipales de
Diputados del Pueblo. En total, las mujeres ocupan el 64% de los puestos de
los 6rganos ejecutivos y de administracidn econdémica del Estado y de los
6rganos responsables de la gestidn de las actividades de las organizaciones
cooperativas y piablicas.

La legislacién vigente en la RSS de Bielorrusia garantiza a la mujer
igualdad de derechos en la libre eleccidén de profesidén u ocupacién y en su
adelanto profesional, la igualdad de remuneracién por trabajo igual y las
vacaciones con goce de sueldo.

Si bien el articulo 33 de la Constitucién de la RSS de Bielorrusia
establece la igualdad de derechos entre la mujer y el hombre (disposicién en
virtud de la cual esa igualdad se extiende a las oportunidades de educacién y
formacidén profesional asf como al trabajo y la remuneracién profesional), en
la prictica las mujeres gozan de una serie de privilegios o prestaciones
especiales. En particular, las mujeres tienen derecho a pensidén de vejez a
partir de los 55 afios tras un periodo de servicio no inferior a los 20 afios,
mientras que los hombres sélo pueden percibir esa pensidén a los 60 afios tras
un perfodo de servicio no inferior a los 25 afios. En muchas profesiomes y
segln la naturaleza y las condiciones del trabajo, se ha fijado un limite
inferior de edad. También pueden acogerse a estas prestaciones las mujeres
que hayan tenido cinco o mds hijos y los hayan educado hasta la edad de
ocho afios. Estas prestaciones entran en el marco del sistema de seguridad
social financiado por el Estado. El fondo de seguridad social se utiliza para
sufragar las prestaciones concedidas a las trabajadoras por pérdida temporal
de la capacidad de trabajo, los subsidios para atender a los hijos enfermos,
las pensiones de vejez e invalidez y la subvencién por pérdida de quien
devenga el sustento familiar; ademis, esas mujeres reciben también pases para
sanatorios y asilos o para campamentos de pioneros en el caso de sus hijos.



A fin de encontrar soluciones a los problemas que plantea el mejoramiento
de las condiciones socioceconbmicas de vida y de trabajo de las mujeres y de la
asistencia para el cuidado de los hijos, el Gobierno de la RSS de Bielorrusia
ha venido adoptando las medidas necesarias y ha encomendado a los ministerios
y departamentos de la RepGblica la formulacién de las medidas adecuadas a
largo plazo.

En los planes estatales de desarrollo social y econbémico de la Repiblica,
que son preparados por el Consejo de ministros de la RRS de Bielorrusia y
adquieren fuerza de ley una vez aprobados por el Soviet Supremo de la RSSB, se
tienen en cuenta las recomendaciones de la Comisién sobre las condiciones de
trabajo y de vida de la mujer y sobre la proteccibén de la madre y el nifio,
Comisibén que fue creada en 1977 bajo la autoridad del Soviet Supremo de la RSS
de Bielorrusia. Esta Comisién supervisa la ejecucibn de las tareas
pertinentes previstas en el plan y el cumplimiento de la legislacibén sobre la
proteccién de los derechos de la mujer. Recopila y analiza datos sobre
diversas regiones y diversos sectores econdmicos con miras a examinarlos
ulteriormente y a formular recomendaciones apropiadas al respecto. Existen
también comisiones con funciones andlogas en todas las seis regiones (oblasts)
de la Repidblica y en el Concejo Municipal de Diputados del Pueblo de Minsk.

En 1977 se establecid la Comisién Permanente del Consejo Sindical de 1la
Repiblica de Bielorrusia sobre las condiciones de vida y de trabajo de la
mujer y sobre la proteccién de la madre y el nifio. Esta Comisidén participa en
la formulacién y el examen de las propuestas y recomendaciones encaminadas a
mejorar las condiciones de vida, trabajo y esparcimiento de la mujer asi como
la proteccibén de la madre y el nifio. En todos los consejos y comités
sindicales existen comisiones similares.

Las garantfas materiales y jurfidicas de la igualdad de la mujer en la RSS
de Bielorrusia se amplian constantemente.

Durante el perfodo 1981-1985, el producto social global de la RSS de
Bielorrusia aumentd en el 26,57 y el ingreso nacional en el 32,5%, frente al
23,3% previsto en el plan (la tasa media de crecimiento anual del ingreso
nacional fue del 5,8%). Como resultado, la renta real per cépita aumentd en
el 13%, el salario mensual medio de los trabajadores industriales y de
oficinas en el 15% y la remuneracibén de los trabajadores de las granjas
colectivas se multiplicé por 1,5. Se registr6 un incremento del 26% de los
fondos de consumo social, que en 1985 rebasaron los 5.000 millones de rublos.
Se entregaron viviendas con una superficie total de mis de 23 millones de
metros cuadrados y se construyeron nuevos hospitales, jardines de infancia y
guarderias, centros culturales y empresas de servicios. Alrededor del 80% del
ingreso nacional se canaliz6 directamente hacia la satisfaccién de las
necesidades de la poblacién. Los pagos y subsidios financiados con cargo a
los fondos de consumo social registraron un aumento de mis de 1.000 millones
de rublos.

Las medidas encaminadas a mejorar adn mids las condiciones de vida y de
trabajo de la mujer y la proteccién de la madre y del nifioc forman parte
integrante de la estrategia de desarrollo socioeconémico de la sociedad
soviética, que fue presentada ante el XXVII Congreso del Partido Comunista de
la Unién Soviética.



Conforme a la Ley del Plan Estatal de Desarrollo Econbémico y Social de la
RSS de Bielorrusia para el perfodo 1986-1990, adoptada por el Soviet Supremo
de la RSSB sobre la base de las decisiones del XXX Congreso del Partido
Comunista de Bielorrusia, la renta real per cdpita deberi aumentar en
el 14,5%, el salario mensual medio de los trabajadores industriales y de
servicios en el 14,2%, el salario de los trabajadores de las granjas
colectivas en el 18,1%Z y los fondos para el consumo social en el 23%. Se
construirdn mis de 420.000 apartamentos, continuard mejorando la calidad de la
atencidén médica, seguird ampliindose la red de servicios de salud pihblica y se
incrementari la cobertura de la seguridad social.

Todas estas medidas tienen la finalidad de asegurar una combinacidn
racional de elementos péblicos y familiares en la educacién de los nifios, el
mejoramiento de la situacidén de las madres trabajadoras, la reduccién de las
disparidades del nivel de vida entre las familias a causa de los hijos y la
creacidén de condiciones de vida favorables para las familias joévenes.

Los consejos de mujeres pueden desempefiar un papel importante en el &xito
de la aplicacibn de las medidas planificadas. Se ha dado a estos consejos una
estructura unificada en toda la Replblica. El 20 de enero de 1987 se celebré
una conferencia de mujeres de toda la Repilblica en la que se establecif el
Consejo de Mujeres de la RSS de Bielorrusia, presidido por la Sra. Nina Mazai,
Vicepresidenta del Consejo de Ministros de la RSS de Bielorrusia.



PARTE 11

Comentarios relativos a los distintos artfculos de la Convencidn sobre
la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer

Comentario sobre el segundo pirrafo del prefmbulo de la Convencién

Las mujeres de la RSS de Bielorrusia apoyan plenamente las iniciativas
del Estado soviético en pro de la paz y, en particular, el programa para
asegurar la eliminacién total y general de las armas nucleares para el
afio 2000, liberar a la humanidad de la amenaza de la autodestruccién y
garantizar una auténtica seguridad a las generaciones actuales y futuras,
programa expuesto en la declaracién hecha el 15 de enero de 1986 por
M.S. Gorbachev, Secretario General del Comité Central del Partido Comunista de
la Unibén Soviética., Las mujeres de Bielorrusia acogieron con profunda
satisfaccién la decisién del Gobierno soviético de prorrogar su moratoria a
las explosiones nucleares hasta el 1° de enero de 1987 y posteriormente hasta
la primera explosién nuclear que lleven a cabo los Estados Unidos de América.

Las mujeres de la RSS de Bielorrusia participan activamente en la
movilizacién de esfuerzos en pro del mantenimiento de la paz. Toman parte en
la labor del Comité Bielorruso en pro de la Defensa de la Paz, en la Seccidn
Bielorrusa otras secciones de la Fundacién Soviética en pro de la Paz y en los
Comités Regionales en pro de la Defensa de la Paz. De los 135 miembros del
Comité Bielorruso en pro de la Defensa de la Paz, 53 son mujeres, y hay tres
mujeres en el Presidium del Comité, que consta de 11 miembros. Las mujeres
desempefian un papel activo en la labor de la Fundacién Soviética para la Paz,
concretamente en su Seccidn Bielorrusa cuyas diversas comisiones estén
compuestas por mujeres en un 45%.

Durante el perfodo iniciado en 1981, la Repidblica ha sido el marco de una
serie de importantes eventos celebrados bajo el lema general del
fortalecimiento de la paz en los que participaron un gran nGmero de mujeres.
Entre estas actividades cabe citar:

- Mayo de 1981: 'Marcha en pro de la Paz" en la ciudad de Vitebsk,
con la participacién de 10,000 personas;

- Julio de 1982: '"Marcha en pro de la Paz, 1982", organizada por
iniciativa de las organizaciones pacifistas de mujeres de los paises
escandinavos, el Comité Soviético en pro de la Defensa de la Paz y
el Comité de Mujeres Soviéticas, cuyo itinerario fue
Estocolmo—Helsinki-Leningrado—-Mosci-Minsk. Participaron en la
marcha 50.000 habitantes de Minsk, de los cuales mis de la mitad
eran mujeres;

- Octubre de 1983: Manifestacién de mujeres en contra de la guerra en
la ciudad de Minsk, con 75.000 participantes;

- Mayo de 1984: Manifestaci6én de mujeres en contra de la guerra en la
ciudad de Minsk, con 100.000 participantes;

- Mayo de 1984: Reunién de 5.000 j6venes bajo el lema '""Paz para los

hijos del planeta, dicen los hijos de la guerra";



- Octubre de 1984; Manifestacién y reunidn de estudiantes j6venes en
contra de la guerra, con 50.000 participantes;

- Mayo de 1985: Reunién de 60.000 personas en la fortaleza de los
héroes de Brest, con la participacién de emisarios de paz de la
Repiiblica Popular Polaca y de la Repliblica Democritica Alemana;
manifestacién y reunién de 100,000 personas en la ciudad de Minsk;

- Octubre de 1985: "Marcha en pro de la Paz'", con
50.000 participantes, durante la Semana de Accién por el Desarme en
la ciudad de Vitebsk; manifestaciones de 30.000 personas en contra
de la guerra en Mogilev y Grodno; y manifestaciones y reuniones en
contra de la guerra en Soligorsk, Borisovo, Molodechno y Mozyr, con
10.000 participantes.

El Consejo Mundial de la Paz proclamé el perfodo comprendido entre el 7 y
el 13 de mayo de 1986 como la "Semana de Accién para la Seguridad y la
Cooperacién en Europa', y para conmemorar este evento en cada uno de los
distritos de la ciudad de Minsk se celebraron reuniones populares. En estas
reuniones se adoptaron resoluciones que se remitieron a la Sede de las
Naciones Unidas. La ciudad de Vitebsk fue escenario de una manifestacién y de
una reunién en la que se congregaron 50.000 personas y se aprob6é el texto de
una carta dirigida al Gobierno de los Estados Unidos en la que se le instaba a
sumarse a la moratoria soviética a las explosiones nucleares.

El 1° de septiembre de 1986 tubieron lugar en la ciudad de Brest una
manifestacién y una reunidén de apoyo a las iniciativas pacificas de la URSS.
Tomaron parte en ellas mids de 40.000 trabajadores de esa ciudad ademis de
160 representantes del Comité Panpolaco en pro de la Paz.

De los participantes en estas actividades alrededor del 50% fueron
mujeres., Las mujeres también desempeflaron un papel activo en una serie de
reuniones internacionales de pacifistas, varias de las cuales tuvieron lugar
en la RSS de Bielorrusia.

El Comité Bielorruso en pro de la Defensa de la Paz mantiene contactos
con organizaciones de mujeres antibelicistas tales como "Madres por la Paz" en
Gran Bretafla y los Estados Unidos y "Abuelas por la Paz" en los Estados
Unidos. En total se han establecido contactos con 36 organizaciones con sede
en Gran Bretafla, los Estados Unidos, la Repilblica Federal de Alemania,
Australia, Canadi, Nueva Zelandia y otros paises. El Comité recibe anualmente
entre 50 y 70 delegaciones y grupos de turistas extranjeros. Mujeres
bielorrusas han viajado al extranjero por invitacién de organizaciones
naclonales e internacionales de pacifistas. Las mujeres ocupan cargos en las
delegaciones de la RSS de Bielorrusia ante la Asamblea General de las Naciones
Unidas y ante muchas otras organizaciones internacionales y sus 6rganos.

Comentario sobre el articulo 2

La igualdad de derechos entre la mujer y el hombre en la RSS de
Bielorrusia fue establecida en la primera Constitucién de la RSS de
Bielorrusia, adoptada en 1919, Esta igualdad estd también garantizada por la
Constitucidn actualmente vigente de la Repiiblica, que fue adoptada en 1978 y
contiene en particular las siguientes disposiciones:

"Artfculo 32. Los ciudadanos de la RSS de Bielorrusia son iguales ante
la ley independientemente de su origen, raza o nacionalidad, sexo, educacién,



idioma, actitud hacia la religién, tipo de ocupacién, lugar de residencia y
otras circunstancias.

Los ciudadanos de la RSS de Bielorrusia tienen garantizada la igualdad de
derechos en todas las esferas de la vida econdmica, politica, social y
cultural".

"Artfculo 33. Las mujeres y los hombres gozan de los mismos derechos en
la RSS de Bielorrusia.

La aplicacién de estos derechos se garantiza concediendo a las mujeres
las mismas oportunidades que a los hombres para recibir educacidén y formacién
profesional y en el empleo, la remuneracién del trabajo y el adelanto
profesional, asf como en las actividades sociales, polfiticas y culturales y a
través de medidas especiales para garantizar a las mujeres condiciones de
trabajo seguras y la proteccién de su salud; creando condiciones que permitan
a la mujer combinar su trabajo con la maternidad; y dando proteccién juridica
a las madres y a los hijos y prestindoles apoyo material y moral, incluida la
licencia con goce de sueldo y otras prestaciones especiales para las mujeres
embarazadas y las madres asf como la reduccidén progresiva de la jornada
laboral para las mujeres con hijos pequefios."

La igualdad de todos los ciudadanos ante la ley y ante los tribunales
estl estipulada en el artfculo 9 del Cédigo de Procedimiento Penal de la RSS
de Bielorrusia (adoptado el 29 de diciembre de 1960, en la cuarta sesién de la
quinta convocatoria del Soviet Supremo de la RSS de Bielorrusia), articulo que
dispone que:

"La justicia penal se administra de conformidad con el principio de la
igualdad de los ciudadanos ante la ley y ante los tribunales,
independientemente de su origen, condicién social, bienes, raza y
nacionalidad, sexo, educacién, idioma, actitud hacia la religidén, tipo de
ocupacién, domicilio y otras circunstancias."

Toda manifestacidn de discriminacidén contra la mujer esti sujeta a
penalizacidén en virtud, especfficamente, del Capitulo 9 del Cédigo Penal de la
RSS de Bielorrusia, titulado "Delitos contra los derechos politicos y
laborales y otros derechos de los ciudadanos'". Entre los casos penalizables
figuran el despido ilegal de una mujer por razones personales, por ejemplo,
por negarse la mujer a cohabitar (artfculos 116 y 134), y la negativa a
contratar a una mujer embarazada o a una madre lactante o su despido por estas
razones (artfculo 136).

La legislacidn soviética de la RSS de Bielorrusia y las pricticas que se
han ido plasmando en su aplicacién garantizan fielmente un tratamiento igual y
justo incluso para las mujeres que han cometido delitos.

En una serie de artfculos del C6édigo Penal de la RSS de Bielorrusia y del
Cédigo de Trabajo Correccional de la RSS de Bielorrusia asi como en las
disposiciones relativas a la detencidn preventiva en la RSS de Bielorrusia, se
fijan para las mujeres que cumplen sentencias de privacién de libertad
condiciones especiales, de favor y menos serveras que las estipuladas para los
hombres. En virtud del articulo 37 del Cédigo Penal de la RSS de Bielorrusia,
el hecho de que una mujer esté embarazada en el momento de cometer un delito
se considera como circunstancia atenuante.



La mujer que cumple una condena y muestra una actitud responsable hacia
su trabajo y observa las normas que rigen su detencién puede recibir
autorizacién para residir fuera del centro correccional durante el periodo en
que no deba trabajar por razones de embarazo o de maternidad e igualmente
hasta que el hijo cumpla dos afios (artfculo 33 del Cédigo de trabajo
Correccional de la RSS de Bielorrusia). En esos casos, se instala a la mujer
condenada en las cercanias del centro correccional y se la mantiene bajo
vigilancia. Puede vestir ropa civil normal, llevar dinero consigo y
utilizarlo sin restricciones, enviar cartas, recibir impresos, paquetes y
6rdenes de pago, organizar reuniones sin restricciones, etc.

El personal administrativo y demds de los centros de trabajo correccional
para mujeres que cumplen condena estd compuesto principalmente por mujeres.

La legislacién vigente en la RSS de Bielorrusia garantiza efectivamente
los derechos de la mujer. La ley castiga todo atentado contra su honor y su
dignidad. Estd estipulada la responsabilidad penal por delitos como la
violacién, el aborto ilegal en condiciones que pongan en peligro la salud de
la mujer, la negativa dolosa a efectuar el pago de alimentos a los hijos, el
mantenimiento de antros de perversién y la préctica del proxenetismo para
obtener beneficios personales, la coercifén a una mujer para contraer .
matrimonio o impedirle casarse, la bigamia o la poligamia, etc.

Articulo 3

Las disposiciones de este articulo se examinan en los comentarios sobre
los articulos pertinentes de la Convencién.

Comentario sobre el articulo &

Al buscar soluciones al complejo problema de la mujer trabajadora, la
maternidad y la educacién de los hijos, se tienen en cuenta las
caracteristicas socioecondmicas y sicofisiolégicas de la mujer que hacen
necesario adoptar un enfoque especial de la cuestién del empleo de mano de
obra femenina. Estas caracteristicas requieren, ante todo, un trabajo de
indole apropiada que se realice en condiciones apropiadas y, en segundo lugar,
un régimen especial de trabajo que permita a la mujer combinar racionalmente
su carrera laboral con la maternidad y otras funciones familiares.

Las trabajadoras gozan de numerosos privilegios gracias a las
prestaciones de seguridad social, que corren a cargo del Estado.

En Bielorrusia se han elaborado y aplicado una serie de medidas
encaminadas a mejorar las condiciones de trabajo de las mujeres de conformidad
con el decreto gubernamental y sindical "Sobre la introduccién de nuevas
normas de reglamentacién del peso miximo de los objetos que pueden levantar o
desplazar manualmente las mujeres', adoptado en 1981, y también con el decreto
"Sobre las normas de reglamentacién de las cargas méximas que pueden levantar
o desplazar manualmente las mujers'", adoptado en 1982. Estas disposiciones
legales prohfben la utilizacién de mano de obra femenina en operaciones
particularmente arduas o perjudiciales para la salud de la mujer en la
industria pesada y en los trabajos subterrineos. Se han concretado las
disposiciones generales mediante la adopcién de una Lista especial de procesos
de produccibén, ocupaciones y operaciones en las que se prohfibe la utilizacién
de mano de obra femenina; por ejemplo, las mujeres no pueden manejar
excavadoras, conducir camiones con capacidad superior a las 2,5 toneladas,



trabajar en tareas de soldadura, trabajar en operaciones en que estén
eXpuestas a sustancias téxicas, etc. No se puede emplear a las mujeres para
desplazar objetos cuyo peso rebase los limites establecidos.

La RSS de Bielorrusia es parte en diversos convenios de la Organizacidn
Internacional del Trabajo relativos a las salvaguaridas en el empleo de
mujeres, en particular en el Convenio relativo al empleo de mujeres en
trabajos subterrineos y en minas de toda clase.

Comentarios sobre el artfculo 5

La legislacién de la RSS de Bielorrusia se basa en el principio de la
plena igualdad entre el hombre y la mujer en todas las esferas de la vida
polftica, social, econémica y cultural. El objeto de esta legislacién
consiste en lograr la total erradicacién de los prejuicios y la abolicién de
las costumbres arraigadas en la idea de la inferioridad o superioridad de
alguno de los sexos. El Cédigo del Matrimonio y de la Familia de la RSS de
Bielorrusia contiene una declaracién en el sentido de que una de las
finalidades de ese instrumento es eliminar de las relaciones familiares los
vestigios y costumbres perjudiciales heredados del pasado.

Corresponde a los medios de comunicacidn social un importante papel
en la eliminacién definitiva de los estereotipos obsoletos sobre el papel de
la mujer en la familia. Los problemas que pueden surgir a este respecto se
debaten en programas periédicos de radio y televisién ("Alesja'", "Podruga",
"Semja"). Estos problemas reciben también particular atencién en la revista
especial para mujeres Robotnitsa i sjaljanka ("La mujer trabajadora y la mujer
rural"), y ademds muchas publicaciones peribdicas han incluido en sus piginas
secciones sobre los mismos temas. Al llamar la atencibén del piblico sobre
estas cuestiones, se intenta sobre todo aumentar el volumen de informacién y
mejorar su calidad y lograr que la labor de los medios de comunicacién social
sea mds eficaz en términos de organizaciém.

El sistema educativo, desde el jardin de infancia hasta los institutos de
enseflanza de mis alto nivel, tiene también una importante funcidn que
desempefiar; su tarea consiste en inculcar el sentido de respeto por la mujer y
en promover el reconocimiento de la igualdad de su papel en todos los ambitos
de la vida, incluida la esfera de las relaciones familiares y matrimoniales.
Desde 1983, las escuelas secundarias han incluido en sus programas de estudios
un curso especial de dos afios sobre “Etica y sicologfa de la vida familiar".
Como material complementario se ha preparado una serie de libros de texto para
estudiantes y ayudas metodolbgicas para profesores.

De conformidad con la legislacidén sobre la familia y el matrimonio, las
cuestiones relativas a la educacién de los hijos son resueltas conjuntmente
por los cbnyuges (artfculos 20 y 65 del Cédigo del Matrimonio y la Familia de
la RSS de Bielorrusia). El padre y la madre tienen los mismos derechos y
obligaciones con respecto a sus hijos. Los padres deben atenerse a este
principio aun en el caso de disolucién de su matrimonio (artfculo 64 del
Cédigo).

La ley exige a los padres que en la educacién de sus hijos se ocupen por
su desarrollo ffsico, sus estudios y su preparacién para ejercer una ocupacién
socialmente Gtil. La ley especifica también que los derechos de los padres no
pueden ejercerse en detrimento de los intereses de los hijos (artficulo 62).



Comentario sobre el articulo 6

La naturaleza del sistema socialista excluye las condiciones previas para
la trata de mujeres y la explotacién de la prostitucién femenina.

La RSS de Bielorrusia es parte en las siguientes convenciones
internacionales: Convenio para la Represién de la Trata de Mujeres y Nifios,
Convenio Internacional para la represién de la trata de mujeres menores de
edad, Convenio para la represién de la trata de personas y de la explotacién
de la prostitucién ajena, la Convencién sobre la esclavitud y la Convencién
suplementaria sobre la abolicién de la esclavitud, la trata de esclavos y las
instituciones y préicticas andlogas a la esclavitud.

La legislacién de la RSS de Bielorrusia prevé una amplia gama de medidas
destinadas a impedir que las mujeres sean objeto de abusos. Los articulos
115, 116 y 117 del Cédigo Penal de la RSS de Bielorrusia contienen penas
minimas claramente definidas por delitos de violacidn, coercicién de la mujer
para realizar actos sexuales, y relaciones sexuales con personas que aln no
hayan alcanzado la madurez sexual.

Comentario sobre el artfculo 7

La politica del Estado soviético esti encaminada a alentar la plena
participacién de la mujer en la vida politica y pidblica. El derecho de la
mujer a participar en pie de igualdad con el hombre en la administracién
directa de los asuntos estatales esti garantizada por la Constitucién de la
RSS de Bielorrusia, en particular por su artfculo 46, que dice:

"Los ciudadanos de la RSS de Bielorrusia tienen derecho a participar en
la administracién de los asuntos estatales y piliblicos y en los debates y en la
adopcidn de leyes y decisiones de alcance nacional y local.

Este derecho esti garantizado por la posibilidad de votar y de ser
elegido para los Concejos de Diputados del Pueblo y de otros 6rganos
gubernamentales electivos, asi como por la posibilidad de participar en
debates y votaciones a nivel nacional, en ejercicio del control popular, en la
labor de los 6rganos estatales, las organizaciones piiblicas y los 6rganos no
gubernamentales de voluntarios asi como en las reuniones organizadas por los
colectivos de trabajo y en el lugar de residencia."

El derecho de la mujer a votar en todas las elecciones ya habifa sido
establecido en la Constitucién de la RSS de Bielorrusia aprobada en 1919, El
articulo 85 de la Constitucién bielorrusa actualmente vigente, que fue
adoptada en 1978, dispone que '"Las elecciomnes de diputados son elecciones
generales: todos los ciudadanos de la RSS de Bielorrusia que hayan cumplido
los 18 afios tienen derecho a votar y a ser elegidos, con excepcién de las
personas que hayan sido legalmente declaradas como dementes'.

Pricticamente todas las mujeres que han cumplido los 18 aflos participan
en las elecciones. A fin de que puedan votar, a las mujeres que viven en
zonas remotas donde no existen centros electorales se les ofrecen, al igual
que a los hombres, facilidades de transporte al lugar donde puedan depositar
su voto. Cuando las personas no pueden acudir personalmente al centro
electoral por motivos de salud o por otras razones, se traslada la urna al
lugar en que se encuentran. Aunque en la Repiiblica de Bielorrusia no se

llevan estadisticas separadas sobre los porcentajes de mujeres votantes, el
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hecho de que el 99,997 de todas las personas con derecho de voto hayan
participado en las elecciones al Soviet Supremo de la RSS de Bielorrusia y de
los Concejos Municipales de Diputados del Pueblo, celebradas en 1985, puede
servir de indicio del grado de participacién electoral. Un total de

180 mujeres, o sea, el 37,1% del total de diputados, fueron elegidas al Soviet
Supremo de la RSS de Bielorrusia y un total de 42,673 mujeres, o sea, el 49,9%
del nfimero total de diputados, resultaron elegidas a los Concejos Municipales
de Diputados del Pueblo.

Las diputadas participan en los debates sobre la legislacién propuesta,
en la adopcidn de las leyes, en la aprobacién de los planes de desarrollo
econémico y social y del presupuesto del Estado y en la adopcién de decisiones
sobre las cuestiones mis fundamentales de la politica nacional y extranjera.
Las mujeres forman parte de las comisiones del Soviet Supremo de la RSS de
Bielorrusia y de las comisiones de los Concejos Municipales de Diputados del
Pueblo.

El 9 de abril de 1981, el Gobierno aprobd el Decreto sobre las Comisiones
Permanentes de los Concejos Municipales de Diputados del Pueblo de la RSS de
Bielorrusia, decreto en el que se fijaron los principios bédsicos de la
organizacién y de las actividades de esas comisiones y de su formaciémn. Estos
6rganos abarcan las comisiones que se ocupan directamente de los problemas
relativos a las condiciones de trabajo y de vida de las mujeres y a la
proteccién de las madres y los nifios (artfculo 14); las comisiones sobre
sanidad y seguridad social (artfculo 19); y las comisiones sobre vivienda,
planificacién urbana y servicios municipales y de bienestar piblico
(artfculo 21).

En julio de 1986 fue aprobado un decreto del Comité Central del Partido
Comunista de la Unién Soviética, del Presidium del Soviet Supremo y del
Consejo de Ministros de la URSS sobre medidas para incrementar el papel y
reforzar la responsabilidad de los Consejos de Diputados del Pueblo con miras
a la aceleracién del desarrollo socioeconbémico. En particular, este decreto
atribuybé a los Concejos un mayor grado de responsabilidad en la satisfaccibn
de las necesidades pGblicas en cuestiones relativas a la vivienda y a los
servicios sociales, culturales y de biemestar social.

Las mujeres desempeflan un papel activo en la labor de los sindicatos.
En 1985, se seleccion6 a 117.500 mujeres (60,2% del total de las personas
elegidas) para presidir comités sindicales de empresas y organizaciones
sindicales; se eligié a 97 mujeres (50,5%) para cargos en los 6rganos de
administracién del Consejo Sindical de la Repilblica de Bielorrusia; a
427 mujeres (53,3%) para cargos similares en los consejos regionales; y a
1.064 mujeres (52,1%) para cargos superiores en los comités sindicales
sectoriales a nivel de toda la Repliblica. Muchos comités sindicales
sectoriales estin presididos por mujeres.

Las mujeres estdn ampliamente representadas en los 6rganos electivos del
Partido Comunista de Bielorrusia, incluido el Comité Central. Ademis,
desempeflan cargos superiores como jefas de empresa y de organizacibén, jueces,
procuradoras piblicas, directoras de granjas estatales, de escuelas primarias
y secundarias. La Vicepresidencia del Consejo de Ministros de la RSS de
Bielorrusia y la Secretarfa del Presidium del Soviet Supremo de la RSS de
Bielorrusia estin ocupadas por mujeres, al igual que dos ministerios y dos
viceministerios. En total, las mujeres representan el 64%Z del personal de los
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organismos ejecutivos y de administracién econémica del Estado asf{ como de los
6rganos encargados de la gestién de las actividades de las organizaciones
cooperativas y piiblicas.

E1l 9 de abril de 1981, el Presidium del Soviet Supremo de la RSS de
Bielorrusia adopté un decreto por el que aprobd el Estatuto sobre las
reuniones de ciudadanos en su lugar de residencia y sobre el establecimiento
de comités comunitarios (de aldea, de calle, de barrio y de vivienda) en la
RSS de Bielorrusia. Este Estatuto viene a confirmar que la institucién de
estas reuniones de residentes proporciona un foro para la participacién
directa de la poblacién en la gestién de los asuntos estatales y piblicos y en
la adopcidén de decisiones sobre los asuntos que tienen repercusiones a nivel
local y estatal, incluidas las cuestiones relativas a la labor de las
instituciones educativas, culturales y sanitarias, las instalaciones y
servicios deportivos, las empresas de venta al por menor, los comedores
piblicos y los servicios de bienestar pGblico. En las reuniones de residentes
se examinan proyectos de ley y las disposiciones diversas de los 6rganos
supremos de la autoridad y la administracidén del Estado, asi como las
decisiones adoptadas por los concejos municipales y sometidas a debate
piblico; ademis, estas reuniones brindan a los participantes la oportunidad de
familiarizarse con la legislacién vigente y con las disposiciones méis
importantes de los Concejos Municipales de Diputados del Pueblo y de sus
6rganos ejecutivos., Asimismo, en el Estatuto se define el papel de los
comités establecidos a nivel de aldea, calle, barrio y vivienda como
instrumentos de actividades voluntarias desplegadas en forma comunitaria por
la poblacién, con miras a promover la adopcibén de iniciativas Gtiles y
constructivas por parte del pablico y a contribuir a la amplia participacién
de los ciudadanos en la solucién de los problemas de indole laboral, econdmica
y sociocultural.

Comentario sobre el artfculo 8

En la RSS de Bielorrusia las mujeres desempefian un papel activo en la
labor de las organizaciones internacionales. Participan de forma permanente
en las actividades de la Asamblea General de las Naciones Unidas y de sus
érganos y organismos especializados. Estin ampliamente representadas en las
delegaciones enviadas al extranjero por los organismos estatales y por las
organizaciones cientfificas, culturales y deportivas de la Repidblica.

Comentario sobre el artfculo 9

De conformidad con la legislacién vigente en la RSS de Bielorrusia, el
matrimonio de un ciudadano, hombre o mujer, de la RSS de Bielorrusia con un
ciudadano extranjero o con una persona apitrida y la disolucién de este tipo
de matrimonio no afecta a la nacionalidad de los cdényuges. A su vez, la
adquisicién o la pérdida de la ciudadanfa de la RSS de Bielorrusia, y por ende
de la nacionalidad de la URSS, por parte de uno de los cényuges no afecta a la
nacionalidad del otro cbnyuge.

La RSS de Bielorrusia es parte en la Convencién sobre la Nacionalidad de
la Mujer Casada.

El artfculo 31 de la Constitucién de la RSS de Bielorrusia, que trata
sobre la ciudadanfa en la RSS de Bielorrusia y de la igualdad de derechos de
los ciudadanos, dispone que todo ciudadano de la RSS de Bielorrusia es

ciudadano de la URSS. Los motivos y el procedimiento para la adquisicién o la
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pérdida de la ciudadania soviética se rigen por la Ley sobre ciudadanfa de la
URSS, de 1978. Segiin esta Ley, la ciudadanfa soviética puede adquirirse por
nacimiento, es decir, por el hecho de ser hijo de ciudadanos soviéticos
(pdrrafo 1 del artfculo 10). El hijo nacido de padres de ciudadanfa soviética
en el momento del nacimiento es ciudadano soviético, independientemente de que
haya nacido en territorio soviético o fuera de é1 (artfculo 11).

La Ley reglamenta también los criterios para determinar si un hijo es
ciudadano soviético en los casos en que s6lo uno de sus padres es ciudadano de
la URSS. El articulo 12 de la Ley especifica que cuando los padres son de
nacionalidad distinta pero uno de ellos era ciudadano soviético en el momento
del nacimiento, el hijo seri ciudadano soviético: 1) si nacié en territorio
de la URSS, y 2) si nacié fuera de la URSS pero sus padres, o uno de ellos,
tenfan domicilio permanente en el territorio de la URSS en ese momento. Si
los padres son de nacionalidad distinta y uno de ellos tenfia nacionalidad
soviética en el momento de nacer el hijo y si en esa fecha ambos padres tenian
domicilio permanente fuera de la URSS, la nacionalidad del hijo nacido fuera
de la URSS se determinard con el asentimiento mutuo de los padres.

En el caso de que al nacer el hijo uno de los padres tenga nacionalidad
soviética y el otro sea apitrida o desconocido, se reconoce al hijo la
nacionalidad soviética independientemente del lugar en que haya nacido
(artfculo 12 de la Ley). Estas disposiciones de la Ley sobre ciudadania
garantizan que, en la medida de lo posible, el problema se resuelva a favor
del reconocimiento de la nacionalidad soviética del hijo contribuyendo de esta
forma a impedir los casos de nifios apitridas o, cuando menos, a reducir su
nGmero. Cuando ambos padres son ciudadanos del mismo pais, la cuestifn de la
nacionalidad de los hijos se resuelve segiin el principio constitucional de la
igualdad de derechos entre la mujer y el hombre, conforme al cual la ley
excluye la posibilidad de que se dé preferencia a la nacionalidad del padre.

El 27 de agosto de 1981, el Gobierno adoptd un decreto del Presidium del
Soviet Supremo de la RSS de Bielorrusia sobre el "Procedimiento de adquisicién
de la ciudadania de la RSS de Bielorrusia", segln el cual los ciudadanos
extranjeros y las personas apitridas que tengan domicilio permanente en el
territorio de la RSS de Bielorrusia pueden obtener la ciudadania de la RSS de
Bielorrusia, e ipso facto la nacionalidad de la URSS, presentando una
solicitud a tal efecto e independientemente de su raza, origen nacional, sexo,
educacién e idioma.

Comentario sobre el artfculo 10

Los principios fundamentales del sistema educativo de la RSS de
Bielorrusia han sido establecidos en el articulo 43 de la Constitucién de la
RSS de Bielorrusia, que dispone lo siguiente:

"Los ciudadanos de la RSS de Bielorrusia tienen derecho a la educacién.

Este derecho estd garantizado: por el hecho de que la educacién en todas sus
formas es gratuita; por la obligatoriedad de la educacibdn secundaria para
todos los j6venes; por el amplio desarrollo de la formacién profesional y
técnica, la educacidn secundaria especializada y la educacién superior basadas
en la aplicabilidad de su contenido a la vida y la actividad econémica; por la
expansién de los cursos por correspondencia y de la ensefianza nocturna; por la
disponibilidad de becas estatales y de subsidios para estudiantes y otras
personas matriculadas en programas educativos; por la distribucién gratuita de
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textos escolares; por la posibilidad de recibir instruccién escolar en el

propio idioma materno; y por la creacidén de condiciones adecuadas para la
autoeducacién."

Como consecuencia de la aplicacién prictica de las disposiciones de la
Constitucidn, las mujeres han logrado amplio acceso a todas las formas de
educacién. Gracias a la plena igualdad social de que gozan, las mujeres de la
RSS de Bielorrusia estén en condiciones de adquirir la profesidén u ocupacién
que sea acorde con sus preferencias, vocacién o aptitudes asf como con las
necesidades de la sociedad pero que no entrafie condiciones de trabajo
perjudiciales para su salud. Conforme al artfculo 20 del Cédigo del
Matrimonio y de la Familia de la RSS de Bielorrusia, el matrimonio no limita a
la mujer en su eleccibén de ocupacién, profesién o domicilio.

El logro méds notable en la esfera de la educacién en los {iltimos tiempos
ha sido la introduccién de la educacién general obligatoria. Actualmente,
el 99,9% de los j6venes de ambos sexos, una vez concluidos los ocho afios de
escuela, pasan a las clases superiores de las escuelas de educacién secundaria
general, de las escuelas secundarias técnicas y de oficios y de las
instituciones secundarias de enseflanza especializada. En 1984 se introdujo el
sistema de distribucifn gratuita de textos para todos los estudiantes de las
escuelas de educacidén general.

Actualmente, 779.000 mujeres especialistas con educacién superior y
secundaria especializada estdn empleadas en la economia nacional (en
comparacién con 663.000 en 1980). Las mujeres representan el 55,4% del total
de especialistas con educacién superior (54,5% en 1980); entre los
especialistas con educacién secundaria especializada, las cifras son de
65,2% y 64,5%, respectivamente. Estos porcentajes estin condicionados por la
composicién del cuerpo estudiantil: mis de la mitad de los estudiantes
inscritos (55% en las instituciones de ensefilanza superior y 59% en los
colegios secundarios especializados) son muchachas. Las mujeres muestran
mayor interés por ocupaciones en las esferas de economia y derecho (777 de los
estudiantes); educacién, arte y cinematograffa (73%); y sanidad, educacién
fisica y deportes (55%). El procentaje de mujeres dentro del nlmero total de
personal cientffico va en aumento y actualmente es del 40%, Durante el afio
académico 1985-1986, un total de 3.847.000 personas estaban inscritas en las
diversas instituciones educativas de la RSS de Bielorrusia (en el afio
académico 1980-1981 fueron 3.627.000), en las escuelas de comercio e industria
habfa 161.000 personas inscritas (150.000 en 1980-1981), y 182.000 personas
cursaban estudios en centros de enseflanza superior (177.000 durante el afio
académico 1980-1981).

Para el perfiodo 1986-1990 esti prevista la construccién de escuelas para
dar cabida a 272,000 estudiantes. Durante este mismo perfiodo, las
instituciones superiores de ensefianza de la Replblica impartirdn formacién a
mis de 150.000 personas y en las facultades técnicas se formarin més de
200,000 especialistas.

El 20 de junio de 1984, el Gobierno aprobS un decreto del Soviet Supremo
de la RSS de Bielorrusia sobre 'Medidas para aplicar las decisiones del Pleno
de abril (de 1984) del Comité Central del Partido Comunista de la Unién
Soviética y de la primera sesidén de la undécima convocatoria del Soviet
Supremo de la URSS, relativas a las esferas bésicas de la reforma del sistema
escolar de educacidn general y profesional'. Segin este decreto, el objetivo

de la reforma es elevar a un nuevo nivel la calidad del sistema de educacién
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general y profesional. Estas medidas prevén, en particular, una mayor
ampliacién de la formacién profesional para muchachas; una atencién mis
completa a las necesidades de centros preescolares para nifios de las zonas
urbanas y rurales, en especial en las ciudades que tienen un alto nivel de
mujeres econdmicamente activas; con estos fines, una utilizacién mis amplia de
las posibilidades de construccién de guarderfias y jardines de infancia y la
introduccién en las localidades rurales de establecimientos educativos y de
enseflanza del nuevo tipo "escuela - jardin de la infancia".

Durante el acutal quinquenio va a concluirse lo esencial de la tarea de
creacibn de establecimientos preescolares A este respecto, se prevé la
construccidén de jardines de infancia para 160.000 nifios.

El 13 de febrero de 1984, el Consejo de Ministros de la RSS de
Bielorrusia aprobd un decreto titulado "Escuelas de educacién general,
jardines de infancia y otros establecimientos en régimen de internmado". De
conformidad con este decreto, deberdn tomarse medidas adicionales a fin de
mejorar la labor de educacidén general en las escuelas, los jardines de
infancia y otros establecimientos en régimen de internado y para asegurar que
rednan las condiciones necesarias para la enseflanza, la educacién y la
atencidén médica de los nifios.

Comentario sobre el articulo 11

En la RSS de Bielorrusia no hay ningln tipo de discriminacién contra la
mujer en el empleo. El principio de la igualdad de derechos entre la mujer y
el hombre estd asegurado por una serie de garantias materiales yjuridicas.
Estas garantfas figuran en la Constitucién de la RSS de Bielorrusia e incluyen
el derecho al trabajo, el derecho a un salario garantizado por el Estado que
corresponda a la cantidad y a la calidad del trabajo realizado (artfculo 38),
el derecho al descanso (artfculo 39), el derecho a trabajar en condiciones de
salud y seguridad (artfculo 40), el derecho a la formacién profesional
gratuita y al mejoramiento de las calificaciones para el trabajo
(artfculo 38), y el derecho a la seguridad material durante la vejez, en caso
de enfermedad o tras la pérdida de la capacidad de trabajo (artfculo 41). El
derecho de la mujer a la igualdad de oportunidades en el lugar de trabajo, en
la remuneracidén y en los ascensos profesionales esti estipulado en el
artfculo 33 de la Constitucién, en virtud del cual "en la RSS de Bielorrusia
las mujeres y los hombres gozan de igualdad de derechos".

En la RSS de Bielorrusia la inmensa mayorfa de la poblacién femenina en
condiciones ffsicas adecuadas (alrededor del 93%) participa en algin tipo de
actividad econémica. Las mujeres representan el 537 del total de
trabajadores. Las trabajadoras constituyen un elevado porcentaje del ndmero
de personas empleadas en la educacién (75%), en la sanidad piblica y en la
educacién ffsica (82%), en el comercio, los comedores piblicos, las
operaciones de crédito y seguros estatales (85%), en la esfera cultural (77%),
en los organismos ejecutivos y en la administracidn econbémica del Estado y en
los 6rganos encargados de la gestién de las actividades de las organizaciones
cooperativas y phGblicas (66%) y en la ciencia y en el sector de apoyo
cientifico (55%).

Una consecuencia directa del progreso realizado en la ciencia y la
tecnologfa puede advertirse en el hecho de que la industria se ha convertido
en la principal fuente de empleo para la mujer. Los sectores que emplean a un
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mayor nimero de mujeres son las industrias de ingenieria de precisién y de la
radio, en las que representan entre el 654 y el 67% del total de la mano de
obra.

Las medidas encaminadas a asegurar las condiciones de trabajo necesarias
para las mujeres se incorporan a los contratos colectivos que rigen el trabajo
del personal de empresa y que incluyen una seccién especial titulada
"Condiciones de trabajo y de vida para las trabajadoras y asistencia para la
educacién de sus hijos". En el comentario sobre el artfculo 4 de la
Convencidén se han mencionado las medidas adoptadas a nivel nacional a este
respecto.

Un tema al que se ha prestado especial atencidén en la Repiiblica es el del
me joramiento de las calificaciones de la mujer. Los esfuerzos realizados en
este sentido se ven facilitados por el hecho de que las mujeres no s6lo gozan
de las mismas oportunidades de educacién que los hombres y del mismo acceso al
programa destinado a mejorar las aptitudes de los graduados, sino que ademis
se ha instituido para ellas un sistema preferencial de capacitacién y
perfeccionamiento profesional.

En 1985, el nilmero total de miembros activos de las sociedades
cientfficas y técnicas (NTO) de la Repidblica ascendfa a 550.700 personas, de
las cuales 253,300 eran mujeres. M&s de 150.000 mujeres se han distinguido
por sus propuestas de racionalizacién y por sus inventos.

De conformidad con la legislacidén laboral bielorrusa, no puede denegarse
arbitrariamente el empleo a una mujer ni puede reducirse su salario por
motivos relacionados con el embarazo o la lactancia. La direccidén no puede
despedir por iniciativa propia a mujeres embarazadas, madres lactantes o
mujeres con hijos menores de un afio, salvo en los casos de liquidacién total
de la institucidn, empresa u organizacidén; en tal caso, si bien el despido
esti permitido, deberi ir acompafiado de la asignacién a otro empleo.

Las mujeres que trabajan gozan de numerosos privilegios en virtud de las
prestaciones de seguridad social facilitadas y financiadas por el Estado. Los
fondos de seguridad social se utilizan para sufragar las prestaciones
concedidas a las trabajadoras por pérdida temporal de la capacidad de trabajo,
embarazo y maternidad, los subsidios por nacimiento de un hijo o para cuidar
de hijos enfermos, las pensiones de vejez e invalidez, las subvenciones por
pérdida del sostén familiar y los pases para ingresar en sanatorios o casas de
reposo 0, en el caso de sus hijos, en campamentos de pioneros.

E1l 17 de diciembre de 1982, el Gobierno apdoptd un decreto del Presidium
del Soviet Supremo de la RSS de Bielorrusia por el que se enmend$ y
complementd el Cédigo de Legislacidén Laboral de la RSS de Bielorrusia. Por
ejemplo, se complementé el articulo 167, a fin de que, a peticién propia y
tras una licencia pagada de embarazo y maternidad por un periodo de 56 dias
antes y 56 dfas despuds del parto (70 dfas en caso de parto anormal o del
nacimieno de dos o mids hijos), pueda recibir una licencia parcialmente
remunerada para cuidar del hijo hasta que éste cumpla su primer afio, perfodo
durante el cual percibirid un subsidio como prestacién de seguridad social del
Estado. Ademis, se le puede conceder, a peticién propia, una licencia
adicional no pagada para cuidar del hijo durante sus primeros 18 meses. Se
modificé el texto del artfculo 168 para incrementar los perfodos de licencia
parcialmente remunerada y no remunerada para mujeres que hayan adoptado a
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nifios hasta de 18 meses de edad. Las enmiendas del decreto prevén nuevos
tipos de prestaciones de seguridad social del Estado para la mujer en relacién
con los cuidados del hijo hasta el primer afio de edad.

Comentario sobre el artfculo 12

En la RSS de Bielorrusia, la proteccién de la salud de la poblacién es
una de las tareas sociales primordiales del Gobierno. La Constitucién de la
RSS de Bielorrusia prevé el funcionamiento y la ampliacién del sistema
sanitario estatal (artfculo 24) y establece asimismo el derecho de los
ciudadanos a servicios sanitarios (artfculo 40). Este Gltimo artfculo dice:

"Los ciudadanos de la RSS de Bielorrusia tienen derecho a la proteccién
de su salud. Este derecho estd garantizado: por la atencién médica
calificada y gratuita que se dispensa en las instituciones sanitarias
estatales; por la expansién de la red de centros de tratamiento y mejoramiento
de la salud; por el desarrollo y mejoramiento de las técnicas de seguridad y
sanidad industrial; por la ejecucidn de amplios programas preventivos; por las
medidas de saneamiento del medio ambiente; por la especial preocupacidn por la
salud de las generaciones jbvenes, incluida la prohibicién de cualquier tipo
de trabajo infantil que no guarde relacién con la capacitacién o la
instruccidn para el trabajo; y por la investigacibn cientifica encaminada a
prevenir y reducir la mortalidad y asegurar una larga vida activa a todos los
ciudadanos."

Las garantfas previstas en la Constitucién se basan en las constantes
mejoras que experimenta el funcionamiento de todo el sistema de atencién
médica.

El 3 de junio de 1982 se aprobé un decreto del Soviet Supremo de la RSS
de Bielorrusia sobre la "Aplicacién de la Ley de Sanidad de la RSS de
Bielorrusia y sobre medidas para continuar mejorando la proteccidn de la
salud", en que se prevé la introduccién de formas y métodos mis eficaces para
mejorar la salud, cuidados terapéticos y cuidados médicos preventivos para
mujeres y nifios; la construccién de nuevos hospitales pediétricos, clinicas y
consultorios médicos para mujeres y nifios; la prohibicién del empleo de
mujeres en ocupaciones especialmente arduas o que pueden perjudicar su salud;
y la mayor expansién (con mejoras de construccién) de la red de
establecimientos preescolares para nifios y de centros campestres veraniegos,
campamentos de pioneros y sanatorios infantiles.

En la actualidad hay 880 centros hopsitalarios en la Reptiiblica, en
comparacién con 873 en 1980. En 1985, por cada 10.000 habitantes habfa
129,6 camas de hospital (125,2 en 1980). El niimero de establecimientos
médicos que proporcionan servicios de consulta externa al pidblico aumenté a
1.352 en 1985 (1.319 en 1980), el nfmero de camas para maternidad aumentd a
7.468 (7.269 en 1980), y el nGmero de consultorios para mujeres, clfnicas
pedidtricas y ambulatorios alcanzd la cifra de 673 (623 en 1980). En 1985,
por cada 10.000 habitantes habfa 37,3 médicos (33,9 en 1980).

La atencién a la madre y el nifio en la RSS de Bielorrusia corre a cargo
de una amplia red de establecimientos de medicina general (que abarca el
tratamiento y la prevencién) para mujeres y nifios y comprenden medidas para
proteger a la trabajadora en el empleo. Otros aspectos de este sistema son:
la disponibilidad de asistencia social para madres e hijos; la atencidénm médica
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gratuita para madres y nifios; y el pago de prestaciones de embarazo y
maternidad, subsidios para el tratamiento médico de los niflos y ayuda para las
madres solteras y las madres con familias numerosas. Los establecimientos de
atencién a la madre y el nifio funcionan de conformidad con el método de examen
y tratamiento clinico. Se han establecido secciones especiales de medicina
preventiva y de tratamiento de la esterilidad en los consultorios para
mujeres. Las mujeres embarazadas se someten a observacifén sistemitica y
reciben cuidados a domicilio. En las ciudades y en las zonas rurales, todas
las mujeres que estdn a punto de dar a luz o que acaban de internmarse para el
parto reciben asistencia de maternidad. No pueden ponerse obstédculos para la
contratacién de mujeres embarazadas o madres lactantes. Conforme a la
legislacién penal de la Repidblica, a todo funcionario declarado culpable de
negarse a emplear a una mujer embarazada o a una madre lactante se le puede
imponer una pena de trabajo correccional hasta de un afio o puede ser
destituido de su cargo (artfculo 136 del C6digo Penal de la RSS de
Bielorrusia). La ley establece también un régimen especial de jornada laboral
para las madres trabajadoras y para las mujeres con hijos menores de un aiio.
Ademds de sus descansos generales e interrupciones para la comida, estas
mujeres tienen derecho a interrupciones adicionales de su jornada laboral para
amamantar a sus hijos. Las interrupciones de este tipo, que no deben ser de
menos de 30 minutos cada una, han de autorizarse como minimo cada tres horas.
A fin de aligerar las condiciones de trabajo de las mujeres embarazadas y de
las madres lactantes, asi como de las madres con niflos menores de un afio,
estas mujeres no podrin ser empleadas en trabajos nocturnos, no podrén
trabajar horas extraordinarias ni en dias en que normalmente no se trabaja y
tampoco podridn ser enviadas en misién.

En junio de 1984, el Comité Estatal de Asuntos Laborales y Sociales de
la URSS y el Consejo Sindical de la Unibén adoptaron una resolucién por la que
aprobaron las "Normas sobre el sistema y las condiciones de aplicacién del
horario flexible escalonado para mujeres con hijos".

En la RSS de Bielorrusia no hay limites para el derecho a la maternidad o
el nimero de hijos. El marido y la mujer son quienes planifican y deciden el
nimero de hijos que van a tener. El aborto es legal. La poblacibn tiene
acceso sin restricciones a los métodos de contracepcién. Al mismo tiempo, se
dan todo tipo de incentivos materiales y morales para la maternidad. Se han
introducido el tftulo honorario de '"Madre Heroina" y las condecoraciones de
"Gloria Materna" y '"Medalla de la Maternidad". Las madres de familias
numerosas tienen derecho a rcibir una amplia gama de prestaciones y subsidios
especiales, incluido el derecho a jubilarse a una edad inferior a la normal.

Comentario sobre el artfculo 13

Las trabajadoras gozan de una serie de privilegios en virtud del sistema
de seguridad social financiado por el Estado.

Los fondos de seguridad social se utilizan para pagar a las trabajadoras
subsidios por pérdida temporal de la capacidad de trabajo, por embarazo y
maternidad, nacimiento de un hijo, cuidados de nifios enfermos, pensiones de
vejez e invalidez, pérdida del sostén familiar y autorizaciones de viajes a
sanatorios y casas de reposo y, en el caso de sus hijos, a campamentos de
pioneros,

Durante los Gltimos aflos, estas prestaciones especiales se han ampliado
considerablemente mediante decretos del Comité Central del Partido Comunista
de Bielorrusia y del Consejo de Ministros de la RSS de Bielorrusia.
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El 15 de mayo de 1981, el Comité Central del Partido Comunista de
Bielorrusia y el Consejo de Ministros de la RSS de Bielorrusia adoptaron un
decreto titulado "Medidas para incrementar la ayuda estatal a las familias con
hijos'". Este decreto prevé, en particular, las siguientes medidas: 1la
ampliacidén del sistema de jardines de infancia y guarderias, escuelas y grupos
en jornada prolongada, campamentos de pioneros y otros establecimientos para
nifios; la introduccién extendida de la préctica del trabajo parcial (con
jornada o semana laboral mis corta) para las mujeres asi como del sistema de
horario flexible; mejoras en las condiciones de empleo de las trabajadoras,
incluida la aceleracidén del proceso de exencién de trabajos que requieren un
gran esfuerzo o que son perjudiciales para la salud, y también una reduccién
sustancial del némero de mujeres que trabajan en turnos de noche; medidas para
me jorar las condiciones de vida de las familias con hijos y de las parejas
recién casadas; mayores oportunidades de descanso y esparcimiento para la
familia; nuevas mejoras de la calidad de la atencidén médica para mujeres y
nifios y en el funcionamiento de los consultorios médicos para mujeres,
clinicas pedidtricas y establecimientos de parteria y ginecologia; mejoras en
la calidad del control clfnico de las mujeres embarazadas y de los nifios; una
mayor atencién a los problemas del mejoramiento de los cuidados para la madre
y el nifio, fortalecimiento de las relaciones matrimoniales y familiares y
educacién de los hijos; la introduccidén de métodos mejores y mis eficaces para
difundir entre la poblacidén la opinién de que la familia constituye uno de los
bienes morales mis importantes de la sociedad socialista; una mayor dedicacidn
al fomento del prestigio de la maternidad; la creacién de un ambiente que
propicie una mayor preocupacién por la familia y un mayor respeto hacia ella
por parte del piblico, y la introduccién de métodos que permitan a la familia
el descanso y esparcimiento sanos; y la intensificacidén de los esfuerzos para
difundir el modo de vida socialista entre los j6évenes e infundirles un sentido
de responsabilidad hacia la familia y la sociedad, y una actitud de respeto
hacia los nifios, las mujeres y las madres y las personas de edad.

En 1985, las trabajadoras recibieron 49,1 millones de rublos en forma de
prestaciones para cuidados de sus hijos menores de un afio. Se introdujo una
prestacién Gnica para las trabajadoras por el nacimiento de un hijo y también
para las mujeres que cursan estudios a plena jornada; en 1985 se dedicé un
total de 10,7 millones de rublos al pago de prestaciones de este tipo. Desde
el 1° de diciembre de 1981, el Estado ha pagado subsidios mensuales a las
madres solteras por cada hijo. Al mismo tiempo, para la concesidn de
subsidios el limite de edad de los hijos ha pasado de 12 a 16 afios (18 aflos si
se trata de estudiantes).

Desde 1981 las mujeres con dos o mds hijos hasta de 12 afios se benefician
de una licencia suplementaria de tres dias para cuidados infantiles, que puede
prolongarse, sin sueldo, hasta dos semanas.

E1l 14 de agosto de 1985, el Gobierno adoptdé un decreto del Consejo de
Ministros de la RSS de Bielorrusia sobre '"Medidas para la construccién de
viviendas cooperativas para j6venes", que prevé, en particular, condiciones de
favor para el reembolso de préstamos hechos a parejas j6venes.

Un tema al que se presta gran atencidn en la RSS de Bielorrusia es la
creacién en beneficio de la poblacién, incluidas las mujeres, de las
condiciones necesarias para dedicarse a actividades de cultura fisica y
deporte. En la actualidad existen en la Repiblica 159 grandes estadios y
16.000 canchas de fdtbol y campos deportivos. En 1985, 3,3 millones de



- 19 -~

personas participaron con regularidad en actividades de cultura fiIsica y
deporte (en 1980 fueron 1,9 millones), de las cuales alrededor del 407% fueron
mujeres.

En 1985, unas 80.000 personas descansaron en centros de reposo y
pensiones, unas 50.000 en centros de esparcimiento y un total de
1.696.000 personas en centros de vacaciones y turismo. Durante ese mismo aflo,
s6lo los establecimientos turisticos bielorrusos de los sindicatos atendieron
a 508.000 turistas y a 8,1 millones de visitantes de vacaciones; de esta
cifra, mds del 70% fueron mujeres. También en 1985 habia en la Repiblica
6.373 establecimientos de tipo club (en 1980 habfa 6.311).

Comentario sobre el artfculo 14

En la RSS de Bielorrusia, la mujer rural goza de todos los derechos
previstos en la Constitucidén bielorrusa y de todos los privilegios y ventajas
estipulados por la legislacibn soviética. Ejerce plenamente su derecho a la
educacibn y a la capacitacién profesional, a la libre eleccién de su profesién
u ocupacidén y a la igualdad de remuneracién por trabajo igual.

El nivel de desarrollo de la produccién agricola en la Repidblica esté
estrechamente vinculado a la actividad de los especialistas agricolas.
Actualmente, las mujeres representan aproximadamente el 40% de los
especialistas agricolas con educacidn superior que ocupan puestos relacionados
con la produccién y mds del 53% de los especialistas con educacién secundaria
especializada. En la actualidad, los especialistas agricolas con
cualificaciones superiores o intermedias, incluidas las mujeres, reciben
capacitacidén en cuatro establecimientos superiores y en 27 centros secundarios
de formacién especializada de la Repiiblica. Se presta especial atencién a la
capacitacidén del personal clave para las ocupaciones de mayor demanda:
operarios de ordeflamiento mecénico, operarios de cria y ceba de ganado,
operarios de preparacién de piensos, etc. En 1983 el nimero de mujeres que
recibfan capacitacién para éstas y otras ocupaciones se multiplicé por 3,4
respecto de la cifra de 1976. Todas las mujeres que desean trabajar en la
agricultura reciben empleo. Las mujeres representan aproximadamente la mitad
del total de los miembros de las granjas colectivas.

Durante los {iltimos aflos se han adoptado una serie de medidas para
mejorar mds las condiciones de vida y de trabajo de las mujeres, para
preservar mejor su salud y protegerlas en el trabajo, y para introducir
prestaciones especliales y formas adicionales de asistencia social para las
trabajadoras, incluidas las que tienen hijos. Se ha concluido la mecanizacién
de operaciones como el cultivo y la cosecha de cereales y otros productos para
almacenamiento en silos y la plantacién y cuidados de los campos de patatas.
Se ha logrado un alto nivel de mecanizacién en la cosecha de patatas y de lino
y en la aplicacidén de fertilizantes minerales. Estas mejoras han permitido
aligerar el trabajo de mids de 70.000 mujeres empleadas en la produccidn
agricola. Las operadoras de equipo manejan la maquinaria agricola més
moderna. Los niveles de produccibn de las operadoras de equipo son un 107
inferiores a los de sus colegas varones y los seis dfas adicionales de
licencia de que gozan los operadores se aumentarin a 12 dfas laborales para
las operadoras. Las mujeres pueden recibir pensién de vejez en condiciones de
favor al cumplir los 50 aflos y después de 15 aflos de servicio.
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A fin de prevenir las enfermedades derivadas del trabajo, se estén
estableciendo clfnicas preventivas que ofrecen servicios especializados en los
centros de produccibén agricola.

Las granjas colectivas funcionan segin un sistema en que se combina la
remuneracidén garantizada del trabajo con pagos adicionales para recompensar un
rendimiento por hecté&rea superior al planificado o, en el caso de la cria de
ganado, una productividad superior a la prevista. El aumento de la
productividad laboral estid generando una mejora constante del nivel de vida de
la poblacién rural y la forma de vida de las mujeres de las zonas rurales se
asemeja cada vez mids a la de las mujeres empleadas en el sector industrial,
Durante el periodo de 1981 a 1985, los salarios de los trabajadores de las
granjas colectivas se multiplicaron por 1,5 y esta remuneracién aumentari en
un 17% a 19% més durante el préximo quinquenio.

Las mujeres de las zonas rurales gozan de los mismos privilegios que el
resto de la poblacién femenina de la Repiblica. También en el caso de las
mujeres rurales se prevén subsidios por hijos, prestaciones especiales para
las mujeres embarazadas y las madres lactantes y licencia pagada y no pagada
por embarazo y maternidad y para el cuidado de los hijos enfermos. Ademis,
las mujeres de las zonas rurales también se benefician de las disposiciones
legislativas que prohiben el empleo de mujeres en ocupaciones que exigen un
arduo esfuerzo fisico y que pueden ser perjudiciales para su salud. Los
gastos por concepto de pensiones y subsidios asi como los gastos de educacién
y de atencién sanitaria para la poblacién rural se financian con cargo al
presupuesto del Estado y al fondo centralizado de seguridad social para los
miembros de las granjas colectivas.

Durante el perfodo de 1981 a 1985, el presupuesto del sistema de
seguridad social del Estado y del fondo centralizado de seguridad social para
los trabajadores de las granjas colectivas en la RSS de Bielorrusia aumentd
de 504,9 millones de rublos a 837,2 millones de rublos.

En 1980 aumentaron en un 40% las pensiones minimas para las trabajadoras
de las granjas colectivas. Desde 1985, los miembros de las gramjas colectivas
se han beneficiado de aumentos de las pensiones minimas de vejez e invalidez o
por la pérdida del sostén familiar y se han incrementado los niveles de
pensiones fijados hace méds de 10 afios. Ademis, se han introducido
prestaciones adicionales y se han adoptado medidas para incrementar el némero
de residencias para pensionistas y personas impedidas en las localidades
rurales.

El 5 de mayo de 1981, el Consejo de Ministros de la RSS de Bielorrusia
adopté un decreto titulado "Prestaciones suplementarias en materia de
impuestos locales'. Este decreto prevd, en particular, la exencién del
impuesto sobre la propiedad de edificios y del impuesto sobre la tierra para
los ciudadanos que hayan cumplido los 60 afios, en el caso de los hombres, o
los 55 afios, en el caso de las mujeres, y cuya Gnica fuente de ingresos sean
los derivados de su propio terreno agricola subsidiario,

Durante el perfodo 1986-1990, se construirin en zonas rurales viviendas
con una superficie total de 11.180.000 metros cuadrados, cifra 1,5 veces mayor
a la del quinquenio anterior. Ademis, se ampliari la red de establecimientos
preescolares para nifios, a fin de dar cabida a 87.000 nifios més.
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La actividad econémica de las mujeres del campo se combina con un alto
nivel de actividad piblica y politica. Estas mujeres estln representadas en
los Consejos de Diputados del Pueblo, incluido el Soviet Supremo de la RSS de
Bielorrusia. Las mujeres pueden ser elegidas para ocupar cargos directivos en
el Partido, en la Liga de Juventudes Comunistas (Komsomol) y en las
organizaciones sindicales, son presidentas de granjas colectivas y granjas
estatales y son miembros y directoras de las organizaciones cooperativas de
consumidores.

Comentario sobre el artficulo 15

La Constitucién de la RSS de Bielorrusia especifica que todos los
ciudadanos de la Repiiblica, independientemente de su sexo o de otras
circunstancias, son iguales ente la ley (artfculo 32), y ante los tribunales
(artfculo 155). El sistema judicial de la Repliblica se basa en estos
principios. Ademds, sblo puede administrar la justicia un tribunal en que los
jueces y los asesores del pueblo (jueces elegidos no profesionales) sean
independientes y sblo respondan ante la ley.

En la RSS de Bielorrusia existe un sistema de 6rganos que vigilan la
observancia de los derechos constitucionales de la mujer. Una de las
funciones primordiales de este sistema estd reservada a la Comisién del Soviet
Supremo de la RSS de Bielorrusia sobre las Condiciones de Trabajo y de Vida de
la Mujer y sobre la Proteccién de la Madre y el Nifio, que dispone de amplios
poderes. De acuerdo con el artficulo 112 de la Constitucién de la RSS de
Bielorrusia, "Todos los 6rganos piliblicos estatales y no gubernamentales, todas
las organizaciones y todos los funcionarios tienen la obligacién de cumplir lo
que dispongan las comisiones del Soviet Supremo de la RSS de Bielorrusia. ...
Las recomendaciones de las comisiones estdn sujetas al examen obligatorio de
los 6rganos, instituciones y organizaciones etatales y pilblicas. Debe
informarse a las comisiones dentro de un plazo establecido sobre los
resultados del examen o sobre las medidas adoptadas".

La responsabilidad final de la supervisién de la observancia estricta y
uniforme de las leyes, incluidas las leyes que garantizan los derechos tanto
de la mujer como del hombre, por parte de todos los ministerios y
departamentos, empresas e instituciones, organizaciones cooperativas y
piblicas y sus funcioarios en el territorio de la RSS de Bielorrusia,
corresponde a las dependencias de la Oficina del Procurador Pidblico. Los
ciudadanos de la Repiliblica que requieran asistencia en cuestiones jurfdicas
pueden recurrir al colegio de abogados. En la tarea de asegurar la
observancia de los derechos de la mujer corresponde un papel importante a los
sindicatos, que, a través de una amplia red de oficinas de inspeccidn técnica
y jurfdica y de comisiones especiales, supervisan y vigilan la observancia de
la legislacién sobre el empleo de mujeres.

De todos estos factores se desprende que la RSS de Bielorrusia ha
establecido un sistema para la proteccidém juridica de sus ciudadanos,

incluidas las mujeres, que se basa en el principio de igualdad absoluta.

Comentario sobre el articulo 16

El artficulo 51 de la Constitucidén de la RSS de Bielorrusia dispone lo
siguiente:
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"La familia estd bajo la proteccién del Estado. El matrimonio se basa en
el libre consentimiento de la mujer y del hombre. Los cényuges gozan de
igualdad total de derechos en las relaciones familiares.

El Estado manifiesta su preocupacién por la familia mediante la creacién
y el desarrollo de un amplio sistema de establecimientos para nifios, la
organizacién y el mejoramiento de los servicios de bienestar plGblico y de los
comedores piliblicos, el pago de prestaciones por el nacimiento de un hijo, la
concesién de prestaciones y subsidios a las familias numerosas as{ como otros
tipos de prestaciones y asistencia familiares."

La legislacién establece dos condiciones principales para contraer
matrimonio: el consentimiento mutuo de las personas que contraen matrimonio y
que hayan cumplido la edad minima para el matrimonio (18 afios). Si no se
cumple alguna de estas condiciones, el matrimonio se declarard nulo y sin
efecto.

La igualdad de derechos y obligaciones de la cbnyuge en las relaciones
familiares estd establecida por la ley para todos los ciudadanos de la RSS de
Bielorrusia, segilin dispone el artfculo 4 de Cbédigo del Matrimonio y la Familia
de la RSS de Bielorrusia:

"Todos los ciudadanos gozan de igualdad de derechos en las relaciones
familiares.

La ley prohibe cualquier limitacién directa o indirecta de los derechos
de los cényuges o la obtencibén de cualquier ventaja directa o indirecta del
contrato matrimonial y en las relaciones familiares por motivos de origen,
condicién social y bienes, sexo, educacibén, idioma, actitud hacia la religién,
tipo de ocupacidn, lugar de residencia y otras circunstancias."

De conformidad con la legislacién sobre el matrimonio y la familia de la
RSS de Bielorrusia, ambos cényuges deben gozar igualmente de sus derechos
personales, incluido el derecho a elegir apellido al contraer matrimonio, el
derecho a resolver por consenso las cuestiones relativas a la educacién de los
hijos y el derecho a elegir libremente la ocupacién o profesiém y el domicilio.

En los casos en que la convivencia entre los cényuges resulte imposible y
no pueda mantenerse la unidad de la familia, se pone fin al matrimonio
mediante el divorcio (artfculo 35 del Cédigo del Matrimonio y de la Familia de
la RSS de Bielorrusia). El matrimonio puede disolverse en una oficina de
registro civil, si ambos cényuges convienen en ello y no tienmen hijos menores,
o en un tribunal. Mientras que para la celebracién del matrimonio es
necesario el consentimiento de ambas partes, las leyes de la Repiblica
estipulan que los trémites del divorcio pueden ser iniciados por un cényuge o
por ambos; no obstante, en interés de la madre y del nifio, la ley prohfbe 1la
disolucién de un matrimonio sin el consentimiento de la esposa, si esté
embarazada o si tiene un nifio de menos de un afio (artfculo 33 del cédigo del
Matrimonio y de la Familia).

Al dividir los bienes que constituyen el patrimonio comdn de los
cbényuges, el tribunal siempre se basa en el principio de que ambos cényuges
deben recibir partes iguales. En determinados casos, el tribunal, teniendo en
cuenta los intereses de los hijos menores, puede apartarse del principio de la
divisién a partes iguales del patrimonio comin del matrimonio (artfculo 22 del

Cédigo del Matrimonio y de la Familia). Conforme al derecho establecido por
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el articulo 43 del Cédigo del Matrimonio y de la Familia, el cdényuge que haya
cambiado de apellido al contraer matrimonio puede seguir utilizando el nuevo
apellido una vez disuelto el matrimonio o, si lo prefiere, puede volver a
emplear el apellido que tenfa previamente. Al decidir sobre la disolucidn de
un matrimonio, cuando exista un conflicto entre los cényuges sobre con cuél de
ellos vivirdn los hijos una vez disuelto el matrimonio y sobre cuél de ellos
deberi pagar el sustento de los hijos y en qué cantidad, el tribunal determina
en el caso de cada hijo cull de los cényuges tendrd la custodia y cudl de los
cényuges deberd pagar el sustento de los hijos asf{ como la cantidad que deberéd
pagar.

Los derechos de los padres no pueden ejercerse en detrimento de los
intereses de los hijos. Los intereses de los hijos deben prevalecer en la
solucién de cualquier cuestidén que les afecte, incluida la eleccibén del nombre
y del apellido del hijo y la forma en que el padre o la madre que no viva con
el hijo participarid en su educacién y mantedrid contacto con él.

Durante los filtimos afios se han adoptado medidas adicionales para
proporcionar un mayor apoyo material a los nifios cuyos padres incumplan sus
obligaciones de sustento.

En febrero de 1984, el Gobierno adopté un decreto del Consejo de
Ministros sobre la "Introduccién de subsidios temporales para los hijos
menores durante el perfodo en que se busque a los padres que eluden el pago
del sustento debido'". De conformidad con este decreto, el pago de los
subsidios para hijos menores durante el perfodo en que se busque a los padres
que hayan incumplido su obligacién de sustento corre a cargo de las
autoridades de seguridad social de las Repiiblicas de la Unién. A este
respecto, se ha abierto una cuenta especial en el Banco Estatal para la
acumulacidén y asignacién de fondos destinados al pago de estos subsidios.

El 12 de febrero de 1985, se adoptd un decreto del Presidium del Soviet
Supremo de la RSS de Bielorrusia titulado "Algunos cambios en el procedimiento
de obtencibén de pagos de apoyo para nifios menores", que simplificé los
trdmites judiciales para la recuperacidén de los pagos de apoyo en beneficio de
la demandante y redujo el perfodo de examen de reclamaciones.

De conformidad con las disposiciones del Cédigo del Matrimonio y de la
Familia de la RSS de Bielorrusia (artfculos 114 y 154), todos los ciudadanos
mayores de edad de la Repiblica tienen derecho a ejercer como tutores o padres
adoptivos independientemente de su sexo, salvo las personas que hayan sido
privadas de sus derechos paternos o maternos o que en virtud de la ley carecen
de capacidad jurfdica o tienen una capacidad limitada.

El 22 de diciembre de 1983 se adoptSs la Ley de Vivienda de la RSS de
Bielorrusia, cuyo artfculo 44 dispone que en la asignacidén de viviendas debe
darse prioridad a las personas que necesitan mejores condiciones de
alojamiento, concretamente a las madres a las que se ha otorgado el titulo de
“Madre Herofna", la condecoracién de '"Gloria Materna'" o la 'Medalla de la
Maternidad", a las familias numerosas, a las madres solteras y a las familias
que han tenido mellizos.

El 25 de abril de 1984, se adoptd un decreto del Consejo de Ministros de
la RSS de Bielorrusia y del Consejo Sindical de la Repiiblica de Bielorrusia
titulado "Aprobacidén de las Normas para elaborar un registro de los ciudadanos

que requieren mejores condiciones de alojamiento y para la asignacidn de
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viviendas en la RSS de Bielorrusia'". De conformidad con estas Normas, se
asignan viviendas con prioridad a las madres que han recibido el tftulo de
"Madre Heroina", la condecoracidén de "Gloria Materna" o la "Medalla de la
Maternidad", a las familias numerosas con tres o mds hijos menores o
dependientes de los padres, a las madres solteras y a las familias que han
tenido mellizos.

E

Segin se desprende de la informacidn presentada en este informe, la
Repiblica Socialista Soviética de Bielorrusia, como parte en la Convencidn
sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacibn contra la mujer,
cumple estrictamente con todas sus disposiciones.





