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 العنصري   التمييز  على  القضاء  لجنة

  الثااالاا    الااريييين  للتقريرين  الجاااة   التقرير  بشاااااااااا    الختاااةيااة  الملاحظااا   
 *لنيوزيلنرا يالعشرين يالراب  يالعشرين

  يالعشةةةةةةةةةةةةةةرين   يالراب   يالعشةةةةةةةةةةةةةةرين  الثةةة لةةة   الةةةييني ن  للتقريرين  الجةةة     التقرير  في  اللجنةةة   نظرت -1
  تشةةةةةةةةرين  26ي 25 في  المعقودت ن ( 2) 3180ي 3179  جلسةةةةةةةةت    في ياحية، يث ق  في  المقيّ ْ ن  ،( 1) الن وزيلني

  كةة نو    3  في  المعقودة  3190  جلسةةةةةةةةةةةةةةت ةة   في  الختةة   ةة   الملاحظةة ت  هةة    ياعتمةةيت  .2025  الثةة نيونوفم ر
 .2025 الأيلوديسم ر

 ةقرةة -ألف 

  للييل   يالعشةةةةةةةرين يالراب   يالعشةةةةةةةرين  الث ل   الييني ن  للتقريرين الج     التقرير  بتقييم اللجن   ترحّب -2
 إل ه شةةةةةةة ره   توجّه أ  يتود  المسةةةةةةةتو ،  الرف   يفيه     أجرته ال ي  ال نَّ ء ب لحوان أيضةةةةةةة    يترحب  الطرف.

  الحوان. يبعي التق نير في اللجن  نظر أثن ء قي     التي المعلو  ت على

 الإيجابية  الجوانب -باء 

 الطرف: الييل    اتخ ت    التي   الت ل     يالس  س ت    يالمؤسس     التشريع     ب لتياب ر  ك لك  اللجن    ترحّب  - 3

 ب سةةم ح ل     المعريف  (،Te Arawhiti)  الم يني   ب لشةةعب الت ج  علاق ت   تب إنشةة ء )أ( 
  ؛2019 ع م في (،Takutai Moana)  التع هيي  التسوي ت   تب

 ؛2021 ع م في العرق   المجتمع ت يزانة إنش ء )ب( 

 يإد  ج م  الم  جرين توط ن ياسةةةةةةةةةةةترات ج    اللاجئ ن توط ن  إع دة  اسةةةةةةةةةةةترات ج     راجع  )ج( 
 ؛2023 ع م في

 ؛2032-2022 للفترة ال  دئ المح ط جزن شعوب لغ ت استرات ج    اعتم د )د( 

  في  (Ao Mai te Rā)  الصةةح   قط ع  في النُّظم   للعنصةةري   التصةةيي  برن  ج  إطلاق )ه( 
 ؛2022 ع م

  

 (.2025 الأيلوديسم ر ك نو   5 - الث نيونوفم ر تشرين 17) 116 دينت   في اللجن   اعتميت   *
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  في  ،2021 عة م في  (Whiria te Muka Tangata) النُّظمي  التغ  ر  نموذج  تعم م )ي( 
 الصح  ؛   الخي  ت   ج ل  في العنصري      فح   إجراءات  توج ه  أجل  ن للعنصري ، التصيي  برن  ج  إط ن

 يالرق   بةةة لأشةةةةةةةةةةةةةةةخةةة     يالاتجةةة ن   القسةةةةةةةةةةةةةةةري   العمةةةل     ةةة فحةةة    عمةةةل   خطةةة    اعتمةةة د  )ز(  
 ؛ 2025- 2020 للفترة 

  (Maihi Karauna)  المةةةةة ينيةةةةة   اللغةةةةة   لإح ةةةةة ء  الح و  ةةةةة   الاسةةةةةةةةةةةةةةترات ج ةةةةة   اعتمةةةةة د )ح( 
 ؛2016 لع م الم يني  اللغ  ق نو   بموجب 2023-2019 للفترة

 آذانو  15 في  كرايسةةةةةتشةةةةة ر   سةةةةةجيي على  ال جوم في للتحق ق الملك    اللجن  إنشةةةةة ء )ط( 
 المتسةةةةةم الإنه بي المحتو   على القضةةةةة ء  أجل  ن العمل إلى  كرايسةةةةةتشةةةةة ر  "نياء يإصةةةةةيان  2019   نس

 ؛2019 ع م في الإنترنت" في العن ف ب لتطرف

  في  الرعة ية ،  جة ل  في المعة  لة   إسةةةةةةةةةةةةةة ءة حة لات  في  للتحق ق  الملك ة  اللجنة   إنشةةةةةةةةةةةةةة ء )ي( 
 .2018 ع م

 يقة نو    ،2018  لعة م  )المعةيّل(  الأسةةةةةةةةةةةةةةري   العنف   ة فحة   قة نو    بة عتمة د     أيضةةةةةةةةةةةةةة  اللجنة  يترحةب -4
  ،2020  لع م )المعيّل(  الأجون في المسةةةةة ياة  يق نو   ،2018 لع م  الضةةةةةح ي   يحم ي   المنزلي العنف     فح 
 يق نو   ،2017 لع م الأجون(  في  )المسةةةةةة ياة  ياليعم الرع ي    ج ل في  ب لع  ل ن المتعلق  التسةةةةةةوي ت  يق نو  
  ،2022  لع م  (Pae Ora)  الصةةحي  المسةةتق ل ق نو   يق نو   ،2022 لع م الجنسةةي  التحول  م نسةة ت  حظر

 المتعلقة   العمةل  يخطة  ،2030-2020 للفترة ال ة دئ المح ط جزن لشةةةةةةةةةةةةةةعوب  التعل م ة  العمةل  خطة   يكة لةك
 .2027-2023 للفترة ب لإع ق 

 يالتوصيا   القلق  دياعي -جيم 

 البيانا  جم   

 ف م  يفيه   ن المقي   أي  الطرف الييل   تقرير في الواندة  الإحصةةةةةةةة     ب لمعلو  ت اللجن   ترحب -5
  ن المسةةةةةةتق ة  الأخر ،  الإثن   المجموع ت  يأفراد ال  دئ  المح ط جزن  يشةةةةةةعوب  الم يني ن بأيضةةةةةة ع يتعلق
 السةةةةةةةةةةةةة  ني التعياد عمل   لإلغ ء  تخطط  الطرف  الييل   أ  ذلك    اللجن   يتلاحظ .2018 ع م  تعياد  نت  ج
 قلق   عن اللجن  يتعرب الإداني . ال   ن ت لجم  بنظ م عن   يالاسةةةةةةتع ضةةةةةة   سةةةةةةنوات  خمس كل تُجر   التي
 لأيضةةةةةةةةةةةة ع  اليق ق  للتق  م اللاز    الإحصةةةةةةةةةةةة ءات جم   على  التغ  ر ل  ا  المحتمل  الأثر  اتضةةةةةةةةةةةة ح  عيم  ن

 اللجوء،  يط ل ي ياللاجئ ن  يالم  جرين  الأخر    الإثن   يالمجموع ت ال  دئ  المح ط جزن  يشعوب  الم يني ن
  ه دف .  يبرا ج  سةةةةةة  سةةةةةة ت  ن  ينف  لم  نت ج  المحرز  يالتقيم  يالاقتصةةةةةة دي  الاجتم ع   أحوال م ذلك  في  بم 

  ثل التعياد،  ب  ن ت إلى  ع دة  المسةةةةةةةةةةةةةةتنية  القرانات على التحول ل  ا المحتمل  التأث ر إزاء ب لقلق يتشةةةةةةةةةةةةةةعر
 ال  دف . الس  س ت  ن يغ ره  الحصص ينظ م الإيج ب   الإجراءات  تياب ر

 ةن 4ي 1  الفقرتين يتطبيق  تفسااير  بشاا    (1990)8 يقم  العاةة  توصاايت ا  إلى  اللجنة تشااير  إذ -6
  الاريلاة  توصاااااااااي   ( 3) التفااقياة  بموجاب التقاايير لتقاريم التوجي ياة ةبااده اا  يإلى  التفااقياة   ةن  1 المااد 
 يلي: بما الطرف

  ساااااانوا   خمس كل تُجرى   الذي  السااااااكاني  التعراد  عملية ةن  النتقال يؤدي  أل  كفالة )أ( 
  أيضاااا   لتقييم يافية  إحصااااهية  ةعلوةا   ةن يلزم ةا  توافر  تقويض إلى  الإدايية  البيانا  لجم   نظام إلى

  

(3) CERD/C/2007/1. 

https://docs.un.org/ar/CERD/C/2007/1
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  يطاالبي  ياللاجئين يالم ااجرين  الأخرى   العرقياة يالمجموعاا   ال ااد   المحيط  جزي  يشاااااااااعو   الماايييين
 تصنيف ا؛ أي توقيت ا أي المعلوةا  تلك جود  تقويض أي اللجوء 

  تقييم أجل  ةن المحريةة   الفئا   ة   بالتشاااايي  المحتمل   للت ثير  شااااةل  تقييم إجراء )ب( 
  تارابير ذلاك  في بماا  التعاراد  بيااناا  إلى عااد    تساااااااااتنار التي  القرايا   على  الماذكوي التغيير  انعكااساااااااااا 
  يالتعليم   التوظيف   ةثل  ةجال  في  المتخذ   ال ادفة  يالساااياساااا   الحصااا  ينظام  الإيجابية  الإجراءا 
 السياسية؛ يالمشايكة الجتماعي  يالضما  يالصحة 

  ةحرّثة  إحصااااااهية  بمعلوةا   الطرف   للريلة  المقبل  الرييي   التقرير في  اللجنة  تزيير )ج( 
  علي ا  المنصااوص  بالحقوق   التمت  فرص  توافر ةرى  لتقييم  الواق   ةن  ةسااتمر ةتين  أسااا   إيساااء تتيح
 المسايا . قرم على التفاقية في

 المحلي القانوني النظام في التفاقية  

 التي الح لات  ن ب لعييي يتعلق ف م  الطرف  الييل  قي ت    التي ب لمعلو  ت علم     اللجن  تح ط إذ -7
  تلاحظ المح كم، ه   ج نب  ن  تط  ق    جر   أي المحل   المح كم أ  م الاتف ق       دئ أي بأح  م  ف     اعتُيّ 

  1993 لع م  الإنس    حقوق  ق نو     ن  21  الم دة  أ   ك لك  اللجن   يتلاحظ   حييدة.  تزال  لا  الح لات  ه    أ 
 الأصل. أس س على التم  ز تحظر لا

  لفاهر   يخاصاااة ةنتظمة  توعية  يحملا   ترييبية براةج  الطرف  الريلة  تنظّم  ب    اللجنة توصاااي -8
  با حكاام  الحتجاا   كفاالاة  أجال  ةن القاانو    إنفااذ  يةوظفي يالمحااةين  العااةاة  النيااباة  ييكلاء القضااااااااااا 
  الطرف  الريلة تحظر  ب    أيضااااا    يتوصااااي  القتضاااااء.  عنر  يأةاة ا   المحلية  المحاكم  جانب ةن  التفاقية
 التفاقية. ةن 1 الماد  ة  تماشيا   الأصل  أسا  على التمييز صراحة  

 لتنفيذها الوطني يالإطاي التفاقية  

 على تنطوي  قي يالتي الطرف الييل  شةةةةةةةةةةةة يت    التي  التطونات إزاء  اللجن  يسةةةةةةةةةةةة ين القلق  يزال لا -9
 عن خ    بوجه  اللجن  يتعرب الاتف ق  .  لتنف   يالسةةةة  سةةةة تي  يالمؤسةةةةسةةةةي  الق نوني  الإط ن  إضةةةةع ف  خطر
 يلي:    إزاء قلق  

  ن الحم ي  يكف ل  الفعل   المسة ياة   تعزيز  أجل  ن المصةمم  الق نون   الضةم ن ت إلغ ء )أ( 
 يالنظمي؛  يال   لي الم  شر  يغ ر الم  شر  التم  ز

  خط   يجود  يعيم العنصةةةةةةةةةري ،  لم  فح  يطن   عمل  خط   اعتم د  نحو  تقيم  إحراز عيم )ب( 
 الأصل  ؛ الشعوب حقوق  بشأ  المتحية الأ م إعلا  غ ي ت لتحق ق يطن   عمل

  التمةة سةةةةةةةةةةةةةةةك   إطةة ن   ثةةل  القةة  مةة ،  الفعل ةة   المسةةةةةةةةةةةةةةة ياة   أطر  تنف ةة   تواجةةه  التي  التحةةييةة ت )ج( 
 ل   تولى التي المحييدة يالأيلوي  الأطر بتلك السةةةةة  سةةةةةي  الالتزام  حييدي   بسةةةةة ب ذلك في  بم  الاجتم عي،

 ل  ؛ المخصص   المواند كف ي  يعيم

  في  الم يني   الصةةةةةةح    ال  ئ  إلغ ء ذلك  في  بم   المؤسةةةةةةسةةةةةةي،  للإط ن الع م  الإضةةةةةةع ف )د( 
 جزن شةةةةةةةةةةةةةةعوب  ييزانة  العرق ة ، المجتمعة ت  يزانة  على أثر نحو  على  للم زان ة   الك  ر يالخفض ،2024 عة م

 (.Te Puni Kōkiri) الم يني  التنم   ييزانة ال  دئ، المح ط

 التفاقية   لتنفيذ  يالسااياساااتي  يالمؤسااسااي  القانوني  الإطاي  بتعزيز  الطرف  الريلة  اللجنة  توصااي -10
 يلي: ةا سيما يل
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  المصااااااممة  القانونية  الضاااااامانا  في تراج  أي  حريث  دي    فعال  نحو على  الحيلولة )أ( 
 ةن  يغيرهم  للمايييين  الصالة  ذا   القانونية  الحماية  تفعيل  يإعاد   الفعلية   يالمساايا   التمييز عرم  لكفالة
 الحماية؛ هذه يتعزيز المحريةة الفئا 

  خلال ةن  ذلك في  بماا  كاةل   نحو على  التفااقياة  لتفعيال  سااااااااايااساااااااااياة  ترابير  اعتمااد )ب( 
  لإعلا   الفعال  للتنفيذ  يطنية عمل خطة ييضاااا   العنصاااارية  لمكافحة يطنية  عمل لخطة  الفويي   العتماد
  المتضاااااري   المحلية  المجتمعا  ة   الوثيق  بالتشاااااايي  الأصااااالية   الشاااااعو   حقوق   بشااااا    المتحر  الأةم

 المرني؛ يالمجتم 

  العنصاااااااااري   التمييز  على للقضااااااااااء  القااهماة  الأطر  تنفياذ  إلى  الراةياة الج ود  تكثيف )ج( 
  المارني المجتم  ة   بالتعااي    الجتمااعي   التمااساااااااااك  إطاي  ذلك في بماا  الفعلياة   بالمساااااااااايا   يالن وض
 المجتمعية؛ المباديا  صناديق قبيل ةن ةعزز  آليا  اعتماد ةن ا بسبل المت ثر   المحلية يالمجتمعا 

  على الحفاا   طريق  عن  ذلاك  في  بماا التفااقياة  لتنفياذ  المؤساااااااااساااااااااي الإطااي  تعزيز )د( 
  بالقريا   يتزييرها  الفعلية  المسااااااايا  يتعزيز  العنصااااااري   التمييز بمكافحة  المعنية  العاةة  المؤسااااااسااااااا 

  المجتمعا  يزاي   ذلك في  بما  المؤساساا    ل ذه  الكافية  يالمالية  يالتقنية  البشارية  الموايد  يإتاحة اللازةة 
 الماييية. التنمية ييزاي  ال اد   المحيط جزي شعو  ييزاي  العرقية 

 الإنسا  لحقوق  الوطنية المؤسسة  

 دين  سةةةةة م  يلا  ن وزيلنيا،  في  الإنسةةةةة    حقوق   لجن  أنشةةةةةط  عن المقي   ب لمعلو  ت اللجن   ترحب -11
  لكن    المسةةةةةةة ياة،  قيم على الإنسةةةةةةة   بحقوق   التمت   يتعزيز العنصةةةةةةةري      فح  في العرق    العلاق ت  فوض
  أجل  ن  المنتخ  ن  يالمسةةةةؤيل ن  السةةةة  سةةةة  ن  بعض  يج    التي العلن   اليعوات إزاء ال  لغ قلق    عن تعرب

  حقوق   لجن   اسةةةةةةةةتقلال   كف ل   تعترض التي ال   ل   التحيي ت  إزاء ك لك ب لقلق اللجن  يتشةةةةةةةةعر اللجن .  حل
 أعضة ء  يتع  ن  لاخت  ن  الح ل   العمل   أ  إلى  الخصةو   يجه على يتشة ر  التنف  ي ،  السةلط   عن الإنسة  

 الإنسةةةةة    حقوق   لجن  أ  بقلق اللجن   يتلاحظ الك ف  .  يالمشةةةةة نك   الشةةةةةف ف   إلى  تفتقر  الإنسةةةةة   حقوق   لجن 
  حقوق   انت  ك ت لرصةةةةةةةي صةةةةةةةريح   يلاي   تملك لا  يأن    الأخ رة السةةةةةةةنوات في  لموانده  ك  را   خفضةةةةةةة     ياج ت
 ف   . يالتحق ق الإنس  

  تنفيذ  لتيساير يطنية  ةؤساساا   إنشااء  بشا    (1993)17 يقم  العاةة  بتوصايت ا  اللجنة  تذكّر  إذ -12
  حقوق  لجنة  اضاااااااطلا   لضاااااااما  اللازةة  الترابير جمي   باتخاذ  الطرف  الريلة توصاااااااي  فإن ا  التفاقية 
  للمباد   يفقا   له  ةبري  ل  ترخل  أي ضاااااااغط  دي    ياساااااااتقلالية   بفعالية  بوليت ا  نيوزيلنرا  في  الإنساااااااا 
  اللجنة  يتوصااااي باييس(.  )ةباد   الإنسااااا   حقوق   يحماية  لتعزيز  الوطنية  المؤسااااسااااا  بمركز  المتعلقة
  اللجنة   أعضاااء  لختياي  الجراي   على  يقاهمة  يتشااايكية  شاافافة  عملية  الطرف  الريلة  تسااتحرث  ب    أيضااا  
  لجنة بتزيير  أيضاااا   الطرف  الريلة  اللجنة  يتوصاااي  التنفيذية.  السااالطة  عن  اللجنة  اساااتقلالية  يضااامن بما
 في  يالنظر  بفعالية   ة اة ا أداء  ةن  لتمكين ا  الكافية  يالمالية  يالتقنية البشااارية  بالموايد  الإنساااا   حقوق 
 في ا. يالتحقيق الإنسا  حقوق  انت اكا  يصر لتشمل يليت ا تعزيز

 العنصري  بالتمييز المتعلقة الشكايى   

  ن وزيلنيا،  في الإنسةةةةةةةةةةةةةة   حقوق   لجن  يلاي ت  بشةةةةةةةةةةةةةةأ  المقي    ب لمعلو  ت اللجن   ترحب ح ن في -13
 العنصةري، التم  ز شة  ي   ب سةتعراض يتصةل ف م  الإنسة    حقوق   قضة ي    راجع   ي ح م  العمل، ي فتشة  

  بإجراء يسمح لا  يالمت بع   التنف    يعن  الش  ي   ه    نت  ج عن   فصل   علو  ت  يجود عيم  أ   تلاحظ فإن  
 الفع ل . الانتص ف س ل إلى الضح ي  يصول لمسأل  سل م  تق  م
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 يةفتشااااااية  نيوزيلنرا  في  الإنسااااااا   حقوق   لجنة قري   الطرف  الريلة تعزز  ب    اللجنة  توصااااااي -14
  العنصاااري.  بالتمييز  المتعلقة  الشاااكايى   اساااتعراض  على  الإنساااا   حقوق   قضاااايا ةراجعة يةحكمة  العمل 
  الشااكايى   ب ذه يتعلق  فيما  البيانا  جم   بتحسااين  الخصااوص   يجه على  الطرف   الريلة  اللجنة  يتوصااي
  العرقي  أي  القوةي  يالأصااااال  الجنساااااانية   يال وية  العمر  بحساااااب  المصااااانفة  البيانا  يجم   ينتاهج ا 
  ةزير  لتخاذ  الساااالطا   إلى  المحالة  بالشااااكايى   المتعلقة  البيانا   ذلك في  بما  ال جر    حي  ةن  يالوضاااا 
  المقرةة  يالتعويضاااا   المفريضاااة   يالجناهية  الإدايية  يالعقوبا  أجريت   التي  يالتحقيقا   الإجراءا   ةن
 الضحايا. إلى

 العرالة إلى الوصول إةكانية  

  يفق     تؤدي،  أ  شةةةةةةأن    ن  التي  الق نون  ، المسةةةةةة عية نظ م   راجع  عمل   اللجن   تلاحظ ح ن في -15
  ثل     دنات يإلى  المؤهل ن،  المستف يين عيد  زي دة إلى  الحوان،  أثن ء  الطرف  الييل  قي ت   التي للمعلو  ت

  في  الم يني ن يالأسةةةةر  يالضةةةةح ي   المت م ن ليعم  يبرن  ج  (،Te Ao Mārama) المحل   المح كم  إصةةةةلاح
 التةأثر  إزاء  بة لقلق  تشةةةةةةةةةةةةةةعر  تزال  لا  فةإن ة   (،Whakaorangia te Mana Tangata)  المحة كم إجراءات

 التحيي ت  لمع لج   ن جي  أسةةةةةةةةةةةةةلوب  ات  ع عيم  يإزاء الع م القط ع تمويل بخفض  الم  دنات ل    السةةةةةةةةةةةةةل ي
 الأخر . الإثن   يالمجموع ت ال  دئ المح ط جزن يشعوب الم يني  الشعب  يواج    التي النظم  

  لمعالجة  خاصاة  ترابير  تنفيذ  لضاما   شااةلة  اساتراتيجية  الطرف  الريلة  تضا   ب    اللجنة  توصاي -16
 في  الساااااااتراتيجية  هذه  يدةج  يالمالية   ياللغوية  الثقافية  العراقيل  ذلك في بما  النظمية   العراقيل  ةسااااااا لة
  تخضااا  يأ   العنصاااري   بالتمييز  المت ثرين  الأشاااخاص  عرد ة   ةتناسااابة  تكو    أ   يكفالة  العرالة   نظام
  إلى  الوصااول  لتيسااير  خاصااة  ترابير  في ا تُتخذ  التي  القضااايا  بعرد  يتعلق فيما  ذلك في بما ةنتظم   لتقييم
 ينتاهج ا. القضايا تلك ينو  الأحراث قضاء ينظام الجناهي النظام في العرالة

 الأحراث يقضاء الجناهية العرالة إداي   

 في  النظمي التح ز  سةةةةةةةةةةةةةةألة  لمعة لجة  الشةةةةةةةةةةةةةةرطة   اتخة ت ة   التي الم ة دنات اللجنة  تلاحظ  ح ن في -17
 التق نير إزاء يسةةةة ينه   القلق يزال لا  المحل  ، المح كم في  الم يني ن القضةةةة ة عيد  يزي دة  الشةةةةرط   م نسةةةة ت

  المفرط  التمث ل   في  يسةةة م  ال ي   الأ ر  الأحياث،   يقضةةة ء  الجن      العيال    إدانة   في  النظم     ب لعنصةةةري    المتعلق  
  ، الاعتق ل   في   ذلك   في  بم    العيال ،   إجراءات    راحل    ن    رحل    كل   في  ال  دئ   المح ط   جزن   يشعوب   للم يني ن 

 ضةةمن أيضةة     المفرط  يتمث ل م السةةجن، في الإيياع يإع دة السةةجن،  في يالإيياع يالإدان ،  الجن    ،  يالملاحق 
  نسة    يمثلو   يزالو   لا ال  دئ المح ط جزن  شةعوب  يأفراد  الم يني ن أ  أيضة    بقلق  اللجن   يتلاحظ ضةح ي .

 يتشةةةةةعر  الأحياث.  قضةةةةة ء نظ م في  فرط     تمث لا     مثلو    يأن م ال  لغ ن السةةةةةجو    نزلاء  صةةةةةفوف في ع ل  
 التصةةةةةةةيي ق نو   لتعييل 2024 ق نو    شةةةةةةةريع  إط ن في المقي    المقترح ت   ن  خ    بوجه ب لقلق  اللجن 
 العسةة ري   الطراز على أك ديم  ت  إنشةة ء  اقتراح سةة م  يلا  ،(Oranga Tamariki)  الخط رة الشةة  ب  لجرا م

 الموثق . يالإي اء التضرن احتم لات  ن الرغم على ب لخطونة"، المتسم ن الش  ب "الجن ة لاست ع ب

 إداي  في  العنصاري   التمييز ةن   بشا    (2005)31 يقم  العاةتين  توصايتي ا  إلى  اللجنة تشاير  إذ -18
  جانب ةن  العنصااري   التصاانيف  يةكافحة ةن   بشاا   (2020)36 ييقم  الجناهية  العرالة نظام  عمل  يسااير
  للقضااااء  يفعالة ةلموساااة  ترابير  باتخاذ  الطرف  الريلة  اللجنة  توصاااي  القانو    بإنفاذ  المكلفين  الموظفين
 يفي  الشاااارطة عمل  ةراحل جمي  في  يالنظمية  المؤسااااسااااية  أبعاده  ذلك في بما العنصااااري   التمييز  على
 يلي: ةا سيما يل الأحراث  يقضاء الجناهية العرالة إداي 

  التخفيف  لإجراءا   الأيلوية يإيلاء  العنصاااااري   التصااااانيف  عن الشااااارطة  اةتنا   كفالة )أ( 
  كل في  الساااااااتباقية  المجتمعية  المشاااااااايكة  على  يالقاهمة  يالإعاقة  العقلية  للصاااااااحة  المراعية  التوتر ةن
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  عمليا   ذلك  في بما  ترخلات ا   يتنفيذ تخطيط ساااااياق في  سااااايما يل الشااااارطة   أعمال  ةراحل ةن ةرحلة
 يالمراهمة؛ التفتيش

  يأفراد  للمايييين  المفرط  التمثيل  ةعالجة  ب رف  يالساياسااتي  التشاريعي  الإطاي ةراجعة )ب( 
  الن وض طريق  عن  ذلك في  بما  الأحراث   يقضاااء  الجناهية  العرالة نظم في  ال اد   المحيط جزي شااعو 
جن العتقال ببراهل  البسيطة؛ الجراهم في يالسَّ

  2024 عام  قانو   ةشاري   إطاي في  المنريجة  التشاريعية  المقترحا   ساحب في  النظر )ج( 
  على يقاهمة  كلية نُُ ج  يضاا   على  ذلك ةن  برل    يالتركيز  Oranga Tamariki  قانو    بتعريل  المتعلق
  الشابا   لجراهم  الجذيية  الأسابا   يتعالج  المجتمعي  يالرعم  الت هيل  لإعاد  الأيلوية  تولي  الإنساا   حقوق 
 المرني. يالمجتم  المت ثر  المحلية المجتمعا  ة  بالتعاي  

 البريلة الرعاية ةؤسسا  في المودعو   الأطفال  

 في الرع ي    ج ل  في المع  ل   إسةةةةةةةةةةةة ءة قضةةةةةةةةةةةة ي   في للتحق ق الملك    اللجن  بإنشةةةةةةةةةةةة ء اللجن  تقر -19
  اللجن  توصةةةة  ت أ  بقلق  تلاحظ  أن   غ ر .2024 ع م في الرسةةةةمي  الح و    ب عت ان  يترحب 2018 ع م

 38  ق صةةةةي  قُ لت  ب نم   توصةةةة  ،  19 سةةةةو   ت    بصةةةةف    ن   يُق ل لم توصةةةة  ت 207 عيده   ال  لغ الملك  
 يت ح لا الح لي الانتصةةةةةةةة ف  إط ن  أ  أيضةةةةةةةة     اللجن   يتلاحظ  جز   ،  بصةةةةةةةةف  توصةةةةةةةة   28  يقُ لت توصةةةةةةةة  
 نسةةةةة      المفرط الإيياع لاسةةةةةتمران  اللجن  تأسةةةةةف ذلك، على  يعلاية  يفع ل . ك ف   انتصةةةةة ف  سةةةةة ل للضةةةةةح ي 
 تعرضةةةةة م  يلاسةةةةةتمران يالكف ل ، الرع ي    ؤسةةةةةسةةةةة ت ال  دئ المح ط  جزن  شةةةةةعوب  يأطف ل  الم يني ن  للأطف ل
  ن 7AA الم دة إلغ ء إزاء  خ    قلق  عن  اللجن  يتعرب  يالإهم ل.  المع  ل  سةةةةةةةةةوء  لخطر  ع ل    بنسةةةةةةةةةب

 الممتية  الأسرة  ع  ن بمراع ة المتعلق  الق نوني  الشرط فعل     يلغي ال ي  الأ ر  ،Oranga Tamariki ق نو  
( whanau) يالعشةةةة رة (hapu)   يالق  ل  (iwi) برع ي  المشةةةةمول ن الم يني ن يالشةةةة  ب الأطف ل ح لات  في 

 عن  إبع دهم  زي دة  في  ييسةةةةةة م يالإهم ل  المع  ل  سةةةةةةوء  لخطر تعرضةةةةةة م احتم ل  ن  يزيي    يهو ح و   ،
 (.whakapapa)  يت نيخ م  بأصل م يصلت م الثق ف    هويت م  يعن الم يني  الجم ع   ال   كل

  تنفيذا   الملكية   اللجنة   توصاايا   جمي    لتنفيذ   شاااةلة  خطة   الطرف   الريلة  تضاا    ب     اللجنة  توصااي  - 20
 على   كذلك   الطرف   الريلة   اللجنة   يتح    المت ثر .   المحلية  يالمجتمعا    المرني  المجتم   ة    بالتشاااايي   كاةلا   
  الأطفال  على  يالعاطفي  يالجنساي  يالنفساي  البرني  العتراء  أشاكال جمي  لمرتكبي  الكاةلة  المسااءلة  كفالة

  ساابل  على  الضااحايا جمي   حصااول  يكفل  الضااري  لجبر إطاي  ييضاا   دينية أي حكوةية  برعاية  المشاامولين
  الريلة  في ا  دعت  التي ( 4) الساابقة  توصايت ا  اللجنة يتكري  المناساب.  الوقت يفي  يفعالة  ةناسابة  انتصااف
  ال ااد   المحيط  جزي  شاااااااااعو   يأطفاال  الماايييين الأطفاال  عارد  لخفض  فعاالاة  تارابير  اتخااذ  إلى  الطرف

 Oranga)  الأطفال  شاااااؤي   يزاي   لإصااااالا   خطوا   باتخاذ  يتوصاااااي الحكوةية   بالرعاية  المشااااامولين

Tamariki)  7  الماد   إقراي  إعاد   يشاامل بما  الطفل   حماية  يسااياسااا   قوانين يةراجعةAA قانو   ةن  
Oranga Tamariki أيل" "الأسر  ةعياي يراعي ن ج اعتماد إتاحة أجل ةن (whanau-first.) 

 الكراهية يجراهم العنصرية الكراهية خطا   

 في كرايسةةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةة ر  في  سةةةةةةةةةةةةجيين اسةةةةةةةةةةةةت يف ال ي الإنه بي ال جوم ب لغ بقلق اللجن   تلاحظ -21
 المحرز التقيم لمحييدي   تأسةةةةةةةةف فإن   ال جوم، في للتحق ق الملك    اللجن  بإنشةةةةةةةة ء ترحب يإذ .2019 ع م
  ي   فح   ي ن  الاجتم عي التم سةةك  تحسةة ن إلى  تر ي التي التوصةة  ت سةة م   يلا  اللجن ، توصةة  ت  تنف   في

 بةةياف   ترتكةةب  التي  الجرا م   ن  يغ رهةة   الإسةةةةةةةةةةةةةةلام  يكراه ةة   الأب ض  العرق   تفوق   نزعةة   على  القةة  مةة   الجرا م
  

(4) CERD/C/NZL/CO/21-22، ب(.34 الفقرة( 

https://docs.un.org/ar/CERD/C/NZL/CO/21-22
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  إزاء  خ    بوجه القلق  اللجن  ييسةةةةةةةة ين خ نج  .  أي  الإنترنت شةةةةةةةة     في سةةةةةةةةواء الكراه  ،  يخط ب الكراه  
  اللجن   يتقر الع   .  يالشةةةةةخصةةةةة  ت السةةةةة  سةةةةة  ن  بعض عن  الصةةةةة دن العنصةةةةةري  الكراه    خط ب  اسةةةةةتمران

 يالج ود الكراه    بجرا م  المتعلق  التشةةةريع ت  بمراجع   القوان ن لجن   اضةةةطلاع بشةةةأ   تلقت    التي ب لمعلو  ت
 الكراه  . بياف   المرتك   ب لجرا م المتعلق  ال   ن ت  جم  تحسةةةةة ن  أجل  ن  الق نو    إنف ذ  سةةةةةلط ت  ت  ل   التي
 يُنظر  عن   الم لغ الكراه   جرا م غ ل    أ    ن الرغم على أنه  ن  اللجن  يسةةةةةةةةةةة ين القلق  يزال لا ذلك،  ي  
 داف  يُتن يل  أ  ي يي ف م  الن دن فمن للأشةةةةةةةةةةةخ  ، العرق    الأصةةةةةةةةةةةول ضةةةةةةةةةةةي   وج   جرا م أن   على  إل   

 يأخ را ، الأح  م.  إصةةيان  يعني  القضةة     الملاحق ت  سةة  ق  في  شةةيدا   ع  لا   بوصةةفه إل ه يُسةةتني أي الكراه  
 ذلك  في  بم  عنصةةةةةةةةةةةةةةري ، دياف  ذات  حوادث  يقوع  عن  تق نير ينيد اسةةةةةةةةةةةةةةتمران  إزاء قلق   عن اللجن  تعرب

  ن المنحينين يالأشةةةةةخ   ال  دئ المح ط جزن  يشةةةةةعوب  الم يني ن تسةةةةةت يف  التي  الجسةةةةةيي  الاعتياءات
 (.6ي 4ي 2 )المواد يال  ودي  المسلم  يالمجتمع ت أيسط   يشرق  يأفريق   آس وي  أصول

 يلي: بما الطرف الريلة اللجنة توصي -22

 ةسااااااااجري  على  ال جوم في  للتحقيق  الملكية  اللجنة  توصاااااااايا   تنفيذ في  الإساااااااارا  )أ( 
 العنصاري   العنف ةن  المزير ةن  إلى  الراةية  الترابير  سايما يل   2019  آذاي/ةاي  15 في  كرايساتشار 
  يالحواي  يالتسااةح  التعايش يتعزيز  الكراهية   يخطا   الكراهية  جراهم  لضاحايا فعالة  انتصااف  سابل  يتوفير
 المتنوعة؛ المجتمعا  بين

  لجراهم  بفعالية  التصاري أجل  ةن التشاريعي  الإطاي تعزيز  إلى الراةية  الج ود  ةواصالة )ب( 
  نيوزيلناارا   في  الإنسااااااااااا   حقوق   يلجنااة  القوانين   لجنااة  ة   التعاااي    خلال  ةن  ذلااك  في  بمااا  الكراهيااة 
 المت ثر ؛ المحلية يالمجتمعا  المرني  يالمجتم 

 ةن   ذلك   في  بما   في ا   لبس  ل   إدانة   العنصااارية   الكراهية   خطا    أشاااكال  جمي    إدانة  )ج(  
 على   الراةية   الج ود   يتكثيف   التعبيرا    هذه  عن   ا  علن   يالن ي   العاةة    يالشاااخصااايا    الساااياسااايين   جانب 
  الإنترنت  شاااااابكة  في   يةظاهرها   الجذيية   أسااااااباب ا   يةعالجة   العنصاااااارية    الكراهية   خطا   يةكافحة  ةن  

  التحريض   خطا   ةكافحة   بشااااا     ( 2013) 35  يقم   للجنة   العاةة   التوصاااااية   ة    يتماشاااااى  بما   يخايج ا  
 العنصرية؛   الكراهية   على 

  العنصااارية  الكراهية  خطا   حال  جمي  في ينزيه  يشااااةل  فويي   تحقيق إجراء  كفالة )د( 
  الكراهيااة   أي  الإثني  أي  العرقي  التفوق   على  القاااهمااة  للأفكاااي  نشااااااااار  أي  ذلااك  في  بمااا  الكراهيااة   يجراهم
  الإثنية أي  العرقية  الجماعا   أي  الأصالية  الشاعو  إزاء  التمييز  أي  الزدياء  أي  الكراهية على  تحريض يأي
  إلى  الضاااااحايا  يصاااااول  يكفالة  المناساااااب   النحو  على  يةعاقبت م  الجنا   يةلاحقة القوةية   أي  الرينية  أي
 فعالة؛ يدعم انتصاف سبل

  يجراهم الكراهياة بخطاا   المتعلقاة  البيااناا   جم  تعزيز إلى الراةياة  الج ود ةواصااااااااالاة (ه ) 
  أي العرقي  يالأصاااال  أصاااالي  شااااعب إلى  يالنتماء  الجنسااااانية   يال وية العمر   حسااااب ةصاااانفة  الكراهية 
 الأدلة؛ على قاهمة سياسا  يض  ب رف للضحايا  القوةي أي الريني - الإثني

  ياحترام  المتبادل   يالتفاهم  التسااااااةح   تعزيز إلى ترةي  يالتثقيف  للتوعية براةج تعزيز )ي( 
  يسااااااهل في  الفاعلة  يالج ا   القانو    إنفاذ  عن  المساااااؤيلين  الخصاااااوص  يجه على  يتسااااات رف  التنو  
 النا . يعاةة الإعلام

 العنصرية يالرعاية العنصرية المنظما   

 العرق   تفوق   ينزعةةة   ال م ني  التطرف  بةةةأ   المتزايةةةي  الاعتراف   ن  الرغم  على  أنةةةه  اللجنةةة   تلاحظ -23
  الترييج  على  الآ  حتى  ق دنة الصةةةةل   ذات  الجم ع ت تزال لا القو ي،  للأ ن ك  را    ت يييا    يشةةةة لا  الأب ض
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  بأ   تف ي  التي المعلو  ت إلى     أيضةةةة  اللجن  يتشةةةة ر ت كر.   سةةةة ءل  دي   عل ه  يالتحريض العنصةةةةري   للتم  ز
  ن كث را   بع ي حي إلى تسةةةةةةت عي 2024 لع م العصةةةةةة ب ت    فح  ق نو    بموجب  المسةةةةةةت يف  المنظم ت قوا م

  ن  ا   زيةي  يع س   ة   يهو  ين وزهة ،  يأنشةةةةةةةةةةةةةةطت ة   الأب ض  العرق   تفوق  يجمة عة ت المتطرف  ال م ن جمة عة ت
 الجن    . العيال  إدانة في المن جي التح ز

 التفااقياة   ةن 4  المااد   ة  تمااةاا    ةتوافقاة  تشاااااااااريعاات اا  جعال على الطرف  الاريلاة اللجناة  تحا  -24
  العرق   تفوق   يةنظمااا   المتطرف   اليمين  ةنظمااا   شااااااااارعيااة  عاارم  لإعلا   فوييااة  خطوا   اتخاااذ  يعلى
  للتمييز تري   التي  الرعاهية الأنشاااااااطة  عن فضااااااالا    يحظرها  العنصااااااارية  المنظما  ةن  يغيرها  الأبيض
  يعاقب جريمة الأنشااااطة  أي  المنظما   هذه في  المشااااايكة  تشااااكل أ   يكفالة  عليه   تحرض أي  العنصااااري 
 تطبيق في  يالتحيز  العنصاااااااري   التمييز  يتحظر تمن   ب    الطرف  الريلة  اللجنة  يتوصاااااااي  القانو .  علي ا
 ةمايساااااة  على  لت ثيره ةنتظم  تقييم إجراء طريق  عن  ذلك في  بما  2024  لعام  العصاااااابا  ةكافحة  قانو  
 الإنسا . لحقوق  الأخرى  الإثنية يالمجموعا  ال اد  المحيط جزي يشعو  الماييي  الشعب

 ال يكلي التمييز  

 يالحر     الفقر  سةةةةةةةةةةتوي ت  انتف ع إلى يؤدي  ال ي ال   لي  التم  ز  اسةةةةةةةةةةتمران بقلق اللجن   تلاحظ -25
  ظريف يسةةةةةةوء يالاكتظ ظ،  يالتشةةةةةةرد،  الغ ا ي، الأ ن انعيام ذلك في  بم   تن سةةةةةةب،  غ ر نحو على الم دي

  أيسةةةةة ط في  لا ق،   ع شةةةةةي ي سةةةةةتو    يالصةةةةةح   يالتعل م العمل  في  ب لحق  التمت   سةةةةةتوي ت  يتيني السةةةةة ن،
  في  أدن     ّ ن هو كم  الأخر ، الإثن   المجموع ت يأفراد ال  دئ  المح ط جزن يشةةةةةةةعوب الم يني  الشةةةةةةةعب
  يالشةةخصةة  ت  السةة  سةة  ن بعض إقيام إزاء ب لقلق  اللجن  تشةةعر  ذلك، إلى  يإضةة ف  .36 إلى 29  ن  الفقرات
  عت رين ال   لي التم  ز  سةةةةةأل   ع لج  إلى الرا    الإيج ب   للإجراءات   غلوط   صةةةةةونة نسةةةةةم على الع   

 الع لم  ". الإنس   حقوق       يتع نض عنصري    "ا ت  زا   تش ل  أن  

  المساتمر  ال يكلي  التمييز  على  القضااء إلى  الراةية  الج ود بتعزيز  الطرف  الريلة  اللجنة  توصاي -26
  ذلك في بما الأخرى   الإثنية  يالمجموعا   ال اد   المحيط جزي  يشااعو  الماييي   الشااعب على  يؤثر  الذي
 2  الماد   ةن 2  الفقر   بموجب  الخاصاااااااة  الترابير  ةن يغيرها  الإيجابية  الإجراءا   يتعزيز دعم طريق  عن
 يلي: ةا طريق عن يكذلك التفاقية  ةن

  أن ا  يتعتبر  الخاصااة  الترابير عن  ةغلوطة  صااوي  ترساام  التي  للريايا   ا  علن  التصااري )أ( 
  المساااااااااايا  عرم  لأيجه  يال يكلياة  التااييخياة  بالأساااااااااباا   يالتوعياة  العاام  التثقيف يتعزيز  عرقياة"  "اةتياازا 
 الفعلية؛ المسايا  لتحقيق الأدلة على القاهمة الإيجابية الإجراءا  إلى يالحاجة الحالية

  التكلفة  يةيسااوي آةن سااكن إلى  الوصااول نطاق  توسااي  إلى  الراةية  الج ود ةواصاالة )ب( 
 جزي  شاعو  يأسار  الماييية  الأسار  إيجايا   يدعم  الجتماعي  الساكن  توفير  ذلك في  بما   ثقافيا    يةناساب
 ال اد ؛ المحيط

  التغااذيااة  خطط  ةثاال  الغااذاهي   الأةن  انعاارام  ةن  للحاار  الأهااراف  ةحاارد   براةج  تنفيااذ )ج( 
 المجتمعية؛ الغذاهية يالمباديا  يالإعانا  المريسية

  ضاااهقة ةن  تعاني  التي  الأساار إلى  المادية  يالمساااعرا   المباشاار  المالي  الرعم  تقريم )د( 
 الأساسية. يالسل  الصحية يالرعاية العاةة بالخرةا  يتعلق فيما ذلك في بما ةالية 
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 المتقاط  التمييز  

  يالأصةةةةةةل يالنسةةةةةةب ياللو   العرق   أسةةةةةة س على  التم  ز  اسةةةةةةتمران  إزاء اللجن   يسةةةةةة ين القلق  يزال لا -27
 يال وي   الجنسةةةةةةةةةي يالم ل يالإع ق  يالعمر  الجنس  أسةةةةةةةةة س على  التم  ز     يتق ط  ال ي  الإثني، أي القو ي

 يلي:    إزاء ب لقلق اللجن  تشعر الخصو ، يجه يعلى الجنس ن  .

دة  أشةةةةةةةةةةةةةة ةة ل  بوجود  تف ةةي  تقةة نير  ينيد )أ(   النسةةةةةةةةةةةةةةة ء،  تواج  ةة   التم  ز   ن  ي تقةة طعةة    تعةةيةّ
 ال وي   ي غ يري الجنسةةةةةةةةةةي، الم ل  ي زديجو  يالمثل و ، يالمثل  ت، الإع ق ،  ذيي يالأشةةةةةةةةةةخ    يالمسةةةةةةةةةةنو ،

  المجموع ت أي ال  دئ المح ط جزن  شةعوب  أفراد  ن أي  الم يني ن  ن الجنسة ن  صةف ت  يح  لو الجنسة ن  ،
 دي    تحول  التي  العوا ق  ذلةةك  في  بمةة   اللجوء،  طةة ل ي  أي  اللاجئ ن  أي  الم ةة جرين   ن  أي  الأخر ،  العرق ةة 

 يالس  س  ؛  الع     الح  ة  في  يالمش نك  يالتعل م  الصح    يالرع ي   الاجتم ع    يالحم ي   العمل على  حصول م

  شةةةةعوب ينسةةةة ء الم يني ت النسةةةة ء ضةةةةي المم نس  الجنسةةةة ني العنف بشةةةةأ   تق نير  ينيد )ب( 
 التي  يال   ل ةة   يالثقةة ف ةة   يالمجتمع ةة   المةة ل ةة   يالعراق ةةل  الأخر ،  العرق ةة   يالمجموعةة ت  ال ةة دئ  المح ط  جزن
 الضح ي ؛ دعم يخي  ت الق نون   يالمس عية العيال  إلى  يصول ن  ن تحي

  لوا ح   سةةةة  ق في  المق ول"  الصةةةةحي "المسةةةةتو    شةةةةرط تط  ق عن الن جم  التم  زي   التأث ر )ج( 
 ال ين  الأفراد ذلك في بم  الإع ق ، ذيي   يالأشةةةةةةةةةةخ   السةةةةةةةةةةن  ب   ن يتعلق ف م   سةةةةةةةةةة م  يلا ياللجوء،  ال جرة
 أسرهم. شمل لم إلى  يسعو  

 يلي: بما الطرف الريلة اللجنة توصي -28

  يالمتقاطعة  المتعرد   التمييز  أشااااااااكال على  للقضاااااااااء  ةناساااااااابة  هادفة  ترابير  اتخاذ )أ( 
  الميل  يةزديجي  يالمثليين   يالمثليا    الإعاقة   ذيي   يالأشااااخاص  يالمساااانين   النساااااء  ضاااار  الممايسااااة
 ةن  ب ن م  أنفساااااا م  يعرّفو    الذين  الجنسااااااين  صاااااافا   يحاةلي  الجنسااااااانية  ال وية  يةغايري   الجنسااااااي 
  أي  الم اجرين  ةن  أي أخرى   عرقية  ةجموعا   أفراد  ةن  أي  ال اد   المحيط جزي  شعو   ةن  أي  المايييين
  العمال على الحصاااااااااول  في ةتكاافئاة  فرص  على حصاااااااااول م  كفاالاة أجال  ةن اللجوء  طاالبي أي اللاجئين
 يالسياسية؛ العاةة الحيا  في يالمشايكة يالتعليم الصحية يالرعاية الجتماعية يالحماية

  يولي  نحو على  له  يالتصاااااااري  الجنسااااااااني  العنف ةن   ترابير  يتنفيذ تصاااااااميم  كفالة )ب( 
  شاااااعو   ينسااااااء  المايييا   النسااااااء  تواج  ا التي  يالمتراخلة  المتعرد   التمييز  لأشاااااكال  الواجبة  العناية
 يالمجتمعياة الماالياة  الحواجز إزالاة  ذلاك  في  بماا الأخرى   المحريةاة  الفئاا  ينسااااااااااء  ال ااد  المحيط جزي

  الضاااحايا   دعم  يخرةا   القانونية  يالمسااااعر   العرالة  إلى  يصاااول ن  دي    تحول التي  يال يكلية  يالثقافية
  المجتمعا  ة   التشااااااايي  على  يضااااااع ا في  يُحرص  الثقافية  للاعتبايا   يةراعية ةتيساااااار  براةج  يت يئة
 المت ثر ؛ المحلية

  إجراءا   ساااياق في  المقبول"  الصاااحي  "المساااتوى  شااارط  يإصااالا  ةراجعة في  النظر )ج( 
  في م بمن  الإعاقة   ذيي   يالأشاااااااخاص  السااااااان  بكباي  تمس  التي  التمييزية  الت ثيرا  لمن   ياللجوء  ال جر 
 أسرهم. شمل لم إلى يسعو   الذين أيلئك

 العمالة  

 المت ح   العمل   فر    في   المسة ياة  عيم   أيجه  اسةتمران   بشةأ   إل      الواندة   المعلو  ت   بقلق  اللجن    تلاحظ  - 29
  المرتفع   ال ط ل    عيلات   ذلك   في   بم    الأخر ،   الإثن     يالمجموع ت  ال  دئ   المح ط  جزن  يشةةةةةةةةةةعوب   للم يني ن 
 .يأ  ن    أجرا   الأقل العمل أش  ل في الفئ ت ل    المفرط يالتمث ل  تن س  ، غ ر بصونة الن قص  يالعم ل 
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 المحيط جزي  يلشاااااعو   للمايييين  المتكافئة  العمل فرص  بتعزيز  الطرف  الريلة  اللجنة  توصاااااي -30
  على  يالقري   الم ايا  تنمية  ترعم  التي  السااياسااا  تعزيز طريق  عن الأخرى   الإثنية  يالمجموعا   ال اد 
 لهقة. عمل يظريف عادلة أجوي يضما  العمل 

 التعليم  

 الم يني  الشةةةةةةةةةةةةعب  ن  للمتعلم ن  العلمي  التحصةةةةةةةةةةةة ل  تحسةةةةةةةةةةةة ن في  المحرز  ب لتقيم اللجن   ترحب -31
  ثةةةةل    ةةةة دنات  يبةةةة تخةةةة ذ  الأخر ،  العرق ةةةة   المجموعةةةة ت   ن  يالمتعلم ن  ال ةةةة دئ  المح ط  جزن  يشةةةةةةةةةةةةةةعوب

  2020  ع م  في  أُطلقت التي  (Ka Hikitia – Ka Hāpaitia) الم يني  للشةةةةةةةةعب التعل م   الاسةةةةةةةةترات ج  
  القلق  يزال  لا  ذلةةةك،  ي    .2030-2020  للفترة  ال ةةة دئ  المح ط  جزن  لشةةةةةةةةةةةةةةعوب  التعل م ةةة   العمةةةل  يخطةةة 

 ب لميانس  الالتح ق  عيلات  انخف ض اسةةتمران ذلك في  بم   التعل م،  في التف يت  أيجه  اسةةتمران إزاء يسةة ينه 
  المح ط جزن شةةةةةةةةةةةةعوب  يأفراد  الم يني ن   ن  المتعلم ن  ب ن  الأك ديمي  يالأداء  العلمي  التحصةةةةةةةةةةةة ل ي عيلات
  الأح ة م  ألغى  2025  لعة م  يالتةينيةب  التعل م  لقطة ع  المعةيل  القة نو    أ   بقلق  كة لةك  اللجنة   يتلاحظ  ال ة دئ.

 الج ود دعم إلى  تر ي ك نت التي  التعل م،  قط ع في  يايت نغي  ع هية  بتنف   المتعلق   الر  سةةةةةةةةة    التشةةةةةةةةةريع  
 للم يني ن. المنصف   التعل م    النت  ج تعزيز إلى الرا   

  التعليمياة الفوايق  على  القضااااااااااء  إلى الراةياة  الج ود بتكثيف  الطرف  الاريلاة  اللجناة  توصاااااااااي -32
  يالمجموعا   ال اد   المحيط جزي  شااعو  يةن  الماييي   الشااعب ةن  المتعلمين على  تؤثر  التي  المسااتمر 
 يإطلاق  المجتمعا    هذه  لثقافا   تسااتجيب  دياسااية ةناهج  يضاا  طريق  عن  ذلك في بما  الأخرى  الإثنية
  على  يالمواظبة  بالمراي   اللتحاق  ةعرل   تحسااااين إلى  ال ادفة  الرعم براةج  يتعزيز  إيشااااادية   ةباديا 
  الطرف  الريلة  تعير  ب    أيضاااا   يتوصاااي  العام.  الأكاديمي  يالأداء  العالي   التعليم في  يالمشاااايكة  الرياساااة 
  يتكفال  الآلياا    تلاك  تعزز  يبا    التعليم  قطاا   في  يايتاانغي  ةعااهار   تنفاذ  التي  يالعملياا   الآلياا   تفعيال
  الأخرى  العرقية  يالمجتمعا   المايييين ة   الوثيق  بالتشاااايي  يتنفيذها  يالساااياساااا   الإصااالاحا   تصاااميم
 ةنصف. نحو على التعليمية بالنتاهج للن وض

 الصحة  

  الصةةةةةةةةةح   قط ع  في النُّظم   للعنصةةةةةةةةةري  التصةةةةةةةةةيي  برن  ج  ثل  بم  دنات اللجن   ترحب ح ن في -33
(Ao Mai te Rā،) النُّظمي  التغ  ر يبنموذج (Whiria te Muka Tangata)  إجراءات بتوج ه  المتعلق  

 ال  ئ  إلغ ء سةة م  يلا الأخ رة،  التطونات  أ   ن ب لقلق  تشةةعر  فإن    الصةةحي، القط ع  في العنصةةري      فح 
 حصةةةةةول   إ   ن    يتقويض العرق   يالمجتمع ت  الأصةةةةةل   الشةةةةةعوب ت م ش  بزي دة ت يد  الم يني ،  الصةةةةةح  

  خ    بوجه  القلق اللجن  ييسةةةة ين  المن سةةةةب.  الوقت في  يالمنصةةةةف  ثق ف     المن سةةةة    الصةةةةح    الخي  ت على
 ال  دئ. المح ط  جزن يشةةةةةةعوب  الم يني   الشةةةةةةعب على  تؤثر التي يالك  رة المسةةةةةةتمرة الصةةةةةةح   الفوانق   إزاء

  الحصةةةةةول في ي ن ج   ه  ل    عوا ق  تواجه  الشةةةةةعوب  تلك أ  بقلق  اللجن   تلاحظ  الخصةةةةةو ،  يجه يعلى
  الرع ي   خي  ت  توافر  ي حييدي  التكلف    نظون  ن  ذلك  في بم   الجودة، ع ل    ييق      صح    خي  ت على

 السرط  . يفحص التطع م على الإق  ل يانخف ض المتخصص 

  للتمييز  التعرض  يعرم  المساااااااايا   بشااااااا   (2024)37 يقم  العاةة  بتوصااااااايت ا  اللجنة  تذكّر  إذ -34
 يلي: بما الطرف الريلة توصي الصحة  في بالحق التمت  في العنصري 

  على تؤثر  التي  المساااتمر   الصاااحية  الفوايق   على  القضااااء  إلى  الراةية  الج ود تعزيز )أ( 
  الوصااااااول  كفالة  خلال ةن  الأخرى  العرقية  يالمجتمعا   ال اد   المحيط جزي يشااااااعو   الماييي   الشااااااعب
 المناسب؛ الوقت في العالية الجود  يذا  ثقافيا المناسبة يالوقاهية الصحية الخرةا  إلى العادل
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 ةن  صاحيين خبراء  ةن ةؤلفة  هيئا  إنشااء  أي  الماييية  الصاحية  ال يئة  تفعيل  إعاد  )ب( 
 ةن  الحر إلى  الراةية  يالبراةج السااياسااا    توجيه أجل  ةن  ال اد   المحيط جزي  يشااعو  الماييي   الشااعب
 الصحية؛ الفوايق 

    ( Ao Mai te Rā)   الصحي   القطا    في   النُّظمية   للعنصرية   التصري  برناةج   تنفيذ   تعزيز  )ج(  
  خصايصاا   المصاممة المجتمعية  يالمباديا  ( Whiria te Muka Tangata)  النُّظمي  التغيير  ينموذ 
  يشاعو  الماييي   الشاعب  بين المساجلة  الصاحية  النتاهج لساوء  المتناساب  غير المساتوى   ةسا لة  لمعالجة
 الأخرى؛ العرقية يالمجموعا  ال اد  المحيط جزي

  الحصااول  دي    تحول  التي  يالنُّظمية  ال يكلية العواهق  إزالة  إلى الراةية  الج ود  تكثيف )د( 
  الرعااايااة  إلى  الوصاااااااااول  يتعزيز  يالخاارةاااتيااة؛  يالجغرافيااة  الماااليااة  العراقياال  ذلااك  في  بمااا  الرعااايااة   على

  للحر  الأدلة  على يقاهمة  هادفة  ترخلا   يتنفيذ  الساارطا ؛  يفح   يالتطعيم  الوقاية  يخرةا   المتخصااصااة
  يالشااااااااارايين   القلاب أةراض  عن  ةثلا   النااجماة  - ةن اا  الوقااياة  يمكن التي يالوفياا   العتلال  حاال   ةن

  النتحاي  ةعرل   ةساااااا لة  يةعالجة التبغ؛  يتعاطي  التنفسااااااي   الج از  يأةراض  يالساااااارطا   يالسااااااكري 
 ةتناسب. غير نحو على المرتفعة

 يايتانغي ةعاهر   

  الإط ن بوصةةةةف    بع ي أ ي   ن   يايت نغي  بمع هية  الاعتراف   ن  الرغم  على  أنه بقلق اللجن   تلاحظ -35
  تث ر   الأخ رة يالسة  سة ت    التشةريع    التطونات فإ   الم يني،  يالشةعب الت ج  ب ن  العلاق   يح م ال ي التأسة سةي
  الخصةةةةو ،  يجه  يعلى الاتف ق  .  بموجب  الطرف  الييل  ب لتزا  ت يتعلق    ذلك في  بم   خط رة،  تسةةةة  لات

 يلي:    إزاء ب لقلق اللجن  تشعر

   راجع    إلى  الرا     يالج ود   الراسةةةةخ ،   ي   د     المع هية   تفسةةةة ر  لإع دة   الأخ رة  الم  دنات  )أ(  
  تضعف أ   شأن    ن التي  المقي    المختلف   يالمقترح ت المع هية،     دئ إلى التشريع    الإش نات تغ  ر  أي

 اتُّخ ت   يالتي   الم يني،   يالشةعب  الت ج   ب ن   المشةتر   يالح م  المسةؤيل  ت  تق سةم   ن   إط ن   في  القران   صةن   آل  ت 
 للم يني ن؛ الفع ل  المش نك  أي يالمستن رة يالمس ق  الحرة الموافق  على الحصول كف ل  دي    بع ي حي إلى

 يقوّض  أ  يم ن  ال ي  الأ ر  المشةةةةةةةةةةتر ،  الح م  ترت   ت  أي  المع هية    دئ إضةةةةةةةةةةع ف )ب( 
  في  بم   الم يني ن، ضةةةي المم نس  يالنُّظمي  يال   لي  الت نيخي  التم  ز  بترسةةة   يي يد  المصةةة لح  نحو التقيم
  المسةةةة  ل في  المصةةةة ر  تقرير  حق  م نسةةةة   يإضةةةةع ف  للم يني ن  العرف   الحقوق   نط ق  تق  ي  طريق  عن ذلك
 المع هية؛  تكفل   التي

 ال ي Wai 262  تقرير توصةةةةة  ت  لتنف   الأيلوي  بإعط ء  المحييد  السةةةةة  سةةةةةي  الاهتم م )ج( 
 .2011 ع م في  يايت نغي  ح م  أصينته

 يلي: ةا على الطرف الريلة تح   ( 5) السابقة بتوصيات ا اللجنة تذكر إذ -36

  على  يالشااراكة  للمشااايكة  دسااتوييا    إطايا    بوصااف ا  يايتانغي  بمعاهر   بالتزاة ا  التمسااك )أ( 
  المثير   يالرياياا   المضاااااااااللاة  المعلوةاا  لمواج اة تارابير ياتخااذ  يالتاا   الماايييين  بين  المساااااااااايا   قارم

 يالمسايا ؛ الوهام تعزيز في لرييها العام الف م يتعزيز المعاهر  بش   للانقسام

 الضاااريي    عنر  الصااالة   ذا   التنظيمية  أي التشاااريعية  للأطر ةراجعة أي إجراء  كفالة )ب( 
  يةمثلي  يايتانغي  يةحكمة الماييي   للشااااااااعب  السااااااااياساااااااايين  الممثلين ة   يالفعال  الكاةل  بالتشااااااااايي
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  الموافقاة لمبارأ  ا  يفقا  الج اا   هاذه  ة   يبشاااااااااراكاة (whanau)  يالوانااي  (hapu)  يال اابو (iwi) الإيوي 
 يالمستنير ؛ يالمسبقة الحر 

  المعاهر   بموجب  القاهمة  الشااااااااراكة  يترتيبا   المشااااااااتر   الحكم  ترتيبا   على  الحفا  )ج( 
  المعاهر   ضاامانا   لإعمال أساااسااية  آليا   بوصااف ا  ب ا  العتراف ة  يتعزيزها   الصاالة  ذا   يالتشااريعا 
 الموضوعية؛ يالمسايا  المصير تقرير في الحق يلضما 

  الصااااااادي Wai 262  تقرير في  الوايد   التوصاااااايا   تنفيذ  إلى الراةية  الج ود  تكثيف )د( 
 .2011 عام في يايتانغي ةحكمة عن

 الأياضي المتعلقة الماييي  الشعب حقوق   

 ف م   سةةةة م  يلا ب لأناضةةةةي، المتعلق  الم يني  الشةةةةعب  حقوق  بشةةةةأ  المقي   ب لمعلو  ت اللجن  تقر -37
 يلي:    بقلق تلاحظ اللجن  أ   غ ر  يايت نغي. بمع هية المشمول  الاست ط   بعمل  ت يتصل

 يالأق ل م  الأناضةةي  ن صةةغ ر  جزء سةةو    تشةةمل لم  الحقوق   إع دة بأ   تف ي  تق نير  ينيد )أ( 
  نسةةةةةةةةةةم   ياعت انات  ن زي   تياب ر على ع م  بوجه  التعويض  اقتصةةةةةةةةةةر إذ  الم يني ن،   ن  أخ ت التي  يالمواند

   ل  ؛ يتعويض ت

 ك  ر تضةةةةةة  ق إلى تفضةةةةةةي أ  شةةةةةةأن    ن الأخ رة  الآين  في تشةةةةةةريع    تطونات  حييث )ب( 
 يتعلق ف م  المصةةةةةةةةةةة ر  تقرير في حق م سةةةةةةةةةةة م  يلا ب لأناضةةةةةةةةةةةي، المتعلق   الم يني ن لحقوق  الق نون   للحم ي 

  السةةة  ق، ه ا يفي  الت ني .  ر على يسةةةتخي ون   يظلوا   لك ت م في ك نت التي  يالمواند يالأق ل م  ب لأناضةةةي
  يالسة حل   ال حري   المن طق  ق نو   لتعييل 2025 ع م  في  المقيم الق نو     شةريع  إزاء قلق   عن اللجن  تعرب

(Takutai Moana )  ؛2024 لع م المس ن السريع  الموافق ت يق نو 

   جيي   شةةةة نك   الم يني ن  شةةةة نك  كف ل  تمن  شةةةةأ  ذات قصةةةةون  أيجه  يجود اسةةةةتمران )ج( 
 التي  الأخر    القرانات  يفي يالإداني   التشةةريع   العمل  ت  في  يالمسةةتن رة يالمسةة ق   الحرة  الموافق     يأ  يحم ي 

  الم     ي واند  يالغ ب ت يالسةةةةةةةةةةةةةة حل   ال حري   المن طق ذلك في  بم   التقل يي ،  يالمواند  الأناضةةةةةةةةةةةةةةي على  تؤثر
 الأنض  . الحراني   يالمواند الع ب 

 يلي: ةا على الطرف الريلة تح   ( 6) السابقة بتوصيات ا اللجنة تذكر إذ -38

  الماييي   الشااااعب  يةوايد  يأقاليم  أياضااااي  إعاد   السااااتيطا   عمليا  تيساااار  أ   كفالة )أ( 
  يإزالة  لتحرير  المايييين ة   بالتشاايي  الساتيطا   يإجراءا   لساياساا   شااةلة ةراجعة يإجراء  فعلية بصاوي 
  ةبادلة  ذلك في  بما  المتاحة   النتصاااف  خيايا  نطاق  يتوسااي   الأياضااي  إعاد   دي    تحول التي  العواهق
 الطويل؛ المرى على الموايد على الإشراف ياتفاقا  المشتركة الإداي  يترتيبا  الأياضي

  أياضاااااي  على تؤثر  التي  الإدايية  يالممايسااااااا   ياللواهح  التشااااااريعا  تحترم  أ   كفالة )ب( 
  يالموايد  العذبة  المياه  يةوايد  يالغابا   يالسااااحلية  البحرية  المناطق  ذلك في بما  الماييي   الشاااعب  يةوايد
  لأياضااي م  بتملك م  المتعلقة  يحقوق م  المصااير  تقرير في  المايييين حق كاةلا    احتراةا   الأيضااية   الحرايية
 في ا؛ يالتحكم يتنميت ا ياستخراة ا التقليرية يةوايدهم

 جمي  في  للمايييين  يالمسااتنير   يالمساابقة الحر   الموافقة تضاامن  التي  الآليا  تعزيز )ج( 
  يتبادل  المبكر   المشااايكة خلال  ةن  ذلك في  بما يةوايدهم   أياضااي م  على  تؤثر التي  القراي صاان   عمليا 
 الإنسا . حقوق  على يالأثر البيئي للأثر شاةلة تقييما  يإجراء بشفافية المعلوةا 
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 المناخ يتغير البيئة  

  يسةةةةةةةة ل  الم يني ن  صةةةةةةةةح  على  المن خ يتغ ر  ال  ئي للتيهون  الضةةةةةةةة ن  التأث ر بقلق اللجن   تلاحظ -39
  بوجود  تف ي  التي  التق نير  إزاء ب لقلق  اللجن   تشعر  الخصو ،  يجه يعلى  التقل يي . ح  ت م يأس ل ب  ع ش م

 للم يني ن. يالريح   الثق ف   لل وي  خط رة ت يييات

 غير  الت ثير ةن  المايييين  لحماية  يشاااااةلة  عاجلة  ترابير  باتخاذ  الطرف  الريلة  اللجنة توصااااي -40
 يلي: ةا   على   الطرف   الريلة   اللجنة   تح    الخصوص    يجه   يعلى   المناخ.   يتغير   البيئي   للترهوي   المتناسب 

  المناخ  بتغير  المتعلقة  القرايا  صااان   عمليا   في  للمايييين  الكاةلة  المشاااايكة  كفالة )أ( 
 يالمستنير ؛ يالمسبقة الحر  الموافقة يةبرأ يايتانغي لمعاهر  ا  يفق يتنفيذها  السياسا  ييض 

  يةوييثات م  الساااااااحلية  يةناطق م  الماهية  يةمرات م  المايييين  أياضااااااي  حماية تعزيز )ب( 
  الطويل  يالتخطيط  السااتصاالا  يبراةج  البيئي  التنظيم  تحسااين  خلال ةن  ذلك في  بما ( taonga)  الثمينة
 المناخ؛ ة  للتكيف الأجل

  المتضاااااااااري  للمجتمعاا   تنقيال  أي  إلى  اللجوء  عارم  يكفاالاة  القساااااااااري   الت جير  ةن  )ج( 
 كافية؛ بصوي  يةرعوةا   ثقافيا   يةناسبا   طوعيا   حريثه حالة في التنقيل هذا يكو   يأ  أخير كملاذ إل

 المعرضاااااة  الماييية  الثقافية  العيش يسااااابل  يالممايساااااا   المعايف  ينقل حماية  دعم )د( 
 يهي  ( turangawaewae)  النتماء  ةف وم  ذلك  في بما  البيئي   يالترهوي  المناخ تغير  بسااااابب  للخطر
  البيئة ة   التقليرية  العلاقا   يتآكل الأياضااي   فقرا   أي القسااري   التنقيل بساابب  للخطر تتعرض  قر  عواةل
  بين انتقاال اا  يتعطيال  الثقاافياة  يالمماايسااااااااااا   المعاايف  يتقويض  الثميناة   الموييثاا   يتردي  الطبيعياة 
 .(mahinga kai) الطعام تحصيل تقالير ةثلا   ذلك في بما الأجيال 

 السياسية المشايكة  

 لجم   السةةةةةةةةةةةةة  سةةةةةةةةةةةةة   المشةةةةةةةةةةةةة نك  بشةةةةةةةةةةةةةأ  الطرف  الييل  يفي  قي     التي ب لمعلو  ت اللجن  تقر -41
  الفع ل   المش نك   ن تحي  قي التي  النظم    العراق ل  إزاء  يس ينه   القلق  يزال لا  ذلك ي   الإثن  .  المجموع ت

  يواج ون    التي التحيي ت إلى  شة رة يالع   ، السة  سة   الح  ة في العرق    المجموع ت   ن يغ رهم  للم يني ن
  بوجه  قلق    عن  اللجن   يتعرب  يالسة  سة  .  التشةريع   العمل  ت في   جي نحو على آنا  م بمراع ة يتصةل ف م 

 يلي:    إزاء خ  

 بعي  حل      جلسةةةةةةة    24 في للم يني ن المخصةةةةةةةصةةةةةةة  الانتخ ب   يالييا ر المن طق  ح ف )أ( 
  ن يحي ال ي الأ ر ،2025 ع م في  المحل   للاسةةةةةةةةتفت ءات  للم يني ن  السةةةةةةةة  سةةةةةةةة    الحقوق   إخضةةةةةةةة ع  قران

 القران؛ يصن  المحل   الح     عمل  ت في   ش نكت م

 عُلةّقةةةت  الةةة ين  المةةة يني ن  ال رلمةةة    أعضةةةةةةةةةةةةةةةة ء   ن  بةةة لعةةةييةةةي  المتعلقةةة   الأخ رة  التطونات )ب( 
 ب ئ  يجود على ييل  قي   م  ال رلم  ، في  الاحتج ج    "ال  ك "  نقصةةةةةة  أداء بسةةةةةة ب  ال رلم    في  عضةةةةةةويت م

  تن س  ؛ غ ر بصونة يالمع ق   للتض  ق الم يني  الس  سي  التع  ر ف     يتعرض نط ق    أيس 

 المرجح  ن  التي  2025 لع م المعيل الانتخ بي  الق نو    شةةةةةةةةريع في الواندة المقترح ت )ج( 
 إلغ ء  سةةة م  يلا ال  دئ، المح ط  جزن يشةةةعوب  للم يني ن السةةة  سةةة    الحقوق   على  ضةةة ن  تأث ر ل    ي و   أ 

 يالتصةةةويت  التسةةةج ل  ن السةةةجن ء لجم    الشةةة  ل  يالحر    ال وم نفس في الانتخ ب ت  في  التسةةةج ل  إ   ن  
 العقوب .  ية عن النظر بصرف سجن  ، عقوب  قض ء  أثن ء
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  دي    تحول  التي  النظميااة  الحواجز  لإزالااة  تاارابير  الطرف  الااريلااة  تتخااذ  باا    اللجنااة  توصاااااااااي -42
  يالعاةة.  الساااااااياساااااااية  الحيا  في الإثنية  المجموعا  ةن يغيرهم  للمايييين  يالفعالة  الكاةلة  المشاااااااايكة
 يلي: بما الطرف الريلة اللجنة يتوصي

 تساامح فرص  المسااايا   قرم على  للمايييين  تتا  أ   لضااما   المناساابة  الترابير  اتخاذ )أ( 
 جمي   على  يالساااااااياساااااااي  التشاااااااريعي  القراي  صااااااان   عمليا  في ةجر  نحو  على  نظرهم  يج ا   بمراعا 

 المحلية؛ المجالس في ذلك في بما المستويا  

  عقوبا   دي    يالسااااااياسااااااية  الثقافية هويت م  عن  التعبير في  المايييين حق  صااااااو   )ب( 
  عرم  لكفالة  الت ديبية  يالممايسااااا   البرلمانية  الإجراءا  ةراجعة  يشاااامل  بما  ةتناساااابين   غير تضااااييق أي

 ةباشر؛ غير نحو على للمايييين السياسي للتعبير تقييرها

 حق  في  ةبااااشااااااااار  غير  تمييز  إلى  النتخاااابياااة  ياللواهح  القوانين  تؤدي  أل  كفاااالاااة )ج( 
  قاانو    ةشاااااااااري   في الوايد   المقترحاا   ةراجعاة  يشااااااااامال  بماا  أخرى   عرقياة  ةجموعاة  أي أي الماايييين
  ال اد   المحيط جزي  يشااااعو   يالمايييين  المرني  المجتم  ة   بالتشااااايي  2025 لعام  المعرل  النتخابا 
 الأخرى. العرقية يالمجموعا 

 للمايييين الثقافية الحقوق   

 الحف ظ  أجل  ن الم  يل  الج ود بشةةةأ   الطرف الييل  قي ت   التي ب لمعلو  ت  علم     اللجن  تح ط -43
 ي    الع م.  القط ع  يواج    التي الم ل    الق ود  ظل في  للم يني ن  الثق ف    الحقوق   تعزيز  في  الاسةةةتثم ن على
 يحرف م   الم يني ن   لفنو   ك ف     حم ي    يجود  عيم  ب سةةةةةتمران   تف ي  التي   التق نير   إزاء  يسةةةةة ينه    القلق  يزال   لا  ذلك، 

  ظل  في ذلك في بم   التج ني،  يالاسةةةةتغلال  السةةةةلب   ن  الثق ف    ي لك ت م الثق في يتراث م  ي وسةةةة ق هم ال ييي 
  الأصةةةةةةةةةةةن ف  حقوق   ق نو    إط ن في المتخ ة التياب ر اللجن   تلاحظ ح ن يفي الق  م .  الفكري  الملك    أنظم 
 الم يني   للشةةةةةةةةةةةعب  التقل يي  ب لمع نف  الاعتراف  عيم  إزاء يسةةةةةةةةةةة ينه   يزال لا  القلق فإ  ،2022 لع م  الن  ت  

((mātauranga،   الإي ولوج ةة ،  يالنظم  الأصةةةةةةةةةةةةةةل ةة ،  يالح وان ةة   الن ةة ت ةة   بةة لأنواع  يتعلق  ف مةة   ذلةةك  في  بمةة  
 ك فٍ. نحو على المع نف ه   حم ي  يعيم ال  ولوجي،  التنوع صو    يتق ل ي العرف  ، يالمم نس ت

  الحماية  كفالة إلى  الراةية  يالساياسااتية  التشاريعية  الترابير  بتعزيز  الطرف  الريلة  اللجنة توصاي -44
  المايييين  فنو    ساااااالب  إزاء  ضاااااامانا   يشاااااامل  بما  للمايييين   يالثقافية  الفكرية  الملكية  لحقوق   الفعالة
  بتعزيز  أيضاااااا    الطرف  الريلة  اللجنة  يتوصاااااي  تجاييا .  ياساااااتغلال ا  الثقافي  يتراث م  يةوسااااايقاهم  يحرف م
  التراثية.  يالمباديا   الفنانين عن  فضاااالا    للمايييين   الثقافية  المؤسااااسااااا   يدعم تمويل  اسااااتراةة  يكفالة
  التقليارياة  باالمعااايف  العتراف  تعزيز  إلى  الراةيااة  الج ود  ةواصااااااااالااة  على  الطرف  الاريلاة  اللجنااة  يتحاا 

  الإيكولوجياة   يالنظم  الأصااااااااالياة   يالحيوانياة  النبااتياة  باالأنوا   المتعلقاة  المعاايف ذلاك  في  بماا  المااييياة 
  يةشايكت م  المايييين  ة   المجري  التشايي  يكفالة  البيولوجي   التنو   صو    يتقالير العرفية   يالممايسا 

 يالإيكولوجي. الثقافي تراث م على تؤثر التي القرايا  في

 الماييية اللغة  

 التياب ر    ن الرغم على الم يني ، اللغ  تواج     التي  المسةةةتمرة التحيي ت إزاء  ب لقلق اللجن  تشةةةعر -45
  التعل م   يتلقو    الةة ين  الطلاب   ن  المحةةييد  العةةيد  في  تتجلى  تحةةييةة ت  يهي  يحمةة يت ةة ،  تعزيزهةة   إلى  الرا  ةة 
 المؤهل ن.  المعلم ن  ينقص الم يني  ب للغ 

 إتاحة  يكفالة  الماييية   اللغة  إحياء إلى  الراةية  الج ود  تكثيف على  الطرف  الريلة  اللجنة تح  -46
 المعلمين.   ترييب   في   الستثماي   يشمل   بما   اللغة    ب ذه   تعليم م   تلقي   ةن   الطلا    ةن   أكبر   عردا    تمكن   فرص 
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 اللجوء يطالبي ياللاجئين الم اجرين يض   

  الم  جرين  يإد  ج  توط ن  إع دة   دعم   أجل    ن  الم  يل    الج ود  بشأ    المقي     ب لمعلو  ت   اللجن   تنو   -47
 التي ،2009 لعة م ال جرة  قة نو   في  الواندة  التشةةةةةةةةةةةةةةريع ة   الأح ة م إزاء قلق ة   عن  تعرب  أن ة  غ ر  ياللاجئ ن.

  يتلاحظ  ب لقوانب. يصةةةةول م  ح ل  في  اللجوء، ط ل ي   ن  الأطف ل ذلك في  بم   الم  جرين، ب حتج ز تسةةةةمح
  في  ك  رة عراق ةل  التقة نير، بحسةةةةةةةةةةةةةةب  يواج و ،  يزالو   لا  اللجوء يطة ل ي  ياللاجئ ن  الم ة جرين  أ   أيضةةةةةةةةةةةةةة   

 أيلئك سةة م  لا -  ن م الكث رين يجعل  م  اللا ق، يالسةة ن الأسةة سةة   الاجتم ع   الخي  ت  على  الحصةةول
 هش .  ع ش   لظريف عرض   -  ستقر ق نوني يض  ليي م ل س  ال ين

  يإدةا  توطين  إعاد   دعم  إلى  الراةية  الج ود  تعزيز  بمواصااااااالة  الطرف  الريلة  اللجنة توصاااااااي -48
  تغير  عن النااجماة التجااهاا   ذلاك  في  بماا  الإقليمياة  ال جر  اتجااهاا  ةراعاا   ة  ياللاجئين   الم ااجرين
  توسااااااي  أجل  ةن 2009  لعام  ال جر   قانو    يإصاااااالا  ةراجعة على  الطرف  الريلة  اللجنة  يتح   المناخ.
  الريلية  للمعايير  تام  اةتثال يفي  أخير  كملاذ  إل  اللجوء  طالبي  احتجاز  عرم  يكفالة  الحتجاز   براهل  نطاق
  الريلة  اللجنة  يتشااااااج   اللجوء.  طالبي  الأطفال  باحتجاز  تساااااامح التي  الأحكام  يإلغاء  الإنسااااااا    لحقوق 
  الخرةا   على  اللجوء  يطالبي  ياللاجئين  الم اجرين  حصاااااااول  لتيساااااااير  ج ودها ةواصااااااالة  على  الطرف

 اللاهق. يالسكن الجتماعية

 الم اجرين العمال حالة  

 يالاتج ن القسةةةةةةةةةةةةةري  العمل     فح  عمل  خط   إط ن في المتخ ة  ب لتياب ر اللجن  تعترف ح ن في -49
 العمة ل  بتعرض  تف ةي  التي  التقة نير  إزاء  قلق ة   عن  تعرب  فةإن ة   ،2025-2020  للفترة  يالرق   بة لأشةةةةةةةةةةةةةةخة  

  صةة حب  ف ه  يتح م سةة ن على الاعتم د يفرض زه ية، أجون دف  ع ر ذلك في  بم   للاسةةتغلال،  الم  جرين
 عن  الإبلاغ عن العم ل  تثني أ ون  يكل    يالت ييي، العمل،  صةةةة حب  تغ  ر  تق ي  تأشةةةة رات  ياسةةةةتخيام العمل،

 الفع ل . الانتص ف س ل إلى يصول م  يتع ق الانت  ك ت

  الم اجرين  العمال  لسااااااتغلال  للتصااااااري  فعالة  ترابير  الطرف  الريلة  تتخذ  ب    اللجنة توصااااااي -50
  فعالة  عقوبا  يفرض  شاةلة  تحقيقا   يإجراء  العمل  تفتيش  عمليا   تعزيز خلال  ةن  ذلك  في بما يةنعه 
  الترهيب ةن  خوف  دي    ب ةا   النت اكا   عن  الإبلاغ  ةن  الضاااااحايا يتمكن  أ   ضاااااما  ة   الجنا    على
 المناسب. الوقت يفي فعالة انتصاف سبل ل م تتا  يأ 

 العرقية النمطية القوالب  

 جزن يشةةةةةعوب الم يني ن تج   العرق   النمط   القوالب اسةةةةةتمران إزاء  اللجن  يسةةةةة ين القلق  يزال لا -51
 التم سةةةةةةةةةةةك  على يؤثر  يظل  ال ي  الأ ر الأخر ، العرق   يالمجتمع ت ياللاجئ ن  يالم  جرين  ال  دئ  المح ط

 الثق في. التنوع احترام  ييقوض الاجتم عي

 العرقيااة  النمطيااة  القوالااب  ةن   إلى  الراةيااة  الج ود  بتكثيف  الطرف  الااريلااة  اللجنااة  توصاااااااااي -52
  بين  الحواي  لتعزيز  المساااااااتويا  جمي  على  التعليمية  المناهج ةراجعة خلال ةن  ذلك في بما  يةكافحت ا 
  تناايل  طريق  عن  ذلاك  في  بماا  ةتعارد   ةنظوي  ةن  التاايي   يف م يالثقاافي  الإثني  التنو   ياحترام الثقاافاا 
  ال اد   المحيط  جزي  يشعو   للمايييين  الثقافي  يالتراث  اللغوية  يال ويا   يإيثه  الستعماي  تايي   ةواضي 

  أيسااااااطية يشاااااارق  يآساااااايوية  أفريقية  أصااااااول ةن  المنحريي    ذلك في  بما الأخرى  الإثنية  يالمجتمعا 
 ياللاجئو . يالم اجري   لتينية يأةريكية
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 أخرى   توصيا  -دال 

 الأخرى  المعاهرا  على التصريق  

 الطرف  الريلة   تشاااج   للتجزهة   الإنساااا   حقوق  جمي   قابلية  عرم  اعتبايها في  اللجنة تضااا   إذ -53
  ساايما يل  بعر   علي ا تصاارّق لم  التي  الإنسااا   لحقوق   الريلية  المعاهرا  على  التصااريق في  النظر  على

 في  بما العنصااااري   للتمييز تتعرض  قر  التي  بالجماعا   ةباشاااار   صاااالة  ل ا  التي  الأحكام  ذا   المعاهرا 
  لحمااية  الاريلياة  يالتفااقياة  أسااااااااارهم   يأفراد  الم ااجرين  العماال جمي  حقوق   لحمااياة  الاريلياة  التفااقياة  ذلاك
 في  المبرةة (189  )يقم  2011  لعام  المنزليين  العمال  ياتفاقية  القساااااري   الختفاء ةن  الأشاااااخاص جمي 
  المتعلقة  التفاقية إلى  النضاااامام  على  أيضااااا    الطرف  الريلة  اللجنة  يتشااااجّ   الريلية.  العمل ةنظمة  إطاي
 الجنسية. عريمي الأشخاص بوض 

 التفاقية ةن 14 الماد  في عليه المنصوص الإعلا   

 في عليه  المنصااااوص  الختيايي   الإعلا   إصااااراي في  النظر على  الطرف  الريلة  اللجنة تشااااج  -54
 في ا. يالنظر الأفراد ةن بلاغا  تلقّي في اللجنة باختصاص بذلك يالعتراف التفاقية ةن 14 الماد 

 ديربا  عمل يبرناةج إعلا  ةتابعة  

  اساااتعراض ةؤتمر ةتابعة  بشااا   (2009)33 يقم  العاةة  توصااايت ا  ضاااوء في  اللجنة  توصاااي -55
ذ  با   ديرباا    نتااهج   إعلا   الاراخلي   القاانوني  نظااة اا في  التفااقياة  أحكاام تطبيق  عنار الطرف   الاريلاة  تنفاّ
 يكره  العنصاااااااااري   يالتمييز العنصااااااااارياة لمكاافحاة العاالمي  المؤتمر  اعتمارهماا  اللاذين  ديرباا  عمال يبرنااةج
  لمؤتمر  الختاةية  الوثيقة  ةراعا  ة   2001  أيلول/سااااابتمبر في تعصاااااب  ةن  بذلك  يتصااااال يةا  الأجانب
 أ   الطرف  الريلة  إلى  اللجنة  يتطلب .2009  نيسا /أبريل في  جنيف في  المعقود  ديربا   نتاهج  استعراض
  إعلا   لتنفياذ  المتّخاذ   الأخرى   يالتارابير  العمال خطط عن  ةحارد   ةعلوةا   المقبال الرييي   تقريرها في  تري 
  الوطني. الصعير على ديربا  عمل يبرناةج

 أفريقي أصل ةن للمنحريين الريلي العقر  

  للأشااخاص  ثانيا    ديليا    عقرا    2034-2025  الفتر    79/193 قرايها في  العاةة  الجمعية  أعلنت -56
  تنفيذ  أنشااااطة برناةج  تمرير العاةة  الجمعية قري   أيضااااا    القراي  ذلك يفي  أفريقي.  أصاااال ةن  المنحريين
  ةواصاااااالة  أجل ةن  69/16  القراي في  المعتمر أفريقي   أصاااااال  ةن  المنحريين  للأشااااااخاص  الريلي  العقر
 ةن  المنحريين  للأشاااخاص  الأسااااساااية  يالحريا   الإنساااا   حقوق  جمي  احترام  تعزيز إلى  الراةية  الج ود
 برناةج  تنفّذ  ب    الطرف  الريلة  اللجنة  توصااي  التطوي  هذا  ضااوء يفي  يإعمال ا.  يحمايت ا  أفريقي  أصاال

  المقبل  الرييي  تقريرها في  تري   يأ  أفريقي   أصاااااال  ةن  المنحريين  الأشااااااخاص ة   بالتعاي   الأنشااااااطة
  بشااا   (2011)34 يقم  العاةة  توصااايت ا  ةراعا  ة   الإطاي   هذا في  اتخذت ا  التي  الترابير  عن  ةعلوةا 
 أفريقي. أصل ةن المنحريين السكا  ضر العنصري  التمييز

 المرني المجتم  ة  التشايي  

  المرني المجتم   ةنظّما  ة   التحايي  يزياد   التشاااايي  بمواصااالة  الطرف  الريلة  اللجنة  توصاااي -57
  العنصاري   التمييز ةكافحة  على  تعمل التي  المنظّما   سايما يل  الإنساا    حقوق  حماية  ةجال  في  العاةلة
 الختاةية. الملاحظا  هذه يةتابعة المقبل الرييي  التقرير إعراد سياق في

https://docs.un.org/ar/A/RES/79/193
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 المعلوةا  نشر  

 يقت  علي ا  الطلا   يتيساااااااااير  الجم وي لعاةة  تقاييرها  بإتاحة  الطرف  الريلة  اللجنة توصاااااااااي -58
  المكلّفاة  الحكوةياة  ال يئاا   لجمي   التقاايير بتلاك المتعلقاة للجناة الختااةياة  الملاحظاا   يباإتااحاة  تقاريم اا 
  لوزاي   الشابكي الموق  في يبنشارها  الصالة   ذا   المحلية  يالسالطا   الوزايا   ذلك في  بما  التفاقية   بتنفيذ
 القتضاء. حسب البلر  في استخراة ا الشاه  اللغا  ةن يغيرها الرسمية باللغا  الخايجية

 الموحر  الأساسية الوثيقة  

  تاييخ ا  يرج   التي   ( 7) الموحر   الأساااااسااااية  يثيقت ا  تحري   على  الطرف  الريلة  اللجنة تشااااجّ  -59
  لحقوق   الاريلياة  المعااهارا  بموجاب  التقاايير  لتقاريم المنساااااااااقاة  التوجي ياة  للمبااد  يفقاا    2010  عاام إلى

  الجتما  في  ب ا  اعتُمر   التي  الموحر    الأسااساية  الوثيقة  لتقريم  التوجي ية  المباد  سايما  يل  الإنساا  
  يفي  .( 8) 2006  حزيرا /يونيه في  المعقود  الإنساااا   حقوق   ةعاهرا   هيئا   لجا  بين  المشاااتر   الخاةس
  الكلما   لعرد  الأقصاى  بالحر  التقير  على  الطرف  الريلة  اللجنة  تح   68/268  العاةة  الجمعية قراي  ضاوء
 كلمة. 42 400 يهو الوثاهق  هذه في

 الخاصة الأهمية ذا  الفقرا   

ه  أ   اللجناة  تود -60  في   الوايد   للتوصاااااااااياا   الخااصااااااااااة  الأهمياة  إلى  الطرف  الاريلاة  انتبااه  توجاّ
  بالأياضاااي(  المتعلقة  الماييي   الشاااعب )حقوق   38ي  الأحراث( يقضااااء  الجناهية  العرالة  )إداي  18 الفقرا 
  المقباال  الاارييي   تقريرهااا  في  تقاارم  أ   الطرف  الااريلااة  إلى  يتطلااب  أعلاه   المناااخ(  يتغير  )البيئااة  40ي

 التوصيا . تلك لتنفيذ المتخذ  الملموسة الترابير عن ةفصّلة ةعلوةا 

 الختاةية الملاحظا  ةتابعة  

 ةن  74 يالمااد  التفااقياة  ةن  9 المااد   ةن  (1) للفقر   يفقاا    الطرف   الاريلاة  إلى  اللجناة  تطلاب -61
  عن  ةعلوةا   الختاةية   الملاحظا   هذه  اعتماد ةن  ياحر  سااانة  غضاااو   في تقرّم   أ   الراخلي   نظاة ا
  ) (34ي  البريلة(  الرعاية ةؤساااساااا  في  المودعو    )الأطفال 20  الفقرا  في  الوايد   التوصااايا   تنفيذها
 أعلاه. يايتانغي( )ةعاهر  )د(36ي )الصحة(

 المقبل الرييي  التقرير إعراد  

  يالعشاارين  الخاةس  ةن  الرييية  للتقايير  الجاة   تقريرها  تقرّم  ب    الطرف  الريلة  اللجنة  توصااي -62
  المباد   ةراعا  ة    2029الأيل/ديسااااااامبر  كانو   22  بحلول  ياحر    يثيقة في  يالعشااااااارين   الثاةن إلى

  النقاط جمي   يةعالجة  ( 9) يالسبعين  الحادية  دييت ا  أثناء  اللجنة  اعتمرت ا  التي  التقايير  لتقريم  التوجي ية
  تح   68/268  العاةة الجمعية  قراي ضاااااااااوء يفي  الوثيقة.  تلك في  الختاةية  الملاحظا   هذه في  المثاي 
 الرييية. للتقايير كلمة 21 200 البالغ الكلما  لعرد الأقصى بالحر التقير على الطرف الريلة اللجنة

    

  

(7) HRI/CORE/NZL/2010. 

(8) HRI/GEN/2/Rev.6، الأيل. الفصل 

(9) CERD/C/2007/1. 

https://docs.un.org/ar/A/RES/68/268
https://docs.un.org/ar/A/RES/68/268
https://docs.un.org/ar/HRI/CORE/NZL/2010
https://docs.un.org/ar/HRI/GEN/2/Rev.6
https://docs.un.org/ar/CERD/C/2007/1
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