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اجتماع اادال ااارافافا ااافاقاع ااداادال دااداد ماع ادا

 حقوقاجماعاادعمعااادمهعجف نا أ فاداأسفهم

 افجتمع اادععشف

 2021حزيران/يونيه  29نيويورك، 

 من جدول الأعمال المؤقت 5 البند

انتخعباسااةعداأاءااع ا اااد الداادمعلاداي مع داحقوقاجماعا

ادعمعااادمهعجف نا أ فاداأساافهمادا  واال اااراءااع ااد  نا

،اا2021كعنوناار ا/د ساامةفاااا31القءااااللعااءااو تهما ااا

 لناافاقع ادا72لناادمعدعاا5إدىاا1  قعاًد ققفاتالنا

انتخاب  بااااااااافياا لجنااااااااابب ما ا حقواا ا عيولاا ل عاب اا       عل  ا يعاب     
 ل ح ا م ل الأجنابب ا ينن نو ناا م ع جنا يته     لبارم   ا عهب رين ولمراد

 2021كبن ن الأو /د سعبر  31ما 

 ميكرع من الأمين ا يبم  

 إضبما  

( من الاتفاقية الدولية لحقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرررررررررررر    سررررررررررريعقد  4)72للمادة    وفقا   -1
  29الأمين العرررالا الاجعمررراش العرررااررررررررررررررر للررردول الأمراا فت الاتفررراقيرررة فت مقر الأم  المعحررردة  ولا ال   رررا  

العمرال   اللجنرة المعنيرة محمراحرة حقوق جميع  بهردا انعاراس سرررررررررررررر عرة أ  رررررررررررررررا  فت  2021حزيران/ ونير   
ليحلوا محل الأ  رررررا      الأمرااقائمة الأارررررااي الس ن ت رررررميه  الدول   بين منالمهاجرين وأفراد أسرررررر    

 .2021كانون الأول/دح مبر  31الس ن تنق ت مدة   ويعه  فت 

فت   2021  آذار/مارس  31 حعى وردت ترارررريحاته ال ررررعة الس ن    للأارررراايوترد ال ررررير الساتية   -2
 . CMW/SP/21الو يقة 

 .  2021آذار/مارس    31مراح إضافت واحد راحع  بنن معد  الساتية ل  يرة  ال مرفق  سه المسكرة   رد فت تو  - 3

 
 CMW/SP/21/Add.1 الأم  المعحدة 

 
  عب ا       عل  ا  و ياا ا  انفبقي ل ا

   ا يعب  ا عهب رين ولمراد لبرم 
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 ا عرمق

  *ا يانلاا سيرع   

 بن ن )بون(عغبيت م  ريع ن  زون  

 [ ن يةالفر م: ]الأصل 

 كوتونو  1975كانون ال انت/ نا ر  7 :نبريخ ومكبن ا عيلاد

 كوتونو: مكبن الإقبما

 نت: بنا قوسلا

 الفرن ية: جعل الأم  ا عت  ع  غبت/ غا

 ا  ظلفا ا  ب لا/ا  ب ا ا عوصب  

 العمل.وإحصا ات معا ير لم ؤول  ن معا ير العمل كمد ر لمعا ير العمل    مد ر 

 الأنشطا ا عهولا ا رئلسلا  

 وال مان الاجعما ت؛ والقوى العاملةتصمي  وتطوير معا ير تشريعية وتنظيمية وتقليدحة للعمل 

 ؛والعصد ق  ليها اتفاقيات منظمة العمل الدولية تقدح 

 تعزيز حماحة الأمفال فت العمل؛

 .هاوتازين  اونشر  هاوتنظيم  اوتجهيز  هاوتحليل  البيانات الإحصائية المععلقة مالعملجمع 

 لنشطا رئلسلا لخرى ذات صحا ب ل ا ا حقوا ا عيولا لب يعب  ا عهب رين  

فت   2019نوفمبر  /تشررين ال انتخبير فت منصرة الجهات الفا لة المععددة للهجرة فت بنن العت أنشرهتها فت 
بررد   من   (ROSyD-TM)كوتونو ارررررررررررررر نررة المنظمررات النقررابيررة للرردفرراش  ن العمررال المهرراجرين فت بنن  

 مؤس ة فريدريش إ برغ سعافعونغ.

 ا عؤملات ا  رابلا  

 .سكر ت  ل

 ل  ث ا عوش رات ما مقب  ا هقرع و     الإنسبن  

 وم ا دته . وتومينه فت وضع دليل اسعق ال المهاجرين فت جمهورية بنن  الم ا مة

    

__________ 

 ن تحرير رسمت.و تصدر ال يرة الساتية د *
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