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Se declara abierta la sesion a las 17.05 horas.

Examen de los informes, observaciones e informacién presentados por
los Estados partes de conformidad con el articulo 9 de la Convenciéon
(continuacion)

Informes periodicos 18°a 20° del Reino Unido de Gran Bretaiia e Irlanda del Norte
(CERD/C/GBR/18-20; CERD/C/GBR/Q/18-20; HRI/CORE/GBR/2010)

L. Por invitacion del Presidente, los integrantes de la delegacion del Reino Unido de
Gran Bretania e Irlanda del Norte toman asiento como participantes a la mesa del Comite.

2. El Sr. Hoggan (Reino Unido) dice que los informes periddicos 18° a 20°
presentados en un solo documento, fueron elaborados en consulta con la sociedad civil,
incluidas organizaciones no gubernamentales (ONG) e instituciones nacionales de derechos
humanos. El Reino Unido se caracteriza por la coexistencia de varias naciones constitutivas
y de diversos grupos étnicos y religiosos. El Parlamento britanico transfirid competencias
importantes a los 6rganos legislativos de Escocia, Gales e Irlanda del Norte en varios
ambitos de interés para el Comité, como la salud, la educacion y la justicia. En razén de la
afluencia de inmigrantes provenientes del Caribe, de Africa y de Asia que llegaron al pais
después de la segunda guerra mundial, asi como de la inmigracion mas reciente de personas
originarias de la Union Europea, la composicion racial y étnica de la poblacidn britanica es
muy heterogénea. Cerca del 10% de la poblacion considera que pertenece a una minoria
étnica.

3. Desde 2006, la mejora de los resultados académicos de los alumnos negros y los
alumnos pertenecientes a una minoria étnica ha sido mas rapida que la de los demas
alumnos. Cabe destacar que los alumnos chinos obtienen resultados superiores a los de
todos los demdas alumnos. En la universidad, el porcentaje de estudiantes que pertenece a la
minoria negra o a una minoria étnica pasé del 16% en 2001-2002 al 20% en 2009-2010. No
obstante, de acuerdo con las estadisticas disponibles para 2010, los resultados en la
ensefianza secundaria de los alumnos provenientes de familias de nomadas irlandeses y de
familias romanies o gitanas dejan mucho que desear.

4. Cuando el Gobierno de coalicion, compuesto de conservadores y liberales, llegé al
poder en mayo de 2010, hizo que entraran en vigor en Gran Bretafia la mayor parte de las
disposiciones de la Ley sobre la igualdad aprobadas por el Gobierno precedente. En uno de
los articulos de esta ley se establece la obligacion para las entidades publicas de eliminar las
practicas discriminatorias y de promover la igualdad de oportunidades y la armonia entre
los grupos. Habiendo examinado la cuestion de la relacion entre la raza y las desigualdades
socioeconomicas, el Gobierno de coalicion constatd que no habia necesariamente una
relacion de causa y efecto entre ambas, razén por la cual abandond deliberadamente la idea
de emprender iniciativas basadas especificamente en la raza o la pertenencia a un grupo
étnico y prefirid adoptar medidas para reforzar la eficacia de las politicas y de los
programas en beneficio de los grupos desfavorecidos. Estd en preparaciéon una nueva
politica de integracion centrada en la responsabilidad personal y las cuestiones comunes, y
no en las diferencias entre los distintos grupos que coexisten en el Reino Unido.

5. El orador dice que los conflictos que estallaron recientemente en varias ciudades del
pais tienen causas y caracteristicas distintas seglin las ciudades. En Londres, los disturbios
estuvieron en parte dirigidos contra la policia, mientras que en Salford, en el noroeste de
Inglaterra, los actos de violencia fueron obra de bandas organizadas. No puede decirse que
la pobreza, los recortes presupuestarios o las tensiones interraciales hayan provocado estos
acontecimientos, puesto que tanto entre los autores de la violencia como entre las victimas
hubo personas blancas, negras y asiaticas.
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6. En lo que respecta a la incorporacion de la Convencion en el ordenamiento juridico
interno, el Reino Unido considera que las disposiciones de la Convencidn se respetan y
aplican plenamente a través de la legislacion nacional contra la discriminacion y los delitos
racistas, y le sigue pareciendo inutil retirar su declaracion interpretativa relativa al articulo
4 de la Convencion. En efecto, considera haber encontrado el justo medio entre el respeto
del derecho a la libertad de expresion y la obligacion de proteger a las personas contra la
violencia y el odio racial. La no injerencia del Estado en las actividades de la prensa es un
elemento fundamental de la democracia y, en cualquier caso, la legislacion nacional que
prohibe la incitacion al odio racial es aplicable a todos los periddicos, con inclusion de la
prensa extranjera y de los documentos publicados en Internet por personas que se
encuentran en territorio britanico.

7. El orador sefiala que en julio de 2011, el Departamento de Educaciéon publicd
directivas nuevas sobre los actos intimidatorios de indole racista en las escuelas. El nimero
de expulsiones anuales de alumnos pertenecientes a la minoria negra disminuy6 en un 14%,
pasando asi de 700 alumnos en 2006 a 600 en 2010. El sistema no permite que los alumnos
expulsados de forma definitiva sean abandonados a su suerte. La diferencia entre la tasa de
empleo de las personas pertenecientes a una minoria étnica y la de la poblacion en general
se redujo considerablemente entre 1996 y el primer semestre de 2011, pues paso del 17,4%
al 10,9%. Esa diferencia es mas pronunciada en el caso de los jovenes de 16 a 24 afios que
pertenecen a una minoria étnica. En lo que respecta al hacinamiento en las viviendas, que
afecta en especial a las minorias étnicas, el Sr. Hoggan indica que entre 2008 y 2011, las
autoridades publicas asignaron 14 millones de libras a 55 administraciones locales con el
fin de que pusieran en marcha un programa para encontrar viviendas para las personas
afectadas.

8. El Estado tiene previsto asignar 60 millones de libras a las autoridades locales para
la construccion, en el periodo 2011-2014, de nuevos espacios para los nomadas. Respecto
de la localidad de Dale Farm, las autoridades del lugar intentaron en vano encontrar una
solucion alternativa para que los nomadas pudieran reinstalarse en otro sitio, pero se vieron
obligadas a evacuarlos. Las personas mas vulnerables, incluidos los gitanos y los némadas,
se benefician de la atencion de salud gracias a un programa especial ejecutado en el marco
de la estrategia global de lucha contra las desigualdades en el acceso a los servicios de
salud en Inglaterra. En 2011 se asignaron 210 millones de libras a establecimientos
escolares con el fin de que adoptaran medidas para promover la educacion de los gitanos y
los némadas. Asimismo, el Gobierno financié varios proyectos destinados a combatir la
violencia contra los gitanos y los némadas.

9. El Sr. Bramley (Reino Unido) reconoce que la practica de interpelacion y registro,
prevista en el articulo 60 de la Ley de justicia penal y orden ptblico de 1994, se aplica de
forma desproporcionada a las personas negras y asidticas. No obstante, cabe recordar que
el 54% de la poblacion negra de Inglaterra y de Gales vive en Londres. En 2008 y 2009,
el 76% de las interpelaciones y los registros tuvieron lugar en el marco de operaciones
concretas destinadas a reducir los delitos con arma blanca en determinados vecindarios. La
representacion excesiva de ciertos grupos en las estadisticas de la policia londinense
relativas a las interpelaciones y los registros debe ponerse en perspectiva habida cuenta del
alto indice de delincuencia en algunos vecindarios de la capital. Del total de victimas de
homicidios registradas de 2006 a 2009, el 34% eran negros, pese a que este grupo
minoritario representaba tnicamente el 11% de la poblacion londinense, y el 84% de los
menores que fallecieron como consecuencia de actos de violencia también eran negros. En
marzo de 2011, en aplicacion de una decision del Tribunal Europeo de Derechos Humanos,
se derogaron las disposiciones segun las cuales se permitia interpelar y registrar a un
sospechoso en virtud del articulo 44 de la Ley contra el terrorismo de 2000.
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10.  El Reino Unido considera que la opinién del Comité, segun la cual las 6rdenes de
control han afectado negativamente a determinados grupos, incluidos los musulmanes, y
han contribuido a fomentar la islamofobia, carece de fundamento. El Gobierno ha vuelto a
examinar las disposiciones relativas a la lucha contra el terrorismo y prevé que antes de que
finalice 2011 se apruebe un proyecto de ley con miras a substituir las 6rdenes de control por
otras medidas de prevencion del terrorismo menos intrusivas y mas especificas. En
2008-2009, los miembros de las comunidades negras y étnicas constituian el 4,4% de los
oficiales de policia. En marzo de 2009, los miembros de estos grupos representaban el 3,2%
del personal directivo de la policia y el 12% del personal del Ministerio Publico de la
Corona (Crown Prosecution Service). Entre 2007 y 2009 aument6 la representacion de
estas minorias entre el personal penitenciario, en particular en los cargos de
responsabilidad. El porcentaje de guardias pertenecientes a estas minorias es de
aproximadamente un 5%.

11.  Es errdnea la afirmacion del Comité, segtn la cual es desproporcionado el nimero
de muertes bajo custodia policial de miembros de la minoria negra o de una minoria étnica.
Habida cuenta de que estas personas representan el 27% de la poblacion carcelaria, en
realidad estan infrarrepresentadas en las estadisticas relativas a las muertes bajo custodia
policial y las lesiones autoinfligidas. En 2009, 60 presuntos delincuentes bajo custodia
policial se suicidaron, de los cuales 55 eran blancos. De acuerdo con las estadisticas de la
Comision Independiente de Quejas contra la Policia correspondientes a 2010-2011,
21 muertes ocurrieron bajo custodia policial o de resultas de esta. De los 21 fallecidos,
20 eran blancos. En los centros de detencion se han registrado 5 muertes desde octubre
de 2004 y, en cada caso, el Defensor del Pueblo encargado de las prisiones y la libertad
condicional llevé a cabo una investigacion. Hasta la fecha no se ha constatado ninguna
anomalia. De acuerdo con las estadisticas de la Comision Independiente correspondientes a
2009-2010, el 2,6% de las quejas contra la policia estaban relacionadas con
comportamientos discriminatorios.

12.  La Sra. Strachan (Reino Unido) dice que la lucha contra la discriminacion basada a
la vez en la religion y en la pertenencia a un grupo racial o étnico es una de las prioridades
del Gobierno escocés y que, tras los incidentes ocurridos en 2011, se elabordé un proyecto
de ley sobre los insultos racistas y los comportamientos agresivos durante los partidos de
fatbol en Escocia. Entre diciembre de 2000 y junio de 2010, Escocia acogié a cerca
de 47.000 solicitantes de asilo y el Gobierno escocés adopt6 toda una serie de medidas para
ayudar a estas personas a integrarse y a recibir atencion de salud, educacion y otros
servicios basicos. En septiembre de 2010, los nifios pertenecientes a una minoria étnica
representaban cerca del 9% de los alumnos en la ensefianza primaria y aproximadamente
el 6% de los alumnos en la ensefianza secundaria. Los resultados académicos de estos
alumnos suelen ser buenos. Se establecié un servicio encargado de prevenir y combatir
todas las formas de intimidacion, incluida la intimidacion de caracter racista en las escuelas,
con el fin de brindar asesoramiento y ofrecer formacién a las personas que estin en
contacto directo con los nifios y jovenes. Existen 32 sitios publicos destinados a los gitanos
y los némadas en Escocia. La tasa media de ocupacion de estos sitios, gestionados por las
autoridades locales, es del 61%. En 2009-2010 se destinaron 2 millones de libras a la
renovacion de los sitios existentes y a la construccion de nuevos sitios. Habida cuenta de las
tensiones surgidas en el nordeste de Escocia en razén del aumento de los campamentos
ilegales, se cre6 un grupo de trabajo compuesto de representantes locales y se elabor6 una
nueva estrategia para la region, con miras a solucionar los problemas.

13.  Para reducir las desigualdades en materia de salud de las que son victimas los
gitanos y los némadas, el Gobierno de Escocia financia varios programas, incluido un plan
de accion dirigido especificamente a estos grupos de poblacion en las Tierras Altas y un
proyecto de investigacion sobre la salud mental y el bienestar, ademés de que procura
ampliar el acceso de los miembros de estas comunidades a la atencion de salud. En la esfera
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de la educacion, el Gobierno de Escocia financia varias actividades a favor de la educacion
inclusiva de los nifios gitanos y ndmadas por medio de la ensefianza a distancia. Para
combatir los prejuicios y los comportamientos discriminatorios de los que son objeto los
gitanos y los ndémadas, el Gobierno de Escocia apoya, asimismo, un proyecto en cuyo
marco los jovenes pertenecientes a estas comunidades entablan contactos con las
comunidades sedentarias y las ayudan a mejorar la imagen que los medios de comunicacion
presentan de ellos. El Gobierno también financia programas de integracion de la comunidad
romani, constituida por unas 2.000 personas que viven principalmente en Glasgow, unica
ciudad del Reino Unido que forma parte de la red Roma-Net de la Unién Europea.

14.  La Sra. John (Reino Unido) afirma que el Gobierno laborista de Gales, que asumi6
el poder en mayo de 2011, estd elaborando un documento de orientacion destinado a las
escuelas y a las autoridades para prevenir la exclusion de las escuelas, que no estd
vinculada a la pertenencia a un grupo minoritario. Los resultados de la encuesta efectuada
en 2009 entre 7.000 alumnos revelan que muchos de ellos han sido testigos de actos de
intimidacion relacionados con la raza o el origen étnico, constatacion que llevé al Gobierno
a elaborar directivas para combatir la intimidacién por motivo de raza, cultura o religion.
La lucha contra la pobreza y la exclusion social es la prioridad del Gobierno de Gales, cuyo
programa Communities first ("Las comunidades primero") esta dirigido a las comunidades
mas desfavorecidas, en particular en las ciudades de Newport y Cardiff, en donde reside la
mayoria de los miembros de minorias étnicas en Gales. Las autoridades locales pueden
recurrir al Fondo para la cohesién comunitaria, cuyo fin es promover la armonia entre las
comunidades.

15.  En septiembre de 2011, el Gobierno de Gales inaugurara el plan de accion y la
estrategia en favor de los gitanos y los nomadas, cuyo objetivo es velar por la igualdad de
oportunidades para las 4.000 personas pertenecientes a estas comunidades en Gales, que
viven principalmente en 18 zonas de acogida gestionadas por 13 municipios. En el periodo
2011-2014 se destinardn mas de 5 millones de libras a la renovacion de las zonas existentes
y a la construccion de zonas nuevas. Habida cuenta de las dificultades de acceso a la
atencion de salud con las que se ven confrontados los gitanos y los némadas, el Gobierno
estd comprometido a llevar a cabo intervenciones especificas y programas concretos que
permitan a los profesionales de la salud entablar con los miembros de esas comunidades
relaciones de confianza que no existen en la oferta de servicios tradicional. EI Gobierno ha
puesto en marcha un programa de becas para los alumnos de estas comunidades, cuyos
resultados académicos son los mas bajos de Gales, y les proporciona apoyo escolar en la
ensefianza primaria y secundaria. Por ultimo, la estrategia de cohesion de la comunidad
tiene por objeto promover cierta armonia entre los gitanos y ndémadas y las comunidades
sedentarias.

16.  El Sr. Fraser (Reino Unido) dice que en Irlanda del Norte el sectarismo provoca
tensiones entre las dos principales comunidades religiosas, a saber, los protestantes y los
catolicos, y que se ha creado un marco juridico sélido para combatirlo. Irlanda del Norte
debe seguir tratando por separado las cuestiones relativas al conflicto que ha sacudido al
pais, en lugar de intentar solucionar los problemas abordando al mismo tiempo la cuestion
de la raza y la de la religion. El proyecto de programa para la cohesion, el intercambio y la
integracion no tiene por objeto solucionar los problemas de discriminacién, sino propiciar
buenas relaciones entre las comunidades.

17.  El Sr. Lahiri (Relator para el Reino Unido) explica que, tal como lo pusieron de
manifiesto los disturbios que conmovieron recientemente al Reino Unido, las cuestiones
raciales y étnicas pueden excitar los animos y alimentar el descontento resultante de la
dificil coyuntura socioecondmica. Asi pues, incidentes de poca gravedad pueden poner en
peligro el orden publico y echar por tierra los avances logrados a lo largo de decenios. En
ese contexto, se hubiera podido esperar del Estado parte que intentara favorecer la cohesion
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étnica y hacer frente a las causas profundas de la violencia en vez de suprimir las
prestaciones sociales a los autores de las infracciones y expulsar de las viviendas sociales a
las familias de quienes participaron en las revueltas. Estas medidas, que afectaran a los mas
desfavorecidos, podrian agravar ain mas las desigualdades entre las razas en el Estado
parte.

18.  El informe versa sobre la aplicacion de la Convencidn en Escocia, Gales, Irlanda del
Norte y en las distintas islas que dependen de la Corona. A ese respecto, el Relator recuerda
que los primeros habitantes de la isla de Diego Garcia, en el océano Indico, fueron
expulsados de sus tierras sin que se les otorgara compensacion alguna. La segregacion en
Irlanda del Norte, principalmente por parte de la poblacion blanca, es producto de
principios sectarios, y el racismo del que son victimas las comunidades de inmigrantes
también estd impregnado de sectarismo. Ademas, los numerosos delitos motivados por el
odio que se cometieron en 2006 contra inmigrantes le valieron a Belfast el sobrenombre de
"capital europea de los delitos motivados por el odio racial". Segun fuentes fidedignas, en
ocasiones los policias repiten el comportamiento de sus predecesores de la Real Policia del
Ulster y cada vez son mas las voces de protesta que exigen la renuncia del Ombudsman de
la policia a causa de sus prejuicios y de las practicas censurables a las que se dice recurre en
el marco de las investigaciones de asesinatos. Por tal motivo, el Comité tal vez estime
oportuno examinar la cuestion de la discriminacion en Irlanda del Norte como una
manifestacion particular del racismo, como lo son la islamofobia y el antisemitismo, y no
como una cuestion puramente religiosa.

19.  La Ley sobre la igualdad de 2010, en virtud de la cual se establecieron disposiciones
legislativas singulares y complejas contra todas las formas de discriminacion constituye un
gran avance. No obstante, el Gobierno britdnico parece poco interesado en promover la
igualdad entre las razas, efectud recortes drésticos en el presupuesto de los servicios de
asistencia juridica y dejo de financiar a las organizaciones benéficas que brindan
asesoramiento juridico en el ambito de la discriminacion y la promocién de la igualdad y de
los derechos humanos, lo que sin duda afectara negativamente a las minorias étnicas.

20.  El orador lamenta que el articulo 19 D de la Ley de relaciones raciales de 1976, que
es contrario a la Convencidon puesto que autoriza expresamente la discriminacién en
determinadas circunstancias —por motivo de la nacionalidad pero también del origen
nacional o étnico— haya sido retomado en la Ley sobre la igualdad. Ademas, los
procedimientos previstos en esa ley para justificar tal discriminacién no son claros y
pueden dar lugar a abusos, ya que las autoridades competentes se niegan a indicar qué
nacionalidades pueden ser objeto de restricciones en materia de inmigracion. La imagen
negativa que los medios de comunicacion presentan de las minorias étnicas, los solicitantes
de asilo y los refugiados, los gitanos y los némadas es motivo de preocupacion y
obstaculiza la convivencia interracial. Por consiguiente, el orador lamenta que la
recomendacion formulada por el Comité, segun la cual habria de facultarse a la Comision
de quejas relativas a la prensa para que examinara las quejas que emanasen de la Comision
de Igualdad Racial, quedara en papel mojado.

21.  Algunas  disposiciones  penales siguen propiciando  comportamientos
malintencionados con personas de otras razas. Las interpelaciones y los registros de
personas negras y asiaticas han aumentado en un 70% desde 2003 y las facultades
discrecionales de las que gozan los agentes de las fuerzas del orden son demasiado amplias.
Ademas, en 2010 el Gobierno suprimi6 la obligacién de que los policias comunicaran las
interpelaciones que no estuvieran seguidas de registros o redactaran un informe detallado
de las interpelaciones y registros, lo que impide que se controlen eventuales abusos en ese
ambito.

22.  El Reino Unido, como tantos otros paises, se ve confrontado con el problema de la
discriminacion en el marco de la lucha contra el terrorismo. Muchas medidas antiterroristas
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tienen repercusiones negativas en los musulmanes, que a menudo tienen la impresion de
despertar sospechas. Sin duda, la revision de la legislacion antiterrorista en 2010 es digna
de encomio, pero la cuestion consiste en saber si el nuevo sistema de 6rdenes de control
descrito en el parrafo 202 del informe atenuara las sospechas hacia los musulmanes. La
violencia y los delitos motivados por el odio racial o religioso son frecuentes en el
Reino Unido, por lo que es motivo de preocupacion que los delitos motivados por el odio
religioso no sean registrados, pese al gran numero de actos de violencia contra los
musulmanes y las mezquitas. La situacion de la comunidad némada de Dale Farm, que el
Comité examind en 2010 en el marco de las medidas de alerta rapida y procedimientos de
urgencia, parece estar proxima a un desenlace, pero quizas el Comité adopte otras medidas
ante la posibilidad de una expulsion inminente de los miembros de esa comunidad.

23.  El Relator se felicita de las multiples iniciativas emprendidas por el Estado parte
para facilitar la integracion de las minorias étnicas, pero desearia obtener estadisticas
desglosadas por grupo étnico para evaluar la eficacia de sus actividades. Por ultimo, toma
nota de que el Reino Unido ha realizado avances importantes en la lucha contra la
discriminacion racial, pero lamenta que la Convencion aun no haya sido integrada en el
ordenamiento juridico interno y que el Estado parte todavia no haya retirado su declaracion
interpretativa relativa al articulo 4 de la Convencion.

24.  El Sr. Diaconu desearia obtener estadisticas demograficas desglosadas por origen
étnico para saber como estan repartidos los diferentes grupos de poblacion en el territorio y,
en particular, si se agrupan en funcién del origen étnico y si viven en asentamientos
humanos densamente poblados. Cabe destacar que, independientemente de la estructura
politica que adopte, el Estado parte signatario de la Convencion es el responsable ante el
Comité de la aplicacion de la Convencion en la totalidad del territorio nacional. Al
respecto, lamenta que los datos que figuran en el informe estén fragmentados y no permitan
tener una vision de conjunto de la situacion. En ese contexto, le gustaria saber qué medidas
ha tomado el Estado parte para que la Ley sobre la igualdad de 2010 se aplique en Irlanda
del Norte de la misma forma que en las demas entidades constitutivas del pais.

25.  Todos los paises se ven confrontados a la crisis financiera mundial, pero no todos
son insensibles a su incidencia en los grupos vulnerables. Por consiguiente, es importante
que el Reino Unido adopte medidas enérgicas para que los grupos minoritarios, y en
particular los grupos étnicos, no sufran las consecuencias de manera desproporcionada. El
experto desearia recibir mas informacion sobre la situacion socioeconémica de las minorias
que viven en los Territorios de Ultramar del Reino Unido. El Sr. Diaconu espera con interés
las conclusiones de las investigaciones sobre los disturbios de agosto de 2011 y confia que
estas permitan determinar si las causas de la ola de violencia también fueron de indole
étnica o racial. Solicita informacidén adicional sobre las investigaciones del Gobierno
britanico (véase el parrafo 42 del informe) sobre la discriminacion de la que, segln varias
ONG, son victimas las personas pertenecientes a determinadas castas.

26.  El Sr. de Gouttes observa que se han formulado diferentes interpretaciones respecto
de las causas de los disturbios ocurridos en agosto de 2011. En efecto, los laboristas tienden
a considerar que fueron provocados por la desconfianza entre algunas comunidades étnicas
y la policia, y en particular, por la situacion econdémica y social desfavorecida de las
minorias étnicas y raciales, concretamente de los jévenes, en su mayoria desempleados, que
se sienten marginados y excluidos. Por otra parte, los conservadores atribuyen lo ocurrido
al aumento de la delincuencia urbana, a la negativa de los inmigrantes a integrarse y a la
proliferacion de grupos islamistas extremistas; esta interpretacion de los hechos explica la
politica represiva de las autoridades y la declaracion del Primer Ministro, David Cameron,
quien atribuyo6 los hechos al fracaso del enfoque basado en las identidades comunitarias y a
sus efectos negativos en la cohesion social. Seria interesante escuchar el punto de vista de
la delegacion britanica sobre la cuestion.
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27.  El orador recuerda que tras las violentas manifestaciones urbanas de 2005 en
Francia, la institucion francesa de derechos humanos concluyé que la sociedad civil hubiera
podido desempefiar una funcion determinante para evitar la agitacion en los suburbios si las
asociaciones vecinales y los representantes de las diferentes religiones hubieran podido, a
su vez, desempefiar su funcioén ante los miembros de las comunidades. Se pregunta si no
resultaria oportuno promover la sociedad civil britdnica y exhortarla a desempefiar la
funcion que le corresponde para reforzar la cohesion social. El experto menciona otros
problemas, como las divergencias en la interpretacion del articulo 4 de la Convencidn, la
negativa del Estado parte a formular la declaracion prevista en el articulo 14 de este
instrumento, la falta de control sobre la prensa, la interseccion entre raza y religion, y los
casos de discriminacion basada en la ascendencia o la pertenencia a una casta.

28.  El Sr. Cali Tzay observa sorprendido que las autoridades britanicas atribuyeron los
disturbios del mes de agosto a la delincuencia organizada y concluyeron que los actos de
violencia no tenian relacion alguna con la pobreza o el racismo puesto que entre los
perpetradores hubo personas tanto de raza negra como blanca, pertenecientes en su mayoria
a la clase media. Algunas personalidades politicas incluso declararon que los actos
violentos fueron provocados principalmente por jévenes abandonados a su propia suerte
cuyos padres no se ocupaban de ellos. El orador espera con interés las conclusiones de la
investigacion, en especial para saber si los provocadores realmente eran jovenes de familias
monoparentales disfuncionales o miembros de minorias raciales o étnicas frustrados por un
sistema cultural y social que los margina.

29.  El Sr. Avtonomov desearia saber qué medidas tiene previsto adoptar el Gobierno
britanico para solucionar el problema de las personas que el Reino Unido expulsé de las
islas Chagos, en el océano Indico, entre 1967 y 1973, y que residen en su mayoria en
Seychelles y Mauricio en calidad de refugiados. El orador considera que los disturbios de
agosto de 2011 tienen una dimension racial y étnica importante, como lo demuestra el
hecho de que los mas violentos tuvieron lugar en vecindarios cuyos habitantes son sobre
todo inmigrantes tradicionalmente desfavorecidos. Espera que en el proximo informe del
Estado parte se presenten los resultados de las investigaciones realizadas.

30.  EI Sr. Prosper observa que en 1992 Los Angeles fue el escenario de revueltas muy
violentas que, al igual que sucedi6 en el Estado parte, fueron provocadas por la actitud de
un policia blanco ante un ciudadano negro residente en el barrio South Central, uno de los
mas pobres y marginados de California, cuya poblacion es mayoritariamente negra. En
aquel entonces, el experto colabord con otras instancias para examinar la situacion
socioecondomica de los barrios de los que surgio la ola de violencia. Efectivamente fue
necesario asumir los hechos y reconocer que los habitantes de estos barrios eran en su
mayoria negros, desempleados, habian fracasado en la escuela y su tasa de mortalidad
estaba muy por encima de la de los blancos o de los miembros de otras comunidades.

31.  El orador deduce, por consiguiente, que es de suma importancia no subestimar el
componente étnico y racial de los conflictos que sacudieron al Reino Unido, asi como
analizar objetivamente la situacién con el fin de encontrar soluciones duraderas a los
problemas que afectan a las minorias y los inmigrantes en el pais. Cabe observar que todos
los Estados europeos tienen un problema de integracién y que con frecuencia los
inmigrantes se sienten excluidos y marginados. La tnica forma de calmar las tensiones y
evitar que la historia se repita sera entablar un didlogo con las minorias y con quienes se
sienten excluidos de la sociedad britanica.

32.  El Sr. Murillo Martinez recuerda que en 1975 el Reino Unido obligd a miles de
personas de ascendencia africana a abandonar el archipi¢lago de Chagos y que muchas de
ellas aun esperan poder volver algin dia, por lo que pregunta si el Estado parte tiene la
intencién de entablar un didlogo con los representantes de esa comunidad para responder a
sus expectativas.
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33.  La Sra. Crickley acoge con satisfaccion la adopcion, en 2010, de la Ley sobre la
igualdad y los avances que el Reino Unido ha logrado en la recopilacion de informacion.
Constata que el informe no contiene datos sobre la situacion de la comunidad negra en lo
que respecta a la pobreza y la discriminacion, y desearia obtener mdas informaciéon al
respecto. Ante la falta de una estrategia nacional para la igualdad racial, pregunta qué
medidas ha adoptado el Estado parte para facilitar la integracion de los migrantes, y cuales
han sido los progresos realizados en materia de igualdad en los ambitos de la salud, la
educacion, la vivienda y el empleo. Observa que el ntimero de solicitudes de asilo
aprobadas se encuentra en su nivel mas bajo desde 1996 y pregunta qué tiene previsto hacer
el Gobierno para satisfacer las necesidades de los solicitantes de asilo y cumplir con sus
compromisos en la materia. La oradora también pregunta si el Gobierno tiene la intencién
de posponer la expulsion de los romanies del sitio de Dale Farm mientras se encuentran
viviendas alternativas para todas las personas expulsadas. Por tultimo, pregunta si el
Reino Unido prevé utilizar mecanismos de seguimiento para garantizar la independencia y
la eficacia de las actividades del Ombudsman de la policia en Irlanda del Norte.

34. El Sr. Peter dice que el Reino Unido formuld varias reservas al ratificar
instrumentos internacionales de derechos humanos y no ha ratificado instrumentos
importantes, como la Convencién Internacional sobre la proteccion de los derechos de
todos los trabajadores migratorios y de sus familiares, el Convenio N° 169 de la OIT o la
Convencion de la UNESCO relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de
la Ensefanza. Pregunta por qué el Gobierno negé el hecho de que en el Reino Unido existe
discriminacion basada en las castas y por qué los musulmanes no son considerados un
grupo étnico cuando, mas alla de su religion, constituyen una comunidad dotada de una
cultura, tradiciones y costumbres propias. Por ultimo, pregunta por qué es cada vez mas
dificil en todo el mundo obtener un visado britanico, cuyo precio es a menudo prohibitivo.

35.  La Sra. Dah pregunta si el Reino Unido tiene previsto retirar las reservas
formuladas al articulo 4 de la Convencion. Recuerda que el Reino Unido atn no ha
realizado la declaracion prevista en el articulo 14 de la Convencion. Felicita al pais por
haber aceptado la enmienda del parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion y por haber
aprobado una ley sobre la igualdad, tal como habia recomendado el Comité. Sefiala que el
Gobierno debe analizar en detalle las consecuencias de los disturbios de agosto de 2011 y
encontrar soluciones para que la discriminacion racial no se agrave mas todavia. Para ello,
el Reino Unido deberia, en particular, dotarse de instrumentos estadisticos adecuados y
especificos para los problemas relacionados con la discriminacion.

Se levanta la sesion a las 18.00 horas.

GE.11-44837 9



