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    اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الملاحظات الختامية بشأن التقرير الدوري السابع لتشيكيا*  

  
ــ   ش   - 1 ــشيك لت)ــــ ــت  ش  CEDAW/C/CZE/7نظرت اللجنة في التقرير الدوري الســــ   2192( في جلســــ
 شــــــــــــــ ـــش    11  (، المعقودت ن فيCEDAW/C/SR.2193و    CEDAW/C/SR.2192 انظر    2193 و

 .2026 فبراير
 

 مقدمة -  ألف 
ــشيك. وتعرب نن تقـدير ـش   - 2 تعرب اللجنـة نن تقـدير ـش لم ـشد الـدولـة القري  تقـدرم تقرير ـش الـدوري الســــــــــــ

ــشيقـــة التي أ ـــدت ـــش اللجنـــة   ــش لم ـــشد الـــدولـــة القري  تقـــدرم تقرير متـــشيعـــة الم اظـــشت ال تـــشم ـــة الســــــــــــــ أرضــــــــــــــ
 CEDAW/C/CZE/CO/6/Add.1  (. وتراب يشلعرض ال)ـووي اليي ددم  الوفد واشيرضـشاشت ايفـش  ة

 المقدمة ردا نلى الأسئلة التي طرات ش اللجنة شوويش أثنشء الحوار.

ــ ن،  - 3 ــشواة   ن الجنســــــ ــ  مدير مدارة المســــــ وتثني اللجنة نلى الدولة القري لوفد ش المتم ز اليي ترأســــــ
رادان ســـــشفشريم، وفـــــم ممثل ن نن مدارة المســـــشواة   ن الجنســـــ ن ولدارة اقول اينســـــشن والمعشملة المتســـــشوية 

م تب الح ومة، ووزارة العمل وال)ـوون اججتمشي ة، ووزارة العد،، ووزارة ال شرج ة، ووزارة الدالل ة، ووزارة   في
الصــــــحة، ووزارة التعل م وال)ــــــ شب والريشفــــــة، ونشل ة الممثل الدالم لت)ــــــ   ش لدر م تب الأمم المتحدة وســــــشلر 

 ي ال عثة الدالمة.المنظمشت الدول ة في جن ف، غش ري    ويتو، وأنضشء آلرين ف
 

 الجوانب الإيجابية -  باء 
في التقرير الدوري الســــــــشد  للدولة القري   2016تراب اللجنة يشلتقدد المحرز مني النظر في نشد  - 4
 CEDAW/C/CZE/6:( في مجراء مص اشت ت)ريع ة، ولشصة انتمشد مش يلي 

، الـيي رعـد، القـشنون المـدني يـ دلـش، تعريف مواـد للعن  .Coll 78/2025القـشنون ردم    أ( 
 ؛2025المنزلي والتغ  رات ذات الصلة، في نشد 

 

 (.2026ش ش  فبراير  20-2انتمدت ش اللجنة في دورت ش الثشن ة والتسع ن   * 

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/CZE/6
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أ  مســــــــــــــــشءة اســــــــــــــت ــداد ال ويــة ينتــش  مواد ميــشا ــة( من القــشنون    191المــشدة الجــديــدة    ب( 
، دـشنون العقواـشت، التي تجرد تحـديـدا منتـش  أو توزيك مواد ميـشا ـة منتجـة  تقن ـة التزي ف .Coll 40/2009 ردم

 ؛2025ال شلغ دون موافقة ال) ص المعني، في نشد 

، دشنون العقواشت، المتعلق يشلجرالم الجنســـــــــ ة، اليي .Coll 40/2009تعديل القشنون ردم    ( 
 ؛2024رقدد تعريوش ل غتصشب دشلمش نلى ندد الموافقة، في نشد 

ــشدر في    د(  ــتورية الصـــــــــ ــشن أ ريل    24ا م المح مة الدســـــــــ ــ ة ردم  2024ن ســـــــــ في القضـــــــــ
Pl. ÚS 52/23  ــبق ل نتراي ــل ة ع)ــــــر  مســــ ــتر  التعم م والجرااة التنشســــ ، اليي يلغي الأا شد التي ت)ــــ

 ؛2024القشنوني يشل وية الجنسشن ة، في نشد 

، ي)ـــــــــون دفك تعويضـــــــــشت لمرة واادة ل شـــــــــ ش  اليين  Coll 291/2021القشنون ردم   ه( 
 .2021لضعوا لعمل ة تعم م م شلوة للقشنون، وا)ون تعدي ت يعض القوان ن ذات الصلة، في نشد 

وتراب اللجنة يشلج ود التي تبيل ش الدولة القري لتحســـــــــــــ ن مطشر ش الســـــــــــــ شســـــــــــــشتي اليي ي دي   - 5
ــشء   ملى  ــ ن، من دب ل انتمشد أو من)ــ ــشواة   ن الجنســ ــد المرأة وتعزيز المســ ــشء نلى التم  ز فــ التعج ل يشلقضــ
 يلي: مش

 ؛2023، في نشد 2026-2023لقة العمل ي)ون منك العن  المنزلي والجنسشني للوترة   أ( 

،  2026-2023لقـة نمـل لتحق ق المســـــــــــــــشواة في الأجور   ن النســـــــــــــــشء والرجـش، للوترة    ب( 
 ؛2022نشد  في

، وتحديث ش 2021، في نشد 2030-2021اســـــــــــترات ج ة المســـــــــــشواة   ن الجنســـــــــــ ن للوترة     ( 
 ؛2024نشد  في

ي)ون المرأة والس د  (2000   1325لقة العمل الوطن ة لمتشيعة تنو ي درار مجلس الأمن   د( 
 .2025، في نشد 2030-2026والأمن، والقرارات ذات الصلة، للوترة 

ــش ق،  - 6 وتراــب اللجنــة يم ــشد الــدولــة القري، في الوترة التي انقضـــــــــــــــس منــي النظر في التقرير الســـــــــــــ
 يشلتصديق نلى الص وك الدول ة وايدل م ة التشل ة أو انضمشم ش مل  ش:

 ؛2017اجتوشق ة الدول ة لحمشرة جم ك الأش ش  من اجلتوشء القسري، في نشد   أ( 

 ؛2021البروتوعو، اجلت شري جتوشق ة اقول الأش ش  ذوي اينشدة، في نشد   ب( 

 ؛2017اتوشق ة مجلس أورواش لم شفحة اجتجشر يشلأنضشء ال )رية، في نشد    ( 

 ؛2017اتوشق ة مجلس أورواش ي)ون م شفحة اجتجشر يشل )ر، في نشد   د( 

الأطوش، من اجســـــــــــتغ ، واجنتداء الجنســـــــــــ  ن، في  اتوشق ة مجلس أورواش ي)ـــــــــــون امشرة   ه( 
 .2016 نشد

 

https://docs.un.org/ar/S/RES/1325(2000)
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 أهداف التنمية المستدامة -  جيم 
ــتـدامـة وتـدعو  لى  عمـال   - 7 ترحـب اللجنـة بـالـدعم الـدولي الـىي ت ظى بـ  أهـداف التنميـة المســـــــ

المســـاواة بيل الجنســـيل ب كم القانون والمســـاواة القانونيةل وق كم الواوع والمســـاواة الفعليةل  و قا  حكا   
ــتـدامـة لعـا    اللجنـة بـأهميـة    . وتـى ِّرر2030الاتفـاقيـة   ي جميع مراحـم عمليـة تنفيـى لتـة التنميـة المســـــــ

وأهمية تعميم مراعاة مبدأي المســـاواة وعد  التمييز على نتالأ ا هداف الســـرعة عشـــر جميعها.   5 الهدف
وت ثِّ الدولةَ الترف على الاعتراف بالنســـــــاء بورـــــــفهل م رت التنمية المســـــــتدامة للدولة الترف وعلى  

 .اعتماد سياسات واستراتيجيات ت قيقا لهىا الغرض
 

 البرلمان -  دال 
تشــدد اللجنة على الدور الرالا ا همية للســلتة التشــري ية  ي  فالة تنفيى الاتفاقية تنفيىا  املا   - 8

  الجزء الثاني  المر ق الســــادول. وتدعو البرلمان وبرلمان جمهورية تشــــيكيال  تماشــــيا  A/65/38وانظر 
ولايتــ    لى اتخــاخ الختوات اللافمــة  ي مــا يتعلق بتنفيــى هــىل الملاحظــات الختــاميــة اعترــارا مل ا ن   مع

 .وحتى موعد تقديم التقرير الدوري المقبم بموجب الاتفاقية
 

 الشواغم الرئيسية والتوريات - هاء 
 تعريف التمييز والتقاط ية  

ــة التم  ز ج رعتري صـــرااة يوشـــ ش، التم  ز المتقشطعة   - 9 ت اظ اللجنة مك الأســـ  أن دشنون منش ضـ
التي تواج  ش الوئشت الم م)ــــــــــــة من النســــــــــــشء والوت شت، من دب ل نســــــــــــشء الرومش، وذوات اينشدة، والري  شت، 

ومزدوجشت الم ل الجنســي،   والمســنشت، والعشزاشت، والنســشء اللواتي رع)ــن في فقر، وذوات اينشدة، والمثل شت،
ومغشيرات ال وية الجنســــــ ة، واشم ت صــــــوشت الجنســــــ ن، وطشل شت اللجوء، وال جئشت، وندرمشت الجنســــــ ة، 

 والم شجرات.

ل 2010و 28مل الاتفاقية ومع تورـيتها العامة روم  2و  1وتورـي اللجنة  تمشـيا مع المادتيل   - 10
 :يلي مل الاتفاقية  بأن تقو  الدولة الترف بما  2بشأن الالتزامات ا ساسية للدول ا طراف بموجب المادة  

ــلة ل ي ت ظر التمييز المتقاطع    أ(  ــريعات خات الظـــ ــة التمييز والتشـــ تعديم وانون مناهضـــ
 ؛بشكم رريح

است داث آليات لتقديم الشكاوى الجماعية والتقاضي لإحداث ت ول هيكلي باسم الفئات    ب( 
 ؛المتضررة  بما  ي خلك الفئات المهمشة مل النساء

ــنفـة حســـــــــب الجن       (  انـات المتعلقـة بـالتمييز  مظـــــــ القيـا  بـانتظـا  بجمع وت ليـم البيـ
 .والإثنية  والإعاوة  والوضع مل حيث الهجرة  وعوامم ألرى خات رلة  ي جميع القتاعات

 
 التعريف بالاتفاقية وقروتو ولها الالتياري والتوريات العامة الظادرة عل اللجنة  

ــ شت العشمة  - 11 ت اظ اللجنة أن نصـــــــــــو  اجتوشق ة، والبروتوعو، اجلت شري الملحق   ش، والتوصـــــــــ
الصــــــــــــــشدرة نن اللجنة متشاة نلى شــــــــــــــ  ة اينترنس، وأن الدولة القري تنظم ام ت تدريب ة ي)ــــــــــــــون ش. 

ــتمرار ندرة اجاتجش  يوا شد اجتوشق ة في  غ ر ــون اسـ ــشيقش ي)ـ ــواغل التي أنراس نن ش سـ أن ش تكرر توك د ال)ـ
مجراءات المحشكم، ممش ر)ـــ ر ملى نقص المعرفة لدر النســـشء ونشمة الجم ور وعيلم دالل ســـلم القضـــشء،  
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اجتوشق ة. وت اظ اللجنة أرضــــــــش يقلق ندد ملضــــــــشي القضــــــــشة، والمدن ن   يشلحقول المنصــــــــو  نل  ش في 
ــون اجتوــشق ــة والبروتوعو،  العــشم ن، والمحــشم ن، وموإوي منوــشذ القــشنون لتــدريــب منتظم وللزامي موثق ي)ـــــــــــــ

اللجنة، الأمر اليي رع ق تقب ق اجتوشق ة لدر  اجلت شري الملحق   ش واشلتوصــــــــــ شت العشمة الصــــــــــشدرة نن 
 صنك القرار نلى الصع د المحلي.

ــابقة و - 12 ــياتها الســ ر اللجنة بتورــ ل   إنها تورــــي 9  الفقرة  CEDAW/C/CZE/CO/6وإخ تى ِّ
 :بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

 لضـــــــاة القضـــــــاة  والمدعيل العاميل  والم اميل  ومونفي  نفاخ القانون على جميع   أ( 
المسـتويات لتدريب منهجي وإلزامي ومسـتمر بشـأن الاتفاقية والبروتو ول الالتياري المل ق بها والتورـيات  

 ؛لاتفاقيةالعامة  بهدف تمكينهم مل تتبيق أحكا  الاتفاقية وتفسير ا حكا  القانونية الوطنية  ي ضوء ا

 خ اء الوعي لدى النســاء ب قووهل بموجب الاتفاقية وقإجراءات تقديم البلاغات الفردية    ب( 
 .والت ري المنظوص عليها  ي البروتو ول الالتياري 

 
 المرأة والسلا  وا مل  

، (2000   1325ت اظ اللجنـة أن لقـة العمـل الوطن ـة الثـشلثـة المتعلقـة  تنو ـي درار مجلس الأمن   - 13
.   ـد أن ـش تـوســــــــــــــ  لعـدد توافر معلومـشت ي)ـــــــــــــــون 2025، دـد انتمـدت في تموز يول ـ   2030-2026للوترة  

الم)ـــشرعة المنتظمة وال شدفة للمرأة في نمل شت صـــنك القرار، وا)ـــون المســـشءلة التي ترعز نلى النشج شت   مش 
 ط العمل الوطن ة السشيقة.يتصل يشلعن  الجنسي والجنسشني المرت ط يشلنزاي، عمش  و منصو  نل   في لق

ــيتها العامة روم  - 14 ر اللجنة بتورـ ــو  2013و 30وإخ تى ِّ ــيالأ منع نشـ ــع المرأة  ي سـ ــأن وضـ ل بشـ
ــا ـة المقترحـة  ليهـا المعتمـدة  ي عـا       2026النزاعـات و ي حـالات النزاة ومـا بعـد انتهـاء النزاة  والإضـــــــ

 : إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

  مع الإضـــــــــا ة  2030-2026كفالة أن تتماشـــــــــى لتة العمم الوطنية الثالثة  للفترة    أ( 
  وأن تراعي التهديدات الجديدة والمتزايدة للسـلا  وا مل   30للتورـية العامة روم  2026المعتمدة  ي عا   

ــتخـدا  الت نولوجيـا  ســـــــــلاة  والجرائم الإل ترونيـة  والتهـديـدات الوجوديـة المتمثلـة   ي تغير  مل وبيـم اســـــــ
المناخ  وا ســـل ة النووية الجديدة  والاتجار غير المشـــروة با ســـل ة  وأن تني على تو ير العدالة التي  

 ؛تر ز على الناجيات  بما  ي خلك العدالة الانتقالية وسبم جبر الضرر المراشرة والهيكلية

 ؛تخظيي ما يكفي مل الموارد الرشرية والتقنية والمالية لتنفيى لتة العمم الوطنية  ب( 

ــائية على ن و هادف ومنتظم  بما  ي خلك المنظمات     (  ــار ة المنظمات النســـــ كفالة مشـــــ
التي تمثم النســـــاء المنتميات  لى ا وليات والنســـــاء على مســـــتوى القاعدة الشـــــعبية   ي جميع العمليات  

ــلة وتنف ــيما ليما يتعلق باعتماد لتا العمم الوطنية خات الظــ ــلا  وا مل  لا ســ يىها  المتعلقة بالمرأة والســ
 ؛وتقييمها

ــا ي الثاني لمجل  أوروقا المل ق بالاتفاقية المتعلقة    د(  ــديق على البروتو ول الإضـ التظـ
بالجريمة الإل ترونية بشأن تعزيز التعاون وال شف  ي مجال ا دلة الإل ترونية ومجموعة معاهدات مجل   

 .ل224أوروقا روم 
 

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/CZE/CO/6
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  مكانية اللجوء  لى العدالة  

ت اظ اللجنة يقلق دلة ندد الدنشور القضـــشل ة المتعلقة يشلتم  ز نلى أســـش  الجنس التي رفعت ش   - 15
النســــشء أمشد المحشكم الوطن ة، الأمر اليي ر)ــــ ر ملى وجود نوالق عب رة تحو، دون مم شن ة اللجوء ي)ــــ ل 

لقشنون ة، وندد عوشرة فعش، ملى العدالة، يمش في ذلم رســـود المحشكم، ودلة فر  الحصـــو، نلى المســـشندة ا
الوني يشلقشنون. وت اظ اللجنة أن الدولة القري انتمدت تدا  ر لت   ض رســود المحشكم، ووســعس نقشل  
آل شت تقدرم المســــــــشندة القشنون ة، وددمس الدنم لأم ن المظشلم. غ ر أن ش توســــــــ  لعدد وجود نظشد شــــــــشمل  

وز ن الموارد الكش  ة لســــــداد تكلوة المســــــشندة القشنون ة أثنشء  للمســــــشندة القشنون ة المجشن ة للنســــــشء اللواتي تع
 مجراءات م شفحة التم  ز.

ر اللجنة بتورـــــياتها الســـــابقة و - 16 ل وقالتورـــــية  11  الفقرة  CEDAW/C/CZE/CO/6وإخ تى ِّ
ــاء   إنها تورـــي بأن تر ع الدولة الترف العوائق  2015و 33العامة روم  ــأن ورـــول المرأة  لى القضـ ل بشـ

الإجرائية والمالية التي ت ول دون ورـول المرأة  لى القضـاء  بسـبم منها موارـلة تخريو رسـو  الم اكم  
تعوفهل الموارد ال الية لســـــــداد ت لفة المســـــــاعدة    وتو ير المســـــــاعدة القانونية المجانية للنســـــــاء اللواتي

القانونية أثناء  جراءات مكا  ة التمييز  والقيا  ب ملات توعية موجهة لإعلا  النســـــــاء ب قووهل بموجب  
 .الاتفاقية وسبم الانتظاف القانونية المتاحة لهل بموجب القانون الوطني والبروتو ول الالتياري 

 
 الجهاف الوطني للنهوض بالمرأة  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 17

يقشء الج شز الوطني للن وض يشلمرأة مجزأ وندد وفــــع  في أنلى مســــتور ا ومي، وندد   أ( 
وفــــــوع توزيك المســــــوول شت، وم شد التنســــــ ق، والتمويل   ن مدارة المســــــشواة   ن الجنســــــ ن والمجلس الح ومي 

 المعني يشلمسشواة   ن الجنس ن والمدافك العشد نن الحقول؛

محدودرة الوجرة المنوطة ي دارة المســــــــــــشواة   ن الجنســــــــــــ ن، وندد اســــــــــــتقرار تمويل ش، ودلة    ب( 
ــوء وجود وإ وت ن فقط ممولت ن من م زان ة الدولة، ممش ي دد يجعل مدمش  المنظور  ــرية، في فــــ موارد ش ال )ــــ

رات المسـشواة الجنسـشني مقتصـرا نلى اشجت مع نة ودد رسـ م في اسـتمرار فـع  أداء الدولة القري في موش ـ
   ن الجنس ن المتعلقة يشلتنم ة ال )رية.

 :يلي وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما - 18

ــتوى حكومي    أ(  ــع   ي أعلى مســـــــ توحيد وتعزيز الجهاف الوطني للنهوض بالمرأة بوضـــــــ
 ؛وت ليف  بولاية واض ة  وتفويض  بسلتة  الية  وتزويدل بآليات تنسيق تتسم بالشفالية

ــرية وتقنية ومالية  الية مل ميزانية الدولة للتمكيل مل  دما     ب(  تخظـــــــــيي موارد بشـــــــ
المنظور الجنسـاني بشـكم  عال  ي جميع القتاعات وعلى جميع مسـتويات ال كومة  والتعاون بشـكم أوثق 

 .مع المجتمع المدني
 

سة الوطنية ل قولأ الإنسان    المؤسِّ

ت اظ اللجنة أن تعدي  ت)ــريع ش رمدد وجرة المدافك العشد نن الحقول  أم ن المظشلم( ل ودي وإ وة   - 19
. غ ر أن ش ت اظ أن م تب أم ن 2025موســــســــة وطن ة لحقول اينســــشن، دد أصــــ ي ســــشريش في تموز يول   

نســشن اســتنشدا ملى الم شد  المظشلم لم رصــ ي يعدُ معتمادا لدر التحشل  العشلمي للموســســشت الوطن ة لحقول اي
 المتعلقة يمرعز الموسسشت الوطن ة لتعزيز وامشرة اقول اينسشن  م شد  يشريس(.

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/CZE/CO/6
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 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 20

ــري ـة ووويـة ل مـايـة وتعزيز    أ(  كفـالـة أن تنـام بمكتـب المـدا ع العـا  عل ال قولأ ولايـة رـــــــ
 ؛حقولأ الإنسان للمرأة والمساواة بيل الجنسيل

كفالة امتثالها التا  للمرادئ المتعلقة بمر ز المؤســـســـات الوطنية لتعزيز وحماية حقولأ    ب( 
ــان ومرادئ باري   المر قة بقرار الجم ية العامة   ــبيم ا ولوية  طلب  48/134الإنسـ ــيرها  على سـ ل  وتيسـ

المدا ع العا  عل ال قولأ لل ظـــــــول على الاعتماد مل الت الف العالمي للمؤســـــــســـــــات الوطنية ل قولأ  
 ؛الإنسان

تو ير الموارد الرشــرية والتقنية والمالية ال الية لتمكيل مكتب المدا ع العا  عل ال قولأ     ( 
 .مل الاضتلاة بولايت  وتشجيع تعاون  مع منظمات المجتمع المدني النسائية

 
 التدابير الخارة المؤوتة  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 21

لم تصـــــــمم   2030-2021التدا  ر الواردة في اســـــــترات ج ة المســـــــشواة   ن الجنســـــــ ن للوترة    أ( 
ــود في المشدة  ــة مودتة يشلمعنى المقصــــــــ ــرااة لتكون تدا  ر لشصــــــــ (، يو داي محددة وجداو، زمن ة 1  4صــــــــ

 وموشرات دش لة للم ش ؛

ــشني أو  ب(   وجود نقص في التدا  ر ال شلغة التوث ر من دب ل الم زان ة المراي ة للمنظور الجنســــــــ
الأ داي الملزمة لتمث ل المرأة في صــــــــنك القرار، وعون التدا  ر ال شصــــــــة المودتة في الققشي ال ش  طوي ة  

 في معظم ش؛

ندد اسـترشـشد التدا  ر ال شصـة المودتة ي)ـ ل منتظم يشلب شنشت المصـنوة التي تع س وفـك    ( 
ــشء ذوات اينشدة والم شجرات، واســــــــــــتمرار النقص  ــشء الرومش والنســــــــــ ــشء، يمن في ذلم نســــــــــ جم ك فئشت النســــــــــ

 التدا  ر الموج ة لمعشلجة العوالق المحددة التي يواج ن ش. في

ر اللجنة بالمادة   - 22 ــيتها العامة روم 1و 4وإخ تى ِّ ــأن التدابير  2004و 25ل مل الاتفاقية وقتورـ ل بشـ
 :الخارة المؤوتة   إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

ــيل ت ديدا    أ(  ــاواة بيل الجنســ ــتراتيجية المســ ــة المؤوتة  ي  طار اســ تعييل التدابير الخارــ
 ؛واض ا  ووضع جداول فمنية واض ة ومؤشرات وابلة للقياو لتنفيى تلك التدابير

ا لى بميزنة  لزامية مراعية للمنظور الجنســاني والنظر  ي  نشــاء نظا  لررــد الميزانية    ب( 
المراعية للمنظور الجنسـاني يرقا ا داء الجنسـاني بتخظـيي الميزانية القتاعية وتنفيىها  وتعزيز الإطار  

ي بغية ت ســـــيل  التنظيمي  ي القتاة الخاص مل للال ال وا ز والعقوقات المرترتة بالتظـــــاريح والترالي
 ؛التدابير الخارة المؤوتة القتاعية

جمع بيانات شــاملة ومظــنفة للاســترشــاد بها  ي تظــميم وتتبيق تدابير لارــة مؤوتة    ( 
م ددة ا هداف  ي جميع القتاعات وعلى جميع مســـــتويات ال كومة تلبي احتياجات جميع  ئات النســـــاء  

 .الم رومات أو الممثلات تمثيلا ناوظا  ي المجاليل العا  والخاص
 

https://docs.un.org/ar/A/RES/48/134
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 القوالب النمتية الجنسانية  

ــشن ة، يمش في ذلم  - 23 تراب اللجنة يشلج ود التي تبيل ش الدولة القري لمعشلجة القوالب النمق ة الجنســــــــــ
 اجسترات ج شت وام ت التوي ة والتعشون مك وسشلل اين د.   د أن ش ت اظ يقلق مش يلي:

ــتمرة، يمش في ذلم المواد  ا لا يلقى يشل لمة   أ(  ــشن ة المتجيرة والمســـ القوالب النمق ة الجنســـ
نلى الضــــح ة في اشجت العن  الجنســــي واجســــت وشي يشلعن    ن الع)ــــ رين، ممش رســــ م في نقص اي    

 نن العن  الجنسي فد المرأة ولفوشء ال)ري ة نل  ؛

اجفتقشر ملى معلومشت نن تدا  ر ملموســــة دشلمة نلى النتشلت تســــت دي الرجش، والوت شن    ب( 
ــ ن للوترة ــشواة   ن الجنســــــ ــترات ج ة المســــــ ــشمة والمعشي ر التم  زية، ووادك أن اســــــ ــ ش، اليعورة الســــــ   لتغ  ر أشــــــ

ج تعشلت ي)ــــــ ل عشي القوالب النمق ة المتقشطعة مك ايثن ة واينشدة والمثل شت ومزدوجشت    2030- 2021
 الم ل الجنسي ومغشيرات ال وية الجنس ة واشم ت صوشت الجنس ن وال جئشت والم شجرات؛

ــشء وفت شت الرومش، يواج ن القوالب النمق ة     (  ــشء والوت شت، يمن في ذلم نســـــــــــ ج تزا، النســـــــــــ
الوصــــــم ة، ولقشب الكراج ة، وجرالم الكراج ة، في الوضــــــشءات ايلكترون ة وغ ر ش، ممش رعزز التم  ز ال   لي 

 ويزيد من تعرف ن للعن .

 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 24

اعتماد حملات توعية عامة وتدللات على مســـــتوى المجتمع الم لي وتقييمها بانتظا     أ( 
بغية التظـدي للمواقف التي يلقى  يها باللائمة على الضـ ايا والاسـتخفاف بالعنف الجنسـاني  بما  ي خلك  

الرعاية  حملات تســتهدف الرجال والفتيان للترويلأ  شــكال الى ورة غير العنيفة والمســؤولية المشــتر ة عل  
 ؛غير المد وعة ا جر

 درا  أهداف ملموســــة ووابلة للقياو  ي اســــتراتيجية المســــاواة بيل الجنســــيل ولتا    ب( 
ــاء   ــتهدف الرجال والفتيان وتعاللأ القوالب النمتية المتقاطعة التي تؤثر على نســــ ــلة  تســــ العمم خات الظــــ
الروما وخوات الإعاوة والمثليات ومزدوجات الميم الجنســــــي ومغايرات الهوية الجنســــــية وحاملات رــــــفات  

ل بشـأن الالتزامات ا سـاسـية للدول  2010و 28  بما يتماشـى مع تورـيتها العامة روم واللاجئات  لجنسـيلا
 ؛مل الاتفاقية 2ا طراف بموجب المادة 

ــتهـدف     (  تعزيز التـدابير الراميـة  لى مكـا  ـة لتـا  ال راهيـة وجرائم ال راهيـة التي تســـــــ
ــد   ــاءات الإل ترونية وغيرها  و فالة الررــ ــاء و تيات الروما   ي الفضــ ــاء والفتيات  بمل  ي خلك نســ النســ

ــركــة الإنترنــ   وتتبيق القوان  ــائــم الإعلا  والإعلانــات  ومنهــا شـــــــ يل  الفعــال للم توى التمييزي  ي وســــــــ
 .ت ظرل التي

 
 العنف الجنساني ضد النساء والفتيات  

ــدد تنو ي الأمر التوج  ي   - 25 ــشرة الدولة القري ملى أن ش يصـــــــــ   2024/1385 (EU)ت اظ اللجنة مشـــــــــ
الصــــــشدر نن البرلمشن الأورواي والمجلس ي)ــــــون م شفحة العن  فــــــد المرأة والعن  المنزلي. وت اظ اللجنة  

 يقلق مش يلي:
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ــشرش العن    أ(  ــدر أا شد يشلســــــجن مك ود  التنو ي أو أا شد م)ــــــروطة في دضــــ غشل ش مش تصــــ
 المنزلي والعن  الجنسي، ممش يوج  رسشلة تقلل من لقورة العن  الجنسشني؛

ج يزا، تدريب ســـــلم القضـــــشء نلى العن  الجنســـــشني رعتمد ملى اد عب ر نلى الم شدرات    ب( 
 الوردرة؛

ــو  نل  ش في القوان ن   مش يتعلق يشلجرالم    (  ــ رة المدة المنصــــ دد تحو، فترات التقشدد القصــــ
ــ ة، يمش في ذلم الجرالم المرتك ة فـــــد الأطوش،، دون ســـــعي الضـــــحشرش ملى التمش  العدالة يعد  لوغ ن  الجنســـ

 سن الرشد؛

الوصــــو، ملى لدمشت الدنم المت صــــصــــة للضــــحشرش محدود للغشرة، ا لا ج يوجد ســــور   د( 
مـوور في جم ك أنحـشء البلـد، والنقص المزمن في تمويـل   90مرعز وااـد لضــــــــــــــحـشرـش العن  الجنســــــــــــــي ونحو  

 منظمشت المجتمك المدني؛

ــشء اللواتي لضـــعن لعمل ة   توجد  ه(  معشي ر مث شت صـــشرمة للغشرة في مطشر نظشد تعويض النسـ
ــ ة عب رة  ــشء الرومش وذوات اينشدة ويودي ملى رفض نســـــ ــ ل مور  نلى نســـــ تعم م غ ر دشنون ة، ممش يوثر ي)ـــــ

 القل شت، ويوجد نقص في تمث ل المجتمعشت المحل ة المتضررة في   ئة صنك القرار في نظشد التعويض؛ من

جمك الب شنشت نن العن  الجنســشني ج رع س ي)ــ ل عشي العن  الجنســشني فــد النســشء،   و( 
 يمش في ذلم القتل نلى أسش  نوي الجنس أو دتل اينشث، أو نوامل التم  ز المتقشطعة؛

ــشء   ز(  ــد النســــــ رغم أن الدولة القري ودعس نلى اتوشق ة مجلس أورواش للودشرة من العن  فــــــ
، صــوت مجلس ال)ــ و  فــد التصــديق نل  ش  2016( في نشد مســقنبو،والعن  المنزلي وم شفحت مش  اتوشق ة 

 ، ممش أدر فعل ش ملى نردلة العمل ة.2024في نشد 

ل بشــأن العنف الجنســاني ضــد المرأة  الظــادرة  2017و  35وإخ تى ِّرر اللجنة بتورــيتها العامة روم  - 26
 :   إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي19ت ديثا للتورية العامة روم 

تو ير تدريب منتظم وإلزامي ووابم للقياو لســـــلك القضـــــاء بشـــــأن العنف الجنســـــاني     أ( 
والســيترة القســرية  وتتبيق م يار الموا قة وممارســات  رــدار ا حكا  ل فالة أن ت ون العقوقات متناســرة  

ة   ل بشـأن العنف الجنسـاني ضـد المرأ2017و  35مع لتورة الجرائم  بما يتماشـى مع التورـية العامة روم  
 ؛19الظادرة ت ديثا للتورية العامة روم 

ــية ل فالة تو ير الوو  ال ا ي    ب(  ــتعراض وتعديم ووانيل التقاد  المتعلقة بالجرائم الجنسـ اسـ
 ؛للض ايا لالتماو العدالة

 ضـــــفاء فيادة  بيرة  ي عدد الملاجم ولدمات دعم الضـــــ ايا المتخظـــــظـــــة وتوفيعها     ( 
الجغرا ي  و فالة تمويم مســـتدا  وطويم ا جم لمنظمات المجتمع المدني التي تقد  لدمات الدعم لضـــ ايا  

 ؛العنف الجنساني

 رـــــــلاة نظا  تعويو ضـــــــ ايا التعقيم القســـــــري  ي يقبم أشـــــــكالا بديلة مل ا دلة    د( 
يتمـاشـــــــــى مع أحكـا  الم ـاكم الم ليـة  وتخريف عـبء الإثرـات  و فـالـة تمثيـم نســــــــــاء الرومـا ومل   بمـا

 ؛الإعاوة  ي عمليات رنع القرار المتعلقة بنظا  التعويو خوات
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 نشـاء نظم شـاملة لجمع البيانات المظـنفة لجميع أشـكال العنف الجنسـاني  بما  ي خلك    ه( 
وتم الإناث  وإجراء اســــــتعراضــــــات مســــــتريضــــــة متعددة القتاعات لقتم الإناث مل أجم حظــــــر الدروو  

 ؛المستفادة لت سيل أساليب التظدي للعنف الجنساني ضد المرأة

النظر   ي ضوء تغيير ال كومة   ي  حالة مسألة التظديق على اتفاقية مجل  أوروقا   و( 
 .للوواية مل العنف ضد النساء والعنف المنزلي ومكا  تهما والاتفاقيةل  لى البرلمان مرة ألرى 

 
 الاتجار بالنساء واستغلالهل  ي الرغاء  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 27

روتقر ايطـشر القـشنوني ملى ا م محـدد يعـدد معـشق ـة فــــــــــــــحـشرـش اجتجـشر يـشل )ــــــــــــــر، اللواتي   أ( 
 يتعرفن للتحق ق أو المحشكمة أو العقواة يسبب أفعش، غ ر دشنون ة أُجبرن نلى ارتكش  ش؛ دد

وجود نقص في الك)ــــــ  اجســــــت شدي نن موشــــــرات اجتجشر يشل )ــــــر   ن النســــــشء والوت شت   ب( 
طشل شت اللجوء والم شجرات وســشلر فئشت النســشء المعرفــشت ل قر اجتجشر يشل )ــر، وج يزا، توف ر الدنم  من

 والحمشرة للضحشرش مرت قش ارت شطش وث قش يشلتعشون مك سلقشت منوشذ القشنون؛

تواج  النســــــشء والأطوش، الأوعران ون ال شفــــــعون للحمشرة المودتة، ونســــــشء وفت شت الرومش،     ( 
ــل   والم شجرات م شطر متزايدة  ودون ن فـــــــحشرش ل تجشر، يســـــــبل من ش اجســـــــت داد المتزايد لوســـــــشلل التواصـــــ

حــددة ال ــدي، ومن ــش اججتمــشني والتكنولوج ــشت الردم ــة لأغراض التجن ــد، واجفتقــشر ملى التــدا  ر الودــشل ــة الم
 التدا  ر الموج ة لمنك اجتجشر نبر اينترنس؛

ندد وجود  رامت الصــــــري نن ممشرســــــة ال غشء للنســــــشء الرات شت في ترع ، واجفتقشر ملى   د( 
ــو، أولئم  ــحشرش، ومحدودرة فر  اصــ ــشندة الضــ ــشت في الم زان ة لمســ تدا  ر للحد من القلب وللى م صــــصــ

 النسشء نلى التعويض والجبر ولنشدة التو  ل؛

ــون العمش، المنزل  ن،    ه(  ــديق الدولة القري نلى اتوشق ة منظمة العمل الدول ة ي)ـــــــ ندد تصـــــــ
(، ممـش أدر ملى نـدد عوـشرـة الحمـشرـة الممنواـة للعـشم ت المنزل ـشت  الم ـشجرات( من اجتجـشر 189 ردم    2011

 يشل )ر واجستغ ، في العمل في   ئشت غ ر رسم ة وغ ر منظمة.

ــيتها العامة روم  - 28 ــيالأ 2020و 38وإخ تى ِّرر اللجنة بتورـ ــاء والفتيات  ي سـ ــأن الاتجار بالنسـ ل بشـ
 :الهجرة العالمية   إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

ــدار    أ(  ــر  وإرــــ ــريعات تني ت ديدا على عد  تجريم ضــــــ ايا الاتجار بالرشــــ اعتماد تشــــ
ــائر مونفي  نفاخ القانون ل فالة عد    ــرطة الهجرة  وسـ ــاة  والمدعيل العاميل  وشـ ــلة للقضـ توجيهات مفظـ

 ؛تجريم النساءُ المُتَّجرُ بهل بسبب جرائم تتعلق بالهجرة وجرائم  دارية ارت بنها نتيجة للاتجار بهل

تعزيز التعرف المركر على ضـــ ايا الاتجار بالرشـــر وال شـــف الاســـتراوي عل مؤشـــرات    ب( 
الاتجار بالرشر  ي جميع مراحم  جراءات اللجوء والهجرة  وعد  رقا ال ظول على لدمات ال ماية والدعم  

 ؛بالتعاون مع سلتات  نفاخ القانون 

ــالح الفئات     (  ــانية لظـــــــ اتخاخ تدابير ووائية م ددة ا هداف ومراعية للاعترارات الجنســـــــ
ــاء   ــعل ل ماية مؤوتة  ونســ ــاء والفتيات ا و رانيات اللواتي يخضــ ــيما النســ ــة لختر متزايد  ولا ســ المعرضــ
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و تيات الروما  والنسـاء والفتيات المهاجرات  واعتماد تدابير تشـري ية وسـياسـاتية للتظـدي للاتجار بالرشـر  
ــبـم منهـا تعزيز وـدرات أجهزة  نفـاخ القـانون على الت قيق  ي التجنيـد عبر الإنترنـ    عبر الإنترنـ   بســـــــ

 ؛ غراض الاتجار بالرشر

ــاء الراررات  ي تر   وتزويدها بالموارد    د(  ــة الرغاء للنسـ ــرف عل ممارسـ تعزيز براملأ الظـ
ال الية  واتخاخ تدابير  عالة لل د مل التلب  وفيادة مخظــظــات الميزانية لمســاعدة الضــ ايا وحمايتهل   

فســــية  و فالة حظــــول ضــــ ايا الاتجار بالرشــــر  عليا على التعويو والجبر وإعادة التأهيم والمشــــورة الن
 ؛الاجتماعية

  2011التظــــــــــديق على اتفــاقيــة منظمــة العمــم الــدوليــة بشــــــــــأن العمــال المنزلييل     ه( 
 .ل189 وروم

 
 المشار ة  ي ال ياة السياسية والعامة  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 29

اســــتمرار تمث ل المرأة تمث   نشدصــــش ي)ــــ ل عب ر في مجلس ال)ــــ و ، والمجشلس ايدل م ة،   أ( 
والســـلقة التنو يرة، والمنشصـــب العل ش في ال دمة العشمة، وانتمشد تمث ل المرأة، في ت شب تدا  ر لشصـــة مودتة  

شــــــحي الأازاب  من دب ل اصــــــص التكشفو   ن الجنســــــ ن أو الألي  نظشد مرشــــــحة مقش ل مرشــــــي في دوالم مر 
 الس شس ة، نلى اصص طوي ة تحدد ش الأازاب الس شس ة، و ي اصص غ ر عش  ة لتحق ق المسشواة؛

ــشء  تمث ل عشي    ب(  ــشء، ا لا ج تتمتك النســــــــ اســــــــــتمرار الوصــــــــــل العمودي في ســــــــــلم القضــــــــ
المحشكم العل ش، ج ســـــــ مش في منشصـــــــب صـــــــنك القرار، وفي لجشن الحوعمة القضـــــــشل ة، رغم أن ن ر)ـــــــ لن  في

 القضشة؛ أغلب ة

ــرعشت والمش،، يمش في ذلم    (  ــنك القرار في دقشني ال)ــــ ــب صــــ نقص تمث ل المرأة في منشصــــ
 مجشلس مدارة ال)رعشت الكبرر؛

القوالب النمق ة الجنســشن ة المتجيرة التي تثني النســشء نن دلو، مجش، الســ شســة والم شدة،   د( 
 واجفتقشر ملى تدا  ر فعشلة لحمشرة النسشء في الح شة الس شس ة والعشمة من التحرش والعن  نلى اينترنس؛

ــشيشت لعوالق متراكمة تحو، دون م)ـــــــــشرعت ن    ه(  ــشء الرومش وذوات اينشدة وال)ـــــــ مواج ة نســـــــ
الح شة السـ شسـ ة وي ق ن مسـت عدات ملى اد عب ر من صـنك القرار، وندد توفر   شنشت مصـنوة نن م)ـشرعة   في

 المرأة في الح شة الس شس ة؛

ــو رات ورل ســــــــشت ال عثشت، ومحدودرة الأدلة نلى ماراز تقدد مســــــــتمر   و(  ان وشض ندد الســــــ
 زيشدة  يا العدد. في

ر اللجنة   - 30 ل بشــــأن التمثيم المتســــاوي والشــــامم للمرأة  2024و 40بتورــــياتها العامة روم وإخ تى ِّ
ل 2004و  25ل بشــــأن المرأة  ي ال ياة الســــياســــية والعامة  وروم  1997و 23نظم رــــنع القرار  وروم    ي

ل  23  الفقرة  CEDAW/C/CZE/CO/6وبشـــأن التدابير الخارـــة المؤوتة  و ىلك تورـــياتها الســـابقة  
 : إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

https://docs.un.org/ar/CEDAW/C/CZE/CO/6


CEDAW/C/CZE/CO/7  

 

26-02556 11/22 

 

اعتماد تدابير لارـــــــــة مؤوتة ملزمة  دون مزيد مل التألير  بما  ي خلك ال ظـــــــــي    أ( 
القانونية ونظا  مرشـــ ة مقابم مرشـــح  ي تســـمية المرشـــ يل على القوائم الانتخابية ليحزا  الســـياســـية   

 ؛لتسريع تمثيم المرأة  ي ال ياة السياسية  بهدف ت قيق الت ا ؤ

اتخاخ تدابير م ددة الهدف لزيادة تمثيم المرأة  ي منارـــــــب رـــــــنع القرار  ي الم اكم    ب( 
 ؛العليا و ي لجان ال و مة القضائية

اعتماد حظـــي  لزامية لتمثيم المرأة  ي مجال   دارة الشـــر ات المدرجة  ي البوررـــة    ( 
 ؛والمؤسسات المملو ة للدولة

ــية    د(  ــياســـ ــار ة المرأة  ي ال ياة الســـ ــانية التي تثرا مشـــ معالجة القوالب النمتية الجنســـ
 ؛وتعزيز حماية المرأة  ي ال ياة السياسية والعامة مل الت رش والعنف على الإنترن 

ــار ة    ه(  ــة مؤوتـة  ل فـالـة المشـــــــ اتخـاخ تـدابير م ـددة ا هـداف  بمـا  ي خلـك تـدابير لـارـــــــ
الفعالة لنســاء الروما  وخوات الإعاوة  والشــابات  وســائر الفئات النســائية الم رومة  ي ال ياة الســياســية  

 ي خلـك تـدابير تتعلق بتمويـم ال ملات الانتخـابيـة  والتوجيـ   وقنـاء القـدرات  ي مجـال القيـادة   والعـامـة  بمـا
ــنفة عل تمثيلهل  ي  ــية ومهارات تنظيم ال ملات الانتخابية  والقيا  بانتظا  بجمع بيانات مظــــ ــياســــ الســــ

 ؛ال ياة السياسية

اتخاخ تدابير لارــة مؤوتة  مل وبيم التونيف على ســبيم ا  ضــلية  وآليات المســاءلة    و( 
 .وا هداف الم ددة فمنيا  لزيادة تعييل النساء سفيرات ورئيسات بعثات  بهدف ت قيق المساواة

 
 التعليم  

  مــش ت اظ اللجنــة ال قوات ايرجــش  ــة التي ات ــيت ــش الــدولــة القري، يمــش في ذلــم مراجعــة البرامت  - 31
 ، ف ن ش ت)عر يشلقلق مزاء مش يلي:“تكنولوج ش المعلومشت للوت شت”التعل م ة ايطشرية وم شدرات من دب ل 

التعل م،  نلىالوصل المستمر   ن الجنس ن اليي ج يزا، رحد من اصو، الوت شت والنسشء   أ( 
 ج س مش في مجشجت العلود والتكنولوج ش وال ندسة والريشف شت، وتكنولوج ش المعلومشت واجتصشجت؛

الحواجز المســــتمرة التي تواج  ش فت شت الرومش والأدل شت الألرر في الحصــــو، نلى تعل م   ب( 
ــرب الم  ر  ــ ة محدودة، والتســــ ــلة يمنش ت دراســــ ــشمل وج د، يمش في ذلم نزل ن في مدار  أو  رامت منوصــــ شــــ

 الدراسة، وان وشض معدجت اجنتقش، ملى التعل م الثشنوي والتعل م العشلي؛ من

ندد وجود تكشمل من جي للتعل م المتعلق يشلصـــحة والحقول الجنســـ ة واينجش  ة والمســـشواة    ( 
   ن الجنس ن في جم ك مستويشت التعل م؛

 التدا  ر المحدودة لكوشلة التعل م ال)شمل للوت شت والنسشء ذوات اينشدة؛  د( 

 ندد توفر   شنشت مصنوة نن النتشلت التعل م ة للوت شت والنسشء.  ه( 

 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 32

وضــع اســتراتيجية شــاملة لتعزيز التعليم الجامع للفتيات والنســاء  ولا ســيما  ي مجالات    أ( 
 ؛الدراسة المتعلقة بالعلو  والت نولوجيا والهندسة والرياضيات  وت نولوجيا المعلومات والاتظالات
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ــول على التعليم الجامع     ب(  ــاء الروما  ي ال ظـــ ت ليم العقرات التي تواجهها  تيات ونســـ
واعتماد تدابير لارـــــــة مؤوتة  بما  ي خلك المنح الدراســـــــية ودعم اللغة التشـــــــيكية  لإفالة تلك العقرات   

ــرات  وتعزيز اندماجهل  ي التعليم العا  و ىلك انتقالهل  لى التعليم الثانوي والتعليم العالي  و  ــع مؤشــــ وضــــ
مظـنفة حسـب الجن  لقياو التقد  الم رف  ي حظـولهل على التعليم  ي جميع المسـتويات  بما  ي خلك  

 ؛رياض ا طفال

ــية والإنجابية     (  ــ ة وال قولأ الجنسـ ــأن الظـ ــب للعمر بشـ  درا  التثقيف الإلزامي والمناسـ
ــي    ي المناهلأ الدراســـــية  ي جميع المســـــتويات التعليمية  بما  ي خلك التثقيف بشـــــأن الســـــلوت الجنســـ

المســؤول  واســتخدا  وســائم منع ال مم ال ديثة  وممارســة الجن  بالتراضــي  و فالة أن يتســم التثقيف  
 ؛الجنسي بالموضوعية العلمية وأن يتم رردل وتقييم  بانتظا 

كفالة  مكانية حظــــول الفتيات والنســــاء خوات الإعاوة على التعليم الجيد  بســــبم منها    د( 
 ؛الترتيرات التيسيرية المعقولة والإجراءات الإيجابية التي تلبي احتياجاتهل الخارة

ــل    ه(  ــب الجن  والســـ ــنفة حســـ ــكم منهجي عل النتائلأ التعليمية  مظـــ جمع البيانات بشـــ
 .والمووع الجغرا ي والإعاوة والخلريات الاجتماعية الاوتظادية

 
 العمالة  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 33

، فقـد إلـس  2021ازدرـشد الوجوة في الأجور   ن الجنســــــــــــــ ن في الـدولـة القري منـي نـشد    أ( 
ــشد الأورواي ا ــــلا تبلغ اوالي   من المعــــدجت في اجتحــ أنلى  الكب ر   19-18  ن  ــشد  ــشلــــة، واجنتمــ المــ في 

 للم شدرات القشلمة المتعلقة يشلمسشواة في الأجور نلى م شدرات طوي ة دون آل شت منوشذ أو نقواشت رادنة؛

   مش يتعلق  رنشرة الأطوش، دون سن الثشلثة:  ب( 

في المشلة من الأطوش،   9ا لا ج يلتحق يشلرنشرة الرســــــــــــــم ة ســــــــــــــور  -محدودرة توافر ش  ‘1’ 
 -في المــشلــة    34,3 ــيا الوئــة العمريــة، مقــشرنــة يمتوســــــــــــــط اجتحــشد الأورواي ال ــشلغ   في
في المـشلـة من المســــــــــــــتو ـدات من ايجـشزة الوالـدرـة( من العودة ملى  98رمنك الأم ـشت   ممـش

العمـل، و ـيا مـش يودي ملى توـشدم الوجوة في الأجور   ن الجنســــــــــــــ ن يـشلرغم من المســــــــــــــشواة 
 الأجور ي) ل نشد نند دلو، سول العمل دبل الأمومة؛ في

التعل م وج ت ضـك يشـراي   ئة التوت    فئشت الأطوش، تقك لشر  نقشل التصش  وزارة  ‘2’ 
 نلى المدار  الت)   ة؛

التغ  رات الأل رة في ت صـــ ص اينشنشت تســـبب م)ـــشكل مشل ة لمقدمي الرنشرة الأصـــغر   ‘3’ 
 اجمش؛

 فئشت الأطوش، في الأا شء ج تعشلت ي) ل عشيٍ النقص في توافر رنشرة الأطوش،؛ ‘4’ 

ــة، ولم تقم الدولة القري يعدُ    (  ــوول شت رنشرة الأطوش، من وضـــــــــــ معدجت تولي الآيشء مســـــــــــ
 تقب ق الأمر التوج  ي الصـــشدر نن اجتحشد الأورواي المتعلق يشلتوازن   ن العمل والح شة ال)ـــ صـــ ة تقب قش 

لم وغ ر القش لة للتحويل كشم ، ج ســ مش   مش يتعلق ي جشزة الأ وة وايجشزات الوالدرة المدفونة الأجر ي)ــ ل م 
 والحق الواجب اينوشذ في طلب ترت  شت نمل مرنة؛
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ــشدر نن اجتحــشد   د(  ج يزا، من غ ر الوافــــــــــــــي مــش مذا عــشن تقب ق الأمر التوج  ي الصـــــــــــــ
الأورواي ي)ـــون شـــوش  ة الأجور ســـ ورض مجراء نمل شت مراجعة لمســـولة المســـشواة في الأجور وات شذ مجراءات  

 تصح ح ة وفرض نقواشت دش لة للإنوشذ؛

ــشء أدل    ه(  ــشر في ســـــــول العمل، ا لا تمثل النســـــ  نشك فصـــــــل نمودي وأفقي واســـــــك اجنت)ـــــ
في المشلة من الأشــــ ش  اليين ر)ــــغلون منشصــــب صــــنك القرار في ال)ــــرعشت المملوعة للققشي العشد  16 من
 في المشلة فقط من المت صص ن في دقشي تكنولوج ش المعلومشت واجتصشجت؛ 13 و

ان وشض دضـــــشرش التم  ز في العمل التي رفعت ش النســـــشء، وذلم يســـــبب ندد الوني يمشج ة   و( 
 التم  ز، وتعقُّد القضشرش والم شطر المشل ة المترت ة نلى التقشفي.

 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 34

اتخاخ تدابير عاجلة لعك  اتجال الفجوة  ي ا جور بيل الجنســـــــيل وســـــــدها مل للال    أ( 
ــاواة   ــى مع اتفاقية المسـ ــاوي القيمة  بما يتماشـ ــاوي لقاء العمم المتسـ ــار  لمبدأ ا جر المتسـ التتبيق الظـ

 ؛ل  الظادرة عل منظمة العمم الدولية100وروم  1951ا جور    ي

فيادة توا ر لدمات رعاية ا طفال دون ســـل الثالثة  ي أور  وو  ممكل  و فالة تو ير    ب( 
ــنـة الثـانيـة على ا وـم  ونقـم مســـــــــؤوليـة  دارة  ئـات   أمـاكل  ي مرا ق رعـايـة ا طفـال ليطفـال بـدءا مل ســـــــ

آليات ررــــــــد    ا طفال مل وفارة العمم  لى وفارة التعليم ل فالة تو ير رعاية أطفال جيدة ومنتظمة مل للال
 ؛وتقييم مناسرة مل وبم هيئة التفتيش على المدارو التشيكية

تتبيق ا مر التوجيهي الظــادر عل الات اد ا وروقي بشــأن التوافن بيل العمم وال ياة     ( 
ــيـة تتبيقـا  ـاملا  وإدلـال جزء غير وـابـم للت ويـم مل  جـافة الوالـديل للوالـد الثـاني لمـدة لا تقـم   الشـــــــــخظـــــــ

ل مل ا مر التوجيهي  3و 8  ل و2و 5شـــهريل  مع تعويو مناســـب عل الدلم المفقود  و قا للمادتيل   عل
(EU) 1158/2019    ــادر عل البرلمان ا وروقي والمجل  المؤرخ ــأن   2019حزيران/يوني     20الظــــ بشــــ

ــدي للقوالب النمتية   ــية للوالديل ومقدمي الرعاية  واتخاخ تدابير للتظــ ــخظــ التوافن بيل العمم وال ياة الشــ
 ؛ليدوار الجنسانية  ي مجال الرعاية والتشجيع على التقاسم المت ا م لمسؤوليات الرعاية

تتبيق ا مر التوجيهي الظـــــــادر عل الات اد ا وروقي بشـــــــأن شـــــــفالية ا جور دون    د( 
تألير  بما يكفم تضـــــــمين  عمليات مراجعة وإبلاي  لزامية بشـــــــأن الفجوة  ي ا جور  ومتتلرات  جراءات  

 ؛تظ ي ية  وعقوقات وابلة للإنفاخ  وأهداف م ددة فمنيا

اتخاخ تدابير م ددة ا هداف للقضــاء على الفظــم المهني ا  قي والرأســي  بســبم منها    ه( 
 ؛تو ير  رص التدريب وال وا ز الاوتظادية والضمانات  فاء ممارسات التونيف التمييزية

تعديم وانون مكا  ة التمييز وتشــــــــريعات العمم خات الظــــــــلة بغية تشــــــــديد العقوقات    و( 
المفروضــة على ممارســة التمييز و فالة تو ير ســبم انتظــاف وتعويضــات مناســرة  وتوعية أرقا  العمم   

 ؛والعمال  والجمهور العا  بالتمييز  ي مجال العمم وسبم الانتظاف القانوني المتاحة للتعل لي 

التظـــديق على اتفاقية منظمة العمم الدولية بشـــأن العمال خوي المســـؤوليات العائلية     ز( 
 .ل156وروم  1981
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 الظ ة  

ت اظ اللجنة مك التقدير التقدد المحرز في مجشلي الت)ــــــريك والســــــ شســــــة العشمة   مش يتعلق يصــــــحة   - 35
 المرأة، يمش في ذلم مش يتصل يمنك الحمل وايلصشب الأنبواي.   د أن اللجنة ت اظ يقلق مش يلي:

التم  ز والوصــــــــــــم والحواجز المشل ة التي تواج  ش نســــــــــــشء الرومش وذوات اينشدة والمثل شت   أ( 
ومزدوجشت الم ل الجنســي ومغشيرات ال وية الجنســ ة واشم ت صــوشت الجنســ ن في الحصــو، نلى ال دمشت  

 الصح ة، يمش في ذلم لدمشت الصحة الجنس ة واينجش  ة؛

محدودرة الوصــو، ملى التثم ف الجنســي ال)ــشمل والمنشســب للعمر وللى ال دمشت الصــح ة    ب( 
 الجنس ة واينجش  ة الم لمة للمرا قشت؛

ادوث تدل ت في التول د دون موافقة ارة ومســـــــــــ قة ومســـــــــــتن رة من النســـــــــــشء المعن شت،     ( 
 ومحدودرة الغقشء التوم ني الصحي للوجدات المنزل ة يمسشندة القش  ت؛

اصــــــر تســــــ  ل اينجشب في الأزوا  من جنســــــ ن م تلو ن، واســــــت عشد النســــــشء العشزاشت   د( 
 والأزوا  من نوس الجنس؛

ــش  العمر ونـدد الأطوـش،    ه(  ــة نلى مم ـشن ـة ايج ـشض نلى أســــــــــــ الق ود القـدرمـة الموروفــــــــــــ
والوفــــــــــــــك من ا ـــلا ايدـــشمـــة، وشــــــــــــــر  ملقـــشر الوالـــدين يـــشلنســــــــــــــ ـــة للوت ـــشت اللواتي تتراوع أنمـــشر ن   ن  

 نشمش، يشلرغم من  لوغ ن سن الرفش يشلع دشت الجنس ة؛ 18 و 16

ــشء المتضــــــررات،    و(  ااتمش، أج ر)ــــــمل نظشد التعويض نن التعم م غ ر القشنوني جم ك النســــ
يمن في ذلم اللواتي لضـــــــــــعن للتعم م يموجب درار ات ي يشلوعشلة، واجفتقشر ملى آل شت للك)ـــــــــــ  نن اشجت  

 ؛2012التعم م القسري التي ودعس يعد نشد 

ــوشت    ز(  ــون اشملي صـ ــرورية ي)ـ محدودرة التدا  ر المت ية لحظر ايجراءات القب ة غ ر الضـ
 الجنس ن من الأطوش، دون موافقت م المستن رة أو لتقدرم الدنم النوسي اججتمشني ل وجء الأطوش، وليوي م؛

ــريعشت تكول التقب ق الكشمل   ع(  ــويق  للمدونةاشجت التولر في انتمشد ت)ـــــ الدول ة لقواند تســـــ
  دالل لبن الأد، والممشرسشت التسويم ة الم ثوة التي تعمل   ش ال)رعشت المصنّعة لبدالل لبن الأد؛

ــشرمر والأمراض ذات الصــــــــــــــلـــة للوترة     (    2030-2020لقـــة العمـــل الوطن ـــة لمرض ألز ـ
 تدمت ي) ل منتظم يعدا جنسشن ش. ج

 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 36

ــاء الروما    أ(  ــ ية أما  نســـــ ــول على الخدمات الظـــــ  فالة ال واجز التمييزية  ي ال ظـــــ
وا رياف وخوات الإعاوة والمثليات ومزدوجات الميم الجنسـي ومغايرات الهوية الجنسـية وحاملات رـفات 
ــول   ــ ييل على عد  التمييز و فالة  مكانية الورــــ ــائييل الظــــ ــبم منها تدريب ا لظــــ ــيل  بســــ الجنســــ

ل بشـأن المرأة والظـ ة   1999و 24لتيسـيرية المعقولة  بما يتماشـى مع التورـية العامة روم والترتيرات ا
الت ول الظــ ي الرومي بموجب الإطار الاســتراتيجي لتتوير الرعاية الظــ ية للفترة  و فالة  دماجهل  ي

 ؛2030حتى عا  
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تعزيز الترقية الجنســــية الشــــاملة  ي المدارو و فالة تو ير لدمات الظــــ ة الجنســــية    ب( 
والإنجابية التي يســــهم الورــــول  ليها والملائمة للمراهقات  وإشــــرات ا ولاد والشــــران  ي ت دي ا عراف  

 ؛الضارة

اتخاخ تدابير  عالة لمنع العنف المتظــم بالولادة  و فالة ال ظــول على موا قة مســتنيرة     ( 
 ؛لجميع الإجراءات أثناء الولادة  و فالة تغتية الرعاية التي تقدمها القابلات بالتأميل الظ ي

 فالة القيود المفروضــــة على حظــــول النســــاء العافقات والنســــاء  ي فيجات مل نف     د( 
 ؛الجن  على لدمات تسهيم الإنجا 

ــة على    ه(  ــتعراض وت ديث الإطار القانوني المتعلق بالإجهاض لإفالة القيود المفروضـــ اســـ
ــرم  لتار الوالديل  ي حالات الإجهاض   ــع مل حيث الإوامة  وإلغاء شـ ــاو العمر وعدد ا طفال والوضـ أسـ

 ؛عاما 18 و 16الىي يجري للفتيات اللواتي تتراوة أعمارهل بيل 

ــ ـايـا التعقيم    و(  ــمـم نظـا  التعويو عل التعقيم غير القـانوني جميع ضـــــــ كفـالـة أن يشـــــــ
القانوني  وألا يتم  جراء أي تعقيم دون موا قة حرة ومســرقة ومســتنيرة مل المرأة المعنية  بســبم منها   غير

ومقاضــاة   2012دعم عملية اتخاخ القرار  والت قيق  ي جميع حالات التعقيم القســري التي ووع  بعد عا   
 ؛مرت بيها وإنزال العقوقة المناسرة بهم

ــفات    ز(  ــية ل امم رـــ ــائي الجنســـ ــرورية لتغيير الخظـــ حظر الإجراءات التبية غير الضـــ
ــامم  بما يتماشـــــى   ــتنيرة وتزويدهم بدعم نفســـــي اجتماعي شـــ ــيل مل ا طفال دون موا قتهم المســـ الجنســـ

 ؛معايير مجل  أوروقا خات الظلة مع

التعجيم  ي اعتماد تشــريعات ت فم التتبيق ال امم لمدونة الدولية لقواعد تســويق بدائم    ع( 
 ؛التنظيم الظار  لتسويق بدائم لبل ا   و فالةلبل ا    

ــتة المنبثقة عل لتة العمم الوطنية     (  ــات والتدابير وا نشـ ــياسـ كفالة أن تقو  جميع السـ
بدملأ منظور جنسـاني  مع مراعاة الالتلا ات    2030-2020لمرض ألزهايمر وا مراض خات الظـلة للفترة  

 .بيل النساء والرجال  ي معدلات الانتشار والمسارات والعوائق التي ت ول دون التشخيي
 

 التمكيل الاوتظادي والاست قاوات الاجتماعية  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 37

الوجوة   ن الجنســــ ن في المعششــــشت التقشندرة النشجمة، في جملة أمور، نن الوجوة الكب رة   أ( 
في الأجور   ن الجنســــــــــــــ ن، ومحـدودرـة المعلومـشت المتعلقـة يـشلأ ـداي المحـددة زمن ـش وأ م ـة وفعـشل ـة التـدا  ر  

 الرام ة ملى تقل ص الوجوة   ن الجنس ن في المعشششت التقشندرة؛

ــول ن   ب(  ــشء نلى القروض والر ون العقشرية واجلتمشنشت التجشرية ووصـ ــو، النسـ محدودرة اصـ
ــشواة  ــشء نلى ددد المســــــ ــشرعة النســــــ ــ ل نوالق تحو، دون م)ــــــ ــ  شت الم ن ة، الأمر اليي ج يزا، ر)ــــــ ملى ال)ــــــ

 الققشنشت اجدتصشدرة ال شلغة الأ م ة التي تدفك يشلنشتت المحلي ايجمشلي؛ في
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ــ ة    (  ــ ل أاد العوالق الرل سـ وادك أن العبء غ ر المتنشســـب للرنشرة غ ر المدفونة الأجر ر)ـ
التي تحو، دون م)ــــشرعة نســــشء الرومش وغ ر ن من الوئشت الم م)ــــة من النســــشء في ســــول العمل واصــــول ن  

 نلى الحمشرة اججتمشي ة وأنظمة الحد من التم  ز؛

تـدني تمث ـل المرأة في وإـشل  التـدريـب والم ـشدة في المجـش، الريـشفــــــــــــــي، ووادك أن القوالـب   د( 
النمق ـة الجنســــــــــــــشن ـة تحـد من تمتك الوت ـشت والنســــــــــــــشء نلى دـدد المســــــــــــــشواة يـشلح ـشة الثقـش  ـة والور  الترف   ـة 

 والريشف ة.

 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 38

اتخاخ تدابير م ددة فمنيا لسـد الفجوات بيل الجنسـيل  ي ا جور والمعاشـات التقاعدية     أ( 
بســـبم منها تزويد لتة العمم المتعلقة بالمســـاواة  ي ا جور بأهداف وابلة للقياو و فالة ررـــدها بشـــكم  

 ؛ عال

تعزيز الإرـلاحات الجارية  ي مجال المعاشـات التقاعدية لتقليي الفجوة  ي المعاشـات    ب( 
التقاعدية بيل الجنســــــــيل  بســــــــبم منها الاعتراف بأعمال الرعاية غير المد وعة ا جر التي تؤديها المرأة  

 ؛واحتسابها ضمل است قاواتها التقاعدية

ــولها على وروض بفوائد     (  ــير حظــــ ــتة المرأة  ي مجال ريادة ا عمال وتيســــ تعزيز أنشــــ
منخفضــة دون ضــمانات  وعلى رهون عقارية وائتمانات تجارية  وجمع بيانات مظــنفة حســب نوة الجن   

 ؛عل الفوارلأ بيل الجنسيل  ي ال ظول على الموارد المالية

ــورة الت لفة والمتاحة للجميع     د(  ــرة الميسـ ــيع نتالأ لدمات رعاية ا طفال ودعم ا سـ توسـ
ــكان الروما  ودملأ تو ير مرا ق رعاية   لا ــرة سـ ــيما  ي المناطق الريرية والمجتمعات التي ترتفع  يها نسـ سـ

 ؛ا طفال الملائمة  ي براملأ ال ماية الاجتماعية واستراتيجيات ال د مل الفقر ا وسع نتاوا

اعتماد سـياسـات م ددة ا هداف  بما  ي خلك تدابير لارـة مؤوتة  لزيادة تمثيم المرأة    ه( 
 ي ونـائف القيـادة والتـدريـب  ي المجـال الريـاضـــــــــي  وتخظـــــــــيي الموارد ال ـاليـة  واتخـاخ تـدابير توعويـة  

ــات  للتظـــدي للقوالب النمتية الجنســـانية وتشـــجيع مشـــار ة النســـاء والفتيات  ي ال ياة الثقالية والري اضـ
 .التر يهية والمهنية  و فالة المساواة  ي الورول  لى المرا ق الرياضية

 
 المرأة الريرية  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 39

التوـشوتـشت ايدل م ـة المســــــــــــــتمرة   ن  را  والمنـشطق المحرومـة ج  ل ـش، ممـش يودي ملى الحـد    أ( 
ي)ـــــــ ل عب ر من الحصـــــــو، نلى الرنشرة الصـــــــح ة والتعل م والنقل وال دمشت العشمة الج دة في تلم المنشطق،  

 ل ن مسوول شت الرنشرة؛و يا مش يوثر ي) ل مور  نلى النسشء الري  شت، وج س مش المسنشت والنسشء اللواتي يتو 

محدودرة المعلومشت المتوافرة نن التدا  ر المحددة التي تراني المنظور الجنسـشني المت ية   ب( 
ــ ة   ــشء الري  شت نلى الرنشرة الصـــــــح ة، يمش في ذلم لدمشت الصـــــــحة الجنســـــ ــولة اصـــــــو، النســـــ لمعشلجة مســـــ

 الردمي، والحمشرة اججتمشي ة.  ايلكترونيواينجش  ة، والتعل م، والنقل الآمن، واجتصش، 
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أ  - 5ل بشـأن حقولأ المرأة الريرية والغاية  2016و 34وتورـي اللجنة  و قا لتورـيتها العامة روم  - 40
 :مل أهداف التنمية المستدامة  بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

اتخـاخ تـدابير م ـددة ا هـداف لل ـد مل التفـاوتـات الإوليميـة  ي ال ظـــــــــول على الرعـاية    أ( 
الظـــــ ية والتعليم والنقم والخدمات العامة  ي المناطق الم رومة هيكليا  مع  يلاء اهتما  لاص للنســـــاء  

 ؛الريريات  ولا سيما المسنات والنساء اللواتي يتوليل مسؤوليات الرعاية

ــتراتيجيـات التنميـة الإوليميـة والإدمـا  الاجتمـاعي مراعيـة للمنظور    ب(  كفـالـة أن ت ون اســـــــ
ــية   ــ ة الجنسـ ــاء الريريات  لى لدمات الظـ ــول النسـ ــيل حظـ ــمل تدابير م ددة لت سـ ــاني وأن تتضـ الجنسـ

 .والإنجابية  والنقم ا مل  والاتظال الال تروني الرومي  وال ماية الاجتماعية
 

 النساء اللاتي يواجهل أشكالا متقاطعة مل التمييز  

 ال جئشت وطشل شت اللجوء وندرمشت الجنس ة  
 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 41

ج تزا، مجراءات تحديد اشجت انعداد الجنســــ ة تعشني من نم شت يســــبب ندد عوشرة ن)ــــر   أ( 
المعلومشت، وتصـــشريي ايدشمة غ ر المضـــمونة، وندد وجود مســـشر لت ســـ ر التجن س، وندد توف ر وثشلق ســـور 

ــ ة وطشلبي اللجوء، ممش  ــرة ل شــــ ش  ندرمي الجنســ ــمل الأســ ــ ل منتظم، وندد عوشرة مجراءات لم شــ يوثر ي)ــ
 ؛“مج ولو الجنس ة”ي) ل مور  نلى النسشء والأطوش،، يمن ف  م أولئم المصنوون تحس  ند 

ندد وجود   شنشت مصــنوة اســب الجنس والســن ي)ــون الأشــ ش  ندرمي الجنســ ة، يمن    ب( 
في ذلم النســــــشء والأطوش، اليين اصــــــلوا نلى الجنســــــ ة ووثشلق ال وية، ممش رع ق ات شذ مجراءات ســــــ شســــــشت ة  

 محددة الأ داي؛

ــشء والوت ـشت ال جئـشت الأوعران ـشت، اللواتي ر)ــــــــــــــ لن غـشلب ـة اـشملي الحمـشرـة    (  تواجـ  النســــــــــــ
ــ ة،   ــشســــــــ ــو، نلى التعل م والعمشلة والحمشرة اججتمشي ة وال دمشت الأســــــــ ــتمرة في الحصــــــــ المودتة، نوالق مســــــــ

 وتعرف ن ي)دة ل قر العن  الجنسشني، وندد ال ق ن ي)ون استمرارية تدا  ر الحمشرة؛

ــش للحمشرة    د(  ــشســــ ــشني يشنت شرا أســــ ج رعتري نظشد اللجوء نلى نحو عشي يشجفــــــق شد الجنســــ
الدول ة، وذلم يسـبب افتقشر موإوي ال جرة وغ ر م من موإوي منوشذ القشنون والمترجم ن الووري ن ملى التدريب 

مســشندة القشنون ة المراني ل نت شرات الجنســشن ة، ومحدودرة اصــو، طشل شت اللجوء وندرمشت الجنســ ة نلى ال
 المت صصة، واجفتقشر ملى تدا  ر تكول اق المرأة نلى ددد المسشواة في مني جنس ت ش لأطوشل ش.

ر اللجنة بالتورـية العامة روم  - 42 ل بشـأن ا بعاد الجنسـانية المرترتة بالمرأة ليما 2014و 32وإخ تى ِّ
 :يتعلق بظفة اللاجم واللجوء والجنسية وانعدا  الجنسية   إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

ــر المعلومـات عل هـىل    أ(  ــيـة مل للال نشـــــــ تعزيز  جراءات ت ـديـد حـالات انعـدا  الجنســـــــ
الإجراءات  و فالة اســتمرارية رــلاحية تظــاريح الإوامة  وتيســير مســارات التجني   وتو ير وثائق الســفر  

ولم شــمم ا ســر التي تضــم  “مجهولو الجنســية”بشــكم منتظم  ووضــع  جراءات واضــ ة لتســوية حالات  
 ؛أشخارا عديمي الجنسية  مع  يلاء اهتما  لاص للنساء وا طفال



 CEDAW/C/CZE/CO/7 

 

18/22 26-02556 

 

ــخاص عديمي    ب(  ــب الجن  والعمر عل ا شـــ ــنفة حســـ ــاملة مظـــ ــر بيانات شـــ جمع ونشـــ
الجنســية وملتمســي اللجوء واللاجئيل  بمل  ي خلك النســاء وا طفال الىيل حظــلوا على الجنســية ووثائق  

 ؛الهوية  مل أجم اتخاخ تدابير سياسية تراعي المنظور الجنساني

ــاء والفتيات اللاجئات ا و رانيات على التعليم والعمالة وال ماية     (  ــول النســــــ كفالة حظــــــ
الاجتمـاعيـة والخـدمـات المتر زة على النـاجيـات مل العنف الجنســــــــــاني  مل للال  فالـة ال واجز اللغويـة  

 ؛والإدارية والإعلامية وضمان استمرارية تدابير ال ماية وحظولهل على الخدمات ا ساسية

للاعترارات الجنســــــــانية لمونفي الهجرة وســــــــائر مونفي  نفاخ    المراعيتو ير التدريب    د( 
القانون والمترجميل الشــفوييل  و فالة تو ير المســاعدة القانونية المتخظــظــة لتالبي اللجوء مل النســاء   

 .والنساء عديمات الجنسية  وضمان حق النساء على ود  المساواة  ي منح جنسيتهل  طفالهل
 

 النسشء ذوات اينشدة  
ت اظ اللجنة يقلق أش ش، التم  ز المتعددة والمتقشطعة التي تواج  ش النسشء ذوات اينشدة في الدولة   - 43

القري، وج ســــــــــــــ مـش   مـش يتعلق يـشلصــــــــــــــحـة والحقول الجنســــــــــــــ ـة واينجـش  ـة، والعن  الجنســـــــــــــــشني، والعن  
الموسـسـشت، ولم شن ة اللجوء ملى العدالة. وت اظ اللجنة أرضـش الأا شد التم  زية التي تق د أو تمنك النسـشء  في

 ذوات اينشدة من ممشرسة اق ن في الزوا  وتوس س أسرة واضشنة أطوشل ن.

 :وتوري اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي - 44

كفالة  مكانية لجوء النســــــــاء خوات الإعاوة  لى العدالة وحظــــــــولهل على المســــــــاعدة    أ( 
ــية   القانونية بشــــكم  علي مل للال تو ير الترتيرات التيســــيرية المعقولة  والتعديلات الإجرائية و قا للتورــ

 ؛ل الظادرة عل اللجنة بشأن لجوء المرأة  لى القضاء2015و 33العامة روم 

ــيرية    ب(  ــأن الترتيرات التيســ ــاء خوات الإعاوة وقشــ ــأن حقولأ النســ تو ير تدريب  لزامي بشــ
 ؛المعقولة للقضاة ومونفي  نفاخ القانون 

ت ديد أشــكال جبر الضــرر الشــاملة للنســاء والفتيات خوات الإعاوة الناجيات مل العنف     ( 
 .المؤسسي والممارسات الضارة  مل وبيم التعقيم والإجهاض القسرييل

 
 المرأة الري  ة  

.  2030-2021تح ط اللجنة نلمش يشســـترات ج ة المســـشواة وال)ـــمو، والم)ـــشرعة المتعلقة يشلرومش للوترة  - 45
   د أن ش ت اظ يقلق مش يلي:

ــشء الرومش، اللواتي رقل متوســـــــــط    أ(  ــ ش، المتعددة والمتقشطعة للتم  ز التي تواج  ش نســـــــ الأشـــــــ
ــول ن نلى  18العمر المتودك ل ن  نحو  ــ شن، والحواجز التي تحو، دون اصــ ــق  لغشلب ة الســ نشمش نن متوســ

المنشطق    لدمشت ومعلومشت الصـــحة الجنســـ ة واينجش  ة، يمش في ذلم ندد عوشرة رنشرة الصـــحة النســـشل ة في
 المحرومة اجتمشي ش؛

ــشء الرومش، يمن    ب(  ــنوة اســـــب الجنس والســـــن نن نســـ ندد وجود جمك منتظم للب شنشت المصـــ
ذلم نسـشء الرومش المثل شت ومزدوجشت الم ل الجنسـي ومغشيرات ال وية الجنسـ ة واشم ت صـوشت الجنسـ ن  في

 ومن ذوات اينشدة؛
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اجســـــــت عشد ال   لي لنســـــــشء الرومش من ســـــــول العمل، اليي ينع س في معدجت التوإ ف    ( 
ــنوة محدثة   المن وضــــــــــة للغشرة وترعّز ن في الأنمش، غ ر النظشم ة المن وضــــــــــة الأجر، وت شب   شنشت مصــــــــ

 التم  ز في التوإ ف؛ نن

ــش المثل ـــشت ومزدوجـــشت الم ـــل   د(  ــد للعن  اللـــيين تواج  مـ التم  ز المرعـــب والتعرض المتزايـ
الجنسـي ومغشيرات ال وية الجنسـ ة واشم ت صـوشت الجنسـ ن، يمن في ذلم نسـشء الرومش المثل شت ومزدوجشت  

لدسـتورية لعشد الم ل الجنسـي ومغشيرات ال وية الجنسـ ة واشم ت صـوشت الجنسـ ن، وندد تنو ي درار المح مة ا
رطيْ الجرااة والتعم م ل نتراي القشنوني يشل وية الجنسشن ة. 2024  ي لغشء شا

ل 2010و 28ل بشــأن المرأة والظــ ة وروم 1999و 24وإخ تى ر اللجنة بالتورــيتيل العامتيل روم  - 46
ــية للدول ا طراف بموجب المادة   ــاســـــ ــأن الالتزامات ا ســـــ مل أهداف    7-3مل الاتفاقية  وقالغاية   2بشـــــ

 إنها  التنمية المســـتدامة بشـــأن ضـــمان حظـــول الجميع على لدمات رعاية الظـــ ة الجنســـية والإنجابية   
 :توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

 يلاء ا ولوية لنســـــاء الروما  ي ســـــياســـــات الظـــــ ة والتعليم وال د مل الفقر  و فالة    أ( 
 رص متســاوية لهل  ي ال ظــول على لدمات ومعلومات الظــ ة الجنســية والإنجابية  بما  ي خلك رعاية  

 ؛الظ ة النسائية   ي المناطق الم رومة اجتماعيا والمناطق الريرية

ــاء الروما  بمل    ب(  ــل عل نســـ ــب الجن  والســـ ــنفة حســـ القيا  بانتظا  بجمع بيانات مظـــ
خلك نســــــاء الروما المثليات ومزدوجات الميم الجنســــــي ومغايرات الهوية الجنســــــية وحاملات رــــــفات    ي

الجنســــــيل ونســــــاء الروما خوات الإعاوة  باســــــتخدا  ت ديد الهوية الىاتي دون الإ ظــــــاة عل رــــــاحبها  
 ؛والتقديرات التقريبية  مل أجم ررد التمييز المتقاطع وتقييم أثر السياسات

ت ديد ا ســـــرا  الجىرية للاســـــترعاد الهيكلي لنســـــاء الروما مل ســـــولأ العمم واعتماد     ( 
 ؛تدللات م ددة ا هداف لزيادة  رص عملهل النظامي

ــانية    د(  ــريعات الجديدة المتعلقة بالاعتراف القانوني بالهوية الجنســـــــ كفالة أن تو ر التشـــــــ
 جراءات ميســـــرة غير مظـــــ وقة بتدللات غير ضـــــرورية وموســـــعة  وأن تنفى بفعالية تدابير ال ماية مل  
التمييز لظــالح المثليات ومزدوجات الميم الجنســي ومغايرات الهوية الجنســية وحاملات رــفات الجنســيل   
بمل  ي خلك نســاء الروما المثليات ومزدوجات الميم الجنســي ومغايرات الهوية الجنســية وحاملات رــفات  

 .الجنسيل
 

 تغير المناخ وال د مل مخاطر ال وارث  

 ت اظُ اللجنة يقلق مش يلي: - 47

ت)ــــــ   ش  ي واادة من أســــــري البلدان ارتوشنش في درجشت الحرارة في أورواش، مك مش يترتب    أ( 
نلى ذلم من آثشر عب رة نلى المنشطق الري  ة، ومك ذلم ف ن المعلومشت المتوفرة نن تق  مشت الآثشر المنشل ة 

يتحملن نص  ش غ ر متنشسب ال شصة يشلجنس ن أو تدا  ر الدنم الموج ة للنسشء الري  شت والمحرومشت اللواتي 
 من الأي شء المتعلقة يشلمنش   ي معلومشت محدودة؛
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وجود تقــشرير تو ــد يــون ال  ــشكــل الرل ســــــــــــــ ــة لحمــشرــة المنــش  في وزارة الب ئــة دــد تم توك   ــش    ب( 
 ت   ض مستوا ش، ممش يث ر تسشؤجت جدرة ي)ون استمرارية وطموع س شسشت المنش  والترت  شت الموسس ة؛ أو

ج تتمتك النســــــــــــشء والوت شت، يمن في ذلم نســــــــــــشء الأريشي والرومش والم شجرات وال جئشت     ( 
وال)ـشيشت، ومنظمشت المجتمك المدني النسـشل ة،  تمث ل عشي لدر تصـم م السـ شسـشت المنشل ة والب ئ ة وتنو ي ش  

 يدة.ورصد ش، رغم أن مجتمعشت الرومش وس شن المنشطق المحرومة يواج ون م شطر   ئ ة متزا

ر اللجنة بتورـــــيتها العامة روم  - 48 ل بشـــــأن ا بعاد الجنســـــانية لل د مل مخاطر  2018و 37وإخ تى ِّ
 :ال وارث  ي سيالأ تغير المناخ   إنها توري بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

ــاني المترتب على تغير المناخ واعتماد تدابير ت يف ودعم    أ(   جراء تقييمات ليثر الجنســـــ
 ؛موجهة للنساء الريريات والم رومات

تعهد مؤســســات منالية ووية مدعومة على المســتوى الوفاري ومزودة بالموارد الرشــرية    ب( 
ــات التخريف مل آثار تغير   ــيـاســـــــ والتقنيـة والمـاليـة ال ـاليـة لتمكينهـا مل أداء عملهـا  و فـالة أن تدملأ ســـــــ

 ؛المناخ والت يف مع  بشكم رريح المنظور الجنساني على جميع المستويات

كفالة المشــــــــار ة الهاد ة للنســــــــاء والفتيات مل المجتمعات الم لية الضــــــــ يفة  بمل     ( 
خلك نســــــاء ا رياف والروما والمهاجرات واللاجئات والشــــــابات  ومنظمات المجتمع المدني النســــــائية     ي
 .تظميم السياسات المنالية والبيئية وتنفيىها ورردها  ي
 

 الزوا  والعلاوات اُ سَرية  

ــشدـــة للوترة - 49 ــ ـــش  ذوي اينـ ــشفو الور  ل شــــــــــــ ــشل قـــة الوطن ـــة لتعزيز تكـ ــش يـ    تح ط اللجنـــة نلمـ
التــــدلــــل في اقول الزوا  والأ وة  2030- 2026 يمــــش في ذلــــم  القــــشنون ــــة،  تق  ــــد الأ ل ــــة  التي تحظر   ،

 . وت اظ يقلق مش يلي:2026والأمومة، والتي س تم انتمشد ش في نشد 

نشمش يموافقة دضــشل ة  17أو   16رســمي القشنون المدني  زوا  الأشــ ش  ال شلغة أنمشر م   أ( 
 غ ر محددة؛ “إروي استثنشل ة”في 

ــشنة    ب(  ــ ل منتظم في القرارات المتعلقة يحق الحضـــــ ــشني ي)ـــــ ج يرانى العن  المنزلي والجنســـــ
 واق الزيشرة في الدولة القري؛

وجود الت فـــشت مجرال ـــة   ن الأزوا  من نوس الجنس والأزوا  من جنســــــــــــــ ن م تلو ن     ( 
 تبني طول ال)ريم؛ في

ج تزا، الق ود الموروفــــــــــة نلى الأ ل ة القشنون ة توثر نلى اقول النســــــــــشء ذوات اينشدة    د( 
 الزوا  وممشرسة اقول الأمومة الواج ة ل ن. في

ل بشــأن المســاواة  ي الزوا  والعلاوات ا ســرية   1994و 21وتمشــيا مع تورــيتيها العامتيل روم  - 50
  تورــي  19ل بشــأن العنف الجنســاني ضــد المرأة  الظــادرة ت ديثا للتورــية العامة روم 2017و 35وروم 

 :اللجنة بأن تقو  الدولة الترف بما يلي

 ؛عاما ل م مل النساء والرجال  دون استثناء 18وضع ال د ا دنى لسل الزوا  عند   أ( 
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ــاني بشــــــكم منتظم  ي ورارات الم اكم المتعلقة    ب(  كفالة أن يراعى العنف المنزلي والجنســــ
 ؛ب ق ال ضانة وحق الزيارة  وألا تتسبب ترتيرات الاتظال  ي تعريو النساء وا طفال لمزيد مل ا خى

 فالة القيود التمييزية التي تم  با فوا  مل نف  الجن   و فالة المساواة  ي التمتع     ( 
 ؛ب ق التبني المشترت والاعتراف ال امم بالوالدية  والمساواة  ي ال ماية لجميع ا طفال

ــبيم ا ولوية  بإلغاء جميع ا حكا  القانونية التي تقيد ا هلية القانونية    د(  القيا   على ســـ
للنسـاء خوات الإعاوة  ي المسـائم المتعلقة بالزوا  وال ياة ا سـرية  واعتماد آليات لتو ير الدعم  ي اتخاخ  

 .القرار ت تر  بشكم تا  استقلاليتهل ولياراتهل
 

  علان ومنها  عمم بيجيل   

ــنوية الثلاثيل لإعلان ومنها  عمم بيجيل  تدعو اللجنة الدولة   - 51 عتفا على الاحتفاء بالى رى الســ
ــك وإعادة تقييم  عمـال ال قولأ المنظـــــــــوص عليهـا  ي الاتفـاقية   الترف  لى  عادة تأكيـد تنفيـى هىا الظـــــــ

 .أجم ت قيق المساواة الفعلية بيل المرأة والرجم مل
 

 تعميم الملاحظات الختامية  

تتلــب اللجنــة  لى الــدولــة الترف أن ت رص على تعميم هــىل الملاحظــات الختــاميــة  ي الووــ    - 52
المناســـــــب  باللغات الرســـــــمية للدولة الترف  على مؤســـــــســـــــات الدولة المعنية على جميع المســـــــتويات  

والإوليمي والم ليل  ولا ســيما على ال كومة والوفارات والبرلمان وســلك القضــاء  ليتســنى تنفيىها   والوطني
ــيمــا المنظمـات   بــال ــامــم  و ــىلــك على المجتمع المــدني  بمــا  ي خلــك المنظمــات غير ال كوميــة  ولا ســـــــ

 .النسائية  لزيادة الوعي ال امم  ي الدولة الترف
 

 التظديق على المعاهدات ا لرى   

  ( 1  تلاحظ اللجنة أن انضـما  الدولة الترف  لى الظـكوت الدولية الرئيسـية التسـعة ل قولأ الإنسـان - 53
مل شــأن  أن يعزف تمتع المرأة ب قولأ الإنســان وال ريات ا ســاســية الواجرة لها  ي جميع جوانب ال ياة.  
ــديق على الاتفـاقيـة الـدوليـة ل مـايـة حقولأ جميع العمال   ولـىلـك تشـــــــــجع اللجنـة الـدولـة الترف على التظـــــــ

 .المهاجريل وأ راد أسرهم  التي لم تظرح بعد طر ا  يها
 

 متابعة الملاحظات الختامية  

تتلب اللجنة  لى الدولة الترف أن تقد    ي غضــــــــون ســــــــنتيل  معلومات لتِّية عل الختوات   - 54
 .و ل 36و ل  و  34ودل  و  30ودل  و  26المتخىة لتنفيى التوريات الواردة أعلال  ي الفقرات 

 

 __________ 

ــشدرة واججتمشي ة والثقش  ة؛ و (1   الع د ال ش  يشلحقول اجدتصـــــــ اجتوشق ة  الع د ال ش  يشلحقول اجدتصـــــــــشدرة واججتمشي ة والثقش  ة؛ 
القضـــشء نلى جم ك أشـــ ش، التم  ز فـــد المرأة؛ واتوشق ة منش ضــــة  الدول ة للقضـــشء نلى جم ك أشـــ ش، التم  ز العنصـــري  ؛ واتوشق ة 

الدول ة لحمشرة   التعييب وغ را من فــروب المعشملة أو العقواة القشســ ة أو ال منســشن ة أو الم  نة؛ واتوشق ة اقول القول؛ واجتوشق ة 
الدول ة لحمشرة جم ك الأشـــــــــ ش  من اجلتوشء القســـــــــري؛ واتوشق ة اقول   اقول جم ك العمش، الم شجرين وأفراد أســـــــــر م؛ واجتوشق ة 

 .الأش ش  ذوي اينشدة 
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  عداد التقرير المقبم  

دولـة الترف بتقـديم التقرير الـدوري   - 55 ا  الـ ــت ـدد اللجنـة الموعـد المقرر لقيـ وتعلنـ  و قـا   الثـاملســـــــ
ــتقبم وورار الجم ية العامة ــح ومنظم لتقديم الدول ا طراف للتقارير  ي المســ    79/165 لجدول فمني واضــ

ــئلـة   ن وُجـدت  لترحهـا على الـدولـة الترف وبـم تقـديم  6الفقرة   ــايـا وا ســـــــ ل وعقـب اعتمـاد وـائمـة بـالقضـــــــ
 .تقريرها. وينرغي أن يغتي التقرير  امم الفترة التي تنتهي وو  تقديم 

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب   - 56 المرـادئ التوجيهيـة المنســـــــ وتتلـبُ اللجنـة  لى الـدولـة الترف ا لـى بـ
المعاهدات الدولية ل قولأ الإنســـان  بما  ي خلك المرادئ التوجيهية لتقديم وثيقة أســـاســـية موحدة ووثائق  

للHRI/GEN/2/Rev.6لارة بمعاهدات بعينها و  .  الفظم ا وِّ
 

https://docs.un.org/ar/A/RES/79/165
https://docs.un.org/ar/HRI/GEN/2/Rev.6

