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Совещание государств − участников  

Международной конвенции о защите прав 

всех трудящихся-мигрантов 

и членов их семей 
Седьмое совещание 

Нью-Йорк, 30 июня 2015 года 

Пункт 5 предварительной повестки дня 

Выборы в соответствии с пунктами 1–5 статьи 72 

Конвенции семи членов Комитета по защите прав 

всех трудящихся-мигрантов и членов их семей  

для замены тех членов, срок полномочий которых  

истекает 31 декабря 2015 года  

  Выборы семи членов Комитета по защите прав всех 
трудящихся-мигрантов и членов их семей для замены 
тех членов, срок полномочий которых истекает 
31 декабря 2015 года 

  Записка Генерального секретаря 

1. В соответствии с пунктом 4 статьи 72 Международной конвенции о защи-

те прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей 30 июня 2015 года в 

Центральных учреждениях Организации Объединенных Наций планируется со-

звать седьмое совещание государств − участников Конвенции для избрания се-

ми членов Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их 

семей из списка кандидатур, выдвинутых государствами-участниками (раз-

дел II), для замены тех членов, срок полномочий которых истекает 31 декабря 

2015 года (раздел I). Семь членов продолжат работать в составе Комитета до 

31 декабря 2017 года (раздел III). 
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 I. Члены Комитета, срок полномочия которых истекает 
31 декабря 2015 года 

Член Комитета Страна гражданства Член Комитета с 

Г-н Франсиско Каррион Мена Эквадор 2004 года 

Г-н Ахмед Хассан Эль-Бораи Египет 2004 года 

Г-н Абдельхамид Эд-Джамри Марокко 2004 года 

Г-жа Хедиджа Ладжель Алжир 2012 года 

Г-н Марко Нуньес-Мелгар Магинья Перу 2012 года 

Г-н Жермен Зонг-Наба Пиме Буркина-Фасо 2014 года 

Г-н Азад Тагизаде Азербайджан 2004 года 

 II. Кандидатуры, выдвинутые государствами-
участниками 

3. В соответствии с пунктом 3 статьи 72 Конвенции Генеральный секретарь 

в вербальной ноте от 24 сентября 2014 года предложил государствам-

участникам до 31 марта 2015 года представить своих кандидатов для избрания 

семи членов Комитета. 

4. Ниже в английском алфавитном порядке перечислены фамилии кандида-

тов с указанием выдвинувших их кандидатуры государств-участников. Биогра-

фические данные кандидатов включены в настоящий документ (см. приложе-

ние). 

Имя и фамилия кандидата Выдвинувшее государство 

Г-н Бисмила Эли Ахмед Салех Мавритания 

Г-жа Аделаид Анно-Куми Гана 

Г-жа Ясминка Джумхур Босния и Герцеговина 

Г-н Ахмед Эль-Бораи Египет 

Г-н Абдельхамид Эд-Джамри Марокко 

Г-жа Хедиджа Ладжель Алжир 

Г-жа Мария Ландасури де Мора Эквадор 

Г-н Марко Нуньес-Мелгар Магинья Перу 

Г-н Жермен Зонг-Наба Пиме Буркина-Фасо 

Г-н Азад Тагизаде Азербайджан 

Г-н Кан Юнвер Турция 
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 III. Члены Комитета, срок полномочия которых истекает 
31 декабря 2017 года 

Имя и фамилия члена Комитета Страна гражданства Член Комитета с 

Г-н Хосе Серрано Брильянтес Филиппины 2004 года 

Г-жа Саломе Кастельянос Дельгадо Гондурас 2014 года 

Г-н Пабло Сериани Сернадас Аргентина 2014 года 

Г-жа Фатумата Абдураман Дико Мали 2010 года 

Г-н Мохаммед Сахидул Хак Бангладеш 2014 года 

Г-н Прасад Кариявасам Шри-Ланка 2004 года 

Г-н Амаду Таль Сенегал 2010 года 
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Приложение*  

  Бисмила Эли Ахмед Салех (Мавритания) 

[Оригинал: французский] 

Дата и место рождения: 31 декабря 1964 года, Нема, Мавритания 

Язык(и): французский и арабский 

  Занимаемый пост/должность: 

технический консультант независимой национальной избирательной комиссии 

(ННИК) при кабинете Президента; Председатель Комитета экспертов в составе 

представителей ННИК, Министерства иностранных дел, Министерства внут-

ренних дел; Председатель Комиссии по вопросам голосования мавританских 

граждан за рубежом; бывший Министр по делам Союза арабского Магриба 

  Основная профессиональная деятельность: 

руководил регистрацией для участия в выборах и процессом голосования мав-

ританцев за рубежом и устранял все препятствия для их участия в выборах. 

В качестве Председателя Комитета экспертов отвечал за сотрудничество с пра-

вительством, подготовку основных документов, касающихся порядка голосова-

ния мавританцев за рубежом, в частности документа о возложении на диплом а-

тические корпуса ответственности за проведение транспарентных выборов 

обеспечивал общее руководство процессом проведения ряда исследований и 

переговоров, связанных с унификацией Союза арабского Магриба  

  Исследования: 

исследование проблем и перспектив Союза арабского Магриба, направленное 

на укрепление экономической интеграции стран САМ; исследование, посвя-

щенное вопросам укрепления форума "Диалог 5+5" и Барселонского процесса; 

Доклад об оценке исполнения Мавританией мандата председателя Африканско-

го союза (дипломатические, политические и экономические итоги) 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по трудящимся-мигрантам: 

в контексте деятельности, имеющей отношение к мандату Комитета по трудя-

щимся-мигрантам, проводил работу, связанную с правом иммигрантов на защи-

ту, включая их право на труд и интеграцию в принимающих странах; в сотруд-

ничестве с правительством вел аналитическую и просветительскую деятель-

ность, направленную на содействие возвращению молодежи в страны проис-

хождения с помощью предоставления средств для интеграции и других стиму-

лов для самостоятельной занятости 

  

 *  Биографические данные публикуются без официального редактирования . 
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  Перечень последних публикаций кандидата по вопросам миграции и прав 

человека: 

публикация протоколов национального коллоквиума, посвященного праву м о-

лодежи и женщин на труд, в интересах ограничения иммиграции 

подготовка проекта документа о запрете детского труда; участие в подготовке 

доклада, призванного повысить уровень осведомленности о доступе детей из 

пригородных районов к школьному образованию 

нормативно-правовая основа для проведения президентских выборов в Маври-

тании 
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  Аделаид Анно-Куми (Гана) 

  Дата рождения: 29 октября 1959 года 

  Рабочие языки: английский, китайский, ганские языки (тви, га, эве)  

  Занимаемый пост/должность: 

главный директор: курирует работу нескольких министерских департаментов, 

включая Группу по вопросам миграции, консультирует достопочтенного Мини-

стра внутренних дел по административным вопросам и вопросам политики, 

связанным с поддержанием правопорядка; 

координатор (контактное лицо), отвечающий за взаимодействие Министерства 

и его ведомств, включая миграционную службу, полицейскую службу и службу 

исполнения наказаний Ганы. 

  Основная профессиональная деятельность: 

занимает должность главного директора, является административным руково-

дителем Министерства внутренних дел, отвечает за обеспечение общественной 

безопасности и поддержание внутреннего правопорядка;  

Национальная ассоциация учителей Ганы (НАУГ): 1979−1982 годы; 

Ассоциация гражданских служащих и персонала местных правительств Ганы 

(КЛОГСАГ): с 1990 года по настоящее время; 

Ассоциация адвокатов Ганы (ААГ): с 1997 года по настоящее время; 

сотрудник по правовым вопросам: Межконфессиональная тюремная церковь, 

район Кантонментс, Аккра: с 1990 года по настоящее время; 

лектор по гендерным вопросам, выступает перед молодежными и женскими 

группами; 

Женская ассоциация гражданских служащих и персонала местных правительств 

Ганы (ГЛОГСАЛАГ); 

координатор по гендерным вопросам: Министерство внутренних дел.  

  Образование: 

диплом Национальной школы магистратуры, Париж, Франция − магистерская 

программа по специальности "Управление проектами", май 2012 года; 

Ганский юридический институт, Аккра (бакалавр права): октябрь 1997 года; 

Университет Ганы, Легон, (бакалавр политических наук, диплом с отличием): 

июнь 1986 года; 

колледж Уэсли, Кумаси, Гана (диплом преподавателя категории "A"): июнь 1979 

года; 

школа для девочек в Абури, Гана (свидетельство об окончании нулевого уров-

ня): июнь 1976 года. 



 CMW/SP/15 

GE.15-08897 7 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов: 

член/секретарь Совета Иммиграционной службы Ганы: 2007−2010 годы; 

член Совета Иммиграционной службы Ганы: с 2014 года по настоящее время. 

  Перечень последних публикаций кандидата по вопросам миграции и прав 

человека: 

возглавляла Комитет по разработке Национальной миграционной политики Га-

ны на 2010−2014 годы. 
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  Ясминка Джумхур (Босния и Герцеговина) 

  Дата и место рождения: 23 июня 1963 года, Зеница, Босния и Герцеговина 

  Рабочие языки: английский, русский, боснийский, хорватский, сербский 

  Занимаемый пост/должность: 

Уполномоченная по правам человека Боснии и Герцеговины; 

заместитель Председателя Рабочей группы Организации Объединенных Наций 

по насильственным или недобровольным исчезновениям. 

  Основная профессиональная деятельность: 

Старший советник по правовым вопросам и региональный координатор по во-

просам правосудия и гражданского общества в Международной комиссии по 

пропавшим без вести лицам; 

национальный сотрудник по правам человека и исполнительный секретарь от-

деления Управления Верховного комиссара Организации Объединенных Наций 

в Боснии и Герцеговине (БиГ); 

председатель и судья Суда по мелким правонарушениям Зеницы;  

консультант Датского совета по делам беженцев, Международной кризисной 

группы, Фонда Сороса, ОБСЕ, консалтинговой группы "КОУИ", ЮНИФЕМ, 

ЮНИСЕФ, ОЭСР-КСР, организации "Всемирное знание"/ЮСАИД; 

подготовила проекты национальных законов о гендерном равенстве и о защите 

от бытового насилия; 

выступала с лекциями и проводила курсы подготовки по правам женщин, про-

блемам дискриминации и торговли людьми; 

опубликовала Руководство по защите жертв торговли людьми в Боснии и Герце-

говине, отделение Управления Верховного комиссара Организации Объедине н-

ных Наций в Боснии и Герцеговине. 

  Образование: 

магистр криминологических наук, факультет криминологии, исследований в 

сфере криминологии и безопасности, Сараевский университет, 2009 год; 

диплом юриста, факультет права, Сараевский университет, 1987 год; 

экзамен по поступлению в коллегию адвокатов, Министерство юстиции Рес-

публики Босния и Герцеговина, 1994 год. 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по трудящимся-мигрантам: 

проводила учебные курсы для сотрудников полиции, судей, прокуроров, соци-

альных работников, сотрудников НПО, представителей СМПС, СИМИК/СЕС, 

ПМЕС, посвященные вопросам прав человека в связи с проблемой торговли 

людьми, незаконной миграцией и предоставлением убежища, бытовым насили-

ем, гендерным насилием; 
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участвовала в подготовке законов и подзаконных актов (Закон о передвижении 

и пребывании иностранцев и об убежище, Закон о гендерном равенстве, Закон о 

защите от бытового насилия, Руководство по защите иностранцев, ставших 

жертвами торговли людьми); 

на постоянной основе консультировала профильные министерства БиГ и НПО 

по вопросам, касающимся миграции, трудовых прав мигрантов и торговли 

людьми. 

  Перечень последних публикаций кандидата по вопросам миграции и прав 

человека: 

опубликовала Руководство по защите жертв торговли людьми в Боснии и Герце-

говине, отделение Управления Верховного комиссара Организации Объединен-

ных Наций в Боснии и Герцеговине; 

подготовила материалы, представляемые Управлением Уполномоченного по 

правам человека БиГ Комитету по защите прав всех трудящихся-мигрантов и 

членов их семей (КТМ); 

подготовила проект руководства по защите жертв торговли людьми внутри 

страны. 
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  Ахмед Эль-Бораи (Египет) 

Дата рождения: 29 октября 1944 года 

Рабочие языки: арабский, французский 

  Занимаемый пост/должность: 

профессор права и заведующий отделением социального законодательства 

юридического факультета Каирского университет 

партнер-учредитель бюро "Эль-Бораи и партнеры", основанной в 1983 году, ве-

дущей юридической фирмы, специализирующейся в области трудового права и 

права социального обеспечения, гражданского и коммерческого права, банков-

ского и инвестиционного права, судебных и арбитражных разбирательств и аль-

тернативных способов урегулирования трудовых споров 

  Основная профессиональная деятельность: 

член Комитета Организации Объединенных Наций по защите прав всех трудя-

щихся-мигрантов и членов их семей 

Председатель Всеобщего объединения адвокатских кооперативов, Арабская 

Республика Египет 

член Комитета экспертов-советников по подготовке декларации МОТ 

Председатель Комитета экспертов по правовым вопросам Арабской организа-

ции труда 

Председатель Центра трудовых отношений Каирского университета 

государственный эксперт по правовым вопросам, занимавшийся подготовко й 

проекта свода законов о труде 

юрисконсульт парламентского Комитета по вопросам трудовых ресурсов 

Постоянный представитель Арабской Республики Египет при ЮНЕСКО 

советник по культуре Арабской Республики Египет в Париже 

юрисконсульт Каирского университета 

  Образование: 

бакалавр права – Каирский университет 

магистр гражданского права – Каирский университет 

магистр публичного права – Каирский университет 

магистр публичного права – Реннский университет, Франция 

доктор юридических наук – Реннский университет, Франция 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов: 

с 2004 года д-р Эль-Бораи является членом Комитета Организации Объединен-

ных Наций по защите прав всех трудящихся-мигрантов. На протяжении своей 

блистательной преподавательской и профессиональной карьеры д-р Эль-Бораи 

занимал ряд должностей, в числе которых можно упомянуть следующие: при-
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глашенный профессор Университета Мохаммеда Ибн Абдаллы, Марокко 

(1977 год); приглашенный профессор Эр-Риядского университета (1977 год); 

юрисконсульт Каирского университета (1983 год); приглашенный профессор 

Реннского университета (1985 год); культурный советник Египта в Париже 

(1986 год), Постоянный представитель Египта при ЮНЕСКО (1987 год), член 

Верховного совета по вопросам ислама (1991 год); юрисконсульт парламентско-

го Комитета по вопросам трудовых ресурсов (1993 год); руководитель Центра 

трудовых отношений Каирского университета (1995 год); приглашенный про-

фессор Парижского университета I – Пантеон–Сорбонна (1997 год); бывший 

Министр трудовых ресурсов и иммиграции (2011 год); и бывший Министр 

страхования и социальных дел (2013 год) 

  Перечень последних публикаций кандидата по вопросам миграции и прав 

человека: 

"Economic, Political and Social Transformation and Effects on Labor Relations, 

September, 1995" ("Экономические, политические и социальные преобразования 

и их последствия для трудовых отношений", сентябрь 1995 года); "Legal 

Framework for Protecting Immigrant Labor in the Arab States, May, 1992" ("Право-

вые рамки защиты трудящихся-иммигрантов в арабских государствах", май 

1992 года); "Arab immigrant women in the Arab countries between the reality and 

law, October 2006" ("Арабские женщины-иммигранты в арабских странах: ре-

альность и право", октябрь 2006 года); "The International Legal Framework for 

Migrant Workers: the United Nations Convention on the Protection of Rights of all 

Migrant Workers and Members of their Families, July 2007" ("Международно-

правовые рамки для трудящихся-мигрантов: Конвенция Организации Объеди-

ненных Наций по защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей 

1999 года", июль 2007 года). К другим трудам в этой области относятся иссле-

дование "The Regulation of Immigration of Labor between the Arab States 

according to International and Arab Labor Practices" ("Регулирование иммиграции 

рабочей силы между арабскими государствами в соответствии с международ-

ной практикой и практикой арабских государств"), представленное на второй 

Конференции по вопросам иммиграции рабочей силы между арабскими госу-

дарствами; исследование "The Special Regulations Organizing the Employment of 

Women in Arab Legislation" ("Специальные меры регулирования занятости 

женщин в законодательстве арабских стран"), представленное на Конференции 

по вопросам защиты работающих женщин, созванной Всеобщей ассоциацией 

профсоюзов Египта, Каир, 1994 год; исследование "Legal Framework for the 

Protection of Immigrant Labor in the Arab States" ("Правовые рамки защиты тру-

дящихся-иммигрантов в арабских государствах"), подготовленное на англий-

ском и арабском языках по просьбе МОТ для первой Конференции по вопросам 

иммиграции рабочей силы 
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  Абдельхамид Эд-Джамри (Марокко) 

[Оригинал: французский] 

Рабочие языки: французский, арабский 

  Занимаемый пост/должность: 

глава миссии Европейского союза "Программа поддержки осуществления наци-

ональной стратегии регулирования процессов миграции в Мавритании" 

международный консультант по подготовке проектов в области развития  

эксперт Организации Объединенных Наций, член Комитета по трудящимся-

мигрантам с 2004 года и Председатель Комитета с 2008 по 2014 год, Женева 

Председатель правозащитной системы Организации Объединенных Наций в 

2012/13 году (девять договорных органов) 

эксперт по вопросам экономического развития при Европейском союзе, Брюс-

сель 

президент Международной сети "Инициативы 21 в целях развития": создание и 

развитие потенциала в ряде стран 

член Совета марокканского сообщества за рубежом (СМСЗ) и председатель Р а-

бочей группы по государственной политике 

член Экономического и Социального Совета (Марокко) 

  Основная профессиональная деятельность: 

организация в ряде стран Африки, Азии и Европы семинаров по вопросам прав 

мигрантов и участие в их работе 

осуществление ряда программ в области интеграции и оказания содействия в 

социальной адаптации и трудоустройстве мигрантов в европейских странах 

разработка и осуществление ряда программ по подготовке специалистов в об-

ласти социальной интеграции, включая инструкторов, составителей проектов 

политической деятельности в городах 

выполнение ряда миссий для правительств европейских и африканских стран, 

крупных предприятий и НПО в области составления проектов, подготовки кад-

ров, управления кадровыми ресурсами и оптимизации их использования, рег у-

лирования процессов миграции, коллективной квалификации, анализа работы 

структурных подразделений, разработки программ территориального развития, 

разработки стратегий развития на международном уровне, оценки программ, 

составления проектов сотрудничества со странами Магриба и Африки, под-

держки гражданского общества и участников процесса развития 

осуществление ряда европейских программ по оказанию институциональной 

поддержки и адаптации предприятий к условиям открытия рынков 

осуществление ряда программ развития для марокканского правительства: под-

готовка кадров, разработка системы оценки проектов в области развития, адап-

тация системы управления  
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осуществление ряда программ развития для международных учреждений, 

включая Международную организацию франкоязычных стран, Совместную 

парламентскую ассамблею АКТ/ЕС, Всемирный банк 

  Образование: 

1996 год: диплом о высшем специальном образовании по специальности "Ме-

ханизмы социального обустройства городов и интеграции в Европе", Универси-

тет Марн-ла-Валле (77), Франция, с отличием; специализация: управление 

предприятиями, занимающимися вопросами интеграции 

1987 год: диплом специалиста в области управления, специализация: анализ, 

мониторинг и развитие деятельности компаний, Лилльский университет (59), 

Франция 

1985 год: магистр экономических наук, специализация: управление предприя-

тиями и административными структурами, Амьенский университет (80), Фран-

ция 

1980−1984 годы: диплом об общем университетском образовании и степень ли-

ценциата экономических наук, Амьенский университет (80) 

1979 год: степень бакалавра, серия "B", лицей "Май Исмаил", Мекнес, Марокко 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

договорного органа, в состав которого предлагается кандидатура: 

эксперт Организации Объединенных Наций с 2003 года, член Комитета по тру-

дящимся-мигрантам; Председатель Комитета с 2008 года 

участие в подготовке глобальных форумов по вопросам миграции и развития: 

в 2010 году − в Пуэрто-Вальярте, в 2009 году − в Афинах 

выступления на шестьдесят четвертой и шестьдесят пятой сессиях Генеральной 

Ассамблеи Организации Объединенных Наций в Нью-Йорке в 2009 и 2010 го-

дах и устный доклад об итогах деятельности Комитета по трудящимся-

мигрантам 

осуществление программ по укреплению потенциала в области управления м и-

грационными потоками для правительств стран Северной и Западной Африки в 

сотрудничестве с МОТ в период 2009 и 2010 годов 

Федерация МАР/ООН: в 2006 году − совместная организация и проведение 

международной конференции на тему "Прогресс и препятствия на пути реали-

зации целей развития, сформулированных в Декларации тысячелетия Органи-

зации Объединенных Наций", Женева 

Европейская комиссия: 2002−2005 годы, глава миссии, Программа "Структури-

рование перемещения физических лиц между Марокко и Европейским союзом", 

составление и проработка программы, Брюссель, Мадрид, Париж, Рабат, Тан-

жер, Мекнес  

КСПЧ − Марокко: 2007 год, эксперт, член рабочей группы КСПЧ (Консульта-

тивный совет по правам человека) по проблемам миграции, ответственный за 

разработку предложений по направлениям марокканской иммиграционной по-

литики для короля Марокко: организация комплексного процесса консультаций 

в Марокко и в различных странах, принимающих марокканских мигрантов, Р а-

бат и различные страны мира 
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один из организаторов сессий Общественного форума "Евромед" в период 

с 2000 по 2006 год, ответственный за миграционную тематику: организация, 

проработка тематических вопросов, выбор выступающих, рекомендации, по-

следующая деятельность и т.д., Марсель, Брюссель, Неаполь, Валанс, Люксе м-

бург, Марракеш 

  Перечень последних публикаций кандидата в данной области: 

2005−2010 годы: публикация ряда докладов о миграционной политике: упра в-

ление миграционными потоками; глобальное и региональное управление ми-

грацией; политика по содействию в возвращении; профессиональная подготов-

ка и социальная и профессиональная интеграция мигрантов; трудящиеся-

мигранты, работающие домашней прислугой; права мигрантов, содержащихся в 

заключении; школьное обучение детей-мигрантов 

2004−2005 годы: публикация доклада о роли мигрантов в сотрудничестве меж-

ду странами АКТ и ЕС в рамках Совместной парламентской ассамблеи АКТ/ЕС 

2003−2004 годы: публикация доклада по теме "Структурирование перемещения 

физических лиц между Марокко и Европейским союзом" для Европейской ко-

миссии 

2002−2003 годы: публикация "Местного плана интеграции иностранцев в Па-

риже" для мэрии Парижа 

2000−2006 годы: публикация докладов рабочих совещаний по проблемам ми-

грации в ходе сессий Общественного форума "Евромед" с 2000 по 2006 год 

2003 год: публикация методологического доклада по теме "Разработка механиз-

мов профессиональной подготовки и интеграции мигрантов" для Фонда соци-

альной деятельности 

публикация ряда исследовательских докладов для многочисленных европе й-

ских программ по борьбе против социальной изоляции и решению проблем 

маргинализованных слоев населения, мигрантов, учащихся 

организация встреч и коллоквиумов по проблемам, касающимся профессио-

нальной подготовки, иммиграции, межкультурных связей, гражданского обще-

ства, правового государства, партнерства по развитию 

подготовка письменных материалов для ряда семинаров по проблемам мигра-

ции, развития и прав человека 
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  Хедиджа Ладжель (Алжир) 

[Оригинал: французский] 

Дата и место рождения: 6 января 1959 года, Сетиф 

Рабочие языки: арабский, французский, английский (уровень 9) и испанский 

(уровень 6) 

  Занимаемый пост/должность: 

1. Генеральный директор по делам семьи, положения женщин и социальной 

интеграции Министерства национальной солидарности, по делам семьи и жен-

щин; 

2. Председатель: 

• Национальной комиссии по мониторингу осуществления национальной 

стратегии борьбы с насилием в отношении женщин; 

• Национальной комиссии по вопросам создания структурных и организа-

ционных рамок для осуществления Хартии работающих женщин;  

• Национального комитета по координации мероприятий в рамках Десяти-

летия женщины в Африке; 

• Национального комитета по защите и развитию детей; 

• Национального комитета по вопросам благополучия пожилых лиц;  

3. Член Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их 

семей. 

  Основная профессиональная деятельность: 

отвечает за: 

• разработку элементов национальной политики, направленных на улучше-

ние положения семей, расширение самостоятельности женщин, защиту 

пожилых лиц и охрану детей и подростков; 

• выработку предложений и осуществление мер, призванных сократить со-

циальное неравенство и укрепить социальную сплоченность на основе 

межсекторного и межсистемного подхода; 

• осуществление и мониторинг программ двустороннего сотрудничества 

(государства) с учреждениями Организации Объединенных Наций, в 

частности ЮНИСЕФ, ЮНФПА, "ООН-женщины"; 

• выработку проектов законодательных и нормативных актов, связанных с 

семьей, женщинами, пожилыми людьми и детьми; 

• выработку предложений в отношении возможных исследований для более 

глубокого понимания этой тематики; 

• создание баз данных о семьях и их членах (в разбивке по полу).  

  Образование: 

• диплом Национальной школы администрации, специальность "Экономи-

ка и финансы", Алжир, июнь 1981 года; 
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• степень магистра Алжирского университета, факультет социальных и гу-

манитарных наук, специальность "Социальные перемены", дипломная 

работа на тему "Общество, семья и молодежь в контексте нелегальной 

эмиграции по морю в период 2007−2009 годов", диплом с отличием, ап-

рель 2011 года; 

• готовится к защите докторской диссертации на тему "Поощрение и защи-

та прав человека алжирских женщин в свете статьи 31-бис Конституции", 

Алжирский университет, факультет социальных и гуманитарных наук, 

специальность "Социальные перемены". 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по трудящимся-мигрантам: 

• вклад в работу исследовательских центров по вопросам социальных пе-

ремен со специализацией на вопросах миграции, Алжирский универси-

тет, в качестве действительного члена таковых; 

• член аналитической группы КПР/КТМ по вопросам о положении детей-

мигрантов. 

  Перечень последних публикаций кандидата по вопросам миграции и прав 

человека: 

• Les mineurs isolés algériens dans les pays de la rive sud de la méditerranée 

("Несопровождаемые алжирские дети в странах южного побережья Сре-

диземного моря", работа находится в стадии завершения);  

• подготовка секторного доклада за 2014 год в рамках подготовки нацио-

нального доклада по правам человека (2015 год); 

• La protection des enfants en danger moral au moyen notamment du travail 

social de proximité ("Защита детей из групп риска, в том числе с помощью 

проведения общинной социальной работы") (2014 год); 

• Du mouvement de libération féminin comme revendication syndicale au genre 

comme différenciation sociale des rôles ("Профсоюзные начала движения за 

эмансипацию женщин и гендер в качестве фактора социальных ролей") 

(2014 год); 

• Le mariage est un contrat ("Брак − это договор") (2014 год); 

• Les mots clés de l’autonomisation de la femme ("Ключевые слова для само-

стоятельной жизни женщин") (2013 год); 

• Le droit de l’enfant privé de famille à un projet de vie ("Право осиротевших 

детей на жизненные перспективы") (2013 год). 
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  Мария Ландасури де Мора (Эквадор) 

[Оригинал: испанский] 

Дата и место рождения: 12 сентября 1973 года, Кито, Эквадор 

Рабочие языки: испанский 

  Занимаемый пост/должность: 

заместитель Министра по вопросам миграции в Министерстве иностранных 

дел (с 2013 года по настоящее время), высшее должностное лицо по вопросам 

миграции в Эквадоре, отвечает за руководство миграционной политикой госу-

дарства и разработку стратегий по защите общин эквадорских мигрантов за ру-

бежом и оказанию им содействия в отстаивании их прав и получении помощи в 

новых странах проживания, а также по защите тех же прав граждан третьих 

стран в Эквадоре. 

  Основная профессиональная деятельность: 

член дипломатического корпуса с 2013 года. В качестве лица, ответственного за 

разработку оперативных и стратегических планов для всех департаментов эква-

дорского Министерства иностранных дел (в период с 2010 по 2011 год), зани-

малась деятельностью, связанной с планированием; кроме того, была назначена 

членом Комитета по оценке работы дипломатических миссий Эквадора за ру-

бежом, в ее обязанности входило посещение дипломатических миссий, прове-

дение собеседований с сотрудниками и сбор информации о комплексном управ-

лении, результатах и эффективности их деятельности (2012 год). Возглавляла 

департамент консульских дел и служб (2013 год), в котором была выработана 

процедура для оказания помощи и защиты находящихся в уязвимом положении 

эквадорских мигрантов, осуществляемая при прямой финансовой и кадровой 

поддержке эквадорского государства; в департаменте также был принят план по 

защите интересов эквадорцев за рубежом на основе сотрудничества консульств 

и посольств с правительствами стран проживания.  

  Образование и ученые звания: 

бизнес-проектирование в области управления предприятиями (2000 год), ма-

гистр государственной политики и управления развитием, аспирантура инсти-

тута ФЛАКСО, Эквадор (2012 год); профильное обучение (диплом): права чело-

века (2002 год, Чили); миграция (2012 год, Эквадор), гендерная проблематика и 

многообразие (2011 год, Эквадор); и социальная и экономическая дипломатия 

(2013 год, Китай). 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

соответствующего органа: 

руководила практическим осуществлением в Эквадоре замечаний Комитета О р-

ганизации Объединенных Наций по трудящимся-мигрантам. Выступила Пред-

седателем третьего Совещания СЕЛАК по вопросам миграции в качестве пред-

ставителя принимающей страны совместно с Коста-Рикой, выполнявшей функ-

ции временного Председателя совещания в октябре 2014 года; Эквадор поста-

вил вопрос о необходимости выработать протокол комплексной защиты несо-

провождаемых детей и подростков-мигрантов в целях обеспечения их безопас-

ности и соблюдения их прав, и данное предложение было единогласно принято. 
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В течение 2015 года руководила деятельностью Рабочей группы по вопросам 

южноамериканского гражданства и отвечала за выработку практических подхо-

дов к региональным решениям, призванным укрепить процессы интеграции и 

содействовать перемещению населения. 

  Перечень последних публикаций в данной области: 

отсутствуют. 
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  Марко Альберто Нуньес-Мелгар Магинья (Перу) 

[Оригинал: испанский] 

Дата и место рождения: 30 апреля 1951 года, Лима, Перу 

Рабочие языки: испанский 

  Занимаемый пост/должность: 

Генеральный консул Перу в Буэнос-Айресе, Аргентина; 

член Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей 

(2012−2015 годы). 

  Основная профессиональная деятельность: 

занимал следующие должности: руководитель кабинета Генерального секрета-

риата при Президенте Республики, начальник Отдела двусторонних отношений 

с Бразилией в Министерстве иностранных дел, Генеральный директор по пра-

вам перуанцев за рубежом; 

за рубежом занимал должности консула в Рио-Бранко, Бразилия; поверенного в 

делах и консула Перу в Никарагуа; Генерального консула Перу в Сантьяго-де-

Чили и Генерального консула Перу в Буэнос-Айресе, занимая при этом долж-

ность директора Департамента консульской службы в своей стране.  

  Образование и ученые звания: 

карьерный дипломат в ранге Посла, выпускник Дипломатической академии Пе-

ру; 

лиценциат в области международных отношений;  

лиценциат в области социологии;  

аспирантура по специальности "Развитие и национальная оборона".  

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

соответствующего органа: 

закончил аспирантуру по специальности "Международные договоры", получил 

диплом по специальности "Международные переговоры" и "Примирение". Был 

награжден Орденом "Солнце Перу" III степени (Командор) за заслуги на кон-

сульской службе в Сантьяго-де-Чили. Кроме того, по решению правительства 

бразильского штата Акри был награжден орденом Риу-Бранку III степени (Ко-

мандор) за консульскую работу по содействию приграничной интеграции Перу 

и Бразилии. Также имеет награды консульского корпуса Никарагуа и консуль-

ского корпуса Сантьяго-де-Чили, причем в последнем он два года подряд изби-

рался дуайеном; 

проводил учебные курсы и конференции по различным темам, связанным с ми-

грацией, в университетах Перу и Чили и на учрежденных Международной ор-

ганизацией по миграции (МОМ) Межамериканских курсах по вопросам между-

народной миграции, Мар-дель-Плата, Буэнос-Айрес. 
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  Перечень последних публикаций в данной области: 

"Mi Testimonio en Nicaragua" ("Мой опыт в Никарагуа"); 

"La Guía del Migrante" ("Руководство для мигранта");  

"Las Migraciones Internacionales: Problemas o Posibilidades" ("Международная 

миграция: проблемы или возможности"). 
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  Жермен Зонг-Наба Пиме (Буркина-Фасо) 

[Оригинал: французский] 

Дата и место рождения: 24 мая 1977 года, Сургубила (Буркина-Фасо) 

Рабочий язык: французский 

  Занимаемый пост/должность: 

• советник по правам человека, Региональный директор по вопросам прав 

человека и развития гражданского общества в области Верхние Бассейны 

с 2010 года; 

• член Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их 

семей, Женева, с января 2014 года; 

• член научно-исследовательского центра по вопросам международной ми-

грации и развития (СЕРМИД). 

  Основная профессиональная деятельность: 

• разработка и осуществление национальной политики в области поощре-

ния и защиты прав человека; 

• обучение правам человека, основам гражданственности и демократии;  

• поддержка деятельности, проводимой организациями гражданского об-

щества в области поощрения и защиты прав человека; 

• оказание содействия административным округам и территориальным 

объединениям в форме технических консультаций по правозащитным во-

просам; 

• руководитель курса по правам человека и гражданским свободам в Реги-

ональном институте управления (РИУ). 

  Образование: 

• 2012 год: исследовательская степень магистра публичного права со спе-

циализацией в области международного и европейского права основных 

прав человека, Нантский университет (Франция);  

• 2009 год: диплом консультанта по правам человека, Национальная школа 

государственного управления и магистратуры Буркина-Фасо (НШГУМ); 

• 2004 год: магистр юридических наук, Университет Уагадугу; 

• 2002 год: бакалавр юридических наук, Университет Уагадугу.  

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов: 

• участвовал в подготовке первоначального доклада Буркина-Фасо, пред-

ставленного в сентябре 2013 году в соответствии с Международной кон-

венцией о защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей; 

• исследовательская работа по вопросам миграции и прав человека для по-

лучения исследовательской степени магистра международного и евро-

пейского права основных прав человека в 2012 году; 



CMW/SP/15 

22 GE.15-08897 

• проведение конференций и учебных курсов, посвященных национальной 

политике Буркина-Фасо в области прав человека, гражданству и правам 

человека, правам детей, женщин, мигрантов и т.д. 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов: 

• 2009 год: "Les droits de l’Homme en milieu carcéral au Burkina Faso: le cas 

du mineur à la Maison d’Arrêt et de Correction de Ouagadougou" ("Права че-

ловека в условиях тюремного заключения в Буркина-Фасо: положение 

несовершеннолетних лиц в исправительном учреждении Уагадугу"). Ди-

пломная работа по окончании НШГУМ. 

• 2012 год: "Тюремное заключение, альтернативы и защита прав детей" , 

дипломная работа на соискание исследовательской степени магистра со 

специализацией в области международного и европейского права основ-

ных прав человека. 
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  Азад Тагизаде (Азербайджан) 

Дата и место рождения: 3 марта 1953 года, Баку, Азербайджан 

Рабочие языки: азербайджанский (родной), английский, русский и турецкий 

  Занимаемый пост/должность: 

• в настоящее время − член и заместитель Председателя Комитета по защи-

те прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей; 

• проректор по научной работе, Бакинское отделение Московского государ-

ственного университета; 

• Министерство труда и социальной защиты населения, начальник Депар-

тамента актуарных расчетов и анализа уровня жизни.  

  Основная профессиональная деятельность: 

• в качестве члена и избранного заместителя Председателя Комитета по 

защите прав всех трудящихся-мигрантов и членов их семей рассматрива-

ет доклады государств-участников; участвует в работе межкомитетских 

совещаний; выступает в качестве докладчика по ряду стран;  

• в качестве начальника Департамента актуарных расчетов и анализа уров-

ня жизни принимает участие в подготовке, разработке и реализации со-

циальной политики в интересах азербайджанского населения, включая 

обслуживание трудящихся-мигрантов, содействует развитию сотрудниче-

ства с международными организациями и соответствующими профиль-

ными министерствами других стран. 

  Образование: 

• 1970−1975 годы: Московский государственный университет, механико-

математический факультет; 

• 1975−1978 годы: аспирантура Московского государственного университе-

та, д-р математических наук; 

• 1983−1985 годы: Институт иностранных языков, факультет английской 

литературы; 

• различные курсы по актуарной математике, демографии и социально-

экономическому прогнозированию, в том числе вопросам, касающимся 

миграционных потоков. 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

соответствующего договорного органа: 

• выступил с докладом на тему глобализации, миграции и прав человека на 

втором Всемирном форуме по правам человека в Марракеше, 2014 год;  

• участвует в разработке государственно-социальных программ в Азербай-

джане и в подготовке и мониторинге международных проектов, догово-

ров и соглашений в области социальной политики, включая социальную 

политику в отношении трудящихся-мигрантов. 
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  Перечень последних публикаций в данной области: 

опубликовал свыше 90 научных трудов, статей, учебных пособий и исследова-

ний, в числе которых следует особо отметить научные труды, касающиеся ана-

лиза и прогнозирования демографической и социально-экономической ситуа-

ции, миграционных потоков и т.д. 
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  Кан Юнвер (Турция) 

Дата и место рождения: 16 мая 1954 года, Анкара 

Рабочие языки: немецкий и английский 

  Занимаемый пост/должность: 

вышел на пенсию с должности Генерального директора Министерства труда и 

социальной защиты Республики Турция. 

  Основная профессиональная деятельность: 

• начальник департамента Министерства труда и социальной защиты 

(МТСЗ), Анкара, и специальный советник Министра, 1984–1985 годы; 

• член Целевой группы по проблемам турецких трудящихся за рубежом в 

составе МТСЗ, Анкара, 1985 год; 

• атташе по вопросам труда и социальной защиты, Генеральное консуль-

ство Турции, Нюрнберг, 1985−1990 годы; 

• директор в МТСЗ, Анкара, 1990−1991 годы; 

• советник в Канцелярии премьер-министра (Департамент по делам турец-

ких граждан за рубежом), 1992−1993 годы; 

• атташе по вопросам труда и социальной защиты, Генеральное консуль-

ство Турции, Гамбург, 1993−1998 годы; 

• заместитель Генерального директора группы по оказанию услуг турецким 

трудящимся за рубежом в составе МТСЗ, Анкара, 2000 год; 

• Генеральный директор группы по оказанию услуг турецким трудящимся 

за рубежом в составе МТСЗ, Анкара, 2000−2003 годы; 

• советник по вопросам труда в Посольстве Турции, Берлин, 2003−2007 го-

ды. 

  Образование: 

• степень лиценциата/магистра: Университет Людвига Максимилиана, 

Мюнхен, факультет социальных наук (кафедры политических наук, ком-

муникаций и страноведения Турции) с лета 1975 года до лета 1981 года 

(степень магистра гуманитарных наук, дипломная работа на тему "Поли-

тика Турции в отношении западных стран", научный руководитель – про-

фессор д-р Питер Х. Опитц, 1974−1979 годы); 

• степень кандидата наук: Университет Хаджетепе, институт принципов 

Ататюрка и истории турецкой революции (2003 год) (диссертация на тему 

"Влияние восточной культуры на политику Германии в отношении Тур-

ции в XIX и XX веках", научный руководитель – профессор д-р Мустафа 

Илмаз). 

  Другая основная деятельность в области, имеющей отношение к мандату 

Комитета по защите прав всех трудящихся-мигрантов: 

• 1985–1989 годы – член Комитета экспертов Совета Европы по вопросам 

применения Европейской конвенции о социальном обеспечении (ЕК-СО);  
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• 1987–1989 годы – Председатель Комитета; 

• 1997–2000 годы – член Рабочей группы ОЭСР по вопросам миграции; 

• 1985–2003 годы – участник пленарных сессий и заседаний комитетов 

МОТ; 

• 2002–2003 годы – внештатный преподаватель Университета Билькент 

(государственная политика), Анкара; 

• 2004–… годы – член Научно-консультативного комитета Исследователь-

ского центра по вопросам миграции при университете Коч (МиРеКоч, 

Стамбул); 

• 2010–2013 годы – руководитель Исследовательского института по вопро-

сам миграции при Турецком центре стратегических исследований 

(ТУРКСАМ, Анкара). 

  Перечень последних публикаций кандидата по вопросам миграции и прав 

человека: 

• глава в книге: "The Influence of Turkish Society in Germany in Shaping 

Economic and Political Relations between Germany and Turkey" ("Влияние 

турецкой общины в Германии на формирование экономических и полити-

ческих отношений между Германией и Турцией") (Ed.: İstanbul Turkish-

German University), "Turkish-German Relations" (готовится к публикации в 

2015 году); 

• статья: "The Changing Diaspora Politics of Turkey and Public Diplomacy" 

("Изменения в политике Турции в отношении диаспор и публичная ди-

пломатия"). Turkish-Policy Quarterly. Spring 2013. Vol 12. No. 1, 

Pp. 181−189; 

• статья: "Current Discussions in the German Integration Debate. The Cultura l-

ist Vision vs. Social Equity?" ("Вопросы, обсуждаемые в рамках ведущейся 

в Германии полемики по вопросам интеграции. Культуралистский подход 

или социальное равенство?") ReMI. Revue Européenne des Migrations 

Internationales, 2006 (22) 3, Pp. 23−38. 

    

 


