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Lettre d’envoi

Le 27 aolt 1999

Monsieur le Secrétaire général,

Dans la lettre d’envoi du précédent rapport dun@é pour I'élimination de la
discrimination raciale, j'ai porté a votre attention une décision figurant au chapitre 1,
recommandant que le Comité tienne des sessions d’hiver a New York, conformément au
paragraphe 4 de I'article 10 de la Convention. Un grand nombre d’Etats parties a la
Convention, appartenant quasimenttous a la catégorie des pays en développement, n’ont
en effet pas de représentation diplomatique a Geneve alors qu'ils ont des missions
permanentes & New York. L’expérience nous a montré que beaucoup de ces Etats sont
souvent dans I'impossibilité d’envoyer des représentants a Genéve pour présenter les
rapports qu'ils soumettent et engager un dialogue avec le Comité. Je rappelle cette
décision parce que nos arguments n'ont pas encore été examinés et que le Comité aadopté
cette année une nouvelle décision 4 (55) qui figure au chapitre 1 du rapport ci-joint.

Comme vous le savez, le Comité ne comprend actuellement qu’un seul expert d’un
pays africain. Le Comité espére que, quand les Etats parties se réuniront au début de 2000
pour élire les membres qui rempliront un nouveau mandat, leur attention sera appelée
sur le paragraphe 1 de I'article 8 de la Convention selon lequel il doit étre tenu compte
d’une répartition géographique équitable et de la représentation des différentes formes
de civilisation et des principaux systémes juridiques.

Le Comité est vivement inquiet que, dans de nombreuses régions du monde, les
tensions politiques trouvent expression dans des conflits raciaux et ethniques. Il prend
les mesures que son mandat autorise pour attirer I'attention sur les conflits ethniques qui
menacent. Le chapitre Il rend compte de nos décisions et de nos déclarations au sujet de
cing Etats parties, des droits de I'nomme du peuple kurde, des abus commis au Kosovo
(République fédérale de Yougoslavie) et des problémes qui existent dans certains Etats
africains.

Le chapitre I1l décrit 'examen des rapports et des renseignements recus des Etats
parties. En vertu de la Convention, des rapports périodiques doivent étre soumis tous les
deux ans mais certains Etats sont largement en retard dans I'accomplissement de cette
procédure. Comme il peut étre important d’étudier I'application de la Convention dans
les Etats qui ne soumettent pas de rapports, le Comité procéde a un examen lorsqu’un
rapport est en retard de cing ans ou plus. A la fin de 1998, 95 Etats devaient faire I'objet
d’un tel

Son Excellence

Monsieur Kofi Annan

Secrétaire général de I'Organisation
des Nations Unies
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New York .
examen. Dans 35 cas, les Etats ont réagi en soumettant le rapport en retard, tandis que

d’autres ont demandé un délai supplémentaire pour rédiger un rapport. Dans 53 cas,
I'application de la Convention dans un Etat a été examinée en I'absence d’un rapport;
certains Etats ont été représentés, d’autres non. Comme l'indique la section A du
chapitre VII du rapport transmis ci-joint, malgré la périodicité relativement bréve du
mécanisme de rapport prévu par la Convention, le Comité n’a pas d'arriérés de rapports
en attente d’examen.

Le chapitre VIII contient des renseignements sur la participation du Comité aux
préparatifs de la Conférence mondiale contre le racisme, la discrimination raciale, la
xénophobie et l'intolérance qui y est associée, qui doit se tenir en 2001.

Veuillez agréer, Monsieur le Secrétaire général, les assurances de ma trés haute
considération.

Le Président du Comité pour I'élimination
de la discrimination raciale
(Sign§ MahmoudAboul-Nasr
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Chapitre premier
Questions d’organisation et questions connexes

A. Etats parties a la Convention C. Composition et participation
internationale sur I'élimination de toutes
les formes de discrimination raciale 5. Conformément aux dispositions de I'article 8 de la

Convention, les Etats parties ont tenu leur dix-septiéme

1. A la date du 27 aolt 1999, jour de cloture de fgunion au Siege de I'Organisation des Nations Unies, le
cinquante-cinquiéme session du Comité polintidation 14janvier 1998 etont élu neuf membres du Comité parmi
de la discrimination raciale, 155 Etats étaient parties 4§& candidats désignes pour remplacer les membres dont
Convention internationale sur I'élimination de toutes 14§ mandat venait a expiration le 19 janvier 1998.

formes de discrimination raciale, adoptée pAsfemblée 6. La liste des membres du Comité pour 1998-2000,
générale des Nations Unies dans sarésolufiff & (XX) y compris les membres élus ou réélus le 14 janvier 1998,
du 21 décembré965, et ouverte a la signature et a last la suivante :
ratification a New York le 7 mars 1966. La Convention est

entrée en vigueur le 4 janvier 1969, conformément atlx

Mandats venant

dispositions de son article 19. & expiration

. Nom du membre Pays de nationalité le 19 janvier
2. A la date de cldture de la cinquante-cinquiénie "
session du Comité, 28 des F5ats parties a la ConventionM- Mahmoud Aboul  Egypte 2002
avaient fait la déclaration prévue au paragraphe 1 J&" _
I'article 14 de cetinstrument. L'article 14 de la Conventioly Michael Parker Royaume-Uni de 2002

; . " A SN Banton* Grande-Bretagne et

est entré en vigueur le 3 décemhB882, aprés le dépbt d’Irlande du Nord
auprées du Secrétaire géenéral de la dixieme déclaratiqnTheodoor van Boven Pays-Bas 2000
reconnaissant la compétence du Comité pour recevoirnetion Diaconu Roumanie 2000
examiner les communications émanant de particuliers puUEduardo Ferrero  Pérou 2000
de groupes de particuliers qui se plaignent d'étre victiméssta
d’une violation, par ledit Etat partie, de I'un quelconqué- Ivan Garvalov Bulgarie 2000
des droits énoncés dans la Convention. On trouvera/aRégis de Gouttes™  France 2002
I'annexe | la liste des Etats parties & la Convention et q Carlos Lechuga  Cuba 2002

liste des Etats ayant fait la déclaration prévue a I'article 1'1?"'6‘**

. , . - . . ; Mme Gay McDougall*  Etats-Unis d’Amérique 2002
ainsi qu’une liste des 24 Etats parties qui ateaté les y g ) 9
N . L ..M. Peter Nobel* Suede 2002
amendements a la Convention adoptée a la quatomem% )
. Yuri A. Rechetov

P - . ~ Fédération de Russie 2000
réunion des Etats parties, au 27 aolt 1999. Mme Shanti Sadiq Al Inde 2000
M. Agha Shahi** Pakistan 2002
. . M. Michael E. Sherifis** Chypre 2002
B. Sessions et ordre du jour M. Luis Valencia Equateur 2000

Rodrigues

3. Le Comité pour I'élimination de la discriminationw. ridiger Wolfrum**  Allemagne 2002
raciale a tenu deux sessions ordinaires en 1999. La@mario Jorge Yutzis  Argentine 2000
cinquante-quatrieme session (1304e a 1332e séance) @id@ Zou Deci Chine 2000

cinquante-cinquieme session (1333e a 1371e seéance) 0Nt -
eu lieu & I'Office des Nations Unies & Genéve du ler au 19 Elu le 14 janvier 1998.
mars 1999 et du 2 au 27 ao(t 1999, respectivement. = Réélu le 14 janvier 1998.

4.  Ontrouveraal’annexe Il I'ordre du jour de chacune
des deux sessions, tel qu'il a été adopté par le Comité.
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7. Tous les membres du Comité, a I'exception deF. Questions diverses
M. Wolfrum, ont assisté a la cinquante-quatriéme session.

M. Ferrero Costa a assisté aux deux premiéres semaifles A sa 1304e séance, le ler mars 1999, M. Enrique ter
delasession. Tous les membres, al'exception de M. Nobgdrst, Haut Commissaire adjoint aux droits de 'homme,
ont assisté a la cinquante-cinquieme session. M. Ferrgrguvert la cinquante-quatriéme session du Comité. Il a
Costa et M. Wolfrum ont assisté aux deux premiergstracé la genése du principe de non-discrimination dans
semaines de la cinquante-cinquiéme session. le droit international en faisant référence a la Déclaration
universelle des droits de I’'homme et a la Convention. Il a
affirmé que les organes des Nations Unies devaient coopé-
rer avec I'OIT et 'UNESCO, respectivement, afin
R d’éliminer la discrimination raciale dans I'emploi et
8. Asal245e séance (cinquante-deuxieme session).dgces a I'éduation. Il a fait également référence a la
2 mars 1998, le Comité a élu pour un mandat de deux a8Sommandation générale XVII dans laquelle le Comité
(1998-2000), conformeément au paragraphe 2 de I'artigeecommandé que [Esats parties créent desemissions
10 de Ia Convention, |eS membres du Bureau SuivantSn:ationaleS ou d’autres Organismes appropriés en vue
Président: M. Mahmoud Aboul-Nasr d’assurer la protection contre la discrimination raciale. ||
a salué la décision prise par le Comité a sa quarante-
cinquiéme session d’'inscrire systématiquement a son ordre
du jour un point consacré a la prévention de la discrimina-
tion raciale et a déclaré que I'enjeu, au XXle siécle,
Rapporteur: Michael Parker Banton résidera dans les actions préventives qui seront menées. |
a, en outre, invité le Comité a continuer de participer de
facon importante aux préparatifs de la Conférence mon-

D. Bureau du Comité

Vice-Présidents M. lon Diaconu
M. Michael E. Sherifis
M. Mario Jorge Yutzis

E. _COOpérfition avec |’Org_anisati0n o diale contre le racisme, la discrimination raciale, la
internationale du Travail et 'Organisation  xénophobie et I'intolérance qui y est associée, ainsi qu’'a
des Nations Unies pour I'éducation, la Conférence proprement dite (voir le document
la science et la culture CERD/C/SR.1304).

12. A la 1350e séance (cinquante-cinquiéme session),
9. Conformémentaladécision 2 (VI) du Comité en datenue le 12 aolt 1999, le Haut Commissaire des Nations
du 21 aodt 1972, sur la coopération avec I'Organisati@mies aux droits de I'nomme a fait une déclaration. Elle
internationale du Travail (OIT) et I'Organisation dea remercié le Comité de ce qu’il avait fait pour préparer la
Nations Unies pour I'éducation, la science et la cultuGonférence mondiale contre le racisme, la discrimination
(UNESCOY, des représentants de ces deux organisatigasiale, la xénophobie et I'intolérance qui y est associée.
ont été invités a assister aux sessions du Comité. La participation du Comité a la préparation de la Confé-

10. Conformément aux arrangements de coopératf§ice ainsi qu’aux travaux de celle-ci était en effet essen-
entre le Comité et la Commission d’experts de 'OIT po&ite”e' El!e a aussi noté avec §atisfaction que'le' Comité
I'application des conventions et des recommandations, fe&fforcait dal?order la_question de la discrimination
membres du Comité pour I'élimination de la distnation 'aciale sous l'angle de la prévention. Elle a annonce
raciale disposaient des rapports que la Commission avili€!le prenait des mesures pour faire augmenter les
présentés a la Conférence internationale du Travail. ¢Qntributions volontaires destinées aux organes de suivi des
Comité a pris note avec satisfaction des rapports del@t€s; a cet égard, le Comité a fait savoir qu'il soutenait
Commission d’experts, en particulier des chapitres di#ction entreprise par le Haut Commissaire pour lancer le
traitent de I'application de la Convention No 111 de 194%0jet de plan d’action visant a renforcer I'application du
relative & la discrimination (emploi et profession) et de ACte international relatif aux droits civils et politiques,
Convention No 169 de 1989 relative aux peuples indigérﬂ%'a Convention internationale sur I'élimination de toutes

ettribaux, ainsi que des autres informations intéressant/fs formes de discrimination raciale et de la Convention
activités du Comité contre la torture et autres peines ou traitements cruels,

inhumains ou dégradants (voir CERD/C/SR.1350).

13. A la 1354e séance (cinquante-cinquiéme session),
tenuele 16 ao(it 1999, le Comité a adopté des amendements
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a ses principes directeurs concernant la forme et la tengbir A sa 1371e séance, le 27 aolt 1999, le Comité a
des rapports présentés par les Etats parties conforménaginipté son rapport annuel a I’Assemblée générale.

au paragraphe 1 de larticle 9 de la Convention

(CERD/C/70/ Rev.3). Un texte révisé des principes direc-

teurs, incorporant ces amendements, paraitra sous peu.

14. A la 1370e séance (cinquante-cinquiéme session),
tenue le 26 ao(t 1999, le Comité a adopté la décision 4
(55), danslaquelle ilademandé que sa cinquante-huitieme
session, prévue en mars 2001, setienne au Siege de I'Orga-
nisation des Nations Unies & New York.

Décision relative aux questions d’organisation
adoptée par le Comité
a sa cinquante cinquiéme session

Décision 4 (55)
1lation raciale,

rticle 10 de la
Convention internationale sur I’élimination de toutes les
formes de discrimination raciale, il tient normalement ses
réunions au Siege de I'Organisation des Nations Unies,

savoir exami-
né I'état des incidences financieres présenté par le Secré-
taire général,

pays en déve-
loppement d’Afrique, d’Asie et d’Amérique latine, ont des
missions diplomatiques & New York mais non a Genéve,
et que certains de ces Etats ont des difficultés financiéres
et autres a participer aux réunions du Comité lorsque leurs
rapports doivent étre examinés a Genéve,

 un dialogue
avec le Comité,

e réunissent a
Genéve et a New York,

son existence,
le Comité s’est réuni régulierement a New York,

1. Décideque, pour s'acquitter du mandat que lui confie
la Convention, il tiendra sa cinquante-huitiéme session en
mars 2001 au Siege de I'Organisation des Nations Unies
a New York;

2. Prie le Secrétaire général de prendre les mesures
voulues pour appliquer la présente décision.

1370e séance
26 ao(t 1999

G. Adoption du rapport
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Chapitre Il
Prévention de la discrimination raciale, alerte rapide
et procédures d’urgence

1. Asaquarante et uniéme session, le Comité a déaidgnifestations de haine et de violence raciales systémati-
de faire de la question susmentionnée I'un des principagixes, propagande raciste, ou incitations a l'intolérance
points a inscrire réguliérement a son ordre du jour. raciale de la part de personnes, de groupes ou
‘organisations, notamment d’élus ou d’autres responsa-

a pris note de la conclusion adoptée par les présidents 8§’| ,d|scr|:n|n_atc|jc.)n traC|aI,e systelmanqu;e et. mamfes;e
organes créés en vertu d’instruments internationalf/®'€€ Paries indicateurs economiques et soclaux, exodes

relatifs aux droits de I'homme a leur quatrieme réunioﬂT,]p(m"’mdt.S d? re'fugt|§s oude p_erlsonnes ??plaf.edm Bsu
qui se lit comme suit : une discimination raciale systématique ou

o . _ d’'empiétements sur les terres de communautés minoritai-
«... les organes créeés en vertu d’instruments interngs:

tionaux ont un réle important a jouer pour essayer de b . q el . ientd
prévenir les violations des droits de I'homme et d%/, _) Prope ures drurgence.e gs—m.wser%gnt es
faire face quand elles se produisent. Il faudrait dofguations qui exigent une attention immediate pour
que chacun de ces organes étudie d'urgence toutese@gecher ou limiter I'extension ou la multiplication de

mesures qu'il pourrait adopter, dans son domaineg@ves{twoltzzt'lons des droits de I'r:jomn;'e. Parmiles crlteres_t
compétence, aussi bien pour prévenir les violations mettantd’engager une procedure d'urgence, on pourral

droits de I'homme que pour suivre de plus prés | gtenir les suivants : situation caractérisée par la gravite,

situations d'urgence de tous types se produisant d 3 déneralisation ou la persistance de la discrimination

la juridiction des Etats parties. Si de nouvelles proc@dale' ou situation grave comportant le risque de discri-

dures sont nécessaires a cet effet, celbégevraient Mination raciale accrue.

étre examinées dés que possible.» (A/47/628, anneke, A ses 1028e et 1029e séances, le 10 mars 1994, le

par. 44) Comité a envisagé d’éventuelles modifications de son

réglement intérieur qui prendraient en compte le document
Fotéavail gu’il avait adopté en 1993 sur la prévention de

travail destiné a l'orienter dans ses travaux futurs. discrimination raciale, y compris I'alerte rapide et la

document portait sur les mesures que le Comité pourr%ripcedu,re d,'_“r,gef‘ce-,A“ cours d,.es deba_lts guiontsuivi, on
prendre pour prévenir les violations de la Convention gestime qu ) e'Ea|t prema_turfz .d introduire d_es modifica-
pour intervenir plus efficacement en cas de violatidre tlons,dans le reglremen\t |nt,er|eur pour tenir cpmpte de.
Comité a noté dans son document de travail que I'acti thoc’edures adoptees tres‘recemmgn_t. LeA Comité risquait
destinée a prévenir les violations graves de la Convent S enfermer dans dgs régles qui _blentot ne correspon-
internationale sur I'élimination de toutes les formes g&&€nt plus aux besoins. Il vaudrait donc mieux que le

discrimination raciale prendrait notamment les form&Qmite acquiere ,davantage d e>'<per|ence'_ en ce qul
suivantes : concerne les procédures en question et qu’il ne modifie

_ ~gu’ensuite son réglement intérieur, en se fondant sur cette
@) Mesures d'alerte rapide Ces mesures Vvise-expérience. A sa 1039e séance, le 17 mars 1994, le Comité
raienta empécher les problemes existants de dégénére{ 88cidé de reporter & une session ultérieure I'examen des

conflits et comporteraient aussi des dispositions propiggpositions tendant & amender son réglement intérieur.
ainstaurer la confiance pour définir et soutenir les structu-

res a méme de renforcer la tolérance raciale et la paix é'in Les décisions adoptees et les mesures prises par le

de prévenir tout retour a une situation conflictuelle dafr@mite a ses cm_quag-t-&}ulatrl%med et cin- q
les cas ou il s’est déja produit un conflit. A cet égard, |@4ante-cinquieme sessions dans le cadre de son action de

critéres a considérer pour décider d’'une mesure d.alep{(_gventlon de la discrimination raciale sont décrites

rapide pourraient étre les suivants, entre autres : absefgéP" €S- Lorsde sgssmns: anterieures, le Cgm|tg aexami-
de base législative suffisante pour définir et criminalis £, autitre de, ce point de | ordr,e.du Jour,lla 5|t}1at|qn dans
toutes les formes de discrimination raciale, comme 'f&® Etat_s parties suivants : Alggne, Bosah(erzegovme,
prévoit la Convention; mécanismes de mise en oeuffdrundi. Chypre, Croatie, eRépublique yougoslave de
insuffisants, y compris absence de procédures de recoM@,Cedo'ne’ Fédération de Russie, Israél, Libéria, Mexique,

2. A saquarantedeuxiéme session (1993), le Comit

3. Apres avoir examiné cette conclusion, lenGig a
adopté a sa 979e séance, le 17 mars 1993, un docume
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Papouasie-Nouvelle-Guinée, République démocratiquewtu L’Etat partie ne semblait étre prét & reconnaitre ni le
Congo, Rwanda et Yougoslavie. fait que certains de ses agissements passés et actuels
Jpouvaient avoir contribué a I'escalade du conflit, ni sa

6. A sa cinquantequatriéme session, le Comité bilitg lati | it 2 laf
examiné la situation en Australie, en République démocF§SPONSabllite en refation avec e recours excessitalalorce
r les forces de 'ordre et I'armée de I'Etat partie contre

tigue du Congo, en République tchéque, au Rwanda, Pt lati Ibanaise d . i
Soudan et en Yougoslavie. A la demande du Comité, dg@opPulation albanaise du Kos. Le Canité souligne que

rapports spéciaux ont été soumis par I'Australfb@pres les informations qui lui ont été fournies par les
(CERD/C/347), la République tchéque (CERD/C/348) gl_[ano_ns Unies et d autre_s sour,ces, il est e,ta,bh que.des
la Yougoslavie (CERD/C/364). Le Comité a adopté |¥lolations graves des droits de ’homme ont été commises
décisions craprés concernant ces Etats parties, 24'SS! Par I'Etat partie. L.e,Comltg, tOUt, en condamnant
I'exception de la République tchéque, pour laquelle iltgqtes les for",‘es d’acyvne terrorlste_, reafﬂrme_ qu,’a sc_)rl
décidé de poursuivre I'examen des questions soulev@@f‘tde vu_eI’Etat parpen_g peut pas invoquer I.’!nsecurlte
lorsque la République tchéque présenterait son proch%ﬁ e terrorisme pour justifier de quelque maniére que ce

rapport périodique (voir CERD/C/SR.1332). s_oit la discrimingtipn.raciale, y compris les act(_as de
violence et d'intimiction, contre un groupe ethnique
particulier.
A. Deécisions adoptées par le Comite 5.  Prenantnote des assurances données par I'Etat partie
a sa cinguante-quatrieme session quant au fait qu’il était prét a engager un dialogue véritable
avecles dirigeants de la communauté albanaise du Kosovo,
Décision 1 (54) sur la Yougoslavie le Comité prie instamment I'Etat partie et les autres acteurs

1. Danssadécision 3 (53), adoptée le 17 ao(it 1998 g%?icernes .de ;,)rer)dre‘des mesures qoncretes et. 'resolues a
ceteffet, afin d’arriver a une solution juste et pacifique de

cinquante-troisiéme session, le Comité avait exprimé 59 g ! . A
. . L a situation. Cette solution devrait prévoir notamment un
profonde préoccugtion devant les violations graves et

: . ) Statut d’autonomie au plus haut niveau pour la province du
persistantes au Kosovo des droits de I'homme fondam?@- NS . -

. - . . _Kosovo et le respect de l'intégrité territale de I'Etat
taux et avait prié le Gouvernement de la Repubhqu%lrtie
fédérale de Yougoslavie de lui fournir d’autres informa ;
tions sur les tentatives qui avaient été faites pour parvefir A cet effet, le Comité estime qu'il est dans l'intérét
a une solution pacifique de la situation. Sur la base @ussi bien des peuples de la région touchée, que de I'Etat
rapport soumis par I'Etat partie (CERD/C/364), le Comitgartie que la confiance soit rétablie et que, pour cela, il faut
a réexaminé, a sa cinquantguatriéme session, la situa-assurer le respect intégral etimmédiat de tous les droits de
tion au Kosovo dans le cadre de sa procédure d’aldit@mme, y compris ceux consacrant I'égalité et la

rapide et d’action urgente et il a adopté la décision soen—discrimination, ainsi que des normes du droit interna-

vante. tional humanitaire et de I'état de droit.
2. Le Comité réaffirme ses décisions antérieures et ses 1326e séance
conclusions du 30 mars 1998 concernant la Yougoslavie 16 mars 1999

etrappelle sarecommandation générale XXI (48), en date
du 8 mars 1996. Il prend note encore de la résolution 1203  pacision 2 (54) sur I'Australié

(1998) du Conseil de sécurité, en date du 24 octobre 1998. _ 3
Agissant dans le cadre de sa procédure d’alerte

3. Vules événements tragiques actuels au Kosovo lgide, le Comité a adopté la décision 1 (53) sur I'Australie
Comité sait gré a I'Etat partie d'avoir fourni les informay, 11 ao0t 1998 (A/53/18, par. 22), demandant des infor-
tions complémentaires demandees par le Comité etd'ay@ittions a I'Etat partie sur trois sujets de préoccupation :
contribué a la poursuite du dialogue avec cedii les modifications envisagées a la loi de 1993 intitulée
4.  Toutefois, le Comité note, en le regrettant, que Native Title Act(loi sur les droits fonciers autochtones);
conflit est présenté de fagon apparemment partiale dané$changements de politique intervenus en ce qui concerne
rapport. L’Etat partie, tant dans son rapport que dans &ssdroits fonciers des aborigenes; et les modifications des
déclarations orales, a formulé des allégations graves de

violations des droits de 'hommeromises par une organi-  * pes commentaires du Gouvernement australien ont été
sation qui y était qualifiée de terroriste, généralement soumis au sujet de la décision 2 (54) du Comité,

connue sous I'appellation d’Armée de libération du Koso- ~ conformément au paragraphe 2 de l'article 9 de la
Convention et sont reproduits a I'annexe VIII.
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fonctions du Commissaire a la justice sociale pour lgse modifiée contient des dispositions qui éteignent les
aborigénes et lesinsulaires du détroit de Torres. Le Conttéits et intéréts fonciers autochtones ou y portent tort.
se félicite de la réponse compléte et détaillée du GouverAéars que la loi initiale de 1993 intitulé¢ative Title Act
ment australien a cette demande d'informatiomsénageait un équilibre délicat entre les droits fonciers
(CERD/C/347). Le Comité est satisfait également dwtochtones et non autochtones, la loi telle que modifiée
dialogue, a ses 1323e et 1324e séances, avec la délégasamble créer une certitude juridique pour les gouverne-
de I'Etat partie afin que ceMeci réponde aux questionsments et les tierces parties, au détriment des droits fonciers
complémentaires posées par lelté sur les infamations autochtones.

fournies par I'Etat partie. 7. Le Comité prend note, en particulier, de quatre

2. LeComité arecu des observations détaillées et utitBspositions spécifiques qui sont discriminatoires a
aussi du Commissaire a la justice sociale pour les aborigéncontre des détenteurs de droits fonciers autochtones
nes et lesinsulaires du détroit de Torres, de la Commissitams la nouvelle loi telle que modifiée, & savoir : les
australienne des droits de I'homme et de I'égalité despositions relatives a la «validation»; les dispositions
chances, de la Commission des aborigénes et des insulaiekgives a la «confirmation de I'extinction»; les disposi-
du détroit de Torres et de membres du Parlement. tions relatives aux activités de production primaire; et les

3. Le Comité reconnait que parmi les nombreuskeStrictions concernant le droit de négociation des déten-

pratiques discriminatoires auxquelles ontlongtemps ététP&Hr_s_ d_e droits fonciers autochtones  s'agissant
butte les aborigénes et les insulaires du détroit de Tor elét”'sat'ons de terres non autochtones.

en Australie, la politique racialement discriminatoire d&  Ces dispositions sont préoccupantes car il semble que
I’Australie en matiere fonciere a encore des conséquendke que modifiée, la loi soit en recul par rapport au degré
graves pour les droits des communautés autochtodegprotection des droits fonciers autochtones reconnu dans
d’Australie. la décision rendue dans I'affaikddabo par la Haute Cour
eq.gstralienne et dans la loi intitul&ative Ttle Actde
pEA?3- En tant que telle, la loi modifiée ne peut pas étre
ggnsidérée comme une mesure spéciale au sens des articles
premier, paragraphe 4, et 2, paragraphe 2, de la Conven-
tion, et suscite des préoccupations en relation avec

5. Dans ses conclusions sur le précédent rapport|@@servation par I'Etat partie des articles 2 et 5 de la
I'Australie, le Comité s'&it félicité de I'attention accordéeconvention.

par le pouvoir judiciaire a la mise en oeuvre de la Conven- L'ab d ticipati Hective d 1
tion (A/49/18, par. 540). Le Comité avait aussi salué ta absence ge participation etiective des communautes

décision prise par la Haute Cour d’Australie dans I’af‘failaéjtof:htones é} Iaformu!ation de; amendement.s en question
Mabo c. Queenslandnotant que la décision de la Hautéoleeve aussil’des prgoccupatlons €n ce qui concerne le
Cour reconnaissant, dans cette affaire, la survivancerﬁﬁp.)eCt par.I Etat partie de ses gbllganons au regard de
droit des autochtones sur les terres lorsque les drogilicle 5. alinéac) dela Convention. Dans sarecomman-
fonciers n'avaient pas été légalement éteints représen(lfgitl".)n générale X)f”" le Comlte,, demanda_nt aux Etats
un progrés important vers la reconnaissance des draﬁét'e «de reconnaitre et de protéger le droit des popula-

fonciers autochtones au sens de la Convention. Le ConI\'i?@s Aautocht,on.e_s de posseder, de mettre en valeur, de
s'était félicité en outre de la loi de 1993 intituldative contrbler et d’utiliser leurs terres, leurs ressources et leurs

erritoires communaux», a souligné qu’il importait de

Title Act (loi sur les droits fonciers autochtones), qul iller «a ce que les membres des nopulations autochtones
. . . N . 7 «
fournissait un cadre propice a la reconnaissance, dore.YI%{: q L P P L.
issent de droits égaux en ce qui concerne la participa-

vant, des droits fonciers autochtones compte tenu {8&' foctive 4 la vi bli ¢ au’ décisi
précédent établi dans I'affaiMabo. lon efiective a 1a vie publique el quaucune decision

_ _ _ directement liée a leurs droits et a leurs intéréts ne soit
6. LeComite, ayantexaminé une série d'amendemepi$se sans leur consentement informé»

nouveaux a la loi intitulé&lative Title Actadoptés en tlici PE L |
1998, s’est dit préoccupé de la compatibilité de ladite I&l? Tout en se felicitant que I'Etat partie ait reconnu le

telle qu'actuellement modifiée, avec les obligations intef9!€ Important joué par la Commission des droits de.
1omme et de I'égalité des chances, le Comité note aussi

nationalesincombanta |'Etat partie en vertu de la Convar , ) # o
tion. Alors qu'initialement la loi intitulédlative Title Act @VecPréoccupation qu'il se propose de modifier la structure

reconnaissait et cherchait a protéger ces droits, la loi tél[gP2@le de la Commission, en abolissant la charge de
commissaire a la justice sociale pour les aborigénes et les

4.  Le Comité reconnait en outre que les droits fonci
des peuples autochtones sont uniques et qu’ils englo
une identification traditionnelle et culturelle de ces peupl
avec leurs terres, identification généralement admise.
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insulaires du détroit de Torres et en confiant les fonctioBs Le Comité reste pfondément préoccupé par la
correspondantes a un président adjoint chargé d'ymersistance dans le pays de violations graves des droits de
responsabilité générale. Le Comité encourage résolumeindmme et du droit international humanitaire et, en
I'Etat partie & prendre en considération tous les effgtarticulier, des dispositions de la Convention internatio-
possibles d’'une telle restructuration, en examinant notanale sur I'élimination de toutes les formes de discrimina-
ment si le nouveau président adjoint pourra s’occupon raciale, notamment cellesfigurantal'article 5, alinéas
comme il convientde I'ensemble des questionsintéressahtt b), relatives au droit & un traitement égal devant les
les peuples autochtones qui méritent I'attention. Il devraitbunaux et au droit & la slreté de la personne et a la
étre tenu compte des avantages supplémentaires quijirgtection de I'Etat contre les voies de fait ou les sévices.

aurait a confier ces questions a un spécialiste ddmgnt | o comité appuie et encourage les efforts du Gouver-
qualifié, compte tenu de la marginalisation politique,ernent rwandais pour sanctionner les violations flagrantes
€conomique et sociale persistante de la communayis yroits de 'homme et du droitinternational humanitaire
autochtone d'Australie. commises par certains éléments de ses forces armées et
11. Le Comité prie instamment I'Etat partie de prends®uligne la nécessité de renforcer les moyens dont dispose
en compte ces préoccupations avec le plus haut degré’ Memée patriotique rwandaise pour mener des enquétes
priorité. Surtout, conformément a la recommandationternes et traduire en justice les personnes accusées en
générale XXIIl du Comité sur les droits des populatiomespectant comme il convientles garanties d’'une procédure
autochtones, le Comité prie instamment I'Etat partie déguliére.

suspendre I'application des amendements de 1998 et.de Le Comité se félicite des avz@es en ce qui concerne

rouvr|trdles @scmljs_smnj, a(\j/?tc IgtsdreEI)_resentants dej‘ atborl%%'ministration de la justice et du fait que de plus en plus
3:: esolificl:;]Ssu al:riezoilénf ;?:Ice etaglrégs’ ?)ErVLIj:s € ersqggrjuges, les procureurs et les avocats de la défense sont
q ptables p , Pe! pé%%ociésacepreci, mais il est conscient des besoins et des
autochtones et conformes aux obligations de I'Australie Epoblémes immenses a surmonter pour arriver a mettre en
vertu de la Convention. place un systéme judiciaire rapide, efficace ettéfle. Le
12. Eu égard au caractere d'urgence et a I'importan€emité exhorte I'Organisation des Nations Unies, les
fondamentale de ces questions et compte tenu du s@ativernements ainsi que divers organes de la société civile
exprimé par I'Etat partie de poursuivre le dialogue avecdecontinuer de contribuer au renforcement du systéme
Comité au sujet de ces dispositions, le Comité décidejdéiciaire au Rwanda.

garder cette question a son ordre du jour dans le cadri;:s‘e Le Comité déplore, encore une fois, que le mandat

'Opération sur le terrain pour les droits de ’homme au
Rwanda ait expiré et prie instamment I'Etat partie et
1331e séance I'Organisation des Nations Unies de procéder d’'urgence
18 mars 1999 aune nouvelle série de discussions pour assurer la présence
d’observateurs internationaux dans le pays.

Décision 3 (54) sur le Rwanda 7. Le Comité prie instamment I'Etat partie de prendre
1. Le Comité rappelle ses décisiongég@Edentes sur letoutes les mesures nécessaires pour accélérer la mise en
Rwanda dans le cadre de la procédure d’alerte rapid@leice de la Commission nationale des droits de 'homme

d’action urgente, notamment sa décision 5 (53) du 19 aatiendue depuis longtemps, qui devrait étre une institution
1998, qu'il reconfirme. indépendante conformément aux principes internationaux

2. Le Comité sait que les conditions en matiere 88”;8(;232:“'; T;?eesgtpllicrgligtg]ssnguu“rolgs rnoarlntlgtri]ngFZt
sécurité dans le pays sont étroitement liées auxconditig)rﬁ P »1arg P P P

en matiére de sécurité danslarégion des Grands Lacs %I%otectmn des droits de | homm’e.
son ensemble. A cet égard, le Comité estfigmdément 8. Le Comité se félicite que I'Etat partie soit prét a
préoccupé par I'afflux d’armes dans larégion de I'Afriqueoursuivre le dialogue avec le Comité et souligne que la
centrale, ce qui représente une cause majeure d’insécusitiéation dans le pays doit faire I'objet d’'un examen suivi
et d’instabilité. Le Comité demande encore une fois a tegtsattentif, a la lumiére de ses décisions antérieures et sur
les Etats de faire respecter les embargos sur les arfagsase du douziéme rapport périodique (contenant aussi
applicables dans la région. les huitieme, neuvieme, dixieme et onziéme rapports
périodiques) qui devait étre présenté le 16 mai 1998. Le

sa procédure d’alerte rapide et d’action urgente, afin de J¢
réexaminer a sa cinquarteinquiéme session.
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Comité décide qu’il sera procédé a cet examen a sa dtassurer le plein respect des droits de I'homme, en
guante-sixieme session. particulier de la Convention internationale sur
1332e séance I’élimina_tion de toutes les formes de disgination rada_le, _

19 mars 1999 €t de faire en sorte que les responsables des violations
commises soient jugés de facon équitable par des tribunaux
indépendants et impartiaux. Il demande qu'il soit mis fin

Décision 4 (54) sur la République démocratique aux persécutions et au harcélement qui s’exercent principa-
du Congo lement & I'’encontre du personnel des organisations non
1. Le Comité pour I'élimination de la discriminationdouvernementales, des journalistes, des défenseurs des

raciale a examiné a nouveau la situation dans la Régtoits de 'homme et des dirigeants politiques.

blique démocratique du Congo, compte tenu des prinCiges | e Comité, tout en souscrivant aux déatans faites

et des objectifs de la Convention internationale sggr e Président du Conseil de sécurité, appelle I'attention

I'élimination de toutes les formes de distination raciale. du Conseil de sécurité, par I'intermédiaire du Secrétaire

Al'issue de cetexamen, le Comité se déclare profondémgahéral de I'Organisation des Nations Unies, sur la persis-

préoccupé par la persistance, en violation flagrante dedace de Ia situation en République démocratique du Congo
Convention, de conflits ethniques qui relevent d'un& sur la nécessité, pour le Conseil, de prendre en temps
maniere genérale d’une politique de purification ethniqygulu des mesures efficaces pour régler le conflit, ce qui

et qui peuvent constituer des actes de genocide. permettra de faire respecter les droits de I'homme et, par

2. Nayantpasrecu d’informations sur I'appiiion des conséquent, la Convention. A cet effet, le Comité appelle
mesures recommandées par différents organes interndtgtention du Conseil de sécurité, par I'intermédiaire du
naux, le Comité rappelle ses décisions 3 (51), 1 (52) e@creétaire genéral de'Orgaatson des Nations Unies, sur
(53) et, principalement, les reomandations formulées|a nécessité que les gouvernements des pays tietsiue,

a maintes reprises par la @mission des droits demaniére ou d’'une autre, participent a la lutte qu déchire
I'homme et il fait sien le communiqué publié par I'Organé& République démocratique du Congo, cessent d'intervenir
central du Mécanisme de I'Organisation de I'Unité afriet qu'il soit mis fin au trafic illégal d’armes vers le terri-
caine pour la prévention, la gestion et le réglement dé§e congolais.

conflits a sa quatrieme session ordinaire, éoedhbre g, e Comité décide de maintenir cette question a son
1998. A cet égard, il exhorte instamment tous les partigidre du jour dans le cadre de la prévention de la discrimi-
pants au conflit congolais a cesser immédiatement tousd@gion raciale et, en particulier, des procédures d’urgence

affrontements armes, demande qu'il soit mis fin a k& d'alerte rapide. Il espére recevoir des informations sur
campagne persistante d’incitation a la haine raC|aIe|gtpp|ication de la présente décision.

ethnique et prie les parties en conflit de parvenir rapide-
ment a un réglement au travers des négociations de paix
entre les parties. Il est fondamental également que le
Gouvernement s’efforce d’atteindre cegeatifs en coopé-
ration avec le Haut Commissariat des Nations Unies pour
les réfugiés a Kinshasa. 1. Agissantdansle cadre de saprocédured’alerte rapide
3. En outre, le Comité appuie les recommandatioﬁtsd’aCtiqn urgente, _Ie Comité a décidé, a sa 1303§ séance
formulées par le Rapporteur spécial de la Commissitfh21 aott 1998 (voir CERD/C/SR.1303), d’examiner la
des droits de I'homme dans son dernier rappcifuationauSoudan asacinquangeatrieme session. Le
(E/CN.4/1999/31, par. 134 a 146). |l partage l'avis sel&Pm'te aexprime, en-part|cul|er-, sa pr}eoccupanor} qevant
lequel I'on ne saurait tolérer que les personnes respori§§-informations persistantes faisant etat d’une détériora-
bles de violations graves des droits deftmoe, en particu- ion continuelle de la situation des droits de I'homme au
lier de la Convention internationale sur I'élimination dgoudan. Le Comité se félicite du dialogue avetlt partie

toutes les formes de discrimination raciale, demeuréhfa 1329e séance (voir CERD/C/SR.1329).
impunies. 2. Le Comité note qu'au Soudan les questions

4. Le Comité prie également le Gouvernement de gethnicité, de r(_aligion et de culture sont profondément
République démocratique du Congo de s'associer efficaE?—:élé?S etqu'a bl_en des titres, la guerre civile en cours est
ment, sans créer d’obstacles ni d’entraves, aux travaux B84rTie par ces liens complexes.

enquéteurs internationaux, qui n'ont d’autre but que

1332e séance
19 mars 1999

Décision 5 (54) sur le Soudan
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3. Commeles 16 annéesde guerrecivile sur le territoaetérieurs de 1993 relatifs aux droits de ’homme n’aient
de I'Etat partie ont codité pas moins de 1,9 million de vipas été mis en oeuvre dans la pratique.
depuis 1983, le Comite exprime sa préoccupation devant

. ) . . Compte tenu, par conséquent, de la persistance des
les dimensions ethniques du conflit. P P a P

probléemes en matiére de droits de I'homme, le Comité prie
4. Le Comité est mfondément préoccupé par lesnstammentI’Etat partie de prendre les mesures suivantes
nombreuses informations indiquant que toutes les partpesir s'acquitter de ses obligations conventionnelles au
au conflit armé s’en sont prises aux populations civilesgard de la Convention internationale sur I'élimination
d’autres origines ethniques, y compris sous la fornde toutes les formes de discrimination raciale :
fj’gxé.cg,tions so_mmaires, de-_ _Ia .destruc_tion volontaire et a) Mettre en oeuvre des mesures a effet immédiat
|‘njust|f|§a(.a du pom,t de vue m|I|ta|re, d.e biens appartenagf, e ge garantir a tous les Soudanais, sans distinction,
a de§ C!VI|S, du détournement de I'aide et du recrut.emqe‘,gt liberté de religion, d'opinion, d'expression et
forcé d’enfants comme soldats. En outre, le Comité %S‘Ijlssociation; le droit a la sOreté de la personne et a la

pre?ccupe _p:abr Iez 'ndf(?rm,at'cl).r]S selo? dle_sq«;ﬁlles ! Et&Iotection de I'Etat contre les voies de fait ou les sévices;
partie aurait bombarde regulierement depdis Non o qroit g'étudier et de communiquer dans une langue de

militaires. leur choix; et le droit de jouir de leur propre culture sans
5. Le Comité reste pfondément préoccupé par lesngérence;
informations faisant état d’abus graves perpétrés contre les b) Respecter ses obligations au regard du droit

rr.nnorlltes ethlr_lfllques d‘TS gon'gs,Nouba "flu,stUdan Centﬁ%llmanitaire, en particulier I'article 3 commun des Conven-
situation qualifiee par le Comite en unegédente occa- tions de Genéve du 12 aodt 1949 et le droit international

sion, quand il a e_>§am.iné le cas du Soudan, de <(Va(§59tumier applicable aux conflits armés internes;
programme de purification ethnique» (A/48/18, par. 107).

Le Comité a également exprimé sa préoccupation concer- €)  Veiller & ce que ses forces de police et de

nant le role de I'Etat partie dans le conflit qui a éclaté dafCurité, ainsi que tous les groupes paramilitaires ou
le Darfour. groupes de défense civile agissant avec I'accord du Gouver-

6 Le Comité not IEtat i déclaré nement ou sous commandement militaire soudanais,
: e Lomite note que at partie a decfare un Ceﬁe’spectent les droits de I’homme et le droit humanitaire,

sez-le—feu enjuillet 1998 pour certaines régionstouche:§§:ompris les dispositions de la Convention, et a ce que

]E),?.r .Ia (;am.mfe dan_s la zclJneIdes cclJImbats. Leleg_?m'tetéﬁs les responsables de violations de I'une quelconque des
N ',C',te esin ,Oma“of‘s Selon Iesquelies ce cessez-leu obligations correspondantes soient traduits en justice;
a été prorogé de trois mois en janvier 1999. i ]

d) Prendredes mesures efficaces pour protéger les

;' Le ICO”".“‘f"' €Xprime encore sa prgfonlfje preOCCUpalt'QFbupes de population déplacés a l'intérieur du territoire
evant les informations eémanant de 'UNICEF se Ok I'Etat partie et pour prendre en compte les problémes

lesquelles des milliers de Soudanais d’origines ethniQLtﬁjc,sés par le déplacement d'une part importante de la
diverses auraient été réduits a I'esclavage, pour la plu %

des q ¢ leve | i ulation du pays en raison de la guerre. L'Etat partie
es femmes et des enfants enleves par les milices ar ait envisager d’appliquer les dispiass des Principes

actives dans les zprje,s’du pays.con,trélc-ées par les autorfjgS iours relatifs au déplacement de personnes a
Le Comité sait gré a I'Etat partie d'avoir annon€€am- yinsarieur de leur propre pays (E/CN.4/1998/53/Add.2)
mentson intention de poursuivre les personnes impliquees, ;a5 par le Représentant spécial du Secrétaire général.
dans le trafic d’esclaves et il attend de I'Etat partie qugly oo rticylier, I'Etat partie devrait reconnaitre que toutes
prenne des mesures a effet immediat pour assurefgla,orsonnes déplacées ont le droit de regagner librement
libération de toutes les personnes en esclavage. et dans la sécurité leur foyer d’origine et qu'une fois
8.  Sile Comité se félicite de I'adoption, en 1998, d’un@installées, toutes les personnes déea ont le droit de
nouvelle constitution a I'issue d’un référendum nationalecouvrer la propriété dont elles avaient été dépossédées
il est préoccupé par la nesarticipation des Soudanaisdurant le conflit et de participer sur un pied d’égalité aux
dans le sud du pays au référendum et par les informatiaffaires publiques;

indiquant que des avocats, des syndicalistes et d’autres
activistes qui avaient mis en cause le processus ay&gt
conduit a I'adoption de la Constitution auraient été arrét $h
En outre, le Comité regrette que les droits fondamentaux
consacrés tant dans la Constitution que dans les décrets

e) Entreprendre une campagne d’éducation afin
promouvoir la tolérance wa—vis de la diversité
nique, culturelle et religieuse.
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10. LeComité se félicite de la déction du représentant C. Décisions adoptées par le Comité
de I'Etat partie reconnaissant le droit des populations du 3 sa cinquante-cinquiéme session
sud du pays a I'autodétermination.

1332e séance Décision 1 (55) sur le Kosovo
19 mars 1999 (République fédérale de Yougoslavie)

1. Le Comité pour I'élimination de la discrimination

raciale condamne toutes les formes de discrimination
raciale et d'épuration ethnique, quels qu’en soient les
auteurs et les victimes. Il réaffirme son appui aux sociétés

R multiethniques.
22. A sa 1318e séance, le 10 mars 1999, le Comit% a

adopté la déclaration-€apres :

B. Déclaration adoptée par le Comité
a sa cinguante-quatrieme session

En raison des événements récents au Kosovo, le
Comité a réexaminé ses décisions antérieures a propos de
larégion, notamment les décisions 2 (47) du 17 ao(t 1995,
2 (48) du 13 mars 1996, 2 (51) du 18 aolt 1997, 3 (53) du
17 ao(t 1998 et 1 (54) du 16 mars 1999. A cet égard, il
Le Comité pour I'élimination de la discriminationappelle particuliérement I'attention sur les aspects sui-
raciale est profondément préoccupé par les violatiopgnts :
généralisées et systématiques des droits de I'homme . - "
auxquelles des personnes sont en butte a cause de leur a) Toute t,entatllve- de m°°"f'ef la composition
origine ethnique ou nationale. Les antagonismes ethniqu(iesmograpmque d une region ou de ma-mtemr,une m,Od.'f"
surtout lorsqu’ils sont mélés a des différends politiquecsaﬂon de la composition démographique d'une région

RN . cantre la volonté de ses habitants d’origine, par quelque
donnent lieu a de nombreuses formes de violence, y cm%- . . r1gine, par quelq
oglen que ce soit, constitue une violation des régles

pris des actes terroristes et des opérations militaires. DY) . : ) L i
beaucoup de parties du monde, cela cause des souﬁra'lgg%ﬁ]?]t&ﬁ:rlﬁfaﬂ? droits de homme et du droit interna
considérables, y compris la perte de nombreuses vies, e '
destruction du patrimoine culturel et le déplacement massif b) Les personnes doivent avoir la possibilite de
de populations. rentrer dans des conditions de sécurité dans les lieux ou
o . . elles vivaient avant le début du conflit et leur sécurité doit
Dans ce contexte, le Comité exprime sa préoccupa- : N o T
. A i : elre garantie, de méme que leur participation effective a
tion vis—a—vis des actes et des politiques niant les droh S : . ; .
- - a conduite de la vie publique;
fondamentaux et I'identité des Kurdes en tant que popula-
tion distincte. Le Comité souligne que les Kurdes, ouqu’ils ¢)  Toutes les personnes qui commettent des
se trouvent, doivent pouvoir vivre dans la dignité, préserwdplations du droitinternational humanitaire ou des crimes
leur culture et jouir, selon qu’il convient, d’'un haut degrée guerre doivent étre tenues personnellement responsables

d’autonomie. Le Comité exhorte les organes compétedgsleurs actes.

du systeme des Nations Unies et toutes les autorites egles | o comité rappelle qu’une mission de trois membres
organisations qui oeuvrent pour la paix, la justice et I§§ comité s'est rendue au Ko en1993 pour aider &
droits de I'homme & déployer tous les efforts nécessaifg§oriser un dialogue entre les Albanais du ¢taset le

pour arriver a des solutions pacifiques qui tiennent compig,,ernement yougoslave et que le Comité a ensuite offert
des droits de 'homme et des libertés fondamentales dgs pons offices pour promouvoir un tel dialogue.

Kurdes.

Déclaration relative aux droits de I'homme
des Kurdes

3 4. LeComitérappelle aussi sa recmandation généra-
1318e seance |g xx| dans laquelle il expose sa conception du droit des
10 mars 1999 e ples a I'autodétermination, soulignant que I'agglim
23. A la cinquante-cinquiéme session, le Comité du principe de I'autodétermination exige que chaque Etat
examiné la sitation en Australie, en République démocrdavorise, par des mesures collectives et individuelles, le
tique du Congo et au Kosovo (République fédérale tespect universel des droits de 'homme et des libertés
Yougoslavie), et a adopté des décisions. fondamentales, conformément a la Charte des Nations
Unies. Le Comité a exprimé aussi I'opinion que le droit
international ne reconnait pas un droit général des peuples
de déclarer unilatéralement leuwgcession d’un Etat.
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5. LeComitérappelle aussi sareunandation généra-l'article 9 de la Convention, figureront dans le rapport
le XXII sur les droits des réfugiés et des personnes démanuel du Comité aAssemblée générale pour 1999
cées, danslaquelle il note que ces droits comprennent cglui

d'obtenir larestitution des biens dont les personnes ont gte. «ii 1y et des dixieme. onzieme et douzieme rapports

privées au cours du conflit et d'étre indemnisé correctgs joqiques de I'Etat partie  sa cinquante-sixiéme session,
ment de la perte des biens dont il n'est pas possifile \ors 2000

d’obtenir la restitution.

Le Comité décide de poursuivre I'examen de cette

6 dél | Ibanais d . 1353e séance
6. Le Comité déplore que les Albanais du 8wsaient 16 aoiit 1999

été victimes de crimes de guerre et de crimes contre
I'humanité. Il se déclare aussi profondément préoccupé par
le fait que, ces derniéres semaines, des habitants serbes du
Kosovo aient été chassés de leurs foyers et hors du Kosovo,

des habitants serbes aient été assassinés et que des habi-A sa cinquante-cinquieéme session, le Comité pour
tants roms aient été visés. I’élimination de la discrimination raciale a examiné de

fguveau la situation en République dénadicque du Congo
r rapport aux buts et objets de la Convention internatio-

Décision 3 (55) sur la République démocratique
du Congo

7. Le Comité lance un appel a tous les Etats pour qu

p[ﬁgﬁéen;r;gﬁnzlg?ae%onu?;;grl:?met quelllﬁsn\é?glsigtr; %le sur I'élimination de toutes les formes de discrimina-
q P pop tion raciale. Le Comité regrette que I'Etat partie, qui avait

des conditions d’existence correctes a chacun, sans dis“é}ginvité n'ait pas pu se faire représenter. Le Comité reste
tion de race ni d’origine nationale ou ethnique. ’ '

profondément préoccupé parn®intien d’une situation
8. Le Comite invite a fournir un appui au Représentagtave en République démocratique du Congo et par les
spécial du Secrétaire général dans I'action qu’il méne patslations de la Convention qui s’y produisent; il réaffirme
rétablir la prééminence du droit et le respect des droits|de décisions qu’il a adoptées précédemment a ce sujet,
I’lhomme; il invite instamment toutes les personnes actugpécialement la décision 4 (54).
lement au pouvoir au Kosovo & assurer concrétement . . .
N . , o . Le Comité prie @irgence toutes les parties au danf
I'entier respect des droits de I’'homme sans distinction de. . . : . !
L ) . N Ui continue en République démocratique du Congo, de
race ni d’'origine nationale ou ethnique, et a encourager01a . . N . .
. g , coopérer pleinement a tous les efforts faits au plan interna-
compréhension et la tolérance entre tous les groupes . .
) ional, notamment aux démarches entreprises par
ethniques au Kosovo. \ — RS .
I'Organisation de I'unité africaine, par la Communauté de
1343e seéance développement de I'Afrique australe et par le Haut Com-
9 aolt 1999 missaire des Nations Unies aux droits de ’hnomme. Le
Comité prie spécialement toutes les parties, notamment le
Décision 2 (55) sur I’Australie Gouvernement de la République démocratique du Congo,
les décisions concernatql? se'cgnf‘ormer' ala r.esolutlon 1234 (1999) du _Copsell de
geurite, a la résolution 1999/56 de la Commission des
roits de '’homme et aux décisions susmentionnées du
o _ Comite.
2. Enadoptant ces décisions, le Comité a été détermjné Le Comité décide d intenir | tion 3
par la grave préoccupation résultant du fait qu'aprés u '% de ~omi et'teude € r};nam enir athues, |ont§1 sc()jn
période appréciée d’application progressive de la Conv afe p]gurtgu itre lupom con.celrnan afgrevegylcin te
tion au sujet des droits fonciers des populations autochto- |scr’|m|rt1r|:1 on rac[r:lj er,té/comprls es procedures d alerte
nes d’'Australie, les changements de politique envisagé?é(ﬁlncee et les proceduresrgence.
rapport avec I'exercice de ces droits risquaient de porter Le Comité prie le Gouvernement de la République
sérieusement atteinte aux droits ainsi reconnus aux calémocratique du Congo de lui soumettre des renseigne-
munautés autochtones australiennes. Ila examiné en détail
les renseignements soumis et les arguments avancés par
I'Etat partie.

1. Le Comité réaffirme
I’Australie qu'il a prises a sa cinquante-quatriéme sessig
en mars 1999.

3. Le Comité prend note des observations recues de
I'Etat partie qui, conformément au paragraphe 2 de

" Voir annexe VIII.
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ments sur la situation dans le pays du point de vue dedlésent de plus en plus souvent la destruction non seule-
Convention, en tenant compte de la décision 4 (54). ment des armées mais aussi des civils et des groupes
1368e séance ethniques tout entiers», et suggere des mesures concretes,

25 aolt 1999 Notamment de promouvoir le rétablissement de la paix,

d’harmoniser les politiques et lesinterventions des acteurs

extérieurs, de mobiliser un appui international en faveur

D. Déclaration adoptée par le Comité des efforts de paix, d'améliorer I'efficacité des sanctions

a sa cinquante-cinquiéme session et (_Jle renforc_er le réle du maintien de la paix des Nations

Unies en Afrique,

24. A sa 1362e séance, le 20 ao(it 1999, le Comité a Exprimantses remerciements au Haut Commissaire

adopté la déclaration ci-aprés : des Nations Unies aux droits de I’lhomme pour ses initiati-
ves récentes et importantes en rapport direct avec les

Déclaration relative a I'Afrique conflits ethniques en Afrique, mentionnés ci-dessus, et son

plein appui aux actions entreprises par le Haut Commis-

Le Comité pour I'élimination de la discrimination

. saire,
raciale,

1. Sedéclare alarmgar 'augmentation desviola-

_Extremen:(lenprgoccupepar la mo_ntee dgs CoanItstions massives et flagrantes des droits de 'homme des
ethniques et I'insuffisance des tentatives faites pourclﬁz

révenir et les atténuer dans la région des Grands La éé]nulations et des communautes ethniques en Afrique
P . " \ g e ttrale, en particulier, par les massacres, voire le géno-
dans certaines autres régions d'Afrique,

cide, dont les communautés ethniques sont victimes et par
Réaffirmanses décisions, déclarations et conclusiohss déplacements massifs qu’ils provoquent, les millions
récentes, dont la décision 3 (49) du 22 aolt 1996 sudkeréfugiés et les conflits ethniques qui s’aggravent cons-
Libéria, la résolution 1 (49) du 7 ao(t 1996 sur le Burundamment.
les décisions 3 (51) du 20 ao(t 1997, 1 (52) du
19 mars 1998 et 4 (53) du 18 ao(t 1998 sur la Républi
démocratique du Congo, la déclaration du 13 mars 19
sur le Rwanda, les conclusions sur le Rwanda en dat
20 mars 1997, les conclusions sur le Burundi en date

2. Invite instammentOrganisation des Nations
ies a prendre des mesures d’urgence et des dispositions
caces en vertu de la Charte des Nations Unies pour
&ttre fin & ces conflits en Afrique centrale, arréter les

N S ssacres et le génocide et faciliter le retour des réfugiés
21 aodt 1A997’ les décisions 4 (52) du 20 mars 1998, 5 ( des personnes déplacées dans leurs foyers, dans des
du 19 ao(t 1998 et 3 (54) du 19 mars 1999 sur le Rwan B ditions de sécurité

la décision 5 (54) du 19 mars 1999 sur le Soudan, adoptees o i
ala suite de I'examen, par le Comité, des conflits ethniques 3. Prie instammentious les Etats et tous les
dans ces Etats parties en vertu des mesures d’alerte avaf@nes du systeme des Nations Unies d’appuyer les

etprocédures d’urgence dans le contexte de la Conventiditiatives et les appels lancés par I'Organisation de I'unité
africaine et par les chefs d’Etat des quatre pays africains

. Conscient d,es |mpor§antes ',”"'.aF'VeS. ehgagegﬁour rechercher une solution des crises et des conflits
recemrrjent par I'Organisation de I'unité africaine qu'T@thniques actuels en Afrique centrale.
proposé aussi de prendre des mesures d’'urgence pour faire
face a la situation tragique en Afrique centrale, et se 1362e seance
félicitant des efforts de médiation considérables menés par 20 aolt 1999
les chefs d’Etat de quatre pays africains lors de leur
réunion en Afrique du Sud le 8 ao(t 1999, reflétés dans une
déclaration solennelle, afin de venir & bout des crises et des
conflits ethniques actuels,

Exprimantses remerciements au Secrétaire général
de I'Organisation des Nations Unies pour son rapport
relatif aux causes des conflits et a la promotion d’une paix
et d’un développement durables en Afrique (A/52/871-
S/1998/318, daté du 13 avril 1998), soumis a I’Assemblée
générale et au Conseil de sécurité, danslequel le Secrétaire
général déclare que les parties et les factions en guerre
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Chapitre Il
Examen des rapports, observations et renseignements présenteés
par lesEtats parties conformément a I'article 9 de la Convention

1. Asescinquantequatriéme et cinquark€inquiéme Socialism (1995), qui doit permettre d’indemniser toutes
sessions, le Comité a examiné les rapports, observatil@ssvictimes du génocide.

etrenseignements présentés par 28 Etats parties conforgpé- Le Comité accueille avec satisfaction les renseigne-

mental a][_tlcle 9‘dtle, la Conv?/nltlon. Laliste des rapporteyfsints contenus dans le rapport au sujet des mesures prises
par pays figure a fannexe vi. dans le domaine de I’éducation pour enseigner les princi-
pes de la tolérance et de la coexistence pacifique dans une
: société multiculturelle. Il se déclare également satisfait des
Autriche : - ; L DerSe
efforts entrepris par I'Etat partie pour mobiliser I'opinion
contre toutes les formes de discrimination raciale. Il note,

2. . .I?e Comite a examine Ie_s onzieme, d?u2|eme £het égard, que des programmes de radio ont été créés a
treizieme rapports périodigues de [I'Autrich ette fin

(CERD/C/319/ Add.5) a ses 1305e et 1306e séances (voir

CERD/C/SR.1305 et 1306), tenues les ler et 2 mars 199%
A sa 1327e séance (voir CERD/C/SR.1327), tenue le
16 mars 1999, il a adopté les conclusions suivantes. 6.  Le Comité est conscient du fait que la Convention a
étéincorporée au droit interne autrichien (Loi constitution-

A. Introduction nelle fédérale de 1973) et il accueille avec satisfaction les
décisions de la Cour constitutionnelle (1994/1995) qui

douzié t treizic ts périodi centd connaissent aux étrangers I'égalité de traitement, mais
ouzieme €t tréizieme rapports periodiques presentes pakqie preoccupé par I'élément subjectif contenu dans la

le Gouvernement autrichien en un seul document et 86,0 50| jaquelle «une décision par laguelle un étranger

felicite de I'occasion qui lui est ainsi offerte de poursuivrge voit refuser I'égalité de traitement n'est admissible que
son dialogue avec I'Etat partie. Bien que le rapport suigfa

o : o ‘elle est fondée sur des motifs valables».

les principes directeurs, le Comité estime que les rensei- » ) ) _ N
gnements qu'il contient sont trop concis, qu'il esttropaxé L& Comité est preoccupe par le fait que la politique
sur la législation et les mesures administratives, qu’il §8 matiere d'immigration formulée dans la loi de 1997 sur
tient pas suffisamment compte des observations formulé&getrangers classe les eétrangers en fonction de leur origine
par le Comité dans ses conclusions sur le rappéctatent nationale. Il considére que, dans sa conception et ses effets,
de I'Etat partie, et qu'il n’indique pas de fagon suffisanfette politique peut étre stigmatisante et discriminatoire
ment précise dans quelle mesure les personnes résidaftePar conséquent, contraire aux principes et aux disposi-

Autriche bénéficient dans la pratique des mesures #@ns de la Convention.

protection promises dans la Convention. Le Comité ge e Comité accueille avec satisfaction les mesures
déclare satisfait du dialogue constructif et concret qu'il#ises par I'Etat partie pour protéger les droits des groupes
eu avec la délégation ainsi que des renseignements supgi@oritaires slovénes, croates et hongrois, mais il reste
mentaires qui lui ont été fournis en réponse aux questiggoccupé par I'absence de mesures correspondantes pour

. Principaux sujets de préoccupation

3. Le Comité accueille avec satisfaction les onzié

posées. les autres «minorités ethniques nationales», en particulier
les Tchéques, les Slovaques et les Roms, ainsi que pour
B. Aspects positifs celles qui sont parfois qualifiées de «nouvelles minorités».

4. Le Comité note avec satisfaction que I'Etat partielaS& déclare egalement préoccupe par le fait que les
condamné le génocide en tant que crime au regard du diefidents d'origine étrangere ne bénéficient d'aucune
international, et il espére que tous les actes de génodifiection juridique contre des actes de discrimination
seront condamnés sans distinction, quels que soienf@81Mis par des citoyens autrichiens.
moment et le lieu ou ils ont été commis et quel que soitde  Tout en notant avec satisfaction les efforts de I'Etat
groupe qui en est victime. A cet égard, il se félicite de fartie en matiére de réforme législative, en particulier les
création d’un fonds national pour les victimes du Nationamendements au Code pénal autrichien (art. 281 et 283),
qui criminalisent la propagande raciste et I'incitation a
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I'hostilité raciale, le Comité constate avec inquiétude qié. Le Comité recommande que I'Etat partie prenne les
la condamnation de ces actes s’accompagne d’une réf@sures nécessaires pour appliquer I'alinéa b) de I'article 4
rence a I'ordre public et que l'alinéa b) de I'article 4 de de la Convention. Il recommande également que I'Etat
Convention n’est pas pleinement appliqué, notammentgartie fasse figurer dans son prochain rapport des rensei-
ce qui concerne l'interdiction des organisations quiinciteghements sur les plaintes en matiere de discrimination
a la discrimination raciale et I'encouragent. Il est égalprésentées au titre de I'article 4 de la Convention, sur les
ment préoccupé par le nombre d’incidents de xénophopiaursuites intentées par les autorités contre les auteurs
et de discrimination raciale qui ont été signalés, y compdaictes de discrimination, notamment d’attaques criminel-
les actes d’antisémitisme et d’hostilité contre certaihes contre les membres de certains groupes ethniques, ainsi
groupes ethniques. qgue sur les mesures prises par le Médiateur et par les

10. Septansaprés avoir appelé I'attention de I'Etat pa,grilepunaux compétents. Il souhaiterait avoir, le cas échéant,

sur 'absence de sanctions contre la discrimination raci&fe® renselgne’ments \su,r Ia_ reparation accorde_e aux victi-
dans le secteur privé, le Comité constate avec inquiéttfﬁ%s' conformeément a l'article 6 de la Convention.

que peu de progrés ont été faits dans I'application di& Le Comité recommande que I'Etat partie révise les
dispositions des alinéas e) et f) de I'article 5. Il constadespositions législatives visant a donner effet a I'article 6
également que les nemwitoyens ne peuvent pas actuellede la Convention. Dans son prochain rapport, I'Etat partie
ment étre élus membres des comités d’entreprise. devrait indiquer notamment si la protection assurée est

11. Le Comité est préoccupé par les graves incidentsezmCace et si les recours offerts sont suffisants.

cours desquels la police aurait traité avec brutalité dés Le Comité recommande que I'Etat partie envisage de
personnes d’origine étrangére ou appartenant a des mineiirer ses déclarations concernant les articles 4 et 5 de la
tés ethniques, y compris les Roms. Convention.

_ ) 18. Le Comité suggére également que I'Etat partie

D. Suggestions et recommandations envisage d’organiser des cours et des stages de formation
12. Le Comité recommande que |'Etat partie adopte udier la tolérance raciale et les questions relatives aux droits
législation générale interdisant la discrimination raciatte ’'hnomme al'intention des responsables de I'application
sous toutes ses formes et s’appliquant aussi bien &lés lois et des membres de la police, conformément a
étrangers qu’aux citoyens. En outre, le Comité recofiarticle 7 de la Convention et a la recommandation
mande que I'Etat partie envisage de modifier la dispositigenérale XlII du Comité. Il suggére également que I'Etat
pertinente de la Loi constitutionnelle portant applicatigpartie vérifie I'efficacité des mesures prises pour enquéter
de la Convention en supprant le mot «uniqguement» dansur les allégations de brutalité policiere et d’abus de
le membre de phrase «toute distinction fondée uniguempatvoir.

sur la race...». 19. Le Comité recommande que I'Etat partie ratifie les
13. Le Comité encourage I'Etat partie a continugmendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la Conven-
d’étudier les moyens d’assurer une protection spécifigtien, adoptes le 15 janvier 1992 a la quatorzieme réunion
atous les groupes ethniques vivant en Autriche. Il recoffes Etats parties a la Convention.

mande également que I'Etat partie fournisse dans sgf! e Comité note que I'Etat partie n'a pas fait la
prochain rapport des renseignements plus detaillés suga|aration prévue a larticle 14 de la Convention, et

composition démographique de la pigiion autrichienne, certains de ses membres ont demandé que cette possibilité
conformément au paragraphe 8 des principes directeysit envisagée.

Il souhaiterait obtenir des renseignements sur la situation
socioéconomique, en particulier sur le taux de chém
dans les différentes communautés ethniques.

Le Comité suggére qu&kat partie diffuse largement

ses rapports et les présentes conclusions. Il recommande
o . oo _ que le prochain rapport périodique de I'Etat partie, qui

14. Le Comitée demande instamment a I'Etat partie g%vrait étre présenté le 8 juin 1999, constitue une mise a

revoir les eléments de sa politique d'immigration actuellg,; et trajte de tous les points soulevés lors de I'examen
qui consistent a classer les étrangers sur la base de onziéme, douziéme et treiziéme rapports

origine nationale. Il le prie de fournir, dans son prochain
rapport, des renseignements sur ses pratiques actuelles en

matiére d'asile. République de Corée
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22. A ses 1307e et 1308e séances, tenues les 2%t La déclaration faite par la République de Corée en
3 mars 1999 (CERD/C/SR.1307 et 1308), le Comité powertu du paragraphe 1 de I'article 14 de la Convention,
I’élimination de la discrimination raciale a examiné leseconnaissant la compétence du Comité peuevoir et
neuvieme et dixieme rapports périodiques de la Répuldkaminer des communications provenant de particuliers
gque de Corée, présentés en un seul document (vmirde groupes, estaccueillie avec satisfaction, de méme que
CERD/C/ 333/ Add.1); a sa 1329e séance (vdin ratification par I'Etat partie de la modification du
CERD/C/SR.1329), tenue le 17 mars 1999, il a adopgtéragraphe 6 de I'article 8 de la Convention.

les conclusions suivantes :

A. Introduction

23. Le Comité accueille avec satisfaction le rapport de
la République de Corée et se félicite de la régularité avec
laquelle I'Etat partie présente ses rapports. Il prend note
desinformations complémentairexaillées qu’a fournies

la délégation au cours du dialogue qu’elle a eu oralement
avec lui. Cependant, le Comité estime que les informations
présentées en ce qui concerne le suivi des recommandations
faites lors de I'examen dugrédent rapport deftat partie
étaientincomplétes. |l apprécie en revanche la qualité des
réponses fournies oralement par la délégation aux ques-
tions posées au cours de la discussion.

B. Aspects positifs

24. L’engagement pris par I'Etat partie d’adopter une loi
sur les droits de I'homme et de créer une institution
nationale de défense des droits de ’'homme avant la fin de
I'année 1999 est accueilli avec satisfaction.

25. llestnoté avec satisfaction que I'Etat partie a ratifié,
le 4 décembrel998, la Convention No 111 de
I'’Organisation internationale du Travail (OIT) concernant
la discrimination en matiére d’emploi et de profession.

26. Les mesures législatives prises par I'Etat partie pour
prévenir et combattre la discrimination raciale sont ac-
cueillies avec satisfaction. Parmi ces mesures figurent la
décision de [I'Etat partie d’appliquer a compter
d’octobre 1998 la loi sur les normes de travail a tous les
travailleurs étrangers illégaux, la modification de la loi du
15 mai 1998 sur I'acquisition de biens fonciers par les
étrangers et la modification de la loi du dmbrel 997

sur la nationalité.

27. |l est noté avec intérét que selon les informations
fournies dans le rapport de I'Etat partie, les dispositions
de la Convention I'emportent sur toute loi nationale en cas
de conflit entre le droit interne et la Convention.

28. Lariche palette d’activités de diffusion et de forma-
tion entreprises par les autorités dans le domaine des droits
de I'homme, notamment pour prévenir et combattre la
discrimination raciale, est accueillie avec satisfaction.
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C. Principaux sujets de préoccupation prescrit I'article 4 de la Convention. En outre, le Comité
ggmande a I'Etat partie de présenter, en méme temps que
AR prochain rapport périodique, le texte intégral de toutes
es nouvelles mesures |égislatives adoptées pour prévenir

§L.combattre la discrimination.

30. Tout en reconnaissant que la loi sur les droits
I'homme envisagée est censée contenir des dispositi
couvrant toutes les obligations légales écdms aux

articles 2 et 4 de la Convention, le Comité demeure pré
cupé par le fait que ni la Constitution ni aucune loi 6. Le Comité recommande que soit inclus dans le

I'Etat partie n’interdit expressément la discriminatioprochain rapport de I'Etat partie des renseignements

fondée sur la race, la couleur, I'ascendance ou I'origidétaillés sur les mesures |égislatives et pratiques prises par
nationale ou ethnique et qu’aucune loi ne contient s autorités pour assurer le respect des dispositions de
dispositions répmant expressément les actes de diiscr I'article 5 de la Convention.

nation raciale ou interdisant les organisations qui encou

welale OU TREETEisant 'es 9 ; 5. Tout en reconnaissant le fait que I'Etat partie a
gent ou incitent & la discrimination raciale.

récemment pris des mesures pour améliorer le statut des
31. Labsence dans le rapport de I'Etat partiestagiaires industriels» étrangers et des autres étrangers
d’'informations sur les actes de discrimination raciabpi travaillent dans le pays, le Comité suggére au Gouver-
comme sur les mesures prises pour prévenir la ségrégatiement de la République de Corée de prendre de nouvelles
raciale compte tenu de la recommandation générale Xiesures pour lutter contre la discrimination dont souffrent
est considérée comme une lacune. les travailleurs étrangers en ce qui concerne les conditions

32. Le Comité note que les informations fournies en gg_tratveu_l. Le Comite f?comrl‘nar_]tde ?USZ' qtue d?S Tesur_les
qui concerne l'article 5 de la Convention ne portaient g gient prises pourametiorer ia situation de tous fes traval-

sur les droits des travailleurs. En conséquence, le Co fidrs migrants, en particulier ceux qui sont en situation

n'a pas été en mesure de se former une opinion Surjrégguhere.

gu’est la situation réelle en ce qui concerne I'exercice g2a8. Le Comité recommande que d'autres mesures soient
toutes les personnes sur un pied d’égalité de tous les aypréses pour veiller a ce que les personnes d’origine étran-
droits énoncés a l'article 5 de la Convention. gére nées et établies en République de Corée ne soient plus
’gbjet de discrimination fondée sur l'origine ethnique.

étrangers en situation irréguliére qui vivent et travaille £ Comité recommande a I'Etat partie de prendre toutes

dans le pays, en général dans des conditions difficile G mesures appropriees, notammenten langant des campa-

recars. Ges persomes sontvtmes de discrmnais 52 *STERIELen, peur poiegn e shovses o
en violation de I'article 5 de la Convention tamment des en particulier les enfants amérasiens, de la disc;gimination ,
alinéas d) et e) de son paragraphe 5. P '

raciale ou des préjugés raciaux.

33. Le Comité est préoccupé par la vulnérabilité d

34. Sil'onreconnaitles efforts faits par {4 partie pour
améliorer le statut des étrangers, la discrimination dof
sont victimes les personnes d’origine étrangére qui sdh
nées et se sont installées dans la République de cd ,@
inspire une certaine préoccupation. La discrimination & L . - .
facto dont souffrent les enfants amérasiens et les fem é@tants_ qui traitent des d'SPOS't,'OnS pgr'gmentes de la
coréennes mariées a des demandeurs d'asile est égale 8HYent|on, notamment la procédure éoém en son
source de préoccupation. article 14.
40. LeComitérecommande aI’Etat partie de fournir une

D. Suggestions et recommandations aide juridique aux victimes d'actes de discrimination
35. Le Comité recommande a I'Etat partie de prendrr%C'a,le et de faciliter 'ecés des groupes vulnérables aux
toutes les mesures législatives appropriées pour Vei”é:grgcedures de recours.
ce que les articles 2 et 4 de la Convention trouvent lekl.  Le Comité suggére a I'Etat partie d'allouer plus de
pleine expression dans le droit interne. A cet égard,réssources aux activités visant a faciliter la diffusion,
propose que la loi sur les droits de 'homme qui entrerakflucation etla famation afin de promouvoir les principes
vigueur avant la fin de 1999 interdise expressément t@iwbjectifs de la Convention. A cet égard, il recommande
acte de discrimination fondé sur la race, la couleur|Etatpartie de prendre les mesures voulues pour diffuser
I'ascendance ou I'origine nationale ou ethnique, et décld@sgement son rappox en méme temps que les présentes
de tels actes illégaux et punissables par la loi ainsi qu@bservations finales du Comiéen République de Coreée.

Notant qu'aucune affaire de discrimination raciale
) été portée devantles tribunaux’ou les organes adminis-
fs, le Comité recommande a I'Etat partie de redoubler
orts pour faciliter I'&cés aux mécanismes de recours
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42. Le Comité recommande que le prochain rappdat Commission contre le racisme, la xénophobie,
périodique de I'Etat partie soit un rapport mis a jouiantisémitisme et I'intolérance.
portant sur les suggestions et recommandations figurgnt

. . , Il est aussi constaté avec satisfaction qu’'une législa-
dans les présentes observations finales.

tion récente assure I'exercice par les enfaritsmigrants

de leur droit a I'’éducation et que des mesures ont été prises
pour permettre aux immigrants d’'étudier dans leur propre
langue. Par ailleurs, les mesures permettant aux Samis et

43, Le Comité iné les treizie ¢ torzie aux Roms d’étudier dans leur propre langue sont accueil-
. Le Comité a examiné les treiziéme et qua omerg S avec satisfaction.

rapports périodiques de la Finlande (CERD/C/320/Add. _ . _ . N
a ses 1309e et 1310e séances (voir CERD/C/SR.1309%t Il est pris note avec satisfaction des dispositions
1310), tenues les 3 et 4 mars 1999, et a adopté, a sa 18P&€s en vue de créer un poste d’'ombudsman contre la
séance le 16 mars 1999 (voir CERD/C/SR.1326), ldiscrimination ethnique enremplacementdel'ombudsman

Finlande

conclusions suivantes. pour les étrangers.
_ 49. |l est noté avec satisfaction que I'Etat partie partage
A. Introduction nombre de préoccupations du Comité et que la possibilité

44. Le Comité note avec satisfaction que I'Etat partiefa€t€ donnée aux organisations non gouvernementales de
présenté un rapport détaillé et complet, conforme aBrticiper par écrit a la rédaction des treizieme et quator-
principes directeurs établis par le Comité, qui traite d@§me rapports periodiques de la Finlande.

différentes questions soulevées par celiidans ses

précédentes conclusions. Il se félicite égalenpriin ~ C. Principaux sujets de préoccupation

complément d'information ait été donné par la delégatig. || est noté avec préoccupation que le nombre d’actes
de I'Etat partie lorsqu’elle a présenté oralement le rapp@gkistes est en augmentation dans le pays, ce que reconnait
et que le Gouvernement finlandais poursuive le dialogpgtat partie lu~méme. Or, relativement peu de poursuites
constructif engagé avec le Comité. ont été engagées pour discriminatiociae, y compris sur

le marché du travail.

B. Aspects positifs 51. Le Comité est préoccupé par le fait que l'article 4 de

45. 1l est noté avec satisfaction que, depuis qu’il a §€€Convention n’est pas pleinement appliqué puisque rien
procédé a I'examen de ses onzieme et douzieme rapp@ess la législation finlandaise n’interdit ni ne punit les
périodiques, I'Etat partie a pris d’autres mesures pogiiganisations qui incitent a la discrimination raciale et
combattre la discrimination raciale. Au niveau I’égionalencouragent_ De plus, le Code pénal ne contient aucune
la Finlande a ratifié la Conventiertadre du Conseil de disposition déclarant délits punissables par la loi toute
I'Europe pour la protection des minorités nationales. Adiffusion d’idées fondées sur la supériorité ou la haine
niveau national, un groupe ministériel sur de bonngsciale.

relations ethnigues et un comité de lutte contre le racis N : o
EP: Il est & regretter que la question de la propriété des

ont été institués. Le Conseil des ministres a adopté : . i
L o ) R tefres par les Samis ne soit pas encore réglée et que, de ce
décision de principe sur les mesures visant a promouv%lr

. R : e it, la Finlande n’ait pas encore ratifié la Convention -
la tolérance et a combattre le racisme qui fait suite au Plan \ L

s X o o - .NO 169 de I'OIT concernant les peuples indigenes et
d’action contre le racisme, ainsi que la décision de principe’ T

. e fibaux dans les pays indépendants.

relative au Programme gouvernemental sur la politique en
matiére d’immigration et de réfugiés. En outre, un®3. Il estprisnote avec préoccupation de la situation des
nouvelle loi sur I'intégration des immigrants et I'accuelmmigrants et de la minorité rom en particulier en ce qui
des demandeurs d’asile a été élaborée ainsi que des araencerne le logement, le taux élevé de chémage et les
dements & la loi sur les étrangers conférant aux immroblemes d’enseignement.
grants, notamment, un droit d'appel plus étendu etfacifs | es incidents auxquels donne lieu le déni decks
tant la réunification des familles. aux lieux publics a certaines personnes au motif de leur
46. llestégalement noté avec satisfaction que les groupégine ethnique ou nationale, en violation de I'article 5 f)
d’immigrants et les minorités nationales traditionnellede la Convention, restent un sujet de préoccupation.
sont largement représentés au sein du nouveau Conseil
consultatif pour les relations ethniques et qu’ils siégent a
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D. Suggestions et recommandations faire une large publicité a la procédure relative aux com-

55. Le Comité recommande que le Code pénal SBwn_icationsindivi,duelles prévueal'article 14 dela Con-
modifié afin que soit pleinement appliqué I'article 4 de $ENtioN et acceptée par la Finlande.

Convention. Ce Code devrait en particulier contenir dé8. Le Comité recommande que le prochain rapport
dispositions déclarantillégales et interdisant les organiggriodique de I'Etat partie, attendu le 13 aolt 1999, soit
tions qui incitent a la discrimination raciale et quin rapport de mise a jour et qu'il traite des questions
I'’encouragent et déclarant délits punissables par la loi tostrilevées dans les présentes conclusions.

diffusion d’idées fondées sur la supériorité ou la haine

raciale. Il conviendrait de prendre diment en compte, a cet

égard, la recommandation générale VIl relative a Portugal

I'application de l'article 4 de la Convention.

56. Le Comité recommande a I'Etat partie de redoubl%‘l}' Le Com.|t.e‘: a examine les cinquieme, Sixieme, sep-
ieme et huitieme rapports périodiques du Portugal

d'efforts pour régler au plus vite le litige foncier concer: . . .
nantles gamis, ge mani%re a faire drogit aleurs revendié ERD/C/314/Add.1) a ses 1311e et 1312e séances (voir
tions RD/C/SR.1311 et SR.1312), les 4 et 5 mars 1999, et

' a adopté les conclusions suivantes a sa 1328e séance (voir

57. Il conviendrait de prendre des mesurggdémentai- CERD/C/SR.1328), le 17 mars 1999.
res aux niveaux de I'Etat et des municipalités pour amélio-

rer la situation de la minorité rom et des immigrants ema_ |ntroduction

matiére de logement, d’emploi et d’enseignement. L . )
65. Le Comité se félicite de I'occasion offerte de renouer

58. Il conviendrait que,de.s mesures appropriées soigiijialogue avec le Portugal aprés huit ans. Il note avec
prises, conformémenta ['article 51) de la Convention, podggisfaction que le rapport présenté par I'Etat partie est
que l'acces autieux et services destinés a I'usage dgomplet et largement conforme aux principes directeurs

public ne soit refuseé a personne pour des raisons d'origféraux élaborés par le Comité. Le Comité se félicite du
nationale ou ethnique. caractére franc et critique que le rapport revét ainsi que du

59. Desefforts devraient étre faits pour accroitre le queti@logue constructif établi avec la délégation de I'Etat
deréfugiés. Il estrecommandé d’appliquer ce systéme sppgie et des renseignements supplémentaires que-celle
discrimination fondée sur la race ou 'origine ethniquea donneés en réponse aux questions posées par les membres

60. L’Etat partie estinvité a fournir des renseignemen{;su Cor_mte et qui temoignent de la volonté Qe PEtat partie
appliquer les dispositions de la Convention.

dans son prochain rapport périodique, sur la protection
contre les formes de discrimination énumérées dans |
Convention dont bénéficient les membres des groupe
vulnérables dans la pratique, sur les cas ou des persorfifies Le Comité accueille favorablement les efforts qu’a
ont été poursuivies pour des actes de racisme, y comaits I'Etat partie et les mesures novatrices qu'il a prises
I’appartenance ou la collaboration a des organisationspmaur lutter contre la discrimination raciale ainsi que sa
des groupes racistes ainsi que sur I'indemnisation accordé®nté de reconnaitre les problémes et de rechercher des
aux victimes de la discrimination raciale, en particulier saplutions appropriées, a la fois |égislatives et administrati-
le marché du travail. ves. Le Comité constate avec satisfaction que depuis

‘examen des rapports précédents, un nouveau Code pénal
?835) a été adopté, qui met la législation nationale
(iigé/antage en conformité avec la Convention. Il note

g@lement avecintérét que la Constitution portugaise a été
amendée en 1997.

g. Aspects positifs

61. En outre, le prochain rapport périodique devr
également contenir des renseignements sur les mes
prises pour mettre en oeuvre la décision de principe sur
mesures visant a promouvoir la tolérance et a combattr
racisme et sur les progrés accomplis en la matiére.
62. Le Comité invite I'Etat partie & faire largemen 7. !_e Corrgi}té accugille favorablement I’informqtion
ponée par I'Etat partie selon laquelle la Convention est

connaitre en Finlande son rapport, les conclusions qu . N :
Comité a adoptées sur cehdi ainsi que les Comlotesdlrectementappllcable dans le systémejuridique portugais
2 la primauté sur le droit interne.

rendus analytiques consacrés a I'examen dudit rapportﬁf
possibilité d’organiser un séminaire sur cette question 68t Le Comité accueille favorablement la promulgation
accueillie avec satisfaction. Il conviendrait également de décret 296A/95 du 17 novembre 1995 qui prévoit la
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nomination du HautCommissaire pour I'immigration et 74.  S’agissant de I'article 5 de la Convention, les infor-
les minorités ethniques, dont latache consiste en définitimations qui figurent dans le rapport ne sont pas assez
aprévenir laxénophobie, I'intolérance et la discriminatiaietaillées pour permettre au Comité d’évaluer dans quelle
et a promouvoir le dialogue avec les immigrants et lesesure les droits d’acces a la justice et a aibegment égal
communautés ethniques. Le Comité se félicite des initiadievant les tribunaux sont concrétement mis en oeuvre.
ves prises par le HatCommissaire dans les domaines dee Comité se demande avec inquiétude si ces droits sont
la formation, de I’éducation et de I'information. exercés dans la pratique, en particulier par les Roms

69. Le Comité prend note avec satisfaction des effoffzi9anes), les Noirs, les immigres et les €trangers.

faits par I'Etat partie pour promouvoir I'égalité des chan- , .

ces pour les Roms (Tziganes) et leur insertion dans IR- Suggestions et recommandations

société. Le Comité prend note, en particulier, d’'une pas. Le Comité recommande que de nouvelles mesures
de la création en 1996 du Groupe de travail pour I'égalgéient prises pour mettre la Iégislation nationale en har-
etI'insertion des Tziganes, qui est placé sous I'autorité fhonie avec les dispositions de la Convention. A cet égard,
Haut-Commissaire, et d'autre part de I'existence deest notamment recommandé de prendre des mesures
«médiateurs tziganes», qui sont chargés d’assurer la liaiappropriées pour interdire tous les groupes et organisa-
entre la communauté rom (tzigane) et les institutiotisns, qu’ils se réclament ou non de l'idéologie fasciste, qui
publigues et privées. préconisent des idées ou des objectifs racistes, pour faire

70. Le Comité félicite I'Etat partie d’avoir procédé, effn SOrte que l'article 4 de la Convention soit pleinement
1992 et en 1996, a la régularisation d'un grand nomitePlique.

d’immigrants clandestins afin qu'ils puissent jouir pleine#6. Il est également recommandé a I'Etat partie de
ment de leurs droits sociaux, économiques et culturgdgursuivre et d’'intensifier sa politique visant a prévenir
en particulier en ce qui concerne le travail, les servicgsit acte ou toute manifestation de discrimination raciale
sociaux et I'accés au logement. ou de xénophobie, notamment les actes de violence visant

71. Sagissant de l'article 7 de la Convention, le Comft§"tains groupes ethniques, en particulier les Noirs, les
accueille favorablement les renseignements donnégpar I' ROMSs (Tziganes), les immigres et les étrangers, et a
partie sur les efforts qu'il déploie pour élaborer des prBoursuivre les auteurs de tels actes.

grammes éducatifs a I'intention des responsables T& Le Comité suggere que des mesures complémentaires
I'application des lois, qui visent notamment & leur donnegwvient prises afin de donner davantage de publicité aux
une formation dans le domaine des droits de 'homme @igpositions de la Convention, notamment parmi les Roms
géneral et a leur faire connaitre les dispositions de(fziganes), les Noirs, les immigrés et les étrangers.

Convention en particulier. 78. Le Comité recommande &kat partie de faire figurer

dans son prochain rapport périodique des informations détail-
Iées et pertinentes sur la composition démographique de la
72. Le Comité se déclare préoccupé par les manifegpapulation portugaise, conformément au paragraphe 8 des
tions de xénophobie et de discrimination raciale, notamrincipes directeurs du Comité concernant la forme et la
ment les actes de violence visant certains groupes etheireur des rapports.

ques, en particulier les Noirs, les Roms (Tziganes), Lf-@
immigrés et les étrangers, qui sont fréquemment comrg'
par des skinhea’ds. Le Comité prend toutefois note %
efforts faits par I'Etat partie pour lutter contre de tels actqﬁ.e

C. Principaux sujets de préoccupation

L’Etat partie est invité & donner des informations
plémentaires sur les questions suivantes : a) plaintes et
ires judiciaires concernant la discrimination raciale;
xercice, dansla pratique, du droit d’accéder a la justice
73. Sile Comité note que le paragraphe 4 de I'article 46du droit a un traitement égal devant les tribunaux, en
de la Constitution du Portugal ainsi que la loi No 64/7garticulier par les Roms (Tziganes), les Noirs, les immigrés et
interdisent les organisations racistes ou les organisatitessétrangers; c) activités menées par le H@ammissaire
qui adhérent al'idéologie fasciste, il constate toutefois ava@our I'immigration et les minorités ethniques; d) mesures
préoccupation que l'article 4 de la Convention n’est paesmplémentaires prises pour lutter contre les manifesta-
pleinement appliqué, étant donné que la protection prévians de xénophobie et de discrimination raciale, notam-
par la loi ne couvre pas le large éventail d’organisatioment les actes de violence visant certains groupes ethni-
racistes qui peuvent exister ou se développer. ques; et e) résultats des programmes d’intégration mis en
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place a I'occasion de la régularisation de la situation daspulation et les mesures prises pour faire en sorte que les
immigrants clandestins en 1992 et 1996. auteurs d’actes de violence relevant de la discrimination

80. Le Comité recommande a I'Etat partie de ratifier |4gciale ne restent pas impunis.

modifications au paragraphe 6 de 'article 8 de la Conve®0. Le Comité exhorteftat partie & engager uiatbgue
tion qui ont été adoptées le 15 janvier 1992 lors dedsec lui dés que possible.

quatorziéme réunion des Etats parties a la Conventior@l' Le Comité suggére que le Gouvernement congolais

81. llestnoté que I'Etat partie n’a pas fait la déclaratidasse appel, s'il le souhaite, a I'assistance technique offerte
prévue a l'article 14 de la Convention, et des membresau titre du programme de services consultatifs et
Comité lui ont demandé d’envisager la possibilité de thassistance technique du Hax@ommissariat des Na-
faire. tions Unies aux droits de I'homme afin d’établir et de

82. Le Comité demande a I'Etat partie de donner uﬁgume.ttre_zdés que possible un rapport rédigé conformément
large publicité a son rapport périodique ainsi qu'a* Principes directeurs pertinents.
présentes conclusions.

83. Le Comité recommande que le prochain rapport |[talie
périodique de I'Etat partie, qui doit étre présenté le
23 septembre 1999, soit une mise a jour et porte sur togs | e Comité a examiné les dixieéme et onziéme rapports
les points soulevés dans les présentes conclusions et p@isodiques de I'ltalie (CERD/C/317/Add.1) & ses 1315e
de I'examen du rapport. et 1316e séances (voir CERD/C/SR.1315 et 1316), les 8 et
9 mars 1999. A sa 1330e séance, le 18 mars 1999 (voir
CERD/C/SR.1330), il a adopté les conclusionsapres.
Congo

R ) A. Introduction
84. A sa 1313e séance, le 5 mars 1999 (voir CERD/C/ L ) ) ) R
SR.1313), le Comité a examiné I'application de la Convefs: L€ Comité accueille avec satisfaction les dixieme et
tion par le Congo sur la base d’informations provenant 88Ziéme rapports periodiques, présentes en un seul docu-
'ONU et autres sources. Il a noté avec regret que le rapp®gnt: et se félicite de I'occasion de renouer le dialogue

initial du Congo aurait dd étre soumis le 10 aoat 1989avec I'Etat partie. Il prend note avec satisfaction de
,la régularité avec laquelle I'Etat partie a présenté ses

8. Le, Comité a également note avec regret que I'Efghnorts au Comité. Il apprécie tout particuliérement le
partie n'avait pas été en mesure de répondre a son inVifaiogue ouvert, fructueux et constructif qu'il a eu avec les

tion a participer a la séance et a fournir des informationg,rgsentants de I'Etat partie et les remercie pour les ren-
pertinentes. seignements complémentaires qu’ils ont apportés orale-

86. Le Comité considére que les datsfarmés intervenus ment aux trés nombreuses questions posees par les mem-
en 1997 ont eu une importante dimension ethnique. bres du Comite.

87. Le Comité regrette le rble joué par les mercenaires
et I'impunité des responsables des nombreuses violatiorfs
des droits de I'hnomme et des déplacements de population.
Il note que les membres des groupes pygmeées continu@ht Le Comité est conscient que lésents événements
d’étre victimes de discrimination ethnique. qui se sont produits dans des pays voisins, en particulier
gex—YougosIavie et I’Albanie, ont provoqué un afflux
rpportant et soudain d’'immigrants en Italie.

. Facteurs et difficultés entravant I'application
de la Convention

88. Le Comité prie I'Etat partie d’enquéter sur le
violations des droits de 'homme, en particulier les actdl
de discrimination raciale, de juger leurs auteurs, .
d'indemniser les familles des victimes et de mettre fin 8- ASPects positifs

I'emploi de mercenaires. 95. Le Comité se félicite quetat partieait déclaré qu’il

89. Le Comité prie I'Etat partie de lui transmettre dedvait I'intention de modifier sa Iégislation de maniere que
informations pertinentes sur I'application de la IégislatidgS travailleurs de pays extérieurs a I'Union européenne

interdisant et sanctionnant la discrimination raciale. (VE) puissent, au moment de quitter I'ltalie, demander le
souhaite également ecevoir des informations surPaiement des cotisations versées aux organismes de

I'immigration, la composition démographique de la
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sécurité sociale pour la période pendant laquelle ils ont d&pourvus des commaodités de base, conduit non seulement
employés en ltalie. a une ségrégation physique de la communauté rom par

96. Le Comité se félicite de I'adoption de la loi No agapport a la société italienne mais aussi a un isolement
' Jolitique, économique et culturel.

du 6 mars 1998, qui tend a résoudre globalement et syQt%'
matiquement toutes les questions concernant les étrand®® Des préocclgiions ont également été exprimées au
sur le territoire italien, et de I'adoption des dispositiorsujet du projet de loi sur les minorités qu’examine actuelle-
juridiques relatives aux immigrants et aux étrangensentle Sénat et dans lequel les Roms ne sont pas considé-
contenues dans le décrddi No 286 du 25 juillet 1998. rés comme un groupe minoritaire, d’ou il s’ensuit qu'ils

97. Le Comité prend note avec satisfaction des mesuP&sPourront bénéficier de la protection prévue par la loi.

adoptées par I'Etat partie pour régulariser la situation d’a04. Des cas de violences et de mauvaastéments
nombre important d’étrangers vivant en Italie, y comprisfligés par la police et des gardiens de prison a des
les regroupements familiaux de facto. étrangers et a des détenus appartenant a des minorités
gyant été signalés, des inquiétudes sont exprimées égale-

98. Le Comité se félicite des efforts déployés par I'Et ot d def ) -
partie dans le domaine de I'éducation. Les mesures prigé%nt au sujet du manque apparent de formation appropriee

pour faciliter I'accés a I'éduation des enfants d’origines®©> re_sponsables de I’applic_:ation_ _des lois et autres fpnc-
culturelles et linguistiques différentes sont particuliéreme‘ﬁ?nna'res’ portant sur les dispositions de la Convention.
importantes. Il prend note en outre avec satisfaction de , .

lintroduction dans les écoles italiennes de programme&: Suggestions et recommandations

axés sur la tolérance interraciale et de I'offre de matieress. Le Canité recommande a I'Etat partie de redoubler
complémentaires aux éleves originaires de pays extériegiesforts pour empécher les incidents d’intolérance raciale
a I'UE. et de discrimination dont les étrangers et les Roms sont

99. Le Comité se félicite de la déclaration par laquelYiCtimes ainsi que les mauvais traitements infligés aux
les représentants de I'Etat partie ont fait part de I'intentiGif@ngers et aux Roms détenus, et poursuivre les responsa-

du Gouvernement italien de ratifier le paragraphe 6 gigs.

I'article 8 de la Convention, adopté le 15 janvier 1992 lo196. Le Canité recommande également aux autorités de

de la quatorziéme réunion des Etats parties & la ConvieRtat d’accorder davantage d’attention a la situation des

tion. Roms en Italie pour qu’ils ne soient pas victimes de
discrimination.

D. Principaux sujets de préoccupation 107. Le Canité recommande a I'Etat partie d’inclure dans

100. Des préoccugtions ont été exprimées au sujet de kon prochain rapport des données statistiques sur la
persistance des incidents liés a I'intolérance racialecgmposition ethnique du pays. Il saiterait en particulier
compris des agressions contre des étrangers d’origine des données soient présentées sur le pourcentage de
africaine ou contre des Roms, dont les autorités ne reconeyens italiens d’origine étrangére et le nombre de
naissent pas toujours le caractere racial ou qui ne font pas—citoyens vivant en ltalie.

toujours l'objet de poursuites. 108. Le Camnité recommande que le prochain rapport

101. Le manque d’infonations concernant la mise ercontienne des renseignements sur la mise en oeuvre de
oeuvre de l'article 6 de la Convention, en dépit de larticle 6 de la Convention, ycompris le nombre d’affaires
demande faite a ce propos par le Comité dans ses conekaminées par les autorités concernées et les tribunaux.

sions sur Ig rapport de I,Etat partig (voir A/50/18’ Pak0g. Le Canité recommande a I'Etat partie d’envisager

105), constitue un autre sujet de préoccupation. de développer la formation des responsables de
102. Des rapports faisantaé d’une discrimination a I'application des lois, conformément a I'article 7 de la

I’égard de personnes d’origine rom, ycompris des enfan@nvention et a la recommandation générale Xl du
dans un certain nombre de domaines, en particulierdemité.

quement, des inquietudes sont gxp,nmees ad sulgt d‘illa. Conscient qu'il existe divers organes gouvernemen-
situation de nqmbreqx Roms qui, n‘ayant pas dr/o!t afux qui s’occupent des questions relatives aux minorités
logements sociaux, vivent dans des camps a I'extérieur,

d illes itali Linstallation des R q et%e la discrimination raciale, le Comité souhaiterait
grandes villes itafiennes. Linstaliation des Roms dans (&, n yoing gue soit créée unargoission nationale des

genre de camps, outre le fait que ces camps sont sou%%hs de 'homme pour s’occuper de ces questions.
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111. Le Comité recommande a I'Etat partie d’envisag&t8. Le Comité prend note de I'accord conclu avec
deretirer les déclarations qu’il a faites au sujet des articl&rganisation internationale du Travail visant la mise en
4 et 6 de la Convention. place d'un programme spécial pour la protection des

112. Le Comité recommande a I'Etat partie de diﬁusgpmmunautés autochtones qui permettra d’instruire et de
largement son rapport ainsi que les présentes conclusidhg®’ les plaintes pour violations des droits de 'homme.

Il recommande que le prochain rapport périodique de 'Ett9. L'inclusion dans les programmes d’enseignement de
partie, qui devait étre présenté le 4 février 1999, tienmatieres destinées a prévenir la discrimination raciale est
compte des suggestions et recommandations contenégalement notée avec intérét.

dans les présentes conclusions. 120. Le Canité se réjouit de la mise en place de la Defen-

soria del Pueblo et de son programme d’activités en faveur

Pérou des populations autochtones.

121. Le Cmnité note avec satisfaction que le Pérou a fait
113. Le Comité a examiné les douziéme et treizieredéclaration facultative de I'article 14 de la Convention
rapports périodiques du Pérou (CERD/C/298/Add.5) a f4 ainsi accepté la procédure des comnatiuns indivi-
1317e et 1318e séances (voir CERD/C/SR.1317 et 131d)elles.
tenues les 9 et 10 mars 1999, et a adopté, a sa 1330e
séance, le 18 mars 1999 (voir CERD/C/SR.1330), le€. Principaux sujets de préoccupation

conclusions suivantes. 122. Le Canité regrette que le rapport n’ait répondu que
_ partiellement aux observations et recommandations
A. Introduction formulées lors de I'examen du précédent rappoft3gs.

114. Le Comité salue la présentation des douziemeieB. | e Canité aimerait savoir siles changements appor-
treizieme rapports périodiques du Pérou et I'occasion aif&d par la Constitution de 1993 au sujet du statut des traités
offerte de poursuivre le dialogue avec I'Etat partie. Liiternationaux, ycomprisla Convention, dans la hiérarchie
Comite remercie par ailleurs I'Etat partie d’avoir envoyges normes nationales risquent de porter atteinte & la mise
une délégation de haut niveau, conduite par Mme d@ application de la Convention.

Ministre de la Justice, qui a fourni des renseigneme
supplémetaires en réponse aux nombreuses questi
posées par les membres du Comité au cours de I'exa
de ce rapport.

L 4. Le Canité note avec préoccupation I'interrelation
grqite entre le sousdéveloppement socioéconomique et
es phénomeénes de discrimination ethnique ou raciale pour
une partie de la population, principalement les communau-
tés autochtones et paysannes. A cet égard, le Comité
regrette I'absence dans le rapport périodique de renseigne-
115. Le Comite prend note avec satisfaction desrenseigments concernant les indicateurs socioéconomiques
ments fournis qui font état d’une diminution considérabigractérisant la situation des populations autochtones,
de l'activite des groupes subversifs, ainsi que d’upgysannes et d’origine africaine. Il note cependant que le
diminution du nombre de plaintes pour violations deapport reconnait I'existence de carences dans des domai-
droits de 'homme. nes tels que le logement et la santé.

116. Il prend également note avec satisfaction des rengeis. Pour ce qui est de I'appéition de I'article 2 de la
gnements fournis par. I'Etat pgrtie concernargonvention, le Comité réitére ses observations concernant
I'ameélioration de la situation économique du pays.  le manque d’informations lui permettant de savoir com-

117. 1l note aussi avec intérét que le Pérou a adhérdTnt sonteffectivement appliquées les dispositions consti-
programme Action 21, adopté par la Conférence mondi&q@or_mglles: garantissant Ia.protec_tlon du dr0|t. a la non-
sur lenvironnement et le développement, dont un chapiff§crimination pour des motifs raciaux ou ethniques.

est consacré au role des communautés autochtones etiada Au sujet de l'article 4 de la Convention, len@té
préservation de I'environnement. Le Pérou a égalemerite avec inquiétude I'insuffisance de dispositions législa-
participé a la création de la Commission spéciale d@ges spécifiques tendant a donner pleinement effet a la
affaires autochtones de I'’Amazonie et soutenu la créatigenvention; il reléve cependant I'existence d'initiatives
du Fonds de développement pour les populations autochégislatives visant & combler ces lacunes.

nes de I’Amérique latine et des Caraibes.

B. Aspects positifs
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127. Le Canité regrette I'absence de renseignements sl84. Le Cmnité s’'inquiete des informations selon lesquel-
le nombre de plaintes et de décisions jiaities concernant les I'inaliénabilité et l'indisponibilité de la propriété
les actes de racisme et sur les indemnisations accordéeemmunale des populations indigénes ne seraient plus
conséquence. Il note avec préoccupation que dans lestotedement garanties par la Constitution de 1993.

qui ont €té soumis aux tribunaux, la charge de la preuvgs £ ce qui concerne le droit a I'édtion, le Comité

de la discrimination aurait pesé entiérement sur le pl%’grette I'absence de données, dans le rapport, concernant
gnant. le nombre d’enfants non scolarisés appartenant aux
128. S’agissant du droit a urattement égal devant lescommunautés autochtones, paysannes et d’origine afri-
tribunaux, le Comité reléve avec préoccupation des infeaine.

mations selon lesquelles les autochtones monolingues ne

pourraient pas en fait disposer d’interprétes et les texted. Suggestions et recommandations

de lois ne seraient pas traduits dans les langues indigé%é.. Des mesures devraient étre prises pour garantir le

129. 1l est également inquiétant d’apprendre que d@éit des populations les plus défavorisées a la jouissance
poursuites pour complicité de terrorisme sont exercastous les droits visés par 'article 5 de la Convention et

contre des populations qui seraient en réalité victimesldairoit a un traitement égal devant les tribunaux et dans
toutes les pressions, aussi bien des groupes subversifsi'gwercice de leurs droits politiques.

drﬁ for.ces de lordre, :l )t/)I'a “(.au de n(IJter en outre l(ﬁ?. Le Canité recommande a I'Etat partie de mettre la

allegations concernant ‘o |gat.|o,n p9ur es,communaut{:és%slation pénale en conformité avec les dispositions de
auto?htoqesdgfo_rmer qes c9m|tesd autgdefense encapi®Sonvention, en particulier en ce qui concerne l'article

par I'armée, ainsi que I'enrblement forcé pour le servige

militaire obligatoire de jeunes des populations les plus
défavorisées. 138. Les progammes de formation en matiére de droits

130. Le Canité note les informations selon lesquelles Ide I’'homme destinés au personnel de 'administration de
' q justice et des forces de I'ordre devraient inclure une

population aytochtone, souyentsan; docum?nts d 'd.e.n Gfmation a la prévention et la protection contre la discri-
et analphabéte, se trouverait, en fait, dans | 'mposs'b'“r%emation raciale
d’exercer ses droits civiques et politiques. '

fesures visant a instaurer un véritable dialogue entre le

Buvernementetles organisations non gouvernementales
ans la lutte contre la discrimination raciale et ethnique.

131. Le Camnité releve les renseignements faisant état
carences importantes en matiére de santé pour la pop
tion rurale des Andes et de I’Amazonie, ainsi que ds
allégations de stérilisations f¥es des femmes apparte- .
nant aux communautés autochtones. Il note, par ailleuk40. Dans son prochain rapportEtat partie devrait

les informations selon lesquelles il y aurait une différené@urnir des renseignements concernant notamment les
de prés de vingt ans dans I'espérance de vie de la pop@igstions suivantes: a) la composition ethnique de la

tion d’origine indigéne par rapport au reste de la popul@opulation, dans la mesure ou cette information est dispo-
tion. nible; b) les indicateurs socioéconomiques caractérisant la

. . : o situation des populations autochtones, paysannes et
132. Pour ce qui est du droit au taaly le Comité prend d’origine africaine; c) les progreés réalisés en faveur de ces

note avec préoccupation des renseignements selon Iesqr!ﬁ es populations sur chacun des droits énumérés dans

I'acces a I'emploi et la promotion dans le tafl\seraient ,_ .. . . e
souvent influgncés a‘r) des critéres raciaux. tandis Il?rt|cle 5 de la Convention; d) les réformes législatives

. > P L - n‘ireprises pour répondre pleinement aux exigences de
certains travaux mineurs ou dépréciés seraient abando

aux personnes dorigine autachtone ou africaine q%‘?ﬁcle 4 Qe Ia} Convgntion et ré'primer toutgs les formes

' de discrimination raciale et ethnique; €) le bilan des suites
133. S’agissant du droit dcaés a tous les lieux publics,données aux plaintes des victimes de @isioation racale
le Comité prend note de la promulgation & la fin de 199&,ethnique et a leurs demandes de réparations, conformé-
ala suite de plaintes concernant des pratiques discrimingent a 'article 6 de la Convention; f) les mesures prises
toires & ce sujet, d’'une loi interdisant aux propriétairgsur la formation des agents chargés de I'application des
d'établissements ouverts au public de faire une sélectiois a la tolérance et a I'entente inter-ethnique et inter-
de leurs clients selon des critéres raciaux. Le Comitiale; g) les mesures prises pour mieux faire connaitre
regrette cependant que cette interdiction n’ait pas enctae&onvention et assurer une publicité des rapports et des
été assortie de peines. conclusions du Comité.

@39. Le Canité recommande a I'Etat partie de prendre des
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141. Le Canité recommande a I'Etat partie de ratifier les o

amendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la Convefr: ASPECtSs positifs

tion adoptés, a la quatorzieme réunion des Etats parties6. Le Canité note avec satisfaction que les conventions
le 15 janvier 1992. internationales auxquelles I'Etat partie a adhéré, y compris

142. Le Canité recommande que le prochain rappoﬁl Conventio_nin.ternatlionalegurI’éliminati_on detouteslgs
périodique de I'Etat partie, qui aurait da étre présentéfRfmes de discrimination raciale, font maintenant partie
29 octobre 1998, soit un rapport de mise a jour et powéegrante de saleg|_sl,at|pn (.at.or_ltun caractere contraignant
notamment sur les suggestions et recommandati¢8t PoUr les autorités judiciaires que pour toute autre
formulées dans les présentes conclusions. autorite de I'Etat.
147. Par ailleurs, les efforts déployés p&téit partie pour
; . i accueillir des réfugiés palestiniens, qui ont pu conserver
Reépublique arabe syrienne leur identité et dont 351 189 ont été immatriculés, sont
approuvés.
143. Le Cmnité a examiné les douzieme, treiziémeji
quatorzieme et quinziéme rapports périodiques de
République arabe syrienne (CERD/C/338/Add.1/Rev.1
ses 1319e et 1320e séances (voir CERD/C/SR.131
1320), les 10 et 11 mars 1999. A sa 1332e séance (Vdi®. Le Canité prend note aveasisfaction des renseigne-
CERD/C/SR.1332), le 19 mars 1999, il a adopté |&entscontenusdanslerapport, selonlesquels des mesures

42118. Le anité constate avec satisfaction que le Code
enal de I'Etat partie (art. 30807 et109) reprend la

@toart des dispositions de I'article 4 de la Convention.

conclusions suivantes. ont été prises en matiére d'éducation, en vue d’inclure
I'enseignement des droits de I'homme, y compris la
A. Introduction nécessité de combattre et de condamner la discrimination

144, Le Caonité télicite de | ssentati raciale, dans les programmes scolaires. Il se félicite en
- L€ Lanite se Ieficile de 1a presentation en un seylyq ges efforts gue déploie I'Etat partie en faveur d’une

d_qcument dest dou,z!eg!e, tre|2|em|e, guatomeme ett gub?ﬂs grande sensibilisation et pour prawair les activités
Z|(?me rapports periodiques pa}r € 9uyernemer! €d& lutte contre la discrimination raciale sous toutes ses
République arabe syrienne, de I'exposé d’introduction f%trmeS'

par la délégation et de I'occasion ainsi offerte de renoy
le dialogue avec I'Etat partie aprés huit ans. Il regre
néanmoins que le rapport n’ait pas été établi conformém
aux principes directeurs; il contient trop peu )
d’'informations alors que le Comité avait demandé u¥0. Le Canité note en outre avec satisfaction que I'Etat
rapport détaillé dans les conclusions qu'il avait formulégartie a ratifie les amendements au paragraphe 6 de I'arti-
alissue de I'examen du précédent rapportBest partie. cle 8 de la Convention, adoptés le 15 janvier 1992 a la
Le Comité a apprécié le dialogue constructif qu’il a eu avagatorzieme réunion des Etats parties a la Convention.
la délégation et il la remercie pour les renseignements

complémentaires qu’elle afournis en réponse aux questiorf3. Principaux sujets de préoccupation

il note a cet égard qu'un comité des droits de
fHlomme a été créé dans chaque école pour promouvoir les
?incipes detolérance et de coexistence pacifique entre les
Herents groupes ethniques de I'Etat partie.

posees. 151. Le Canité prend note des efforts déployés par I'Etat
partie pour protéger les droits des minorités ethniques
B. Facteurs et difficultés entravant I'application  nationales, notamment ceux des Arméniens, des Palesti-
de la Convention niens et des Juifs, mais il n’en est pas moins préoccupé par

145. Le Cmnité note que I'Etat partie n’est pas en mesul@ fait qu’un grand nombre de personnes d’origine kurde,

de contrdler 'ensemble de son territoire, en raison BEi seraient entrées en République arabe syrienne en
I'occupation par Israél d’une partie de celai, ni, par Provenance de pays voisins, entre 1972 et 1995, soit,
conséquent, de garantir I'application de la Convention siif—on, 75 000 personnes, ont le statut d’apatride.

les hauteurs du Golan. Il prend note également des difficuk2. e Canité est préoccupé par le sort des Kurdes nés
tés liées au fait que I'Etat partie a accueilli de nombregy Syrie, qui sont considérés par les autorités syriennes soit
réfugiés pendant plusieurs décennies. Il note en outre ggghme des étrangers soit comme des maktoumeen (non
I'état d’urgence, qui est toujours en vigueur dans I'Etghmatriculés) et qui ont des difficultés, d'ordre administra-
partie, s'oppose al'application sans restriction deatees tif et pratique, a acquérir la nationalité syrienne, bien
des dispositions de I'article 5 de la Convention. qu'ils n'aient pas d’'autre nationalité d’origine.

24



A/54/18

160. Le Canité engage I'Etat partie a diffuser largement

le rapport et les présentes conclusions auprés du grand
153. Le Camnité encourage I'Etat partie & continuer dpublic.

rechercher des moyens de protéger tous les groupes ethni-

gues ou nationaux qui vivent en République arabe syrienne .

et lui recommande de fournir, dans son prochain rapport, Costa Rica

des données sur la composition ethnique de la population

ainsi que sur les personnes qui résident en Républigéd. Le Canité a examiné les douzieme, treizieme,
arabe syrienne et qui sont des réfugiés autres que pal@gtitorziéme et quinzieéme rapports périodiques du Costa
niens. Il serait bon, par ailleurs, que le rapport apporte ddisa (CERD/C/338/Add.4) a ses 1321e et 1322e séances
précisions au sujet de leur situation sur le plan socioécofieir CERD/C/SR.1321 et 1322), les 11 et 12 mars 1999,
mique. et a adopté les conclusions suivantes a sa 1331e séance
ﬁ‘éo" CERD/C/SR.1331), le 18 mars 1999.

E. Suggestions et recommandations

154. Compte tenu de I'article 3 de la Convention et de
recommandation générale XIX, le @aé encourage I'Etat :
s N £k . uA Introduction

partie a contréler les événements susceptibles de provoquet

la ségrégation raciale et a oeuvrer pour éliminer toutes162. Le Canité se félicite de I'occasion offerte de renouer

conséquences négatives qui en découlent. le dialogue avec I'Etat partie aprés sept ans. Il exprime sa

155. Afin de pouvoir évaluer la mise en oeuvre dggtlschtlon au sujet dg I'attitude fran,c,he et constructive
agoptee par les représentants de I'Etat partie lors du

articles 4 et 6 de la Convention, le Comité demande | le Qnité et des inf i érigi
I’Etat partie de préciser le nombre de plaintes, de ju alogueavecie Lnite eLdes informations compleman
communiquées oralement.

ments et de décisions d’'indemnisation auxquels les a &3

de discrimination raciale ont donné lieu. .
o _ B. Aspects positifs
156. Le Canité recommande que des mesures complémen-

taires soient prises pour protéger le droit de toutes Le Canité accueille avec satisfaction linformation
personnes faisant partie d’un groupe ethnique ou natioAg'N€e par I'Etat partie, selon laquelle la Convention est
a jouir, sans discrimination, des droits civils et politiquéirectementapplicable dans I'ordre juridique cestaien
énumérés a larticle 5 de la Convention, notamment §edu’elle a la primauté sur le droit interne.

droit @ une nationalité et a I'expression culturelle. ll64. Le Canité note avecintérétles efforts faits par I'Etat
recommande notamment a I'Etat partie de revoir partie pour promouvoir I'égalité des chances pour la
legislation sur la nationalité afin de trouver rapidement upepulation autochtone, notamment la ratification de la
solution pour les Kurdes nés en Syrie et les enfants réfugbemvention No 169 de I'OIT concernant les peuples
nées en République arabe syrienne. indigénes et tribaux (1989), la création de la Commission

157. Le Canité recommande a 'Etat partie de prendre d@gtionale des affaires indigenes<qNAI), etdu Bureau du
mesures préventives, en mettant au point par exemple dg&enseur du peuple etl'élaboration du projet de loirelatif -
programmes de formation a 'intention des responsab?éé,d?vemppem?m autonome des peuples autochtones, qui
de I'application des lois et de la sécurité, pour renforcerdz£t€ soumis a I'’Assembiee &gisve.

mise en oeuvre de la Convention, conformément al'artide5. Le Canité note avec satisfaction que méme en cas de
7 de la Convention et a la recommandation générale Xdtise économique ou de catastrophe naturelle, I'Etat partie
du Comité, en vue d’empécher les violations des droitsaléoujours maintenu une politique généreuse en matiére
’lhomme que constituent notamment les arrestations,d@accueil de réfugiés et d'immigration. Il prend note avec
détention et les disparitions arbitraires de réfugiés wat intérét particulier de I'«<amnistie migratoire» qui est en
d’étrangers apatrides. vigueur depuis le ler février 1999 et le restera jusqu’au

158. Des membres du Giité ont demandé a I'Etat partie31 juillet 1999 et qui permet a un grand nombre d'immi-

d’envisager la possibilité de faire la déclaration prévudd&@nts clandestins de régulariser leur situation afin de
Farticle 14 de la Convention pouvoir exercer leurs droits sociaux, économiques et

o o ) _ culturels, en particulier en ce qui concerne le travail.
159. Le Conité recommande a I'Etat partie de faire en

sorte que son prochain rapport périodique, qu'il devra- Principaux sujets de préoccupation
présenter le 21 mai 2000, soit complet, comme les princi-

pes directeurs établis par le Comité I'exigent.
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166. Tout en prenant note de la volonté dedt partie 172. Le Canité note avec préoccupation que le rapport de
d’éliminer toute différence de traitement juridique nolEtat partie est consacré essentiellementau cadre juridique
fondée sur des élémentsrationnels, le Comit&atmavec et administratif visant a assurer une protection contre la
préoccupation que la législation casti&ienne ne contient discrimination raciale mais ne contient pas suffisamment
pas de dispositions interdisant explicitement la diisicta-  d’informations qui permettent au Comité de déterminer si
tion fondée sur I'origine nationale ou ethnique. les droits énoncés dans la Convention sont effectivement

167. Le Canité note que d’apréslaloi No 4430 du 21 mgx_ercr_és’, en particuljer par la populat_ion autochtone, la
1968 et la loi No 4466 du 19 novembre 1969, quiconqme‘norlte noire, les refugies et les immigrants.

commet un acte de discrimination raciale s'agissant #i83. Le Comité note que Htat partie a donné peu
I'admission de personnes dans un lieu public ou priddnformations sur l'application de l'article 7 de la
encourt une amende. Il craint toutefois que les sanctid®envention, aux termes duquel Eests parties s’engagent
financieres ainsi prévues ne constituent pas une mesaipgendre des mesures immeédiates et efficaces, notamment
assez efficace pour prévenir, interdire et éliminer toute légsns les domaines de I'enseignement, de I'éducation, de
pratiques de ségrégation raciale, comme I'exige I'artidi@culture et de I'information pour lutter contre les préjugés

3 de la Convention. conduisant a la discrimination raciale.

168. S’'agissantde Il'article 4 de la Convention, lenié
juge préoccupante I'absence de dispositions Iégislative
spécifiques et adéquates interdisant la discriminatioi4. Le Canité recommande a I'Etat partie de prendre
raciale pratiquée par des organisations ou des groupmges les mesures |égislatives appropriées pour que les
privés. Il souligne que le paragraphe 1 d) de I'article 2 deticles 2 et 4 de la Convention soient diment reflétés dans
la Convention fait obligation aux Etats parties d’interdirie droit interne. Le Comité souligne en particulier qu’il est
la discrimination raciale pratiquée non seulement par dasportant d’interdire et d’ériger en infractions pénales les
particuliers mais aussi par «des personnes, des groupesaigs de ségrégation et de discrimination raciale, qu’ils
des organisations». soient commis par des individus ou par des organisations.

169. Le Canité prend note avec préoccupation des mariiz5. Le Canité recommande aussi a I'Etat partie de
festations écentes de xénophobie et de disination renforcer les mesures visant d’une part a prévenir tous les
raciale, quivisaient surtout des immigrants, en particuligctes et toutes les manifestations de discrimination raciale
des Nicaraguayens. A cet égard, le Comité se déclatede xénophobie, y compris les actes de violence contre
egalement préoccupé par lavulnérabilite des réfugiés etdes personnes appartenant a des minorités ethniques ou
immigrants clandestins, qui, bien souvent, vivent eftionales et d’autre part a poursuivre les auteurs de tels
travaillent dansle pays dans des conditions précaires etapies.

sont souvent victimes des formes de discrimination vise§7%
e
a

D. Suggestions et recommandations

Le Canité recanmande a I'Etat partie de faire figurer
ns son prochain rapport périodique des informations sur
la portée et les conséquences de la nouvelle |égislation
170. LeCamitéreste préoccupé par la gition pour ce qui relative a I'immigration.

est des droits fonciers des peuples autochtones dans Ilitﬁt

ﬁa;ft'e't I\t/!alg(rje Iets effortf/deploi/je,s(;j, les pmblemisdI'e%rﬁ‘médiatement des mesures appropriées pour garantir
atiectation des terres €ou au dedommagement demgileq; » |5 population autochtone, a la minorité noire, aux
rent. Sont particulierement préoccupants les aﬁrontemepéf,

R e oz . ugiés et aux immigrants I'exercice des droits énoncés
dus a des différends concernant la propriété de blens,\q . :
I algrticle 5 de la Convention.
cours desquels des autochtones ont été tués et des actes de

vandalisme commis, comme ce fut le cas a Talamancal78. Le Canité recommande a I'Etat partie d’intensifier
les efforts qu'il déploie pour assurer une répartition juste

171. Notant que peu'd affallres de disamnation raciale et équitable des terres, en tenant compte des besoins de la
sont parvenues jusqu’aux tribunaux ou aux organes admi

) . S : o > ““"population autochtone. Le Comité souligne I'importance
nistratifs, le Comité se demande avecinquiétude s’il em% P g P
e

a l'article 5 de la Convention, en particulier a I'alinéa
de cet article.

Il recommande aussi aEtat partie de prendre

une protection et une voie de recours effectives contre t Se revet la terre pour les peuples autochtones et leur
P Entité spirituelle et culturelle, notamment le fait qu’ils

actes d_e discrimination ra_C|aI_e,, en partlcu[ler Rour ont une conception différente de I'utilisation et de la
population autochtone, la minorité noire, les réfugiés et I&Sopriété de la terre. A cet égard, I'approbation par

Immigrants. I’Assemblée Iégikative du projet de loi relatif au dévelop-
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pement autonome des peuples autochtones revétirait une - i )
grande importance. B. Facteurs et difficultés entravant la mise

. . ) ) en oeuvre de la Convention
179. S’agissant de l'article 6 de la Convention, lenté

recommande a I'Etat partie de faire des efforts supplém@f. Le Canité reconnait guen raison de l'invasion et de
taires pour faciliter I'acés, dans des coitions d’égalité, 'occupation par I'lrag, I'Etat partie a rencontré de graves
aux tribunaux et aux organes administratifs, en particulf@fficultés qui_continuent de I'empécher d'appliquer
en ce qui concerne la population autochtone, la minorRiginement I'ensemble des dispositions de la Convention.

noire, les réfugiés et les immigrants, afin d'assurer -
I'égalité de toutes les personnes. C. Aspects positifs

180. L’Etat partie est invité a donner de plus ampld$7. Le Canité se félicite des mesures prises par I'Etat
informations sur les questions suivantes : a) la jouissa,ﬂ@étie pour accorder la nationalité koweitienne a un certain
effective des droits énoncés dans la Convention, en partig@mbre de norKoweitiens. En particulier, il accueille
lier par la population autochtone, la population noire, |8¥€C satisfaction les amendements apportés a l'article 7 de
réfugiés et lesimmigrants et; b) les mesures prises dandad§i sur la nationalité (Décret No 15 de 1959) en vertu
domaines de I'enseignement, de I’éducation, de la cultfhequel les enfants dont le pére a été naturalisé avant leur
et de I'information pour lutter contre la discriminatiof@issance sont considérés d'origine koweitienne. Cette

raciale, conformément a I'article 7 de la Convention. disposition s’applique également aux enfants nés avant

p e . . I’entrée en vigueur de ladite loi.
181. Le Caonité recommande a I'Etat partie de ratifier les

modifications au paragraphe 6 de I'article 8 de la Convel8: Le Canité se felicite de la création d'une Commis-
tion qui ont été adoptées le 15 janvier 1992 lors de3¥n executive chargée des problemes des personnes en

quatorziéme réunion des Etats parties ala Conventioﬁ_ituation irrégu“ére. Il se félicite en outre de |’appl‘0bati0n
ar le Conseil des ministres du décret No 60/1997 accor-

182'. Le Canité prie | Ftat p'artle,d accorqe,r une Iarg‘:gant la nationalité koweitienne aux enfants de martyrs se
publicité au rapport qu'il a présenté au Comité ainsi qu'ayX, , ant en situation irréguliére (bidounes).
présentes conclusions.

189. En ce qui concerne I'appéition des articles 2 et 4

183. Le Canité recommande que le prochain rappogy 5 convention, le Comité accueille avec satisfaction la
périodique de I'Etat partie, qui devrait étre présenté

o ; oA ) ?’oposition de loi visant a ajouter deux articles au Code
4 janvier 2000, soit une mise a jour et tienne compte

. . , Enal koweitien, 'un interdisant toute incitation a la
toutes les suggestions et recommandations formulées Q8/imination raciale et I'autre rendant passible de
les présentes conclusions.

poursuites pénales tout fonctionnaire qui ne respecte pas
I'égalité raciale.
Koweit 190. Le Canité note avec satisfaction les mesures prises
par I'Etat partie pour protéger les droits des travailleurs
184. A se<325e et 1326e séances (CERD/C/SR.1325&tangers au Koweit. En particulier, il se félicite que I'Etat
1326), les 15 et 16 mars 1999, le Comité a examiné pagtie ait ratifié un grand nombre de conventions interna-
treiziéme et quatorziéme rapports périodiques du Kowtignales de I'Organisation internationale du Travail et de
publiés dans un méme document (Voilr’Organisation arabe du travail afin de protéger les droits
CERD/C/299/Add.16 et Corr.1). A sa 1331e séance, le d@s travailleurs.

mars 1999, il a adopté les conclusions-apres (voir 191. A cet égard, le Guité se félicite également de la

CERD/C/SR.1331). création d’'un Département chargé de réglementer les
. conditions d’emploi des employés de maison ainsdgue
A. Introduction Département chargé de réglementer les activités de bureaux

185. Le Canité accueille avec satisfaction le rapport dd€ placement privé des employés de maison d'origine

Koweit et I'occasion de reprendre le dialogue avec I'Etgfangere et de veiller a ce que ces bureaux agissent de

partie. Il se félicite de la régularité avec laquelle 'Etdfaniere juste et équitable.

partie lui a présenté ses rapports, et remercie par aillelgg. Le Canité accueille avec satisfaction la création au

la délégation de I'Etat partie des informations supplémesein de I’Assemblée nationale d’'une Commission de

taires fournies oralement et par écrit. défense des droits de I'hnomme chargée de suivre les
affaires touchant les droits de I'homme au Koweit.
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o ) i ] de la Convention, adoptés le 15 janvier 1992 lors de la
D. Principaux motifs et préoccupations quatorziéme réunion des Etats parties & la Convention.

193. Le Canité prend acte d_elarévision proposégdu Cog_g3_ Le Canité note que I'Etat partie n’a pas fait la
penal en rapport avec I'article 4 de la Convention, maig|aration visée a I'article 14 de la Convention, et certains

note avec préoccupation que la legislation koweitiengg ses membres demandent que soit envisagée la possibilité
n’est pas totalement harmonisée avec les dispositions dydit,ire cette déclaration.

article. L . L
204. Le Caonité recommande que I'Etat partie diffuse

194. Le C\mr;ne reste préoccupé par les mesure’s,de disqHrgement son rapport et les présentes conclusions.
mination a I'’encontre de groupes vulnérables d’étrangers,

et en particulier par le traitement des employés de mai
d’origine étrangere.

Le Cmnité recommande que le prochain rapport de
I'Etat partie, qui devait étre présenté le 4 janvier 1998, soit

une mise a jour et précise les mesures prises pour donner

195. Le Canité est préoccupe par le fait qu'en depit de sggjte aux suggestions et recommandations adoptées par le
efforts le Gouvernement koweitien n’a pas encore trou¥gmité.

de solution aux problémes des bidounes, dont la majorité
sont toujours apatrides.

196. En ce qui concerne l'article 7 de la Convention, le Mongolie

Comité note avec préoccupation la formation insuffisante

des fonctionnaires chargés de I'application des lois 236. Le Canité a examiné les onzieme, douzieme, trei-
d’autres fonctionnaires en ce qui concerne les dispositigiéme, quatorzieme et quinzieme rapports périodiques de

de la Convention. la Mongolie (CERD/C/338/Add.3) a ses 1327e et 1328e
séances tenues les 16 et 17 mars 1999 (voir CERD/C/
E. Suggestions et recommandations SR.1327 efl328). A sa 1332e séance, tenue le 19 mars

o e - . 1999, il a adopté les conclusions suivantes (voir CERD/C/
197. Le Camnité recommande a I'Etat partie d mtroduweSR 1332)
dansle Code pénal des dispositions législatives permettant '
d’appliquer les dispositions de I'article 4 de la Convention
conformément aux Recommaatibns générales VIl et XV
du Comité. 207. Le Canité se félicite de la présentation par le Gou-
198. Le Comité reanmande a I'Etat partiededéveloppe\r/emem?nt mongql d.?s onziems, dqu_meme, treizieme,
L . e . “quatorziéme et quinzieme rapports périodiques contenus
les mesures administratives et juridiques destinées; a ) S , .
: o . Jdans un document unique ainsi que de la présentation de
garantir aux individus appartenant a des groupes vulnéra- . AU
. o . . ces documents faite par la délégation mongole et de
bles étrangers, et en particulier aux employés de maispn

o L g . ciCcasion qui lui est ainsi donnée de renouer le dialogue
la jouissance sans discrimination des droits énoncés parla - . : X
Convention avec I'Etat partie. Il constate avec satisfaction que le

) rapport est conforme aux principes directeurs. Il estime
199. Le Canité recommande al'Etat partie de trouver uneutefois que les informations communiquées sont trop
solution aux problemes des bidounes et de leur permetiecinctes et que le rapport ne comporte pas d’informations
de jouir deleurs droits sans aucune discrimination, confgur des dispositions juridiques précises ni d’exemples
mément aux articles 2 et 5 de la Convention. d’application effective de la Convention.

'A. Introduction

200. Le Camnité reconmande que le prochain rapport o o
comporte des informations sur I'application de I'article 6 B- Facteurs et difficultés entravant I'application
de la Convention. de la Convention

201. Le Canité suggére a I'Etat partie d’envisager dé08. Le Comité recorait que I'Etat partie traverse une
renforcer les programmes d’enseignement et de formatRffiode de transition économique etifigue et que les
des fonctionnaires chargés de I'application des loifficultés liees a cette transition ont d'importantes réper-
conformément & I'article 7 de la Convention et & la reco@dssions sur la population.

mandation générale Xl du Comité.

202. Le Caonité recommande a I'Etat partie de ratifier les
amendements se rapportant au paragraphe 6 de I'article 8
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C. Aspects positifs contre la discrimination pour des motifs de race, de cou-

209. Le Canité se félicite de la déclaration proreée par leur, de filiation ou d’origine nationale ou ethnique.

la délégation de I'Etat partie, qui a annoncé que |2$7. Le Canité prend acte du fait que le rapport de I'Etat

conventions internationales, y compris la Conventigrartie comporte des informations sur la composition

internationale sur I'élimination de toutes les formes a@E#mographique de la population, mais regrette I'absence
discrimination raciale, auxquelles I'Etat partie avail’informations sur la situation socioéconomique des

adhéré, ont été incorporées a la législation interne. différents groupes ethniques minoritaires vivant dattat’

210. Le Canité se félicite de I'adoption par I'Etat partieoart'e'

de la Constitution de 1992 qui interdit la discriminatio@18. Le Canité observe que le Code pénal de I'Etat partie
raciale. Il se félicite également de I'adoption de la loi stientlargement compte, dans son article 7, des dispositions
le statut juridique des ressortissants étrangers qui étattétI'article 4 a) de la Convention. Il reste cependant
I’égalité entre ces derniers et les Mongols pour ce qui pséoccupé par le fait que les dispositions des alinéas b) et
de I'exercice des droits et libertés prévus par la Iégislatiopde I'article 4 de la Convention n’ont pas été incorporées
nationale. au Code pénal.

211. Le Comité accueille avec satisfaction les efforts @&@9. Le Canité prend acte du fait que la Constitution de
I'Etat partie pour harmoniser sa législation interne ava®92 de I'Etat partie et la loi de 1993 sur le statut juridique

la nouvelle Constitution (1992). Il constate en outre avdes ressortissants étrangers garantissentles droits énoncés
satisfaction que les dispositions des instruments internatiotarticle 5 de la Convention, mais est préoccupé par
naux relatifs aux droits de I'homme auxquels la Mongollebsence de Iégislation spécifiguement destinée a lutter
est partie ont été diment prises en compte lors amtre toute discrimination raciale en ce qui concerne la
I’élaboration des nouvelles lois et nouveaux textes régjedissance de ces droits.

mentaires. 220. Le Canité note que I'article 19 de la Constitution de

212. Le Canité se félicite des infonations contenues dansl992 de I'Etat partie stipule I'obligation de I'Etat de

le rapport au sujet de la loi sur I'éducation (1995) qgéournir des voies de recours en cas de violation des droits
interdit la discrimination raale dans ce domaine ainsi quele I’lhomme, il se déclare préoccupé par I'absence de textes
de l'incorporation dans les programmes scolaires d’législatifs prévoyant spécifiquement une indemnisation,
enseignement relatif aux droits de I'homme, y compris tamme prévu a l'article 6 de la Convention.

nécessité de lutter contre la discrimination raciale et de la

condamner. E. Suggestions et recommandations

213. En outre, le Quité se félicite des efforts de I'Etat221. L’'Etat partie devrait envisager sérieusement
partie pour sensibiliser la population a toutes les form@adopter une Iégislation générale sur les minorités ethni-
de discrimination raciale et encourager I'adoption dgies et la lutte contre la discrimination fondée sur la race,
mesures contre cette discrimination. la couleur, la filiation ou l'origine nationale ou ethnique.

214. Le Canité se félicite de I'adoption par le Grand-€ Comité recommande a I'Etat partie de continuer a offrir

Khoural d’Etat de Mongolie d’une politique culturelld€s programmes de formation aux fonctionnaires charges

(1996) qui crée les conditions permettant de préserver 4l @pplication des lois, conformément a I'article 7 de la
respecter, d’enrichir et de développer le patrimoine, &Pnvention et a la recommandation générale XIII du

culture et les traditions des groupes ethniques. Comite.

215. Le Canité note avec satisfaction I'application paf22- Le Canité encourage I'Etat partie a continuer a
I'Etat partie de progimmes de coopération internationau¥€chercher les moyens d’assurer une protection specifique
dans le domaine de I'éducation pour les droits de 'homMd0Us Ies groupes ethniques qui vivent sur son territoire.

en coopération avec le Hat€Commissariat des Nations!! Ui recommande en outre de faire figurer dans son
Unies aux droits de ’lhomme prochain rapport des données statistiques sur la situation

socioéconomique des différents groupes ethniques minori-

D. Principaux sujets de préoccupation taires.

223. Le Canité recommande a I'Etat partie de prendre les
sures nécessaires pour appliquer intégralement les
positions de I'article 4 de la Convention. Afin d’étre en

216. Bien que le Quité se félicite des efforts de I'Etat
partie en matiére de réforme législative, il reste préocc
par I'absence d’'une |égislation générale destinée a lut eF
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mesure d’évaluer 'application de cet article, il reconments supplémentaires donnés en réponse aux questions
mande également & I'Etat partie de mentionner dans parsées.

prochain rapport les articles pertinents du Code pénal.

B. Facteurs et difficultés qui entravent

224. Le Canité recommande a I'Etat partie de procéder dis g
I'application de la Convention

a I'examen de sa législation civile et pénale de facon a la
mettre en pleine conformité avec les principes et dispogB1. Le Cmité note que la situation des droits de
tions de la Convention, et en particulier avec ses articldfomme dans I'Etat partie s’est améliorée malgré les
5 et 6. menaces qui continuent a peser sur sa stabilité politique et

225. Le Canité recommande a I'Etat partie de ratifier le§cOnomique. Ace propos, le Comité appelle I'attention sur

modifications au paragraphe 6 de I'article 8 de la ConveffS effets negatifs de la crise politique, eéconomique et

tion qui ont été adoptées le 15 janvier 1992 lors de jgciale actuelle dansI'Etat partie quiaavive la disoa-
quatorzieme réunion des Etats parties a la Conventioftion entre les différents groupes ethniques de la population.

o , ] _ Cesfacteurs font gravement obstacle a la pleine application
226. Le Canité note que I'Etat partie n'a pas fait lgye |3 Convention.

déclaration prévue al'article 14 de la Convention. Certains
membres du Comité ont demandé &tdt partie

d’envisager la possibilité de faire une telle déclaration.

232. Le Cmnité se déclare satisfait des renseignements

22,7.' L.e Canite [ecommqnde que le _perchain,rappp onnés dans le rapport de I'Etat partie selon lesquels les
périodique de I'Etat partie, qui devrait étre présenté;

ilde I ! L . struments internationaux, dont la Convention irdéioa
20 avril de I'an 2000, soit une mise a jour ettienne Commgle sur I'élimination de toutes les formes de discrimina-

:jetout,es Iessuggeslnons etrecommandations figurant q"f’&? raciale, deviennent partie intégrante du droit interne
es presentes conclusions. et sont impératifs pour les autorités judiciaires et autres de

228. Le Canité suggére a I'Etat partie de diffuser largd:Etat.
ment aupres du public son rapport ainsi que les préser2t§.§_ Le Canité note que la Constitution de I'Etat partie

C. Aspects positifs

conclusions. (1987) consacre les principes exprimés dans la Déclaration
universelle des droits de ’lhomme, y compris I'interdiction
s de la discrimination raciale.
Haliti

234. Le Comité note favorablement qué&tht partie

229. Le Canité aexaminé les dixiéme, onziéme, douziénf&€ecute un programme de coopération internationale dans
et treizieme rapports périodiques d’Haiti (CERD/C/336¢ domaine des droits de 'homme en collaboration avec le

Add.1) a ses 1334e etl335e séances (voirHaut Commissariat des Nations Unies aux droits de

CERD/C/SR.1334 et 1335), les 2 et 3 aolt 1999. A khomme.

1354e séance, le 16 aolt 1999, le Comité a adopté les
conclusions ci-apreés. D. Principaux sujets de préoccupation

_ 235. |l est déclaré préoccupant quEtkt partie affirme
A. Introduction a plusieurs reprises qu'il n’y a pas de discrimination

230. Le Canité prend connaissance avec satisfaction dé&fiale au sens de I'article premier de la Convention. Sur
dixiéme, onziéme, douziéme et treizieme rapports périoff point, le Comité estime que I'absence de réclamations
ques soumis par le Gouvernement haitien en un S@'md’actions en jUStice émanant de victimes d’actes de
document et se félicite de I'occasion ainsi créée de renb@cisme peut parfois résulter simplement d’'un manque de
veler son dialogue avec I'Etat partie. Il note que le rapp@ﬁnnaissance des recours juridiques existant dans les cas
s’est conformé aux directives mais estime que les rengég-discrimination rdale et peut signifier que la pofation
gnements qui figurent dans le document sont trop conBi§st pas suffisamment au courant de la protection contre
et que le rapport n'a pas tenu suffisamment Compte d@sdiscrimination raciale qu leur est accordée par la
observations finales du Comité sur lépédent rapport de Convention.
I'Etat partie. Le Comité juge encourageante la présengss, S'il est notable que le droit interne détht partie
d’'une délégation de haut niveau et se félicite du dialogifscret de février 1981) réprime tous les faits de discrimi-
constructifqu’ilatenu avec la délégation et des renseigigition raciale, il est cependant inquiétant qu’aucun
renseignement ne soit donné sur I'application de I'article
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4 de la Convention, en particulier sur la maniere dontpeur faciliter I'appli@tion de la Convention conformément
principe qu'il énonce est appliqué par les juges, les avocatle Recommandation générale XVII du Comité.

et les fonctionnaires. 243. Le Canité recommande queltat partie fasse figurer

237. llestnoté que la Catitsition de I'Etat partie (1987) dans son prochain rapport des renseignements sur les
garantit la jouissance, sans discrimination, de la plupagstrictions imposées aux étrangers d’origine raciale ou
des droits prévus a l'article 5 de la Convention mais il ethnique différente et aux Haitiens non autochtones en
préoccupant de recueillir des indications selon lesquelteatiere de jouissance des droits énumérés a I'article 5 de
des membres de la police haitienne auraient commis Be€onvention.

violations des droits de 'homme ettrop peu de diipas 544 | ¢ canité recommande que I'Etat partie envisage de
_sont prises pour empeCheF les Personnes Qe ‘.:Omme_ﬁgﬁner aux agents des services de répression un enseigne-
impunément des actes de violence liés a la discriminatignu+ o1 ne formation au sujet de la tolérance raciale et des
_raC|aIe. I est.preoccupanF ega_lement qu’a}ucune législat lestions des droits de I’'hnomme conformément a I'article 7
Interne ”’ex'?t‘? pour: prevenir, conformement. au parga |a Convention et a la recommandation générale Xlll du
QraPhe 1, alinéa d), et au paragraphe 5'. allneg e),’ ité. Il suggeére en outre que I'Etat partie réexamine les
larticle 2 de la Convention, les actes de discriminatiqegres disciplinaires applicables aux auteurs de brutalités
raciale commis par les individus. policiéres pour les rendre plus séveéres.

238. Bien que le Code civil deftat partie (art. 1168 etoss Le Canité prie I'Etat partie de donner, dans son

1169) établisse un mécanisme juridique pour I'examen 4eSchain rapport, des renseignements sur les mesures
plaintes de discrimination raciale commises par I'Etat, dlises oy envisagées pour faire mieux connaitre la Conven-
reste inquiétant que cette législation ne soit pas pleinemggf 4ans e public. Il suggeére également que I'Etat partie
conforme aux dispositions de I'article 6 de la Conventiof}ijise 'assistance technique offertetitee du programme

239. Quantal'appliation de I'article 7 de la Convention,de services consultatifs et d’assistance technique du Haut
il est regrettable que la Convention n'ait pas encore &@émmissariat aux droits de ’homme.

traduite en créole, qui est I'autre langue officielle. 246. Le Canité note que I'Etat partie n'a pas fait de

] ) déclaration prévue a l'article 14 de la Convention et
E. Suggestions et recommandations certains membres du Comité ont exprimé le souhait que la
240. Le Canité recommande que I'Etat partie donne, dapossibilité de faire une telle déclaration soit examinée. Le
son prochain rapport périodique, des renseignemef®@mité recoimande aussi que I'Etat partie ratifie les
complets sur la composition démographique de la poputarendements du paragraphe 6 de I'article 8 de la Conven-
tion, conformément au paragraphe 8 des directives péion adoptés le 15 janvier 1992 a la quatorzieme réunion
I'établissement des rapports, et fournisse des indicatedes Etats parties a la Convention.

socio’économiques de la situation des difféerentes commy7 | e Comité reqamande que le prochain rapport
nautes ethniques. périodique de I'Etat partie, qui doit &tre soumis le 18 jan-
241. Soulignant le réle du systéme judice dans vier 2000, soit un rapport de mise a jour et traite des
I’élimination de la discrimination raciale, tout en notarquestions soulevées au cours de I'examen du rapport.
gu’une réforme de la justice est en cours, le Comité prie

I'Etat partie de faire figurer dans son prochain rapport .

périodique une description des mécanismes juridiques Roumanie

existants pour engager une action devant les tribunaux en

cas de discrimination raciale (par exemple, dans le cad#8. Le Canité a examiné les douziéme, treizieme,
du décret du 4 février 1982t des articles pertinents dujuatorzieme et quinzieme rapports périodiques de la
Code civil). A ce sujet, le Comité recommande égalemgieumanie (CERD/C/363/Add.1) a ses 1336e et 1337e
que I'Etat partie révise sa législation et I'aligne sur I&€ances (voir CERD/C/SR.1336 et 1337), les 3 et 4 ao(t
articles 4 et 6 de la Convention. 1999, et a adopté, a sa 1360e séance (voir

242. Au regard des articles 2 et 5 de la Convention,('?eERD/C/SR'l%O)’ le 19 aont 1999, les conclusions ci-

Comité recommande que I'Etat partie adopte une Iégis?a{)-res'
tion tendant a prévenir la discrimination raciale dans IeA Introduction
secteur privé. A ce propos, le Comité recommande que” oductio

I'Etat partie envisage de créer une institution nationale
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249. Le Camnité se félicite du rapport soumis par le Gowsoient pas pleinement conformes aux dispositions de
vernement roumain et des renseignemauyplémentaires I'alinéa d) du paragraphe 1 de I'article 2 de la Convention.
procurés par la délégation en réponse aux questiond.effait que la législation n’énonce aucune interdiction

observations des membres du Comité lors de I'examen aralire des organisations qui répandent la discrimination
du rapport. Il note favorablement I'effort particulier fairaciale et y incitent, au sens de I'alinéa b) de I'article 4 de
pour répondre aux préoccupations et aux demandedal€onvention, est également préoccupant.

r,enselgnementg, fgrmulees par Ie'C_:orr_nte a l'occasion §le; -y autre sujetd’inquiétude vient de la persistance des
Pexamen du précédent rapport périodiquelons. attitudes xénophobes et des préjugés contre certaines
. minorités dans la société noaine, lesquels se manifestent
B. Aspects positifs a de nombreuses occasions dans divers moyens d’informa-
250. Le Canité note avec satisfaction les mesures légisiaon de masse.

tives adoptées depuis 'examen du précédent rappgh | 3 sitiation des Roms est particuliérement préoccu-
périodique au sujet de I'application de la Conventiopgnie car aucune amélioration n’a été signalée dans le sens
notamment la loi qui réglemente l'institution de I'avocay ne réduction des taux de choémage élevés et d'une
public et son entrée en fonctionnement, de méme que lad@hmentation du bas niveau d’instruction qui caractérisent

sur le statut des réfugies. traditionnellement les membres de cette minorité; cet état
251. Le Camnité prend note avec intérét de la création, #l¢ choses contribue a maintenir I'image négative et
sein de I'exécutif, d’'une administration publique pour Istéréotypée de cette minorité dans le reste de la société. En
protection des minorités nationales. A propos des Romaison de la situation désavantagée de ce groupe humain
le Comité prend note de la création, dans ce départeméian)s la sociéte, le Comité est particulierement préoccupé
du Bureau national des Roms ainsi que des efforts faitgai I'absence de mesures économiques et sociales telles que
I’échelon interministériel pour coordonner les mesures eglles envisagées au paragraphe 2 de l'article 2 de la
faveur de cette minorité. Convention en faveur de cette minorité, malgré la situation

252. Le Canité se félicite des actions entreprises poﬁz-rconomlque actuellement difficile de la Roumanie.

mettre en pratique des programmes d’éducation au sujet
des droits de ’'homme, dont certains s’adressent aux agents
des services de répression. |l prend note des efforts acc86®. L’Etat partie devrait adopter des mesures pour
plis pour rendre la police plus efficace et plus respectuelisgoduire dans la loi des dispositions interdisant totale-
des droits des individus en général, et des minoritésrapntle moindre acte de discrimination raciale commis par
particulier. lesindividus, conformément aux dispositions déitiéa d)

du paragraphe 1 de l'article 2 de la Convention, et commis
ﬁggsi par toute organisation qui répand la discrimination
raciale et y incite, au sens de l'alinéa b) de I'article 4 de
la Convention.

Suggestions et recommandations

253. Les effortsdits pour faciliter I'&cés a I'éduation
dans lalangue maternelle pour les membres des minor
nationales sont aussi accueillis favorablement.

254. 1l est pris note avec intérét de l'augrregion du Le Canité reléve | . bre d de discrimi
nombre des personnes appartenant a des minorités natigﬁg'- € (mltle reieve epetlt,npm re de cas de discrimi-
les qui sont membres des organes du pouvoir Iégislathné’t“on raciale qui ont eté soumis aux organes

du pouvoir exécutif et des organes d’administration loca%gdmlnlstrat!on de I.a qutlce. Le C,or.m.te e§t|mg que la
rareté des actions en justice et des décisions judiciaires peut

255. Le Canité prend note avec satisfaction de la soumigmoigner d’une connaissance insuffisante de I'existence
sion au Parlement de projets de loi pour la ratification dg& recours juridiques ouverts & la population et de la
amendements du paragraphe 6 de I'article 8 de la Convgfutection contre la discrimination raciale prévue par la

tion approuvés & la quatorziéme réunion des Etats parti®mvention. Il suggére aHtat partie de prendre des
ala Convention et pour I'adoption de la déclaration prévVifssures pour redresser cette situation.

a I'article 14 de la Convention. L . .
261. Le Canité recommande que I'Etat partie prenne des

dispositions pour prévenir et réprimer leatques racistes

dans les moyens d’'information de masse. |l faudrait aussi
256. Le Canité se déclare préoccupé que les dispositiofiguver les moyens qui conviennent pour veiller & ce que
de la leégislation roumaine qui rendent répréhensibles |@s moyens d’information soient un instrument qui aide a
faits de discrimination raciale commis par les individus ngtter contre les préjugés raciaux, particulierement dirigés

C. Principaux sujets de préoccupation

32



A/54/18

contre les Roms, et qui favorise un climat de compréheyer a la séance et de fournir les renseignements pertinents.
sion et d’adaptation parmi les différents groupes gllia décidé qu’'une communication serait adressée au
constituent la population du pays. Gouvernement d’Antigua-et-Barbuda en méme temps que

262. |l faudrit adopter des mesures palliatives en favefP rapport pour rappeler les obligations de rapport

de la population rom, surtout dans les domaines evues par la Convention et demander instamment que le
I'enseignement et de la formation professionnelle afi ialogue avec le Comité commence aussitdt que possible.

notamment, de placer les Roms sur un pied d’égalité a268. Le Canité a suggéré que le Gouvernement
le reste de la population dans la jouissance des drat&ntigua-et-Barbuda fasse usage de I'assistance technique
économiques, sociaux et culturels, d’éliminer les préjugéfferte au titre du proggmme de services consultatifs et
contre la population rom et de renforcer sa capacité d’affitassistance technique du Haut Commissariat des Nations
mer ses droits. Une action coordonnée des divers orgatlaies aux droits de I'homme, en vue de rédiger et de
mes d’Etat compétents dans ce domaine, travailladumettre aussitdt que possible un rapport établi conformé-
conjointement avec les représentants de la population rongnt aux directives pertinentes.

est nécessaire.

263. Tout en notant la décktion faite par I'Etat partie,
selon laquelle, en I'absence de toutes pratiques de ségréga-

tion raciale ou d’apartheid, il n’a pris aucune mesure po,

prévenir ou éliminer les pratiques de ce type, le Com#g.o' .Iie Canite a examine les trememp, quatorzieme et
linziéme rapports périodiques de la République islamique

rie néanmoins I'Etat partie de tenir compte de sa reco N .
N daion yénérale o o wujot. de e 3 qe fhiIran (CERD/C/338/Add.8) a ses 1338/ et 1339 séances
Convention voir CERD/C/SR.1338 et 1339), les 4 et 5 aolt 1999. A

' sa 1357e séance (voir CERD/C/SR.1357), le 18 ao(it 1999,

264. Il faut poursuivre les progmmes de formation j| g adopté les observations finales suivantes.
s'adressant aux agents des services de répression au sujet

des droits de I'nomme en général et du respect de 13 |ntroduction

Convention en particulier. A ce propos, le Comité invite

I'Etat partie a tenir compte du contenu de sa recommand4l: L€ Conité se félicite que 'Etat partie lui ait présenté
tion générale Xill. son rapport périodique, lui donnant ainsi la possibilité de

o e ) poursuivre le dialogue. Il apprécie la présence d'une
265. Le Canité suggere a I'Etat partie de prendre dgfs|égation de haut niveau, qui atteste I'importance que

mesures pour assurer la diffusion effective, y compris dgns gt partie attache a ses obligations en vertu de la

les langues des minorités nationales, des dispositionsdvention. Le Comité note aussi avec satisfaction que tant
la Convention etde ses rapports périodiques et des obsegygis sa forme que sur le fond le rapport représente une
tions finales du Comite. amélioration considérable par rapport au rapport précédent.
266. Le Cmnité recommande que le prochain rapport

périodique de I'Etat partie, qui doit étre soumis le 15B. Aspects positifs

octobre 2001, soit un rapport de mise a jour et qu'il trai%&, - £ant donné I'opinion de I'Etat partie sur les problé-
detous les aspects soulevés dans les présentes observamggsque souléve la détermination de la composition

finales. ethnique de la population, le Comité note que les rensei-
gnements donnés sur cette composition sont dans une
mesure considérable conformes aux demandes qu'il avait
formulées et se félicite des efforts déployés par I'Etat partie

267, A sal337e sé le 4 aofit 1999 ir CERD/ our fournir des chiffres ventilés permettant d’identifier
- nsa € seance, e ’aout N (voir ésdifférentsgroupesethniques, notammentles Azéris, les
SR.1337), le Comité aexaminé I'application de la Conve

- . RFabes, les Kurdes, les Baloutches, les Lurs et les Turkme-
tion par Antigua-et-Barbuda en I'absence de tout rappottyg

Le Comité a constaté avec regret qu’aucun rapport ne lui -
avait été soumis depuis la ratification de la Convention par

I'Etat partie en 1988. " Le Gouvernement de la République islamique d'Iran a
268. Le Canité adéploré qu’Antigua-et-Barbudaait' pas présenté des commentaires sur les conclusions du Comité en

répondu a Iinvitation qui lui avait été adressée de partici-  2Pplication du paragraphe 2 de T'article 9 de la Convention
qui sont reproduits a I'annexe IX.

République islamique d’lran’

Antigua-et-Barbuda
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273. Le Cmnité note avec satisfaction que depuis lon@78. Le Cmité s’est déclaré préoccupé de ce que la
temps I'Etat partie recoit et accueille traditionnellemeuniéfinition de la discrimination raciale que I'on trouve,
sur son territoire un grand nombre de réfugiés, en partiemre autres, a 'article 19 de la Constitution de la Répu-
lier d’origine afghane, et il se réjouit des efforts qu’iblique islamique d’lran et dans la loi de 1977 sur la
déploie pour fournir a ces réfugiés des vivres, des abris@tression de la propagande en faveur de la discrimination
des services de santé. raciale ne soit pas totalement conforme avec la définition

274. En ce qui concerne le paragraphe 2 de I'article olgkge ﬁg%”a”t au _paragraph_e 1 de_ Particle pfemier de_ la
la Convention, le Comité se félicite des informationgonvent'qn,’ qui vise togte distinction, exclusion, restric-
fournies par I'Etat partie sur les mesures prises p ' nou preference’fo_nQee sur_la base delarz_ice, la couleur,
éliminer la discrimination dans toutes les régions habitdéScendance ou l'origine nationale ou ethnique.

par des minorités et des groupes ethniques ou tribé7®. Siles efforts déployés paEtat partie pour améliorer
démunis. Il apprécie en particulier 'augmentation dés situation économique, sociale et culturelle dans les
quotas pour les étudiants originaires de provinces sotegions défavorisées sont reconnus, il est noté avec préoc-
développées dans les universités publiques, I'allocationagation que certaines provinces en grande partie habitées
ressources pour promouvoir les recherches sur les caysas des membres des minorités, comme le Sis-
profondes des problémes des régions économiquemdéan/Balouchistan et d'autres régions frontaliéres, sont
socialement et cultulement défavorisées, comme le petitoujours économiquement démunies.

nombre desfilles scolarisées ou quiterminent leurs étudfé3 Il est noté que plusieurs des droits civils éitigoies
le succes de la campagne d'alpéasation, lanee en s, mearas a rarticle 5 d) de la Convention, comme la

1979, qui asensblementamehore Ie,ta_uxd'alphabe_tls,at\%brté de pensée, de conscience et de religion et la liberté
notamment parmi les femmes des régions défavorisée

| , le Ministére de | > 1?TSbinion et d’expression, sont assujettis ata&ieres
es mesures prises par le Ministere de la sante etrggtrictions. Le Comité a besoin de davantage de renseigne-

! en'selgnementmedu_:al pour promouvoir Iapon—dscnmhems pour apprécier si ces restrictions sont conformes a
nation dans le domaine des soins de santé. la Convention

275. Le Canité se félicite de I'approbation par le Conse581_ Bien que le rapport contienne beaucoup

des ministres d’un plan pour le développement global q@f,tormations sur les dispositions juridiques, il n'en
régions ou vivent les nomades et des autres mesures prigegient pas suffisamment en ce qui concernelésagion

pour améliorer la situation économique, sociale et Cultis, oy ate et la jouissance des droits consacrés aux articles 2,
relle de la population nomade, par exemple la créatigng o ¢ 4e | Convention, en particulier pour ce qui est des
diecole\s a\mbulantes., etles efforts,pou[ que cette populatillqgidences des pratiques a matiion ethnique, du nombre

ait acces a des services de santé adéquats. de plaintes pour discrimination raciale et des recours
276. En ce qui concerne l'article 5 c) de la Conventiorxistants, de méme qu’en ce qui concerne I'administration
le Comité prend note avec satisfaction des renseignemateda justice.

indiquant que le taux de participation aux élections natio-

nales et locales est élevé, y compris parmila population dg3. Suggestions et recommandations

régions habitées par des minorités nationales ou ethniq Le Canité recommande que I'Etat partie prenne des
Il note en outre avec satisfaction que ces minorités, en .

S ] - esures appropriées pour mettre sa législation interne en
particulier les Kurdes, sont représentées au Parlemen pprop P g

rorata de leur pourcentage dans la composition démo ng'ne conformité avec les articles premier, paragraphe 1,
Ehique du paysp 9 P %) et 5 de la Convention et faire en sorte, notamment, que

les dispositions légales prévoyant des différences de
277. Le Cmité note avec satisfaction la créatiomraitement n'aboutissent pas a un traitement discrimina-
d’institutions nationales pour promouvoir les droits dwire fondé sur larace, la couleur, I'ascendance ou l'origine
’lhomme énumérés dans les instruments internationauxetionale ou ethnique.

dans la constitution et pour en vérifier et en controler %3

respect, en particulier la Commission islamique des dro

de I’homme et le Conseil chargé du suivi et de la survell;
lance de la mise en oeuvre de la Constitution.

. Le Canité recommande que I'Etat partie continue de
omouvoir le développement économique, social et
Iturel des régions habitées par les minorités et groupes
ethniques ou tribaux défavorisés, et d’encourager la

L . . . participation de ces minorités a ce développement.
C. Principaux sujets de préoccupation
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284. Le Canité recommande que I'Etat partie veille & ca noté avec regret que I'Etat partie ne lui avait présenté
qgue les séminaires, cours de formation et ateliers sur d&sun rapport depuis 1992.

gro'tj d‘?t' hdon}r:]]e organ:se'a_pqrtlfi C((ijrl?,l(s13|ont!slamt|(|q§§5_ Le Comité a aussi exprimé le regret que les Maldives
es droits de 'nomme, ‘e Ministere de feducation € ,‘?lsaientpas répondu a son invitation a participer a la séance

universités compren_nent un module relatlfg la Conventlgga fournir des renseignements. Il a décidé d’adresser une

etaccordent I'attention voulue aux conclusions du Comit§, ., munication au Gouvernement des Maldives pour Iui

et aux dllspc_)smons pertinentes de la |égislation nationalg peler ses obligations en matiére de présentation de

g_n par_téTuller en ce qui concerne les recours internes port en vertu de la Convention et I'engager areprendre
ISponibles. dés que possible le dialogue avec le Comité.

285. LEtat partie devrait inclure dqns son, pro_cha@la Le Comité sait qu'une nouvelle Constitution est
rappoft des renseignements exhagsufs sur Iappl'cat'gﬂtrée en vigueur le ler janvier 1998 qui contient des
(;oncrete de la Cpnvennon, en pqrtlculler sur les pI§|nt&§ ositions pour la protection de certains droits civils et
éventuelles portées devant les tribunaux, les organisme: tiques ainsi qu'économiques, sociaux et culturels. Il

i’a}ﬁmlmstranfsde_t Ia. Cpmr‘russmn_ |Isla£:|que d_esddr0|t§ Buhaiterait ecevoir des renseignements de I'Etat partie
omme pour discrimination raciale. Etat partie devrait 5 oo égard, en particulier sur les dispositions pouvant

au.s3|.fourn|r des renselgnements surles re'cours e?('sta&?ster pour garantir I'égalité et sur la protection contre la
la jurisprudence et le fonctionnement de I'appareil IUdH"lscrimination raciale

ciaire, sur les limites a I'égalité dans la jouissance des 3
droits et libertés énoncés a 'article 5 de la Convention,&7- Le Comité apprécie les efforts déployés par I'Etat
le Comité souhaiterait également obtenir davantaBartie dansle domaine de I'¢ducation, qui ont abouti a un
d’informations sur les travaux de la Commission islamiqiédux d’alphabétisation de 93,2 %, qui font des Maldives
des droits de I'nomme et sur le Conseil chargé du suivil & des premiers pays d’Asie a cet égard.

de la surveillance de la mise en oeuvre de la Constitutigng. Le Comité demande davantage de renseignements en

310. Le Comité suggére que I'Etat partie prenne d€&quiconcerne les declarations figurant au paragraphe 1
mesures pour assurer une large diffusion des dispositififsauatriéme rapport périodique (CERD/C/203/Add.1)

de la Convention, ainsi que des rapports périodiques §8¥n lesquelles «iln’existe ... aux Maldives aucune forme
Etats parties et des conclusions du Comité. de discrimination raciale fondée sur la race ou toute autre

"y iz . ... différence dans la population», et «c’est pourquoi, aucune
311. Le Comité recommande que I'Etat partie ratifie Iqeé

d ts & l'article 6 d he 8 de la C Ugislation spécifique n’estéeessaire pour donner effet
amendements a tarticlie 5 du paragraphe © de fa Lonvg(js dispositions de la Convention».

tion adopté le 15 janvier 1992 ala quatorziéme réunion des _ . _ _
Etats parties & la Convention. 319. Le Comité voudrait aussi obtenir davantage de

312 Comité IE S fai IrenseignementsdeI’EtatpartiesurIasituation destravail-
12. Le Comite note que I'Etat partie n'a pas fait Ig, ¢ migrants et des étrangers, et souhaiterait savoir en

declgratlon prévue a larticle 14 de Ia} quvent!on, rticulier s’ils jouissent de la protection prévue dans la
certains de ses membres ont demandé qu’il envisag vention

possibilité de faire cette déclaration. _ _
320. Le Comité suggeére que le Gouvernement des Maldi-

313 L.e Comlfg recommandp que le proqhaln 'rapr/réS utilise I'assistance technique offerte par le Haut
periodique de 'Etat partie, qui doit lui parvenir Ie4J""m"etriommissariat des Nations Unies aux droits de ’homme,

200|O, s/mtjun r:lalpport’ actltjallse te?ar)t compte des Poigfs, e g'établir et de présenter sans délai un rapport rédigé
Souleves dans [es presentes conclusions. conformément aux directives existant en la matiere.

Maldives Mauritanie*

314. A sa 1343e séance, le 9 aolt 1999 (voir CERDRZL: A ses 1340e et 1341e séances, les 5 et 6 aolt 1999

SR.1343), le Comité a examiné I'apgation de la Conven- (CERD/C/SR.1340 et 1341), le Comité a examiné le
tion par les Maldives sur la base du précédent rapport de

ce pays (CERD/C,/ZO‘?’/Add'l) et de I'examen de CeIUI--(EI " Le Gouvernement mauritanien a présenté des commentaires
par le Comité (voir CERD/C/SR.944 et 950). Le Comité  syr les observations finales du Comité en application du

paragraphe 2 de I'article 9 de la Convention qui sont
reproduits a 'annexe X.

35



A/54/18

rapport initial et les deuxiéme, troisieme, quatrieme e€. Principaux sujets de préoccupation

cinquieme rapports périodiques présentés dans un dogl; | est noté que les renseignements fournis gaat’
ment unique (voir CERD/C/330/Add.1), et, & sa 13628 tjc en ce qui concerne la composition ethnique de la
séance (voir CERD/C/SR.1362), le 20 aodit 1999, a adopy |ation et les indicateurs socioéconomiques concernant

les observations finales ci-apres : I'application des dispositions de la Convention sont

_ incomplets.
A. Introduction . , . ) .
328. L’Etatpartie n’apas fourni suffisamment d’informa-

322. Le Comité se félicite de la présentation par laMaufjgn sur I'application des articles 2, 4 et 6 de la Conven-
tanie de son rapport initial et de la possibilité qui lui eghp, et sur Ia Iégislation tative a la disdmination raciale,

ainsi donnee d'etablir un contact avec I'Etat partie. dk gy |es poursuites engagées, les jugements rendus et les

estime encourageant que I'Etat partie ait envoyé Upgnes prononcées pour actes de dfisicration raciale. Les
délégation de haut niveau, conduite par le Ministre deglgseignements fournis sont insuffisants pour vérifier si

justice : il a pris note des renseignements supplémentajteigisiation en vigueur est adéquate pour incriminer les
fournis par la délégation dans le cadre d'un dialogu@ies visés a 'article 4 de la Convention.
fructueux. Bien que les renseignements figurant dans le

rapport écrit ne soient pas exhaustifs, le Comité exprire?: EN C€ qui concerne l'article 5 de la Convention, il est
sa satisfaction pour la qualité des réponses fournies or&@s note des allégations selon lesquelles certains groupes

ment par la délégation aux questions posées dans le c&§r@opulation, en particulier les communautés noires,
du débat souffrent toujours de diverses formes d’exclusion et de

discrimination, en particulier en ce qui concernedés

aux services publics et a I'emploi. Si le Comité note avec
satisfaction que la législation mauritanienne a aboli
323. Le Comite se félicite de I'action menée et des pn@ssclavage et la servitude, il note aussi que dans certaines
grammes exécutés par I'Etat partie pour protéger Iggrties du pays, des vestiges de pratiques relevant de
groupes ethniques les plus vulnérables de la société. Ajgg{clavage et de la servitude involontaire peuvent subsister

égard, il note la création de la fonction de commissaire aw4igré les efforts de I'Etat partie pour les éradiquer.
droits de I'hnomme, la lutte contre la pauvreté et a

I'intégration sociale (1998), la création d'un poste dep gyggestions et recommandations

Médiateur de la République, ainsi que les mesures prises o o
ma0. Le Cmité recommande que lorsqu’il présentera son

dans des domaines tels que le logement, la santé; : e o ! i
I'éducation, la promotion des droits des femmes, la protétochain rapport périodique, I'Etat partie fournisse plus

tion de la jeunesse et la lutte contre 'analphabétisme et§€sreénseignements detaillés concernant la composition
pratiques traditionnelles de servitude. ethnique de la population et les indicateurs socioéconomi-

. ] ] ques relatifs a I'application des dispositions de la Conven-
324. Le Comité note avec satisfaction que la ConvenUgBm conformément aux paragraphes 8 et 10 des directives

internationale sur I'élimination de toutes les formes %nérales pour I'établissement des rapports.
discrimination raciale et autres instruments indéronaux

relatifs aux droits de ’homme priment les lois nationalés1- L& Canité recommande que I'Etat partie prenne

dans I'Etat partie et peuvent étre invoqués directemdRY(€S 1€s mesures Iégislativescessaires pour faire en
devant les tribunaux. sorte que les articles 2, 4 et 6 de la Convention soient

i pleinement reflétés dans la |égislation nationale. A cet
325. Le Canité se félicite que I'Etat partie ait ratifié 'eégard, il propose que I'Etat partie, dans son prochain
Pacte international relatif aux droits économiques, SOCie\lé’bport périodique, fournisse des renseignements concer-
et culturels, le Pacte international relatif aux droits Civig;nt les mesures législatives adoptées pour donner effet a
et politiques et la Convention contre la torture et autfgsconvention. Il souhaiterait aussi que le prochain rapport
peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradantseriodique contienne des statistiques judiciaires et si

326. L’action menée partat partie pour donner effet apossible des exemples concrets d’actions intentées en
l'article 7 de la Convention, en particulier le travaiustice pour discrimination raciale ou ethnique.

accompli au moyen ’d’ém|35|ons de radio en zones ruraf@s | e Canité recanmande que I'Etat partie fasse figurer

et les efforts déployés pour lutter contre I'analphabetismggns son prochain rapport des informations sur les mesures

sont aussi notes. législatives et les pratiques adoptées par les autorités pour
donner effet aux dispositions de I'article 5 de la Conven-

B. Aspects positifs
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tion, notamment en vue de promouvoir la lutte contre la
discrimination qui affecte les groupes de population le

plus vulnérables, en particulier les communautés noires,
et pour éradiquer les vestiges de pratiques relevant339. Le Canité note la situation économique et sociale
I'esclavage ou de la servitude involontaire. difficile qui prévaut dans le pays du fait de la guerre avec

333. En ce qui concerne I'appéition de I'article 7 de la |2 République islamique d’lran, de la guerre du Golfe et
Convention, le Comité encourage I'Etat partie & poursui§gS Sanctions économiques, ainsi que des incursions armees
sa politique dans les domaines de I'éducation, glrangeres dans\dn‘ferentes regions du pays, qui ont cause
I'enseignement, de la culture et de l'information. Il [ufi€S souffrances a la population et entraine la destruction
recommande en particulier d’intensifier ses efforts po@fun€ partie des infrastructures de base du pays et, en

promouvoir les diverses langues nationales et encouraggfniere analyse, onteu unimpact negatn"surl application
une large diffusion des droits de 'homme intégrale des traités relatifs aux droits de I'homme, notam-

i o . i ~ment la Convention. Le Comité rappelle a cet égard que
334. Il est noté quelftat partie n’a pas fait la declarationy g tres organes de surveillance de I'aggilian des t@ités

prévue a l'article 14 de la Convention; certains membrggatifs aux droits de I'homme, par exemple le Comité des
du Comite ont demandé qu'il envisage la possibilité dedgoits économiques, sociaux et culturels [notamment dans

faire. son observation générale N(i897)], le Canité des droits

335. Le Canité recommande que I'Etat partie ratifie lege I'enfant et le Comité des droits de 'homme ont constaté
amendements apportés au paragraphe 6 de I'article 8 desaconséquences néfastes des sanctions économiques sur
Convention lors de la quatorziéme réunion des Etd@gouissance des droits de’homme par la population civile
parties. et que, dans sa décision 1998/114, la Sous-Commission de

g lutte contre les mesures discriminatoires et de la protec-

336. Le Canité recommande que le prochain rappoI NN . N .
o vz . . . cElon des minorités a lancé un appel a la communauté
périodique de I'Etat partie soit plus complet et qu’il aborde

toutes les questions soulevées par le Comité. mternatior_lale e'F,_en particulier, au Conseil de sécu_rité pour

gue les dispositions de I'embargo affectant la situation
humanitaire de la population iraquienne soient levées. Le
Iraq Comité prend également note d'un rappogtent de

I'UNICEF qui décrit la situation tragique des enfants,

JHiotamment le taux élevé de mortalité infantile, qui résulte
ggs sanctions économiques. Ces sanctions affectent égale-
nt les régions habitées par des groupes ethniques.

. Facteurs et difficultés entravant I'application
de la Convention

337. Le Cmnité a examiné le quatorziéme rapport péri
dique de I'lraq (CERD/C/320/Add.3) ases 1344e et 134
séances (voir CERD/C/SR.1344 et 1345), les 9 et 10 adtit
1999, et a adopté, a sa 1360e séance (voir CERD38). Le Canitésejointauxappelslancésalacommunauté
SR. 1360), le 19 aodt 1999, les observations finales igiternationale et a I’Organisation des Nations Unies et, en

apres. particulier, au Conseil de sécurité, pour que soient levées
les dispositions de I'embargo qui affectent, notamment, la
A. Introduction situation humanitaire de la population iraquienne.

338. Le Cmnité accueille avec satisfaction le quatorziem@1. Le &it que I'administration centrale de I'Etat ne
rapport périodique de I’Etat partie, présenté deux ag@ntréle pas les gouvernorats du nord, ou vivent de grands
seulement aprés la présentation du rapp@écdutent et qui nombres de kurdes, de turkmeénes et d’assyriens, les
contient des réponses aux questions posées par le Coffifabats entre les factions kurdes et les incursions militai-
en 1997. Ceci montre la volonté de I'Etat partie de maint@s de puissances étrangeres entravent I'application de la
nir un dialogue permanent avec le Comité. Le Comité €@nvention par I'Etat partie dans cette région et font qu'il
félicite en outre des renseignements supplémentaifgs difficile pour le Comité d’exercer ses fonctions de
fournis par I'Etat partie dans les annexes au rapport aifgrveillance.

que durant la présentation orale de celui-ci. Toutefois,gh2 En dépit de toutes les difficultés, le Comité considére
regrette le peu d'informations fournies en ce qui concergge e Gouvernement iraquien demeure compétent pour

I'application de certains articles de la Convention, en dégitscuter ses obligations en vertu de la Convention.
de la recommandation faite par le Comité dans s&astpr

dentes conclusions, a savoir que le quatorzieme rappog Aspects positifs
devait étre exhaustif.
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343. Il est noté avec intérét que I'Etat partie continue 880. Bien que le Code pénal contienne des dispositions
se considérer comme lié par la déclaration de 1970 qunterdisant de constituer une association, organisation ou
reconnu les droits ethniques, culturels et administratifs gagre entité visant a proquer des conflits intercommunau-
citoyens kurdes dans les régions dans lesquelles ils cortstires ou des sentiments de haine et d’animosité au sein de
tuent une majorité, ainsi que par la loi de 1974 sla population, ou d'appartenir a une telle association,
I'autonomie régionale du kurdistan iraquien, qui a étaldrganisation ou autre entité, ces dispositions ne répondent
la région autonome en tant qutel® administative pas pleinementaux exigences de I'article 4 de la Conven-
distincte dotée d'une personnalité distincte. Les lois tn.

réglements visant & protéger l'identité culturelle de la

minorité turkméne et de la communauté de langue syE. Suggestions et recommandations

riaque, qui remontent aux années 70, sont aussi dig

d’éloges. Toutes ces dispositions visent a établir dg
normes de protection élevées de l'identité des grou
concernes.

3. Le Comité recommande que I'Etat partie, en dépit des
dificultés, ne ménage aucun effort pour exécuter ses
|C’o‘?ﬁigations en vertu de la Convention et des autres traités
internationaux relatifs aux droits de I’homme de respecter
344. Le Comité accueille avec satisfaction les mesures droits de toutes les personnes vivant sur son territoire
prises par le Gouvernement iraquien pour découvrir eed’y donner effet.

gu’il est advenu des personnes, y compris des étrang

. 5‘5‘2. Tout en soulignant que le Gouvernement iraquien
disparues durant la guerre du Golfe. 9 q 9

demeure compétent pour appliquer la Convention dans la
345. Le Comite se félicite en outre qu’un nombre impopartie septentrionale du pays, le Comité lance un appel en
tant de réfugies et autres étrangers soient accueillis en lfiz@gur de I'instauration d’un climat de paix et de compré-

et y résident. hension entre les différentes factions kurdes et entre les
&djrdes et les autres personnes vivant dans la région. Le

gnements fournis par le Gouvernement selon lesqui@Mité lance aussi un appel aux différents Et_ats\et forces
I'ordre juridique interne permet aux individus d'invoquetMPliqués dans la région afin qu'ils mettent fin a toutes
directement les dispositions de la Convention devant R&ivités entrainant ou encourageant les conflits et

tribunaux etla Iégislation iraquienne contient des dispokintolérance ethniques, et contribuent a la paix et au
tions réprimant la discrimination raciale. respect des droits de ’homme de I'ensemble de la popula-

tion.

346. Il prend également note avec satisfaction des ren

D. Principaux sujets de préoccupation 353. L’Etatpartie devrait examiner les allégations faisant
£hatd'une discrimination contre les membres de minorités

347. Ons'inquiete de savoir si, étant donné les circonst ! d | . de Kirkouk et Kh X
ces quiprévalentdansles gouvernoratsseptentrionaux,elt&nlques ’ans_ €s regions de ®irkouk € anaquin,
me on I'a dit plus haut. Le Comité demande a étre

membres des minorités sont en mesure de jouir des drb . . . C

que leur accorde la législation sur I'autonomie et sur | ormé du résultat de ces investigations.
droits culturels et linguistiques. 354. Le Comité recommande a I'Etat partie de revoir sa
slation afin qu’elle réponde pleinement aux exigences

348. Egalement préoccupantes sont les allégations sé, . ) .
9 P P 9 ﬁ"artlcle 4 de la Convention.

lesquelles la population non arabe vivant dans les régi
de Kirkouk et de Khanaquin, en particulier les Kurdes, 1855. Des mesures devraient étre prises afin que les poli-
Turkmenes et les Assyriens, se sont vu imposdaices ciers et autres responsables du maintien de I'ordre recoi-
mesures par les autorités iraquiennes locales, par exemplgel une formation efficace en ce qui concerne tous les
réinstallation focée, refus de I'&gjité d’acces a I'emploi aspects de la non-discrimination couverts par la Conven-
et a I'enseignement et limites a I'exercice de leurs drotien.

de propriété fonciere. 356. L’Etat partie devrait faire figurer dans son prochain

349. Il est aussi noté avec préoccupation que la situatrapport périodique des données actualiséesindiquant dans
qui prévaut dans les gouvernorats du nord cause beauoguglle mesure les différents groupes ethniques jouissent des
de souffrances a une grande partie de la populationgits économiques et sociaux consacres a l'article 5 de la
notamment les membres de groupes ethniques vivant da@navention. Il devrait aussi fournir des informations sur
la région, et I'a contrainte a se déplacer. : la composition démographique de la population; le
nombre de personnes appartenant aux diverses minorités
qui sont employées comme fonctionnaires dans les admi-
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nistrations centrale et locale; les décisions rendues pariapie offerte dans le cadre du programme d’assistance
tribunaux a la suite de plaintes pour discrimination raciatechnique et de services cottatifs du Haut Commissariat
etl'impact desrestrictions al'acquisition de biens foncierdes Nations Unies aux droits de ’homme, afin d’établir et
compte tenu de la composition de la population dansde présenter dés que possible un rapport rédigé conformé-
gouvernorat de Bagdad. ment aux directives en vigueur en la matiére.

357. Le Cmité demande aussi &lftat partie de lui fournir
davantage de renseignements sur la jouissance, par les Chili
membres des minorités, de la liberté de circuler et de

résider dans le pays et du droit de quitter le pays et

revenir. gé/S Le Cmnité a examiné les onzieme a quatorzieme

- rapports périodiques du Chili (CERD/C/337/Add.2) a ses
358. Le Comité recommande que le texte de la Convers46e et 1347e séances (voir CERD/C/SR.1346 et 1347),
tion, le rapport périodique et les présentes conclusiqeg 10 et 11 aotit 1999. Il a adopté les conclusions suivantes

soient largement diffusés dans le public, également d@nsa 1361e séance (voir CERD/C/SR.1361), tenue le
les langues minoritaires. 20 ao(it 1999.

359. Le Comité recommande que I'Etat partie ratifie les _
amendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la ConveA- Introduction

tion adoptes le 15 janvier 1992 a la quatorzieme réunigis. | e Canité se félicite de la présentation du rapport
des Etats parties de la Convention. périodique de I'Etat partie, qui a été établi conformément

360. Il estnoté que I'Etat partie n’a pas fait la déclaratiénses principes directeurs, ainsi que de I'occasion qui lui
prévue a l'article 14 de la Convention, et certains membess offerte de renouer le dialogue avec le Chili. Il apprécie

du Comité ont demandé que la possibilité d’'une tel@® particulier la franchise etla transparence qui caracteri-
déclaration soit envisagée. sent tant le rapport écrit que la fagon dont la délégation a
o : résenté des renseignements complémentaires et répondu
361. Le Comité recommande que le prochain rapp(?rt 9 np o et repor
o e . : S . * oralement aux nombreuses questions qui lui ont été posées
périodique de I'Etat partie, qui devait étre présenté ?e L \
L . . . . ar les membres du Comité au cours de I'examen du
13 février 1999, soit un rapport exhaustif, et qu’il envisa € nort
les questions soulevées dans les présentes conclusions’ PO

B. Aspects positifs

République centrafricaine 367. Le Canité félicite I'Etat partie de reconnaitre ouver-
tement I'existence de la discrimination raciale sur son
362. A sa 1344e séance, le 9 aolt 1999 (voir CERD/@fritoire, ainsi que ses liens historiques avec la conquéte
SR.1344), le Canité a examiné 'appla&tion de la Conven- et le colonialisme. Dans ce contexte, il prend acte avec
tion par la République centrafricaine sur la base datisfaction de I'article premier de la loi No 19.253,
I’examen qu’elle avait mené auparavant a cet égard (votative a la protection, au progrés et au développement des
A/48/18, par. 150 et 151, et CERD/C/SR.972 et 983). betochtones du Chili (loi de 1993 relative aux autochto-
Comité a noté avec regret qu’aucun rapport ne lui avait @es), ou il est reconnu que les habitants autochtones du
présenté depuis 1986. Chili sont les descendants de groupes humains qui vivent

363. Le Comité aregretté que la République centrafricai?‘l;ér I? territoire nta}tlonal depuis | epo?l'w_ pt).recolor?fl]:ngnne
n’ait pas répondu a l'invitation que le Comité lui avaff' du!l conserventieurs propres caracteristiques ethniques,

adressée afin gu’elle participe a la séance et fournisselaege"e étant pour eux I'élément fondamental de leur

renseignements. Le Comité a décidé qu’'une communi€Xlstence et de leur culture.

tion devait étre adressée au Gouvernement de la REREB. Le Canité a été heureux d’apprendre de I'Etat partie

blique centrafricaine pour lui exposer ses obligations gue, conformément a l'article 5 de la Constitution, les

matieére de rapports en vertu de la Convention et le prteaitésinternationaux relatifs aux droits de I’'homme et aux
instamment de reprendre dés que possible le dialogue dimrtés fondamentales tels que la Convention qui ont été
le Comité. ratifiés et promulgués par I'Etat partie et sont entrés en

364. Le Comité a suggéré que le Gouvernement devigueur, sont directement applicables par les tribunaux.

République centrafricaine ait recourt a I'assistance tech-
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369. Le Camnité se félicite des initiatives prises par I'EtaConvention. Il note que la loi de 1993 relative aux autoch-

partie pour promouvoir les droits de sa population autodienes contient un article qui fait expressément de la
tone, et notamment de la promulgation de la loi de 198&crimination intentionnelle contre les autochtones un

relative aux autochtones; de la création ultérieure deddlit punissable par la loi, et que la loi sur la sécurité

Société de développement des autochtones (CONADInetionale interdit les organisations fascistes, etrappelle les
des activités de cette derniere; des importantes mesymepositions de réforme de la Constitution et du Code

prises par I'Etat partie pour assurer le droit & la terre de&nal; il demeure toutefois préoccupé par I'absence d’'un
autochtones en procédant a I'achat de terres et a lensemble de textes législatifs reflétant pleinement le
cession aux communautés autochtones, et de la constituparagraphe 1 d) de I'article 2 et I'article 4 de la Conven-

d'un systeme judiciaire spécial pour les populatiori®n.

autochtones qui reconnait la coutume comme moyen Le Caonité exprime son inquiétude au sujet des

preuve et autorise la conciliation, en particulier dans Ig§jits fonciers qui se sont produits pendant la période a
conflits fonciers. I'examen entre le peuple mapuche et des sociétés nationa-
370. Le Caonité note que de nouvelles mesures ont d&s et multinationales privées, conflits qui ont engendré des
prises pour réformer la législation interne; il prend acte tansions, des violences et des heurts avec les forces de
particulier des amendements qu’il est prévu d’apporter d'lardre et qui, semble-t-il, ont entrainé I'arrestation
Constitution pour renforcer le statut juridique de la popularbitraire de membres des populations autochtones.

tion autochtone, et du projet de réforme du Code pénﬁJIG. Le Canité exprime son inquiétude au sujet de la

actuellementale_xame_n au Congres,, qui doit sanctionn& ation des travailleurs migrants, en particulier les
les actes de discrimination fondée sur la race B vailleurs de nationalité péruvienne

I'appartenance nationale ou ethnique. Dans ce contexte,
le Comité se félicite aussi de l'intention de I'Etat partie de

ratifier la Convention N&69 de I'OIT relative aux peuples |
indigénes et tribaux. 377. LeCanitéfélicite I'Etat partie de reconnaitre sa part

eresponsabilité dansladiscrimination dont la population
fitochtone fait I'objet; il rappelle sa recommandation

D. Suggestions et recommandations

371. Le Camnité note avec satisfaction que, tenant comp,

g? ises tf:onclu'smns‘ plfectt'edleniiﬁ(;dtlpaétle a t["?"t la %énérale XXIIl et prie Etat partie d’envisager la présenta-
eclaration prevue a farticle € 1a Lonvention, Pah,  grexcuses officielles, ainsi que les moyens

laquelle il reconnait la compétence du Comité pour exa ndemniser tous les intéressés, une telle politique contri-

n,er les .p'a'T‘teS des, personnes qui se .dec!arem,\”cmgﬁgntnotammentafavoriser le processus de réconciliation
d’une violation par I'Etat partie des droits énoncés daagns I'ensemble de la société

la Convention.
78. Dans le cadre du processus de réformeligis en

:Cg:?ozrﬁitEén f:ngur:ciznc;::Ir;?élfgrrrt]ﬂ%Z I(’j:nlsaeicﬁg\rfgélﬁ?\’trc%urs’ le Comité recommande de modifier la Constitution

o enp1997 et des mesures prises par I’gEtat partie DBSW y faire figurer I'interdiction d_e la Qiscrimination
. . . . aciale etd’étendre la portée de la loi relative aux autochto-

faire figurer dansles programmes scolaires | enselgnemﬁg%S

des droits de I'homme et leur application. Il se félicite de

de maniére a couvrir la discrimination conformément
. . . : - "au paragraphe 1 de I'article premier de la Convention.

la collaboration de I'Etat p&ie avec le Haut Gamissariat paragrap P K

des Nations Unies aux droits de I'homme et d&9. Le Caonité recommande que I'Etat partie prenne des

I'organisation, au Chili, en 1997, d'un atelier sur |&esuresapproprieesdans le cadre delaréforme legislative

possibilité de créer au sein du systéme des Nations UrBscours pour aligner pleinement sa législation avec

une instance permanente pour les populations autochtdrdgicle 4 de la Convention, conformément aux obligations
faites aux Etats parties au paragraphe 1 d) de I'article 2.

C. Principaux sujets de préoccupation 380. Le Canité recommande que I'Etat partie utilise tous

373. Le Canité note avec inquiétude que les résultats d&$ moyens efficaces pour sensibiliser sa population aux
recherches entreprises font apparaitre qu’une importaﬂf@'ts des populations autochtones et des minorités natio-

proportion de la population chilienne a tendance a Rales ou ethniques. Il encourage I'Etat partie a continuer
montrer intolérante et raciste. de dispenser dans les écoles une instruction sur les normes

374 Le Canité s'i iste de I'ab d l6gis] _fﬁelativesauxdroitsdeI’hommeetaorganiserdesprogram—
- LeCanite sinquicte de labsence de textes legisiati es de formation, en particulier al'intention des responsa-

permettant d’appliquer certaines des dispositions de la
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bles de I'application des lois, compte tenu de larecommd®91, I'Etat partie a entamé un processus de réforme
dation générale XIlII. Iégislative au cours d’'une période de grande transition

381. Dans son prochain rapportEat partie devrait économique et politique. Au cours de ce processus, I'Etat
rtie est amené a faire face a une situation de relations

inclure des renseignements détaillés sur les points s%ﬁ , s . -y
vants : travaux et activités de la Société de développem quf{m!es entre différents groupes ethniques héritée du
des autochtones (CONADI); systéme de régan des passe.

terres; régime juridique actuellement en vigueur pour les .

populations autochtones; situation des travailleurs miC: ASPects positifs

grants; application des articles 4 et 5 de la Conventiorn3g?7. Le Canité note avec satisfaction que, malgré les

réformes Iégislatives en cours. difficultés inhérentes a cette période de transition, I'Etat
382. Le Canité recommande que I'Etat partie ratifie |eRartie est parvenu a une stabilité sociale appréciable et a

amendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la Conviif.d'importants progres ematiere de réforme lédétive.

tion, adoptés le 15 janvier 1992 a la quatorziéme réunidiote que la ratification des instruments internationaux
des Etats parties a la Convention. et régionaux relatifs aux droits de I'homme figure au

o ) nombre des objectifs premiers que s’est fixés Lettonie. Il
383. Le Canité recommande que le prochain rappogk fgjicite de I'indication donnée par I'Etat partie selon
périodique de I'Etat partie, qui doit étre présenté |gqyelle les dispositions de la Convention internationale
19 novembre 2000, consiste en une mise a jour et traite ggs'¢limination de toutes les formes de discrimination
points soulevés dans les présentes conclusions. raciale, de méme que d’autres traités internationaux, ont
valeur constitutionnelle dans la législation nationale et
peuvent étre directement invoqués devant les tribunaux.
Il note également l'inclusion dans la Constitution d’un
nouveau chapitre intitulé «Droits fondamentaux de

384. Le Comité a eminé le rapport initial et |es;pommes, qui énumere une grande partie des droits
deuxieme et troisieme rapports périodiques de la LettoRie,cés dans la Convention.

(CERD/C/309/Add.1) a ses 1348e et 1349e séances (voir o _ ) .
CERD/C/SR.1348 et 1349), tenues les 11 et 12 aoat 19388: Le Canité note avec satisfaction que I'article 69 du

Il a adopté & sa 1367e séance (voir CERD/C/SR.1367)CRde pénal interdit et sanctionne la diffusion d'idees
23 aolt 1999, les conclusions suivantes. fondées sur la supériorité ou la haine raciale ou ethnique,

de méme que les organisations et individus qui propagent
de telles idées.

Lettonie*

A. Introduction

385. Le Canité se félicite de la présentation, en un ményg>- L€ Conité note qu'un certain nombre derestrictions,
document, du rapport initial et des deuxiéme et troisierfid! ava[ent ete applquees a des_non-cnoyens ont ete
rapports périodiques de la Lettonie, qui ont été rédigéPOrtees, en particulier en ce qui concerne le droit de
conformément a ses principes directeurs po thmrdes biens fonciers et_agtres,! acc_e,sal gmpI0| dans
I'’établissement des rapports. Il prend note égalementqmerents secteurs et le droit a la sécurité sociale.

projet de document de base présenté comme documer@@le Le Canité se félicite des efforts déployés pour assurer
travail pour faciliter 'examen du rapport. Il se félicite dan enseignement dans les langues des minorités et pour
I'occasion qui lui est offerte d’engager un dialogue frarfournir les moyens didactiques nécessaires. Il note égale-

et constructif avec I'Etat partie. ment les mesures prises pour faciliter I'enseignement de
la langue nationale, le letton, aux membres des groupes
B. Difficultés et facteurs entravant I'application minoritaires, en particulier aux adultes qui n’ont pas eu la
de la Convention possibilité d’étudier cette langue pendant leur scolarité.

386. Ayant reconquis son indépendance et obtenu3Rl. Le Canité se félicite aussi des études comparées qui

gualité de Membre de I'Organisation des Nations Unies ent été entreprises, des consultations qui ont eu lieu et des
invitations qui ont été adressées aux résidents de Lettonie
en vue de tenir un débat national sur des questions telles

Comme le prévoit le paragraphe 2 de l'article 9 de la que les différences de traitement des citoyens et des non-

Convention, le Gouvernement letton a soumis des citoyens, la révision de la loi sur la citoyenneté et le
observations sur les conclusions du Comité, qui sont
reproduites a I'annexe X.
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document-cadre pour un programme national d’irstiégn  398. S’agissant du paragraphe d) i) de l'article 5, il est
sociale. jugé préoccupant que les passeports des non-citoyens, qui
é?énplacent ceux qui étaient délivrés par I'ex-URSS, soient
d&l}ivrés a un rythme excessivement lent. Les anciens
passeports n’étant plus valables, les personnes qui ne sont
s en possession d’'un nouveau passeport letton se trouvent
ectivement empéchées de quitter le pays ou, I'ayant
quitté, d'y revenir.

392. Le Cmnité note avec intérét que des mesures ont
prises dans le cadre de I'enseignement des droits
I’'homme pour faire figurer dans les programmes scolair
aux différents niveaux le culte de la tolérance mutuelle%ﬁ
le respect de l'identité des différents groupes ethniqu <

D. Principaux sujets de préoccupation 399. Il est noté avec préocaipn que la Iégislation de
I’Etat partie exige I'indication de I'appartenance ethnique

393. L'absenced’une disposition juridique définissant |, - ,
d’'une personne sur son passeport, ce qui risque d’exposer

explicitement la discrimination raciale, conformémentqu . T R
s ; : £s membres de certaines minorités a une discrimination
paragraphe 1 del'article premier de la Convention, susglte

. ; ndée sur cette appartenance.
des préoccupations.
.400. 1l est pris note avec inquiétude des difficultés qui

394. |l est pris acte de la Iétasion adoptée en ce qui . . .
. P . . p. . 'q entravent le fonctionnement du Bureau national des droits
concerne 'article 4 de la Convention, mais il est noté avgc \ i .
e 'homme, créé en 1996 conformément aux normes

inquiétude gu’aucun cas de diffusion d’idées fondées su . . SN )
q q [ernatlonales relatives aux institutions nationales de

la supériorité ethnique ou la haine raciale, d’utilisation dnefense des droits de 'homme, de telles difficultés ayant

termes diffamatoires ou d’incitation a la violence fondeqe , . , - T
L o res . I es conséquences directes pour I'application de I'article 6
sur de telles idées n'a été porté devant la Just|ce,det

\ DO .'de la Convention.
gu’aucune organisation impliquée dans de telles activites
n'a été interdite, bien que I'existence de tels cas ait &@&L. Il est noté avec inquiétude que I'enseignement dans
largement rapportée. leslangues des minoritésrisque d’étre réduit dans I'avenir

395. Le Canité note que seules les personnes qui posgrc_)che.

daient la citoyenneté lettone avant 1940 et leurs desce
dants bénéficient automatiquement de la citoyenneté, alo
que les autres sont tenues de présenter une demande 4@2ir Le Canité recommande que I'Etat partie prenne en
I'obtenir. De ce fait, plus de 25 % des résidents, dont nansidération dans sa législation la définition de la discri-
grand nombre appartiennent a des groupes ethniques monation raciale telle qu’elle figure au paragraphe 1 de
lettons, doivent présenter une telle demande et se trouM&rticle premier de la Convention.

en situation de discrimination. Bien que le processus&i& Le Canité recommande que I'Etat partie s'emploie
naturalisation aitécemment ét€ rendu plus accessible pogiyiyement a appliquer toutes les dispositions de I'article 4
les personnes agees et les enfants, il est noté avec inQYdy convention et fasse figurer dans ses rapports futurs

tude que les conditions exigées risquent d'étre difficilegas renseignements sur les plaintes recues et les jugements
satisfaire et que le processus de naturalisation demeurertéﬂ%us par les tribunaux

lent.

E. Suggestions et recommandations

396. Le Canité le I . la si ion d 404. Le Canité engage I'Etat partie a rationaliser le
- L€ mmt'e appetie attention sur a ;ltuano’n ®Processus de naturalisation pour toutes les personnes qui
personnes qui ne répondent pas aux conditions PrevuesRdhandent la citoyenneté. |l encourage également I'Etat

la loi sur,la.ézltotyennete et qui ITe sont p‘,atf' m:tmatncul. Srtie & examiner la question des critéres a satisfaire, de
commeresidents, y compris celles qui quitient temporaltgs niare 3 résoudre ce probléme le plus tot possible.
ment le pays. Il est noté avec inquiétude que ces personnes

risquent de n'étre pas protégées contre la discriminati#fp- Le Coniteéreconmande que des mesures soient prises
raciale dans I'exercice de leurs droits aux termes d¥rrégulariser des que possible la situation des personnes

paragraphesd)i) etii) ete) del'article 5 de la Conventidii ne remplissent pas les conditions voulues pour obtenir
| _ _ ., |]a citoyenneté et qui n’ont pas la qualité de résidents, afin

397. 1l est pris note avec inquietude des rapports selpR,jiter toute discrimination a leur encontre.

lesquels il existe encore des différences de traitement

injustifiées entre les citoyens et les non-citoyens, éR6. Il est egalement recommande Etht partie
particulier les membres des minorités, dans I'exercice gEgxaminer les différences de traitement entre citoyens et

droits énoncés au paragraphe €) de I'article 5 de la Conv@f0-citoyens, en particulier pour les personnes appartenant
tion. a des groupes ethniques, compte tenu des dispositions du
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paragraphe e) de l'article 5, de maniére a éliminer toudteses 1350e et 1351e séances (voir CERD/C/SR.1350 et
différence injustifiée. 1351),les 12 et 13 aolit 1999, et a adopté a sa 1361e séance
407. Le Canité recommande #itat partie de ré@miner (voir CERD/C/SR.1361), le 20 ao(t 1999, les conclusions

I'obligation d’inscrire I'appartenance ethnique sur le¥/Vantes.

passeports. .

. ) A, Introduction
408. Le Canité attache une grande importance a la . . ) . N
solution rapide des problémes du Bureau national Le Canité accueille avec satisfaction les douziéme,

droits de 'homme et invite I'Etat partie & s’en préoccup&€iziéme, quatorzieme et quinzieme rapports périodiques

d’urgence. Il souhaite obtenir dans le prochain rappdfi€Sentés par I'Etat partie en un méme document et les

périodique de I'Etat partie des renseignements sur [g@seignements complémentaires communiqués oralement

activités de ce bureau et étre informé, en particulier B@F 12 délégation. Il se félicite de pouvoir reprendre avec
nombre de cas qui lui ont été soumis, des solutions glftat partie un dialogue qui était interrompu depuis 1991.

a obtenues pour les pétitionnaires et de son role dafisCOMIté est heureux de constater que le rapport est
I'examen de la législation nationale et des nouveaux projeffiformes a ses principes directeurs, eten particulier qu'il

de lois & I'étude dans le domaine des droits de I'homnféEnt compte des conclusions présentées par le Comité au
sujet du rapport précédent.

409. Le Cmité engage Etat partie & maintenir la possibi-
lité de recevoir un enseignement dans les langues deg_ Facteurs et difficultés entravant I'application
divers groupes ethniques ou d’étudier ces langues a diffe- de la Convention

rents niveaux du systéme scolaire, sans que cela porte

préjudice a 'enseignement de la langue officielle, ainsi q@&7- S'il se félicite des redats durables obtenus par

d'utiliser sa langue maternelle en privé et en public. 'Etat partie dans le domaine du développement humain,
le Comité est d’avis que la marginalisation sociale et

410. Les personnes chargées de 'admiatsin de la économique de fait des Afro-Uruguayens et des communau-

justice ayant a s'adapter a un systéme juridique en rapi@€ autochtones a engendré une discrimination envers ces

évolution, le Comité recommande que I'Etat partie Orgafoupes. Ces facteurs constituent de sérieux obstacles a la

nise, a .tltre pI’I.OI’ItaII’e, une fprmatllon porta}nf_ sur I,‘?eine application de la Convention.
normes internationales des droits de ’homme a I'intention

des juges et autres membres de l'autorité judiciaire. C. Aspects positifs

411. Le Comité recommande qu’une large diffusion scﬂ
donnée dans les langues lettone et russe au rapport q
a été soumis ainsi qu’'aux présentes conclusions.

%LS.. Le Canité note avec satisfaction que la protection des
ul Tuj , L

droits de 'homme a valeur constitutionnelle et que le
i principe de I'égalité des personnes est inscrit dans la
412. Le Canité recommande que I'Etat partie ratifie le€onstitution de I'Etat partie, qui est congue pour prévenir
amendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la Convite forme de discrimination, y compris la discrimination
tion, adoptés le 15 janvier 1992, a la quatorzieme réunicttiale.

des Etats parties. 419. Le Canité accueille avec satisfaction les renseigne-

413. Il est noté quelttat partie n’a pas fait la déclaratiorments qui lui ont été communiqués, conformément a sa
prevue a l'article 14 de la Convention; certains membrescommandation antérieure, au sujet de la composition
du Comité ont demandé qu’il envisage la possibilité @@mographique de I'Etat partie. Ces renseignements se
faire une telle déclaration. sont révélés trés utiles pour permettre d’évaluer

414. Le Caonité recommande que le prochain rapport d@Pplication de la Convention dans I'Etat partie.

I'Etat partie, qui doit &tre présenté le 14 mai 1999, cond20. Le Canité est heureux d’apprendre qu’une commis-

titue une mise a jour et aborde les points soulevés danssies spéciale, composée de représentants de la Banque

présentes conclusions. centrale de I'Etat partie et de la Banque de la République
orientale d’'Uruguay, a été constituée pour enquéter sur
I'existence de fonds nazis dans le systeme financier de

Uruguay I'Etat partie, et que cette commission coopére avec le

Comité juif national.

415. Le Canité a examiné les douziéme a quinziéme

rapports périodiques de I'Uruguay (CERD/C/338/Add.7)
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421. Le Cmnité note avec satisfaction que des organisadtochtone, de maniére a leur garantir I'exercice de tous
tions non gouvernementales nationales ont collaboré dda droits énoncés dans la Convention.

rédaction du rapport. 428. Le Canité recommande que I'Etat partie prenne

422. Le Canité note avec satisfaction I'inclusion deoutes les mesures |égislatives appropriées pour faire en
renseignements sur les programmes éducatifs congus mmuite que le droit interne refléte fidelement 'article 4 de
développer la compréhension de la culture afro-urla Convention. Il souligne en particulier qu’il importe

guayenne dans la société uruguayenne. d’interdire et de sanctionner les actes de discrimination
raciale, qu’ils soient commis par des particuliers, des
D. Principaux sujets de préoccupation organisations, ou des services ou organismes publics. A cet

o . . ; , 2gard, pour pouvoir mieux apprécier I'application du
423. Le Canite demeure préoccupé par l'nsuffisance Ggegragraphe b) de l'article 4 de la Convention, le Comité

'information sur la situation des groupes ethniques g T ! . .
. _ e ; . o rie I'Etat partie de faire figurer dans son prochain rapport
vivent sur le territoire de I'Etat partie. Il s'inquiéte égale-, =" = : . . .
riodique le texte des articles du Code pénal qui interdi-

. .- : , ; é
ment de I'absence d’information concernant I'adoption & . - g

. ; Fent et sanctionnent les «associations illicites».
mesures spéciales, telles que des programmes d’action

palliative, visant & protéger les droits des groupes ethA29. Le Canité recommande également que I'Etat partie
ques défavorisés tels que les Afro-Uruguayens et @enne immédiatement des mesures appropriées pour
groupes autochtones. assurer I'exercice de tous les droits énoncés a l'article 5 de

iy . N , la Convention, en particulier par les membres des commu-
424. Le Canité continue a déplorer I'absence de rensel- ~ .
. . . o . nautés afro-uruguayenne et autochtone, et présente des
gnements sur I'exercice effectif des droits énoncés, notam-~_ N : L
- . renseignements plus complets a ce sujet. S’agissant de
ment aux paragraphes c) et e) de l'article 5, en part|culler . \ . "
. emploi, de I'enseignement et du logement, le Comité
par les membres des communautés afro-uruguayenne et S 2 S, T
’ o . . , recommande que I'Etat partie s’emploie a réduire les
autochtone. Il s'inquiéte aussi de la situation des femmes ™~ ., : ; i -
2 ; .. _Inegalités actuelles etindemnise de maniére appropriée les
de la communauté afro-uruguayenne, qui sont victimes . " .
) N N : groupes et personnes qui ont été expulsés de leurs loge-
d’'une double discrimination, fondée a la fois sur le sexeel o

sur la race.

425. S'il est pris note des renseignements concerngﬁp' Le Canité recommande que I'Etat partie crée des

L . S programmes spéciaux pour améliorer la situation des
I'existence de mécanismes juridiqudsbeas corpust . .
. AR ._femmes de lacommunauté afro-uruguayenne, qui souffrent
amparg, le petit nombre des cas de discrimination racial o It ;
une double discrimination, fondée & la fois sur le sexe et

portés devant les tribunaux ou organes administratifs
. . s NS s sur la race.

donne certaines inquiétudes quant ad&s effectif a une )

protection et & des voies de recours contre les actes#dke Le Canité recommande que I'Etat partie redouble

discrimination raciale commis, tamment a I’encontre desd’efforts pour assurer, dans des conditions d’égalité,

communautés afro-uruguayenne et autochtone. I'accés aux tribunaux et aux organes admiaists des

.- , . . N membres des communautés afro-uruguayenne et autoch-

426. L'insuffisance des infonations communiquées sur, . e e

, . . , . tone, afin d’assurer I'égalité de tous.

I'enseignement des droits de 'homme dans les écoles, én X

particulier en ce qui concerne la lutte contre la discrimind32. Le Canité recenmande que I'Etat partie fasse figurer

tion raciale, et I'absence d’indications sur I'existence d@&ns son prochain rapport périodique des renseignements

programmes de sensibilisation en la matiére sont jugéé les mesures prises dans les domaines de

préoccupantes. 'enseignement, de I'’éducation, de la culture et de
I'information pour combattre la discrimination raciale
E. Suggestions et recommandations conformément aux dispositions de I'article 7 de la Conven-

427 Le Canité d &itat partie f f. tion. A cet égard, il recommande en outre que I'Etat partie
- L€ Laniterecommande quediat partie fasse Igurerenvisage d’organiser des programmes d’éducation et de

dans son prochain rapport des renseignements SUkoination sur la tolérance raciale et les guestions relatives

situation politique, économique et sociale des groupgs, iy oits de I'homme a l'intention des responsables de

ethn_lqudesqu,l wyegtsurson terrlto[re_].c_ll demgmdeal E?F‘épplication des lois, conformément a Il'article 7 de la
partie de prévoir des mesures specifiques de protectiflyantion et a sa recommandation générale XIlII.
telles que des programmes d’action palliative, en faveur

des membres des communautés afro-uruguayenne#3d Le Canité recommande & I'Etat partie d’envisager
de ratifier les amendements au paragraphe 6 de I'article 8
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de la Convention, adoptés le 15 janvier 1992, & la quatprésence d’un représentant de I'Etat partie pendant
ziéme réunion des Etats parties. I’examen du rapport, le Comité regrette qu'une délégation
ec laquelle il aurait pu engager un dialogue afoordi
Qit pas participé a cet examen. Une réponse orale et
immédiate a toute la série de questions posées par les

_ _ membres du Comité aurait pu dissiper certaines de ses
435. Le Canité recommande que le prochain rapport dgquiétudes.

I'Etat partie, qui doit étre présenté le 4 janvier 2000,
constitue une mise a jour et traite des questions soulevegs opstacles a I'application de la Convention
au cours du débat.

434. Le Canité suggeére a I'Etat partie de donner une lar
diffusion a son rapport périodique ainsi qu’aux présen
conclusions.

441. Aprés avoir ecédé a I'indépendance et étre devenu

Membre de I'Organisation des Nations Unies en 1992,
Mozambique I'Etat partie s’était engagé dans un processus de réforme

Iégislative alors qu'il traversait une période defpnde

436. A sal352e séance, le 13 aodt 1999 (voir CERD/dutation économique et politique. Ce faisant, I'Etat partie
SR.1352), le Comité a examiné la question de I'aggitin & da fa!re face a une Iong_ue histoire de relation_s difficiles
de la Convention par le Mozambique sur la base de &yre divers groupes ethnigues, comme gntémmgnalentles
examen précédent de I'appiion de la Convention (voir a_ffroqtements violents entre les habitants de. sou.che
A/48/18, par. 176 et 177, et CERD/C/SR.980 et 983). Kifghize et ouzbeke a Osh Oblasty en 1990, qui avaient
Comité a constaté avec regret qu’aucun rapport ne lui arfseé des pertes en vies humaines et des degats matériels.

été présenté depuis 1984,

L . . . C. Aspects positifs
437. Le Cmnité a regretté que le Mozambique n’ait pas P P

répondu & son invitation & participer a la séance et a442. Le Cmité prend note des effortaits par I'Etat
fournir les informations pertinentes. Il a déajadl fallait  Partie pour associer diverses institutions &¢dt, commu-
envoyer au Gouvernement mozambicain une communif&utés ethniques et organisations non gouvernementales
tion énoncant les obligations que lui imposait la Conve#'établissement du rapport.

tion en matiere d'établissement de rapports et ga3 e Conité note que la Constitution de I'Etat partie
I'engageant a reprendre le dialogue des que possible.interdit toute forme de discrimination fondée sur I'origine,

438. Le Canité a siggéré au Gouvernement meonbicain le sexe, la race, la nationalité, la langue, la croyance, les
de se prévaloir de I'assistance technique offerte dan$@avictions politiques ou religieuses ou toute autre caracte-
cadre du programme de services consultatifs et d’assistaigddque ou circonstance personnelle ou sociale, et que la
technique du Haut Commissariat des Nations Unies adigcrimination raciale est égalementinterdite dans d'autres
droits de ’'homme pour établir et présenter dés que possiiites |égislatifs, notamment le Code civil, le Code pénal
un rapport élaboré conformément aux directives en @hle Code du travail.

matiere. 444. Le Cmnité prend note avec satisfaction de la déclara-
tion de I'Etat partie selon laquelle la société kirghize est
multiculturelle, ainsi que des efforts déployés par I'Etat
partie pour encourager la société civile a participer aux
activités visant a éliminer la discrindtion et l'intolérance
439. Le Canite a examine le rapportinitial du Kirghizisyacjales. Ces activités consistent notamment a convoquer
tan (CERD/C/326/Add.1) a 4854e séance (voir CERD/Clqes kurultai (conseils) pluriethniques, I'’Assemblée du
SR.1354), le 16 aolt 1999. A sa 1364e séance (VBHuple du Kirghizistan et I'instauration d’une coopération
CERD/C/SR.1364), le 23 aolt 1999, ila adopté les concliyzec |e Haut Commissaire pour les minorités nationales de

Kirghizistan

sions cl-apres. I’Organisation pour la sécurité et la coopération en Europe,
_ dans le cadre de laquelle ont été organisés plusieurs
A. Introduction séminaires internationaux sur let®ns interethniques.

440. Le Canité accueille avec satisfaction le rappor&€S séminaires ont réuni des experts internationaux, des
initial de I'Etat partie, établi conformément & ses directyganisations non gouvernementales nationales et des
ves, et loue la qualité de ce rapport qui est franc, détaligPresentants des gouvernements.

et bien documenté. Toutefois, tout en se félicitant de la
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D. Principaux sujets de préoccupation 453. Le Canité recommande que le prochain rapport

445. En ce qui concerne l'article 5 de la Convention, dggrlowque de I’I_Etat\p_artle, attendu le 4 oc_tobre 20001
stitue une mise a jour, et aborde les points soulevés

membres du Comité se sont déclarés préoccupés pa?qré , .
discrimination raciale dans les domaines de I'emploi et gans les présentes conclusions.
logement a I'encontre des habitants qui ne sont pas des
Kirghizes de souche, en particulier de la minorité russo-

Colombie
phone.

454. Le Caonité a examiné les huitieme et neuviéme

) rapports périodiques de la Colombie (CERD/C/332/Add.1)
446. Le Canité recommande cHtat partie de prendre desa ses 1356e et 1357e séances (voir CERD/C/SR.1356 et
mesures pour faire en sorte que la législation nationale 9@57), les 17 et 18 aoi®99, et adopté, a sa 1362e séance
pleinement conforme a l'article 4 b) de la Convention. (voir CERD/C/SR.1362), le 20 ao(t 1999, les conclusions ci-

447. Le Caonité souhaite ecevoir un complémentaPres.
d'informations sur la maniére dont les membres des _
minorités ethniques et nationales exercent dans la pratiqgte Introduction

les droits énumerés a I'article 5 e) de la Convention, 885, Le Canité accueille avec satisfaction le rapport

particulier le droit au travail, y compris le droit a I'égalit@létaillé soumis par le Gouvernement colombien qui
des chances en matiere de promotion et de déroulemeni@@sient notamment des informations sur les importantes
carriéres, ainsi que les droits a la santé, a I’éducation etgthmunautés autochtones et afro-colombienne. Il se
logement. félicite également des informations communiquées par la

448. Le Canité demande a I'Etat partie de communiquél€l€gation de I'Etat partie au cours de I'examen oral du
des renseignements plus détaillés sur les mesures prid@ort, notamment sur les communautés roma, juive et
pour régler les problémes a I'origine des affrontementsl@anaise.

des troubles entre les habitants de souches kirghize et

ouzbéke & Osh Oblasty afin d’éviter que de tels incident8. Aspects positifs

se reproduisent. Il souhaite égalemeecavoir de plus 456, Le Canité se félicite en particulier de la franchise
amples informations sur les poursuites pénales engagggsc laquelle I'Etat partie reconnait que les communautés
contre les personnes impliquees dans ces incidents etafk6-colombienne et autochtones continuent d'étre victimes
lamesure dans laquelle les condamnations étaient diregigne discrimination raciale systémique qui est a I'origine
ment liées a des actes de discrimination raciale. de leur marginalisation, de leur état de pauvreté et de leur
449. Dans son prochain rapporEtat partie devrait aussivulnérabilité a la violence.

fournir des informations sur le mandat et les activités g7 | e Canité note avec satisfaction que la Constitution
la Commission des droits de I'homme crée&@a7, laloi  ¢olombienne de 1991 contient des dispositions antidiscri-
de 1994 sur les biens d’Etat (désetatisation eapsation) minatoires protégeant les droits des communautés minori-
et les criteres de naturalisation. taires, et reconnait officiellement le droit des communautés
450. Le Canité estime que I'Etat partie devrait prendrautochtones et afro-colombienne de revendiquer la proprié-
des mesures pour assurer une large diffusion de la Coni€rfle certaines terres ancestrales. Par ailleurs, la Constitu-
tion, de ses rapports périodiques et des conclusionstig reconnait et cherche a protéger la diversité culturelle
Comité. et ethnique de la nation.

E. Suggestions et recommandations

451. Le Canité recommande & I'Etat partie de ratifier [e458. Le Canité se félicite des initiatives prises par le
amendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la Conveguvernement colombien, dont la mise en place de pro-
tion, adoptés le 15 janvier 1992, lors de la quatorzierggammes de développement pluriannuels en faveur des
réunion des Etats parties. communautés autochtones et afro-colombienne ainsi que
452. |l est pris note dwaft que I'Etat partie n’a pas fait IaIa creat|.on d ur’1e nouvelle com,m|55|.or,1 |nterorgan|§gt|ons

! : , - ) .des droits de 'homme sous I'autorité du Vice-Président
déclaration prévue al'article 14 de la Convention. Certains : : ! e

" . = c@lombien, qui est chargée de coordonner la politique et

membres du Comité ont demandé que cette possibilité ?on o VE ; :
envisagée e plan d’action de I'Etat partie concernant les droits de

I’homme et le droit humanitaire international.
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459. Le Cmnité prend note de I'importante décision sures opérantdans le pays seraientresponsables de la plupart
les mesures correctives a prendre, adoptée par la Cdeiices actes.

constitutionnelle dans ['affair€imarron 466. Le Caonité constate que lescommunautés autochtones

460. Le Camnité accueille avec satisfaction la déclaratioaet afro-colombienne sont sous-représentées dans les
danslaquelle les représentants de I'Etat partie ont annomsgitutions de I'Etat, notamment dans la |égislature, dans
que plusieurs mesures avaient été prises pour promouveisystéme judiciaire, dans les ministéres, dans I'armée,
le respectdes droitsde ’homme dans'armée et restreindams la fonction publique et dans le corps diplomatique.

la cqmpetenc_e destnbuna_lux mlllltalres pour connaitre q%s, Soulignant que la violence géalisée qui sévit en
gffeyres. relgtlvgs aux droits de 'homme dans l?squenéﬁlombie a créé I'un des groupes de personnes déplacées
étaient impliqués des membres des forces armées. les plus importants au monde et que les communautés
o _ i ) afro-colombienne et autochtones ont été particuliérement

C. Principaux sujets de préoccupation touchées, le Comité s’est déclaré préoccupé par le fait que
461. Tout en notant que le cadre ditugionnel interdi- les mesures prises par le Gouvernement colombien pour
sant la discrimination raciale est solidement établi, #éder les personnes déplacées ont eu une parigée et
Comité se déclare néanmoins préoccupé paitlgfie tous que certaines de ces personnes ont été contraintes de
les textes législatifs requis pour donner effet a ces dispdsitourner dans des régions ou des conditions minimales de
tions n’ont pas été promulgués. sécurité ne pouvaient étre garanties.

462. Le Canité se déclare de nouveau préoccupé par le f4@8. Reconnaissant en outre que, parmi les personnes
que I'Etat partie n’a pas adopté de législation conform@eplacées, les femmes sont fortement majoritaires, le
ment a 'article 4 de la Convention, qui exige la promulg&omité s’est inquiété de ce que les programmes gouverne-
tion de lois pénales précises. mentaux ne tiennent pas compte des besoins de nombreuses
femmes autochtones et afro-colombiennes qui sont soumi-

463. Des preoccigiions ont ete exprimees au sujet dess?s a de multiples formes de discrimination en raison de

informations indiquant que la violence en Colombie étE}I .
) o L eur sexe, de leur race ou de leur appartenance ethnique
largement concentrée dans les régions ou vivent les com-

munautés autochtones et afro-colombienne; que ces com>' aue de leur condition de personnes dsfa.

munautés sont de plus en plus la cible de groupes arméts8t Le Canité est préoccupé par le fait que les program-
que les tactiques adoptées par le Gouvernement poes de développement et d’exploration des ressources
combattre le trafic des drogues ondypoqué une militari- tenant compte des droits de propriété des communautés
sation accrue de ces régions, créantiomat favorable aux autochtones et afro-colombienne ont été mis en oeuvre sans
violations des droits de I'hnomme et la destruction ddvoir ddmentconsulté lesreprésentants de ces communau-
['autonomie et de l'identité culturelles. tés ni suffisamment tenu compte des répercutions écologi-

464. Prenant note également des infations selon ques et socioéconomiques de ces activités.

lesquelles un climat d’'impunité régnait dans le systeré0. Des préoccugtions ont également été exprimées au
judiciaire a tous les niveaux et que trés peu d’affairegjet des informations diffusées par les médias sur les
concernant les droits de ’lhomme avaient été jugées agegimunautés minoritaires, notamment la popularité dont
succes dans les tribunaux civils, lendité craint que ce continuent de jouir les émissions télévisées qui véhiculent
climat d'impunité ne porte gravement atteinte aux droi#€s stéréotypes raciaux et ethniques. Le Comité note que
des communautés autochtones et afro-colombienne, ¢esstéréotypes contribuent a renforcer le cycle de violence
communautés minoritaires étant plus que toutes autgéda marginalisation qui portent déja gravement atteinte
victimes de violations des droits de ’'hnomme et des prin@ux droits des communautés traditionnellement défavori-
pes humanitaires internationaux. sées en Colombie.

465. De vives inquiétudes ont été exprimées au sujet 4€3. De vives inquiétudes ont également été exprimées a
informations selon lesquelles plus de 500 chefs autochtopegpos des informations faisant état d’opérations de «net-
avaient été assassinés au cours des 25 derniéres annéeyagte social» dans les centres urbains, au cours desquelles
que les dirigeants de la communauté afro-colombieng@es prostituées et des enfants des rues afro-colombiens ont
avaient été victimes d’attentats analogues. S'il est vrai ogf€ assassines, crimes apparemment motives dans certains
toutes les parties au conflit avaient contribué a I'escalaeis par des considérations de race.

delaviolence, le Comité note que des groupes paramilitai-
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472. Le Canité s’est déclaré préoccupé par le fait que lé®n, adoptés le 15 janvier 1992, au cours de la quatorziéme
programmes de développement en faveur des communauéésion des Etats parties.

autochtone et afro-colombienne n’ont pas été pleinemg%b_ Il est pris note dwft que I'Etat partie n'a pas fait la

exécutés et ne devraient pas I'étre en raison de difficulifg,|aration prévue a I'article 14 de la Convention. Certains

financiéres. membres du Comité ont demandé que cette possibilité soit
473. Le Canité s'inquiéte aussi du fait que peu de titresnvisagée.

f(,)nlmer_s ont eteé octroyes dan; le cadre q?s,programrﬂgf_ Le Canité recommande a I'Etat partie de veiller & ce
Iégislatifs reconnaissant les droits de propriété des comn:{iﬁjé son prochain rapport périodique soit un rapport

nautés autqchtones et afro-color.nbienne.et que des obst ﬁ?plet, établi conformément aux directives du Comité en
bureaucratiques semblent avoir compliqué ce Processys. -tiare et aborde tous les points soulevés dans les

. . présentes conclusions.

D. Suggestions et recommandations
474. |l estrecommandé d’adopter au plus tot une législa- .
tion qui donne expressément et pleinement effet aux Azerbaidjan
obligations énocées aux articles 2 et 4 de la Convention.
: . 82. Le Caonité aexaminélerapportinitial et le deuxieéme
47s. Con,satan,t queAde nombreu>'< Afro COIOmb'eUSV'Venf[agport périodique de I'’Azerbaidjan (CERD/C/350/Add. 1)
dans un état d’extréme pauvreté dans des taudis urbaln

P Z., : a Sés 1358e et 1359e séances (voir CERD/C/SR.1358 et
le Comité recommande qué&tat partie prenne les mesure§3

fs PR . 59), les 18 et 19 ao(t 1999. A sa 1368e séance (voir
pour remédier a la ségrégation raciale de facto dans

) ) L . D/C/SR.1368), le 25 ao(t 1999, il a adopté les conclu-
centres urbains. Il souhaite aussievoir dans le prochain _. ) N
sions ci-apres.

rapport périodique des informations complémentaires sur
la structure de I’'habitat en milieu urbain et sur la Iégisla-
tion visant a combattre la discrimination dans le secteuf‘a"
du logement. 483. Le Camnité accueille avec satisfaction le rapport

476. Le Canité recommande a I'Etat partie de mettre (ifjg'al et le deuxieme rapport périodique présentés par
i
t

oeuvre des mesures correctives et efficaces pour amél rﬁtfgg'?édmagit:?rzgulrzzzl#:éigt a;?sé'cqrﬁe I:ﬂ:fjoéga;
les possibilités d’emploi des communautés minoritaires N P P P p 9

autochtones dans les secteurs public et privé et pgﬂrn etla possibilite qui lui a &te ainsi offerte d'engager un

promouvoir la condition des communautés historiquemﬁ?{?lsgl?:mzvgﬁalliltzétaé up?a:g;e).orltl ggtioﬁ}/;%] i?g“:\f/?aitllc:ans

marginalisées sur les plans social, politique, économiqu; . o S .
g P politiq qélllrectlves ainsi que la participation d’organisations non

et éducatif. R . : s
» o o gouvernementales a son établissement. Le Comité a été
477. Le Canité demande al'Etat partie d'inclure dans soghcouragé par la présence d’une délégation de haut niveau

prochain rapport des informations sur I'application & se félicite du dialogue constructif qui a eu lieu avec ses
I'impact des mesures récemment annoncées pour promeiémbres.

voir le respect des droits de I'homme dans I'armée, dans
le cadre de I'application de la Convention. B. Obstacles a I'application de la Convention

des mesures de tout ordre pour assurer la s€curitg @fat partie a été peu aprés en guerre avec I'Arménie,

promouvoir le bien-étre des nombreuses personnes dégl@re Etat partie. En raison de ce conflit, des centaines de
cees en Colombie qui sont essentiellement issues fdfifliers d'Azerbaidjanais et d’Arméniens de souche sont

communautes autochtones et afro-colombienne et, a ti§g& personnes déplacées ou des réfugiés. aiude

hautement prioritaire, de garantir la sécurité des dirigeaptz.cupation de 20 % de son territoire, I'Etat partie n’est
des communautés autochtones et afro-colombienne et ges en mesure d’appliquer pleinement la Convention.

défenseurs des droits de I'homme qui s’efforcent de
protéger les droits de ces communautés.

Introduction

C. Aspects positifs

479. Le Canité recommande a I'Etat partie de ratifier leSgs e Canité note avec satisfaction que, depuis sa
amendements au paragraphe 6 de I'article 8 de la ConVelitication, la Convention internationale sur I'élimination

de toutes les formes de discrimination raciale, a l'instar
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d’autresinstruments internationaux, fait partie intégrandemeéniennes, russes et kurdes dans les domaines de
delalégislation interne detat. Il a jugé particulierementl’emploi, du logement et de I'’éducation.

encourageantes les mesures visant a gara Le Canité partage les inquiétudes de I'Etat partie en

I'indépendance desjuges etla création d’un service SpéEi@Hui concerne la situation des personnes dépkeet des

chargé d'enqgeter s:ur les |rregu|ar!tes COMmISEs par g@ﬁlgiés alasuite du conflit et de I'occupation d’une partie
agents de police a I'encontre des citoyens. du territoire azerbaidjanais

486. Le Canité se félicite des efforts déployés par I’Etaﬁ%_ Le Cmnité prend note des informations concernant

partie pour appuyer I'enseignement des langues ‘]'8 moyens juridiques offerts pour porter plainte en cas de

r’mnon.tes etdautres rrzt,asures_prlses dans les domaine§deyimination raciale. Il craint que I'absence de plaintes
I'’enseignement, de I'éducation, de la culture et

.- ) ) : la part des victimes d’actes de discrimination raciale ne
linformation sur les droits de 'homme. traduise une méconnaissance des voies de recours disponi-
487. Le Canité prend note avec satisfaction de la mise déhes ou un manque de confiance dans ces recours.
oeuvre par I'Etat partie d’un programme de coopération

internationale dans le domaine des droits de I'homme efE. Suggestions et recommandations

collaboration avec le Haut @onissariat des &tions Unies

aux droits de I'homme. 494. Le Conité suggére a I'Etat partie d’analyser les

résultats du prochainecensement afin de mieux com-
prendre I'exode relativement important des minorités
russophones et arméniennes et la situation économique et
488. Le Canité se déclare préoccupé par la poursuite daciale des autres groupes ethniques.

conflit dans la région du Haut-Karabakh en Républiqugs £ ce qui concerne les articles 2 et 4 de la Conven-

d,Aze_rtza|dJan.'EFant donné qu ',I compromet la paix et Il?t)n et afin de mieux évaluer leur application, le Comité
sécurité de larégion et entrave I'application de la Conv smande a I'Etat partie d'inclure dans son prochain
tion, le Comité espére que ce conflit pourra étre ré

f 3 S . ‘s d | q pport périodique les articles pertinents de la Constitu-
conformement aux principes enonces dans |e cadre 1, du Code pénal et de la législation sur les partis

I'Organisation po(;:r I_a sec‘u?t,e ﬁt Ila cqoperathn enl Ijuro Slitiques et les organismes publics ainsi que des informa-
et aux normes admises a I'echelon international dan i[%s sur I'application de ces textes législatifs.

domaine des droits de I’lhomme.

D. Principaux sujets de préoccupation

496. Le Canité recommande a I'Etat partie d’inclure

489. Depuis leecensement dE989, les m|n0r|tesrusso—é%a|emem dans son prochain rapport les dispositions

phones et arméniennes sont beaucoup moins importani@siinentes de la loi sur la citoyenneté afin qu'il puisse

Il convient de dlspose_r de rensel,gn.emenfs. plus Precis SUEminer sa conformité avec la Convention.
tous les groupes ethniques, les régions ou ils sont installés o o ) o
et leur situation économique et sociale. 497. Le Cmité recommande a I'Etat partie de recourir &

tous les moyens disponibles, y compris la coopération

tit I'éqalité de droits det | i indé q internationale, pour améliorer la situation des personnes
garantit] egalite de droits de tous les citoyens indepen placées et des réfugiés, en particulier en ce qui concerne

ment de leur race, et que la législation nationale quali K acces a 'édation. a I'emploi et au logement avant

de,crlme l?s actes de d|scr|,r'n|nat|on.raC|aIe, l,e Comltg orils puissent rentrer chez eux dans des conditions de
préoccupé par le manque d’informations sur I'applicati curité

des articles 2 et 4 de la Convention et les difficultes o ] o _
auxquelles les organisations oeuvrant en faveur de4ff. Le Canité recommande également a I'Etat partie
réalisation des géctifs de la Convention se sont apparensl €nvisager de mettre en place une instance nationale

ment heurtées lorsqu’elles souhaitent étre officiellemefftargée des droits de 'nomme pour faciliter I'application
enregistrées. de la Convention, conformément a la recommandation

%énérale XVII du Comité.

490. Tout en notant que la Caitstion de I'Etat partie

491. Le Canité prend note du fait que la Constitution d
I'Etat partie garantit 'exercice, sans discrimination, de #29. En ce qui concerne I'appéiion de I'article 6 de la
plupart des droits visés a l'article 5 de la Convention; §onvention, le Comité recommande a I'Etat partie de
nourrit néanmoins de grandes craintes en ce qui concePf@ndre de nouvelles dispositions pour faciliter I'égalité
I'exercice effectif de ses droits par les membres de groufeacces aux tribunaux et instances admiiitses de tous

ethniques, en particulier les membres des minorit€§ Membres des minorités ethniques, et de communiquer
des informations sur le droit & une indemnisation juste et
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suffisante pour tout préjudice subi en cas de discatmm par écrit qu’oralement. Le Comité regrette toutefois que
raciale. le rapport ne soit pas conforme & ses principes directeurs
500. Le Canité encourage I'Etat partie a continuer d n matiere d’établissement des rapports et omette certains

coopérer avec le Haut Commissariat des Nations Unies s |mportarjts con9ernant I'appirtnon,(je la Con.ven,tlc.m.
droits de’homme dans la protection des droits de I'homrh& Com|te,deplc,)re egalement que I'Etat partie n'ait pas
et la lutte contre la discrimination raciale. A cet égard,eﬂncore présenté de document de base.

recommande a I'Etat partie d’envisager de renforcer .

I'éducation et la formation des forces de I'ordre pourB- ASPects positifs

promouvoir la tolérance raciale et les droits de 'lhomm®06. Le Canité prend note des informations données par
conformément a l'article 7 de la Convention et & sa recoltEtat partie sur la composition ethnique de sa population
mandation générale XIII. et surles lois internes régissantI’acquisition de la nationa-

501. Le Canité a pris note avec préoccupation des allégi€ €t sur les progmmes d’éduation visanta lutter contre
tions de I'Etat auteur du rapport selon lesquelles un aulf8 Préjuges raciaux, mais il les juge incompletes.

Etat partie ne donne pas effet aux dispositions de5@7. Le Canité prend note de la reconnaissangeente
Convention. Il appelle donc I'attention de I'Etat partie syrar I'Etat partie de la compétence de la Cour interaméri-
la procedure prévue a I'article 11 de la Convention. caine des droits de I’'hnomme, ainsi que de la décision de la

502. Il est pris note dft que I'Etat partie n’a pas fait laC0Ur supréme qui fixe la procedure a suivre en vue de
déclaration prévue a I'article 14 de la Conventionigies | €xercice du droit de protection en cas de violation des
membres du Comité ont demandé que cette possibilité &RitS fondamentaux par les pouvoirs publics.
envisagée. Le Comité recommande également a I'Etat o . ] )

partie de ratifier les amendements au paragraphe 6 de Principaux sujets de préoccupation

Iarticle 8 de la Convention, adoptes le 15 janvier 1992598, Les déclaations figurant dans le rapport périodique
la quatorzieme réunion des Etats parties. selon lesquelles les préjugés raciaux n’existent pas en

503. Le Canité suggere & I'Etat partie de diffuser largeRépublique dominicaine et I'Etat dominicain n’a jamais
ment auprés du public le rapport et les présentes con@y-Pesoin de condamner la discrimination raciale au sens
sions. Il lui recommande de veiller & ce que son proch&l# I'entend l'article 2 de la Convention sont une source
rapport périodique, attendu le 15 septembre 2001, constifli@quiétude car aucun pays ne peut revendiquer que la

une mise a jour et aborde les points soulevés dansdisgrimination raciale est totalement absente de son
présentes conclusions. territoire ou affirmer qu’elle ne fera pas un jour son

apparition.

509. Est également jugée préoccupante laatitn des
nombreux Haitiens, pour la plupart des femmes et des
enfants, qui vivent dans le pays, souvent en situation
504. Le Cmnité a examiné les quatrieme, cinquiemegréguliére, et, sil’on en croit certaines sources, sont privés
sixieme, septieme et huitieme rapports périodiques degi@|eurs droits économiques et sociaux de base, dans des

République dominicaine (document unique, voir CERD/@omaines comme le logement, I'éducation et la santé.
331/Add.1), a ses 1364e et 1365e séances (voir CERD,

SR.1364 et 1365), tenues les 23 et 24 aolt 1999, etaadé {)é Le Canité releve en outre avec préocatipn les

les conclusions suivantes a sa 1369e séance (voir CER oignages selon lesquels les préjuges raciaux existe-
SR.1369), le 26 aolt 1999 raient non seulement contre les Haitiens mais aussi contre

les Dominicains a peau foncée.

République dominicaine

A. Introduction 511. Leslacunes de la législation actuelle, et notamment

505. Le Canité prend note du fait que la Républiqut(aju _Code penal, qui em_pec_hentl Etat partle’de_sacqwtter
|einement de ses obligations en vertu de I'article 4 de la

dominicaine avait présenté son rapport avec beaucoupgqee . . . .
retard. Il est satisfait de la reprise du dialogue avec I,Eta9nvent|0n sontun autre sujet de préoccupation.
partie et de la volonté de sa délégation de s’acquitter d
I'obligation que luiimpose la Convention de présenter de
rapports. Il apprécie également les renseignements complé-

mentaires quilui ont été donnés par I'Etat partie aussi bien

. Suggestions et recommandations
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512. Le Canité recommande a I'Etat partie de prendre leg Comité lui demandent d’envisager la possibilité de faire
mesures nécessaires pour se mettre en conformité avecéét® déclaration.

articles 2 et 5 de la Convention. 522. Le Canité recommande que le prochain rapport

513. Le Cmnité recommande que, dans le cadre de p&riodique de I'Etat partie, qui doit étre présenté le 24 juin
réforme actuelle du Code pénal, les dispositions 8600, soit plus complet, suive les principes directeurs
I'article 4 de la Convention soient prises en considératiapplicables a I'établissement des rapports et aborde les

514. Le Conité recommande que I'Etat partie prennBoints soulevés dans les présentes conclusions.
d’'urgence des mesures pour que les personnes d'origine
haitienne puissent jouir de leurs droits économiques,
sociaux et culturels sans étre victimes de discrimination.

Des efforts devraient notamment étre faits pouramélioréai3 Le Caonité iné les deuxic troisie
leurs conditions de vie dans les bidonvillbateyes. - € Lanite a examine '‘es deuxieme, troisieme,

i quatrieme, cinquiéme, sixieme, septiéme, huitieme,
515. Le Canité recommande que I'Etat partie prenne lefeuviéme, dixiéme et onziéme rapports périodiques de la
dispositions gcessaires pour donner effet a I'article 6 dguinée (document unique, voir CERD/C/334/Add.1) & ses
la Convention en facilitant laces aux tribunaux et aux1366e et 1367e séances (voir CERD/C/SR.1366 et 1367),

autres institutions compétentes par les victimes d’acteg€e24 et 25 aoit 1999. A sa 1370e séance, le 26 aodt 1999,
discrimination raciale et en faisant en sorte que les autejis adopté les observations finales suivantes.

d’actes racistes soient traduits en justice et que leurs
victimes obtiennent soit réparation soit satisfaction. A |ntroduction

516. Le Canité recommande que I'Etat partie prenngp4  |e Canité se félicite que la Guinée ait présenté son
toutes les mesures qui s'imposent pour donner effet adpport et qu'ellait fourni des renseignementgplémen-
dispositions de I'article 7 de la Convention afin de luttggires dans son document de base (HRI/CORE/1/Add.80/
contre les préjuges raciaux dans la societe et de promouygiy, 1) et oralement par I'intermédiaire de sa délégation.
I'entente et la tolérance entre les personnes et les groupegomité se réjouit également de la reprise du dialogue
de race, de couleur, de souche et d'origine nationale fQie¢ I'Etat partie et juge encourageante sa volonté de
ethnique différentes. poursuivre le dialogue comme moyen de faciliter
517. Desmesures devraient étre prises pour faire en séagplication de la Convention en Guinée.

que lesresponsables de I'application des lois regoiventung,  opstacles a I'application de la Convention
formation conforme al'esprit de la Convention. Le Comité

rappelle & ce propos sa recommandation générale X11P2>: L& Canité note qu'outre que la Guinee est un pays
en développement, le programme d'ajustement structurel

518. Le Canite demande a I'Etat partie, dans son prochaift arrivée massive de réfugiés originaires de la Sierra

rapport périodique, de l'informer des répercussions qu'ayrgone, du Libéria et derniérement de la Guinée-Bissau a
eues le systeme de sécuriteé sociale dont la création®stdes répercussions négatives sur le développement
prévue sur la prévention de la discrimination raciale. dhcioéconomique et culturel du pays et sur la protection de

souhaite €galement étre tenu au courant de la réformg-gdhyironnement et a fait obstacle a la pleine d'application
Code pénal qui est a I'’étude, notamment pour ce qui a ti@it|3 convention.

aux dispositions de la Convention.

519. L’Etat partie devrait prendre toutes les mesure€. Aspects positifs

nécessaire.s pour familiariser sa popylatipn avec le textesgg_ Le Canité juge encourageant le fait que la Guinée ait
la Convention et assurer une large diffusion a ses rappQUig |es six grands instruments relatifs aux droits de
périodiques ainsi qu'aux conclusions du Comité. I'hnomme adoptés sous I'égide des Nations Unies et que sa
520. Le Canité recommande que I'Etat partie ratifie le€onstitution, de méme que sa Iégislation interne, fasse une
amendements au paragraphe 6 de 'article 8 de la Conviange place au respect de la dignité humaine, consacre le
tion adoptés a la quatorziéme réunion des Etats partieprieacipe de I'égalité et interdise toute discrimination
15 janvier 1992. raciale.

Guinée

521. llest noté quelttat partie n’a pas fait la déclaratiorb27. Le Canité note avec satisfaction que la Convention
prévue a I'article 14 de la Convention; certains membriggernationale sur I'élimination de toutes les formes de
discrimination raciale etles autres instruments internatio-
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naux I’emportent sur le droit interne et ont force obligale I'absence d’'indemnisation pour les personnes expro-
toire pour les autorités judiciaires et autres de I'Etat. priées.

528. Le Canité note également aveatisfaction que Etat  534. Le Canité juge particuliérement préoccupant le fait
partie, en coopération avec le Haut Commissariat dgse I'évolution récente des secteurs tant publics que privés
Nations Unies aux droits de 'homme, a introduit un&t eu des répercussions plus graves sur certains groupes
formation aux droits de I'homme a l'intention des forcesthniques que sur d’autres.

de police conformément a sa recommandation générgé%_ Le Canité prend note des informations communi-

>,(!” e_t a décidé de dlspens_er' une formatlon, quées sur les mécanismes juridiques auxquels peuvent
: etabhsy_sement des r.apports_destlnes aux organes Creese rir les victimes d’actes de discrimination raciale. A
\{ertu d’instruments internationaux relatifs aux droits t égard et compte tenu de I'absence de plaintes pour
homme. discrimination raciale rapportée par I'Etat partie,
529. Notant les répercussiomgi’a eues l'arrivée desl'attention est appelée sur le fait que I'absence de plaintes
réfugiés, le Comité se félicite que I'Etat partie @it@pté et de poursuites judiciaires par les victimes d’'actes racistes
d’accueillir sur son territoire plus d’'un million de réfugiés’est pas forcément un signe positif car elle peut étre due
et de demandeurs d’asile venus de pays voisins. A adtignorance dans laquelle sont les victimes de tels actes
égard, le Comité note encore avec satisfaction quedks voies de recours juridiques qui leur sont ouvertes ou au
législation interne de I'Etat partie assure une protectionfatt que I'opinion publique n’est pas suffisamment in-
un asile aux réfugiés qui ont quitté leur pays pour causefdamée de la protection contre la discrimination raciale que
discrimination raciale ou ethnique. lui offre la Convention.

D. Principaux sujets de préoccupation E. Suggestions et recommandations

530. Ayant noté que la Constitution deEfat partie 536. En ce qui concerne les articles 2 et 4 de la Conven-
consacrait le principe de I'égalité et que la Iégislatidion et afin de mieux évaluer I'application réelle de ces
interne prévoyait que tous les actes de discriminatianticles, le Comité souhaite que, dans son prochain rapport
raciale étaient punis par la loi, le Comité s'inquiéteériodique, I'Etat partie lui donne un complément
toutefois de I'absence d’information portant sud’information sur la facon dont ces dispositions sont
I'application donnée aux articles 2 et 4 de la Conventiomppliquées par les juges, les avocats et les fonctionnaires.

etnotamment sur la fagon dont ces principes sontappliqg§'§_ Pour ce qui est de la loi concernant les actes de

aux juges, aux avocats et aux fonctionnaires. régionalisme, le Comité encourage I'Etat partie a veiller
531. Le Canité note que les articles 109 et 111 du Codece que les mesures prises dans ce domaine ne soient pas
pénal sont conformes a l'alinéa a) de l'article 4 de &al’origine d’une discrimination raciale.

Convention et que la Constitution tient compte dgg | o Conité recommande que, dans son prochain
Id?“?ea ¢) duméme artlclel, maisil s |n|qU|,ete(cjie :,abtc‘eln?ﬁpport, I'Etat partie fasse figurer le texte de la loi sur la
information concernant les autres alineas de l'article ga1jqna)ité de facon a pouvoir déterminer les contraintes

532. Bien que le Qumité reconnaisse I'importance dequ’elle impose aux étrangers et aux apatrides dans
l'unité nationale et la@cessité d’éviter tout régionalismd’exercice des droits que leur reconnait 'article 5 de la
au sein de I'Etat partie, il craint que les mesures prisgsnvention. En outre, I'Etat partie est invité & donner des
dans ce domaine ne soiental’origine d'une diisicration  informations complémentaires sur la jouissance effective
raciale. des droits politiques, économiques et sociaux visés a
I'article 5 de la Convention notamment par les personnes

533. Est jugée préoccupante I'absence d'imfation o .
gppartenant a différents groupes ethniques.

concernant I'application pratique de l'article 5 de |
Convention. A cet égard, le Comité s’inquiéte de la de539. Le Canité invite I'Etat partie & lui donner dans son
truction par I'Etat de plus de 10 000 foyers dans le quartf@ochain rapport des informations plus détaillées sur la
de Conakry Ratoma dont les habitants appartiennent daitsation & Conakry Ratoma et sur les mesures prises pour
leur majorité au groupe ethnique de langue puular; dgsaiser les tensions interethniques dans ce secteur et pour
affrontements qui en ont résulté, au cours desquels hgloger et/ou indemniser les personnes expropriées.

personnes onttrouvé lamort et des tensionsinterethnidd®s | e canité recommande que I'Etat partie envisage la
qui persistent dans ce secteur. Le Comité s’inquiéte aLl?r%jation d'un organisme national pour faciliter
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I'application de la Convention conformément a sa recom-
mandation générale XVII.

541. En ce qui concerne I'appéittion de I'article 6 de la
Convention, le Comité demande a I'Etat partie de lui dire
dans son prochain rapport quelles mesures il a prises ou
envisage de prendre pour faire mieux connaitre a I'opinion
publigue les principes et les dispositions de la Convention.

542. Le Camnité encourage I'Etat partie & poursuivre sa
collabomtion avec le Haut Gomissariat des Nations Unies
aux droits de I'homme pour assurer la protection et la
promotion des droits de I'homme et notamment
I'élimination de la discrimination raciale. A cet égard, il
recommande que I'Etat partie organise des cours et dis-
pense une formation portant sur la tolérance raciale et les
droits de I’'homme a I'intention du grand public mais aussi
des enseignants et des responsables des établissements
d’enseignement conformément a I'article 7 de la Conven-
tion et a sa recommandation générale XIII.

543. Il est noté quelttat partie n’a pas fait la déclaration
prévue a l'article 14 de la Convention; certains membres
du Comité luidemandent d’envisager la possibilité de faire
cette déclaration. Le Comité recommande également que
I'Etat partie ratifie les amendements au paragraphe 6 de
I'article 8 de la Convention adoptés a la quatorziéme
réunion des Etats parties a la Convention, le 15 janvier
1992.

544. Le Canité suggeére que I'Etat partie donne une large

diffusion au rapport et aux présentes conclusions. Le
Comité recommande a I'Etat partie d’aborder dans son
prochain rapport périodique, qui doit étre présenté le

13 avril 2000 et peut avoir un caractére de mise a jour, les
points soulevés dans les présentes conclusions.

Chapitre IV
Examen des communications présentées conformément a l'article 14
de la Convention

1. Envertude l'article 14 de la Convention internati®2.  Les séances du Comité au cours desquelles sont
nale sur I’élimination de toutes les formes de discriminaxaminées les communications qui lui sont soumises en
tion raciale, les personnes ou groupes de personnes quieséu de 'article 14 de la Convention se tiennent a huis
plaignent d’étre victimes de violations par un Etat partatos (art. 88 du Réglement intérieur du Comité). Tous les
de I'un quelconque des droits énoncés dans la Conventilmeuments relatifs aux travaux du Comité dans le cadre de
et qui ont épuisé tous les recours internes disponiblesticle 14 (communications des parties et autres docu-
peuvent adresser des communications écrites au Comignts de travail du Comité) sont confidentiels.

pour I'élimination de la discrimiation raciale. On trouvera Le Comité a commencé ses travaux en application de

al'annexe |.B la liste des Etat_s parties qui ont r,eco,nnq’?rticle 14 de la Convention a sa trentiéme session, en
Comite compétent pour examiner ces Communications,ggy A sa trentesixiéme session (aodt 1988), il a adopté
son opinion sur la communication No 1/198%il{
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maz—Doganc.Pays—Bag. A satrente-neuviéme session, qu’il avait déposée pour discrimination aprés qu’il se soit
le 18 mars 1991, le Comité a adopté son opinion surviarefuser un prét par une banque danoise au seul motif
communication No 2/198®emba Talibe Diog.France. qu'il n’avait pas la nationalité danoise. De I'avis du
A sa quarante-deuxiéme session, le 16 mars 1993 Clemité, la nationalité n’était pas la condition exigible la
Comité, agissant en appdton du paragraphe 7 deplus pertinente lorsqu’on enquétait sur I'intention d'une
I'article 94 de son Reglementintérieur, a déclaré recevapkrsonne de rembourser un prét ou sa capacité a le faire.
la communication No 4/1991 ( K. c. Pays—Bag et a La résidence permanente du demandeur ou I'endroit ou il
adopté son opinion sur cette communication. A sa quasit son emploi, ses biens ou ses liens familiaux étaient
rante-quatrieme session, le 15 mars 1994, le Comitépeobablement plus pertinents en I'occurrence. En consé-
adopté son opinion sur la communication No 3/19%juence, le Comité a estimé qu’il convenait, en se fondant
(Michel L. N. Narrainenc. Norvégg. A sa quarante- sur le paragraphe d) de l'article 2 de la Convention,
sixieme session (mars 1995), le Comité a déclaré la cattenquéter diment sur les véritables raisons qui sous-
munication No 5/1994Q. P.c. DanemarR irrecevable. A tendaient la politique en matiére de prét suivie par la
sa cinquante et unieme session (aolt 1997), teittoa banque a I'égard des résidents étrangers, pour vérifier si
déclaré la communication No 7/199Bafbaro c. Aus- des critéres pouvant donner lieu & une discrimination
tralie) irrecevable. A sa cinquante-troisiéme session (ag@ciale, au sens de l'article premier de la Convention,
1998), le Comité a déclaré la communication No 9/19@Taient appliqués. Il a également été d’avis que les moyens
(D. S.c.Suedgirrecevable. mis en oeuvre par la police et le Procureur général pour
dléeterminer si un acte de discrimination raciale avait été

mmis avaient été insuffisants. Le Comité a par consé-
guent estimé que l'auteur avait été privé d'une voie de
ecours effective, au sens de I'article 6 de la Convention,
?ﬁ)mpte tenu du paragraphe d) de l'article 2.

4. A sa cinquante-quatriéme session (mars 1999),
Comité a adopté son opinion sur la communicati
No 8/1996 B. M. S.c. Australie), la communication dont
le texte est reproduit dans son intégralité a I'annexe
concernait un médecin australien d’origine indienne q
s'estdéclaré victime, de la part de I'’Australie, déations 6. A sa cinquante-cinquiéme session (aolt 1999), le
dela Convention internationale sur lféination de toutes Comité a adopté son opinion sur la communication No
les formes de discrimination raciale, en ce sens qu’il a 61995 Z. U. B. Sc.Australig), dont le texte est reproduit
obligé de passer un examen, réservé aux médecins fordass son intégralité a I'annexe I11.B. La communication

a I'étranger, pour pouvoir exercer la médecine en Aumencernaitun citoyen austiien d’origine pakistanaise qui
tralie. La principale question qui se posait au Comité étaifirmait avoir été victime, en raison de son appartenance
celle de savoir si les systéemes d’examens et de quaisale, de discrimination s’agissant des conditions de son
appliqué aux médecins formés a I'étranger étaient compatiigagement par la brigade des pompiers du New South
bles avec le respect du droit de I'auteur au travail et Aales et des conditions et de la cessation de son emploi.
libre choix de son travail, énoncé a l'article 5 e) i) de ldauteur affirmait en outre que la plainte gu’il avait
Convention. Le Comité anoté a cet égard que les médedaposée auprés des autorit@dionales n’avait pas fait
formés a I'étranger étaient tous soumis au méme systdiolgjet d’'une enquéte appropriée. Ler@ivé a constaté que,

de quotas et tenus de passer les mémes examens — épkBune maniere générale, il appartenait aux tribunaux
écrite et épreuve clinique — indépendamment de leur raxgionaux des Etats parties & la Convention d’examiner et
ou de leur origine nationale. En outre, les renseignemedtvaluer les faits et les g@ées justifiatives dans une
communiqués par I'auteur n’ont pas permis au Comité dffaire donnée. Ayant examiné les renseignements qui ont
conclure que le systéeme désavantageait des persorétégportés a sa connaissance, le Comité a estimé que le
d'unerace oud’une originationale particuliére. Celui-ci Tribunal pour I'égalité des chances avait examiné la cause
a donc été d’avis que les faits qui lui avaient été commude maniére approfondie et équitable et a conclu que les
gués ne faisaient pas apparaitre qu’il y ait eu violation fdéts qui lui avaient été communiqués ne faisaient pas
la Convention. apparaitre qu'il y ait eu violation de la Convention par

5. A sa cinquante-quatriéme session, le Comitélygtat partie.

également adopté son opinion sur la communication No Comme suite aux suggestions et recommandations
10/1997 Ziad Ben Ahmed Habassi. Danemarlf. La formulées par le Comité dans son opinion No 10/1997
communication concernait un citoyen tunisien résidant éZiad Ben Ahmed HabassiDanemarQ, I'Etat partie, par
Danemark qui a déclaré que les autorités danoise®e note verbale datée du 27 mai 1999, a fait savoir au
n'avaient pas enquété comme il convenait sur la plaiffemité que le Ministere de la justice avait diment noté que
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I’évaluation par le Comité des faits de la cause différait de
celle du Procureur général, que le Comité avait conclu que
I'enquéte de la police avait été insuffisante et que la
possibilité d’'intenter une action en contestation au civil
n’était pas considérée comme une voie de recours effective
au regard de poursuites engagées devant les tribunaux
pénaux. Les autorités de police et le ministére public
impligués dans I'affaire avaient été eux aussi informés de
I'opinion du Comité, et des dispositions avaient été prises
pour gue celle-ci soit transmise aux institutions financiéres
concernées. L’Etat partie a également informé le Comité
gu’il accorderait & l'auteur de la communication réparation
pour ses frais, raisonnables et spécifiés, d'aide judiciaire.

8. Le Comité a déclaré que cette information faisait
ddment suite al'opinion gu’il avait adoptée conformément
a l'article 14 de la Convention. Il était conscient que les
mesures de suivi soulevaient la question de la satisfaction
ou réparation juste et équitable évoquées a l'article 6 de la
Convention. Le Comité comptait aborder cette question a
la fois sur un plan général et al’occasion de la présentation
du quatriéme rapport périodique de I'Etat partiggtéente
d’examen par le Comité.

Chapitre V
Examen des copies de pétitions, des copies de rapports
et des autres renseignements relatifs aux territoires sous tutelle
et aux territoires non autonomes auxquels s’applique
la résolution 1514 (XV) de 'Assemblée générale,
conformément a I'article 15 de la Convention

1. Envertude l'article 15 de la Convention, le Comitgon rapport. Il était fait état, dans ce rapport du rapport sur
est habilité a examiner des copies de pétitions, des cogies activités en 1998 du Comité spécial chargé d’étudier
derapports et d’autres renseignements relatifs aux territaisituation en ce qui concerne I'application de la Déclara-
res sous tutelle, aux territoires non autonomes et a téias sur I'octroi de I'indépendance aux pays et aux peuples
autres territoires auxquels s’applique la résolution 15&dloniaux [A/53/23 (Part 1)] ainsi que des copies de
(XV) de I'Assemblée générale, qui lui sont transmis palocuments de travail sur les 17 territoires. Ceux-ci sont
les organes compétents de I’'Organisation des Natia¥tablis par le Secrétariat pour le Comité spécial et le
Unies, et & soumettre a ceux-ci ainsi qu’a I’Assembl&onseil de tutelle de 1997 et sont énumeérés dans le docu-
générale son opinion et ses recommandations en ce qu’ettest qui porte la cote CERD/C/368 ainsi qu’a 'annexe IV
concernent les principes et les objectifs de la Conventida présent rapport.

dans ces territoires. 3. Le Comité a noté, comme il I'avait fait par le passé,

2. Alademande du Comité, M. v@8oven a eaminé qu’il lui était difficile de s’acquitter de son mandat en vertu
les documents mis a la disposition du Comité pour peke l'article 15 de la Convention car aucune copie de
mettre a celui-ci de s’acquitter de son mandat, confornpétition ne lui était parvenue en application du paragraphe
ment & l'article 15 de la Convention. A sa 1345e séariza) dudit article et que les copies des rapports qu’il avait
(cinquante-cinquiéme session), M. van Boven a présengéus en application du paragraphe 2 b) de cet article ne
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contenaient que trés peu d’informations ayant un rappticn raciale. Le Comité spécial est invité & en tenir compte
direct avec les principes et les objectifs de la Conventi@nl’avenir;

4. LeComitén’ignore pas que certains Etats partiesont ¢)  Les Etats parties qui administrent des territoires
présenté aufil des ans des renseignements sur I'application autonomes ou de quelgue autre maniére exercent leur
de la Convention dans des territoires qu’ils administrejoridiction sur des territoires sont priés d’inclure ou de
ou qui sont de quelque autre maniére sous leur juridictioontinuer & inclure, dans les rapports qu’ils doivent
et auxquels s’applique également I'article 15. Il faytrésenter en application du paragraphe 1 de l'article 9 de
encourager cette pratique née de I'obligation quiincomlze Convention, des informations pertinentes sur
aux Etats parties de faire rapport en vertu de I'article 9 d@pplication de celle-ci dans tous les territoires relevant
la Convention et faire en sorte qu’elle devienne la réghie leur juridiction.

Le Comité est, cependant, conscient du fait qu’il faut faire

une distinction claire entre les procédures relevant de

I'article 9 et celles qui sont issues de l'article 15 de la

Convention.

5. Le Comité a relevé que le rapport du Comité spécial
chargé d'étudier la situation en ce qui concerne
I'application de la Déclaration sur l'octroi de
I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux fait état
des relations entre le Comité spécial et le Comité pour
I’élimination de la discrimination raciale et indique que
le Comité spécial a continué de suivre I'évolution de la
situation dans les territoires eu égard aux dispositions
pertinentes de I'article 15 de la Convenfiol a aussi
noté, toutefois, que les questions concernantla discrimina-
tion raciale et ayant un rapport direct avec les principes et
les objectifs de la Convention sont absentes des sections du
rapport du Comité spécial consacrées a I'examen des
travaux du Comité spécial.

6. Le Comité souhaite soumettre les opinions et recom-
mandations suivantes :

a) Nayant a nouveau regcu aucune copie de
pétitions en application du paragraphe 2 a) de I'article 15
de la Convention, le Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale prie le Secrétaire général, side telles
pétitions lui étaient communiquées, de lui en fournir des
copies ainsi que toute autre information a sa disposition sur
les territoires visés au paragraphe 2 a) de I'article 15 ayant
trait aux olectifs de la Convention;

b) Dansladocumentation qui doit étre établie par
le secrétariat a I'intention du Comité spécial et étre com-
munigquée au Comité pour I'élimination de la discrimina-
tion raciale par le Secrétaire général en application du
paragraphe 2 b) de I'article 15 de la Convention, il faudrait
prendre plus systématiqguement en compte, eu égard
également a la résolution 1514 (XV) de I'’Assemblée
générale, les aspects ayant trait aux droits de 'homme et,
en particulier, les questions qui ont un rapport direct avec
les principes et les objectifs de la Convention internatio-
nale sur I'élimination de toutes les formes de discrimina-
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Chapitre VI
Décisions prises par I’Assemblée générale
a sa cinquante-troisieme session

1. A sa cinquante-cinquiéme session, le Comité &. Rapport annuel présenté
examiné, a propos de ce point de l'ordre du jour, les par le Comité pour I'élimination
questions suivantes : a) le rapport annuel présenté par le 4e |3 discrimination raciale

Com!te .a IA§sembIeg genera!e asa _cmquante-dguxuame en vertu du paragraphe 2 de l'article 9
session; b) I'application effective des instruments interna- delaC i
tionaux relatifs aux droits de I'homme, y compris € la Lonvention

I'obligation de présenter des rapports a ce titre. Pour

'examen de ce point & sa cinquante-cinquiéme sessioréJe A Sa cinquante-cinquieme session, le Comite a noté
Comité était saisi des documents suivants ° que I’Assemblée genérale I'ait félicité de la tache qu'il

i ) i __accompliten ce qui concerne I'examen des rapports qui lui
@) Résolution 53/131 de I'Assemblée geéneralg)nt présentés et les mesures qu'il prend au sujet des
relative au rapport du Comité pour I'élimination de 1gommunications dont il est saisi en vertu de I'article 14 de
discrimination raciale; la Convention. Il a en outre noté que I’Assemblée générale
b) Comptes rendus analytiques de la Troisienf@vait également félicité pour ses méthodes de travail,
Commission de I'’Assemblée générale (A/C.3/53/SR.23atamment sa procédure d’examen de I'application de la
26, 36, 46 et 49); Convention dans les Etats dont les rapports auraient d0 étre
c) Rapport de la Troisieme Commission dgre.sente.s depuis Iongte['nps: L,e Comite a re!eve avec
I Assemblée générale (A/53/623); satlsfacu,on q.uelAs.s(,ambIee generrile, dan; sa resqlutlon
53/131, l'avait félicité de la part gqu’il prenait a la préven-
d) Rapport de la Cinquieme Commission dgon de la discrimination raciale, notamment en ce qui
I’Assemblée générale (A/53/727); concernait les mesures d’alerte rapide et les procédures

e) Résolution53/138 de I’Assemblée générale surgence.
I'application effective des instruments internationauy, Le Comité s’'est félicité de ce queAsemblée
relatifs aux droits de I'homme, y compris 'obligation dgénérale ait demandé aux Etats parties de hater leurs
présenter des rapports a ce titre; procédures internes de ratification des amendements au
f)  Note du Secrétaire général transmettant paragraphe 6 de I'article 8 de la Convention, concernant
I'’Assemblée générale le rapport de la neuviéme réunion efnancement du Comite.
présidents des organes créés en vertu d’instruments

internationaux relatifs aux droits de ’homme (A/53/125); B. Application effective des instruments

g) Note du Secrétaire général transmettant a ' internationaux relatifs aux droits
I’Assemblée générale le rapport de la dixieme réunion des de 'homme, y compris I'obligation

présidents des organes créés en vertu d’instruments q . ter d (s 3 tit
internationaux relatifs aux droits de ’homme (A/53/432); € presenter des rapports a ce tire

h) Rapportdu Secrétairegénéral surl'applion 4 A sa cinquante-cinquiéme session, le Comité a pris
effective des instruments internationaux relat,|f5 aux drofiSie des recommandations contenues dans le rapport des
de I'homme, y compris I'obligation de présenter dgseyieme et dixieme réunions des présidents des organes
rapports a ce titre (A/53/469); créés en vertu d’instruments internationaux relatifs aux

i) Comptes rendus analytiques de la Troisiéntyoits de I'homme et de la résolution 53/138 de
Commission de '’Assemblée générale (A/C.3/53/SR.28, A#\ssemblée généralelaive a I'application effective des
36, 46 et 49); instruments internationaux relatifs aux droits de ’homme,

i) Rapportde la Troisiéme Commission de I’AslyI con;gris I’pbligﬁtionl de_présent_er quS rapports a ce titre.
semblée générale (A/53/625/Add.1). a ec!are qu I|,SUIYI‘aI\t avec,mteret les mesures que
prendrait le Secrétariat a leur égard.
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Chapitre VII )
Présentation de rapports par lektats parties
conformément a I'article 9 de la Convention

A. Rapports parvenus au Comité

1. Asatrente-huitiéme session en 1988, le Comité a décidéapter la propason

des Etats parties tendant & ce que ceux-ci présentent un rapport détaillé une fois sur deux,
c’est-a-dire tous les quatre ans et la fois suivante un bref rapport mettant a jour le rapport
précédent. La liste des rapports recus entre le 22188& et le 27 aolt 1999 figure au
tableau ci-apreés.

Rapports regus pendant la période considérée (22 ao(t 1998-27 ao(t 1999)

Date a laquelle le rapport

Etat partie Type de rapport aurait d0 étre présenté Cote du document
Argentine Quinziéme rapport 4 janvier 1998 CERD/C/338/Add.9
Australie Dixieme rapport 30 octobre 1994 CERD/C/335/Add.2
Onziéme rapport 30 octobre 1996
Douzieéme rapport 30 octobre 1998
Azerbaidjan Rapport itial 15 septembrd997 CERD/C/350/Add.1
Deuxieme rapport 15 septembre 1999
Bahrein Rapport itial 26 avril 1991 CERD/C/353/Add.1
Deuxieéme rapport 26 avril 1993
Troisiéme rapport 26 avril 1995
Quatriéme rapport 26 avril 1997
Cinquieme rapport 26 avril 1999
Danemark Quatorziéme rapport 8 janvier 1999 CERD/C/362/Add.1
Estonie Rapport itial 20 novembrel992 CERD/C/329/Add.2
Deuxiéme rapport 20 novembre 1994
Troisiéme rapport 20 novembre 1996
Quatriéme rapport 20 novembre 1998
Finlande Quinziéme rapport 13 aodt 1999 CERD/C/363/Add.2
France Douziéme rapport 27 aolt 1994 CERDI/C/337/Add.5
Treiziéme rapport 27 aolt 1996
Quatorziéme rapport 27 aolt 1998
Guinée Deuxiéme rapport 13 avril 1980 CERD/C/334/Add.1
Troisieme rapport 13 avril 1982
Quatriéme rapport 13 avril 1984
Cinquiéme rapport 13 avril 1986
Sixieme rapport 13 avril 1988
Septiéme rapport 13 avril 1990
Huitieme rgport 13 avril 1992
Neuvieme rapport 13 avril 1994
Dixieme rapport 13 avril 1996
Onzieéme rapport 13 avril 1998
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Cote du document

Haiti

Dixieme rapport
Onziéeme rapport
Douzieme rapport
Treizieme rapport

Iran (République islamique d”) Treizieme rapport

Islande
Kirghizistan
Lesotho

Lettonie

Malte

Maurice

Népal
Pays-Bas

République dominicaine

Roumanie

Royaume-Uni de Grande-
Bretagne et d’Irlande du Nord

Quatorzieme rapport
Quinzieme rapport
Quinzieme rapport
Rapport ittial
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Neuvieme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douzieme rapport
Treizieme rapport
Quatorzieme rapport
Rapport iitial
Deuxieme rapport
Troisiéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorzieme rapport
Treizieme rapport
Quatorziéme rapport
Quatorziéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorziéme rapport
Quatriéme rapport
Cinquieme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme rgport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorziéme rapport
Quinzieme rapport
Quinziéme rapport

18 janvier 1992
18 janvier 1994
18 janvier 1996
18 janvier 1998
4 janvier 1994

4 janvier 1996

4 janvier 1998
4 janvier 1998

4 octobre1998
4 décembre 1984
4 décembre 1986

4 décembre 1988
4 décembre 1990
4 décembre 1992
4 décembre 1994
4 décembre 1996
4 décembre 1998

14 mai1993

14 mai 1995
14 mai 1997
26 juin 1996
26 juin 1998
29 juin 1997
29 juin 1999
ler mars 1998
9 janvier 1997
9 janvier 1999
24 juin 1990
24 juin 1992
24 juin 1994
24 juin 1996

24 juin 1998

15 octobre 1993
15 octobre 1995
15 octobre 1997
15 octobre 1999
6 avril 1998

CERD/C/336/Add.1

CERD/C/338/Add.8

CERD/C/338/Add.10

CERD/C/326/Add.1

CERD/C/337/Add.1

CERD/C/309/Add.1

CERD/C/337/Add.3

CERD/C/362/Add.2

CERD/C/334/Add.3
CERD/C/362/Add.4

CERD/C/331/Add.1

CERD/C/363/Add.1

CERD/C/338/Add.12
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Date a laquelle le rapport

Etat partie Type de rapport aurait dQ étre présenté Cote du document
Rwanda Huitiéme naport 16 mai 1990 CERD/C/335/Add.1
Neuvieme rapport 16 mai 1992
Dixieme rapport 16 mai 1994
Onziéme rapport 16 mai 1996
Douzieme rapport 16 mai 1998
Saint-Siege Treizieme rapport 31 mai 1994 CERD/C/338/Add.11
Quatorzieme rapport 31 mai 1996
Quinzieme rapport 31 mai 1998
Slovaquie Rapport itial 28 mail994 CERD/C/328/Add.1
Deuxieéme rapport 28 mai 1996
Troisieme rapport 28 mai 1998
Suede Treizieme rapport 5 janvier 1997 CERD/C/362/Add.5
Quatorzieme rapport 5 janvier 1999
Tonga Quatorzieme rapport 17 mars 1999 CERD/C/362/Add.3
Zimbabwe Deuxiéme rapport 12 juin 1994 CERD/C/329/Add.1
Troisieme rapport 12 juin 1996
Quatriéme rapport 12 juin 1998

Rapports non encore parvenus au Comité

2. Le tableau ci-aprés énumeére les rapports qui auraient di étre présentés avant la
cléture de la cinquante-cinquieme session mais qui n’étaient pas parvenus au Comité a
cette date.

Rapports qui auraient di étre présentés avant la cléture
de la cinquante-cinquieme session (27 aolt 1999)
mais qui n’étaient pas parvenus au Comité a cette date

Date a laquelle le rapport Nombre de rappels

Etat partie Type de rapport aurait d0 étre présenté envoyés
Afghanistan Deuxieme rapport 5 aolt 1986 10
Troisiéme rapport 5 ao(t 1988 8
Quatrieme rapport 5 aolt 1990 8
Cinquieme rapport 5 aolt 1992 5
Sixieme rapport 5 aolt 1994 4
Septiéme rapport 5 aolt 1996 3
Huitieme rgport 5 aolt 1998 1
Albanie Rapport iitial 10 juin 1995 3
Deuxieéme rapport 10 juin 1997 2
Troisieme rapport 10 juin 1999 -
Algérie Treizieme rapport 15 mars 1997 2
Quatorzieme rapport 15 mars 1999 -
Allemagne Quinzieme rapport 15 juin 1998 1
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Nombre de rappels
envoyés

Antigua-et-Barbuda

Arabie saoudite
Arménie
Autriche

Bahamas

Bangladesh

Barbade

Bélarus
Belgique

Bolivie

Bosnie-Herzégovirfe

Botswana

Brésil

Rapportitral
Deuxieme rapport
Troisiéme rapport
Quatrieme rapport
Cinquieme rapport

Rapportitral
Troisieme rapport
Quatorzieme rapport

Cinquieme rapport
Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douzieme rapport

Septiéme rapport
Huitiéme rgport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport

Huitiéme @port
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport
Quinziéme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorziéme rapport
Rapport irtial
Deuxieme rapport
Troisiéme rapport

Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douzieme rapport
Treiziéme rapport
Quatorzieme rapport

24 novembrel989
24 novembre 1991
24 novembre 1993
24 novembre 1995
24 novembre 1997

22 octobrel998
23ijlet 1998
8 juin 1999

4 septembre 1984
4 septembre 1986
4 septembre 1988

4 septembre 1990
4 septembre 1992
4 septembre 1994
4 septembre 1996
4 septembre 1998

11llpt 1992

11 jullet 1994
11 jliet 1996
11 jillet 1998

8 décembre 1987
8 décembre 1989
8 décembre 1991
8 décembre 1993
8 décembre 1995
8 décembre 1997
8 mai 1998
6 septembre 1996
6 septembre 1998
22 octobre 1995
22 octobre 1997

16 juillet 1994
16 jliet 1996
16 jlet 1998
22 mars 1985
22 mars 1987

22 mars 1989
22 mars 1991
22 mars 1993
22 mars 1995
22 mars 1997
22 mars 1999
4 janvier 1996

4
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Nombre de rappels
envoyés

Bulgarie
Burkina Faso

Burundi
Cambodge
Cameroun

Canada

Cap-Vert

Chine

Chypre
Congo

Cote d’'lvoire

Croatie
Cuba
Equateur

Quinzieme rapport
Quinziéeme rapport
Douzieme rapport
Treiziéme rapport
Onziéme rapport
Hitiéme rgpport
Quatorzieme rapport
Treizieme rapport
Quatorzieme rapport
Troisieme rapport
Quatrieme rapport
Cinquieme rapport
Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme ragport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Huitieme rpport
Neuviéme rapport
Quinziéme rapport
Rapport iitial
Deuxieéme rapport
Troisiéme rapport
Quatriéme rapport
Cinquieme rapport
Sixiéme rapport
Cinquiéme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme rgport
Neuviéme rapport
Dixiéme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Treizieme rapport
Quatrieme rapport
Quatorzieme rapport
Treizieme rapport
Quatorziéme rapport
Quinziéme rapport

4 janvier 1998
4 janvier 1998
17 aolt 1997
17 aolt 1999
26 novembre 1998
28 décembre 1998
24llpt 1998
13 novembre 1995
13 novembre 1997
2 novembre 1984
2 novembre 1986
2 novembre 1988
2 novembre 1990
2 novembre 1992
2 novembre 1994
2 novembre 1996
2 novembre 1998
28 janvier 1997
28 janvier 1999
4 janvier 1998
10 ao(t1989
10 ao(t 1991
10 ao(t 1993
10 ao(t 1995
10 ao(t 1997
10 ao(t 1999
3 février 1982
3 février 1984
3 février 1986
3 février 1988
3 février 1990
3 février 1992
3 février 1994
3 février 1996
3 février 1998
8 octobre 1998
16 mars 1999
4 janvier 1994
4 janvier 1996
4 janvier 1998
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Nombre de rappels
envoyés

Egypte

El Salvador

Emirats arabes unis

Etats-Unis d’Amérique

Ethiopie

Ex-République yougoslave

de Macédoine
Fédération de Russie
Fidji

Gabon
Gambie

Gréce

Guatemala

Guyana

Treizieme rapport
Quatorzieme rapport
Quinzieme rapport
Neuvieme rapport
Dixieme rapport
Douzieme rapport
Treizieme rapport
Rapportitral
Deuxieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme ragport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douzieéme rapport
Quatriéme rapport

Quinzieme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme ragport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport

Dixiéme rapport
Deuxiéme rapport
Troisiéme rapport
Quatriéme rapport
Cinquiéme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme rgport
Neuviéme rapport
Dixiéme rapport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorziéme rapport
Quinziéme rapport
Huitieme pport
Quatorziéme rapport
Rapport itial

4 janvier 1994
4 janvier 1996
4 janvier 1998
30 décembre 1996
30 décembre 1998
206t 1997
20 jliet 1999
20 novembrel 995
20 novembre 1997
23iljiet 1989
23 jullet 1991
23 jlilet 1993
23 jillet 1995
23 jllet 1997
23 jllet 1999
17 septembre 1998

6 mars 1998
11 janvier 1984
11 janvier 1986
11 janvier 1988
11 janvier 1990
11 janvier 1992
11 janvier 1994
11 janvier 1996
11 janvier 1998
30 mars 1999
28 janvier 1982
28 janvier 1984
28 janvier 1986
28 janvier 1988
28 janvier 1990
28 janvier 1992
28 janvier 1994
28 janvier 1996
28 janvier 1998
18iflet 1993
18 jliet 1995
18ijlet 1997
18 jliet 1999
17 février 1998
29 juin 1999
17 mars1978
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Nombre de rappels
envoyés

Hongrie

fles Salomon

Inde

Iraq

Israél

Italie

Jamahiriya arabe libyenne
Jamaique

Japon

Jordanie
Koweit
Lettonie
Liban
Libéria

Deuxieéme rapport
Troisieme rapport
Quatrieme rapport
Cinquieme rapport
Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Quatorziéme rapport
Quinzieme rapport
Deuxieme rapport
Troisiéme rapport
Quatriéme rapport
Cinquieme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme ragport
Neuviéme rapport
Quinziéme rapport
Quinzieme rapport
Dixieme rapport
Douzieéme rapport
Quinziéme rapport
Huitiéme pgoort
Neuviéme rapport
Dixiéme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorziéme rapport
Rapport itial
Deuxiéme rapport
Treizieme rapport
Quinziéme rapport
Quatrieme rapport
Quatorziéme rapport
Rapport iitial
Deuxiéme rapport
Troisieme rapport
Quatriéme rapport
Cinquiéme rapport

17 mars 1980
17 mars 1982
17 mars 1984
17 mars 1986
17 mars 1988
17 mars 1990
17 mars 1992
17 mars 1994
17 mars 1996
17 mars 1998
4 janvier 1996
4 janvier 1998
16 avril 1985
16 avril 1987
16 avril 1989
16 avril 1991
16 avril 1993
16 avril 1995
16 avril 1997
16 avril 1999
4 janvier 1998
13 février 1999
2 février 1998
4 février 1999
4 janvier 1998
4 jullet 1986
4 jliet 1988
4 jillet 1990
4 jliet 1992
4 jliet 1994
4 jllet 1996
4ijjlet 1998
14 janvier1997
14 janvier 1999
29 juin 1999
4 janvier 1998
14 mai 1999
12 décembre 1998
5 décembre 1977
5 décembre 1979
5 décembre 1981
5 décembre 1983
5 décembre 1985

20
16
13

9
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Nombre de rappels
envoyés

Lituanie

Luxembourg

Madagascar

Malawi

Maldives

Mali

Maroc
Mexique
Monaco
Mozambique

Namibie
Nicaragua

Niger
Nigéria

Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Neuvieme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Rapport iitial
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douzieme rapport
Treizieme rapport
Quatorzieme rapport
Quinzieme rapport
Rapport iitial
Deuxieéme rapport
Cinquiéme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme ragport
Septiéme rapport
Huitiéme rgport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Treiziéme rapport
Quatorziéme rapport
Douziéme rapport
Rapport iitial
Deuxiéme rapport
Troisiéme rapport
Quatriéme rapport
Cinquiéme rapport
Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Huitieme rpport
Dixieéme rapport
Onzieéme rapport
Quinziéme rapport
Quatorziéme rapport

5 décembre 1987
5 décembre 1989
5 décembre 1991
5 décembre 1993
5 décembre 1995
5 décembre 1997
9 janvier1999
31 mai 1997
31 mai 1999
9 mars 1988
9 mars 1990
9 mars 1992
9 mars 1994
9 mars 1996
9 mars 1998
11 juillet 1997
11 jliet 1999
24 mai 1993
24 mai 1995
24 mai 1997
24 mai 1999
15 ao(t 1987
15 ao(t 1989
15 ao(t 1991
15 ao(t 1993
15 ao(t 1995
15 ao(t 1997
15 ao(t 1999
17 janvier 1998
22 mars 1998
27 octobrel996
18 mai 1986
18 mai 1988
18 mai 1990
18 mai 1992
18 mai 1994
18 mai 1996
18 mai 1998
11 décembre 1997
17 mars 1997
17 mars 1999
4 janvier 1998
4 janvier 1996
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Date a laquelle le rapport Nombre de rappels

Etat partie Type de rapport aurait d étre présenté envoyés
Quinzieme rapport 4 janvier 1998 1
Nouvelle-Zélande Douzieme rapport 22 décembre 1995 3
Treizieme rapport 22 décembre 1997 1
Ouganda Deuxieme rapport 21 décembre 1983 13
Troisiéme rapport 21 décembre 1985 9
Quatrieme rapport 21 décembre 1987 7
Cinquieme rapport 21 décembre 1989 6
Sixieme rapport 21 décembre 1991 5
Septiéme rapport 21 décembre 1993 4
Huitieme rgport 21 décembre 1995 3
Neuviéme rapport 21 décembre 1997 1
Ouzbékistan Rapportiimal 28 octobrel996 3
Deuxieme rapport 28 octobre 1998 1
Pakistan Quinzieme rapport 4 janvier 1998 1
Panama Quinzieme rapport 4 janvier 1998 1
Papouasie-Nouvelle-Guinée Deuxieéme rapport 26 février 1985 11
Troisiéme rapport 26 février 1987 8
Quatriéme rapport 26 février 1989 6
Cinquieme rapport 26 février 1991 5
Sixiéme rapport 26 février 1993 3
Septiéme rapport 26 février 1995 3
Huitiéme ragport 26 février 1997 2
Neuviéme rapport 26 février 1999 -
Pérou Quatorziéme rapport 25 octobre 1998 1
Philippines Quinziéme rapport 4 janvier 1998 1
Pologne Quinziéme rapport 4 janvier 1998
Qatar Neuviéme rapport 21 aolt 1993 3
Dixiéme rapport 21 aolt 1995 3
Onziéme rapport 21 ao(t 1997 2
Douziéme rapport 21 aolt 1999 -
République centrafricaine Huitiémepaort 15 avril 1986 10
Neuviéme rapport 15 avril 1988 8
Dixiéme rapport 15 avril 1990 8
Onziéme rapport 15 avril 1992 5
Douziéme rapport 15 avril 1994 4
Treiziéme rapport 15 avril 1996 3
Quatorziéme rapport 15 avril 1998 1
Républiqgue démocratique Onziéme rapport 21 mai 1997 2
du Congo Douziéme rapport 21 mai 1999 -
Républiqgue démocratique Sixieme rapport 24 mars 1985 10
populaire lao Septiéme rapport 24 mars 1987 7
Huitieme rgport 24 mars 1989 6
Neuvieme rapport 24 mars 1991 4
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Date a laquelle le rapport

Nombre de rappels

Etat partie Type de rapport aurait d étre présenté envoyés
Dixieme rapport 24 mars 1993 3
Onziéme rapport 24 mars 1995 3
Douzieme rapport 24 mars 1997 2
Treiziéme rapport 24 mars 1999 -
République de Moldova Rapporttiial 25 février1994 3
Deuxieéme rapport 25 février 1996 3
Troisieme rapport 25 février 1998 1
République tcheque Troisieme rapport ler janvier 1998 1
République-Unie de Tanzanie  Huitiemepart 26 novembre 1987 7
Neuvieme rapport 26 novembre 1989 7
Dixieme rapport 26 novembre 1991 4
Onziéme rapport 26 novembre 1993 3
Douzieme rapport 26 novembre 1995 3
Treizieme rapport 26 novembre 1997 2
Sainte-Lucie Rapport itial 16 mars1991 4
Deuxieme rapport 16 mars 1993 4
Troisieme rapport 16 mars 1995 3
Quatrieme rapport 16 mars 1997 2
Cinquieme rapport 16 mars 1999 -
Saint-Vincent-et-les Grenadines Deuxiéme rapport 9 décembre 1984
Troisiéme rapport 9 décembre 1986 8
Quatriéme rapport 9 décembre 1988 6
Cinquieme rapport 9 décembre 1990 5
Sixiéme rapport 9 décembre 1992 3
Septiéme rapport 9 décembre 1994 3
Huitiéme ragport 9 décembre 1996 2
Neuviéme rapport 9 décembre 1998 -
Sénégal Onziéme rapport 19 mai 1993 3
Douzieme rapport 19 mai 1995 3
Treiziéme rapport 19 mai 1997 2
Quatorziéme rapport 19 mai 1999 -
Seychelles Sixiéme rapport 6 avril 1989 4
Septiéme rapport 6 avril 1991 4
Huitiéme rgport 6 avril 1993 3
Neuviéme rapport 6 avril 1995
Dixiéme rapport 6 avril 1997 2
Onziéme rapport 6 avril 1999 -
Sierra Leone Quatriéme rapport 4 janvier 1976 27
Cinquieme rapport 4 janvier 1978 23
Sixiéme rapport 4 janvier 1980 21
Septiéme rapport 4 janvier 1982 17
Huitieme rgport 4 janvier 1984 13
Neuvieme rapport 4 janvier 1986 9
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Etat partie

Type de rapport

Date a laquelle le rapport
aurait da étre présenté

Nombre de rappels
envoyés

Slovénie

Somalie

Soudan

Sri Lanka

Suisse
Suriname

Swaziland
Tadjikistan

Tchad

Togo

Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douzieme rapport
Treiziéme rapport
Quatorzieme rapport
Quinzieme rapport
Rapport supplémentaire
Rapport itial
Deuxieme rapport
Troisieme rapport
Quatrieme rapport
Cinquieme rapport
Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme ragport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Douziéme rapport
Neuviéme rapport
Dixieme rapport
Onziéme rapport
Septiéme rapport
Huitiéme rgport
Neuviéme rapport
Deuxiéme rapport
Rapport itial
Deuxiéme rapport
Troisiéme rapport
Quatriéme rapport
Cinquieme rapport
Sixiéme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Quinziéme rapport
Rapport iitial
Deuxiéme rapport
Dixiéme rapport
Onziéme rapport
Sixieme rapport
Septiéme rapport
Huitieme rgport
Neuvieme rapport

4 janvier 1988
4 janvier 1990
4 janvier 1992
4 janvier 1994
4 janvier 1996
4 janvier 1998
31 mars 1975
6 juillet 1993
6 jllet 1995
6 jllet 1997
6 jliet 1999
25 septembre 1984
25 septembre 1986
25 septembre 1988
25 septembre 1990
25 septembre 1992
25 septembre 1994
25 septembre 1996
25 septembre 1998
20 avril 1994
20 avril 1996
20 avril 1998
20 mars 1995
20 mars 1997
20 mars 1999
29 décembre 1997
14 avril 1985
14 avril 1987
14 avril 1989
14 avril 1991
14 avril 1993
14 avril 1995
14 avril 1997
14 avril 1999
7 mai 1998
10 février1996
10 février 1998
16 septembre 1996
16 septembre 1998
ler octobre 1983
ler octobre 1985
ler octobre 1987
ler octobre 1989
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Date a laquelle le rapport

Nombre de rappels

Etat partie Type de rapport aurait d étre présenté envoyés
Dixieme rapport ler octobre 1991 5
Onziéme rapport ler octobre 1993 4
Douzieme rapport ler octobre 1995 3
Treiziéme rapport ler octobre 1997 2
Trinité-et-Tobago Onziéme rapport 3 novembre 1994 3
Douzieme rapport 3 novembre 1996 3
Treizieme rapport 3 novembre 1998 1
Tunisie Treizieme rapport 4 janvier 1994 3
Quatorzieme rapport 4 janvier 1996 3
Quinzieme rapport 4 janvier 1998 1
Turkménistan Rapport ital 29 octobrel995 3
Deuxieme rapport 29 octobre 1997 2
Ukraine Quinziéme rapport 6 avril 1998
Venezuela Quatorzieme rapport 4 janvier 1996 3
Quinzieme rapport 4 janvier 1998 1
Viet Nam Sixieme rapport 9 jllet 1993 3
Septiéme rapport 9 jllet 1995 3
Huitiéme rgport 9 jullet 1997 2
Neuviéme rapport 9 jliet 1999 -
Yémen Onziéme rapport 17 novembre 1993 3
Douziéme rapport 17 novembre 1995 3
Treiziéme rapport 17 novembre 1997 2
Yougoslavié Quinzieme rapport 4 janvier 1998 1
Zambie Douzieéme rapport 5 mars 1995 3
Treizieme rapport 5 mars 1997 2
Quatorzieme rapport 5 mars 1999 -

Décisions prises par le Comité pour assurer la présentation des rapports

desEtats parties

3. A sescinquante-quatriéme et cinquante-cinquiéme sessions, le Comité a examiné
la question de la présentation tardive et de la non-présentation par les Etats parties des
rapports qu'ils ont I'obligation de présenter en vertu de I'article 9 de la Convention.

4. A sa quarante-deuxiéme session, le Comité, ayant souligné que les retards
intervenant dans la présentation des rapports par les Etats parties le génaient pour suivre
I'application de la Convention, a décidé de continuer de procéder a I'examen de la mise
en oeuvre des dispositions de la Convention par les Etats parties dont les rapports étaient
attendus depuis cing ans ou plus. Conformément a une décision prise a sa trente-neuvieme
session, le Comité a décidé que, pour ce faire, il se fonderait sur le dernier en date des
rapports présentés par I'Etat partie concerné et sur son examen par le Comité. A sa
guarante-neuviéme session, le Comité a également décidé de procéder a I'examen de la
mise en oeuvre des dispositions de la Convention par les Etats parties dont les rapports
initiaux étaient attendus depuis cing ans ou plus. Le Comité est convenu qu’a défaut de
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rapport initial, il e@aminerait a ce titre tous renseignements communiqués par I'Etat partie
a d’'autres organes des Nations Unies ou, faute de tels renseignements, les rapports et
informations établis par des organes des Nations Unies.

5. A sa cinquante-troisiéme session, le Comité a décidé de faire, & sa cinquante-
quatriéme session, le bilan de I’application de la Convention dans un Etat partie, le
Bangladesh, dont les rapports périodiques étaient trés en retard. L’examen a été reporté
a la demande de I'Etat partie, qui a fait part de son intention de présenter les rapports
demandés dans un avenir proche.

6. A sa cinquante-troisiéme session, le Comité a également décidé de faire, a sa
cinquante-quatrieme session, le bilan de I'application des dispositions de la Convention
des Etats parties ci-aprés, dont les rappoitiairx &aient trés en retard : Bahrein, Congo

et Slovénie. Un rapport a, par la suite, été présenté par Bahrein. Dans le cas de la
Slovénie, 'examen a été reporté a la demande de I'Etat partie, qui a fait part de son
intention de présenter rapidement les rapports demandés. Pour ce qui est du Congo, le
Comité a procédé a I'examen de la mise en oeuvre des dispositions de la Convention.

7. A sa cinquante-quatriéme session, le Comité a prévu de faire, a sa cinquante-
cinquiéme session, le bilan de I'application de la Convention dans les Etats parties ci-
apres dont les rapports périodiques étaient trés en retard : Jamaique, Maldives,
Mozambique, République centrafricaine et Sénégal. Dans le cas de la Jamaique et du
Sénégal, 'examen a été reporté a la demande des Etats parties respectifs. Pour ce qui est
des Maldives, du Mozambique et de la République centrafricaine, le Comité a procédé

a I'examen de la mise en oeuvre des dispositions de la Convention dans chacun de ces
Etats parties.

8. A sa cinquante-quatriéme session, le Comité a également prévu de faire, a sa
cinquante-cinquiéme session, le bilan de I’application de la Convention dans un Etat
partie, Antigua-et-Barbuda, dont le rapport initial était trés en retard. A sa cinquante-
cinquiéme session, le Comité a procédé a I'’examen de la mise en oeuvre des dispositions
de la Convention dans ce pays.
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Chapitre VIII
Troisieme Décennie de la lutte contre le racisme
et la discrimination raciale

1. Le Comité a examiné la question de la Conférencemposé de trois membres — M. Garvalov, Mme McDougall
mondiale contre le racisme, la discrimination raciale, & M. Yutzis — qui avait été créé au départ pour recueillir
xénophobie et I'intolérance qui y est associée et dedaes informations sur les préparatifs de la Conférence
troisieme Décennie de la lutte contre le racisme etreondiale et présenter des suggestions quant a la contribu-
discrimination raciale a ses cinquante-quatrieme t&n du Comité a ce processus, a été chargé de représenter
cinquante-cinquiéme sessions (voir CERD/C/SR.133@,Comité a la réunion du Groupe de travail de session a
1335, 1350, 1368 et 1369). composition nofimitée créé afin d'analyser et de formuler
a(i‘lgs propos[tions relatives aux préparatifs de la Conférence
mondiale. A la 1335e séance (cinquante-cinquieme ses-
sion), le Président du groupe de contact, M. Garvalov, a
a) Reésolution 53/132 de I'’Assemblée généralirésenté un rapport sur les activités du Groupe de travail
relative a la troisieme &cennie de la lutte contre legans lequel étaient notamment présentées des suggestions
racisme et la discrimination raciale et a la convocation g dant a ce que le Comité soit davantage impliqué dans
la Conférence mondiale contre le racisme, la discrimingsg préparatifs de la Conférence mondiale. Le Comité a
tion raciale, la xenophobie et l'intolérance qui y egxaminé ces suggestions ainsi que d’autres propositions
associee, présentées par divers de ses membres en vue de la part que

b)  Résolution 1999/78 de la Commission des droit& Comité doit continuer de prendre au processus.

de'homme relative auracisme, ala distnationraciale, 4. Asa1369e séance (cinquante-cinquiéme session), le
a la xénophobie et I'intolérance qui y est associée; 26 aoft 1999, le Comité a adopté la décision ci-apres.

¢) Rapportdu Secrétaire général sur I'apilmn

2. Pourl’examen de cette question, le Comité était s
des documents ci-apres :

du Programme d’action pour la troisiémeédennie de Décision 5 (55) relative & la Conférence

la lutte contre le racisme et la discrimination raciale  mondiale contre le racisme, la discrimination

(A/53/305); raciale, la xénophobie et I'intolérance qui y est
associée

d) Rapport du Haut Commissaire des Nations _ o S
Unies aux droits de 'homme présenté conformément ala  Le Comité pour I'élimination de la discrimination
résolution 1998/26 de la Commission des droits daciale,

I’'homme (E/CN.4/1999/12); 1. Rappellesa décision 9 (53) du 21 ao(t 1998,

~ €) Rapport de M. Gléle-Ahanhanzo, Rapporteur > proposeau Comité préparatoire de faire figurer
spécial sur les formes contemporaines de racisme, fs I'ordre du jour de la Conférence mondiale I'examen
discrimination raciale, de xénophobie et de l'intoléranggs moyens par lesquels la communauté internationale peut
qui y est associée, présenteé conformément a la résolulipByenir ou atténuer les violations massives et flagrantes
1998/26 de la Commission des droits de I'hommgs groits fondamentaux des personnes appartenant a des
(E/CN.4/1999/15 et Add.1); minorités et des groupes ethniques et raciaux, en ayant

f)  Rapport du Groupe de travail de session @résent a l'esprit le fait que ces derniéres années, la
composition non limitée créé afin d’analyser et de formuleemmunauté internationale n’a pas réagi rapidement et
des propositions a 'intention de la Conférence mondiatemme il convenait a de nombreux conflits dans le monde,
contre le racisme, la discrimination raciale, la xénopholste qui a entrainé des genocides, des nettoyages ethniques,

et I'intolérance qui y est associée (E/CN.4/1999/16 @ées mouvements massifs de réfugiés et de personnes

Corr.1 et Corr.2). déplacées, et le bouleversement de la paix et de la sécurité

3. Lors des débats qui se sont déroulés au seindd:’luns les regions par des 9T°“pe? armes qui ont pu com-
o , ) . .__mettre des atrocités impunément;

Comité sur les préparatifs de la prochaine Conférence

mondiale contre le racisme, il a été souligné que le Comité 3. Décideque, afin de réepondre aux besoins du

devrait continuer a participer activement au processusCamité préparatoire et de la Conférence mondiale, il

la cinquante-quatriéme session, un groupe de conta&tgblira, avecl'assistance du Bureau du Haut Commissaire
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aux droits de 'homme, une documentation qui, dans la d) Lamenace a la paix, aux droits de ’homme, y
mesure du possible, comprendra : comprisledroitalavie, aladignité humaine, a la stabilité

a)  Un document de référence dans lequel figurﬁt-a I’état de droit que constituent le racisme, la discrimi-

ront les décisions prises par le Comité pour I’éIiminatid?lat'or?,re_‘c'ale’ la xénophobie et I'intolérance qui y est
de la discrimination raciale quant au fond, y compris |8SSOCIee,

décisions prises au titre de I'alerte rapide et des procédures e) L’incitation a la haine raciale considérée
d’'urgence, ainsi que ses dernieres observations finalexemme une infraction passible de sanctions;

date pour ce qui est de chaque Etat partie; f)  L'adoption de mesures visant a protéger effecti-

b) Lesrenseignements sur les Etats parties ayasment toutes les personnes contre la discrimination
modifié leurs constitution, Iédation, pratiques judiaires raciale dans les secteurs public et privé, y compris les voies
etadministratives ou introduit une Iégison spéciale dans de recours ouvertes aux victimes et la réparation a celles-ci;

le but de mettre en oeuvre la Convention; g) L'adoption de mesures éducatives s’adressant

c) Laliste des Etats parties qui ont fait la déclara-tous les segments de la population dans la perspective de
tion prévue a l'article 14 de la Convention, selon laquellélimin ation de toutes les formes de digtination raciale
ils reconnaissent la compétence du Comité peaevoir et d’intolérance;
etexaminer des communications émanant de personnes ou h)

La création de commissions nationales des
de groupes de personnes;

droits de I'homme, compte tenu de la recommandation
d) La liste des Etats parties qui ont assorti legénérale XVII du Comité pour Fiénination de la discrimi-

ratification de la Convention internationale sunation raciale;

I'élimination de toutes les formes de diggimation raciale 7. Sefélicitede la coopération suivie et construc-

ou de!eur adhesion a c_ette c'onventlon, dereserves, aCR-avec la Sous-Commission de la lutte contre les mesures
pagnée du texte desdites réserves; discriminatoires et de la protection des minorités, et

4. Décideque, avec l'assistance du Bureau drappelle a cet égard la tenue des deux réunions conjointes
Haut Commissaire aux droits de ’homme, il procéderaogganisées en 1993 et 1995, les réunions conjointes des
une évaluation des pratiques optimales appliquées paaseaux des deux organes, la préparation d’'un document
Etats parties dans la lutte contre la discrimination raciatks travail commun portant sur I'article 7 de la Convention
en se fondant sur les rapports présentés par les E(BEIE€N.4/ Sub.2/1998/4), etle fait que la Sous-Commission
parties, la pratique du Comité et les renseignements regii®té disposée a donner suite a la suggestion présentée par
par le Haut Commissaire en réponse au questionnaire gl€iComité, ce qui a entrainé la préparation d’études relati-
aadressé aux Etats Membres de 'Organisation des Natioes aux droits des non-ressortissants
Unies en application de la résolution 1999/78 adoptée BfCN.4/Sub.2/1999/7), a la mondialisation en considéra-
la Commission des droits de '’hnomme le 28 avril 1998ion de la montée du racisme, & la discrimination raciale
Cette évaluation devrait étre mise a la disposition @tia la xénophobie (E/CN.4/ Sub.2/1999/8), et a la notion
Comité préparatoire lors de sa réunion de mai 2000, etedéa pratique de I'action militante;

la Conférence mondiale elle-méme; 8. Décided’établir au travers du Bureau du Haut

5. Accueilleavec satisfaction les études établieSommissaire des Nations Unies aux droits de ’homme, des
par les divers membres du Comité pour I'élimination dmntacts avec les mécanismes régionaux qui seront réunis
la discrimination raciale a I'intention du Comité prépargour apporter leur contribution a la préparation de la
toire et de la Conférence mondiale, telles qu’énuméréesnférence mondiale, et d’entretenir ces contacts selon que

dans I'annexe a la présente résolutjon de besoin.
6. Suggéregqu’un plan d’'action de la Conférence 1369e séance
mondiale pourrait traiter de questions telles que : 26 ao(t 1999

a) Les processus de la réconciliation raciale;

b) La discrimination raciale a I'encontre des
populations autochtones;

c) Tous les étres humains sont nés libres et égaux
en dignité et en droits;
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Chapitre IX
Présentation des méthodes de travail du Comité

1.

Ontrouvera une présentation des méthodes de travail

du Comité dans son rapport a la cinquante et uniéme
session de I'Assemblée général€e bref exposé met en
lumiére les changements survenus au cours des derniéres
années et vise a faire mieux connaitre et comprendre aux
Etats parties et au public les procédures du Comité. Aucun
changement majeur n'ayant été apporté dans I'intervalle
aux méthodes de travail du Comité, le lecteur est invité a
se reporter aux dispositions pertinentes dacgdent
rapport que le Comité a présentésisemblée générale.

Notes
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Voir Documents officiels de la Convention internationale
sur I'élimination de toutes les formes de discrimination
raciale, dix-septiéme réunion des Etats parties, Décisions
(CERD/SP/59/Add.1, CERD/SP/59/Corr.1 et CERD/SP/60).

Documents officiels de I'’Assemblée générale, vingt-
septiéme session, Supplément NqA/8718), chap. IX,
sect. B.

Ibid., quarante-huitieme session, Supplément No 18
(A/48/18), annexe llI.

Ibid., cinquante-deuxiéme session, Supplément No 18
(A/52/18), annexe V, par. 4 d).

Ibid., cinquante-troisieme session, Supplément No 23
(A/53/23 (Part 1), par. 67, 75 et 76.

Un rapport a été présenté en application d’'une décision
spéciale prise par le Comité a sa quarante-deuxieme session
(1993) (CERD/C/247).

Un rapport a été présenté en application d’'une décision
spéciale prise par le Comité a sa cinquante-troisieme session
(1998) (CERD/C/348).

Un rapport a été présenté en application d’'une décision
spéciale prise par le Comité a sa cinquante-troisieme session
session (1998) (CERD/C/364).

Le Comité a fait figurer les documents suivants en annexe a
sa décision 5 (55), qui ont été établis par certains de ses
membres et présentés au Groupe de travail de session a
composition non limitée créé afin d'analyser et de formuler
des propositions a I'intention de la Conférence mondiale
contre le racisme, la discrimination raciale, la xénophobie et
I'intolérance qui y est attachée (voir E/CN.4/1999/16,

par. 7):

10

M. Banton, «The causes of, and remedies for, racial
discrimination» (E/CN.4/1999/WG.1/BP.6) (en
anglais seulement);

T. van Boven, «United Nations strategies to combat
racism and racial discrimination: past experiences
and present perspectives» (E/CN.4/1999/WG.1/BP.7)

(en anglais seulement);

S. Sadiq Ali, «Zimbabwe and South Africa: the
lessons we can learn» (E/CN.4/1999/WG.1/BP.8) (en
anglais seulement);

A. Shabhi, L. Valencia Rodriguez et I. Garvalov,
Preventing genocide (E/CN.4/1999/WG.1/BP.9) (en
anglais seulement);

I. Diaconu, «The definition of racial discrimination»
(E/CN.4/1999/WG.1/BP.10) (en anglais seulement);

R. de Goutes, «De I'utilité de I'application
complémentaire des procédures de plaintes
individuelles devant les organes universels et
régionaux de protection des droits de 'homme :
I'exemple des plaintes de la discrimination raciale et
devant la Cour européenne des droits de 'lhomme»
(E/CN.4/1999/WG.1/BP.11 (en francgais seulement);

L’annexe se référait également a un document établi
par deux membres du Comité et deux membres de la Sous-
Commission de la lutte contre les mesures discriminatoires
et de la protection des minorités, a savoir J. Bengoa, .
Garvalov, M. Mehedi et S. Sadiq Ali, «Joint working paper
on article 7 of the International Convention on the
Elimination of All Forms of Racial Discrimination»
(E/CN.4/Sub.2/1998/4); et deux documents officieux : G.
McDougall, «Commentary and background information on
proposed General Recommandation on gender dimensions
of racial discrimination» (CERD/C/54/Misc.31); |. Diaconu
et Y. Rechetov, «Reservations to the International
Convention on the Elimination of All Forms of Racial
Discrimination: the role of the Committee on the
Elimination of Racial Discrimination»
(CERDI/C/53/Misc.23).

Documents officiels de I’Assemblée générale, cinquante-
troisieme session, Supplément No(A%1/18), par. 587
a627.
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Annexe |

Etat de la Convention

Etats parties & la Convention internationale sur I'élimination
de toutes les formes de discrimination raciale (155)
a la date du 27 aolt 1999

Date de réception de linstrument de ratification ou

Etat partie d’adhésion Date d’entrée en vigueur
Afghanistan 6 juilletl 983 5 aolt 1983
Afrique du Sud 10 décembre 1998 9 janvier 1999
Albanie 11 mai 1994 10 juin 1994
Algérie 14 février 1972 15 mars 1972
Allemagne 16 mai 1969 15 juin 1969

Antigua-et-Barbuda
Arabie saoudite

25 octobre 1988
22 septembre 1997

24 novembre 1988
22 octobre 1997

Argentine 2 octobre 1968 4 janvier 1969
Arménie 23 juin 1993 23 juillet 1993
Australie 30 septembre 1975 30 octobre 1975
Autriche 9 mai 1972 8 juin 1972
Azerbaidjan 16 aodt 1996 15 septembre 1996
Bahamas 5 aolt 1975 4 septembre 1975
Bahrein 27 mars 1990 26 avril 1990
Bangladesh 11 juin 1979 11 juillet 1979
Barbade 8 novembre 1972 8 décembre 1972
Bélarus 8 avril 1969 8 mai 1969
Belgique 7 aolt 1975 6 septembre 1975
Bolivie 22 septembre 1970 22 octobre 1970
Bosnie-Herzégovine 16 juillet993 16 juillet 1993

Botswana 20 février 1974 22 mars 1974
Brésil 27 mars 1968 4 janvier 1969
Bulgarie 8 aolit 1966 4 janvier 1969
Burkina Faso 18 juillel974 17 aodt 1974

Burundi 27 octobre 1977 26 novembre 1977
Cambodge 28 novembre 1983 28 décembre 1983
Cameroun 24 juin 1971 24ijlet 1971
Canada 14 octobre 1970 13 novembre 1970
Cap-Vert 3 octobre 1979 2 novembre 1979
Chili 20 octobre 1971 19 novembre 1971
Chine 29 décembre 1981 28 janvier 1982
Chypre 21 avril 1967 4 janvier 1969
Colombie 2 septembre 1981 2 octobre 1981
Congo 11 juillet1988 10 aodt 1988

Costa Rica 16 janvier 1967 4 janvier 1969
Cote d’lvoire 4 janvier 1973 3 février 1973

Croatie

12 octobre 1992

8 octobre 1991
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Etat partie

Date de réception de I'instrument de ratification ou

d’adhésion

Date d’entrée en vigueur

Cuba

Danemark

Egypte

El Salvador

Emirats arabes unis
Equateur

Espagne

Estonie

Etats-Unis d’Amérique
Ethiopie

Ex-République yougoslave
de Macédoine

Fédération de Russie
Fidji
Finlande
France
Gabon
Gambie
Géorgie
Ghana
Grece
Guatemala
Guinée
Guyana
Haiti
Hongrie

lles Salomon
Inde
Indonésie
Iran (République islamique d”)
Iraq

Islande
Israél

Italie
Jamahiriya arabe libyenne
Jamaique
Japon
Jordanie
Kazakhstan
Kirghizistan
Koweit
Lesotho
Lettonie
Liban

Libéria

15 février 1972
9 décembre 1971
ler mai 1967
30 novembre 1979
20 juin 1974
22 septembre 1966
13 septembre 1968
21 octobre 1991
21 octobre 1994
23 juin 19786
18 janvier 1994

4 février 1969
11 janvier 1978
14 juillet1970
28 juillett972
29 février 1980
29 décembre 1978
2 juin 1999
8 septembre 1966
18 juin 1970
18 janvier 1983
14 mars 1977
15 février 1977
19 décembre 1972
ler mai 1967
17 mars 1982
3 décembre 1968
25 juin 1999
29 ao(t 1968
14 janvier 1970
13 mars 1967
3 janvier 1979
5 janvier 1976
3 juillze68
4 juin 1971
15 décembre 1995
30 mai 1974
26 aolt 1998
5 septembre 1997
15 octobre 1968
4 novembre 1971
14 avril 1992
12 novembre 1971
5 novembre 1976

16 mars 1972
8 janvier 1972
4 janvier 1969
30 décembre 1979
20 juillet 1974
4 janvier 1969
4 janvier 1969
20 novembre 1991
20 novembre 1994
23 juillet 1976
17 septembre 1991

6 mars 1969
10 février 1973
13 aodt 1970
27 aolt 1971
30 mars 1980
28 janvier 1979
2 juillet 1999
4 janvier 1969
18 jilet 1970
17 février 1983
13 avril 1977
17 mars 1977
18 janvier 1973
4 janvier 1969
16 avril 1982
4 janvier 1969
25 juillet 1999
4 janvier 1969
13 février 1970
4 janvier 1969
2 février 1979
4 février 1976
4 janvier 1969
4ijlet 1971
14 janvier 1996
29 juin 1974
25 septembre 1998
5 octobre 1997
4 janvier 1969
4 décembre 1971
14 mai 1992
12 décembre 1971
5 décembre 1976
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Date de réception de I'instrument de ratification ou

Etat partie d’adhésion Date d’entrée en vigueur
Lituanie 10 décembre 1998 9 janvier 1999
Luxembourg ler mai 1978 31 mai 1978
Madagascar 7 février 1969 9 mars 1969
Malawi 11 juin 1998 11 juillet 1996
Maldives 24 avril 1984 24 mai 1984

Mali 16 juillet 1974 15 aodt 1974

Malte 27 mai 1971 26 juin 1971
Maroc 18 décembre 1970 17 janvier 1971
Maurice 30 mai 1972 29 juin 1972
Mauritanie 13 décembre 1988 12 janvier 1989
Mexique 20 février 1975 22 mars 1975
Monaco 27 septembre 1995 27 octobre 1995
Mongolie 6 aolt 1969 5 septembre 1969
Mozambique 18 avril 1983 18 mai 1983

Namibie

Népal

Nicaragua

Niger

Nigéria

Norvege

Nouvelle-Zélande
Ouganda

Ouzbékistan

Pakistan

Panama
Papouasie-Nouvelle-Guinée
Pays-Bas

Pérou

Philippines

Pologne

Portugal

Qatar

République arabe syrienne
République centrafricaine
République de Corée
République démocratique du Congo

11 novembre 1982
30 janvier 1971
15 février 1978
27 avril 1967
16 octobre 1967
6 aolt 1970
22 novembre 1972
21 novembre 1980
28 septembre 1995
21 septembre 1966
16 aodt 1967
27 janvier 1982
10 décembre 1971
29 septembre 1971
15 septembre 1967
5 décembre 1968
24 ao(t 1982
22 juillet1976
21 avril 1969
16 mars 1971
5 décembre 1978
21 avril 1976

République démocratique populaire lao 22 février 2974

République de Moldova
République dominicaine
République tcheque
République-Unie de Tanzanie
Roumanie

Royaume-Uni de Grande-Bretagne
et d'Irlande du Nord

Rwanda

26 janvier 1993
25 mai 1983
22 février 1993
27 octobre 1972
15 septembre 1970
7 mars 1969

16 avril 1975

11 décembre 1982
ler mars 1971
17 mars 1978
4 janvier 1969
4 janvier 1969
5 septembre 1970
22 décembre 1972
21 décembre 1980
28 octobre 1995
4 janvier 1969
4 janvier 1969
26 février 1982
9 janvier 1972
29 octobre 1971
4 janvier 1969
4 janvier 1969
23 septembre 1982
21 aolt 1976
21 mai 1969
15 avril 1971
4 janvier 1979
21 mai 1976
24 mars 1974
25 février 1993
24 juin 1983
ler janvier 1993
26 novembre 1972
15 octobre 1970
6 avril 1969

16 mai 1975
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Etat partie

Date de réception de I'instrument de ratification ou

d’adhésion

Date d’entrée en vigueur

Sainte-Lucie
Saint-Siege
Saint-Vincent-et-les Grenadines
Sénégal
Seychelles
Sierra Leone
Slovaquie
Slovénie
Somalie
Soudan

Sri Lanka
Suede
Suisse
Suriname
Swaziland
Tadjikistan
Tchad

Togo

Tonga
Trinité-et-Tobago
Tunisie
Turkménistan
Ukraine
Uruguay
Venezuela
Viet Nam
Yémen
Yougoslavie
Zambie
Zimbabwe

14 février 1990
ler mai 1969
9 novembre 2981
19 avril 1972
7 mars 1978
2 aolt 1967
28 mai 1993
6 juillet1992
26 aolt 1975
21 mars 1977
18 février 1982
6 décembre 1971
29 novembre 1994
15 mars 1984
7 avril 1969
11 janvier 1995
17 aolt 1977
ler septembre 1972
16 février 1972
4 octobre 1973
13 janvier 1967
29 septembre 1994
7 mars 1969
30 aolt 1968
10 octobre 1967
9 juin 1982
18 octobre 1972
2 octobre 1967
4 février 1972
13 mai 1991

16 mars 1990

31 mai 1969
9 décembre 1981

19 mai 1972
6 avril 1978

4 janvier 1969
28 mai 1993
6 juillet 1992

25 septembre 1975
20 avril 1977
20 mars 1982

5 janvier 1972
29 décembre 1994
14 avril 1984
7 mai 1969
10 février 1995
16 septembre 1977
ler octobre 1972
17 mars 1972

3 novembre 1973

4 janvier 1969
29 octobre 1994

6 avril 1969

4 janvier 1969

4 janvier 1969
9 juillet 1982
17 novembre 1972

4 janvier 1969

5 mars 1972
12 juin 1991

" Les Etats ci-aprés ont signé la Convention mais ne I'ont pas ratifiée : Bénin, Bhoutan, Grenade, Irlande, Turquie.

a Adhésion.

® Date de réception de la notification de succession.
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Etats parties ayant fait la déclaration prévue au paragraphe 1
de l'article 14 de la Convention (28) a la date du 27 aolt 1999

Etat partie

Date de dépot de la déclaration

Date d’entrée en vigueur

Afrique du Sud
Algérie
Australie
Bulgarie

Chili

Chypre

Costa Rica
Danemark
Equateur
Espagne
Fédération de Russie
Finlande
France
Hongrie
Islande

Italie
Luxembourg
Malte

Norvege
Pays-Bas
Pérou

Pologne
République de Corée
Sénégal
Slovaquie
Suéde
Ukraine
Uruguay

9 janvier 1999

12 septembre 1989
28 janvier 1993

12 mai 1993
18 mai 1994

30 décembre 1993
8 janvier 1974

11 octobre 1985
18 mars 1977

13 janvier 1998

ler octobre 1991

16 novembre 1994
16 ao(t 1982

13 septembre 1990
10 ao(t 1981
5 mai 1978

22 juillett996

16 décembre 1998
23 janvier 1976

10 décembre 1971
27 novembre 1984
ler décembre 1998

5 mars 1997

3 décembre 1982
17 mars 1995

6 décembre 1971
28 juillet1992

11 septembre 1972

9 janvier 1999
12 septembre 1989
28 janvier 1993
12 mai 1993
18 mai 1994
30 décembre 1993
8 janvier 1974
11 octobre 1985
18 mars 1977
13 janvier 1998
ler octobre 1991
16 novembre 1994
16 ao(t 1982
13 septembre 1990
10 ao(t 1981
5 mai 1978
22 jullet 1996
16 décembre 1998
23 janvier 1976
9 janvier 1972
27 novembre 1984
ler décembre 1998
5 mars 1997
3 décembre 1982
17 mars 1995
5 janvier 1972
28 jullet 1992
11 septembre 1972

79



A/54/18

Etats parties ayant accepté les amendements & la Convention

adoptés a la quatorziéme réunion deiStats parties* (24)

a la date du 27 aodt 1999

Etats parties

Date de réception de la
notification d’'acceptation

Allemagne

Australie

Bahamas

Bulgarie

Burkina Faso

Canada

Chypre

Cuba

Danemark

Finlande

France

Mexique

Norvege

Nouvelle-Zélande
Pays-Bas (également Antilles néerlandaises et Aruba)
République arabe syrienne
République de Corée
Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’'Irlande du Nord
Seychelles

Suéde

Suisse

Trinité-et-Tobago

Ukraine

Zimbabwe

15 janvier 1996
15 octobre 1993
31 mars 1994
2 mars 1995

9 aolt 1993

8 février 1995
29 juillet1997
21 novembre 1996
3 septembre 1993
9 février 1994

ler septembre 1994
16 septembre 1996
6 octobre 1993

8 octobre 1993

24 jak S8
25 février 1998
30 novembre 1993
7 février 1994

23 juille1993

14 mai 1993

16 décembre 1996
23 ao(t 1993
17 juin 1994
10 avril 1997

" Pour que les amendements entrent en vigueur, il faut qu’une notification d’acceptation ait été
recue des deux tiers des Etats parties a la Convention.
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Annexe |l

Ordre du jour des cinquante—quatrieme
et cinquante—cinquieme sessions

Cinquante—quatrieme session

Adoption de I'ordre du jour.
Questions d’organisation et questions diverses.

Prévention de la discrimination raciale, dont mesures d’alerte rapide et procédure
d’action urgente.

4. Examen des rapports, observations et renseignements présentés par les Etats parties
conformément a l'article 9 de la Convention.

5. Présentation de rapports par les Etats parties conformément au paragraphe 1 de
I’'article 9 de la Convention.

6. Décisions prises par I’Assemblée générale a sa cinqutoisiéme session :

a) Rapportannuel présenté par le Comité polimigation de la disamination
raciale conformément au paragraphe 2 de I'article 9 de la Convention;

b) Application effective des instruments internationaux relatifs aux droits de
’homme.

7. Examen des communications présentées conformément a l'article 14 de la
Convention.

8. Examen des copies de pétitions, copies de rapports et autres renseignements relatifs
aux territoires sous tutelle, aux territoires non autonomes et a tous les autres
territoires auxquels s'applique la résolution 1514 (XV) de '’Assemblée générale,
conformément a I'article 15 de la Convention.

9. Troisieme Décennie de la lutte contre le racisme et la discrimination raciale;
Conférence mondiale contre le racisme, la discrimination raciale, la xénophobie
et l'intolérance qui y est associée..

Cinquante—cinquiéme session

Adoption de I'ordre du jour.
Questions d’organisation et questions diverses.

Prévention de la discrimination raciale, dont mesures d’alerte rapide et procédure
d’action urgente.

4. Examen des rapports, observations et renseignements présentés par les Etats parties
conformément a l'article 9 de la Convention.

5. Présentation de rapports par les Etats parties conformément au paragraphe 1 de
I’article 9 de la Convention.

6. Décisions prises par I’Assemblée générale a sa cinqugu&grieme session :

a) Rapportannuel présenté parle Comité pour I'élimination de la discrimination
raciale conformément au paragraphe 2 de I'article 9 de la Convention;
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10.

b) Application effective des instruments internationaux relatifs aux droits de
’homme.

Examen des communications présentées conformément a l'article 14 de la
Convention.

Examen des copies de pétitions, copies de rapports et autres renseignements relatifs
aux territoires sous tutelle, aux territoires non autonomes et a tous les autres
territoires auxquels s’applique la résolution 1514 (XV) de '’Assemblée générale,
conformément a I'article 15 de la Convention.

Troisieme Décennie de la lutte contre le racisme et la discrimination raciale;
Conférence mondiale contre le racisme, la discrimination raciale, la xénophobie
et l'intolérance qui y est associée.

Rapport du Comité a I’Assemblée générale a sa cinqupiteiéme session,
conformément au paragraphe 2 de l'article 9 de la Convention.
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Annexe llI
Décisions prises par le Comité pour I'élimination
de la discrimination raciale en application de l'article 14
de la Convention internationale sur I'élimination
de toutes les formes de discrimination raciale
A. Cinquante-quatrieme session I'Université de Londres. |l a exercé la médecine en Angle-
terre, en Inde, en Irlande et aux Etats-Unis. Il travaille
Décision concernant la ommunication No 81996 depuis 10 ans comme médecin dans les hopitaux publics
. . . , .australiens, ou il est agréé a titre temporaire.
Présentée par B.M.S. (représenté par un consellg1
, 2.2 L’auteurindique que les médecins formés al'étranger
Au nom de L'auteur

qui souhaitent exercer légalement en Australie doivent
Etat partie intéressé Australie passer un examen en deux parties, & savoir une épreuve
fondée sur des questions a choix multiples, et une épreuve
clinique, le tout sous la supervision du Conseil australien
delamédecine (AMC), organisation non gouverndaien
financée en partie parHtat.

~ Le Comité pour I'élimination de la discriminationy 3 £n 1992, |e Ministre australien de la santé a établi

raciale, crée en application de I'article 8 de la Conventiqg, quota concernant le nombre de médecins formés a
internationale sur I'élimination de toutes les formes ¢@ranger qui peuvent aller au-dela de la premiére épreuve.
discrimination raciale, Il en résulte que des médecins formés & I'étranger qui sont

Réunile 12 mars 1999, résidents en Australie et ressortissants de ce pays peuvent
ne pas étre agréés parce qu'ils n’entrent pas dans le quota.
Pguventyentrer, enrevanche, des personnes qui n’ont pas
& statut d'immigré en Australie.

Date de la
communication 19 juillet 1996 (lettre ini-
tiale)

Ayant achevél'examen de la communication
No 8/1996, soumise au Comité en vertu de l'article 14
la Convention internationale sur I'élimination de toutes |
formes de discrimination raciale, 2.4 Depuis l'instauration du systéme de quota, I'auteur

. . ’ résenté trois fois a I'épreuvi ions a choix
Ayant pris en considératiadious les renselgnementsS est presente trois fois a I'épreuve des questions a cho

écrits quilui avaient été communiqués par I'auteur et I,Et%ult!ples._ll ayatFelnt !e niveau minimum requis pour etre
partie admis mais n’a jamais pu, du fait du systeme de quota, se

présenter a I'épreuve clinique.

Tenant comptede I'article 95 de son réglement2 Lo L
S . .5 Enmars 1993, I'auteur a porté plainte pour discrimi-
intérieur, en vertu duquel il est tenu de formuler SQation devant la Commission F3’;\ustriia)1liennepdes droits de
opinion sur la communication dont il est saisi,

I’'hnomme et de I'égalité des chances (HREOC), mettant en

Adoptele texte ci-apres : cause le systtme de quota et celui des examens. En
ao(t 1995, la Commission a conclu que lditpoue de
Opinion quota était illégale en vertu de la loi australienne contre la

1 L'auteur de la communication est B.M.S.. médecifiscrimination raciale, parce qu’elle était «extrémement

d'origine indienne, citoyen australien depuis 1992. I §a€quitable et source de traatisme inutile, de frusations

déclare victime, de la part de I'Australie, de violations d& 9 un‘pofor]d semimentd’injustice». En ce qui concerne
la Convention internationale sur I'élimination de toutes €& Systeme d’examen, la Commission a jugé que la décision

formes de discrimination raciale. Il est représenté par §§Xi9er de l'auteur qu'il passe des examens n ?Va,'t,”?n
conseil avoir avec son origine nationale ni avec le fait qu’il n’était

pas d’origine australienne ou néo-zélandaise.
Les faits présentés par I'auteur 2.6 Le Gouvernement australien et le Conseil australien

2.1 L’auteur estdiplémé del'Université Osmania (Inde € I,a médecine ont fait ,appel. Le 17 juillet 19_96' la Cour
Il est titulaire d'un dipléme de neurologie clinique d edérale s’est prononceée en leur faveur, estimant que le

systéme de quota et celui des examens étaientraisonnables.
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2.7 L'auteur n’a pas fait appel de cette décision devatiévaluer les antécédents médicalimn patient, et 36 %

la Haute Cour. Selon son conseil, ce recours n'est E@silement les jugent tous qualifiés pour procéder & un
effectif au sens du paragraphe 7 a) de l'article 14 deelmamen physique. Il est donc manifeste que des critéres
Convention. D’une part, le droit de faire appel devant [dus rigoureux sont appliqués aux médecins formés
Haute Cour n’est pas automatique, étantdonné que cellé-tétranger. Dans le cas de 'auteur, le fait que I'AMC le
doit d'abord accorder une autorisation spéciale a cet eff@tcale systématiquement améne a se demander s'il est
D’autre part, la Cour a toujours indiqué qu’une présompénalisé pour avoir saisi la HREOC.

tion d’erreur ne justifiait pas en soi I'octroi de ladite

autorisation. L'affaire doit avoir une caractéristique quia teneur de la plainte

justifie I'attention de la Cour, dont le réle est de développgr
et préciser le droit et de veiller a la régularité de la procig
dure dans les juridictions inférieures plutét que de
prononcer sur les droits individuels des plaignants.

1 Selonleconseil, le systéme d’examen de I’AMC pour

s médecins étrangers dans son ensemble et le systéeme de
aﬁota lui-méme sontillégaux et ctihigsent une discrimina-

tion raciale. Sur ce point, le jugement de la Cour fédérale
2.8. En outre, l'auteur n’avait pas les moyens de faiegcuse les mesures discriminatoires prises par le Gouverne-
appel sans bénéficier de I'aide judiciaire, d’autant quihent australien et I’AMC et compromet la protection dont
serait condamné aux dépens si 'appel ewéte. Dedit, les Australiens jouissent en vertu de la loi contre la discri-

le 28 octobre 1996, les services de I'aide judiciaire ont faitination raciale. En méme temps, il supprime toute chance
savoir gu’'ils ne financeraient pas le recours de 'autetie réforme d’un systéme discriminatoire.

devant la Haute Cour. . . : . .
3.2 Pour le conseil, les restrictions imposées aux méde-

2.9 Dansdesobservations ultérieures, le conseil indicgias formés a I'étranger avant qu’ils ne puissent exercer
gu’a la suite de la décision de la HREOC, et bien gu’illggalement visent a limiter le nombre de médecins de facon
ait eu recours, I'AMC a decidé de renoncer au systemedeéserver les domaines les plus lucratifs de la profession
quota. Tous les medecins formés a I'étranger qui, coméeles médecins formés dans le pays.

I'auteur, ont atteint le niveau minimum requis a I'épreuve

des questions a choix multiples mais n’ont pu aller au-ded®servations préliminaires de IEtat partie

en raison du quota étaient donc autorisés a se présentgrdommentaires de I'auteur

I'’épreuve clinique. L'auteur s’y est présenté a plusieurs
reprises. Cet examen comprend trois épreuves, qu'il f{g
réussir en méme temps. L'auteur a réussi chacune d’eTI
au moins une fois, mais jamais en méme temps.

Dans des observations datées du 7 janvier 1997,
at partie informe le Comité qu’en octobre 1995 I'AMC
a décidé de supprimer le systeme de quota, la HREOC
ayant conclu gu’il tenait d’'une discrimination raciale.
2.10 L’examen serait d'un niveau correspondant a celtétte décision a été prise bien que la Cour fédérale ait jugé
d'un étudiant en médecine formé en Australie et surd@e |e systéme de quota était raisonnable et ne constituait
point de commencer son internat. Le conseil fait valgias de la discrimination raciale. De ce fait, les 281 candi-
qu'il est objectivement impensable qu'une personmgts qui n’entraient pas dans le quota, y compris l'auteur,

possedant I'expérience de I'auteur, soit 13 ans d’exerciggt été informés qu'ils pouvaient se présenter a I'épreuve
de la médecine et 8 ans de pratique dans le systeme|gfique.

santé australien, ne soit pas au moins du niveau d

étudiant en médecine fraichement diplomeé. Xg L'Etat partie note que l'auteur s’est présenté a

I’épreuve clinique et a échoué trois fois. En raison de la
2.11 Des études portant sur des diplomés australiens i@a¢ision de la HREOC le concernant, un observateur
apparaitre de graves lacunes dans les aptitudes clinigy@$épendant nommé par I'auteur était présent au cours des
Ainsi, une étude de I'Université du Queensland publiée gaux premiéres tentatives. En vertu des réglements actuels
1995 indique que de I'avis du personnel médical, lge I'’AMC, l'auteur peut se présenter de nouveau a
internes debutants ne sont pas tous qualifiés, ne seraif&greuve clinique au cours des deux années a venir, sans
que pour évaluer les antécédents médictwx malade ou ayoir & repasser I'épreuve des questions a choix multiples.
procéder a un examen clinique, et la plupart d’entre engcune restriction n’est actuellement imposée a I'auteur

ne sont pas compétents dans des domaines tels qugut€e que I'obligation de réussir aux examens de I'’AMC.
diagnostic, I'interprétation des examens médicaux, IE

S . A :
procédures de traitement et les procédures d’'urgence; ‘?5 En ce qui concerne l'allégation du conseil selon

% seulement des membres du personnel médical estin‘L@ﬂPﬂle.la ?ou;feﬁ;lr\/?(lje: ?é)trdtonn(?all a}uteur Idecpay(.atrrles
qgu’a la fin de l'internat tous les internes sont capabl gis dejustice de » TEtat partie informe fe Lomite
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que, en novembre 1996, 'AMC a renoncé a obtenir $ans objet la plainte de l'auteur pour discrimination
recouvrement de cette somme. La Cour fédérale n'a gxgrcée contre lui pendant la péricaleant de 1992 a
accordé les dépens dans le cas du Commonwedl®95. En ce qui concerne le fait que I'auteur ne s’est pas
d’'Australie, qui a décidé de payer ses propres frais. pourvu en appel devant la Haute Cour d’Australie, le
Comité a considéré que méme si la possibilité de former
un recours s’offrait encore a I'auteur, la durée de la procé-
dure était telle qu'il était fondé a conclure en I'eésp que

5.1 Dans ses observations, le conseil informe le Comjég procédures de recours interne avaient excédé des délais

que l'auteur ne souhaite pas retirer sa plainte. |l note G4®sonnables.

le systeme de quota, bien que supprimé, peut étre rétabli e L. . ,

a t0)l/.lt momentqétant donnéqque Iapgour féF()jéraIe a ann%l L.e Cpmnegdeclare'ecevable,lgpmt(\a de l'auteur

la décision de la Commission des droits de I'homme et &&4" d|scr,|m|n§1t|qn du fait de la revision a la hau:sse des

I'égalité des chances. Selon lui, I'Etat partie envisa@é‘teres d agrplsa.on aux examens, étant donne que la

effectivement cette possibilité. ' REOC a été saisie de la gugstlon et que les recours
internes ne sont donc pas épuisés. Il a également jugé

5.2 Leconseilréitere que lagpression du quota n'a pasrrecevable la plainte de I'auteur selon laquelle sa condam-

résolu le probleme de discrimination, '’AMC ayant tou§ation aux dépens constituait un acte de discrimination,

simplementreleveé les critéres d’admission pour compenggiisqu'il ressort des observations de I'Etat partie que

Ia. SuppreSSion du quota et de Ses effetS reStl’iCtifS. En Ouﬁmc n’exigera pas |e paiement de |a somme Correspon_

bien qu’il ait été autorisé a se présenter a I'’épreuve dignte.

nique, l'auteur a été recalé a chaque fois dans des condi- , , e

tions qui donnent a penser qu'il est pénalisé pour avg'rr4 Par une letire datée du 24 décemtB67, I'Etat

porté plainte devant la HREOC. Il a d'ailleurs saisi a%artie a rappelé au Comité que dans sa lettre du 17 jan-
nouveau la Commission a ce sujet vier 1997 il luidemandait de préciser sila communication

suivait son cours, la victime présumée ayant effectivement
5.3 Deplus, lefait qu'une pratique discriminatoire a €ghtenu réparation puisque le Gouvernement avait décidé
supprimee ne modifie en rien son caractére discriminatoff€ supprimer le systéme de quota. Cette demande ne
antérieur ni n'enleve leur validité aux plaintes auxquellegprésentait pas I'argumentation de I'Etat partie concer-
son application a donné lieu lorsqu’elle €tait en viguelant |a question de la recevité et n’a pas été soumise
En conséquence, les droits de l'auteur ont été violgg titre de I'article 92 du réglement intérieur du Comité.
de 1992 & 1995, lui causant un tort que la suppressiongdi¢ indiquait clairement que si le Comité décidait de

4.4 Compte tenu de ce qui précéd&tét partie consi-
déere que la plainte de l'auteur est sans objet.

systeme de quota n'a pas répare. continuer & examiner la plainte de l'auteur, I'Etat partie
souhaitait avoir la possilité de soumettre ses observations

La décision du Comité concernant la recevabilité concernant la receviié et le fond de la communication.

et les observations de Etat partie a ce sujet L’Etat partie ajoutait qu’il n’avait jamais été informé du

6.1 Le Comité a examiné la communication a sa ciffit que I'auteur avait refusé de retirer sa plainte.

guante et uniéme session et noté qu’il devait détermiree6  Par une lettre datée du 11 mars 1998, le Comité a
avant tout : a) si I'Etat partie avait manqué a I'obligatioimformé I'Etat partie qu’en vertu du paragraphe 6 de
qui lui est faite au titre de I'article 5 e) i) de garantir Iarticle 94 de son réglementintérieur il avait la possibilité
droit de 'auteur au travail et au libre choix de son travaie révoquer une décision de recdlitblors de I'examen

et b) si la condamnation aux dépens praencontre quant au fond. Le Comité réexaminerait donc sa décision
I'auteur par la Cour fédérale viole le droit de I'auteur & ughtérieure a lalumiére des renseignements pertinents qu'il
traitement égal devant les tribunaux, droit prévu r@cevait de I'Etat partie.

I'article 5 a).

6.2 Le19aolt1997, le Comité a adopté une décision giservations de IEtat partie sur la recevabilité

laquelle il jugeait la communicatioecevable pour ce qui €t quant au fond

était de la nature discriminatoire des examens de 'AMC1  Selon I'Etat partie, l'auteur interpréte mal

et de son systeme de quota. Il a noté, entre autres, quelfligation faite aux médecins formés a I'étranger, tels que
déC|S|0n de |a COUI‘ fédérale donna|t un fondement Jurl!n_méme, de passer des examens écrits et C|iniques
dique au rétablissement du systéme de quota a tout B@mlissant leur compétence. Il n’est pas tenu de passer ces

ment. Il n'a pas fait sien le raisonnement de I'Etat parig&amens en raison de son origine nationale (indienne),
selon lequel la suppression du systéme de quota rendait
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mais parce qu'ilaacquis sa formation dans une institutiér8 En outre, travailler dans les hépitaux australiens en
étrangére. Tous les médecins formés a I'étranger, queketu d'une mesure d’agrément temporaire netttoepas

que soit leur origine nationale, sont soumis a cette obligasx yeux de I'Etat partie une preuve de compétence
tion. Les examens en question visent a établir que tdfisante pour justifier une dispense d'examen. Les
meédecins formés dans des écoles de médecine qui ne sadtecins formés aI'étranger recrutés a ce titre font I'objet
pas agréées officiellement par 'AMC possédent lesune étroite surveillance, leur pratique est subordonnée
connaissances médicales et la compétence clinique voullues certain nombre de restrictions et ils peuvent ne pas
pour exercer la médecine sans danger en Australie. Eé® exposés a toute la gamme des situations médicales
criteres d’admission correspondent au niveau de connaissceptibles de se présenter en Australie. Bien s’acquitter
sances médicales et d'aptitude clinique exigé des étudiadgsa tache dans des conditions aussi limitatives ne signifie
diplédmés des écoles de médecine australiennes qui sonpssrque I'on possede les connaissances et la compétence
le point de commencer leur internat. L'auteur s’est présetoulues dans tous les domaines de la médecineéxpar

té al'épreuve des questions a choix multiples a six reprites médecins agréés.

au total, dont trois fois avant I'introduction du systéme de, L'obligation faite aux médecins formés a I'étranger
9uota en 1_992' I \n’ajgmais ob'Fenu la noéeefssaire POUr §:atre admis aux examens de I’AMC n’est pas fondée sur
etre adm|s,. Apres [introduction du §ysteme de quoltﬁrigine nationale. La distinction faite tient a I'identité de
en 1_992' I,:.;\uteur a .de nouveau tente sa chan_ce a fQSole de medecine, quelle que soit I'origine nationale (ou
repns,eAs. Sila gﬁgctlvgmen'g obtenu une note lui pgrm%—ute autre caractéristique personnelle) du candidat. Dans
tant d etre adm|,s, il ne figurait pas parrry les 209 m,e'”e“rgﬁratique, guelle que soit sarace ou son origine nationale,
ca_m_d|dats et n'a donc pas pu se presente:r a ! exameNcandidat doit satisfaire aux mémes obligations : étre
clinique. L,or,sque I_e ,s)‘/steme,de quot‘a a ete SUPPIRfs16mé d’une école de médecine é@e ou avoir réussi les
I'auteur a eté autorise a se présenter a I'examen cliniqye, - ans de 'AMC, établissant par 1a qu'il possede un

en mars 1996, aolit 1996, octobre 1996 et mars 1997. I Hiyeeau de compétence analogue aux diplédmés des écoles

jamalsfaltprguvedesyﬁlsammentdeconnalssancesdaélsmédecine agréées. Ainsi, une personne d'origine
chaque matiére pour étre recu.

_ ; Il est actuellemef],t INS@itionale indienne qui a fait ses études a I'étranger devra
S‘%f,'a liste d'attente pour passer de nouveau | epreLB/gsser les examens de I'AMC. Si elle a fait ses études en
clinique. Australie, elle sera autorisée a commencer directement son
7.2 Pour I'Etat partie, le systéme, en général et dans $oternat. Qu’'une personne soit d’origine nationale an-
application a I'auteur, ne constitue pas une violation dgkaise, australienne, indienne ou autre, les conditions a
obligations incombant a [I'Australie au titre deemplir sont les mémes.

larticle 5 €) i) de la Convention. L’hypothese quj7.5 En outre, bien que l'auteur laisse entendre que

sous—,ter)d,l,a plainte de | auteur est que I_es mede.cupﬂMC a délibérément choisi de ne pas agréer des écoles
formés a I'étranger, en particulier ceux qui ont «fait I&e médecine étrangéres pour des raisons tenant a de la

preuve de leur compétence» en exercant dans des hopigU¥ imination raciale, rien ne prouve que le systéme vise

publics australiens, devraient étre placés sur le méme p

en aucun cas une meésestimation des qualités
vidus d’origines nationales particuliéres, et le fait

sdicales équivalentes. L de I'éducat ie les médecins formés a I'étranger, qu’ils aient ou non
ces medicales equivalentes. Les normes de feduca rcé en Australie, aient a les passer ne donne certaine-

variant selon les régions du monde, le Gouvernemenli ;o< 3 entendre que ces personnes sont inférieures en
australien est fonde, pour tenir compte de cette différentes n ge jeur race ou de leur origine nationale ou eth-
a instituer des examens visant a vérifier la comparabllﬁf-que. Il signifie tout simplement que tous les diplomés des

des (_:om’petences. Déclarer la plamte del autem. "aF"e écoles de médecine doivent satisfaire aux mémes criteres
serait s’engager dans un raisonnement circulaire %1
e

. A A 4 Nant de pouvoir exercer sans condition en Australie.
préjuge de I'équivalence des diplémes, question que le

Gouvernementaustralien a le droit de contester. Le systéhfe La HREOC a conclu que le systeme n’avait aucun

mis en place permet en fait de garantir I'égalité de traif@ndement racial. L'’AMC a fait valoir que la procedure
ment. d'agrément était menée dans le souci de bien utiliser les

ressources disponibles, argument que la HREGCepaé.

les diplomés d’universités étrangeres et ceux d’universiHa§hdi
australiennes et néazélandaises possédent des compét

86



A/54/18

Pour I’AMC, il n’était pas possible de vérifier les diplémeblouvelle—Zélande. Ce n’est pas parce que I'auteur préfére-
de chaque université fréquentée par les candidats. Etamit une autre méthode d’évaluation que le systéme actuel
donné que les immigrants qui arrivent en Australie somest pas justifié. 1l est loisible a I'Etat de juger qu’un
originaires d'un trés grand nombre de pays, le nomleramen est le meilleur moyen d’évaluer les compétences
d’universités dont les médecins formés a I'étranger saénérales. Le caractere raisonnable d’un tel moyen ressort
diplémés est lui aussi extrémementimportant. L’AMC n’an outre du fait que d’autres Etats parties a la Convention,
pas les moyens de se lancer dans des recherches aossine le RoyaumeUni, le Canada, les EtatdJnis et la
vastes, ni n’est tenu de le faire. Le Gouvernement austikuvelle—Zélande, suivent des procédures analogues.
lien estime lui aussi raisonnable que 'AMC valide leg g
diplomes des écoles qu'elle connait le mieux et avgg,
lesquelles elle a des contacts étroits. Il considére donc
I’examen est un moyen équitable de juger du niveau

compeétence des candidats, quelle que soit leur race OU gl o6 |a Convention ne mentionne pas expressément
origine nationale. Lq validation de._c, d|p|0mmdr_nes_ Par cette exception, le Comité agit probablement conformé-
les écoles de medecine réelandaises, en particulier, s+ 3 I'esprit de la Convention s'il considérait que des

justifie étant donné qu'il existe un programme de validgseq reg fondées sur les gualifications exigées pour un

tion mutuelle mis en place par 'AMC et son homologugy, 55i déterminé ne constituent pas des discriminations,
de Nouvelle-Zélande.

principe énoncé au paragraphe 2 de 'article premier de la
7.7 L’Etat partie n’acepte pas #llégation de I'auteur Convention No 111 de I'OIT concernant la discrimination
selon laquelle le systéeme privilégie les médecins austest matiére d’emploi et de profession.

liens et née-zélandais aux dépens des médecins formf:ﬁo L'Etat partie affirme que le systéme actuel ne porte

Ie,ullgutrs. A S}JpptoTer qute 'on pdu!sse fa!{re Iallpreuve gtgls atteinte au droit au travail ou au libre choix du travail.
existence d'un tel avantage ou desavan a,99: Il n€ Conglistaplissement de réglementations fixant les conditions
tuerait pas une discrimination fondée sur l'origine natig- remplir pour exercer une profession donnée et

nale ou to.u.tlez, a.u,t:je raison predvu$ dans Iat C?nysntloniégppliquant également a tous ne viole ni ne compromet
groupe privilegi€ dans ce cas de igure est celul des M@y qit g'yne personne au travail. Il ressort implicitement
cinsformésdans les écoles de médecine australlenne%gt la plainte de I'auteur qu'il devrait avoir le droit

ne_o.—zelan(jalses, et hon pas un groupe de personnes d $*8&ercer la médecine et de voir ses gualifications recon-
origine nationale donnée. Les étudiants en médecine

Australie n‘ont ¢ | -~ . tionale. C nds par les autorités sanitaires australiennes sans passer
ustralie n'ont pas tous la meme onng nhationale. L.e oindre examen. De I'avis du Gouvernement australien,

On pourrait également considérer que I'obligation
aux médecins de prouver leur compétence ne constitue
Bﬁg de la «discrimination» étant donné qu’elle est fondée
les qualifications exigées pour cette profession.

le Gouvernement australien e@epte pagqu’une catégorie

de personnes aussi vaste représente une «origine nationé/és En vertu du droitinternational, le droit au travail ne
ou une classification raciale aux fins de I'article 5 e) ifonfere pas un droit d’occuper le poste de son choix. En
Aux fins de cet article, il faudrait prouver qu'il y a discriconsacrant le droit au travail, les Etats parties s’engagent
mination fondée sur I'origine nationale particuliére d’un@ nNe pas restreindre les possibilités d’emploi et a oeuvrer

personne — en I'espéce l'origine nationale indienne 8da mise en oeuvre de pollt.lques et de mesures visant a
I'auteur. assurer du travail & ceux qui en cherchent. Dans la situa-

tion actuelle, le Gouvernement australien ne restreint en

7.8 Le systeme d'examens actuel repose manifestemgpf, e groit de quiconque au travail. En fait, les systémes

sur des critéres objectifs et raisonnables. |l est [égitime WMEnlace ne sont que des moyens de réglementer I'exercice
le Gouvernement australien s'emploie a préserver la qualfjig profession particuliére

des soins médicaux dispensés aux résidents et qu’il

s'assure du niveau de compétence médicale des médeéidd Réglementer I'admission au libre exercice d'une

qui souhaitent travailler dans le pays sans surveillanceRlpfession n’est pas une atteinte au droit de quiconque au
est donc justifié que les organes compétents obligent li®ge choix de son travail, et moins encore au droit de

personnes dipldmées d’'universités qui ne leur sont REIsonnes d’une origine nationale particuliére. La recon-
connues a passer des examens supplémentaires p@igsance d’un droitau libre choix du travail vise a preve-

vérifier que leurs compétences sont similaires a celfdi le travail forcé, et non a garantir a un individu le droit

acquises par les personnes formées en Australie etdé&xercer I'emploi particulier qu'il ou elle convoite. En
I'espéce, il n'existe pas de servitude ou de systéme de
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travail forcé nuisant a la liberté que les médecins d’une correspond ni a une discrimination raciale, ni a
origine nationale donnée ont de choisir leur emploi. Bi¢mpplication d’'un quota discriminatoire pour des raisons
plutdt, il existe un systéme d’examen qui donne acces atarace. Cet ajustement avait une fonction de normalisation
libre pratique. pour éviter des résultats non représentatifs découlant de ce

7.13 De méme, le conseil fait valoir que lintéresd¥Pe d'épreuve.

posséde des compétences analogues a celles de médéclits Outre qu’il se plaint d’avoir échoué aux examens,
australiens et que son expérience devrait en étre une préageur n’a pas produit d’élément prouvant objectivement
suffisante, mais de I'avis de 'Etat partie, rien n’'indiqugue les critéres d’examen n’étaient pas comparables. La
gue les médecins d’origine nationale indienne ne devraisetle étude présentée par son conseil se borne & des com-
pas étre traités comme des médecins d’origines nationafemntaires sur de prétendues lacunes dans la formation des
différentes formés eux aussi a I'étranger. Rien n’indigétudiants en premiére année d’internat et non sur la
non plus de maniére probante que I'obligation faite cddmparabilité des types d’examen que doivent passer les
I'auteur de passer les examens de I’AMC est déraisonnaflédecins formés a I'étranger et les étudiants en médecine
et prouve gu’il yadiscrimination raciale. Le conseil insis@ont les diplémes ont été validés par 'AMC.

sur le fait que I'auteur exerce dans les hopitaux publi

mais I Etat partie note que ceti a toujours travaillé .o o g pas prouvé qu’une disparité quelconque entre
sous étroite surveillance et dans des conditions corresp@niieau de I'épreuve des questions a choix multiples et

dant a son statut temporaire. on ne’.peut donc pas,d|re 848 des universités dont les diplémes sont validés par
son travail en Australie prouve qu'il a des compétenceivic a pour objectif ou pour effet I'exercice d’une

suffisantes pour que ses diplomes soient automatiquemgat imination contre des personnes d’une origine natio-

valides. nale particuliére. Lorsque I'on compare les chiffres relatifs
7.14 L’Etat partie conteste que le niveau des examensidiorigine nationale et ceux qui concernent les taux de
I’AMC soit plus élevé que celui attendu des étudiants desussite a I'épreuve des questions a choix multiples, rien
écoles de médecine australiennes eteébandaises. Desn’indique qu’une discrimination s’exerce contre des
mesures ont été prises pour assurer la comparabilité dessonnes d’une origine nationale donnée. En particulier,
systémes d’examens, notamment les suivantes: a) nomien n’indique que les personnes d’origine nationale
tion d’'un jury dontles membres ont une grande expérierindienne aient moins de chances de réussir que celles
de I'enseignement et de I’évaluation des compétences dariginaires d’autres pays. L’Etat partie fournit un tableau

le premier cycle du supérieur et qui connaissent donc bos résultats aux examend @94 (derniére année pendant
les programmes d’études des écoles de médecine ausérgiielle le systéme de quota était en vigueur) qui montre
liennes; b) utilisation d’'une banque d’environ 3 00Que les taux de réussite des étudiants indiens aux examens
qguestions a choix multiples tirées essentiellement disl’AMC sont proportionnels aleurstaux de participation.
épreuves d'examen des écoles de médecine australier@ssanédecinsindiens représentaient 16,48 % des candidats
et de questions que 'AMC a demandé a ces écobes$épreuve des questions & choix multiples en 1994 et
d’élaborer; ¢) correction de I'épreuve des questions a chd, 83 % des lauréats.

r,nult_iples. par le personnel du centre de notati_on e}‘.318 L'auteur prétend que de juillet 1992 a octobre 1995,
I'Université de Nouvelle-Galles du Sud, grand organisme « . 4 pendant laquelle le systéme de quota était en

national de notation, qui fournit également des renseig jueur, le fait qu'il n'a pas été autorisé a se présenter a

ments concerngnt IS fiabilite .et(l;.i validité statlslflques dff preuve clinique de I'’AMC parce qu'il avait été formé a
quest!ons. Si €s donnees in iquent qui.;e e ou tI ranger et n'entrait pas dans le quota constituait une
question ne convient pas pour juger un candidat, ou siI'Qf -rimination raciale ainsi qu’un déni du droit au travail

a des raisons de penser qu'elle peut préter a confusiony i< e conditions équitables et du droit au libre choix de
jury a le pouvoir de la supprimer; d) instructions donn€gsy, travail. énoncés a I'article 5 e) i)

aux correcteurs de I'épreuve de questions a choix multiples ] o _
et de I'épreuve clinique de veiller & ce que les examehd9 Lorsque la Conférence des ministres australiens de
visent & établir si les candidats ont le méme niveau l@esanté a decide d'etablir un systeme de quota pour les

connaissances et d’aptitudes médicales qu'un étudiant igdecins formes a I'étranger au deébut de 1992, le nombre
vient d’obtenir son diplome. e ces médecins qui étaient en train de passer les examens

de I'’AMC se chiffrait a environ 4 500, soit prés de quatre

7.15 Lapratique anciennequiconsis'gaitaajust(_arIes NHGS |e nombre de diplomés devant sortir des écoles de
brutes obtenues aI'épreuve des questions a choix multi decine australiennes. Face a cet afflux de médecins

517 En dehors de la nature des examens-mémes,
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formés a I'étranger cherchant a exercer en Australiedétinction arbitraire. Pareil objectif n’est pas contraire a
consciente de l'objectif fixé au plan national, soit uta Convention et n'en sera une violation que si une poli-
meédecin pour 500 personnes, la Conférence a adopté tiqee congue pour réglementer I'offre de professionnels de
stratégie nationale du personnel de la santé comprenanieumédecine cache en fait une discrimination raciale. Si,
certain nombre d'initiatives. L'une d’elles a ét&ur des points de détail, le systeme de quota a fait I'objet
I’établissement d'un quota concernant le nombre de quelques critiques de la part de la HREOC (en ce qu'il
médecins formés a I'étranger qui seraient autorisés ange prévoyait pas de liste d’attente mais obligeait les
présenter al'épreuve clinique aprés avoir réussi I'épreumédecins formés a I'étranger a repasser I'examen s'ils ne
des questions & choix multiples. La Conférence a ddecéussissaient pas la premiére fois dans le cadre du quota
demandé al’AMC de limiter a 200 au maximum le nombennuel), il n’en est pas pour autant déraisonnable ou
de candidats admis chaque année a se présenter al'éprdisegiminatoire.

C"T"q”te- .Ce c?n‘fre a;te :;'Xe e,rIdfor)ctlon,des el_emen-;§23 Comme I'Etat partie I'a noté précédemment, le quota
suvants .I a) le nom r?, € r?el_ecms (;‘lecesgalreds PRWe supprimé et l'auteur a été autorisé a se présenter a
assurer a la comrr_ufnau e -aus ra |eAnne es _soms, € Sp&ifeuve clinique a plusieurs reprises. Il a donc obtenu
du niveau de qualité voulu; b) le colt des soins médic aration, si tant est que cellei était récessaire. L'Etat

dans le cadre d'un systéme de financement non plafogﬂ?tie demeure d'avis que la plainte est sans objet.
et I'impact sur ce co(t de I'existence d'un nombre de

médecins supérieur au nombre optimum; c) la répartitigr24 En outre, I'Etat partie considere que la plainte de
géographique des médecins; et d) la mesure dans laqueigeur concernant I'application du quota a tous les
I'offre de médecins est suffisante pour répondre afpédecins formés a I'étranger indépendamment de leur

besoins de groupes particuliers dans des domaines partiéigyenneté ne rentre pas dans le champ de la Convention,
liers. laguelle, en vertu du paragraphe 2 de son article premier,

ne s'applique pas aux distinctions établies par les Etats
rties selon qu’il s'agit de leurs ressortissants ou de
Bn—ressortissantsA contrario, I'établissement d’'un

7.20 Le guota n’avait rien de discriminatoire sur le pl
racial. Premiérement, il s’appliquait a tous les médeci

gormes al etrandqer. q.uelle thj.e so;t Ie(;y origine natlon_al stéme qui ne tient pas compte de la citoyenneté ne peut
€s personnes grorigines nationa es,' IVETSES, y COMPNS §§%c donner lieu a une plainte au titre de la Convention.
Australiens, y étant soumis. Rien n’indique non plus que

le quota ait nui d’'une maniére disproportionnée aux25 L'Etat partie conteste de surcroit que l'arrét de la
personnes d’origine nationale indienne. Dés@s présen- Cour fédérale ait eu pour effet de réduire la protection dont
tées a la Cour fédérale faisaient apparaitre, par exemlﬂgyAustraliensjouissent en vertu de la loi contre la discri-
que la proportion de médecins d’origine indienne entraiination raciale de 1975. Les questions soulevées par
dans le quota était en fait légérement supérieure au pdiguteur a ce propos ont trait essentiellement a
centage de médecins d'origine indienne candidats! igterprétation d’une loi nationale qui ne devrait pas
I'épreuve des questions a choix multiples. En outre, 48nner lieu a un examen distinct de la part du Comité. La
guota concernant les médecins formés a I'étranger étailecontre la discrimination raciale de 1975 demeure un
complément du quota de facto qui s'appliquait déja &Pyen approprié et efficace d’éliminer la discrimination
nombre d’étudiants souhaitant étre admis dans les écér&ale.

de médecine australiennes. 7.26 Enfin, I'Etat partie note les allégations de I'auteur

7.21 Deuxiémement, a supposer que le quota ait avantggen lesquelles I'Australie continue d’agir en violation de
les étudiants ayant fréquenté des écoles de médediagicle 5 e) i) puisque 'AMC a relevé les criteres
australiennes et nézélandaises, le point commun de§'admission a I'examen clinique pour compenser la
membres de ce groupe n’est pas 'origine nationale mawPpPression du systeme de quota. L'auteur prétend que son

plut6t la citoyenneté, ce qui n’entre pas dans le chamej@_eC a I’exa[nen,chmque en templgng et prouve aussi
la Convention. qu'il est persécuté pour avoir porté plainte auprées de la

HREOC en 1995. L’Etat partie fait valoir que la HREOC

7.22 Tr0|S|en,1emen.t, meme si le .Comlte gtalt d a,ws-, %Bntinue d'étudier cette plainte et que le Comité n'a donc
le quota représentait une distinction fondée sur | orlglg)%s lieu de I'examiner

nationale, I'Etat partie ferait valoir qu’il constitue un
mesure raisonnable, justifiée par le souci Iégitime : :
X : €, ] P '€g gﬁ)servatmns du conseil
I’Australie de contrdler le nombre des prestataires de soins
de santé, et qu’il ne peut donc étre considéré comme une
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8.1 Dans saréponse aux observations de I'Etat partienées au RoyaurrdJni ou en Irlande et de 81,1 % pour les
conseil indique que contrairement a d’autres pays ou fEgsonnes nées en Afrique du Sud. Le conseil se demande
diplémés locaux et les médecins formés a |'étrangsrces différences sont dues uniquement a la qualité des
doivent passer exactement les mémes examens nationatudes de médecine dans les pays en question ou si des
I’Australie a mis en place un systéme différent selon qupkrceptions conscientes ou inconscientes de «compatibili-
s’agit de médecins formés a I'étranger ou de diplémés dés raciale interviennent. On sait que bien des gens se font
écoles australiennes. Les compétences des seconds smmdciemment ou inconsciemment une idée de la compé-
évaluées par leur université sur la base de ce qui leur atébée de quelqu’un en se fondant sur la race et la couleur
enseigné. L'examen vise davantage a tester I'aptitudetajue si un systéme d’examen est congu de sorte a ne pas
«restituer» le contenu des cours qu’a évaluer des connalgniner tous les préjugés éventuels, alors ce n’'est pas la
sances médicales et des compétences cliniques fondamestpétence seule qui détermine le résultat. Le conseil cite
les. Lorsque la HREOC a examiné I'affaire de I'auteur, les outre un certain nombre de rapports et de déclarations
témoins du Conseil australien de lamédecine-en&@mes émanant d’institutions australiennes dont il ressort que le
ont concédé que dans le premier cycle du supérigays a besoin de médecins qualifiés en plus grand nombre
I’évaluation était concue de sorte que les étudiants réussisque le systéme de validation des dipldmes des médecins
sent. De fait, les taux de réussite des étudiants en médetdnmés a I'étranger est injuste et discriminatoire.

de derniére année dans les universités australiennes gopt o ¢ ce qui est du systéme de quota, le conseil fait

0, 'é . . . ~ . .
prochgs d? 100, 0. E,n revanche, ,Ie bUt, de | epreuve ghtir qu'il s’agit d'un contrdle quantitatif congu pour
quesglons achoix mqlhples estde Qetermmer siun médeginre un certain nombre de médecins formés a I'étranger,
posséde des connaissances sufﬂsan.tes pour exercer §8R%arce qu'ils ont été formés a I'étranger, mais parce
danger. En 1995, le Conseil australien de la medemaﬁ,”s sont étrangers. Il existe un lien étroit entre le lieu

da,ns I? cadre d’gp test, a der‘?an.de aux €tudiants aissance et le lieu de formation dans la mesure ou la
r,nedlecm(.a (,je derniére annee de I'Université I\/_Ionas‘h € _ﬁpart des gens font leurs études dans leur pays de nais-
! Um_versﬂe d.e _Sydngy de repon('jfe aux questions a chQlxnce || sensuit gu’une restriction prétendument fondée
rrlultlples qui flgurale,n.t dan; I_epreuve (,je 1994. Le§yr |e lieu de formation est en fait une restriction fondée
re_sgltats de C?tte ,expenence .|nd|,quent cIayrem_ent que gl?r?l’origine nationale, particulierement si cette restriction
critéres plus €élevés sont appliqués aux médecins form?lsa?rien a voir avec la question de la formation. Le conseil

I’éttranger q“'?“X diplémés australiens et que le quoatl?oute gue lorsque l'affaire de l'auteur a été portée a
désavantageait les premiers par rapport aux seconds.-aention de la HREOC en 1995, rien n’indiquait claire-

8.2 Pour ce qui est de I'épreuve cliniqgue de ’'AMC, lmment que les médecins étaient trop nombreux dans le pays.
différence est encore plus manifeste. L'auteur s’est prés8ien plutot, c’est I'augmentation du nombre de diplomés
té a I'épreuve clinique a quatre reprises. Il a été recaldes écoles de médecine australiennes, conjuguée avec
chaque fois. Il a de nouveau porté plainte aupres dd'égrément automatique (jusqu’a une épogéeente) des
HREOC, qui n’a pas encore rendu sa décision. L'audienoédecins venant du Royaumeni qui explique pour

a fait apparaitre la vraie nature de cette épreuve dont ilessentiel la hausse du nombre de médecins. Pour le
été démontré qu’elle constituait un moyen d'éagibn peu conseil, le principal probléme sur le plan de I'offre étant
fiable, confus et sans structure qui, dans sa forme et sefui de la répartition géographique des médecins,
contenu, se démarquait nettement du systéme utilisé ploétablissement du quota répondait au souci de limiter le
évaluer les étudiants formés dans les universités australiombre des médecins afin de freiner les dépenses de santé
nes. De plus, les groupes de travail internes de I’AMd&s pays du Commonwealth (et de protéger lesrevenus des
eux—mémes ont souligné leslacunes du systéme d’examnmeédecins) et les conseillers des ministres de la santé
et la nécessité d’en améliorer la fiabilité et la validité. préconisaient des quotas al'immigration et non des quotas
@ix examens. Au vu des éléments fournis par les témoins

8.3 Le conseil fournit un tableau indiquant les taux "
gt les rapports du Gouvernement emxémes, la seule

réussite a I'examen clinique de I’AMC, par pays de nai X ) o N .
sance, pour la période 1995997. Ce taux est de 45,9 0/(gzonclusmn raisonnable est que la décision d’établir le quota

pour les personnes nées en Inde, de 43,6 % pour celles HRRgSait non sur des faits et des analyses, mais sur des

au Moyenr-Orient et de 43,5 % pour celles nées en AsigShtiments et des perceptions.

Il est de 55,6 % pour les personnes nées aux-Ethtis 8.5 L’Etat partie affirme que l'auteur exerce dans les
d’Amérique ou au Canada, de 62,5 % pour les personhépitaux publics australiens en vertu d'une mesure
nées en Europe occidentale, de 77,1 % pour les persorttiagrément temporaire et qu’a ce titre il travaille sous
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étroite surveillance et dans des conditions strictemaqntota et tenus de passer les mémes examens — épreuve
réglementées. Cette déclaration est totalement faussmite et épreuve clinique — indépendamment de leur race
L'auteur exerce maintenant la médecine depuis 14 ans,de leur origine nationale. En outre, les renseignements
dont 10 ans dans des hépitaux publics australiens. Il a raognmuniqués par 'auteur ne permettent pas de conclure
de médecin hospitalier principal, année 5, et le dernigue le systéme désavantage des personnes d’une race ou
poste qu'il a occupé a I’hdpital Maroondah (grand hopitdlune origine nationale particuliere. Méme si le systeme
de Melbourne) était celui de responsable du service de nfaitjorise les médecins formés dans les écoles de médecine
ce qui signifie qu’il avait la responsabilité de I'hn6pital toudustraliennes et nézélandaises, il ne s'agit pas nécessai-
entier pendant la nuit. Malheureusement, il lui est désoement d’une discrimination sur la base de la race ou de
mais impossible d’exercer, méme a titre temporaire. Lerigine nationale parce que, selon les informations
Conseil des médecins de Victoria, informé par le Cons#ilrnies, les étudiants en médecine en Australie n’ont pas
australien de la médecine des résultats de I'auteur aoxs la méme origine nationale.

;axli':lmens,.,l a fLépordonqe son a:gren;:ant a des conditigns ge|on le Comité, rien ne vient étayer I'argument de
elles quil est desormals inempioyable. I'auteur selon lequel il a été pénalisé a I'épreuve clinique

8.6 L’Etat partie affirme que les Etatbnis, le Canada, pour avoir porté plainte devant la HREOC, compte tenu du
le Royaume-Uni et la Nouvelle-Zélande ont mis en placefait qu’un observateur indépendant, nommé par |'auteur,
des systémes d’examens analogues au systéme austradiit présent au cours de deux de ses tentatives.

Ma|s‘(|jl ne \d't pas thJe S| Ie; .E_tartsl(r;ls et ,Igz Qanz;da 10. Agissant en vertu du paragraphe 7 a) de I'article 14
prgce entaune eva uation |n|t|aAe es me ’ec[ns O'MES1a Convention internationale sur I'élimination de toutes
al'étranger, ceuci passent, pour etre autorises a exercgly ormes de discrimination raciale, le Comité pour

I,e [neme’exzilm’e,n que tous les autres mede(,:ms, au lls alefliination de la discrimination raciale est d'avis queles
été formés a I'étranger ou localement. Il n’y existe dorf&its, tels qu'ils Iui ont été communiqués, ne font pas

pas Qe systéme dif:férencié prévoyant des CritéreSAqUiagng)araTtre gu’il y ait eu violation de I'article 5 €) i) ou de
seraient pas les mémes pour tous et pouvant entrainer,des.  iro disposition de la Convention.

injustices, comme c'est le cas en Australie. _
11.1 Conformément au paragraphe 7 b) de I'article 14 de

8.7 ILS c;onseﬂ ajo(;ltequ(Jje !e\dron d ulne personne gl conyention, le Comité recommande a I'Etat partie de
travail doit comprendre le droit a une evaluation equitaigq , 41 toytes les mesures nécessaires et d’assurer la

desonaptitudeétexercerIaprofessioncorrespondantéhséﬁ.?Sparence de la procédure et du programme

qualifications, ainsi que de ne pas se voir dénier ce dr8ifenseignement établis et administrés par le Conseil

du fait d’'un systeme d’évaluation ou d’un quota fantaisigy,stralien de la médecine (AMC) de maniére a ce que le
tes. systéme ne soit en rien discriminatoire a I'égard des

. o candidats étrangers, quelle que soit leur race ou leur
Délibérations du Comité origine nationale ou ethnique.

9.1 Conformémentau paragraphe 6 del'article 94despn, apres avoir examiné plusieurs plaintes concernant
réglement intérieur, le Comite a réexamine la question|d&,siralie en application de I'article 14 de la Convention,
la recevalité a la lumiére des observations faites pPag comité recommande aussi a I'Etat partie de ne ménager
I'Etat partie a propos de la decision dans laquelle le Comifg.,n effort pour éviter tout retard dans I'examen de toutes

a,le 19200t 1997, déclaré lacommunicatemevable. Le |eg plaintes par la Commission australienne des droits de
Comité n’a cependant pas trouvé de raisons de revogug§smme et de I'égalité des chances (HREOC).
ladite décision parce que les observations de I'Etat partie

ainsi que les observations y relatives de 'auteur portai%ﬂ%cision concernant la ommunication No 101997
principalement sur le fond de I'affaire. Compte tenu de ces

circonstances, le Comité a procédé a I'examen au fon§résentée par Ziad Ben Ahmed Habassi

- . . L (représenté par un conseil)
9.2 Laprincipale question qui se pose au Comité est celle

de savoir si les systémes d’examens et de quota appli§ygrom de L'auteur
aux médecins formes a I'’étranger sont compatibles avegl@t partie intéressé Danemark
respect du droit de I'auteur au travail et au libre choix de

son travail. Le Comité note a cet égard que les médec aste de !a . -
formés a I'étranger sont tous soumis au méme Systémgagmumcatlon 21 mars 1997 (lettre initiale)
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Le Comité pour I'élimination de la discrimination2.3 L’auteur a contacté le Centre de documentation et de
raciale, créé en application de I'article 8 de la Conventiozonseil en matiere de discrimination raciale (DRC) a
internationale sur I’élimination de toutes les formes deopenhague, un organisme indépendant qui avait déja été
discrimination raciale, en contact avec la Sparbank Vest au sujet de sa politique

Réunile 17 mars 1999, de 'prét.a I'’égard des étrangers. D:arjs une lettre datée du

10 janvier 1996, le DRC a demandé a la Sparbank Vest de

Ayant achevél'examen de la communication|yj indiquer les raisons pour lesquelles elle avait pour
No 10/1997, soumise au Comité en vertu de I'article 14 gglitique d’exiger des candidats & un prét qu'ils déclarent
la Convention internationale surlirination de toutes les atre de nationalité danoise. Par lettre du 3 mars 1996, la
formes de discrimination raciale, Sparbank Vest a informé le DRC que le critére de nationa-

Ayant pris en considératidous les renseignementslité figurant dans le formulaire devait étre compris comme

écrits qui lui avaient été communiqués par I'auteur et p#e simple exigence de résidence permanente au Dane-
I'Etat partie, mark. Le DRC a ensuite demandé a la banque combien

d’étrangers avaient effectivement obtenu un prét. Le 9 avril

t1996, la Sparbank Vest a informé le DRC que ses registres
e précisaient pas si les clients étaient de nationalité
danoise ou ne I'étaient pas et qu’elle ne pouvait donc pas

Tenant comptede l'article 95 de son réglemen
intérieur, en vertu duquel il est tenu de formuler s
opinion sur la communication dont il est saisi,

Adoptele texte ci-aprés : lui fournir les renseignements demandés. La banque a
ajouté que lorsque le demandeur d'un prét est étranger, elle
Opinion évalue la demande en fonction du caractére temporaire ou

1. L'auteur de la communication est Ziad Ben Ahm?&gn du lien du demandeur avec le Danemark. La banque

Habassi, un citoyen tunisien né en 1972 et résidant act pait savoir d'expérience que seul un lien permanent et

lement & Arhus (Danemark). Il affirme étre victime d’un?:table a\,/_ec le pays permet de fou_rmr_ les Services necessal-
et d’instaurer une communication réguliere avec le

violation par le Danemark du paragraphe 1 d) de I’articlé‘?S ¢
etde I'article 6 de la Convention internationale sur I'élim{2 '€t
nation de toutes les formes de discrimination raciale. Il &# Le 23 mai 1996, le DRC, au nom de l'auteur, a

représenté par un conseil. signalé I'incident concernant ce dernier aux services de
police de Skive, en déclarant que la banque avait violé la
Rappel des faits présentés par I'auteur loi danoise sur I'interdiction de différence de traitement

2.1 Lel17mail996,'auteur s’estrendudansle magaﬂ?ndée.Sur la race. Le DRC aadressé par la mérr)g occasion
<<écandinavian Car ’Styling» pour acheter un systégpa police des copies de sa cor(espondancAe antérieure avec
d'alarme pour sa voiture. Lorsqu'il s'est enquis de F&%anqug. Dans une lettre dAatee dl_J 1,2,a0ut 1996, la police
rocbdure 5 suimre pour o.btenir Un prét, on luia IréICmn§|nforme le DRC que I'enquéte avait ete cloge en I’abser_lce

' *léments prouvant qu’un acte illégal avait été commis.

que «Scandinavian Car Styling» avait un accord avec Yn&iajt indiqué dans la lettre que c’était pour des raisons

?;rr;quulgi:gcgge’dgamzﬁigbﬁgk \rlgtSt’u(,aitl znrél#] ﬁi 1ctmrr:a?n|s garantie de recouvrement que le formulaire contenait
. P 1€ pret qu P une clause exigeant que les bénéficiaires du prét soient de
immédiatement au magasin. Le foraive contemit, entre

nationalité danoise et que la banque avait donné

autres, une clause type selon laguelle le demandeur du ; ny
déclare étre de natigr?alité dano?se L'auteur, titulaire d’ Pé% urance que cette clause serait supprimee lors de la
' ! lI’eimpression des formulaires.

titre de séjour permanent au Danemark et marié a une

Danoise, a signé le formulaire sans tenir compte de celte Le21aolt1996, le DRC a dépose une plainte aupres
clause. du Procureur général de Viborg, contestant la décision par

laquelle la police avait estimé que le critére de nationalité

2.2 Par la suite, la Sparbank Vest a informé I’auteu{ o s : X : .
; \ . . ~ e . , etait [égitime. Il était manifeste que I'auteur avait des liens
gu’elle n'autoriserait le prét que s'’il pouvait présenter un

: P LS “permanents avec le Danemark puisqu'il était marié a une
passeport danois ou si c'était sa femme qui était mdm%

e . ). . ., . .
P , . ot ~ anoise et qu’il avait un emploi régulier. Le fait que la
comme bénéficiaire. L’'auteur a également été informé du : oo . .
. . i nque continuait néanmoins de demander une attestation
fait que la banque avait pour politique de refuser des Press, ati o : S o .
RS ; y I de nationalité danoise constituait un acte discriminatoire
aux personnes qui n’avaient pas la nationalité danoise, L PPV .
gue ne saurait justifier son intérét a garantir le recouvre-

ment de la créance. Le DRC insistait aussi sur le fait que
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la Sparbank Vest n’avait fourni aucun renseignemepérsonne qui, dans I'exercice d’activités professionnelles
concernant les clients étrangers, alors que ce point étaitnon lucratives, refuse de servir une personne au méme
pertinent pour déterminer si sa politique de crédit étaitre que les autres, pour des raisons de race, de couleur,
discriminatoire ou non. Par une lettre datée du 6 novembrferigine nationale ou ethnique, de religion ou
1996, le Procureur général a informé le Centre qu'il méorientation sexuelle, s’expose a une amende ou a une
voyait pas de raison de revenir sur la décision de la polipeine d’emprisonnement. La violation de cette loi donne

2.6 L'auteur indique que, conformément a I'article 1046 & des poursuites a la diligence du ministere public, ce
de la loi danoise sur 'administration de la justice, Qui rewentadwe gue des particuliers ne peuvent saisir la

décision du Procureur général est définitive. Il soulighstice:

également que les questions relatives a I'engagementéd® Si le Procureur, estimant qu’aucune infraction n'a
poursuites contre des personnes sont laissées entiérer@Entommise ou qu’il ne sera pas possible de rassembler
a I'appréciation de la police et que, par conséquent, il sieffisamment de preuves pour prononcer une condamna-

peut porter I'affaire devant un tribunal. tion, clétI'enquéte, la partie |ésée peut intenter une action
au civil pour réclamer des dommagéstéréts pour
Teneur de la plainte préjudice pécuniaire ou non pécuniaire. Dans I'affaire a

. . : e ‘examen, I'auteur ne pourrait prétendre a des domma-
3.1 Le conseil soutient que les faits décrits équivalent&” .~ ’, AP LT .
o I es-intéréts pour préjudice pécuniaire, étant donné que
une violation du paragraphe 1 d) de l'article 2 et n s . . T ,
L ) L L € prét a été accordé avec mention de I'épouse de 'auteur
I'article 6 de la Convention, ou il est stipulé que les , -
comme emprunteur et de l'auteur comme conjoint. Par

allégations relatives a des actes de discrimination doive , . .
contre, I'auteur aurait pu exercer une action en ctaties

faire I'objet d’enquétes approfondies de la part des auton-ile contre la bangue en faisant valoir quelle avait agi

A . , i ) .l
tés nationales. Dans la présente affaire, ni les services (ye . s - .

. . . L , L ?ontrawement a la loi en refusant sa demande de prét. Ce
police de Skive ni le Procureur général n'ont examiné 1a

. . I .genre d’'action estreconnu danslajurisprudence nationale.
guestion de savoir si la politique de la banque en matiere .~ |, - : s , . A

N I o . insi, I'Etat partie considére qu’une action au civil était
de prét constituait une discrimination indirecte fondée sur . .
o : : A Uh recours possible que le demandeur aurait pu exercer et
I'origine nationale ou la race. lls auraient di notammen : e

. . . . - gue le nor-exercice de ce recours rend I'affaire irrece-
examiner les questions suivantes : premierement, d%g% o
guelle mesure les personnes faisant une demande de pre{ '
étaient priées de présenter leur passeport; deuxiememér®, L’Etat partie souligne en outre que l'auteur avait la
dans quelle mesure la Sparbank Vest accordait des pgatssibilité de déposer une plainte auprés de 'Ombudsman
a des étrangers et troisitmement dans quelle mesurdud@arlement danois au sujet de la décision rendue par le
Sparbank Vest avait accordé des préts a des citoyens daRtpsureur. Le fait que les procureurs fassent partie de

vivant a I'étranger. ’administration publique signifie que leurs activités

3.2 Le conseil faisait également valoir que dans des égnge\lﬁ?ésd:’iIsouggirsu?\?eritogzugzggt?fsdiﬁgg:l?fr Sqi?:
comme celui a I'examen, I'application du critere de E P y g '

résidence pouvait se justifier. Toutefois, si des préts étaigﬁ?nnem des décisions arbitraires ou non fondées ou s’ils

; PO ; C mettent des erreurs ou omissions de toute autre ma-
effectivementaccordes a des Danois quin‘avaient pas In re dans I'exercice de leurs fonctions. En déposant une
résidence permanente au Danemark, le critéere de lg ' P

. - . . . L . ainte aupres de 'Ombudsman, on peut obtenir la réou-
natioralité constituerait en fait une discrimination ramalé) P P

au sens du paragraphe 1 de I'article premier de la Convg% )
tion. Il aurait été particulierement indiqué pour la policé.4 L’Etat partie soutient par ailleurs que lacommunica-
d’'essayer de déterminer si un acte de discriminatidign est manifestement mal fondee en fait. Il a expliqué ses
intentionnel ou non, avait été commis, en violation de ¢djections dans son évaluation des faits de la cause.

rture d’une enquéte par la police et le Procureur.

Convention. 5.1 Leconseil soutientque I'Etat partie n’indique pas en
. vertu de quelle disposition de la loi danoise sur les délits

Observations de IEtat partie concernant civils une action au civil aurait pu étre egée contre la

la recevabilité et observations du conseil Sparbank Vest. Il suppose que I'Etat partie fait référence

4.1 Dans ses observations datées du 28 avril 1998, I'Edtarticle 26 de ladite loi. A sa connaissance toutefois, la
partie indique que, d’aprés le paragraphe 1 de l'artidkstice danoise n’ajamais rendu de décision sur des affaires
premier de la loi No 626 (loi sur la discrimination), toutée discrimination raciale en se fondant sur cet article. Il
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n’y a donc pas de preuve dans la jurisprudence danois@liservations de |Etat partie sur le fond

lappui de I'interprétation donnée par I'Etat partie. 7.1 L’Etat partie fait observer que M. Habassi a déposé

5.2 Le conseil soutient par ailleurs qu’'un particulier ndainte auprés de la police le 28 n1196. Le 12 ao(t
peut étre tenu pour responsable au regard de I'article1Z®6, la police a interrogé le responsable des préts a la
de laloi que s'il y a eu un acte portant atteinte a la IégisBparbank Vest, de Skive, qui a été avisée de la plainte
tion nationale. Or, dans 'affaire & '’examen, les instancdéposée par M. Habassi. Selon le rapport de police, ledit
compétentes du ministére public n’ont pas trouvé de rais@sponsable a déclaré que tous les postulants & un prét
suffisante pour ouvrir une enquéte; etil aurait donc été tedgnaient le méme type de formulaire de demande et que
difficile de convaincre un tribunal de I'existence d’'un&Assodiation danoise des banques avait décidé de suppri-
base sur laquelle établir la responsabilité de la Sparbanér I'expression «que je suis de nationalité danoise» des
Vest. Cela étant, un recours théorique fondé sur I'article BR8mulaires lors de la réimpression de cegk L'enquéte

de la loi danoise sur les délits civils ne semble pas étrenia pas été poussée plus loin. Par une lettre datée du
recours utile au sens de la Convention. 12 ao(it 1996, le Directeur de la police de Skive a informé

5.3 En ce qui concerne la possibilité de déposer ulr?(PRc_: qu !I avaltglemde de clorgdl gnquete? vu qgefl onne
plainte auprés de I'Ombudsman, le conseil fait obser\}é?uva't raisonnablement considerer qu'une infraction

que cette démarche serait inutile, les décisions e%%nale passible de poursuites avait été commise. La lettre

'Ombudsman n’étant pas juridiquement contraignant qnnait aussi des détails sur la possibilité d’engager une
action en dommagesntéréts, et des directives sur la

maniére de déposer une telle plainte étaient jointes a la
lettre. Par une lettre datée du méme jour, le Directeur de

K la police a également informé la Sparbank Vest que
6.1 A sacinquantetroisieme session, en aolt 1998, Ieenquéte avait été close.

Comité a examiné leecevallité de la communication. Il 2 L'Etat partie rappelle que, le 21 aoit 1996, le DRC

a ddment examiné 'affirmation de 'Etat partie Seloz.dé 0sé aupreés du Procureur général du district de Vibor
laquelle I'auteur n'aurait pas épuisé les recoursinterngs, pOsS P reurg . 00rg
e plainte contestant la décision du Directeur de la police.

mais il a considéré que les formes d’action civile évoun‘é L ) s I D
par I'Etat partie ne sauraient étre tenues pour constiti‘eereDllzc[:):p:é?euj'tdialgs Sozlii([:)elaslgt;t()qlz I::élligs?(?étrler;?glg:ﬁg:e
un recours approprié. La plainte déposée tout d’abo d P

N : . . . la nationalité motivé par laéoessité d'assurer le
aupres des services de police puis aupres du Procu r(SLrI:rouvrementdu rét com?‘ne un critére licite. M. Habassi
général faisait état de la commission présumée d'une . au pret, - ; o

vait un numéro personnel d'immatriculation et une

infraction pénale, et il y était demandé que cette derniét - . : oo
resse officielle au Danemark, ce qui en soi aurait dd

soit sanctionnée au titre de la loi sur la discrimination (g Hire & prouver ses liens avec ce pavs. Il avait en outre
vigueur au Danemark. Il étaitimpossible de parvenir a cie%i ué Sﬁ)“ la demande de brét u’iFi yer.cevait un salaire
objectif & travers une action au civil, laquelle n'auraft 'd pret quil p

. , SN et avait une épouse danoise. La pratique de la banque
donné lieu gu’au versement de dommageséréts. . N ) : e
d 29 consistant a exiger une ati##on de nationalité cotituait

6.2 Parallelement, le Comité n’était pas convaingh acte discriminatoire qui ne pouvait se justifier par des

gu’une action au civil aurait quelque chance d’aboutigonsidérations de recouvrement de créance.

attendu que le Procureur général n’avait pas jugé uti _— . . .

q q . g, pas Juge 9?5 Le DRC indiquait aussi que, pour M. Habassi, peu
engager des poursuites pénales pour donner suite a’la

. i . ; A . importait que le refus de la banque fit le résultat
plainte déposée par I'auteur. De méme, lesrenseignemepts,. S N o :

PN ) L e aftitudes négatives a I'égard des minorités ethniques
portés a la connaissance du Comité n’établissaient

S . e
. : ; p ) N , nf&ont les membres seraient, par exemple, considérés
vraiment qu’une plainte déposée auprés de I'Ombudsman

A . b . ..caomme étant de mauvais payeurs) ou qu'il fit lié a un
entrainerait la réouverture du dossier. De toute maniere, . . . o
vet%table soucide recouvrement de créance. Le fait signifi-

toute décision d’'engager des poursuites pénales serajt, ., . . oo .
9ag P b {if était en I'occurrence que, bien gqu’il eGt rempli toutes

TR P o . ca
laissée al'appréciation du Procureur générallaigpant " : ; o N

, i S L . les conditions requises pour obtenir un prét, il avait été
n’'aurait alors aucune possibilité de saisir un tribunal.

exigé de lui (probablement a cause de son nom a conso-
6.3 Enconséquence,le17 ao(t 1998, le Comité a déclgséce étrangeére) gu'il fournisse d’autres piécestaizat

la communicationecevable. donc les origines moyerorientales de M. Habassi qui
étaient la cause du refus et non I'argument plus formel de
la nationalité. La déclaration de la banque selon laquelle

Décision du Comité sur la recevabilité
de la communication
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le critére de la nationalité danoise serait supprimé d&g L’Etat partie rappelle que le Comité, dans son
formulaires de demande ne changeait rien au fait qunion relative ala communication 4/1991, a déclaré que
M. Habassi avait subi un traitement différencié illicitelorsque des menaces de violence raciale sont proférées,
contre lequel les autorités danoises étaient tenuesedeparticulier en public et par un groupe de personnes,
fournir une protection conformément a la Convention. I'Etat partie a le devoir d’enquéter rapidement et diligem-
ngnb?. L’Etat partie fait toutefois remarquer que I'affaire
Al

du district de Viborg avait estimé qu'il n'y avait aucun etu_de est d UTJ? tout autre nalture e:[ que le pomlte ne
raison de revenir sur la décision du Directeur de la polig@urait rgylsonn? emen(tj poselrd_es memes e|\>/<||9ence_slen
et avait fait valoir, en particulier, que ni la loi contre |é“fi§'efe enqqete ,que ans la ,|te opinion. vieme sile
discrimination ni la Convention des Nations Unies rigitére du devoir qu'ala police «d’enquéter rapidement et
faisaient de la nationalité prise isolément un motif f&ligemment» deya}ltsapp!lzuer dans Ile gas dmdogu .
discrimination. Dans ces conditions, il fallait partir d ,r,le reponse pos[tlv\e a ete onnee a fa demande de pret,
principe que la discrimination contre les étrangers tat partie cpn5|dere que ce critere a ete satisfait. La
constituait une violation de la loi que dans la mesure B inte déposee n'a certes pas donné lieu a des poursuites

elle pouvait étre assimilée & une discrimination fondéeiﬂ is la maniere dont If" police I'a traitée a permis a
I'origine ethnique ou I'un des autres motifs énumérés aputeur de beénéficier d’une protection et de voies de
paragraphe 1 de l'article premier. Si I'on considéraits(;é\ecc?”rS effectives au sens du paragraphe 1 d) de
genése de la loi, il fallait supposer que certaines formes G&ticle 2 et de l'article 6 de la Convention.

traitement différencié pouvaient étre jugées licites si letr8 L’Etat partie soutient en outre qu’il n’y a guére plus
finalité était Iégitime compte tenu du but de la loi. Darde raison de critiquer I'analyse juridique du Procureur. Il
letraitement des demandes de prét, lesliens du demandeléve & cet égard que tout traitement différencié ne
avec le Danemark peuvent avoir leur importance, enti@nstitue pasécessairement une discrimination illicite au
autres pour évaluer la possibilité de recouvrement deskns de la Convention. Dans sarecommandation générale -
créance. De ce point de vue, les données relatives &I concernant le paragraphe 1 de I'article premier de la
nationalité du demandeur avaient une justificatioeob Convention, le Comité a déclaré qu’«un traitement diffé-
tive. rencié ne constitue pas un acte de discrimination si,
omparé aux objectifs et aux buts de la Convention, les

7.5 L’Etat partie fait valoir que dans cette affairec®M de diffé o i6 E :
I'’enquéte de police répond au critére que I'on peut dédu dteres de diftérenciation sont gnes (...) En examinant

de la Convention et de la pratique du Comité. Selon la &P criteres qui auront pu étre appliqués, le Comité prendra

sur I'administration de la justice, la police ouvre un%Cte que certaines mesures peuvent avoir plusiejes-ob

enquéte lorsqu'il est raisonnable de supposer qu’uWé' Pour savoir si une mesure a un effet contraire a la

infraction pénale passible de poursuites a été comm@.@ﬂvem'on’ |I'se demandera si eI.Ie'a une consequence
Cette enquéte a pour but de déterminer si les conditi incte ,abuswe sur-un ,grc')u'pe d|ﬁ§rent par la race, la

nécessaires a la constitution d’une responsabilité pén%\%'lelfr’.l gscendance 0.“' origine natmngleou ethnique.»

ou a l'imposition d'autres sanctions pénales ont été rehfS de/c:|s,|ons,tapt du\ [)’|[epteur dela p,ol|ce que du, Pro,cu-
plies. La police rejette la plainte lorsqu’elle ne voit pas Jeur genéral 'eti':uent a Pevidence fondées ,su.rile fait qu un

raison d’ouvrir une enquéte. Lorsqu’il n'y a pas de raisgppItement différencié dont le but est legitime et qui

de poursuivre une enquéte déja ouverte, ia décision de C[g%oecte le critére de proportionnalité ne constitue pas une

celle—ci est aussi du ressort de la police, pour auta pcrimination interdite.

qu’aucun chef d’accusation provisoire n’a été prononcé.9 Enfin, I'Etat partie gjette I'argument de I'auteur
d%elon lequel la police est seule juge de la question de savoir
cﬁiJ elle doit engager des poursuites contre les particuliers

Procureur général, qui ont été prises aprés qu’'une enq gén_’y aurait aucune possibilit_é de_z por_ter I’affaire_z devant
a été effectivement menée a bien. La police a prislaplai _trlbunaux danois. En premier I|eu_, il _est poss"?'e de se
au sérieux et sa décision n’était pas infondée. Cette dé f*-'”_olre au ProFureur gen_eral de d_'s_tf"it (?ompetent; en
sion a été prise sur la base non seulement des renseigﬁgx'eme lieu, l'auteur avait la possibilité d'engager une

7.4 L’Etat partie rappelle aussi que le Procureur géné

7.6 De l'avis de I'Etat partie, il n'y a aucune raison
critiquer les décisions du Directeur de la police et

ments donnés par I'auteur, notamment la corresponda gaon qgl_lll_te,c((j)ntre Ia} b_agq“?’ I?(tJenbtr3|S|eme Illjeu, |I|a\_/at|t
écrite avec la banque concernant la politique de<€elle a possibiiite de se plaindre a fumbudsman. Une plainte
en matiere de crédit, mais également sur des entretiens

avec l'auteur et un responsable des préts de la banque:

& L.K. c. Pays-Bas CERD/C/42/D/4/1991, par. 6.6.
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déposée auprés de I'Ombudsman peut avoir pour effet ules entreprise€fhvervsministerenémet 'avis qu’une
réouverture de I'enquéte par la police et le Procureur. politique de crédit en vertu de laquelle les préts ne seraient
accordés qu'aux personnes qui habitent le Danemark
Observations du Conseil depuis au moins cing ans serait contraire aux regles en
virgueur en matiére de discrimination. L’auteur conclut que

8.1 Le conseil soutient que la police a interrogé I'aute I olice n'a pas du tout essavé d'éclaircir avec la bandue
mais n’'a eu qu’une bréve conversation téléphonique aYe@ P Y N

~ e A ot Aes . uestion de la véritable raison pour laguelle le critére de
la banque. Aucune enquéte détaillée n'a été menée, Saar P q

exemple, sur les conditions exigées des Danois vivanl?§at'ona“te est applique.

I'étranger. La police n'a pas du tout examiné si I'affair®.4 Le conseil dit que, selon I'Etat partie, les décisions
constituait une discrimination indirecte au sens de da Directeur de la police et du Procureur se fondaient sur
Convention. Or, le Comité, dans ses conclusions relativedait qu'un traitement différencié dont le but est |égitime
a la communication 4/1991, a insisté sur le devoir g@l qui respecte le critere de proportionnalité ne constitue
incombe aux Etats parties d’enquéter convenablement pas une discrimination interdite. Le conseil fait toutefois
les incidents de discrimination raciale qui leur sont signealoir que les autorités n’ont en fait pas examiné si la
Iés. banque poursuivait un but Iégitime, et que dans les affaires
8.2 L’Etat partie déclare que le critére de la nationali?é;J une discriminatipn est gII(Aéguée,'Ia déci§ion d’engaggr
danoise était a considérer uniquement par rapporto%lnon de; poursunels dq|t etre prise apres une enquete
I'analyse des liens avec le Danemark de la personne 88Profond|e sur ceallegations.
demande un prét, en corrélation, donc, avec les risques.de
recouvrement judiciaire ultérieur du montant du préten jééamen quant au fond

d’insolvabilité. Le conseil souligne qu’au vudurapportd®1l Le Comitéaexaminél'affaire del’auteur alalumiéere
police, cette raison n’avait pas été mentionnée pardetoutesles déclarations ekpes justifiatives présentées
responsable des préts de la Sparbank Vest. Ledit rappant les parties, conformément au paragraphe 7 a) de
indique que I'assistant de police E. P. avait pris contd@rticle 14 de la Convention et a I'article 95 de son
avec le Directeur du Service des préts de la Sparbank Vesglement intérieur. Il fonde ses conclusions sur les

qui estimait que la banque n’avait rien fait d’illégal dansnsidérations etapres.

l'affaire de la demand? d? pré_t en que§tion, puisque 'S on a souvent besoin de moyens financiers pour
les demandeurs de prét signaient le méme type de for@’ﬁ‘ﬁtégrer plus facilement dans la société. Il est donc

laire comportant la mention «que je suis de natiOn""l.ﬁﬁ?lportant de pouvoir accéder au marché des préts et de

q§1no'|se>.>.' Labanquen ".’Wa't donne’auc.une raison pa,rt'BHUvoir demander un prét financier aux mémes conditions
liere justifiant cette pratique. Elle n’avait pas, en partlc%—ue la majorité de la population

lier, fait état d’un critére de résidence découlant du risque o

lié au recouvrement des créances. Il semble donc qué€& Dans l'affaire a I'examen, I'auteur s’est vu refuser
raison invoquée a été inventée de toutes piéces par la polie@rét par une banque danoise au seul motif qu'il n"avait
de Skive. Méme si cette raison avait été invoquée paPRS la nationalité danoise, le critére de nationalité lui ayant
banque elleméme, elle semble éminemment sans rapp&t€ Présenté comme étant motivé par la nécessite d'une

avec la question de savoir si les exigences de la Convenfighantie de recouvrement de créance. De I'avis du Comite,
ont été satisfaites. toutefois, la nationalité n’est pas la condition exigible la

. iy . , e lus pertinente lorsqu’on enquéte sur l'intention d'une
8.3 L.a nationalité d.an0|se est a | ewdence_ pas U,Egrsonne de rembourser un prét ou sa capacité a le faire.
gar,a.ntle contre, le risque de recouvrement judiciai Q résidence permanente du demandeur ou I'endroit ou il
ultérieur de. la creance lorsque I'emprunteur etunressortissy, emploi, ses biens ou ses liens familiaux sont proba-
s:ant _dan-0|s V|ver.1t,‘ par exemplg, en ,TUI']ISIG. En, f%ltement plus pertinents en I'occurrence. Un citoyen peut
Iapplllcatlon du critere de I_a nat|onaI|t? pour la ra'?Og’installer:‘:1I’étrangerou avoir tous ses biens dans un autre
dpnn_ee_ par la pollge tendrait fgrtement a '”d'qlfef, quu gys et échapper ainsi a toute tentative de recouvrement de
discrimination indirecte fondée sur des considératio sance. En conséquence, le Comité estime qu'il convient
interdites par la Convention a été commise. Le risqueél;se fondant sur le para;;raphe 1 d) de l'article 2 de Ia{
re_cc‘)uvrement' j.udiciaire ult,éri(-aur justifierait pI_utét .I?Convention, d’enquéter diment sur les véritables raisons
critere de larésidence. Or, s’agissant de ce dernier crit rsous-tendent la politique en matiére de prét suivie par

le conseil appelle I'attention du Comité sur une lettre da ebanque a I'égard des résidents étrangers, pour vérifier
du 6 avril 1995, adressée au DRC, danslaquelle le Ministre
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si des critéres pouvant donner lieu a une discriminatitmConvention internationale surligéination de toutes les
raciale, au sens de 'article premier de la Convention, séotmes de discrimination raciale,

appliqués. Ayant pris en considératidous les renseignements
9.4 Le Comité note que lauteur, considérant quéritsquiluiavaientétécommuniqués par 'auteur et I'Etat
I'incident constituait une infraction a la loi danoise sur lpartie,

discrimination, I'a signalé a la police. La police, en

Lo . - : Tenant comptede l'article 95 de son réglement
premier lieu, puis le Procureur général de Viborg o@é

érieur, en vertu duquel il est tenu de formuler son

accepté les explations fournies par un représentant de inion sur la communication dont il est saisi,

banque et décidé de ne pas approfondir. De l'avis d .
Comité, cependant, les moyens mis en oeuvre par la police Adoptele texte ci-apres :
et le Procureur général pour déterminer si un acte de

discrimination raciale ait été commis ont été insuffisantsOpinion

10. Dans ces conditions, le Comité estime que I'autelr ~ L'auteur de la communication est Z.U.B.S., citoyen
a été privé d’'une voie de recours effective, au sens akstralien d'origine pakistanaise né en 1955, qui réside

I'article 6 de la Convention, compte tenu du paragractuellement a Eastwood (NouveH@alles du Sud) en
phe 1 d) de l'article 2. Australie. Il affirme avoir été victime de violations par

o L . 'Australie de plusieurs dispositions de la Convention
11.1 Le Comitérecommande al'Etat parnedeprendrecsets : P S P
ernationale sur I’élimination de toutes les formes de

Lo : i

mesures pour lutter contre la discrimination ramalesurJ'e S .

X N Iscrimination raciale.
marché des préts.

11.2 Le Comité recommande en outre a I'Etat partfappel des faits présentés par 'auteur
d’accorder réparation ou satisfaction au requérant dan

mesure du préjudice subi. 3? En février 1993, I'auteur, qui résidait depuis environ

deux ans en Australie, a été engagé comme ingénieur par
12. Conformémentauparagraphe 5 de I'article 95 de SgmBrigade des sapeurpompiers de la NouvelieGalles
reglement intérieur, le Comité invite I'Etat partie @u Sud. Avant d’étre engagé, il avait posé sa candidature
I'informer, en tant que de besoin et en temps voulu, gejeux postes d’'un niveau supérieur correspondant, af-
toute mesure pertinente qu'il aura prise pour donner effgine—t—il, & ses qualifications, & ses compétences et a son
aux recommandations formulées aux paragraphes ldxpérience. Or il a eu une entrevue et a été recruté pour un
et 11.2. poste d’un niveau inférieur qu’il n'avait pas postulé et pour
lequel, dit-il, on ne lui avait pas communiqué de défini-
tion d’emploi. Il affirme avoir été défavorisé, au moment

B. Cinquante-cinquieme session de son engagement, parce qu’il n’avait pas de{8mant)
connaissances des conditions locales, ce qui n’était pas
Décision concernant la ommunication No 61995 précisé dans la définition d’emploi ni indiqué parmi les
Présentée par : Z.U.B.S. criteres a remplir et qui n'avait rien a voir avec le compor-
) , tement professionnel. Il affirme que I'expérience des
Au nom de : L'auteur conditions locales est une prescription qui avait été in-
Etat partie intéressé : Australie ventée par le comité de sélection aprés avoir recu son

curriculum vitae, dans lequel il faisait état de ses 13 ans
d’expérience professionnelle au Pakistan et en Arabie
saoudite.

Date de la communication : 17 janvier 1995
(lettre initiale)

Le Comité pour I'élimination de la discrimination

raciale, créé en application de I'article 8 de la Conventigh 2,  Selon l'auteur, le poste pour lequel il a €té recruté

internationale sur I'élimination de toutes les formes ¢&itidentique a celui de deux autres ingenieurs, dontl'un
discrimination raciale était un Australien d’origine anglaise, I'autre un Chinois

o R de Malaisie de religion bouddhiste. Tous trois ont eté
Réunile 26 ao(t 1999, engageés presque en méme temps. L'auteur affirme que la
Ayant achevél’examen de la communicationdifférence de traitement entre wméme (ingénieur

No 6/1995, soumise au Comité en vertu de I'article 14 geofessionnel expérimenté) et les deux autres officiers
(techniciens inférieurs) avait un motif racial. Il cite,

comme exemples de cette discrimination, le fait que ses

97



A/54/18

qualifications étaient supérieures a celles de ses collegties raciale. L'auteur ne souhaitait donc pas saisir le
gue son traitement était inférieur a celui de I'un d’eux &ibunal en question, et il a considéré que cette suggestion
que, également a la différence de 'un d’eux, il a été nds Bureau signifiait que celdici estimait ne pas avoir

a I’essai pendant une période de six mois. Pour le restaffire a un cas de discrimination raciale.

avait éte traité de la méme maniere que l'autre collegyes | 'auteur a consulté les avocatonseils de la

a cgm pregyu’il n'avait pas €té informé de la périodesommission de I'aide judiciaire de la Nouve#@alles du
probatoire. Sud en vue de se faire représenter devant le Tribunal

2.3 L’auteur affirme qu'il s’est vu confier des taches plushargé des litiges dans la fonction publique. Or selon la loi
lourdes que ses collégues, que sa participation & gestant création de la Commission de l'aide judiciaire,
déplacements dans le cadre de ses fonctions a été limlitdde judiciaire n’est pas accordée pour les affaires portées
etqu’iln'aeuqu’un accésrestreint al'infoation concer- devant le Tribunal chargé des litiges dans la fonction
nantletravail. |l fait également état de harcélement et d’poblique. Le 30 aolt 1993, l'auteur a adressé au Bureau
traitement injuste dans I'exercice de ses fonctions; il nofmur I'élimination de la discrimination une lettre dans
par exemple, qu’un jour on s’est moqué de lui parce quidquelle il confirmait sa décision de ne pas poursuivre la
avait refusé de boire de la biére avec ses collegues a lgpfiocédure qu’il avait engagée auprés du Tribunal et
de la journée de travail bien gu’il ait fait observer que salemandait au Bureau d’examiner sa plainte en priorité.
origine et sareligion ne lui permettaient pas de consom ey
des boissons alcooliques. |l était fait constamment allusi 1 libertés civiles de la Nouveh&alles du Sud qui I'a

ason experience professmn_nelle au Pakistan et en Ar_a} fBrmele lerjuillet 1994 que sa plainte avait été renvoyée
saoudite et a son origine sociale par des remarques rac%tgar plus ample examen au Se@omité des plaintes et

2.4 Aprésgu’ileutdéposé plainte & deux reprises aupt@€onseil ne I'a jamais recontacté par la suite.

du service pertinent, conformément a la procédure 9% Le 19 décembr994, le Bureau pour I'élimination

soumission des , pIa|_nt_es ‘?‘e Ia’ Br!gade des $§ |a discrimination a informé I'auteur gu’il avait terminé
peurs-pompiers, I'administration a établi un rapport Sﬁg

L'auteur a en outre pris contact avec le Conseil pour

! : ... s0n enquéte et avait conclu que la plainte était sans fonde-
son comportement professionnel, qu’elle a qualifié

. il v 4é ; ent, sans toutefois donner les motifs de cette apprécia-
«mauvais». Le 30 juillet 1993, l'auteur a depose umg, i3 informé en méme temps de son droit de faire

plainte pour disc”m".‘a“‘?” raciale ‘?'a”,s 'femP'O‘ aulorPasppel de cette décision dans un délai de 21 jours devant le
du Bureau pour I'élimination de la discrimination dans Haribunal pour I'égalité des chances. Mais la procédure
Nouvelle-Galles du Sud en indiquant que laffaire €tajhe, ¢ ce tribunal estlongue et colteuse et I'auteur n’avait

«urgente». Le 6 aolt 1993, il a €té mis fin au contrat §&q o5 moyens de payer un avocat pour se faire représenter
travail de I'auteur, apparemment sans preavis écrit. L_ & i/ &tait resté au chémage aprés son licenciement.

ao(t 1993, I'auteur a informé le Bureau pour I'éliminatiop: 5 teur affirme que la Commission de I'aide judiciaire a

de la discrimination de cette résiliation, par t€l€COopifyg,s4 une nouvelle fois de lui accorder une aide judiciaire

Apreés son licenciement, les trois postes ont €té reclasgfg apnuyant sur des critéres partiaux. Il se plaint en outre
et deux ont été attribués aux deux autres officiers, s

) HEla maniére dont son affaire a été traitée ensuite par le
mise au concours. Tribunal pour I'égalité des chances et ’lOmbudsman de la
2.5 L’auteur affirme que I'examen de sa plainte par ouvelle-Galles du Sud.

Bureau a été partial et discriminatoire et que cette partia%t% Enfin, l'auteur affirme que le comportement et les

avait un motif racial. Il fonde cette affirmation sur le faif)ratiques des organes de I'Etat partie, y compris le Tribu-
que son cas a €té examiné tardivement, ce quiida nal pour I'égalité des chances, ont eu un effet discrimina-

entraine son !l({enC|ement. Il affirme que, I.ors d.unt ire sur sa carriére et qu'il n’a pas réussi a trouver un
conversation téléphonique avec un haut fonctionnaire H]ploi convenable depuis qu'il a été licencié en 1993
service de conciliation du Bureau, le 12 aolt 1993, le '

Bureau avait pris le parti de son ancien employeur, dalns .
N X ) [eheur de la plainte
la mesure ou il s’était rangé a la suggestion de ce derniér _ .
selon laquelle I'auteur devait former un recours auprés3u  L'auteur allégue que les faits présentésdessus
tribunal chargé des litiges dans la fonction publiqu@nstituent des violations des dispositionsapres de la
[Government and Related Employees Appeal Tribungpnvention :

(GREAT)]. Ce tribunal examine les cas de renvois injusti- o | article 3, I'article 5 ), I'article 5 €) i) et I'article

fies, alors que le Bureau traite les affaires de discrimina- g ont été violés par la Brigade des sapepampiers
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de la Nouvelle-Galles du Sud qui a fait preuve depas retenu les allégations de I'auteur concernant la discri-
discrimination pour des motifs raciaux en ce qumination raciale, mais il avait jugé que le licenciement de
concerne ses conditions d’engagement, ses condititiasiteur, consécutif a sa plainte, équivalait a des représail-
d’emploi et la résiliation de son contrat de travail. Ies. L'article 50 de la loi de 1977 contre la discrimination
aurait eu également a subir des brimades et dala Nouvelle-Galles du Sud interdit en effet les repré-
comportement insultant de la part de ses anciesglles contre unindividu qui a porté plainte pour discrimi-
collégues. nation raciale.

* L’article 5 a) et I'article 6 ont été violés par le Bu4.2 L’Etat partie considére que le jugement du Tribunal
reau pour I'élimination de la discrimination, lepour I'égalité des chances aurait da clore I'affaire. Il fait
Tribunal pour I'égalité des chances et 'Ombudsmaaussi observer que I'auteur aurait pu faire appel du juge-
Il soutient que le Bureau pour I'élimination de lanent du 30 octobre 1995 en invoquant un point de droit,
discrimination n’a pas examiné sa plainte urgenteais qu’aucune requéte d’appel n'a été regue.
avecimpartialité, qu’il lui a fait subir des représaille§_3
et I'a traité de facon défavorable, et qu'en faisawouv
trainer I'affaire pendant 22 mois il a protégé Ig
personnel de la Brigade des sapetpsmpiers de la

En juin 1997, I'Etat partie a fait tenir au Comité de
elles observations relatives a lecevallité. 1l y
ffirme que la plainte au titre de I'article 2 de la Conven-
Ce tion estirrecevable parce qu'incompatible avec les disposi-
NouveI_I?—GaIIes du $Ud' Il se pley,nt e_gfftlement dfons de la Convention en vertu de I'article 91 c) du
la maniere ‘?'0_”} le Trlb_unal pour I ggallte des CharI‘-iéglement intérieur du Comité. Il fait observer a cet égard
Ces a apprecie les faits et _Ies elemgnts de pre \fe le Comité n'a pas compétence pour examiner les lois
présentés au cours des audlen_ce§ qui se sont tenligs 5 liennesn abstractq et qu’en outre, l'auteur n’a
du1lau 1,5 septembre 1995’ ansique du COMPO{§nu1é aucune allégatioprécisecontre I'Australie au
ment de 'Ombudsman qui a accepté la version Hjet de I'article 2. Si le Comité se déclarait compétent

différend donnée par le Bureau pour 'élimination %our examiner la plainte, de I'avis de I'Etat partie, cette

la d_lscr_|\m|rat|on, sans Iavo_lr enter}du. I elaltyerniere devrait étreejetée comme irrecevabtatione
particulierement décu de voir que IOmbudsmaH]

" , dant plusi fos | ¢ q]\ateriae Son raisonnement est que l'auteur ne peut
avait occupe pendant plusieurs annees [€ poste, %guer la violation des droits garantis a I'article 2

Cor_nm|s§a|re pour "‘?"m'”a“‘?” fje Iad's‘cr'm'n"."t'ogu’accessoirement, et que si aucune violation relevant des
r,aC|aIe a la C?,mm!s,s'on fedérale des (,jr0|ts, Tticles 3, 5 ou 6 de la Convention ne peut étre établie en
! hqmme et de ['egalite des, chances etqu eI_Ie etalf qgui concerne le comportement de la Brigade des sa-
pIemement au courant de | emstg\nce du racisme @urs—pompiers de la NouvelteGalles du Sud, du Bureau
Austra}llle,.notqmment d_e Ia. maniere dont le !3u,re Bur I'élimination de la discrimination, du Tribunal pour
pour I'eI|m|nat|qn dela dlscr|mjnat|on tr.alte_ggner_ar,éga“té des chances, de I'Ombudsman ou de la Commis-
Iem_ent les plaintes en matiere de dlscrlmmatlog]on de l'aide judiciaire alors aucune violation de I'article
raciale. 2 ne peut étre établie non plus. Subsidiairement, I'Etat
e |’article 2, en liaison avec les dispositions susmepartie fait valoir que si le Comité devait considérer que

tionnées. I'article 2 peut étre invoqué indépendamment, il demeure
qgue l'auteur n’a pas fourni un commencement de preuve

Observations de |Etat partie concernant gue les organes susmentionnés se sont livrés a des actes ou
la recevabilité et @ mmentaires de 'auteur a des pratiques de discrimination raciale a son encontre.

4.1 Dans ses observations datées de mars 1996 I'Btdt L’Etat partie ejette également les affirmations de
partie a noté que lorsqu’a I'origine I'auteur avait présenit@uteur selon lesquelles I'article 3 de la Convention aurait
son affaire au Comité, il était clair que sa plainte ét#ité violé en ce sens qu’il aurait été «séparé ... du personnel
irrecevable en raison du negépuisement des recoursanglophone lors d’'un voyage a Melbourne et pendant un
internes, étant donné qu’il avait alors engagé une procéurs de formation a I'extérieur» : cette plainte doit étre
dure devant le Tribunal pour I'égalité des chances. Le B@ée irrecevable parcgr'incompatible ratione materiae
octobre 1995, ce tribunal a rendu une décision favorabieec la Convention. L'Etat partie estime que l'auteur n’a
a l'auteur; il lui a accordé 40 000 dollars australiens @@s soulevé de question relevantde I'article 3; subsidiaire-
dommagesintéréts et a ordonné a son ancien employement, il fait valoir que I'auteur n’a pas, aux fins de la
de lui adresser une lettre de réparation (dans un délargeevalilité de sa plainte, suffisamment étayé ses alléga-
14 jours). Le Tribunal pour I'égalité des chances n’avait
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tions au titre de l'article 3 : il n'y a pas en Australie de — Les allégations de traitement injuste et inéquitable
systéme de ségrégation raciale ou d’apartheid. de la part du Tribunal pour I'’égalité des chances et
de la Commission de I'aide judiciaire sonticeva-
bles, étant donné que l'auteur n’a pas épuisé les
recours internes disponibles. Elles auraient pu étre
examinées respectivement par Sapreme Court
(juridiction supérieure) de la NouveHé&salles du
Sud et par le Comité de contrble des décisions en
matiére d'aide judiciaire. L'auteur n’dilisé aucune

de ces deux voies de recours.

4.5 L’Etat partie soutient que I'allégation selon laquelle
la Brigade des sapeurpompiers de la NouvelteGalles
du Sud, le Tribunal pour I'’égalité des chances, le Bureau
pour I'élimination de la discrimination, 'Ombudsman et
la Commission de l'aide judiciaire auraient violé I'article
5, alinéas c) et e) i), de la Convention estdavable
ratione materiae. En ce qui concerne les allégations
formulées au sujet de la maniére dont le Tribunal pour
I’égalité des chances et la Commission de I'aide judiciaide8 En ce qui concerne I'affirmation de I'auteur que la
ont examiné I'affaire, il fait valoir en outre que I'auteur n’&8rigade des sapeurpompiers de la NouvelleGalles du
pas épuisé tous les recours internes effectifs disponibl8sid, le Bureau pour I'élimination de la discrimination, le
4.6 En ce qui concerne l'allégation de l'auteur seloﬂibunal pour I’égglité de.s. c.hances,_ I’meudsman et [a
Commission de l'aide judiciaire ont violé les droits qui lui

laquelle la Brigade des sapewqmompiers de la Nou- o . e .
velle—Galles du Sud a violé les droits que lui conférerﬁpm reconnus a l'article 6 de la Convention, I'Etat partie

lalinéa c) de larticle 5 et I'alinéa e) i) de I'article 5,/2it valoir ce qui suit:
c'est-a—dire notamment le droit dtzéder, dans des
conditions d’'égalité, aux fonctions publiques, ses droits au
travail, au libre choix de son travail, & des conditions
équitables et satisfaisantes de travail et aunerémunération
équitable, droits garantis au point i) de l'alinéa e) de
l'article 5, 'Etat partie fait valoir ce qui suit :

— Cette allégation est iecevable atione materiae,
étant donné que les atteintes aux droits de I'auteur
gu’auraient commises la Brigade des sa-
peurs-pompiers de la NouvelleGalles du Sud et le
Bureau pour I'élimination de la discrimination ont
été diment examinées par les tribunaux nationaux,
«de maniereraisonnable etdansles formes prescrites
par la loi». L’Etat partie souligne qu’il seraitincom-
patible avec le r6le dévolu au Comité par la Conven-
tion que ce dernier fasse office de cour d'appel
supplémentaire dans ces circonstances. L'ordre
juridique australien assure des moyens de protection
et de recours efficaces contre tous actes de discrimi-
nation raciale; le simple fait que les allégations de

— Ces allégations ont été examinées par les tribunaux
australiens de bonne foi et conformément aux proceé-
dures établies. Il serait incompatible avec le réle qui
lui est dévolu qu’en I'egice le Canité fasse office
de juridiction d’appel supplémentaire;

— Subsidiairement, I'Etat partie fait observer que
'auteur n'a pas, aux fins de la recevabilité de sa

4.7

plainte, suffisamment étayé son allégation de discri-
mination raciale, car il n’a pas fourni de commence-
ment de preuve permettant de conclure qu’ily a eu
discrimination raciale.

En ce qui concerne l'allégation de 'auteur selon

laguelle son droit & I'égalité de traitement devant le Bureau

pour

I’élimination de la discrimination, le Tribunal pour

I'égalité des chances, I'Ombudsman et la Commission de
I'aide judiciaire a été violé, I'Etat partie fait valoir ce qui

suit :
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Ces allégations (a I'’exception de celle concernant la
Commission de I'aide judiciaire) sontincompatibles
avec les dispositions de la Convention au motif que

le Comité n'a pas pour mandat d'examiner les _

conclusions sur les points de fait et de droit des

tribunaux nationaux, en particulier dans les cas ou

le plaignant n'a pas épuisé tous les recours internes
efficaces disponibles;

I'auteur aient été rejetées ne signifie gasls sont
inefficaces.

Subsidiairement, I'Etat partie fait observer que les
droits garantis a l'article 6 de la Convention sont les
mémes que ceux qui sont garantis a I'article 2 du
Pacte international relatif aux droits civils et politi-
qgues. Ce sont des droits de caractére général qui
peuvent étre invoqués accessoirement et en liaison
avec les droits spécifiques énoncés dans la Conven-
tion. Etant donné que l'auteur n'a pu mettre en
évidence aucune violation indépendante des articles
2, 3 et 5 de la Convention, aucune violation ne peut
étre établie en ce qui concerne l'article 6.

Subsidiairement encore, I'Etat partie soutient que
I'auteur n'a pas, aux fins de la recevabilité, suffisam-
ment étayé ses allégations au titre de l'article 6 car
il n’a fourni aucun commencement de preuve attes-
tant gqu’il n’avait pas eu la possibilité de se prévaloir
de moyens de protection et de recours efficaces contre
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les actes de discrimination raciale dont il aurait étkscrimination raciale de I'auteur. Le Comité s’est inscrit
victime dans son emploi comme peut le faire to@n faux contre I'affirmation de I'Etat partie selon laquelle
individu en Nouvelle-Galles du Sud. lefaitde jugerecevable lafainte de I'auteur constituerait
5. Dans ses observations, I'auteur renouvelle sgd réexamen, en appel, de I'ensemble des faits et des
affirmations, a savoir : e_-lements de preuve Rertlnents: Au} stgde de Ig détermina-
tion de la recevabilité, le Comité était convaincu que la
— Que «six responsables angleltes» de la Brigade plainte de I'auteur était compatible avec les droits protégés

des sapeurspompiers I'ont «employé de faconpar |a Convention, conformément a I'alinéa c) de I'article
malveillante», lui ont réserve un traitement inéqugy du reglement intérieur.

table dans le cadre de son travail et I'ont persécu(até3 L it alléqueé iolation de I'aling q
lorsqu'il s'est plaint de leur attitude: . auteur avait allégué une violation de 'alinéa a) de

I'article 5 de la Convention de la part des organes adminis-
— Qu'ila épuise tous les recours internes prévus pakgtifs et judiciaires qui avaient été saisis de son affaire. Le
Iégislation australienne contre la discriminationgomité s’est inscrit en faux contre I'affirmation de I'Etat
«bien que ces recours soient injustes, considéralij@rtie selon laquelle cette plainte était incompatible avec
ment compliqués et longs»; les dispositions de la Convention, étant donné que le fait
— Qu'il n'a pas interjeté appel de la décision de K€ la déclarer recevable aifrconstitué un réexamen des
Commission de I'aide judiciaire parce que celtg ~ conclusions des tribunaux australiens sur les points de fait
en lui conseillant de former un recours pour ugt de droit. Seul un examen de la question quant au fond
réexamen de sa décision, a agi «de mauvaise fopefait permis au Guoité de déterminer si ces organes
de maniére tendancieuse»: avaient traité I'auteur differemment de tout autre individu

Que, pour ce qui est des poursuites engagées deso#misé\leurjuridiction.Les considérations exposées ala
P d DR p gagees deygl &u paragraphe 6.2 étaient valables 1a aussi.
le Tribunal pour I'égalité des chances, les audiences

se sont déroulées «dans une atmosphére emprefafe Enfin, I'Etat partie avait affirmé que I'auteur aurait
de partialité». Un avocat de la Brigade des sAU faire appel du jugement rendu par le Tribunal pour
peurs-pompiers «a falsifié des citations a compd-€galité des chances le 30 octobre 1995 devaBufgeme
raitre» et a retiré des documents du dossier, et qué&Rurt (juridiction supérieure) de la Nouvet&alles du
Tribunal pour I'égalité des chances «a secrétemépitd, et aurait pu se prévaloir de la possibilité de faire
versé» un document a son dossier personnel «df@gxaminer, par le Comité de contr6le des décisions en
que les membres de la race dominante soient acqmgatiére d’aide judiciaire, la décision de la Commission de
tés du chef d’accusation de discrimination racialekaide judiciaire de lui refuser son aide. Le Comité consi-
dere que, méme si cette possibilité s’offrait toujours a
Décision du Comité concernant la recevabilité I'auteur, il faudrait tenir compte de la longueur de la
. , . ) . procédure d’appel. Etant donné que I'examen des doléan-
6.1 A sacinquante et unieme session, en aolt 1997,l& 4o 'auteur a pris plus de deux ans devant la Commis-
Comité a examiné leecevallité de la communication. Il gion e 1ajde judiciaire et le Tribunal pour I'égalité des

a été noté que I’aqteur aIIég_uait que les articles_2 et 60%%“%’ il est justifié de conclure en I'espéce que
la Convention avaient €té violés par toutes les instanges, ;isement des recours internes excéderait des délais

devant lesquelles il avait porté ses doléances, et gy onnables, au sens de I'alinéa a) du paragraphe 7 de
I'article 3 avait été violé par la Brigade des sgrp icle 14 de la Convention

peurs-pompiers de la NouvelteGalles du Sud. Le Goité i R o i
s’est inscrit en faux contre I'affirmation de I'Etat parti-> Enconséquence, le 19 aolit 1997, le Comité a déclaré
selon laquelle I'auteur n’a pas, aux fins de la recéiegap '@ communicationecevable.

suffisamment étayé ses allégations, et estimé que seul un .

examen de la question quant au fond lui permettr&Pservations de IEtat partie quant au fond

d’évaluer le bier-fondé des affirmations de I'auteur. A. Observations concernant les a”égations

6.2 Le Comité anoté que les griefs de 'auteur contre son ~ de l'auteur au titre de I'article 2
ancien employeur, la Brigade des sapeurs-pompiers de la de la Convention

Nouvelle-Galles du Sud, au titre des alinéas c) ete) i) €1 Dans une communication datée du 3 ao(it 1998, I'Etat
Iarticle 5, avaient €té examinés par le Tribunal poyartie fait valoir, au sujet des allégations de I'auteur au
I'égalité des chances qui avaijeté lesallégations de tjtre de I'article 2 de la Convention, que cet article a trait
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aux obligations générales des Etats parties de condamasrconditions auxquelles il a été soumis dans son emploi
la discrimination raciale et de poursuivre une politiquat son licenciement.
tendant a éliminer toute forme de discrimination racia

N . ) -4 L’auteur estime qu’en n’étant pas affecté au poste de
et a favoriser I'’entente entre toutes les races. Tous

- AR ) > (BStionnaire des moyens informatiques ou gestionnaire des
droits énoncés a l'article 2 de la Convention sont aussi BSvices pour lequel il avait postulé, il a été victime de

droits généraux_, _qui ont un caractére annexe et Sont S rimination car les dipldmes qu’il avait obtenus et
aux droits speqflques consacrés par la Convgnthn. périence qu'il avait acquise a I'étranger n'ont pas été
conséquence, il ne peut étre conclu a une violation deq o considération. L'Etat partie décrit la maniére dont
I'article 2 que si une violation d’un autre droit a été établig, ¢ postes ont été pourvus et précise qu'a aucun moment
?torglme aucune autlre violation de Ial CO”N?”“?” n Z%‘as dipldmes universitaires de I'auteur n’ont été dépréciés
ﬁ at e, comtrT:e odn (Ia’ virrla—ezrapres, Gf[S a efga :jo,ns If’)ou meéprisés; mais il ne possédait pas I'expérience requise,
auteur ‘?u ttre de tarticie 2 ne s,qn pas tfondees. Fgy particulier une expérience des conditions locales. Il a
aHIgurs, I aIIe_gatlon selon Iaquellgl Etat partie a violé I_eé[é convoqué en tant que candidat au poste de gestionnaire
dr0|.ts garantis a "auteur par | art|cle_2 dela Conve_nthjrbs services pour une entrevue au cours de laquelle il n’a
est mcom;l)?nble avec le rolg du ICorlm_te Cartle I(_Zomlte ds démontré qu'il possédait I'expérience requise ni des
ﬁas ctomtpe ence pour examiner [es [o1s australiennes aissances et une compréhension suffisantes des taches
abstrait. et des exigences correspondant a ce poste.
7.2 A supposer que le Comité considére que les dro,

% Lesdemandes de candidature des candidats quin’ont

consacrés a l'article 2 de la Convention ne sont pas %%% été retenus ont été détruites en déceh9&, comme
droits annexes, I'Etat partie estimecassoirement, que '

: . . ... le veut la pratique de la Brigade des sapepmpiers de
ces allégations ne sont pas fondées. Les lois et la politi hrafg g PepEnp

du G ¢ trali . biet d-&limi ®Nouvelle-Galles du Sud, qui ne les conserve que
u souvernement australien ont pour objet d eliminer i@y, qant douze mois. C’estlorsqu’ila saisile Tribunal pour
discrimination raciale directe et indirecte et de promouv Ik

) Féqalite iale. 1l exi s léchelon fédéral galité des chances, en 1995 que l'auteur a formulé la
activement I'egalite raciale. Il existe, a I'échelon 1aera) o iare fois une plainte au sujet du processus de sélection.
etal'échelon des Etats et des territoires des lois, politiq

. N N S lfl%%que—lz}l ses plaintes portaient exclusivement sur des
et programmes visant & garantir a tous les individus

: . i L . Hrnbblémes liés au travail.
traitement fondé sur I'édiaé radale et a leur offrir des _ ’ _
réparations efficaces en cas de discrimination raciale. le§ L'auteur n’avait pas postulé pour les trois postes
lois, pratiques et politiques concernant la Brigade d@dngénieur vacants. Cependant,comme certains membres
sapeurs-pompiers de la NouveleGalles du Sud, le du comité de sélection chargé de pourvoir ces postes étaient
Bureau pour I'élimination de la discrimination, le Tribungussi membres du comité de sélection chargé de pourvoir
pour I'égalité des chances, ’lOmbudsman et lm@dssion le poste de gestionnaire des services de communication
de I'aide judiciaire sont pleinement conformes aux oblighauteur remplissant toutes les conditions requises pour
tions souscrites par I'Australie en vertu de la Conventioktin de ces trois postes a €té invité a présenter une demande
L'auteur n'a pas présenté d’éléments de preuve attest@@tcandidature tardive. Il a présenté sa demande le 21
que la Brigade des sapewpompiers de la Nou- décembrel992 et le 28 janvier 1993 il a été recommandé
velle—Galles du Sud, le Bureau pour I'élimination de I§€ I'engager a 'essai.

discrimination, le Tribunal pour I'égalité des chances,7 En ce qui concerne I'affirmation selon laquelle I'un
I'Ombudsman et la Commission de l'aide judiciairges deux autres ingénieurs regi¢wn salaire plus élevé
s'étaient livrés a des actes ou pratiques de discriminatie |ui, I'Etat partie indique que c'est parce que
raciale a son égard. I'ingénieur en question occupait un poste depuis un certain

temps dans la fonction publique.
B. Observations concernant les allégations

de violation de la Convention par la Brigade 7.8 Quantala période d’essai, la pratique courante veut

: gue les candidats qui entrent dans la fonction publique
des sapeurs-pompiers de la Nouvelle-Galles . L . ) s "
soient engageés a titre probatoire. L’auteur n’avait pas été
du Sud . . vt 2 s P . . ;
averti du fait qu'il était engagé a I'essai par suite d'une
7.3 Les allégations de I'auteur qui fait valoir que se&rreur de systéme». La restructuration de la Brigade de
droits au titre de la Convention ont été violés par la Bdapeurs-pompiers de la NouvelleGalles du Sud et le
gade des sapeurpompiers de la NouveleGalles du Sud travail de recrutement qui s’était ensuivi avaient alourdi
portent sur trois questions différentes : son engagemeasinsidérablement la tdche du service du personnel. Un
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certain nombre de lettres d’engagement envoyées aalavoyage d'affaires a Melbourne ni au cours de formation
méme époque que celle qui avait été adressée a I'auteusurela communication mobile en raison de son manque
faisaient pas mention de la période d’essai. d’ancienneté et de la nécessité d’'éviter de gaspiller les

7.9 Dans la décision du Tribunal pour I'égalité dd@nds publics.

chances, dont I'Etat partie a fourni copie, il est dit notarii-12 Lorsque 'auteur s’est plaint de ce que sa charge de
ment : «ll ne fait aucun doute que M. Shaikh a été trait@vail était excessive, ses supérieurs, apres avoir examiné
differemment de ses collégues du point de vue de damuestion, ont estimé que ce n’était pas le cas. lIs lui ont
affectation au poste d’ingénieur, pour ce qui est de saocordé une fois au moins, a sa demande, une prorogation
salaire et d’autres coitbns d’empiloi. |l s’agit de détermi- pour achever un projet. Le Tribunal pour I'égalité des
ner s’ilyala discrimination pour des motifs raciaux. Nouhances a estimé qu'il était normal qu’a un moment donné
estimons que, tous les éléments de preuve diment pesésteur ait travaillé a cing projets alors que ses deux
laraison pour laquelle M. Shaikh a été traité differemmecexllégues ne travaillaient qu’a deux projets, puisqu’un
tenait & ce qu’il ne possédait pas une expérience suffiseamamen des projets avait fait apparaitre que ceux auxquels
des conditions locales. Selon nous, cela n’équivaut paétaient affectés ses collegutseént considérablement plus
une discrimination pour des motifs concernant sa racecdimplexes que ceux auxquels il était affecté. De plus, le
est malencontreux que le défendeur n’ait pas informé Wibunal n’avait pasecepté lallégation de I'auteur selon
Shaikh du fait qu'il n’était engagé que pour une périodaquelle il avait d0 s’occuper de taches concernant
probatoire. Il est indiscutable qu’il était fondé a déposBadministration de contrats quiluiimposaient des respon-
une plainte en ce qui concerne son engagement. Il y aabilités plus lourdes que celles qui incombaient a ses
violation du contrat dés le départ. Il ne nous appartient paslégues. Il ressortait des dossiers d'appels d’'offres par
d’accorder des réparations. Il a probablement été exploigBrigade de sapeurs-pompiers de la NouveBalles du

Mais il n'a pas été victime de discrimination contraire &ud que tous trois avaient dd, a plusieurs reprises dans
laloi. S’il a été traité défavorablement, ce n’était pas polexercice de leurs fonctions, s’occuper de taches concer-
un motif concernant sa race ou une caractéristique denaat I'administration de contrats et examiner des soumis-
race ou une caractéristique attribuée a sa race.» sions.

7.10 Le Tribunal pour I'égalité des chances a conclu quel3 Le Tribunal a mirement pesé plusieurs observations
si le supérieur de I'auteur avait une maniere «énergiquatribuées par 'auteur a ses collegues et conclu qu’il

de concevoir le travail des personnes qui étaient dans s@gissait de remarques isolées, faites a I'occasion de
service, il n’a pastraité I'auteur differemment de tous ceuxpports purement sociaux, qui n’exprimaient aucun

qui étaient dans ce service, ni tres difféeremment de seépris et ne permettaient pas de conclure a de la discrimi-
collégues pour ce qui touche aux taches qui lui étaieration raciale.

confiées. 7.14 Ence quiconcerne larésiliation du contrat de travail

7.11 L’auteur avait ecés a des infonations concernant de I'auteur, I'Etat partie précise qu’il était essentiellement
le travail comme les autres sapedp®mpiers. Il avait d0 au fait qu'il refusait d’accomplir certaines taches,
acces a tous les dossiers &titten possession de tous len’était pas capable d’entretenir de bons rapports profes-
renseignements concernantles projets dont il était respsionnels et gu’il entretenait un climat de tension perturba-
sable. Pour les voyages d’affaires, il a été traité de la mé&mer sur son lieu de travail en s’en prenant a certains
maniére que les autres ingénieurs. Il n'a pas été séparéeéenbres du personnel. De plus, les trois postes d'ingénieur
ses collégues lors d’'un voyage a Melbourne. S’il n’a past fait I'objet d’'une nouvelle description et été affichés
participé a ce voyage c’est parce que sa présence n'étaitgpadécembr&993. La procédure avait débuté en mai 1993,
nécessaire. Quant au fait qu'il a été exclu du cours dest—a—dire avant que I'auteur dépose ses deux plaintes,
formation extérieur sur la communication téléphonie 13 et le 19 juillet 1993. Ses deux collegues ont été
mobile qui s’est tenu en juin 1993, cela était d0 a daflectés a deux des postes qui avaient fait I'objet d’'une
problemes financiers et & son défaut d’ancienneté. Quantivelle description. L'auteur n’a pas fait acte de candida-
aux possibilités de formation, il semble que l'allégatioture.

concerne un cours de MS Projects/Windowsjue! les 7.15 L’auteur fait valoir qu’il a déposé plainte pour

autres ingénieurs ont participé, mais pas lui. En revancdigcrimination a deux reprises et que la Brigade des

! a;Jteurl a ga_rnc:jpeg un cours d mfor_matlguelExKlel. EQapeurs—pompiers ne les a pas examinées conformément
outre, 'a brigade des sapetqmomplers de fa ?u- a sa procédure de soumission des plaintes. Il est vrai que
velle—Galles du Sud était fondée a ne pas associer | autgur plaintes n'ont pas été examinées exactement selon la
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procédure de soumission des plaintes de la Brigade deBars australiens de moins que celui de ses collégues. Le
sapeurs-pompiers, mais cela ne signifie pas que 'auteldiribunal a également considéré qu’il n'y avait aucun
ait été victime de représailles. Il semble néanmoins géiément de discrimination raciale en ce qui concerne ses
cela ait amené le Tribunal pour I'égalité des chancesa@nditions d’emploi quelles gu’elles soient.

i ; ach gade des sapedpsmpiers de
accomplir certaines tachesy oy yelle-Galles du Sud, ni dans aucune juridiction en

des communications se trouvait privé d'un de sesmembges o qu Sud
dufait de son licenciement, aun moment de grande activit  «tralie prati’que une politique d'égalité das a

et de changements importants, le Directeur général Corf%mploi et encourage activement 'engagement de person-

dérait que son maintien créait une mauvaise gmb|anc?8§ anglophones dans la fonction publique.
compromettait le travail de tous les intéressés. Tous les

fonctionnaires du service étaient de plus en plus consciefits9 L'Etatpartie estime que lacommuation ne souleve
du fait qu'il épiait tous leurs gestes et toutes leurs conveAs de question auttitre de l"article 3 de la Convention pour
sations et qu'il les interprétait d’'une maniére qui nuis&i€ qui touche aux conditions d’emploi de I'auteur quelles

A I'ambiance du lieu de travail. gu’elles soient, a la Brigade des sapeyyempiers, puis-

gu’il n'y a pas de systéeme de ségrégation raciale ou

7.16 Le Tribunal a considéré que les plaintes de I,"’““ed‘Elpartheid en Australie. Il estime en outre, a propos des

relatives a la discrimination raciale avaientconsidérabl(,g]égations de l'auteur selon lesquelles la Brigade des

ment durci I'attitude de son supérieur & son égard s%ltpeurs-pompiers de la NouvekeGalles du Sud n'a pas

a:/zz(?tr\t éte unt«eéemerllt quJ avait Jguel unBrpleém%orta%nné suite a ses plaintes conformément & la procédure
et determinant» dans fa decision de la brigade 0€s sgi.ia|ie de soumission des plaintes, que cekiin’a pas

PEUrs-pompiers de le licencier au I'?u dessayer, 4Burni d'éléments de preuve attestant que I'examen de sa
résoudre le litige en ayant recours a une procéd inte par ses supérieurs de la Brigade des sa-

d examen des plamf[es.lll aegalementconsmere que, | rﬂlrs—pompiers n'avait pas permis de lui fournir des
que le défendeur ait déclaré dans une lettre adressé 89ens de protection et de recours

Président du Bureau pour I'élimination de la discrimina- .
tion que l'auteur avait été licencié parce qu'il refusaft-20 L'Etat partie réaffirme qu'il n’appartient pas au
d’accomplir certaines taches, la Brigade des Jgomité d’examiner les conclusions du Tribunal pour
peurs-pompiers avait «fait subir» & I'auteur «un préjudicé€9alité des chances. Cette proposition se fonde sur les
en mettant fin & son contrat de travail sans préavis» a cal2@isions prises antérieurement par le Comité des droits
de ses allégations en matiére de discipline : de I'avis @8 /'homme dans le cadre du Protocole facultatif se rappor-

Tribunal, il avait ainsi contrevenu a I'article 50 de la Id@nt au Pacte international relatif aux droits civils et
de 1977 interdisant la discrimination. politiques. Elle est par ailleurs analogue a la doctrine

établie de la «quatrieme instance (fourth instance)»de la

717 L'Etat partie conclut que Ilauteur na fo,um'.aucu&our européenne des droits de ’homme selon laquelle une
élément de preuve de nature a €tayer ses allégations sglan

o i > ~reguéte pour le seul motif qu’un tribunatronal a commis
lesquelles ses conditions d’engagement, ses conditiony orreyr de fait ou de droit est déclaréedevable
d’emploi et _Ia I’e.SIllatIOI:] d? son contrat ,de travail cons atione materiae. Les éléments de preuve contenus dans le
tuent une violation de | ar_tlcle Sc)ete)i)de Ig_\part de mpte rendu d’audience du Tribunal pour I'égalité des
Brigade des sapeurpompiers. Comme on l'adéjadit, SUky 2 ces et la décision dudit tribunal montrent que les
la base des €léments de preuve dont disposait le Tribufdyations de I'auteur ont été marement pesées afin de
g,our I e.gallt;a’ des chances(,j Iel,comlte de slelegt!ondchz; erminer s’il y avait discrimination raciale au sens de la

examiner fengagement de ,aute!Jr par 1a brigade dgy; jnterdisant la discrimination, qui est conforme quant
sapeurs-pompiers avait insisté surlexpgr}ence des condizie & 1a Convention, et quelles ont été jugées non
tions locales, et cela parce que les conditions et pratiq ées
de I'’Australie en matiére de génie civil concernant le
travail que l'auteur était appelé a effectuer sont sensiblec-: Observations concernant les violations
ment différentes de celles dont il avait I'expérience. C'est™ alléguées de la Convention par le Bureau
pourquoi son salaire de départ avait été fixé a 2 578,00 pour 'élimination de la discrimination

comme toutes les administrations
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le Tribunal pour I'égalité des chances, estimait que celutci avait suivi la procédure habituelle
I’Ombudsman et la Commission concernant les plaintes urgentes. L'Etat partie considere
de l'aide judiciaire que 'allégation de I'auteur a I'égard du Bureau est mani-

. ) . festement dénuée de fondement.
7.21 Ence quiconcerne laplainte de l'auteur al’encontre

du Bureau pour I'élimination de la discrimination, I'Etaf -24 Quant aux allégations de l'auteur concernant la
partie estime que I'auteur n’a pas fourni d’éléments geaniere d(_)nt Ie,Trlbuna! pour I’égalité des chances avait
preuve démontrant I'existence d’un lien fortuit entre |d§aite I'affaire, I'Etat partie estime que le compte rendu de
décisions du Bureau et la discrimination dont il aurait dtgudience montre que, comme c’est souventle cas dans les
victime dans son travail. Lorsqu’il a déposé plainte aupr@ocedures ou l'intéresse n'est pas représente, et d’autant
du Bureau pour I'élimination de la discrimination, |®!US en I'espéce puisque la raison d'étre du tribunal
30juillet 1993, il savait déja qu'il allait perdre son emplofOnsidére  etait I'€limination de la discrimination,
Dans ces conditions, il ne peut pas alléguer que c’est/ &stance en question a tout fait pour étre loyale envers
cause» de l'attitude du Bureau pour I'élimination de fUteur, qui a eu droit a un proces équitable et relative-
discrimination qu’il a été victime de discrimination ef"€nt long (cing jours). Le compte rendu de l'audience
d’hostilité et qu'il a perdu son emploi. Quant a la plaint@dique notamment que le tribunal :

selon laquelle le Bureau n’a pas demandeé que des mesuree A été a tout moment d’'une grande courtoisie a
conservatoirqs soient ordonnées pour préserver les droits 'égard de I'auteur et I'a aidé en lui posant des
de l'auteur, I'Etat partie soutient que le pouvoir de préser-  questions;

ver le statu quo entre les parties que lui confére I'article
112 1) a) ne s’applique pas a la préservation de I'emploi
du plaignant. e L’a invité & «ne pas se presser; on avait bien le
temps»;

¢ |’a autorisé a se faire accompagner d’un ami;

7.22 En ce qui concerne l'allégation selon laquelle le
Bureau pour |'élimination de la discrimination n’avait pas * L'a protégé lorsqu'’il a déposé et a autorisé le rappel
agi avec diligence, I'Etat partie soutient qu’'un membredu  d’un témoin a sa demande;

Bureau a eu une conversation avec un responsable de 13 | '3 autorisé ainterroger contradictoirement I'un des
Brigade des sapeurpompiers le 10 aodt 1993 et lui a témoins de la Brigade des sapetpsmpiers de la

demandeé si la décision de licencier l'auteur pourrait étre  Nouvelle-Galles du Sud pendant presque toute une
ajournée en attendant que le Bureau aitachevé d'examiner joyrpge;

sa plainte. Le Bureau pour I'élimination de la discrimina-
tion n’était pas habilité par laloi interdisant la discrimina-
tion a obliger la Brigade des sapedupompiers de la
Nouvelle-Galles du Sud a rétablir l'auteur dans ses
fonctions. Ce dernier ayant fait savoir au Bureau powr25 L’auteur n’a pas pu apporter de preuve gque la procé-
I’élimination de la discrimination qu’il renongait a formeure était inéquitable ou motivée par la discrimination
un recours auprés du Tribunal chargé des litiges dansdaiale ou empreinte de discrimination raciale, ou que la
fonction publique parce qu’il ne voulait pas étre rétahdiécision du Tribunal pour I'égalité des chances était
dansses fonctions, le Bureau a cessé de considérer I'affaiégjuitable. La procédure devant ce tribunal ne violait donc
comme étant urgente, conformément & sa procédpes I'article 5 a) et n'était pas effective au sens de
habituelle. Par ailleurs, rien ne prouye’il ait manqué I'article 6.

d’'impartialité dans son examen des plaintes de I'auteyr. 6 En ce qui concerne l'allégation de I'auteur concer-

En fait, il ressort d'un échange de co_rresppndance e.ntrﬁé%t I’'Ombudsman, I'Etat partie précise que I'auteur lui
Bure.a.u e_tl Ombgd_sman que Iefonct|oqna|re du Serv'ceg%dressé par écrit deux doléances concernant la maniéere
conciliation a suivi les procédures habituelles du Bureai + |e Bureau pour I'élimination de la discrimination

7.23 L'auteur s’est plaint a deux reprises a ’Ombudsmanmait traité son affaire. L'Ombudsman a refusé de pour-
dela Nouvelle-Galles du Sud de la maniére dont le Bureawivre parce qu'il existait un autre moyen d’obtenir répara-
pour I'élimination de la discrimination avait traité saion en saisissant le Tribunal pour I'égalité des chances.
plainte. Chaque fois, les plaintes de l'auteur ont éféaexpliquéal’auteur qu'étantdonnéle nombre important
rejetées. L'Ombudsman aindiqué a I'autqutelle refusait de doléances et les ressources limitées dont il dispose pour
d’examiner sa plainte urgente concernant le retard prétéas traiter, il donne la priorité aux affaires portant sur des
du mis par le Bureau a examiner sa plainte parce qu’ellees systémiques et des vices de procédure de la part de

e Atenté a plusieursreprises de I'aider a expliquer en
quoi les événements et les mesures considérés étaient
fondés sur des motifs raciaux.
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I’Administration dans lesquelles les plaignants ne disppublique avait été traitée inéquitablement par la Commis-
sent pas d’'un autre recours satisfaisant d’obtenir répasin de I'aide judiciaire, ou que I'absence d’aide judiciaire
tion. L’allégation de I'auteur selon laquelle un servicavait été I'élément décisif qui I'avait amené a s’adresser
gouvernemental «peut se débarrasser d’une affaire» alil Bureau pour I'élimination de la discrimination.

existe un autre recours pour la victime est illogique. Sjl31 g s'agit d'une affaire pour laguelle une aide

existe un autre recours, le service gouvernemental ne Beyiciaire peut étre accordée et que les critéres des ressour-

pas «se débarrasser de I'affaire». ces sont satisfaits, mais qu’il existe des doutes quant au
7.27 En outre, il n’existe absolument aucun élément ftmd, selon la loi portant création de la Commission de
preuve étayant l'allégation que 'Ombudsman était «d#laide judiciaire, ladite Commission peut prendre a sa
connivence» avec les membres du Bureau pathrarge les frais de consultation d’'un avocat en second qui
I’élimination de la discrimination. L’enquéte préliminairedlonne un avis sur la question de savoir si I'intéressé a de
de 'Ombudsman a montré que la conduite du memtrennes chances d’obtenir gain de cause. Le 28 mars 1995,
compétent du Bureau était conforme a la procédure hdhiCommission a autorisé I'auteur a consulter un avis d’un
tuelle. En I'absence de commencement de preuve de faatecat en second pour savoir si la procédure engagée
de la partdu Bureau, ’'Ombudsman ne pouvait que refusivant le Tribunal pour I'égalité des chances avait de
de donner suite aux doléances de I'auteur. Nul entretigonnes chances d’aboutir et des dommagegréts qu’il

avec 'auteur n’aurait changé quoi que ce soit a la chopeurrait obtenir. Les honoraires de I'avocat ont été pris en

7.28 Dansune lettre du 26 avril 1995, I'auteur demandﬁnarge par laCommission. Or il a été consi,déré en derniére
a I'Ombudsman de revenir sur sa décision. Il aurait S{Pa}lyse que la demande de l'auteur ne répondait pas aux

alors préciser ses objections a la décision de rejeter %ré@r(;e;de I?C,:ommlsa.oln c(;)[]c-e.rnandtlelforéd. L auteur nda
doléances, mais il ne I'a pas fait et s’est contenté B%fS ergorlw re en ((qjuo:, "’.Id gc:jglqn_ €la omm|SS|Ion te
réitérer ses doléances antérieures et de rappeler la mar{%fésfer €luraccorder Faige judiciaire parce que sa p'ainte

dont s’était déroulée la procédure devant le Tribunal pd?“e.talt pas fgnd_eebletan inéquitable ou constituait un
I'égalité des chances. traitement inéquitable.

7.29 L'auteur n'a présenté aucun élément de preu(e2 A Propos dud,rAefus opposé a sa demande d'aide
attestant que la décision de 'Ombudsman était motivée %qlualre en vue d'étre représenté devant le Tribunal

la discrimination raciale ou empreinte de discriminatio arge éj’e_sdllt_lgg_s_dgns la fong,tlen publique e}; sa d?'
raciale, en violation de I'article 5 a), ou que ce recoufd@nde d'aidejudiciaire en vue d'etre represente devant le

n'était pas effectif au sens de l'article 6. Trik_)unal_pour I’é_galit,é des chances, I'a}uteuraété avisé par

écrit qu'il pouvait présenter une requéte afin que chacune
7.30 En ce qui concerne ['allégation de I'auteur concede ses décisions soit soumise & un comité chargé de
nant la décision de la Commission de I'aide judiciaire ¢i@xamen des demandes d’aide judiciaire dans un délai de
refuser sa demande d'aide judiciaire, I'Etat partie fegig jours. L'auteur indique qu'il lui était impossible «de
valoir que cette décision a été prise conformément a laj@kpecter les dates du Tribunal pour I'égalité des chances
portant création de la Commission de I'aide judiciaire gt de faire appel de la décision de la Commission». La
au Manuel sur I'aide judiciaire et que I'auteur n'a pas €t&mmission Iui a communiqué expressément le texte de
traité differemment des personnes, quelles qu’elles soiqiiyticle 57 de la loi portant création de la Commission de
qui présentent une demande en cette matiére. La Commigige judiciaire, qui prévoit qu’un tribunal peut suspendre
sion a informe l'auteur de ce que I'aide judiciaire n'étadles travaux en attendant que le Comité chargé de I'examen
jamais accordée a quiconque dans des affaires pori§es demandes d’aide judiciaire se prononce au sujet d’un
devant le Tribunal chargé des litiges dans la fonctiQgcours. L'auteur n'a pas saisi le Comité chargé de
publique. Ce refus ne I'empéchait pas de saisir legidxamen des demandes d’aide judiciaire de I'une ou
tribunal etd’engager une procedure. Cet organe est desfigi@re des décisions de refuser ses demandes en la matiére.
a étre saisi par des personnes qui ne sont pas représentgegit que la Commission de I'aide judiciaire I'a informé

Enfin, c’est I'auteur qui a choisi de poursuivre devant {g son droit de former un recours n’est qu’une preuve de
Bureau pour I'élimination de la discrimination et de retirgflus qu'il a été traité équitablement.

son dossier du Tribunal chargé des litiges danslafonct|7or?1’3 L allégation de I S delaC .
publique, puisqu’il ne souhaitait pas étre réintégré. Il n‘a allégation de l'auteur a 'encontre de la Commis-

donc pas présenté d'éléments de preuve attestant qu%l% de l'aide judiciaire est de toute évidence dénuée de

demande d’aide en vue d’'avoir un représentant lé gyt fond’ement. L'auteur n a fqurm aucun eIem.en.t de
devant le Tribunal chargé des litiges dans la foncti euve démontrant que les décisions de la Commission de
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lui refuser une aide judiciaire pour étre représenté dev&i3 En ce qui concerne la période probatoire, I'auteur
le Tribunal chargé des litiges dans la fonction publique puécise qu’en vertu de I'article 28 2) de la loi sur la gestion
le Tribunal pour I'égalité des chances étaient inéquitablés secteur public, il est possible d’engager un fonctionnaire
ou motivées par un élément de discrimination raciale sans lui imposer une période probatoire. Etant donné ses
empreintes de discrimination raciale, et donc violaiediplomes, ses capacités et son expérience, il aurait pu en
I’'article 5 a), ni que ce recours n’était pas un recouésre exempté. Laraison pour laquelleil nel'a pas été tenait

effectif au sens de I'article 6. a des considérations raciales.
_ 8.4 En ce qui concerne la charge de travail, il indique
Observations de 'auteur qu’il avait d@ travailler pendant le weeknd de Paques
A. Allégations concernant les violations pour achever un projet qui avait pris plus longtemps que
de la Convention par la Brigade des ce que ses supérieurs avaient pensé en raison de sa com-
sapeurs—-pompiers de la Nouvelle-Galles du plexité. Il ajoute que son supérieur traitait les immigrants
Sud comme des citoyens de deuxiéme classe, que ses excuses

A . , n’'étaient pas sinceres et qu’'il n’était pas de bonne foi
8.1 A propos du fait qu'aucun des deux postes pour T T . . L .
lesquels il avait postulé ne lui a été attribué I’autetIJOrquu il disait n’avoir eu aucune intention digsomatoire.

q p ;
conteste I'argument de I'Etat partie selon lequel laconna%s5 L'auteur réaffirme qu’il a été séparé des fonctionnai-
sance du marché local était un critére essentiel indiq@é blancs lors d'un voyage a Melbourne organisé a
dans la description du poste de gestionnaire de servicddoecasion d’'un projet sur lequel il travaillait et dans le
précise que pendant qu’il était en fonctions il a été chagggre duquel il avait déja eté envoye a Sydney. En ce qui
aplusieurs reprises de conclure des contrats ou d’effecte@ncerne le cours de formation, le cours sur lacommunica-
des achats au niveau local. Son dossier montrait qui{in mobile entre des vehicules portait sur les derniéres
possédait les compétences et I'expérience nécessaires pethnologies de communication mobile par radio. Il était
exercer toutes les responsabilités indiquées dans la desdeipnembre de la Brigade des sapeypsmpiers de la
tion des deux postes. En outre, il était mieux apte a lguvelle-Galles du Sud le plus indiqué pour ce cours,
remplir que la personne qui avait été nommée commeisqu’il était responsable des projets de communica-

gestionnaire de services puisqu’il possédait une formatidan—radio. Le colt du cours n’était pas trés élevé.
universitaire en gestion de services de maintenanceetaqg’'d gn ce qui concerne la déclaration de I'Etat partie

avait six ans d'expérience de la gestion de servicesgon |aquelle I'auteur n’a pas fait acte de candidature
communication d’urgence. Pendaptil était en fonctions, |4rsque le poste a été affiché, il précise qu'il avait déja été

il avait ete charge d’executer I'une des taches incombgakncig a ce momerta. Postuler aurait signifié étre en

au gestionnaire de services, a savoir 'achat d'un analyseifncurrence avec des centaines d’autres candidats en tant
Il avait €té moins bien traité a cause de sa race puisayife candidat d’extérieur. En outre, cela aurait été inutile.
n'avait meéme pas ete convoque pour une entrevue Pourégime I'a constaté le Tribunal pour I'égalité des chances,

deux postes. De plus, il estinexact de dire que ce ”’EStPé"Brigade des sapeurpompiers ne voulait pas de ses
lorsqu’il adépose plainte auprés du Tribunal pour I'égalit@, yices.

des chances, en 1998y’il a contesté la procédure de . o . )
sélection : il avait soulevé la question dans la communi&? A propos de I'allegation de I'Etat partie selon la-

tion qu’il avait adressée au Bureau pour I'élimination di-elle I'auteur avait refusé d’accomplir des taches qui lui
la discrimination le 15 éembrel 993 avaient été confiées, I'auteur renvoie a la décision du

Tribunal pour I'égalité des chances quaéwonsidéré que
l8sincidents €voqueés par ses supérieurs ne signifiaient pas
el et %fﬂﬁil y avait eu refus catégorique de la part de l'auteur. Il
précédé son recrutement en tgatingénieur. En ce qui yrgcise en outre qu'il n’avait pas refusé d’exécuter un ordre
concerne sa rémuneration, il preécise qu'il est faux de di§§ gemandé a recevoir un salaire d'ingénieur; les alléga-
que I'un de ses deux collegues regiele méme salaire quejons de I'Etat partie selon lesquelles il aurait refusé

lui. Le Tribunal pour I'égalité des chances a conclu QUg,ccomplir des taches pour des raisons d'argent ne sont
ladite personne recait en outre des bonifications Parceas fondées. Quant a la bonne ambiance sur le lieu de
qu’elle était sur la liste spéciale des personnes «de gargeyi| et |e rendement, aucun membre du personnel ne

cequl lui valait un complément de salaire et la dispositi@iugt plaint de Iui et le Tribunal pour I'égalité des chances
d’une voiture. a conclu que rien ne prouvait qu'il entretenait un climat

de tension perturbateur sur le lieu de travail.

8.2 L’auteur n’'est pas entierement d'accord avec
déclaration de I'Etat partie concernant les étapes qui
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reconnu les conséquences et les résultats discriminatoires
pour I'intéressé a cause de la différence de race par rapport
a d’autres qui se trouvaient dans la méme situation. Le
Tribunal pour I'égalité des chances n’a pas reconnu le
traitementinéquitable systématique dontdiélfobjet par
rapport aux deux autres officiers, qui se trouvaient dans la
méme situation, et a considéré que les brimades fondées
syr la race dont il faisait I'objet sur son lieu de travail,
pendant les heures de travail, étaient de simples plaisante-
fdes faites a I'occasion de rapports purement sociaux.

B. Allégations concernant des violations
de la Convention par le Bureau
pour I'élimination de la discrimination,
le Tribunal pour I'égalité des chances,
I'Ombudsman et la Commission
de l'aide judiciaire

8.8 L’auteur déclare que lorsqu’il a demandé au Bure
pour I'élimination de la disémination d’examiner sa
plainte d’'urgence, parce qu'il craignait d’étre licencié,
Bureau s’est contenté de faire savoir a la Brigade d&41 L'auteur affirme que son dossier individuel, détenu
sapeurs-pompiers de la NouvelleGalles du Sud qu'une par la Brigade des sapewpompiers de la Nou-
plainte avait été déposée. Le Bureau n'a pas agi avetle—Gallesdu Sud, a été remis au Tribunal pour I'égalité
diligence et a délibérément fait trainer les choses @es chances et qu'il n’a pas été autorisé a le consulter.
attendant que I'auteur soit licencié. L'auteur ajoute queleaprés la décision du Tribunal pour I'égalité des chances,
Bureau pour I'élimination de la discrimination n’était pason dossier individuel contenait une lettre du 4 mai 1993
disposé a examiner ses allégations de «discriminationsalon laquelle il y avait lieu d’envisager de lui accorder une
niveau des conditions d’engagement» car il cherchaipéomotion alafin de sa premiére année de travail. L’auteur
réduire ses chances d’obtenir gain de cause auprésadait du mal a croire a l'authenticité de cette lettre et
Tribunal pour I'égalité des chances et d’obtenir une aidstime que le Tribunal pour I'égalité des chances I'avait
judiciaire; en fait, les constatations dénuées de fondemeanécrétement versée» a son dossier pour justifier sa conclu-
du Bureau a I'effet que la plainte de I'auteur n’était pason que la Brigade des sapedpompiers de la Nou-
fondée ont compromis ses chances d’obtenir gain de causlée—Galles du Sud n’avait pas fait preuve a son égard de
aupreés d’'autres organes. discrimination pour des motifs raciaux.

8.9 L’auteur met en cause la maniére dont le Tribun&ll2 L’auteur déclare que 'Ombudsman a abusé de ses
pour I'égalité des chances a traité son affaire. Il dit ppouvoirs discrétionnaires en refusant d’examiner ses
exemple que celdici n'a pas ordonné au Bureau poudoléances et en interprétant délibérément de maniére
I’élimination de la discrimination de désigner un fonctiorerronée I'article 13 de la loi concernant 'Ombudsman, en
naire pour collaborer a I'enquéte, ce qu'il aurait pu faiepit du fait que I'auteur aut décelé des vices systémiques
en vertu des dispositions de la loi interdisant la discriminet-des vices de procédure en ce qui concerne le Bureau pour
tion; pendant I'enquéte, le Tribunal a avantagé la Brigablélimination de la discrimination. Elle n’a pas expliqué
des sapeurspompiers; il a désavantagé encore plysourquoi elle n’avait pas enquété sur les fautes des fonc-
I'auteur en décrétant la publicité de la procédure, gionnaires du Bureau pour I'élimination de la discrimina-
informant les médias et en publiant sa décision; de ttem. L’'Ombudsman refuse délibérément de comprendre
nombreux documents faisant double emploi ont été remise dans un cas, le Bureau «s’en est tiré» en étant de
a l'auteur pendant I'audience pour qu'il les lise, mais @onnivence avec la Brigade des sapey@mpiers de la

ne lui a pas laissé le temps de les lire en dehors dMauvelle-Galles du Sud et en déclarant que I'allégation
ajournement de séance de quelques minutes; le congeéauteur indiquant qu’il avait fait I'objet de représailles
rendu du procés, qui aduré cing jours, montre qu’il n’a péit dénuée de fondement. Cette allégation a ensuite été
euletempsd’interroger contradictoirement les six témoiétayée par des preuves et c’est la Brigade des sa-
de la Brigade des sapetiigompiers; deux de ces témoingeurs-pompiers, et non le Bureau pour I'élimination de
étaient desimmigrants dontla déposition ne coincidait pagiscrimination, qui a versé des dommageséréts. Il
exactement avec la déclaration sous serment; le Tribuasi injuste que 'Ombudsman, aprés avoir recueilli a deux
a autorisé la Brigade des sapetpsmpiers a étre repré-reprises des doléances contre un service public, se soit fiée
sentée par le Conseiller juridique de la Couronne, alors quex renseignements ou aux avis du méme service public
I'auteur n’était pas représenté et n'avait pas de témoiret qu’elle I'ait fait savoir a I'auteur. L'auteur a adressé a
Ombudsman une lettre datée du 26 avril 1995 dans

8.10 Dans sa décision, le tribunal pour I'égalité d(%

chances a qualifié la maniére dont I'auteur avait été traigglue!le il expliquait en détail les fautes du fonctionnaire
Y Bureau pour I'élimination de la diserination. De plus,

par les autorités d’»injuste», «kmalencontreuse», «manif Smbud , o d d .
tation d’exploitation», «défavorable», etnais n’en apas ' —neudsman na pas averti Fauteur du genre de rensei-
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gnement complémentaire dont elle avait besoin pd@r3 Le Comité considére qu’en reégle générale, il appar-
rouvrir le dossier. tient aux tribunaux des Etats parties a la Convention

8.13 L'auteur déclare que le rapport du conseil désigné Igaqxamlner et d apprecier Ies,, faits et les el_erpe,nts .de
euve dans une affaire donnée. Ayant examiné |'affaire

la Commission de l'aide judiciaire et la décision de ladifd euv hast . o D
commission de refuser I'aide judiciaire étaient injusteg,fJI lui €tait soumise, I? Comité conclgt quiln’y a ﬁucu.n'
puisqu'il avait pu démontrer qu'il avait fait I'objet deVice apparent dans le jugement du Tribunal pour I'égalité
représailles devant le Tribunal pour I'égalité des chancd§s chances.

Il est inexact de dire que l'auteur avait di s’adresser &0. Le Comité pour I'élimination de la discrimination
Bureau pour I'élimination de la disanination plutét qu’au raciale, agissant en vertu du paragraphe 7 a) de I'article
tribunal chargé des litiges dans la fonction publique parté de la Convention internationale sur I'élimination de
gu’il ne souhaitait pas étre réintégré. S'il ne souhaitait ptsites les formes de discrimination raciale, estime que les
étre réintégré, pourquoi s'était adressé au Tribunal pourfaits dontil a été saisi en I'espéce ne font apjiee aucune
I'égalité des chances dans ce but ? La véritable raison paefation de la Convention par I'Etat partie.

Iaquel!e ) aY‘?“ retiré son recours auprés du Tribunﬂ' Conformément au paragraphe 7 b) de I'article 14 de
Char??“? I|t.|gle§ dan§ la f_on,ct,|on putghque tenait au ff’a{tConvention, le Comité suggeére que I'Etat partie sim-
que I'aide judiciaire lui avait été refusée. plifie les procédures applicables aux plaintes de discrimi-
8.14 Enfin, I'auteur n’est pas d’accord avec les observa@ation raciale, en particulier celles qui instituent une
tions de I'Etat partie concernant la reviolation de multiplicité de voies de recours, et évite tout retard dans
I'article 2 de la Convention. Il se référe a I'avis rendu pdlexamen de ces plaintes.

le Comité au sujet de la communication No 4/1991, dans

lequel il dit que «le Comité n&xepte pas I'affimation

selon laquelle I'adoption d’une législation qualifiant la

discrimination raciale d’acte délictueux signifie en

elle—méme que I'Etat partie s’est pleinement acquitté de

ses obligations en vertu de la Convention»

Examen quant au fond

9.1 Le Comité a examiné la communication en tenant
compte de toutes les conclusions et piéces juatifies
produites par les parties, conformément au paragraphe 7 a)
de l'article 14 de la Convention et a I'article 95 de son
reglement. Il fonde ses conclusions sur les considérations
ci-apres.

9.2 Le Comité note que les allégations de I'auteur ont été
examinées conformément aux dispositions Iégislatives et
procédurales de I'Etat partie régissant les affaires de
discrimination raciale. Il reléve, en particulier, que la
plainte a été d'abord examinée par le Bureau pour
I’élimination de la discrimination dans la Nouvelle-Galles
du Sud, puis en appel, par le Tribunal pour I'égalité des
chances. Celui-ci a examiné Ekgations de I'auteur, qui

se disait victime de discrimination raciale et de victimisa-
tion & propos de son engagement, de ses conditions
d’emploi et de son licenciement. Compte tenu des éléments
dont il disposait, en particulier le texte du jugement dudit
Tribunal, le Comité estime que celui-ci a examiné |'affaire
de maniere approfondie et étable.

® CERD/C/42/D/4/1991, par. 6.4.
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Annexe IV
Documents recus par le Comité a ses cinquante-quatrieme
et cinquante-cinquieme sessions en application de l'article 15
de la Convention

On trouvera ci-apreés la liste des documents de travail soumis par le Comité spécial
chargé d’étudier la situation en ce qui concerne I'application de la Déclaration sur I'octroi
de I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux :

Tles Caimanes A/AC.109/2102
Pitcairn A/AC.109/2103
Samoa américaines A/AC.109/2104
Tles Falkland (Malvinas) A/AC.109/2105
Anguilla A/AC.109/2106
Tles Turques et Caiques A/AC.109/2107
Montserrat A/AC.109/2108
Bermudes A/AC.109/2109
Tles Vierges britanniques A/AC.109/2110
Timor oriental A/AC.109/2111
Gibraltar A/AC.109/2112
Guam A/AC.109/2113
Nouvelle-Calédonie A/AC.109/2114
Sainte-Hélene A/AC.109/2115
Tokélaou A/AC.109/2116
Tles Vierges américaines A/AC.109/2117
Sahara occidental A/AC.109/2118
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Annexe V

Recommandation générale concernant 'article premier
de la Convention

1. Le Comité souligne que, conformément a la définition donnée au paragraphe 1 de
I’article premier de la Convention sur I'élimination de toutes les formes dérdisation

raciale, la Convention englobe toutes les personnes qui font partie de races ou de groupes
nationaux ou ethniques différents ou de populations autochtones. Il est indispensabile,
pour permettre au Comité d’examiner diiment les rapports périodiques des Etats parties,
que ceux-ci lui fournissent dans toute la mesure possible des renseignements sur la
présence de pareils groupes sur leur territoire.

2. Il ressort des rapports périodiques présentés au Comité en vertu de l'article 9 de
la Convention internationale sur I'élimination de toutes les formes de discrimination
raciale et d’autres renseignements recus par le Comité qu’un certain nombre d’Etats
parties font état de la présence sur leur territoire de certains groupes nationaux ou
ethniques ou de populations autochtones, sans mentionner la présence d'autres groupes.
Certains critéres devraient étre appliqués de maniere uniforme a tous les groupes, en
particulier le nombre des intéressés et le fait qu’ils sont d’'une race, couleur, ascendance
ou origine nationale ou ethnique différentes de celles de la majorité de la population ou
d’autres groupes composant celle-ci.

3. Certains Etats parties, qui ne recueillent pas des données concernant I'origine
ethnique ou nationale de leurs ressortissants ou d’autres personnes vivant sur leur
territoire, décident a leur propre convenance quels sont les groupes qui constituent des
groupes ethniques ou des populations autochtones a reconnaitre et a traiter comme tels.
Pour le Comité, il existe une norme internationale concernant les droits spécifiques des
personnes appartenant a de tels groupes, norme qui va de pair avec les normes générale-
ment reconnues concernant I'égalité des droits de tous et la non-discrimination,
notamment les normes éra@es dans la Convention intationale sur I’élimination de

toutes les formes de discrimination raciale. Paralléelement, le Comité appelle I'attention
des Etats parties sur le fait que I'application de critéres différents pour la détermination
des groupes ethniques ou des populations autochtones, qui amene a reconnaitre certains
d’entre eux et a refuser d’en reconnaitre d’autres, peut aboutir a traiter differemment les
divers groupes qui composent la population vivant dans le pays.

4. Le Comité rappelle la recommandation générale IV qu’il a adoptée a sa huitieme
session en 1973 et le paragraphe 8 des directives générales concernant la présentation
et la teneur des rapports a présenter par les Etats parties en application du paragraphe |
del'article 9 de la Convention (CERD/C/70/Rev.3), qui invite les Etats parties a s’efforcer

de donner dans leurs rapports périodiques des renseignements pertinents concernant la
composition démographique de leur population, eu égard aux dispositions de I'article
premier de la Convention, c'est-a-dire, le cas échéant, des renseignements concernant
la race, la couleur, 'ascendance ou l'origine nationale ou ethnique.

1371e séance
27 ao(t 1999
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Annexe VI
Rapporteurs
A. Rapporteurs pour les pays dont les rapports ont été examinés

par le Comité a ses cinquante-quatrieme
et cinquante-cinquiéme sessions

Rapports examinés par le Comité Rapporteur pour le pays

Autriche M. Peter Nobel
Onzieme, douziéme et treizieme rapports
périodiques (CERD/C/319/Add.5)

Azerbaidjan M. Rudiger Wolfrum/M. Michael P. Banton
Rapport iitial et deuxiéme naport périodique
(CERD/C/350/Add.1)

Chili M. Luis Valencia Rodriguez
Onziéeme, douzieme, treizieme et quatorzieme
rapports périodiques (CERD/C/337/Add.2)

Colombie Mme Gay McDougall
Huitieme et neuvieme pgports périodiques
(CERD/C/332/Add.1)

Costa Rica M. Mario Jorge Yutzis
Douzieme, treizieme, quatorzieme et quinzieme
rapports périodiques (CERD/C/338/Add.4)

Finlande M. Michael E. Sherifis
Treiziéme et quatorzieme rapports périodiques
(CERD/C/320/Add.2)

Guinée M. Mario Jorge Yutzis
Deuxieme, troisieme, quatriéme, cinquiéme,

sixieme, septiéme, huitieme, neuviéme,

dixieme et onzieme rapports périodiques

(CERD/C/334/Add.1)

Haiti M. Yuri Rechetov
Dixieme, onziéme, douzieme et treizieme
rapports périodiques (CERD/C/336/Add.1)

Iran (République islamique d”) M. Theodoor van Boven
Treiziéme, quatorziéme et quinziéme rapports
périodiques (CERD/C/338/Add.8)

Iraq M. lon Diaconu
Quatorziéme rapport périodique
(CERD/C/320/Add.3)

Italie M. lon Diaconu
Dixieme et onziéme rapports périodiques
(CERD/C/317/Add.1)

Kirghizistan M. Luis Valencia Rodriguez
Rapport itial (CERD/CB26/Add.1)
Koweit M. Mario Jorge Yutzis

Treiziéme et quatorziéme rapports périodiques
(CERD/C/299/Add.16 et Corr.1)

Lettonie M. lon Diaconu
Rapport initial, deuxiéme et troisieme paorts
périodiques (CERD/C/309/Add.1)
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Rapports examinés par le Comité

Rapporteur pour le pays

Mauritanie

Rapport iitial, deuxiéme, troisieme, quatrieme
et cinquieme rapports périodiques
(CERD/C/330/Add.1)

Mongolie

Onzieme, douzieéme, treizieme, quatorzieme et
quinzieme rapports périodiques
(CERD/C/338/Add.3)

Pérou
Douzieme et treizieme rapports périodiques
(CERD/C/298/Add.5)

Portugal
Cinquieme, sixieme, septieéme et huitieme
rapports périodiques (CERD/C/314/Add.1)

République arabe syrienne

Douzieme, treizieme, quatorzieme et quinziéme
rapports périodiques
(CERD/C/338/Add.1/Rev.1)

République de Corée
Neuviéme et dixieme rapports périodiques
(CERD/C/333/Add.1)

République dominicaine

Quatrieme, cinquiéme, sixiéme, septieme et
huitiéme raports périodiques
(CERD/C/331/Add.1)

Roumanie
Douzieme, treizieme, quatorzieme et quinziéme
rapports périodiques (CERD/C/363/Add.1)

Uruguay
Douzieme, treizieme, quatorzieme et quinziéme
rapports périodique (CERD/C/338/Add.7)

M. Régis de Gouttes

Mme Deci Zou

M. Régis de Gouttes

M. Ivan Garvalov

M. Agha Shahi

M. Theodoor van Boven

M. Eduardo Ferrero Costa/M. Luis Valencia
Rodriguez

M. Mario Jorge Yutzis

Mme Deci Zou
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Rapporteurs pour lesEtats parties dont les rapports

auraient déja da étre présentés depuis longtemps

et auxquels le Comité a fait application de la procédure d’examen
a ses cinquante-quatriéme et cinquante-cinquieme sessions

Etats parties dont la situation a été examinée Rapporteur pour le pays
Antigua-et-Barbuda Mme Shanti Sadiq Ali
Le rapport iitial n'a pas été présenté

Congo Mme Shanti Sadiq Ali
Le rapport iitial n'a pas été présenté

Maldives M. lvan Garvalov

Troisieme et quatrieme rapports périodiques
(CERD/C/203/Add.1)

Mozambique M. Régis de Gouttes
Rapport itial (CERD/C/111/Add.1)
République centrafricaine M. Yuri Rechetov

Septiéme rapport périodique
(CERD/C/117/Add.5)
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Rapporteurs pour lesEtats parties dont la situation

a été examinée par le Comité, sous I'angle de la prévention

de la discrimination raciale, notamment par des mesures d’alerte rapide
et des procédures d’'urgence, a ses cinquante-quatrieme

et cinquante-cinquiéme sessions

Etats parties dont la situation a été examinée par le Comité a
sa cinquante-quatriéeme session

Rapporteur pour le pays

Australie
Rapport spécial (CERD/C/347)

République démocratique du Congo

République tcheque
Rapport spécial (CERD/C/348)

Rwanda
Soudan

Yougoslavie
Rapport spécial (CERD/C/364)

Mme Gay McDougall

M. Luis Valencia Rodriguez

M. lon Diaconu

M. Theodoor van Boven
Mme Gay McDougall
M. Peter Nobel

Etats parties dont la situation a été examinée par le Comité a
sa cinquante-cinquiéme session

Rapporteur pour le pays

Australie
République démocratique du Congo

Mme Gay McDougall

M. Luis Valencia Rodriguez
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Annexe VII

Liste des documents publiés pour les cinquante-quatriéme
et cinquante-cinquieéme sessions du Comité
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CERD/C/60/Rev.3

CERD/C/298/Add.5

Déclarations, réserves, retraits de réseryestiohs
a des réserves et déclarations ayant trait a la Conven-
tion internationale sur I'élimination de toutes les
formes de discrimination raciale

Douziéme et treizieme rapports périodiques du Pérou,
présentés en un seul document

CERD/C/299/Add.16 et Corr.1  Treizieme et quatorzieme rapports périodiques du

CERD/C/304/Add.64

CERD/C/304/Add.65

CERD/C/304/Add.66

CERD/C/304/Add.67

CERD/C/304/Add.68

CERD/C/304/Add.69

CERD/C/304/Add.70

CERD/C/304/Add.71

CERD/C/304/Add.72

CERD/C/304/Add.73

CERD/C/304/Add.74

CERD/C/304/Add.75

CERD/C/304/Add.76

CERD/C/304/Add.77

CERD/C/304/Add.78

Koweit, présentés en un seul document

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Autriche

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — République de Corée

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Finlande

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Portugal

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Italie

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Pérou

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — République arabe syrienne

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Costa Rica

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Koweit

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Mongolie

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Haiti

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Roumanie

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — République islamique d’Iran

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Mauritanie

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Iraq
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CERD/C/304/Add.79

CERD/C/304/Add.80

CERD/C/304/Add.81

CERD/C/304/Add.82

CERD/C/304/Add.83

CERD/C/304/Add.84

CERD/C/304/Add.85

CERD/C/304/Add.86

CERD/C/309/Add.1

CERD/C/314/Add.1

CERD/C/317/Add.1

CERD/C/319/Add.5

CERD/C/320/Add.2

CERD/C/320/Add.3
CERD/C/326/Add.1
CERD/C/329/Add.1

CERD/C/330/Add.1

CERD/C/331/Add.1

CERD/C/332/Add.1

CERD/C/333/Add.1

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Chili

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Lettonie

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Uruguay

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Kirghizistan

Conclusions du Comité pour [I'élimination de la
discrimination raciale — Colombie

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Azerbaidjan

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — République dominicaine

Conclusions du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale — Guinée

Rapport initial et deuxiéeme et troisieme rapports
périodiques de la Lettonie, présentés en un seul docu-
ment

Cinquiéme, sixieme, septiéme et huitiéeme rapports
périodiques du Portugal, présentés en un seul docu-
ment

Dixieme et onziéme rapports périodiques de I'ltalie,
présentés en un seul document

Onziéme, douziéme et treizieme rapports périodiques
de I'Autriche, présentés en un seul document

Treiziéme et quatorziéme rapports périodiques de la
Finlande, présentés en un seul document

Quatorzieme rapport périodique de I'lraq
Rapport initial du Kirghizistan

Deuxieéme, troisieme et quatriéme rapports périodiques
du Zimbabwe, présentés en un seul document

Rapport initial et deuxiéme, troisieme, quatriéeme et
cinquieme rapports périodiques de la Mauritanie,
présentés en un seul document

Quatriéme, cinquieme, sixieme, septiéme et huitieme
rapports périodiques de la République dominicaine,
présentés en un seul document

Huitiéeme et neuviéme rapports périodiques de la
Colombie, présentés en un seul document

Neuvieme et dixieme rapports périodiques de la
République de Corée, présentés en un seul document

117



A/54/18

118

CERD/C/334/Add.1

CERD/C/336/Add.1

CERD/C/337/Add.1

CERD/C/337/Add.2

CERD/C/338/Add.1 et Rev.1

CERD/C/338/Add.3

CERD/C/338/Add.4

CERD/C/338/Add.5

CERD/C/338/Add.7

CERD/C/338/Add.8

CERD/C/344

CERD/C/345

CERD/C/346

CERD/C/347
CERD/C/348

Deuxiéme, troisiéme, quatrieme, cinquiéme, sixieme,
septiéme, huitieme, neuvieme, dixieme et onziéme
rapports périodiques de la Guinée, présentés en un seul
document

Dixieme, onziéme, douziéme et treizieme rapports
périodiques d’'Haiti, présentés en un seul document

Septieme, huitieme, neuvieme, dixiéme, onziéme,
douzieme, treizieme et quatorzieme rapports périodi-
qgues du Lesotho, présentés en un seul document

Onziéme, douziémeijziéme et quatorzieme rapports
périodiques du Chili, présentés en un seul document

Douziéme, treiziéme, quatorziéme et quinzieme
rapports périodiques de la République arabe syrienne,
présentés en un seul document

Onziéme, douziéme, treizieme, quatorziéme et quin-
zieme rapports périodiques de la Mongolie, présentés
en un seul document

Douziéme, treizieme, quatorziéme et quinziéme
rapports périodiques du Costa Rica, présentés en un
seul document

Douziéme, treizieme, quatorziéme et quinziéme
rapports périodiques du Ghana, présentés en un seul
document

Douziéme, treizieme, quatorziéme et quinziéme
rapports périodiques de I'Uruguay, présentés en un
seul document

Treiziéme, quatorzieme et quinziéme rapports périodi-
gues de la Républigue islamique d’lran, présentés en
un seul document

Ordre du jour provisoire annoté de la cinquante-
guatriéeme session du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale

Rapports présentés par les Etats parties conformément
a l'article 9, paragraphe 1, de la Convention (docu-
ment établi pour la cinquante-quatriéme session du
Comité pour I'émination de la discrimiation raciale)

Examen des copies de pétitions, copies de rapports et
autres renseignements relatifs aux territoires sous
tutelle, aux territoires non autonomes et a tous les
autres territoires auxquels s'applique la résolution
1514 (XV) de I’Assemblée générale, conformément a
I'article 15 de la Convention

Rapport spécial de I'Australie
Rapport spécial de la République tchéque
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CERD/C/350/Add.1

CERD/C/363/Add.1

CERD/C/364
CERD/C/365

CERD/C/366

CERD/C/367

CERD/C/368

CERD/C/SR.1304 & 1332

CERD/C/SR.1333a1371

Rapport initial et deuxiéme rapport périodique de
I’Azerbaidjan, présentés en un seul document

Douziéme, treiziéme et quatorzieme rapports périodi-
ques de la Roumanie, présentés en un seul document

Rapport spécial de la Yougoslavie

Compilation des rebonandtions générales adoptées
par le Comité pour I'élimination de la discrimination
raciale

Ordre du jour provisoire annoté de la cinquante-
cinquieme session du Comité pour I'élimination de la
discrimination raciale

Rapports présentés par les Etats parties conformément
a l'article 9, paragraphe 1, de la Convention (docu-
ment établi pour la cinquante-cinquiéme session du
Comité pour I'élimination de la disienination raciale)

Examen des copies de pétitions, copies de rapports et
autres renseignements relatifs aux territoires sous
tutelle, aux territoires non autonomes et a tous les
autres territoires auxquels s’applique la résolution
1514 (XV) de I’Assemblée générale, conformément a
I’article 15 de la Convention

Comptes rendus analytiques de la cinquante-quatrieme
session du Comité pour I'élimination de la distna-
tion raciale

Comptesrendus analytiques de la cinquante-cinquieme
session du Comité pour I'élimination de la discrimina-
tion raciale
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Annexe VIl

Observations du Gouvernement australien a propos de la décision 2
(54)" adoptée par le Comité pour I'élimination de la discrimination
raciale concernant le rapport spécial de I’Australie

Le 11 ao(t 1998, le Quité avaitdemandé au Gouver1998 a la suite de I'arr@¥ik). ]
nement australien de Iui fournir des renseignements surYddifications apportees auNative Title Act
modifications qu’il envisageait d’apporter alaloide 1993  Le Comité s’est dit préoccupé par les modifications
intituléeNative Title Ac{loi sur les droits fonciers autoch-apportées a la loi intitulédative Title Acten 1998. Le
tones) ou qu’il y avaitécemment apportées, les chang&ouvernement australien prend acte des vues du Comité,
ments de politique intervenus en ce qui concerne les drgiésis toutefois les partager. La décision de la Haute Cour
fonciers des aborigénes, et les fonctions du Commissaiemns I'affaireWik, selon laquelle il pouvait exister des
a la justice sociale pour les aborigénes et les insulairesidaits fonciers autochtones sur des paturages donnés a bail,
détroit de Torres. Agissant en vertu de l'article 9 de &bligeait le Gouvernement a revoir certaines des disposi-
Convention, le Comité a pris des mesures d’alerte rapigtens de la loi originale ne prévoyant pas cette possibilité
et mis en oeuvre des procédures d’'urgence. et a clarifier les modalités d’application de la loi. Le

Le Comité a fait connaitre son opinion sur cdéexamen en question n'a pas éteé arbitraire. En effet, les

questions le 18 mars 1999. Le Gouvernement australienfdggndements proposes par le Gouvernement etaient
préoccupé par certains éléments des vues ainsi exprimBi§ement refléchis et visaient a répondre a certaines
Il se félicite certes du fait que le Comité a reconnu queSgUations, notamment de:s cas ou les droits fonciers autoch-
Gouvernement lui avait donné une pleine coopératid@Nes coexistaient avec d'autres droits. Le Gouvernement
notamment en lui fournissant des explications écritB Pas suivi une partie importante de la communauté qui
détaillées et en dépéchant devant le Comité un des pmlllélidemandaltd’etelndre les droits fonciers autochtones sur

paux experts juridiques du Gouvernement sur les questi@§s Paturages donnés a bail, et ce, pour un certain nombre
autochtones. de raisons, notamment les obligations que lui imposait la

. . 3 Convention.
Toutefois, le Gouvernement australien est dégu que

le Comité n’ait pas pris acte, dans ses vues écrites, de la €S duestions soulevees par lestitres fonciers autoch-
teneur des explications et éléments d’appréciation cond&es en Australie sont complexes. En étudiant les deci-
nant des questions clefs que le Gouvernement a présenté¥&> rendues dans les affailaboet Wik, la teneur de
au Comité. Les observations ci-aprés ont pour objet lgdoi sur les droits fonciers autochtones et les autres lois
réparer ce que le Gouvernement australien consid&k@rogrammes pertinents, on serend compte de I'équilibre
comme une omission malheureuse de documents pertingfis? ete instauré entre les dr0|_ts, fonciers auAtoch_tones et
dans le rapport du Comité, omission qui a permqjsautres droits. Comme le Comité le reconnaify#ive
I'adoption sur les questions dont le Comité était saisi d'Jitle Acta instauré un equilibre entre les droits des autoch-
point de vue que le Gouvernement conteste tones et des non-autochtones; le Gouvernement australien
est convaincu que la loi modifiée préserve un équilibre

De maniere générale, le Gouvernement australiggquat entre les droits fonciers des autochtones et des
considére que c’en estfini de la discrimination dont étaiefdn-autochtones.

victimes les populations autochtones d’Australie en ce qui o i L _
concerne leurs droits fonciers. Plusieurs Etats et territoires AUX yeux du Comité, la loi modifiée de 1998 suscite
d’Australie se sont dotés d’une législation concernant [@4atre sujets de préoccupation.
droits fonciers des populations autochtones. La Haute Cour Les dispositions en matiére de validation insérées
a reconnu les droits fonciers autochtones des aborigedass la loi modifiée de 1998 ont une portée beaucoup plus
sur leurs terres [dans les arr@abo (1992) etWik limitée que les dispositions en matiére de validation
(1996)], et le Parlement australien a voté des lois afin figurant dans la loi de 1993, et le Gouvernemetitres
protéger ces droits (laloi de 1993 intituMative Title Act qu’elles étaient renduegoessaires par la décision rendue
a eté adoptée a la suite de I'afvbo, puis modifiée en dans I'affaireWik. Les nouvelles dispositions prévoient
essentiellement la validation des droits d’exploitation

. ) miniére concédés sur des paturages donnés a bail avant la
Voir par. 21 du présent rapport.
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décision dans I'affairiVik, a une époque ou I'on considédépossessions intervenues dans le cours de I'histoire et &
rait qu’il ne pouvait y avoir de droits fonciers autochtondaciliter la restitution des terres.

sur des paturages donnés a bail. La validation de pareils | oo dispositions relatives aux baux pastoraux

intéréts miniers n'éteint pas les droits fonciers autochtongssgorcent d'instaurer un équilibre entre les droits des
En tout état de cause, les droits autochtones doivent donif,ires de droits fonciers autochtones et les droits des

lieu a une indemnisation et il estegessaire a cet effetdepreneurs dans le cadre de baux pastoraux. En vertu de
notifier les droits d’exploitation miniére concédés au CousS rat rendu dans I'affaireVik ces deux catégories

de la période. d’intéréts peuvent coexister, mais les droits de la seconde
Le régime de confirmation [de I'extinction] vise acatégorie prévalent. Ceci a été confirmé par la loi modifiée
déterminer avec beaucoup plus de certitude quelles sontle4 998, qui énonce quelques régles de base concernant ce
terres ne faisant pas I'objet de titres fonciers autochtongeg peuvent faire et ce que ne peuvent pas faire les pre-
terres sur lesquelles il est donc possible d’émettre de=urs de baux pastoraux, lorsqu’il existe des droits fonciers
revendications. Il cherche a éviter des procés longsaetochtones. Les activités que les preneurs de baux pasto-
colteux en permettant aux Etats et territoires d’établaux peuvent entreprendre ne peuvent éteindre les droits
clairement quelles sont les terres sur lesquelles des drfoteciers autochtones. Les modifications apportées par la
fonciers ont été autrefois éteints. Le régime de confirmai visent & empécher les preneurs de baux pastoraux de
tion est conforme a leommon lawcomme la Haute Cour transformer ceux-ci pour obtenir une propriété fonciéere
I'a expliqué dans ses arréts dans les affataboetWik. libre ou des droits exclusifs sur la terre.
La confirmation de I'extinction ne s’applique qu’a environ

. : o La loi contient également des dispositions beaucoup
21 % des terres australiennes, ce qui permet aux t|tula|E

fivs développées concernant les accords conclus entre les
ittlaires de droits fonciers autochtones et d’autres person-
nes, notamment des preneurs de baux pastoraux. Le
La Haute Cour a reconnu dans ses arréts, tout com@auvernement espére que ces dispositions permettront aux
I'ont fait la loi de 1993 et la loi de 1998 portant modificatitulaires de droits fonciers autochtones et aux preneurs de
tion de celle-ci qu’il n’était pas possible de revenir sur t@ux pastoraux de conclure des accords aménageant leur
qui a été fait par les gouvernements passés. Toutefoisgdexistence sur des paturages donnés a bail.
Gouvernement australien considere que les politiques Lorsque le droit de négocier a été mis au point, on

actuelles et futures peuvent s'efforcer de remédier a @8 55sait que les droits fonciers autochtones existeraient
situations passees, et c’est bien ce que font toute une s inalement sur les terres domaniales vacantes et
de palitiques, nmmmentles dispositions de laloi intitulég, jiyaudraient donc & conférer un droit de «propriété» sur

Native Title Act ces terres. Sur cette base et compte tenu du lien spécial
Méme lorsque les dispositions relatives a la confirmexistant entre les titulaires de droits fonciers autochtones
tion de I'extinction s’appliquent, la loi portant modifica{et également les requérants) et leur terre, le droit de
tion duNative Title Actpermet de faire valoir des titresnégocier fixe certaines procédures a suivre préalablement
fonciers autochtones dans certains cas, y compris lorsqu&ctroi de concessions miniéres ou a une expropriation
d’autres personnes n’ont plus d'intérét sur la terre. par les pouvoirs publics. Selon le Gouvernement, dans le
Parlementacréé et finance I'lndigenous Land Corporatioas de paturages donnés a bail que les titulaires de droits
(Société des terres autochtones) et I’Aboriginal and Torifesciers autochtones et les preneurs de baux pastoraux se
Strait Islander Land Fund (Fonds des terres des aborigégpagagent, il ne saurait y avoir de droit de négocier pur et
et des insulaires du détroit de Torres), qui doivent pesimple et il faudrait instaurer une plus grande parité entre
mettre aux autochtones, en particulier a ceux d’entre das droits des titulaires de droits fonciers autochtones et les
qui ne peuvent faire valoir des titres fonciers autochtonésoits des preneurs de baux pastoraux.
d’acheter des terres en accord avec leurs propriétaires C’est pourquoi la loi modifiée de 1998 habilite les

ictu;l\s.;I3est_|r|)_re\clludde;plcl)rter le capll_tal garanti du I‘a&grlements des Etats et des territoires a mettre sur pied
unda 1,3 milliard de dollars australiens pour permetije, i qg régimes que celui du droit de négocier, s'agissant
detels achats. En outre, plusieurs Etats et territoires se %@ﬁéturages donnés a bail. Ces régimes doivent répondre
doteshd une Ieglslatlgn IconCﬁrnlant les grons fon_c"?é%ertains critéres qui reconnaissent les intéréts particuliers
autochtones en vertu de laquelle les fiutqc tones qui n'gRL ity laires de droits fonciers autochtones et prévoient
pas d_e droits fonciers autochtones a fa're“’a'o'r,p?“"%me procédure de consultation et un droit §gobon en ce
obtenir des terres. Ces mesures visent a remedier aH?( concerne les activités d'exploitation miniére ou

de droits fonciers autochtones de faire valoir des revendi
tions sur les 79 % des terres restantes.
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I'acquisition de terres. Ces régimes sont également soujaisdictions qu’il appartient de statuer sur sa mise en
au contr6le parlementaire du Commonwealth. oeuvre.

Outre ces quatre domaines,Native Title Acttel L ) ) R
que modifié en 1998 Commissaire a la jusice sociale pour les aborigénes

R . i i et les insulaires du détroit de Torres
Reconnait et protége les droits fonciers des popula- . o -
tions autochtones sur leur terre: Comme le Comité en a été avisé, M. William Jonas

) ] ) ) a été nommé Commissaire a la justice sociale pour les
Permet de faire valoir des droits fonciers autochtonggqrigenes et les insulaires du détroit de Torres. La restruc-
sur environ 79 % des terres australiennes. Le GQyration proposée de la Commission des droits de 'homme
vernement du Commonwealth fournit un soutieg; ge |'¢galité des chances qui vise a conférer a la Commis-
financier auxauteurs de telles revendications. Cellegsn gans son ensemble les fonctions actuelles du Commis-
ci se concluent par un accord des parties intéressgge n’est nullement discriminatoire. La méme modifica-
ou font I'objet d’une procédure judiciaire indépengon est proposée pour tous les commissaires spécialisés.
dante qui met I'accent sur la madon; Toutes les fonctions actuellement assumées par le Commis-
Réduit considérablement le champ de toute extinctiéaire en ce qui concerne les droits fondamentaux des
future des droits fonciers autochtones. Généralemdngigénes australiens seront confiées a la Commission
ces droits ne pourront étre éteints a I'avenir que pa@structurée. Le Gouvernement pense que la Commission,
un accord avec les titulaires ou au terme d’un procé&ns sa structure nouvelle, sera mieux a méme de
sus d’acquisition absolument non discriminatoirgattaquer a I'ensemble des questions intéressant les
valant également pour d’autres personnes qui posg@ligénes australiens.
dent des intéréts sur les terres en question.

Le Gouvernement australien estime donc quRdéve Surmonter les infériorites

Title Actne contrevient pas a la Convention. La grande priorité du Gouvernement australien dans
le domaine des affairesindigenes estd’aider les aborigénes
Processus de consultation et les insulaires du détroit de Torres a surmonter les

, . o - . infériorités dont ils ont souffert a I'intérieur de la société
L’'Australie ne voit rien qui puisse permettre de dire

que la loi de 1998 portant amendemerg8 Amendment aust}rallenne, grace a.des actions multlplgs dont I'objet est
L . de répondre aux besoins sanitaires et sociaux de la popula-

Act) ne respecte pas l'article 5 c) de la Convention. Lgs . . X

ion tout en encourageant son développement économique

aborigénes australiens ont autant de droits politiques e 1 aut .
tous les autres Australiens. La loi de 1998 a étéguiée utonomie.

d’importantes consultations entre le Gouvernement etles On s’efforce actuellement, grédce a une action
autochtones, auxquelles le Premier Ministre a particip€@ncertée, de parvenir a des améliorations tangibles dans
plusieurs reprises, comme entre le Gouvernementleg domaines critiques que sont, chez les indigenes, la
d’autres intéréts. La loi de 1998 a été adoptée parSmnté, lelogement, 'enseignementetl’emploi. Le Gouver-
Parlement australien démocratiquement élu a la suite dngment finance des programmes qui favorisent I'activite
processus ouvert et prolongé. Au cours de I'exameammerciale et une autosuffisance durable au lieu de
approfondi aiquel la Iégislation de 1998 a donné lieu deerpétuer un regime d’assistance. Les dépenses consacrées
la partdu Parlement, d'importantes modifications prenapar le Gouvernement australien & des programmes intéres-
en considération les préoccupations des indigénes ontsétgt spécifiquement les indigénes n’ont jamais été aussi
adoptées. élevées en termes réels.

Dans le domaine de la santé, le Gouvernement a axé
«Suspension» de la loi ses efforts sur la création et le développement des services
Le Gouvernement australien ne saurait tout simplganitaires dans les collectivités rurales €loignées. Ces
ment suspendre I'application de la loi de 1998 commeservices fournissent aux populations indigenes des soins
prétend le Comité. La loi est I'oeuvre du Parlement austfg santé courants et permettent aux communautes indige-
lien, elle est en vigueur comme loi australienne et &s de prendre en main leurs intéréts en matiére sanitaire.
Gouvernement doit s’y soumettre. Sa validité constitutioRe méme, les programmes d’enseignement finances par
nelle peut étre contestée devant des juridictions australiestat & I'intention des indigénes aident les jeunes autoch-
nes, bien que cela n’ait pas encore été le cas, et c’est $@@8s a poursuivre leurs études, ce qui leur donne plus de
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chances de trouver un emploi sur le marché généralgtande autonomie. Son but est de faire en sorte que tous les
travail. Le Gouvernement finance également de nombreAmstraliens contribuent également a se forger un avenir
programmes de développement des entreprises qui doivarhmun, gage d’'une réconciliation durable.

permettre d’aider lesindigénes australiens a parvenir aune

indépendance économique durable.

Les résultats qu’ont produits ces diverses mesures
ressortent clairement des données socioéconomiques de
base qui montrent une amélioration de la situation en
matiére sanitaire et dans le domaine éducatif, une amélio-
ration des logements accompagnée d’'une augmentation du
nombre des propriétaires et qui font état d’'un nombre
croissant d’'indigénes dans les emplois qualifiés et les
emplois de cadres.

Le Gouvernement sait combien la terre estimportante
en ce gu’elle offre des possibilités de développement social
et économique et facilite le maintien et I'épanouissement
de laculture. Outre gu’elles reconnaissent depuis 1992 les
droits fonciers des indigénes au regard dmlamon lay
de nombreuses instances australiennes ont adopté ces 30
derniéres années (comme on I'a vu plus haut) une législa-
tion relative aux réclamations fonciéres qui, dans bien des
cas, donne ala population autochtone le droit de participer
a la prise des décisions relatives a la gestion des terres et
ala protection des patrimoines. Comme on I'a vu, il existe
aussi (et cela depuis 25 ans) un programme d’'achats
fonciers financé par I'Etat et créé principalement pour ceux
des indigénes qui ne peuvent pas se réclamer de droits
fonciers autochtones ou de droits prévus par la loi. A
I’heure actuelle, les aborigénes et les insulaires du détroit
de Torres possedent ou contrélent 15 % du continent.

La réconciliation nationale est au premier plan des
préoccupations de I'Australie en ce qui concerne les
affaires indigénes.

Le Conseil pour laréconciliation avec les aborigenes
coordonne les mesures qui tendent a améliorer les relations
entre les autochtones et la communauté australienne au
sens large, I'objectif étant de parvenir a une déclaration
officielle de réconciliation pour 2001. Le ConseiEgem-
ment publié, pour servir de base de discussion et favoriser
la réconciliation, un projet de déclaration accompagné de
guatre propositions. Le Gouvernement a lancé une cam-
pagne nationale dansle cadre de laquelle des oajéoris
communautaires exécuteront des projets visant a assurer
I’harmonie entre les populations et les groupes qui ont des
antécédents culturels différents.

En résumé, la politique du Gouvernement dans le
domaine des affaires indigénes est de chercher a surmonter
lesinfériorités qu’ont connues les populations autochtones
et a appuyer leurs aspirations authentiques a une plus
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Annexe I1X

Observations de la République islamique d’lIran

sur les conclusionsadoptées par le Comité pour I'élimination
de la discrimination raciale au sujet des treizieme,
quatorziéme et quinziéme rapports périodiques

de la Républigue islamique d’lran

1. LeGouvernementdelaRépubliqueislamique d’lran estreconnaissant de I'occasion
qui a été offerte a sa délégation d’établir un dialogue cordial, franc et fructueux avec les
membres du Comité pour I’élimination de la disgnation ra¢ale, lorsque ses treizieme,
guatorziéme et quinziéme rapports périodiques sur la Convention internationale sur
I’élimination de toutes les formes de discrimination raciale ont été examinés au 1338e
et 1339e séances du Comité, les 3 et 4 aolt 1999.

2. Le Gouvernement de la République islamique d’lran est heureux que le Comité
reconnaisse, a la section B de ses conclusions, les efforts qu’il a faits pour mettre en
oeuvre toutes les dispositions de la Convention.

3. Le Gouvernement de la République islamique d’lran regrette que, bien que sa
délégation ait été disposée a fournir des renseignements détaillés sur toutes les questions
soulevées par les membres du Comité, certaines questions n’aient pu étre traitées comme
elles 'auraient d{, faute pour le Comité de pouvoir consacrer assez de temps a I'examen
du rapport. Nous restons convaincus que des réponses circonstanciées auraient pu dans
une large mesure 6ter toute justification a I'inquiétude relative manifestée par le Comité
dans la Section C de ses conclusions.

4.  Quoiqu’ilen sait, le prochain rapport périodique que la Républitaraigue d’Iran
adressera au Comité contiendra les réponses circonstanciées aux questions que nous
n'avons pu traiter ainsi que tous les renseignements demandés par le Comité a ses
derniéres séances.

" Voir paragraphes 294 a 313 du présent rapport.
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Annexe X

Observations du Gouvernement letton sur les conclusions
adoptées par le Comité pour I'élimination de la discrimination
raciale au sujet du rapport initial et des deuxieme et troisieme
rapports périodiques de la Lettonie

En ce qui concerne les observations du Comité (par. 395 et 404) selon lesquelles
certains résidents font I'objet de discrimination sous l'angle de la nationalité, le
Gouvernement letton voudrait souligner une fois encore qu’il importe d’envisager la
guestion de la nationalité eu égard a 'incorporation illégale eééode la Lettonie a
I'URSS, d’ou il résulte que pendant un certain temps la Lettonie n’a été un Etat que
de jure

Les personnes qui se sont installées en Lettonie & I'’époque ou elle n’était un Etat
guede jurene sont pas privées du droit a la nationalité. La Lettonie considére celui-ci
comme étant le droit d’acquérir la nationalité au moyen de la naturalisation.

Le Gouvernement conteste I'observation selon laquelle la procédure ddination
n’'est peut-étre pas assez facile. Le Haut Commissaire de I'OSCE pour les minorités
nationales, M. Max van der Stoel, a été I'un des principaux interlocuteurs du Gouverne-
ment pour la question des tests imposés en vue de la naturalisation et pour certaines autres
guestions. Le 11 janvier 1999, il s’est publiguement déclaré satisfait de la situation
actuelle en ce qui concerne la question de la nationalité et a dit qu’il ne ferait aucune
recommandation a cet égard.

Des statistiques qui n’appellent aucun commentaire viennent appuyer la these
gouvernementale : 95,6 % des candidats a la naturalisation ont réussi I'examen
linguistique et 96 % le test sur I'histoire de la Lettonie & la premiére tentative. L'Etat
partie souhaite que le Comité en prenne acte.

Le Gouvernement voudrait appeler I'attention du Comité sur la contradiction que
I'on peut relever entre le paragraphe 389 des conclusions, d'une part, et les paragra-
phes 397 et 406, d’autre part. Dans 'un des paragraphes, le Comité note que les
restrictions appliquées aux non-citoyens ont été levées alors que les autres textes font état
d’informations alléguant I'existence de différences injustifiées entre citoyens et non-
citoyens. Conformément a la recommandation générale XI du Comité, le Gouvernement
accepte le débat sur la question des non-citoyens et a montré sa bonne volonté en acceptant
d’en discuter lors de la présentation du rapport. |l souhaite néanmoins souligner qu’un
tel débat devrait se fonder sur des informations fiables. C’est pourquoi il conteste toute
valeur a la source d’informations invoquée par le Comité.

Le Gouvernement tient a souligner que les passeports émis par I'ex-URSS
deviendront nuls en Lettonie a partir du ler janvier 2000. Contrairement a ce que
suggerent les observations générales (par. 398), ils sont encore valables en Lettonie de
sorte que les détenteurs de passeports de I'ex-URSS peuvent se rendre librement dans les
pays qui reconnaissent la validité de ce document'ds peuvent aussirentrer librement
en Lettonie. Il faut souligner encore que, contrairement a ce qu’indique le Comité dans
ses observations, on ne saurait considérer comme trop lent le rythme auquel les nouveaux
titres de voyage internationalement reconnus sont remis a des non-citoyens résidant en
Lettonie car, au moment ou siégeait le Comité, 72 % de ces non-citoyens avaient déja regu
leur passeport. Les autres non-citoyens sont constamment encouragés par les services
publics d’'information & demander de nouveaux passeports.

" Voir paragraphes 384 a 414 du présent rapport.
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Annexe Xl

Observations du Gouvernement mauritanien

sur les conclusionsadoptées par le Comité pour I'élimination
de la discrimination raciale au sujet du rapport initial

et des quatre rapports périodiques suivants présentés

par la Mauritanie

[Original : francais]

Les observations finales du Comité sont déséquilibrées car principalement fondées
sur les allégations avaées par le Rapporteur, M. Régis de Gouttes, et ce nonobstant les
réponses claires, franches et complétes fournies par la délégation mauritanienne lors de
la 1341e séance, tenue le 6 aolt 1999.

Pourtant, le Rapporteur n'avait fait que reprendre des allégations puisées dans le
rapport du Département d’Etat américain et d’autres sources plus douteuses encore. Ces
allégations n’ont jamais été étayées par des preuves documentées que les autorités
mauritaniennes auraient d'ailleurs été promptes a examiner et a diligenter.

Mais la Mauritanie est une cible toute désignée pour tous ceux qui ne peuvent
concevoir une société pluriculturelle et multiethnique en Afrique sans antagonismes
ethniques méme lorsque, comme c’est justement le cas, de tels antagonismes n’ont jamais
fait partie de I'histoire du pays.

La délégation alargement prouvé cela dans les réponses fournies, atravers des faits
et des exemples précis et concrets, ce qui n’empéche pas le Comité de louer, au paragraphe
323, les efforts entrepris par I'Etat pour la protection des «groupes ethniques les plus
vulnérables».

Ceux qui connaissent un tant soit peu la Mauritanie savent qu’il n’existe pas de
«groupes ethniques vulnérables» mais plutdt des couches vulnérables dans toutes les
communautés (arabe, pular, soninké et wolof). Ces communautés, aussi bien arabes que
non arabes, avaient la méme stratification sociale dans I'’économie traditionnelle et leur
évolution sociologique a été identique : elles comptent aujourd’hui des couches aisées,
des couches moyennes et des couches défavorisées.

Au paragraphe 329, le Comité prend note «des allégations concernant la survivance
de formes d’exclusion et de discrimination, en particulier powc&a aux services et
emplois publics, dont souffriraient certains groupes de la population, notamment les
communautés noires».

De telles pratiques n’ont tout simplement jamais existé dans la société mauritanienne
pour qu’on puisse parleraujourd’hui de leur survivance.

La société mauritanienne précoloniale était constituée de tribus, de royaumes,
d’émirats et de villages qui contrélaient, chacun, une zone relativement précise et entre
lesquels il y avait effectivement un faisceau de relations mais jamais celles-ci n'ont eu
un caractére dominateur ni discriminatoire.

La puissance coloniale a mis en place une administration qui s'est imposée a toutes
ces entités et qui ne peut étre soupgonnée d’avoir fait perpétuer des rapports «d’exclusion
et de discrimination» a I'encontre des communautés noires parce que de tels rapports

" Voir paragraphes 321 a 336 du présent rapport.
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n’'ont jamais existé, d’'une part, et, d'autre part, ces communautés ont plus bénéficié des
guelques avantages procurés par le systéeme colonial.

L’'Etat mauritanien moderne s’est, lui, attelé a consolider les bases de la cohésion
et de I'unité nationales et, aujourd’hui, la démocratisation de la vie publique garantit a
chacun ses droits fondamentaux de représentation et de représentativité grace au suffrage
universel, modeéle performant de gestion des institutions et de I'espace social.

La Constitution du 20 juillet 1991 a consacré de tels droits et créé le cadre
institutionnel approprié : I'état de droit.

Cet état de droit est notamment matérialisé par une vingtaine de partis politiques,
plus de 500 associations non gouvernementales, trois confédérations syndicales et une
vingtaine de journaux indépendants.

Le pouvoir judiciaire, le Médiateur de la République et le Commissariat aux droits
de 'homme, a la lutte contre la pauvreté et a I'insertion offrent aux citoyens différentes
voies de recours en cas d’abus.

L’allégation reprise par le Comité devient grave lorsqu’elle parle «d’exclusion en
matiére d'&ceés aux emplois et services publics» si elle ne démibpas une méconnais-
sance totale des réalités mauritaniennes :

Contrairement a une vision dualiste — les Arabes d’un c6té et les communautés non
arabophones de I'autre —, des liens séculaires de complémentarité et un grand métissage
unissent les difféerentes communautés mauritaniennes, liens solidifiés par une religion
commune et le combat pour un destin commun.

Tout au long de I'histoire, des alliances se sont nouées entre clans et camps repré-
sentatifs de toutes ces communautés pour combattre des coalitions de méme nature.
D’ailleurs, la pigmentation de la peau n’a jamais constitué un critére quelconque dans
la société mauritanienne car des familles issues des anciennes couches nobiliéres arabes
sont noires tandis que d'importantes franges de la communauté peule ont la peau claire.

Il n’existe pas en Mauritanie de zones ou de régions ni méme de quartiers habités
uniquement par une seule communauté et il serait ridicule de prétendre que I'école ou
le dispensaire du village, du campement ou du quartier donne la primauté aux enfants
ou personnes issus de telle ou telle communauté.

Les efforts intenses du Gouvernement mauritanien en matiére de lutte contre la
pauvreté, d'éducation, d'alphabétisation, de santé, d’emploi, de logement, de promotion
féminine, etc. sont menés au grand jour et en étroite collaboration avec les agences et
organismes compétents du systéme des Nations Unies.

Le Comité aurait dO se fonder sur les rapports de ceux-ci au lieu de relayer des
allégations infondées et injustes.

Au méme paragraphe, le Comité note que «dans certaines parties du pays, des
séquelles de pratiques d’esclavage et de servage non volontaire pourraient encore
persister».

Certes, le Comité a pris la précaution de mettre cette phrase au conditionnel mais
la délégation s’était tellement appesantie sur cette question qu’elle avait cru avoir levé
toute équivoque sur ce sujet.

Le Comité devra tout simplement noter qu’il n’existe pas de zones de non-droit en
Mauritanie ou des séquelles d’'une pratique aussi abominable que I'esclavage peuvent
persister et méme s’épanouir impunément.
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La Mauritanie appartient a une aire géographique ou I'esclavage fut effectivement
pratiqué dans les formes décrites par la délégation dans sa réponse orale du 6 aodt. Ce
phénoméne n’a pas pour autant laissé des stigmates plus forts en Mauritanie qu’ailleurs
et il estinjuste de singulariser la société mauritanienne pour la simple raison qu’elle est
biraciale. D'autant plus que la Mission d’enquéte de la Sous-Commission de la lutte contre
les mesures discriminatoires et de la protection des minorités effectuée en 1984 — a
Iinitiative du Gouvernement mauritanien — a prouvé, d’'une part, que ce phénomene n’a
jamais revétu un caractére racial dans cette société parce qu’il avait été pratiqué dans
toutes ses composantes et que, d’autre part, il avait disparu en tant qu’institution.

Les séquelles dont d’anciens hauts dignitaires mauritaniens font librement un fonds
de commerce parce qu'ils ne sont plus aux affaires sont tout simplement I’'expression d’un
faisceau derelations, fruit d’'un agrégat de facteurs parmilesquels la fidélité, les alliances,
la parenté, le voisinage ou les rapports salariaux de type moderne. De tels rapports ne
sont pas propres a la société mauritanienne, ils sont — au contraire — fréquents dans
d’autres pays.

S’agissant de la Mauritanie comme du reste tout autre pays, il n'existe pas de
maniére plus efficace pour éradiquer les vestiges de I'ancienne configuration sociale que
la diffusion de I'’éducation a travers, notamment, la généralisation de I'enseignement,
ce que la Mauritanie est sur le point de réaliser comme I'atteste son taux élevé de
scolarisation (plus de 87%).

Les objectifs du programme national de lutte contre la pauvreté présentés par la
délégation — en particulier la satisfaction des besoins sociaux de base et la promotion des
activités génératrices d’emplois et de revenus —, le renforcement de I'état de droit et la
stratégie nationale de promotion de droits de 'homme participent de la méme volonté
de hater le progrés social et 'émancipation des couches les plus défavorisées de la société.

Au paragraphe 333, le Comité encourage I'Etat mauritanienentuer ses efforts
visant a promouvoir les différentes langues nationales.

La Mauritanie joue un r6le pionnier dans ce domaine malgré le fait que ces langues
sont majoritaires dans d’autres pays de la sous-région.

Ceci dit, le Gouvernement mauritanien poursuivra ses efforts dans la méme
direction, conformément aux dispositions constitutionnelles qui reconnaissent les droits
culturels des minorités non arabophones.

Ce choix atteste d'une volonté politique réelle de préserver et consolider I'unité
nationale sur des bases durables, fondées sur la préservation des droits de tous, dans la
justice et I'équité.

Les conclusions du Comité n’ont pas reflété tous ces efforts, ni ces faits tangibles.

Elles nerefletent méme pas le débat qui a suivi la présentation du rapport et donnent
I'impression que le dialogue fructueux et la discussion féconde des 5 et 6 ao(t (par. 322)
n’ont pas été diment pris en compte et que le Comité s’est uniquement basé sur le rapport
de M. de Goulttes.

Nonobstant ce constat, I'engagement de la Mauritanie en faveur de la Convention
internationale pour I'élimination de toutes les formes de discrimination raciale demeure
entier comme I'est sa détermination a consolider toujours davantage I'état de droit et a
promouvoir le progrés économique et social pour tous ses citoyens, sans distinction
d’origine, de race, de sexe ou de condition sociale.
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