A/54/18

)
s

Nauones Unidas

Informe
del Comite para la Eliminacion
de la Discriminacion Racial

54" periodo de sesiones
(1" a 19 de marzo de 1999)
55" periodo de sesiones
(2 a 27 de agosto de 1999)

Asamblea General

Documentos Oficiales

Quincuagésimo cuarto periodo de sesiones
Suplemento No. 18 (A/54/18)



Asamblea General

Documentos Oficiales

Quincuagésimo cuarto periodo de sesiones
Suplemento No. 18 (A/54/18)

Informe
del Comité para la Eliminacion
de la Discriminacion Racial

54° periodo de sesiones’(d 19 de marzo de 1999)
55 periodo de sesiones (2 a 27 de agosto de 1999)

7N
&)
s

Naciones Unidas * Nueva York, 1999



A/54/18



Nota

Las signaturas de los documentos de las Naciones Unidas se componen de letras

mayusculas y cifras. La mencion de una de tales signaturas indica que se hace referencia
a un documento de las Naciones Unidas.

ISSN 0252-127X



indice

Capitulo

Carta de envio

[29 de septiembre de 1999]

Parrafos Pagina

Cuestiones de organizacion y cuestiones conexas . . .................. 1-15

A.

m©oom

F.

G.

Estados partes en la Convencion Internacional sobre la Eliminacién de
todas las Formas de Discriminacién Racial. ... .................. 1-2

Periodos de sesiones y programas. . ... oo vt i it 3-4
ComposiCiON y aSiStENCIA . ... oo 5-7
MiembrosdelaMesa .......... .. 8

Cooperacioén con la Organizacion Internacional del Trabajo y con la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la
CUIIUIA 9-10

Otr0S ASUNTOS . . ottt e e e e e 1-14

Aprobacion delinforme . ... .. . 15

Prevencién de la discriminacion racial, en particular procedimientos de
urgenciayde alertatemprana . ... ..... ... 16-24

A.

Decisiones adoptadas por el Comité en suggtiodo de sesiones .. ... 21
Decision 1 (54) sobre Yugoslavia. . .. ... o
Decision 2 (54) sobre Australia. . ...
Decision 3 (54) sobre Rwanda. . ........ .. i
Decision 4 (54) sobre la Republica DemocraticadelCango. . ................

Decision 5 (54) sobre el Sudan .. ... ...

Declaracion aprobada por el Comité en sugefiodo de sesiones . .. .. 22

Vil

Declaracion aprobada por el Comité en relacion con los derechos humanos del pueblo

UMD ettt e e e
Decisiones aprobadas por el Comité en sygbiodo de sesiones .. ... 23
Decision 1 (55) sobre Koso (Republica Fedativa de Yugoslavia)..............
Decision 2 (55) sobre Australia. . ...
Decision 3 (55) sobre la Republica Democraticadel Cango. . ................
Declaracion aprobada por el Comité en sudriodo de sesiones . . . .. 24

Declaracion sobre Africa . ... ..o

10
10
10
11
11
11
11



Examen de los informes, observaciones e informacion presentados por los

Estados partes de conformidad con el articulo 9 de la Convencién ......... 25-544
AUSHIIA . oo 26-45
Replblicade Corea . ... e e 46-66
Finlandia . ... 67-87
Portugal ... ... 88-107
CONgO .ot 108-115
talia . .. 161136
PErU . 137-166
RepUblica Arabe Siria .. ..........ooiii e 167-184
CoSta RICA ... 185-207
KUWait .. 208-229
MoNgolia . ... 230-252
Haiti ... 253-271
RUMANIA . . 272-290
AntiguayBarbuda ......... ... 291-293
Republica Islamicadel Irdn. . ... ... 294-313
Maldivas . . .. 314-320
Mauritania . . . ... 321-336
=T 337-361
RepuUblica Centroafricana ... ... 362-364
Chile .o 365-383
Letonia . e e 384-414
UNUQUAY . o oo et e e e e e e e e e e e e 415-435
MOzZambiqUE. . . . .. 436-438
KirQUISTAN. . . 439-453
Colombia . ... 454-481
AzZerbalyan . ... .. 482-503
RepuUblica Dominicana . ... 504-522
GUINBA ..t 523-544

Examen de las comunicaciones presentadas de conformidad con el articulo 14
dela ConvenCiOn .. ........ .. 545-552

Examen de copias de peticiones, copias de informes y otras informaciones
referentes a los territorios bajo administracion fiduciaria y no auténomos a los

qgue se aplique la resolucion 1514 (XV) de la Asamblea General de conformidad

con el articulo15delaConvencion . .............c. i, 553-558

13
13
14
16
18
19
19
21
23
24
26
27
29
31
32
32
34
35
36
38
38
40
42
44
44
45
47
49
50

53

55



V1.

VII.

VIII.

Anexos
l.

Medidas adoptadas por la Asamblea General en su quincuagésimo tercer
periodo de SEeSIONES . ... ..t 559-562 57

A. Informe anual presentado por el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial de conformidad con el parrafo 2 del articulo 9 de
[@ CONVENCION . .. . 560-561 57

B. Aplicacion efectiva de los instrumentos internacionales de derechos
humanos, incluidas las obligaciones en materia de presentacion de
informes de conformidad con los instrumentos internacionales de 562 57
derechos humanos . ... . i e e

Presentacion de informes por los Estados partes de conformidad con el articulo

9delaConvenciOn . ... 563-570 58
A. Informesrecibidos porelComité........... ... .. ... ... 563 58
B. Informes que el Comité aln noharecibido...................... 564 60

C. Medidas tomadas por el Comité para que los Estados Partes presenten sus
INfOrMES . . 565-570 69

Tercer decenio de la lucha contra el racismo y la disanacion racial;
Conferencia Mundial contra el racismo, la discriminacion racial, lafobia y

las formas conexas de intolerancia ... .......... ... . . . i .. 571-574 71
Decision 5 (55) sobre la Conferencia Mundial contra el racismo, la discriminacion
racial, la xewfobia y las formas conexas de intolerancia. . ... ..................... 71
Exposiciéon general de los métodos de trabajo del Comité .. ............ 575 72
NO A . e e 73
Situacion de [a ConNVENCION . .. ...t e 74
A. Estados partes en la Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion Racial (155), al 27 de agosto de 1999............. 74
B. Estados partes que han hecho la declaracion conforme al parrafo 1 del articulo 14 de la
Convencion (28), al 27 deagostode 1999. . .. ... ... .. i i 79
C. Estados partes que han aceptado las enmiendas a la Convencion adoptadas en la
142 Reunién de los Estados partes (24), al 27 de agosto de.1999. . ........... 80
Programas de los periodos de sesionésy®b’ .. ... ...t 81
A. 547 periodo de SESIONES . . ...ttt e 81
B. 55 periodo de SeSiONeS .. ...ttt e 81

Decisiones del Comité para la Eliminacidn de la Discriminacion Racial adoptadas en virtud
del articulo 14 de la Convencioén Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de

Discriminacion Racial. . . .. ... . 83
A. 547 periodo de SESIONES . . ...ttt e 83
B. 55 periodo de SeSiONeS .. ...ttt e 97

Documentos recibidos por el Comité en sus periodos de sesiongs54de conformidad
con el articulo 15 de [a ConVeNCION . ... ... .t 109



vi

V1.

VII.
VIII.

XI.

Recomendacion general relativa al articulo 1 de la Convencion. . ................. 110
RElatOres POr PaiSES. . . oot e 111

A. Relatores por paises encargados de los informes de los Estados partes examinados por
el Comité en sus periodos de sesionesyTE . ... ...ttt 111

B. Relatores por paises correspondientes a los Estados partes cuyos informes deberian
haberse presentado hace ya mucho tiempo y cuya situacion examiné el Comité en sus
periodos de SesioNeS B ES . ... i e 112

C. Relatores por paises correspondientes a los Estados partes cuya situacion respecto a la
prevencion de la discriminacion racial, en particular en relacién con las medidas de
alerta temprana y los procedimientos de urgencia, examiné el Comité en sus periodos
de SESIONES B4/ 55 . i 113

Lista de los documentos publicados para los periodos de sesiong8%4lel Comité . . . . 114

Observaciones del Gobierno de Australia sobre la decision 2 (54) adoptada por el Comité
para la Eliminacion de la Discriminacion Racial en relacién con el informe especial de 118
AUSEIAlIA. . .o

Observaciones del Gobierno de la Republica Islamica del Iran sobre las observaciones finales
adoptadas por el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial respecto de los
informes periédicos decimotercero, decimocuarto y decimoquinto de la Republica Islamica

del IrAN ..o 122

Observaciones del Gobierno de Letonia sobre las observaciones finales adoptadas por el
Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial en relacion con el informe inicial y
los informes periddicos segundo y tercerode Letonia . .......... ... .. 123

Observaciones del Gobierno de Mauritania sobre las observaciones finales adoptadas por el
Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial respecto del informe inicial y los
informes periddicos primero a quintode Mauritania. . ............ ..o .. 124



Carta de envio

27 de agosto de 1999

Excelentisimo Sefior:

En la carta de envio del Comité para la Eliminacién de la Discriminacién Racial
correspondiente al afio Gltimo sefialé a la atencion la decision que figura en el capitulol|,
en que serecomendaba que los periodos de sesiones de invierno del Comité se convocasen
en Nueva York, de conformidad con el parrafo 4 y el articulo 10 de la Convencion. Un
nimero importante de los Estados partes de la Convencién, virtualmente todos ellos de
paises en desarrollo, no tienen representacién diplomatica en Ginebra, pero mantienen
misiones permanentes en Nueva York. Nuestra experiencia hademostrado que frecuente-
mente muchos de estos Estados no pueden enviar representantes a Ginebra para presentar
sus informes y dialogar con el Comité. Recuerdo esa decision porque todavia no se han
abordado nuestros argumentos y el Comité ha adoptado una nueva decision, la decision
4/55, que figura en el Capitulo | del presente informe.

Como se sabe, en la actualidad el Comité sélo cuenta con un experto de Africa. El
Comité espera que, cuando los Estados parte se reinan a comienzos del afio 2000 para
elegir a los nuevos miembros se sefiale a la atencién el parrafo 1 del articulo 8 de la
Convencion, que establece que setendra en cuenta unadistribucién geogrifitisaqu
y la representacion de las diferentes formas de civilizacion, asi como los principales
sistemas juridicos.

Alarma al Comité que en muchas regiones del mundo las tensiones politicas
encuentran expresion en los conflictos raciales y étnicos. El Comité ha tomado todas las
medidas que le permite su mandato a fin de sefialar a la atencion los conflictos étnicos
a punto de estallar. En el capitulo Il se informa de nuestras decisiones y declaraciones
en relacion con cinco Estados partes, los derechos humanos del pueblo curdo, los abusos
en Kosovo (Republica Fedsiva de Yugoslavia) y los problemas que sufren algunos
Estados de Africa.

En el capitulo Il se informa del examen que hemos realizado de los informes y la
informacion recibida de los Estados partes. En virtud de la Convencion, los informes
periédicos se deben presentar cada dos afios, pero algunos Estados estan muy atrasados
en la presentacion de sus informes. Como puede ser importante examinar la aplicacion
dela Convencidn en los Estados que no presentan informes, el Comité realiza un examen
cuandoelinformelleva un atraso de cuanto menos cinco afios. Parafines de 1998 se habia
previsto realizar el examen de 95 Estados. En 35 instancias, los Estados respondieron
con la presentacion del informe atrasado, mientras que otros solicitaron un aplazamiento
a fin de poder preparar el informe. En 53 casos se ha examinado la aplicacién de la
Convencién en un Estado sin contar con un informe; en algunas ocasiones el Estado estuvo
representado, en otras no. Como se puede apreciar en la seccion A del capitulo VII del
presente informe, a pesar de que el ciclo de presentacién de informes establecido en la
Convencion es relativamente breve, el Comité no esta atrasado en el examen de los
informes.

Vii
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En el capitulo VIII se incluye informacion sobre la contribucion del Comité a los
preparativos para la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacion Racial,
la Xenofobia y las formas Conexas de Intolerancia, que se convocara er28Dafio

Aprovecho la ocasion para reiterar a Vuestra Excelencia las seguridades de mi
consideracion mas distinguida.

(Firmado) MahmoudAboul-Nasr
Presidente
Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial

Excelentisimo Sefor

Kofi Annan

Secretario General de las Naciones Unidas
Nueva York
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Capitulo |

Cuestiones de organizacion y cuestiones conexas
A. Estados partes en la Convencion C. Composicion y asistencia
Internacional sobre la Eliminacion

de todas las Formas de Discriminacion 5.  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de
Racial la Convencién, los Estados partes celebraron su 172

Reunién el 14 de enero de 1998 en la Sede de las Naciones

1. Al 27 de agosto de 1999, fecha de clausura midgéyeligieron nueve miembros del Comité entre los
55° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacion@@didatos propuestos para reemplazar a aquellos cuyo
la Discriminacion Racial, eran 155 los Estados partes rgandato expiraba el 19 de enero de 1998.

la Convencion Internacional sobre la Eliminacion detodés La lista de miembros del Comité durante el periodo
las Formas de Discriminacion Racial, aprobada por 1898-2000, incluidos los elegidos o reelegidos el 14 de
Asamblea General en la resolucion 2106 A (XX), de 21 daero de 1998, es la siguiente:

diciembre de 1965 y abierta a la firma y a la ratificacion

el 7 de marzo de 1966 en Nueva York. La Convenciéfi
entré en vigor el 4 de enero de 1969, segun lo dispuest@&ire el

El mandato

Pais de expira el

su artiCUlO 19 miembro nacionalidad 19 de enero de
° . . r. Mahmoud Aboul-Nasr**  Egipto 2002
2. Al clausurarse el 55 per'Odo dg§e5|ongs, 28 dei?ﬁ\/lichael Parker Banton**  Reino Unido de Gran 2002
155 Estados partes en la Convencién habian hecho la Bretafia e Irlanda del
declaracion prevista en el parrafo 1 del articulo 14 de la Norte .
Convencién. El articulo 14 de la Convencién entré en viggf Theodoor van Boven Paises Bajos 2000
| 3 de diciembre de 1982, tras el depdsito en poder ér' jon Diaconu Rumania 2000
e . 1o p D p ﬁ'IEduardo Ferrero Costa Peru 2000
Secretario General de la décima declaracion en quesg&van Garvalov Bulgaria 2000
reconociala competencia del Comité para recibir y exarfii- Régis de Gouttes** Francia 2002
nar comunicaciones de personas o grupos de personassgd@”oS Lechuga Hevia*™* ~ Cuba 2002
- . L. Sta. Gay McDougall* Estados Unidos 2002
alegasen ser victimas de la violacion por un Estado parte de América
de cualquiera de los derechos estipulados en la Conveneeter Nobel* Suecia 2002
cion. En el anexo | se enumeran los Estados partes efrlauri A. Rechetov Federacion de Rusia 2000
Convencién y los Estados que han hecho la declaracisf Shanti Sadiq Ali India 2000
ista en el articulo 14, asi como los 24 Estados aér' paha Shahi™ Pakistan 2002
previs o ! . PaldERpichael E. Sherifis* Chipre 2002
en la Convencion que han aceptado las enmiendas &rl@uis valencia Rodriguez ~ Ecuador 2000
Convencion aprobadas en la 142 reunion de los Estafio&udiger Wolfrum** Alemania 2002
partes, al 27 de agosto de 1999. Sr. Mario Jorge Yutzis Argentlna 2000
Sra. Zou Deci China 2000

B. Periodos de sesiones y programas

Racial celebré dos periodos ordinarios de sesiones en 199 Todos

3. ElComité parala Eliminacién de la Discriminacié%
Los periodos de sesiones 54° (sesiones 130833%) y

los miembros del

* Elegidos el 14 de enero de 1998.
** Reelegidos el 14 de enero de 1998.

Comité asistieron al
4% periodo de sesiones, a excepcion del Sr. Wolfrum. El

r, Ferrero Costa asistié a las primeras dos semanas del
periodo de sesiones. Todos los miembros asistieron
5° periodo de sesiones, a excepcion del Sr. Nobel. El
Sr. Ferrero Costay el Sr. Walfrum asistieron alas primeras

4. Enelanexollfiguran los programas de los periodgss semanas del 5periodo de sesiones.
de sesiones 54° y 55° aprobados por el Comité.

55° (sesiones 1333% a 13712) tuvieron lugar en la Ofic
de las Naciones Unidas en Ginebra del 1° al 19 de ma %
y del 2 al 27 de agosto de 1999, respectivamente.

D. Miembros de la Mesa
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principio de lano discriminacién en derecho internacional,

8 En su 12452 sesi@2° periodo de sesiones) celebrd1aciendo referencia a la Declaracion Universal de Dere-
da el 2 de marzo de 1998, el Comité eligio a los siguien?&os_ Humanos yala Cpnvencm_n. El AdJ“F“O 'del A'F?
miembros para ocupar los cargos que se indican por |S|01jado de las Naciones Unidas menciono tamb!en
periodo de dos afios (1998-2000), de conformidad condfrecesidad de que los 6rganos de Ias. NaC'OWeS. Unidas
parrafo 2 del articulo 10 de la Convencion: cooperasen con la OIT y la UNESCO a fin de eliminar la

' discriminacién racial en la esfera del empleo yagleso

Presidente a la educacion, respectivamente. Se refiri6 también a la
Sr. Mahmoud Aboul-Nasr recomendacion general XVII, que recomienda que los

Vicepresidentes Estados partes establezcan comisiones nacionales u otros
Sr. lon Diaconu organos competentes que protejan contra la discriminacion
Sr. Michael E. Sherifis racial. El Adjunto del Alto Comisionado de las Naciones
Sr. Mario Jorge Yutzis Unidas para los Derechos Humanos aplaudio la decision

del Comité, adoptada en su 45° periodo de sesiones, de
incluir la discriminacién racial comotema de su programa
ordinario, y manifest6 que el desafio para el siglo XXI
estaba en las medidas preventivas que era preciso adoptar.

E. Cooperacion con la Organizacion Alent6 también al Comité a seguir participando de forma
' Internacional del Trabajo y con la significativa en el proceso de preparacion de la Conferen-

. ion de | . i cia Mundial contra el Racismo, la Discriminacion Racial,
Organizacion de las Naciones Unidas la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia, y en

para la Educacion, la Ciencia y la Cultura | propia Conferencia Mundial (véase CERD/C/SR.1304).
i ] : )
9. De conformidad con la decision 2 (VI) del Comite"lz En su 1350° sesion (3feriodo de sesiones), celebra

de 21 de agosto de 1972, relativa a la cooperacion cor‘iI ael 12 de agosto de 1999, la Alta Comisionada de las

S : . aciones Unidas para los Derechos Humanos formulé una
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) yla Organj: - o . >
- : ; o .declaracion ante el Comité. LétA Comisionada agradecio
zacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ci

n- L o
ciayla Cultura (UNESCG)ambas organizacionesfuerorilEa contribucion hecha por el Comité hasta la fecha en

o s . . relacion con los preparativos de la proxima Conferencia
invitadas a participar en los periodos de sesiones del Comp . . L .
té undial contra el Racismo, la Discriminacién Racial, la

Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia. Indicé
10. Se facilitaron a los miembros del i@t para la que la participacion del Comité en el proceso de prepara-
Eliminacion de la Discriminacion Racial los informes deion de la Conferencia Mundial y de la Conferencia misma
la Comision de Expertos en la Aplicacion de Conveniosya esencial. También encomi6 los esfuerzos hechos por
Recomendaciones de la OIT, presentados a la Conferer¢i€omité por adoptar un enfoque preventivo ante la
Internacional del Trabajo, de conformidad con los acuerdfiscriminacion racial. La Alta Comisionada indic6 que
de cooperacion entre la Comision y el Comite. El Comiggtaba adoptando medidas encaminadas a reforzar los
tomd nota con reconocimiento de los informes de dgcursos asignados a los organismos creados en virtud de
Comisién de Expertos, en especial de las secciones graeados mediante contribuciones voluntariasy, al respecto,
trataban de la aplicacion de los Convenios No. 111 gleComité indic6 su apoyo a los esfuerzos de la Alta
1958, relativo a la discriminacion (Empleo y ocupaciénomisionada por iniciar un proyecto de plan de accién para
y No. 169 de 1989, sobre pueblos indigenas y tribales, @sorzar la aplicacién del Pacto Internacional de Derechos
como de otra informacion contenida en los informes qQgviles y Politicos, la Convencion sobre la Eliminacion de
revestia interés para las actividades del Comité. Todas las Formas de Discriminacion Racial y la Conven-

cién contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles,

Inhumanos o Degradantes (véase CERD/C/SR.1350).

13. Ensul13542sesion (5eriodo de sesiones), celebra-
1°de marzo de 1éjéagel 16 de agosto de 1999, el Comitéoaprenmiendas

11. Enla13042sesion, celebradael . ; >
. o . . a sus directrices generales en relacién con la forma y
el Adjunto del Alto Comisionado de las Naciones Unida . .
. 3 o . €l contenido de los informes que deben presentar los
para los Derechos Humanos inauguré el 54 perlod(z]éi

sesiones del Comité. Examind la evolucion histérica e?etados partes en virtud del parrafo 1 del articulo 9 de la

Relator.
Sr. Michael Parker Banton

F. Otros asuntos
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Convencion (CERD/C/70/Rev.3). Se publicara unaversioG. Aprobacién del informe
revisada de las directrices generales en que se reflejaran

esas enmiendas. 15. En su 13712 sesion, celebrada el 27 de agosto de

14. Ensu1370%sesion (G8eriodo de sesiones), celebral999, el Comité ambé su informe anual a la Asamblea
da el 26 de agosto de 1999, el Comitéohpria decision General.

4 (55), en que pidié que su SPeriodo de sesiones, de

marzo de 2001, se celebre en la Sede de las Naciones

Unidas en Nueva York.

Decision relativa a cuestiones de organizacion
aprobada por el Comité en su 55periodo de
sesiones

Decision 4 (55)

El Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
Racial,

Recordandajue en el parrafo 4 del articulo 10 de la
Convencion Internacional sobre la Eliminacién de todas
las Formas de Discriminacion Racial se establque las
reuniones del Comité se celebraran normalmente en la
Sede de las Naciones Unidas,

Reafirmandau decision 8 (53), adoptada después de
haber examinado las estimaciones de las consecuencias
financieras hechas por el Secretario General,

Conscientale que algunos Estados partes, especial-
mente los paises en desarrollo de Africa, Asia y América
Latina, mantienen misiones diplomaticas en Nueva York,
peronoen Ginebra, y que algunos de esos Estados afrontan
problemas financieros y de otra indole para asistir a las
sesiones del Comité cuando sus informes se examinan en
Ginebra,

Consciente ademade que esos Estados tienen
problemas para celebrar un didlogo con el Comité,

Tomando notale que las sesiones de otros organis-
mos creados en virtud de tratados se celebran tanto en
Ginebra como en Nueva York,

Recordando tambiéque en sus primeros 18 afios el
Comité se reunio periédicamente en Nueva York,

1. Decideque, afin de cumplir las responsabilida-
des que leincumben en virtud de la Convencién, celebrara
su 58 periodo de sesiones, en marzo de 2001, en la Sede
de las Naciones Unidas en Nueva York;

2. Pideala Asamblea General que adopte medidas
adecuadas para aplicar esta decision.
13702 sesion
26 de agosto de 1999
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Capitulo 1l

Prevencion de la discriminacion racial, en particular procedimientos
de urgenciay de alerta temprana

1. Ensu4l°periodo de sesiones el Comité decidié qlee los mecanismos de aplicacion, incluida la falta de
estetemaseriaunadelas cuestionesregularesy princigalesedimientos de recurso; la existencia de una pauta de
del programa. aumento del odio y la violencia raciales, o de propaganda

2 En su 42° periodo de sesiones (1993) el Comité togqgista o de llamamientos a la intolerancia racial por parte
nota de la conclusién a la que se habia llegadoen la cu ftRersonas, grupos uorganizaciones, sobre todo funciona-

reunion de presidentes de 6rganos creados en virtuogaédgfleqos. u o.tfos fun'C||ona;||o's,duna paluta §|gnlf|§atlva
tratados de derechos humanos: e discriminacion racial reflejada en los indicadores

i _ sociales y econdémicos, y corrientes considerables de
IOS OrganOS CreadOS en V|rtud de tl’atadOS desemF@ugiados 0 personas desp|azadang de una pauta

fian una funcion importante en los esfuerzos tendienggSdiscriminacion racial o de la invasién de las tierras de
a prevenir las violaciones de los derechos humanogy comunidades minoritarias:

areaccionar ante ellas. Por lotanto, conviene que cada

uno de los érganos de tratados realice un examen q | bl < t .
urgente de todas las medidas que podrian adoptadr, aresponder a los problemas que requirieran atencion
mediata a fin de evitar o limitar la magnitud o el nimero

dentro de su competencia, tanto para evitar que oM

rran violaciones de los derechos humanos como pgpawolacpnes gravesdela Con\./encm.n,. Entre Io's gr!terlos
e podrian tomarse en consideracion para iniciar un

vigilar més de cerca las situaciones de emergencia o ) L
toda indole que pudiesen presentarse dentro ddPjqcedimiento de urgencia podria figurar el hecho de que

jurisdiccién de cada Estado parte. Cuando sea preé?%’_i?ra una pauta grave, mgsiva O persistente de.di'scrimi-
introducir nuevos procedimientos para ese prop6sifcion racial, o una situacion grave en I'a} que existiera el
esos procedimientos deberan considerarse lo arlt&s90 de un aumento de la discriminacion racial.
posible.” (A/47/628, anexo, parr. 44) 4.  En sus sesiones 10282y 10292, celebradas el 10 de
zode 1994, el Comitéamind posibles modificaciones

Su reglamento, en las que se tendria en cuenta el docu-

b) Procedimientos de urgenciastarian destina-

3. Como consecuencia de su examen de esa conclu

de la reunién de presidentes, en su 9792 sesién, celeb : , .,
el 17 de marzo de 1993, el Comité aips un documento mento de trabajo que aprob6 E993 sobre la prevencion

de trabajo para orientar su labor en el futuro con respe&?ola discr_iminacién racial, en particular procedir_niento_s
alas posibles medidas tendientes a prevenir las violacio gyrogenciay de alerta tenjprang._l?urante las dellberaqlo-

de la Convencién y a reaccionar mas eficazmente affe posterlo_res S€ ex_preso_lgopl_nlon de que era demasiado
ellas’. En su documento de trabajo el Comité observé q [onto para mtroduc_lr modlflcamones en el r,eglamento a
las medidas para la prevencién de violaciones graves d r]ade incluir procedimientos adoptados hacia muy poco

Convencioén Internacional sobre la Eliminacion de todggmpo. Ex(;stlatel riesgo de que eItCSn’l_lte,se gab?‘rata st
las Formas de Discriminacién Racial abarcarian 1J4SM0 Mmediante normas que pronto ejarlgm € ajustarse
siguientes: a sus necesidades. Por consiguiente, seria mejor que el

) . Comité adquiriera mayor experiencia sobre esos procedi-

a) Medidas de alerta tempranastas medidas es-mientos y que modificara su reglamento posteriormente,
tarian destinadas a evitar que los problemas existentesgifte |a base de esa experiencia. En su 10392 sesion,

convirtieran en conflictos y entre ellas podrian figurar mgejebrada el 17 de marzo de 1994, el Comité decidio

didas de fomento de la confianza para identificar y apoyglazar hasta una sesion posterior el ulterior examen de las
las estructuras a fin de consolidar la tolerancia raciapyopuestas de modificacién de su reglamento.

solidificar la paz con objeto de evitar que se reprodujeran _ - -

los conflictos en los casos en que se hubieran producia‘o. Enlas secciones siguientes stian I_a:sdeusmnesl

A este respecto, entrelos criterios aplicables en materid §&€vas medldzts adopgadas por el Comité en sus _pgrlodos

alerta temprana podrian figurar algunos de los si(‘:juientgg:ses.'Ones 54°y 55 en el marco de Sus act.|V|dades

la falta de una base legislativa adecuada para definif ,ammadas a prevenir la d|scr|m|.n'f1C|on, raC|aI.. En

penalizar todas las formas de discriminacion racial, se |odo§ (,je sesiones anteriores el Comite hat.)'a eggmmado,

lo previsto en la Convencion; el cumplimiento inadecuadd relacion con este tema del programa, I_a situacion en los
Estados partes siguientes: Argelia, Bosniay Herzegovina,
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Burundi, Chipre, Croacia, la ex Republica Yugoslava dalifica de organizacion terrorista, conocida en general
Macedonia, la Federacién de Rusia, Israel, Liberia, Méxiemo Ejército de Liberacion de Kosovo. El Estado parte no
co, Papua Nueva Guinea, la Republica Democréatica deimostré dispuesto areconocer que algunas de las medidas
Congo, Rwanda y Yugoslavia. que aplicaba o habia aplicado en el pasado pudieron
f)aper contribuido a la intensificacién del conflicto, ni a
gumir responsabilidad respecto del uso desproporcionado

situacion en Australia, la Republica Checa, la Republi Ia f | ! | dos d
Democrética del Congo, Rwanda, el Sudan y Yugoslavia. 'a fuérza por [0S organismos estatales encarga 0s de
licar las leyes y por los militares contra la poblacion

A solicitud del Comité, presentaron informes especial%l% K El @ité h hi -, |
Australia (CERD/C/347), la RepUblica Checd2anesa en Kosovo. El @ate hace hincapie en que la

(CERD/C/348) y Yugoslavia (CERD/C/364). EI Comit nformac.ic’)n' procedente de las Naciones Unidas y otras

adoptd las siguientes decisiones en relacién con eiLbes“t_e,S indica que se ha cqnstatado que el Estado parte
Estados partes, con excepcion de la Republica Chet@é?b'en ha comet'ldo v.loI.aC|ones graves de los derechos
respecto de la cual el Comité decidi6é seguir examinan%madnoj' El Cpmlte, S| bien cond_e_n’a tccj)das Iaslformzs ge
las cuestiones planteadas cuando ese pais presental?acté\ﬁ' adterrorista, reitera su posicion de que el estado de

proximo informe periédico (véase CERD/C/SR.1332). mseguridqd y terrorismo a que_hac_g referencia_el_ ES“?,O'O
parte de ninguna manera puede justificar la discriminacién

racial, incluidos los actos de violencia e intimidacion,

6. Ensu54° periodo de sesiones, el Comité examind

A. Decisiones adoptadas por el Comité contra un grupo étnico en particular.
en su 54° periodo de sesiones 5. El Comité toma nota de las garantias dadas por el
Estado parte respecto de su deseo de iniciar un dialogo
Decisién 1 (54) sobre Yugoslavia fructifero con los dirigentes de la comunidad albanesa en

Iégsovo, e insta al Estado parte y a otros protagonistas del

L.~ ElComité, en su decision 3 (53), adoptada el 17 conflicto a que adopten las medidas concretas y serias que
agosto de 1998 en su 53° periodo de sesiones, habia exﬁore- N P y q

- ; : grrespondan a fin de lograr una solucion justa y pacifica
sado su profunda preocupacién por la persistencia de

a . - L . -

. . FFconfllcto. La solucién deberia incluir la concesion del
graves violaciones de los derechos humanos fundamentales . . T

rado mas alto de autonomia para la provincia de Kosovo

en KOSO.VO y habia ped!do al Gobl_er_no de I.a Republ.lg%l respeto de la integridad territorial del Estado parte.
Federativa de Yugoslavia que suministrara informacion

sobre los intentos que se habian hecho para lograr Gna Paraesefin, el Comité estima que el restablecimiento
solucion pacifica de la situacion. Sobre la base del inforeh@ la confianza redundara en beneficio de los pueblos de
presentado por el Estado parte(CERD/C/364), el Comi@zona afectada y del Estado parte, y que esto sélo puede
volvi6 a examinar la situacion en Km® en su 54° periodolograrse respetando plenamente y de inmediato todos los
de sesiones con arreglo a su procedimiento de urgenciesechos humanos, incluida la proteccion de la igualdad
de alerta temprana y adopto la decisién siguiente. Yy la no discriminacion, asi como todas las normas del

y . - . derecho internacional humanitario y el imperio del dere-
2.  El Comité reafirma sus decisiones anteriores y sus

observaciones finales de 30 de marzo de 1998 relativefs 8'

Yugoslavia y hace referencia a su recomendacion general 13262 sesion
XXI (48), de 8 de marzo de 1996. Toma nota ademas de 16 de marzo de 1999
laresolucién 1203 (1998) del Consejo de Seguridad, de 24

de octubre de 1998. Decision 2 (54) sobre Australia

3. Habida cuenta de los tragicos acontecimientos que Actuando con arreglo a sus procedimientos de alerta
se estan produciendo en Kosovo, el Comité expresatsmprana, el 11 de agosto de 1998 el Comité adopté la
reconocimiento al Estado parte por haber presentadaléision 1 (53) sobre Australia (A/53/18, parr. 22), en la

informacion adicional solicitada por el Comité y por habeue pedia al Estado parte que le suministrara informacion
contribuido a un didlogo permanente con él. en relacién con tres esferas de interés: los cambios previs-

4.  Noobstante, el Comité observa con descontento &8@ en la Native Title Act de 1993; los cambios de politica

la caracterizacion del conflicto en el informe es claramente
tendenciosa. En su informe y deglaracmne; or:_;\Ies, el * El Gobierno de Australia presenté observaciones en relacion
Estado parte formulé graves acusaciones de violaciones de con la decisién 2 (54), en virtud de lo establecido en el

los derechos humanos cometidas por lo que en el informe parrafo 2 del articulo 9 de la Convencion. Dichas
observaciones se reproducen en el anexo VIII.
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enrelacion con los derechos de las tierras aborigenes, ynoamben al Estado parte, contraidas en virtud de la
cambios introducidos en el puesto o las funciones d&bnvencién. Si bien el texto original de la Ley de titulos
Comisionado de Justicia Social para los Aborigenes&tivos reconoce y procura proteger los titulos indigenas,
Islefios del Estrecho de Torres. EI Comité acoge con agradda ley modificada abundan las disposiciones por las que
la respuesta completa y detallada proporcionada porselextingue o menoscaba el ejercicio de los derechos e
Gobierno de Australia a este pedido de informacidntereses en relacion con los titulos indigenas. En el texto
(CERD/C/347). El Comité también expresa su reconooiginal de la Ley de titulos nativos d®93 exisia un
miento por el didlogo mantenido con la delegacién deédlicado equilibrio entre los derechos de los poseedores de
Estado parte en las sesiones del Comité 13232 y 1324f®ios indigenas y los de los poseedores de titulos no
las que respondi6 a las preguntas adicionales formulageigenas, pero la ley modificada crea seguridad juridica
por el Comité en relacion con el documento presentado para los gobiernos y terceros en detrimento de los titulos
el Estado parte. indigenas.

2. ElComitérecibié observacionesigualmente detalld-  En particular, el Comité observa cuatro disposiciones
das y utiles del Comisionado Adjunto de Justicia Sociedncretas en las que se discrimina a los poseedores de
para los Aborigenes y los Islefios del Estrecho de Tort#sllos nativos con arreglo a laleyrecientemente modifica-
de la Comisién de Derechos Humanos e Igualdad diz Ellas son: las disposiciones de “validacion”; las dispo-
Oportunidades, la Comision para Aborigenes e Islefios digiones de “confirmacion de extincidn”; las disposiciones
Estrecho de Torres y miembros del Parlamento. de actividades de produccién primaria, y las restricciones
Enecuanto al derecho de los poseedores de titulos nativos

3. El Comité constata que dentro de la amplia gama ) st " de utilizacion de la ti
préacticas discriminatoriasjercidas desde hace tiemp € negociar sistemas no nativos de utilizacion de fa ierra.

contra los aborigenes e islefios del Estrecho de Torres8los Esas disposiciones causan preocupacion puesto que
efectos de las practicas de Australia en materia de tenefie@iay modificada parece desvirtuar las salvaguardias de los
de la tierra, discriminatorias por motivos raciales, héulos nativos ofrecidas en el fallo pronunciado por el
menoscabado gravemente los derechos de las comunidddémsinal Supremo de Australia en el cédaboy la Ley
indigenas de ese pais. detitulos nativos de 1993. Con las modificaciones introdu-

4 El Comité constata ademas que los derechos c(igas, la ley no puede considerarse una medida especial
tenencia de la tierra de las poblaciones indigenas §8Hformelainte[pretacién del pérrafqz}del articulo_lyd_el
Unicos en su géneroy comprenden la identificaciéon traBﬁ”afO 2 del articulo 2 de la Convenci6n y plantea inquie-

cional y cultural de las poblaciones indigenas con su tie Pg enbcuar;tlcz) ?I é:umplltmlentq ;jedlgs Iobllgatlf:loreszqug
que goza de reconocimiento general. incumben al Estado parte en virtud de los articulos 2 y

_ _ _ de la Convencion.
5. En sus observaciones finales sobre el informe anterjor Lafalta de particinacion efectiva de las comunidades
de Australia, el Comité acogié con satisfaccion la atencipn P P

que el poder judicial de Australia habia prestado alfbdigenas en la formulacién de las enmiendas también es

aplicacion de la Convencion (A/49/18, parr. 540). El ngotivo de preocupacion respecto del cumplimiento de las

mité también celebré la decision del Tribunal Supremo agl!gamones que incumben al Estado parte con arreglo al

Austrla en el casbiabo c. Queensiang abservo que 150008 areulogde aConvencin B s lamaier
Iadecisic’)ndeITribunaISupremo,aIreconocerlasuperU? P paraq yprote]

vencia del titulo nativo sobre la tierra cuando ese titulo ngechos de .I"."S poblaqones |nd|geqas a poseer, explotar,
ntrolar y utilizar sus tierras, territorios y recursos comu-

se habia extinguido validamente, constituia un aconte%?les,, ol Comité. en su recomendacion aeneral XXIII
miento importante en el reconocimiento de los derech T P ; u genel '
stacé laimportancia de garantizar “que los miembros de

indigenas amparados por la Convencién. EI Com & blaci indi de d hos i |
también se congratul6 de la Ley de titulos nativos de 1993, poblaciones Indigenas gocen de derechos igualies con
respecto a su participacién efectiva en la vida pablicay que

gue constituyé un marco para el reconocimiento de (Y

derechos a las tierras indigenas después del preced@ﬂt%e adopte decision alguna directamente relacionada con

establecido en el casdabo. sus derechos e intereses y su consentimiento inforrhado

6. El Comité, tras considerar las nuevas enmienda%oa _EI Comité celeb_rfaqueel Esta~do parte hayare_cppoci-
la Ley de titulos nativos aprobadas en 1998, eXpréjs%la|mportantefunC|on desempefiada por la Comision de

preocupacion por la compatibilidad de la ley, en su forre€"€chos Humanos e Igualdad de Oportunidades, aunque
gma nota con preocupacion de los cambios propuestos por

enmendada, con las obligaciones internacionales i -9
| Estado parte en la estructura general de la Comision por
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los que se suprime el puesto de Comisionado de JustRia Siguen suscitando profunda preocupacion en el

Social para los Aborigenes y los Islefios del Estrecho@emité las permanentes y graves violaciones de los dere-
Torres y se asignan sus funciones a un vicepresidetites humanos y del derecho internacional humanitario en
encargado de asuntos generales. El Comité alienta enéebpaisy, en particular, las disposiciones de la Convencion
camente al Estado parte a que examine todos los posibi¢srnacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de
efectos de la reestructuracion, incluida la cuestion de sDescriminacién Racial, sobre todo las establecidas en los
nuevo vicepresidente tendria suficientes oportunidadesisos a) y b) del articulo 5 en relacién con el derecho a
para abordar como es debido la amplia gama de cuestidaggualdad de tratamiento en los tribunales y el derecho
relacionadas con las poblaciones indigenas que meregdémseguridad personal y a la proteccion del Estado contra
atencion. Se deberian considerar las ventajas adicionabel® acto de violencia o atentado contra la integridad

de contar con un puesto de especialista debidamepeesonal.

calificado para ocuparse de esos asuntos, dada la constante g comité apoya y alienta los esfuerzos desplegados

marginacion politica, econémicay social de la comunidgl; o| Gobierno de Rwanda para enjuiciar a los autores de

indigena de Australia. las violaciones graves de los derechos humanos y del
11. EIComité exhorta al Estado parte a que atienda estasecho internacional humanitario cometidas por ciertos
inquietudes con suma urgencia. Lo que es mas importasgstores de sus fuerzas armadas, y subraya la necesidad de
el Comité, con arreglo a surecomendacion general XXdumentar la capacidad del Ejército Patridtico Rwandés para
relativa a las poblaciones indigenas, insta al Estado pae@lizar investigacionesinternasy enjuiciar alos acusados
a que suspenda la aplicacién de las enmiendas de 198B8servando las debidas garantias basicas de un juicio
reanude las conversaciones con los representantes danpsrcial.

aborigenes e islefios del Estrecho de Torres con mir%g a8 E| comité observa con satisfaccion los progresos

encontrar soluciones que sean aceptables paralas poblagioy,; 4o en la administracion de justicia y el aumento

nes |nd|_genasyconformes alas obll|gaC|ones contrmdas&@rnﬂmero de jueces, fiscales y abogados defensores que
Australia en virtud de la Convencion.

intervienen en la administracién de la justicia, aunque es
12. Habida cuenta de la urgencia y la importanc@@nsciente de los enormes problemas y necesidades que se
fundamental de estas cuestiones, y teniendo presentpresentan para cumplir con los requisitos de un sistema
deseo expresado por el Estado parte de continuar el didliogiicial 4gil, eficaz e imparcial. EI Comité exhorta a las
con el Comité en relacion con las disposiciones menciomaciones Unidas, los gobiernos y otros 6rganos de la
das, el Comité decide mantener este tema en su prograpmedad civil a gue sigan contribuyendo al fortalecimiento
en relacién con los procedimientos de medidas urgentatey sistema judicial de Rwanda.

de alertatempranay volver a examinarlo en su 55°

_ perigdo £ comité vuelve a lamentar que el mandato de la
de sesiones.

Operacién de Derechos Humanos de las Naciones Unidas
13312 sesion en Rwanda haya llegado a su fin y exhorta nuevamente al
18 de marzo de 1999Estado parte y a las Naciones Unidas a que reanuden con
urgencia sus conversaciones para asegurar una presencia
Decision 3 (54) sobre Rwanda internacional de supervision en ese pais.

1. El Comité recuerda sus decisiones anteriores sobBre ElComitéinstaal Estado parte a que adopte todas las
Rwanda en relacion con el procedimiento de urgencia yrdedidas necesarias para acelerar el estafiecto de la

alerta temprana, en particular su decision 5 (53), de 1%@e esperada Comision Nacional de Derechos Humanos,
agosto de 1998, que reconfirma. gue deberia ser una institucién independiente conforme a
2. El Comité es consciente de que la situacion !]Oes principios internacionales relativos al desarrollo de

seguridad en el pais esta estrechamente ligada a la Si|,[nst|tuuones nacionales independientes, de base ampliay

a-_ . . >

cion de seguridad en laregion de los Grandes Lagos eﬁ)ﬁjsu&ahsta para la promocion y peatcion de los derechos
. . humanos.

conjunto. A ese respecto, el Comité expresa profunda
preocupacion por el suministro de armas a la subregbn El Comité celebra que el Estado parte esté dispuesto
centroafricanaydentro de ésta, lo que constituye una causantinuar el dialogo con el Comité y destacalzsidad
importante de inseguridad e inestabilidad. EI Comié& seguir examinando a fondo la situacion en el pais a la
exhorta nuevamente a todos los Estados a que halj@nde sus decisiones anteriores y sobre la base del 12°
cumplir los embargos de armas impuestos en la regiéimforme periodico (que abarca también los informes
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periddicos 8°, 9°, 10°y 11°) que debid presentar el 16laplenavigencia de los derechos humanosy, en particular,
mayo de 1998. El Comité decide examinar esta cuestiérdenla Convencion Internacional sobre la Eliminacion de
su 56° periodo de sesiones. todas las Formas de Discriminacion Racial, asi como
13322 sesign Promover el justo enjuiciamiento ante tribunales indepen-
19 de marzo de 1999dienteseimparciales delosresponsables de las violaciones.
Pide que cesen las medidas de persecucion y hostigamiento,
principalmente contra el personal de organizaciones no
Decision 4 (54) sobre la Republica Democratica gubernamentales, periodistas, defensores de los derechos
del Congo humanos y dirigentes politicos.

1. ElComité parala Eliminacién de la Discriminacios E| Comité apoya las declaraciones formuladas por el
Racial volvié a examinar la situacion en la Republigaresidente del Consejo de Seguridad, ysefiala ala atencion
Democratica del Congo en el contexto de los principiog¥ este tltimo, por conducto del Secretario General de las
objetivos de la Convencion Internacional sobre la EliminRaciones Unidas, la situacion imperante en la Republica
cion de todas las Formas de Discriminacion Racial. A rademocratica del Congo y leenesidad de que el Consejo

de ese examen, se siente profundamente preocupadop@pte medidas oportunas y eficaces para superar el
la subsistencia de conflictos étnicos, en flagrante violaci@dnflicto y contribuir de esa manera al respeto de los
de la Convencién, que en general se inspiran en |a politiggechos humanos y, por consiguiente, de la Convencion.
de limpieza €tnicay que pueden constituir actos de genqeira tal fin, el Comité por conducto del Secretario General
dio. de las Naciones Unidas, sefiala a la atencion del Consejo

2. Alno recibir informacién sobre el cumplimiento déle Seguridad la necesidad de poner término a la interven-
las medidas recomendadas por distintos 6rganos inter$i@n de los gobiernos de otros paises que de una manera u
cionales, el Comité recuerda sus decisiones 3 (51), 1 (8§ participan en la lucha desatada en la Republica
y 4 (53) y, en particular, las reiteradas recomendacior@mocratica del Congo, asi como el tréfico ilegal de armas
de la Comision de Derechos Humanos, y apoya el comun®cia el territorio congolefio.

cado emitido por el Organo Central del Mecanismo de  E| Comité decide mantener este asunto en su progra-
Prevencion, Gestion y Solucion de Conflictos de la Orgamim en relacion con el tema relativo a la prevencion de la
zacion de la Unidad Africana, emitido en el cuarto perio@@scriminacion racial, incluidos los procedimientos urgen-

ordinario de sesiones del Organo Central, celebradotggy de alerta temprana. Confia en que recibira informa-

diciembre de 1998. A ese respecto, insta enérgicamenggsa sobre el cumplimiento de la presente decision.
todos los participantes en el conflicto congolefio a que 13322 sesién

cesen inmediatamente todos los enfrentamientos armados,

a gque se ponga término a la persistente campafa de 19 de marzo de 1999
incitacion al odio racial y étnico, y a que las partes en
conflictolleguen pronto a una solucién pacifica negociada. Decision 5 (54) sobre el Sudan

Es también fundamental que el Gobierno de la Republica  actyando con arreglo a su procedimientardncia

Democratica del Congo coopere para el logro de esas Mel@s 5 erta temprana, el Comité decidié, en su 13032 sesion,
con la Oficina del Alto Comisionado de las Nadon%lebrada el 21 de agosto de 1998 (véase

Unidas para los Refugiados en Kinshasa. CERD/C/SR.1303), examinar la situacion en el Sudan en

3. Asimismo, el Comité apoya las recomendaciones 54° periodo de sesiones. Concretamente, el Comité
formuladas por el Relator Especial de la Comisiéon de Deeepresd preocupacion por la situaciéon de los derechos
chos Humanos en su ultimo informe (E/CN.4/1999/3humanos en el Sudan que, segun numerosos informes,
parrs. 134 a 146). Comparte el criterio de que no se pusdguia empeorando. El Comité expresa su reconocimiento
tolerar laimpunidad de las personas responsables de grgee<l didlogo mantenido con el Estado parte en su 13292
violaciones de derechos humanos, en especial los ampaesion (véase CERD/C/SR.1329).

dos por la Convencion Internacional sobre la Eliminaci(’én

AR s El Comité observa que en el Sudan las cuestiones
de todas las Formas de Discriminacién Racial.

étnicas, religiosas y culturales estan intimamente vincula-
4. El Comité igualmente solicita al Gobierno de ldasyque la compleja relacion existente entre ellas en gran
Republica Democratica del Congo que coopere eficazmearte exacerba el conflicto civil actual.

te, sin poner obstaculos nitrabas, en lalabor de los investi-

gadoresinternacionales, cuyo objetivo no es otro que lograr
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3. Puesto que la guerra civil en el territorio del Esta®  Por consiguiente, al continuar la crisis de derechos
parte, que ya lleva 16 afios, ha causado la muertehdenanos, este Comité insta al Estado parte a que adopte
1,9 millones de personas desde 1983, el Comité exprksasiguientes medidas para cumplir con las obligaciones
preocupacion por los aspectos étnicos del conflicto. dimanantes de tratados en relacidon con la Convencion
ﬂ&ternacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de

4. El Comité estd profundamente preocupado por T :
igpriminacion Racial:

numerosos informes que indican que todas las partes el
conflicto armado han perpetrado ataques contra poblacio- a) Aplicar de inmediato medidas eficaces para
nes civiles de otros origenes étnicos, incluidas ejecuciogasantizar a todos los sudaneses, sin distincion, la libertad
sumarias, la destruccién maliciosa y militarmente injustifite religion, opinion, expresion y asociacion; el derecho a
cada de bienes de civiles, el desvio de suministrosldseguridad personalyala proteccién por el Estado contra
socorro y el reclutamiento forzoso de nifios soldaddedo acto de violencia o atentando contra la integridad
Ademas, preocupan al Comité los informes segun lpsrsonal; el derecho a estudiar y comunicarse en un idioma
cuales el Estado parte ha atacado regularmente con bondessl eleccion, y el derecho a gozar de su propia cultura sin
objetivos no militares. injerencia alguna;

5. El Comité sigue expresando profunda preocupacién b) Respetar sus obligaciones con arreglo al dere-
por los informes de abusos graves cometidos contra minbe humanitario, en particular el articulo 3 comudn a los
rias étnicas en las montafias Nuba de la region central@ehvenios de Ginebra, de 12 de agosto de 1949, vy el
Sudan, situacion que el Comité calificdé de “un vastterecho internacional consuetudinario aplicable a los
programa de depuracion étnica” (A/48/18, parr. 107) eonflictos armados internos;

un informe anterior sobre el Sudan. También se expresé c) Garantizar que sus fuerzas policiales y de

preocupacion por el papel que cumplia el Estado partegg rigad, y las fuerzas de defensa paramilitares o civiles
el conflicto que se habia desatado en el Darfur. que acttian con el apoyo del Gobierno o bajo el mando
6. EI Comité observa que el Estado parte declaré uméditar sudanés respeten los derechos humanosy el derecho
cesacion del fuego en julio de 1998 para algunas regiohamanitario, incluidas las disposiciones de la Convencion,
asoladas por el hambre en la zona de guerra. El Coryitfue se enjuicie a todos los responsables de las violaciones
expresa satisfaccién por los informes que indican quedmcualesquiera obligaciones en ella establecidas;

enero de 1999 esta cesacion del fuego se prorrogé por un d)

. Adoptar medidas eficaces de proteccién de las
nuevo periodo de tres meses.

comunidades desplazadas en el interior del territorio del
7. El Comité también expresa profunda preocupaci&stado parte y abordar los problemas relacionados con el
por informes provenientes del UNICEF que indican quedesplazamiento de sectores importantes de la poblacion del
ha esclavizado a miles de sudaneses de distintos origgradés debido a la guerra. El Estado parte deberia considerar
étnicos, la mayoria mujeres y nifios secuestrados poaplicacion delasdisposicionesdelos Principios Rectores
milicias armadas que operan en partes del pais controladiaks Desplazamientos Internos (E/CN.4/1998/53/Add.2)
por el Gobierno. El Comité celebra las intenciones recidnrmulados por el Representante Especial del Secretario
temente anunciadas por el Estado parte de enjuiciaGeneral encargado de la cuestion de los desplazados
guienes practican la trata de esclavos y espera quentdrnos. En particular, el Estado parte deberia reconocer
Estado parte adopte medidas inmediatas y eficaces pgurea todos los desplazados tienen el derecho de regresar
lograr la libertad de todos los esclavizados. libremente a sus lugares de origen en condiciones de
8. El Comité celebra que en 1998 se haya aprobado ﬁguridad y que, a su regreso, tienen derecho a recuperar

nueva Constitucién mediante un referéndum nacion$S bienes de que fueron desposeidos en el transcurso del

aunque expresa preocupacion por el hecho de que Ggaflicto y a participar en condiciones de igualdad en los

sudaneses del sur del pais no han participado en el pro@@é’@tos publicos;

de referéndum, asi como por los informes que indican que €) Iniciar una campafia de educacién publica que
se ha arrestado a abogados, sindicalistas y otros activifdasente la tolerancia respecto de la diversidad étnica,
gue cuestionaron el proceso de aprobacion de la Constéwi{ural y religiosa.

clon. Adem}as_, el Comité lamenta que no se hayan respgig- - g| comite acoge con beneplacito la declaracion del
do en la practica los derechos fundamentales consagradas.caontante del Estado parte en la que reconocié el

tanto en la Constitucion como en anteriores decretd) echo del pueblo del sur del pais alalibre determinacion.
de 1993 sobre derechos humanos.
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13322 sesibn Decision 1 (55) sobre Kasvo (Repubica
19 de marzo de 1999 Federativa de Yugoslavia)

1. ElComité parala Eliminacién de la Discriminacion
. . Racial se opone atodas las formas de discriminacion racial
B. Declaracion aprobada por el Comité ydepuracion étnica, sin que importe qué grupo sea el autor
en su 54° periodo de sesiones y quiénes sean las victimas. Ha afirmado su apoyo a las
sociedades multiétnicas.
7. Ensul3182sesion, celebrada el 10 de marzode 1999,

L , o s Habida cuenta de los acontecimientos recientes en
el Comité apobo la siguiente declaracion:

Kosovo, el Caité examind sus decisiones previas en
., o .. relacién con laregion, especialmente las decisiones 2 (47)
Declaracion aprobada por el Comité en relacion ye 17 de agosto de 1995, 2 (48) de 13 de marzo de 1996,
con los derechos humanos del pueblo curdo 2 (51) de 18 de agosto de 1997, 3 (53) de 17 de agosto de
El Comité para la Eliminacion de la Discriminaciord998 y 1(54) de 16 de marzo de999. Al respecto, en
Racial estd sumamente alarmado por las violacior@ticular, desea sefalar a la atencion lo siguiente:
generalizadas y sistematicas de los derechos humanos a) Toda tentativa de cambiar o de mantener el

cometidas contra personas por su origen €tnico o naciopginpio en la composicion demografica de una zona en
Los antagonismos €tnicos, especialmente cuando Y¥afira de la voluntad de los habitantes originales, cualquie-
acompafiados de oposicion politica, generan muchgssea el medio empleado, constituye una violacién de

formas de conflictos violentos, incluidos actos terroristgss gerechos humanos y del derecho humanitario interna-
y operaciones militares. En muchas partes del mundgnales:

causan enorme sufrimiento, incluso muchas pérdidas de

vidas, la destruccién del patrimonio cultural y el desplaza- P) ~ Sedaraatodas las personas la oportunidad de
miento en masa de poblaciones regresar con seguridad a los lugares en que vivian al

comienzo del conflicto y se garantizara su seguridad, asi

En ese contexto, el Comité expresa preocupacion Rimo su participacion eficaz en la conduccién de la vida
los actos y las politicas de represiéon de los derec lica:

fundamentales y la identidad de los curdos como pueblo ) ] ]
distinto de los demas. El Comité hace hincapié en que debe ©)  Todos quienes cometan violaciones del derecho

permitirse al pueblo curdo, independientemente de dorfiénanitario internacional o crimenes de guerra seran
se encuentren, vivir dignamente, conservar su Cu|tura{:9p5|derados responsables individualmente por esos actos.

cuando proceda, gozar de un alto grado de autonomie8.  El Comité recuerda que una mision, integrada por

El Comité hace un llamamiento a los 6rganos comgées miembros del Comité, visito Kms en1993 a fin de
tentes de las Naciones Unidas y a todas las autoridadBEanover el dialogo entre los albaneses deokoy el
organizaciones que trabajan para la paz, la justicia y f8gPiernode Yugoslavia, y que mas tarde el Comité ofrecio
derechos humanos para que no escatimen esfuerzo algitfoPuenos oficios para promover ese tipo de dialogo.
afin delograr soluciones pacificas que hagan justiciaa#s EI Comité también recuerda su recomendacién
derechos humanos vy las libertades fundamentales gkeheral XXI, en que establecio su criterio en relacién con
pueblo curdo. el derechode los pueblos alalibre determinacion, haciendo

13182 sesion hincapi_é en que .Ia aplicacion del principio de la libre
10 de marzo de 1999determ|naC|on exige que 'todos los Estados promuevan,
. ] . _ mediante actividades conjuntas y separadas, el respeto y
8. Ensu55°periodo de sesiones, el Comité examin@{gpservancia universales de los derechos humanos y las
situacion en Australia, la Republica Democratica dghertades fundamentales, de conformidad con la Carta de
Congo y Kosovo (Republica Fedgiva de Yugoslavia) ¥ |35 Naciones Unidas. Del mismo modo, el Comité expresé
adopto6 decisiones. su opinién de que el derecho internacional no ha reconoci-
doun derecho general de los pueblos a declarar unilateral-

- s mente su secesion de un Estado.
C. Decisiones aprobadas por el Comité en

su 55° periodo de sesiones 5. El Comité recuerda ademas su recomendacién
general XXIl, sobre los derechos de los refugiados y los
desplazados, en que observé que entre ellos se incluye el
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derecho a que se les devuelvan los bienes de que fuerdiculo 9 de la Convencion, se incluiran en el informe
privados en el transcurso del conflicto y que se les indeamual del Comité a la Asamblea General correspondiente
nice adecuadamente cuando esos bienes no se les puad#99.

restituir. 4. El Comité decide que seguira examinando la cues-

6. El Comité esta dolorosamente consciente de quetid®, junto con los informes periédicos’1a1’ y 12° del
albaneses de Kosovo han sidotwfas de crimenes deEstado parte, en su 56° periodo de sesiones de marzo del
guerrayde crimenes de lesa humanidad. Al mismo tiempép 2000.
el Comité expresa su profunda preocupacion por que en las a -
e . . . 13532 sesion
Gltimas semanas los habitantes serbios deWmsan sido

X . 16 de agosto de 1999
expulsados de sus hogares y se los ha obligado a huir de
Kosovo, por que los hithintes serbios han sido asesinados
y por que losromanies también han sido objeto de este tipo
de actos.

Decision 3 (55) sobre la Republica Democratica
del Congo

7 El Comité formula un llamamiento a todos Iol' En su 55° periodo de sesiones, el Comité para la
; Eliminacién de la Discriminacién Racial examin6 nueva-

Ej;aggz F;aszstgzgiZrﬁiteunea;f;engé?aifggcgg'CK%ngéen O(I—S-:ﬁte la situacion de la Republica Democratica del Congo,
q 9 P » @l contexto de los objetivos y propdsitos de la Conven-

e e o v oy h Intermacional sore la Elimnacion e odas I
' %ormas de Discriminacién Racial. El Comité lamenta que
8.  ElComiteformula un llamamiento para que se presieEstado parte, aunque fue invitado, no pudo estar repre-
apoyo al Representante Especial del Secretario Generad@mado. ElI Comité sigue profundamente preocupado por
sus esfuerzos por restaurar el imperio del derecho yeelpersistencia de la grave situacion en la Republica
respeto de los derechos humanos, e insta con la mayemocratica del Congoylas violaciones de la Convencion
urgencia a todas las personas que en la actualidad tenganhrespecto, reitera las decisiones aprobadas previamente
autoridad en Kosovo a que garanticen el respeto plengopre la cuestion, especialmente la decision 4 (54).
efectivo de los derechos humanos, sin distincion de r378 £ comité insta uraentemente a todas las partes en
o de origen nacional o étnico, y que promuevan la coitj- . . 9 S P
%econtmuo conflicto de la Republica Democrética del
ongo a que cooperen plenamente con todos los esfuerzos
desplegados en la esfera internacional, entre otras cosas,
13432 sesion las actividades de la Organizacion de la Unidad Africana,
9 de agosto de 19991a Comunidad del Africa Meridional para el Desarrollo y
la Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los
Decision 2 (55) sobre Australia Derechos Humanos. En particular, el Comité pide a todas
Ig\_s partes, especialmente al Gobierno de la Republica
Democratica del Congo, que cumplan la resolucion 1234
(1999) del Consejo de Seguridad, la resolucion 1999/56 de

o o o la Comision de Derechos Humanos y las decisiones del
2. Alaprobar esas decisiones, el Comite se vio impulg8gmité mencionadas ecedentemente.

do por su grave preocupacion de que, después de h%?er

observado y acogido con benepléacito durante un cierto El Clo”?',te deC|dt|atmantenIert_Iacueisnon en sg,prc()jgr?—
tiempo la aplicaciéon progresiva de la Convencion a en refacion con et tema refativo a 1a prevencion de fa

relacién con los derechos a la tierra de las poblacio seriminacion racial, |ncl'uso la alerta temprana y los
indigenas de Australia, los cambios de politica previst%rsoced'm'emOS de urgencia.

en cuanto al ejercicio de esos derechos creaban el rieggo ElComité pide al Gobierno de la Republica Democra-
de afectar gravemente los derechos asi reconocidos deitas del Congo que le presente informacion sobre la
comunidades indigenas de Australia. Examin6 en detadlauacion del pais desde el punto de vista de la Convencién,
lainformacién presentada ylos argumentos formulados peniendo en cuenta la decision 4 (54).

el Estado parte. 13682 sesion

3. El Comité toma nota de las observaciones recibidas

del Estado parte que, de conformidad con el parrafo 2 del
" Véase el anexo VIII.

prension y la tolerancia entre todos los grupos étnicos
Kosovo.

1. El Comité reafirmalas decisiones relativas a Austr
lia que adopt6 en marzo de 1999 en su pdriodo de
sesiones.

11
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25 de agosto de 1999que entre las distintas partes y facciones beligerantes “el
objetivo principal es cada vez mas la destruccién no sélo
de ejércitos sino de civiles y grupos étnicos enteros” y se

D. Declaracion aprobada por el Comité en sugieren medidas concretas, entre otras cosas, promover
su 55 periodo de sesiones la consolidacion de la paz, armonizar las politicas y las
medidas de los agentes externos, movilizar el apoyo

24. Ensu13622sesion celebrada el 20 de agosto de 199@fnacional en pro de los esfuerzos de paz, y mejorar la
el Comité apobd la Declaracién siguiente: eficacia de las sanciones y la funcion de mantenimiento de
la paz desempeiiada en Africa por las Naciones Unidas,

Declaracion sobre Africa Expresando su agradecimiento a la Alta Comisionada
El Comité para la Eliminacién de la Discriminaciéile |as Naciones Unidas para los Derechos Humanos por sus
Racial, recientes e importantes iniciativas relacionadas directa-

.Extre{na.damente .preopu.pad.o por el aument.o de %cedentemente, y su apoyo pleno a las actividades de la
conflictos étnicos y la insuficiencia de las tentativas 8ta Comisionada

prevenirlos y mitigarlos en laregion de los Grandes Lagos
y en otras partes de Africa, 1. Expresa su alarma por el cada vez mayor

Reiterando sus decisiones. declaraciones Obserm]merodeviolaciones masivasy flagrantes de los derechos
. f'l | U i IS! I' decisié '3 49yd 22)I’é??manos de los pueblos y las comunidades étnicas del
clones fina es recientes, coma 1a decision (49) de ica central, en particular las matanzas e incluso el
agosto de 1996 sobre Liberia, la resolucién 1 (49) de 7

. g ocidio perpetrado contra las comunidades étnicas y que
agosto de 1996 sobre Burundi, las decisiones 3 (51) d dadolugar a desplazamientos masivos de poblaciones,

de agosto de 1997, 1 (52) de 19 de marzo de 1998,y 4 ) de refugiad flictos étni d .
de 18 de agosto de 1998 sobre la Republica Democrégpgfi?]zzs? refugiados y contiictos etnicos cada vez mas
re '

del Congo, la declaracion de 13 de marzo de 1996 so

Rwanda, las observaciones finales sobre Rwanda de 20 de 2.  Insta a las Naciones Unidas a que adopten
marzo de 1997, las observaciones finales sobre BurundiRdidas urgentes y eficaces en virtud de la Carta de las
21 de agosto de 1997, las decisiones 4 (52) de 20 de ma¥aeiones Unidas para poner fin a esos conflictos en el
de 1998, 5 (53) de 19 de agosto de 1998 y 3 (54) de 1d\fféca central, detener las matanzas y el genocidio y
marzo de 1999 sobre Rwanda, y la decision 5 (54) defaailitar el regreso a sus hogares en condiciones de seguri-
de marzo de 1999 sobre el Sudan, que fueron el resultd@g de los refugiados y los desplazados;

del examen por el Comité de los conflictos €tnicos en 3. |nsta a todos los Estados y a todos los organis-
dichos Estados partes en virtud de sus procedimientogfls de las Naciones Unidas a que presten apoyo a las
alerta temprana y urgencia en el contexto de la Convgficiativas y llamamientos de la Organizacion de la Unidad
cion, Africana y de los Jefes de Estado de los cuatro paises de

Consciente de las importantes iniciativas empreneﬁfrica encaminados a buscar unf’:l solucién a las crisis y
das recientemente por la Organizacic’)n de la UnidggnﬂiCtOS étnicos actuales en el Africa central.
Africana, que también ha propuesto adoptar medidas 13622 sesion
urgentes a fin de abordar la tragica situacion en el Africa 20 de agosto de 1999
central, y expresando su agradecimiento por las importan-
tes actividades de mediacion a cargo de los Jefes de Estado
de los cuatro paises de Africa en su reunién celebrada en
Sudafrica el 8 de agosto de 1999, que se reflejan en una
declaracién solemne con miras a superar las crisis y los
conflictos étnicos actuales,

E}ente con los conflictos étnicos en Africa, mencionados

Expresando su agradecimiento al Secretario General
de las Naciones Unidas por su informe sobre las causas de
los conflictos y el fomento de la paz duradera y el desarro-
llo sostenible en Africa (documento A/52/871-S/1988/318,
de fecha 13 de abril de 1998), presentado a la Asamblea
General y al Consejo de Seguridad, en que se manifiesta
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Capitulo Il

Examen de los informes, observaciones e informacién presentados
por los Estados partes de conformidad con el articulo 9 de la
Convencién

1. En sus periodos de sesiones $465, el Comité 5. ElComité acoge con agrado lainformacién contenida
examing informes, observaciones e informacioén presenga- el informe sobre disposiciones educacionales para

dos por 28 Estados partes de conformidad con el artidahgartir principios de tolerancia y coexistencia pacifica en
9 de la Convencion. En el anexo VI figura una lista de losa sociedad multicultural. También se expresa satisfac-
relatores por paises. cion ante los esfuerzos realizados por el Estado parte para
sensibilizar ala sociedad y promover medidas contra todas

_ las formas de discriminacién racial. El Comité toma nota

Austria de la difusion de programas ratfinicos corntal fin.

2. El Comité examiné los informes periodicos 11°, 12°C. Principales motivos de preocupacion
y 13° de Austria (CERD/C/319/Add.5) en sus sesig- Si bien el Comité entiende que la Convencion se ha
nes 13052 yi3062 (véanse CERD/C/SR.1305 y 13065 9

celebradas los dias 1°y 2 de marzo de 1999, yensu 1 r}ggrporado a la legislacion nacional austriaca (Ley

- . constitucional federal de 1973) y celebra los fallos del
sesioén (véase CERD/C/SR.1327), celebrada el 16 de magzp | | Constitucional (1994 y)1g95) que estgeh la
de 1999, abo las siguientes observaciones finales.

igualdad de trato de los extranjeros, sigue estando preocu-
pado por el elemento de subjetividad contenido en la norma
de que “las decisiones por las que se priva de la igualdad
3. El Comité acoge con agrado los informes periodie trato a un extranjero sélo pueden ser admisibles cuando
cos 11°, 12°y 13° presentados por el Gobierno de Austxdste una justificacion razonable”.

en un solo documentoy la oportunidad que se le brindade
continuar su diadlogo con el Estado parte. Sibien el mforrB' liti
responde a las directrices, el Comité considera que
informacion presentada es demasiado concisa, demasi
centrada en lalegislacion yla medidas administrativas,&gc
s€ tratan con detalle Iqs observac_longs flnales_ del CO. Ktion y que, por lo tanto, es contraria a los principios y
sobre el mforrpe anFenor de Aystrla ni se examina depl Sposiciones de la Convencion.

mente en qué medida los residentes gozan en la practic

de la proteccién que promete la Convencion. BEhGé® 8. Si bien el Comité se felicita de las medidas tomadas
expresa su agradecimiento por el dialogo constructivé®§ €l Estado parte para la proteccion de los derechos de
concreto entablado con la delegacion y por la informacit#$ grupos minoritarios eslovenos, croatas y hingaros, le
adicional suministrada en respuesta a las preguntas forgigte preocupando la ausencia de las correspondientes

A. Introducciéon

Se expresa preocupacion por el hecho de que la
ca de inmigracion del Estado parte, contenida en la
L&y de extranjeria de 1997, clasifica a los extranjeros por
rigen nacional. EI Comité considera que la idea y el
to de esta politica pueden ser el estigma y la discrimi-

ladas. medidas para otras “minorias étnicas nacionales”, en
especial los checos, eslovacos y romanies, asi como para
B. Aspectos positivos los grupos denominados a veces “nuevas minorias”.

L . ., También expresa su preocupacion por la falta depcain
4. EI Comité observa con satisfaccion que el Estafipiqica de los residentes de origen extranjero ante la

parte ha condenado el genocidio como un delito de deregiq.riminacién cometida por ciudadanos austriacos.
internacional, y confia en que todos los actos de genocidio

sean condenados sin distincién de tiempo, lugar o grupo Si bien eI. Comité toma nota con satisfaccion de los
de victimas. A este respecto, el Comité acoge con agr&§8!€rzos realizados por el Estado parte en el campo de
la creacion del Fondo Nacional para las Victimas dé&forma legislativa, especialmente la modificacion del
Nacionalsocialismo (1995), que efie un mecanismo deCodigo Penal austriaco (arts. 281 y 283) para tipificar

indemnizacion para todas las victimas de genocidio. €0mo delitos la propaganda racista y la incitacion a la
hostilidad racial, no obstante sigue preocupado porque la

condena de tales actos esta condicionada por unareferencia
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al orden publico, y porque el parrafo b) del articulo 4 d&n presentadas en virtud del articulo 4 dela Convencion,
la Convencién no se aplica plenamente, sobre todo etlaldramitacion por las autoridades de dichas denuncias,
gue respecta a la prohibicion de las organizaciones gueuidos los ataques criminales contra miembros de
promueven la discriminacion racial e incitan a ellalgunos grupos étnicos, asi como las medidas tomadas por
También es preocupante la cantidad de actos de xenof@biBefensor del Pueblo y por los tribunales competentes.
y de discriminacion racial denunciados, incluidos actos lambién se agradeceria recibir informacion, cuando
antisemitismo y de hostilidad hacia determinados grup@erresponda, sobre la reparacion concedida a las victimas
étnicos. de conformidad con el articulo 6 de la Convencion.

10. EI Comité expresa su inquietud porque, siete afids EI Comité recomienda que el Estado parte revise las
después de haber sefialado a la atencién del Estado ghsosiciones relativas a la aplicacion del articulo 6 de la
la ausencia de sanciones por discriminacion racial enCainvencion. En su préximo informe el Estado parte
sector privado, se ha adelantado muy poco en la pleambién deberia ocuparse dela efectividad de l@gpeiin
aplicacion de las disposiciones de los parrafos e) y f) gdl idoneidad de los recursos proporcionados.

articulo 5. Ademas, el Comité manifiesta su inquietud, g comité recomienda que el Estado parte considere

porque quienes no son ciudadanos no tienen derechg Bosibilidad de retirar sus declaraciones con respecto a
participar en los consejos laborales. los articulos 4 y 5 de la Convencion.

11. También son preocupantes los informes de grav@s ge gygiere, ademas, que el Estado parte considere la
incidentes de brutalidad policial contra personas de origgikinijidad de impartir cursos de capacitacion y de forma-
extranjero y minorias étnicas, incluidos los romanies. s en materia de tolerancia racial y de derechos humanos
) ) alos funcionarios de las fuerzas de seguridad y policia, de

D. Sugerencias y recomendaciones conformidad con el articulo 7 de la Convencién y con la
12. ElComitérecomienda que el Estado parte introduz&gomendacion general XlllI del Comité. Ademas, el
una legislacion amplia para prohibir la discriminaciéfomité sugiere que el Estado parte analice laidoneidad de
racial en todas sus formas, que abarque tanto a ciudad&tésmedidas para investigar las denuncias de brutalidad
como a extranjeros. Ademas, recomienda que el Estgdicial y abuso de poder.

parte considere la posibilidad de reformar la disposiciq®  g| comité recomienda que el Estado parte ratifique
pertinente de la Ley constitucional, por la que se pone|ga enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencién,

vigor la Convencion, suprimiendo la palabra "eXdUSiV%Idoptadas el 15 de enero de 1992 en la 142 Reunién de los
mente” en relacion con la base de las distinciones raciagl€$ qos partes en la Convencion

ilicitas.
o ] 20. Se observa que el Estado parte no ha formulado la
13. ElComité alienta al Estado parte a que siga buscap@d@|aracion a que se hace referencia en el articulo 14 de la

la forma de conceder una proteccion especifica a tOdOSdRﬁ]vencién, y algunos miembros del Comité pidieron que
grupos étnicos que viven en el pais. EI Comité tambigg examinara la posibilidad de hacerla.
recomienda que en su proximo informe Austria incluya

informacion mas detallada sobre la composicion demogfd:  El Comité sugiere al Estado parte que distribuya am-
fica de su poblacién, teniendo en cuenta el parrafo 8 defif@mente entre el pablico su informe y las presentes
directrices sobre presentacién de informes. Seria de agr&fpgervaciones finales. El Comité recomienda que el
cer poder contar con datos sobre la situacién socioecoR@ximo informe periédico del Estado parte, cuya fecha de

mica, especialmente la tasa de desempleo en las divePS§§entacion es el 8 de junio de 1999, sea de actualizacion
comunidades étnicas. y que se aborden todas las cuestiones planteadas en el

L - examen de los informes 11°, 12°y 13°.
14. EIl Comité insta al Estado parte a que modifique los

elementos de su actual politica de inmigracion que clasifi-

can a los extranjeros por su origen nacional. Se solicitaal Republica de Corea

Estado parte que en su proximaoinforme incluya datos sobre

las practicas de asilo vigentes. 22. El Comité examind los informes periddicos noveno
15. El Comité recomienda que el Estado parte tome y@écimo de la Republica de Corea, presentados en un solo
medidas necesarias para aplicar el parrafo b) del articuipgumento (CERD/C/333/Add.1), en sus sesiones 13072
de la Convencion. Recomienda ademas que en su proxyid082, celebradaslos dias 2y 3 de marzo de 1999 (véanse
informe incluya datos sobre las denuncias de discrimifaERD/C/SR.1307 y 1308), y en su 13292 sesion (véase
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CERD/C/SR.1329), celebrada el 17 de marzo de 199@rte de la enmienda al parrafo 6 del articulo 8 de la
aprobo las siguientes observaciones finales. Convencion.

A. Introduccion C. Principales motivos de preocupacion

23. El Comité acoge con satisfaccién el informe de B9. Aunque reconoce que la Ley de derechos humanos
Republica de Corea y aprecia la regularidad con quepedvista deberéa contener disposiciones que abarquen todas
Estado parte presenta sus informes. Toma nota ddasobligaciones juridicas enunciadas en los articulos 2 y
detallada informaciéon suplementaria presentada pordlade la Convencion, al Comité le preocupa que ni la
delegacion en su dialogo con el Comité. No obstante,Gonstitucion ni ley alguna del Estado parte prohiban
Comité considera incompleta la informacion presentadapresamente la discriminacién por motivos de raza, color,
sobre la aplicacién de las recomendaciones que formul@iaéje u origen nacional o étnico y que ninguna ley conten-
examinar el informe anterior del Estado parte. El Comig& disposiciones que penalicen expresamente los actos de
encomialaalidad de las respuestas dadas verbalmente gmcriminacion racial o prohiban organizaciones que
la delegacién a las preguntas planteadas en el debatomenten o instiguen la discriminacion racial.

31. El hecho de que el informe del Estado parte no

contenga informacion sobre actos de discriminacion racial

24. Se acoge favorablemente la intencion declarada yiebbre medidas para prevenir la segregacion racial alaluz
Estado parte de promulgar una ley de derechos humag@i@$a recomendacion general XIX se considera una insufi-

y de establecer una ftitsicion nacional de derechosciencia.

humanos antes de finalizar el afio 1999. 32. ElComité observa quelainformacién presentada con
25. Setoma nota con satisfaccion de que el Estado p&especto al articulo 5 de la Convencion se refiere Gnica-
ratificé, el 4 de diciembre de 1998, el Convenio No. 1mente alos derechos laborales. En consecuencia, el Comité
de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)o0 ha podido formarse una opinién sobre la situacion
relativo a la discriminacion en materia de empleo agtual en lo que atafie al disfrute en condiciones de igual-
ocupacion. dad por todas las personas de los demés derechos enuncia-

26. Se acogen con beneplacito las medidas Iegislati\(/jacl)sS en el articulo 5 de la Convencion.

adoptadas por el Estado parte para prevenir y combati8®a Al Comité le preocupa la vulnerabilidad de los
discriminacion racial. Entre éstas se cuentan la decis@«iranjeros en situacion irregular que viven y trabajan en
del Estado parte de hacer extensiva la Ley de nornghpais, con frecuencia en condiciones dificiles y precarias.
laborales a todos los trabajadores extranjeros ilegaless@s personas son victimas de discriminacion, en contra-
partir del mes de octubre de 1998; la enmienda a la Leyve@@acion del articulo 5 de la Convencion y en particular de
adquisicion de tierras por extranjeros del 15 de malas apartados d) y e) del parrafo 5.

de 1998 y la enmienda a la Ley de nacionalidad del 134)¢  aunque reconoce los esfuerzos realizados por el

diciembre de 1997. Estado parte para mejorar la condicion de los extranjeros,
27. Setomanota con interés de que, seguin la informactb@omité expresa su preocupacion ante la discriminacion
proporcionada en el informe del Estado parte, las dispo¥ntra las personas de origen extranjero nacidas y estable-
ciones de la Convencion prevalecen sobre toda otra ¢é§as en la Repulblica de Corea. También es motivo de
nacional discrepante. preocupacion la discriminacion de hecho contra los nifios

. . . .8merasiéticos y contra las mujeres coreanas casadas con
28. Seacoge con beneplacitolaampliagamade activi &

des de difusién y formacion emprendidas por las autorid: licitantes de asilo.
des en la esfera de los derechos humanos, en particular |
actividades para prevenir y combatir la discriminacion
racial. 35. El Comité recomienda que el Estado parte adopte
as las medidas legislativas apropiadas para que los
Lgc?riculos 2 y 4 de la Convencioén se recojan plenamente en
E)gerecho interno. A este respecto, sugiere que la Ley de
rechos humanos que se ha de promulgar antes de finali-
1999 prohiba expresamente la discriminacién por
motivos de raza, color, linaje u origen nacional o étnico,

B. Aspectos positivos

s _ .
B: Sugerencias y recomendaciones

29. Se acoge con satisfaccion la declaracion hecha
la Republica de Corea en virtud del parrafo 1 del artic
14 de la Convencion, por la que reconoce la competen
del Comité para recibir y examinar comunicaciones

personas o grupos, asi como la ratificacion por el Est
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declare ilegales tales actos y los penalice conforme a4 El Comité recomienda al Estado parte que en su
dispuesto en el articulo 4 de la Convencién. Ademas pebximo informe periddico actualice lainformacion ytenga
Comité pide al Estado parte que presente junto conesu cuenta las sugerencias y recomendaciones de estas
proximoinforme periddico el texto completo de toda nuewdservaciones finales.

legislacion promulgada para prevenir y combatir la

discriminacion. ) )

36. EI Comité recomienda que en el proximo informe Finlandia

periédico del Estado parte se incluya informacion so
las medidas legislativas y practicas adoptadas por
autoridades para hacer respetar las disposiciones
articulo 5 de la Convencion. y

b% s El Comité examind los informes periddicos 13°y 14°
inlandia (CERD/C/320/Add.2) en sus sesiones 13092
102 (véanse CERD/C/SR.1309y 1310), celebradas los
dias 3 y 4 de marzo de 1999, y en su 13262 sesion (véase

37.  Aunquereconoce que el Estado parte Ultimamented¥@RD/C/SR.1326), celebrada el 16 de marzo de 1999,
tomado medidas para mejorar la situacion de los “aprenglbrobé las siguientes observaciones finales.

ces industriales” extranjeros y otros extranjeros que
trabajan en el pais, el Comité sugiere que el Gobierno dg§ |ntroduccién
la Republica de Corea adopte nuevas medidas contra la

discriminacion en las condiciones laborales de los traba4él-' .
dores extranjeros. EI Comité también recomienda que'l:_ﬁt."'ado parte ha presentado un informe detalladoy comple-

adopten medidas para mejorar la situacién de todos iggue sigue las directrices generales del Comité y se ocupa

trabajadores migrantes, en particular los que se hallarf&1@S d|st|nkt)as cueghonef; pllantealdé:ls por el Comité en sus
situacion iregular, anteriores observaciones finales. El Comité aprecia asimis-

o ] mo la informacién suplementaria facilitada por la delega-
38. El Comité recomienda que se adopten nuevas m&§kn del Estado parte durante su presentacion oral, asi

das para impedir que las personas de origen extranjggho el dialogo constructivo que el Gobierno de Finlandia
nacidas y establecidas en la Republica de Corea Sg@{htiene con el Comité.

victimas de discriminacién por su origen étnico. Bh@é

recom.lenda que el Estadq parte adopte~todas las meq]d S Aspectos positivos

apropiadas, incluso organizando campafias de sensibiliza- ) y

cion, para proteger a las mujeres casadas con solicitafffes S€ toma nota con satisfaccion ge aue, desde el
de asiloy a los hijos de matrimonios mixtos, en particul@¥amen de los informes periddicos 11°y 12°, el Estado

los nifios amerasiaticos, contra la discriminacion raciaPgrte ha adoptado nuevas medidas para combatir la
los prejuicios raciales. discriminacion racial. En el plano regional, Finlandia ha

L ratificado la Convencién Marco del Consejo de Europa
39.  Observando que no se ha presentado ningun casgge |4 proteccion de las minorias nacionales. En el plano

discriminacion racial ante los tribunales o los 6rganQs cional. se ha creado un Grupo Ministerial para las
administrativos, el Comité recomienda al Estado parte Q§igen a5 Relaciones Etnicas, asi como un Comité contra el
redoble sus esfuerzos para facilitar @eso a las vias deg,cismo. El Consejo de Estado aprobé una Decisién de
recurso existentes en relacion con las disposiciones peﬁﬂ'ncipio sobre medidas para fomentar la tolerancia y

nentes de la Convencién, comprendido el procedimient@nar contra el racismo, a la que precedié el Plan de

establecido en su articulo 14. accion contra el racismo, asi como la Decision de principio
40. El Comité recomienda que el Estado parte pregi@a el Programa del Gobierno sobre politica de inmigra-
asistencia juridica alas victimas de actos deidigeacion cion yrefugiados. Ademas, se ha redactado una nueva Ley
racial y facilite el aceso de los grupos vulnerables a Iade integracién de inmigrantes y recepcion de galites
procedimientos de recurso. de asilo, asi como enmiendas a la Ley de extranjeria que
gporcionan a los inmigrantes, entre otras cosas, un
erecho de apelacion mas amplio y facilitan la reunién de
as familias.

El Comité toma nota con reconocimiento de que el

41. EI Comité sugiere que el Estado parte asigne b
recursos para facilitar la divulgacion, la educacion y
formacién con el fin de promover los principios y objetivo
de la Convencion. A este respecto, recomienda qued@l Se celebra también la amplia representacion de los
Estado parte adopte las medidas necesarias para dar argplipos de inmigrantes y de las minorias nacionales tradi-
difusién a su informe, junto con las presentes observadi®nales en la nueva Junta Consultiva para las Relaciones
nes finales del Comité, en la Republica de Corea. Etnicas, asi como su participacion en la Comision de lucha
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contra el racismo, la xenofobia, el antrsédsmo y la nacional, en contra de lo dispuesto en el apartado f) del
intolerancia. articulo 5 de la Convencién, siguen siendo motivo de

47. Se encomia la legislacién aprobada recientemeRf&ocUPacion.

para garantizar a los hijos de los inmigrantes el goce del

derecho a la educacion, asi como las medidas adoptadQs
para facilitar la educacion de los inmigrantes en su propi®.  El Comité recomienda que se enmiende el Cédigo
idioma. Se celebranigualmente las medidas adoptadas fragmal a fin de aplicar plenamente el articulo 4 de la
facilitar la educacion de los sami y los romani en su pro@onvencién. En particular, el Codigo deberia contener
idioma. disposiciones que declararan ilegales y prohibieran las

48. Setomatambién nota con beneplécito de los prepé)[rg_anizaciones que promuevan la discrimina_lcié_n racial e
tivos para la creacion de un puesto de ombudsman coffy@iten a ella, y déto punible por la ley la difusion de

la discriminacién étnica para sustituir al ombudsman pafg2as basadas en la superioridad o el odio racial. Deberia
; tenerse debidamente en cuenta a este respecto la recomen-
extranjeros.

) » dacién general VIl del Comité relativa a la aplicacion del
49. Se observa con satisfaccion que el Estado pajt§culo 4 de la Convencidn.

participa de muchas de las preocupaciones del Comité . )
que se dio a las organizaciones no gubernamentaleé a ElComitérecomienda que el Estado parte redoble sus

oportunidad de enviar declaraciones escritas Ioa\raeguerzos para resolver la controversia sobre las tierras de

preparacion de los informes periddicos 13°y 14° de Finlafg Sami tan pronto como sea posible de una manera justa
dia. para las aspiraciones de los sami.

Sugerencias y recomendaciones

57. Deberian adoptarse nuevas medidas en el plano
C. Principales motivos de preocupacion estatal y municipal para aliviar la situacién de la minoria
ép(gnani y de los inmigrantes en relacién con la vivienda,

50. Existe cierta preocupacion ante el creciente nam -
F%@mpleo y la educacion.

de actos de racismo que se estan produciendo en el
hecho que el Estado parte reconoce. Pese a este auméBto, De conformidad con el apartado f) del articulo 5 de
son relativamente pocos los casos en que se han inicieddonvencion, deberian adoptarse medidas adecuadas para
procesos judiciales en relacion con incidentes de discrimite no se deniegue a ninguna persona por motivos de
nacion racial, incluidos los que se han producido enagigen nacional o étnico el acceso a lugares o servicios
mercado de trabajo. previstos para su utilizacién por el publico en general.

51. EI Comité expresa su preocupacion por el hecho%8e Habria que procurar aumentar las cuotas de refugia-
que no se esta observando plenamente el articulo 4 deds. Se recomienda que se aplique el sistema de cuotas sin
Convencion, dado que la legislacidn finlandesa no cuentiacriminacion alguna basada en laraza o el origen étnico.
con ninguna disposicién que prohiba y castigue a
organizaciones que promueven la discriminacion raci 8.rié

mqtan a .eIIa. _A,‘E'emas' el Codigo Pena! nq,cont!e ‘?upos vulnerables estan protegidos en la practica contra
hinguna disposicion q‘,Je‘,’ec'areq“et‘?dad'ﬁls'o“ deid &S distintas formas de discriminacion enumeradas en la
basa}das en la superioridad o el odio racial sea delg,encion. También deberia facilitar informacion sobre
castigado por la ley. los casos de personas procesadas por actos de racismo,
52. Esdelamentar que la cuestion de la propiedad deiteduida la pertenencia a organizaciones o grupos racistas
tierras de los sami aiin no haya sido resuelta y que, a caua colaboracién con ellos, asi como la indemnizacion
de ello, Finlandia no haya ratificado todavia el Convenpoevista para las victimas de la discriminacion racial, en
No. 169 de la OIT sobre pueblos indigenas y tribales particular en el mercado de trabajo.

paises independientes. 61.

Se pide al Estado parte que en su proximo informe
dico indique en qué medida los miembros de los

Ademas, el proximo informe periddico también
53. Resuelta también preocupante la situacién de teberia contenerinformacion sobre las medidas adoptadas
inmigrantes de la minoria romani, en particular en lo quéos progresos logrados en relacién con la aplicacién de
respecta a la vivienda y la elevada tasa de desemplda Pecision de principio sobre medidas para fomentar la
problemas de educacion. tolerancia y luchar contra el racismo.

54. Los incidentes de denegacién de acceso a luga&2s EIl Comité invita al Estado parte a que distribuya
publicos a algunas personas por motivo de su etnia u origempliamente en Finlandia su informe y las observaciones
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finales del Comité, asi como las actas resumidas de 68s EIlComité acoge con satisfaccién la promulgacion del
sesiones de éste. Se acoge favorablemente la posibilibadreto No. 296—A/95, de 17 de noviembre de 1995, en el
de que se celebre un seminario a este respecto. Tamhjéa se prevé el nombramiento de un Alto Comisionado
deberian difundirse ampliamente las comunicaciongsara la Inmigracion y las Minorias Etnicas, cuyo objetivo
individuales aceptadas en virtud del procedimiento previstitimo es prevenir la xefobia, la intolerancia y la
en el articulo 14 de la Convencion. discriminacién y promover el dialogo con los inmigrantes

63. EI Comité recomienda que el proximo informe dél !a; gomunldades etnicas. Tambliep son de apreciar las
tivas tomadas por el Alto Comisionado en materia de

Estado parte, que debe presentarse el 13 de agosto de 1g4gativast q -, inf -
sea un informe de actualizacion y que se ocupe de tgpacitacion, educacion e informacion.
cuestiones planteadas en las presentes conclusiones finé®s. EI Comité toma nota con reconocimiento de los
P esfuerzos del Estado parte por promover la igualdad de
ortugal ) : : .
oportunidades de los gitanos e integrarlos mas en la
sociedad. El Comité toma nota, en particular, de la crea-

64. EI Comité examind los informes periddicos quinta . ;
. Cl6n en 1996 del Grupo de Trabajo para la Igualdad y la
a octavo de Portugal (CERD/C/314/Add.1) en las SESION&Sarcion de los Gitanos, dependiente del Alto Comisiona-

13112y 13122 (véase CERD/C/SR.1311y1312), celebra 8,? de Ia existencia de ‘mediadores gitanos® encargados

losdias 4y 5 de marzode 1999, yen la 13282 sesidn (v - - :
ervir de enlace entre lacomunidad gitana ylos sectores
CERDJ/C/SR.1328), celebrada el 17 de marzo de 19%i%b,bncoyprivado gtanay

70

aprobo las siguientes observaciones finales. _ _ o
El Comité elogia las iniciativas adoptadas en 1992

A. Introduccién y 1996 por el Estado parte para regularizar la situacion de
L, ) ) ran namero de inmigrantes ilegales a fin de permitirles
65. El Comité acoge complacido la oportunidad dg,,4r plenamente de sus derechos sociales, econémicos y

reanudar el dialogo con el Estado parte tras una pausg g, ajes, especialmente en materia de trabajo, servicios
8 afios. El Comité toma nota con reconocimiento de quggliajes y aceso a la vivienda

Estado parte ha presentado un informe completo que_en ) »
general se ajusta a las directrices generales del Comit¢/f| Con respecto al articulo 7 de la Convencion, el
Comité acoge con agrado asimismo el tono sincerd=§miteé acoge con agrado la mformamon_f’acnltada por el
autocritico del informe, el didlogo constructivo con I&Stado parte sobre su labor de elaboracion de programas
delegacion del Estado parte y la informacion adicion@flucativos para los agentes de orden publico, que incluyen
dada en respuesta a las preguntas de los miembros'@ignsefianza de los derechos humanos en general y de las
Comité, lo que refleja el compromiso real del Estado pafi§posiciones de la Convencién en particular.

de cumplir las disposiciones de la Convencion. o _ _
C. Principales motivos de preocupacion

B. Aspectos positivos 72. ElComité expresa su preocupacion por las manifesta-

66. Son de celebrar los esfuerzos desplegados y las mei@es de xenofobia y disarinacion racial, inclusive los
das innovadoras adoptadas por el Estado parte para lu@¢4ps de violencia contra determinados grupos étnicos, en
contra la discriminacion racial, como también su volunt&§Pecial negros, gitanos, inmigrantes y extranjeros, que
de reconocer los problemas existentes y de hallarleSfneten frecuentemente los cabezas rapadas, aunque el
solucién adecuada en el plano legislativo y administratife@Mité reconoce asimismo el esfuerzos del Estado parte
El Comité toma nota con reconocimiento de que desp§ hacer frente a esos actos.
del examen de los informes anteriores se ha promulgado Al tiempo que toma nota de que en el parrafo 4 del
un nuevo Caodigo Penal (1995), con el que se ha puestarddculo 46 de la Constitucion de Portugal y en la Ley
legislacion mas en concordancia con las disposicionesNte 64/78 se prohiben las organizaciones racistas o de
la Convencion. También toma nota con interés de queiégologia fascista, el Comité no deja de expresar su inquie-
1997 se enmendo la Constitucion de Portugal. tud porque no se observan plenamente las disposiciones del
67. EIComité acoge con agrado la informaciiilfedla articulo 4 de la Convencion, ya que el alcqnce_de la Iey.en
por el Estado parte de que la Convencién es de aplica§if caso noabarcatodala gama de organizaciones racistas
directa en el ordenamiento juridico portugués y tiefél® Pueden existir o desarrollarse.
precedencia sobre la legislacion nacional. 74. Con respecto al articulo 5 de la Convencién, en el
informe no hay informacién suficiente para evaluar como
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se ejerce en la practica el derecho a la igualdad de ac@&iso Se observa que el Estado parte todavia no ha hecho
yde trato ante los tribunales. EI Comité expresa su inquideclaracion prevista en el articulo 14 de la Convencion,
tud por la situaciéon en cuanto al disfrute real de espgue algunos miembros del Comité piden que se estudie
derechos, en particular por parte de gitanos, negrl@posibilidad de hacer esa declaracion.

inmigrantes y extranjeros. 82. ElComité pide al Estado parte que dé amplia difusion

) ] al informe presentado al Comité, asi como a las presentes
D. Sugerencias y recomendaciones conclusiones finales.

75.  El Comité recomienda que se adopten mas medidas g| comité recomienda que el préximo informe

para armonizar la Iggislacién nacional con las diSPOSiCEériédico del Estado parte, que debe presentarse el 23 de
nes de la Convencion. A este respecto, se recomiendg&iiembre de 1999, sea un informe de actualizacién y que
particular que se adopten las medidas adecuadas R @porden en él todas las cuestiones planteadas en las

prohibir todas las organizaciones y grupos, sean o noflgsentes observaciones finales y durante el examen del
ideologia fascista, que promuevan ideas y objetivos racisiag me.

a fin de asegurar la observancia plena del articulo 4 de la
Convencion. Congo

76. También serecomienda al Estado parte que mantegﬁ;a

e intensifique las medidas de prevencidén y enjuiciamienta En su 1313% sesion, celebrada el 5 de marzo de 1999
Mg . brevs yenl .__~.(vease CERD/C/SR.1313), el Comit@aexnd la aplicacion
en relacion con cualesquiera manifestaciones de discri

|- . . .
- ; L . de la Convencién por el Congo sobre la base de informa-
nacién racial o xewofobia, incluidos los actos contra_ .. . .
. o . cion procedente de las Naciones Unidas y de otras fuentes.
determinados grupos étnicos, especialmente neg

gitanos, inmigrantes y extranjeros 'ePComité tomé nota con pesar de que el informe inicial

' ' del Congo, que debia presentarse el 10 de agosto de 1989,
77. El Comité sugiere que sigan adoptandose medidds no se habia recibido.
para velar por que se dé una difusion mas amplia a @s

. . o . El Comité también tomd nota con pesar de que el
disposiciones de la Convencién, especialmente enire .-

. L . stado parte no estaba en condiciones de responder a su
gitanos, negros, inmigrantes y extranjeros.

invitacion para participar en la reunién y proporcionar la
78. El Comité recomienda al Estado parte que en igformacion pertinente.
préoximo informe periédico dé informacién detallada ¥6. EI Comité considera que los conflictos armados

pertinente de la composicién demografica de la poblaci8n' : .
. . . de 1997 tuvieron un aspecto étnico importante.
de Portugal, de conformidad con el parrafo 8 de las direc-

trices de presentacion de informes del Comité. 87. EI Comité deplora la parte desempefiada por los

N L . ercenarios y la impunidad de que habian gozado los
79. Seinvitaal Estado parte adar masinformacién soble y puni € que 9
i ) . . S responsables de las multiples violaciones de los derechos
lo siguiente: a) las denuncias y acciones judiciales el i i
i R . : umanos y del desplazamiento de poblaciones. Toma nota
relaciéon con la discriminacion racial; b) el disfrute en I&\

practica del derecho de acceso e igualdad de trato ante fodue I.OS miembros d_e grupos de pigmeos siguen estando
. , ) e disCriminados por motivos étnicos.
tribunales, especialmente de litagos, negros, inmigran-
tesyextranjeros; c) las actividades emprendidas por el b El Comité pide al Estado parte que investigue las
Comisionado para la Inmigracion y las Minorias Etnicagiolaciones de los derechos humanos, en particular los
d) otras medidas adoptadas para luchar contra las manige$os de discriminacion racial, juzgue a los responsables,
taciones de xenofobia y discriminacion racial, incluidos |@§rezca indemnizacion a las familias de las victimas y deje
actos de violencia contra determinados grupos étnicoglejemplear a mercenarios.
e) el resultado de los programas de integracion puestoggn g| Comité pide al Estado parte que le facilite infor-
marcha en 1992 y en 1996 en relacion con la regulariggscion pertinente sobre la aplicacion de las leyes que
cion de la situacion de los inmigrantes ilegales. prohiben y castigan la discriminacion racial. También
80. EI Comité recomienda al Estado parte que ratifigd@sea recibir informacion sobre la inmigracion, sobre la
las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convenciéamposicion demografica de la poblacion y sobre las
aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 Reuniéringglidas adoptadas para que no queden impunes quienes
Estados partes en la Convencién. hayan perpetrado actos de violencia relacionados con la
discriminacién racial.
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90. EI Comité insta al Estado parte a que entable ciones juridicas sobre inmigrantes y extranjeros que
dialogo con él lo antes posible. figuran en el Decreto—ley No. 286 de 25 de julio de 1998.

91. EIComitésugiere que el Gobiernodel Congoapro\@. EI Comité toma nota con satisfaccion de las medidas
che, siasi lodesea, la asistencia técnica que se le ofrecedoptadas por el Estado parte para regularizar la situacion
medio del programa de servicios de asesoramientalsl gran nimero de extranjeros que viven en Italia, inclui-
asistencia técnica de la Oficina del Alto Comisionado da la regularizacién de las reunificaciones familiares de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, atesho.

efectos de preparar y presentar lo antes posible un '”foréﬁ? El Comité acoge con agradolasiniciativas del Estado

redactado de conformidad con las directrices pertmentsgrte emprendidas en la esfera de la educacion. Tienen

especial importancia las medidas adoptadas para facilitar

el acceso ala educacion de los nifios de diferentes origenes

culturales y linguisticos. EI Comité también expresa su
tisfaccion por los progmas de tolerancia interracial que

92. ElComité examiné los informes periodicos 10°y 1 han introducido en las escuelas italianas y por las

de ltalia (CERD/C/317/Add.1) en sus sesiones 13152 e ;
, turas adicionales ofrecidas alos al tene-
y 1316% (véanse CERD/C/SR.1315y 1316), celebradas{gy i 2 12 Union Europea

dias 8 y 9 de marzo de 1999 y en 8380% sesion (véase
CERD/C/SR.1330), celebrada el 18 de marzo de 1999; El Comité acoge favorablemente la declaracion del

[talia

aprobo las siguientes observaciones finales. representante del Estado parte en la que se informa sobre
laintencién del Gobierno de Italia de ratificar el parrafo 6
A. Introduccion del articulo 8 de la Convencion aprobado el 15 de enero

. ) .. de 1992 en la 142 reunion de los Estados partes en la
93. EI Comité acoge con agrado los informes periogionvencion.

cos 10° y 11°, presentados en un solo documento, y la

oport_upidad de reanudar su diélpgo conel Estadq parte. @ Principales motivos de preocupacion

Comité toma nota con satisfaccion de la regularidad con

que el Estado parte ha presentado sus informes al Comdif®. El Canité expresa su preocupacion por la continua-
El Comité aprecia en especial el dialogo abierto, fructifegtn de los incidentes de intolerancia racial, incluidos

y constructivo con los representantes del Estado parte §ladues contra extranjeros de origen africano y contra el
informacién adicional suministrada verbalmente sobreRieblo romani, que a veces las autoridades no reconocen
amplia gama de cuestiones planteadas por los miembf&no motivados racialmente o que no se persiguen por la

via judicial.
B. Factoresy dificultades que obstaculizan 101. Otro motivo de preocupacion esaétd de informa-
la aplicacion de la Convencion cion sobre la aplicacion del articulo 6 de la Convencién a

94. EIComité reconoce que los recientes acimteatos P€Sar de las peticiones hechas con este fin por el Comité
en pafses vecinos, especialmente en la ex YugoslavigySus observaciones finales sobre el informe del Estado
Albania han causado una gran y repentina afluenciaRffte (véase el documento A/50/18, parr. 105).

inmigrantes en Italia. 102. Alaluz de losinformes que s#én casos de discri-
minacion contra personas de origen romani, incluidos
C. Aspectos positivos nifos, en algunas esferas, en particular la vivienda, es

95. El Comité acoge con agrado la intencién declaraBifOCuPante lasituacion de muchos romanies a quienes no
por el Estado parte de reformar sus leyes de modo queSfoieS Pueden conceder viviendas publicas y que viven en
trabajadores que no son ciudadanos de Estados miemffdgPamentos fuera de las principales ciudades italianas.
de la Union Europea y que abandonen Italia puedan péalifalmawento de los romanies en estos campamentos, que

que se les abonen las contribuciones a la seguridad so‘f:?iﬂl flrecuenma cgrrecfgn. dedserlvwlos ba_stljcc()js, provoca no
hechas durante el periodo de su empleo en Italia. ~ SO'0 '& S€gregacion fisica de fa comunidad romani con

o N respecto a la sociedad italiana sino también el aislamiento
96. EI Comité acoge con agrado la aprobacion de la Lgditico, econémico y cultural.

No. 40 de 6 de marzo de 1998, cuyo objeto es resolver de

modo global y sistematico todas las cuestiones relativajsoé' El Cmm:e gxleresa tt)amblgn s,u preocupfmlon pc;rquet,
los extranjeros en territorio italiano, asi como las dispo&r—‘ un proyecto de ley sobre minorias que actuaimente esta
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estudiando el Senado los romanies no son considerdttaes. El Comité recomienda que el préoximo informe
grupo minoritario, por lo que no se beneficiaran de feeriddico del Estado parte, que debe entregarse el 4 de
proteccién que la ley ofrece. febrero de 1999, se ocupe de las sugerencias yrecomenda-

104. En relacién con informes sobre actos de violencig')(?neS que figuran en las presentes observaciones finales.

malos tratos por la policia y guardas de las carceles contra
extranjeros y miembros de minorias detenidos, existe
también cierta preocupacion porque algzar los funcio-
narios encargados de hacer cumplir laleyy otros funciona-
rios publicos carecen de formacién adecuada en lo %?%
respecta a las disposiciones de la Convencion. e'pP

Pert

El Comité examindlos informes periddicos 12°y 13°
ert (CERD/C/298/Add.5) en sus sesiones 13172 y
13182 (véanse CERD/C/SR.1317 y 1318), celebradas los
dias 9 y 10 de marzo de 1999, y en su 13302 sesidn (véase
CERD/C/SR.1330), celebrada el 18 de marzo de 1999,
105. ElCanité recomienda que el Estado parte redoble lagrob6 las siguientes observaciones finales.

esfuerzos encaminados a prevenir y reprimir por via

judicial los incidentes de intolerancia y discriminacion A. Introduccién

racial contra extranjeros y romanies, asi como los ma
tratos a extranjeros y romanies detenidos.

E. Sugerencias y recomendaciones

ﬁﬁ El Comité acoge con agrado la presentacion de los
informes periddicos 12°y 13° del Pertl y la ocasion que asi
106. El Canité también recomienda que las autoridadgg ofrece de proseguir el d|é|0go con el Estado parte_
del Estado presten mayor atencién a la situacion de fas otro lado, el Comité agrace al Estado parte el haber
romanies en Italia con miras a impedir la discriminaci@hviado una delegacion de alto nivel dirigida por la sefiora
contra ellos. Ministra de Justicia, que proporcion6 informacién suple-

107. EICaonité recomienda que el Estado parte incluya épentaria en respuesta a las numerosas preguntas formula-
su préximo informe datos estadisticos sobre la composicfts Por 1os miembros del Comité durante el examen del
étnica del pais. EI Comité agrakria en espid datos informe.

sobre el porcentaje de ciudadanos italianos de origen

extranjero y sobre el niumero de personas que viven eR. Aspectos positivos

Italia sin ser ciudadanos del pais. 115. El Comité toma nota con satisfaccion de la informa-
108. ElComité recomienda que en el préximoinforme peidn proporcionada, que indica que se ha registrado una
riddico figure informacion sobre la aplicacion del articulo@isminucion considerable de la actividad de los grupos
de la Convencién, incluido el nimero de casos de quesggversivos y también una disminucion del ndmero de
han ocupado las autoridades pertinentes y los tribunaleggeuncias por violaciones de los derechos humanos.

justicia. 116. Asimismo, toma nota con satisfaccion de lainforma-
109. El Canité recomienda que el Estado parte conside#én facilitada por el Estado parte acerca del mejoramiento
la posibilidad de mejorar la educacion y formacion dte la situacion economica del pais.

funcionarios encargados de hacer cumplir |a ley, 4¢7. E| Comité observa también con interés que el Per(
conformidad con el articulo 7 de la Convencion y g suscrito el Programa 21, aprobado en la Conferencia
recomendacion general XIII del Comité. Mundial sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, el cual
110. Sibien el Comité reconoce la existencia de divergisgitiene un capitulo sobre el papel de las comunidades
érganos oficiales que se ocupan de los problemas deifggenas y la conservacion del medio ambiente. Asimis-
minorias y la discriminacion racial, acogeria con agrafto, el Peru participé en la creacion de la Comision Espe-
la creacién de una comisién nacional de derechos humagiés de Asuntos Indigenas de la Amazonia y apoyo la
encargada de estas cuestiones. creacion del Fondo de Desarrollo para los Pueblos Indige-

111. En relacion con las declaraciones hechas pornt{-f‘llS de Ameérica Latina y el Caribe.

Estado parte sobre los articulos 4 y 6 de la Convencionlt. ElI Comité toma nota del convenio suscrito con la
Comité recomienda que el Estado parte considereQgganizacion Internacional del Trabajo para la puesta en
posibilidad de retirar estas declaraciones. préactica de un programa especial para lagmmbn de las

112. EI Comité recomienda que el Estado parte difun %mumdades nativas que permitird investigar y resolver

. ; - _las quejas sobre violaciones de los derechos humanos.
ampliamente su informe y las presentes observaciones
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119. También se toma nota con interés de que se ldarla discriminacion pace haber recaido enteramente en
incorporado en los programas de educacion materiadééslemandante.

didacticos destinados a prevenir la discriminacion racighg  -gp respecto al derecho a la igualdad de trato en los

120. EIl Canité celebra la creacién de la Defensoria diibunales, el Comité sefiala con preocupacion la informa-
Pueblo y su programa de actividades en favor de taén segun la cual los indigenas que sdélo hablan su propio
poblaciones indigenas. idioma no pueden disponer de intérpretes y los textos

121. EIl Conité toma nota con satisfaccion de que el Pelr?p'SIat'Vos no se traducen a las lenguas indigenas.

ha hecho la declaracion facultativa prevista en el articdl29. Asmismo, suscitan preocupacion los informes sobre
14 dela Convencion, aceptando asi el procedimiento dedagiaciones judiciales por complicidad con el terrorismo

comunicaciones de particulares. contra poblaciones que en realidad son victimas de toda
suerte de presiones, tanto por parte de los grupos subversi-
C. Principales motivos de preocupacion vos como de las fuerzas del orden. Cabe sefialar, ademas,

las denuncias relativas a la obligacion de que las comuni-

122. El Conité lamenta que en el informe solo se hay des nativas constituyan comités de autodefensa orienta
respondido parcialmente alas observacionesyrecomen£3— or el eiéreito asiycomo al regmiento forzado de
ciones formuladas durante el examen del informe anterfor P ) C . .
en 1995 jovenes de las poblaciones més desfavorecidas para hacer

el servicio militar obligatorio.
123. El Caonité quisiera saber silos cambios introducid o . . ,
o L 0. El Conité toma nota de las informaciones segun las
por la Constitucion de 1993 en la cuestion del rango de 10s o .
. . : . - uales la poblaciénindigena, a menudo sin documentos de
tratados internacionales, incluida la Convencién, en. : . .
identidad y analfabeta, de hecho se encuentra en laimposi-

jerarquia de las normas nacionales pueden afectar %.Fa . - o
S . illdad deejercer sus derechos civicos \ifioos.
aplicacion de la Convencion.

F1]1;,1. El Conité destaca los informes de que existen

124. EICanité tomanota con preocupacion de la estrec . :
; h : P carencias importantes en materia de salud para la pobla-
interrelacion entre el subdesarrollo socioeconémico y 10S : :
. A . ¢jan rural de los Andes y la Amazonia, asi como las
fendmenos de discriminacion étnica o racial de una parte . e . :
S o : - _denuncias de esterilizacion forzada de mujeres pertenecien-
dela poblacién, principalmente las comunidades |nd|geqas

; . €S a las comunidades nativas. Toma nota, por otro lado,
y campesinas. A este respecto, el Comité lamenta que €N, L i . . .
: L . . - de la informacién segun la cual habria una diferencia de
el informe periddico falte informacién sobre los indicado- . . .
. L X : . erca de 20 afios en la esperanza de vida de la poblacién
res socioecondmicos que caracterizan la situacion de {as

X . . X . _deorigen indigena con respecto al resto de la poblacion.
poblaciones indigenas, campesinas y de origen africano.
Sin embargo, observa que en el informe se reconocél3&. En cuanto al derecho al trabajo, efr@ toma nota
existencia de carencias en ambitos como la vivienda \ein preocupacion de la informacion segun la cual el acceso
salud. alempleoyla promocién en el trabajo se ven influenciados
qgn frecuencia por criterios raciales, mientras que ciertos

125. Con respecto a la aplicacion del articulo 2 de . : . ) )
., NP . trabajos de baja categoria o menospreciados se dejan a las
Convencion, el Comité reitera sus observaciones sobre [a : = i
. - . X ipersonas de origen indigena o africano.
falta de informacién que le permita saber cémo se aplican

efectivamente las disposiciones constitucionales gld3. En relacion con el derecho deceso a todos los
garantizan la pretccion del derecho alano disainacion lugares publicos, el Comité toma nota de la promulgacion,
por motivos raciales o étnicos. afinesde 1998, afz de quejas sobre practicas discrimina-
torias en la materia, de una ley que prohibe a los propieta-

126. En cuanto al articulo 4 de la Convencion, eh@@® . I . - )
. . . T : .. rios de establecimientos abiertos al publiceseibnar a
observa con inquietud la insuficiencia de disposiciones . , o . .
L e .~ .SUs clientes segun criterios raciales. Sin embargo, el
legislativas especificas para asegurar el pleno cumpllmua.p—

o . . é)mitéIamentaqueestaprohibicic’mtodavianoseacompa—
to de la Convencidn; sin embargo, destaca la existencia.de

L o . e de sanciones.
iniciativas legislativas destinadas a llenar esas lagunas:

. . . . 134. Preocupan al @uité las informaciones que indican
127. El Canité lamenta la ausencia de informacién sobiée S .

. : g S . —que la Constitucién de 1993 ya no garantiza totalmente la
el nimero de denuncias y decisiones judiciales relativas a

. : B |mrPosibiIidad de enajenar y utilizar las tierras comunales
actos de racismo y sobre la indemnizacion otorgada

. . e las poblaciones indigenas.
consecuencia. Observa con preocupacion que en los casos

gue se han sometido a los tribunales la carga de la prueba
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135. En lo réativo al derecho a la educacién, el Comit#42. El Canité recomienda que el préximo informe
lamenta que en el informe no se proporcionen datos sopeeiddico del Estado parte, que debidé haberse presentado
el nimero de nifios no escolarizados pertenecientes aele®9 de octubre de 1998, sea un informe de actualizacién
comunidades indigenas, campesinas y de origen africayioate especialmente de las sugerencias yrecomendaciones
formuladas en las presentes observaciones finales.
D. Sugerencias y recomendaciones

136. Deberian adoptarse medidas para dgaan el
derecho de las poblaciones mas desfavorecidas al disfrute
de todos los derechos enunciados en el articulo 5 deiaiﬁj

RepublicaArabe Siria

Convencion y el derecho a la igualdad de trato ante 3. EI Canité examin los informes periodicos 12,

tribunales y en el ejercicio de los derecholtpms , 14 y 15° de la Republica Arabe Siria
y ) [0S (CERD/C/338/Add.1/Rev.1) en sus sesiones 13192y 13202

137. El Conité recomienda al Estado parte que armoni¢géanse CERD/C/SR.1319 y 1320), celebradas los dias 10
lalegislacion penal con las disposiciones de la Convencignil de marzo de 1999 y en su sesion 13322 (véase
en particular en relacion con el articulo 4. CERD/C/SR.1332), celebrada el 19 de marzo de 1999,

138. Los progamas de formacion en materia de derech®B"0b0 I1as siguientes observaciones finales.
humanos destinados al personal de la administracion de _
justicia y de las fuerzas del orden deberian incluir und\- Introduccién

formacion en la prevencion y proteccion contra la discri44. E| Canité acoge complacido los informes periddicos
minacion racial. 12°, 13°, 14° y 15° presentados por el Gobierno de la

139. El Canité recomienda al Estado parte que adoptepublica Arabe Siria en un solo documento, asi como la
medidas encaminadas a entablar un dialogo auténtico eRf@sentacion introductoria hecha por la delegacion, con la

el Gobierno y las organizaciones no gubernamentaleso@@rtunidad que ofrecen de reanudar glogo con el
la lucha contra la discriminacion racial y étnica. Estado parte después de ocho afios. Sin embargo, el Comite
lamenta que el informe no siguiera las directrices y que la

140. En U proximo informe el Estado parte deb?ri'l‘?formacién fuera demasiado concisa y no tuviera en

Elmeql?f edn que se d|qunga de esa mfc:rmamgjbn de un informe completo. El Comité expresa surecono-
) los indicadores socioeconomicos que carac erzan imiento por el dialogo constructivo mantenido con la

S|t_uaC|on_de las poblaciones |nd|ggnas, campesinas )ﬁgﬁagacién y por la informacién suplementaria facilitada
origen africano; ¢) los progresos realizados en favor de eéﬁlsrespuesta a las preguntas hechas

poblaciones en relaciéon con cada uno de los derechos
enumerados en el articulo 5 de la Convencion; d) Ia%
reformas legislativas emprendidas para responder plena-
mente a las exigencias del articulo 4 de la Convencién y

reprimir todas las formas de discriminacion racial y étniceas. E| Conité toma nota de que el Estado parte, a causa
e) el resultado del examen de las denuncias de las victigasg ocupacion por Israel de parte de su territorio, no esta
de discriminacion racial y étnica y sus solicitudes & condiciones de controlar todo su territorio y por consi-
reparacion, de conformidad con el articulo 6 de la Convejuiente no puede asegurar la aplicacion de la Convencién
cion; f) las medidas adoptadas para la formacion de $e| Golan. El Comité toma también nota de las dificulta-
funcionarios encargados de la aplicacion de la ley g8s causadas por el hecho de que el Estado parte haya
materiade t0|eranCiayentdndent0interétnicoeinterra' acogido a un gran ndamero de refugiados durante varios
cial; g) las medidas adoptadas para dar a conocer mejafdaenios. Se obsertambién que el estado de excepcion
Convencion y asegurar la publicidad de los informes y gge sigue en vigor en el Estado parte va en contra de la
las observaciones finales del Comité. aplicacion plena de algunas de las disposiciones del
141. El Conité recomienda al Estado parte que ratifiqiticulo 5 de la Convencion.

las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencién

aprobadas en la 142 reunién de los Estados partes el 15@e Aspectos positivos

enero de 1992.

Factores y dificultades que obstaculizan
la aplicacion de la Convencion
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146. EIlCanité expresa su satisfaccion por el hecho de que ) )

los convenios internacionales suscritos por el Estado part&: Sugerencias y recomendaciones

incluida la Convencion Internacional sobre la Eliminaciore3. El Canité alienta al Estado parte a que siga estudian-

de todas las Formas de Discriminacion Racial, haydo medios de ofrecer proteccion a todos los grupos étnicos
pasado a ser parte integrante de la legislacion interna iyacionales que viven en la Republica Arabe Siria y le

sean vinculantes para la judicatura y otras autoridadesm@glomienda que incluya en su préximo informe datos sobre
Estado. la composicion étnica de la poblacion y sobre las personas
147. También se toma nota catisfaccion de los esfuer-due residan en la Republica Arabe Siria como refugiados
zos realizados por el Estado parte para acoger a refugiatipsSer de origen palestino. También se agradeceria
palestinos, 351.189 de los cuales estan registrados, peff{Rrmacion sobre la situacion socioeconomica.

tiéndoles conservar su identidad. 154. A la luz del articulo 3 de la Convencion y de la

148. El Canité observa con satisfaccién que el Cédiggcomendacion general XIX, el Comité alienta al Estado
Penal del Estado parte (arts. 305, 307 y 109) incorpor@f{t€ @que vigile los acontecimientos que puedavopar

mayoria de las disposiciones del articulo 4 de la Convéd S€gregacion racial y a que procure erradicar cualquier
cién consecuencia negativa que dichos acontecimientos pudie-

N . ., ran tener.
149. EIl Caonité estd satisfecho con la informacion que fi-

gura en el informe acerca de las medidas educacionafe®- A fin de evaluar la aplicacion de los articulos 4y 6
que prevén la inclusién en los programas escolares défal@ Convencion, el Comité pide al Estado parte que
ensefianza de los derechos humanos, comprendid®'@Sente informacion sobre el numero de denuncias,
necesidad de coratir y condenar la discriminacién racial S€Nténcias e indemnizaciones concedidas por actos de
Expresa también su satisfaccién por los esfuerzos realig$criminacion racial.

dos por el Estado parte para promover la concienciacitg6. El Canité recomienda seguir protegiendo los dere-
ylas actividades contra todas las formas de discriminacighos de todas las personas pertenecientes a grupos naciona-
racial; a este respecto el Comité toma nota de la creadigsly étnicos para que puedan disfrutar sin discriminacion
de un comité de derechos humanos en todas las escuglgna de los derechos civiles y politicos enumerados en
para promover los principios de la tolerancia y la coexistarticulo 5 de la Convencion, especialmente el derecho
tencia pacifica entre los distintos grupos étnicos del Estada nacionalidad y a la libre expresion cultural. En particu-
parte. lar, el Comité recomienda que el Estado parte revise sus
|gyes de nacionalidad para poder resolver expeditivamente
Igegituacion de los curdos nacidos en Siria y de los nifios
gfugiados nacidos en la Republica Arabe Siria.

150. ElCanitétomatambién nota con satisfaccién de q
el Estado parte haratificado las enmiendas al parrafo 6
articulo 8 de la Convencién, aprobadas el 15 de enerd
1992 en la 142 reunion de los Estados partes enlt¥. El Canité recomienda que el Estado parte adopte

Convencion. medidas preventivas, tales como programas de itapai
para los funcionarios encargados de aplicar la ley y las
D. Principales motivos de preocupacién autoridades de seguridad, con lo que se reforzaria la

151. Si bien el Camité reconoce los esfuerzos llevados %plicacién de IaC.o'nvencién deconformidad con el articulo
cabo por el Estado parte para proteger los derechos de7|g§ _Ia} Conyenmon yla r.eco.menfjacmn general XIll del
minorias étnicas nacionales, en particular armeni%z:?'te’ a fin de prevenir wolquones d.e lOTQ‘ derechos
palestinos y judios, sigue preocupado por la condicion anos tales como las detenmopes arblt,rapas, la reclu-
apatridas de un gran nimero de personas de origen cuby las desapariciones de refugiados apatridas y extran-
que al parecer han entrado en la Republica Arabe SHFECS:

procedentes de los paises vecinos de 1972 a 1995 y th& Algunos miembros del @uté pidieron al Estado
segun las informaciones ascienden a 75.000. parte que considerase la posibilidad de hacer la declaracion

152. EIl Canité esta preocupado por los curdos nacidos BheV'Sta en el articulo 14 de la Convencion.

Siria que son considerados extranjerasaktoumeeno 159. EIl Canité recomienda que el proximo informe perio-
inscritos) por las autoridades sirias y que tienen que hadimo del Estado parte, que debe presentarse el 21 de mayo
frente a dificultades administrativas y practicas padel afio 2000, sea un informe completo ysigalasdirectrices
adquirir la nacionalidad siria pese a que no tienen otfa presentacion de informes establecidas por el Comité.
nacionalidad por nacimiento.
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160. EIl Conité sugiere al Estado parte que dé amplia .
difusién entre el pablico al informe y a las presentd§6- Aunque toma nota del empefio del Estado parte en
observaciones finales. eliminar toda diferencia de trato en la ley no basada en

elementos racionales, el Comité expresa su preocupacion
porque en la legislacion de Costa Rica no figuren normas

Costa Rica expresas que prohiban la descriminacion basada en el
origen nacional o étnico.

161. ElCanité examino los informes periédicos 12°a19%7. Aunque toma nota de que en la Ley #4380 de 21

de Costa Rica (CERD/C/338/Add.4), en sus sesiones 13@d nayo de 1968 y en la Ley No. 4466 de 19 de noviembre
y 13222 (véanse CERD/C/SR.1321y 1322), celebradasdesl 969 se sanciona con una multa el delito de segregacion
dias 11y 12 de marzo de 1999, y en su 13312 sesion (veasial en lo que respecta a la admision de personas de
CERD/C/SR.1331), celebrada el 18 de marzo de 199¥erente raza en centros publicos o privados, preocupa al

aprobo las siguientes observaciones finales. Comité que las sanciones financieras previstas naitons
yan una medida suficientemente eficaz para prevenir,
A. Introduccion prohibir y erradicar todas las practicas de segregacion

162. El Canité acoge con agrado la oportunidad J&cial, como se estipula en el articulo 3 de la Convencién.

reanudar su didlogo con el Estado parte tras un lapsal@8. En lo que respecta al articulo 4 de la Convencion,
siete afios. El Comité expresa su satisfaccion por la actipmdocupa al Comité la falta de disposiciones especificas y
franca y constructiva adoptada por los representantesatdcuadas de caracter legislativo que prohiban lamiiscr

Estado que presenta el informe en su didlogo con el Comécion racial por grupos o asociaciones privadas. EI Comi-
té, asi como por la informacién adicional comunicadé subraya que, de conformidad con el apartado d) del
verbalmente. parrafo 1 del articulo 2 de la Convencion, los Estados
partes deberan prohibir la discriminacioén racial practicada

o ] . no solo por particulares sino también por “grupos u organi-
163. EIlCanité acoge favorablemente lainformacion dadgyciones”.

por el Estado parte de que la Convencién es directamente
aplicable en el sistema juridico de Costa Rica y que ti
precedencia sobre la legislacién nacional.

B. Aspectos positivos

El Canité toma nota con preocupacion de las recien-
tes manifestaciones de xenofobia y disinacion racial,
principalmente dirigidas a inmigrantes, en particular a
164. EI Canité toma nota con interés de los esfuerzggcaragiienses. En este contexto el Comité también expresa
desplegados por el Estado parte por promover la iguald@tyreocupacion por la vulnerabilidad de los refugiados y
de oportunidades para los pueblos indigenas, y en partigd-inmigrantes clandestinos, que suelen vivir y trabajar
lar la ratificacion del Convenio No. 169 de la OIT relativgp, g| pais en condiciones precarias y ser victimas de las
a los pueblos indigenas y tribales (1989), la existenciasgfinas de discriminacion que se describen en el articulo

Defensoria de los Habitantes, y la Ley para el desarrollo

autonomo de los pueblos indigenas que se ha presem]a?c?o El Camité sigue preacupado por I.a situacion en loque
a la Asamblea Legislativa. respecta a los derechos de tenencia de la tierra de los

pueblos indigenas en el Estado parte. A pesar de los
165. EI Canité toma nota con reconocimiento de qugsfuerzos desplegados persisten diversos problemas relati-
incluso en momentos de crisis economica o durante desgg g |a asignacion de tierras y/o compensacion por éstas.
tres naturales, el Estado parte ha mantenido tradiciongn motivos de especial preocupacion los enfrentamientos
mente una generosa politica de refugiados y de inmigfiginados por la titularidad de la propiedad de la tierra en
cion. El Comité toma nota con particular interés de quegecyrso de los cuales murieron varios indigenas y se

ha decretado una “amnistia migratoria” del 1° de febrgggydujeron actos de vandalismo, como ocurrié en Talaman-
al 31 de julio de 1999 para permitir la regularizacion ¢g,

la situacion de un gran nimero de inmigrantes clandestings o
Observando que son pocos los casos demise-

y lograr asi que disfruten de sus derechos sociales, ecorlg- , ! ’
¢n racial que se han llevado a los tribunales u 6rganos

micos y culturales, en particular por lo que respectacé o C X " P
trabajo administrativos, el Comité expresa su preocupacion por la

eficacia de la proteccién y los recursos contra los actos de

C. Principales motivos de preocupacion discriminacién racial, en particular contra la poblacion
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indigena, la minoria negra, los refugiados y los inmigraimportancia la aprobacion por parte de la Asamblea
tes. Legislativa de la Ley para el desarrollo autonomo de los

172. EIl Canité observa con preocupacion que el infornfi/€blos indigenas.

del Estado parte se dedica principalmente al marco juridig®. Por lo que respecta al articulo 6 de la Convencion,
y administrativo existente para lograr la protecciéon contehComité recomienda que el Estado parte se esfuerce mas
la discriminacion racial, pero no proporcionainformacigpor facilitar la igualdad decaeso a los tribunales y a los
suficiente para evaluar el disfrute efectivo de los derechizganos administrativos, en particular para la poblacion
previstos en la Convencién, en particular por parte deitaligena, la minoria negra, los refugiados y los inmigran-
poblacién indigena, la minoria negra, los refugiados y lies, a fin de lograr la igualdad para todas las personas.

inmigrantes. 180. Se inita al Estado parte a proporcionar mas infor-

173. Con respecto al articulo 7 de la Convencién, racién sobre los siguientes asuntos: a) el disfrute efectivo
Comité toma nota de que se ha proporcionado escdsdos derechos enunciados en la Convencién, en particular
informacion sobre la decision del Estado parte de adoppar parte de la poblacién indigena, la poblacion negra, los
medidas inmediatas y eficaces, particularmente en tefugiados y los inmigrantes; y b) las medidas adoptadas
campos de la ensefianza, la educacién, la cultura \efala esfera de la ensefianza, la educacion, la culturay la
informacion, con el fin de combatir los prejuicios queformacion a fin de combatir la discriminacion racial, de
llevan a la discriminacién racial. conformidad con el articulo 7 de la Convencién.

) ) 181. EIl Conité recomienda que el Estado parte ratifique
D. Sugerencias y recomendaciones las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion
174. ElCanité recomienda que el Estado parte tome todagrobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion de los
las medidas legislativas pertinentes para procurar quefisgéados partes en la Convencion.

articulos 2 y 4 de la Convencion se reflejen plenamenteg  g| canité pide al Estado parte que dé amplia publici-

el derecho nacional. En particular, el Comité destacadaqy al informe presentado al Comité, asi como a estas
importancia de prohibir y castigar adecuadamente los agigservaciones finales.

de segregacion y discriminacion racial, tanto si son cometi- o , L i
dos por particulares como por asociaciones. 183_., EI Canité recomienda que el préximo informe

) » ) __periddico del Estado parte, que debe presentarse el 4 de
175. Serecomiendambién que el Estado parte intensifignerg de 2000, sea un informe de actualizacion en el que

que sus medidas orientadas a preveniry perseguir todo @gt@porden todas las sugerencias y recomendaciones que
0 manifestacidon de discriminacion racial o mfabia, figuran en estas observaciones finales.

incluidos los actos de violencia contra las personas pertene-
cientes a minorias étnicas y nacionales.

176. EI Canité recomienda que en el préximo informe  Kuwait
perioddico del Estado parte se incluya informacién sobre el

alcance y las repercusiones de la nueva legislacion so#¢. El Canité examind los informes periddicos 13°y 14°

la inmigracion. de Kuwait, presentados en un Unico documento

177. Se recomienda iasismo que el Estado parte torne(CERD/C/299/Add.16 y Corr.1), en sus sesiones 13252
| 3262 (véanse CERD/C/SR.1325y1326), celebradas los

medidas inmediatas y adecuadas para procurar el dISf't)éJI%GS 1516 de marzo de 1999 y en su 13312 sesion (véase

de las disposiciones del articulo 5 de la Convencifiy oy~ s 1331y celebrada el 18 de marzo de 1999,
también por parte de la poblacién indigena, la minoria

. S aprobo las siguientes observaciones finales.
negra, los refugiados y los inmigrantes.

178. EIl Canité recomienda que el Estado parte intensifi-A. Introduccién

gue sus esfuerzos porIograrIadistribucic’)njustayequitag- . .. .
va de la tierra, teniendo en cuenta las necesidades d é% El Conité acoge con beneplacito el informe de

poblaciénindigena. El Comité subraya la importancia q ywait'y la oportunlq:ftd de reanudar 9' d|a!ggo con el
tiene la tierra para los pueblos indigenas y para su idefT tado parte. El Comité observa con satisfaccion laregula-

dad espiritual y cultural, asi como el hecho de que |fd§a°' conque Kuwait ha present_ad_osusinformes. El .C,0mi'
pueblos indigenas tienen un concepto distinto del uso;} éamblen expresa su reconocimiento a la delegacion del

la propiedad de la tierra. A este respecto, tendria g %tado parte por la mformauon gdlClonaI proporcionada
oralmente y por escrito al Comité.
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. . senodela Asamblea Nacional, encargado de supervisar las
B. Factores y dificultades que obstaculizan la cuestiones de derechos humanos en Kuwait.
aplicacion de la Convencién

186. El Canité reconoce que, como resultado de laD. Principales motivos de preocupacion

invasion yocupz_icién de Kuwait por _el !raq, elEstadopar{gs  gjpien el Cmité toma nota de las reformas propues-
tuvo S.g”gsd d|f|0ﬁltadef que contmgan lafegt_andq a 134 del Codigo Penal en relacion con el articulo 4 de la
capacidad de aplicar plenamente todas |as disposICloBgRyencion, observa con preocupacion que la legislacion

de la Convencion. kuwaiti no se ajusta plenamente a las disposiciones de este

. articulo.
C. Aspectos positivos L ] o
194. EIl Caonité sigue preocupado por las medidas discri-

187. ElCanité acoge con agrado las medidas tomadas peiatorias en relacion con grupos vulnerables de extranje-

el Estado parte para conceder la nacionalidad a Cigi@ especialmente por el trato de los empleados domésticos
numero de no kuwaities. En especial, el Comité se fe"céti?tranjeros.

de la enmienda del articulo 7 de la Ley de nacionalidad o 3
(Decreto No. 15 de 1959), segn la cual se considerantde: El Conité esta preocupado porque, pese a los esfuer-

origen kuwaiti los hijos de padre naturalizado nacidé8S desplegados, el Gobierno de Kuwait atn no ha encon-
después de que el padre adquiriera la nacionalidad kuw&fgdo una solucion al problema detasun, la mayoria de
Esta disposicion también se aplica a los nacidos desp@§scuales todavia son apatridas.

de la entrada en vigor de dicha ley. 196. Con respecto al articulo 7 de la Convencion, el

188. El Canité acoge con beneplacito la creacién de Srmité observa con preocupacion la insuficiente formacion
comitéejecutivo encargado de los indocumentados del pd§.12s fuerzas del orden y otros funcionarios publicos en
También observa con satisfaccién la aprobacién por!@(dUe respecta a las disposiciones de la Convencion.
Consejo de Ministros del Decreto No. 60/1997 en el que . ]

se concede la nacionalidad kuwaiti a los hijos de loE. Sugerencias y recomendaciones

martires clasificados contwdun (residentes ilegales). 197. ElComité recomienda que el Estado parte modifique

189. En relacion con los articulos 2 y 4 de la Convencidil, Codigo Penal a fin de incluir leyes especificas para
el Comité ve con agrado la propuesta legislativa de agreg@licar las disposiciones del articulo 4 de la Convencién,
dos articulos al Cédigo Penal de Kuwait. En el primero €& conformidad con las recomendaciones generales VIiI
éstos se prohibe la incitacion a la discriminacion raciaYy<V del Comité.

en el segundo se tipifica como delito punible el que 1g88. EICanité recomienda que el Estado parte mejore las
funcionarios no respeten la igualdad racial. disposiciones administrativas y juridicas a fin de gégan

190. El Canité observa con satisfaccion las medid4i/€ |as personas pertenecientes a grupos vulnerables de
tomadas por el Estado parte para proteger los derecho®ganjeros, especialmente los empleados domesticos,
los trabajadores extranjeros en Kuwait. En especialcen de los derechos consagrados en la Convencion
Comité acoge con satisfaccion la declaracion del Estad hinguna discriminacion.

parte de que haratificado numerosos convenios internagige. E| Canité recomienda que el Estado parte encuentre
nales de la Organizacion Internacional del Trabajo y dejga solucién a los problemas de biduny les asegure el
Organizacion Arabe del Trabajo con el fin de proteger Iggce de sus derechos sin ninguna discriminacion, de
derechos de los trabajadores. conformidad con los articulos 2 y 5 de la Convencién.

191. A este respecto el @ité también se felicita de 1a200. EI Canité recomienda que en el préximo informe se
creacion de un Departamento de Oficinas del Servigitluyan datos sobre el cumplimiento del articulo 6 de la
Domeéstico, asi como de un Departamento para la Regutanvencién.

cion de las Agencias de Empleo, con el fin de fiscalizarsi El Canité . | Estad ¢ tudie |
contratacion de empleados domésticos extranjero S;d onite sugiere que el estado parte estudie 1a

garantizar e a3 agencias de empleo acien de maflPIC20 0o mensiicarlacducacon y formaciin de s
justa y equitativa. 9 '

_ _ _ _ la Convencidn ylarecomendacién general XlIl del Comité.
192. EI Canité acoge con satisfaccion la creacién de

Comité para la Defensa de los Derechos Humanos e#be%' El Canité recomienda al Estado parte que ratifique

las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion
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aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion destdse la Eliminacion de todas las Formas de Discrimina-
Estados partes en la Convencion. cion Racial, ala que se haadherido el Estado parte, forman

203. Setoma nota de que el Estado parte no ha hechBdge integrante de su legislacion nacional.

declaracién prevista en el articulo 14 de la Convencién230. EI Canité acoge con agrado la promulgacion de la
algunos miembros del Comité piden que se considereClanstitucion del Estado parte en 1992, en la que se prohibe
posibilidad de hacerla. la discriminacion racial. También acoge con agrado

204. EIl Conité recomienda al Estado parte que dé amp|§apromulgacic’)n de la Ley de Mongolia sobre el estatuto

difusion a su informe y a las presentes observacioﬁlégd'cc,’ de los cmdadanqs extranjerog de 1993, por la que
finales se equipara a los extranjeros y a los ciudadanos mongoles

_ . _ _ en el ejercicio de sus derechos y libertades.
205. El Caonité recomienda que el préximo informe

periodico del Estado parte, que debe presentarse el 42 El Comité celebra la labor de revision de la legisla-

enero de 1998, sea un informe de actualizacion y queCéqp nacional reallzgda_gor el Estado parte: de conformidad
GYASU nueva Constitucién de 1992. Ademas, toma nota con

él se aborden las sugerencias yrecomendaciones adopt - o
por el Comité satisfaccion de que en el proceso de reforma legislativa se
tienen debidamente en cuenta las disposiciones de los

instrumentos internacionales de derechos humanos en los
Mongolia gue es parte Mongolia.

212. El Conité acoge favorablemente la informacion que
206. EIlCanité examind los informes periodicos 11°a 15Rjura en el informe sobre la Ley de educacion de 1995 por
de Mongolia (CERD/C/338/Add.3) en sus sesiones 132@%ue se prohibe la discriminacioén racial en la educacion.
y 13282 (véanse CERD/C/SR.1327 y 1328), celebradasTasnbién acoge con satisfaccion la medida de incluir en los
dias 16 y 17 de marzo de 1999, y en su 13322 sesidn (v@asgramas escolares la ensefianza de los derechos huma-
CERD/C/SR.1332), celebrada el 19 de marzo de 199®s, inclusive la necesidad de condenar la digoacion
aprobo las siguientes observaciones finales. racial y de luchar contra ella.

213. También expresa el @@é su satisfaccion por los
esfuerzos emprendidos por el Estado parte a fin de sensibi-
207. EIl Canité acoge con agrado los informes periddiizar a la poblacion con respecto a todas las formas de
cos 11°, 12°, 13°, 14°y 15° presentados por el Gobierndigeriminacion racial y de promover la adopcion de medi-
Mongolia en un solo documentoyla exposicion introductdas para combatirla.

ria_ hecha por la delegacion, asi como la oportunidad g, g| canité acoge con agrado la politica estatal en

asi se le brinda de reanudar el dialogo con el Estado pafi§ieria de cultura aprobada en 1996 por el Gran Hural de
El Comité toma nota con satisfaccién de que el '”formelﬁ%ngolia en la que se prevén medios para velar por la
ajusta a las directrices. No obstante, opina también qugJaservacion, el respeto, el enriquecimientoy el desarrollo

informacion que se da es demasiado sucinta y que ey&lpatrimonio, la cultura y las tradiciones de los grupos
informe no se dan detalles de disposiciones legales espgg{icos

ficas ni ejemplos de la aplicacion en la practica de la o o
Convencion. 215. El Caonité toma nota con reconocimiento de la

ejecucion por el Estado parte de praogias de cooperacién
internacional en el campo de la educacién en materia de
derechos humanos, en cooperacion con la Oficina del Alto

) ~ Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
208. ElCanite toma nota de que el Estado parte atravigggmanos.

un periodo de transicion econdmica y politica y que las
dificultades que ello entrafia tienen fuertes repercusiongg Principales motivos de preocupacion
en la poblacion.

A. Introducciéon

B. Factores y dificultades que obstaculizan
la aplicacion de la Convencion

216. Si bien el Cmité toma nota con reconocimiento de

la labor de reforma legislativa llevada a cabo por el Estado
arte, le sigue preocupando la falta de legislacion general

209. El Canite expresa su satisfaccion por la declaracigfestinada a combatir la discriminacién por motivos de

de la delegacion del Estado parte de que las convenciong$, color, ascendencia, u origen nacional o étnico.
internacionales, entre ellas la Convencion Internacional

C. Aspectos positivos
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217. Aunque el Comité observa que en el informe d&24. El Conité recomienda al Estado parte que revise su
Estado parte figuran datos de la composicion demografiegislacion civil y penal a fin de que se ajuste plenamente
de Mongolia, lamenta la falta de informacioén sobre k los principios y disposiciones de la Convencion, en
situacion socioeconémica de los diversos grupos étnigaaticular sus articulos 5y 6.

minoritarios que viven en el Estado parte. 225. El Canité recomienda al Estado parte que ratifique

218. EIl Canité toma nota de que el articulo 7 del Cédigas enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion
Penal del Estado parte corresponde en gran medida apoobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunidn de los
dispuesto en el parrafo a) del articulo 4 de la Convenci@stados partes en la Convencion.

.NO obstante, _Ie preocupa aln que en dicho C6digo N%SB. EI Conité toma nota de que el Estado parte no ha
incluyan las disposiciones de los parrafos b) y ¢) del misggey o 15 declaracion prevista en el articulo 14 de la

articulo 4. Convencion. Algunos miembros del Comité han pedido que
219. Aunque el Cmité toma nota de que en la Constituel Estado parte estudie la posibilidad de hacer esa declara-
cion del Estado parte de 1992 y en la Ley sobre el estattitm.

recomendaciones que figuran en las presentes conclusiones
220. Si bien el Cmité observa que en el articulo 19 de Ianales.

Constitucion del Estado parte de 1992 se esta&bla
obligaciéon del Estado de prever recursos en caso
violacién de los derechos humanos, manifiesta su inquie}
por la falta de legislacion especifica acerca de la repara-
cién, segun lo dispuesto en el articulo 6 de la Convencion.

228. El Conité sugiere al Estado parte que dé amplia
sién publica alinforme y a las presentes observaciones

Haiti

E. Sugerencias y recomendaciones
221. ElEstado parte debe considerarasaente la posibi- 229. El Canité examin6 los informes periodicos #013°
lidad de promulgar una ley general sobre las minorid@ Haiti (CERD/C/336/Add.1) en sus sesiones 13342 y
étnicas y luchar contra la discriminacién por motivos d&352 (véanse CERD/C/SR.1334 y 1335), celebradas los
raza, color, ascendencia, u origen nacional o étni¢iias 2 y 3 de agosto de 1999. En su 13542 sesion (véanse
El Comité recomienda que el Estado parte siga ofrecierfédloRD/C/SR.1354), celebrada el 16 de agostd {29,
programas de capacitacion para funcionarios encarga@pgobo las siguientes observaciones finales.
de la aplicacion de la ley, de conformidad con el articulo 7
de la Convencién y la recomendacion general Xlll delA. Introduccién
Comite. 230. El Comité acoge con beneplacito los informes
222. ElCanité alienta al Estado parte a seguir estudiangeriédicos 10, 11°, 12°y 13° presentados por el Gobierno
los medios de brindar proteccion especifica a todos fesHaiti en un documento y la oportunidad que se presenta
grupos étnicos que habitan su territorio. El Comité reade reanudar su dialogo con el Estado parte. Aunque el
miendatambién que en su préximo informe el Estado pa@emité celebra que el informe se presentara de conformi-
dé datos estadisticos sobre la situacién socioeconémicdalé con las directrices, estima que la informacion conteni-
los diversos grupos minoritarios. da en el informe era demasiado concisa y que en él no se

>§aminaron suficientemente las observaciones finales del
%Sqmité relacionadas con el informe anterior del Estado

ciones del articulo 4 de la Convencién. A fin de pod elrée.asilég?jzIf’jtseni\(/ilaleg;ageosgosrulz p:dsgcr;rcr:ﬁar?t?)ug?
evaluar el cumplimiento de dicho articulo, el Comit 9 y exp 9 P

recomienda también al Estado parte que en su préxiﬂpg'aIOgo constructivo con la delegacion y la informacion

informe incluya los articulos pertinentes del Codigo Pen O_rlrfrzllltj)lr;?jlasropormonada en respuesta a las preguntas

223. El Canité recomienda al Estado parte que adopte
medidas necesarias para cumplir plenamente las disp
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B. Factores y dificultades que impiden la 237. Aunque se observa que en la titusion de 1987 del
aplicacién de la Convencién Estado parte se garantiza el goce, sin discriminacion, de

231. ElComité toma nota del mejoniento de la situacion la mayoria de los derechos consagrados en el articulo 5 de

en materia de derechos humanos en el Estado parte ad S%?nvgnuon, el Coml_te expresa su preocupacion acerca
de las continuas amenazas a la aBtiul politica y e 1os informes de_: violaciones de_ c}erech_os humanp§
economica del pais. Al respecto, el Comité subraya etidas por los miembros de la Po_I|C|a Ngcmnal de Haiti

efectos negativos de la actual crisis politica, econémic¥ I hecho de que se haga poco por impedir que se comen-

social en el Estado parte, que ha exacerbado la discrimitya- Impunemente actos de violencia relacionados con la

cion entre los diferentes grupos étnicos de la poblaci&§cr|m|na0|on racial. Expresa su preocupacion tambien

Esos factores son obstaculos importantes para la plé‘ﬁ'ée la falta de legislacion interna que impida que se

aplicacion de la Convencion. com_ete_m actos de,d|scr|m|naC|or] racial, en c_um_pl|m|ento
del inciso d) del parrafo 1 del articulo 2 y del inciso e) del

C. Aspectos positivos articulo 5 de la Convencioén.

232. ElCanité expresa su satisfaccion por la informaci02r138' Si bien se observa que en el Codigo Civil del Estado

qgue figura en el informe del Estado parte acerca de queﬁggte (articulos 1168 y 1169) se e | un mecanismo

) . . ) . .éUI’IdICO para examinar las denuncias sobre discriminacion
instrumentos internacionales, incluida la Convencion . : . . . .
. Lo racial cometida por el Estado, sigue siendoinquietante que
Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formlas . s . X
a legislacion no refleje caltmente lo dispuesto en el

de Discriminacion Racial, han pasadoaser parte integran- -

te de su legislacion interna y son vinculantes para %@'CUIO 6 de la Convencion.

autoridades judiciales y demas autoridades del Estad®39. Con respecto a la aplicacion del articulo 7 de la

233. EIl Caonité observa que en la constitucion del Esta(foonvencién_,, el Qomité expresa su pr_eocupagic')n por que
; T a Convencidén adn no se haya traducido al criollo habida

parte de 1987, se incorporan los principios consagrados en . - - .

la Declaracion Universal de Derechos Humanos, incluiagema de que ése es el otro idioma oficial del pais.

la prohibicién de la discriminacion racial. . .
E. Sugerencias y recomendaciones

234. El Canité toma nota con agradecimiento de |
ejecucién de un progma de cooperacion internacional e
la esfera de los derechos humanos por el Estado partg
cooperacién con la Oficina del Alto Comisionado de Ex
Naciones Unidas para los Derechos Humanos.

240. El Conité recomienda que en su proximo informe
rilédico el Estado parte incluya informacion completa
re la composicion demografica de la poblacién, a la luz

el parrafo 8 de las directrices para la presentaciéon de

informes, conjuntamente con indicadores socioecondmicos

L . L, de la situacion de las diversas comunidades étnicas.
D. Principales motivos de preocupacién

L L . 41. Subrayando la funcién del sistema jialien la
235. EIl Canité expresa su preocupacién por la reitera . L S ., .
. . ..~ —eliminacién de la discriminacion racial ytomando nota de
afirmacion del Estado parte de que no hay discriminacign . A
. . ' . s reformas actuales a ese sistema, el Comité pide al
racial alguna segun se la define en el articulo 1 deda

. A Stado parte que incluya en su préximo informe periédico
Convencién. Al respecto, el Comité estima que la falta o . S ;
una descripcion de los mecanismos juridicos vigentes para

e
denuncias y accién judicial por parte de victimas de ; A )
. . . rpr.esentar denuncias en caso de discriminacion racial (por
racismotal vez se deba al desconocimiento de la existencia
S . . : e+emp|o, a la luz dalecreto de 4 de febrero de 19g8de
de recursos juridicos disponibles para los casos de discri-

e . L > S & articulos pertinentes del Cdodigo Civil). Al respecto, el
minacion racial y a que el publico en general quiza

o - . _Comité recomienda ademas que el Estado parte examine
tenga mucha conciencia de la proteccién contra la discri-, s . : .

A : . - Su legislacién nacional de conformidad con los articulos
minacion racial prevista en la Convencion.

4y 6 de la Convencién.

236. Si bien se observa que en la legislacion interna . L
Estado parte (decreto de febrero de 1981) todos los a %&s A laluz de los articulos 2 y 5 de la Convencion, el

R - : ; Omité recomienda que el Estado parte promulgue leyes
de discriminacion racial son punibles conforme a la le

s . . _daraimpedir la discriminacién racial en el sector privado.
el Comité expresa su preocupacion ante la falta de infQr-

. o . . A ese respecto, el Comité recomienda que el Estado parte
macioén sobre la aplicacion del articulo 4 de la Convencion

) : Xamine la posibilidad de crear una institucion nacional
especialmente acerca de la forma en que los magistradas

abogados y funcionarios publicos aplican ese principicParafacilitar la aplicacion de la Convencioén, de conformi-
dad con la recomendacién general XVII del Comité.
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243. El Comité recomienda que en su proximo informeformacion adicional proporcionada por la delegacion en
el Estado parte incluya informacion sobre las restriccionespuesta a las preguntas y observaciones formuladas por
impuestas a los extranjeros de diferente origen racialos miembros del Comité durante el examen oral del
étnicoyalos haitianos naturalizados, con respecto al goderme. EI Comité toma nota con agradecimiento de los
de los derechos contemplados en el articulo 5 de la Cesfuerzos particulares realizados para responder a las
vencion. inquietudes y solicitudes de informacion expresadas por

244, EIl Canité recomienda que el Estado parte examiffb COmite al examinar el informe periédico de 1995.

la posibilidad de impartir educacion y capacitacién sobre i

la tolerancia racial y cuestiones relativas a los derechoS: ASPectos positivos

humanos a los funcionarios encargados de hacer cump§0. ElCanité toma nota con satisfaccion de las medidas
la ley, de conformidad con el articulo 7 de la Convencifggislativas adoptadas desde el examen del informe
y la recomendacion general XIll del Comité. Ademas, periddico anterior que son pertinentes a la aplicacion de
Comite sugiere que el Estado parte examine sus medi@aSonvencion, tales como la Ley relativa a la creacion del
disciplinarias contra los responsables de cometer actogdryo del defensor del pueblo y el inicio de sus funciones,

brutalidad policial con miras a foreder las medidas eny también la Ley relativa a la condicion de los refugiados.

contra de ellos. 251. ElCanitétoma nota con interés del establecimiento,

245. EIl Conité pide al Estado parte que en su proximdentro del poder ejecutivo, de un deparento guberna-
informe incluya informacion sobre las medidas adoptadagntal para la pretcion de las minorias nacionales. En

0 previstas para mejorar el conocimiento publico de fdélacion con los romanies, toma nota de la creacién, dentro
Convencion. El Comité sugiere ademas que el Estado paldeese departamento, de una oficina nacional para los
aproveche la asistencia técnica ofrecida en el marco gghaniesyde los esfuerzos realizados a nivel interministe-
programa de servicios de asesoientoy asistencia técnicarial para coordinar las politicas en apoyo de esa minoria.
dela Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unid

para los Derechos Humanos 382, El Canité acoge con beneplacito los esfuerzos

desplegados para poner en préactica los programas educa-
246. ElCanite observa que el Estado parte no ha formulgionales sobre derechos humanos, algunos de ellos destina-
do la declaracion estipulada en el articulo 14 de la Caftos a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.
vencion y que algunos miembros del Comité han pedigpComité toma nota de los esfuerzos para que la policia
gue se examine la posibilidad de tal declaracion. Bli® sea mas eficiente y respetuosa de los derechos de las
también recomienda que el Estado parte ratifique lasrsonas en general y de las minorias en particular.
enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convenci@ . L - .
a - 3. El Canité acoge con beneplécito también las gestio-
aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion de [os : L s
g nhes encaminadas a facilitar elcaso a la educacion en
Estados partes en la Convencion. - . L
el idioma materno para los miembros de las minorias
247. EIl Canité recomienda que en el proximo inform@acionales.

periodico del Estado parte, que debera presentarse el 1§5qle El Canité observa con interés el aumento del niimero
enero de 2000, sea un informe de actualizacion y que ersonas que pertenecen a minorias nacionalesy que son
€l seincluyan las cuestiones planteadas durante el examell bros de los 6rganos de los poderes legislativo y
del informe. ) ) - . o :

ejecutivo ytambién de los érganos administrativos locales.

Rumania 255. El Canité toma nota con satisfaccién de la presenta-

o o ) o cion al Parlamento de proyectos de ley para ratificar las
248. El Conite examino los informes periodicos denmiendas del parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion,
Rumania 12° a 15° (CERD/C/363/Add.1) en sus sesiongtohadas en la 142 reunion de los Estados partes en la

13367y 1337%(veéanse CERD/C/SR.1336y 1337), celebfqnvencion, y para aprobar la declaracion prevista en el
das los dias 3 y 4 de agosto de 1999, y en su 13602 segi#Rulo 14 de la Convencion.

(véase CERD/C/SR.1360), celebrada el 19 de agosto de

1999, apobo las siguientes observaciones finales. C. Principales motivos de preocupacién

A. Introduccién 256. EI Comité expresa su preocupacion porque las

o o ) disposiciones de la legislacion de Rumania por la que son
249. ElCanité acoge con beneplacito el informe presentggnipjes los actos de discriminacion racial cometidos por
do por el Gobierno de Rumania, conjuntamente con la
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particulares no se ajustan plenamente a las disposiciod& Deben adoptarse medidas de accidrtipas favor

del inciso d) del parrafo 1 del articulo 2 de la Convencidaie la poblacidon romani, especialmente en las esferas de la
Elhechode quelalegislacion no contenga una prohibiciétiucacion y la formacion profesional, con miras, entre
clara de organizaciones que promueven la discriminacidinas cosas, a lograr que los romanies estén en pie de
racial e incitan a ella, segun lo estipulado en el incisoigualdad con los demds integrantes de la poblacion en
del articulo 4 de la Convencién, también resulta insatisfaelacion con el goce de los derechos econémicos, sociales
torio. y culturales, se ponga fin a los prejuicios en contra de la
%blacién romani y se intensifique su capacidad de hacer

actitudes xenofobas y de perjuicio contra algunas minor{&sc’ SUS derechos. Los diversos organos estatales compe-

de la sociedad rumana que se observan en algunas ocz&%m—esl ebn estg}esfera Ideben hacertuntesfl:jerzlo COObI‘IdII"_I?dO
nes en los diversos medios de difusion. en colaboracion con los representantes de la poblacién

_ _ _ romani.
258. La situacion de los romanies es partlcularme%

257. Otro motivo de preocupacién es la persistencia

%s Si bien el Comité toma nota de la declaracion del

inquietante ya que no se han observado mejoras en las 15 te d te la falta d scti d
tasas de desempleo y el bajo nivel educacional que pre p-ado parte de que ante 1a falta de practicas de segrega-

minatradicionalmente entre los miembros de esa minor.?éo,n racial @partheidno ha adoptado medida alguna para

ello contribuye a que los demas integrantes de la socie edir o eliminar esas practicas, no obstante, el Com|t.e:
mantengan la imagen negativa y estereotipada de R al Estado parte que tenga en cuenta surecomendacion

minoria. Habida cuenta de su situacion de desventajaggllf'eral XIX relacionada con el articulo 3 de la Conven-

la sociedad, es motivo de particular preocupacion la faftd"-

de medidas econdémicas y sociales en favor de esa mind2éd, Deben seguir aplicAndose los programas deitapac
como las contempladas en el parrafo 2) del articulo 2a@én para los funcionarios encargados de hacer cumplir la
la Convencion, a pesar de la dificil situacion econémicaléy sobre derechos humanos en general y sobre el cumpli-

Rumania, en la actualidad. miento de la Convencion en particular. Al respecto, el
Comité sefiala a la atencién del Estado parte el contenido
D. Sugerencias y recomendaciones de su recomendacién general XIII.

259. ElEstado parte debe adoptar medidas parainclui2éh. ElCanité sugiere al Estado parte que adopte medidas
su legislacion disposiciones que prohiban plenamente tgdda velar por la difusion eficaz, incluso en el idioma de
acto de discriminacion racial cometido por particulare@s minorias nacionales, de las disposiciones de la Conven-
segln lo dispuesto en el inciso d) del parrafo 1 del artigién, asi como de su informe periédico y de las observacio-
lo 2 de la Convencion ytambién que prohiban la existenoigs finales del Comité.

dg organizaciones que promuevan la discriminaqién rachdk E| Canité recomienda que el préximo informe

o inciten a ella, segun lo contemplado en el inciso b) 4gdrisdico del Estado parte, que debera presentarse el 15 de
articulo 4 de la Convencion. octubre de 2001, sea un informe de actualizacién y que en
260. El Conité toma nota del reducido nimero de casés se incluyan todas las cuestiones planteadas en las
de discriminacion racial que se han presentado ante pggsentes observaciones finales.

organos de administracion de justicia. El Comité estima

gue lafalta de mas denuncias ydecisiones judiciales tal vez .

indique el desconocimiento de la existencia de recursos Antiguay Barbuda

juridicos yde la proteccion contra la diseimacion racial

dispuesta en la Convencion. Sugiere que el Estado p&Gé. El Conité examino la aplicacion de la Convencion
adopte medidas para solucionar esa situacion. por Antigua y Barbuda en su 13372 sesion, celebrada el 4

261. EI Conité recomienda que el Estado parte adopﬁg agosto de 1999 (véase CERD/C/SR.1337), sin que se
n

. ; ) ; . . ubiera presentado un informe. EI Comité tomé nota con
medidas para impedir y sancionar practicas racistas e

0S . X
medios de difusion. Ademads, debe encontrarse la forr?-\%sar de que el Estad.o. parte no habia p.r,esentado informe
: . P alguno desde que ratificara la Convencién en 1988.

apropiada de velar por que los medios de difusién sean _ _ _
instrumento que ayude a luchar contra el prejuicio raci2f8. ElCanitélamento que AntiguayBarbuda no hubiera
en particular contra los romanies, y promueva un entorfig@gpondido a su invitacion a participar en la sesion y
de entendimiento y aceptacion entre los diversos gruggeporcionar lainformacion pertinente. El Comité decidio
que integran la poblacion del pais. que conjuntamente con el informe, se enviara una comuni-
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cacion al Gobierno de Antigua y Barbuda en la que 2€3. EIl Conité toma nota con reconocimiento de que el

expusiera su obligacion de presentar informes en virtudEitado parte cuenta con una larga tradicién de recibir y
la Convencién y se le exhortara a entablar un dialogo aaepger en su territorio a un nimero elevado de refugiados,
el Comité cuanto antes. en particular de origen afgano, y celebra las gestiones

269. EI Canité sugirié que el Gobierno de Antigua );e.alizadas para pr'oporcionargIgcomunidad derefugiados
imentos, alojamiento y servicios de salud.

Barbuda aprovechara la asistencia técnica que prestakﬁa{
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas pa2@4. Habida cuenta de lo dispuesto en el parrafo 2 del
los Derechos Humanos en el marco de su programaadgculo 2 de la Convencion, el Comité acoge con benepla-
servicios de asesoramiento y asistencia técnica, a fincite lainformacién proporcionada por el Estado parte sobre
preparary presentar cuanto antes un informe redactadtagenedidas adoptadas con el fin de eliminar la discrimina-
conformidad con las directrices sobre presentacion @én en zonas habitadas por minorias y grupos étnicos y
informes. tribales desfavorecidos. En particular, el Comité reconoce
el aumento registrado en las universidades publicas de las
cuotas correspondientes a los estudiantes procedentes de
Republica Islamica del Iran provincias menos desarrolladas; la asignacion de recursos
destinados a promover la investigacion de las causas
270. ElCanité examindlosinformes periédicos134'y fundamentales de los problemas de las zonas econémica,
15" de la Republica Islamica del Irdn (CERD338/Add.8) social y culturalmente desfavorecidas, como el bajo nimero
en sus sesiones 13382y 13392 (véanse CERD/C/SR.183&iflas matriculadas en escuelas o que terminan su
y 1339), celebradas los dias 4 y 5 de agosto de 1999. Eedwcacion; el éxito de la campafia de alfabetizaciliizee
13572 sesion (véase CERD/C/SR.1357), celebrada el 18deen 1979, que ha contribuido a un alza notable de la
agosto de 1999, el Comité aprobd las siguientes observaaitabetizacion, sobre todo de las mujeres procedentes de

nes finales. zonas desfavorecidas; y las medidas adoptadas por el
Ministerio de Salud y los servicios de educacion sanitaria
A. Introduccion a fin de promover la eliminacién de la discriminacion en

271. El Conité acoge con satisfaccion la presentacion dglque respecta a la atencion de la salud.

informe periédico del Estado parte y la oportunidad @&5. EI Canité acoge con satisfaccion la aprobacion por

continuar un didlogo con el pais. Ageae la presencia deel Consejo de Ministros de un plan de desarrollo amplio

una delegacion de alto nivel, que indica la importandi® las regiones de poblacion némada y la adopcion de
gue asigna el Estado parte a las obligaciones queott@s medidas encaminadas a mejorar las condiciones
contraido en virtud de la Convencion. EI Comité tambi@gonomicas, socialesy culturales de la poblacién némada,
toma nota con satisfaccién de que el informe represeasi como el establecimiento de escuelas ambulantes y las
una mejora considerable en forma y fondo respecto gistiones dirigidas a asegurar la disponibilidad de servicios

informes anteriores. de salud apropiados.
- 276. En lo que respecta al inciso c) del articulo 5 de la
B. Aspectos positivos Convencion, el Comité acoge con satisfaccion la informa-

272. Habida cuenta del punto de vista del Estado pa¢tén sobre el alto nivel de participacion en lacelones
sobre los problemas que entrafia determinar la composidiggles y nacionales, incluso de la poblacion de las regiones
étnica de la poblacién, el Comité toma nota de quefabitadas por minorias nacionalesy éetnicas. Ademas, toma
informacién proporcionada sobre la composicién étnicarieta con satisfaccion de que las minorias étnicas y naciona-
ajusta en gran medida a sus solicitudes anteriores y adé§emuy en especial los curdos, estén representadas en el
con beneplécito los esfuerzos del Estado parte por progdarlamento en forma proporcional a la composicion
cionar estadisticas y datos desglosados que permitan @@@ografica del pais.

se definan diferentes grupos étnicos, incluidos los azeriggz  E| Canité toma nota con satisfaccion del estableci-
arabes, curdos, baluchos, luri y turcomanos. miento de instituciones nacionales encargadas de promo-
ver, examinar y vigilar los derechos humanos enumerados
_ en los instrumentos internacionales y la Constitucion, en
En el anexo IX se reproducen las observaciones del particular la Comision Islamica de Derechos Humanos y

Gobierno de la Republica Islamica del Iran sobre las Junta de seguimiento y vigilancia de la aplicacién de la
observaciones finales del Comité, presentadas con arregld% 9 yvig p

lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo 9 de la ConvenciofzOnstitucion.
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las zonas habitadas por minorias y grupos étnicos ytribales
desfavorecidos y que aliente la participacion de las mino-
278. Seexpresainquietud por el hecho de que la definiciéds en ese desarrollo.

dediscriminacion racial que figura, entre otros lugares, 884 E| Canité recomienda que el Estado parte vele por
el articulo 19 de la Constitucion de la Republica Islémi%e en los seminarios, cursos de capacitacién y cursos
del Iran y en la Ley relativa al castigo de la propagacigacticos sobre derechos humanos que organicen la
de la discriminacion racial de 1977 no concuerda plengsmision Islamica de Derechos Humanos, el Ministerio
mente con |a definicion amplia contenida en el parrafqit Equcacion y las universidades se incluya la ensefianza
del articulo 1 de la Convencion, en la que se hace refergflativa a la Convencion y se preste una atencién debida
cia a toda distincion, exclusion, restriccion o preferenciazs opservaciones finales del Comité y a la legislacion
basada en motivos de raza, color, linaje u origen naciopgkional pertinente, muy en especial en lo que respecta a

0 etnico. la disponibilidad de recursos nacionales.

279. Si bien se reconocen las gestionesizadas por el 2g5  g| Estado parte debe incluir en su proximo informe
Estado parte a fin de mejorar las condiciones economicgssos amplios relativos a la aplicacién practica de la
sociales y culturales de las zonas desfavorecidas, se t¢f8gvencion, sobre todo en lo que respecta a denuncias de
nota con inquietud de que algunas provincias habitadagos de discriminacion racial que se hayan presentado
mayormente por personas pertenecientes aminorias, C¥ |os tribunales, 6rganos administrativos o la Comision

Sistan, Baluchistany otras zonas fronterizas, siguen siengd@mica de Derechos Humanos. E| Estado parte también
econémicamente menos favorecidas. debe proporcionar informacién sobre los recursos disponi-

280. Se toma nota de que varios de los derechos civilddgs, los precedentes de la jurisprudencia y la practica
politicos enumerados en el parrafo d) del articulo 5 dejuglicial y las limitaciones que existan respecto del disfrute
Convencion, como el derecho a la libertad de pensamier@igyitativo de los derechos y las libertades contenidos en el
de conciencia y de religion y el derecho a la libertad dgticulo 5 de la Convencion. Asimismo, el Comité solicita
opinién y de expresion, se ejercen con sujecion a ciergag@yor informacion sobre la labor de la Comision Islamica
restricciones. El Comité precisa mayor informacion a fie Derechos Humanos y la Junta de seguimiento y vigilan-
de evaluar si esas restricciones se ajustan ono a lo dispci@sde la aplicacion de la Constitucion.

to en la Convencion. 286. ElCanité sugiere que el Estado parte adopte medidas
281. Si bien el informe contiene una gran cantidad éecaminadas a asegurar la difusion generalizada de las
informacion sobre disposiciones juridicas, carece disposiciones de la Convencion, los informes periédicos
informacion suficiente sobre la aplicacion practica y gel Estado parte y las observaciones finales del Comité.

disfrute de los derechos contenidos en los articulos 2, 465 E| canité recomienda que el Estado parte ratifique
y 6 de la Convencion, muy en especial en lo concerniedg enmiendas del parrafo 6 del articulo 8 de la Conven-

alafrecuencia con que se registran practicas motivadas g aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion
consideraciones étnicas, el numero de denuncias @{€os Estados partes en la Convencién

discriminacion racial y los recursos disponibles, asi como
la practica de la judicatura. 288. Setoma nota de que el Estado parte no ha formulado

la declaracién prevista en el articulo 14 de la Convencién,
y se seflala que algunos de los miembros del Comité han

pedido que se analice la posibilidad de que se formule esa
282. EIl Caonité recomienda que el Estado parte adopd@claracion.

medidas apropiadas para que su legislacion nacional

concuerde plenamente con lo dispuesto en el parrafo 1 . . !
articulo 1, el parrafo b) del articulo 4 y el articulo 5 de co del Estado parte, cuya presentacion esta prevista para

Convenciény paravelar, en particular, por que las dispo§ _4,<|anerto de 2000, sea ;mllnformeth actu;’;tllztamgn y qule
ciones juridicas en las que se prevé una diferencia &€’ S€ t€ngan en cuenta fas cuestiones planteadas en las

tratamiento no den lugar a un tratamiento disicratorio - presentes observaciones.
basado en la raza, el color, el linaje u origen nacional o
étnico.

C. Principales causas de preocupacién

D. Sugerencias y recomendaciones

El Canité recomienda que el préximo informe perié-

Maldivas
283. El Caonité recomienda que el Estado parte siga
fomentando el desarrollo econémico, social y cultural de
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290. EIl Canité examind la aplicacion de la Convencion Mauritania*

por Maldivas en su 13432 sesion, celebrada el 9 de agosto

de 1999 (véase CERD/C/SR.1343), basandose en el infay7. E| Canité examiné el informe inicial y los informes

me anterior de ese pais (CERD/C/203/Add.1) y su exanidtiédicos segundo, tercero, cuartoy quinto de Mauritania
por el Comité (véanse CERD/C/SR.944 y 950). El Comiggesentados como documento tinico (CERD/C/330/Add.1)
tomo nota con pesar de que no se hubiera presentgf@us sesiones 13402y 13412, celebradas los dias 5y 6 de
informe alguno desde 1992. agosto de 1999 (véanse CERD/C/SR.1340y 1341), y en su
291. ElCanité también lamentd que Maldivas no hubierk362? sesion (véase CERD/C/SR.1362), celebrada el 20 de

respondido a su invitacién de participar en la sesiorhRgosto de 1999, aphé las siguientes observaciones
proporcionar informacion pertinente. El Comité decidibnales.

gue se enviara una comunicacion al Gobierno de Maldivas

en la que se le sefialaran sus obligaciones en virtud de fa Introduccion

Convencion respecto de |a presentacion de informes Y88, E| Canité acoge con satisfaccion la presentacion del
le exhortara a que reanudara cuanto antes el dialogo §ffBrme inicial de Mauritania y la oportunidad de estable-
el Comite. cer contacto con el Estado parte. EI Comité se siente

292. ElCanité esta enteradode que el 1° de enero de 199@ntado al observar que el Estado parte envio una delega-
entré en vigor una nueva constitucion que contiene dispa@i2n de alto nivel, dirigida por el Ministro de Justicia, y
ciones relativas a la pretcién de determinados derecho®ma nota del informe adicional que ha proporcionado la
civiles y politicos, ademas de los derechos econémicéglegacion en el curso de un dialogo fructifero. Si bien la
sociales y culturales. EI Comité tiene interés en recibir deformacion que figura en el informe escrito no es comple-
Estado parte lainformacion pertinente, muy en especialtéanel Comité expresa su reconocimiento por la calidad de

lo que respecta a cualesquiera garantias de igualdd@syrespuestas orales de la delegacion a las preguntas que
proteccion contra la disieninacion racial. le fueran dirigidas durante las deliberaciones.

293. EIl Caonité reconoce las gestiones realizadas por e
Estado parte en la esfera de la educacion, en la que se
alcanzado una tasa de alfabetizacion del 93,2%, lo @99. Se acogen con beneplécito las medidas y los progra-
sitlla a Maldivas entre los paises mas adelantados de Asés emprendidos por el Estado parte con el fin de proteger
a ese respecto. a los grupos étnicos méas vulnerables de la sociedad. A ese
294. EIl Caonité pide mayor informacién respecto de |aresp§qto, el Comité toma nota del establecimi_e.nto Q,e un
8m|3|onado paralos derechos humanos, la mitigacion de

declaraciones que figuran en el parrafo 1 del cua . g . oo 9
informe periédico (CERD/C/203/Add. 1), a los efectos gpobrezay la integracion social (1998); la institucién de
P Mediador de la Republica; yla adopcién de medidas en

que "en Maldivas no existe ningun tipo de discriminaCiCJ)(;H]feras como lavivienda, la salud, la educacion, la promo
por motivos de raza o de cualquier otra diferencia entre B ’ ! ap
on de los derechos de la mujer, la proteccion de los

poblacion”, y gue en consecuencia, no se precisa Iegiscf‘lalvenes la lucha contra el analfabetismo y contra la
cion concreta para aplicar las disposiciones de la ConvEpShes y 1a L o - y
cion” supervivencia de practicas tradicionales de servidumbre.

ha Aspectos positivos

295. EIl Canité también pide al Estado parte que propo?po' Se toma nota coratssfapcmn de que en e.l ESF?dO
arte la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de

cione mayor informacion sobre la situacién de los trabaJ%

doresmigatorios s exranjerosy; en pariciar,soff°5 2% 7 8o DTG By o et
si éstos quedan amparados por la Convencion.

precedencia sobre las leyes nacionales y pueden invocarse
296. ElCanité sugiere que el Gobierno de Maldivas hagfirectamente ante los tribunales.

uso de la asistencia técnica que presta la Oficina del
Comisionado de las Naciones Unidas para los Dere
Humanos, a fin de preparar y presentar un informe

demora, redactado de conformidad con las directrices so
presentacion de informes.

erl' & El Canité acoge con beneplacito la ratificacion por
Estado parte del Pacto Internacional de Derechos
(r:gnémicos, Sociales y Culturales, el Pacto Internacional

*

En el anexo Xl se reproducen las observaciones presentadas
por el Gobierno de Mauritania en relacién con las
observaciones finales del Comité con arreglo a lo dispuesto
en el parrafo 2 del articulo 9 de la Convencién.
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de Derechos Civiles y Politicos y la Convencion contrap@opone que, en su préoximo informe periddico, el Estado
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanoparte proporcione informacion relativa a las medidas
Degradantes. legislativas adoptadas en cumplimiento de la Convencion.

302. También se mencionan las actividadafizadas por También desearia que en e_I pr()_xim_o_ Informe periddico se
el Estado parte a fin de aplicar el articulo 7 de la Convéﬁ_esentaran datos estadisticos judiciales y, en caso de que

cion, sobre todo la labor realizada mediante Iastransmist?fﬂstt"erlana_e]e_mploS _Qractlc_osl dgta_pelacmnes latis
nes radiofénicas en las zonas rurales y las actividade$@@!ra 'a discrimnacion racial y etnica.

lucha contra el analfabetismo. 308. EIl Conité recomienda que en su proximo informe el
Estado parte incluya informacién sobre las medidas y
C. Principales causas de preocupacion préacticas legislativas adoptadas por las autoridades para

. - . %%Iicar lo dispuesto en el articulo 5 de la Convencién, muy
303. Se toma nota de que la informacion proporciona : .
en especial con miras a promover la lucha contra la

por el Estado parte relativa a la composicion étnica de T .
. L . . ; iScriminacion que afecta a los grupos mas vulnerables de
poblacién ylosindicadores socioecondmicos relacionagos

RO . .y - agoblacién, sobre todo las comunidades negras, y para
con la aplicacion de las disposiciones de la Convencién es L P ]
incompleta erfadicar los vestigios de las précticas de la esclavitud y la

servidumbre involuntaria.

304. Nose ha proporcionado suficiente informacion 89%89. En lo que respecta a la aplicacion del articulo 7 de

la aplicacion de los articulos 2, 4 y 6 de la Convencio Y o o
. . . o T . Convencién, el Comité alienta al Estado parte a que
sobre la legislacion en materia de discriminacién racial 0

- L o - aplique su politica en las esferas de la educacion, la
las decisionesjudiciales, IosenJU|C|am|entosonscastlges ~ . S X
. L L ensefianza, la cultura y la informacidn. Recomienda en
impuestos por la comision de actos de discriminacion ™ : . o L
. . - . .Partlcular que intensifique su labor de promocion de los
racial. La informacion proporcionada no basta para verif|- . L . . .
. NS . istintos idiomas nacionales y que aliente la amplia
car si la legislacion vigente es apropiada para penar f:s )
; . ifusion de los derechos humanos.
actos a que se hace referencia en el articulo 4 de la Con-
vencion. 310. Setoma nota de que el Estado parte no ha formulado
la declaracion prevista en el articulo 14 de la Convencion,

305. Enlo querespectaal articulo 5 de la Convencion, S€ 5 que algunos miembros del Comité han pedido que
I

aﬁrmaqueglgunosgrupos de I.a poblacion, muyen e.Speg'all:'stado parte considere la posibilidad de formular esa

las comunidades negras, siguen padeciendo dlveraas -
o Lo T eclaracion.

formas de exclusién ydiscriminacién, sobre todo en lo qué

respecta al acceso a los servicios publicos y al empleo38i. El Comité recomienda que el Estado parte ratifique

bien el Comité toma nota con satisfaccion de que enlag enmiendas del parrafo 6 del articulo 8 de la Conven-

legislacion de Mauritania se han abolido la esclavitud y¢&n, aprobadas en la 142 reunion de los Estados partes en

servidumbre, también observa que en algunas partesl@éfonvencion.

pais a}]n podrian .persistir.vestigios Fie la practica des@z El Conité recomienda que el préximo informe
esclavitud yla servidumbre involuntaria, pese alas geStHé'riédico del Estado parte sea mas completo y abarque

nes realizadas por el Estado parte por erradicar eg@afys las cuestiones planteadas por el Comité.
précticas.

D. Sugerencias y recomendaciones Iraq

306. Parala presentacion de su proximo informe periodi-

co, el Comité recomienda que el Estado parte proporciéid8. El Canité examiné el 14informe periddico del Iraq
informacion mas pormenorizada relativa a la composiciBERD/C/320/Add.3) en sus sesion&8442 y 13452
étnica de la poblacién y los indicadores socioeconomidwéanse CERD/C/SR.1344 y 1345), celebradas los dias 9
relacionados con la aplicacion de las disposiciones d¢/1a0 de agosto de 1999, y en su 13602 sesion (vease
Convencion, segun lo estipulado en los parrafos 8 y 10@eRD/C/SR.1360), celebrada el 19 de agosto de 1999,
las directrices generales sobre preparacion de inform@frobo las observaciones finales siguientes.

307. EIl Canité recomienda que el Estado parte adoptéA. Introduccion
todas las medidas legislativasogsarias para gat#@ar 314 E| Conité acoge con beneplacito el “lihforme

que los articulos 2, 4y 6 de la Convencion se inCorporg&isdico del Estado parte, que se ha presentado sélo dos
plenamente en la legislacion nacional. A ese respecto,
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afios después del anterior y contiene respuestas ad@sde vive un gran nuimero de curdos, turcomanos y
preguntas planteadas por el Comité en 1997. Ello demuesitrios, las luchas internas entre las distintas facciones
tra la voluntad del Estado parte de mantener un dialdgodas y las incursiones militares extranjeras van en
continuo con el Comité. EI Comité acoge con beneplacitetrimento de la aplicaciéon de la Convencién por el Estado
asimismo lainformacion suplementaria proporcionada goarte en esa region y hacen dificil que el Comité pueda
el Estado parte en los anexos de su informe y en su presgercer sus funciones de supervision.

tacion oral. Sin embargo, lamenta la escasa informaCffb

ofrecida con respecto a la aplicacion de algunos de (98 qijera que el Gobierno del Irag mantiene la competen-

articulos de la Convencion, a pesar de la recomendadigi a4 cumplir las obligaciones contraidas en virtud de
formulada en las anteriores observaciones finales %ebonvencién

Comité de que el T4nforme fuese de caracter global.

A pesar de las difitades existentes, el Comité

. N C. Aspectos positivos
B. Factores y dificultades que impiden

la aplicacion de la Convencion 319. Se seaill_a con interés que eTI,Estado parte mantiene
315. El Comité sedia la dificil situacio . su compromiso con la declaracion de 1970 en la que se
. omite seaa al mcil situacion econom!Cadyreconocen los derechos étnicos, culturales y administrati-
social que se vive en el pais como consecuencia de,la ye o5 ciudadanos curdos en las zonas donde constitu-
guerra con la R_epubllca Isla.mlca del Iran, la guerra qgl, mayoria, asi como con la Ley iraqui de autonomia
Golfoylas sanciones econémicas, asi como asincursiofgs  nal del Kurdistan. de 1974. mediante la cual se

m|I|}ahres %xtranjera(j en (:lgtmtas zrc]Jnas del ﬁa'Z’ t0doGapecis la Region Auténoma como unidad administrati-
cual ha sido causa de sufrimiento humano, ha destruiflose 5 a4a dotada de personalidad propia. Asimismo se
parte de la infraestructura basica del pais y, en general

; . T c8Rbran las leyes y reglamentos aprobados durante el
impedido la plena aplicacién de los tratados de derec yes y reg p

. . i Tenio del970 con objeto de proteger la identidad
humanos, incluida la Convencién. A ese respecto,

ltural de la minoria turcomanay de lacomunidad asiria.

Comité recuerda que otros 6rganos encargados de SUP&fYir, s esas normas tienen como objetivo el establecimiento
sar la aplicacién de tratados de derechos humanos, ¢

e L ) Qltos niveles de pretcion de la identidad de cada uno
el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Cultura

. - €s0Ss grupos.
(especialmente en su observacion general No. 8 (1997)), g p . y _
el Comité de los Derechos del Nifio y el Comité de Dera<0. ElCanité acoge conatisfaccion las medidas adopta-
chos Humanos, han reconocido las consecuencias negat@@ssgPor el Gobierno del Iraqg para aclarar la situacion de las

que han tenido las sanciones econémicas para el disflRfEsonas, entre ellas los extranjeros, que desaparecieron
de los derechos humanos por la poblacion civil y que, @4rante la guerra del Golfo.

su decision 1998/114, la Subcomision de Prevencion 3. E| Canité acoge con satisfaccién asimismo el hecho
Discriminaciones y Pretcion a las Minorias hizo unde que el Iraq reciba a un importante nimero de refugiados
llamamiento ala comunidad internacional, y en particuldfotros extranjeros y sea su lugar de residencia.

al Consejo de Seguridad, para que se levantaran las di%,%%- Acoge con asisfaccion también la informacion
siciones del embargo que afectaran a la situacion humani-: "™ 9 : X
oporcionada por el Gobierno de que el ordenamiento

taria de la poblacion iraqui. Ademas, el Comité toma no%l,dico nacional permite que las disposiciones de la
de un reciente informe del UNICEF en el que se descriffé P 9 P

- : . o nvencion puedan ser invocadas directamente por
la tragica situacién de los nifios, concretamente el gr ] P P

, . o rticulares ante los tribunales y de que la legislacion
ndmero de muertes ocurridas en la nifiez como consecU&H- y d 9

cia de las sanciones econdmicas. Dichas sanciones tamb&h”! penaliza los actos de discriminacion racial.

afectan alas zonas habitadas por grupos étnicos minorita- . ) ,

rios. D. Principales motivos de preocupacion

33. Resulta preocupante que, dadas las condiciones en

3 gobernaciones septentrionales, las minorias puedan
se privadas del derecho de autonomia y los derechos
HJraIes y linglisticos que les confiere la legislacion.

316. ElCanitése sumaalosllamamientos alacomunid
internacional y a las Naciones Unidas, en particular '8
Consejo de Seguridad, para que se levanten las disposi%
nes del embargo que afecten especificamente ala situa€
humanitaria de la poblacién del Iraqg. 324. Resltan preocupantesiasismo las denuncias de que

317. La ausencia de un control por parte del GobierlfoPoPlacion no arabe residente en las zonas de Kirjush y
central del Estado sobre las gobernaciones septentrional@@2din, especialmente los curdos, turcomanos y asirios,
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ha sido sometida por las autoridades locales iraquiesoa todos los aspectos de la no discriminacién incluidos
medidas como la reubicacion forzosa, la denegacion detala Convencion.

igualdad de acceso al empleo y la educacion y la impogk, | Estado parte debe incluir en su préximo informe
cion de restricciones sobre el ejercicio de sus derechos,g4gico informacion actualizada sobre el nivel de disfru-
relacion con la propiedad de bienes inmuebles. te, seguin el grupo étnico, de los derechos econémicos y
325. El Canité sefala con preocupacion que la situaciG@ociales consagrados en el articulo 5 de la Convencion.
vigente en las gobernaciones del norte ha provocado mudldemaés, debe proporcionar informacion sobre las cuestio-
sufrimiento y el desplazamiento forzoso de una pares siguientes: composicion demografica del pais; estadis-
importante de la poblacion, incluidos miembros de gruptisas sobre el nimero de personas de cada minoria emplea-
étnicos minoritarios que residian en la zona. das en la administracion publica central o local; fallos de
él%s_ tribunales nacionales en relacién con denuncias de
(gicriminacién racial; repercusion de las restricciones

re la adquisicion de propiedad inmobiliaria, teniendo
cuenta la composicion demografica en la gobernacion
e Bagdad.

326. A pesar de que el Cadigo Penal contiene disposi
nes que prohiben el establecimiento o la participacion
cualquier asociacion, organizacion u organismo qﬁg
pretenda incitar a conflictos entre distintas comunida
0 provocar setimientos de odio y rencor entre la pobla-
cién, estas disposiciones noreflejan plenamente lo dispug&3. El Canité también pide al Estado parte que propor-
to en el articulo 4 de la Convencidn. cione mas informacién sobre el disfrute por parte de
miembros de minorias étnicas del derecho a la libertad de
circulacién y de residencia dentro del pais y del derecho
a salir del propio pais y regresar a él.
327. ElCanitérecomienda que el Estado parte hagatodg
o
h

E. Sugerencias y recomendaciones

los esfuerzos posibles, a pesar de las dificultades, nfolrzrlncéongrt%:fggm:zgd?gsueenfletseééosgfI:CC.:OOnneVSefr.]g;)lg's
cumplir las obligaciones contraidas en virtud de la Co X periodicoy P vac :

vencion y los demas tratados internacionales de derec %9|str|buyan ampliamente al publico en general, tanto en

humanos, y por respetar y garantizar los derechos det aa{gngua de la mayoria como en las lenguas de las mino-

las personas que residan dentro de su territorio. rias del pais.
35. El Canité recomienda que el Estado parte ratifique
enmiendas del parrafo 6 del articulo 8 de la Conven-
on, aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion
éos Estados partes en la Convencion.

328. Aunque subraya que el Gobierno del Iraq sig
teniendo competencia para aplicar la Convencién en
region septentrional, el Comité hace un llamamiento p
gue se establezca un clima de paz y entendimiento e
las distintas facciones kurdas y entre los curdos y el re386. Se sedila que el Estado parte no ha formulado la
de los habitantes de la region. El Comité hace un llanteclaracion prevista en el articulo 14 de la Convencion y
miento asimismo a los Estados y fuerzas que realizgue algunos miembros del Comité han pedido que conside-
operaciones en la regién para que pongan fin a ta@aa posibilidad de presentar dicha declaracion.
actividad que pueda provocar o promover el conflic
étnico y la intolerancia y para que contribuyan a la pa
al respeto de los derechos humanos de toda la poblac

¥37 El Conité recomienda gue el proximo informe
Hriddico del Estado parte, que deberia haberse presentado
'3 de febrero de 1999, sea un informe global en el que

329. ElEstado parte debeswinar las denunciadegivas se traten los temas planteados en las presentes observacio-

a la discriminacién contra miembros de minorias étnicass finales.

en las zonas de Kirjush y Janagin, tal como se menciona

mas arriba. EI Comité pide que se le informe sobre el o )
resultado de esas investigaciones. Republica Centroafricana

330. EI Canité recomienda que el Estado parte revise §

legislacién para asegurarse de que ésta incorpora $§ El Canite exam||,10.Ia aplicacion .de la Convencion
dispuesto en el articulo 4 de la Convencion por parte de la Republica Centroafricana en su 13442

_ _ sesién, celebrada el 9 de agosto de 1999 (véase
331. Deben adoptarse medidas para gazan que l0s CERD/C/SR.1344) basandose en su examen anterior de la
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley recibgplicacion de la Convencion (véanse A/48/18, parrs. 150
una capacitacion adecuada en todos los temas relaciongdoes1 | y CERD/C/SR.972 y 983). El Comité lamenté que
no se le hubiera presentado ningun informe desde 1986.
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339. EIl Canité lament6 que la Republica Centroafricanmanifestaciones étnicas propias, siendo para ellos la tierra
no hubiera respondido a su invitacion a participar endafundamento principal de su existencia y su cultura”.

sesion y proporcionar informacion pertinente. El Comitg,, £ canits acoge con beneplacito la informacion

decidio que deberiamandarse una comunicacion al GObWésentada por el Estado parte de que, con arreglo al

no dekl)all_Repubhca Clen_troafnclana enla qug}se(;e "?‘Ciaraé?t'?culo 5 de la constitucidn, los tribunales pueden aplicar
Sus obligaciones re atl\{e}s a la presentacion de Inform@s ctamente los tratados internacionales relativos a los
previstas en_la Convgncmn, ysele mst:_;\ra aquereanuqgladchos humanos y a las libertades fundamentales como
lo antes posible el dialogo con el Comité. la Convencion, que hayan sido ratificados, promulgados
340. El Canité sugiri6 al Gobierno de la Republica incorporados al ordenamiento juridico del Estado parte.

CentroafricanaquesolicitaraIaasistenciatécnicadispogjls El Conité acoge con beneplacito las iniciativas
blg en v_|rtu,d d_el programa de servicios de. asesorl doptadas por el Estado parte para promover los derechos
asistencia técnica de la Oficina del Alto Comisionado su poblacién indigena, entre las que destacan las

. \ B

Ia; Naciones Unidas para los Derechos Hgmanos_, con; |uientes: la aprobacion de la Ley indigena de 1993, la
objeto de rgdactar y presentar lo antes posible un infor terior creacion y el funcionamiento de la Corporacion

que cumpliera las directrices establecidas al respectoye pesarrollo Indigena, las importantes medidas del Estado

parte para garantizar el derecho de la poblacién indigena

Chile a la propiedad de la tierra mediqnte la gdquisici()n de

tierras y su entrega a las comunidades indigenas, y el

341. El Canité examiné los informes periédicos 11°a 1 >stablecimiento de un sistema judicial apropiado para la

. . oblacion indigena en el que se reconozca la costumbre
de Chile (CERD/C/337/Add.2) en sus sesiones 1346 dmo medio de pruebay se permita la domcion juridica
13472 (véanse CERD/C/SR.1346 y 1347), celebradas OSharti L ; : '

; - articular para dirimir controversias sobre tierras.
dias 10 y 11 de agosto de 1999. En su 13612 sesion (veas% P

CERD/C/SR.1361), celebrada el 20 de agosto de 19346. El Caonité sefiala que deben adoptarse medidas

aprobé las Siguientes observaciones finales. adicionales para reformar la Iegislacién nacional, y en
particular aprobar las propuestas de enmienda de la
A. Introduccion constitucion para fortakcer la condicion juridica de la

o ) . . poblacién indigena y el proyecto de reforma del Codigo
342. ElCanité acoge con satisfaccion la presentacion pggp g que se debate actualmente en el Congreso y cuyo

el Estado parte de su informe periodico, preparado ggetivo es penalizar los actos de discriminacién basada en
conformidad con las directrices establecidas por 0li@& |5 raza 0 en el origen nacional o étnico. En ese contexto,

y agradece la oportunidad de reanudari@logo con el o comité también acoge con satisfaccién la intencién del

pais. El Comité encomia, en particular, el espiritu @540 parte de ratificar el Convenio No. 169 de la OIT
franqueza y transparencia demostrado tanto en el inforgag o pueblos indigenas y tribales.

escrito como en la manera en que la delegacién presento o ] »
informacion adicional y respondi6 oralmente a la ampl?$#7- El Conité sefiala con satisfaccion que, tras las

gama de preguntas planteadas por los miembros del Corfftieriores observgciones finales fo.rmulade.ls por el Comité,
durante su examen del informe. el Estado parte hizo una declaracién en virtud del articu-

lo 14 de la Convencion en la que reconocié la competencia
del Comité para examinar las denuncias presentadas por
personas que alegaran haber sido victimas de actos del

343. El Conité encomia al Estado parte por reconocgfstado parte de violacién de los derechos establecidos en
abiertamente la existencia de discriminacion racial enjguconvencion.

territorioylos vinculos histc’>ricosdedichadiscriminacic')g48 E lacis | articulo 7 de la C L |
con la conquista y el coléamismo. En ese contexto, e[>*°: EN relacion con el articuio 7 de la Lonvencion, €

Comité acoge con satisfaccién el articulo 1 de la L mité destaca la reforma educacional de 1997 y los

No. 19.253 sobre pretcion, fomento y desarrollo de lo€ fuerzos del Estado parte por incluir en los planes de
indigenas en Chile (Ley indigena de 1993), en el queegéudioescolaresIaenseﬁanzasobrelos derechos humanos.
reconoce que “losindigenas de Chile son los descendierl?tlegom't(;3 también aC?g‘ggO!" saélslfa(imo(r:\ la _cc_)ope(rjac:jon
de las agrupaciones humanas que existen en el territ |,Estado parte con la Oficina del Alto Comisionado de

nacional desde tiempos precolombinos, que conser an Naciones Umda; para_lo_s' Derechos I_—|um_anos y le
agradece por haber sido anfitrién de un seminario celebra-

B. Aspectos positivos
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do en 1997 sobre el posible establecimiento dentro 88b6. EIl Canité recomienda que el Estado parte adopte me-
sistema de las Naciones Unidas de un foro permanente ghdas adecuadas, como parte de su actual reforma legislati-

los pueblos indigenas. va, para adaptar plenamente su legislacion a lo dispuesto
en el articulo 4 de la Convencién, en cumplimiento de las
C. Principales temas de preocupacion obligaciones del Estado parte estipuladas en elinciso d) del

349. ElCanité expresa su preocupacion por las conclusPél”a]co 1 del articulo 2.

nes del trabajo de investigacion que indican que una pa%6. El Comiteé recomienda que el Estado pattiéca
considerable de la poblacién chilena muestra tendendiedos los medios a su alcance para concienciar a la pobla-
intolerantes y racistas. cion sobre los derechos de los pueblos indigenas y de las
. - minorias nacionales o étnicas. Alienta al Estado parte a que

350. EIl Canité expresa su preocupacion por la ausencia .. . o

- : . .. contintie ensefiando las normas de derechos humanos en
de leyes especificas de apoyo a determinadas dlsposml(?nes ; : !

. 7 asescuelas y siga organizando programas de formacion,
de la Convencién. El Comité, tomando nota de que la Le

indigena de 1993 contiene un articulo especifico por el %eupgapartlcular para los funcionarios encargados de hacer

: . o AP : umplir la ley, conforme a la recomendacion general XIII.
se declara delito punible la discriminacion intencionada
contra personas indigenas, y que la Ley de seguridd. En su proximo informe, el Estado parte debe incluir
nacional prohibe las organizaciones fascistas, recuerdamé@rmacion detallada con respecto a las cuestiones si-
propuestas de reforma de la constitucion y del Codiguientes: la labor y las actividades de la Corporacién de
Penal, pero sigue estando preocupado por la actual aug¥gsarrollo Indigena, el sistema de distribucion de las
cia de una legislacion global plenamente conforme cortigfras, el sistema judicial vigente con respecto a la
inciso d) del parrafo 1 del articulo 2 y el articulo 4 de oblacionindigena, la situacion de los trabajadores migra-
Convencion. torios, la aplicacion de los articulos 4 y 5 de la Convencion

iy . las actuales reformas legislativas.
351. Al Canmité le preocupan las controversias sobre 9

tierras que se produjeron durante el periodo examina®8. EIl Canité recomienda que el Estado parte ratifique
entre la poblacion mapuche y empresas privadas nacionklésenmiendas del parrafo 6 del articulo 8 de la Conven-
y multinacionales y mvocaron tension, violencia ycion, aprobadas el 15 de enero de 1992 durante la 142
enfrentamientos con los agentes encargados de hdeenion de los Estados partes en la Convencion.

cumplir laley que presuntamente condujeron aladetencigfy  g| conité recomienda que el préximo informe
arbitraria de varios miembros de la poblacion 'nd'gen%eriédico del Estado parte, cuyo plazo de presentacion

352. EIl Canité expresa su preocupacion por la situaciétgnce el 19 de noviembre de 2000, sea un informe de
de los trabajadores migratorios, en particular los detualizacion en el que se tengan en cuenta las cuestiones
nacionalidad peruana. planteadas en las presentes observaciones.

D. Sugerencias y recomendaciones .
. _ Letonia
353. ElCanité encomia al Estado parte por haber recono-

cido su responsabilidad en la discriminacién que sufre3J El Canité examinG el informe inicial y los informes
poblacion indigena, recuerda su recomendacién gen iodicos segundo y tercero de Letonia (véase

XXIll'y pide al Estado parte que considere la posibilidadeppyc/309/add. 1) en sus sesiones 13482y 13492 (véanse
de pedir perdon oficialmente y adoptar medidas paiEpp /SR 1348 v 1349), los dias 11 y 12 de agosto de
indemnizar a todas las personas afectadas, politica 9 En su 13672 sesién' (véase CERD/C/SR.1367), el
S X ; PPde agosto de 1999, se aprobaron las siguientes observa-
de reconciliacion del conjunto de la sociedad. ciones finales.
354. Como parte del proceso actual de reformalkztiyg,

el Comité recomienda que se enmiende la constitucién A. Introduccion
fin de incorporar a ella la prohibicién de la discriminacion

racial y que se amplie el ambito de aplicacién de la Ley

indigena para que abarque la discriminacion de conform

dad con el parrafo 1 del articulo 1 de la Convencién. Las observaciones del Gobierno de Letonia se presentaron
en relacion con las observaciones finales del Comité, en
virtud del parrafo 2 del articulo 9 de la Convencion, y se
reproducen en el anexo X.
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361. El Comité acoge con agrado la presentacion @66. El Conité acoge con satisfaccion los esfuerzos que
informe inicial ylos informes periédicos segundo y tercese estan realizando para impartir instruccién y proporcio-
combinados de Letonia, los cuales se redactaron de confi@r los materialesetesarios para la instruccion en los
midad con las directrices para la presentacién de informigsomas de las minorias. Toma nota también de los esfuer-
Ademas, toma nota del proyecto de documento basias realizados por facilitar la instruccion de miembros de
presentado como texto de trabajo con objeto de facilital@s grupos minoritarios en el idioma nacional, el letén, en
examen del informe. Asimismo, se acoge con beneplagi@rticular alos adultos que no hayan tenido la oportunidad
el inicio de un didlogo franco y constructivo con el Estadi® aprenderlo en las escuelas.

parte. 367. ElCanité acoge también coatisfaccion los estudios

o ... comparativos, los referendos ylas invitaciones formuladas

B. Factoresy dlflgyltades que afectan la aplicacion g |os residentes de Letonia para que participen en un

de la Convencion dialogo nacional sobre cuestiones como las diferencias en

362. Tras haber recuperado la independencia y habktratamiento de los ciudadanos y los no ciudadanos, las

obtenido la condicién de Miembro de las Naciones Unida@gmiendas a la Ley sobre la ciudadania y el documento

en 1991, el Estado parte ha iniciado el proceso de reforiarco para un programa nacional sobre la integracion de
legislativa en medio de una transicion econémicay politigasociedad.

de gran envergadura. Al hacerlo, el Estado partetiene @48 E| Canité observa con interés que se han adoptado
afrontar un legado de relaciones dificultosas entre diversQsgidas para que el cultivo de la tolerancia mutua y el

grupos étnicos. respeto a la identidad de los diferentes grupos étnicos se
. incluyan en los planes de estudios escolares en diversos
C. Aspectos positivos niveles de la ensefianza en materia de derechos humanos.
363. EI Canité observa con satisfaccién que, a pesar de
las dificultades inherentes a ese periodo de transicion, 8. Principales esferas de preocupacion

Estado parte ha logrado un considerable nivel de estakjlig  causa preocupacion la inexistencia de una disposi-

dad social y harealizadoimportantes progresos en la es{gg juridica en que se defina explicitamente la discrimi-

de la reforma legislativa. Cabe sefalar que la ratificaciQlcion racial, con arreglo al parrafo 1 del articulo 1 de la
de instrumentos internacionales y regionales de derecg@s,vencion.

humanos es unade las principales prioridades establecidas = . ] »

por Letonia. El Comité acoge con agrado la informaci@{0: Si bien toma nota de la legislacion promulgada en
del Estado parte sobre el hecho de que las disposiciond€f§ion con el articulo 4 de la Convencion, el Comité
la Convencién Internacional sobre la Eliminacién de Tod§8S€rva con preocupacion que ningun caso de difusion de
las Formas de Discriminacién Racial y de otros tratad@§as sobre superioridad étnica u odio ni utilizacion de
internacionales tienen rango constitucional en las leja@resiones difamatorias oinstigacion ala violencia sobre
nacionales y se pueden invocar directamente en los tribd@d22S€ de esas ideas haya sido sometido a proceso judicial
les. El Comité toma nota también de la adicién de un nud/@U€ ninguna organizacion que haya participado en esas
capitulo a la Constitucién titulado “Derechos humang§tividades haya sido prohibida, a pesar de que se ha
fundamentales”, entre los cuales figuran muchos de jgformado ampliamente sobre la existencia de tales casos.

derechos reconocidos en la Convencion. 371. ElCanité sefala que sélo se ha concedido la ciudada-

364. El Canité acoge con agrado el hecho de que en"if automaticamente a las personas que eran ciudadanos
articulo 69 del Cédigo Penal se prohiba la propagaciondfel-€tonia antes de 1940 y a sus descendientes, en tanto
ideas basadas en la superioridad racial o étnica o el dii§ Otras personas tienen que solicitar la condicion de

. . ;g . I I i A 0, I
y se establezcan sanciones juridicas contra las organizadigdadano. Por consiguiente, mas del 25% de los habitantes
nes y personas que propagan esas ideas del pais, muchos de los cuales pertenecen a grupos étnicos

o no letones, tienen que presentar esa solicitud y se encuen-
365. El Conité observa que se han levantado algunggn en una posicién en que son objeto de discriminacion.

restricciones que se habian impuesto a los no ciudadanggque recientemente el proceso de naturalizacion se ha
entre ellas las relativas al derecho a la propiedad de tielggsho mas accesible a las personas de edad y a los nifios
y bienes, el acceso al empleo en diversas esferas ¥elopserva con preocupacion que los requisitos que se
derecho a las prestaciones de la seguridad social.  exigen podrian no ser faciles de reunir y que el proceso de
naturalizacion se sigue efectuando con lentitud.
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372. El Comité hace hincapié en la situacién de lagn sobre los casos que hayan sido sometidos a proceso
personas que noreunen las condiciones para la ciudad@urdecial y sobre los resultados.

establecidas en la Ley sobre la ciudadania y que tampggg  g| cgnit¢ insta al Estado parte a simplificar el

e;tand reg|st|radgs como IreS|dentSes,_ |ncI|U|das las gi6ceso de naturalizacion para todas las personas que
3 andonan e palstempor;\ mente. Setiene ap;eocur’agtﬂnsiten la ciudadania. También exhorta al Estado parte
€ que esas personas podrian no estar protegidas Coméas'éaguir examinando los criterios relativos a las condicio-

dlscrlmmamon raC|a!, a_l no .podgz_i]ercer los derechosnes exigidas, a fin de resolver este problema lo mas pronto
reconocidos en los incisos i) y ii) del apartado d) dgl.ipje

articulo 5y en el apartado e) del articulo 5 de la Conv ) _ )
cion. 381. EIl Canité recomienda que se adopten medidas para

L . . normalizar cuanto antes la situacion de las personas que
373. También se expresa preocupacion por los infor

d . isten dif ias iniustificad Lt rednen las condiciones para la ciudadania y que no
€ que aun existen diterencias injustificadas en el rals 4, registradas como residentes, a fin de evitar que sean
miento que reciben los ciudadanos y los no ciudadan

! . S NO %&eto de discriminacion.
gue en su mayoria son miembros de minorias, en lo qu

respecta al ejercicio de los derechos reconocidos er%’%?-_ También se recomienda que el Estado paai@ine
apartado e) del articulo 5 de la Convencion. las diferencias en el tratamiento que reciben los ciudadanos

374, E lacié | inciso i) del 4o d OIylos no ciudadanos que, en su mayoria son personas que
. En relacion con el inciso i) del apartado d) dk tenecen a grupos étnicos, teniendo en cuenta las disposi-

articulo, causa preocupacion el hecho de que los pasapfises gel apartado e) del articulo 5, con objeto de eliminar
tes para los no ciudadanos, que reemplazan los emltlgﬂsa diferencia injustificable

por la ex URSS, se estan otorgando a un ritmo excesiva- o _ _
mente lento. A medida que los viejos pasaportes dejan§é- El Canité recomienda que el Estado parte reexamine
ser validos para viajar, las personas que no han obterfili@quisito de consignar el origen étnico en los pasaportes.

un nuevo pasaporte de Letonia se ven privadas en ef@ge. E| Canité confiere gran importancia a la rapida solu-
de la posibilidad de abandonar el pais o, una vez que Bfh de los problemas con que tropieza la Oficina Nacional
partido, se ven impedidas de poder regresar. de Derechos Humanos y exhorta al Estado parte a ocuparse

375. Se observa con preocupacion que las leyes del Es@fb urgencia de ese asunto. EIn@g pide que en el
parte exigen que toda persona consigne su origen étE@ximo informe periddico se proporcione informacion
en su pasaporte, lo cual puede exponer a los miembro§@¥e las actividades de la Oficina, en particular sobre el

algunas minorfas a ser discriminados a causa de su ori?\é’(ﬁﬂero de casos que ha atendido, las soluciones que ha
ogrado dar a los peticionarios y la participacién que ha

376. Son motivo de preocupacion las diftades con que yonigq en el examen de las leyes nacionales y el analisis de

tropieza el funcionamiento dle la Oficina Nacional dSuevos proyectos de ley relacionados con los derechos
Derechos Humanos, establecida en 1996 de Conform'%@nanos

con las normas internacionales relativas a ldgucsnes o
nacionales de derechos humanos, ya que esas dificulta3®s El Conité insta al Estado parte a que mantenga la

tienen consecuencias directas en la aplicacion del artig@§ibilidad de recibir instruccion en los idiomas de diver-
6 de la Convencion. S0S grupos étnicos o de estudiar esos idiomas en diferentes

niveles de laensefianza, sin que eso perjudique el aprendi-

377. Setoma'nota con preocupacion delos mforme; SeEHRa delidioma oficial, ni latilizacién del idioma materno
los cuales la instrucciéon en los idiomas de las minorigs privado y en publico

podria reducirse en el futuro préximo. _ _
386. En vista de laetesidad de que las personas que

participan en la administracion de justicia se adapten a la
rapida evolucién del sistema juridico, el Comité recomien-
378. EIl Canité recomienda que el Estado parte tengka que el Estado parte inicie, con carécter prioritario, la
en cuenta en sus leyes la definicion de descriminacigapacitacion de prcesy de otros miembros de la profesion
racial, en consonancia con el parrafo 1 del articulo 1 dguaidica en materia de normas internacionales de derechos
Convencion. humanos.

E. Sugerencias y recomendaciones

379. EI Conité recomienda que el Estado parte apliqi87. El Conité recomienda que el informe presentado al
activamente todas las disposiciones del articulo 4 deClamité y las presentes observaciones finales se difundan
Convencion y que en futuros informes se incluya informampliamente en los idiomas leton y ruso.
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388. EIl Canité recomienda que el Estado parte ratifiquerechos humanos y se haya reconocido el principio de
las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convenciduyaldad de las personas en la Constitucion del Estado
aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion depbose, con objeto de evitar todas las formas de discrimina-
Estados partes en la Convencion. cion, entre ellas la discriminacion racial.

389. Cabe saflar que el Estado parte no ha formulado B95. EI Comité acoge corasfaccion la inclusion por
declaracién prevista en el articulo 14 de la Convenciérely Estado parte de informacién sobre la composicion
gue algunos miembros del Comité pidieron que se analidamografica sobre dicho Estado, con arreglo alarecomen-
rala posibilidad de efectuar una declaracion de esa inddigcion previa del Comité. Dicha informacion ha resultado
er un instrumento muy Gtil para evaluar la aplicacion de

390. El Conité recomienda que el préximo inform -
j\qgonvencmn por el Estado parte.

periédico del Estado parte, que debera presentarseel 1
mayo de 1999, sea uninforme actualizado en que se teng@th EI Canité acoge con agrado el estalt@iento de una
en cuenta los aspectos sefialados en las presentes obseowaision especial integrada por representantes del Banco
ciones finales. Central y del Banco de la Republica Oriental del Uruguay,
para investigar la existencia de fondos nazis en el sistema
financiero del Estado parte, asi como la cooperacion de
Uruguay dicha Comision con el Comité Central Israelita del Uru-

guay.

ggEllézDE/E/SSui35%es'ig§il3|50ad, y 1;3511;(1 (veanse3 7. El Canité acoge con agrado la participacién de
: y ), los dias 12y e agosto Ganizaciones no gubernamentales nacionales en la

1999, el Comité examind los informes periédicosd 25 e -
del Uruguay (véase CERD/C/338/Add.7). En su 13e:cParacion delinforme.
sesion (véase CERD/C/SR.1361), el 20 de agosto de 16388. EI Comité toma nota con recoimagento de la
el Comité apobd las siguientes observaciones finales. inclusion de informacion sobre programas de educacion
para reforzar la comprension de la cultura afrouruguaya
A. Introduccion por la sociedad uruguaya.

392_., EI Canité acoge con satisfaccion los informes D. Principales esferas de preocupacion
periddicos 12a 15 presentados por el Estado parte en un
solo documento, asi como lainformacién adicional propst29. El Canité sigue preocupado por la informacion
cionada en forma oral por la delegacion. EI Comité exprdBguficiente acerca de la situacion de los grupos étnicos que
su satisfaccion por que se haya reanudado el dialogo E@¥iden en el territorio del Estado parte. También es motivo
el Estado parte, interrumpido desde 1991. También co#§ preocupacion la falta de informacion respecto de
place al Comité el hecho de que el informe se rija por FA§didas especiales, tales como los programas de accion
directrices y que, en particular, se ocupe de las observadi¢-mativa, adoptadas para proteger los derechos de los
nes finales que el Comité formulé en relacién con @/upos étnicos desfavorecidos, como los grupos afrouru-
informe previo del Estado parte. guayo e indigena.

400. EI Conité sigue preocupado por la falta de informa-
B. Factores y dificultades que afectan la aplicacién Cion acerca del goce efectivo, en particular por los miem-
de la Convencion bros de las comunidades afrouruguaya e indigena, de los
derechos previstos especialmente en los apartados c) y e)
del articulo 5. Ademas, es motivo de preocupacion, en
plazo del Estado parte en la esfera del desarrollo hum é’rticular, la situacioén de las mujeres pertenecientes a la

el Co,m|.te opina que Ia. marginacion de factq sgmalc munidad afrouruguaya, que son victimas de una doble
econdmica de las comunidades afrouruguayaelnd|gen§1 Rriminacion por motivos de género y de raza

generado discriminacion contra esas personas. Esos =~ _ -
factores constituyen obstaculos considerables para4fd. Si bien toma nota de la informaciotatéva a los

393. Sibien observa con recoimagento los logros alargo

aplicacién cabal de la Convencion. mecanismos juridicos en vigor (recursosidbeas corpus
y de amparg, y en vista de que muy pocos casos de
C. Aspectos positivos discriminacidn racial han llegado a los tribunales o a los

organos administrativos, el Comité expresa su preocupa-

394. El Canité acoge con satisfaccion el hecho de que §8n, por que haya acceso efectivo a las medidas de protec-
haya concedido rango constitucional a la @coton de los
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cion y a los recursos contra actos de discriminacion raci@lf. El Conité recomienda que el Estado parte realice
cometidos, en particular, contra las comunidades afrounuevos esfuerzos por facilitar etceso equativo a los
guaya e indigena. tribunalesy alos 6rganos administrativos por las personas

402. Causa preocupacion la carencia de suficiente infBfrtenecientes a las comunidades afrouruguaya e indigena,

macién sobre la ensefianza de los derechos humano$ i de lograr la igualdad entre todas las personas.

particular sobre la lucha contra la discriminacién raci&08. El Canité recomienda que en el proximo informe
en los planes de estudios escolares, asi como la faltpeteddico del Estado parte se incluya informacién sobre las
informacion sobre programas de concienciacién paredidas adoptadas en la esfera de la instruccion, la
combatir la discriminacion racial. educacion, la cultura y la informacion con el propdsito de
luchar contra la discriminacion racial, en cumplimiento
del articulo 7 de la Convencion. A ese respecto, el Comité
403. El Canité recomienda que, en su proximo informgecomienda también que el Estado parte analice la posibili-
el Estado parte incluya informacion sobre la situaci¢d de impartir educacion y capacitacion en materia de
politica, econémica y social de los grupos €tnicos difterancia racial y derechos humanos a los funcionarios
residen en el territorio del Estado parte. El Comité pide@{cargados de hacer Cump”r las |eyesi de conformidad con

Estado parte que adopte medidas concretas de protecGfarticulo 7 de la Convencién y su recomendacion general
tales como programas de accion afirmativa, para Igg|.

miembros de las comunidades afrouruguaya e indigena

a o . :
fin de lograr que esas comunidades gocen de todosqgg: .E_l Conite recpmendaque e.l Estado par:[e analice la
derechos previstos en la Convencion. posibilidad de ratificar las enmiendas al parrafo 6 del

articulo 8 de la Convencion, aprobadas el 15 de enero

404. EIl Caonité recomienda que el Estado parte adopie 1992 en la 142 reunién de los Estados partes en la
todas las medidas legislativas apropiadas para lograr gy vencion.

el articulo 4 de la Convencion se refleje aadatad en las o . . .
leyes nacionales. En particular, el Comité hace hincaf)L.O' .I,El Caonite sugiere que el Es_t?d.o parte dé amplia
en la importancia de prohibir y penalizar apropiadamencf usién a_l menc.|onado informe periddicoyalas presentes
los actos de discriminacién racial cometidos por indiv?_bservacmnes finales.
duos, organizaciones, autoridades publicas oinstituciodd4. El Comité recomienda que el proximo informe
publicas. A ese respecto, a fin de evaluar mejor la aplig@riddico del Estado parte, que deberé presentarse el 4 de
cion del apartado b) del articulo 4 de la Convencion,exiero de 2000, sea un informe actualizado y que en él se
Comité pide al Estado parte que en su proximo inforreeaminen los aspectos sefialados durante el examen del
periddico incluya el texto de los articulos pertinentes daeforme.

Cadigo Penal en que se prohiben y penalizan las asociacio-

nes ilicitas.

E. Sugerencias y recomendaciones

405. EI Canmité recomienda que el Estado parte adopte Mozambique

medidas inmediatas y apropiadas para lograr que todas las
personas, en particular los miembros de las comunidaﬁ(

afrouruguaya e indigena, gocen de los derechos menci

dos en el articulo 5 de la Convencion, y proporcione nuquaﬁeior}\éeﬂocﬁglfgr Mgcz;%r: ?jlgr:bngrei(!%nbaséeagi
informacion sobre ese asunto. En relacién con el empl b previ plicaci vencion (v

i o g . > parrafos 176 y 177 del documento A/48/18 y los
la educacion y la vivienda, el Comité recomienda que p parra " b
Estado parte adopte medidas para reducir las actu ggumentosCERD/C/SR.980y983). El Comité tomo nota

disparidades y para compensar de manera adecuada gagpesar de que Mozambique no habia presentadoinforme

personasy a los grupos afectados por anteriores desalgiggno al Comité desde 1984.
de sus viviendas. 413. EIl Conité deplor6 que Mozambique no hubiera

406. EIl Canité recomienda que el Estado parte estable%cea%.p.ond'dQ ala |n\./|,taC|on_a participar en I,a reunion y a
litar la informacion pertinente. El Comité decidié que

programas especiales encaminados a facilitar el adelafifd

social de las mujeres pertenecientes a la <:0munic25;]0e :\élgéaeiniscizr:;nlla?:gsl? 1%?12522&%3&0;??533
afrouruguaya, quienes | n de una doble disorina- tac(i:]én de infgrmes contraidag en virtud de la Convepncic')n
cion, por motivos de género y de raza.

. Ensud3522sesion, celebrada el 13 de agosto de 1999
ase CERD/C/SR.1352), el Comitéexino la aplicacion
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e instando a Mozambique a reanudar cuanto antesAH. EIlCanitétoma notade los esfuerzos del Estado parte
diadlogo con el Comité. por lograr que diversas instituciones estatales, comunida-

414. EI Caonité sugirié que el Gobierno de Mozambiquges étnicasy organizaciones no guberndaies participa-

aprovechara la asistencia técnica ofrecida en los servidi3Q €n la preparacion del informe.
de asesoramiento y el programa de asistencia técnica dilla El Canité toma nota de que en la Constitucion del
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas paEstado parte se prohibe toda forma de discriminacion por
los Derechos Humanos, con miras a elaborar y presenteativos de origen, sexo, raza, nacionalidad, idioma,
cuanto antes un informe redactado con arreglo a lsencia, conviccion politica o religiosa o cualquier otra
directrices sobre la presentacion de informes. caracteristica o circunstancia personal o social, y de que
en otras leyes, como los codigos civil, penal y de trabajo,
L se ha incluido la prohibicion de la discriminacion racial.
Kirguistan 420. El Conité toma nota con reconocimiento de la
declaracién formulada por el Estado parte de que Kirguis-
tan es una sociedad multicultural, y de los esfuerzos del
tado parte por promover la participacion de la sociedad
il en las actividades encaminadas a eliminar la discri-
\r{hacién racial y la intolerancia. Entre esas actividades,
cabe sefialar Idaurultai (consejos) multiétnicos, la Asam-
blea Popular de Kirguistan, y la cooperacion con el Alto
Comisionado para las Minorias Nacionales de la Organiza-
416. ElCanité acoge con satisfaccion la presentacion dabn para la Seguridad y la Cooperacién en Europa (OS-
informe inicial del Estado parte, preparado con arregld#), la cual ha dado lugar a la celebracion de varios
las directrices del Comité, y elogia la calidad del informeeminarios internacionales sobre las relaciones interétni-
que es franco, detallado e informativo. Sin embargegs. En esas actividades participaron expertos internacio-
aunque agradece la presencia de un representantendéds, organizaciones no gubernamentales nacionales y
Estado parte durante el examen del informe, el Comigpresentantes del Gobierno.
lamenta la ausencia de una delegacion con la cual se
hubiera podido iniciar un_diélogo a fondo. A_Iguna_s (_je IasD_ Principales esferas de preocupacion
preocupaciones del Comité se habrian podido eliminar si B i »
se hubieran obtenido respuestas inmediatas en forma 8édr En relacion con el articulo 5 de la Convencién, es

a una amplia variedad de preguntas formuladas por mgt!vo de preocupacién la dis.criminac_ién rfacial contra
miembros del Comité. habitantes que no son de origen étnico kirguis en las

esferas del empleo y la vivienda, en particular contra la
minoria de habla rusa.

415. EIl Conité examiné el informe inicial de Kirguistan
(CERD/C/326/Add.1) en su 13542 sesion (véa
CERD/C/SR.1354), el 16 de agosto de 1999. En su 13
sesioén (véase CERD/C/SR.1364), el 23 de agostode 1
el Comité apobo las siguientes observaciones finales.

A. Introduccion

B. Factores y dificultades que afectan la aplicacién

de la Convencion ) )
, i . E. Sugerencias y recomendaciones
417. Trashaberlogradolaindependenciayhaber obtenido

la condicién de Miembro de las Naciones Unidas en 19¢22: El Canité recomienda que el Estado parte adopte
el Estado parte hainiciado el proceso de reforma legisldfiedidas paralograr que las leyes nacionales estén estricta-
va en medio de una transicién de gran envergadura@nte en consonancia con lo dispuesto en el apartado b)
caracter econémico y politico. Al hacerlo, el Estado pag! articulo 4 de la Convencion.

ha tenido que afrontar un legado de relaciones dificilgz3. EI Canité desea recibir mas informacion respecto de
entre diversos grupos étnicos, que han dado lugar, endkecondiciones practicas en que las personas pertenecien-
otras cosas, a los enfrentamientos violentos entre {es a minorias nacionales y étnicas disfrutan de los dere-
habitantes de origen étnico kirguis y uzbeko en Oghos previstos en el apartado e) del articulo 5 de la Con-
Oblasty, que ocurrieron en 1990 y ocasionaron bajagencion, en particular el derecho al trabajo, incluido el

dafos a la propiedad. derecho a iguales oportunidades de promocién y de desa-
rrollo de carrera, el derecho a la salud, a la educacién y a
C. Aspectos positivos la vivienda.
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424. EI Caonité pide al Estado parte que facilite nuevimdigenasy afrocolombiana de Colombia. El Comité acoge
informacion sobre las medidas adoptadas para resolvertboabién con satisfaccion lainformacién proporcionada por
problemas fundamentales que han dado lugar a enfremdadelegacion del Estado parte durante el examen oral del
mientos y disturbios entre los habitantes de origen étninforme, incluida la informacion relativa a las comunida-
kirguis uzbeko en Osh Oblasty a fin de evitar que incidethes romani, judia y libanesa de Colombia.

tes de esa indole vuelvan a ocurrir. El Comité también

desea .recibir nueva informacion en relacion con lag Aspectos positivos

actuaciones penales celebradas contra personas que hayan

participado en esos incidentes y conocer en qué medidad@®. El Canité acoge con satisfaccion, en particular, la
fallos condenatorios estuvieron directamente vinculadsisiceridad con que el Estado parte reconoce que las comu-
con actos de discriminacion racial. nidades afrocolombiana e indigena siguen siendo victimas
425. En su préximo informe, el Estado parte deberdg discriminacion ra_cial sistematica, !o cualhadad.olug.e}r
incluir también informacion sobre los siguientes aspect@s:dueé esas comunidades sean objeto de marginacion,
el mandato y las actividades de la Comisién de Derecti@rezay vulnerabilidad a la violencia.

Humanos establecida en 1997, la Ley de 1994 sobre488. EIl Canité observa con satisfaccién que en la Consti-
propiedad estatal (Ley de desestatizacion y privatizaciqogion Colombiana de 1991 se incluyen disposiciones en
y los criterios para otorgar la naturalizacion. contra de la discriminacion en que se presta atencion a los

426. El Canité sugiere que el Estado parte adopte medidigrechos de las comunidades minoritarias y se reconocen
para lograr la difusién amplia de la Convencién |¥icialmente los derechos de las comunidades indigena y

informes periédicos del Estado parte ylas conclusiones 8Pcolombiana a la tenencia de determinadas tierras
Comité ancestrales. En la Constitucién se reconoce también la

o . _diversidad cultural y étnica de la nacion y se aspira a
427. EIl Canité recomienda que el Estado parte ratifiq oteger esa diversidad.

las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion,

aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunién dés E! Canité acoge con agrado las iisitivas adoptadas
Estados partes en la Convencién. por el Gobierno de Colombia, entre ellas los programas de

. desarrollo multianuales en apoyo de las comunidades
428. Se sedla que el Estado parte no ha formulado |ggigena y afrocolombiana, y el establecimiento de una

declaracion prevista en el articulo 14 de la Convenciop ¥eya comision interinstitucional de derechos humanos,
algunos miembros del Comité pidieron que se examinggo |a autoridad del Vicepresidente de Colombia, encarga-
la posibilidad de formular una declaracion de esa indolg, de coordinar la politica y el plan de accién del Estado
429. El Conité recomienda que el proximo informeparte en materia de derechos humanosyderecho humanita-
periddico del Estado parte, que debera presentarse el di@énternacional.

octubre de 2000, sea un informe actualizado, en ques8§  g| Conité toma nota de la importante decision sobre

tengan en cuenta los aspectos sefialados en las presgpigsn afirmativa adoptada por el Tribunal Constitucional
observaciones finales. en el casimarron.

436. EIl Canité acoge con beneplacito el anuncio formula-
Colombia do por representantes del Estado parte de que se han
adoptado varias medidas para promover el respeto de los

430. EI Comité eamind los informes periodicos octavdi€rechos humanos dentro de la estructura militar y para
y noveno de Colombia (CERD/C/332/Add.1) en sU§Stringirlacompetencia de lostribunales militares en los
sesiones 13562y 13572 (veanse CERD/C/SR.1356 y 135#§0s de derechos humanos relacionados con las fuerzas
los dias 17 y 18 de agosto de 1999, y en su 13622 se§gnadas.

(véase CERD/C/SR.1362), el 20 de agosto de 1999, aprobd

las siguientes observaciones finales. C. Principales esferas de preocupacion
437. Sibientomanotade que el marco tibnsional para
A. Introduccion prohibir la discriminacion racial se ha establecido firme-

431. El Canité acoge con satisfaccion el minuciosBente, el Comité expresa, sin embargo, su preocupacion
informe presentado por el Gobierno de Colombia, en el i due no esté plenamente en vigor el marco legislativo
se incluye informacion relativa a las grandes comunidad@$respondiente para llevar a efecto esas disposiciones.
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438. EIl Canité expresa una vez mas su preocupacion pe¥4. Reconociendtambién que dentro de la comunidad
que el Estado parte no haya aprobado leyes que estédegpersonas desplazadas hay un nimero desproporcionada-
consonancia con el articulo 4 de la Convencién, en el coente grande de mujeres, se expresa preocupacion por que
se dispone la promulgacion de determinadas leyes pendlesprogramas del Gobierno norespondan adassidades

439. Se expresa preocupacion por los informes en quglgénuchas mujeres indigenasyy afrocolombianas que estan

indica que la violencia en Colombia ha estado concentraffnetidas a multiples formas de discriminacion basadas

en gran medida en zonas donde residen comunidaa'asel gfanero y €n su raza u origen étnico, ademas de su
ifpacion de desplazadas.

indigenas y afrocolombianas; que esas comunidades g
cada vez mas el blanco de ataques de grupos armados#fle Se expresa preocupacion por que los arogs de

que las tacticas del Gobierno para luchar contra el trafibesarrolloy de exploracion de recursos en tierras sometidas
de drogas ha dado lugar a una nueva militarizacion de eséss derechos de propiedad de las comunidades indigenas
regiones, con lo cual se ha creado un clima propicio parafrocolombianas se hayan aplicado sin haber efectuado
las violaciones de los derechos humanos y la destruccsdrficientes consultas con los representantes de esas comu-
de la autonomia cultural y la identidad. nidades y sin haber tenido suficiente preocupacion por las
nsecuencias ambientales y socioecondmicas de esas

440. Tomando nota también de que los indicios de fRNS
;;mdades.

climadeimpunidad ha plagado todos los niveles del sect
judicial y de que los tribunales civiles han juzgado cei6. Seexpredambién preocupacion por lainformacién
éxito pocos casos relacionados con los derechos humanas,los medios de difusién proporcionan sobre las comuni-
el Comité expresa su preocupacion por que ese climadadgles minoritarias, incluida la constante popularidad de
impunidad pueda tener repercusiones graves en los desgprogramas de television en que se promueven estereoti-
chos de las comunidades indigenas y afrocolombianaspga basados en laraza o el origen étnico. El Comité sefiala
que esas comunidades minoritarias estan sometidas degpue-esos estereotipos contribuyen a reforzar el ciclo de
porcionadamente a violaciones de los derechos humaviog¢encia y marginacion que ya ha tenido graves repercu-
y de las normas humanitarias internacionales. siones en los derechos de las comunidades histéricamente

441. Se expresa profunda preocupacion por los infomgeessfavoreudas de Colombia.

de que mas de 500 dirigentesindigenas han sido asesinddds También se expresa grave preocupacion por los
en los ultimos 25 afos y que los dirigentes de las comuimiformes sobre “depuracion social” en centros urbanos en
dades afrocolombianas han sido objeto de agresionglacion con el asesinato de prostitutas y de nifios de la
analogas. Si bien todas las partes en el conflicto healle afrocolombianos, algunos de los cuales, atqer
contribuido a ese nivel de violencia, el Comité observa goan sido seleccionados como blancos sobre la base de su
los grupos paramilitares que realizan operaciones en el par.

seran los responsables de la mayoria de los abusos. 448. Causa preocupacion el hecho de que los proas

442. Cabe salar que las comunidades indigenas de desarrollo en apoyo de las comunidades indigenas y
afrocolombianas estan representadas insuficientementafncolombianas no se hayan aplicado plenamente ni se
las instituciones estatales, incluidos los organismpsevea aplicarlos plenamente, debido a restricciones
legislativos, el sistema judicial, los ministerios gubernéinancieras.

mentales, las fuerzas armadas, la administracion pl]blm EI Canité también expresa su preocupacion por que

y el servicio diplomatico. se hayan otorgado pocas escrituras de tenencia de tierras
443. Haciendo hincapié en que la violencia gatieada en virtud de los programas legislativos en que se reconocen
gue se ha extendido por Colombia ha dado lugar a undatederechos de propiedad de las comunidades indigenas
las mayores poblaciones de personas internamente degpddrocolombianasy por que el proceso haya tropezado con
zadas del mundo, y en que esa situacién ha afectadwlestaculos burocraticos.
particular a las comunidades afrocolombiana e indigena,
el Comité expresa su preocupacion por que las medidds. Sugerencias y recomendaciones
adoptadas por el Gobierno de Colombia para pres . .
optadas p para pre ﬁgi . Se recomienda que se promulguen leyes, lo méas
asistencia a las personas desplazadas han sido limita 3 . P
; e.r to posible, en que se pongan en efecto, en términos
y algunas personas internamente desplazadas se han Vi Bei : s . :
X . . exprlicitos y amplios, las obligaciones contraidas en virtud
forzadas aregresar a regiones donde es imposible garapdi;, ; P
o P : €'los articulos 2 y 4 de la Convencion.
zar condiciones minimas de seguridad.
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451. Reconociendo que muchos afrocolombianos viven458. El Canité examiné el informe inicial y el segundo
condiciones de extrema pobreza en zonas de tuguiidsrme periddico de Azerbaiyan (CERD/C/350/Add.1) en
urbanos, el Comité recomienda que el Estado parte adapie sesiones 1358218592 (véanse CERD/C/SR.1358 y
medidas para solucionar la segregacion racial de factal@s9), celebradas los dias 18 y 19 de agosto de 1999, y en
las zonas urbanas. EI Comité solicita también que ersel13682 sesién (véase CERD/C/SR.1368), celebrada el 25
proximo informe periddico se proporcione informaciode agosto de 1999, a6 las siguientes observaciones
adicional sobre las condiciones de vivienda en las zoriasles.

urbanas y sobre las leyes que puedan aplicarse a los casos

de discriminacion en el sector de la vivienda. A. Introduccion

452. El Canité recomienda que el Estado parte apliqus9. EI Canité acoge con beneplacito el informe inicial
medidas afirmativas y efectivas para lograr que aumeniasl segundo informe periddico, presentados por el Estado
las oportunidades de empleo para las minorias y faste en un documento Unico, y la informacién adicional
comunidades indigenas, tanto en los sectores publico cdauilitada por escrito por la delegacion, asi como la oportu-
privado, y para mejorar la situacion social, politicajdad de iniciar su dialogo con el Estado parte. Expresa su
econdmica y educacional de las comunidades historisatisfaccion por la alta calidad del informe y su conformi-
mente marginadas. dad con las directrices, asi como por la participacion de

453. El Conité pide que en el préximo informe el Estadg'9anismos no gubernamentales en su preparacion. El
parte incluya informacién sobre la aplicacién y las consg®Mmiteé se ha sentido alentado por la presencia de una
cuencias de las medidas anunciadas recientemente [§&'§92cion de alto nivel y expresa su reconocimiento por
promover el respeto de los derechos humanos en el segtélialogo constructivo entablado con sus miembros.

militar, en lo que respecta a la aplicacion de la Conven- - _
cion. B. Factores y dificultades que obstaculizan la

o ) aplicacién de la Convencién
454, EIlCanitéinstaal Estado parte a promover la seguri-

dad y el bienestar de la numerosa poblacién internamefft@. Pocodespués de recuperar suindeperaien 1991,
desplazada de Colombia, constituida principalmente ifEstado parte entr6 en guerra con Armenia, otro Estado
personas de las comunidades indigenas y afrocolombiap@de- Como resultado del conflicto, centenares de miles
y, a garantizar con caracter de suma prioridad, la seguri&dersonas de origen azerbaiyanoyarmenio se encuentran
de los dirigentes de las comunidades indigenas y afrodBora desplazadas o refugiadas. Debido a la ocupacion de
lombianas y de los defensores de los derechos humanogRi@ximadamente un 20% de su territorio, el Estado parte
todo el pais, que han intentado proteger los derechod'@Puede aplicar plenamente la Convencion.

esas comunidades.

s . ... C. Aspectos positivos
455, EI Canité recomienda que el Estado parte ratifique P PoSItiv

las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convenciéfl. El Canité observa con satisfaccion que después de
aprobadas el 15 de enero de 1992 en la 142 reunion détbdatificacion, la Convencion Internacional sobre la
Estados partes en la Convencion. Eliminacién de todas las Formas de Distnacion Racial
456. Cabe sdlar que el Estado parte no ha formulado %asoe}ser, aligual que otrps m;}rumeptos internacionales,

P ) ! .. parte integrante de la legislacion nacional del Estado. Se
declaracién prevista en el articulo 14 de la Convencmr?.

. . <i¥nte alentado en particular por las medidas adoptadas
gue algunos miembros del Comité pidieron que se exami-

S P ara garantizar la independencia de los jueces y por el
nara la posibilidad de formular una declaracion de 24 - o ) . .
indole establecimiento de una dizcion espdal para investigar

irregularidades cometidas por funcionarios de policia en
457. El Caonité recomienda que el proximo informesu trato con el publico.
periédico del Estado parte sea un informe amplio, prepaja

. . : 2. Se acoge con beneplacito los esfuerzos desplegados
do de conformidad con las directrices sobre la presentac] 9 P peg

de informes del Comité, y que en &l se examinen l%rll el Estado,parte paraapoyarIaenseﬁanzadelosidi(_)mas
aspectos sefialados en las presentes observaciones fin&esléaf minorias y otr_e}s medidas ad_optadas en materia de

efianza, educacion, cultura e informacion sobre los
derechos humanos.

Azerbaiyan 463. EIl Canité toma nota con reconocimiento de que, el
Estado parte aplica un programa de cooperacion interna-
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cional en materia de derechos humanos en cooperaciénmoento de los recursos juridicos disponibles o una falta de
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unida®nfianza en ellos.
para los Derechos Humanos.

E. Sugerencias y recomendaciones

D. Principales motivos de preocupacién . i _
470. EIl Caonité sugiere que el Estado parte analice los

464. EIl Canité expresa su preocupacion por la persisteresultados del censo que se realizara proximamente para
cia del conflicto en Nagorno—Karabaj y en zonas aledaftasnprender mejor la emigracion relativamente numerosa
de esa region de la Republica de Azerbaiyan. Puesto deepersonas pertenecientes a las minorias armenia y de
este conflicto socava la paz y la seguridad en la regidhabla rusa, asi como la situacion econdmica y social de los
obstaculiza la aplicacion de la convencion, el Comitéros grupos étnicos.

confia en que sea pqsi.ble encontrar una solucion aco;ﬁi Con respecto a los articulos 2 y 4 de la Convencion,
Icon los prmmglosddeflmr(]jos in el marco dela O,SCEIV ¢ r@ara evaluar mejor su aplicacién concreta, el Comité pide
as normas de derechos humanos internacionalmef&-qiaqo parte que en su préximo informe periddico

reconocidas. incluya citas de articulos pertinentes de la Constitucion,
465. Desde el censo de989, el numero de personaslel Cédigo Penaly de las leyes sobre los partidos politicos
pertenecientes a las minorias armenia y de habla rus# Ise organizaciones publicas, asi como informacidon sobre
ha reducido en forma considerable. Es preciso quesseaplicacion concreta.

facilite mas informacion sobre todos los grupos étnicos, g
como sobre su localizacién geografica y su situaci
econdmica y social.

2. El Conité recomienda que el Estado parte también
Wﬂcluya en su proximo informe extractos pertinentes del
textode la Ley sobre ciudadania, para poder determinar en
466. Sibien toma nota de que la Congion del Estado que medida dicha ley est4 en conformidad con la Conven-
parte garantiza la igualdad de derechos de todas dam.

personas con independencia de suraza, yde quelalegigia- g conit¢ recomienda que el Estado parte utilice
c!c:)n naqonal t|p|f|c.a'como delitos los actos d_e,dlscrlmlnff\ﬁdOS los medios disponibles, inclusive la cooperacion
cién racial, el Comité expresa su preocupacion por 1a faifgernacional, para mejorar la situacion de las personas
de informacion sobre la aplicacion de los articulos 2y 4 dgq1a7adas v los refugiados, en especial con respecto a su
la Convencion y por las dificultades con que, alegar, ,ccegg g la educacion, el empleo y la vivienda, hasta que

han tropezado algunas organizaciones que promueverglosq nersonas puedan regresar a sus hogares en condiciones
objetivos de la Convencién al tramitar su inscripcion endeé seguridad

registro oficial correspondiente.
467. Sibien toma nota de que la Ciituxion del Estado

parte garantiza el goce, sin discriminacion, de la mayoL i, de derechos humanos para facilitar la aplicacion

parte de _I?S derechqs} mencionados en el articulo 5 d% da Convencion, de conformidad con su recomendacién
Convencion, el Comité expresa profunda preocupacion g;%rneral VII

el goce efectivo de estos derechos en el caso de pers L i
pertenecientes a grupos étnicos, en particular, a las mifige- Con respecto a la aplicacion del articulo 6 de la

rias armenia, rusay kurda, que tratan de acceder al emgg§ivencion, el Comite recomienda que el Estado parte
la vivienda y la educacion. adopte medidas adicionales para facilitar a todas las

4 El o | i6n del Estad rpersonas pertenecientes a minorias étnicas el acceso en
68. El Canite comparte la preocupacion del Estado parig, jiciones de igualdad a los tribunales y organismos

por la situacion de las personas desplazadas y 10s refugiginistrativos, y que suministra informacion sobre el

dos comlo respltado d:el conflicto y de la ocupacion de U§& acho a pedir reparacion justa y adecuada por los dafios
parte del territorio del Estado parte. sufridos como consecuencia de actos de discriminacion

469. El Comité toma nota de la informaciénifhada racial.

sobre los recursos disponibles para presentar denungfif)ss El Canité alienta al Estado parte a que siga colabo-

Lelart]'v"’:js a casos d? dlscdrlmlnac_:lon racial. ngme que[ghdo con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
echo de que no existan denuncias presentadas por V{gfiiy para los Derechos Humanos en la proteccion de

mas de discriminacion racial pueda indicar un desconogg—tos derechos contra la discriminacion racial. A este

respecto, el Comité recomienda al Estado parte que estudie

474. El Caonité recomienda también al Estado parte
ue estudie la posibilidad de es&d#r una inttucion
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la posibilidad de promover la educacién y la capacitaciéion de la Convencion. El Comité también lamenta que el
sobre cuestiones relacionadas con la tolerancia racial yfssado parte aiin no haya presentado un documento basico.
derechos humanos entre los funcionarios encargados de

hacer cumplir la ley, de conformidad con el articulo 7 deB. Aspectos positivos

la Convencion yla recomendacion general X1l dek@é. 482. EIl Conité tomanota de lainformacién que el Estado

477. El Canité toma nota con preocupacion de las alegparte ha presentado sobre la composicion étnica de la
ciones del Estado parte relativas al incumplimiento degablacion y sobre la legislacion nacional en materia de

Convencion por otro Estado parte. En consecuencia, se@@l@guisicion de la nacionalidad y los programas de educa-
alaatencion del Estado parte el procedimiento estableaiitin encaminados a combatir los prejuicios raciales, pero
en el articulo 11 de la Convencion. seflala que esta informacion no es exhaustiva.

478. Se observa que el Estado parte no ha hecha8s. El Conité toma nota de que el Estado parte ha
declaracion prevista en el articulo 14 de la Convencionageptado recientemente la jurisdiccion de la Corte Intera-
algunos miembros del Comité han pedido que se estughiericana de Derechos Humanos, y de que la Corte Supre-
la posibilidad de hacer esa declaracion. El Comité tambi@a ha adoptado una decision por la que se reglamenta el
recomienda al Estado parte que ratifique las enmiendaprcedimiento parajercer el derecho de amparo en casos
parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion aprobadas eldéviolacion de derechos fundamentales por las autoridades
de enero de 1992, en la decimocuarta reunion de p@blicas.

Estados partes en la Convencion.

479. El Conité sugiere al Estado parte que dé ampliaC. Principales motivos de preocupacion
difusién tanto a su informe como a las presentes obseryg4. Se mpresa preocupacion por una afirmacion que
ciones finales. El Comité recomienda al Estado parte glfira en el informe periédico, segtn la cual en la Republi-
su proximo informe periddico, cuya fecha de presentacigq Dominicana no existen prejuicios raciales y el Estado
es el 15 de septiembre de 2001, sea un informe de actysdrte nunca ha considerado necesario condenar la discri-
zacion en que se aborden todas las cuestiones plantegglaacion racial en el sentido del articulo 2 de la Conven-
en las presentes observaciones. cién, ya que ningun pais puede afirmar que en su territorio
Republica Dominicana no existe ninguna forma de d_iscriminacic’m racial o estar
seguro de que no ha de surgir en el futuro.

480. EIl Canité examind los informes periddicos cuarto 485. También se expresa preocupacion por la situacion del
octavo de la Republica Dominicana (CERD/C/331/Add.gyan numero de haitianos que residen en el pais, en su
en sus sesiones 13642 y 13652 (véase CERD/C/SR.136#ayor parte ilegalmente, puesto que segun se ha informa-
1365), celebradas los dias 23 y 24 de agosto de 1999 ydenesas personas, en particular las mujeres y los nifios, se
su 13692 sesion (véase CERD/C/SR.1369), celebradaasi privadas con frecuencia del goce de la mayor parte de
26 de agosto de 1999, apo las siguientes observacionelws derechos econdémicos y sociales basicos, como los

finales. derechos a la vivienda, a la educacion y a la atencién
sanitaria.
A. Introduccion 486. También preocupan al @ité los informes recibidos

481. EIl Canité toma nota del informe de la Republicgobre la existencia de prejuicios raciales no sélo contra los
Dominicana, presentado con un retraso considerajl@jtianos, sino también contra los dominicanos de tez
Expresa su satisfaccion por lareanudacion del didlogo esgura.

el Estado parte y por el compromiso asumido por, 87  Otro motivo de preocupacion son las deficiencias de
delegacion de cumplir sus obligaciones en materia |d§egjslacion vigente, incluido el Cédigo Penal, por cuya
presentacion de informes, conforme a lo dispuesto en-lg,s5 el Estado parte no puede cumplir plenamente sus

Convencion. Asimismo acoge con beneplacito la informgp|igaciones dimanantes del articulo 4 de la Convencion.
cion complementaria que el Estado parte ha facilitado tanto

por escrito como durante la presentacion oral. Sin embaiy Sugerencias y recomendaciones
go, el Comité lamenta que el informe no responda a las

directrices elaboradas por el Comité a este respecto y 488 El Canité recomienda al Estado parte que adopte las

no incluya toda la informacién pertinente sobre la aplicBledidas necesarias para cumplir las obligaciones estableci-
das en los articulos 2 y 5 de la Convencion.
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489. EI Canité recomienda que en el actual proceso 468. EIl Canité recomienda que el siguiente informe pe-
reforma del Cédigo Penal se tengan en cuenta las disposidico del Estado parte, cuya fecha de presentacion es el
ciones del articulo 4 de la Convencién. 24 dejunio de 2000, sea un informe amplio, se ajuste a las

490. ElCanité recomienda que el Estado parte adopte cdirectrices en materia de presentacion de informes y tome

urgencia medidas para garantizar que las personaseﬁecue”ta las cuestiones planteadas en las presentes

origen haitiano puedan gozar sin discriminacion de QRservaciones.
derechos econdmicos, sociales y culturales. En particular,

es preciso que se hagan esfuerzos para mejorar las condi-
ciones de vida de esas personas en los “bateyes” (barrios
de viviendas precarias).

Guinea

499. EI Caonité examind los informes periédicos segundo
491. ElCanité recomienda que el Estado parte cumplalgsindécimo de Guinea, presentados en un documento tinico
obligaciones establecidas en el articulo 6 de la Convenci{@ERD/C/334/Add.1), en sus sesiones 13663372
facilitando a las victimas de actos de discriminacion rac{gkanse CERD/C/SR.1366 y 1367), celebradas los dias 24
elaccesoalos tribunales y a otrasitnsiones competen- y 25 de agosto de 1999, y en su 13702 sesién (véase
tes, garantizando el enjuiciamiento de los autores de agt¢sRD/C/SR.1370), celebrada el 26 de agosto de 1999,

de esa indole y velando por que las victimas obtenggitobé las siguientes observaciones finales.
reparacion o satisfaccion adecuada.

492. El Comité recomienda que el Estado parte adoptA. Introduccion

todas las medidas apropiadas para aplicar las disposiciagig E| Canité acoge con beneplacito la presentacion del
del articulo 7 de la Convencién, con miras a combatir Ig§orme de Guinea, asi como la informacion adicional faci-
prejuicios raciales en la sociedad y promover la comprefiada tanto en el documento basico (HRI/CORE/1/Add.80/
sién y la tolerancia entre las personas y |0s grupos &, 1) como oralmente por la delegaciéon. El Comité
tengan caracteristicas diferentes, ya sea por suraza, Celghbién expresa su satisfaccion por la reanudacion del
ascendencia u origen nacional o étnico. dialogo con el Estado parte y se siente alentado por el
493. Es preciso que se adopten medidas para fzaan compromiso de proseguir el didlogo como medio para
que los funcionarios encargados de hacer cumplir la fagilitar la aplicacion de la Convencion en Guinea.
reciban formacién apropiada sobre cuestiones relativas a

la Convencién. A este respecto, el Comité recuerda sB. Factores y dificultades que obstaculizan
recomendacion general XIII. la aplicacion de la Convencion

494. EI Canité pide al Estado parte que en su proxin®1. Teniendoen cuenta que Guinea es un pais en desarro-
informe periédico incluya informacion sobre las consde, el Comité observa que el programa de ajuste estructural
cuencias del sistema de seguridad social propuesto pana & aflujo de gran numero de refugiados procedentes
prevencién de la discriminacioén racial. También solicitde Sierra Leona, Liberia y, mas recientemente, de
informacion sobre la reforma en curso del Cédigo Pen&yinea—Bissau, ha ido en desmedro del desarrollo socioe-
en particular, con respecto a las cuestiones relativas adadmico, cultural yambiental y ha obstaculizado la plena
Convencion. aplicacion de la Convencién.

495. EIl Estado parte deberia adoptar todas las medidas
apropiadas parafamiliarizar ala poblacion con la Conven®:
cion y publicar los informes periddicos asi como 1&92. El Canité se siente alentado por el hecho de que

observaciones finales del Comité. Guinea se haya adherido a los seis principales instrumentos

496. EI Canité recomienda que el Estado parte rathciqd'gternacionales de las Naciones Unidas para la protgcci.c'gn
las enmiendas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convenci@f, 10 derechos humanos y de que tanto su Constitucion

aprobadas el 15 de enero de 1992 en la Decimocu&Qq0 su legislacion nacional asignen sumaimportancia al
Reunién de los Estados partes. respeto de la dignidad humana, establezcan el principio de

la igualdad y prohiban de la discriminacion racial.
497. Se observa que el Estado parte no ha hecho la

declaracion prevista en el articulo 14 de la Convenci6 El Canité toma nota con reconocimiento de que la

algunos miembros del Comité piden que se estudieﬁgnlzvenmondln?rnaqqnal .s’oblr?e la IIEI|m|nag|on de todas
posibilidad de hacer esa declaracion. as Formas de Discriminacion Racial y otros instrumentos

Aspectos positivos
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internacionales tengan prioridad sobre la legislacidos motines que estallaron anteriormente y se saldaron con
nacional y sean vinculantes para autoridades judicialdaynuerte de ocho personas, asi como latensidn interétnica
otras autoridades del Estado. gue se mantiene en toda la zona. EI Comité también

504. EI Canité toma nota con reconocimiento de que EXPT€sa preocupacion por el hecho de que las personas

Estado parte, en cooperacién con la Oficina del AIfYY9S bienes fueron expropiados no hayan recibido una
demnizacion adecuada.

Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechd
Humanos, ha organizado actividades de formacion 8H0. Al Canité le preocupa en particular la posibilidad de
derechos humanos para los funcionarios de policia, giee la evolucion registrada recientemente tanto en el sector
conformidad con la recomendacion general XllI, y hgiblico como en el privado perjudique en mayor medida
empezado a impartir capacitacion sobre presentaciénadgéeterminados grupos étnicos.

informes a los organos creados en virtud de tratadQ§ g| comité toma nota de la informacion facilitada

internacionales de derechos humanos. sobre los mecanismos juridicos disponibles para presentar
505. Teniendo en cuenta los efectos de la afluenciadémuncias sobre casos de discriminacion racial. A este
refugiados, el Comité acoge con beneplacito la disponibilespecto, y habida cuenta de que en el Estado parte no se
dad del Estado parte para aceptar y acoger a mas dwand presentado denuncias de esta indole, se sefala a la
millén de refugiados y personas que solicitan asilo progencion que el hecho de que no se presenten denuncias ni
dentes de paises vecinos. A este respecto, el Comsag@&mprendan actuaciones judiciales por actos de racismo
también toma nota con reconocimiento de que enria indica necesé&amente algo positivo ya que podria
legislacién nacional del Estado parte se prevé la protecciéfiejar un desconocimiento de los recursos juridicos
y la concesion de asilo a los refugiados que abandonendigponibles en tales casos, asi como de las disposiciones
paises para huir de la discriminacion racial o étnica. de la Convencion que protegen a las personas contra la
discriminacion racial.
D. Principales motivos de preocupacién

506. Si bien toma nota de que en la QGiosién del E. Sugerencias y recomendaciones

Estado parte se establece el principio de la igualdad y546 g relacién con los articulos 2 y 4 de la Convencién
que con arreglo a la legislacion nacional todo acto ¢& fin de poder evaluar mejor su aplicacién concreta, el
discriminacion racial es punible conforme a la ley, ®ymité pide al Estado parte que su préximo informe
Comite expresa preocupacion por la falta de informaciggyigdico contenga informacion adicional sobre la forma

sobre la aplicacion de los articulos 2'y 4 de la Convencig, que los jueces, los abogados y los funcionarios pablicos
en particular, sobre la manera de que los jueces, é\‘b“rican estas disposiciones

abogados y los funcionarios publicos aplican estos princi- . i
pios. 513. En relacion con la ley sobre actos de reglismo,

el Comité alienta al Estado parte a que vele por que toda

507. Si bien toma nota de que en los articald8y 111 yegida que se adopte a este respecto no dé lugar a actos de
del Codigo Penalyen la Constitucion se recoge lo dispuggscriminacion.

to en los apartados a) y c) del articulo 4 de la Convencion, o , )
respectivamente, el Comité expresa preocupacion porig- El Conité recomienda que el Estado parteincluyaen

falta de informacién sobre las otras disposiciones de dicitbProximo informe el texto de la Ley sobre ciudadania,
articulo para poder evaluar las limitaciones impuestas a los extran-

o o ] ] jeros y a las personas apatridas en relacion con el goce de
508. Si bien el Cmité reconoce la importancia de 1345 derechos establecidos en el articulo 5 de la Convencién.
unidad nacional y la necesidad detav el regionalismo aqemas, se invita al Estado parte a que facilite informa-
en el Estado parte, expresa su preocupacion por la posigili, adicional sobre el goce efectivo de los derechos
dad de que algunas medidas adoptadas con ese fin pugdicos, econémicos y sociales enumerados en dicho
dar lugar a actos de discriminacion racial. articulo, en particular en el caso de las personas pertene-

509. Se expresa preocupacion pomliaef de informacion cientes a grupos étnicos.

sobre la aplicacion practica del articulo 5 de la Convesys  E| Conité invita al Estado parte a que en su proximo
cién. A este respecto, al Comité le preocupa la destrucci@fyrme incluya informacion adicional sobre la situacion
por el Estado de mas de 10.000 viviendas en el ba”'oe('r‘\eConakry Ratoma y sobre las medidas adoptadas para

Conakry Ratoma, en su mayor parte pertenecientegegolver la tension interétnica en esa zona y realojar o
miembros del grupo étnico puhlar; también le preocupan
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indemnizar a las personas cuyos bienes han sido expropia-
dos.

516. EIl Canité recomienda que el Estado parte estudie la
posibilidad de estabter una instucion nacional para
facilitar la aplicacién de la Convencion, de conformidad
con su recomendacion general XVII.

517. En relacién con la aplicacién del articulo 6 de la

Convencién, el Comité pide al Estado parte que en su
proximo informe incluya informacién sobre las medidas

adoptadas o previstas para ampliar la sensibilidad del
publico con respecto a los principios y disposiciones de la
Convencion.

518. ElCanité alienta al Estado parte a que siga trabajan-
do en colaboracion con la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos en la
proteccion y promocién de los derechos humanos, incluida
la eliminacion de la discriminacion racial. A este respecto,
el Comité recomienda que el Estado parte estudie la
posibilidad de impartir educacién y capacitacion sobre
tolerancia racial y derechos humanos a la poblacién en
general y, en particular, a los maestros y los directores de
escuelas, conforme se indica en el articulo 7 de la Conven-
cién y en la recomendacion general XIII.

519. EIl Camité observa que el Estado parte no ha hecho

la declaracion prevista en el articulo 14 de la Convencién

y algunos miembros del Comité pidieron que se estudiara
la posibilidad de hacer esa declaracién. El Comité también

recomendé al Estado parte que ratificara las enmiendas al
parrafo 6 del articulo 8 de la Convencidn, adoptadas el

15 de enero de 1992 en la Decimocuarta Reunion de los
Estados partes en la Convencion.

520. EIl Canité sugiere al Estado parte que dé amplia
difusién al informe y a las presentes observaciones. El
Comité recomienda al Estado parte que su préximoinforme
periédico, cuya fecha de presentacion es el 13 de abril de
2000, sea un informe de actualizacion en el que se aborden

las cuestiones planteadas en las presentes observaciones.

Capitulo IV

Examen de las comunicaciones presentadas de conformidad con el

articulo 14 de la Convencion

1. Deconformidad con el articulo 14 de la Convencid@gotado todos los recursos internos disponibles podran
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formasplesentar comunicaciones por escrito al Comité para la
Discriminacion Raial, las personas o grupos de individuoBliminacion de la Discriminacién Racial a fin de que éste

gue aleguen que un Estado parte ha violado cualquierdadeexamine. En el anexo I.B figura unalista de los Estados

sus derechos enumerados en la Convencion y que hayan
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partes que han declarado que reconocen la competenciadetlusion de que el sistema redundara en detrimento de
Comité para examinar esas comunicaciones. las personas de unarazau origen nacional particulares. Por

%%psiguiente, el Comité opiné que los hechos que se le

2. El examen de las comunicaciones recibidas en virtIﬂ > ' Gt olacion de la G
del articulo 14 de la Convencién se lleva a cabo en sesio %Q"'_",n expuesto no constituian una violacion ae fa t.on-
gncion.

privadas (articulo 88 del reglamento del Comité). TodY
los documentos relativos a la labor deh@é de conformi- 5. También en su 54periodo de sesiones, el Comité
dad con el articulo 14 (comunicaciones de las partes y ofposnunciod su dictamen sobre la comunicaciéon No. 10/1997
documentos de trabajo del Comité) son confidenciales(Ziad Ben Habassi ¢. DinamarkaEl texto completo de
gpte dictamen figura en el andhdA. Dicha comunicacion

3.  El Comité inici6 sus trabajos de conformidad con tor( udad ¢ . ident Di
articulo 14 de la Convencién en su périodo de sesiones,Se referiaaun ciudadanotunecinoresigente en binamarca

celebrado en 1984. En su'ageriodo de sesiones (agostgue afirmaba que las autoridades danesas no habian
de 1988), el Comité pronuncié su dictamen sobre |pdvestigado debidamente su denuncia de discriminacién
comunica,cién No. 1/1984Y{Imaz-Dogan c. los Paisescuando un banco le deneg6 un préstamo basandose Unica-
Bajo9. Durante su 3%eriodo de sesiones, el 18 de mar ente en su nacionalidad extranjera. El Comité opiné que
%_nacionalidad no era el requisito mas apropiado al

de 1991, el Comité pronuncio su dictamen sobre la co X

hicacion No. 2/1989emba Talibe c. FrancjaEn su 42 investigar la voluntad de una persona de reembolsar un

periodo de sesiones, el 16 de marzo de 1993, el Cont ,stamo 0 su ca_pr_;lmdad para hacerlo. La residencia

actuando de conformidad con el parrafo 7 del articulo ggrmanente del solicitante o el lugar en que se encontraban
Ny trabajo, sus bienes o su familia podian ser mas pertinen-

de su reglamento, declaré admisible la comunicacion E 2 basand |
4/1991 (. K. c. los Paises Bajpg pronuncio su dictamen t€S en ese contextQ. h _consecuencia, basandose en €
artado d) del articulo 2 de la Convencién, el Comité

al respecto. En su 44¢eriodo de sesiones, el 15 de marAPartado oo o ST

de 1994, el Comité pronuncié su dictamen sobre la Congg_r\smero gue procedia iniciar la debida investigacién de
nicacién’No 3/1991Michel L. N. Narrainen c. Noruega las verdaderas razones que sustentaban la politica crediti-
En su 46 periodo de sesiones (marzo de 1995), el Comﬁi@ delbancoenloquerespectaba alosresidentes extranje-
declaré inadmisible la comunicacion No 5/19954 P.c ros para determinar si se estaban aplicando o no criterios

e discriminacion racial en el sentido del articulo 1 de la

Dinamarcgd. En su 51 periodo de sesiones (agosto d% i6n. El Comité bié L | did
1997), el Comité declaré inadmisible la comunicacion N onvencion. omité tambien opino que las medidas

7/1995 Barbaro c. Australiy En su 53 periodo de adoptadas por la policia y el Fiscal del Estado habian sido

sesiones (agosto de 1998), el Comité declaré inadmis@guﬂmentes para determinar si se habia cometido un acto
la comunicaciéon No. 9/199D( S. c. Suecja €

discriminacion racial. Por consiguiente, afité opiné

gue al autor se le habia negado un recurso eficaz en el
4. En su 54 periodo de sesiones (marzo de 1999), &ntido del articulo 6 de la Convencion en relacion con el
Comité pronunci6 su dictamen sobre la comunicaci@partado d) del articulo 2.
No. 8/1996 B. M. S. c. Australip El texto completo de
este dictamen figuraen el anexo l1l.A. Dicha comunicaciéh
trataba de un médico australiano de origen indio qG X
afirmaba ser victima de violaciones de la Convencion par-29° Z.U.B.S.c.Australinque sereproduceextenso
parte de Australia, ya que se le exigia aprobar un exanfgn€! anexo Ill.B. Dicha comunicacion se referia a un
destinado a los médicos formados en el extranjero pg[pédadanp australiano de origen paquistani, el cual alegaba
poder ejercer la medicina en Australia. La principQt® habia sido objeto de discriminacion por motivos
cuestion que tenfa ante si el Comité era determinar sfagiales en las condiciones de su nombramiento, empleo
examen y el sistema de cupos para médicos formadod/ &fCiSion de contrato con el Cuerpo de Bomberos de New
el extranjero respetaban el derecho del autor, de conforpPUth Wales. También alegaba que las autoridades nacio-
dad con el inciso i) del apartado e) del articulo 5 del les n_orhablrfm mvesngad_g adecuadamente la denuncia.
Convencion, al trabajo y a la libre eleccién del trabajo. E| COMitéllegéalaconclusion de que, comoregla general,
Comité observé a este respecto que todos los méditimbia alos t_r!bunales _nacmnales de los Estados partes
formados en el extranjero estaban sometidos al misfiih 1@ Convencion examinar y evaluar los hechos y la

sistema de cupos y que debian presentarse a los misiygsenc'a de “dn caTonarpc,uIar. Tcrjas ,estudla}r1l_a_t|)nforr|n§—
examenes escritos y clinicos, independientemente dfQp presentada, e .omlte considero que el Tribunal de
aldad de Oportunidades habia examinado el caso a

razay su origen nacional. Ademas, segun la informaci dovd ) i1 vilead al lusién d
proporcionada por el autor, el Comité no pudo llegar a prdoyde maneraimparcial, yiliego a la conclusion de que

En su 55 periodo de sesiones (agosto de 1999) el
mité adoptd su opinidon sobre la comunicacion No.
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los hechos presentados no revelaban una violacién de la
Convencion por el Estado parte.

7. En respuesta a las sugerencias y recomendaciones
formuladas por el Comité en su opinién sobre la comunica-
cion No. 10/19974iad Ben Ahmed Habassi c. Dinamar-
ca), el Estado parte, en una nota verbal de fecha 27 de
mayo de 1999, inform¢é al Comité de que el Ministerio de
Justicia habiatomado debida nota de que el Comité evalua-
ba los hechos de manera diferente a la del Fiscal, y consi-
deraba que lainvestigacion policiaca habia sido insuficien-
te y que la posibilidad de entablar una accién declarativa
no se consideraba recurso efectivo comparado con el
trdmite penal en los tribunales. Ademés, se habia informa-
do a la policia y a las autoridades de enjuiciamiento
interesadas en el caso de la opinion del Comité, y se habian
tomado las disposiciones necesarias paramnéivka a las
instituciones financieras competentes. El Estado parte
informé asimismo al Comité de que eferia indemiza-

cién al autor de la comunicacion por gastos razonables y
especificos de asistencia judicial.

8. EI Comité reconoci6 que la informacion constituia
una respuesta a la opinién adoptada por el Comité de
conformidad con el articulo 14 de la Convencién. El
Comité estaba consciente de que las medidas de seguimien-
to planteaban la cuestidn de la satisfaccién o reparacién
justa adecuada a que se refiere el articulo 6. EI Comité
esperaba examinar esta cuestién tanto en términos genera-
les, como enrelacién con el decimocuarto informe periédi-
co del Estado parte que debia examinar el Comité.
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Capitulo V

Examen de copias de peticiones, copias de informes y otras
informaciones referentes a los territorios bajo administracion
fiduciaria y no autbnomos a los que se aplique la resolucion
1514 (XV) de la Asamblea General de conformidad con el
articulo 15 de la Convencién

1. Deconformidad con el articulo 15 de la Convenciodad con el articulo 9 de la Convencién debia promoverse
el Comité para la Eliminacion de la Discriminacidn Racigltener un caracter sistematico. Sin embargo, el Comité era
esté facultado para examinar copias de peticiones, cogiassciente de que los procedimientos pertinentes al
de informes y otras informaciones referentes a los terrieoticulo 9 de la Convencion debian distinguirse claramente
rios bajo administracion fiduciaria, a los territorios nde los del articulo 15.

auténomos y a cualesquiera otros territorios a 10s quesSe | comité tomé nota de que en el informe del Comité

aplique la res_olumon ,1514 (XV) de la Asamblea Gene,“lﬂ:special encargado de examinar la situacién con respecto
que le transmitan I(?S organos conjpetentes delas Nac'oélf'a?aplicacién de la Declaracioén sobre la concesion de la
Unidas, y a comunicar a dichos organos y a la Asamb‘ﬁﬁependencia a los paises y pueblos coloniales se hacia
General sus opiniones y recomendaciones relativas a o encia a las relaciones entre el Comité Especial y el
principios y objetivos de la Convencidn en esos territoric&omité y a la vigilancia permanente del Comité Especial

2. Asolicitud del Comité, el Sr. vdBoven examiné los de acontecimientos conexos en los territorios, teniéndose
documentos puestos a disposicion del Comité para agurecuenta las disposiciones pertinentes del articulo 15 de
cumpliera con sus funciones de conformidad con el articladConvenciéh Sin embargo, el Comité también tomé nota
15 de la Convencién. En la 13452 sesién’ @& iodo de de que en las secciones del informe dein@é Especial
sesiones), el Sr. van Boven presento su informe y tuvocgre tenian que ver con el examen de la labor y la labor
cuenta el del Comité Especial encargado de examinaulirior del Comité Especial no se reflejaban cuestiones
situacion con respecto a la aplicacion de la Declaraci@iativas a la discriminacidn racial que guardaban relacién
sobre la concesién de la independencia a los paisalirgcta con los principios y objetivos de la Convencién.
pueblos colqnlales sobre la I_abor realizada en 1988 El comité desea presentar las siguientes opiniones
(A/53/23, Primera parte) y copias de los documentosﬁf& ; .

: 7 ecomendaciones:
trabajo sobre los 17 territorios preparados por la Secretaria o o _
para el Comité Especial y el Consejo de Administracion @)  Nuevamente, el Comité no ha recibido copias
Fiduciaria en 1998, que figuraban en el documendg ninguna peticién en virtud del inciso a) del parrafo 2 del

CERD/C/368, asi como en el anexo IV del presente infétticulo 15 de la Convencién. De existir peticiones perti-
me. nentes, el Comité pide al Secretario General que le facilite

3 El Comité sefials ; , copias y cualquier otra informacion pertinente a los
: omite senalo, como en otras 0caslones, que Ggtiyos de la Convencion de gue disponga en relacion con

dificil cumplir sus funciones establecidas en el articulo §x territorios mencionados en el inciso a) del parrafo 2 del
de la Convencién debido a la falta de copias de peticiones. .o 15:

en relacién con el inciso a) del parrafo 2 y debido a que . ;
las copias de los informes recibidos en relacién con el P) En el material que la Secretaria debe preparar
inciso b) del parrafo 2 contenian muy poca informacion giara el Comité Especial y que el Secretario General debe

guardara relacién directa con los principios y objetivos égilitar al Comité de conformidad con el inciso b) del
la Convencion. parrafo 2 del articulo 15 de la Convencion, deberia prestar-

4 El Comité iente d | Est (i%atencién mas sistematica, también alaluz de lo estipula-
' omite era consciente de que algunos ESagpsan |4 resolucion 1514 (XV) de la Asamblea General, a

patr)teslhab|?n pr.e,segtatljo (e:n los ““.'Y”OS ar:os !tnfqrmaq'(%'aspectos relativos a los derechos humanos y en especial
Sobre 1a aplicacion de la L.onvencion en terrtorios q'a{‘?:uestionesqueguardan relacién directa con los principios

gd'mlr.nst_r,aban o quese enco.ntraban delgtra forma baj BHjetivos dela Convencién sobre la Eliminacion de todas
jurisdiccion ya los que se aplicaba también el articulo s formas de Discriminacion Racial. Se invita al Comité

Esta practica b‘.”‘sada en las o_pl|gac_|ones de los Est Qﬁecial aquetengaesto en cuenta al planificar su trabajo;
partes en materia de presentacion de informes de conformi-
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c) Se pide a los Estados parte que administran
territorios no autonomos o que de otra forma ejerzan
jurisdiccién sobre territorios, que incluyan o sigan inclu-
yendo en los informes que han de presentar, de conformi-
dad con el parrafo 1 del articulo 9, informacién pertinente
sobre la aplicacion de la Convencion en todos los territo-
rios bajo su jurisdiccién.
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Capitulo VI

Medidas adoptadas por la Asamblea General en su quincuagésimo
tercer periodo de sesiones

1. Ensub55periodode sesiones, el Comité examinélag\. Informe anual presentado por el Comité
siguientes cuestiones en relacion con este tema: a) el para la Eliminacion de la Discriminacion

informe anual del Comité presentado a la Asamblea Rgcial de conformidad con el parrafo 2 del
General en su quincuagésimo segundo periodo de sesiones; articulo 9 de la Convencién

yb) la aplicacion efectiva de los instrumentos internaciona-
les de derechos humanos, incluidas las obligaciones_en . . N
materia de presentacion de informes de conformidad ’jzon En su 55 periodo de/sesmnes_, el Comite senalo_que
los instrumentos internacionales de derechos huma 8é§samblea Gengral hab|aencom|adp su labor relativa al
Para su examen del tema en sUpériodo de sesiones, gffxamen de los '”fO”T_‘eS Y las medidas adoptadas en
Comité tuvo ante si los documentos siguientes: relacion con Igs comunicaciones preg}antadas c~ie c'onform’|—
dad con el articulo 14 de la Convencion. Se sefial6 ademés
a) Resolucion 53/131 de la Asamblea Generglie la Asamblea General habia encomiado también sus
sobre el informe del Comité para el Eliminacion de {aétodos de trabajo, especialmente su procedimiento para
Discriminacion Racial; examinar la aplicacion de la Convencion en los Estados

b)  Actas resumidas de la Tercera Comisién de ¢4yos informes tenian un retraso considerable. EI Comité

Asamblea General, A/C.3/53/SR.23 a 26, 36, 46 y 49)acogio con agrado el hecho de que en la resolucién 53/131
de la Asamblea General también se habia encomiado su

contribucién a la prevencion de la discriminacién racial,
d) Informe de la Quinta Comision (A/53/727); incluidas las medidas de alerta temprana y los procedi-
dpientos de emergencia.

c) Informe de la Tercera Comision (A/53/623);

e) Resolucion 53/138 de la Asamblea Gener
sobre la aplicacion efectivade losinstrumentosinternack- ElI Comité acogioé con beneplacito el pedido de la
nales de derechos humanos, incluidas las obligacionefdsamblea General a los Estados partes para que aceleren
materia de presentacion de informes de conformidad s procedimientos internos de ratificacion de las enmien-
los instrumentos internacionales de derechos humanasas al parrafo 6 del articulo 8 de la Convencion, relativas

f)  Notadel Secretario General por la quetransrrﬁ‘—Ia financiacion del Comité.

tia a la Asamblea General el informe de la novena reunion
de presidentes de 6rganos creados en virtud de tratadosge Aplicacién efectiva de los instrumentos

derechos humanos (A/53/125); . .
. ~internacionales de derechos humanos,
g) Notadel Secretario General porlaquetransmi-  incluidas las obligaciones en materia de

tiaala Asamblea G,eneral el informe de I_a décimareunién presentacic')n de informes de conformidad
de presidentes de 6rganos creados en virtud de tratados de - . -
con los instrumentos internacionales de

derechos humanos (A/53/432); q hos h
erecnos numanos

h) Informe del Secretario General sobre la aplica-
cion efectiva de los instrumentos internacionales ¢e
derechos humanos, incluidas las obligaciones en mat%'éqa
de presentacion de informes de conformidad con |

En su 55 periodo de sesiones, el Comité tomé nota
clas recomendaciones contenidas en los informes de las
instrumentos internacionales de derechos huma roguniones novena y décima de presidentes de érg_anos
(A/53/469): "Y&ados en wr_tud de tratados de derechos humanos, junto
' con la resolucion 53/138 de la Asamblea General, sobre la
i)  Actas resumidas de la Tercera Comision a kplicacion efectiva de los instrumentos internacionales de
Asamblea General, (A/C.3/53/SR.28, 29, 36, 46 y 49);derechos humanos, incluidas las obligaciones en materia
i) Informe de la Tercera Comisiénqe presentagién de _informes de conformidad con I(_)s,
(A/53/625/Add.1). instrumentos mterngcmnales de dergchos humanos. Indico
gue seguiria con interés las medidas que adoptara la
Secretaria respecto de esas recomendaciones.
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Capitulo VII

Presentacién de informes por los Estados partes

de conformidad con el articulo 9 de la Convencion

A. Informes recibidos por el Comité

1. En su 38° periodo de sesiones, celebrado en 1988, el Comité decidié aceptar la
propuesta de que los Estados partes presentasen informes completos cada cuatro afios y
breves informes de actualizacion en los intervalos de dos afios. En el cuadro que figura
a continuacion se enumeran los informes recibidos del 22 de agosto de 1998 al 27 de

agosto de 1999.

Informes recibidos durante el periodo examinado (22 de agosto de 1998
a 27 de agosto de 1999)

Estado parte

Informe

Fecha en que debia presentarse

Signatura

Argentina
Australia

Azerbaiyan

Bahrein

Dinamarca
Eslovaquia

Estonia

Finlandia
Francia

Decimoquinto
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Inicial
Segundo
Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Decimocuarto
Inicial
Segundo
Tercero
Inicial
Segundo

Tercero
Cuarto

Decimoquinto

Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto

4 de enero de 1998

30 de octubre de 1994
30 de octubre de 1996
30 de octubre de 1998

15 de septiembre de 1997
15 de septiembre de 1999

26 de abril de 1991
26 de abril de 1993
26 de abril de 1995
26 de abril de 1997
26 de abril de 1999

8 de enero de 1999

28 de mayo de 1994
28 de mayo de 1996
28 de mayo de 1998

20 de noviembre de 1992
20 de noviembre de 1994
20 de noviembre de 1996
20 de noviembre de 1998

13 de agosto de 1999

27 de agosto de 1994
27 de agosto de 1996
27 de agosto de 1998

CERD/C/338/Add.9
CERD/C/335/Add.2

CERD/C/350/Add.1

CERD/C/353/Add.1

CERD/C/362/Add.1
CERD/C/328/Add.1

CERD/C/329/Add.2

CERD/C/363/Add.2
CERD/C/337/Add.5
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia presentarse

Signatura

Guinea

Haiti

Irdn (Republica
Islamica del)

Islandia

Kirguistan
Lesotho

Letonia

Malta
Mauricio
Nepal

Reino Unido de
Gran Bretaia e

Irlanda del Norte

Republica
Dominicana

Paises Bajos

Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto
Decimoquinto
Inicial
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto
Inicial
Segundo
Tercero

Decimotercero
Decimocuarto

Decimotercero
Decimocuarto

Decimocuarto
Decimoquinto

Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo

13 de abril de 1980
13 de abril de 1982
13 de abril de 1984
13 de abril de 1986
13 de abril de 1988
13 de abril de 1990
13 de abril de 1992
13 de abril de 1994
13 de abril de 1996
13 de abril de 1998

18 de enero de 1992
18 de enero de 1994
18 de enero de 1996
18 de enero de 1998

4 de enero de 1994
4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

4 de enero de 1998
4 de octubre de 1998

4 de diciembre de 1984
4 de diciembre de 1986
4 de diciembre de 1988
4 de diciembre de 1990
4 de diciembre de 1992
4 de diciembre de 1994
4 de diciembre de 1996
4 de diciembre de 1998

14 de mayo de 1993
14 de mayo de 1995
14 de mayo de 1997

26 de junio de 1996
26 de junio de 1998

29 de junio de 1997
29 de junio de 1999

*1de marzo de 1998
6 de abril de 1998

24 de junio de 1990
24 de junio de 1992
24 de junio de 1994
24 de junio de 1996
24 de junio de 1998

Decimotercero9 de enero de 1997

Decimocuarto

9 de enero de 1999

CERD/C/334/Add.1

CERD/C/336/Add.1

CERD/C/338/Add.8

CERD/C/338/Add.10

CERD/C/326/Add.1
CERD/C/337/Add.1

CERD/C/309/Add.1

CERD/C/337/Add.3

CERD/C/362/Add.2

CERD/C/334/Add.3
CERD/C/338/Add.12

CERD/C/331/Add.1

CERD/C/362/Add.4
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Estado parte Informe Fecha en que debia presentarse Signatura

Rumania Duodécimo 15 de octubre de 1993 CERD/C/363/Add.1
Decimotercero 15 de octubre de 1995
Decimocuarto 15 de octubre de 1997
Decimoquinto 15 de octubre de 1999
Rwanda Octavo 16 de mayo de 1990 CERD/C/335/Add.1
Noveno 16 de mayo de 1992
Décimo 16 de mayo de 1994
Undécimo 16 de mayo de 1996
Duodécimo 16 de mayo de 1998
Santa Sede Decimotercero31 de mayo de 1994 CERD/C/338/Add.11
Decimocuarto 31 de mayo de 1996
Decimoquinto 31 de mayo de 1998
Suecia Decimotercero 5 de enero de 1997 CERD/C/362/Add.5
Decimocuarto 5 de enero de 1999
Tonga Decimocuarto 17 de marzo de 1999 CERD/C/362/Add.3
Zimbabwe Segundo 12 de junio de 1994 CERD/C/329/Add.1
Tercero 12 de junio de 1996
Cuarto 12 de junio de 1998

Informes que el Comité aun no ha recibido

1. Enelcuadrosiguiente figuralalista de los informes que debieron presentarse antes
de que terminara el 55° periodo de sesiones, pero que aun no se habian recibido.

Informes que debieron presentarse antes de la fecha de clausura del 55° periodo
de sesiones (27 de agosto de 1999) pero que adn que no se han recibido

Fecha en que debia Ndmero de recor-

Estado parte

Informe

presentarse

datorios enviados

Afganistan Segundo 5 de agosto de 1986 10
Tercero 5 de agosto de 1988 8
Cuarto 5 de agosto de 1990 8
Quinto 5 de agosto de 1992 5
Sexto 5 de agosto de 1994 4
Séptimo 5 de agosto de 1996 3
Octavo 5 de agosto de 1998 1

Albania Inicial 10 de junio de 1995 3
Segundo 10 de junio de 1997 2
Tercero 10 de junio de 1999 -

Alemania Decimoquinto 15 de junio de 1998

Antigua y Barbuda Inicial 24 de noviembre de 1989 4
Segundo 24 de noviembre de 1991 4
Tercero 24 de noviembre de 1993 3
Cuarto 24 de noviembre de 1995 3
Quinto 24 de noviembre de 1997 2
Arabia Saudita Inicial 22 de octubre de 1998
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Argelia

Armenia
Austria
Bahamas

Bangladesh

Barbados

Belarus
Bélgica

Bolivia

Bosnia y Herzegovirfa

Botswana

Brasil

Bulgaria
Burkina Faso

Burundi

Decimotercero
Decimocuarto

Tercero
Decimocuarto

Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo

Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo

Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Decimoquinto

Undécimo
Duodécimo

Decimotercero
Decimocuarto
Inicial
Segundo
Tercero

Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Decimocuarto
Decimoquinto

Decimoquinto

Duodécimo
Decimotercero

Undécimo

15 de marzo de 1997
15 de marzo de 1999

23 de julio de 1998
8 de junio de 1999

4 de septiembre de 1984
4 de septiembre de 1986
4 de septiembre de 1988
4 de septiembre de 1990
4 de septiembre de 1992
4 de septiembre de 1994
4 de septiembre de 1996
4 de septiembre de 1998

11 de julio de 1992
11 de julio de 1994
11 de julio de 1996
11 de julio de 1998

8 de diciembre de 1987
8 de diciembre de 1989
8 de diciembre de 1991
8 de diciembre de 1993
8 de diciembre de 1995
8 de diciembre de 1997

8 de mayo de 1998

6 de septiembre de 1996
6 de septiembre de 1998

22 de octubre de 1995
22 de octubre de 1997

16 de julio de 1994
16 de julio de 1996
16 de julio de 1998

22 de marzo de 1985
22 de marzo de 1987
22 de marzo de 1989
22 de marzo de 1991
22 de marzo de 1993
22 de marzo de 1995
22 de marzo de 1997
22 de marzo de 1999

4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

4 de enero de 1998

17 de agosto de 1997
17 de agosto de 1999

26 de noviembre de 1998
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Cabo Verde

Camboya
Camerun
Canada

Chad
China

Chipre
Congo

Coéte d'lvoire

Croacia
Cuba
Ecuador

Egipto

El Salvador

Emiratos Arabes Unidos

Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Octavo
Decimocuarto

Decimotercero
Decimocuarto

Décimo
Undécimo

Octavo
Noveno

Decimoquinto
Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto

Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Cuarto
Decimocuarto

Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto

Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto

Noveno
Décimo
Duodécimo
Decimotercero

2 de noviembre de 1984
2 de noviembre de 1986
2 de noviembre de 1988
2 de noviembre de 1990
2 de noviembre de 1992
2 de noviembre de 1994
2 de noviembre de 1996
2 de noviembre de 1998

28 de diciembre de 1998
24 de julio de 1998

13 de noviembre de 1995
13 de noviembre de 1997

16 de septiembre de 1996
16 de septiembre de 1998

21 de enero de 1997
21 de enero de 1999

4 de enero de 1998

10 de agosto de 1989
10 de agosto de 1991
10 de agosto de 1993
10 de agosto de 1995
10 de agosto de 1997
10 de agosto de 1999

3 de febrero de 1982
3 de febrero de 1984
3 de febrero de 1986
3 de febrero de 1988
3 de febrero de 1990
3 de febrero de 1992
3 de febrero de 1994
3 de febrero de 1996
3 de febrero de 1998

8 de octubre de 1998
16 de marzo de 1999

4 de enero de 1994
4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

4 de enero de 1994
4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

30 de diciembre de 1996
30 de diciembre de 1998

20 de julio de 1997
20 de julio de 1999
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Eslovenia

Estados Unidos de
Ameérica

Etiopia

ex Republica Yugoslava

de Macedonia
Federacion de Rusia
Fiji

Filipinas
Gabén
Gambia

Grecia

Guatemala

Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Inicial
Segundo
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo

Cuarto

Decimoquinto

Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimoquinto
Décimo
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto

Octavo

6 de julio de 1993
6 de julio de 1995
6 de julio de 1997
6 de julio de 1999

20 de noviembre de 1995
20 de noviembre de 1997

23 de julio de 1989
23 de julio de 1991
23 de julio de 1993
23 de julio de 1995
23 de julio de 1997
23 de julio de 1999

17 de septiembre de 1998

6 de marzo de 1998

11 de enero de 1984
11 de enero de 1986
11 de enero de 1988
11 de enero de 1990
11 de enero de 1992
11 de enero de 1994
11 de enero de 1996
11 de enero de 1998

4 de enero de 1998

30 de marzo de 1999

21 de enero de 1982
21 de enero de 1984
21 de enero de 1986
21 de enero de 1988
21 de enero de 1990
21 de enero de 1992
21 de enero de 1994
21 de enero de 1996
21 de enero de 1998

18 de julio de 1993
18 de julio de 1995
18 de julio de 1997
18 de julio de 1999

17 de febrero de 1998

3
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Guyana

Hungria

India
Iraq
Islas Salomén

Israel

Italia

Jamahiriya Arabe Libia
Jamaica

Japén

Jordania
Kuwait
Letonia
Libano

Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo

Decimocuarto
Decimoquinto

Decimoquinto
Decimoquinto

Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno

Décimo
Duodécimo
Decimoquinto

Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto

Inicial
Segundo

Decimotercero
Decimoquinto
Cuarto

Decimocuarto

17 de marzo de 1978
17 de marzo de 1980
17 de marzo de 1982
17 de marzo de 1984
17 de marzo de 1986
17 de marzo de 1988
17 de marzo de 1990
17 de marzo de 1992
17 de marzo de 1994
17 de marzo de 1996
17 de marzo de 1998

4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

4 de enero de 1998

13 de febrero de 1999

16 de abril de 1985
16 de abril de 1987
16 de abril de 1989
16 de abril de 1991
16 de abril de 1993
16 de abril de 1995
16 de abril de 1997
16 de abril de 1999

2 de febrero de 1998
4 de febrero de 1999
4 de enero de 1998

4 de julio de 1986
4 de julio de 1988
4 de julio de 1990
4 de julio de 1992
4 de julio de 1994
4 de julio de 1996
4 de julio de 1998

14 de enero de 1997
14 de enero de 1999

29 de junio de 1999
4 de enero de 1998
14 de mayo de 1999

12 de diciembre de 1998

24
20
16
13
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Liberia

Lituania
Luxemburgo

Madagascar

Malawi

Maldivas

Mali

Marruecos

México

Ménaco
Mozambique

Namibia

Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Inicial
Décimo
Undécimo
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto
Inicial
Segundo
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Decimocuarto
Duodécimo
Inicial

Segundo

Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Octavo

5 de diciembre de 1977
5 de diciembre de 1979
5 de diciembre de 1981
5 de diciembre de 1983
5 de diciembre de 1985
5 de diciembre de 1987
5 de diciembre de 1989
5 de diciembre de 1991
5 de diciembre de 1993
5 de diciembre de 1995
5 de diciembre de 1997

9 de enero de 1999

31 de mayo de 1997
31 de mayo de 1999

9 de marzo de 1988
9 de marzo de 1990
9 de marzo de 1992
9 de marzo de 1994
9 de marzo de 1996
9 de marzo de 1998

11 de julio de 1997
11 de julio de 1999

24 de mayo de 1993
24 de mayo de 1995
24 de mayo de 1997
24 de mayo de 1999

15 de agosto de 1987
15 de agosto de 1989
15 de agosto de 1991
15 de agosto de 1993
15 de agosto de 1995
15 de agosto de 1997
15 de agosto de 1999

17 de enero de 1998
22 de marzo de 1998
27 de octubre de 1996

18 de mayo de 1986
18 de mayo de 1988
18 de mayo de 1990
18 de mayo de 1992
18 de mayo de 1994
18 de mayo de 1996
18 de mayo de 1998

11 de diciembre de 1997

24
20
16
13
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Nicaragua

Niger
Nigeria

Nueva Zelandia

Pakistan
Panama
Papua Nueva Guinea

Peru
Polonia
Qatar

Décimo
Undécimo
Decimoquinto

Decimocuarto
Decimoquinto

Duodécimo
Decimotercero

Decimoquinto
Decimoquinto

Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno

Decimocuarto
Decimoquinto

Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo

Republica Centroafricana Octavo

Republica Checa

Republica Democrética

del Congo

Republica Democratica

Popular Lao

Republica de Moldova

Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto

Tercero

Undécimo
Duodécimo

Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Inicial
Segundo
Tercero

17 de marzo de 1997
17 de marzo de 1999

4 de enero de 1998

4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

22 de diciembre de 1995
22 de diciembre de 1997

4 de enero de 1998
4 de enero de 1998

26 de febrero de 1985
26 de febrero de 1987
26 de febrero de 1989
26 de febrero de 1991
26 de febrero de 1993
26 de febrero de 1995
26 de febrero de 1997
26 de febrero de 1999

25 de octubre de 1998

4 de enero de 1998

21 de agosto de 1993
21 de agosto de 1995
21 de agosto de 1997
21 de agosto de 1999

15 de abril de 1986
15 de abril de 1988
15 de abril de 1990
15 de abril de 1992
15 de abril de 1994
15 de abril de 1996
15 de abril de 1998

1 de enero de 1998

21 de mayo de 1997
21 de mayo de 1999

24 de marzo de 1985
24 de marzo de 1987
24 de marzo de 1989
24 de marzo de 1991
24 de marzo de 1993
24 de marzo de 1995
24 de marzo de 1997
24 de marzo de 1999

25 de febrero de 1994
25 de febrero de 1996
25 de febrero de 1998
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Republica Unida de
Tanzania

Santa Lucia

San Vicente y las
Granadinas

Senegal

Seychelles

Sierra Leona

Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto

Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno

Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto

Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo

Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto

Complementario

26 de noviembre de 1987
26 de noviembre de 1989
26 de noviembre de 1991
21 de noviembre de 1993
26 de noviembre de 1995
26 de noviembre de 1997

16 de marzo de 1991
16 de marzo de 1993
16 de marzo de 1995
16 de marzo de 1997
16 de marzo de 1999

9 de diciembre de 1984
9 de diciembre de 1986
9 de diciembre de 1988
9 de diciembre de 1990
9 de diciembre de 1992
9 de diciembre de 1994
9 de diciembre de 1996
9 de diciembre de 1998

19 de mayo de 1993
19 de mayo de 1995
19 de mayo de 1997
19 de mayo de 1999

6 de abril de 1989
6 de abril de 1991
6 de abril de 1993
6 de abril de 1995
6 de abril de 1997
6 de abril de 1999

4 de enero de 1976
4 de enero de 1978
4 de enero de 1980
4 de enero de 1982
4 de enero de 1984
4 de enero de 1986
4 de enero de 1988
4 de enero de 1990
4 de enero de 1992
4 de enero de 1994
4 de enero de 1996
4 de enero de 1998
31 de marzo de 1975
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Somalia

Sri Lanka

Sudéan

Suiza
Suriname

Swazilandia
Tayikistan

Togo

Trinidad y Tabago

Tlnez

Turkmenistan

Ucrania

Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo

Séptimo
Octavo
Noveno

Noveno
Décimo
Undécimo

Segundo

Inicial
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Séptimo
Octavo

Decimoquinto

Inicial
Segundo
Sexto
Séptimo
Octavo
Noveno
Décimo
Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Undécimo
Duodécimo
Decimotercero

Decimotercero
Decimocuarto
Decimoquinto

Inicial
Segundo
Decimoquinto

25 de septiembre de 1984
25 de septiembre de 1986
25 de septiembre de 1988
25 de septiembre de 1990
25 de septiembre de 1992
25 de septiembre de 1994
25 de septiembre de 1996
25 de septiembre de 1998

20 de marzo de 1995
20 de marzo de 1997
20 de marzo de 1999

20 de abril de 1994
20 de abril de 1996
20 de abril de 1998

29 de diciembre de 1997

14 de abril de 1985
14 de abril de 1987
14 de abril de 1989
14 de abril de 1991
14 de abril de 1993
14 de abril de 1995
14 de abril de 1997
14 de abril de 1999

7 de mayo de 1998

10 de febrero de 1996
10 de febrero de 1998

1° de octubre de 1983
1° de octubre de 1985
1° de octubre de 1987
1° de octubre de 1989
1° de octubre de 1991
1° de octubre de 1993
1° de octubre de 1995
1° de octubre de 1997

3 de noviembre de 1994
3 de noviembre de 1996
3 de noviembre de 1998

4 de enero de 1994
4 de enero de 1996
4 de enero de 1998

29 de octubre de 1995
29 de octubre de 1997

6 de abril de 1998
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Estado parte

Informe

Fecha en que debia
presentarse

Numero de recor-
datorios enviados

Uganda Segundo 21 de diciembre de 1983 13
Tercero 21 de diciembre de 1985 9
Cuarto 21 de diciembre de 1987 7
Quinto 21 de diciembre de 1989 6
Sexto 21 de diciembre de 1991 5
Séptimo 21 de diciembre de 1993 4
Octavo 21 de diciembre de 1995 3
Noveno 21 de diciembre de 1997 1
Uzbekistan Inicial 28 de octubre de 1996 3
Segundo 28 de octubre de 1998 1
Venezuela Decimocuarto 4 de enero de 1996 3
Decimoquinto 4 de enero de 1998 1
Viet Nam Sexto 9 de julio de 1993 3
Séptimo 9 de julio de 1995 3
Octavo 9 de julio de 1997 2
Noveno 9 de julio de 1999 -
Yemen Undécimo 17 de noviembre de 1993 3
Duodécimo 17 de noviembre de 1995 3
Decimotercero 17 de noviembre de 1997 2
Yugoslavi& Decimoquinto 4 de enero de 1998
Zambia Duodécimo 5 de marzo de 1995

Decimotercero
Decimocuarto

5 de marzo de 1997
5 de marzo de 1999

Medidas tomadas por el Comité para que los Estados partes presenten
sus informes

2. Ensusperiodos de sesiones 54° y 55°, el Comité examinoé la cuestién de los retrasos
y de la no presentacién de informes por los Estados partes de conformidad con las
obligaciones contraidas en virtud del articulo 9 de la Convencién.

3. Ensu42°periodo de sesiones, el Comité, tras haber subrayado que los retrasos en
la presentacion de informes de los Estados partes obstaculizaban la supervisién de la
aplicacion de la Convencion, decidid que seguiria adelante con el examen de la aplicacion
de las disposiciones de la Convencion por los Estados partes cuyos informes estuvieran
sumamente retrasados, en cinco afios o mas. Con arreglo a una decisién adoptada en su 39°
periodo de sesiones, el Comité convino en que ese examen se basaria en los Gltimos
informes presentados por el Estado parte de que se tratase y en su examen por el Comité.
En su 49° periodo de sesiones, el Comité decidié ademas que se programaria el examen
de la aplicacion de las disposiciones de la Convencién por los Estados partes cuyos
informes iniciales estuvieran sumamente retrasados, en cinco aflos o méas. El Comité
convino en que al no haber un informe inicial, el Comité considerara informe inicial toda
informacion presentada por el Estado parte a otros érganos de las Naciones Unidas o, de
no existir ese material, informes e informacion preparados por 6rganos de las Naciones
Unidas.
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4. Ensu53°periodo de sesiones el Comité decidié que el examen de la aplicacion de
la Convencion de un Estado parte, Bangladesh, cuyos informes periédicos estan
sumamente retrasados, se examinara en su 54° periodo de sesiones. El examen se aplaz6
asolicitud del Estado parte, que expreso su intencién de presentar los informes solicitados
en el futuro inmediato.

5.  En su 53° periodo de sesiones, el Comité decidié también que el examen de la
aplicacion de la Convencién en los siguientes Estados partes cuyos informes iniciales
debieron haberse presentado hace ya mucho tiempo: Bahrein, Congo y Eslovenia, se
realizara en el 54° periodo de sesiones. Bahrein presento posteriormente un informe. En
el caso de Eslovenia, el examen se aplaz6 a solicitud del Estado parte, que expreso su
intencién de presentar en breve plazo los informes solicitados. En el caso del Congo, el
Comité continu6 con el examen de la aplicacion de las disposiciones de la Convencién.

6. Ensub54° periodo de sesiones, el Comité decidié programar paramerfsslo de

sesiones el examen de la aplicacion de la Convencidn en los siguientes Estados partes
cuyos informes periédicos debieron haberse presentado hace mucho tiempo: Jamaica,
Maldivas, Mozambique, Republica Centroafricana y Senegal. En el caso de Jamaica y
el Senegal, se posterg6 el examen a solicitud de los Estados partes interesados. En el caso
de la Republica Centroafricana, Maldivas y Mozambique, el Comité procedi6 con su
examen de la aplicacién de la Convencion en los Estados partes de que se trata.

7. En su 54° periodo de sesiones, el Comité decidié asimismo examinar en su 55°
periodo de sesiones la aplicacion de la Convencion en un Estado parte, Antigua y Barbuda,
cuyo informe inicial debié haberse presentado hace ya mucho tiempo. Enpsurisslo

de sesiones, el Comité procedié a examinar la aplicacién de la Convencion en Antigua
y Barbuda.
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Capitulo VIII

Tercer decenio de la lucha contra el racismo y la discriminacion
racial; Conferencia Mundial contra el racismo, la discriminacion
Racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia

1. El Comité examiné la cuestién de la Conferenc@a Mundial y formular sugerencias sobre la contribucion
Mundial contra el racismo, la discriminacién racial, ldel Comité a dichos preparativos, para que representara al
xenofobia y las formas conexas de intolerancia y el Teré@omité ante el Grupo de Trabajo del periodo de sesiones,
DeceniodelaLuchacontra el Racismoyla Disénacién de composicién abierta, encargado de examinaryformular
Racial en sus periodos de sesiones 54° y 55° (véaprspuestas para los preparativos de la Conferencia Mun-
CERD/C/SR.1330, 1335, 1350, 1368 y 1369). dial. En 1a13352 sesioif55° periodo de sesiones), el Sr.
2. Para el examen de este tema, el Comité tuvo antg rvalov, Presidente _d(_al Grupo de Contacto, presgnté un
los siguientes documentos: informe s_obre las actmdade_s fjel Grupo de Trabajp, con
sugerencias para que el Comité aumentara su participacion
a) Resolucion 53/132 de la Asamblea Generalp |os preparativos de la Conferencia Mundial. A conti-
sobre el Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismgyacién, el Comité examin6 esas sugerencias, asi como
la Discriminacion Racial y la convocacion de la Conferefropuestas adicionales formuladas por otros miembros para

cia Mundial contra el racismo, la discriminacion racial, lgue el Comité continuara aportando su contribucion a este
xenofobia y las formas conexas de intolerancia, proceso.

b)  Resolucion 1999/78 de la Comision de Derechgs  En su 13692 sesion (55° periodo de sesiones), celebra-
Humanos, sobre racismo, discriminacion racial, xenofol4a e| 26 de agosto de 1999, el Comité adopté la decision

y formas conexas de intolerancia, que figura a continuacion.

¢) Informe del Secretario General sobre la aplica-
cién del Programa de Accién para el Tercecenio de la Decision 5 (55) sobre la Conferencia Mundial
Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial ~ contra el racismo, la discriminacion racial, la
(A/43/305); xenofobia y las formas conexas de intolerancia

d) Informe presentado por la Alta Comisionada  El Comite parala Eliminacion de la Discriminacion
de las Naciones Unidas para los Derechos HumanosR#gial
conformidad con la resolucion 1998/26 de la Comision | Recuerdasu decision 9 (53) de 21 de agosto

e) Informe del Sr. Gléle-Ahanhanzo, Relator 5 proponeal Comité Preparatorio que incluya en
Especial sobre las formas contemporaneas de racisgl¢rograma de la Conferencia Mundial el examen de la
discriminacion racial, xesfobia y las formas conexas d&,,estién de cémo puede la comunidad internacional

intolerancia, presentado de conformidad con la resolucigipedir o mitigar las violaciones masivas y flagrantes de
1998/26 de la Comision (E/CN.4/1999/15y Add.1); |95 derechos humanos de personas que pertenecen a

f)  Informe del grupo de trabajo del periodo ddeterminados grupos étnicos y raciales y a minorias,
sesiones, de composicion abierta, encargado de examteairendo presente que en los Gltimos afios el hecho de que
yformular propuestas para la Conferencia Mundial conieacomunidad internacional no haya podido reaccionar en
el racismo, la discriminacién racial, la xdabia y las forma urgente y adecuada a numerosos conflictos en todo

formas conexas de intolerancia (E/CN.4/1999/16 y Corell. mundo, ha tenido como resultado el genocidio, la
y 2). depuracion étnica, los movimientos masivos de refugiados

3. En el debate del Comité sobre los preparativos dg/|§ersonas desplazadas, y a perturbacion de la paz y la

proxima Conferencia Mundial, se hizo hincapié en quesquurldad regionales por grupos armados capaces de

o . . L : cometer atrocidades impunemente;
Comité deberia seguir participando activamente en ellGs.

Durante el 54° periodo de sesiones, se designé a un 3. Decideque, con objeto de responder alas nece-
grupo de contacto, integrado por el Sr. Garvalov, la Sgidades del Comité Preparatorio de la Conferencia Mun-
McDougall y el Sr. Yutzis, establecido anteriormente pa€éal, con la asistencia de la Oficina del Alto Comisionado
recabar informacién sobre los preparativos de la Conferen-
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prepararda materiales que, en la medida de lo posilderecho de la vida, la dignidad humana, la estabilidad y el
comprendan: imperio de la ley;

a) Undocumento de referencia en el que figuren e) Laincitacién al odioracial constituye un delito
las decisiones de fondo del Comité, comprendidas [aible;

adoptadas en relacién con las medidas de alerta temprana f)  Medidas efectivas para proteger a todas las

f)véar'sonas contra la discriminacion racial en los sectores
publico y privado, y remedios y reparaciones para las
b) Informacion acerca de los Estados partes quietimas;

han incluido enmiendas en sus constituciones, leyes, g) Medidas educativas para todos los sectores de
practicas judiciales y administrativas, o que han introdugi-, ,hiacion en el espiritu de la eliminacion de todas las

do leyes especiales con miras a aplicar la Convenciong, a5 de discriminacion racial e intolerancia;

€)  Unalista de los Estados partes que han hecho h) Las comisiones nacionales de derechos huma-

u.n,a declaracion con arreglo al articulo ,14 de la C?",“’%‘s, alaluz delarecomendacion general XVII del Comité;
cion, en la que reconocen la competencia del Comité para

recibir y examinar comunicaciones de personas o grupos /- Acoge con _t?eneplacnta |n|nt(_ar_rymp|da y
de personas; constructiva cooperacion con la Subcomision de Preven-

) ... €ion de Discriminaciones y Pecion a las Minorias,

d)  Unalistadelos Estados partes que, al ratifical. o qando la celebracion de dos sesiones conjuntas en
o adherir ala Convencion Internacional sobre la Elimingg g3 y 1995, reuniones conjuntas de las Mesas de ambos
cion sobre todas las formas de D|scr|m|r_1a0|on Racial, h%anos, la preparacién de un documento de trabajo
formulado reservas, y el texto de las mismas; conjunto sobre el articulo 7 de la Convencién

4. Decideque, con la asistencia de la Oficina ddE/CN.4/Sub.2/1998/4) yla disponibilidad de la Subcomi-
Alto Comisionado, hara una evaluacion de las mejorgi®n de seguir la sugerencia del Comité relativa a la
practicas de los Estados partes en la lucha contraptaparacion de estudios sobre los derechos de los no
discriminacion racial, a partir de los informes de lasudadanos (E/CN.4/Sub.2/1999/7), sobre la mundializa-
Estados partes, la practica del propio Comité y la informa@én en el contexto del aumento de los casos de racismo,
cién que haya recibido la Alta Comisionada en respuesiacriminacion racial y xenofobia (E/CN.4/Sub.2/1999/8),
al cuestionario transmitido a los Estados Miembros de kasobre el concepto y practica de la accién afirmativa;
Naciones Unidas de conformidad con la resolucién 8
1999/78, aprobada por la Comision de Derechos Huma :
el 28 de abril de 1999. Esa evaluacién se pondria a disp
cién del Comité Preparatorio para su reunion de mayo
2000, y también de la propia Conferencia Mundial;

ciones finales mas recientes sobre cada Estado parte

Decideestablecer mecanismos regionales para
0 contribuyan a los preparativos de la Conferencia
Indial, y mantener contacto con ellos, segun proceda, por
fhducto de la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos.
5. _ Acoge con bene_p!acnos estudlqs,preparados_ 13692 sesién
por los mlembros del _Comlte para el C'omlte Preparatorio 26 de agosto de 1999
y la propia Conferencia Mundial, que figuran en el anexo
de la presente resoluci9n

6. Sugiereque un posible plan de accion de I&Capitulo 1X

Conferencia Mundial trate de cuestiones tales como: Exposicién general de los métodos de

a) El proceso de reconciliacion racial; trabajo del Comité
b) Ladiscriminacion raal contra las poblaciones

autoctonas; 5. En el informe del Comité a la Asamblea General en
c) Todos los seres humanos nacen libres y s duincuagésimo primer periodo de sesitiggira una
iguales en dignidad y derechos; exposicion general de los métodos de trabajo del Comité,
en la que se destacan los cambios efectuados en los Ultimos
afos. El objeto de ese resumen era aumentar la transparen-
i y accesiibidad de los procedimientos del Comité para
9% Estados partes y para el publico. Puesto que entre tanto

d) Elracismo, ladiscriminacion racial, la xenofo
bia y las formas conexas de intolerancia constituyen
desafio para la paz, los derechos humanos, incluid
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no se han registrado cambios importantes en los métoNasas

de trabajo, se invita al lector a que consulte esa parte del

informe anterior del Comité a la Asamblea General.

74

! Documentos Oficiales de la Convencién Internacional
sobre la Eliminaciéon de todas las Formas de
Discriminacién Racional, 172 Reunién de los Estados
partes, DecisionefCERD/SP/59/Add.1,
CERD/SP/59/Corr.1 y CERD/SP/60).

Documentos Oficiales de la Asamblea General, vigésimo
séptimo periodo de sesiones, Suplemento N¢ARF/18),
cap. IX, secc. B.

N

w

Ibid., cuadragésimo octavo periodo de sesiones,
Suplemento No. 184/48/18), anexo ll.

Ibid., quincuagésimo segundo periodo de sesiones,
Suplemento No. 184/52/18), anexo V, parr. 4 d).

Ibid., quincuagésimo tercer periodo de sesiones,
Suplemento No. 28A/53/23 (primera parte)), parrs. 67 y
75a76.

Véase en el documento CERD/C/247 un informe presentado
de conformidad con una decisién especial adoptada por el
Comité en su 42° periodo de sesiones (1993).

(=2}

~

Véase en el documento CERD/C/348 un informe presentado
de conformidad con una decision especial adoptada por el
Comité en su 53° periodo de sesiones (1998).

Véase en el documento CERD/C/364 un informe presentado
de conformidad con una decision especial adoptada por el
Comité en su 53° periodo de sesiones (1998).

©

El Comité adjunté como anexo a su decision 5 (55) los
documentos que figuran a continuacién, preparados por
algunos de sus miembros, que se habian presentado al
Grupo de Trabajo del periodo de sesiones, de composicion
abierta, encargado de examinar y formular propuestas para
la Conferencia Mundial contra el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia
(véase E/CN.4/1999/16, parr. 7):

M. Banton:The causes of, and remedies for, racial
discrimination(E/CN.4/1999/WG.1/BP.6);

T. van BovenUnited Nations strategies to combat
racism and racial discrimination: past experiences and
present perspectivg&/CN.4/1999/WG.1/BP.7);

S. Sadiqg Ali:Zimbabwe and South Africa: the
lessons we can learfE/CN.4/1999/WG.1/BP.8);

A. Shahi:L. Valencia Rodriguez e |. Garvalov:
Preventing genocidéE/CN.4/1999/WG.1/BP.9);

|. Diaconu:The definitions of racial discrimination
(E/CN.4/1999/WG.1/BP.10);

R. de GouttesDe ['utilité de I'application
complémentaire des procédures de plaintes individuelles
devant les organes universels et régionaux de protection
des droits de I'homme: I'exemple des plaintes de la
discrimination raciale et devant la Cour européenne des
droits de 'homm¢gE/CN.4/1999/WG.1/BP.11).

En el anexo también se hace referencia a un
documento preparado por dos miembros del Comité y dos
miembros de la Subcomisién de Prevencion de
Discriminaciones y Proteccion a las Minorias: J. Bengoa, |.
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Garvalov, M. Mehediy S. Sadiq Ali: Documento de trabajo
conjunto sobre el articulo 7 de la Convencién Internacional
sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion
Racial (E/CN.4/Sub.2/1998/4), y dos documentos oficiosos:
G. McDougall: Comentario e informacién de antecedentes
sobre recomendaciones generales relativas a los aspectos de
género de la discriminacion racial (CERD/C/54/Misc.31);

I. Diaconnu y Y. Rechetov: Reservas a la Convencién
Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacion Racial: la funcion del Comité para la

Eliminacién de la Discriminacién Racial

(CERD/C/53/Misc.23).

10

Documentos Oficiales de la Asamblea General,

guincuagésimo primer periodo de sesiones, Suplemento
No. 18(A/51/18), parrs. 587 a 627.

Anexo |

Situacioén de la Convencioén

Estados partes en la Convencién Internacional sobre la Eliminacion
de todas las Formas de Discriminacion Racial (155), al 27 de agosto

de 1999

Estado parte

Fecha de recepcion del instrumento
de ratificacion o adhesion

Entrada en vigor

Afganistan
Albania

Alemania

Antigua y Barbuda
Arabia Saudita
Argelia

Argentina
Armenia

Australia

Austria
Azerbaiyan
Bahamas

Bahrein
Bangladesh
Barbados

Belarus

Bélgica

Bolivia

Bosnia y Herzegovina

6 de julio de 1983

11 de mayo de 1994

16 de mayo de 1969

25 de octubre de 1988

22 de septiembre de 1997
14 de febrero de 1972

2 de octubre de 1968

23 de junio de 1993

30 de septiembre de 1975
9 de mayo de 1972

16 de agosto de 1996

5 de agosto de 1975

27 de marzo de 1990

11 de junio de 1979

8 de noviembre de 1972
8 de abril de 1969

7 de agosto de 1975
22 de septiembre de 1970

16 de julio de 1993

5 de agosto de 1983
10 de junio de 1994
15 de junio de 1969
24 de noviembre de 1988
22 de octubre de 1997
15 de marzo de 1972
4 de enero de 1969
23 de julio de 1993
30 de octubre de 1975
8 de junio de 1972
15 de septiembre de 1996
4 de septiembre de 1975
26 de abril de 1990
11 de julio de 1979
8 de diciembre de 1972
8 de mayo de 1969
6 de septiembre de 1975
22 de octubre de 1970
16 de julio de 1993
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Estado parte

Fecha de recepci6n del instrumento
de ratificacion o adhesion

Entrada en vigor

Botswana
Brasil
Bulgaria
Burkina Faso
Burundi
Cabo Verde
Camboya
Camerln
Canada
Chad

20 de febrero de 1974
27 de marzo de 1968

8 de agosto de 1966

18 de julio de 1974

27 de octubre de 1977

3 de octubre de 1979

28 de noviembre de 1983
24 de junio de 1971

14 de octubre de 1970
17 de agosto de 1977

22 de marzo de 1974
4 de enero de 1969
4 de enero de 1969
17 de agosto de 1974
26 de noviembre de 1977
2 de noviembre de 1979
28 de diciembre de 1983
24 de julio de 1971
13 de noviembre de 1970
16 de septiembre de 1977
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Estado parte

Fecha de recepci6n del instrumento
de ratificacion o adhesion

Entrada en vigor

Chile

China
Chipre
Colombia
Congo
Costa Rica
Cote d’lvoire
Croacia
Cuba
Dinamarca
Ecuador
Egipto

El Salvador
Emiratos Arabes Unidos
Eslovaquia
Eslovenia
Espafia
Estados Unidos de América
Estonia
Etiopia
Federacion de Rusia
Fiji

Filipinas
Finlandia
Francia
Gabén
Gambia
Georgia
Ghana
Grecia
Guatemala
Guinea
Guyana
Haiti
Hungria

20 de octubre de 1971
29 de diciembre de 1981
21 de abril de 1967
2 de septiembre de 1981
11 de julio de 1988
16 de enero de 1967
4 de enero de 1973
12 de octubre de 1992
15 de febrero de 1972
9 de diciembre de 1971
22 de septiembre de 1966
1° de mayo de 1967
30 de noviembre de 1979
20 de junio de 1974
28 de mayo de 1993
6 de julio de 1992
13 de septiembre de 1968
21 de octubre de 1994
21 de octubre de 1991
23 de junio de 1976
4 de febrero de 1969
11 de enero de 1973
15 de septiembre de 1967
14 de julio de 1970
28 de julio de 1971
29 de febrero de 1980
29 de diciembre de 1978
2 de junio de 1999
8 de septiembre de 1966
18 de junio de 1970
18 de enero de 1983
14 de marzo de 1977
15 de febrero de 1977
19 de diciembre de 1972
1° de mayo de 1967

19 de noviembre de 1971
28 de enero de 1982
4 de enero de 1969
2 de octubre de 1981
10 de agosto de 1988
4 de enero de 1969
3 de febrero de 1973
8 de octubre de 1991
16 de marzo de 1972
8 de enero de 1972
4 de enero de 1969
4 de enero de 1969
30 de diciembre de 1979
20 de julio de 1974
28 de mayo de 1993
6 de julio de 1992
4 de enero de 1969

20 de noviembre de 1994

20 de noviembre de 1991
23 de julio de 1976
6 de marzo de 1969
10 de febrero de 1973
4 de enero de 1969
13 de agosto de 1970
27 de agosto de 1971
30 de marzo de 1980
28 de enero de 1979
2 de julio de 1999
4 de enero de 1969
18 de julio de 1970
17 de febrero de 1983
13 de abril de 1977
17 de marzo de 1977
18 de enero de 1973
4 de enero de 1969
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Estado parte

Fecha de recepci6n del instrumento
de ratificacion o adhesion

Entrada en vigor

India

Indonesia

Irdn (Republica Islamica del)
Iraq

Islandia

Islas Salomén

Israel

Italia

Jamahiriya Arabe Libia
Jamaica

Japon

Jordania

Kazajstan

Kirguistan

Kuwait

ex Republica Yugoslava de
Macedonia

Lesotho
Letonia
Libano
Liberia
Lituania
Luxemburgo
Madagascar
Malawi
Maldivas
Mali

Malta
Marruecos
Mauricio
Mauritania
México
Ménaco
Mongolia
Mozambique
Namibia

3 de diciembre de 1968
25 de junio de 1999

29 de agosto de 1968
14 de enero de 1970
13 de marzo de 1967

17 de marzo de 1982
3 de enero de 1979
5 de enero de 1976

3 de julio de 1968

4 de junio de 1971

15 de diciembre de 1995
30 de mayo de 1974

26 de agosto de 1998
5 de septiembre de 1997
15 de octubre de 1968

18 de enero de 1994

4 de noviembre de 1971
14 de abril de 1992

12 de noviembre de 1971
5 de noviembre de 1976
10 de diciembre de 1998
1° de mayo de 1978

7 de febrero de 1969
11 de junio de 1996

24 de abril de 1984
16 de julio de 1974
27 de mayo de 1971

18 de diciembre de 1970
30 de mayo de 1972

13 de diciembre de 1988
20 de febrero de 1975

27 de septiembre de 1995
6 de agosto de 1969

18 de abril de 1983

11 de noviembre de 1982

4 de enero de 1969
25 de julio de 1999
4 de enero de 1969
13 de febrero de 1970
4 de enero de 1969
16 de abril de 1982
2 de febrero de 1979
4 de febrero de 1976
4 de enero de 1969
4 de julio de 1971
14 de enero de 1996
29 de junio de 1974
25 de septiembre de 1998
5 de octubre de 1997
4 de enero de 1969

17 de septiembre de 1991
4 de diciembre de 1971
14 de mayo de 1992
12 de diciembre de 1971
5 de diciembre de 1976
9 de enero de 1999
31 de mayo de 1978
9 de marzo de 1969
11 de julio de 1996
24 de mayo de 1984
15 de agosto de 1974
26 de junio de 1971
17 de enero de 1971
29 de junio de 1972
12 de enero de 1989
22 de marzo de 1975
27 de octubre de 1995
5 de septiembre de 1969
18 de mayo de 1983
11 de diciembre de 1982



A/54/18

Estado parte

Fecha de recepci6n del instrumento
de ratificacion o adhesion

Entrada en vigor

Nepal
Nicaragua
Niger

Nigeria
Noruega

Nueva Zelandia
Paises Bajos
Pakistan
Panaméa

Papua Nueva Guinea
Peru

Polonia
Portugal

Qatar

Reino Unido de Gran Bretafa
e Irlanda del Norte

Republica Arabe Siria
Republica Centroafricana
Republica Checa
Republica de Corea

Republica Democratica del
Congo

30 de enero de 1971
15 de febrero de 1978
27 de abril de 1967
16 de octubre de 1967
6 de agosto de 1970
22 de noviembre de 1972
10 de diciembre de 1971
21 de septiembre de 1966
16 de agosto de 1967
27 de enero de 1982
29 de septiembre de 1971
5 de diciembre de 1968
24 de agosto de 1982
22 de julio de 1976

7 de marzo de 1969

21 de abril de 1969

16 de marzo de 1971
22 de febrero de 1993
5 de diciembre de 978

21 de abril de 1976

Republica Democratica Popular

Lao

Republica de Moldova
Republica Dominicana
Republica Unida de Tanzania
Rumania

Rwanda

Santa Lucia

Santa Sede

San Vicente y las Granadinas
Senegal

Seychelles

Sierra Leona

Somalia

22 de febrero de 1974
26 de enero de 1993
25 de mayo de 1983
27 de octubre de 972
15 de septiembre de 1970
16 de abril de 1975
14 de febrero de 1990
1° de mayo de 1969
9 de noviembre de*1981
19 de abril de 1972
7 de marzo de 1978
2 de agosto de 1967
26 de agosto de 1975

1° de marzo de 1971
17 de marzo de 1978
4 de enero de 1969
4 de enero de 1969
5 de septiembre de 1970
22 de diciembre de 1972
9 de enero de 1972
4 de enero de 1969
4 de enero de 1969
26 de febrero de 1982
29 de octubre de 1971
4 de enero de 1969
23 de septiembre de 1982
21 de agosto de 1976

6 de abril de 1969
21 de mayo de 1969
15 de abril de 1971
1° de enero de 1993
4 de enero de 1979

21 de mayo de 1976

24 de marzo de 1974
25 de febrero de 1993
24 de junio de 1983
26 de noviembre de 1972
15 de octubre de 1970
16 de mayo de 1975
16 de marzo de 1990
31 de mayo de 1969
9 de diciembre de 1981
19 de mayo de 1972
6 de abril de 1978
4 de enero de 1969
25 de septiembre de 1975
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Estado parte

Fecha de recepci6n del instrumento
de ratificacion o adhesion

Entrada en vigor

Sri Lanka
Sudafrica
Sudéan
Suecia
Suiza
Suriname
Swazilandia
Tayikistan
Togo

Tonga
Trinidad y Tabago
Tlnez
Turkmenistan
Ucrania
Uganda
Uruguay
Uzbekistan
Venezuela
Viet Nam
Yemen
Yugoslavia
Zambia
Zimbabwe

18 de febrero de 1982

10 de diciembre de 1998
21 de marzo de 1977

6 de diciembre de 1971
29 de noviembre de 1994
15 de marzo de 1984

7 de abril de 1989

11 de enero de 1995

1° de septiembre de 1972
16 de febrero de 1972

4 de octubre de 1973

13 de enero de 1967

29 de septiembre de 1994
7 de marzo de 1969

21 de noviembre de 1980
30 de agosto de 1968

28 de septiembre de 1995
10 de octubre de 1967

9 de junio de 1982

18 de octubre de 1972

2 de octubre de 1967

4 de febrero de 1972

13 de mayo de 1991

20 de marzo de 1982
9 de enero de 1999
20 de abril de 1977
5 de enero de 1972
29 de diciembre de 1994
15 de marzo de 1984
7 de mayo de 1969
10 de febrero de 1995
1° de octubre de 1972
17 de marzo de 1972
3 de noviembre de 1973
4 de enero de 1969
29 de octubre de 1994
6 de abril de 1969
21 de diciembre de 1980
4 de enero de 1969
28 de octubre de 1995
4 de enero de 1969
9 de julio de 1982
17 de noviembre de 1972
4 de enero de 1969
5 de marzo de 1972
12 de junio de 1991

* Los siguientes Estados han firmado pero no han ratificado la Convencion: Benin, Bhutan, Granada, Irlanda

y Turquia.
2 Adhesion.

® Fecha de la recepcidn de la notificacion de sucesion.
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Estados partes que han hecho la declaracién conforme al parrafo 1
del articulo 14 de la Convencidn (28), al 27 de agosto de 1999

Estado parte

Fecha de depésito
de la declaracion

Entrada en vigor

Argelia
Australia
Bulgaria
Chile

Chipre
Costa Rica
Dinamarca
Ecuador
Eslovaquia
Espafia
Federacién de Rusia
Finlandia
Francia
Hungria
Islandia
Italia
Luxemburgo
Malta
Noruega
Paises Bajos
Peru

Polonia
Republica de Corea
Senegal
Sudafrica
Suecia
Ucrania
Uruguay

12 de septiembre de 1989
28 de enero de 1993

12 de mayo de 1993
18 de mayo de 1994

30 de diciembre de 1993
8 de enero de 1974

11 de octubre de 1985
18 de marzo de 1977

17 de marzo de 1995

13 de enero de 1998

1° de octubre de 1991

16 de noviembre de 1994
16 de agosto de 1982

13 de septiembre de 1990
10 de agosto de 1981
5 de mayo de 1978

22 de julio de 1996
16 de diciembre de 1998
23 de enero de 1976

10 de diciembre de 1971
27 de noviembre de 1984
1° de diciembre de 1998

5 de marzo de 1997

3 de diciembre de 1982

9 de enero de 1999

6 de diciembre de 1971
28 de julio de 1992

11 de septiembre de 1972

12 de septiembre de 1989
28 de enero de 1993
12 de mayo de 1993
18 de mayo de 1994
30 de diciembre de 1993
8 de enero de 1974
11 de octubre de 1985
18 de marzo de 1977
17 de marzo de 1995
13 de enero de 1998
1° de octubre de 1991
16 de noviembre de 1994
16 de agosto de 1982
13 de septiembre de 1990
10 de agosto de 1981
5 de mayo de 1978
22 de julio de 1996
16 de diciembre de 1998
23 de enero de 1976
9 de enero de 1972
27 de noviembre de 1984
1° de diciembre de 1998
5 de marzo de 1997
3 de diciembre de 1982
9 de enero de 1999
5 de enero de 1972
28 de julio de 1992
11 de septiembre de 1972
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Estados partes que han aceptado las enmiendas a la Convencion
adoptadas en la 142 Reunion de los Estados partes* (24), al 27 de

agosto de 1999

Estado parte

Fecha de aceptacion recibida

Alemania
Australia
Bahamas
Bulgaria
Burkina Faso
Canada
Chipre

Cuba
Dinamarca
Finlandia
Francia
México
Noruega
Nueva Zelandia

Paises Bajos (por la parte europea del Reinoy las
Antillas holandesas y Aruba)

Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte
Republica Arabe Siria

Republica de Corea

Seychelles

Suecia

Suiza

Trinidad y Tabago

Ucrania

Zimbabwe

15 de enero de 1996

15 de octubre de 1993

31 de marzo de 1994

2 de marzo de 1995

9 de agosto de 1993

8 de febrero de 1995

29 de julio de 1997

21 de noviembre de 1996
3 de septiembre de 1993
9 de febrero de 1994

1° de septiembre de 1994
16 de septiembre de 1996
6 de octubre de 1993

8 de octubre de 1993

24 de enero de 1995
7 de febrero de 1994

25 de febrero de 1998

30 de noviembre de 1993
23 de julio de 1993
14 de mayo de 1993
16 de diciembre de 1996
23 de agosto de 1993
17 de junio de 1994
10 de abril de 1997

* Para que las enmiendas entren en vigor debe recibirse la aceptacion de los dos tercios de los

Estados partes en la Convencion.
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Anexo Il

Programas de los periodos de sesiones 54°y 55°
54° periodo de sesiones

1. Aprobacién del programa.

N

Organizacion de los trabajos y otros asuntos.

w

Prevencién de la discriminacion racial, en particular medidas de alerta temprana
y procedimientos de urgencia.

4. Examen de los informes, observaciones e informacion presentados por los
Estados partes de conformidad con el articulo 9 de la Convencion.

5. Presentacion de informes de los Estados partes de conformidad con el parrafo 1
del articulo 9 de la Convencioén.

6. Medidas adoptadas por la Asamblea General en su quincuagésimo tercer periodo
de sesiones:

a) Informe anual presentado por el Comité para la Eliminacién de la
Discriminacion Racial de conformidad con el parrafo 2 del articulo 9 de la
Convencion;

b) Aplicacién efectiva de los instrumentos internacionales de derechos
humanos.

7. Examen de las comunicaciones presentadas de conformidad con el articulo 14 de
la Convencion.

8. Examen de copias de peticiones, copias de informes y otras informaciones
referentes a los territorios bajo administracion fiduciaria o no auténomos y a
cualesquiera otros territorios a los cuales se aplique la resolucion 1514 (XV) de
la Asamblea General, de conformidad con el articulo 15 de la Convencion.

9. Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Digoacion Racial;
Conferencia mundial contra el racismo y la discriminacion racial, lafabia y
las formas conexas de intolerancia.

55° periodo de sesiones

=

Aprobacion del programa.

N

Organizacion de los trabajos y otros asuntos.

3. Prevencién de la discriminacion racial, en particular medidas de alerta temprana
y procedimientos de urgencia.

4. Examen de los informes, observaciones e informacion presentados por los
Estados partes de conformidad con el articulo 9 de la Convencion.

5. Presentacion de informes de los Estados partes de conformidad con el parrafo 1
del articulo 9 de la Convencion.

6. Medidas adoptadas por la Asamblea General en su quincuagésimo tercer periodo
de sesiones:

83



A/54/18

a) Informe anual presentado por el Comité para la Eliminacién de la
Discriminacion Racial de conformidad con el parrafo 2 del articulo 9 de la
Convencion;

b) Aplicacién efectiva de los instrumentos internacionales de derechos
humanos.

7. Examen de las comunicaciones presentadas de conformidad con el articulo 14 de
la Convencion.

8. Examen de copias de peticiones, copias de informes y otras informaciones
referentes a los territorios bajo administracion fiduciaria o no autébnomos y a
cualesquiera otros territorios a los cuales se aplique la resolucion 1514 (XV) de
la Asamblea General, de conformidad con el articulo 15 de la Convencion.

9. Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Digoacion Racial;
Conferencia mundial contra el racismo y la discriminacion racial, lafabra y
las formas conexas de intolerancia.

10. Informe del Comité a la Asamblea General en su quincuagésimo cuarto periodo
de sesiones, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo 9 de la
Convencion.
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Anexo Il

Decisiones del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
Racial adoptadas en virtud del articulo 14 de la Convencion
Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacion Racial

A. 54° periodo de sesiones Los hechos expuestos por el autor

L _ L 2.1 El autor se gradu6 en la Universidad de Osmania
Decision relativa a la comunicacion No. 8/1996 (|ndia). Tiene un diploma en neurologia clinica de la
Presentada parB. M. S. (representado por unUniversidad de Londres. Ha ejercido la medicina en

abogado) Inglaterra, la India, Irlanda y los Estados Unidos. Ha
trabajado como médico, con una autorizacion temporal, en
Presunta victimaEl autor hospitales publicos de Australia durante diez afios.
Estado parte interesaddustralia 2.2 El autor afirma que los médicos formados en el
Fecha de la comunicacié9 de julio de 1996 (fechaex'tra.mjero que han. solicitado el ingreso en el colegio.de
de la presentacion inicial) meédicos de Australia deben aprobar un examen que tiene

dos partes una prueba de seleccioitiplé y mas tarde un

El Comité parala Eliminacion de la Discriminaciongyamen clinico. Todo el proceso se encuentra bajo la

Racial, establecido en virtud del articulo 8 de la ConveQUpervisién del Consejo Médico de Australia (CMA)

cion Internacional sobre la Eliminacién de todas |33ganizacién no gubernamental financiada en parte por el
Formas de Discriminacion Racial, Gobierno

Reunidoel 12 de marzo de 1999, 2.3 En 1992 el Ministro de Sanidad de Australiaimpuso

Habiendo concluidsu examen de la comunicaciérun sistema de cupos para los médicos formados en el
No. 8/1996, presentada al Comité de conformidad conegkranjero que aprueban la primera etapa del examen. Por
articulo 14 de la Convencion Internacional sobre t@nsiguiente, algunos médicos formados en el extranjero
Eliminacion de todas las Formas de Distnacion Raial, Yy que son residentes y ciudadanos australianos no pueden
colegiarse si quedan fuera del cupo. Por otra parte, pueden
&j}qnarse plazas de estos cupos a personas que no tienen
a condicién de inmigrantes en Australia.

Habiendo tenido en consideracifoda la informa-
cion escrita puesta a su disposicion por el autor y el Est
parte,

2.4 Desde que se impuso el sistema de cupos el autor se
H%esenté tres veces a la prueba de seleccidtipied Ha
superado la puntuacion minima de la prueba @&esigin
multiple, pero nunca pudo presentarse al examen clinico
Adoptala siguiente: debido al sistema de cupos.

2.5 En marzo de 1993, el autor presentd una denuncia
oficial de disciminacién a la Comisién Austitiana de

1.  Elautor de la comunicacion es B. M. S., ciudadamerechos Humanos e Igualdad de Oportunidades (CDHIO),
australiano desde 1992, de origen indio; en la actualidadla que se quejé del sistema de cupos y examenes. En
ejerce la profesion de médico. Afirma sertwia de agosto de 1995, la Comision determiné que la politica de
violaciones de la Convencion Internacional sobre tmpos erailegal con arreglo a la Ley contra la discrimina-
Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Raci@bn racial de Australia, calificAndola de “manifssente

por parte de Australia. Lo representa un abogado.  injusta, causante de traumas innecesarios, frustraciones y
una profunda sensacién de injusticia”. En cuanto al
examen, la Comision sostuvo que la decisién de someter
a un examen al autor no se basaba en su origen nacional
ni en la consideracién de que fuera una persona de origen
no australiano ni neozelandés.

Teniendo presentel articulo 95 de su reglamento
qgue le requiere que formule su opinion acerca de
comunicacion presentada,

Opinidn
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2.6 EIl Gobierno de Australia y el CMA recurrierorconsideraba a todos los graduados competentes para
contra la decision de la Comision. El 17 de julio de 199@roceder a un interrogatorio clinico o a un reconocimiento
el Tribunal Federal de Australiafall6 a favor del Gobiernmédico y que se consideraba incompetente a la mayoria de
considerando que el cupo establecido por el Ministro libs graduados en las esferas del diagnoéstico, la interpreta-
Sanidad y el sistema de examenes eran razonables. cion de investigaciones, los procedimientos del tratamiento
e yeljas medidas de urgencia. Al concluir el afio de internado,

2.7 EIl autor no recurrié contra esta decisiéon ant o el 45% de | 2 di iderd dos 108 i
Tribunal Supremo de Australia. Segin su abogado,sl(éoe 6 de los medicos considero a todos los Internos

apelacion ante el Tribunal Supremono es un recurso efi ggnpe,tde_ntes en e_|d'”t?”olgatf_3rlf clinicoy SOI? elt36 % deI
en el significado del apartado a) del parrafo 7 del arti g5 medicos consIdero a oS INternos competentes en e

lo 14 de la Convencion. Por una parte, no existe derec,rﬁSOnoc'm'ento medico. De estos estudios se deduce con

automético derecursoante el Tribunal Supremoya que @é‘i‘é'd"’_‘d que Ios,medlcos formad_os en ?l extranjero estan
etidos a examenes de un nivel mas elevado que los

debe conceder antes una autorizacion especial para apg uad A lia. En el del | hecho d
Por otra, es doctrina constante del Tribunal Supremo gduados en Australia. En el caso del autor, el hec o de
ue el CMA lo suspenda siempre plantea la cuestion

un caso de errgorima facieno justifica por si mismo la 7"~ Ld t4 siend lizad hab tid
concesion de una autorizacién para apelar. Debe ha%%'tg'aosnoaa Iz?[()alilsoa&en Openalizado por haber sometido

algun aspecto especial que merezca la atencion del Tribd
nal en su funcion publica de interpretar y aclarar la ley y i
mantener la regularidad procesal en los tribunales inferio- L@ denuncia

res sin lesionar los derechos privados de los litigantes3.1 Elabogado sostiene que tanto el sistema de exdmenes

2.8 Ademas, el autor notenia los medios necesarios p%%CMAdpara los doctores e_lxtrarlueros en g_eneraldqom_o el
interponer el recurso de apelacion si no se le concedffema e_ClIJpos ensisoni egal esyconst!tU)éerll Ii():”mll_
asistencia letrada, y si perdiera la apelacion tendria ion racial. A este respecto, la sentencia del Tribuna
pagar las costas. De hecho, el 28 de octubre de 199 qgeraldeAustralla condona los actos discriminatorios del

Asistencia Juridica afirmé que no financiaria la apelaci§iPPierno de Australia y del CMA, con lo cual reduce la
del autor ante el Tribunal Supremo. proteccién concedida a los awstanos por la Ley contra

la discriminacion racial. Al mismo tiempo se elimina toda

2.9 Encomunicaciones posteriores el abogadoindica ‘Eﬁ%ibilidad dereforma de esta legislacién discriminatoria.
tras la decision de la CDHIO y pese a que ya se habia

interpuesto recurso de apelacion, el CMA decidi6 suspeh? El @bogado alega que las limitacionesjaicicio de

der el sistema de cupos. En consecuencia, todos los miyiProfesion impuestas a los meédicos formados en el
cos formados en el extranjero que, como el autor, habfif@njeroantes de que puedan colegiarse tienen por objeto
superado la prueba pero no habian podido presentdf@dar €l numero de medicos, reservando asi los ambitos
debido al cupo, pueden hacerlo ahora. El autor se preséRt lucrativos de la préactica de la medicina a los médicos

al examen clinico en varias ocasiones. El examen clinfeggnados en el pais.

consta de tres fases y es necesario aprobar las tres en una

sola convocatoria. El autor ha aprobado cada fase al menos Comunicacion preliminar del Estado parte y
una vez pero no las tres en la misma convocatoria. comentarios del autor al respecto

2.10 El nivel del examen del CMA es aparentemente’efl En una comunicacion de 7 de enero de 1997, el
que debe superar un estudiante de medicina formadd=6#do parte informa al Comité de que en octubre de 1995
Australia que esta a punto de comenzar un afio de inteffaCMA decidio suspender el sistema de cupos tras la
do. El abogado afirma que es objetivamente absurdo §@8clusion a que lleg6 la CDHIO de que el sistema era
una persona de la experiencia del autor, con 13 afod @fdalmente diséminatorio. La decision fue adoptada pese

practica de la medicina y 8 afios en el servicio de saluded@ue el Tribunal Federal fallé que el sistema de cupos era

Australia, no llegue ni siquiera al nivel de un estudianf@Zonable yno constituia un caso de discriminacion racial.
de medicina recién graduado. En consecuencia, se comunico a los 281 candidatos que

211 Estudi lizad i iad di habian quedado fuera del cupo, entre ellos el autor, que
. Studios realizados con ficenclados en mediCIfgyian presentarse a los examenes clinicos.

australianos muestran graves deficiencias por lo que hace

a las técnicas clinicas. Por ejemplo, un estudio de4# ElEstado parte sefiala que el autor se ha presentado
Universidad de Queensland publicado en 1995 indica gil&€xamen clinico del CMA y lo ha suspendido tres veces.
al comenzar el afio de internado, el personal médico®@@mo resultado de una decision tomada por la CDHIO, en
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el caso del autor un observador independiente designado la obligacién que le impone el inciso i) del apartado e)
por él mismo estuvo presente durante los dos primertes articulo 5 de garantizar el derecho del autor a trabajar
intentos, perono en el Gltimo. Segun el reglamento vigewta la libre eleccion de su trabajo, y b) si la condena al
del CMA, el autor puede volver a presentarse al examgsgo de las costas impuesta al autor por el Tribunal Federal
clinico en los préximos dos afos, sin tener que presentasiséd el derecho del autor a la igualdad de tratamiento en
de nuevo a la prueba de selecciértiple. En la actuali- los tribunales reconocido en el apartado a) del articulo 5.

dad un resultado satisfactor}io es la Gnica condicic’m PEF3 E| 19 de agosto de 1997 el Comité adopté una
que el autor apruebe los examenes del Consejo. decision en virtud de la cual consideraba la comunicacion
4.3 Con respecto a la denuncia del abogado de queadisible en cuanto a la denuncia relativa al caracter
Tribunal Federal ordend al autor que pagara las costiécriminatorio del examen del CMA y de su sistema de
judiciales del CMA, el Estado parte informa al Comité daipos. El Comité advirtid, entre otras cosas, que la decision
que en noviembre de 1996 el CMA decidié no exigir el Tribunal Federal ofrecia un fundamento juridico para
pago de las costas. El Tribunal Federal no ha exigidamroducir el sistema de cupos en cualquier momento.
pago de costas respecto del Commonwealth de AustraihComité no compartia el razonamiento del Estado parte
gue accedio a sufragar sus propias costas. de que, al haberse abandonado el sistema de cupos, la
@l%luncia del autor de una presunta discriminacion cometi-
a entre 1992 y 1995 habia quedado sin objeto. En cuanto
al hecho de que el autor no interpusiera recurso contra
5.1 En sus comentarios, el abogado informa al Comft£decision del Tribunal Federal ante el Tribunal Supremo
de que el autor no desea retirar su comunicacion. Seftdaaustralia, el Comité consideré que incluso si el autor
que, si bien es cierto que el sistema de cupos se suspeg@iusiera atin de esta posibilidad y dada la duracién del
en octubre de 1995, puede reintroducirse en cualquigbceso de apelacion, las circunstancias del caso justifica-
momento en vista de la decision del Tribunal Federal oign |a conclusion de que la aplicacion de los recursos de

anulo la decision de la CDHIO. Segun el abogado, Igsjurisdiccion interna se habia prolongado injustificada-
autoridades del Estado parte han considerado la posibiligaghte.

de reintroducir el sistema.

4.4 Vistolo que antecede, el Estado parte considera
la denuncia del autor carece de fundamento.

6.3 EI Comité declard la comunicacion inadmisible en
5.2 Elabogado reitera que la suspensién del sistema:dg&nto a la denuncia del autor de que habia sido objeto de
cupos no ha resuelto el problema de la discriminacion,gf@criminacién al haberse endurecido los criterios de
que el CMA se ha limitado simplemente a ereder 10s aprobacion de los examenes, ya que esa cuestion habia sido
criterios de aprobacion de los examenes con el fin gi§metida a la CDHIO y, por consiguiente, no se habian
compensar la ausencia de los efectos restrictivos del CUbtado los recursos de la jurisdiccion interna. También
Afirma también que si bien el autor ha sido autorizada:gnsider6 la comunicacién inadmisible en cuanto a la
presentarse al examen clinico, fue suspendido en cadauncia del autor de que el pago de las costas que le
ocasion en circunstancias que hacen pensar que esta sigifl@so el Tribunal constituia discriminacion, en vista de
penalizado por haber presentado una denuncia ala CDHEOinformacién del Estado parte de que el CMA habia

Respecto de esta cuestion, ha presentado una nueva degéldido no exigir ya el pago de las costas impuestas por
cia a la Comision. el Tribunal.

5.3 Ademas, el hecho de que se haya interrumpido Una En carta de fecha 24 de diciembre de 1997 el Estado
préctica discriminatoria nadtera su caracter disorinato- parte informd al Comité de gue en su comunicacion de 17
rio anterior ni invalida las denuncias sobre su aplicaCiGB enero de 1997 solicitaba informacién sobre si la comu-
yfuncionamiento cuando estaba en vigor. Por consiguiergsacion seguia su curso. Se formulaba esta solicitud
se sostiene que se violaron los derechos del autor g8rque la supuesta victima habia recibido efectivamente
tre 1992y 1995, lo que le caus6 un perjuicio que la sUsp@Ra reparacion como resultado de la decisién del Gobierno

sion del sistema de cupos no ha reparado. de suprimir los cupos. Esta peticién no constituia ninguna
alegacion del Estado parte sobre la admisibilidad ni

Decision del Comité sobre admisibilidad y tampoco se presentaba de conformidad con el articulo 92
comentarios del Estado parte al respecto del reglamento del Comité. La comunicacién indicaba

6.1 Durante su51° periodo de sesiones el Comité exafiramente que si el Comité decidia continuar su examen
n6 la comunicacion y observé que las principales cuestits: 1a denuncia del autor, el Estado parte desearia tener la
nes que tenfa ante si eran: a) si el Estado parte no cumph@rtunidad de presentar aclaraciones sobre la admisibili-
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dadyelfondo de la comunicacién. El Estado parte indidas que han demostrado su competencia en los hospitales
batambién que nunca se le habia informado de que el aptdilicos australianos, deben tener un estatuto similar al de
se hubiera negado a retirar su denuncia. los médicos formados en escuelas reconocidas por el CMA.

6.5 Encartade 11 de marzo de 1998, el Comité inforrﬁgl embargo, el Gobierno australiano sostiene que no es
al Estado parte de que el parrafo 6 del articulo 94 @&sible aceptar sin mas investigaciones que los licenciados
reglamento del Comité prevé la posibilidad de revisar ufid umygrscidaddes :xtrar}!erasNy los leclenc(:jlgdos en I?s
decision sobre admisibilidad cuando se examina el fondfdVerstaades ae _ustrzf\(;fa y Lueva_ el an dlaftengan a
de una comunicacién. En consecuencia, el Comité recorfg|SmMa competencia medica. Los niveles de formacion

derara su decisién precedente sobre admigdlol cuando varltanl_en las tq|st|ntas ;t)artestdel mqnéjody el GOS.II?I'I']O
reciba la informacion pertinente del Estado parte. ~ 2ustraliano actua correctamente, en vista de esas diteren-

cias, al preparar métodos para comprobar la comparabili-
dad de los niveles. Aceptar la denuncia del autor supondria
entrar en un circulo vicioso que prejuzgaria la cuestion de
la equivalencia de los niveles, materia que el Gobierno

7.1 ElEstado parte afirma que es incorrecta la interpegsstraliano cuestiona justamente. De hecho, el sistema
tacion que hace el autor de la obligacion de someterse agégura la igualdad de trato.

examen escritoy clinico para demostrar la competenciagu\rf Ademas, el Estado parte no acepta que trabajar en

tienen los médicos que, como él, se han formado en el . . o
. . ] . . hospitales australianos con autorizacion temporal sea
extranjero. El autor no esta sometido al sistema de exame-" : !
: ) . N ; .Becesaamente una prueba de competencia suficiente para
nes debido a su origen nacional (indio), sino a que recibig

. Lo : ustificar la supresion de la obligacion de pasar un examen.
su formacién en una institucién extranjera. Todos | ; Y
s . . uando trabajan con autorizacién temporal, los doctores
médicos formados en el extranjero tienen que pasar gee . ) : .
X ; . : o[mados en el extranjero estan sometidos a una estricta
examen, independientemente de su origen nacional, o, L . .
. - supervision y a prescripciones préacticas, y es posible que
El objeto del examen es demostrar que los médicos forma* g
o . L ng tengan que someterse a toda la gama de condiciones
dos en instituciones no reconocidas oficialmente por el, . . .
- . medicas que existen en la comunidad australiana. Una ac-
CMA poseen los conocimientos médicos y la competenga - . . . i
P . S . Tuacion satisfactoria en esas condiciones menos estrictas
clinica necesarios para la practica segura de la medicina ; e .
X : ; no puede equipararse a los conocimientos y competencias
dentro de la comunidad australiana. El nivel del examen,.” : .
. o . . suficientes que se exigen en todos los sectores de la préacti-
es el nivel de conocimientos médicos y competencia clinica o L B
. . . : (iaé)ermltlda en régimen de autorizacion general.
equivalentes a los que se exigen a los licenciados de1a
facultades de medicina de Australia que estan a punto/dé La obligacion impuesta a los medicos formados en
comenzar su periodo de internado. El autor se ha presefit@xtranjero de presentarse y aprobar los examenes del
do al examen de seleccion Higle en seis ocasiones.CMA no se basa en el origen nacional. La distincion se
Las tres primeras fueron anteriores a la introduccion désa en la identidad de la facultad de medicina, indepen-
cupo en 1992. En ningunade las tres obtuvo la calificacidientemente del origen nacional (o de cualquier otra
de aprobado. Tras la introduccion del cupo en 1992 caracteristica personal) del candidato que aspira a obtener
autor se volvi6 a presentar a las pruebas otras tres veggorizacion. En la practicay con independencia de suraza
Aungue obtuvo el “aprobado”, no quedd entre los 2@00rigen nacional, el candidato debe reunir las mismas
primeros en la prueba de selecciontiple, por lo que no condiciones: haberse graduado en una facultad de medicina
pudo pasar al examen clinico. Cuando se suspendidegionocida o haber aprobado los examenes del CMA, a fin
sistema de cupos, se permitio al autor que se presentaft@@emostrar un nivel de competencia igual alade quienes
los examenes clinicos de marzo de 1996, agosto de 1$@6han graduado en una facultad de medicina reconocida.
octubre de 1996 y marzo de 1997. En ninguna ocasknconsecuencia, siunapersonade origen indio ha estudia-
demostré la competencia suficiente en los temas examifl@-en el extranjero debe pasar los examenes del CMA.
dos para proceder a su inscripcion. Actualmente se encu@nesa persona hubiera estudiado en Australia, pasaria
tra en espera de presentarse a un nuevo examen clinisectamente al internado. Las prescripciones son las

7.2 El Estado parte afirma que el sistema en generallas: ya se trate de personas de origen nacional inglés,

o . . . dLystraIiano, indio o cualquier otro.
en su aplicacion al autor en particular, no viola ninguna

de las obligaciones que impone a Australia el inciso i) d8b Ademas, pese alainferencia del autor de que el CMA
apartado e) del articulo 5. La denuncia del autor se bash@wptado deliberadamente por no reconocer las facultades
que los médicos formados en el extranjero, y en particutg medicina extranjeras por razones asociadas con la

Observaciones del Estado parte en cuanto a la
admisibilidad y el fondo
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discriminaciénracial, nada prueba que el sistema preter@izbierno australiano no acepta que esa categoria general
discriminar o discrimine de hecho contra personas de weapersonas tengan un “origen nacional” o racial a los
razau origen particulares. Contrariamente a lo que denafectos del inciso i) del apartado e) del articulo 5. A tales
cia el autor, el sistema de examenes del CMA no prejuajactos seria necesario demostrar la disicracion sobre
nada en cuanto a los atributos de individuos de un oridarbase del origen nacional particular de la personay, en
nacional determinado. En particular, la necesidad este caso, del origen nacional indio del autor.

en Australia, sean inferiores por motivos de raza u origgfisrajiano persigue el objetivo legitimo de mantener un
nacional o étnico. Mas bien se limita a dejar en claro gy | elevado de asistencia médica para sus residentes y de
todos los graduados en facultades de medicina debega hiizar el nivel de competencia médica de quienes
aprobar el mismo tipo de examen para obtener un pernyisq,, de trabajar en Australia sin supervision alguna.

de trabajo incondicional en Australia. Por consiguiente, es razonable que los poderes legislativos
7.6 La CDHIO estaba persuadida de que el sistemaaldganicen exdmenes complementarios para las personas
acreditacion no se basaba en la raza. EI CMA demosfaymadas en universidades con las que no estan familiari-
y la CDHIO acepto6, que la acreditacion se hacia sobrezéalos, a fin de asegurarse de que su competencia tiene un
base de la utilizacion eficaz de los recursos. El CMA no hizel comparable al de los formados en Australia y Nueva
considerado practico investigar el proceso de acreditacé®andia. EI hecho de que el autor prefiera un método
aplicado por cada universidad a los diversos candidati$erente de evaluar la competencia no resta valor al
La enorme variedad de paises de procedencia de dist¢ema actual. El Estado tiene el poder discrecional de
inmigrantes de Australia hace que sea también magoptar el criterio que ha adoptado: el examen es el mejor
elevado el nimero de universidades de todo el mundoneétodo de comprobar los conocimientos generales. La
las que se han graduado los médicos formados erndgica de este sistema queda también demostrada por la
extranjero. EICMA no dispone ni cabe esperar que disponedida en que préacticas similares han sido adoptadas por
ga delosrecursos necesarios para proceder a unitacredtros Estados partes en la Convencion, como el Reino
cion tan amplia. El Gobierno auatiano considerarazona-Unido, el Canada, los Estados Unidos y Nueva Zelandia.
ble y apoya que los recursos del CMA se asignen p
reconocer facultades con las que esta mas familiariza
tiene mayores contactos. Por consiguiente considera q
el sistema de exdmenes es justo para determinar los nivi

de competenciade personasdistintas,independientemg& icitamente tal excepcion, el Comité no haria sino

dg Su raza u origen nacional. En, partlcular, el reconof:é'spetar el espiritu de la Convencion al reconocer que las
miento .de las facultades de medicina de l\!ueya Zelandia jidas basadas en exigencias inherentes a la actividad
se explica por los programas de reconocimiento mutligyeosional no representan discriminacién, de un modo
apllc_ados por el CMAYy el Consejo Médico de Nueva Z imilar al reconocimiento del principio contenido en el
landia. parrafo 2 del articulo 1 del Convenio No. 111 de la OIT
7.7 El Estado parte no acepta el argumento del autordktivo a la discriminacion en materia de empleoy ocupa-
que el sistema favorece a los médicos de Alisty Nueva cién.

ﬁelandla y ptlarjuldlca alos :nedl;:os forrc?a:dos fuera de e505 | Estado parte sostiene que el sistema vigente no ha
os paises. Incluso si (a los efectos del argumento) €333 oscabado el derecho al trabajo ni a la libre eleccién del
ventajas o perjuicios pudieran demostrarse, elmencionaios e, E| establecimiento de sistemas que gobiernan los
efecto no CO_nSt'tllj'”a unla discriminacion por met'VOS Y8quisitos de admision al ejercicio de la practica en una

origen nacional” o cualesquiera otros recogidos en \a fqisn determinada y que se aplican a todos por igual

Convencion. El colectivo privilegiado en este caso son Igs yjo|a ni menoscaba el derecho al trabajo. La denuncia

personasformadasen las facultades de medicina dfg 5 tor lleva implicita la deduccién de que deberia tener

Australiay Nueva Zelandia, y nolas personas de un origgllecho a ejercer la medicina y a que las autoridades
Zacmnlgll determinado. Los estu_dlanlte,s de rpedlcma Hhitarias de Australia reconocieran sus calificaciones sin

_ustralla no%e_nenfun or(;gen naclzlona u_”'CO'A ampoCo {8 neterie a ninguna forma de examen externo. A juicio del

t,lle_nen 0S mbe bllcos ormacos en ed extranjero. “”Ique e&bierno de Australia, tal asercion desconoce la naturaleza
Ultimos probablemente “no son de origen australiano”, &l| yerecho internacionalmente reconocido al trabajo.

' La necesidad de gue los doctores demuestren su
}ﬁpetencia puede también considerarse fuera del reino
8a “discriminacion” por la razén de que, en si es una

encia profesional. Aunque la Convenciéon no menciona
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. ) _ unas 3.000 preguntas para la prueba dees&n mitiple
7.11 Segunelderechointernacional, el derecho atrabaigfaidas principalmente de otras pruebatizadas en las

no confiere el derecho ala eleccion del trabajo. Al recongejtades de medicina de las universidades australianas
cer el derecho a trabajar, los Estados partes se compromgs nreguntas especialmente encargadas por el CMA a las
ten mas bien a no inhibir las oportunidades de empleo#;a jtades de medicina de Australia: c) la eeni6n de
trabajar en favor de la aplicacion de politicas y medidfg; hryebas esta a cargo del Centro de Pruebas Educativas
destinadas a dar trabajo a todos. En el contexto actug}&€l|s universidad de Nueva Gales del Sur, principal
Gobierno australiano no priva a nadie de su derechoyalorigad nacional en materia de pruebas, que también
trabajo. En realidad, los sistemas legislativos pertinenigsjita informacién sobre la fiabilidad estadistica vy la
se limitan a regular los medios dgrcer una profesion \ajigez de las preguntas. Si los datos indican que una
determinada. pregunta determinada no revela nada sobre la practica o
7.12 El sistema de admision al ejercitimitado de una si existen pruebas que indican que una pregunta podria
profesion no disminuye el derecho de todos, sea cual &gultar engafiosa, la Junta de Examinadores puede retirar-
su origen nacional, a la libre eleccion del empleo. Bl del examen;d)instruir a los examinadores en el sentido
reconocimiento del derecho a la libre@dion del empleo de que tanto la prueba de seleccionitiple como el

esta destinado a evitar el trabajo forzoso, no a garantigg@men médico deben tener por objeto determinar si los
al individuo el derecho al empleo determinado que deseandidatos del CMA tienen el mismo nivel de conocimien-
En el presente contexto, no hay ningtn régimen de set®is meédicos tedricos y practicos que los nuevos graduados.

dumbre ni de trabajo forzado que impida a los medicos g5 | 5 practica de ajustar la puntuacion de las pruebas
un origen nacional determinado la eleccion de empleo. 4@ seleccion mitiple no refleja ninguna discriminacion
que si existe es un sistema de examenes que permite,dg| nj tampoco la existencia de cupos racialmente
practica general de la profesion. discriminatorios. El ajuste fue concebido como un método
7.13 Porlos mismos motivos, cuando el abogado del audeémormalizacion para evitar resultados no representativos
ha intentado sostener que el autor iguala a los doctdpgsados solamente en el examen.

australianos en términos de competenciay que su experigig Al margen de sus reclamaciones concretas relaciona-
cia deberia ser una demostracion suficiente de compeigls con su fracaso en los examenes, el autor no ha aportado
cia, el Estado parte sostiene que no se ha demostradofji§una prueba objetiva en apoyo de la falta de comparabi-
los medicos de origen nacional indio no reciban el mism@ag de los niveles de los examenes. El tnico estudio
trato que los médicos de otros origenes nacionales fO”B?e‘sentado por el abogado del autor se limita a comentar
dos en el extranjero. Tampoco hay pruebas irrefutables Qi geficiencias percibidas en el nivel del primer afio de

indiquen que el sometimiento del autor a los examenesidebrado, ynola comparabilidad de las formas de examen
CMA no estajustificadoy constituye digoinacionracial. 5 |55 que estan sometidos los médicos formados en el

Pese a la confianza del abogado en la practica del aumé)@t'ﬂanjero y los estudiantes de medicina reconocidos
hospitales publicos, el Estado parte sefiala que la précgegd CMA.

del autor ha estado en todo momento sometida a una ) i i
supervision estricta y se ha ejercido en condicitingta- 7.17 Dejando aparte lanaturaleza misma de los examenes,

das de acuerdo con su estatuto de autorizacion condicioRautor no ha conseguido probar que la disparidad de
Por consiguiente, el Estado parte rechaza la inferencid'@¢!€s de las pruebas de seleccionltiple y de los
que su trabajo en Australia demuestra la competengfgmenes realizados en las universidades reconocidas por

suficiente para que se conceda de manera automatica®lifMA tenga el objeto o el efecto de discriminar en contra
autorizacién general. de personas de un origen nacional determinado. La compa-

) _ racion de las cifras relativas al origen nacional yal nUmero
7.14 ElEstado parte niega que los niveles del examengelaprobados en las pruebas de seleccidhiptelno

CMA sean mas elevados que los aplicados a estudianteggiéite demostrar ningdn tipo de discriminacion contra
facultades de medicina de Australia y Nueva Zelandigarsonas de un origen nacional determinado. En particular,
Se han adoptado medidas para asegurar la co_mparabllwl@qgay pruebas de que las personas de origen nacional
de los examenes, como son: a) el nombramiento de yi@o tengan menos probabilidades de aprobar el examen
Junta de Examinadores de amplia experiencia en 1a enjgs |as personas de otro origen nacional. El Estado parte
flanzay examen de estudiantes universitarios, y familigilgporciona un cuadro de resultados de los examenes
zados por consiguiente con los programas de las facultagies 994 (altimo afio en que se aplicé el sistema de cupos)
de medicina de Australia; b) Ia utilizacion de un banco gge muestra que el nimero de estudiantes indios aprobados
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en las pruebas de seleccidnlitiple es proporcional a supor ejemplo, que la proporcion de médicos indios de
participacién en esos exadmenes. Asi, en 1994 el nimeasgimiento incluidos en el cupo fue de hecho marginal-
de médicos indios que se present6 a las pruebas de sehesite superior al porcentaje de médicos de origen indio
cion multiple suponia el 16,48% del total y el niUmero dpie se presentaron a la prueba de seleccion mdltiple.
aprobados de la misma nacionalidad se situ6 en el 16,888@mas, el cupo impuesto a los doctores formados en el
del total. extranjero se sumo al cupo preexistededactode estu-

7.18 EIl autor sostiene que entre julio de 1992 yoctutsjr'@n,te.S que tratabap de ingresar en las facultades de
eoldlcma de Australia.

de 1995, periodo durante el cual estuvo en vigor el siste
de cupos, la exclusion de médicos que, como él, se halidl En segundo lugar, aun en el caso de que se pudiera
formado en el extranjero, del examen clinico del CMA poonsiderar que el cupo beneficié a quienes habian asistido
haber quedado fuera del cupo constituia una discriminac#las facultades de medicina australianas y neozelandesas,
racial y una denegacion de su derecho a la igualdad easgls personas no se caracterizan por su origen nacional. Es
goce del derecho a trabajar y a la libre eleccion de trabgjosible mas bien que compartan ciudadania, factor que se
de conformidad con el inciso i) del apartado €) del articgale del &mbito de la Convencidn.

lo 5. . :

7.19 Cuandola Conferencia de Ministros Australianos §e#2 En tercer lugar, incluso si (a los efectos del caso), el
Salud resolvi6 introducir el sistema de cupos para IG@Mit€ opinaraque el cupointrodujo una distincion sobre
médicos formados en el extranjero a principios de 1992 Pase del origen nacional, el Estado parte responderia que
los médicos en esa situacién que se habian presentado®|64P0 €ra una medida razonable y proporcionada para
examenes del CMA eran unos 4.500. es decir. cuatregy '€SPonder al interes legitimo del Estado por controlar el
mas que el namero de médicos que se preveia qué'd@erode medicosy que, por consiguiente, no constituia
graduarian en las facultades de medicina australianas. At@ distincion arbitraria. Esa finalidad no es incompatible
tan elevado namero de médicos formados en el extranj§Pd |2 Convencion y solamente violaria la Convencion si
que deseaban ejercer su profesion en Alisty teniendo 12 Politica destinada a regular el numero de médicos
en cuenta el objetivo nacional en materia de disponibilid%ﬂCUb”era una discriminacion racial. Si bien los detalles

de personal (establecido en 1 médico por 500 person&§), cupo fueron objeto de algunas criticas por parte de
la Conferencia adopté una estrategia nacional paral"’}éfDHlo(en cuanto que no contemplaba el establecimien-

profesion médica que comprendia varias iniciativa® de una lista de espera, sino que pedia a los meédicos
Una de ellas fue la limitacién del ndmero de médicérmados en el extranjero que quedaran inicialmente fuera
formados en el extranjero que podian presentarsed8} CUPOanual que se presentaran a un nuevo examen), ese

examen clinico después de haber aprobado la pruebéa&éor no confiere al cupo un carécter discriminatorio ni
seleccién mitiple. La Conferencia pidié al CMA que@rbitrario.

limitara a 200 el nUmero de candidatos que podian presgi23 Como ya ha sefialado el Estado parte, el cupo se ha
tarse anualmente al examen clinico. Esta peticion ssgprimidoy el autor ha sido admitido al examen clinico en
baso en a) el numero de médicos necesario para presiatréas ocasiones. Se ha concedido asi al autor una repara-
la comunidad australiana un servicio dedhdad requeri- cién, cuya necesidad en todo caso no ha quedado demostra-
da; b) el costo de la prestacion de servicios médicos ed&] El Estado parte opina que la cuestiéon es puramente
marco de un compromiso de financiacion flexible y lagérica.

efectos que ejerceria sobre ese costo un niimero de médj . o .
9 ) d}CQE El Estado parte considera asimismo que la denuncia

superior al 6ptimo; c) la distribucion geografica de l.odsel autor relativa a la aplicacion del cupo a todos los

renxei}gtlgﬁtse; Se/radgulgc:gﬁ(tjédaaf: s(;l:iilecgrul;nx;g di%gec?;?%%dicos formados en el extranjero independientemente de
P su ciudadanianoentra dentro del ambito de la Convencién.

grupos comunitarios y de especialidades partlculares.La disposicién contenida en el parrafo 2 del articulo 1 no

7.20 Elcuponofueenmodoalgunoracialmente discrinprohibe a los Estados partes introducir discriminaciones
natorio. En primer lugar, se aplico a todos los médicesbre la base de la ciudadania. A la inversa, la imposicion
formados en el extranjero con independencia de su origgnun sistema que no tenga en cuenta la ciudadania no
nacional y en €l se incluyeron personas de origenes napigede ser la base de una denuncia al amparo de la Conven-
nales diferentes, incluso de origen australiano. Tampagién.

se ha demostrado que el cupo afectara de manera des?o_LLpS- Mas auln, el Estado parte niega que la sentencia del

orcionada a las personas de origen nacional indjo, . .
P P rge acional INCiPy, o) Federal reduzca la proteccion concedida a los
Las pruebas presentadas ante el Tribunal Federal sefialan,
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australianos por la Ley de Discriminacion Racial de 197& ha presentado al examen clinico del CMA en cuatro
Las cuestiones planteadas por el autor en su denunciacssionesy ha sido suspendido en las cuatro. Presentd una
refieren principalmente a lainterpretacion de la legislaciéweva denuncia a la CDHIO, la cual no se ha pronunciado
interna, que no deberia ser objeto de una investigac&m. En el curso de la audiencia se revel6 la auténtica
separada por parte del Comité. La Ley de discriminacidaturaleza del examen clinico del CMA. Fue calificado de
racial de 1975 sigue siendo un medio adecuado y eficadrigrumento de evaluacion cadtico, desorganizado e
eliminar la discriminacion racial. inseguro que, por su forma y contenido, se aleja notable-
mente del sistema utilizado para evaluar a los estudiantes
R las universidades australianas. Ademas, los propios
fppos de trabajo interno del CMA han subrayado las
isuficiencias de su sistema de exdmenes y la necesidad de
gjorar su fiabilidad y validez.

7.26 Por dltimo, el Estado parte se refiere a la denun
del autor de que Australia continGia actuando en violaci®
del inciso i) del apartado e) del articulo 5 en la medida ®
gue el CMA ha endurecido los criterios de aprobacion da
examen clinico para compensar lainterrupcién del sistell
de cupos. El autor sostiene que sus fracasos en el exagdn El abogado aporta un cuadro que muestra las tasas
clinico son prueba evidente de esta practica y del hechadeaprobados del examen clinico del CMA por pais de

que esta siendo penalizado por haber presentado su denanimiento en el periodo de 1995 a 1997. La tasa de

cia inicial a la CDHIO en 1995. El Estado parte aseguaarobados de las personas nacidas en la India es del 45,9%,
gue la CDHIO continla ocupandose de esta denuncia y qgreQriente Medio del 43,6% y en Asia del 43,5%. La tasa

por consiguiente, resulta inoportuno someterla a exantEnlos nacidos en los Estados Unidos o en el Canadé es

del Comité. del 55,6%, de Europa occidental del 62,5%, del Reino
Unido e Irlanda del 77,1% y de Sudafrica el 81,1%. El
Observaciones del abogado abogado se pregunta si estas diferentes tasas son un mero

. re{lejo de la calidad de la ensefianza de la medicina en los
8.1 Ensurespuestaalas observaciones del Estado parie

L . . : 8|Ses en cuestién o si en ellas ha influido una percepcién
el abogado indica que a diferencia de otros paises donde ; . . L L
consciente o inconsciente de la “compatibilidad racial”.

los graduados locales y los médicos formados en el extrgn— . . N
. . . Es bien sabido que muchas personas hacen juicios cons-
jero se someten exactamente al mismo examen nacional

Oq)

0030302
o

. . . ; : clentes o inconscientes acerca de la competencia de una
para obtener su licencia, en Australia existe un sistema que ) :
- . . €rsona sobre la base de su raza y su color, y si un sistema
distingue entre los médicos formados en el extranjero yIos 4 . k
. . 7 de examenes tiene un formato que da rienda suelta a
graduados en Australia. ElI graduado en Australia Sé o . .
. . ; ﬁuantos prejuicios puedan existir, no es la competencia por
examina en su universidad sobre la base de lo que le han . ;
o . RN si"sola la que determina el resultado. El abogado cita
ensefiado. Se trata esencialmente dgjenticio de repaso o ; . 2T
: o - It mbién diferentes informes y declaraciones de institucio-
del programa universitario y no de una evaluacién de [0os : o L .
9 1 . es australianas que indican que el padseta mas
conocimientos médicos esenciales y de la competencia .. ) . N
L . . edicos capacitados y que el sistema de acreditacion de los
clinica. Los propios testigos del CMA en la causa del autor; . : - S
. P édicos formados en el extranjero es injusto y discrimina-
ante la CDHIO han reconocido que la evaluacién de Ios%i
estudiantes universitarios tiene por objeto probar y aprobar
a los estudiantes. De hecho, las tasas de aprobado d8is Con respecto al sistema de cupos, el abogado sostiene
estudiantes de medicina en su Gltimo afio se aproxingue el cupo era un control cuantitativo destinado a cerrar
al 100%. Por el contrario, la prueba del CMA tiene péf paso a un numero de doctores formados en el extranjero
objeto determinar si el médico posee los conocimient®g por haberse formado en el extranjero sino por ser
suficientes para el ejercicio seguro de la medicind.99% extranjeros. Existe una estrecha relacion entre el lugar de
el CMA organiz6 una prueba en la que los estudiantesrdgimiento y el lugar de formacién en cuanto que la
medicina del tltimo afio de las universidades de Mona®layoria de las personas se forma en su pais de nacimiento.
y Sidney fueron sometidos a la pruebd 8184. Los resulta- En consecuencia, una restriccion deliberadamente basada
dos de la prueba revelan con toda claridad que se aplien &l lugar de formacion es de hecho unarestriccion basada
los médicos formados en el extranjero un nivel mas eleva&doel origen nacional, en particular si esa restriccion no
de evaluacion que a los graduados en Australia y qugearda relacion alguna con la formacion. El abogado
cupo concedié un trato desventajoso a los médicos d@éfma también que en la causa del autor ante la CDHIO
exterior en comparacion con los graduados locales. en 1995 no se demostro con claridad que existian demasia-
- . .dos médicos en el pais. La causa principal del aumento del
8.2 En cuanto al examen clinico del CMA, el caract%r,mero de médiclf)s ha sido méz bier? la expansion del
diferenciador del sistema se manifiesta adn mas. El aulor P
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nimero de graduados en medicina en Australia, unida 812 De conformidad con el parrafo 6 del articulo 94 del
acreditacion automatica de los médicos del Reino Unideglamento el Comité volvié a considerar la cuestion de la
(que existia hasta fecha reciente). Se subray6 también gdmisibilidad en vista de las observaciones formuladas por
el principal problema estaba en la distribucion geografieh Estado parte con respecto a la decision del Comité
de los médicos, que la imposicion del cupo fue motivada 19 de agosto de 1997 en la que se declaré admisible la
por el deseo de limitar el nUmero de médicos a fin demunicacién. No obstante, el Comité no encontré motivo
controlar los gastos de salud de los paises del Commpara revocar su decision anterior, dado que las observacio-
wealth (y proteger los ingresos de los médicos) y que loas del Estado parte, asi como los comentarios del autor
asesores del Ministro de Sanidad defendian los cuposatieespecto, se referian principalmente al fondo del asunto.
inmigracion y nolos cupos de examen. La Gnica conclusin vista de ello, el Comité procedi6é a examinar el fondo
razonable que puede extraerse de las pruebas aportadaggta cuestion.

Ios_testigosylos informes del Gobierno era que la d.ecis,ié'?& La principal cuestion que tiene ante si el Comité es
de imponer el cupo no estaba basada en hechos ni angligisrminar si el examen y el sistema de cupos para médicos
sino en sentimientos e impresiones. formados en el extranjero respetan el derecho del autor de
8.5 EIl Estado parte afirma que el autor ha practicadockanformidad con el apartado i) del inciso e) del articulo 5
medicina en Australia con una autorizacion temporal ygde la Convencion, al trabajo y a la libre eleccion del
estd sometido a una estricta supervision y a prescripciotredajo. EI Comité observa a este respecto que todos los
practicas cuando ejerce como médico gah&a en los médicos formados en el extranjero estan sometidos al
hospitales publicos. Esta afirmacion es absolutamemémo sistema de cupos y que deben presentarse a los
falsa. El autor ha ejercido la medicina durante 14 afios,m®mos examenes escritos y clinicos, independientemente
de ellos en hospitales publicos de Australia. Tiene da surazaysuorigen nacional. Ademas, segun lainforma-
categoria de “Senior Hospital Medical Officer Year 5" gion proporcionada por el autor, no es posible llegar a la
en su Gltimo cargo en el Maroondah Hospital (un graonclusion de que el sistema redunda en detrimento de las
hospital de Melbourne) era el “Night Senior”, es decipersonas de una raza u origen nacional particulares. Aun
estaba a cargo de todo el hospital durante toda la nodiesl sistema favoreciera a los médicos formados en las
Desafortunadamente, en la actualidad no pegeer su facultades de medicina de Australiay Nueva Zelandia, ello
profesion ni siquiera con autorizacion temporal. La Junta constituiria Bcesallmmente discriminacion basada en
Médica de Victoria, siguiendo el dictamen del CMA ela raza o en el origen nacional porque, segun la informa-
relacion con los resultados de sus examenes, ha impuekio facilitada, los estudiantes de medicina de Australia
tales restricciones a su autorizacion que le han impediubtienen un solo origen nacional.

toda posibilidad de empleo. 9.3 En opinién del Comité, no hay pruebas que apoyen

8.6 EI Estado parte sostiene que los Estados Unidoselergumento del autor de que ha sido penalizado en el
Canada, el Reino Unido y Nueva Zelandia tienen sistenea@men clinico por haber presentado una denuncia a la
de exdmenes similares a los de Australia. Sin embargoGioHIO, en vista de que un observador independiente,
dice que si bien los Estados Unidos y el Canada tienendasignado por el autor, estuvo presente en dos de sus
examen inicial de evaluacion para los médicos formadasentos.

en el extranjero, el examen de licenciatura es el MiSg9 | comité para la Eliminacion de la Discriminacion
para ambos grupos. Por consiguiente, no se trata degifyia| nasandose en el inciso a) del parrafo 7 del articu-
sistema diferencial que permita niveles diferenciadosy qy§ 4 ge |a Convencién Internacional sobre la Eliminacion
se preste al abuso como es el caso de Australia. de todas las Formas de Discriminacion Racial, opina que
8.7 El abogado afirma ademas que el derecho a trab#gar hechos, tal como se han expuesto, no constituyen
debe abarcar el derecho a ser imparcialmente evaluado palacion del inciso i) del parrafo e) del articulo 5 de la
trabajar en la ocupacion para la que la persona esta califinvencion ni de ninguna otra de las disposiciones de la
cada y a que no se le niegue ese derecho por razdd@svencion.

derivadas de un sistema caprichoso de evaluacion 0,4€, pe conformidad con lo dispuesto en el inciso b) del
Cupos. parrafo 7 del articulo 14 de la Convencién, el Comité
) . i recomienda que el Estado parte tome todas las medidas que
Cuestiones materiales y procesales de previo  gean necesarias y aclare el praggento y el plan de
pronunciamiento estudios establecidos y dirigidos por el Consejo Médico de
Australia, de modo que el sistema no sea discriminatorio
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contra los candidatos extranjeros, independientementgdsibilidades de financiacion, un empleado le respondi6
su raza u origen nacional o étnico. gue “Disefio Automovilistico Escandinavo” trabajaba con

11.2 Tras examinar diversas denuncias contra AustraffaPancolocal, el Sparbank Vest. Se le entrego un formula-
Q de solicitud de préstamo que el Sr. Habassi rellend y

en relacién con el articulo 14 de la Convencioén, el Coml VIS i diat te. El f lari tent ¢
también recomienda al Estado parte que haga todo fyyolvio Inmediatamente. ormuiario contenia, entre

posible por evitar las demoras en el examen de todasqlf§s cosas, una clausula estandar segdn la cual el solici-

denuncias de la Comision de Derechos Humanos e Igualtfie 9€! .presdtamo qsclargba Ser danes:[. El ault:;?r, que posela
de Oportunidades. un permiso de residencia permanente en Dinamarca y

estaba casado con una danesa, firmé el formulario a pesar

L, . . ., de esa clausula.
Decision relativa a la comunicacion No. 10/1997

Presentada porZiad Ben Ahmed Habassi (represeng'2 Ma}s adelapte el Sparban_k _\{est informo al autor que.
aprobaria el préstamo a condicién de que el Sr. Habassi

tado por un abogado) ! )
_ presentase un pasaporte danés o que en el formulario

Presunta victimaEl autor figurase como solicitante su mujer. Se hizo saber también
Estado parte interesad®inamarca al autor que lanorma del banco era no conceder préstamos

L a los extranjeros.
Fecha de la comunicaciér2l de marzo de 1997

(fecha de la presentacion inicial) 2.3 Elautor se puso en contacto con el Centro Documen-
L L L L ., tal y Consultivo en materia de Discriminacién Racial
_ El Comité para la EI|m|naC|on Qe la Dlscr|m|naC|on(DRC)1 de Copenhague, institucion independiente que ya
Racial, establecido en virtud del articulo 8 de la Convel, s tomado contacto con el Sparbank Vest en anteriores
cion Internacional sobre la Eliminacion de Todas |334siones debido a la politica crediticia del banco respecto
Formas de Discriminacion Racial, a los extranjeros. En carta de 10 de enero de 1996 el DRC
Reunidoel 17 de marzo de 1999, habia pedido al Sparbank Vest que indicase las razones que
Austificaban una politica crediticia en virtud de la cual los
r§8|icitantes tenian que declarar que eran daneses. En carta

articulo 14 de la Convencién Internacional sobre Pae 3 de marzo de 1996 el Sparbank Vest informo al DRC

Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion RaciaHe €l r_eqwsfco de la nacionalidad que figuraba en_ _el
ofmulario debia entenderse meramente como un requisito

Habiendo tenido en consideraciésda la informa- de residencia permanente en Dinamarca. Posteriormente,
cion escrita puesta a su disposicion por el autor y el EstailpRC solicité informacién al banco acerca del niimero
parte, de extranjeros que efectivamente habian obtenido présta-

Teniendo presente' articulo 95 de su reg'amentomos. El 9 de abril de 1996, el Sparbank Vest informé al
que le requiere que formule su opinién acerca de QRC de que el banco no anotaba en sus registros si un
comunicacion presentada, cliente eradanés o no, por lo que, no estaba en condiciones
de proporcionar la informacion solicitada. Asimismo
sefialaba que en el caso de solicitantes extranjeros el banco
efectuaba una evaluacién en la que se consideraba si la
relacion con Dinamarca tenia caracter temporal o perma-
1. El autor de la comunicacion es Ziad Ben Ahmetente. Segun la experiencia del banco sélo la existencia de
Habassi, ciudadano tunecino nacido en 1972 que residéiea relacion permanente y estable con el pais hacia posible
Arhus (Dinamarca). Afirma ser victima de una violacioprestar el servicio requerido y asegurar una comunicacion
por Dinamarca del apartado d) del parrafo 1 del articul@gtable con el cliente.

y del articulo 6 de la Convencion Internacional sobre 484 g| 23 de mayo de 1996 el DRC denuncié el caso al
Eliminacién de todas las Formas de Distnacion Raal. departamento de policia de Skive, en nombre del autor,

Habiendo concluidsu examen de la comunicaci6
No. 10/1997, presentada al Comité de conformidad co

Adoptala siguiente:

Opinidn

Le representa un abogado. alegando que el banco habia violado la ley danesa por la
que se prohiben las diferencias de trato por motivos de
Los hechos expuestos por el autor raza. EI DRC entreg6 copias de la correspondencia mante-

2.1 EI 17 de mayo de 1996 el autor entr6 en la tien@la con el Sparbank Vest. En carta de 12 de agosto
“Disefio Automovilistico Escandinavo” para adquirir ule 1996 la policia informé al DRC que habia archivado la
dispositivo de alarma para su coche. Al preguntar si habiTgestigacion en vista de que no habia pruebas de que se
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hubiera cometido un acto ilicito. En la carta se indicabasidencia permanente en Dinamarca, el criterio de la
que el requisito de la nacionalidad danesa debia interpraeionalidad constituiria, de hecho, una discriminacion
tarse en relacion con la posibilidad de cobro de la sunaaial, de conformidad con el parrafo 1 del articulo 1 de la
adeudada y que el banco habia asegurado que suprin@davencion. Seria especialmente pertinente que la policia
la clausula cuando se imprimieran nuevos formulariosinvestigase si se ha cometido voluntaria o involuntariamen-

2.5 EI21de agosto de 1996 el DRC presenté una dentfun acto de discriminacién contrario a la Convencion.
cia ante el Fiscal del Estado de Viborg, en la que impugna- L

ba la decisién del departamento de policia, que consideraba EXPOsicion del Estado parte sobre la

legitimo el criterio de la nacionalidad. El autor tenfauna  admisibilidad y comentarios del abogado

clara relacion permanente con Dinamarca, puesto gugé En su exposicion de 28 de abril de 1998 el Estado
estaba casado con una danesa y tenia un trabajo fijop&rte observa que, conforme al parrafo 1 del articulo 1 de
hechode que el banco siguiera exigiendo la documentad@bey No. 626 (Ley contra la disorinacién), toda persona
relativa a la nacionalidad danesa constituia un acto disefite, en el desempefio de actividades profesionales o no
minatorio que no podia justificarse por el interés del banicerativas, se niegue a servir a una persona en las mismas
en cobrar la suma adeudada. Asimismo, el DRC destacabadiciones que a las demas por motivos de raza, color,
que el Sparbank Vest no habia proporcionado informaciotigen nacional o étnico, religion o preferencia sexual de
sobre los clientes extranjeros, a pesar de que esa inforg& persona puede ser sancionada con una pena de multa
cion era pertinente para determinar si su politica creditigaprision. La violacion de la ley es materia de accion
era discriminatoria. En carta de 6 de noviembre de 199blica, es decir, que los particulares no pueden llevar el
el Fiscal del Estado informé al DRC que no veia ningugaso ante los tribunales.

razén para modificar la decision de la policia. Lo . . Lo
P P 4.2 Si el fiscal considera que no se ha cometido ningun

2.6 Elautor indica que la decision del Fiscal del Estadelito o que no sera posible aportar pruebas suficientes para
es firme, de conformidad con el articulo 101 de la Ley dbtener una condena y, en consecuencia, suspende la
administracion de justicia de Dinamarca. Sefiala tambiigvestigacion, la parte lesionada podra iniciar una accion
que las cuestiones relativas a la investigacion de cargigl reclamando unaindemnizacion por dafios pecuniarios
formulados contra particulares dependen enteramentedeo pecuniarios. La accién por la que se reclama una
la discrecionalidad de la policia, por lo que el autor medemnizacion por dafios pecuniarios no es pertinente en
tiene la posibilidad de plantear el caso ante un tribunadste caso, puesto que el préstamo se concedi6 efectivamen-
te, figurando la mujer del solicitante como prestatariay el
La denuncia solicitante como su cényuge. Sin embargo, habria sido

3.1 El abogado sostiene que los hechos mencionaf %inente interponer una accion Qeclaratoria civil contra
constituyen una violacién del apartado d) del parrafo 1 gepanco aIegan.d.o que este ,hab|a quebr._’;m'Fado la Iey al
articulo 2 y del articulo 6 de la Convencién, con arreglcf%\cr_]""z"’lr la_solicitud de _p,restamo. La Jur|sprudenC|a
los cuales los presuntos casos de discriminacién debe onal reconoce esta accion. En consecuencia, el EsFado
investigados exhaustivamente por las autoridades nacioh@-e congdera que una accion C'V'I. ©s un recurso posible
les. En el presente caso ni el departamento de poIiciaqu el .s'oI|C|tante habria debujo ut|||'zz.:1r.y cuya falta de
Skive ni el Fiscal del Estado examinaron si la politiéﬁ' izacion debe dar lugar a la inadmisibilidad del caso.

crediticia del banco cotituia una discriminacion indirecta4.3 El Estado parte sostiene también que el autor tenia
por motivos de origen nacional o raza. En particuldg posibilidad de impugnar la decision del fiscal ante el
debieron examinar las siguientes cuestiones: en qué meditdudsmarnel Parlamento danés. La pertenencia de los
se exigia que las personas que solicitaban préstarfigsales a la administracién puablica implica que sus
presentaran sus pasaportes; en qué medida el Sparlgatikidades estan sometidas a la facultacdbdégdudsman
Vest concedia préstamos a extranjeros; y en qué mediddeginvestigar si tienen propositos ilicitos, si han adoptado
Sparbank Vest concedia préstamos a daneses residentdee@siones arbitrarias o irrazonables o si de alguna otra
el extranjero. manera han cometido errores u omisiones en el desempefio

%lsfunciones. El resultado de unareclamacion presenta-

al ombudsmarmpuede ser que la policia y el fiscal
%%idan reabrir la investigacion.

3.2 Elabogado sostiene, ademas, que en casos como
podria existir una justificacion razonable del criterio de
residencia permanente. En cambio, en caso de qu
concediesen préstamos a daneses que no tuviesen su
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4.4 ElEstado parte afirmatambién que la comunicacidampoco habia muchas pruebas en lainformacion sefialada
carece manifigamente de fundamento. Sugamtiones se a la atencién del Comité de que la reclamacion ante el
explican en la evaluacién del fondo del caso. ombudsmaprovocaria la reapertura del caso. La decisién

5.1 Elabogado sostiene que el Estado parte no indic grie_ntablgr una accion pe_nal tambien habria dependido de
qué disposicion dela Ley sobre actos ilicitos de Dinama adlscr_euonalldad deI,F|scaI del E_stado, por _Io_que al
basa su afirmacién de que puede interponerse una ac pRUnciante n(_),Ie _hak_Jr!a quedado ninguna posibilidad de
civil contra el Sparbank Vest. Da por supuesto que'glc'ar una accion judicial.

Estado parte se refiere al articulo 26 de dicha ley. &r8 En consecuencia, el 17 de agosto de 1998 el Comité
embargo, segln la informacion de que dispone, los tribudaelaré que la comunicacion era admisible.

les daneses no han decidido nunca ningun caso de discri-

minacion racial basandose en dicho articulo. En conse- Observaciones del Estado parte en cuanto

cuencia, en la jurisprudencia danesa no hay ninguna al fondo

indicacion que sirva de fundamento a la interpretacion

Estado parte. d]ei El Estado parte sefiala que el Sr. Habassi presento su

denuncia a la policia el 28 de mayo de 1996. El 12 de
5.2 Elabogado sostiene también que los particulares sfj@sto de 1996 la policia se entrevisto con el gerente de
pueden ser responsables con arreglo al articulo 26 stis&litos del Sparbank Vest en Skive, a quien notificé la

trata de un acto que infringe las leyes nacionales. Signuncia. Segun el informe de la policia, el gerente afirmo
embargo, en el presente caso, las instancias pertinentegjdeltodos los solicitantes de préstamos firmaban el mismo
sistema de enjuiciamiento no han encontrado ningtipo de formulario y que la Asociacion de Banqueros

motivo para efectuar una investigacion, por lo que habfaneses habia decidido que la expresion “tengo nacionali-
sido muy dificil convencer a un tribunal de que existia wlad danesa” se suprimiria cuando volviesen a imprimirse
fundamento para atribuir la responsabilidad al Sparbagdos formularios. No se realizaron mas investigaciones. En
Vest. En esas condiciones el recurso teorico basado ecagta de 12 de agosto de 1996 el jefe de policia de Skive
articulo 26 de la Ley sobre actos ilicitos nogzarser un informé al DRC de que habia decidido suspender la

recurso eficaz en el sentido de la Convencion. investigacién, ya que no habia razones fundadas para

5.3 En lo que respecta a la posibilidad de presentar GR0Ner que se habia cometido un delito penal, o sea, de
reclamacién abmbudsmanel abogado afirma que eséccion publica. En la carta se proporcionaban también

recurso no es pertinente, puesto que las decisiones d4giplles sobre la posibilidad de incoar una accion por dafos
ombudsmamo son legalmente vinculantes y perjuicios y se adjuntaban directrices sobre la forma de

presentar una reclamacién. En otra carta de esa fecha el
jefe de policia informé al Sparbank Vest de que se habia

Decision del Comité sobre admisibilidad . X . =
suspendido la investigacién.

6.1 En su 53° periodo de sesiones, celebrado en aggsto
de 1998, el Comité examindé la admisibilidad de lacomu i}DRE:I I_Estado p,alrte(;ecygtdadqulg efl 23 de algo'sto d(ta 19?6
cacion. Consider6 debidamente la afirmacién del Estagio Impugno fa decision del Jeié de policia ante €

parte de que el autor no habia agotado los recursos des ! del. 'd|str|to de V|bo'r'g. El DIEC ;er&alaba Fir.] fsud
jurisdiccién interna, pero lleg6 a la conclusion de que iGgeramacion su preocupacion por €fhecho de que el jele de
cia considerase, aparentemente, que el requisito de la

recursos civiles propuestos por el Estado parte no pod'?z?rl'l'. X : !
considerarse como medio de reparacion adecuado. E qg;onalldad b:sagoden lagesidad d_(te ggrialzaftgl cobrEol S
denuncia presentada primero al departamento de pol §q'd SUMa adeudada era un criterio fegitimo. I

y después al Fiscal del Estado se alegaba la comision d gpass! te'n’la un numero de reglstro civil en IZ?mamarca y
fa direccion en el registro nacional de ese pdlisdebe-

delito penal y se pedia un fallo condenatorio conforme’ haber bastado para probar sus vinculos con Dinamarca
la Leycontrala discriminacion de Dinamarca. Ese objeti 5 Nab parap L o ‘
emas, en el formulario de solicitud sefialé que cobraba

no habria podido alcanzarse entablando una accidn civi

conla que slonabrapoidoconsegurse una ndemnif 0L S s o v erees 2 e
cion por dafios y perjuicios. 9 P q

acreditase la nacionalidad era un acto discriminatorio que

6.2 Porotra parte, el Comité no estaba convencido de g odia justificarse por consideraciones relativas al cobro
tal accion civil hubiera podido prosperar, ya que el Fisc@ |a suma adeudada.

del Estado no habia considerado pertinente iniciar actua-
ciones penales en relacion con la demanda del solicitante.
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7.3 EIDRC afirmé asimismo que para el Sr. Habassi @i En opinidn del Estado parte no hay ningdn motivo
importaba si la negativa del banco se basaba en actitysie® poner en tela de juicio las decisiones del jefe de
negativas hacia las minorias étnicas (p@mplo, que policiaydelfiscal de distrito, tomadas después derealizar-
fuesen malos deudores) o en la legitima preocupacion skela investigacion. La policia tomd en serio lainformacion
banco acerca de la posibilidad de cobrar el crédito. Lo isnsu decision fue fundada. La decision no se basaba sola-
portante es que, a pesar de haber cumplido todas rente en la informacion presentada por el autor, incluida
condiciones para que se le concediese un préstamo, da t¢errespondencia con el banco sobre su politic#ticiad
pedian mas documentos (probablemente a causa deigatambién en entrevistas con el autor y con el gerente
nombre de consonancia extranjera). Asi pues, fue el origkncréditos del banco.

del Oriente Medio del Sr. Habassi lo que motivé ladenegas g Estado parte hace referencia a la opinién del

cién y no el criterio mas oficial de la nacionalidad. Lgnmits sobre la comunicacion 4/1991, en la que el Comité
afirmacion del bgnpp dequeel requisito dela nac!qnahd mé que “cuando se formulan amenazas de violencia
danesa se suprimiria de los formularios no modificaba;ghia)| 'y en particular cuando son formuladas en pablico
hecho de que el Sr. Habassi habia sido objeto de un tgl@, n grupo, corresponde al Estado investigar los hechos
distinto, que era |I|C|t9 y gpte el cual las autorlld,ad n la debida diligencia y rapidez”Sin embargo, el
danesa; tenian la obl|gaC|o.n, de ofrecer proteccion, @&, parte sostiene que el presente caso es diferente, por
conformidad con la Convencion. lo que, el Comité no puede estad®r razonablemente las
7.4 EIl Estado parte recuerda, ademas, que el fiscalndiemas exigencias de investigacion que en dicha opinion.
distrito no encontr6 ninguna razon para cambiar Funque se aplicase al presente caso la exigencia de que
decision del jefe de policia y adujo, en particular, que eorresponde a la policia “investigar los hechos con la
la Ley contra la discriminacion ni la Convencién incluiadebida diligencia y rapidez”, cuando de hecho se aprobd
la nacionalidad como motivo independiente de discriminia solicitud de préstamo, el Estado parte considera que
cion. Asi, cabe suponer que la discriminacién contra Iss cumplié esa exigencia. Aunque lainformacion presenta-
extranjeros solamente viola esa ley en la medida en glaeno dio lugar a ningan proceso, la tramitacion de esa
puede equipararse a la discriminacion por motivos ohéormacion por la policia entrafié la posibilidad de brindar
origen nacional o cualquier otro de los motivos enumeraddssolicitante una pretcion y recursos eficaces en el
en el parrafo 1 del articulo 1. Segun la historia legislatigantido del apartado d) del parrafo 1 del articulo 2 y del
de la ley, habia que suponer que determinadas formaséulo 6 de la Convencion.

trato diferente podian considerarse licitas si perseguianfl yomas. el Estado parte sostiene que no hay motivo
objetivo legitimo a la luz del proposito de la ley. Al est yara criticar la evaluacion juridica realizada por el fiscal.

diar I[<';1§soI|C|tudes dz prestamo, IOSV|:10qustdel stoI|C|ta {Caste respecto, se sefiala que no todo trato diferente
con Linamarca pueden serimportantes, entre otras Coz ﬁstituye unadiscriminaciénilicita atenor de la Conven-
para evaluar la posibilidad de cobro de la suma adeud@

. , . En la Recomendacién general XIV relativa al
por el acreedor. Para ello, los datos relativos a la namonB trafo 1 del articulo 1 de la Convencién el Comité sefialé
dad del solicitante estaban objetivamente justificados.

gue “unadiferencia de trato no constituira discriminacion
7.5 EIl Estado parte sostiene que en el presente cassilas criterios para tal diferencia, juzgados en comparacion
investigacion policial satisface las exigencias que puedmn los objetivos y propoésitos de la Convenciéon, son
deducirse de la Convencion y de la practica del Comitégitimos... Al examinar los criterios que puedan haberse
Segun la Leyde administracion de justicia, la policia iniceanpleado, el Comité reconocera que una medida concreta
una investigacion cuando cabe suponer razonablementeguexe obedecer a varios fines. Adtar de determinar si

se ha cometido un delito penal, o sea, de accion publicaa medida surte un efecto contrario a la Convencién,
El objetivo de la investigacién es esclarecer si se han dasaminara dial medida tiene consecuencias injustificables
las condiciones para hacer efectiva la responsabilidad pediafintas para un grupo caracterizado por la raza, el color,

o imponer sanciones penales de otro tipo. La policia eldinaje o el origen nacional o étnico”. Tantolas decisiones
tendra en cuenta la informacion recibida si considera gied jefe de policia como del fiscal de distrito muestran que
no hay ningun fundamento para iniciar una investigaci®@e basaban en el hecho de que las diferencias de trato que
Sino hay ningan fundamento para continuar una invegienen un objetivo legitimo y respetan la condicion de
gacion yainiciada, la decisidn de no seguir adelante puede

tomarla también la policia, siempre y cuando no se

haya formulado ningln cargo provisional.

P L. K. c. los Paises BajdCERD/C/42/D/4/1991), parr. 6.6.
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proporcionalidad no constituyen una discriminaciéd.3 No hay duda de que la nacaditlad danesa no es
prohibida. garantia del ulterior cobro judicial de la suma prestada si
7.9 Por ultimo, el Estado parte rechaza la alegacién gépamonal danes vive, por ejemplo, en Tanez. La aplica-

autor de que las cuestiones relativas a la investigaciéncﬁ)ep del c_rlt’eno d,e la hamonahdad por los motivos c_|tad_o§
olf la policia seria, sin duda alguna, una clara indicacion

los cargos formulados contra particulares depend ! O T T T
gue se ha cometido una discriminacion indirecta por

enteramente de la discrecionalidad de la policia y de . hibid la C ion. L ibilidad
no hay ninguna posibilidad de someter el asunto a gtivos prohibidos por la -~onvencion. L.as posibiiigades
gun ulterior cobro judicial justificarian mas bien un

tribunales daneses. En primer lugar, es posible prese o d idoncia. Si b lacis
una reclamacién ante el fiscal de distrito pertinent Iterio de resigencia. Sin embargo, en refacion con ese

En segundo lugar, el solicitante tenia la posibilidad (%'te”g ege:jboggd_cl) dsenlaslalgsadl_a. a.tdenC'loglggl Co|m|te uan;\
incoar una accion civil contra el banco; y en tercer Iutg&f"}rt.a ed Ae abri IS I'”?égra a enlaquee
tenia la posibilidad de presentar una reclamacion Mjnistro de Asuntos Empresaria bvervsministeren

ombudsman La consecuencia de una reclamacion grpresalaopinién de que toda poIiticaiI'redde.n.ocon—
ombudsmarpodia haber sido que la policia y el ﬁscaquerprestamo;apersonasque noha_yan resididoal menos
decidieran reabrir la investigacion cinco afios en Dinamarca seria contraria alas normas sobre

discriminacién. La conclusion del autor es que la policia
no intentd aclarar en absoluto con el banco el verdadero

rvacion I . . ; .
Observaciones del abogado motivo del requisito de la nacionalidad.

8.1 El abogado sostiene que la policia se entrevisto @1 g abogado afirma que, segan el Estado parte, las
telefénica con el banco. No se realizé ninguna investicﬁfal)e-nCiSiones del jefe de policia y del Fiscal del Estado se
P ) o g . asaban en el hecho de que un trato diferente que tenga un
cion detenida, por ejgmplo, sobre los re_qwsnos aph_cgbo jetivo legitimoy respete el requisito de proporaidad
a los lde}neses que viven en el extranjero_. L,a poI|C|ar§18 constituye una discriminacion prohibida. Sin embargo,
examino en absoluto si este asunto constituia un caso de . ) :
ST L T ) - .senala que de hecho, las autoridades no examinaron si el
discriminacion indirecta en el sentido de la Convencmgﬁmco tenia un objetivo legitimo y que, en casos de presun-

Sin embargo, en sus observaciones finales relativas Qiscriminacio Ny ; o
. P o . a discriminacién, la decisién de si hay que iniciar ono un
comunicacion 4/1991 el Comité destaco el deber de [0S

: . . incidigceso debe tomarse después de llevar a cabo una investi-
Estados partes de investigar debidamente todos losinciden-: : o

o i . gacion exhaustiva de los presuntos casos de discrimina-
tes de discriminacién racial comunicados.

8.2 ElEstado parte afirmaque el requisitode la naciorfédn.
lidad danesa servia Gnicamente para evaluar los vinculos
con Dinamarca de la persona que solicitaba el préstamo, Examen del fondo

que a su vez tenian que ver con las posibilidades de capro  g| comité ha examinado el caso del autor teniendo
judicial ulterior de la suma prestada en caso de falta g cyenta todas las exposiciones y pruebas documentales
reembolso. El abogado hace hincapié en que el gerentgd&entadas por las partes, como se estipula en el apartado-
créditos del Sparbank Vest no menciond ese motivo, COMY del parrafo 7 del articulo 14 de la Convencion y el

se afirma en elinforme policial. En dichoinforme se indi¢g+iculo 95 de su reglamento, y basa sus conclusiones en
que el agente de policia E. P. se puso en contacto cop&kiguientes consideraciones.

gerente del Sparbank Vest, que opind que el banco no habia . . »
hecho nada ilegal en relacion con la solicitud de préstamic?. Para facilitar la integracion de una persona en la

dado que todos los solicitantes firmaban el mismo tipo g¢iedad se suelen netasrecursos financieros. En conse-
formulario en que figuraba la expresion “tengo nacionafiencia, poder acceder al mercadoitreid y solicitar un

dad danesa”. El banco ho mencioné ningtin motivo parti®/€Stamo en las mismas condiciones aplicables a la mayo-
lar que justificase esa practica. En particular, no sefialé §lfede 10s habitantes es una cuestion importante.
existiese un requisito de residencia debido a la posibilida@ En el presente caso un banco danés denegd un
de tener que exigir el pago a un deudor. Por consiguiemgestamo al autor basandose Uinicamente en su radiciac
pareceria que la policia de Skive hubiese ideado esa ragdmanjera y se le dijo que el requisito de la nacionalidad
por iniciativa propia. Aun cuando hubiese sido el banee fundaba en la necesidad de géizam el reembolso del

el que hubiera aducido ese motivo, éste pareo@siente préstamo. Sin embargo, el Comité opina que la nacionali-
irrelevante para evaluar si se han cumplido las exigencizsl no es el requisito mas apropiado al investigar la
de la Convencion. voluntad de una persona de reembolsar un préstamo o su
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capacidad para hacerlo. La residencia permanente del EIComité parala Eliminacion de la Discriminacion
solicitante o el lugar en que se encuentran su trabajo, Rasial, establecido en virtud del articulo 8 de la Conven-
bienes o su familia pueden ser més pertinentes en @éa Internacional sobre la Eliminacion de todas las
contexto. La persona puede mudarse al extranjero o pose@mas de Discriminacion Racial,

todos sus bjenes en otro pais, evitando asi todo intento de . nidoel 26 de agosto de 1999,

hacer efectiva una demanda de reembolso. En consecuen-

Cia' basandose en el apartado d) del articulo 2 de la Habiendo concluidsu examen de la comunicacién
Convencién, el Comité considera que procede iniciar - 6/1995, presentada al Comite de conformidad con el
debida investigacion de las verdaderas razones que sustéticulo 14 de la Convencion Internacional sobre la
tan la politica crediticia del banco en lo que respecta a fiminacion de todas las Formas de Disgnacion Radl,
residentes extranjeros, para determinar si se estan aplican- Habiendo tenido en consideraciéoda la informa-

do ono criterios de discriminacion racial en el sentido dgbn escrita puesta a su disposicién por el autor y el Estado
articulo 1 de la Convencion. parte,

9.4 El Comité sefiala que el autor, que consideraba que Teniendo presentel articulo 95 de su reglamento,

el caso constituia un delito pFEViStO en la Ley Contradl@e le requiere que formule su Opinién acerca de la
discriminacién de Dinamarca, lo comunic6 a la policigomunicacién presentada,

Primero la policiay después el Fiscal del Estado de Viborg
aceptaron las explicaciones de un representante del banco
ydecidieron no continuar investigando el caso. Sin embar-
go, el Comité opina que las medidas adoptadas por la
policia y el Fiscal del Estado fueron insuficientes pafla E| autor de la comunicacién es el Sr. Z. U. B. S.,
determinar si se habia cometido un acto de discriminacidecional australiano de origen pakistani, nacido en 1955,
racial. domiciliado actualmente en Eastwood, Nueva Gales del

10. Dadaslas circunstancias, el Comité opina que se n8yé Alt_Jst(;aha..Aflér_na Ser V|ct|r(rj1a| dg V'OIaC'_‘?mTS por
al autor un recurso eficaz en el sentido del articulo 6 ddgsStraliadevarias disposiciones de la Convencion Interna-

Convencién en relacién con el apartado d) del articulo®on@! sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discri-
L i minacion Racial.
11.1 EI Comité recomienda que el Estado parte adopte

medidas para contrarrestar la discriminacién racial en el
mercado crediticio.

Adoptala siguiente:

Opinidn

Los hechos expuestos por el autor

o . i 2.1 En febrero de 1993, el autor, que habia residido
11.2 El Comité recomienda ademas que el Estado paflz,yimadamente dos afios en Australia, fue contratado

proporcione al solicitante una reparacion o satisfacCigmg oficial de ingenieria por el Departamento de Bombe-
proporcional al dafio sufrido. ros de Nueva Gales del Sur (NSWFB), que es parte de la
12. De conformidad con el parrafo 5 del articulo 95 d&ministracién publica. Antes de ser contratado, el autor
su reglamento, el Comité desea recibir informacioén, segémhabia presentado a dos cargos de mas alto rango, que
proceda y a su debido tiempo, sobre todas las medidéisma se adecuaban a sus calificaciones, experiencia y
pertinentes adoptadas por el Estado parte en relacién conocimientos. No obstante, se lo entrevisto y se lo contrato
las recomendaciones formuladas en los parfaaraun puestode menor jerarquia, para el que no se habia
fos 11.1y 11.2. presentadoy para el que, segun afirma, no se le suministro
una descripcion del puesto. Dice que en el nombramiento
se lo traté de manera desfavorable porque no tenia el (asi
B. 55° periodo de sesiones llamado) conocimiento local, exigencia que no se mencio-
naba en la descripcion del puesto ni en la lista de criterios
Decision relativa a la comunicacion No. 6/1995 deseables y que no era pertinente para la apreciacién de la
conducta profesional. Afirma que la experiencia local fue
una exigencia creada por el comité deseldon después
Presunta victimaEl autor de haber recibido su informacién personal, en que se
Estado parte interesaddustralia reflejaba sus 13 afios de experiencia profesional en el
Pakistan y Arabia Saudita.

Presentada porZ. U. B. S.

Fecha de la comunicaciont7 de enero de 1995
(fecha de la presentacidn inicial)
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2.2 Segun el autor, su puesto era idéntico al de otros dossentar una apelacion ante el Tribunal de Apelaciones
oficiales deingenieria. Uno deellos era australiano natid® Empleados del Gobierno e Instituciones Conexas
de origen inglés, y el otro era un chino—malayo budisf&GREAT). EIl GREAT examina los casos de despidoilicito,
Los tres fueron contratados casi al mismo tiempo. Afirrmaientras que la ADB se encarga de los casos de discrimi-
que la diferencia de trato entre el autor, un ingeniemacion racial. En consecuencia, el autor era renuente a
profesional con experiencia y los otros dos oficialggesentar sus quejas ante el GREAT y considerd que de la
(técnicos auxiliares) tenia motivos iales. Aparentemente sugerencia de la ADB se desprendia que ésta estimaba que
entre esas diferencias se pueden mencionar que las calificese encontraba frente a un caso de discriminacion racial.

ciones del autor eran superiores a las de sus colegas, g€ g| gtor celebrd consultas con la Comisién de Asis-

su sueldo era inferior al de uno de los oficiales y que S§dQ .j5 juridica de Nueva Gales del Sur (LAC), con miras

contrat6 a prueba durante seis meses, a diferencia de if@yoner asesoramiento juridico para proceder ante el
de los oficiales. En cada caso, se lo tratd de la MiSRAEAT No obstante, segln la Ley de la Comisién de

manera que al otro colega, aunque afirma que no sel&siencia Juridica, no se suministra asistencia juridica en
informé de la exigencia del periodo de prueba. relacion con las causas tramitadas ante el GREAT. El 30
2.3 Elautor afirma que se le dio un volumen de trabaje agosto de 1993, el autor dirigi6 una carta a la ADB en
mas pesado que a sus colegas, que su participaciémesm confirmaba su decision de no apelar ante el GREAT
viajes de trabajo era limitada y que se le obstaculizaby @ledia a la ADB que diese prioridad a su denuncia.

accesoalainformacionlegiva al lugar de trabajo. Afirma , - £ Jutor también se puso en contacto con el Consejo

que hgbo hostigamient.o y trato injusto en la calificaciqf), | ihertades Civiles de Nueva Gales del Sur (NSWCCL)
profesional de su trabajo; por ejemplo, observa que un (/% le informé, el 1° de julio de 1994, que su denuncia se

fue objeto de ridiculo por haberse negado a beber cervgzgi, comunicado al Subcomité de Denuncias del Consejo
con sus colegas cuando estaba por finalizar la jornadf{z‘_gv

bai habi Aalad ) liid a seguir siendo examinada. Después de ello, el
tra a0, aunque habla senaado que su origen yretglo CCL nunca se volvié a poner en contacto con el autor.
le permitian consumir bebidas alcohdlicas. Dice que se le o ) )
recordaba continuamente de sus antecedentes (profesiérfa- El 19 de diciembre de 1994, la ADB inform6 al autor

les y sociales) en el Pakistan y Arabia Saudita mediaf#€ 12 investigacion se habia completado y que se habia
observaciones con motivaciones raciales. llegado a la conclusion de que la denuncia carecia de

mérito. No se brindaron los fundamentos de esa evaluacion.

idades d ) e , se leinformé de su derecho de apelar de
autoridades departamentales, en virtud de la politica l8}qcisisn ante el Tribunal de Igualdad de Oportunidades

Departamento de Bomberos, la administracion prepar6#h ) dentro de los 21 dias. No obstante, el procedimiento
!nlfprrge sobre su “mala actuacion profesional”. El 30 dgte o] EOT es largo y costoso y el autor no podia pagar los
jutio Ie 199I3 prefento unal denuncia de dlzcrlmmam 9stos de representacion, ya que desde su despido seguia
racial en el empleo ante la Junta de Lucha contragasempleado. El autor afirma que una vez mas la LAC se

ificacid : | it ) Wéteriormente el EOT yla Defensora del Pueblo de Nueva
notificacion por escrito. El autor informé de ello ala AD ales del Sur tramitaron su caso.

el 9 de agosto de 1993 por facsimile. Después de su despi- o _
do, los tres cargos fueron subidos de categoria y los ot Por Ultimo, el autor denuncia que la conducta y las

dos oficiales fueron vueltos a contratar en dos de los tpégcticas de los organos del Estado parte, incluso el EOT,
puestos vacantes, sin concurso. tuvieron un efecto discriminatorio en su carrera profesional

. L gque, desde su despido en 1993, no ha podido encontrar
2.5 Elautor denuncia que la tramitacion de su denuné'% empleo adecuadg. P

por la ADB fue prejuiciosa y discriminatoria y que ello se
debia a motivos raciales. Fundamenta su afirmacion en la
demora en la tramitacién del caso que, en su opinion, llevé
a que se lo despidiera de su puesto. Afirma que en @¥na El autor considera que los hechos sefaladesepr
conversacion telefénica con un oficial de conciliacion @&ntemente representan violaciones de las siguientes
la ADB, celebrado el 12 de agosto de 1993, la ADB hafsligposiciones de la Convencion:

asumido la posicion de su ex empleador, ya que la ADB. E| articulo 3, el parrafo c) del articulo 5 y el inciso
convino con la sugerencia del empleador de que debia j) ge| parrafo e) del articulo 5 y el articulo 6 de la

La denuncia
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Convencion por parte del NSWFB, porque fue objef® de la Ley de Lucha contra la Discriminacion de Nueva
de discriminacion con fundamento racial en laSales del Sur, de 1977.

estipulaciones de sunombramiento, en las condicipy g gstado parte considera que, con el fallo del EOT,
nes de empleo y en la finalizacion de su emplegype considerarse cerrado el caso del autor. Afiade que el
También denuncia acoso y conducta ofensiva pQior nodria haber apelado el fallo por cuestiones de
razones raciales por parte de sus colegas. derecho, pero que no se habia recibido ninguna notificacién
« El parrafo a) del articulo 5 y el articulo 6 por partée la apelacion.
de la A.BD’ el EOT, la Defensqrialdel Pqeblo y lﬁ.B En junio de 1997, el Estado parte volvid a presentar
LAC. Afirma que la ADB no tramitéimparcialmente,; comite observaciones en cuanto a la admisibilidad.
su d.e.n,unma urgen.te, que lo victimiz0 y lo dejo €Rtirmo qgue la denuncia presentada en virtud del articulo
posicién desventajosa y que, al demorar el cagq |5 convencion debia considerarse inadmisible, ya que
duran.tfa 22 mese;, protegi6 al personal del NSWF@J era compatible con las disposiciones de la Convencion,
También denuncia la manera en que el EOT evaly0 \;ry,q del parrafo c) del articulo 91 del reglamento.
los .hechos y las pruebas presentados (_jurameslfﬁalé gue el Comité no tenia jurisdiccién para examinar
aud|en0|a, celebrada del 11 al 15 de septiembre de, ;o415 ctojas leyes de Australia y que, ademas, el autor
1995, asi como la_conducta de la Defensora habia formulado denunciasncretasen relacién con
Puebl9 que, Sin ponerse en contgcto con el aulgf. 5 rticulo 2. En caso de gue el Comité se considerase
acepto la version de Ia_ controversia presentada %Brmpetente para examinar la denuncia, deberiarechazarla
la ADB. Dega!lentapartlcularmenteaI autorelhecfacb ser inadmisibleatione materiae Afirmé que los
de que la oficial que ocupa el puesto_d,e Defensora E[,echos del autor en virtud del articulo 2 eran de naturale-
Pueblode N_ueva~GaIes del Sur_ta.mb|en sedesemp%%ccesoria y que, si no se estableciera que existié una
du.rant.(? varios anos como §Q[n|5|onadasobre Disqffslacion en virtud de los articulos 3,566 de la Conven-
minacion Racial de la Comision Fedpral de Derech&%n en relacion con la conducta del NSWFB, la ADB, el
Humanos e Igualdgd de Oportu.nldades.y que eé@)T, la oficina de la Defensora del Pueblo o la LAC,
pIenam_en'Fe consmentg del racismo existente Eﬂnpoco podia establecerse una violacién en virtud del
AUStra“"’.", incluso la actitud g_eneral dg la ’,A‘D,B en !3rticu|o 2. Con carécter subsidiario, el Estado parte afirmé
tram|ta0|on de las denuncias de dlSCfImInaCIOdhe en caso de que el Comité considerara que el articulo
racial. 2noes de naturaleza accesoria, el autor no habia suminis-
e El articulo 2, en relacién con las disposiciondsado pruebas que demostrageima facieque dichas
mencionadas precedentemente. entidades habian realizado actos o practicas de discrimina-
cion racial en su contra.

Observaciones del Estado parte sobre la 4.4 El Estado parte también rechaz6 las denuncias del
admisibilidad y comentarios del autor al autor de violacion del articulo 3 de la Convencién en el
respecto sentido de que “se lo habia segregado ... del personal con

4.1 En una presentacion fechada en marzo de 1996a%t|ecedentes de hablainglesa durante un viaje a Melbourne
y v gh un curso de capacitacion externo”. Se considerd que

Estado parte observo que, cuando el autor presenté inicY, : . . o :
pj]g erainadmisible por serincompatibd¢ione materiae

mente su caso ante el Comité, era claramente inadmis la.C on En| ini6n del Estad te. el aut
porque no se habian agotado los recursos internos, ya aonvencion. £nlaopinion de' Lstado parte, € autor
abia planteado una cuestion relativa al articulo 3. Con

en ese entonces el autor habia iniciado un tramite ant8 , o ; . .
EOT. No obstante. el 30 de octubre de 1995. el EOT di acter subsidiario, se manifesté que la denuncia presenta-

un fallo en favor del autor, en el cual se le otorgab a en virtud del articulo 3 no habfa sido sustanciada

40.000 ddlares australianos en concepto de indemnizaf]g mentg:nente a Itos fmgs dela adm'|,5|b|I|d§1d: ?E A.‘ss”a'
y se ordend a su ex empleador a que dirigiera al au ba}’no existe un sistema de segregacion raciplathei

dentro de los 14 dias, un pedido de disculpas por escrtda  El Estado parte afirmé que la denuncia de violacion
Si bien el EOT rechaz6 la denuncia del autor de discrindiel parrafo c) del articulo 5 y del inciso i) del parrafo e) de
nacion racial, consideré que el despido del autor a resukas mismo articulo de la Convencion por parte del NSWFB,
de su denuncia era sindnimo de victimizacion. La victimél EOT, la ADB, la Defensora del Pueblo y la LAC no era
zacion de una persona que haya presentado una denuadmaisibleratione materiaeEn cuanto ala denuncia contra
de discriminacion racial es ilegal en virtud deéa@én latramitacion del caso por el EOT yla LAC, se manifesto
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ademas que el autor no habia agotado los recursos internos rarazonable y de conformidad con la ley”. El Estado
disponibles y efectivos.

4.6

En cuanto a la denuncia del autor de que el NSWFB

viol6 sus derechos en virtud del parrafo c) del articulo 5 de,

entre otras cosas, tener igualdad de acceso a las funciones

publicas, y del inciso i) del péarrafo e) del articulo 5 al
trabajo, a la libre eleccién de trabajo y a condiciones
equitativas y satisfactorias de trabajoya unaremuneracion
equitativa, el Estado parte afirmé que:

— Esas denuncias fueron examinadas de buena fe y de

4.7

conformidad con los procedimientos establecidos por
los tribunales de Australia. Seria incompatible con
la funcién del Comité actuar como nuevo tribunal de
apelacion en esas circunstancias.

Con cardcter subsidiario, el Estado parte afirmo que
la presunta discriminacion racial en el empleo no
habia sido sustanciada suficientemente, a los fines
delaadmisibilidad, ya que el autor no habia suminis-
trado pruebas que demostrasgrnma facie que
hubiese ocurrido discriminacion racial.

En cuanto a la denuncia de que se habia violado el

derecho del autor a la igualdad del trato ante la ADB, el
EOT, la Defensora del Pueblo y la LAC, el Estado parte
manifesté que:

— Esas denuncias (con excepcion de la relativa a la

4.8

LAC) eran incompatibles con las disposiciones de la
Convencién, con fundamento en que el mandato del
Comité noincluia la revision de la determinacion de
los hechos y el derecho por los tribunales internas,

parte hizo hincapié en que era incompatible con la
funcion del Comité en virtud de la Convencidn actuar
como nuevo tribunal de apelaciones en esas circuns-
tancias. Australia cuenta con un sistema interno que
protege de manera eficaz contra todo acto de discri-
minacion racial y brinda recursos contra ello. El
simple hecho de que las denuncias del autor fueron
rechazadas no entrafia que no sean eficaces.

Con carécter subsidiario, el Estado parte manifesto
gue los derechos establecidos en virtud del articulo
6 de la Convencién eran similares a los consagrados
en el articulo 2 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos. En general se trata de derechos
accesoriosyque se vinculan a los derechos concretos
consagrados en la Convencion. Como el autor no
habia formulado denunciaindependiente enrelacion
con los articulos 2, 3 y 5 de la Convencién, no se
podia establecer que se habia violado el articulo 6.

Unavez mas con caracter subsidiario, el Estado parte
afirmo6 que la denuncia presentada en virtud del
articulo 6 no habia sido substanciada suficientemen-
te, alos fines de la admisibilidad, ya que el autor no
habia presentado pruebas que demostrarana
facieque no habia tenido oportunidad de buscar una
proteccion y recursos efectivos contra los presuntos
actos de discriminacion racial en el empleo de una
manera similar a la que pueden utilizar todas las
personas en Nueva Gales del Sur.

En sus observaciones, el autor reiteré sus denuncias

en particular los casos en que el denunciante iGntre otras cosas afirmé que:

hubiera agotado los recursos internos disponibles y
efectivos. N

Las denuncias relativas al trato injusto y desigual al
autor por parte del EOT ylaLAC no eran admisibles,
ya que el autor no agotoé los recursos internos dispo-
nibles. El caso podria haber sido examinado, respec-
tivamente, por la Corte Suprema de Nueva Gales del
Sur y por el Comité de Revision de la Asistencia
Juridica. El autor no siguié ninguno de esos cami-
nos. -

En cuanto a la denuncia del autor de que el NSWFB,

laADB, el EOT, la Defensora del Puebloyla LAC violaron
sus derechos en virtud del articulo 6 de la Convencion, el
Estado parte afirmé que: -

— Esa denuncia era inadmisibbktione materiaeya

102

gue las presuntas violaciones de los derechos del
autor por el NSWFB y la ADB fueron examinadas
adecuadamente por los tribunales internos “de mane-

“Seis oficiales anglocélticos” de NSWFB “le conce-
dieron empleo dolosamente”, lo trataron injustamen-
te durante el empleo y que el autor fue victimizado
cuando denunci6 la actitud de esos oficiales;.

Agoto todos los recursos internos disponibles en
virtud de la legislacion australiana contra la discri-
minacién “aunque los recursos eran injustos, muy
exhaustivos y prolongados”;

No apel6 contra la decision de la LAC, porque el
consejo brindado por la LAC de apelar para que se
examinara su decisién “no fue hecho de buena fe y
era equivoco”;

En cuanto al procedimiento ante el EOT, el caso se
condujoen un “entorno perjuicioso”. Un abogado del
NSWFB “alteré los documentos presentados por
orden judicial” y quité algunos documentos del
expediente. Ademas, el EOT “planté” un documento
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en su expediente personal “a fin de rechazar el cadmerta para el autor, seria necesario tener en cuenta cuan
de discriminacion racial contra los miembros de largo es el procedimiento de apelacién; como el examen

raza dominante”. de las denuncias del autor llevé mas de dos afios ante la
ADBYyel EOT, las circunstancias del presente caso justifi-
Decision del Comité sobre la admisibilidad can la conclusién de que la aplicacion de los recursos

6.1 En su51periodo de sesiones, de agosto de 1997|réﬁernos seriainjustificadamente prolongada, en el sentido

Comité examind la admisibilidad de la comunicacion. IQIEI inciso a) del parrafo 7 del articulo 14 de la Convencion.
Comité tomé nota de que el autor habia denuncia@® En consecuencia, el 19 de agosto de 1997 el Comité
violaciones de los articulos 2 y 6 de la Convencién pdeclard admisible la comunicacion.
todas las instancias que habian entendido de su caso y del
articulo 3 por el Departamento de Bomberos de Nueva Observaciones del Estado parte sobre el fondo
Gales del Sur. EI Comité no convino con la evaluacion de})\' Observaciones relativas a las denuncias del
Estado parte de que el autor no habia sustanciado esas
denuncias a los fines de la admisibilidad y consider6 que
s6lo el examen del fondo podria permitir examinaqua1 En una presentacion de fecha 3 de agosto de 1998,
sustancia de la denuncia del autor. el Estado parte afirma, en relacién con las denuncias del
o, i ) autor en virtud del articulo 2 de la Convencion, que el
6.2 El Comité observé que las denuncias del autor gnc o 2 se refiere a las obligaciones de los Estados partes
relacion con el parrafo c) y el inciso i) del parrafo €) dgk condenar la discriminacion racial y de aplicar politicas
articulo 5 en contra de su ex empleador, el DepartamegiQ|iminacion de todas las formas de discriminacion racial
de Bomberos de Nueva Gales del Sur, que habian promocién de la comprension entre las razas. Todos
examinadas por el Tribunal de Igualdad de Oportunidadgsy gerechos que pudieran dimanar en virtud del articulo
fueron rechazadas por éste en lo que se referia & |ge |3 Convencion son también derechos generales de
discriminacion racial. El Comité no estuvo de acuerdo iy a|eza accesoria que se vinculan a los derechos concre-
el argumento del Estado parte de que admitir la denungj@ . ,nsagrados en la Convencion. En consecuencia, s6lo
del autor seria sinonimo de examinar, con caracter 4e,,4r4 considerar que existe una violacion del articulo
apelacion, todos los hechos y las pruebas del caso. EB {4,140 se haya establecido la violacién de otro derecho.
etapa de la admisibilidad, satisfacia al Comité que I83q no se ha establecido ninguna otra violacién a las
denuncias del autor eran compatibles con los derechs, qiciones de la Convencion, segtin se manifiesta mas
protegidos por la Convencion en virtud del parrafo ¢) dglie|ante, las denuncias del autor en relacion con el articulo
articulo 91 del reglamento. 2 carecen de mérito. Ademas, la denuncia de que el Estado
6.3 Elautor habia denunciado la violacion del parrafopdrte violo los derechos del autor en virtud del articulo 2
del articulo 5 de la Convencion por parte de los érgames la Convencién es incompatible con la funcion del
administrativos y judiciales que habian entendido de G@amité, con fundamento en que el Comité no tiene juris-
caso. El Comité no comparte el argumento del Estado palitecion para examinar en abstracto las leyes de Australia.

de que ladenunciano era compatible con las disposicioggzs Si el Comité considerara que los derechos en virtud
dela Convencion, ya que declararlaadm|S|bIeS|gn|f|cardg| articulo 2 de la Convencién no son de naturaleza
examinar la determinacion de los hechosy el derecho @tesoria, comalternativa, el Estado parte afirma que las

los tribunales australianos. Sélo el examen del fon 8nhuncias carecen de mérito. Las leyes y lisigas del
permitiria al Comité determinar si el autor fue tratado PEY, i

) ) : obierno de Australia tienen por objetivo eliminar la
esos érganos de manera diferente a cualquier otra persq

) g ) i ) T¥8& iminacion racial directa e indirecta y promover
bajo sujurisdiccion. Se aplican Iasmlsmasconaderauor&gﬁvamente la igualdad racial. Se cuenta con leyes
gue las expresadas en el parrafoifi.fine. '

politicasy programas de lucha contra la discriminacioén en
6.4 Por ultimo, el Estado parte habia afirmado quelek planos federal, de los Estados y los territorios, para
autor podia haber apelado el fallo del EOT, de 30 delar por que todas las personas sean tratadas con funda-
octubre de 1995, ante la Corte Suprema de Nueva Galeswehto en la igualdad racial y para que en caso de que
Sur y que podria haber aprovechado la oportunidad de qaerra discriminacion, se cuente con medios eficaces para
el Comité de Examen de la Asistencia Judicial examinaepararla. Las leyes, practicas y politicas en relacion con
las decisiones de la LAC de negarle asistencia judicial. INSWFB, la ADB, el EOT, la Defensora del Puebloy la
Comité considera que aun si esa oportunidad siguiérsC se adecuan plenamente alas obligaciones de Australia

autor en virtud del articulo 2 de la Convencién
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en virtud de la Convencion. El autor no ha presentad® En cuanto al periodo de prueba, la préactica usual es
pruebas de que el NSWFB, la ADB, el EOT, la Defensoracurrir a ese tipo de nombramientos cuando se ingresa por
del Pueblo y la LAC hayan realizado actos o practicasmigmera vez a la administracion publica. No se habia

discriminacién racial en su contra. informado al autor de que el nombramiento tenia carécter

de prueba debidoa un “error sistémico”; la reestructuracion

B. Observaciones relativas a las presuntas del NSWFB vy las posteriores actividades de contratacion
violaciones de la Convencién por parte del habian creado grandes exigencias en la esfera del personal.

Departamento de Bomberos de Nueva Gales Varias cartas de nombramientos se enviaron aproximada-

del Sur mente en la misma época que la del autor en las que

. .también se habia omitido mencionar que se trataba de un
7.3 Lasdenuncias del autor de que sus derechos en virtu : .

- . .nombramiento con caracter de prueba.
de la Convencién fueron violados por el NSWFB se refie-

ren a tres cuestiones diferentes: su nombramiento, Ta8 En el fallo del EOT, del que el Estado parte suminis-
condiciones durante el empleo y la cesacion en el empl&6.una copia, se indica en particular: “no hay duda de que

. _ ... gl Sr. S. recibié un trato diferente al de sus colegas en
7.4 Elautor denuncia que fue victima de discriminacion, .’ . .
r.glamon con su nombramiento al cargo de oficial de

al no haber sidonombrado en el puesto de oficial de gestion ~ . . -
nieria, tanto en relacién con su sueldo como en otras

; ) S L inge
de las instalaciones o de administrador de servicios, a gaente .

. . ondiciones de empleo. La cuestion que debe resolverse es
gue se habia presentado, ya que no se tuvieron en cu ] t

. L : S -Ueleflo es sinénimo de discriminacién con fundamento en
ni sus cualificaciones ni su experiencia en el extranjero. . .
. ! a'raza. Después de un cuidadoso examen de todas las
El Estado parte describe el proceso que llevé a llenar esas . i
pruebas, estimamos que la razon por la cual el Sr. S. fue

vacantes y manifiesta que en ningin momento se dej ron

. tratado de manera diferente es que éste no tenia suficiente
de tener en cuenta o se devaluaron las calificaciones

L } ; .—experiencia local. En nuestra opinién, ello no es sinbnimo
académicas del autor; no obstante, no tenia la experien

a,. .o
. : . g%,%scrlmmamon con fundamento en laraza. El hecho de
necesaria, en particular experiencia local. Se le concedio

. L -“gue el demandado no hubiese informado al Sr. S. de que
unaentrevista para el puesto de administrador de servicli . e . .
. . L . “s0lb habia recibido un nombramiento con cardcter de
en la cual nodemostré que tuvierala experiencia pertinén-
L = . rueba es un hecho desafortunado. No cabe duda de que el
te o los conocimientos y la comprension suficientes de |as . .
o . ; f. S. tenia fundamentos para presentar una denuncia en
obligaciones y exigencias del puesto. . .
o ~ relacion con sunombramiento. Su contrato no fue respeta-
7.5 Endiciembre de 1993 se destruyeron las solicitudgsdesde un principio. No se trata de una cuestién que este
de empleo rechazadas, de conformidad con la politica #igibunal pueda remediar. Probablemente fue victima de
NSWFB de archivar esas solicitudes Gnicamente duraajglotacion. Pero no fue victima de discriminacion ilegal.
12 meses. El autor planteo por primera vez una denungiaien recibi6 un trato desfavorable, no se debié a funda-
sobre el proceso de seleccion cuando formuld su denunmgigntos relativos a su raza o caracteristicas imputadas a su
ante el EOT en 1995. Antes de ello, sus denunciasrgga”.

habian limitado a cuestiones relativas al empleo.

NOO

—

7.10 EIEOT consideré que, si bien el supervisor del autor
7.6 El autor no se presentd inicialmente para los tigsia un “criterio robusto” en cuanto a la labor que debian
puestos vacantes de oficial de ingenieria. No obstantesellizar sus subordinados, no habia tratado al autor dife-
comité de selccion tenia algunos miembros comunes ceantemente de los demas integrantes de su seccién, ni
el comité de selccion para el puesto de administrador dempoco fue tratado el autor diferentemente de sus colegas

servicios y comunicaciones. Reconociendo que el auty manera notable en relacién con las tareas que se le
reunia todos los requisitos para uno de los tres puestgsgnaron.

se le invité a presentar una solicitud tardia. El autgr . . .
P 711 El autor tenia acceso a toda la informacién del lugar

presento la solicitud el 21 de diciembre de 1992 y el nge : ! . .
. : .de trabajo de la misma manera que los demés oficiales.
enerode 1993 serecomendd sunombramiento con caragTe

de prueba. odos Iqs archivp,s estapan a su disposicién y se le brind6
toda la informacion pertinente en cuanto a los proyectos
7.7 Encuanto a la denuncia de que uno de los otros gesjue era responsable. En cuanto a los viajes de negocios,
oficiales de ingenieria tenia un sueldo mas alto que el gello traté de la misma manera que a los demas oficiales
autor, el Estado parte indica que la razon de ello era @¢gingenieria. El autor no fue segregado de sus colegas en
dicho oficial ya habia sido miembro de la administraciain viaje a Melbourne. No participé de ese viaje porque su
publica durante algin tiempo. presencia no era necesaria. En cuanto a su exclusion del

104



A/54/18

curso de capacitacion externo sobre comunicaciones paoebrados para dos de las posiciones redescritas. El autor
la flota movil, celebrado en junio de 1993, ello se debitha se presento.

limitaciones financieras y a su escasa antigiedad es s £ aytor denuncia que presenté dos denuncias de
cargo. En cuanto a las oportunidades de capacitacionylg.riminacion, que no fueron investigadas por el NSWFB
denuncia aparentemente se relaciona con un curso SRy &qnformidad con su politica de examen de reclamacio-
el programa informatico MS Pjets/Windows, al que o5 Aunque es claro que las denuncias no fueron investi-
asistieron los demas oficiales de ingenieria mientras as siguiendo estrictamente la politica del NSWFB, ello

el autor no lo hizo. No obstante, el autor asistio a un culR0;gica. por si solo, que el autor sufrié victimizacion. No

de capacitacion para el programa Excel. Ademas, el EQstante, aparentemente contribuyé a que el EOT determi-

consider6 que el NSWFB habia actuado justificadamen{e., 4 e el autor habia sido objeto de victimizacion. Lo que
al excluir al autor tanto del viaje de negocios a Melbourfgterming la decision del Director General de anular el
como el curso de comunicaciones para la flota mOovilyntrato con caracter de prueba del autor fue la insistencia
debido a su falta de antigliedad y aégesidad de @ar  .ntin 5 de éste en que no realizaria otras tareas a menos
gastos innecesarios de fondos publicos. que se le pagara el sueldo de un ingeniero. Otro factor fue
7.12 Cuando el autor se quejé de que su volumen giee, aunque su despido agoté los recursos de la unidad de
trabajo era muy alto, la denuncia fue examinada, pero somunicaciones en una época de gran actividad y cambio,
supervisores la consideraron infundada. A solicitud dell Director General era consciente de que la continua
autor, en por lo menos una ocasién se le otorgé ymrasencia del autor creaba desarmoniay afectaba negativa-
ampliacion del plazo a fin de completar un proyecto. Eiente la actividad laboral de todos los participantes. Todos
EOT considero6 correcto que, en un momento, se hubietasoficiales de la unidad estaban cada vez méas preocupa-
asignado al autor cinco proyectos mientras que sus coled@s porque cada accidn y conversacién estaba siendo
sélo tenian dos cada uno. No obstante, un analisis deseguida muy de cerca por el autor y registrada de manera
tareas asignadas a estos UGltimos demostré que se tragaigano propiciaba la armonia en el lugar de trabajo.

de proyectos de mucha mayor complejidad y alcance Gueg g QT considers gue las denuncias del autor de

los a&gna%osl al auc:or. Ader?aﬁ, t?l EO.T'dn% aceptodN criminacion raial habian endurecido considerablemente
argumento e'is\utor €queselenabiaexigido esemm&%binién gue su superior tenia de ély que habia constitui-
tareas de gestidn de contratos, en que sus responsabllld&geén factor importante y operativo” para que el NSWFB

eran mayores qge las del T\IUSSV(\:/?:'ggaS' dSegun la gocum%{gabtara la decision de que se lo debia despedir, mas que
cion suministrada por e , Se demostraba quey Star de resolver la cuestion recurriendo al procedimiento

muchas oportunidades en el curso del empleo se hahlag,amen de reclamaciones. También considerd que,

pedidoalos tres oficjales desempeﬁar' funciones de gesyy Hque el NSWFB habia manifestado, en una carta dirigida
de contratosy examinar las presentaciones de los vende§es esigente de la ADB, que el autor habia sido despedido

res. porgue se habia negado a realizar cierto tipo de trabajo, el
7.13 Varias observaciones que presuntamente habian 8i@&VFB habia “sometido” al autor “a un perjuicio, a saber,
hechas por los colegas del autor fueron cuidadosamemt&cesacion de suempleo sin notificacion” en razon de sus
examinadas por el EOT, quien concluyé que se tratabad@@uncias disciplinarias: en la opinion del Tribunal, ello
observaciones aisladas, realizadas en ocasiones exclugiva-contrario a la seccion 50 de la Ley de Lucha contra la
mente sociales, y que no reflejaba ningln tipo de calumBiscriminacion de 1977.

ni constituian fundamento para determinar que habig; g|gstado parte concluye que el autor no ha suminis-

existido discriminacion racial. trado prueba alguna que pueda justificar su denuncia de
7.14 En cuanto a la cesacién del autor en el empleoget el NSWFB viol6 el parrafo ¢) del articulo 5 y el inciso
Estado parte afirma que se debi6 esencialmente al heldel parrafo e) del articulo5 en sunombramiento, durante
de que se habia negado a realizar cierto tipo de tareaslmurso del empleo y en la cesacion en el empleo. Como
podia mantener buenas relaciones de trabajo y creabaobservo precedentemente, y de conformidad con las
tensiones que afectaban al lugar de trabajo, al realipanebas que tuvo ante si el EOT, el comité decséin,
acusaciones contra el personal. Ademas, en diciembreckocupado por el nombramiento del autor en el NSWFB,
1993 los tres puestos de oficial de ingenieria fueron vueltozo hincapié en la experiencia local pertinente. Ello se
a describir y a anunciar. El proceso comenzé en mayolb@deso en que las condiciones y la préactica de la ingenieria
1993, o sea, antes de que el autor formulara sus denunefagustralia, en relacion con la cual el autor estaba em-
los dias 13 y 19 de julio de 1993. Sus dos colegas fuepd@ado, eran muy diferentes de las condiciones y practicas
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en que habia trabajado anteriormente el autor. Por es2 Observaciones relativas a las presuntas
motivo, el sueldo inicial del autor fue inferior en 2.578 violaciones de la Convencion por la Junta de
dolares australianos al de sus colegas. EI EOT también Lucha contra la Discriminacion, el Tribunal de
consider6 que no hubo discriminacion racial en relacién Igualdad de Oportunidades, la Defensora del
con cualquier aspecto del empleo del autor. Pueblo y la Comision de Asistencia Judicial

7.18 EnelNSWFByentodas lasjurisdiccionesde Austra21 En cuanto a la denuncia del autor en relacién con la
lia no hay restricciones para elc@so al servicio publico ADB, el Estado parte afirma que el autor no ha suministra-
con fundamento en la raza, el color, la ascendencia aleprueba alguna que demuestre una conexion causal entre
origen nacional o étnico. El Gobierno de Nueva Gales de$ actos de la ADByla presunta discriminacién que sufrio
Sur, aligual que todas las jurisdicciones de Australia, tieere el trabajo. Cuando presenté una denuncia ante la ADB
una politica de igualdad de oportunidades en el empleb,30 de julio de 1993, el autor ya era consciente de que
gue alienta activamente la contratacion en la administestaba a punto de perder su empleo. En consecuencia, no
cion publica de, entre otros, personas que no tengardo haber sido “a resultas” de la conducta de la ADB que
antecedentes de habla inglesa. el autor presuntamente fue victima de discriminacion y
r(f8nducta hostil y que por ello perdié su trabajo. En cuanto
@I‘L;\a denuncia de que la ADB no solicité que se expidiera

Convencién en lorelativo a cualquier aspecto de su empllj m?nddam|etnto prq\f/_|5|(t)nal palra Tantﬁngr Sus ?ebrlech(;)s,
en el NSWFB, ya que en Australia no existe un sistema stado parte manifiesta que 1as tfacuitades establecidas

segregacion racial apartheid También afirma que, en en la disposicién s.112 1? a) de mantenestatus quo
relacién con las denuncias del autor de que el NSWFBa‘mre Ia.s partes no se aplica para mantener el empleo del
investigdé sus denuncias de conformidad con la politi gnunciante.
oficial de examen de las reclamaciones, el autor no h22 En cuanto a que la denuncia de que la ADB no actu6
suministrado prueba alguna de que la investigacién deegpeditamente, se manifiesta que un oficial de la ADB se
gueja por sus superiores en el NSWFB constituyé upaso en contacto con el NSWFB el 10 de agosto de 1993
manera ineficaz de brindarle proteccién y recursos. Yy pregunto si éste podia demorar la decision de despedir
7.20 El Estado parte reitera que no es funcion del Com?{@umr hast_a quelaADB hubierqinvestigado ladenuncia.
DB notiene facultades, en virtud de la Ley de Lucha

examinar las decisiones del EOT. Esa afirmacion se b<1:t |2 Discrimi ion. de obli INSWEB a d I
en la jurisprudencia del Comité de Derechos Humang¥'tralaDiscriminacion, de obligar a a devolver

cuando decidié casos en virtud del Protocolo Facultati¥y guesto a!bautor. Después de quel eligutor notllfchgélAlf
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. é? quenoibaa presentar una ape afm:;gte € iderd
también analoga ala bien establecida doctrina de la “cudlfRdu€ no queriarecuperar su puesto, la noconsidero

instancia” de la Corte Europea de Derechos Humanos, s que la cuestién fuera urgente, de conformidad con la

gue una solicitud en que simplemente se denuncia qué)ﬁ t|ca|us:gIBque gpllca la AI(DjB._AdemgsI, no hay;ljruebgs
tribunal nacional ha cometido un error de hecho o 88 quela no haya actuado imparcialmente al exami-

derecho sera declarada inadmisialigone materiaeLas "' las denuncias del autor. De hecho, es claro de la

pruebas que figuran en la transcripcion de las audienc(fggresponde.nf:ia entre Ia_ ADB yla Dgfen;ora del Pueb!o
ante el EOT y el fallo del EOT demuestran que las dentﬂ?— que el oficial de conciliacion se ajust6 a los procedi-

cias del autor fueron examinadas cuidadosamente ef"&"toS usuales de la ADB.

contexto de la discriminacion raten virtud Ley de Lucha 7.23 El autor dos veces denuncio la conducta de la ADB

contra la Discriminacién, que a su vez refleja las estipulen la investigacion de su denuncia ante la Defensora del

ciones de la Convencion, y se consideré que dichas denfneblo de Nueva Gales del Sur. Las dos denuncias del autor

cias no habian sido sustanciadas. fueron rechazadas. La Defensora del Pueblo informé al
autor de que no investigaria la denuncia urgente del autor
sobre la presunta demora de la ADB porque consideraba
gue la ADB habia seguido su procedimiento usual para la
tramitacion de denuncias urgentes. El Estado parte afirma
que ladenuncia del autor contra la ADB carece manifiesta-
mente de fundamento y de méritos.

7.19 El Estado parte afirma que la comunicacion
plantea cuestion alguna en relacion con el articulo 3 d

7.24 En cuanto a las denuncias del autor en relacién con
la manera en que el EOT tramito la audiencia, el Estado
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parte afirma que se desprende de la transcripcion qu&7 Ademas, no hay absolutamente prueba alguna que
como ocurre a menudo en los casos de procedimientoperste apoyo a la denuncia de que la Defensora del Pueblo
que participan personas no representadas, especialméai6 en connivencia” con los funcionarios de la ADB. En
cuando laraison d'étre particular del tribunal en lalasinvestigaciones preliminarealizadas por la Defenso-
eliminaciéon de la discriminacion, el EOT tuvo grama del Pueblo se advirtié que la conducta del funcionario
cuidado en ser justo con el autor. El autor obtuvo upartinente de la ADB se conformé a los procedimientos
audiencia justa y relativamente prolongada (el procdsabituales de la ADB. A falta de pruelasma faciede
demoro cinco dias). En particular, de la transcripci@onducta irregular por parte de la ADB, la Defensora del
resulta que el EOT: Pueblo no tenia alternativa sino negarse a investigar la

« Se comporté con suma educacion en todo momentignuncia del autor. Ello no hubiera cambiado por mas que
ante el autor yle prestoé asistencia con el interrogaﬁ? hubieran celebrado mas consultas con el autor.
rio; 7.28 En una carta de fecha 26 de abril de 1995, el autor
5 dirigié a la Defensora del Pueblo solicitando que revisa-
ra su decision. En esa carta tuvo oportunidad de plantear
sus objeciones concretas a la decision de negarse a investi
* Lo invité “a no apresurarse, ya que hay tiempgar la denuncia. No lo hizo, y simplemente reiteré su
suficiente™; denuncia anterior y esboz6 lo que habia acontecido en la

« Lo protegi6 cuando presenté las pruebas y permifigdiencia sobre el caso ante el EOT.
volver a citar a los testigos a solicitud del autor; 7. 29 E|l autor no ha presentado pruebas de que la decisién

« Permiti6 al autor repreguntar a uno de los testigos €€l |a Defensora del Pueblo fue motivada o viciada por
NSWFB durante casi todo un dia: discriminacién racial, en violacion del parrafo a) del
ticulo 5, o que ese recurso no fue efectivo en el sentido

articulo 6.

» Consintié en que el autor fuera ayudado por
amigo;

e En muchas ocasiones traté de prestar asistenci 81|

autor explicandole cuales aconteC|m|entosyac0|one _ _
se basaban o no en la raza. 7.30 En cuanto a la denuncia del autor relativa a la

decision de la LAC de rechazar su solicitud de recibir
fstencia juridica, el Estado parte manifiesta que la
cision se adopto de conformidad con la Ley de la Comi-
on de Asistencia Juridica y el Manual de Politica y de
istencia Juridica, de manera tal de que no se trato al
Qtor de manera diferente a cualquier otra persona que
formule una solicitud de asistencia juridica. La LAC
7.26 Enrelacion con la denuncia del autor en cuanto arlformé al autor de que no se puede prestar asistencia
Defensora del Pueblo, el Estado parte explica que el ajtofdica a todas las personas en relacion con las cuestiones
presento dos denuncias por escrito ante la Defensorapglahteadas ante el GREAT. La negativa de prestar asisten-
Pueblo sobre la tramitacion de su caso por la ADB. k& juridica no impidié al autor tener acceso a un proceso
oficina de la Defensora del Pueblo se negd a investigante el GREAT y conducirlo de manera exitosa. El objetivo
porque el autor contaba con otros medios de reparadii@nese organismo es que sea empleado por personas que
ante el EOT. Segun explic6 el autor, debido al gran nUmeayecen de representaciéon. Pdindo, fue decision del
de denuncias y a los limitados recursos de que disponauigor continuar su denuncia por conducto de la ADB y
Defensora del Pueblo para investigarlos, se da prioridadirarse del tramite ante el GREAT, ya que no le interesa-
a las cuestiones en que se detectan deficiencias sistémieaser contratado nuevamente en su puesto. En consecuen-
y de procedimiento en la administracion publica, en dondie, el autor no ha suministrado prueba alguna de que fue
los denunciantes no cuentan con otros medios satisfactotiasado injustamente por la LAC en cuanto a su solicitud
para lograr una solucion. La denuncia del autor de quedeser representado con asistencia juridica ante el GREAT,
departamento gubernamental “se puede salir con la sugajue la falta de asistencia juridica fue el factor determi-
si la victima cuenta con otros procedimientos resultante en su decisién de lograr una solucién por conducto
ilégica. Si existen otros medios a disposicion de la victimde la ADB.
el departamento gubernamental “
suya”.

7.25 El autor no ha suministrado ninguna prueba de
el proceso fuera injusto o motivado o viciado de algu
manera por la discriminacion racial, o que el fallo del EO

fuera injusto. En consecuencia, el procedimiento anteA
EOT no se realiz6 en violacion del parrafo a) del articu (le
5 ni resulta inefectivo en el sentido del articulo 6.

no puede salirse C0”7.'%1 Si se trata de una cuestion para la cual se cuenta con
asistencia juridica y se satisface la comprobacién del
mérito, pero hay algun tipo de duda en cuanto al mérito,
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de conformidad con la Ley de la Comisién de Asistenddal En cuanto al hecho de que el autor no fue nombrado
Juridica, la LAC puede sufragar el costo de obtener umeos cargos para los que se habia presentado, el autor esta
opinion de un asesor subordinado en cuanto a si el denem-desacuerdo con el argumento del Estado parte de que
ciante tiene perspectivas razonables de éxito. El 28ldeomprension del mercado local era un criterio esencial
marzo de 1995, la LAC autorizé al autor a solicitar lgue habia sido anunciado o mencionado en la descripcion
opinion de un asesor subordinado en cuanto a si el proadsiqpuesto de administrador de servicios, y manifiesta que
ante el EOT tenia perspectivas razonables de éxito yrigentras estuvo empleado se le asignaron distintas tareas
cuantia probable de la indemnizacion que podria recibéativas a los contratos, el mercado y las adquisiciones
el autor. Los honorarios del abogado fueron sufragados jmmales. En su solicitud demostr6 sus conocimientos y
la LAC. No obstante, se determin6 finalmente que &periencia para realizar todas las tareas de contabilidad
solicitud del autor no satisfacia la comprobacién del mériteencionadas en la descripcion del empleo para los dos
aplicada por la LAC. El autor no ha demostrado de gpéestos. Ademas, tenia mas condiciones que la persona
manerala decision dela LAC de negarle asistencia juridizambrada como administrador de servicios, ya que el autor
con fundamento en que su denuncia carecia de mérittnabia asistido a un curso de capacitacion de posgrado en
injusta o es sinbnimo de tratamiento inequitativo. administracién de mantenimiento y tenia seis afios de
%(periencia en laadministracion de servicios de comunica-

7.32 Se notificd al autor, por escrito, en relacion con q 2. D ¢ | iané al
negativa de su solicitud de asistencia juridica para comB%?—nes € emergencia. burante su empleo, se asigno a
tor unatarea correspondiente al puesto de administrador

recer ante el GREAT yde su solicitud de asistenciajurid 3 . o .

para comparecer ante el EOT, que podia presentar fgServicios, a saper, la adquisicion del anallza}dor de
solicitud para que dichas decisiones fueran examinadas%{b?‘ayoj' Selo t;‘to menos favprz_ablgmente Fn razon .de,sus
el Comité de Revisi6n de la Asistencia Juridica dentro tecedentes raues, ya que ni siquiera se lo entrevisto

los 28 dias. El autor manifiesta que era imposible paraP@Ira ambos puestos. Ade_mas, no es ,correcto que solo se
“respetar las fechas de las audiencias fijadas por el ngsen_t,o una sola denuncw} en reIaC|on. con el proceso de
y completar el proceso de apelacion de la LAC”. La LAgE'eccion, c_u,ando pre,sento su _d,enunma ante el E.QT en
informé explicitamente al autor de la disposicién s.57 &895' Tgmblen planteo la cuestion en su presentacion de
laLeydela Comision de Asistencia Juridica, que establé'cr’ede diciembre de 1993 ante la ADB.

el aplazamiento del proceso ante la corte o el tribunalha®ta Elautor no concuerda plenamente con la declaracién
gue se llegue a una decisién en la apelacion ante la Cathei- Estado parte en relacion con los pasos que llevaron a
sion de Revision de la Asistencia Juridica. El autor sa nombramiento como oficial de ingenieria. En cuanto a
presentd una apelacion ante la Comision de Revisién deudssueldo, el autor dice que no es cierto que uno de sus dos
Asistencia Juridica en relacion con ambas decisionescoiegas recibia el mismo sueldo que él. EI EOT determind
rechazar su solicitud de asistenciajuridica. Elhecho de que ese colega también recibia dietas porque habia sido
la LAC notifico al autor de su derecho de apelar es uo@ocado en una lista especial de “llamado a peticion” que
nueva prueba de que se lo trato con justicia. le daba un sueldo adicional y acceso permanente a un

7.33 Ladenuncia del autor contrala LAC carece manifi@sl‘—'tomov'l'

tamente de fundamentos y de mérito. El autor no B8 Encuantoalacuestion del contratoa prueba, el autor
suministrado prueba alguna de que las decisiones dafilama que, en virtud de la seccién 28(2) de la Ley de

LAC de negar asistencia juridica al autor para ser represadministracion del Sector Piblico, se puede nombrar a una
tado ante el GREAT o el EOT fueron injustas o motivadasrsona a un cargo en la administracién publica sin que se
o viciadas de manera alguna por la discriminacién racialexija pasar por un periodo a prueba. Habida cuenta de
y, en consecuencia, en violacién del parrafo a) del articsles calificaciones, capacidad y experiencia, se le podria
5, o de que dicho recurso no fue eficaz en el sentido Haber exceptuado del periodo de prueba. EI motivo por el

articulo 6. cual no se lo hizo se baso6 en consideraciones de raza.
] 8.4 En cuanto al volumen de trabajo, el autor dice que
Observaciones del autor tuvo que trabajar durante el feriado de Pascua a fin de
A. Denuncias relativas a violaciones de la completar un proyecto que, habida cuenta de su compleji-
Convencién por parte del Departamento de dad, demord méastiempo que el sugerido por sus superviso-
Bomberos de Nueva Gales del Sur res. También dice que su supervisor trataba al personal

emigrante como ciudadanos de segunda clase y que es falsa
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su lamentacién y negativa de haber tenido intenciortestativa por reducir al minimo sus perspectivas de éxito
discriminatorias. ante el EOT y a la obtencién de asistencia juridica; de

ho, la resolucién sin fundamentos de la ADB de que la
ﬁnuncia del autor carecia de fondo socavo sus perspectivas
8’xito en otros érganos.

8.5 Elautorinsiste en que fue segregado por los oficia
blancos en un viaje a Melbourne, en relacién con

proyecto en que estaba trabajando y para el que habia fd
enviado previamente a Sidney. En cuanto ala d¢gam, 8.9 El autor denuncia la manera en que el EOT tramito
el curso de comunicacion para la flota moévil se referissa caso. Por ejemplo dice que no orden6 a la ADB que
las tltimas tecnologias en comunicaciones por radiomdésiHministrara un oficial para que prestara asistencia en la
les. El autor era el empleado del NSWFB que mas merdohgestigacion, a pesar del hecho de que podria haberlo
asistir a ese curso, ya que €l era responsable de los prdyecho en virtud de la disposiciones de la Ley de Lucha
tos de comunicaciones radiales. El costo del curso no evatra la Discriminacion; durante la realizacién de la

demasiado elevado. investigacion, el EOT dio ventajas al NSWFB; perjudico

8.6 En cuanto a la declaracién del Estado parte de (%% avia n(;as zlal auto(rj.al cdeledp][ar_lfi aud|gFC|a gn plllfb“c_o'
el autor no se presentd cuando el cargo fue anunci grmando a fos medios de difusion y publicando €l fallo

nuevamente, el autor manifiesta que para ese entonce a?nmtgr:;?%?]'znc'ﬁc;z;e 2?;r29()lelirt]arag'ri2 g?gtt;dnig gg
habia sido despedido. La presentacién de la solicit u ' upti P u ura,

hubiera entrafiado que tendria que competir, como candi l: ?;0 gqri.setrfg?gg IF;\ &;rf;;ig‘?’ i‘f’g‘:}%gggﬁ;gcg.se??:tgz
to externo, con otros cientos de postulantes. Adem plazami ’ IpC! udiencia,

habria sido inutil. Como determind el EOT, el NSWFB n%n’co dias de duracion, se desprende que no tuvo tiempo
tenia deseos de emplearlo ' suficiente para repreguntar a los seis testigos del NSWFB;

. » dos de los testigos presentados por el NSWFB eran migran-
8.7 En cuanto a la afirmacion del Estado parte de quee, cuyo testimonio en el banquillo no coincidia plenamen-
autor se habia negado a realizar tareas que le habiangidgon sus declaraciones juradas; el EOT permiti6 al
asignadas, el autor hace referencia al fallo del EOT, elN&WFB estar representado por un letrado de la corona,

que el tribunal consider6 que los incidentes a que habfgaghte al autor, que carecia de representacion y de testigos.
hechoreferencia sus superiores no entrafiaban una neg

clara del autor. También manifiesta que nunca se ne & del toridad winiusto”. “desafortunado”
cumplir una orden legitima ni solicité que se le diera f?—.\\“ or delas autoridades como finjusto’, “desafortunado,

sueldo de un ingeniero; las afirmaciones del Estado paﬁéplotac_lon ' neggﬂyo ! e_tc., pero no reconocio las
Jrgpéarcusmnes discriminatorias y los resultados en el autor

)Y S "y
%8 En su fallo, el EOT justifico el trato que recibid el

de que se rehuso a realizar ciertas tareas si no recibi ) ) : -
compensacion pertinente carecian de fundamento. idoasu razadlferente_a}otrosen C|rcun§tanC|aSS|m|Ia—
cuanto a la armonia y la productividad del lugar d S El EQT no reconocit la pauta cont!n_ua de trato
trabajo, ninguno de los empleados formulé denun SS|guaI entre el aut_or y IOST otros do; of|C|aIes. que se
alguna en su contra y el EOT también determin6 que contrabgn en las mismas circunstancias y considero que
habia prueba alguna de que hubiera creado una tensienfyFosamiento pasado en l‘f" raza en e.I '“9"?” de trabajo
urante el horario de trabajo habian sido simplemente

afectara al lugar del trabajo. . . .
bromas realizadas en ocasiones sociales.

B. Denuncias relativas a violaciones de la 8.11 EIl autor afirma que su expediente personal en el
Convencién por parte de la Junta de Lucha NSWEFB fue solicitado por el EOT y que no se le permitio
contra la Discriminacion, el Tribunal de inspeccionarlo. Elfllo del EOT indica que en su expedien-
Igualdad de Oportunidades, la Defensora del te personal figura una carta, de fecha 4 de mayo de 1993,
Pueblo y la Comisién de Asistencia Juridica segun la cual se lo debia considerar para un nuevo ascenso

, i al final del primer afio de empleo. El autor expresa dudas
8.8 El autor afirma que, cuando pidi6 a la ADB que sé - .

, Sobre la autenticidad de esa carta y considera que fue
encargara de su caso con caracter urgente, ya que temia

er . . T
despedido, la ADB se limité a informar al NSWFB de g lahtada por eI'E(')T, afin de J'ustlflcar'su fallo de que el
. . SWFB no discriminé por motivos raciales.

se habia presentado una denuncia. La ADB no actuod

expeditamente y deliberadamente demor6 sus activida8es? Elautor manifiesta que la Defensora del Pueblo abuso

hasta que se produjo el despido. El autor también afiregsus facultades discrecionales al negarse ainvestigar sus

que la ADB no estaba dispuesta a investigar sus denunéi@guncias y al haber deliberadamente interpretado erro-

relativas a la “diséminacion en el nombramiento”, en unareamente la seccion 13 de la Ley del Defensor del Pueblo,
a pesar de que el autor habia detectado deficiencias sistémi-
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casyde procedimientoenla ADB. La Defensoradel PueBl@ EI Comité observa que las denuncias del autor se
norespondid por qué no habiainvestigadolos actos ilicitosaminaron de conformidad con la legislaciéon y los
de los oficiales de la ADB. La Defensora del Pueblo actpfocedimientos establecidos por el Estado parte para
deliberadamente al no comprender que en un caso, la ABRarar los casos de discriminacion racial. En particular,
“se salié con la suya” al actuar en connivencia con abserva que la denunciafue examinada en primer lugar por
NSWFBYyal declarar que carecia de fundamento la dentmdunta de Lucha contra la Discriminacion de Nueva Gales
ciadel autor de que habia sido objeto de victimizaciéon. Mda Sur (ADB) y, en apelacion, por el Tribunal de Igualdad
tarde la denuncia de victimizacion se sustancié y a# Oportunidades (EOT). EI EOT examind las denuncias
NSWFB pagé una indemnizacioén, y no la ADB. Despuégl autor relativas a la discriminacion racial y laiwiiza-

de haber recibido dos denuncias contra la administrac@an en cuanto a su nombramiento, empleo y despido.
publica, no es justo que la Defensora del Pueblo se fias&dbre la base de lainformacion de que dispone, en particu-
la informacién y el asesoramiento suministrado por elsa el texto del fallo del EOT, el Comité considera que el
misma administracion publica y que informara de ello BIOT examiné el caso a fondo y de manera equitativa.
autor. El autor envi6 una carta a la Defensora del Pue

d_e fecha 26 de abril de 1995' eén que explico en detallg 8?responde alos tribunales internos de los Estados partes
tipos de conducta impropia del oﬁmaldelaADB.Ademaae la Convencion examinar y evaluar los hechos y las

:ja D_effensorell,del (I;’_ugblolno asesoro al autor sol;rg elltb?ﬁebas del caso particular. Después de examinar el caso
& informacion adicional que nedeba para reabrir e gue tiene ante si, el Comité concluye que en el fallo del

caso. EOT no hay defectos obvios.

El Comité considera que, como norma general,

8.13 El autor manifiesta que el informe sobre el letra ®  En las circunstancias del caso. el Comité para la

pa_trocingdg pgr_la LACyIancisic’m de laLAC de negar iminacién de la Discriminacién Racial, actuando en
asistencia juridica fueron injustos, ya que el autor pu Ptud del inciso a) del parrafo 7 del articulo 14 de la

%emostrar cc;n gxnp ante eII E?T ?u caso del\/'cf“mllzaz%‘onvencién Internacional sobre la Eliminacion de Todas
0 es correcto decir que el autor tuvo que elegir ala AR, a5 de Discriminacion Racial, considera que de los

en lugar del GREAT, porque no Ig mtgresaba SErreinChisenos presentados no surge que el Estado parte haya
porado a su puesto. ¢,Sino le hubiera interesado la reingOli do la Convencion

poracién, por qué la buscé por conducto del EOT? E

verdadero motivo por el cual no apel6 ante el GREAT fdd. En virtud del inciso b) del parrafo 7 del articulo 14
la denegacion de asistencia juridica. de la Convencion, el Comité sugiere al Estado parte que

simplifique el procedimiento establecido para abordar las

8.14 Por' dltimo, el autor no esta de gE:uerdo con I(‘jllénuncias; de discriminacion racial, en particular aquellas
observaciones del Estado parte en relacién con que n eque se cuente con mas de un recurso, y evitar toda
ha violado el articulo 2 de la Convencién. El autor haﬁ%mora en el examen de dichas denuncias,

referencia a la opinién del Comité que figura en la comu-
nicacién No. 4/1991, en que dijo que el Comité no puede
aceptar que, por si sola, la promulgacién de una ley que
convierte en acto criminal a la discriminacion racial
represente el cumplimiento cabal de las obligaciones de los
Estados partes en virtud de la Convention

Examen del fondo

9.1 EIComité ha examinado el caso del autor a la luz de
todas las presentacionesyla prueba documental producida
por las partes, segun se exige en el inciso a) del parrafo 7
del articulo 14 de la Convencion y el articulo 95 de su
reglamento, y basa sus conclusiones en las siguientes
consideraciones.

® CERD/C/42/D/4/1991, parrafo 6.4.

110



A/54/18

111



A/54/18

Anexo IV

112

Documentos recibidos por el Comité en sus periodos de
sesiones 54° y 55° de conformidad con el articulo 15 de la
Convencién

A continuacion figura una lista de los documentos de trabajo presentados por el
Comité Especial encargado de examinar la situacion con respecto a la aplicacion de la
Declaracion sobre la concesion de la independencia a los paises y pueblos coloniales:

Islas Caiman A/AC.109/2102
Pitcairn A/AC.109/2103
Samoa Americana A/AC.109/2104
Islas Malvinas (Falkland) A/AC.109/2105
Anguila A/AC.109/2106
Islas Turcas y Caicos A/AC.109/2107
Montserrat A/AC.109/2108
Bermudas A/AC.109/2109
Islas Virgenes Britanicas A/AC.109/2110
Timor Oriental A/AC.109/2111
Gibraltar A/AC.109/2112
Guam A/AC.109/2113
Nueva Caledonia A/AC.109/2114
Santa Elena A/AC.109/2115
Tokelau A/AC.109/2116

Islas Virgenes de los Estados Unidos A/AC.109/2117
Sahara Occidental A/AC.109/2118
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Anexo V

Recomendacién general relativa al articulo 1 de la Convencién

1. EI Comité subraya que, de acuerdo con la definicion que figura en el parrafo 1 del
articulo 1 de la Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial, la Convencidn se refiere a todas las personas de distintas razas,
grupos nacionales o étnicos o poblaciones indigenas. Para que el Comité pueda hacer un
examen adecuado de los informes periddicos de los Estados partes, es indispensable que
éstos proporcionen al Comité la mayor cantidad de informacién posible sobre la presencia
de grupos nacionales o étnicos o poblaciones indigenas en sus territorios.

2. De los informes perioddicos presentados al Comité en virtud del articulo 9 de la
Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
Racial, y de otra informacién recibida por el Comité, se desprende que diversos Estados
partes reconocen la presencia en sus territorios de algunos grupos nacionales o étnicos
0 poblaciones indigenas sin tener en cuenta la de otros. Es necesario que se apliquen
determinados criterios de manera uniforme a todos los grupos, en particular en lo que
respecta al nUmero de personas de que se trate y sus caracteristicas relacionadas con la
raza, el color, el linaje o el origen nacional o étnico cuando éstas difieran de las de la
mayoria o de otros grupos de la poblacion.

3. Algunos Estados partes no retnen informacién sobre el origen étnico o nacional
de sus ciudadanos o de otras personas que viven en su territorio, pero deciden a discrecion
propia qué grupos constituyen grupos étnicos o poblaciones indigenas que deben ser
reconocidos y tratados como tales. EI Comité considera que existe una norma internacio-
nal relativa a los derechos concretos de las personas queggertenesos grupos, junto

con normas generalmente aceptadas sobre la igualdad de derechos de todas las personas
y la no discriminacion, incluidas las incorporadas en la Convencion Internacional sobre
la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion Racial. Al mismo tiempo, el
Comité sefiala ala atencion de los Estados partes que la aplicaciéon de criterios diferentes
para determinar los grupos étnicos o poblaciones indigenas, con el consiguiente
reconocimiento de algunos y de otros no, puede dar lugar a un trato distinto para diversos
grupos dentro de la poblacién de un pais.

4.  El Comité recuerda la recomendacién general 1V, quabgpen su octavo periodo

de sesiones celebrado en 1973, y el parrafo 8 de las directrices generales relativas a la
formay el contenido de los informes que deben presentar los Estados partes de conformi-
dad con el parrafo 1 del articulo 9 de la Convencion (CERD/C/70/Rev.3), en que se invita
a los Estados partes a que se esfuercen por incluir en sus informes periédicos la
informacion pertinente sobre la composicion demografica de su poblacién, teniendo en
cuenta lo dispuesto en el articulo 1 de la Convencion, es decir, el suministro, segin
proceda, de informacion relativa a la raza, el color, el linaje y el origen nacional o étnico.

13712 sesion
27 de agosto de 1999
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Anexo VI
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Relatores por paises

Relatores por paises encargados de los informes de los Estados partes
examinados por el Comité en sus periodos de sesiones 54° y 55°

Informes examinados por el Comité Relatores por paises

Austria Sr. Peter Nobel

Informes periddicos 11°, 12° y 13° (CERD/C/319/Add.5)

Azerbaiyan Sr. Rudiger Wolfrum/Sr. Michael P.
Informe inicial y segundo informe periédico Banton
(CERD/C/350/Add.1)

Chile Sr. Luis Valencia Rodriguez
Informes periddicos 11°, 12°, 13°y 14° (CERD/C/337/Add.2)

Colombia Sra. Gay McDougall
Informes periddicos octavo y noveno (CERD/C/332/Add.1)

Costa Rica Sr. Mario Jorge Yutzis
Informes periddicos 12°, 13°, 14°y 15° (CERD/C/338/Add.4)

Finlandia Sr. Michael E. Sherifis
Informes periddicos 13°y 14° (CERD/C/320/Add.2)

Guinea Sr. Mario Jorge Yutzis

Informes periddicos segundo, tercero, cuarto, quinto, sexto,
séptimo, octavo, noveno, 10°y 11° (CERD/C/334/Add.1)

Haiti Sr. Yuri Rechetov
Informes periddicos 10°, 11°, 12°y 13° (CERD/C/336/Add.1)

Irdn (Republica Islamica del) Sr. Theodoor van Boven
Informes periddicos 13°, 14°y 15° (CERD/C/338/Add.8)

Iraq Sr. lon Diaconu

14° informe periédico (CERD/C/320/Add.3)

Italia Sr. lon Diaconu
Informes periddicos 10° y 11° (CERD/C/317/Add.1)

Kirguistan Sr. Luis Valencia Rodriguez
Informe inicial (CERD/C/326/Add.1)

Kuwait Sr. Mario Jorge Yutzis
Informes periddicos 13°y 14° (CERD/C/299/Add.16 y Corr.1)

Letonia Sr. lon Diaconu

Informe inicial e informes periédicos segundo y tercero
(CERD/C/309/Add.1)

Mauritania Sr. Régis de Gouttes
Informe inicial e informes periédicos segundo, tercero, cuarto y
quinto (CERD/C/330/Add.1)

Mongolia Sra. Deci Zou
Informes periddicos 11°, 12°, 13°, 14°y 15° (CERD/C/338/Add.3)
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Informes examinados por el Comité Relatores por paises
Peru Sr. Régis de Gouttes
Informes periddicos 12°y 13° (CERD/C/298/Add.5)

Portugal Sr. lvan Garvalov

Informes periddicos quinto, sexto, séptimo y octavo
(CERD/C/314/Add.1)

Republica Arabe Siria Sr. Agha Shahi
Informes periddicos 12°, 13°, 14°y 15°
(CERD/C/338/Add.1/Rev.1)

Republica de Corea Sr. Theodoor van Boven
Informes periddicos noveno y décimo (CERD/C/333/Add.1)
Republica Dominicana Sr. Eduardo Ferrero Costa/Sr. Luis

Informes periddicos cuarto, quinto, sexto, séptimo y octavo Valencia Rodriguez
(CERD/C/331/Add.1)

Rumania Sr. Mario Jorge Yutzis
Informes periddicos 12°, 13°, 14°y 15° (CERD/C/363/Add.1)
Uruguay Sra. Deci Zou

Informes periddicos 12°, 13°, 14° y 15° (CERD/C/338/Add.7)

Relatores por paises correspondientes a los Estados partes cuyos
informes deberian haberse presentado hace ya mucho tiempo y cuya
situacion examiné el Comité en sus periodos de sesiones 54° y 55°

Estados partes cuya situacion examiné el Comité Relatores por paises
Antigua y Barbuda Sra. Shanti Sadiq Ali
No se ha presentado el informe inicial

Congo Sra. Shanti Sadiq Ali

No se ha presentado el informe inicial

Maldivas Sr. Ilvan Garvalov
Informes periddicos tercero y cuarto
(CERD/C/203/Add.1)

Mozambique Sr. Régis de Gouttes
Informe inicial (CERD/C/111/Add.1)
Republica Centroafricana Sr. Yuri Rechetov

Séptimo informe periédico (CERD/C/117/Add.5)
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Relatores por paises correspondientes a los Estados partes cuya
situacion respecto a la prevencion de la discriminacioén racial,

en particular en relacion con las medidas de alerta temprana

y los procedimientos de urgencia, examino el Comité en sus
periodos de sesiones 54° y 55°

Estados partes cuya situacion examin6 el Comité

en su 54° periodo de sesiones Relatores por paises

Australia Sra. Gay McDougall
Informe especial (CERD/C/347)

Republica Checa Sr. lon Diaconu

Informe especial (CERD/C/348)

Republica Democratica del Congo Sr. Luis Valencia Rodriguez
Rwanda Sr. Theodoor van Boven
Sudéan Sra. Gay McDougall
Yugoslavia Sr. Peter Nobel

Informe especial (CERD/C/364)

Estados partes cuya situacion examiné el Comité

en su 55° periodo de sesiones Relatores por paises
Australia Sra. Gay McDougall
Republica Democréatica del Congo Sr. Luis Valencia Rodriguez
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Anexo VII

Lista de los documentos publicados para los periodos
de sesiones 54°y 55° del Comité

CERD/C/60/Rev.3

CERD/C/298/Add.5

CERD/C/299/Add.16 y Corr.1

CERD/C/304/Add.64

CERD/C/304/Add.65

CERD/C/304/Add.66

CERD/C/304/Add.67

CERD/C/304/Add.68

CERD/C/304/Add.69

CERD/C/304/Add.70

CERD/C/304/Add.71

CERD/C/304/Add.72

CERD/C/304/Add.73

CERD/C/304/Add.74

CERD/C/304/Add.75

CERD/C/304/Add.76

CERD/C/304/Add.77

CERD/C/304/Add.78

Declaraciones, reservas, retiro de reservas, objeciones

a las reservas y declaraciones relativas a la Conven-
cion Internacional sobre la Eliminacién de todas las
Formas de Discriminacion Racial

Informes periddicos 12°y 13° del Peru, presentados en
un documento Unico

Informes periddicos 13°y 14° de Kuwait, presentados
en un documento Unico

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Austria

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Republica de Corea

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Finlandia

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Portugal

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Italia

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacién Racial — Peru

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Republica Arabe Siria

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Costa Rica

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Kuwait

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Mongolia

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacién Racial — Haiti

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Rumania

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
dela Discriminacion Racial — Republica Islamica del
Irdn

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminaciéon Racial — Mauritania

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Iraq
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CERD/C/304/Add.79

CERD/C/304/Add.80

CERD/C/304/Add.81

CERD/C/304/Add.82

CERD/C/304/Add.83

CERD/C/304/Add.84

CERD/C/304/Add.85

CERD/C/304/Add.86

CERD/C/309/Add.1

CERD/C/314/Add.1

CERD/C/317/Add.1

CERD/C/319/Add.5

CERD/C/320/Add.2

CERD/C/320/Add.3
CERD/C/326/Add.1
CERD/C/329/Add.1

CERD/C/330/Add.1

CERD/C/331/Add.1

CERD/C/332/Add.1

CERD/C/333/Add.1

CERD/C/334/Add.1

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Chile

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Letonia

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Uruguay

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Kirguistan

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Colombia

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Azerbaiyan

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
dela Discriminaciéon Racial — Republica Dominicana

Observaciones finales del Comité para la Eliminacién
de la Discriminacion Racial — Guinea

Informe inicial e informes periédicos segundo y
tercero de Letonia, presentados en un documento Unico

Informes periddicos quinto, sexto, séptimoy octavo de
Portugal, presentados en un documento Unico

Informes periddicos 10°y 11° de Italia, presentados en
un documento Unico

Informes periddicos 11°, 12°y 13° de Austria, presen-
tados en un documento Unico

Informes periddicos 13° y 14° de Finlandia, presenta-
dos en un documento Unico

14° informe periddico del Iraq
Informe inicial de Kirguistan

Informes periédicos segundo, tercero y cuarto de
Zimbabwe, presentados en un documento Unico

Informeinicial e informes periddicos segundo, tercero,
cuarto y quinto de Mauritania, presentados en un
documento Unico

Informes periddicos cuarto, quinto, sexto, séptimo y
octavo de la Republica Dominicana, presentados en un
documento Unico

Informes periddicos octavo y noveno de Colombia,
presentados en un documento Unico

Informes periédicos noveno y décimo de la Republica
de Corea, presentados en un documento Unico

Informes periddicos segundo, tercero, cuarto, quinto,
sexto, séptimo, octavo, noveno, 10°y 11° de Guinea,
presentados en un documento Unico
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CERD/C/336/Add.1

CERD/C/337/Add.1

CERD/C/337/Add.2
CERD/C/338/Add.1yRev.1
CERD/C/338/Add.3
CERD/C/338/Add.4
CERD/C/338/Add.5
CERD/C/338/Add.7
CERD/C/338/Add.8

CERD/C/344

CERD/C/345

CERD/C/346

CERD/C/347
CERD/C/348
CERD/C/350/Add.1

CERD/C/363/Add.1

CERD/C/364
CERD/C/365

Informes periddicos 10°, 11°, 12° y 13° de Haiti,
presentados en un documento Unico

Informes periddicos séptimo, octavo, noveno, 10°, 11°,
12°,13°y14°de Lesotho, presentados en un documen-
to Unico

Informes periédicos 11°, 12° 13° y 14° de Chile,
presentados en un documento Unico

Informes periddicos 12°,13°, 14°y 15°de la Republica
Arabe Siria, presentados en un documento Gnico

Informes periddicos 11°, 12° 13° 14° y 15° de
Mongolia, presentados en un documento Unico

Informes periddicos 12°, 13°, 14°y 15° de Costa Rica,
presentados en un documento Unico

Informes periédicos 12°, 13°, 14° y 15° de Ghana,
presentados en un documento Unico

Informes periddicos 12°, 13°, 14°y 15° del Uruguay,
presentados en un documento Unico

Informes periddicos 13°, 14° y 15° de la Republica
Islamica del Ir4n, presentados en un documento Unico

Programa provisional y anotaciones del 54° periodo de
sesiones del Comité para la Eliminacién de la Discri-
minacién Racial

Presentacion de informes de los Estados partes de
conformidad con el parrafo 1 del articulo 9 de la
Convencién en el 54° periodo de sesiones del Comité
para la Eliminacion de la Discriminaciéon Racial

Examen de copias de peticiones, copias de informes
y otras informaciones referentes a los territorios bajo
administracion fiduciaria, o no autbnomosy a cuales-
guiera otros territorios a los cuales se aplique la
resolucién 1514 (XV) de la Asamblea General, de
conformidad con el articulo 15 de la Convencién

Informe especial de Australia
Informe especial de la Republica Checa

Informe inicial y segundo informe periédico de
Azerbaiyan, presentados en un documento Unico

Informes periddicos 12°, 13°, 14°y 15° de Rumania,
presentados en un documento Unico

Informe especial de Yugoslavia

Recopilacion de las recomendaciones generales adop-
tadas por el Comité para la Eliminacion de la Discri-
minacion Racial
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CERD/C/366

CERD/C/367

CERD/C/368

CERD/C/SR.1304 a 1332

CERD/C/SR.1333 a 1371

Programa provisional y anotaciones del 55° periodo de
sesiones del Comité para la Eliminacién de la
Discriminacién Racial

Presentacion de informes de los Estados partes de
conformidad con el parrafo 1 del articulo 9 de la
Convencién en el 55° periodo de sesiones del Comité
para la Eliminacion de la Discriminacién Racial

Examen de copias de peticiones, copias de informes
y otras informaciones referentes a los territorios
bajo administracién fiduciaria o no autbnomos y a
cualesquiera otros territorios a los cuales se aplique la
resolucion 1514 (XV) de la Asamblea General, de
conformidad con el articulo 15 de la Convencién

Actas resumidas del 54° periodo de sesiones del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial

Actas resumidas del 55° periodo de sesiones del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial
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Anexo VIl

Observaciones del Gobierno de Australia sobre la decision 2 (54)
adoptada por el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial en relacion con el informe especial de Australia

El 11 de agosto de 1998, el Comité pidié al Gobiermmhos (la Ley de titulos nativos de 1993, como consecuencia
de Australia que le proporcionara informacion relativadel fallo dictado en el caddabo, y la reforma de 1998 de
la reforma proyectada o adoptada recientemente de la ksg Ley, como consecuencia del fallo dictado en el caso
de titulos nativosNative Title Ac), cualesquiera cambiosWik).
de politica en cuanto a los derechos sobre las tierras
aborigenes y las funciones del Comisionado de Justicia Reforma de la Ley de titulos nativos
Social para los Aborigenes y los Islefios del Estrecho de
Torres. EI Comité baso sus actuaciones en el articulo q dFef
la Convencidn, en relacién con las medidas de aleﬁg d
temprana y los procedimientos de urgencia.

El Comité planted algunas cuestiones en relacién con
orma de 1998 de la Ley de titulos nativos. El Gobier-
e Australia toma nota de las opiniones del Comité,
pero se muestra en desacuerdo con ellas. El fallo dictado
El Comité hizo publicas sus opiniones sobre espsr el Tribunal Superior en el cadbkde que podia existir
cuestiones el 18 de marzo de 1999. El Gobierno de Austia-titulo nativo a los terrenos de pastoreo arrendados
lia manifiesta su preocupacion respecto de algunos elemsisligo al Gobierno a reconsiderar algunas de las disposicio-
tos de esas opiniones. Al hacerlo, el Gobiernotiene presgegs de la Ley original, en que no se contemplaba esa
te que el Comité reconocié que el Gobierno habia coopggasibilidad, y a mostrarse muy incierto con respecto a la
do plenamente con el Comité, inclusive proporcionana@licacion de esa ley. Esa reconsideracion no fue arbitraria.
una exposicion escrita detallada y enviando a uno de M4s bien, las reformas propuestas por el Gobierno repre-
maximos jurisconsultos gubernamentales especializadestaban una forma prudente de resolver determinadas
en cuestiones indigenas para que compareciera antsit@lciones, en particular en los casos en que los titulos
Comité. nativos coexistian con los titulos de otras personas. El
Sin embargo, el Gobierno de Australia se Sien_{%obierno no acepto las peticiones hechas por sectores
decepcionado debido a que las opiniones expresadas/pertantes de la comunidad de que se procediera a la
escrito por el Comité no recogen la sustancia de la exp@ggt_lncmn de los titulos nativos a los pastos arrendados. El

cién hecha por el Gobierno nilos datos relativos a cuesfiRPierno rechazo esa opcion por diversas razones, entre
nes fundamentales de que disponia el Comité. En lag cuales estaban sus obligaciones en virtud de la Conven-

observaciones que se hacen a continuacién se intérit4-

corregir lo que el Gobierno de Australia considera que ha Las cuestiones planteadas por los titulos nativos en
sido una omision desafortunada de material pertinentefarstralia son complejas. Egcesario exminar los fallos

el informe del Comité, que, por su ausencia, presta apeynitidos en los casddaboyWiky las importantes reper-
aun punto de vista sobre las cuestiones que el Comité tiemsiones generales de la Ley de titulos nativos y de otras
ante si que el Gobierno impugna. leyes y programas pertinentes para valorar el equilibrio

De modo general, el Gobierno de Australia no crékgrado entre los titulos nativos y_Icgs titulos de 9tras
que subsista la discriminacién de los pueblos indigerf&Sonas. como reconoce el Comité, la Ley de titulos
australianos, en lo relativo a sus derechos sobre la tiePf&ivos original establecia un _equmbrlo entre I_os derechos
que existi6 en el pasado. La legislaciéon en materia los poseedores de titulos indigenas y no indigenas; el
derechos sobre las tierras indigenas se aplica en divefigRiernode Australia considera que la ley reformada sigue
Estados y territorios de Australia. El Tribunal Superior dganteniendo un equilibrio adecuado entre los titulos
Australia ha reconocido los titulos nativos de los puebfé&tivos y 10s titulos de otras personas.
indigenas australianos a sus tierras (en los fallos relativos El Comité mencioné en particular cuatro aspectos de
a los caso#/abo (1992) yWik (1996)), y el Parlamento|a Ley de reforma de 1998 que eran fuente de preocupacion.

australiano ha promulgado leyes para proteger esos dere- Las disposiciones de validacion de la Ley de reforma

de 1998 son mucho mas limitadas en sus efectos que las
* Véase el parrafo 21 del presente informe. disposiciones de validacion de la Ley promulgada en 1993,
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y en opinion del Gobierno se hicieron necesarias debidaitiilos nativos obtener tierras. Esas medidas estdn encami-
fallodictado en el cadtik. Fundamentalmente, las nuevasadas a poner remedio al desposeimiento histdrico y

disposiciones permiten la validacion de las concesiorasilitar la restitucion.

mineras otorgadas en terrenos de pastoreo arrendados antes| 5 disposiciones de arrendamiento de pastos inten-

de que se dO:ctara el fallo en el casiik, en Las 0CaSION€Sa |ograr un equilibrio adecuado entre los derechos de los
en que se da por supuesto g”g no I;_)ue TZ e>$|'st|rdt|t BSeedores de titulos nativos y los derechos de los arrenda-
nativos a esos pastos arrendados. La validacion de @33 ge |as tierras de pastoreo a dichas tierras. Sobre la
concesiones mineras no extingue el titulo nativo. Se dghe . ye| fallo emitido en el ca%dk esos dos intereses
pagar una indemnizacion por cualesquiera repercusioggsjen coexistir, pero prevalecen los derechos del arrenda-
en el titulo nativo, y esatesario notificar las concesioneg, (ig de Ios pastos. Esto queda confirmado por la Ley
mineras otorgadas en el periodo de que se trate a fing8,ma4a de 1998, que estads algunas normas basicas
permitir la tamitacion de las demandas de indemnizacidgy, , respecto a lo que pueden hacer y no pueden hacer los

Elrégimen de confirmacion trata de proporcionar warrendatarios de pastos cuando existen titulos nativos. Las
nivel mucho mas elevado de certidumbre en relacién cactividades que pueden llevar a cabo los arrendatarios de
las tierras no sujetas a titulo nativo, es decir, las tierras gastos no pueden extinguir los titulos nativos. En la ley
pueden ser reclamadas. Ese régimen esta encaminatef@mada se prohibe de hecho que los arrendatarios de
evitar procesos judiciales largos, costosos y enconaduastos logren promover la condicion juridica de su arrenda-
permitiendo a los Estados y territorios decidir en qué casoento a la categoria de dominio absoluto o posesién
se ha extinguido en el pasado el titulo nativo. El régimeRrclusiva.
de confirmacion pretende llevar a la practica la posicion
del common law expuesta por el Tribunal Superior en lﬂﬁent
casosMaboy Wik. Las disposiciones de confirmacion d?es d

la exynuon del titulo s€ apllcan unicamente a_l 21 % tarios de pastos. El Gobierno espera que esas disposicio-

aproximadamente de IasUerrgs aabanas, Io.que PETIte 65 sean utilizadas por los poseedores de titulos nativos y

gue el restante 79% de las tierras ,australlar}as pueda Ser, rendatarios de pastos para esthl acuerdos de

reclamado por los poseedores de titulos nativos. coexistencia de ambas categorias de personas en los
En los fallos del Tribunal Superior, en la Ley originderrenos de pastoreo arrendados.

yen laLeyreformadade 1998 se reconoce que las acciones Cuando se estableci6 el derecho a negociar se dio por

realizadas por el Gobierno en el pasado no podian §gfesto que los titulos nativos existirian principalmente
anuladas. Sin embargo, el Gobierno de Australia reconQgena g de tierras desocupadas de la Corona en Australia
que Ia§ politicas presentes yfuturag pueden intentar p na[le, por consiguiente, equivaldrian a derechos de “pro-
remedio a los efectos de esas acciones pasadas, y Se&gsld 4" respecto a esas tierras. Sobre la base de ese supues-
tratando de hacerlo mediante una serie de medidas, ef{ieaniendo en cuenta la relacion especial que tenian los
ellas las disposiciones de la Ley de titulos nativos.  5geedores de titulos nativos (y también los solicitantes de

Incluso en los casos en que son aplicables las dispbtigitlos) con sus tierras, en el marco del derecho a negociar
ciones de confirmacion, la Ley reformada permite que ea establecieron determinados procedimientos que debian
ciertas circunstancias se reivindique el titulo nativeeguirse antes de otorgar concesiones mineras o antes de
inclusive en los casos en que otras personas han dejadgpuise] Gobierno realizara adquisiciones forzosas de tierras.
tener interés en las tierras. El Parlamento ha establedidgosicion del Gobierno es que el pleno derecho a nego-
y financia la Corporacion de Tierras Indigenas y el Fondi@r no es apropiado en relacién con los pastos arrendados
Territorial para Aborigenes e Islefios del Estrecho dee los poseedores de titulos nativos comparten con los
Torres, que permiten que los pueblos indigenas, en partiganaderos, y que deberia haber mas paridad entre los
lar los que no pueden reivindicar titulos nativos, adquierdarechos de los poseedores de titulos nativos ylos derechos
tierras mediante un acuerdo con el propietario actudk los ganaderos.

El Fondo Territorial cecera hasta alcanzar un d@ap La Ley reformada de 1998 permite, pues, a los

bésico_garantizado de 1.300 millones de ddlares agsftr_aﬁﬁ'rlamentos delos Estados yterritorios estahiregime-

235 a f,m de que s¢€ puelzzd?nc:levar atl ca_kzo ?Sasdadcxj'S'C'Olrﬁlg§alternativos alarealizacion de negociaciones sobre los
_e{nasl, en VEE'OT dsa Ors1 yde:rl qngs N ulstrt‘"_’%%stosarrendados. Esos regimenes deben cumplir criterios

IeXIS en eyes_tso rel 0s erte)zlc 0s de’} osin |genasacfli IR cretos en gque se reconozcan los intereses particulares

0 que permite a oS pueblos Indigenas qUETET A€ yq |os titulares nativos y en ellos se debe contemplar la

La Ley también incluye disposiciones considerable-
e ampliadas relativas alos acuerdos entre los poseedo-
e titulos nativos y otras personas, inclusive los arren-
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realizacion de consultas y el derecho a oponerse allawvalidez constitucional de la ley s6lo puede ser puesta en
concesiones mineras o las adquisiciones. Esos regimenesstion ante los tribunales australianos, aunque esa
también estan sujetos al control del Parlamento deédida no se ha adoptado todavia, y sélo los tribunales
Commonwealth. podran decidir como debe aplicarse.

Ademas de esos cuatro aspectos mencionados, laLey Comisionado de Justicia Social para los
de titulos nativos reformada en 1998: Aborigenes y los Islefios del Estrecho de Torres

— Reconoce y protege los titulos nativos a sus tierras Segun se inform6 al Comité, el Dr. William Jonas ha
del pueblo indigena australiano; sido nombrado Comisionado de Justicia Social para los
Cﬁporigenes y los Islefios del Estrecho de Torres. La rees-
de mas del 79% de las tierras de Australia. El Gla_ucturaci()n propuesta de la Comisién de Derechos Huma-
bierno del Commonwealth proporciona fondos papaos e Igualdad de Oportum_dz_ides, a fin de tra_n_sferlr las
latramitacion de esasreivindicaciones. Las reivincIHnC_Iones actuales del Com|S|one_1do a I_a COW'S'O” en su
caciones se resuelven por acuerdo entre las paﬁ%@unto, no es en modo alguno discriminatoria. Esa mis-

interesadas o mediante un proceso judicial indepéﬂz—i Frgnsfzrmamon s_el_estjl pro_||_oodn|en|do ;;ara.todos los
diente en que se favorece la mediacion; y comisionados especializados. Todas las funciones que

realiza actualmente el Comisionado en relacion con los

— Limita considerablemente la extincion en el futur@erechos humanos de los indigenas australianos se transfe-
de los titulos nativos. Por lo general, los titulagran a la Comision reestructurada. El Gobierno considera
nativos sélo pueden extinguirse en el futuro pejue la Comisién reestructurada tendra una capacidad

acuerdo con quienes los poseen o mediante un prag@yor de resolver la amplia serie de cuestiones relativas
so de adquisicion totalmente no discriminatorio qug|os indigenas australianos.
también se aplica a las demés personas con intereses

— Permite que se reivindique el titulo nativo respe

en las tierras de que se trate. Superacion de la desigualdad
Por consiguiente el Gobierno de Australia considera que | 5 prioridad principal del Gobierno de Australia en
la Ley de titulos nativos no viola la Convencion. cuestiones relacionadas con los indigenas es apoyar a los
aborigenesylos islefios del estrecho de Torres a fin de que
Proceso de consultas puedan superar la desigualdad tradicional que sufren en

Australia no ve fundamento alguno en la afirmacida sociedad australiana, apoyandose en una combinacion
de que la Ley reformada de 1998 no cumple lo dispuegﬁ,iniciativas destinadas a satisfacer seisesidades de
en el apartado c) del articulo 5 de la Convencién. Lealud y bienestar, a la vez que se estimula su autosuficien-
indigenas australianos tienen el mismo nivel elevado @a-
derechos politicos que todos los demas australianos. Hubo se esta haciendo un esfuerzo comdn para lograr
consultas importantes entre el Gobierno y los indigenggjoras tangibles en los sectores fundamentales de salud,
australianos en relacion con la Ley reformadd 888, yijvienda, ensefianzayempleo de los indigenas. El Gobier-
incluso varias con el Primer Ministro, de igual modo quyf esta financiando estrategias que estimulan la capacidad
las hubo con otras partes interesadas. La Ley reforma@@presarial y la autosuficiencia a largo plazo en lugar de
de 1998 fue aprobada por el Parlamento demoerééiate perpetuar la dependencia de la asistencia ptblica. El gasto
elegido de Australia en un proceso prolongado y abierg| Gobierno de Australia en programas destinados a los
Durante el detallado examen del proyecto de ley de reforfR@igenas ha alcanzado en el momento presente su maximo
por el Parlamento, se introdujeron enmiendas importanggge| histérico en valores reales.
afin de satisfacer numerosas preocupaciones de los indige-

nas En el sector de la salud, el Gobierno ha concentrado

sus esfuerzos en establecer y Harpos servicios de salud
en comunidades rurales y remotas. Esos servicios propor-
cionan una mejor atencién diaria de la salud al pueblo
El Gobierno de Australia no puede simplemeniadigena y permiten a las comunidades indigej@ser
suspender la aplicacion de la Leyreformada de 1998, cogheontrol de los centros locales de salud. De modo analogo,
ha sugerido el Comité. Esa ley fue aprobada por el Paltss programas de ensefianza financiados por el Gobierno
mento de Australiay es actualmente parte de lalegislacidfiestinados especialmente a los indigenas ayudan a los
interna australiana, a la cual esta sujeto el Gobieregtudiantes indigenas a acceder a la ensefianza superior,

“Suspensién” de la ley
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aumentando de ese modo sus posibilidades de obténdfgenas de lograr una mayor autosuficiencia. Ese criterio
empleo en los sectores mas importantes del mercad@sg encaminado a asegurar que todos los australianos
trabajo. El Gobierno también financia numerosos progreempartan la igualdad en un futuro comin que constituya
mas de promocion de actividades comerciales paraindilgebase de una reconciliacion duradera.

nas australianos a fin de ayudarlos a lograr una indepen-

dencia econdmica duradera.

Los resultados de esas politicas se hacen evidentes
en los datos socioecondmicos que demuestran mejoras en
la salud de los indigenas, mejor nivel de ensefianza,
mejores viviendas yuna propiedad mas amplia de éstas, asi
comoun numero cada vez mayor de indigenas que realizan
trabajos como especialistas y como profesionales.

El Gobierno reconoce la importancia que tiene la
tierra para proporcionar oportunidades para un mayor
desarrollo social y econdmico, asi como para promover el
mantenimiento y desarrollo de la cultura. Ademas de
reconocer desde 1992 los titulos nativos basados en el
common law, muchas jurisdicciones australianas han
promulgado leyes durante los tres Ultimesehios (como
se indica anteriormente) en que se contempla la reclama-
cién de tierras y, en muchos casos, se permite a los indige-
nas participar en la adopcion de otras decisiones sobre la
ordenacién del territorio y la proteccion del patrimonio
comun. Como ya se ha indicado, también existe (desde
hace 25 afios) un programa financiado por el Gobierno de
adquisicién de tierras principalmente en beneficio de los
indigenas que no pueden hacer uso de los procedimientos
basados en los titulos nativos o las reclamaciones basadas
en lalegislaciéon. EI 15% del continente es en la actualidad
propiedad de los aborigenes y los islefios del estrecho de
Torres o esta bajo el control de éstos.

La reconciliacién nacional también es una de las
principales cuestiones del programa australiano relativo
a los asuntos indigenas.

El Consejo de Reconciliacion con los Aborigenes
coordina las estrategias para promover la relacion entre los
indigenas y el resto de la comunidad australiana, a fin de
lograr una declaracion oficial de reconciliacion para el
afio 2001. El Consejo ha hecho publico recientemente un
proyecto de declaracion y ha propuesto cuatro estrategias
para lograr avances en la reconciliacion, a fin de que todo
ello sea objeto de un debate publico. EI Gobierno ha
iniciado una campafia nacional en la que las organizacio-
nes comunitarias estaueran proyectos para promover la
armonia entre la poblacion y los grupos de diferentes
culturas.

En resumen, el criterio seguido por el Gobierno en
los asuntos relativos a los indigenas intenta superar la
desigualdad y apoyar las aspiraciones genuinas de los
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Anexo IX
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Observaciones del Gobierno de la Republica Islamica del Iran
sobre las observaciones finalesdoptadas por el Comité para
la Eliminacién de la Discriminacion Racial respecto de los
informes periodicos decimotercero, decimocuarto y
decimoquinto de la Republica Islamica del Iran

1. EIl Gobierno de la Republica Islamica del Iran expresa su agradecimiento por la
oportunidad que se le ha concedido de que se entablara un dialogo cordial, transparente
y fructifero entre su delegacion y los miembros del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial durante el examen de los informes periddicos decimotercero,
decimocuartoy decimoquinto relativa a la aplicacion de la Convencién Internacional sobre
la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién Racial en las sesiones 13382y
13392 del Comité, celebradas los dias 3 y 4 de agosto de 1999.

2. El Gobierno de la Republica Islamica del Iran aprecia el hecho de que el Comité,
en la seccién B de las observaciones finales, reconozca las gestaimsdes por el
Gobierno para aplicar todas las disposiciones de la Convencion.

3. El Gobierno de la Republica Islamica del Irdn lamenta que, no obstante la
disponibilidad de su delegacién de presentar informacioniasgbre todas las preguntas
planteadas por los miembros del Comité, el tiempo insuficiente que se asigné al examen
del informe no permitié que se abordaran debidamente algunas de esas preguntas y otros
problemas. Confiamos en que larespuesta cabal a esas preguntas ayudara en gran medida
a eliminar el numero limitado de preocupaciones del Comité que se reflejarecidms

C de las observaciones finales.

4.  Noobstante, las respuestas amplias a todas las preguntas pendientes, asi como otra
informacion solicitada por el Comité durante las Gltimas sesiones, figuraran en el préximo
informe periddico de la Republica Islamica del Iran al Comité.

* Véase los parrafos 294 a 313 del presente informe.
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Anexo X

Observaciones del Gobierno de Letonia sobre las
observaciones finalesadoptadas por el Comité para la
Eliminacién de la Discriminacion Racial en relacion con

el informe inicial y los informes periddicos segundo y tercero
de Letonia

Con respecto a la observaciéon del Comité (parrs. 395 y 404) de que hay residentes
gue se encuentran en una posicion en que son objeto de discriminacion al solicitar la
condicion de ciudadano, el Gobierno de Letonia desea destacar una vez mas que es
importante examinar la cuestion de la ciudadania en el contexto de la incorporacion
forzosa eilegal de Letonia en la URSS, como consecuencia de lo cual durante un tiempo
limitado tuvo condicion de Estado sdle jure

Las personas que se asentaron en Letonia durante ese periodo en que era un Estado
solode jureno se ven privadas del derecho a la ciudadania. Letonia les ha reconocido
ese derecho, como derecho a adquirir la ciudadania a través de la naturalizacion.

El Gobiernoimpugna la observacién de que el procedimiento de naturalizacion tal
vez no sealo suficientemente sencillo. El Alto Comisionado de la OSCE paralas Minorias
Nacionales, Sr. Max van der Stoel, fue uno de los principales homologos del Gobierno
encargado de abordar el tema de las pruebas de naturalizacion y otras cuestiones
concretas. El 11 de enero de 1999, manifasbdicamente su satisfaccion con la situacién
actual de la cuestion de la ciudadania y declaré que no se formularian recomendaciones
a ese respecto.

La opinién del Gobierno se apoya en las estadisticas, que hablan por si mismas. El
95,6% y el 96%, respectivamente, de las personas quiégaolacnaturalizacion aprueban
el examen de idioma y el examen de historia nacional al primer intento. El Estado parte
desea que el Comité tome nota de este hecho.

El Gobierno desea sefialar ala atencion del Comité la contradiccién que existe entre
el parrafo 389 y los parrafos 397 y 406 de las observaciones finales. En uno, el Comité
toma nota de que se han levantado las restricciones impuestas a los no ciudadanos, pero
en los otros se refiere a informes en los que se alega la existencia de diferencias
injustificadas en el tratamiento que reciben los ciudadanos y los no ciudadanos. Con
arreglo a las disposiciones de la Recomendacién General XI del Comité, el Gobierno
acepta el debate sobre la cuestién de los no ciudadanos y ha demostrado su buena voluntad
a ese respectodurante la presentacion del informe. No obstante, el Gobierno desearecalcar
gue dicho debate debe basarse en informacién fidedigna. Por consiguiente, impugna la
validez de la fuente de informacién a la que se refiere el Comité.

El Gobierno desea hacer hincapié en que, a partir del 1° de enero de 2000, se
anularén los pasaportes de la URSS en Letonia. Contrariamente a lo que se indica en las
observaciones generales (parr. 398), dichos pasaportes siguen siendo validos en Letonia
de modo que los titulares de pasaportes de la antigua URSS pueden viajar libremente a
los paises que los reconocen como documento valido de viaje, y también pueden retornar
libremente a Letonia. Ademas, debe subrayarse que, contrariamente a lo que se indica
en las observaciones del Comité, no puede considerarse que sea lento el ritmo de emisién
de los nuevos documentos internacionalmente reconocidos a los no ciudadanos de Letonia,
puesto que en el momento de celebrarse el periodo de sesiones del Comité, el 72% de todos

* Véanse los parrafos 384 a 414 del presente informe.
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ellos ya habian recibido pasaportes. A través de los principales medios de informacion,

se alienta constantemente a los no ciudadanos a que soliciten nuevos pasaportes.
Anexo XI

Observaciones del Gobierno de Mauritania sobre las observaciones
finales adoptadas por el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial respecto del informe inicial y los informes
periddicos primero a quinto de Mauritania

[Original: francés]

Las observaciones finales del Comité son desequiin lo que respecta al acceso a los servicios publicos vy al
bradas, pues se basan principalmente en las alegaci@mepleo”.
expuestas por el Relator, Sr. Régis de Gouttes, no obstante
las respuestas claras, francas y exhaustivas proporcionadas
por la delegacion mauritana en el curso de la 13412 sesion,
celebrada el 6 de agosto de 1999.

Sin embargo, el Relator se limit6 a retomar las
alegaciones que figuraban en el informe del Departamento
de Estado de los Estados Unidos y en otras fuentes mas
dudosas aun. Dichas alegaciones nunca estuvieron respal-
dadas por pruebas documentadas, que las autoridades
mauritanas habrian estado dispuestas a examinar con
prontitud.

Pero Mauritania es un blanco de todos los que no
pueden concebir una sociedad multicultural y multiétnica
en Africa sin antagonismos étnicos, aun cuando precisa-
mente dichos antagonismos nunca hayan formado Parte de
la historia de Mauritania.

La delegacién mauritana lo ha demostrado amplia-
mente en las respuestas proporcionadas, con hechos y
ejemplos precisos y concretos, pero ello no ha impedido
qgue el Comité aplauda, en el parrafo 323, los esfuerzos
realizados por el Estado a fin de proteger a los “grupos
étnicos mas vulnerables”.

Quienes conocen Mauritania aunque sea superficial-
mente, saben que no existen “grupos étnicos vulnerables”,
sino mas bien capas vulnerables en todas las comunidades
(arabe, pular, soninké y wolof). Esas comunidades, tanto
las &rabes como las no arabes, tienen la misma estratifica-
cion social en la economia tradicional, y su evolucién
sociologica ha sido idéntica: en ellas coexisten estratos
acomodados, de medianos ingresos y desfavorecidos.

En el parrafo 329, el Comité toma nota de las alega-
ciones relativas a que “algunos grupos de poblacién, muy
en especial las comunidades negras, siguen padeciendo
diversas formas de exclusion y discriminacion, sobre todo

* Véanse los parrafos 321 a 336 del presente informe.
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Tales practicas no han existido jamas en la sociedakentras que importantes sectores de la comunidad peule
mauritana, como para que pueda hablarse hoy detisnen la piel clara.

supervivencia. No existen en Mauritania zonas o regiones ni siquiera

La sociedad mauritana precolonial estabatitoinda  barrios habitados Unicamente por una sola comunidad, y
por tribus, reinos, emiratos y aldeas que controlaban, caéaia ridiculo pretender que la escuela o el dispensario de
uno, una zona relativamente precisa y entre los que hdaialdea, del campamento o del barrio da preeminencia a
una variedad de relaciones, pero éstas nunca fueroriadenifios o adultos de tal o cual comunidad.

caracter dominante ni discriminatorio. Lalabor intensa del Gobierno mauritano para comba-

La Potencia colonial establecié una administracidir la pobreza, y ofrecer educacion, alfabacion, salud,
que se impuso a todas esas entidades y a la que no peetdeo, habitacién, adelanto de la mujer, etc. se llevan a
acusarse de haber hecho perpetuar relaciones “de exclus@do en forma transparente y en estrecha colaboracion con
ydiscriminacién” contra las comunidades negras, primetos organismos competentes del sistema de las Naciones
porque tales relaciones nunca existieron, y segundo, porguédas.
esas pomumdaSes de h(lacho se benlef|(_:|?ron de algunas g comité deberia haberse basado en los informes de
ventajas otorgadas por el sistema colonial. estos Gltimos en lugar de transmitir alegaciones infundadas
El Estado mauritano moderno se ha dedicadoea injustas.
consolidar las bases de la cohesién y la unidad nacionales g el mismo parrafo 329, el Comité toma nota de que

y actuglmentc(ej Ial de;wocr?]nza;modn de lal wdda publicg, 41gunas partes del pafs, atin podrian persistir vestigios
garantiza a todos los derechos fundamentales de repregar; préctica de la esclavitud y la servidumbre involunta-

tacion y representatividad gracias al sufragio universah,,_ Es cierto que el Comité tuvo la precaucion de poner

modelo de gestion de las instituciones y de las relacior&%a frase en modo condicional, pero tras haber habia
sociales. ’

insistido tanto sobre esta cuestion, la delegacion mauritana
La Constitucion del 20 de juliode 1999 consagré esaeia haber eliminado todo equivoco.

derechosy cred el marco institucional apropiado, es decir, Simplemente, el Comité debera tomar nota de que no

el estado de derecho. Este estado de derecho tomo fogfaien zonas de ilegalidad en Mauritania en donde los

gg(r)tlcula_rmt_ante en untc))s ZOn:jartldos pollftu(:jos, Mas Géstigios de una practica tan abominable como la esclavi-
asociaciones no gubernartess, tres confederacioney,,y n,edan persistir e incluso desarrollarse impunemente.

sindicales y una veintena de diarios independientes. o -
Mauritania pertenece a una zona geografica en donde

esclavitud se practicé efectivamente en las formas
Scritas por la delegacion en su respuesta oral del 6 de
Sagosto. Este fendbmeno no dej6é en Mauritania un estigma
mas marcado que en otras partes, y es injusto sefialar a la
La alegacién que retoma el Comité es grave cuansticiedad mauritana sélo porque se trata de una sociedad

se refiere a la “exclusion en lo que respecta al acceso aliosacial. Tanto mas cuanto que la mision de investigacion
servicios publicos y al empleo”, pues revela un desconodée la Subcomision de Prevencion de Discriminaciones y
miento total de la realidad mauritana. Proteccion a las Minorias, llevada a cabol®&84 por
iciativa del Gobierno de Mauritania, demostré, por una

Contrariamente a unavisién dualista, que considetd fend istic <ot ol
ria a los arabes de un lado y a las comunidades queoﬂge’ queelienomenonuncarevistio caracterracialen esa
edad, porque se habia practicado en todos los grupos

hablan arabe del otro, lazos seculares de complementaé’l%ﬂ ; . :
y un gran mestizaje unen a las diferentes comunidad&$ Ia.mte_gra.tzan y por otra parte, que habia desaparecido
mauritanas, lazos que una religién comdn y la lucha ;ﬁ?rmo institucion.
un destino comin han solidificado. Los vestigios con los que los viejos altos dignatarios
uritanos comercian libremente, porque se han retirado
gelgs negocios, son sencillamente la expresién de unared
relaciones, fruto de un conjunto de factores, entre los
qie figuran la fidelidad, las alianzas, el parentesco, la
gindad olasrelaciones salariales de tipo moderno. Tales

El poder judicial, el Mediador de la Republica y 9
Comisionado paralos derechos humanos, la mitigacioén
lapobrezaylaintegracién social,efen alos ciudadano
diversos recursos en caso de abuso.

A lo largo de la historia se han establecido alianz
entre los clanes y los circulos representantes de todas
comunidades para combatir coaliciones del mismottipo.
otra parte, el color de la piel nunca ha constituido
criterio en la sociedad mauritana, pues hayfamilias negyg
descendientes de antiguas capas de la nobleza arabe,
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relaciones no son exclusivas de la sociedad mauritana siacial de todos los ciudadanos, sin distincion de origen,
que, por el contrario, son frecuentes en otros paises. raza, sexo o condicion social.

En Mauritania, como en cualquier otro pais, no existe
medio mas eficaz de erradicar los vestigios de la antigua
configuracion social que difundir la educacién, particular-
mente através de lageneralizacion de laensefianza. Y esto
es precisamente lo que Mauritania esté a punto de lograr,
como lo demuestra su elevada tasa de escolarizacion (méas
del 87%).

Los objetivos del programa nacional de lucha contra
la pobreza presentados por la delegacion, en particular la
satisfaccién de las necesidades sociales béasicas y la
promocién de las actividades generadoras de empleo y de
ingresos, el reforzamiento del estado de derecho y la
estrategia nacional de promocion de los derechos humanos,
se inspiran todos en la misma voluntad de acelerar el
progreso social y la emancipaciéon de los estratos mas
desfavorecidos de la sociedad.

En el parrafo 333, el Comité alienta al Estado de
Mauritania a que intensifique su labor de promocién de los
distintos idiomas nacionales.

Mauritania desempefa una funcién pionera en esta
esfera, no obstante que sus idiomas son mayoritarios en
otros paises de la subregion.

Dicho esto, el Gobierno de Mauritania proseguira sus
esfuerzos en la misma direccion, de conformidad con las
disposiciones constitucionales que reconoce los derechos
culturales de las minorias que no hablan arabe.

Esta decisién demuestra la voluntad politica y
genuinade preservary consolidar la unidad nacional sobre
bases duraderas, las de la preservacion de los derechos
universales en condiciones de justicia e igualdad.

Las conclusiones del Comité no han reflejado esos
esfuerzos ni los hechos tangibles descritos.

Tampoco reflejan el debate ulterior a la presentacién
delinforme, ydan laimpresion de que no tuvieron debida-
mente en cuenta ni el debate ni el dialogo fructifero
celebrados los dias 5 y 6 de agosto (parr. 322), y que el
Comité se baso Unicamente en el informe del Sr. de Gout-
tes.

No obstante esa constatacion, Mauritania sigue
plenamente comprometida a aplicar la Convencién Interna-
cional sobre la Eliminaciéon de Todas las Formas de
Discriminacioén Racial, yresuelta a seguir consolidando el
estado de derecho y a promover el progreso econémico y
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