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人权理事会
第三十六届会议
2017年9月11日至29日
议程项目9
种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为：
《德班宣言和行动纲领》的后续行动和执行情况
		海地[footnoteRef:2]*、突尼斯[footnoteRef:3]†、委内瑞拉玻利瓦尔共和国：决议草案 [2: 	*	非人权理事会成员国。]  [3: 	†	代表属于非洲国家集团的联合国会员国。] 

		36/…
非洲人后裔问题专家工作组的任务
	人权理事会，
	回顾大会2002年3月27日第56/266号决议，大会在该决议中批准了《德班宣言和行动纲领》，并重申该文件所载与非洲人后裔相关的各项承诺；大会2002年12月18日第57/195号决议，大会在该决议中邀请所有有关机关、组织和机构参与反对种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍行为世界会议的后续行动；以及人权理事会以往关于世界会议的全面后续行动和《德班宣言和行动纲领》的有效执行的所有决议，
	还回顾大会、人权委员会和人权理事会以往所有关于消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的决议和决定，尤其是人权委员会2002年4月25日第2002/68号决议和2003年4月23日第2003/30号决议；人权理事会关于非洲人后裔问题专家工作组任务的2008年9月18日第9/14号决议、2011年10月17日第18/28号决议和2014年9月26日第27/25号决议，
	重申各国根据相关国际人权文书，尤其是根据大会1965年12月21日第2106(XX)号决议通过的《消除一切形式种族歧视国际公约》所承担的义务，
	强调反对种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍现象世界会议通过的《德班宣言和行动纲领》仍然是反对种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍现象世界会议唯一具有启示性的成果，其中规定了在各级打击各种种族主义祸患的全面措施和补救办法，
	回顾人权理事会2007年6月18日关于理事会机构建设的第5/1号决议和关于理事会特别程序任务负责人行为守则的第5/2号决议，强调任务负责人应根据这两项决议及其附件履行职责，
	感到震惊的是，由在科学上均属错误、在道德上应受谴责、在社会上实为不公且有危险的意识形态，如白人至上主义，以及由极端民族主义和民粹主义意识形态激发的种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象的暴力表现重新抬头；并在这方面强调，人人生而自由，在尊严和权利上一律平等，而且人人享有生命权、人身自由和安全权，
	强调非洲人后裔问题专家工作组务必完成任务，
	1.  决定根据人权理事会第9/14号决议所载的职权范围，将非洲人后裔问题专家工作组的任务再延长三年；
	2.  又决定工作组每年至少应进行两次国别访问；
	3.  请各国政府与工作组充分合作以便其履行任务，包括迅速答复工作组的来函，并提供其要求的资料；
	4.  请工作组向人权理事会提交一份年度报告，说明工作组开展的与其任务有关的所有活动，并在非洲人后裔国际十年的背景下，向大会提交报告；
	5.  又请工作组在其年度报告中特别关注日益猖獗的种族主义和种族歧视问题，白人至上主义意识形态和极端民族主义及民粹主义意识形态卷土重来正是这类问题的表现；请工作组提出这方面的具体建议；
	6.  请各国、非政府组织、有关人权条约机构、人权理事会特别程序及其他机制、国家人权机构、国际金融和发展机构、联合国各专门机构、计(规)划署和基金(会)与工作组合作，其中主要是向工作组提供必要资料，并在可能的情况下提供报告，使工作组能够开展任务、包括外派任务；
	7.  请秘书长和联合国人权事务高级专员向工作组提供持续和有效完成任务所需的一切人力、技术和财政援助；
	8.  回顾主要为非洲人后裔、发展中国家、特别是最不发达国家的代表、非政府组织和专家参加工作组不限成员名额的会议提供额外资源而设立了一个自愿基金；请各国向该基金捐款；
	9.  决定继续处理这一重要议题。
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