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消除一切形式种族歧视国际公约缔约国会议
第二十六届会议
2015年6月25日，纽约
临时议程项目5
根据《公约》第八条第一至五款选举
消除种族歧视委员会九名委员接替
将于2016年1月19日任满的委员
		选举消除种族歧视委员会九名委员以接替将于2016年1月19日任满的委员
		秘书长的说明
1.  根据《消除一切形式种族歧视国际公约》第八条，《公约》缔约国会议第二十六次会议定于2015年6月25日在联合国总部举行，选举消除种族歧视委员会的九名委员，接替任期将于2016年1月19日届满的委员(见CERD/SP/78)。
2.  截至2015年4月6日收到的12位提名人选的简历载于CERD/SP/78, 附件。
3.  本文附件载有2015年4月6日之后毛里塔尼亚提名的另一位候选人的简历。


		附件[footnoteRef:2]* [2: 		*	简历印发时未经正式编辑。] 

		叶姆赫尔赫·明德·穆罕默德(毛里塔尼亚)
[原件：法文]
出生日期和地点：1963年11月28日，阿尤恩阿特鲁斯
工作语言：阿拉伯语和法语
现任职位/职务：
法学家，民事行政官员
内阁秘书处(总理办公厅)立法司长(监督合法性)
主要职业活动：
1991年2月-2004年：官方公报立法、翻译和编辑司调研与司法事务处处长(内阁秘书处)
2004年至今：内阁秘书处(总理办公厅)立法司长
荣誉：2010年国家荣誉骑士勋章
学历：
努瓦克肖特大学(国际公法硕士)，法文方向
伊斯兰高等研究院(穆斯林法律学位)，阿拉伯文方向
塞内加尔Gaston Berger大学(国际公法硕士，权力下放和地方行政单位管理专业)，报名博士答辩(第三年)
巴黎公共行政国际研究院(法国)文凭，行政专业
在与候选人申请的条约机构任务相关领域的其他主要活动：
开发塞内加尔河组织毛里塔尼亚法律工作组组长(2005-2011年)
消除奴隶制后遗症部际技术委员会成员(2006-2008年)
总理府两性平等委员会成员(2001-2013年)
招标指导委员会成员(2005-2010年)
文凭等值委员会成员(2004-2008年)
设立调级机构业务委员会成员
设立高等教育机构全国委员会成员
高级公职委员会成员
防治持久性有机污染物委员会成员(1996-2007年)
参加许多国家和国际研讨会和讨论会
在该领域的最新著作：
Bonne gouvernance (cas de la Mauritanie)
La problématique de l’environnement en Mauritanie
报名塞内加尔Gaston Berger大学答辩，研究专题：«La législation Mauritanienne, l’environnement et l’Eco-terrorisme：analyse d’un phénomène nouveau en matière de gestion de l’environnement»。
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