
GE.23-20270 (A) 

 اللجنة المعنية بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 *الملاحظات الختامية بشأن التقرير الأولي لقطر  

 تشتتتتتتتترين  3و 2 في المعقودت ن ،(2)44و 42 جلستتتتتتتت     في (1)الأولي  قطر  تقرير في  اللجنة نظرت -1
 تشتتتتتتتتتتتتتترين  14  في  المعقودة  ،60  جلستتتتتتتتتتتتتت  ت   في  الخ ت يةتة الملاحظت ت  هته   واع متتت  ،2023  أك وبرالأول/

 .2023  الأول/أك وبر

 مقدمة -ألف 

 على  ردودهت   في  الواردة  ال كم لةتة  والمعلويت ت  الأولي  تقريرهت  الطرف  التتولتة  ب قتتم   اللجنتة  ترحت  -2
 الطرف. التولة وفت يع أجرته  الهي البنّ ء للحوار تقتيره  عن اللجنة وتعرب .(3)المس ئل ق ئمة

 الإيجابية  الجوانب -باء 

  الاق ص دمة  الحقوق   حم مة  لزي دة  الم خهة والسة س تةة  والمؤسسةة ال شريعةة ب ل تاب ر  اللجنة  ترح  -3
 الأدنى الحت تحتيت بشتتتتتتتتتتت ن 2020  لستتتتتتتتتتتنة (17) رق   الق نون  يثل  الطرف، التولة  في  والثق فةة  ج م عةةوالا

 أحك   بعض  ب عتيل  2020  لستتتتتتتتنة (19) رق   بق نون   والمرستتتتتتتتو  المن زل؛ في والمستتتتتتتت ختي ن العم ل  لأجور
 (51) رق  الوزاري  رارب لق  المكمَّل  وإق ي   ، الوافتين وخروج  دخول  ب نظة   2015 لستتتتتتتتتتتتنة (21) رق   الق نون 

  أصتح ب  ين يم نعة عت  شت  دة على  الم  جرين العم ل  لحصتول  الق نوني الشتر  ألغى الهي ،2020  لستنة
  الخ  يةة. الملاحظ ت هه  في المهكورة  وال تاب ر وظ ئف  ؛  ل غ  ر العمل

   والتوصيات  الرئيسية  القلق  دواعي -جيم 

 الداخلي الصعيد على والثقافية والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق  الخاص الدولي العهد تطبيق  

 لا   جزءا   مشتكل والثق فةة والاج م عةة  الاق صت دمة  ب لحقوق  الخ ص التولي الع ت أن اللجنة  تلاحظ -4
  تستتتوية  طرق   عن يعلوي ت إلى للاف ق ر  ت ستتت  أن    غ ر  الطرف، للتولة  التاخلي  الق نوني النظ   ين ي جزأ

__________ 

 (. 2023تشرين الأول/أك وبر  13 -أيلول/سب مبر  25)اع متت   اللجنة في دورت   الرابعة والسبع ن  *
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 احُ ج  قضتتتت م   لانعتا  أمضتتتت     ب لقلق اللجنة وتشتتتتعر والع ت. التاخلةة  القوان ن ب ن المح مل  ضتتتت ربال  ح لات
 يب شرا . تطبةق    الع ت المح ك  هه  ف    طبقت أو المحلةة المح ك  أي    الع ت ب حك   ف   

 في كاملا    إدراجا    العهد في  المكرسييييية  الحقوق   تُدرَج أن  الطرف  الدولة  تكفل  بأن  اللجنة  توصيييييي -5
  وتوصيييييي  الداخلية.  القوانين  مع  تضيييييار  أي في  الأسييييي  ية  العهد  لأحكام  تكون  وأن  الداخلي،  تشيييييريعها

  العهد أحكام  ىعل  العموميين  والموظفين  والمحامين  للقضيا   التدريب  الطرف  الدولة  توفر  بأن  أيضيا    اللجنة
  اللجنة  توجه  الصييدد،  هذا وفي  بالعهد.  الحقوق   أصييحا   لتوعية  تدابير  وتتخذ  بشييأنها،  التقاضييي  وأهلية
 للعهد. المحلي التطبيق بشأن ( 8199) 9 رقم العام تعليقها إلى الطرف الدولة انت اه

  التحفظات  

 مجعلان  8 المت دة بشتتتتتتتتتتتتتت ن    وبةت ن  3 المت دة على  الطرف التولة تحفظ لأن القلق  اللجنتة مستتتتتتتتتتتتتت ور -6
 ع يي تحفظ ن  ويشتتتكلان  الوطنةة،  ال شتتتريع ت  أو الإستتتلايةة  الشتتتريعة  يع  ب وافق   ره ن    الع ت أحك   تطب ق
  وغرضه. الع ت يوضوع  يع ث  ين  ي ن فة ن يحتدين وغ ر النط ق

ر -7   انون لقيي  فيينييا  اتفيياةييية  من  27و  19  المييادتين  بموجييب  للييدوليية،  يجوز  لا  بييأنييه  اللجنيية  تييذك 
  قانونها  بأحكام تحتج أن  لها يجوز  ولا  وغرضها،  معاهد  موضوع مع يتنافى  تحفظا    تبدي أن  المعاهدات،

  بسييحب  الطرف  الدولة  اللجنة  توصييي  الصييدد، هذا وفي  التعاهدية.  بالتزاماتها  وفائها  عدم  لتبرير  الداخلي
  مفهوم  بتفسير  المتعلقة 8  الماد   أنبش  وبيانها  والولاد ،  الميراث  بمسائل  المتعلقة 3  الماد   على  تحفظها
  للعهد. والفعال الكامل التطبيق ضمان بغية بها، المتصلة والمسائل النقابات

  الإنسان لحقوق  الوطنية المؤسسة  

 ين أكبر قتر ضتتتتتتم ن بغةة 2015  لستتتتتتنة  ( 12)  رق  الق نون  الطرف  التولة  ب ع م د اللجنة  ترح  -8
 ت ي     اي ث لا    بعتُ   تم ثل ل   المؤستتتستتتة لأن ب لقلق تشتتتعر أن    غ ر الإنستتت ن.  لحقوق  الوطنةة  للجنة الاستتت قلال

 ين  لأستتتتب ب  (،ب ريس  )يب دئ الإنستتتت ن  حقوق   وحم مة  ل عزيز الوطنةة  المؤستتتتستتتت ت  بمركز الم علقة  للمب دئ
  المؤسسة. داخل القرارات  ذاتخ ه ئة في أعض ء الحكوية يمثلي  أن  ب ن  

  للمؤسييييييسييييييات  العالمي  التحالف  أثارها التي  الشييييييواغل  بمعالجة  الطرف  الدولة  اللجنة  توصييييييي -9
  لجعل اللازمة  التدابير  اتخاذ  ومواصيييييييلة ،(4)2021  الأول/أكتوبر  تشيييييييرين في  الإنسيييييييان  لحقوق   الوطنية
  والتنوع  التعددية  ضييمان  منها بطرق   باريس،  لم ادئ  تاما    امتثالا   ممتثلة  الإنسييان  لحقوق   الوطنية  اللجنة

  عملها. وطريقة قرارها وصنع وتكوينها هيكلها في الحكومة عن واستقلالها موظفيها صفوف في

  المدني المجتمع منظمات لعمل المتاح والحيز الإنسان حقوق  عن المدافعون   

 الإنستتتت ن   حقوق   عن المتافع ن ستتتتفر على  ق ود بفرض  تف ت ال ي  ال ق رير إزاء  القلق  اللجنة  مستتتت ور -10
  تعستف  .   واح ج زه   ويضت مق    والثق فةة،  والاج م عةة الاق صت دمة  الحقوق   وحم مة  تعزيز يج ل  في  الع يل ن
 المج مع ينظم ت إنشتت ء  بشتتتة  مقّ ت 2020  لستتنة  ( 21)  رق   بق نون  المرستتو  لأن أمضتت    القلق  اللجنة ويستت ور
 ين  الاج م عةة  والشتتؤون  والعمل الإدارية ال نمةة  وزارة  تمك ن خلال ين  الطرف  التولة في  وعملة ت   المتني
  سة سةة. يس ئل في خ ضت إذا المنظم ت حل وين واضحة، غ ر شرو  إلى اس ن دا   تسج ل   رفض

 يلي: بما الطرف الدولة اللجنة توصي -11

__________ 

 . https://www.ohchr.org/sites/default/files/2021-12/SCA-Report-October-2021_A.pdf :انظر (4)

https://www.ohchr.org/sites/default/files/2021-12/SCA-Report-October-2021_A.pdf
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  المدني  المجتمع  ومنظمات  الإنسيييان  حقوق   عن  المدافعين  لحماية فعالة  تدابير  ذاتخا )أ( 
  لعملهم؛ ومواتية آمنة بيئة وتهيئة

  المفروضية  بالقيود  المتعلقة  التقارير جميع في  ونزيهة  وشياملة فورية  تح يقات إجراء )ب( 
  والثقافية  والاجتماعية  الاقتصييادية  الحقوق   مجال في  العاملين  الإنسييان  حقوق  عن  المدافعين سييفر  على

  العدالة؛ إلى الجنا  تقديم وضمان تعسفا ، واحتجازهم ومضايقتهم

 مبرر  دون   تقي د قد أخرى   قوانين وأي  2020 لسيينة  ( 21)  رقم  بقانون   المرسييوم  تعديل )ج( 
  الاقتصيييييييييادية  الحقوق   مجال في  العاملة  المنظمات  فيها بما  وعملها،  الحكومية غير  المنظمات  إنشييييييييياء

 والثقافية؛ ماعيةوالاجت

  الاقتصيييييييادية  والحقوق   الإنسيييييييان  حقوق   عن  المدافعين  بشيييييييأن  اللجنة  بيان  مراعا  )د( 
  .(5)والثقافية والاجتماعية

 الإنسان وحقوق  التجارية الأعمال  

 بهل مضتتمن الطرف  التولة في  يحتد  وستتة ستت تي ق نوني  إط ر وجود عت   إزاء القلق  اللجنة مستت ور -12
  حقوق   يجتت ل  في  الواجبتتة  العنتت متتة  ل تت   يقرا    ين تت   ت ختته  أو  الطرف  التتتولتتة  في  تعمتتل  ال ي  ال جتت ريتتة  الكةتت نتت ت

  وتلاحظ  ط   .لأنشتتتتت  ن ةجة الع ت في عل     المنصتتتتتوص  الحقوق  ان   ك ت  عن يستتتتت ءل    ويكفل  الإنستتتتت ن،
 نة بة الم لةة  الأوراق  ح فظة في  واستتت ثم رات يب شتتترة ب ستتت ثم رات  مضتتتطلع  للاستتت ثم ر  قطر  ج  ز  أن  اللجنة

  شتتتتتتتتتتتف ف  إط ر إلى  مف قر ولكنه الأصتتتتتتتتتتتول، ين دولار يلة ر 475 ين  أكثر يتير ح ث  الطرف،  التولة  عن
 ب ل ق ت يؤستتتتتستتتتتة  ، ويستتتتت ثمرا   ستتتتتة دم    وق   صتتتتتنت بصتتتتتف ه يلز ، الج  ز وهها قراراته. واتخ ذ استتتتت ثم راته  لإدارة

 ب لأعم ل الم علقة ال وج  ةة  وب لمب دئ  ب لع ت عملا   ال ج ري   الكة ن  وبمستتتتتتتتتتتؤولة ت  الطرف  التولة ب ل زاي ت
  الإنس ن. وحقوق  ال ج رية

 يلي: بما الطرف الدولة اللجنة توصي -13

  أصييحا  مع  وتشيياركية  تشيياورية  عملية خلال  من وطنية،  عمل خطة  واعتماد  وضييع )أ( 
  الم يادئ  لتنفييذ  للأقلييات، المملوكية  التجياريية  والكييانيات  العميال  قبييل من  الفئيات  سييييييييييميا  ولا  المصيييييييييلحية،

  ومنهجيا    متماسييييييكا    إطارا   سيييييييتي   الذي  الأمر  الإنسييييييان،  وحقوق   التجارية  بالأعمال  المتعلقة  التوجيهية
  الإنسيييييييييان  حقوق   التجياريية الكييانيات انتهيا  دون  والحيلولية  الأولويية،  ذات  الوطنيية المسييييييييييائيل لتحيدييد

  الانتها ؛ هذا حد  من والتخفيف

 جميع في  التجارية  الكيانات  تبذل  أن تكفل  مناسييييي ة  وإدارية تشيييييري ية  تدابير  اعتماد )ب( 
 الإنسان؛ حقوق  مجال في الواج ة العناية إمدادها وسلاسل عملياتها

 في  تعمل  التي  التجارية  الكيانات  ليةمسيييييييييؤو   لضيييييييييمان اللازمة  التدابير جميع  اتخاذ )ج( 
  الناجمة  والثقافية  والاجتماعية  الاقتصييييييييادية  الحقوق   انتهاكات  عن  لها  مقرا    منها  تتخذ أو  الطرف  الدولة

  للضحايا؛ الفعال الانتصاف سبل وإتاحة أنشطتها، عن

 قطر  جهاز  وهو ألا  المؤسيييسيييي،  ومسيييتثمرها  السييييادي  صيييندوقها يراعي  أن  ضيييمان )د( 
  سيييييييما  ولا  الإنسييييييان،  وحقوق   التجارية  بالأعمال  المتعلقة  التوجيهية  والم ادئ  العهد  أحكام  للاسييييييتثمار،

  باتخاذ  المتعلقة  وعملياته  الاسييييتثمار  مجال في  سييييياسيييياته في  الإنسييييان بحقوق   الواج ة  العناية  بإدماج

__________ 

(5) E/C.12/2016/2 . 

https://undocs.org/ar/E/C.12/2016/2
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  عن سيييييما  ولا  الشييييفافية، من  بمزيد  عنهما  ويبلغ  المالي  غير  وأدائه  حافظته عن  يكشييييف وأن  ات،القرار 
  فيها؛ يستثمر التي الأماكن في الحوكمة ومسائل والاجتماعية البيئية المسائل على تأثيره

  العهد  بموجب  الدول  التزامات  بشييأن ( 2017) 24  رقم  العام  اللجنة بتعليق  الاسييترشيياد )ه( 
 التجارية. الأنشطة سياق في والثقافية والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق  الخاص الدولي

  المناخ تغير  

  القلق  اللجنة مستتتتتتتتتت ور  ذلك، ويع  المن خ. ل غ ر الوطنةة العمل  خطة  اع م د  ب ه م   اللجنة  تلاحظ -14
  خفض في الم مثل هتف   أو سب ري  اتف ق  بموج   وطنة     المحتدة  بمستتت هم ت    تفي لا  قت  الطرف التولة لأن

 اع م ده  استتت مرار إلى  فقط ذلك معزى   ولا  ،2030  ع    بحلول الم ئة في  25 بنستتتبة التف ئة  غ زات  انبع ث ت
 النفط، على  أقل  وبترجة  الرئةستتي، دخل    ويصتتتر الاق صتت دي يحرك    ب ع ب ر  الطبةعي الغ ز على الشتتتيت

 يشتتتتتتتتتروع  خلال  ين  فةه  وتج رت    المستتتتتتتتت ل الطبةعي الغ ز  ني إن  ج    لزي دة  خطط   إلى  أمضتتتتتتتتت    معزى  بل
  الشم ل. حقل  توسةع

  المحدد   بالمسيييياهمات  المتعلقة  خطتها  لبلوغ  جهودها  الطرف  الدولة  تكثف  بأن  اللجنة  توصييييي -15
  الطاقة  مصيادر تعزيز  بزياد   سييما ولا  الدفيئة،  غازات من  ان عاثاتها  وخفض  باريس،  اتفاق  بموجب  وطنيا  

  باسييييتغلال  المتعلقة  سييييياسيييياتها  إطار في  الإنسييييان حقوق   مجال  في  التزاماتها  واحترام  والمتجدد   البديلة
 .(6)والعهد المناخ تغير بشأن بيانها إلى الطرف الدولة اللجنة وتحيل وتصديرها. الطبي ية الموارد

 الرسمية الإنمائية المساعد   

 دون  يزال لا  الطرف التولة  رصتتتتتتتته الهي الرستتتتتتمةة  الإنم ئةة  المستتتتتت عتة  يبلغ لأن اللجنة  ت ستتتتتت  -16
 الإجم لي. القويي التخل ين الم ئة في 0,7 في الم حتة الأي  حتدته الهي ال تف

  للمسيييييياعد    دوليا    عليه  المتفق  الهدف  لتحقيق  جهودها  بتكثيف  الطرف  الدولة  اللجنة توصييييييي -17
 الإجمالي. القومي لالدخ من المائة في 0,7 وهو الرسمية، الإنمائية

 الفساد  

 ستتن ذلك في بم  الطرف،  التولة في  الفستت د  لمك فحة  المؤستتستتي  الإط ر  ب عزيز  علم     اللجنة تحةط -18
  اللجنة أن  غ ر  الإره ب.  وتمويل  الأيوال  غستل  لمك فحة الم خهة  وب ل تاب ر  ،2019  لستنة  ( 20)  رق   الق نون 
 اع م د عملةة في ذلك في بم  التولة، يوارد استتتتت ختا  في  ةوالمستتتتت ءل  الشتتتتتف فةة يستتتتت ل ي  إزاء ب لقلق تشتتتتتعر

  الم زانة ت.

 يلي: بما الطرف الدولة اللجنة توصي -19

  موارد  اسييييتخدام وفي  العامة  الإدار  في  والمسيييياءلة  الشييييفافية  لضييييمان  تدابير  اعتماد )أ( 
  وتشاركية؛ شفافة بطريقة الميزانيات اعتماد كفالة ذلك في بما الدولة،

  بولايتها  تضييييييييطلع كي  الفسيييييييياد مكافحة  هيئات  وقدرات  سييييييييلطات  تدعيم  مواصييييييييلة )ب( 
 وفعالية؛ باستقلالية

  تشييمل  التي  تلك  خاصيية  الفسيياد،  قضييايا جميع في  والمسييتقل  الشييامل  التحقيق  كفالة )ج( 
 العقا ؛ من إفلاتهم ومنع الجنا  ومقاضا  المستوى، رفيعي مسؤولين

__________ 

(6) E/C.12/2018/1 . 

https://undocs.org/ar/E/C.12/2018/1
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  لكفالة  تدابير  واعتماد  الفسيياد، عن  للإبلاغ  المتناول وفي  آمنة  قنوات  إنشيياء  ضييمان )د( 
 والشهود. المخالفات عن والمبلغين الفساد مكافحة نشطاء حماية

  التمييز معد  

 جمةع مغطي الطرف  التولة في  ال م  ز  لمك فحة  شتت يل ق نون  وجود عت   إزاء القلق  اللجنة مستت ور -20
   .( ( 2) 2  )الم دة   الاج م عي   أو  القويي   الأصل  سةم    ولا  الع ت،  مشمل     ال ي   المج لات  جمةع   في   ال م  ز   أسب ب 

 من كافية  حماية يوفر  التمييز  عدم  بشيأن  شياملا    قانونا    الطرف  الدولة  تعتمد  بأن  اللجنة  توصيي -21
  : التالية العناصر ويتضمن العهد، من 2 للماد  وفقا   التمييز

  العهد من  الماد   هذه في  الوارد   المحظور   التمييز  أسي ا  جميع إلى صيراحة  الإشيار  )أ( 
  والثقافية،  والاجتماعية  الاقتصيييييادية  الحقوق  في  التمييز  عدم  بشيييييأن ( 2009) 20 رقم  العام  التعليق وفي
  الاجتماعي؛ أو القومي الأصل سيما ولا

  الطرف  الدولة  التزامات مع  يتماشيييييييى بما  الم اشييييييير  وغير  الم اشييييييير  التمييز تعريف )ب( 
  العهد؛ بموجب

 والخاص؛ العام المجالين في التمييز حظر )ج( 

 التمييز. حالات في الفعال صافالانت سبل على النص )د( 

  المواطنين غير السكان  

  التولة في المواطن ن  غ ر  ضتتتتت  بن وي   عنصتتتتري   تم  ز  وجود عن  تق رير  إزاء  القلق اللجنة مستتتت ور -22
  يتى  على  ستتتلب     يؤثر  يم  الكبرى،  الصتتتحراء  جنوب  وأفريقة   آستتتة  جنوب ين  الأشتتتخ ص ستتتةم  ولا  الطرف،
 وفي ويواتةة، ع دلة عمل  شتترو   في حق   ذلك في بم   والثق فةة،  والاج م عةة  الاق صتت دمة بحقوق    تم ع  
   .( ( 2) 2 )الم دة الثق فةة الحة ة في المش ركة وفي السكن

 يلي: بما الطرف الدولة اللجنة توصي -23

  المسيتمر  التمييز ومكافحة  لمنع اللازمة  والسيياسياتية  القانونية  التدابير جميع  اعتماد )أ( 
  أجل من الكبرى،  حراءالصييي  جنو   وأفري يا آسييييا جنو   من  الأشيييخاص سييييما  ولا  المواطنين،  غير ضيييد

  العهد؛ بموجب لحقوقهم الكاملة الممارسة ضمان

  بالأشييييييكال المعنية  الخاصيييييية  المقرر   قدمتها  التي  التوصيييييييات  تنفيذ في  الاسييييييتمرار )ب( 
  زيارتها  أعقا  في تعصييب  من  بذلك  يتصييل  وما  الأجانب وكراهية  العنصييري   والتمييز  للعنصييرية  المعاصيير 

 ؛(7)2019 عام في قطر

  .(8)العهد بموجب والمهاجرين اللاجئين تجاه  الدول  واج ات  بشأن  اللجنة  بيان  مراعا  )ج( 

  الدينية الأقليات  

 القلق  اللجنة مستتتت ور  التين،  أستتتت   على  ال م  ز  محظر  الطرف التولة  دستتتت ور  أن ين الرغ  على -24
 ستتتلب    يؤثر  يم   يع قته ، أو  دين    أستتت   على  التينةة  الأقلة ت  ضتتتت  المم رستتتة وفي  الق نون  في  ال م  ز  إزاء

__________ 

 . A/HRC/44/57/Add.1انظر  (7)

(8) E/C.12/2017/1 . 

https://undocs.org/ar/A/HRC/44/57/Add.1
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  إزاء شتتتتتيت بقلق اللجنة عروتشتتتت   والثق فةة.  والاج م عةة  الاق صتتتت دمة بحقوق   الك يل  ال م ع على  قترت   على
  أعضتت ء  معرض يم  البلت، في ب لوجود رستتمي  اع راف على  للحصتتول  الخ رجةة  وزارة لتى  ال ستتج ل  اشتت را 

 ضتتتتتت ال م  ز إزاء  القلق اللجنة مستتتتت ور ذلك، على  وعلاوة ال رح ل.  لخطر  المستتتتتجلة غ ر  التينةة  الجم ع ت
 وأحوال    زواج    بوثت ئق  الاع راف  وعتت   زيتة،تم     لأستتتتتتتتتتتتتتبت ب  العمتل  عن  فصتتتتتتتتتتتتتتل    ين ت   بطرق   الب ت ئ  ن،

 فقتان يثل ستتلبةة  عواق  إلى أدت عوايل وكل   الستتوداء، الق ئمة في  أستتم ئ    وإدراج وترح ل   الشتتخصتتةة،
 .( ( 2) 2 )الم دة الأسر وانفص ل التخل

  دون   رتؤث تمييزية  قانونية أحكام أي  لإلغاء  فعالة  تدابير  باتخاذ  الطرف  الدولة  اللجنة  توصييييييييي -25
  ذليك  في بميا  والثقيافيية،  والاجتمياعيية  الاقتصييييييييياديية بيالحقوق   وأفرادهيا اليدينيية  الجمياعيات  تمتع على  مبرر

  اللجنة  وتوصيييي  البلد. في  بالوجود  رسيييمي  اعتراف  على  للحصيييول  الخارجية وزار   لدى  التسيييجيل  اشيييترا 
  اليدينيية،  الأقلييات  ليه  عرضتت  اليذي التمييز ومكيافحية  لمنع إيجيابيية تيدابير بياتخياذ أيضيييييييييا    الطرف اليدولية

  الاقتصيييييييييادية  بحقوقهم  تمتعهم  دون   تحول التي  الع  ات جميع  وإزالة  البهائية،  الطائفة  أفراد سييييييييييما ولا
  والثقافية. والاجتماعية

 الجنسية عديمو  

  الطرف  التولة في  الغفران عشتتتت رة  ين الجنستتتتةة وعتممي  البتون   الستتتتك ن لأن  القلق اللجنة مستتتت ور -26
 ذلتك في  بمت   والثقت فةتة،  والاج مت عةتة الاق صتتتتتتتتتتتتتت دمتة  بحقوق   الكت يتل  ال م ع على  قتترت   في  ال م  ز  يواج ون 

  .( ( 2) 2 )الم دة الصحةة والرع مة وال علة  العمل على الحصول في  ال م  ز

  والحد  الجنسيييية  انعدام  حالات لمنع  اللازمة  التدابير جميع  باتخاذ الطرف  الدولة  اللجنة  وصييييت -27
  والاجتماعية  الاقتصيييييادية  الحقوق  على  الجنسيييييية  عديمي  الأشيييييخاص  حصيييييول  ضيييييمان  أجل من  منها

  عديمي  الأشييخاص  وضييع  بشييأن  الاتفاةية  على  التصييديق  في  بالنظر  وتوصيييها  تمييز،  دون  من  والثقافية
  الجنسية. انعدام حالات بخفض المتعلقة والاتفاةية ةالجنسي

  الجنسين صفات وحاملو الجنسانية الهوية ومغايرو الجنسي الميل ومزدوجو والمثليون  المثليات  

 التولة في الب لغ ن ب ن ب ل راضتتتتتتتتتتتتي المثلةة الجنستتتتتتتتتتتتةة  العلاق ت  تجري  ين القلق  اللجنة مستتتتتتتتتتتت ور -28
 المثلة ت ضتتتتتتت والوصتتتتتت  والعن   والمضتتتتتت مقة  ال خويف أعم ل ان شتتتتتت ر  زاءإ أمضتتتتتت    القلق ويستتتتتت وره   الطرف.
 الم ل  بستتتتتتتتب   الجنستتتتتتتت ن  صتتتتتتتتف ت  وح يلي  الجنستتتتتتتت نةة ال وية  ويغ يري  الجنستتتتتتتتي الم ل  ويزدوجي  والمثل  ن
   .( ( 2) 2 )الم دة  الاج م عي النوع وهوية الجنسي

  ال الغين،  بين  بالتراضيييي  ليةالمث الجنسيييية  العلاقات تجريم  بإلغاء  الطرف  الدولة  اللجنة توصيييي -29
  النوع وهوية  الجنسيي  الميل  أسيا  على  القائمين  والعنف  التمييز  أشيكال جميع من  فعالة  حماية  وضيمان

  والثقافية. والاجتماعية الاقتصادية بحقوقهم الضحايا تمتع تعوق  التي الاجتماعي،

  والمرأ  الرجل بين المساوا   

 6  الفقرت ن  في  الوارد  النحو  على  الع تتت،  ين  3  المتت دة  على  الطرف  التتتولتتة  تحفظ  ين  الرغ   على -30
  في  لل م  ز  ت عرض  الطرف  التولة في المرأة  لأن قلق    عن  اللجنة  تعرب  الخ  يةة،  الملاحظ ت هه  ين 7و

 ال نقل. وحرية  نستتتتتتتتةةوالج  الأطف ل  وحضتتتتتتتت نة والم راث  والطلاق ب لزواج ي علق  فةم   المم رستتتتتتتتة وفي  الق نون 
 المرأة   دور بشتتتتتتتت ن القوية  الأبوية  النمطةة  والصتتتتتتتتور المواق   استتتتتتتت حك   ين أمضتتتتتتتت    قلق   عن اللجنة وتعرب
 .( 3 )الم دة والمج مع الأسرة في ويسؤولة ت م  والرجل
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 يجب  الوطنية  والممارسيييييييييات  القوانين أن ترى   لكنها  والثقافات،  العامة  الآدا  بتنوع  اللجنة  تقر -31
  التزامات  امتثال  عدم  تبرير يمكن  لا  ولذلك،  التمييز.  وعدم  الإنسييان  حقوق   عالمية  بمبدأي  دائما    تلتزم أن

 وفي  الدولة.  داخل  اقتصييادية أو  ثقافية  أو  دينية أو  اجتماعية أو  سييياسييية  اعت ارات  إلى  بالإشييار   العهد
  لها  التي أو  التمييزية  واللوائ   القوانين جميع  إلغاء  أو  بتعديل  الطرف  الدولة  اللجنة  توصيييي  الصيييدد،  هذا

  بأن  أيضيييا    اللجنة  وتوصيييي  والميراث.  بالجنسيييية  المتعلقة  القوانين  ذلك  في بما  المرأ ،  على تمييزي   تأثير
  قد التي  المسييتحكمة  الاجتماعي  النوع  أسييا  على  التنميط  وأشييكال الأبوية  المواةف  الطرف  الدولة تكاف 
  العهد. في عليها المنصوص بالحقوق  الرجل مع ا المساو  قدم على المرأ  تمتع دون  تحول

 الطرف،  التولة في  )الزن ( الزواج  إط ر خ رج  الجنس  يم رستتتتتتتتة  تجري   إزاء القلق  اللجنة ويستتتتتتتت ور -32
  الحمل  مُستتتتتت خت  ح ث  الزن ، ب  مة الإدانة في ي مثل  أكبر  خطرا    المم رستتتتتتة، صتتتتتتع ت على تواجه، المرأة  لأن

 .( 10و 3  ت ن)الم د  إدان     على دل لا  

 ومعالجة  )الزنا(  الزواج إطار  خارج  الجنس  ممارسيييية تجريم بعدم  الطرف  الدولة  اللجنة  توصييييي -33
  المساوا . عدم ومن الاجتماعي النوع بسبب تحيز من القانونية الإجراءات في المرأ  له تتعرض ما

  ومواتية عادلة عمل ظروف في والحق العمل في الحق  

  لإلغ ء  الطرف التولة  اع متت    ال ي ال شتتتتتتتريعةة  ال تاب ر ين الرغ  على  لأنه القلق  اللجنة مستتتتتتت ور -34
  والختتي ت  البنت ء  قطت عت ت في  المنخفضتتتتتتتتتتتتتتة الأجور ذوي   ستتتتتتتتتتتتتتةمت  ولا  الم ت جرين، العمت ل فتنن  الكفت لتة، نظت  

 يزالون   ولا  دفع تتت ،  في  ال تتت خر  أو  أجوره   دفع  لعتتتت   الأحةتتت ن  ين  كث ر  في  ي عرضتتتتتتتتتتتتتتون   المنزلي،  والعمتتتل
  ب ن  تف ت  ال ي  ال ق رير  إزاء  أمضتتتتتتتتتتت     القلق  اللجنة  ويستتتتتتتتتتت ور وظ ئف  .  تغ  ر يح ول     عنت  تحتم ت  يواج ون 

  العمل ستتتتتتتتتتتتتتةت ق  في  ب لان  ت ك ت  ي علق فةمت  عتالةال إلى يلجؤون  لا المنخفض التخل  ذوي   العمت ل  ين العتتيت
 وهها ب لفرار،  ي  مون   أو عقوده   يُن ون   قت  الهين  العمل  رب بأ  قِبل ين  ب لان ق   لل  تيت  تعرضتتتتتتت   بستتتتتتتب 

   (. 7و 6 الم دت ن)  2015 لسنة ( 21)  رق  الق نون  بموج  ب لسجن علةه مع قَ  فعل

 يلي: بما الطرف الدولة اللجنة توصي -35

  قدراتهم تعزيز  ومواصييييلة  الإنفاذ  سييييلطات  أفراد من وغيرهم  العمل  مفتشييييي  عدد  زياد  )أ( 
  العمال سيييييما  ولا  بفعالية،  لها  والتصييييدي  عنها  والكشييييف  المهاجرين  للعمال  ملالع  حقوق   انتهاكات  لمنع
 المنزلي؛ والعمل والخدمات البناء قطاعات في المنخفضة الأجور ذوي 

  أربا   ومسياءلة  الشيركات حوكمة  لتعزيز  والمقصيد  المنشيأ  بلدان  بين  التعاون   تحسيين )ب( 
  الخياص القطياع  أو  للشيييييييييركيات التيابعين  الفياعلين  من  وغيرهم ال ياطن  من  المتعياقيدون   فيهم  بمن  العميل،

 العمال؛ حقوق  انتهاكات عن المؤقتة، العاملة اليد هجر  بجوانب المعنيين

  والانتصيييييياف  والإنفاذ  المراة ة  آليات  بتعزيز  الأجور حماية  نظام تحسييييييين  مواصييييييلة )ج( 
  أربيا   على  عقوبيات  ضوفر   وبيالكياميل المحيدد  الوقي   في العميال  أجور بيدفع العميل أربيا   ةييام لضيييييييييميان

  الإجراءات؛ هذه يمتثلون  لا الذين العمل

  إذن  دون   العميل تر   أو  الفرار تجريم  لإلغياء  2015 لسييييييييينية  ( 21)  رقم  القيانون   تعيديل )د( 
  العمل؛ صاحب

 شيييييييييكاوى   لتقديم  العمال  متناول  في  آليات  وجود  لضيييييييييمان  التدابير  من  المزيد  اتخاذ )هت( 
  منهم؛ العمل أربا  انتقام من حمايتهم ضمان مع العمل حقوق  انتهاكات بشأن

  العاملة؛ اليد بتنقل المتعلقة والقواعد بالإجراءات العمال توعية )و( 
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  عمل بشيرو  التمتع في  الحق  بشيأن  ( 2016) 23 رقم  العام  اللجنة  بتعليق  الاسيترشياد )ز( 
 وات اعُه. ومرضية عادلة

  المنزليون  العمال  

 )العم ل  المن زل  في  المستتتتتتتت ختي ن  بشتتتتتتتت ن 2017  لستتتتتتتتنة  ( 15)  رق   الق نون   ب ع م د اللجنة  ترح  -36
 ب لقلق  تشتتتتتعر  أن    غ ر  المنزل  ن.  العم ل حقوق   حم مة إلى  الرايةة ال شتتتتتريعةة  ال تاب ر  ين وغ ر   المنزل  ن(

 عمل  ظروف على  للاطلاع  ال ف ةش عملة ت  قلة بستتب  ستتةم  ولا  الق نون، هها  تنف ه في  القصتتور  أوجه  إزاء
  المنزل  ن   العم ل  ين العتيت  ب ن  تف ت ال ي  ال ق رير إزاء  شتتتتتتتيت بقلق  اللجنة وتشتتتتتتعر العم ل.  هؤلاء  ويعةشتتتتتتة

  عطلة، أم   أو  راحة دون   المفرطة العمل  ستتتتتت ع ت ذلك في بم   تعستتتتتت ةة، عمل  لظروف  ي عرضتتتتتتون  زالوا ي 
  . نستتة   ج   أو  لفظة     أو   بتنة    الح لات،  بعض   في   عل   ،   والاع تاء  المحمولة،   وهواتف     ستتفره    جوازات   ويصتت درة 
 كهلك  الح ل  ك ن  ولو  المنزل  ن، العم ل مشتتتتتتتتتتمل لا الأجور  حم مة نظ   لأن  أمضتتتتتتتتتت     القلق  اللجنة  ويستتتتتتتتتت ور

  .( 7 )الم دة الان   ك ت عن والكش  للعم ل المتفوعة والبتلات  المرتب ت رصت ين الحكوية ل مكنت

  : يلي بما الطرف الدولة اللجنة توصي -37

  قدراتهم وتعزيز  القانون   إنفاذ  سييييييييلطات  أفراد من وغيرهم  العمل  مفتشييييييييي  عدد  زياد  )أ( 
  المنزليين؛ العمال عمل ظروف مراة ة تمنع وإدارية قانونية قيود أي وإزالة

  التحرش  أشيييييكال جميع من  والممارسييييية  القانون  في  المنزليين  العمال حماية  ضيييييمان )ب( 
  الملائمة؛ الانتصاف وسائل وتوفير والمهنة، العمل في الجنسي

  مراعا  مع  الاسييييتغلال،  أو  الإسيييياء   عن  للإبلاغ  المنزليين  للعمال  فعالة  آليات  توفير )ج( 
 الاتصالات؛ وسائل إلى بعضهم وصول صعوبة

 المنزليين؛ العمال ضد الإنسان حقوق  انتهاكات مزاعم جميع في التحقيق )د( 

  ممياثلة   آليية  من  أو  الأجور   حميايية  نظيام   من   المنزليين   العميال   اسيييييييييتفياد    ضيييييييييميان  )هت(  
   الأجور؛   لمراة ة 

 2011  المنزليين،   العمال   بشييييييأن   الدولية   العمل  منظمة   اتفاقيتي  على   التصييييييديق  )و(  
   (. 190  رقم )   2019  العمل،   عالم   في   والتحرش   العنف   على   القضاء   وبشأن   ، ( 189  رقم ) 

  المهنيتان والصحة السلامة  

 والقرار 2020 ع    في  الم ن   ن والصتتتتتتتتحة  للستتتتتتتتلاية الوطنةة  الستتتتتتتتة ستتتتتتتتة  ب ع م د اللجنة  ترح  -38
  اللجنتة  أن  غ ر  الحراري.  الإج ت د  ين  العمت ل لحمت متة  تتتاب ر  محتتد  التهي  2021  لستتتتتتتتتتتتتتنتة  ( 17)   رق   الوزاري 
ل ل   ال ي ب لعمل الم صتتلة  الوفة ت  عن العتيتة  ال ق رير إزاء  ب لقلق  تشتتعر  أعم ل  أثن ء  النحو هها  على  تستتجَّ
  (. 12و 7 الم دت ن)  2022 القت  لكرة التولي للاتح د الع ل  ك   يواقع في  البن ء

  والإصيييييابات  الوفيات في  التحقيق في  المت ع  النهج  باسيييييتعراض  الطرف  الدولة  جنةالل  توصيييييي -39
  ترصييد  بأن  أيضييا    اللجنة  وتوصييي  بياناتها. جمع  وتعزيز بدقة  أسيي ابها  تحديد  وضييمان  بالعمل،  المتصييلة

  أربا   بين  التوعية  حملات تعزز  وأن  بها،  التقيد  وتكفل  المهنيتين  والصييحة  السييلامة لوائ   الطرف  الدولة
  تشيييجع  ذلك، على  وعلاو   المهنية.  الحوادث من  والوقاية  العمل  مكان في  السيييلامة  بشيييأن  والعمال  العمل
  والصيييييييحة  السيييييييلامة  بشيييييييأن  الدولية  العمل منظمة  اتفاقيتي  على  التصيييييييديق على  الطرف  الدولة  اللجنة

   (. 187  رقم )   2006  المهنيتين،   والصحة   للسلامة  الترويجي   الإطار   وبشأن   ، ( 155 رقم )  1981  المهنيتين، 
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 العمال وتأمين دعم صندوق   

 الأعم ل  وأصتتح ب العمل أرب ب مُخضتتع الهي  العم ل  وت ي ن دع   صتتنتوق  بننشتت ء اللجنة  ترح  -40
 ب لقلق تشتتتعر  لكن   ك يلة،  الأخرى  ويستتت حق ت   أجوره  للعم ل يتفعون  لا  عنتي  الم لةة  للمستتت ءلة ال ج رية

  .( 7 )الم دة الصنتوق  ب ها ال غطةة نط ق يحتودمة إزاء

  متناول في  بجعله  العمال،  وتأمين  دعم  صييييندوق   تشييييغيل  بتعزيز  لطرفا  الدولة  اللجنة  توصييييي -41
  أجورهم.   عملهم  أربا   لهم  يدفع لم  الذين  المنزليين،  والعمال  المهاجرين  العمال سيييييييما  ولا  العمال، جميع

  يكفل  الصيييندوق، في  القضيييايا  لإدار   ومهنيا   قويا    نظاما    الطرف  الدولة تنشييي   بأن  أيضيييا    اللجنة وتوصيييي
  لإجراءات  الفعال  والإنفاذ اللازم،  التمويل  وتوفير  المناسييب،  الوق  وفي  منهجية بصييور   لمطال اتا  تجهيز

  العمل. أربا  من المستحقات استرداد

  النقابية الحقوق   

 العم ل ب ن خ ب تستتتتتتتتم  تشتتتتتتتتريع ت ووجود الشتتتتتتتترك ت داخل يشتتتتتتتت ركة لج ن وجود اللجنة  تلاحظ -42
  التولة في يستتتت قلة عم لةة نق ب ت  وجود  لعت   ب لقلق  تشتتتتعر لكن   اللج ن،  كتل في  يمثِّل ن  لةكونوا  الم  جرين

  .( 8 )الم دة الطرف

  إنشييييييييياء  من   المهياجرون،   العميال   فيهم   بمن   العميال،   بتمكين   الطرف  الدولة   اللجنية  توصيييييييييي  - 43
  اللجنة   وتوصييي   الجماعية.   والمفاوضيية   الإضييرا   من   وتمكينهم   إليها،   والانضييمام   اختيارهم  من   نقابات 
  حق   وحماية   النقابية  الحرية   بشيأن   الدولية   العمل  منظمة   اتفاقيتي  على   بالتصيديق   أيضيا    الطرف   الدولة 

   (. 98  رقم )   1949  الجماعية،   والمفاوضة  التنظيم  حق   م ادئ   تطبيق  وبشأن  ، ( 87  رقم )   1948 التنظيم، 

  العمل منازعات تسوية لجان  

 تف ت   ال ي  ال ق رير  إزاء ب لقلق تشتتعر  أن   غ ر العمل، ين زع ت تستتوية لج ن إنشتت ء اللجنة  تلاحظ -44
  ، اللج ن  هه    طريق  عن  الان ص ف   سبل  على   والحصول  العتالة  إلى   الوصول   في  عقب ت   يواج ون  العم ل  ب ن 
 .( 8و 7و 6 مواد)ال ال عويض ت دفع في وال  خ ر الإجراءات وطول اللغوية الحواجز بسب  سةم  ولا

 تسييييييييوية لجان  إطار في  العدالة إلى  اللجوء إمكانية  بتحسييييييييين  الطرف  الدولة  اللجنة توصييييييييي -45
  مالية  مسيييياعد   وتوفير  التحريرية والترجمة  الشييييفوية  الترجمة  مجالي في  القدرات  بزياد   العمل،  منازعات

  الإجراءات  أثنيياء  أجورهم  يتلقون   لا  الييذين  للعمييال  النقييل،  تكيياليف  دعم  ذلييك  في  بمييا  الصييييييييييدد،  هييذا  في
  الذين  والقضيييا   العمل  منازعات تسيييوية  لجان  عدد  بزياد  أيضيييا    الطرف  الدولة  اللجنة وتوصيييي  القانونية.
  بالإجراءات. التعجيل أجل من الجماعية المطال ات قبول في والنظر القضايا، في يفصلون 

  الاجتماعي الضمان في الحق  

 ستتتةم   ولا الاج م عي، الضتتتم ن تغطةة  ين المواطن ن  غ ر استتت ف دة  عت  إزاء القلق  اللجنة مستتت ور -46
   .( 9 )الم دة ال ق عتي ب لتخل  ي علق فةم 

  : يلي بما الطرف الدولة اللجنة توصي -47

  الدخل  ذلك في  بما  الاجتماعي،  الضييييييييمان  نظام تغطية نطاق  لتوسيييييييييع  تدابير  اتخاذ )أ( 
 المواطنين؛ غير ليشمل التقاعدي،

  لتغطية  كافيا    الاجتماعية  المسيييياعد   مسييييتحقات  مبلغ  ليكون  اللازمة  التدابير  اعتماد )ب( 
 وشفاف؛ فعال مقايسة نظام إنشاء منها بطرق  الم يشة، تكاليف
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  الاجتماعي. الضمان في الحق بشأن ( 2007) 19 رقم العام اللجنة تعليق مراعا  )ج( 

  السكن في الحق  

 العم ل تمنع ال ي الطرف التولة في الستتتتتتتتتكن وتشتتتتتتتتتريع ت  ستتتتتتتتتة ستتتتتتتتت ت  إزاء القلق  اللجنة مستتتتتتتتت ور -48
 ين  الكبرى،  الصتحراء  جنوب أفريقة  أو آستة   جنوب  ين المنخفض  التخل  ذوي  العم ل ستةم  ولا  الم  جرين،

 أن ين تيتشتتت  بقلق اللجنة وتشتتتعر ال نقل. حرية وفي الستتتكن في حق   معوق  يم  يعّ نة، ين طق في  الإق ية
 تجمع ت  سكن  حظر بش ن  2010  لسنة ( 15)   رق  الق نون  ذلك  في بم   التوحة،  في  والبلتمة  الوطنةة  القوان ن
 بشتتت ن  2011  لستتتنة  ( 83)  رق  العمراني  وال خطةط البلتمة  وزير  وقرار الع ئلات، ستتتكن  ين طق  داخل العم ل
  في عق رات ت ج ر  وتحظر  ع ئلةة  طقين   ب ع ب ره   يع نة  ين طق  تصتتتتتتتنِّ   الع ئلات،  ستتتتتتتكن ين طق تحتيت

   .( 11 )الم دة الم  جرين للعم ل المن طق هه 

  العمال  سيييييما ولا  المهاجرين،  للعمال  السييييكن في  الحق  بضييييمان  الطرف  الدولة  اللجنة توصييييي -49
  قوانين  وبمراجعيية  الكبرى،  الصيييييييييحراء  جنو   أفري يييا  من  أو  آسييييييييييييا  جنو   من  المنخفض  الييدخييل  ذوي 

  معي نة. مناطق في الإقامة من تمنعهم التي السكن وسياسات

  والعقلية البدنية الصحة في الحق  

 يلي: ي  إزاء ب لقلق اللجنة عرتش -50

  في  النظ ي  ن  غ ر  والم  جرين  الجنستتتتتتتتتةة عتممي  الأشتتتتتتتتتخ ص  تع رض ال ي ال حتم ت )أ( 
  الأستتت ستتتةة  الصتتتحةة  الرع مة على  الحصتتتول تضتتتمن لا  الطرف  التولة لأن  الصتتتحةة  الرع مة  على  الحصتتتول

  ص لحة؛ هوية وث ئق لتي   لةس الهين للأشخ ص

  الصتتتتتحةة  الرع مة ختي ت على  يستتتتت قلة بصتتتتتورة المرأة   حصتتتتتول  لىع  المفروضتتتتتة  الق ود )ب( 
 .( 12و 3 )الم دت ن الرجل ولامة نظ   بسب  والإنج بةة الجنسةة

 يلي: بما الطرف الدولة اللجنة توصي -51

 على   النظاميين غير   والمهاجرين  الجنسيييييية   عديمي   الأشيييييخاص   حصيييييول  ضيييييمان  )أ(  
   الصحية؛   الرعاية 

  الجنسيييية  الصيييحية  الرعاية  خدمات  على  المرأ   حصيييول  إمكانية  لضيييمان  تدابير  اتخاذ )ب( 
  الزواج. شهاد  إلى أو الأمر ولي إذن إلى الحاجة دون  والإنجابية

  التعليم في الحق  

  ذلتتك  في  بمتت   المواطن ن،  غ ر  أطفتت ل  تعلة   دون   تحول  ال ي  الحواجز  إزاء  القلق  اللجنتتة  مستتتتتتتتتتتتتتت ور -52
 ويستتتتتتتتتتتتتت ور العت ية. ب لمتتار   الال حت ق على  المحتتودة والقتترة ب لمتتار  ب لال حت ق  المرتبطتة ال كت لةف  ارتفت ع
  المتتتتار   في  الأجتتت نتتت   نالإداري    والموظف ن  المعلم ن  بتتت ن  تف تتتت  ال ي  ال قتتت رير  إزاء  أمضتتتتتتتتتتتتتتتت     القلق  اللجنتتتة

  .( 13 )الم دة القطري ن نظرائ   يرتب ت نص  قرابة ي ق ضون  الع ية والج يع ت

  دون   الأطفال جميع  حصيول  لضيمان اللازمة  التدابير جميع  باتخاذ  الطرف  الدولة  اللجنة توصيي -53
  والثانوي   بتدائيالا  التعليم  على الممارسيييييييية،  وفي  القانون  في  المواطنين،  غير  أطفال سيييييييييما  ولا تمييز،

  المتسيياوي   العمل  لقاء  المتسيياوي   الأجر مبدأ  باحترام  أيضييا    الطرف  الدولة  اللجنة وتوصييي  مجانا .  الإلزامي
  على  العامة  والجامعات  المدار   في  الأجانب  الإداريين  والموظفين  المعلمين  حصيييييييول  بضيييييييمان ال يمة،

  القطريون. نظراؤهم يتقاضاها التي الأجور نفس
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 لثقافيةا الحقوق   

 الثق فةة   يم رستتتتتتت ت   عن  التينةة  الأقلة ت  تعب ر على المفروضتتتتتتتة  الق ود  إزاء  القلق اللجنة مستتتتتتت ور -54
 التتينةتة  المؤلفت ت  على والاطلاع  الاج مت عت ت  عقتت  ذلتك  في  بمت   ديني،  طت بع  ذات  ثقت فةتة  أنشتتتتتتتتتتتتتتطتة  وتنظة 
  الب  ئةة  التينةة  الط ئفة  أفراد  يواج     يال ال حتم ت  إزاء  أمضتتتتت     القلق  اللجنة  ويستتتتت ور  دينةة. ب عم ل والقة  

 يح ول     على  إدارية  وت خ رات  ق ود  فرض ذلك  في بم   ال هك رية،  والأي كن  الثق في  ال راث  إلى  الوصول  في
 .( 15 الم دة)  2009 ع   في السلط ت ديرت   أن بعت التوحة بلتمة  ينح    أرض على  يقبرت    بن ء إع دة

  والمميارسيييييييييات الثقيافي التنوع لحميايية  الكيافيية التيدابير  بياتخياذ الطرف اليدولية اللجنية  توصيييييييييي -55
  حماية  منها بطرق   البهائية،  للطائفة  الدينية  الممارسيييييات  قبيل من  الدينية،  للأقليات  الثقافية  والأنشيييييطة

  بشيييييييييأن  ( 2009) 21 رقم  العيام  تعليقهيا إلى  الطرف  الدولة  انت ياه  اللجنية وتوجه  وترميمهيا.  الدينيية  المواقع
 الثقافية. الحيا  في يشار  أن في فرد كل حق

 أخرى   توصيات -دال 

  الدولي  بالعهد الملحق  الاختياري   البروتوكول على  التصيييديق  على  الطرف  الدولة  اللجنة  تشيييجع -56
  والثقافية. والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق  الخاص

  الإنسيان  لحقوق   الأسياسيية  لصيكو ا على  التصيديق في  الطرف  الدولة تنظر  بأن  اللجنة  وتوصيي -57
 أسييييييرهم؛  وأفراد  المهاجرين  العمال جميع  حقوق   لحماية  الدولية  الاتفاةية وهي بعد،  إليها  تنضييييييم لم  التي

  بالعهد  الملحق  الاختياري   والبروتوكول القسييري؛  الاختفاء من  الأشييخاص جميع  لحماية  الدولية  والاتفاةية
  اليدولي  بيالعهيد الملحق  الثياني الاختيياري   والبروتوكول ؛والسييييييييييياسييييييييييية الميدنيية  بيالحقوق   الخياص  اليدولي
  لاتفاةية  الاختياري   والبروتوكول  الإعدام؛ عقوبة  إلغاء إلى  الهادف  والسييياسييية،  المدنية  بالحقوق   الخاص
  وغيره  التعذيب مناهضيية  لاتفاةية  الاختياري   والبروتوكول  المرأ ؛  ضييد  التمييز  أشييكال جميع  على  القضيياء

  لاتفاةية  الاختياري   والبروتوكول  المهينة؛  أو  اللاإنسيييييانية أو  القاسيييييية  العقوبة أو  ةالمعامل  ضيييييرو  من
  على  الطرف  الدولة تصييييييدق  بأن أيضييييييا    اللجنة  وتوصييييييي  البلاغات.  تقديم  بإجراء  المتعلق  الطفل  حقوق 

  . 2007 عام في عليه وقع  الذي الإعاقة، ذوي  الأشخاص حقوق  لاتفاةية الاختياري  البروتوكول

 التمتع  وتضيييمن تامة  مراعا   العهد  بموجب  التزاماتها  تراعي  بأن  الطرف  الدولة  اللجنة توصييييو  -58
  الصيييييعيد  على 2030  لعام  المسيييييتدامة  التنمية خطة  تنفيذ  لدى  فيه  عليها  المنصيييييوص  بالحقوق   الكامل

 قتحقي  كثيرا    وسيسهُل  .(19-)كوفيد  كورونا  فيرو   مرض  جائحة  من  التعافي  سياق  يشمل  بما  الوطني،
  وعامل   المحرز  التقدم  لرصيييييييد  مسيييييييتقلة  آليات الطرف  الدولة  أنشيييييييأت إذا  المسيييييييتدامة  التنمية  أهداف

  شيييأن  ومن  باسيييتحقاقات.  المطال ة  يمكنهم حقوق   أصيييحا   بوصيييفهم  الحكومية البرامج  من  المسيييتفيدين
  خلف  أحد أي تر   عدم يضيمن  أن  التمييز  وعدم  والمسياءلة المشياركة  م ادئ  أسيا  على  الأهداف  تنفيذ

  أحد أي تر   بعدم  التعهد  بشييييييأن  بيانها إلى  الطرف  الدولة  انت اه  اللجنة  توجه  الصييييييدد، هذا وفي  الركب.
 .(9)الركب خلف

 على واسيييييع  نطاق على  الختامية  الملاحظات  هذه تنشييييير  أن  الطرف  الدولة  إلى  اللجنة  وتطلب -59
  والموظفين  البرلمانيين  صيفوف في سييما لا  البلدي، المسيتوى   على  ذلك في  بما كافة،  المجتمع مسيتويات
  لمتخذ ا  الخطوات  على  المقبل،  الدوري   تقريرها في  اللجنة، تُطلع  وأن  القضيييييائية،  والسيييييلطات  العموميين

  الملاحظات  هذه  تنفيذ في  البرلمان  يؤديه  الذي  الحاسيم  الدور  على  اللجنة  وتشيدد  الملاحظات.  هذه  لتنفيذ

__________ 

(9) E/C.12/2019/1 . 

https://undocs.org/ar/E/C.12/2019/1
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  المسييييتقبل. في  والمتابعة  الإبلاغ  إجراءات في مشيييياركته  ضييييمان  على  الطرف  الدولة وتشييييجع  الختامية،
  غير  والمنظمات  الإنسيان  قوق لح  الوطنية  اللجنة  إشيرا  في  الاسيتمرار  على  الطرف  الدولة  اللجنة  وتشيجع

  التشياور  عملية  وفي  الختامية  الملاحظات  هذه متابعة في  المدني المجتمع  أعضياء  من وغيرها  الحكومية
 المقبل. الدوري  تقريرها تقديم قبل الوطني الصعيد على

 أن الطرف  اليدولية  إلى يُطليب اللجنية، اعتميدتيه  اليذي الختياميية  الملاحظيات متيابعية  لإجراء ووفقيا   -60
  الوارد   التوصييات  تنفيذ  عن  معلومات  الختامية،  الملاحظات  هذه  اعتماد من  شيهرا   24  غضيون  في  تقدم،

 و)ج(  ( أ) 35و  (،الإنسييييييييييان وحقوق   التجياريية )الأعميال  و)د(  و)ج(  ( أ) 13و  ،( التحفظيات)   7 الفقرات  في
 (.ومواتية عادلة عمل ظروف في والحق العمل في )الحق و)د(

  من   16  للميياد    وفقييا    الثيياني   اليدوري   تقريرهيا   تقييدم   أن   الطرف   اليدولية   إلى   اللجنيية   وتطلييب  - 61
  لحدوث   نتيجة   ذلك   بخلاف   تُخطَر   لم   ما   ، 2028  الأول/أكتوبر   تشيييييرين   31  أقصييييياه   موعد   في   العهد 
 كلمات   عدد   يتجاوز  أن   ين غي   لا   ، 268/ 68  العامة   الجم ية   لقرار   ووفقا    الاسيييييتعراض.  جولة   في   تغيير 

  الأساسية   وثيقتها   تحديث  إلى   الطرف   الدولة   اللجنة   تدعو   ذلك،  إلى   وبالإضافة   كلمة.  21 200  التقرير 
  الدولية   المعاهدات  بموجب   التقارير   لتقديم   المنسقة   التوجيهية  للم ادئ  وفقا    الضرور ،   حسب   الموحد ، 

 . ( 10) الإنسان   لحقوق 

     

__________ 

(10) HRI/GEN/2/Rev.6صل الأول. ، الف 
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