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 اللجنة المعنية بحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم

 *الختامية بشأن التقرير الأولي لبننالملاحظات    
ك نون    3و 2المعقودتهن في  ( 2) 573و 572في جلستتها    ( 1) نظرت اللجنة في التقرير الأولي لبنن -1

ك نون  13، المعقودة في 590. واعتمدت هذه الملاحظ ت الخت مية في جلستتتتتتتتتتتتتتا  2024الأول/ديستتتتتتتتتتتتتمبر 
 .2024الأول/ديسمبر 

 مقدمة -ألف 

 لمعلومتت ت  بتت و   ( 3) اللجنتتة لتت لتقرير الأولي للتتدولتتة الدرا ولدودهتت  علم اتت  متتة المستتتتتتتتتتتتتتت  تت ترحتت    -2
 .إيفون ديتشنو وزير العدل والتشريع ت الإض فية التي ادما  الوفد المتعدد القد ع ت بر  سة

وتعرب اللجنتتة عن تقتتديرهتت  لللوال التتذ  دال م  الوفتتد، وللمعلومتت ت التي اتتدماتت  مم لو التتدولتتة  -3
تتةت للتلله  والتفبهر بروا تع ونية. وتشتتجر اللجنة   الدرا، والناْج البن ء المتب  في الجلستت ت التي ك نف فرً

ع ت الألب  والعشترين الدولة الدرا أيضت ت علم م  ادمت  من لدود ومن معلوم ت إضت فية في وضتون الست 
 التي أعقبف اللوال. 

وتقر اللجنة لأن بنن أحرزت تقدم ت في حم ية جمي  حقوق العم ل الما جرين وأفراد أستتتتترهر. وهر  -4
تتتتتتفا  بلدات من بلدان المنشتتتتتتأ والعبول والمقتتتتتتتد والعودة، تواج  عددات من  أنا  تلاحظ أن الدولة الدرا، بوً

 التعوب ت في مج ل حم ية هذه اللقوق.

 الجوانب الإيجابية -باء 

 : ترحّ  اللجنة ل نضم م الدولة الدرا إلم التجوك الدولية الت لية أو بتتديقا  علها  -5

 ؛2017الاتف قية الدولية للم ية جمي  الأشخ ص من الاختف ء القسر ، في ع م  )أ( 

 ؛ 2012اتف قية حقوق الأشخ ص ذو  الإع اة، في ع م  )ب( 

 ؛ 2001الاتف قية الدولية للقض ء علم جمي  أشج ل التمههز العنتر ، في ع م  )ج( 

  

 (.2024ك نون الأول/ديسمبر  13-2اعتمدتا  اللجنة في دولتا  الت سعة وال لاثهن ) *

(1) CMW/C/BEN/1 . 
 .CMW/C/SR.573، وCMW/C/SR.572 الوثيقتهن انظر (2)

(3) CMW/C/BEN/RQ/1.  
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 ؛1992العاد الدولي الخ ص ل للقوق المدنية والسي سية، في ع م  )د( 

 ؛1992العاد الدولي الخ ص ل للقوق الااتت دية والاجتم عية وال ق فية، في ع م  ()ه  

 ؛1992اتف قية القض ء علم جمي  أشج ل التمههز ضد المرأة، في ع م  )و( 

اتف قية من هضتتة التعذي  ووهره من ضتتروب المع ملة أو العقوبة الق ستتية أو اللاإنستت نية  )ز( 
 ؛ 1992أو الماهنة، في ع م 

 ؛1990اتف قية حقوق الدف ، في ع م  )ا( 

  )أحجتت م تبمهليتتة(   1975  ،اتفتت قيتتة منظمتتة العمتت  التتدوليتتة لشتتتتتتتتتتتتتتتأن العمتت ل الماتت جرين )ط( 
 ؛1980(، في ع م 143 )لار

 ؛1986المه  ق الأفريقي للقوق الإنس ن والشعوب، في ع م  ) ( 

 ؛1997المه  ق الأفريقي للقوق الدف  ولف ههت ، في ع م  )ك( 

 :  لا سيم  اعتم د القوانهن الت ليةوترح  اللجنة ل لتدابهر التشريعية التي اتخذتا  الدولة الدرا،  -6

لشتتتتتتتتأن الاعتراا ل لجنستتتتتتتتية  2024أيلول/ستتتتتتتتبتمبر   2المؤلخ   31-2024الق نون لار  )أ( 
  البنهنية للأشخ ص المنلدلين من أً  أفريقي في جماولية بنن؛

والخ ص   2019تشتتتتتتتتتترين ال  ني/نوفمبر   7المؤلخ   40-2019الدستتتتتتتتتتتول )الق نون لار  )ب( 
والمتعلق بدستتتتتتتتتتتول جماولية بنن(،   1990ك نون الأول/ديستتتتتتتتتتمبر  11المؤلخ   32-90بتعدي  الق نون لار 

الذ  يلمي حقوق مواطني بنن ومتتتتتت للار في الخ لج ويضتتتتتمن للرع ي  الأج ن  الموجودين في بنن نف  
 اللقوق واللري ت التي يتمت  با  مواطنو بنن، وذلك وفق ت للشروط التي يلدده  الق نون؛  

  متتدونتتة المتعلق ل   2022كتت نون الأول/ديستتتتتتتتتتتتتتمبر    20المؤلخ    32-2022القتت نون لار   )ج( 
ستم  للرع ي  الأج ن  الذين ع شتوا في بنن لمدة خم  ستنوات علم الأا  ويزاولون ت ي  ت الجنستية البنهنية، ال
  للتول علم الجنسية البنهنية عن طريق التجن .ل نش ط ت ماني ت فها  

 وتلاحظ اللجنة الخدوة الإيج بية التي اتخذتا  الدولة الدرا ل لإبلاغ بنهّتا  التتتتتتتتتتويف لتتتتتتتتت ل  -7
في   العتتتتت متتتتتة  الجمعيتتتتتة  أارتتتتتت   التتتتتذ   والنظتتتتت ميتتتتتة،  والمنظمتتتتتة  اامنتتتتتة  الاجرة  أجتتتتت   العتتتتت لمي من  الاتفتتتتت ق 

تتتتتتتتتتتتتي اللجنة الدولة الدرا لمواًتتتتتتتتتتتتتلة بذل الجاود لتنفهذ الاتف ق الع لمي في إط ل .73/195 اراله    وتوً
  لتزام تا  الدولية المنب قة عن الاتف قية ووهره  من التجوك الدولية للقوق الإنس ن.ل   التقهد

 دواعي القلق الرئيسية والتوصيات -جيم 

 (84و 73تدابير التنفيذ العامة )المادتان  -1 

 التشريعات والتطبيق  

لتوضتتتتتتتتتتتتتي  الذ  ادم  ل ي  وفد الدولة الدرا أثن ء اللوال لشتتتتتتتتتتتتتأن لعن التي حا   اللجنة  عربت  -8
تعرب عن القا  إزاء عدم   ا التدبهق المب شتر للاتف قية، التي لا  الأستبةية علم التشتريع ت الوطنية. وهر أن 

تقدير معلوم ت مفتتتتتتلة عن تدبهق الموافهن العمومههن للاتف قية. وب لإضتتتتت فة إلم ذلك، تلاحظ اللجنة أن 
الدولة الدرا لي  لديا  إط ل تشتتتتريعي ملدد وشتتتت م  لتنظير وضتتتت  العم ل الما جرين وأفراد أستتتترهر، وأن 

لا ستتتتتتتيم  تلك المتعلقة لستتتتتتتل  حرية ، 1986شتتتتتتتب ط/فبراير   26المؤلخ   012-86لعض أحج م الق نون لار 
 وطردهر، تتع لض م  الاتف قية.  ةوهر النظ مي ذو  الأوض ع الأشخ ص 

https://docs.un.org/ar/A/RES/73/195
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تحـ  اللجنـة الـدولـة الطرى علخ اتخـاع جميع التـدابير اللاممـة لإدمـاي التفـانيـة في قـانونهـا   -9
وتوصـي اللجنة الدولة   وسـياسـاتها الوينية مع أحماا التفانية بالكامل وضـمان مواءمة قوانينها    المحلي
  شـــــــ ا   26المؤرخ    012-86ل ســـــــيما القانون رقم بأن تعدل الإيار القانوني الويني القائم،    الطرى
من التفانية مع ضـــــــمان    56و 22والمادتين   18إلخ   16، لكي يتماشـــــــخ مع المواد من 1986 فبراير

ــي  الموارد اللاممة لتنفيذ   ــمل تخاــ ــول القانونية، بما يشــ ــاعدم الملائمة ومراعام الأصــ تقديم كل المســ
معلومات مفاـلة    في تقريرها الدوري المقبلأن تقدا  وتشـجع اللجنة الدولة الطرى علخ    أحماا التفانية 

   عن تطبيق الموظفين العموميين والمحاكم الوينية للاتفانية

  77و 76المادتان   

، تشجع الدولة الطرى علخ ( 4) إن اللجنة، إع تحيط علماً بالمعلومات التي قدمتها الدولة الطرى -10
ــوم عليهما في المادتين   ــدار الإعلانين المناـ ــتعترى    77و 76النظر في إصـ من التفانية، واللذين سـ

تلقي البلاغات المقدمة من الدول الأيراى ومن الأفراد بشـــــــأن انتهاكات  في فيهما باختاـــــــام اللجنة  
  النظر في تلك البلاغات في الحقوق التي تكفلها التفانية و 

 التاديق علخ الاموك عات الالة  

ــديق الدولة الطرى علخ العديد من اتفانيات منظمة العمل الدولية، وتدعو   -11 ترحب اللجنة بتاــــــ
  1949  ،الـدولـة الطرى إلخ النظر في التعجيـل بـالتاــــــــــديق علخ اتفـانيـة العمـال المهـاجرين )مراجعـة(

  ،(، واتفانية الســـلامة والاـــحة المهنيتين 129)رقم  1969 ،(، واتفانية تفتيش العمل )الزراعة(97 )رقم
(، واتفانية  187)رقم  2006  ،(، واتفانية الإيار الترويجي للسـلامة والاـحة المهنيتين155)رقم    1981

القضـــــــــاء علخ العنف والتحر  في عـالم    اتفـانيـة(، و 189)رقم    2011 ،العمـل اللائق للعمـال المنزليين
  1930لتفـانيـة العمـل الجبري   2014(، وبروتوكول منظمـة العمـل الـدوليـة لعـاا  190)رقم    2019 ،العمـل
ــمـاا إلخ هـذ  الاـــــــــموك 29)رقم   من  عض البـأن  وتفيـد المعلومـات التي قـدمتهـا الـدولـة  (، أو النضـــــــ

  إجراءات التاديق أو النضماا هذ  جارية 

 السياسة والستراتيجية الشاملتان  

تلاحظ اللجنة أن ستتتتتتي ستتتتتتة الاجرة في بنن اهد التتتتتتتي وة لبنا  تعرب عن أستتتتتتفا  لعدم وجود أ   -12
ستتتتي ستتتتة أو استتتتتراتيجية للاجرة ترمي علم وج  الختتتتتوص إلم تنفهذ الاتف قية أو تستتتتم  للعم ل الما جرين 

 مم لسة حقواار ل لب م .ل 

توصــــي اللجنة الدولة الطرى بأن تضــــع ســــياســــات واســــتراتيجيات شــــاملة  يما يتعلق بتعزيز  -13
وتوصـي اللجنة الدولة    وحماية حقوق العمال المهاجرين وأفراد أسـرهم، وفقاً للتزاماتها بموجب التفانية 

 بأن تقوا بما يلي: الطرى أيضاً 

الحرم علخ أن تركز هذ  السـياسـات والسـتراتيجيات علخ تنفيذ التفانية وأن تن    (أ) 
علخ ســـياســـة عامة للهجرم تقوا علخ حقوق الإنســـان، بما يشـــمل القضـــايا الجنســـانية وماـــال  الطفل  

البنينيون   االفضـلخ وحقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسـرهم، سـواء أولاك الذين يويشـون في بنن أ
 الذين يويشون خاري الدولة الطرى؛

  

(4) CMW/C/BEN/RQ/1 32، الفقرة . 

https://docs.un.org/ar/CMW/C/BEN/RQ/1
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ــرات ومعـايير رصـــــــــد  (ب)  اتخـاع تـدابير فعـالـة تكون ماـــــــــحوبـة بجـداول ممنيـة ومؤشـــــــ
هذا  لوتوفير الموارد ال شــــرية والتقنية والمالية الكا ية    واضــــحة، بتية تنفيذ هذ  الســــتراتيجيات؛ وتقييم

ــمين تقريرهـا الـدوري المقبـل معلومـات    ؛تنفيـذال ــاءات  مفيـدم و وتضـــــــ عن النتـائ  المحققـة  مـدعممـة بـاحاـــــــ
  والاعوبات المواجَهة

 التنسيق  

تليط اللجنة علم ت ل لمعلوم ت المقدمة عن الدول الذ  تؤدي  مختلف المؤستتتتتتتتتتتستتتتتتتتتتت ت فيم  يتعلق  -14
للقوق العم ل الما جرين وأفراد أستتتترهر في الدولة الدرا. وهر أن القلق يستتتت وله  إزاء عدم كف ية التنستتتتهق 

وولايتة   لات  تركهبتةبهن المؤستتتتتتتتتتتتتتستتتتتتتتتتتتتت ت والختدمت ت في مجت ل الاجرة، وعتدم وجود هه تة ملتددة وواضتتتتتتتتتتتتتتلتة 
لاحي ت وسلدة   اللقوق التي تلمها  الاتف قية. إعم لتنسهق  تمجنا  منوً

ــي   -15 ــسـ ــي اللجنة الدولة الطرى بأن تعزم إيارها المؤسـ ــايا الهجرم عن يريق   المتعلقتوصـ بقضـ
تعيين هياة مناســــــــ ة ر يعة المســــــــتون تكون مشــــــــتركة بين الومارات وعات ولية واضــــــــحة وســــــــلطة  

وتشـــــجع اللجنة هذ  الهياة علخ تنســـــيق أنشـــــطة جميع الكيانات الحمومية   لأغراض التنســـــيق  كا ية
  ل ســيما عن يريق تدابير الرصــد والمتابعة الدولية ومنظمات المجتمع المدني المعنية تنســيقاً مناســ اً،  

أيضـــــاً بأن تزود هذ  الهياة التنســـــيفية بما يمفي من الموارد ال شـــــرية   وتوصـــــي اللجنة الدولة الطرى
ــمان  ل  والتقنية والمالية ــتدامة وضــ الحقوق التي    الفعالية في إعمالتممينها من العمل بطريقة فعالة ومســ
  تحميها التفانيةً 

 جمع البيانات  

في    ، التي تستتتتتتا  تستتتتتتجه  البنهنههنIDiaspora لدولة الدرا لإنشتتتتتت  ا  منتتتتتتتة ل   اللجنة  شتتتتتتهدت  -16
المواطنهن الع ملهن في الخ لج. وتلاحظ أيضتتتت ت مشتتتتروع نظ م  إحتتتتت ءانتتتتتلي تا  في الخ لج وتستتتت عد علم 

، علاوة علم 2019تللهتت  معلومتت ت وبيتت نتت ت الاجرة، التتذ  ألطلظق م  المنظمتتة التتدوليتتة للاجرة في عتت م  
وأت حف بي ن ت لشتتتتتأن دخول الأشتتتتتخ ص   2024دلاستتتتتة استتتتتتقتتتتتت  ية نوعية لشتتتتتأن الاجرة ألجريف في ع م 

وخروجار عبر اللدود. وهر أن اللجنة تعرب عن أستتتتتتتتتتتفا  لعدم وجود بي ن ت متتتتتتتتتتتتنفة في هذه الدلاستتتتتتتتتتتة  
الاستتتتتقتتتتت  ية. وتشتتتتعر اللجنة ل لقلق إزاء عدم وجود معلوم ت مفتتتتتلة عن الما جرين، لا ستتتتيم  عن عدد 

ر، وعن العمتت ل الماتت جرين البنهنههن في الختت لج،  العمتت ل الماتت جرين الأجتت نتت  في التتدولتتة الدرا واروفا
والع  دين، والما جرين الع برين، والنستتتت ء، والأطف ل وهر المتتتتتلوبهن بذويار أو المنفتتتتتلهن عنار. وتذكّر 

 اللجنة لأن هذه المعلوم ت ضرولية من أج  تقهير وض  العم ل الما جرين وتدبهق الاتف قية.

 بما يلي: الدولة الطرى توصي اللجنة -17

ــاء نظاا  ()أ  ــرهم في يتي   إنشـــــ ــع العمال المهاجرين وأفراد أســـــ جمع البيانات عن وضـــــ
الطرى، ل ســــــــيما الذين هم في وضــــــــع غير نظامي، ويلاطي جميع جوانب التفانية، وعلك وفقاً   الدولة
ــتـدامـة والهـدى   18-17  لللـاايـة من التفـاق العـالمي من أجـل الهجرم اةمنـة   1من أهـداى التنميـة المســـــــ

وتقديم إحاـــاءات متاحة للجمهور عن العمال المهاجرين الأجانب النظاميين وغير    والمنظمة والنظامية؛
النظــاميين، وعن العمــال المهــاجرين العــابرين وأفراد أســـــــــرهم والمواينين العــاملين في الخــاري وظروى  
عملهم، والعائدين، والأيفال الذين يهاجرون إلخ الخاري، بمن فيهم الأيفال غير الماــحوبين بذويهم أو  

النهوض  في الدولة الطرى، وعلك من أجل     اقينالمنفاـــــلين عنهم، وأمواي وأيفال العمال المهاجرين ال
 ؛سياسات الهجرم القائمة علخ حقوق الإنسانب الفعال
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مراعام القضــــايا الجنســــانية وماــــال  الطفل الفضــــلخ وحقوق الإنســــان عند جمع  ()ب 
احتراا الحق في الخاــوصــية والحق في حماية المعلومات والبيانات الشــخاــية  والحرم علخ    البيانات؛

وضــــمان حذى المعلومات   الخاصــــة بالعمال المهاجرين وأفراد أســــرهم، بطرق منها وضــــع جدار حماية؛
الشـخاـية بمجرد تحقيق اللارض من جمع البيانات، حتخ ل تتسـتخدا البيانات الشـخاـية لأغراض مران ة 

 الهجرم أو للتمييز في الحاول علخ الخدمات العامة والخاصة؛

ع جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم الذين يعتبرون بنن  اوضأتضمين هذا النظاا   ()ج 
  جتماعينوع الالمنها    خاـــائ بلد منشـــأ أو عبور أو مقاـــد أو عودم، وجمع بيانات ماـــنفة حســـب  

فاات معينة من العمال  النتماء إلخ  والســن والجنســية وســبب دخول البلد وملاادرت  ونوع العمل المؤدن و 
 المهاجرين والأصل الإثني والوضع من حي  الهجرم والإعاقة؛

ضـــــمان تنســـــيق هذ  البيانات وتكاملها ونشـــــرها وتاـــــميم مؤشـــــرات لفيا  التقدا   ()د 
 المحرم ونتائ  السياسات والبرام  القائمة علخ هذ  البيانات؛

تضــــمين تقريرها الدوري المقبل بيانات تســــتند إلخ دراســــات أو تقديرات حي ما يتعذر   ()ه  
 الحاول علخ معلومات دنيقة، م ل المعلومات عن العمال المهاجرين غير النظاميين 

 الرصد المستقل  

لا ستتتتتتيم  من خلال  تلاحظ اللجنة ل لتي ا الجاود المبذولة لتعزيز لجنة حقوق الإنستتتتتت ن في بنن،   -18
  ضتتتتتمن الف ة  ألف   2022في آذال/م لس م  أت ا اعتم ده   وهو تختتتتتتيز المزيد من الموالد الم لية لا ،  

. وهر أن اللجنة تعرب عن القا  إزاء عدم من ج ن  التل لف الع لمي للمؤستتستت ت الوطنية للقوق الإنستت ن
 تلقي لجنة حقوق الإنس ن في بنن أ  شج وى فردية من اب  العم ل الما جرين أو أفراد أسرهر. 

وتلاحظ اللجنتة لت لتيت ا أيضتتتتتتتتتتتتتت ت التتدابهر التي اتختذتات  اللجنتة الفرعيتة المعنيتة لت لأطفت ل وعتديمي  -19
داخلي ت من أج  إًتتتتتدال شتتتتتا دات المهلاد، ويذك ء الوعي للقوق   ن زحهنالجنستتتتتية واللاج هن والما جرين وال

لأن لجنة حقوق    القة  اللجنة الما جرين، ويجراء دلاستتتتة لشتتتتأن حقوق الما جرين وعديمي الجنستتتتية. وهر أن
 الإنس ن في بنن وهر ا دلة علم أن تلشد لفع لية الموالد اللازمة لضم ن حسن سهر عم  اللجنة الفرعية. 

بأن تتخذ التدابير اللاممة لدعم لجنة حقوق الإنســـــــان في بنن   توصـــــــي اللجنة الدولة الطرى -20
ــت اقي ــرهم   حتخ تتممن علخ نحو اســــ تكفلها    التيمن تعزيز وحماية حقوق العمال المهاجرين وأفراد أســــ

اللجنة الدولة الطرى أيضـــاً  وتوصـــي   ل ســـيما عن يريق تطوير ةلية تقديم الشـــماون الفردية التفانية،  
داخلياً    نامحينبأن تعزم قدرم اللجنة الفرعية المعنية بالأيفال وعديمي الجنسية واللاجاين والمهاجرين وال

  علخ الضطلاع بمهامها بفعالية، بطرق منها حشد الموارد المناس ة 

 التدريب في مجال التفانية ونشر المعلومات المتعلقة بها  

حقوق العمت ل   علمتليط اللجنتة علمت ت لت لمعلومت ت التي اتدمتات  التدولتة الدرا لشتتتتتتتتتتتتتتتأن التتدليت    -21
الماتت جرين التتذ  تتوخم وزالة العمتت  توفهره لفتت  تتدة الموافهن العمومههن المختتتتتتتتتتتتتتتتهن في كيتت نتت ت عتتديتتدة.  
وتشتتتتتتتتتعر اللجنة ل لقلق لعدم تقدير تف ًتتتتتتتتته  عن هذا التدلي  وعدم توافر معلوم ت ملددة عن المستتتتتتتتت عدة 

 إلم  راميةالجاود ال نقزعن أستتتتتتتفا  لالق نونية وتوافره  ويمج نية حتتتتتتتتول الضتتتتتتتل ي  علها . وتعرب اللجنة  
نشتتتتتر الاتف قية علم ند ق واستتتتت ، لا ستتتتتيم  ل للي ت المللية، لهية تعزيز تنفهذه  ومستتتتت عدة ع مة الجماول 
والعم ل الما جرين وأفراد أستترهر والمانههن المعنههن علم الاطلاع علم أحج ما . ويستت ول اللجنة القلق لأن 
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لا ستيم  في  انخف ض مستتوى الوعي ل لاتف قية في أوست ط العم ل الما جرين وأفراد أسترهر يزيد من ضتعفار، 
 . منظرح لة الذين يعملون في الااتت د وهر ال

  :توصي اللجنة الدولة الطرى بأن تتخذ جميع التدابير اللاممة لضمان ما يلي -22

الحرم علخ وضـــــع برام  للتدريب والتوعية بشـــــأن حقوق العمال المهاجرين وأفراد   ()أ 
أسـرهم بموجب التفانية، وتتاحة هذ  البرام  لجميع الموظفين العموميين والأشـخام العاملين في مجال  

ل ســيما موظفي إنفاع القانون وعمال الحدود والقضــام والمدعين العامين والموظفين القناــليين  الهجرم،  
ــتون الويني   والإقليمي  والعـاملين في مجـال الخـدمـة الجتمـاعيـة والنقـابـات ومفتشـــــــــي العمـل علخ المســـــــ

 والمحلي ومنظمات المجتمع المدني، بما فيها منظمات المهاجرين؛

الحرم علخ حاــــول العمال المهاجرين وأفراد أســــرهم علخ المعلومات والإرشــــادات   ()ب 
المتعلقة بحقوقهم الممفولة بموجب التفانية بجميع الللاات الشـــــائعة الســـــتخداا في الدولة الطرى، من 

توجيهية ســابقة للتوظيو والملاادرم تتضــمن معلومات عن شــرو   ل ســيما من خلال برام دون تمييز، 
 القبول والعمل وعن الحقوق واللتزامات بمقتضخ القانون والممارسة في دول العمل؛

الحرم علخ تعزيز التعاون مع وســـائل الإعلاا ومنظمات المجتمع المدني بما يمفي  ()ج 
نشـــــــــر معلومات عن التفانية والتروي  لها في جميع أنحاء الدولة الطرى وفي بلدان مقاـــــــــد العمال  ل

 المهاجرين البنينيين 

 (83و 7الم ادئ العامة )المادتان  -2 

 عدا التمييز  

تلاحظ اللجنة أن دستتتول الدولة الدرا يشتتهر إلم مبدأ عدم التمههز علم أن  يشتتم  أستتستت ت معهنة  -23
تعرب عن أستتتفا  لأن تشتتتريع ت الدولة الدرا لا   ا والدين، وهر أن  جتم عيالانوع  الم   الأًتتت  والعرق و 

من الاتف قية، لا ستتتيم  اللية أو الجنستتتية،  7( و1)1تيدي جمي  أستتت  التمههز الملظولة لموج  الم دتهن 
 خرى. الأمن الأوض ع ، أو الوض  الااتت د ، أو الملبية، أو الل لة الزوجية، أو المولد، أو أ  سنأو ال

وتلاحظ اللجنتة لقلق عتدم توافر معلومت ت عن التتدابهر المتختذة لضتتتتتتتتتتتتتتمت ن مبتدأ عتدم التمههز في  -24
جمي  أشتتج ل التمههز ضتد  ل ًتتري   من فرض المم لستتة في الدولة الدرا، لا ستتيم  الجاود التي ترمي إلم 

 . م هذه الظواهروالقض ء عل ،العنف الجنس ني ، وكذلكالنس ء والفتي ت

التي   الملتتددة  لواتت يتتة واللمتت يتتةاتتتدابهر  الوتعرب اللجنتتة عن القاتت  إزاء عتتدم توافر معلومتت ت عن   -25
تادا إلم مج فلة مختلف أشتتتتتتج ل العنتتتتتتترية وكرااية الأج ن  والتمههز وستتتتتتوء المع ملة والعنف. وتلاحظ  

 اللجنة أيض ت نقز المعلوم ت عن ند ق هذه الأفع ل. 

عدم التمههز  ضتتتتتم ن وتشتتتتتعر اللجنة ل لقلق أيضتتتتت ت إزاء عدم توافر معلوم ت عن التدابهر المتخذة ل -26
تيهر المنت خ، لمت  يشتتتتتتتتتتتتتتمت  البوالو الدبيعيتة والتتدهول البه ي، وعن التتدابهر الراميتة إلم   آثت لفيمت  يتعلق لت 

 ضم ن العدالة المن خية. 

  :بما يليتوصي اللجنة الدولة الطرى  -27

ــمال التمييز، وفقاً للاتفانية وغيرها من  ()أ  ــاملة تحظر جميع أشــــ ــريعات شــــ اعتماد تشــــ
 الالة؛الاموك الدولية عات 
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ضـــــمان تمتع جميع العمال المهاجرين وأفراد أســـــرهم الذين يفيمون في إقليم الدولة   ()ب 
ــواء كـانوا نظـاميين أ ــعون لوليتهـا، ســـــــ غير نظـاميين، بـالحقوق المعترى بهـا في   االطرى أو يخضـــــــ

 ؛منها 7وفقاً للمادم  ،في القانون والممارسةمن دون تمييز،  ،التفانية

ــين   ()ج  ــمين تقريرهـا الـدوري المقبـل معلومـات عن التـدابير المتخـذم من أجـل تحســـــــ تضـــــــ
بحقوق العمال المهاجرين وأفراد أســـــــرهم،   اـــــــلعدا التمييز  يما يتالمتعلق بوتنفيذ إيارها التشـــــــريعي  

  بارى النظر عن وضعهم من حي  الهجرم؛

ضـمان مراعام المسـاوام بين الجنسـين في سـياسـات وممارسـات الهجرم، بطرق منها   ()د 
  ضـدالتمييز    علخ  اتخاع تدابير ترمي إلخ القضـاءبل سـيما توفير التدريب الكافي لموظفي إنفاع القانون،  

ولأي شــــمل من أشــــمال العنف    المهاجرات والتاــــدي لأي انتهاك لحقوقهن في الاــــحة والعمل والتعليم
النساء والفتيات، ومن خلال الحرم عن وجود تدابير تممنهنم من اللجوء إلخ العدالة والجبر  بالجنساني  

 وتعادم التأهيل؛

اتخاع تدابير ترمي إلخ وضــع ســياســات واســتراتيجيات وتجراءات وم ادرات مؤســســية   ()ه  
جرائم الكراهيـة والعنف    مـا يتعرض لـ  العمـال المهـاجرون وأفراد أســـــــــرهم من  محـددم من أجـل ممـافحـة
والت فيو بشـأنها،   ، بسـبل منها بذل جهود من أجل تعزيز الوعي بهذ  القضـاياوكراهية الأجانب والتمييز

 بالتعاون مع الكيانات والجهات الفاعلة الحمومية وغير الحمومية علخ حد سواء؛وعلك 

في السـياسـات المتعلقة بتلاير    تممينالإدماي نه  يقوا علخ المشـاركة والمسـؤولية و  ()و 
التخفيو من حـدم ةثـارهـا، من و  هـاوالتكيو مع لهـذ  الأحـداا المنـاخ والحـد من مخـاير الكوارا والتـأهـب

   المحرومة أو الضويفةالمهاجرين لفاات أجل ضمان توفير حماية خاصة 

 الحاول علخ سبيل انتااى فعال  

جمي  الف  ت ل ت ا، وهي آلية ستتتتتتتل 2024في ع م   ،تلاحظ اللجنة إنشتتتتتت ء آلية للمستتتتتت عدة الق نونية -28
لجو ا  إلم العدالة وحتتولا  علم اللقوق م   التعلير والتتلة والعم . الضتعيفة من أج  ضتم ن إمج نية  

التي لفعات    دعت وى عن عتدد القضتتتتتتتتتتتتتت يت  و/أو الت   المتوافرة  وهر أن اللجنتة تشتتتتتتتتتتتتتتعر لت لقلق إزاء التة المعلومت ت
وهر النظ مههن، لشتتتتتتتتتتأن انتا   ت حقواار المجفولة لموج    العم ل الما جرون أو أفراد أستتتتتتتتتترهر، لمن فهار

الاتف قية. وتعرب اللجنة عن أستتتتتتتتتتتتفا  أيضتتتتتتتتتتتت ت لعدم توافر معلوم ت عن الأحج م والإجراءات الملددة لتقدير 
الشتتتتج وى، وعدم توافر بي ن ت لشتتتتأن الشتتتتج وى التي لفعا  العم ل الما جرون وأفراد أستتتترهر والتي نظر فها  

 جماولية. أمهن مظ لر ال

 بما يلي: توصي اللجنة الدولة الطرى -29

ــمـاون المتـ ()أ  لعمـال المهـاجرين  يمـا يتعلق  ل  احـةإدراي أحمـاا بشــــــــــأن إجراءات الشـــــــ
 بانتهاكات حقوقهم الممفولة بموجب التفانية وتوفير معلومات عن الإجراءات القائمة؛

في القانون والممارســة، علخ أن يحاــل العمال المهاجرون وأفراد أســرهم،   ،الحرم ()ب 
غير النظاميين، علخ ما يتاح لموايني الدولة الطرى من إممانات لتقديم الشــماون والحاــول  بمن فيهم  

  علخ جبر أماا المحاكم في حال انتتهمت حقوقهم الممفولة بموجب التفانية؛

غير    اتخاع تدابير محددم ترمي إلخ إعلاا العمال المهاجرين وأفراد أســرهم، بمن فيهم ()ج 
ــائية المتاحة لهم في حال انتتهمت حقوقهم الممفولة   ــائية وغير القضـ ــاى القضـ ــبل النتاـ النظاميين، بسـ

 ؛بموجب التفانية
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نوع  الفها حسـب  ينجمع بيانات عن الشـماون المقدمة والقرارات المتخذم بشـأنها، وتاـ ()د 
 والجنسية ومجال العمل والوضع من حي  الهجرم  سنوالجتماعي ال

 (35إلخ  8حقوق الإنسان لجميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم )المواد من  -3 

 الستلالال في العمل وغير  من أشمال سوء المعاملة  

. حظرا مدلقت   من ات نون العمت  في بنن التي تلظر العمت  الجبر    3تليط اللجنتة علمت ت لت لمت دة   -30
ويستت ول اللجنة القلق إزاء عدم توافر معلوم ت عن مدى الاستتتيلال في العم  وأشتتج ل ، وعن أ  ستتي ستت ت  
أو مب دلات ملددة ترمي إلم من  هذه المم لستتتتتتتت ت والقضتتتتتتتت ء علها  في الدولة الدرا. وتعرب اللجنة عن 

لظروا  يمج نية تعرضتتتتتار و  منزليال في العم   نستتتتت ء وأطف ل  ستتتتتتخدامل لغ القا  إزاء المعلوم ت التي تفهد ل 
 عم  مزلية أو استيلالية. وتعرب اللجنة أيض ت عن أسفا  لانتش ل الزواج ل لإ راه في الدولة الدرا.

ــير اللجنة إلخ اللاايتين   -31 ــي الدولةَ    2-16و  7-8تشـــــ ــتدامة، وتوصـــــ من أهداى التنمية المســـــ
 بما يلي: الطرى

جمع المعلومات عن مدن انتشار العمل الجبري، بهدى وضع سياسات واستراتيجيات   ()أ 
ــمن   ــاتي   توافقوةليات إنفاع تضـ ــياسـ ــريعي والسـ التزاماتها بموجب اتفانيات منظمة العمل  مع إيارها التشـ

 الدولية؛

ــيــة العمــل  نيــاا ()ب  ، وميــادم عــدد عمليــات التفتيش التلقــائيــة  بزيــارات منتظمــة  مفتشـــــــ
 ، ووضع معايير لجمع البيانات ومعالجتها؛ممنظوالم اغتة، ل سيما في القتااد غير ال

ــاء علخ مواي الأيفـال وممـافحتـ  بفعـاليـة، وملاحقـة   ()ج  ــخـام أو  القضـــــــ ومعـان ـة الأشـــــــ
هم للعمل الجبري ولأي شـــمل من أشـــمال ســـوء  ونخضـــعيالنســـاء والأيفال أو    ون ســـتلالي  ذينالجماعات ال

توفير تدابير حماية فعالة للضـحايا والأسـر، ل سـيما في القتاـاد غير  بالمعاملة وللعنف الجنسـي، وعلك  
 ؛منظمال

توفير المسـاعدم والحماية وتعادم التأهيل المناسـ ة، بما يشـمل إعادم التأهيل النفسي   ()د 
 ل سيما النساء والأيفال، الذين وقعوا ضحايا الستلالال في العمل والجتماعي للعمال المهاجرين، 

 الحتجام والإبعاد  

تلاحظ اللجنة أن الدولة الدرا ليستتتتتتف علم علر لأ  ح لات تتعلق ل حتج ز عم ل ما جرين أو  -32
إع دتار إلم أوط نار لستتتتتتتتتتتب  وضتتتتتتتتتتتعار من حها الاجرة، وأن الجرا ر المتعلقة ل لاجرة لا تندلج في ند ق  

 26المؤلخ   012-86  عقوبة إدالية لموج  الق نون لار شتتتتتتجالق نون الجن  ي. وتلاحظ اللجنة أن الإلع د ي 
  شتتتتتتتتتتتتتب ط/ 24المؤلخ   066-2006المرستتتتتتتتتتتتتوم لار الأج ن ، و الذ  ينظر وضتتتتتتتتتتتتت     1986شتتتتتتتتتتتتتب ط/فبراير  

التذ  ينظر إات متار. وتعرب اللجنتة عن القات  لأن التشتتتتتتتتتتتتتتريعت ت في بنن لا تضتتتتتتتتتتتتتت  معت يهر   2006 فبراير
ولا تتضتتتتتتتتتتتمن أحج م ت لشتتتتتتتتتتتأن الأثر    مر الإلع د ولا تلدد مالة زمنية معقولة لتنفهذهواأتنظير موضتتتتتتتتتتتوعية ل

  إلع د.الإيق في لأ  طعن في أمر 

ويستتتتتتت ول اللجنة القلق أيضتتتتتتت ت إزاء عدم توافر معلوم ت عن العم ل الما جرين من مواطني الدولة  -33
الدولة    الدرا الذين احتلجزوا في الخ لج، في بلدان العم  أو العبول. وتشتتتتتتتعر اللجنة ل لقلق أيضتتتتتتت ت من أن

عةب ت   من أج  تلستتهن اروا الاحتج ز في الستتجون،  علم الرور من الجاود التي بذلتا الدرا تواج ، 
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والملجوم علهار   مواوفهنم  يلول دون اتخ ذه  ترتهب ت ترمي إلم الفتتت  بهن الوهو   ،نقز الموالد ا ستتبب 
 في جمي  السجون.

 بما يلي:توصي اللجنة الدولة الطرى  -34

نوع  الو   ســـــنتضـــــمين تقريرها الدوري المقبل معلومات مفاـــــلة وماـــــنفة حســـــب ال ()أ 
والأصـــــــل والوضـــــــع من حي  الهجرم، عن المهاجرين من موايني الدولة الطرى الذين أتلقي    جتماعيال

الف ض عليهم أو احتتجزوا في الخاري بسـبب انتهاكهم قانون الهجرم، بما يشـمل معلومات عن الإجراءات  
  والجهود المبذولة لإنقاع الضحايا ودعمهم وتعادتهم إلخ وينهم؛

  بوضـــــــعل ســـــــيما من التفانية،    56و 22مواءمة إيارها التشـــــــريعي مع المادتين   ()ب 
ــوعية ودنيقة لإبعاد المهاجرين مر  واإلخ بنن، وتحديد مهلة ممنية معقولة لتنفيذ أ  الوافدين  معايير موضــــ

ــمان مراعام مبدأ   ــلًا عن إممانية تقديم يعن في أمر الإبعاد والأثر الإيقافي لهذا الطعن، وضـ الإبعاد، فضـ
 ماال  الطفل الفضلخ أثناء عمليات الإبعاد؛

  علخ ســـــبيل الحلضـــــمان أن يمون اللجوء إلخ احتجام المهاجرين تدبيراً اســـــت نائياً   ()ج 
ــمان توفير ظروى ملائمة ولئقة في أماكن الحتجام،    دواالأخير وأن ي ــر فترم ممنية مممنة، وضــــ أقاــــ

علخ الفاــل الفعلي بين المهاجرين الخاضــعين للاحتجام الإداري والأشــخام    ،عند القتضــاء  ،والحرم
 الخاضعين للتحقيق الجنائي؛

اعتمـاد تدابير بديلـة لحتجـام أيفـال العمـال المهـاجرين، والأيفـال غير الماـــــــــحوبين   ()د 
 المنفالين عنهم، والأيفال المخالفين للقانون والأيفال  ،بذويهم

 المساعدم القنالية  

ستتتف لة وانتتتتلية ع مة واحدة توفر المستتت عدة القنتتتتلية في الخ لج. وتليط  15تلاحظ اللجنة أن  -35
الاستتتشتت لية، وهر أنا  تعرب عن أستتفا  اللجنة علم ت ل لخدم ت المتعلقة بنشتتر المعلوم ت وتقدير المستت عدة  

بلوم ستتتتتتتية للعم ل لعدم توافر م  يجفي من معلوم ت عملية عن المستتتتتتت عدة الملددة التي تقدما  البي ن ت الد
و/أو    تارحري  ةالما جرين وأفراد أسترهر، ولضتل ي  الاعتداء وستوء المع ملة والاستتيلال وللأشتخ ص المستلوب 

 الإلع د.مر واالخ ضعهن لأ

 توصي اللجنة الدولة الطرى بأن تقوا بما يلي: -36

ضــمان حاــول جميع العمال المهاجرين وأفراد أســرهم علخ المســاعدم القناــلية من  ()أ 
اتخاع تدابير ترمي إلخ مســاعدم الضــحايا  ب  ل ســيماأجل حماية الحقوق المناــوم عليها في التفانية،  

  وتعادم تأهيلهم في حال تعرضوا لعتداء أو سوء معاملة أو استلالال أو سلب حرية أو إبعاد؛

علخ تقديم المشـــــــورم والمســـــــاعدم    تعزيز قدرات قناـــــــلياتها وســـــــفاراتها وموظفيها ()ب 
بطرق منها توفير التدريب المناســــــــب علخ   والحماية للعمال المهاجرين وأســــــــرهم المفيمين في الخاري،

 قوانين وتجراءات البلدان التي يعمل فيها العمال المهاجرون وعلخ التفانية؛

ليبت حريتهم في الخاري علخ المســاعدم   ()ج  ضــمان حاــول المواينين البنينيين الذين ســت
ــوع في التقرير الدوري   ــورم القانونيتين، وتقديم معلومات عن هذا الموضـــ ــاعدم والمشـــ ــلية والمســـ القناـــ

 المقبل؛

التعـاون مع منظمـات المجتمع المـدني والجمويـات والمنظمـات المجتمويـة والمتطوعين   ()د 
 في مجال إدارم أمور الهجرم وتوفير المساعدم للمهاجرين في بلدان المنشأ والمقاد 
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 الأجور وظروى العمل  

المتتتتت دة   -37 أن  اللجنتتتتتة  لار  1)4تلاحظ  القتتتتت نون   2003آذال/متتتتت لس    21المؤلخ    019-98( من 
تنز علم حق العم ل الما جرين في الضتتتتتتم ن الاجتم عي   الضتتتتتتم ن الاجتم عي في بنن  لمدونة المتعلقو 

بنف  الشتتتتروط الستتتت لية علم المواطنهن. وترح  اللجنة لخدط الضتتتتم ن الاجتم عي والمع شتتتت ت التق عدية 
اللمت يتة الاجتمت عيتة لمواطني بنن    متدفوعت تم  فرنستتتتتتتتتتتتتت  وكوت ديفوال، فضتتتتتتتتتتتتتتلات عن اتفت ات ت التي ألبرمتف  

م  النيجر وبولكهن  ف ستتتتو والستتتتني ل. وهر  ، م   الاتف ا تالمبرمة فيم  بهن التتتتتن ديق الع ملهن في الخ لج
أن اللجنة تعرب عن أستتتتتتفا  لوجود ثيرات في حتتتتتتتول العم ل وهر النظ مههن علم الضتتتتتتم ن الاجتم عي، 

لفع لية. وتشتتتتعر اللجنة ل لقلق أيضتتتت ت إزاء ملدودية    مج لم  يؤثر ستتتتلب ت في مم لستتتتة حقواار في هذا الوهو 
  ، المعلوم ت عن الموالد البشتتترية والم لية والتقنية المختتتتتتتتة لمفتشتتتية العم  ويزاء استتتتخدام آلي ت التفتي 

والإجراءات المتخذة لشتتأن عدد الزي لات التي أجريف والإخد لات المرستتلة إلم أًتتل ب العم  ل  فيم  يتتتت 
 الشج وى، لم  فها  تدابهر المت لعة.

 توصي اللجنة الدولة الطرى بأن تقوا بما يلي: -38

فيهم ()أ  بمن  أســـــــــرهم،  وأفراد  ــاجرين  المهــ ــال  العمــ جميع  تممين  علخ  غير    الحرم 
علخ    ايلاعهمالنظاميين، من الستفادم من الحد الأدنخ للأجور ومن نظاا الضمان الجتماعي، وضمان  

 حقوقهم في هذا الادد؛

تزويدها بما يمفي من الموارد ال شـرية والمالية والتقنية،  ب  تعزيز قدرات مفتشـية العمل ()ب 
ــأن تفتيش العمل ــيما في إيار اتفانية منظمة العمل الدولية بشـــ ــدقت  81)رقم    1947  ،ل ســـ (، التي صـــ

ــمان المران ة   ــف أثناء عملية   المنتظمةعليها بنن، وضـــ والتفتيش، والحرم علخ متابعة أي خلل يتكتشـــ
يتعلق بظروى عمل العمال المهاجرين النظاميين وغير النظاميين، وضـمان اسـتفادم هؤلء   يما التفتيش  

 العمال من اشتراكات الضمان الجتماعي؛

ــمـان   ()ج  تك يو التـدابير المرت طـة بـالتفـاقـات ال نـائيـة والمتعـددم الأيراى في مجـال الضـــــــ
الجتماعي التي تتبرَا مع بلدان منشـأ ومقاـد العمال المهاجرين، وضـمان أن تراعي ال عد الجنسـاني وأل  

 تمييز، من أجل كفالة الحماية الجتماعية لجميع العمال المهاجرين تنطوي علخ 

 الرعاية الطبية  

تليط اللجنتتة علمتت ت لتت لمعلومتت ت التي اتتدمتاتت  التتدولتتة الدرا ومفتت دهتت  أن اللق في التتتتتتتتتتتتتتتلتتة لا  -39
تعرب   ا يخضتت  لأ  اهود وأن المواطنهن والما جرين علم الستتواء مشتتمولون بنظ م التتتلة الع مة. وهر أن 

عن أسفا  لعدم توافر معلوم ت مفتلة عن حتول جمي  العم ل الما جرين فعلي ت علم الخدم ت التلية،  
 .ستعج ليةلم  فها  الرع ية الدبية الا

بأن تكفل إممانية اسـتفادم جميع العمال المهاجرين وأفراد أسـرهم،  توصـي اللجنة الدولة الطرى -40
، وتعلامَهم  سـتعجاليةغير نظاميين، من نظاا الاـحة العامة بما فيها الرعاية ال اسـواء أكانوا نظاميين أ
معلومات  في تقريرها الدوري المقبل  وتوصـــي اللجنة الدولة الطرى أيضـــاً بأن تقدا   بتوافر هذ  الخدمات 

  مفالة عن استفادم العمال المهاجرين من الخدمات الاحية

 تسجيل المواليد والجنسية  

لا سيم  يس ول اللجنة القلق إزاء عدم توافر معلوم ت عن تسجه  ولادة أطف ل العم ل الما جرين،   -41
 وهر النظ مههن.الما جرين أطف ل 
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جميع للجنة المعنية بحماية حقوق (  2017) 4رقم  و  3وفقاً للتعليقين العامين المشــتركين رقم  -42
لجنة حقوق الطفل بشأن حقوق الإنسان  ل  ل( 2017)  23رقم و   22رقم العمال المهاجرين وأفراد أسرهم و 

ــياق الهجرم الدولية، و  ــة بالأيفال في ســـ ــتدامة، توصـــــي    9-16لللااية  الخاصـــ من أهداى التنمية المســـ
بأن تكفل تسجيل جميع أيفال المهاجرين في الخاري وجميع الأيفال المولودين في  اللجنة الدولة الطرى

ل سـيما أيفال المهاجرين غير النظاميين وملتمسـي اللجوء، وتصـدار  أراضـي الدولة الطرى فور ولدتهم،  
وتوصــي اللجنة الدولة الطرى أيضــاً بأن تعمل علخ إعكاء   جنســية الوثائق هوية شــخاــية لهم ومنحهم  

  تســجيلل ســيما من خلال برام  أو ةليات تشــجع علخ  وعي المهاجرين بأهمية تســجيل ولدم أيفالهم،  
  المواليد الذين تأخر تسجيلهم

 التعليم  

التشتتريعية الستت لية في الدولة الدرا تشتتهر إلم أن للأطف ل الما جرين تلاحظ اللجنة أن الأحج م  -43
تعرب عن  ا اللق في المستتتتتتتتتتت واة في المع ملة م  أطف ل بنن فيم  يتعلق ل للتتتتتتتتتتتتول علم التعلير. وهر أن 

 هذا اللق في المم لسة. عم لأسفا  لعدم توافر معلوم ت عن تعلير أطف ل العم ل الما جرين وعن إ 

للجنة المعنية بحماية   ( الاــــــادرين2017) 4رقم  و   3وفقاً للتعليقين العامين المشــــــتركين رقم   -44
العمـــال المهـــاجرين وأفراد أســـــــــرهم و  لجنـــة حقوق الطفـــل،  ل(  2017)  23رقم  و   22رقم  حقوق جميع 

 الدولة الطرى بما يلي:من أهداى التنمية المستدامة، توصي اللجنة  1-4 لللاايةو 

ــاء علخ جميع العف ات التنظيمية والعملية لكي يتممن أيفال العمال   ()أ  ــمان القضـــــ ضـــــ
ــعهم، من الوصـــــــــول الفعـال والمجـاني إلخ التعليم في مرحلـة الطفولـة الم مرم   المهـاجرين، أيـاً كـان وضـــــــ

التي  نفســــــها  الظروى   والمرحلتين البتدائية وال انوية علخ نحو يعزم اندماجهم في المدرســــــة، وفي ظل
 البنينيون؛ علم فيهايت

رت تعلم المهاجرين الللاة المحلية؛ ()ب   إعداد برام  تيسم

تضــمين تقريرها الدوري المقبل معلومات كاملة عن التدابير المتخذم في هذا الاــدد،   ()ج 
والجنســــية والوضــــع من حي  الهجرم،    ســــنوال  الجتماعي  نوعالبما يشــــمل إحاــــاءات ماــــنفة حســــب  

ــواء   ومعلومـات عن غير نظـاميين،    اكـانوا نظـاميين أأ  معـدلت التحـاق أيفـال العمـال المهـاجرين، ســـــــ
  حسب النط اقوعن معدلت تسربهم منها  ،بالمدار 

 والترش  في دولة المنشأالحق في التاويت   

تشتتتتتعر اللجنة ل لقلق إزاء عدم توافر معلوم ت عن هذا الموضتتتتتوع، وتلاحظ أن ًتتتتتعوب ت عملية  -45
الموالد علم وج  الختتتتتتتوص.  نقز الما جرين في التتتتتتتتويف والترشتتتتتت  لستتتتتتب  حق العم ل  عم لتعهق إ 

الما جرين المةيمهن في بنن في التتتتتويف والمشتتت لكة وتلاحظ اللجنة عدم توافر معلوم ت عن حق العم ل 
 في الشؤون الع مة.

ل بأن تتخذ خطوات ترمي إلخ تعزيز قدرات الســلطات المختاــة،  توصــي اللجنة الدولة الطرى -46
ســـــيما في المماتب الدبلوماســـــية في الخاري، من خلال تزويدها بما يمفي من الموارد ال شـــــرية والمالية  
والتقنيــة، وتهياــة الظروى اللاممــة لكي يتممن جميع العمــال المهــاجرين وأفراد أســـــــــرهم المفيمين في 

ــة حقهم في الخاري،   ــي لدولة بنن، من ممارســــ ــيما في البلدان التي ل يوجد فيها تم يل دبلوماســــ ل ســــ
وتوصي اللجنة الدولة الطرى أيضاً بأن تقدا، في تقريرها الدوري المقبل،    التاويت والترش  للانتخابات 
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معلومات عن حق العمال المهاجرين المفيمين في بنن في التاــــويت والمشــــاركة في الشــــؤون العامة،  
 في الدولة الطرى  افي بلد منشاهم أأ سواء 

 لمم شمل الأسرم  

تلاحظ اللجنة أن الدولة الدرا تتدل تأشهرات دخول مدتا  سنة واحدة لأبن ء العم ل الما جرين  -47
إزاء نقز المعلوم ت المقدمة لشأن  ه التأشهرات ا بلة للتجديد عند الااتض ء. وهر أن القلق يس ول وأن هذه 

حقار في لرّ شم  الأسرة، ويزاء القهود الأمنية التي يمجن أن تلول دون لرّ شم   مم لسة العم ل الما جرين 
 الأسرة. 

دابير   -48 أن تقـدا، في تقريرهـا الـدوري المقبـل، معلومـات عن التـ دولـة الطرى بـ توصـــــــــي اللجنـة الـ
لمم شـــمل العمال المهاجرين بأمواجهم أو بالأشـــخام الذين تربطهم بهم علاقة   المتخذم من أجل تيســـير

ر غير    بنـائهمتنشــــــــــأ عنهـا، وفقـاً للقـانون المنطبق، ةثـار ممـافاـة للزواي، وكـذلـك بـأ ــم المعـالين القاـــــــ
أيضاً بأن تسعخ إلخ إمالة   وتوصي اللجنة الدولة الطرى  من التفانية  44مادم  لل  وعلك وفقاالمتزوجين،  

  كل العف ات، بما فيها القيود الأمنية، التي تعترض لمم شمل أسر العمال المهاجرين 

 الحق في تحويل الإيرادات والمدخرات  

في المت  تة من  4و 3  مت  بهن  شتتتتتتتتتتتتتتجت تلاحظ اللجنتة أن تلويلات المواطنهن المةيمهن في الخت لج ت  -49
إزاء عتدم توافر معلومت ت دقيقتة عن الاتجت هت ت والبيت نت ت   هت إجمت لي النت تج المللي. وهر أن القلق يستتتتتتتتتتتتتت ول 

المتعلقتة لت لتلويلات المت ليتة التي يجريات  العمت ل المات جرون البنهنهون إلم بنن والعمت ل المات جرون في بنن  
إلم بلدان منشتت ار عن طريق المؤستتستت ت الم لية الرستتمية والنظر وهر الرستتمية. وتشتتعر اللجنة ل لقلق أيضت ت  

 استراتيجي ت ولضعف من أج  إشراك الما جرين في تنمية الدولة الدرا.  أ   م توافر معلوم ت عن إزاء عد

 بما يلي:توصي اللجنة الدولة الطرى  -50

ــلـة عن اتجـاهـات وتجراءات وتكـاليو عمليـات تحويـل الإيرادات   ()أ  تقـديم معلومـات مفاـــــــ
 والمدخرات التي يجريها العمال المهاجرون البنينيون في الخاري والعمال المهاجرون الأجانب في بنن؛

ــهيل عمليات تحويل الأموال وتوفير   ()ب  ــات المالية بتية تسـ ــسـ ــراكات مع المؤسـ إقامة شـ
 معلومات عن هذا التعاون؛

ــير إممـانيـة الدخـار وخفض تكـاليو إرســــــــــال الأموال   ()ج  دابير اللاممـة لتيســـــــ اتخـاع التـ
 )ي( من أهداى التنمية المستدامة؛ 10وتلقيها، بما يشمل تطبيق أسعار تفضيلية، وفقاً لللااية 

تك يو جهودها الرامية إلخ وضع استراتيجيات فعالة بشأن دور المهاجرين في تنمية  ()د 
ــاعدم متلقي التحويلات المالية   ــال القدرات اللاممة  علخالدولة الطرى ومسـ ــت مار في أنشـــطة  لاكتسـ لاسـ

 تدرم الدخل المستداا 

  )المواد  ظروى سـليمة ومناـفة وتنسـانية وقانونية للعمال وأفراد أسـرهم  يما يتعلق بالهجرم الدولية  تهياة -4 
 (71إلخ  64 من

 لاجرة التي أبرمتات  التدولتة الدرا  لت  المتعلقتةتليط اللجنتة علمت ت لت تفت ات ت التعت ون ومتذكرات التفت هر   -51
،  و بون م  ادر و تف وض  ال اهدم  فرنستتتت  والبويف والنيجر وبولكهن  ف ستتتتو والستتتتني ل ونيجهري ، وب لاتف ا ت 

التي تدعو إلم حرية تنق  مواطني وبتدبهق المع هدة المنشتتتتتتتتتتتتت ة للجم عة الااتتتتتتتتتتتتتتت دية لدول ورب أفريةي  
داخ  المندقة الااتتتتتت دية ليرب أفريةي . وهر أن اللجنة تعرب عن القا  إزاء     الدول الأعضتتتت ء وبضتتتت  عا
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لمت  يجفي من القتدلات من أج     ا وموافه  إنفت ذ القت نون  فعت ليتة تنفهتذ اتفت ا ت التعت ون ويزاء عدم تمت  وك لات
تلستتتتهن اروا العم ل الما جرين ومج فلة أ  انتا ك للقواار. وتشتتتتعر اللجنة ل لقلق أيضتتتت ت المضتتتتي في  

  البنهنههن   ستتتتتتتتتتقدموك لات التوايف الخ ًتتتتتتتتتة التي ت  ابول إزاء عدم توافر معلوم ت عن التدابهر التي تجهز
وعن الجاود المبذولة لمراقبة هذه الوك لات التي اد تلجأ إلم مم لستتت ت توايف  ا وتنظم للعم  في الخ لج

 وهر أخلاقية أو إلم استيلال العم ل الما جرين. 

 بما يلي:توصي اللجنة الدولة الطرى  -52

والمتعـددم الأيراى مع بلـدان  تك يو جهودهـا بتيـة إبراا المزيـد من التفـاقـات ال نـائيـة   (أ) 
المقاــــــــــد والعبور من أجـل دعم الهجرم النظـاميـة، وتنفيـذ التفـاقـات القـائمـة بفعـاليـة لكي تكفـل للعمـال  

ــليمة و  ــفةالمهاجرين ظروفاً سـ ــانية و   مناـ نهم من   قانونيةوتنسـ ــمانات الإجرائية التي تممم وتوفر لهم الضـ
كيانات مختاـة لديها القدرم والوسـائل   بواسـطةجبر، عند القتضـاء،  الالمطال ة بحقوقهم والحاـول علخ 

 اللاممة لدعمهم؛

وكالت التوظيو الخاصة ووضع ةليات لمران ة أنشطتها من أجل تحديد    تنظيمتعزيز   (ب) 
ــطلع بها هذ  الوكالت والمعان ة   ــتلالالية التي تضــ ــات غير القانونية والســ ــمان أل  الممارســ عليها، وضــ

تؤدي التدابير المتخذم بعد اكتشـاى هذ  الممارسـات إلخ فرض عقوبات اقتاـادية أو جنائية علخ العمال  
 المهاجرين 

 وتهريب المهاجرين  شرالتجار بال  

لا ،  بشتتتتتتتتتتتتتترتليط اللجنتة علمت ت لت لتتدابهر التي اتختذتات  التدولتة الدرا في إطت ل مجت فلتة الاتجت ل لت ل -53
من القت نون الجنت  ي. وهر أن اللجنة   372ستتتتتتتتتتتتتتيمت  حظر جمي  أشتتتتتتتتتتتتتتجت ل الاتجت ل والتاريت  لموجت  المت دة 

. وتعرب اللجنة عن القا  إزاء م  بشتتتتترتلاحظ لقلق أن الدولة الدرا بلد منشتتتتتأص ومقتتتتتتد وعبول للاتج ل ل ل
 :  يلي

بروتوكولات  يتم شتتتتتتتم م  وتاريبار    بشتتتتتتترالافتق ل إلم ا نون شتتتتتتت م  لشتتتتتتتأن الاتج ل ل ل )أ( 
 اتف قية الأمر المتلدة لمج فلة الجريمة المنظمة عبر الوطنية؛ 

 ، لا سيم  لأوراض الاستيلال الجنسي؛بشرحجر الاتج ل ل ل )ب( 

نقز بلدات متتتدلات في مندقة ورب أفريةي  و    استتتيلال النستت ء والفتي ت في بنن لتتتفتا )ج( 
والاتف ق ال لاثي الذ   بشتتتتتترتنفهذ الاتف ق ال ن  ي الذ  ألبرم م  جماولية البونيو لشتتتتتتأن مج فلة الاتج ل ل ل

 ألبرم م  بولكهن  ف سو وتووو؛

الة المعلوم ت عن عدد التلةيق ت والملاحق ت القض  ية والأحج م ل لإدانة الت دلة في   )د( 
 والاستيلال الجنسي؛ بشراض ي  الاتج ل ل ل

عن  والأًتتتتتت  ستتتتتتنوال الاجتم عي نوعالعدم توافر معلوم ت وبي ن ت متتتتتتتنفة حستتتتتت    ()ه  
العم ل الما جرين وأفراد أسترهر الذين يعيشتون في وضت  وهر نظ مي في الدولة الدرا والذين استتف دوا من 

 . اروتاريب  بشرإجراءات دعر اتلخظذت من أج  مج فلة الاتج ل ل ل

  :بما يليتوصي اللجنة الدولة الطرى  -54

وتهريب المهاجرين،    ل شــرتعزيز الإيار التشــريعي وتوســيع نطاق  ليشــمل التجار با ()أ 
ــملها علخ العمال المهاجرين ممافحة   ــات أو المخاير التي تشـــــ من أجل ممافحة تداعيات هذ  الممارســـــ

 فعالة؛
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التجار  ب والعرض  يما يتعلقلطلب  االتي يقوا عليها  التاـــــــدي للأســـــــ ال الجذرية   ()ب 
الذين  المهاجرين وأفراد أســرهم    مالالمســاعدم والحماية للع، وتوفير  لأغراض الســتلالال الجنســي   شــربال

  ، وعلكانيةالجنسـ  عات الدوافعالغتاـال والعنف الجنسـي  أعمال  خطيرم، بما فيها  لجرائم  ضـحايا  يقعون  
 والجتماعية الملائمة لهم؛تقديم خدمات إعادم التأهيل والخدمات الطبية والنفسية ب

دان المنطقـة، م ـل جمهوريـة الكونلاو وتوغو   ()ج  التنفيـذ الفعـال للاتفـاقـات المبرمـة مع بلـ
إنفاع القانون عبر الحدود، والإســراع في إبراا اتفاقات    في مجال  قدراتالتعزيز  ب ل ســيماوبوركينا فاســو،  

 في جميع أنحاء المنطقة؛  شرمن أجل تك يو ةليات ممافحة التجار بالأخرن معنية مع بلدان 

توفير التدريب الملائم لأفراد الشــرية وحر  الحدود والقضــام والمحامين وغيرهم من  ()د 
ــحـايـا التجـار المحتملين وتحـالتهم فوراً إلخ خـدمـات   الموظفين المعنيين بتيـة تممينهم من تحـديـد ضـــــــ

 المساعدم، وضمان عدا معاملة ضحايا التجار معاملة المجرمين؛

ــب ال ()ه   ــنفة حســ ــنجمع بيانات ماــ ــار    جتماعينوع الالو   ســ ــل، عن مدن انتشــ والأصــ
ــرالتجار بال ــ اب  الجذرية، و    شـ ــائية و عدد  عن  وأسـ ــادرم،  أحماا التحفيقات والملاحقات القضـ الإدانة الاـ

 والتهريب الذين يستفيدون من خدمات المساعدم؛  شروعدد المهاجرين ضحايا التجار بال

 النشر والمتابعة -5 

 النشر  

المناسـب،  تطلب اللجنة إلخ الدولة الطرى أن تضـمن نشـر هذ  الملاحظات الختامية في الوقت   -55
بالللاة الرســـمية للدولة الطرى، علخ المؤســـســـات الحمومية المختاـــة علخ جميع المســـتويات، بما فيها  
الومارات الحمومية والسـلطة التشـريوية والسـلطة القضـائية والسـلطات المحلية، فضـلًا عن المنظمات غير  

 الحمومية وغيرها من أعضاء المجتمع المدني 

  المساعدم التقنية  

بقدر    من المســــــــاعدم الدولية والحمومية الدولية  توصــــــــي اللجنة الدولة الطرى بأن تســــــــتفيد -56
من أجل تنفيذ التوصيات الواردم في هذ  الملاحظات الختامية بما يتفق مع خطة التنمية المستدامة   أكبر
ــل تعـاونهـا مع وكـالت الأمم المتحـدم    2030لعـاا  ــاً بـأن تواصـــــــ وتوصـــــــــي اللجنـة الـدولـة الطرى أيضـــــــ

ــة وبرامجها  ــاـ ــارمرهن وتظل اللجنة    المتخاـ ــيما  يما يخ  متابعة تنفيذ هذ     إشـ الدولة الطرى، ل سـ
 الملاحظات الختامية وتعداد تقريرها الدوري ال اني 

 متابعة الملاحظات الختامية  

ــنتين، )أي بحلول    تدعو اللجنة -57   كانون ال اني  1الدولة الطرى إلخ أن تقدا في غضـــــــون ســـــ
ــيـات الواردم في الفقرات  2027 ينـاير   31)جمع البيـانـات( و  17(، معلومـات كتـابيـة عن تنفيـذ التوصـــــــ

)الحق في تحويل الإيرادات    50)التعليم( و 44)الســـتلالال في العمل وغير  من أشـــمال ســـوء المعاملة( و
 والمدخرات( أعلا  

 التقرير الدوري المقبل  

  2030كـانون ال ـاني ينـاير   1أن تقـدا الـدولـة الطرى تقريرهـا الـدوري ال ـاني بحلول   مقررمن ال -58
قائمة المســائل المحالة قبل تقديم التقرير  ، في إحدن دوراتها المعقودم قبل هذا التاريخ،  وســتعتمد اللجنة
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ما لم تختر الدولة الطرى صــراحة ات اع الإجراء التقليدي لتقديم  ،  التقاريربموجب الإجراء الم ســط لتقديم  
  ( 5) وتوج  اللجنة انت ا  الدولة الطرى إلخ م ادئها التوجيهية المنسقة التقارير 

ــية الموحدم، التي يعود تاريخها إلخ و  -59 ــاســـ تدعو اللجنة الدولة الطرى إلخ تحدي  وثيقتها الأســـ
ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب المعـاهـدات  1997عـاا  ، وفقـاً للمعـايير الواردم في الم ـادئ التوجيهيـة المنســـــــ

تي اعتتمدت  الدولية لحقوق الإنســـــان، ول ســـــيما الم ادئ التوجيهية لتقديم وثيقة أســـــاســـــية موحدم، ال
ــترك بين لجـان هياـات معـاهـدات حقوق الإنســــــــــان المعقود في حزيران  في   الجتمـاع الخـاما المشـــــــ

تح  اللجنة الدولة الطرى علخ التقيد بالحد    ،268 68  وفي ضــــــــوء قرار الجموية العامة   2006 يوني 
 كلمة  42 400الأقاخ لعدد الكلمات في هذ  الوثائق، وهو 

    

  

(5) HRI/GEN/2/Rev.6. 

https://docs.un.org/ar/A/RES/68/268
https://docs.un.org/ar/HRI/GEN/2/Rev.6
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