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Proyect o de observaciones finales del Comité de
Der echos Econémicos, Sociales y Qulturales

NORUEGA

1. El Comté exam nd el tercer infornme periddico de Noruega relativo a | os
der echos conprendi dos en los articulos 1 a 15 del Pacto (E 1994/104/Add.3 y
HRI / CORE/ 1/ Add. 6) en sus sesiones 342, 362 y 372, celebradas los dias 22 y 23
de novi enbre de 1995, y aprobd* | as siguientes observaci ones final es.

A. Introducci6n
2. El Comté expresa su satisfaccién por el informe nuy anplio y detallado
del Estado Parte, que se ajusta estrechanente a las directrices del Comté
relativas a la forma y el contenido de los infornes, asi conp por |as
respuestas a la lista de cuestiones que presenté por escrito el Comté.

3. El Comté tanbi én desea expresar su reconocimento por el diéalogo franco
y constructivo entabl ado por |a del egaci 6n de Noruega.

B. Factores y dificultades que obstaculizan la aplicacién del Pacto

4, El Comté estima que no hay factores ni dificultades inportantes que
obstaculicen | a aplicaci6on eficaz del Pacto en Noruega.

* En su 552 sesio6n, celebrada el 6 de dicienbre de 1995
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C. Aspectos positivos
5. El Comté observa con reconocimento el alto nivel que ha al canzado

Noruega en |l o que respecta a |la protecci 6n de | os derechos garantizados en e
Pact o.

6. El Comté tomm nota de |a declaraci 6n hecha por |a del egaci 6n en el
sentido de que el Gobierno presentara un proyecto de ley al Storting por e
cual, comp conplenento del articulo 110c de I a Constituci 6n que se acaba de
aprobar, se incorporaréan en el nuevo ordenamiento juridico noruego el Pacto
I nt ernaci onal de Derechos Civiles y Politicos y el Convenio Europeo para |la
Protecci 6n de | os Derechos Humanos y | as Libertades Fundanental es.

7. El Comté encom a a Noruega por su participacion regular en | os progranas
nul til ateral es de cooperaci 6n para el desarrollo, asi conp por e

est abl eci m ento de diversos programas bilateral es, que contribuyen a la
real i zaci 6n de | os derechos econénicos, sociales y cultural es en otros

pai ses.

8. En relacion con las recientes tendencias a la intolerancia y la violencia
contra |l os menbros de grupos mnoritarios y de extranjeros, en particular

los solicitantes de asilo y los trabajadores nmigratorios, el Comté celebra

| a adopci 6n, por el Mnisterio de Adm nistraci 6n Local y Trabajo, de un plan
de acci 6n que dispone, entre otras cosas, |a el aboraci 6n de indi cadores para
nedir la discrimnacion racial y nmejorar |a recogida de datos estadisticos
sobre la violencia y el acoso racial es.

9. El Comté encom a el hecho de que se haya dado | a responsabilidad a |la
Asanbl ea sam en o que respecta a las cuestiones relativas a | a conservaci on
y el desarrollo de la cultura de |os mienbros de |a conunidad sanm, y tom
nota con apreciaci 6n de que se puede utilizar el idiona sam en |os contactos
con | os oOrganos publicos y ante los tribunal es.

10. El Conité expresa su satisfaccion por la politica y |as nedidas concretas
gue se han adoptado para integrar a | os discapacitados en el nercado | abora

of reci éndol es nedi das activas de rehabilitaci 6n profesional en vez de |os
benefi ci os pasivos de |a seguridad soci al

11. El Conité celebra las politicas adoptadas por el Gobierno para conbatir
el desenpl eo, particularmente el desenpleo a largo plazo y entre | os jdvenes,
nedi ante el establ ecimento de planes de creaci 6n de enpl eos y pl anes de
capaci taci 6n, a través de una estrecha cooperaci 6n con | as organi zaci ones de
enpl eadores y enpl eados.

12. El Conité expresa su satisfaccion respecto del sistema de seguridad
soci al de Noruega, que garantiza que todas |as personas que residen o
trabajan en el pais estén aseguradas en virtud del Plan Nacional de Seguridad
Social y que todos |os residentes estén cubiertos por la Ley de prestaciones
fam i ares.
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13. El Conité encom a | os esfuerzos enprendidos por |as autoridades para
hacer frente al problema de la violencia donéstica y del maltrato de |os

ni fios, y a este respecto expresa su satisfacci 6n por el establecinento de
centros y lineas telefénicas para casos de crisis y de centros de apoyo a |as
victinas.

14. Cono nedi da para asegurar el acceso de todos a | os servicios de salud, el
Conmit é observa que el CGobierno ha inpuesto a | os nmédicos y dentistas recién
di pl omados | a obligaci 6n de prestar servicios durante un afio en | as

i nstituciones de salud publica en determ nadas partes ai sl adas de Noruega.

15. En lo que respecta a la proteccion de la salud de |os nenores, el Comté
toma nota con satisfaccion de las politicas destinadas a conbatir e

al coholisnpb y el tabaco, desal entando particularnmente el acceso de | os
nenores a | as bebidas al cohélicas y el tabaco.

16. El Conité tanbién celebra el Programa Geriatrico Naci onal destinado a
fortal ecer |1 os servicios geriatricos en todo el pais, nediante la
contrataci 6n de personal especializado y el nejoramento de | a cooperacion
entre los hospitales y los servicios de atenci 6n geriatrica de |a conuni dad.

17. El Conité expresa su satisfaccion por la politica de integraci 6n de |os
ni fios di scapacitados en el sistema ordinari o de educaci 6n, asi conb por |os
resul t ados obt eni dos.

18. El Conité tomm nota con satisfaccion de la introducci 6n de cursos
relativos a | os derechos humanos, particul arnente sobre | a Declaraci én
Uni versal de Derechos Humanos, en | os programas de estudios civicos y
soci al es.

19. En lo que respecta a |la pronoci 6n de | os derechos humanos, el Comté
encom a |l as actividades del Instituto Noruego de Derechos Hunanos, tales conp
| a organi zaci 6n de sem narios, |a ensefianza en universi dades, |a realizaci6n
de investigaciones, |la publicacion de libros y revistas y el sumnistro de
asesoramento y material de informaci 6n al pablico en general, tanto a nive
naci onal cono internaci onal

D. Principales notivos de preocupaci 6n

20. El Conmité |lamenta que el Gobierno de Noruega no haya reuni do datos
estadi sticos respecto de, en particular, la violencia donéstica, el naltrato
de | os nifios, situaci 6n que puede obstaculizar la |abor que realiza e

Gobi erno para determ nar el verdadero al cance de estos problemas y, por |o
tanto, poder conbatirl os.

21. Al Conité |le preocupa el hecho de que, si bien esta reconocida por |la
ley, la igualdad del honbre y la nmujer especialnente en | 0o que respecta a la
remuneraci 6n, no se haya |l ogrado aln en la practica, y que |las nujeres sigan
tropezando con mas obstacul os que | os honbres para |l egar a puestos

pr of esi onal es de nivel superior.
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22. El Comité expresa su preocupaci 6n por |as disposiciones de |a Ley de
conflictos |aborales que pernmiten que el Gobierno, con el acuerdo de
Storting, ponga fin a una huel ga nediante | a pronul gaci 6n de una | ey que

i mpone el arbitraje obligatorio, aunque nmuy raras veces ha recurrido a esta
facul t ad.

E. Sugerencias y reconendaci ones

23. El Conmité alienta al Gobierno a reunir datos estadisticos sobre |la
violencia donéstica y el naltrato de los nifios a fin de determinar |a
magni tud de estos fenonenos negativos, y velar asi por que |os derechos de
| as personas af ectadas estén pl enanente protegi dos, de conform dad con |as
di sposi ci ones del Pacto.

24, El Comité recom enda que el Cobierno intensifique sus esfuerzos para
vel ar por que la igualdad entre los honbres y las nujeres, particularmente en
el lugar de trabajo, sea efectiva en la practica

25. El Conmité recom enda que, en el proceso de revisién de |la Ley de
conflictos |aborales, se tenga plenanente en cuenta |a necesidad de proteger
el derecho de huel ga.



