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 الإنسان بحقوق المعنية اللجنة

 *للجنة الختامية الملاحظات متابعة عن تقرير  
 إضافة  

 **السويد بشأن الختامية حظاتالملا بمتابعة المتعلقة المعلومات تقييم  
   :الملاحظات الختامية

 2016 آذار/مارس CCPR/C/SWE/CO/7، 23   :(116)الدورة 
 33و 1٧  :الفقرات المتعلقة بالمتابعة

نيسااااااااا / بر    CCPR/C/SWE/CO/7/Add.1 ،26  الرد الوارد في إطار المتابعة:
201٧ 

  لاااااايم  تقاااااادا معلومااااااات إ ااااااا ية ب اااااا   الفقاااااارتن   تقييم اللجنة:
 [جيم][ءبا]33و ]ألف[1٧

 الكراهية وخطاب العنصرية: ١٧الفقرة   
 القييييانون إنفييييا  أنشييييطة خييييلا  ميييين جهودهييييا  الطيييير  الدوليييية تضيييياعف أن ينبغيييي  
 شييبكة عليي  الكراهييية خطيياب  ليي  في بمييا الكراهييية  خطيياب مكافحيية أجيي  ميين والتوعييية 
 الإثنية الأقليات ضد الموجه بالأجان وكره العنصرية عل  القائم العنف ومكافحة الإنترنت 
 20و ١9 للميادتن وفقيا   و ل  الأقليات  لهذه السلبية النمطية الصور ومكافحة والدينية 

 وينبغي   التعبي.  وحرية الرأي حرية بشأن (20١١)34 رقم العام اللجنة وتعليق العهد من
 الإنسيييان حقيييوق احيييترام تعزييييز إلى ترمييي  جدييييدة توعيييية حميييلات تنظييييم )أ( أميييور: جملييية في

 الأقلييييات بمختليييف المتعلقييية النمطيييية القواليييب في النظييير إعيييادة وإلى التنيييو  إزاء والتسيييام 
 لمكافحيية والسياسيياتية القانونييية للأطيير الفعييا  التنفيييذ )ب( واستئصييالها  الدينييية أو العرقييية
__________ 
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 في شام  تحقيق إجراء منها بسب  الأجانب  وكره العنصرية والكراهية العنصرية مظاهر جميع
 وتوف. إدانتهم  حا  في ومعاقبتهم  الاقتضاء  عند بهم المشتبه الجناة ومحاكمة الحالات هذه
 للضحايا  ملائمة انتصا  سب 

  الطر  الدولة رد   ملخص  
كثف جهاز ال رطة السو د ة العم  عل  مكا  ة جرائم الكراهية وطلُب منه، بموجب  

، تقدا تقر ر إلى الحكوماة ب ا   تنفيال التوصايات 201٧توجيهات اععتمادات الخاصة به لعا  
ال ااادرة عاالا اتياااات الدوليااة لحقااوب اننسااا  وب اا   تا ياالح انطااار القااانو  لحقااوب اننسااا . 

، والمتعلاالح بمواصاالة تعيم اايم 2015نيسااا / بر    30و  ضاا  ااارار مفااوط ال اارطة الوطنيااة، الماا ر  
اء جهااة ات ااان وطنيااة ووحاادات متف  ااة بمكا  ااة الجهااود الااذ   االتا جهاااز ال اارطة، إلى إن اا

جريمة الكراهية في ثلاث مناطلح حضر ة لل رطة )ستوكهولم، وغرب )غوتنبرغ( وجناوب )ماالمو((، 
وتخ ااايو ماااوارد للت قيقاااات الجنائياااة، وتقااادا المسااااعدة إلى الضااا اة، وتااادر ب   اااراد ال ااارطة، 

الثقااااة. وُ ن ااااو منتاااادر وطاااا  للت اااااور وتنفياااال  ن اااااة توعو ااااة، ومااااا إلى ذلاااا  ماااالا تاااادابك بناااااء 
. كمااااا  نُ ااااو مركاااايم لمكا  ااااة الجريمااااة انلك ونيااااة في ت اااار لا 2015هاااالا المو ااااو  عااااا   حااااون

لتعيم اايم القاادرة علاا  الت قياالح في لياار   ااكان الجريمااة الساايبرانية و اااااب  2015الأون/ كتااوبر 
 الكراهية، بما في ذل  عل    كة انن نت.

( 1٤8، الفقاارة CCPR/C/SWE/7لوماات في تقر رهااا الادور  )وكاررت الدولاة الااار  مع 
لمعالجاااة جااارائم اً عااالا مسااا وليات مركااايم التنمياااة في ماااالمو وعااالا المااادعن العاااامن المعي نااان   ي ااا

مالا التادر ب اً الكراهية، في ك  مكتب ملا مكاتاب اعدعااء. ويمثا  مو او  جارائم الكراهياة جايمء
ت هياااة اعدعاااء السااو د ة بت ااد ته إجراءاتهااا العامااة الأساسااو والمتقااد  للماادعن العااامن. وااماا

، علاااا   ساااااس دراسااااة 2016المتعلقااااة بالت قياااالح في جاااارائم الكراهيااااة، في كااااانو  الأون/د ساااامبر 
اضاية تتعلالح اارائم كراهياة  300واساتندت إلى  2016استق ائية ااُدمت في كاانو  الثا / ناا ر 

ب ا   التادابك الرامياة إلى  2018عاا  اً   تقر ار وبالت قيقات ذات ال لة. وكا  ملا المقرر    تقاد
 تعيم يم ادرتها عل  الت د  للتهد دات والمضا قات عل    كة انن نت. 

وتحاااادد الخاااااة الوطنيااااة لمكا  ااااة العن اااار ة والأ ااااكان المماثلااااة ماااالا العااااداء والكراهيااااة،  
بوصااافها تااااعت  ، المجااااعت اعسااا اتيجية التالياااة2016ت ااار لا الثاااا /نو مبر  2٤المعتمااادة في 

تكتسااو  ةيااة  اصااة: تحساان التنساايلح والرصاادا وتعيم اايم المعااار  والتعلاايم وال  ااته، بمااا في ذلاا  
، وتت اااااااادر لكراهيااااااااة الأ اراااااااااة، ومعاااااااااداة السااااااااامية، 201٩م ااااااااادرة تسااااااااتمر حاااااااا  عااااااااا   ) (

ا ر  ، وكراهية انسلا ، والعن ر ة  د ال امين، وكراهية المثلين، وكراهية مغا“الغجر معاداة”و
اتو ة الجنسانية، وهو م ادرة ت م  تدر ب موظفو المدارس والأ  ائين اعجتماعين وال ارطة 

و)ج( تمو اا   201٧علاا  مكا  ااة العن اار ة، و)ب( باارامة التوعيااة الااذ تنفاال في الماادارس عااا  
ل  وث  اصة بالعن ر ةا زةدة دعم المجتمر المد   ا2016تلس ال  وث السو د ، منل عا  

جاااراء حااااوار معمااالح، بمااااا في ذلااا  زةدة تمو اااا  الوكالاااة السااااو د ة لل ااا اب والمجتماااار المااااد ، في وإ
، لأن ااااة تهاااد  علااا  وجاااه الت د اااد إلى مكا  اااة الأ اااكان المااالكورة 2020-2016 الفااا ة

 علاه مالا العن ار ة والتع ابا وتعيم ايم التادابك الواائياة علا  انن نات، بماا في ذلا  تنفيال المجلاس 
ا 2020-201٧وسااائا انعاالا  لحملااة حركااة مكا  ااة  ااااب الكراهيااة  االان الفاا ة السااو د  ل

 وإيجاد نظا  عدالة  كثر  عالية. 
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 اللجنة: تقييم  
) ( و)ب(: تعااارب اللجناااة عااالا تقاااد رها لةجاااراءات اتاماااة الاااذ اتخااالتها الدولاااة [أليييف] 

ساايما ماالا  االان  الااار  لمناار ومكا  ااة العن اار ة وكااره الأجانااب وسااائر   ااكان التع ااب، ع
 2٤التوعية وال  اته والتادر ب في تاان الأن ااة المن اوه عليهاا في الخااة الوطنياة المعتمادة في 

ا وتالب اللجنة معلومات علا  ثر هاله التادابك، وتقادا إ ضااحات 2016ت ر لا الثا /نو مبر 
لعن اااار ة مدع مااااة بال يااااالت ذات ال اااالة عمااااا إذا كااااا  التنفياااال اااااد  در إلى ا فاااااط مظاااااهر ا
 والتع ب الذ تمث   واغ  للجنة، وكلل  معلومات علا الثغرات والت دةت المت قية. 

وترحااب اللجنااة بالتاادابك الجد اادة الااذ اتخاالتها الدولااة الااار  لتعيم اايم جهودهااا للت ااد   
للجرائم المرتك ة بدا ر الكراهية، بما في ذل  إن اء جهة ات ان وطنية ووحدات  اصاة بمكا  اة 

الكراهياااااة في منااااااطلح ال ااااارطة الحضااااار ة الاااااثلاث، وتخ ااااايو ماااااوارد للت قيقاااااات الجنائياااااة جريماااااة 
( علاا  انجااراء 2016ومسااعدة الضاا اة، وبالت ااد ته الاال   جاار  )في كااانو  الأون/د ساامبر 

ماااالا اً العااااا  المت اااار في هياااااة اعدعاااااء العااااا  للت قياااالح في جاااارائم الكراهيااااة. وتالااااب اللجنااااة ميم ااااد
ت هااله التاادابك اااد ساااةت في تحساان عارسااات التعاار  علاا  حاااعت المعلومااات عمااا إذا كاناا

العن ااار ة وكااااره الأجاناااب وسااااائر   ااااكان التع اااب والت قياااالح  يهااااا، وفي تحسااان الاااادعم المقااااد  
للض اة، ومعلومات علا الكيفية الاذ تمات  اا هاله المسااةة، بماا في ذلا  ال ياالت ذات ال الة 

، وعاااالا الت قيقااااات واااكمااااات واندالت 2016عااااا  عاااالا عاااادد الحااااوادث الم لاااا  عنهااااا مناااال 
 ال ادرة، وعلا س   اعنت ا  المتاحة لض اة هله اعنتهاكات. 

 اللجوء وملتمسو واللاجئون المهاجرون فيهم بمن الأجانب  حقوق :33 الفقرة  
  ينبغ  أن تقوم الدولة الطر  بما يل : 
لقييييية بعيييييودة وطيييييرد المهييييياجرين التأكيييييد مييييين أن سياسييييياعا و ارسييييياعا المتع ) ( 

وملتمس  اللجوء تيوفر ضيما ت كافيية تكفي  احيترام مبيدأ عيدم الإعيادة القسيرية  لا سييما 
فيما يتعليق بالمهياجرين وملتمسي  اللجيوء المشيمولن بالتعيديلات الملجقتية الجدييدة الي   يري 

لقضييايا اليي  إعييدادها في المكاتييب الحكومييية لإدخالهييا عليي  تشييريعات اللجييوء  ومييا يتعلييق با
 ا“قضايا أمنية موصوفة”أو  “قضايا أمنية”توصف بأنها 

التأكييييد ميييين أن احتجيييياز المهيييياجرين وملتمسيييي  اللجييييوء تييييدب. لا ي تخييييذ  )ب( 
ميلا  أخي. ولأقصيير ميدة زمنييية  كنية  وأنيه تييدب. ضيروري ومتناسييب في ضيوء الظييرو   إلا 

 . ة العمليةالقائمة  وأن بدائ  الاحتجاز ي لجأ إليها في الممارس

  الطر  الدولة رد   ملخص  

 ) ( 33الرد المتعللح بالفقرة   
، ت ك الدولة الار  إلى “القضاة الأمنية الموصو ة”و “القضاة الأمنية” يما  تعللح با  

( وع  غاااااك القاااااانو  المتعلااااالح بالقياااااود الم اتاااااة 138، الفقااااارة CCPR/C/SWE/7تقر رهاااااا الااااادور  )
( طر قاة 2016تموز/ ولياه  20نح ت ر ح إاامة )الل  د   حيايم النفااذ منال المفرو ة عل  إمكانية م

 و قياد هالا ،(٧16:2005) تا يلح م د  عد  انعادة القسر ة، عل  الن و الم ان في ااانو  الأجاناب
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القانو  الحلح في لر شم  الأسرة، وإمكانية الح ون عل  ت ر ح إاامة لأغاراط الحما اة. و انو 
م اتااة وليسااات دائمااة للم اافاه المااا هلن لل  ااون علااا  الحما ااة الثانو اااة، علاا  ت اار ح إااماااة 

 اانو علاا     ت ااار ح إاامااة لأساا اب إنسااانية، مااا لم  تعااارط ذلاا  ماار اعلتيمامااات الدوليااة  وع
 للدولة الار . 

ويجب دراساة مابررات انااماة المقدماة بعنا اة ا ا  إصادار اارار بر ضاها  و باارد صااحب  
اذ الأواماااار إذا ظهاااارت  و بااارزت عق ااااات تحااااون دو  اننفااااذ، مثاااا   ااااار الالاااب. و تواااااف إنفااا

(. وتعمااااا  وكالاااااة اتجااااارة 138-13٧و 133، الفقااااارات CCPR/C/SWE/7انعاااااادة القسااااار ة )
السااو د ة باسااتمرار ماالا  جاا   ااما  معااا ك اانونيااة عاليااة في اتخاااذ القاارارات، بساا   منهااا الجهااود 

 الجدد و ساليب التقييم الفرد  للمفاطر.الم لولة في تاعت تدر ب الموظفن 

 )ب( 33ة الرد المتعللح بالفقر   
ع  اُ اااالح اعحتجاااااز بوجااااه عااااا  علاااا  الأ اااافاه الاااال لا تقااااررت عااااودتهم إلى بلاااادا م  

الأصاالية. و غل يااة الأجانااب ااتجاايم لا هاام   اافاه علاا  و اا  الااارد. و اادد اااانو  الأجانااب 
مااالا الحر اااة  كثااار مااالا الااالاز  في كااا  حالاااة مااالا   سااا اب اعحتجااااز. وهاااو  ا ااالح بار قاااة ع تحاااد

الحاعت. وحيثماا  مكالا،  ا الح إجاراء المراا اة ال اد  ، المساتند إلى حاد ك اك إلى الأساس نفساها، 
بتقاادا تقااار ر منتظمااة إلى ساالاات ال اارطة  و وكالااة اتجاارة. و عاااد النظاار في اً مااا  سااتت ر التيماماا

( ٩، الماادة 10ددة في ااانو  الأجاناب )الف ا   وامر اعحتجاز وان را  علا   ا ات زمنياة  ا
إذا انتفات  سا ا ا. وعاادة ماا  اودج  الأجاناب في مرا الح احتجااز  اصاة تاد رها وكالااة اً وتلغا   اور 

وكااا  متوسااا اً،  تجاايم  3٤٩غر ااة دائمااة، و 35٧، كاناات هنااا  2016اتجاارةا وفي  ا ااة عااا  
. و ااااا  في 2015وساااا المساااج  عاااا  بااايمةدة ساااتة  ة  عااالا المت -اً  ومااا 26.6مااادة اعحتجااااز 

 .2015عا  اً  ف  3 ٧50مقارنة با  2016عا  اً  ف  3 5٧1 المر لح

 اللجنة: تقييم  
 “القضاااااااة الأمنيااااااة”) (: تلاحاااااان اللجنااااااة    النظااااااا  القااااااانو  السااااااار  علاااااا  [باء] 

ات الختامياة. ملا تار خ اعتماد الملاحظااً لم  تغك،  يما   دو، اعت ار  “القضاة الأمنية الموصو ة”و
وتعرب اللجنة علا تقد رها للمعلومات المتعلقاة بقاانو  القياود الم اتاة علا  الحالح في الح اون علا  

، ولتا ياالح م ااد  عااد  انعااادة القساار ة دو  2016تموز/ وليااه  20ت ااار ح إاامااة، والسااار  مناال 
ر. وتالاااب تغياااك، وتااادر ب ماااوظفو وكالاااة اتجااارة، وتااااو ر  سااااليب التقييماااات الفرد اااة للمفااااط

نا  اضااااااة اتجااااارة في الاعاااااو  االلجناااااة معلوماااااات إ اااااا ية عماااااا  لاااااو: ) ( بااااات  كماااااة اسااااات
، ع ساااايما مااااا  تعلاااالح بالحقااااوب انجرائيااااة “القضاااااة الأمنيااااة الموصااااو ة”و “القضاااااة الأمنيااااة”و

للمجانااب المعنياان، وعاادد  تاااور ااكمااة ب اا   هااله الاعااو  مناال اعتماااد الملاحظااات الختاميااة، 
لفتاور الذ تخلو إلى وجود عق اات تحاون دو  تنفيال الااردا )ب(    تااورات ت ار عية وعدد ا

، ومادر 2016وسياساتية ذات صلة عقاب انقضااء مادة الت ار ر الم اات ال اادر في تموز/ ولياه 
توا قهاااا مااار العهاااد  يماااا  تعلااالح املاااة  ماااور بينهاااا وجاااود  ااامالت او اااة  اااد انعاااادة القسااار ةا 

لأساليب التقييم الفرد  للمفاطر في اضاة اللجوء و ثر ذلا  انيجااع علا   التنفيل العملو )ج(
 الحد ملا  ار انعادة القسر ة. 
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بالمعلوماااات المتعلقاااة باحتجااااز المهااااجر لا وملتمساااو اً )ب(: تحااايا اللجناااة علمااا[جييييم] 
 ماالا المعلوماااتاً لكنهااا تالااب ) ( ميم ااداً. اللجااوء، وتا ياالح الراابااة ك ااد   كلمااا كااا  ذلاا  عكناا

إذا كااا  اعحتجاااز ُ سااتفد  كتاادبك ماالا تاادابك الماالاذ الأ ااك، ولأا اار  اا ة زمنيااة مناساا ة،  عمااا
مالا المعلوماات عالا اً في  وء الظرو  القائماةا )ب( ميم اداً ومتناس  و رورةً  ومعقوعً اً إذا كا  مبرر  وما

 الممارسة العملية.  الحد اليمم  عحتجاز المهاجر لاا )ج( بيالت  د ثة علا تنفيل بدائ  اعحتجاز في
:  ن غاااو توجياااه رساااالة إلى الدولاااة الاااار  نبلاغهاااا بوااااف إجاااراء الإجيييراء الموصييي  بيييه 

المتابعااة. وساااتُدرجج الال اااات المتعلقاااة بالمعلوماااات ان ااا ية، حساااب اعاتضااااء، في اائماااة المساااائ  
 ااالة ا   تقدا تقر ر السو د الدور  الثاملا. 
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