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معدمه

 السياسبة ٥ !لحيا في ما ها دور! أدن المرأة أن فامو بوركينا ننارببخ من ببتبين - ١

 والاميرة اواتارا دجيمبي كاليدة ، بارزة سياسية ناتية شخصيان شاركت فقد . للبلاد

 وكان ، موشي) مملكة في والاخرى ببكو غير مملكة في (احداهما التحرير رل معا في ، يتيغا

 الوقت في نامو بوركينا باسم تعرف التي ، العليا فولتا نارببخ في ملحوظ أثر لهن

. الحاضر

 ت اللطا قررت ، ١٩٨٣ اًب/اًغطى ٤ في والتعبية الديمقراطية الثورة حدوت ومع - ٢

 من ستشن الني الكفاح أنشطة كل في اشراكها ، المرأة بقيم منها اقرارا ، السياسية

التوجه خطاب ينعى وهكذا . المجتمع سير تعرقل التي العقبان مختلف على القفاء أجل

المراة وتحرير "الثورة أن على ، ١٩٨٣ الاول/أكتوبر ننشرببن ٢ في المورخ السياسي

المراة لدى جدببدة عقلية "اببجاد من بد لا العاببة تلك ولجلوع . ٠متلانمانا امران

 . ”الرجل مع جنب الى جنبا البلد ممير ولية بمو. الاضطلاع من ننمكنها البوركينية

 الحرببة ننسوده مجننمع اقامة” في تحقيقه الى الثورة تعى الذي التهاني الهدى ويننمثل

الميادببن جميع في الرجل مع المرأة فيه وننتساوى والرخاء

 تعزز ان شأنها من سياسية نندابير باننخان عمل الى تدريجيا الخطاب هذا وتحول - ٣

. بالمرأة والاقتمادي الاجتماعي الارتقاء

 المدفنة والاجراءات التدابير مختلف - اولا

اشكال عرجميح القضاء لار1 فى

فامو بوركينا ةاالمر ضد المميير

 ، المراة ضد التمييز أشكال جميع على القفاء اننفاقية على فامو بوركينا وقعت — ٤

تثرين ٢٨ فى المؤرخ CNR/PRES/REC/468-84 رقم المرسوم بموجب عليها ومدقت

الثاذي/ذوفمبر ببن ننثر ٢٨ فى الموارخ CNR/PRES/77-84 رقم والقرار ١٩٨٤ الثاذياذوفمجر
١٩٨٤ .

 سيما ولا ، سسة٠ومو نننطيمية نندابير عدة اننخذن ، الاننفاقية هذه تطبيق اطار وفي - ٥

: المسنوى على

:ت;
المحي والاجتماعي -

. والعمالة التعليم ى ستو وعلى -
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السياسي المتوى على — الف

: ببلي ما منها ببنكر متعددة واجراءان نندابير اتخان الباسي المتوى على ننم - ٦

. ١٩٨٤ عام في ، لجنبن ا بين تميز لا التي الدعبية الوطنية الخدمة انشاء -

. ية ر ا الاد و سية البا ولية المو. مناصب في ناء تعيين -

 نية ستقماا دراسة ١٩٨٧ عام في الوطني والتضامن بالاسرة ئالنهو وزارة وأجرن - ٧

: التالية النتائج عن الدراسة تلك أسفرن و ، المناصب ننلك ببشفلن اللاني الناء لتبين

والتضامن ة لاسر با النهوس ووزببرة ، العمومية المحة وزببرة : وزببرانأ ٥ -

ة ببر ووز نية ا لميز ا ة ببر ووز حة لبا ا و لبيئة « ة ببر ووز ؛ طنيلو ا

الثقافة.

. ل ا و منعب غلان شا من عدد و ن ميا سا ن با مندو ٣

. وغانا ونيجيرببا والمين ومالي الاتحادية ألمانيا في : سفيران ٥ -

وجو. ١٩٨٩ الى ١٩٨٨ من الفترة في ويلاحظ - ٨

التالية الوزارات من كل في نساء ٤ -

المالية ٠

والثقافة -

لاعم ١ و -

٠ الجماهير أمية ومحو الاساسي والتعليم -

. (بو) ري هو نا اقليم رأس على واحدة سامية مندوبة -

. الدانمرك في فاصو لبوركينا سفيرة

 مناصب في انتخبن فاء وأخببرا ؛ مصالح رؤساء وظائف ببثنلن كثيران ناء

 الوطني الاتحاد وفي ، بوركينا لشيوخ الوطني الاتحاد فى ماعدان ن ندوبا

. الاقليمية الثورببة اللطان ولدى ، فامو بوركينا لشباب
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ن للجا لوطنية ! مة لعا ! نة ما لا ا خل « د تنظيمهن و ء لنا « تعبئة ة ر « د « ء نشا اً -

التنسيق لجنة حاليا تعى أمجحت التي ، ١٩٨٤ عام في ، الثورة عن الدفاع

انجزننها التي الاعمال أفغت وقد ٠ الثورببة واللجنة الشعبية للهياكل الوطني

 ١٩ في فامو بوركينا ناء اتحاد انشاء الى وتنظيمهن الناء تعبئة ادارة

 وهو ؛ وئنوعيتهن النا، لتعبئة اطار بمثابة يعد الذي ، ١٩٨٥ ايلوداسبتمبر

٠ واجتماعيا واقتصاديا سياسيا فامو بوركينا في بالمراة النهوئ على يعمل

٨ الى ١ من وطني اسبوع بتنظيم فامو كينا لجور الجاسية ن للطا ا قيام -

 البلاد اقاليم كل من القادمان النا، هن متات ضم وقد . ١٩٨٥ آنارامارس

 المحددة مشاكلهن مناقشة بهدق ، الاجتماعية الغتات محتلف الى والمنتميان

 عمل وعلى التعليم على المراة حمول بامكانية مثلا ننتصل توميان وتقديم

الخ. ، الجنى اساس على تمييز على ينطوي لا

٨ يوم اعلن ، المراة بمشاكل افضل نحو على العام الراي ننوعية اجل ومن - ٩

٠ لاجر ا عة فو مد رسمية عطلة ببوم امارس آذار

من ادفى يعتبر الذي للمراة الياسي المتوى رفع على العمل اطار وفي -

 عام فى فامو لجوركينا الوطنية اللظان نظمت ، للرجل الباسي المتوى

توفير فى وتمثلت (التنوير) "ا و نتو بو "عملية : باسم عرفت عملية ١٩٨٧

 امراة ٤ ... ولحوالي ، المدربان من ١١٩ ل الوطنية باللغان سياسي تدريب

البلاد. اقاليم كل من

النهوئ دة ببا ز على والعمل ، المرأة مالح في البرامج تنفيذ تيسير اجل .ومن -

وهذا ؛ اخرى دوائر هيكلة وأعيدت معينة دوائر ن نثأ ا ، اقتصادببا بالمراة

 تندعيان اصبحتا اللتين الرببف ون٠شو ووذءرة الوطنية التربية لوزارة حدت ما

 التعاونى العمل ووزارة الجماهير امية ومحو الاساسي التعليم وزارة

 افى العائلي الاقتصاد ادارة لتحويل بالنبة اببغا الحال هو وهذا . الرببض

. بالاسرة للنهوئ ادارة

 والعمل المحة ة ر ا لوز التابعة الاسرة صحة ادارة نتسى والطفل الام ادارة واصبحت - ١٠

 البرنامج هذا وسببهدق . الاسرة تنظيم برنامج اطار في الادارة هذه وتعمل . الاجتماعي

معا الجت حرية وكذلك ، بينها الفاصلة والغدران ن ا لولاد ا تنظيم حرية الزوجين اعطاء

. لهما تروق الذب الحمل منع طريقة فى
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«لقانوني المتوى على — باء

 ضد التمييز أشكال جميع على بالقضاء المتعلقة القانونية النموى تتناول - ١١

: الفعوى على التالية المسائل ، المراة

 تدم على الزراعي والاستغلال بالارض الانتفاع ض المرأة تمكين على حرما —

بموجب وعقارببا زراعيا املاحا فامو بوركينا أجرن ، الرجل مع الماواة

يقضي الذي ، ١٩٨٤ ابًاأغطى ٤ فى الورخ CNR/PRES/050-84 رقم القانون
 فهذا . تطبيقه ونموى فامو بوركينا فى والعفاري الزراعي التنظيم باعادة

 بثان الرجل به ببننمتع الذي القانوني المركز نغى اذن المرأة يمنح الغانون

. الارس استنغلال

(المرسوم) الكيتي" أ على فامو بوركينا وقعت ٠ العائلية الاعانان اطار وفى —

 على ينس الذي ، ١٩٨٦ آنارامارس ١٩ فى المورخ l٥8/CNR/PRES/TSS/FP-86 رقم
 المادة احكام عدلت وهكذا . العائلية بالاعانان المننعلقة القوانين تنقيح

، ١٩٥٩ نوفمبر الثاني/ تشرين ١٩ فى الموارخ FP/P/202 رقم المرسوم من ١٠
 بها يتمتع التي المادية المزاببا ومختلف ن يضا لتعو ا و الاجور بتنظيم المتعلق

. الحكوميون الموظفون

: التاليتين النسا، فنتي ار المزاببا هذه تقدببم ببمكن أمجح عدا فما الآن ومن -١٢

. مأجور« شاطا٠ذ زوجها ببمارس لا «لتي «لمتزوجة ولموظفة —

. لابنانها الفعلية الاعالة ننتولى التي العازبة الموظفة —

 الشعبية الساكم بانشاء القضاء نظام ننشكيل اعادة على ترتب وقد —

 الشفافية من مزيد ، ١٩٨٧ عام منذ الاقليمية الشعبية والمحاكم ٠ للمصالحة

 العرفية المحاكم محل المحاكم هذه حلت اذ ، العدالة ن و ٠شو في والماواة

 العرفى الحق لان ، المراة حاب على الرجل لمالح تحكم كانت ما كثيرا التي

. مجتمعاتنا من الكثير فى قدره حق مغدرا ليى للمراة

 بوركينا مواطني كل لان ، الغانون امام والماواة العدالة تحقيق على وحرما —

 نوفمبر ذي/ لثا ا ننشرببن ٩ فى ، رسميا ننم ، القانون امام سواسية أمجحوا فامو

 فى نفاذه وسيبدا ، الاسرية و الشخصية للاحوال الجدببد الغانون اعتماد ، ١٩٨٨

. ١٩٩٠ اًب/اغطى ٤

 احتلال افى ونندفعها الرجل مع المرأة ة يماوا ببدة الجد القوانين هذه وننقر -١٣

 المساواة اساس على الوالدية السلطة المرأة ننمنح وهي . زوجها لمكانة مماثلة مكانة

. الزواج عقد ابرام قبل الطرفين كلا برضاء كذلك وتقضي ، الزوجين بين
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المحي عي الاجمل المنتوى .٠ءلر “ ل٠جي

اتعل الثفل ى خا لواحه ، للنسا و 1 عامة للكان والرفاه المحة توفر ببزال لا - ١٤

هذا ني الجهود تبذل فتئت ما ill» . فامو بوركنا فى الاسز لن و للمو

: مثلا منها و . ن «لميد«

رتم («لقانون) أ تو « لز «'ا بموجب «لاسرة تنظيم سياسة فاصو بوركينا «عتماد —

٥٥8/cnr/mef-sn/an-iv باعتباره ١٩٨٦ الاودراكتوبر تثرين ٢٤ فى المؤرخ ٠ 

 «لاجتماعي وولعمل «لمحة رة« زو وتتولى . «لعائلي «لرفاه مكونان من مكونا

. «لسياسة هذه تطبيق امر

و«لتربية «لانجاب بمشكلة «لشعبية الجماهير توعية الى اليباسة هذه تهدفا و - ١٥

نة لمقتر ا كل لمشا ا جميع على ،لقشا ا لى ا مي تر نها اً كما ، د ا فر yا و للأسر لجنمية «

لدى المرتفع الونيان بمعدل و ، المتقاربة و المتعددة الحمل وبحالان الكبيرة تلان بالعا

 الاجهاش عمليان افى تؤدي التي نيها المرغوب غير الحمل وبحالان ، والاطفال الامهان

 الامر ، للبلد والاقتصادية الاجتماعية التنمية تعرفى مشاكل وهي ، الاولاد وقتل السرببة

٠ المرأة على خانره افدح تعود الذي

باغرا. البفا. لمكافحة استراتيجيان الاجتماعي للعمل الدولة امانة اعتنماد —

 ير ا فبر طا شبا ١٦ فى وطنية لجنة انشا. بفشل وذلك ، اصطيادهم و المارة

 ار التدبير هذا يهدنى و ، الحانان عدى الغمر الاحدات تردد وتنظيم ، ١٩٩٠

. وحمايتها صحتها وصيانة المرأة سمعة حماية

النا، وتفتح بمحة تغر التي التقليدية الممارسان مكافحة اطار وفى —

 مؤقتة لجنة ١٩٨٨ سنة في الاجتماعي للعمل الدولة امانة انشأن ، والاطفال

للعمل الدولة امانة لاشرانى اللجنة هذه وأخضعت. الحتان ممارسة لمكافحة

الحكومية المنظمان الى يمنند وطني هببكل وضع على عاكفة وهي . الاجتماعي

. الشعبية والهجنان نية التا الجمعيات و الحكومية وغير

القضا، بهدف الختان بمضار مكثفا نحو على الجمهور ننوعية على اللجنة وتعمل - ١٦

 انشطة لتنظيم ودليل والمطوببات لملمقان« طريق عن وذلك . الممارسة هذه على التدريجي

 . ”تختن لن "ابنتي عنوانه ة لاخير ا لآونة ا فى أخرح سبنماش وفيلم ، التوعية

للعمل الدولة امانة ولية مو" تحت أببضا ، ١٩٨٣ حزيرازايونيه ض وبدأ - ١٧

"المشروع عنوانه مشروع ننتفين ، المحة وزارة مع وبالننعاون ، ص لاجتما «

BKF/76/P02" ، منا اتاح وقد . الغانية للآنثطة التحدة الامم صندوق من بدعم وذلك

باحتياجات ننفي التي والارشادية المحية بالانشطة تعنى قاعدية هياكل اقامة المشروع
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 ٦٦ و ، منظمة ٣٩٩ و ، تقليدية مولدة ٥٤٩ تدريبا تلقنا ١٩٨٩ سنة وفي . «لرببف مكان

لبوركينا المحية الاجتماعية الياسة اطار في يندرج الذي المدروع هذا بغغل ، مرشدة

« فامو

دي الاقتما المعيد على - دال

 يكون جدببد مجتمع بناء الى الرامية سياستها اطار في التعبية الجبهة عمدت - ١٨

 عملية في الشعبية الجماهير جانب من الفعالة المشاركة على ويقوم ماواة عدلا اكثر

 المرأة بدور النهوض بمهمة الاجتماعي للعمل الدولة أمانة تكليفا الى ، التنمية

. الاقتصادي

 للنهوس الشاملة العملية في تندرج التي ، للمرأة دببة الاقتما النهغة وهذه — ١٩

نشأن هنا ومن . المراة لصالح تتحن محددة عملية اجراءات خلال من تتحقق ، بالاسرة

. ١٩٨٧ عام في بالاسرة النهوض ادارة استحدات فكرة

الاقتصادية - الاجتماعية النهضة تحقيق على تعمل الادارة هذه فان ذلك وعلى -٢٠

 . بالمراة الاقتصادي النهوض دائرة سيما ولا عدة دوائر خلال من للمرأة

 المدرة الانشطة ننكر أن نستطيع ، بالمرأة الاقتصادي ضبالنهو ببننعلق وفيما — ٢١

: مثل ، المرأة لعصالح استهلت التي للدخل

، حانكة اربعين وتضم ، ١٩٨٧ عام في امت التي "غوديه" الحياكة منثأة —

٠ فاني" — دان أنامو المحلية ة لوزر ا اننناح في وتعمل

 تقنيان على ناء ثلات اطاره في ودربت ، ١٩٨٧ عام بداً الذي الطماطم مشروع —

 والبرتقال المانغو (عمير والفواكه الغضار من وغيرها الطماطم وتجهيز حفظ

. نيو) لغو (ا الحبوب وكذلك والغليغلة) والبصل

 ٥لكيمدبو و وهوببه كادببوغو أقاليم في امرأة ثمانين المشروع هذا ويضم —

. الطازجة الطماطم من طن ٣٤ ... تجهيز تم ١٩٨٨ عام وفي . ببه مو ولاكو

 الحرفي الانتاج بأنثطة اشراق تحت ببقمن اللاني الناء من مجموعان ننكوببن —

. الح ذلك.، الى وما والتجاري والزراعي

العجال واتاحة المرأة عاننق على الملقاة المنزلية الاعباء تخفيف أجل ومن —

اقامة الى الاجتماص للعمل الدولة أمانة عمدن ، انتاجها سبن لها

، للكريتة معامر اقامت. كما ، القرويات من مجموعان لدى للحبوب طواحين

. الاغراش متعددة خفيفة نغل عربات أببضا لهن ووفرن
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٨

 «لوقت من مشع فير ننو «لى تهدفا الاعمال عبء تحفيف الى الرامية السياسة وهذه - ٢٢

 جهدها من مزببدا تغص لكي ، التقليدية أدوارها على قامرا جهدها ببزال لا التي للمراة

 من الطواحين باقامة يتعلنى نيما المتبع النهج فان ثم ومن ٠ مجزية أنثطة لمزاولة

 التميير بمهام القيام من وتمكينها الحبوب طحن أعباء من تدريجيا المراة اعفاء شأنه

. الرجال أطماع تنثير ننزال لا التي المفيرة الاقتصادية لمنشآننها الناض

 الاتحاد رعاببة تحت. وذلك ، طاحونة ١ ٠'٠ لاقامة مثروع في أببضا العمل وبدا -

 فيما وأما ٠ الغاببة لهذه تعمل وطنية لجنة وهناك . بوركينا في الناش

 الحرفية المناعان متروع ٠ا بيسى متروع و نبنا ، الحرفي بالقطاع يتعلنى

 امراة ٥٠* نندرببب في أسهم ، الانمائي المتحدة الامم لجرنامج ننابع النائية"

٠ كة لحيا ا و ببة ر لفخا ا ني « لاو ا و للال ا صنع لات هجا في

التعليم معيد على — هاء

 بالتعليم الالتحاق معدلات في ننباببن وجود عن بالتعليم المعنية الاحصائيات تكتف - ٢٣

: منها ببنكر امل عو عدة الى ببن التبا هذا يعزى و . الانات و الذكور بين المدرسي

. الجنان ب حما على المدرسة ادى الجنين ارسال الابوببن تفضيل -

 الافتقار او الارادي غير الحمل ببب اتمامها قبل الدراسة عن البنان انقطاع -

. اللازمين المعلمين الى

 دراسية منح على الحاملات عدد بلع ١٩٨٦ - ١٩٨٥ العام في ، المثال سجيل وعلى - ٢٤

 التلاميذ نسبة بلغت كما ، المنح تلك عدى حملوا طالبا ٣ ٤٤١ مقابل طالبة ٩١٦

 من المانة فى ٤٨ر٢٧ مقابل المانة في ه٢ر١ه الابتدائية التهادة امتحان في المقبولين

. والخامة العامة المواسان في وذلك ، الننلمينان

 على المراة لمالح اجراءات اننخنت والفا، الرجال بين ببن التبا تقليل اجل وهن - ٢٥

التافى: النحو

 الفلاحين من الاميين تعليم الى فننهد التي "ندو كوما — لغا أ ٠٠ عملية -

 ض العملية هذه تنفيذ المواشي وتربية الزراعة وزارة تولت وقد ؛ والفلاحات

. ١٩٨٥ عام

 العمليية هذه اطار فى والكتابة القراءة ننعلمن اللواني الاميات الشاء عدد بلغ -٢٦

. امراة ٤...
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٨ من !لفترة خلال ، «لاميان «لغلاحات لتعليم مكثفة ثانية عملية تنظيم -

هذه ساعدن وقد . وطنية لغان بشر ١٩٨٨ ببل بر أ نبازا ٨ الى شباطافبر«ير

اًو "«لازدهار لدببة لغو الغو باللغة ومعناها " ٥ ر نتا با '' المعاد العملية

 الاولى العملية نتائج تمحيح على ، وافضل" أعلى متوى الى الارتقاء

 وقد ٠ ء النسا من نة الما في ١ سوى فيها ببشترك لم التي ندو) كوما - ألفا (

 الناء عدد وبلغ ؛ العملية هذه تنفيذ الزراعي التعاوني العمل وزارة ننولنآ

 ٠ امراة ١٣ ... بفضلها والكتابة القراءة تعلمن اللوانني

حث اجل من نموذجيا مشروعا بوركينا في التربية معهد استهل ، ١٩٨٨ عام وفي - ٢٧

 وهدفه ٠ الاحل اقاليم الى المشروع هذا وببتوجه بالمدارس الالتحاق على الفتيان

التعليم معدل رفع بغية له محبذة مناطق الى التعديم عن العازفة المناطق تحوببل

. الفتيان بين المنخفش المدرسي

العمالة معيد على — واو

 المتاحة الغرس ننكافو، مجدا اقرار الى ١٩٧٣ عام في العمل تشريع تعديل ادى - ٢٨

 . بالفعل فيه انخرطوا أو عمل عن بببحثون كانوا سواء والناء للرجال

: مثل ، ينبغي كما المبدأ نلد تحقيرق تعيرق التي العوامل بعش هناك ولكن - ٢٩

. ن لغتيا ا لدى لمدرسي ا لتعليم « معدل ضعفا -

 في المانة في ٢ر٧( بلدنا ني العمالة توفير مجال في المحرز التقدم ضعف -

: ا (المصدر الخاص) القطاع في المانة في ره٤ و العام القطاع في التة

. )١٩٨٦ ببر لثاني/ينا ا كانون شهر ٠ )CEDRES( نشران

. معينة عمل مجالان الواقع في به تتم الذي المفرط الذكوري الطابع -

 الخاص القطاع في النساء ننوطيف في المتبع الاسلوب به يتسم الذي التمييز ٠

 ٠ العمل عالم في للناء الفرص من ضئيل قدر موى يننيح لا الذي

من امرأة ٥ ٨٦٨ الشاء عدد يبلغ ، فاصو بوركينا في العام القطاع في : مثال - ٣٠

قدرها ء النا نة اًن اًى عاملا. ٢٨ ٣٩٧ عددهم البالغ بأجر فيه ملمن لعا ا ع محمو

. )١٩٨٦ ير لثاني/ينا كاذوىا٢ • "CENATRIN") «لمانة في ٢٠ر٦٦

لصالح العقلية في تغير الوتت بعش منذ اً طر بأنه التنويه ببنبغي نلد ومع ٣١ -

: ببلي ما عليه ترتب العمالة مجال في المرأة
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. معينة نكورببة أنثطة المروة مزاولة -

حكرا العادة في كانت وعمال في ناء توظيف العامة المدنببة الخدمة قطاع بدء — ٣٢

. .لرجال على

 : لية التا العهن في لنا، ا من عدد هناك كان ١٩٨٧ عام في ، ل لمثا ا سبيل وعلى - ٣٣

 ، ن جبا حا يعملن تي « للو ! بعش و * ، لبنا « في ملان لعا ! من ٢ و ، نيكا لميكا « في ملان عا ٤

٠ مرور شرطيات وعدة

. «لمصانع في رى، «لظا الناء توظيف —

 منالا القطاعات اقل ببزال لا والعمل العمالة قطاع اًن على ذلك مع التشديد وببمكن - ٣٤

المرأة. الى باب

المتخذة التدابير منجزات — ثانيا

 المروة مشاركة تسير بهدف اتخذن التي المحددة ن ا ، ا لاجر ا و التدابير ودن — ٣٥

ننكر ان ببمكن التي المنجزان من العديد تجيل الى الوطنية النننمية في البوركينية

يلي: ما منها

اجل من لكثير ا تعمل سية ليا ا وبيئة ا ٥ هذ و . كينا بور ، نسا د تحا « ت« ستحد ا —

. عية لتو « و لتنظيم ا و لتعبئة « اءان جر ا خلال من ة اً لمر « لح صا

المراة فصورة : تدريجيا يتبلور أخذ الرجال عقلية في نوعي تغير ظهور —

. تختفي بدأن صالحة منزل ربة باعتبارها دورها على المغمورة البوركينية

 مع جنب الى جنبا تنشط أن على قدرئئها المرأة أثبتن. ، الثورة كنف وفي

 ببدببة لحد ا الكة (إنشاء الاهة تنمية أجل من الكبرى المعارك في الرجل

جرا وهلم الودببان بعش استملاح ، النظيفة العدن حملة ، ننامباو — واغادوغو

تعليم تني ١٩٨٨ و ١٩٨٥ عامي بين الفترة فغي : النسائية الامية انمار —

مختلفة حملان اطار في الوطنية للعان با والكتابة القراءة امرأة ١٦ ...

 الامية معدل في التباببن بتقليل سمح مما ) أ ٥ ر نتا با أ و أ ندو ما أكو منها (ببنكر

. السكان من الانان و الذكور بين

الى الطريبق فتح الثورة رافنى : المراة أجل من ة ببد جد وظيفية أعمال استحدان -

قبل من كانت ن بغا ما الى وكذلك ، المرأة أمام ة ببد جد وظيفية أعمال
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 ، بان الغا و !لمياه مملحتي في للعمل المرشحين (مايقة عليها .محرمة

 في الناتي الاتحاد اًن كما . الجمارك) مملحة في للعمل المرشحين وسابقة

 قيادة مراًة« ٣٦ و ءلجنا« حرفة فى فا، ٥ بببنندر فى سبا كان لذي« كيناربو
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: توظيف
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الممانع فى عاملة ١٦ -

٠ بنا ملة عا ٨٢ —

. ببن لجنز ا ن محطا فى ملان عا ٣ —

في الاجتماعي للعمل الدولة أمانة قيام ، ناحية من ، نللث. الى نى ببضا اًن وينبغي - ٣٦

كانت حرفة (وهي حانكة ٤٠ وتضم ٠٠ غودببه ٠٠ تمى للحياكة منثأة ستحدات با ١٩٨٧ عام

 ض النا، من ضخم عدد ننوظيف ، أخرى ناحية ومن ، بالذكور) خالة المافى فى تعتبر

. الجلاد ممانع مختلف فى ١٩٨٩ عام

قروببة تجمعان فى الناء تنظيم : الاسنئمانية الغروض عدى المرأة حمول سبل —

قدم على الاستنئمانية القروش على الحمول سبل لهن ح ننا اً ن تعاونيا فى اًو

٠ الذكور تنظيمان مع اة المساو

 جميع على ء لقضا ا أجل من ح٠ لكفا ا ر طا ا فى ة يد لعد ا ن « لمنجز « من غم لر ا عر و - ٣٧

 الكاملة المشاركة مسيرة ننكبح ببدة عد عقبان هناك زالت ما ، المرأة ضد التمييز اًشكال

. بلدها نننمية فى البوركينية المرأة جانب من

 شارقة تعرقل التي العقبات - شالثا

قدم على الوطنية الحياة في المراًة

الرجل مع ة ا و السا

 السياسية السلطان اننخذئنها التي المتعددة ان f ا لاجر ا و التدابير من الرغم على - ٣٨

 اسهام أن بالضرورة يلاحظ ، الحكومية وغير الحكومية ن لمنظما ا و ن ما المو. ومختلف

 ثقافية - اجتماعية عقبان بشدة فيه ثر ننو. الوطنية التنمية في كينية البور المراة

 الرئيسية مل « المو نحمر اًن نتطيع و ٠ موسسية و تنظيمية و لبة ما و تقنية و وحمحية

: المجتمع هامش على المرأة تنحي التي التالية
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. ألمراة لدى ألمبادرة روح تكبت «لتي «لامية -

وكذلك ، ألمتقاربة و «لمتعددة «لحمل حالان : ة اً لمر با «لحاصة «لانجاب وظيفة -

. وقتها تزحم و المرأة كاهل ننثقل المنزلية الاعباء

فلا واًما زوجة تكون ون هو المرأة دور بأن يقفي الذي : التقليدي التعليم -

فالتعليم . العلم لتحميل المدرسة الى الفتيان إرسال فائدة الابوان ببدرك

 منزل ربة ننكون اًن في دورها عمرها مقتبل منذ ة الغتا لدى ببرثخ التقليدي

٠ مالحة

من قليل جد قدرا يبدين فالنا، : نفهن بأ الثقة الى الناء افننقار -

. الكيمياء) ، الصناعة ، (العلوم معينة بدراسمان الاهتمام

: التقاليد وطأة ٠

 وكذلك المعينة الدينية والمعتقدات العادات بعش تؤدي ، ناحية من ٠

 حالة في داتما وابقائها المرأة اخضاع الى الرجل لدى الرجعية الممارسات

 المراة وضع في اللبي تأثيرها أببغا الظروف ولهذه . طائعة" أقامر

ني. نو لغا وا عي الاجتما

 الزواح مثل ، المراة قيمة من الحاطة الممارسان تهم ، أخرى ناحية ومن -

 هامش على المرأة تنحية في اللغة ونواح والمداق والخننان اه لاكر با

. المجتمع

. بحقوقها جهل على تبقيها الشاتية الاعلام أجهزة كغاببة عدم -

 الاراضي على للحصول متاوية فرى للمرأة تتاح لا : الاراضي على الحصول معوبة -

. اسرة ربة بلقب لها معترف غببر لانها ، المستصلحة الساحات في

 عدم الى يؤدي الزراعية الموارد اسننفلال في شريكا طرفا المرأة اعتبار عدم -

٠ العائلية الزراعية بالاببرادان ، الرجل مع اة الساو قدم على ، انتفاعها

 الزراعية التنمية برامج ان ببلاحظ : الزراعة قطاع هامش على المرأة نننحية -

 التقنيان واستخدام والتدريب التنظيم مجالان من عامة بصفة المرأة تتبعد

- بثة الحد
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, نية الاسئما «لقروئ على حمولهن صعوبة الى دي ببو. الشاء تنظيم عدم —

 ومعامر ٠ («لطو«حين «لمراة اعبا، بتخفيف الكفيلة المعدان كغاية عدم —

 بين التوفيق امر عليها ييسر لا الخ) ، الخفيفة التقل وعربان ، الكردية

. الثخمية ومشاغلها المشارببع أنشطة

 المعيد على المرأة لمالح المتدخلة الجهاز جديع بن التشبق الى الانننقار ٠

 ني اثرها بالتالي ويقلل الجهاز تلك نشطة اً في ننداخل حدوت يستتبع الوطني

٠ المراة حالة تحسين

لتتتام ١

 ان نقول ان نتعليع ، بالمرأة الملة نان تيان الاحما ببة كفا عدم من الرغم على — ٣٩

 ببكن و!ن بالملاحظة ببر جد اًمر فاصو بوركينا في الاقتصادي الاجتماعي المرأة ئطور

 حد ادنى الى ضئيلة تزال لا الآن حتى اتخذن التي الاجراءان الى بالنبة .ولكن بطيتا

. المرأة احتياجان حجم الى بالقياس

 بين الغاملة الفجوة تفسره فامو بوركينا في المراة حالة في التحسن بط، ان -٤٠

٠ الفعلي التطبيق موضع وضعه وننارببخ ما قرار مدور تاريخ

 ، المجتمع على التقاليد ووطأة ، الغان لدى الامية معدل ارتفاع الى بالنبة - ٤١

 تطبيق عن لةو لمو. ا مة٠للمو ، ذلك مع ٠ العجال تتيح الانتقالية الفترة هذه فان

. السكان الى موجهة واسعة وتوعية إعلام بحملة بالقيام المدد هذا في التدابير
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