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Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer

Lista de cuestiones y preguntas previa a la presentacion
de los informes periodicos noveno y décimo combinados
de Liberia*

Generalidades

1.  Sirvanse proporcionar informacion y datos estadisticos, desglosados por sexo,
edad, nacionalidad, discapacidad, grupo étnico, ubicacion geografica y origen
socioecondmico, sobre la situacion actual de las mujeres y las nifias en el Estado
Parte, con el fin de poder realizar un seguimiento de la aplicacién de la Convencidn.
De conformidad con las obligaciones contraidas por el Estado Parte en virtud de los
articulos 1 y 2 de la Convencion y con arreglo a la meta 5.1 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, consistente en poner fin a todas las formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo, sirvanse indicar como prevé el
Estado Parte mejorar la recopilacion y el analisis de los datos relativos a las esferas
que abarca la Convencidn para respaldar la formulacion de politicas y la elaboracion
de programas y medir los progresos realizados en la aplicacion de la Convencion y
en la promocién de la igualdad sustantiva de mujeres y hombres, en particular en lo
que respecta a las esferas concretas que se examinan en el presente documento.

Marco legislativo

2. A la luz del parrafo 12 de las anteriores observaciones finales del Comité
(CEDAW/C/LBR/CO/7-8), sirvase proporcionar informacion sobre las medidas
adoptadas para reforzar el marco legislativo sobre los derechos de la mujer y combatir
la discriminaciéon por motivos de sexo y género y las formas interseccionales de
discriminacion, y proporcionar detalles sobre qué legislacion especifica en materia de
igualdad de género se ha adoptado desde las observaciones finales més recientes.

3. Recordando las anteriores observaciones finales del Comité (ibid., parr. 14 d)),
el compromiso asumido por el Estado Parte en el 75° aniversario de la adopcion de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, en 2023, y el informe nacional
presentado en el marco del cuarto ciclo del examen periédico universal en 2025
(A/HRC/WG.6/50/LBR/1, parr. 10), sirvanse proporcionar informacidén sobre las
medidas adoptadas para ratificar el Protocolo Facultativo de la Convencion.

* Aprobada por el Comité en su 92° periodo de sesiones (2 a 20 de febrero de 2026).
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Definicion de discriminacion contra las mujeres

4. A la luz del parrafo 12 de las anteriores observaciones finales del Comité,
sirvanse proporcionar informacién actualizada sobre la adopcion de una definicion
juridica integral de la discriminacion contra la mujer de conformidad con el articulo
1 de la Convencioén, que abarque todos los motivos de discriminacién prohibidos, la
discriminacion directa e indirecta en los ambitos publico y privado, y las formas
interseccionales de discriminacion por razoén de sexo u otros motivos.

Situacion juridica de la Convencion y armonizacion de las leyes

5. Con referencia a las anteriores observaciones finales del Comité
(CEDAW/C/LBR/CO/7-8, parr. 14 a) y b)), sirvanse informar al Comité sobre los
avances realizados en cuanto a:

a)  Derogar o modificar cualquier disposicion que sea discriminatoria hacia
las mujeres o que carezca de sensibilidad de género, como las disposiciones de la ley
que regula la transmision de bienes y establece los derechos de sucesion de los
conyuges tanto en los matrimonios civiles como en los matrimonios consuetudinarios,
de 2003, la ley de salud publica, de 2023, y la ley de reforma educativa, de 2011;

b) Revisar las leyes discriminatorias a través de la Comision de Reforma
Legislativa y armonizar el derecho consuetudinario y el derecho escrito, de
conformidad con las disposiciones de la Convencidn;

¢)  Supervisar el cumplimiento por parte de los tribunales consuetudinarios
de los derechos de las mujeres recogidos en la Convencidn.

Acceso de las mujeres a la justicia

6. A la luz del parrafo 16 de las anteriores observaciones finales del Comité,
sirvanse proporcionar informacion sobre las medidas adoptadas para:

a)  Proporcionar acceso a la justicia a las mujeres en todo el territorio del
Estado Parte, incluidas las mujeres que se enfrentan a formas interseccionales de
discriminacion, y establecer un plan integral de asistencia letrada;

b)  Garantizar la rendicioén de cuentas por los presuntos casos de corrupcion
en el poder judicial y el impacto del restablecimiento de la Comisidon de Liberia de
Lucha contra la Corrupcion en 2022.

c)  Abolir la pena de muerte;

d) Proporcionar los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios a la
Comision Nacional Independiente de Derechos Humanos.

Mecanismos nacionales para el adelanto de las mujeres

7.  Sirvanse indicar las medidas adoptadas para aprobar un plan de accién nacional
cuatrienal relativo a la puesta en practica de las anteriores observaciones finales del
Comité (ibid., parr. 7) y la situacién de la redaccion del tercer plan de accion nacional
sobre derechos humanos. A la luz del parrafo 18 de las anteriores observaciones
finales, infébrmese también sobre:

a) Los recursos humanos, financieros y técnicos proporcionados al
Ministerio de Género, Infancia y Proteccién Social y para apoyar al sistema de
coordinadores de género;

b) Las politicas y los mecanismos de seguimiento y evaluacién establecidos
para garantizar la incorporacién de la perspectiva de género y la presupuestacion que
responda a las cuestiones de género, incluida la situacion de una nueva politica
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nacional de género y el impacto de la politica nacional de planificacion y
presupuestacion que respondan a las cuestiones género para el periodo 2019-2023.

Medidas especiales de caracter temporal

8.  Sirvase indicar si se han adoptado medidas especiales de caracter temporal, de
conformidad con el parrafo 1 del articulo 4 de la Convencion y la recomendacion
general num. 25 (2004) del Comité sobre medidas especiales de caracter temporal,
para acelerar el logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todas las
esferas abarcadas por la Convencion, y los mecanismos de aplicacion y supervision
existentes, si los hay.

Estereotipos discriminatorios de género y practicas nocivas

9.  Enrelacién con los parrafos 22 y 24 de las anteriores observaciones finales del
Comité, sirvanse proporcionar informacion sobre:

a) Los esfuerzos realizados para modificar o eliminar los estercotipos
discriminatorios sobre el papel y las responsabilidades en la familia y en la sociedad,
incluidas las actividades de divulgacion en las zonas rurales y entre los dirigentes
tradicionales, en particular en lo que respecta a la mutilacion genital femenina, y la
forma en que se evalta el impacto de esas medidas y se revisan;

b) Laprevalencia del matrimonio infantil o forzado, la poligamia, los juicios
por ordalia, incluidos los de mujeres y nifias acusadas de brujeria, y la mutilacion
genital femenina en el Estado Parte, las medidas adoptadas para su prohibicién o la
aplicacion de las prohibiciones existentes, el nimero de casos enjuiciados y la
naturaleza de las reparaciones concedidas a las victimas;

c¢) Las medidas adoptadas para que se respete la prohibicion del matrimonio
infantil, consagrada en el articulo VI, seccion 4, apartados a) y b), de la ley de la
infancia, de 2011, con el fin de mejorar el registro de nacimientos y matrimonios y
exigir que se presente una partida de nacimiento antes de todos los matrimonios;

d) Las medidas adoptadas para la eliminacion y tipificacion como delito de
la mutilacion genital femenina, incluidos los planes para adoptar nueva legislacion y
modificar la ley contra la violencia doméstica, de 2019, y el articulo VI, seccion 4,
de la ley de la infancia, de 2011, con el fin de prohibir explicitamente la mutilacion
genital femenina, hacer cumplir los decretos que la prohiben y la politica
administrativa que suspende todas las practicas tradicionales relacionadas con las
sociedades Poro y Sande, y cerrar sus escuelas y reciclar a quienes llevan a cabo esas
practicas.

Violencia de género contra las mujeres

10. A la luz del parrafo 26 de las anteriores observaciones finales del Comité,
sirvanse proporcionar al Comité datos estadisticos actualizados sobre todas las formas
de violencia de género contra las mujeres, desglosados por edad, origen étnico,
discapacidad e identidad de género, y sobre la relacion entre el autor y la victima, asi
como sobre las medidas de proteccion y reparacion para las victimas, los
enjuiciamientos y las sanciones impuestas a los autores. Sirvanse también
proporcionar informacion actualizada sobre la legislacion, las politicas y los sistemas
de recopilacion de datos pertinentes, y describir con més detalle al Comité las medidas
especificas adoptadas para:

a) Fortalecer la prevencion eficaz de la violencia de género contra las mujeres
y las nifias, incluida la violencia sexual, la violencia de pareja y la violencia cometida
por agentes estatales, y el impacto de dichas medidas en la prevalencia de esos actos;
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b)  Facilitar y alentar la denuncia de los casos de violencia de género contra
las mujeres y las nifias y proteger a las victimas y los testigos, entre otras cosas
modificando los requisitos para la denuncia previstos en la Ley contra la violencia
doméstica, y garantizar la existencia de mecanismos de denuncia operativos y
sensibles al género;

¢) Introducir actividades obligatorias de desarrollo de la capacidad dirigidas
a los jueces, fiscales, agentes de policia y otros encargados de hacer cumplir la ley
sobre la aplicacion rigurosa de las disposiciones del derecho penal y sobre
procedimientos de investigacion que tengan en cuenta las cuestiones de género;

d)  Aplicar eficazmente la legislacion relativa a la violencia de género contra
las mujeres y garantizar que los autores sean enjuiciados y castigados debidamente y
que las victimas reciban una reparacion adecuada;

e) Garantizar el acceso a los tribunales penales, la asistencia juridica gratuita,
las comisarias de policia, los proveedores de atencion sanitaria, los suministros médicos,
el apoyo psicosocial, los centros de acogida y la asistencia para la reintegracion a largo
plazo, en todas las partes del territorio del Estado Parte, que estén equipados para
ayudar a las mujeres y las nifias victimas de la violencia de género;

f)  Garantizar la proteccion de las mujeres y nifias victimas de tortura y tratos
inhumanos a manos de miembros de su familia bajo acusaciones de brujeria o robo,
asi como de las nifias procedentes de familias con bajos ingresos cuyos padres sean
delincuentes o consumidores de drogas.

Trata y explotacion de la prostitucion

11. Recordando las anteriores recomendaciones del Comité (ibid., parr. 28) y su
recomendacion general num. 38 (2020), relativa a la trata de mujeres y nifias en el
contexto de la migracion mundial, sirvanse proporcionar datos actualizados sobre la
trata de mujeres y nifias y sobre la explotaciéon de mujeres y nifias en la prostitucion
y describanse las medidas adoptadas para:

a) La recopilacion y el analisis sistematicos de datos desglosados sobre la
trata de mujeres y nifias, incluida la trata de nifias de las zonas rurales a las zonas
urbanas, y los esfuerzos realizados para comprender y abordar sus causas profundas;

b) Una mayor cooperacion internacional, regional y bilateral con los paises
de transito y destino para evitar la trata;

¢) Mecanismos eficaces para la identificacion temprana, la derivacion y el
seguimiento de las mujeres y nifias victimas de la trata, como teléfonos de asistencia
y campafias de sensibilizacion, en particular para el personal encargado de hacer
cumplir la ley y las comunidades de las regiones fronterizas;

d) Laprestacion de asistencia eficaz a las mujeres y nifias victimas de la trata,
por ejemplo, apoyo juridico, médico y psicosocial, centros de acogida, indemnizacién
y restitucidn, y proteccion y reintegracion a largo plazo de las victimas, especialmente
en las zonas rurales;

e) La aplicacion de la Ley revisada para prohibir la trata de personas, de
2021, incluido el enjuiciamiento y el castigo adecuado de los autores de delitos
relacionados con la trata;

f)  La provision de oportunidades educativas y alternativas de generacion de
ingresos para las mujeres y niflas que ejercen la prostitucion.
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Participacion en la vida politica y piblica

12. Recordando su recomendacion general num. 23 (1997), relativa a la mujer en la
vida politica y publica, su recomendacion general num. 40 (2024), relativa a la
representacion igualitaria e inclusiva de las mujeres en los sistemas de toma de
decisiones, y el parrafo 30 de sus anteriores observaciones finales, informese al
Comité acerca de las medidas adoptadas para alcanzar la paridad (50/50) en la
representacion de mujeres en la vida politica y publica, en particular a nivel nacional,
provincial y local, y en los puestos decisorios en el poder ejecutivo, la administracion
de justicia, el sector de la seguridad, el servicio diplomatico y el liderazgo
consuetudinario. En particular, especifiquense las medidas adoptadas para hacer
cumplir la cuota del 30 % de candidatas politicas, aumentar la cuota hasta alcanzar la
paridad (50/50) y establecer plazos y sanciones claros en caso de incumplimiento.
Sirvanse proporcionar también informacion sobre las medidas aplicadas, incluidas
aquellas especiales de caracter temporal, para hacer frente a los obstaculos sistémicos
que dificultan la participacion de las mujeres en la vida politica y publica, entre ellos
los estereotipos de género predominantes, los actos de violencia, la intimidacion y los
ciberabusos, asi como el acceso limitado de las candidatas a los programas de fomento
de la capacidad, la financiacion de las campafias y la visibilidad en los medios
publicos de comunicacion.

Las mujeres y la paz y la seguridad

13. De conformidad con el parrafo 32 de las anteriores observaciones finales del
Comité, sirvanse proporcionar informacion sobre las medidas adoptadas para aplicar
la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad y resoluciones posteriores, entre
otras cosas, actualizando el plan de accion nacional sobre las mujeres y la paz y la
seguridad para el periodo 2019-2023 y la politica y el plan de accion en materia de
género para 2021-2025, y garantizando la participacion equitativa de las mujeres y
las nifias en la elaboracién y realizacion de las actividades de reconstruccion
posconflicto. Expliquense con mas detalle los recursos asignados a la Oficina para el
Establecimiento de un Tribunal de Crimenes de Guerra y Delitos Econdmicos y el
calendario para la creacion del propio tribunal, con el fin de garantizar la rendicidon
de cuentas por los crimenes cometidos durante la guerra civil, incluidos los crimenes
sexuales y de género cometidos contra mujeres y niflas, y de proporcionar
reparaciones a las victimas.

Nacionalidad

14. A la luz del parrafo 34 de las anteriores observaciones finales del Comité y de
la Ley por la que se modifican o anulan determinadas disposiciones de la Ley de
extranjeria y nacionalidad relativas a la ciudadania y se restablecen los derechos de
ciudadania perdidos como consecuencia de dichas disposiciones, de 2022, sirvanse
proporcionar informacion actualizada sobre:

a) Si las mujeres liberianas que tuvieron hijos fuera del pais antes de la
entrada en vigor de la ley en 2022 y que carecen de documentacién pueden ahora
transmitir su nacionalidad a sus hijos;

b) Si los hijos de mujeres liberianas casadas con hombres no liberianos
obtienen la ciudadania y tienen acceso a la educacion, la atencion sanitaria y otros
servicios basicos en igualdad de condiciones con los demds nifios;

c) Los planes del Estado Parte de enmendar el articulo 27 de su Constitucion
de 1986 para ampliar la ciudadania a personas, incluidas las mujeres, mas alla de
aquellas “que son negras o de ascendencia negra”.
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Educacion

15. Con respecto al parrafo 36 de las anteriores observaciones finales del Comité,
sirvanse facilitar datos sobre:

a) Las tasas de matriculacion y retencion de las nifias, incluidas las que se
enfrentan a formas interseccionales de discriminacion, en la educacidon primaria,
secundaria y terciaria en las zonas urbanas y rurales, y su acceso a las becas;

b) Las medidas adoptadas para alentar a las nifias embarazadas y las madres
jovenes a continuar su educacidn, y proporcionar datos estadisticos al respecto, asi
como informacion sobre los mecanismos establecidos para facilitar la asistencia de
las mujeres y las nifias de las zonas rurales a la escuela y ofrecer los servicios de
atencion y el apoyo necesarios para que las nifias con discapacidad y las hijas de
personas con discapacidad puedan seguir una educacion;

c¢) Lasbecas disponibles para que las nifias procedentes de familias con bajos
ingresos puedan asistir a la escuela, de modo que las consideraciones econémicas no
contribuyan al matrimonio infantil ni al abandono escolar;

d) Las medidas adoptadas para impedir el ingreso de las nifias en la sociedad
secreta Sande;

e) Las medidas adoptadas para eliminar la violencia sexual y el acoso a las
nifias en la escuela y en el trayecto hacia y desde la escuela, asi como los castigos
corporales y otras formas de maltrato, y los mecanismos establecidos para presentar
denuncias confidenciales, investigar eficazmente esos casos, enjuiciar a los autores y
ofrecer apoyo y reparacion a las victimas, incluido el impacto del programa de
bienestar de los estudiantes.

16. Sirvanse ademas informar al Comité sobre:

a) Laprovision de infraestructura escolar que tenga en cuenta las necesidades
de las niflas, como instalaciones sanitarias separadas para ellas, agua limpia,
instalaciones seguras y productos mensuales, asi como escuelas adecuadamente
equipadas y un nimero suficiente de docentes;

b) Los esfuerzos realizados para eliminar los estereotipos discriminatorios y
las barreras estructurales, promover opciones educativas no tradicionales entre las
nifias y las mujeres en campos como la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las
matematicas, y contratar y retener a mas maestras;

¢) La imparticion de una educacion integral, apropiada a cada edad y de
caracter obligatorio sobre salud sexual y reproductiva y derechos conexos en la
escuela;

d) La promocion de los derechos humanos en la escuela que incluya un
enfoque en la Convencion y la igualdad de género.

Empleo

17. Recordando el parrafo 38 de sus anteriores observaciones finales, describanse
al Comité las medidas adoptadas para eliminar las desigualdades de género en el
sector del empleo, como la segregacion ocupacional, la brecha salarial entre hombres
y mujeres, la concentracion de las mujeres en el sector informal y la carga
desproporcionada de responsabilidades de cuidados no remuneradas, y para
garantizar el cumplimiento de la legislacion laboral por parte de los empleadores
privados, por ejemplo en lo que respecta al trabajo doméstico y las leyes que prohiben
el trabajo infantil y el acoso sexual. Sirvanse también proporcionar informacidn sobre
la disponibilidad de servicios de cuidado infantil, modalidades de trabajo flexibles e
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instalaciones para la lactancia materna, y detallar las medidas adoptadas para
modificar el articulo 20.3 de la Ley de trabajo digno, de 2015, con miras a introducir
la licencia remunerada de paternidad. Sirvanse informar también sobre los planes para
ratificar las convenciones pertinentes de la Organizacion Internacional del Trabajo
que protegen y promocionan los derechos de las mujeres en el mercado laboral, entre
otros, el Convenio sobre los Trabajadores con Responsabilidades Familiares, 1981
(num. 156), el Convenio sobre el Trabajo a Tiempo Parcial, 1994 (num. 175), el
Convenio sobre la Proteccion de la Maternidad, 2000 (nim. 183), el Convenio sobre
las Trabajadoras y los Trabajadores Domésticos, 2011 (nim. 189), y el Convenio
sobre la Violencia y el Acoso, 2019 (nim. 190), y ratificar la Convenciéon
Internacional sobre la Protecciéon de los Derechos de Todos los Trabajadores
Migratorios y de Sus Familiares.

Salud

18. Enrelacion con los parrafos 10 b) y 40 b) de las anteriores observaciones finales
del Comité, sirvanse proporcionar informacion y datos estadisticos pertinentes sobre
la disponibilidad de:

a)  Servicios basicos de atencion sanitaria para mujeres y nifias con el fin de
garantizar el acceso a medicamentos y suministros médicos, y medidas adoptadas para
eliminar cualquier obstdculo que lo impida, incluidos los obstaculos a los que se
enfrentan las mujeres y nifias con discapacidad;

b)  Servicios de salud sexual y reproductiva y anticonceptivos, especialmente
para las adolescentes y en las zonas rurales;

¢) Servicios obstétricos de emergencia, asistencia cualificada en el parto y
mecanismos de seguimiento de la mortalidad materna, y el impacto de la politica de
nutriciéon y salud reproductiva, materna, neonatal, infantil y adolescente para el
periodo 2024-2031 en las tasas de mortalidad materna, neonatal e infantil.

d) Servicios y asistencia relacionados con el aborto y el postaborto en todo
el territorio del Estado Parte;

e) Medidas de tratamiento y prevencion del VIH/sida, incluidas medidas para
reducir el riesgo de las trabajadoras sexuales y las nifias sometidas al matrimonio
infantil, asi como el riesgo de transmision maternofilial;

f)  Servicios adecuados de salud mental para las mujeres y las nifas, y
medidas para proteger a las mujeres y las nifias que los necesitan contra el abuso y la
violencia sexual y de género.

Empoderamiento econémico de las mujeres

19. Sirvanse proporcionar informacion actualizada y datos estadisticos sobre el
acceso de las mujeres a empleos seguros, créditos y oportunidades de microfinanciaciéon
formales, asi como al emprendimiento, incluyendo cualquier impacto inicial en el
empoderamiento econémico de las mujeres de las medidas previstas en el plan nacional
de desarrollo para el periodo 2025-2029 y en el plan de accidén nacional sobre empresas
y derechos humanos para el periodo 2024-2028. En concreto, faciliten datos estadisticos
sobre el acceso de las agricultoras a la tierra, al crédito y los programas de fomento de
la capacidad para promover la alfabetizacion, la alfabetizacion digital y las tecnologias
agricolas resilientes al cambio climatico, y expliquen las medidas adoptadas para
aumentar dicho acceso, entre otras cosas mediante la aplicacion de la Ley de derechos
sobre la tierra de 2018. Sirvanse proporcionar también datos actualizados y
desglosados sobre el porcentaje de mujeres cubiertas por los sistemas de proteccion
social, incluidas las mujeres del sector informal o de sectores con salarios bajos.
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Mujeres del medio rural

20. A la luz del parrafo 42 de sus anteriores observaciones finales, describase al
Comité:

a)  El impacto de la Ley de gobierno local de 2018 y de la estructura de las
mujeres del medio rural en su participacion en la toma de decisiones a nivel local,
incluida la gestion de la tierra y los recursos naturales y las negociaciones con las
empresas sobre concesiones para el uso econémico de las tierras tradicionalmente
ocupadas por mujeres;

b)  Elacceso de las mujeres del medio rural a microcréditos a bajos intereses
para crear actividades generadoras de ingresos y la mejora de la infraestructura, como
las redes de carreteras que conectan con los mercados y los almacenes, que influyen
en su empoderamiento econdémico;

c¢) El acceso de las mujeres a infraestructuras y servicios, como educacion,
atencion sanitaria, saneamiento, agua potable y electricidad, asi como servicios de
cuidado infantil y de personas mayores, con el fin de abordar la carga
desproporcionada que supone el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado que
realizan las mujeres y niflas del medio rural;

d) Los mecanismos existentes en las zonas rurales para prevenir los actos de
violencia sexual y de género cometidos contra las mujeres y las nifias del medio rural,
asi como la mutilacion genital femenina, el matrimonio infantil o forzado y la trata
de personas.

Grupos desfavorecidos de mujeres

21. Sirvanse proporcionar al Comité informacion detallada y datos estadisticos
sobre la situacion de los derechos humanos de las mujeres y las niflas que se enfrentan
a formas interseccionales de discriminacion, como las mujeres y las nifias con
discapacidad, las mujeres de edad, las viudas, las mujeres y las nifias que viven en la
pobreza, las mujeres pertenecientes a minorias, las mujeres de comunidades
transfronterizas, las mujeres migrantes y desplazadas, y las mujeres y nifias lesbianas,
bisexuales, transgénero ¢ intersexuales.

22. Inférmese también al Comité sobre las medidas concretas adoptadas para
garantizar el acceso efectivo de las mujeres y las nifias que se enfrentan a formas
interseccionales de discriminacion a la participacion en la vida politica y ptblica en
los niveles decisorios, asi como a las medidas de prevencion y reduccidon de la
pobreza, la proteccidon social, la justicia, la educacién, los servicios de salud, la
vivienda, el empleo, las oportunidades de generacion de ingresos y la propiedad de la
tierra. Sirvanse proporcionar informacion detallada sobre las medidas adoptadas para
prevenir la discriminacion contra las mujeres y las niflas que se enfrentan a formas
interseccionales de discriminacion.

Dimension de género del cambio climatico y la reduccion del riesgo de desastres

23. Sirvanse describir las medidas adoptadas para integrar una perspectiva de
género en las politicas nacionales sobre el cambio climatico, incluido el plan nacional
de adaptacion para 2020-2030, en consonancia con la recomendacidén general num.
37 (2018) del Comité, sobre las dimensiones de género de la reduccion del riesgo de
desastres en el contexto del cambio climatico. Especifiquense las medidas
adoptadas para garantizar la participacion efectiva de las mujeres en los procesos de
toma de decisiones sobre la adaptacidon al cambio climatico, la reduccion del riesgo
de desastres y la gestion de la tierra y los recursos ambientales, en consonancia con las
anteriores observaciones finales del Comité (CEDAW/C/LBR/CO/7-8, parrs. 7y 10 a)).
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Matrimonio y relaciones familiares

24. Con respecto al parrafo 44 de las anteriores observaciones finales del Comité,
describanse las medidas adoptadas para:

a)  Garantizar la igualdad de derechos de las mujeres y las nifias en virtud del
derecho consuetudinario y el derecho escrito en lo que respecta a los derechos de
sucesion, la propiedad y la tenencia de la tierra, y las cuestiones relacionadas con el
matrimonio y la familia, en particular mediante:

i)  Armonizar la edad legal para contraer matrimonio en 18 afios tanto para
las nifias como para los nifios mediante la modificacion del articulo 2.2 de la
Ley de relaciones familiares, de 1973;

i)  Prohibir el matrimonio infantil y forzado y la poligamia;

iii) Hacer cumplir los derechos de sucesion en virtud de la Ley de igualdad de
derechos del matrimonio consuetudinario, de 1998, y de su articulo 3.4, que
prohibe el matrimonio forzado de una viuda con un miembro de la familia de su
marido;

b)  Mejorar la alfabetizacion juridica de las mujeres y las niflas, en particular
de las mujeres y las nifias de las zonas rurales, sobre sus derechos en virtud del
derecho escrito y la asistencia juridica a su disposicion;

¢) Garantizar la igualdad de derechos de custodia sobre los hijos tras la
separacion mediante la modificacion del articulo 4.1 de la Ley de relaciones
familiares, de 1973;

d) Proteger los derechos econdmicos y de custodia de las mujeres en uniones
de hecho.

Informacion adicional

25. Sirvanse aportar la informacion adicional que estimen pertinente con respecto a
las medidas legislativas, de politicas, administrativas y de otro tipo que se hayan
adoptado para aplicar las disposiciones de la Convencion y las observaciones finales
del Comité desde que se examinaron los informes periodicos séptimo y octavo
combinados (CEDAW/C/LBR/CO/7-8) en 2015. Esas medidas pueden ser leyes,
avances, planes, programas y ratificaciones de instrumentos de derechos humanos de
caracter reciente, asi como cualquier otra informacién que el Estado Parte considere
pertinente. Téngase en cuenta que, ademas de las cuestiones planteadas en el presente
documento, durante el didlogo el Estado Parte debera responder a otras preguntas en
relacion con las esferas tratadas en la Convencion.
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