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Primera parte
Introduccion

1. El Gobierno de Zimbabwe se complace en presentar su informe inicial (en adelante,
el informe) en virtud de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
de las Naciones Unidas (en adelante, la Convencion). El informe ofrece un panorama general
de los avances logrados por Zimbabwe en la promocion y proteccion de los derechos de las
personas con discapacidad mediante la adopcion de medidas constitucionales, legislativas,
administrativas y de otra indole para aplicar la Convencidén. Ademads, destaca las dificultades
que el Gobierno ha encontrado y sigue encontrando para dar efecto a las disposiciones de la
Convencion y las estrategias que actualmente sigue para hacer frente a algunos de esos
problemas.

2. El Gobierno de Zimbabwe encomendo la elaboracion del presente informe al Comité
Interministerial de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, que se
estableci6 en 1993 y estd integrado por diferentes ministerios y departamentos
gubernamentales. Su mandato principal consiste en redactar los informes que Zimbabwe ha
de presentar a los drganos creados en virtud de tratados correspondientes en la fecha fijada.

3. El proceso de redaccion fue inclusivo, pues se realizaron consultas con diversas partes
interesadas del sector de la discapacidad, entre ellas organizaciones de personas con
discapacidad, organizaciones que prestan servicios a las personas con discapacidad, las
instituciones nacionales de derechos humanos, organizaciones de la sociedad civil, el
Parlamento, los lideres tradicionales y personas con discapacidad, entre otros actores
dedicados a la promocion del ejercicio efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad. Las consultas se realizaron con el fin de asegurar una representacion sectorial
de la situacion actual de la aplicacion de los derechos de las personas con discapacidad en
Zimbabwe.

4. El Gobierno de Zimbabwe reconoce el papel fundamental que las organizaciones de
personas con discapacidad, las organizaciones que prestan servicios a las personas con
discapacidad y otras partes interesadas siguen desempefiando en la promocion de los
derechos de las personas con discapacidad. También reconoce que esa participacion se vio
restringida por las limitaciones de capacidad y recursos. No obstante, el Gobierno sigue
teniendo la firme determinacion de promover, proteger y lograr la efectividad de los derechos
de las personas con discapacidad y reconoce la asistencia prestada por los asociados del
sector.

5. El Gobierno de Zimbabwe también present6 el documento basico comun, en el que se
efectia un analisis de la situacion del contexto juridico, social, politico, administrativo y
econdmico en el que se aplican los derechos de las personas con discapacidad en el pais.

6. A continuacioén se presenta un informe, articulo por articulo, sobre las medidas
legislativas, administrativas y de otra indole adoptadas por Zimbabwe para aplicar la
Convencion. Las medidas legislativas se consignan en un epigrafe bajo cada articulo,
mientras que las medidas administrativas figuran en un epigrafe separado, pero también
incluyen otras medidas, como disposiciones normativas e institucionales. También se indican
las dificultades que obstaculizan la aplicacion de la Convencidn, aunque no necesariamente
bajo un epigrafe especifico.

Segunda parte

Articulos 1 a4
Disposiciones generales

7. El Gobierno se encuentra en proceso de derogar la Ley de Personas Discapacitadas
[capitulo 17:01] para armonizarla con la Constitucion de Zimbabwe (en adelante, la
Constitucion) y la Convencion. Esta reforma se llevara a cabo a través del proyecto de Ley
de las Personas con Discapacidad de 2021. La Ley de Personas Discapacitadas se aprobd
mucho antes de la adopcion de la Convencion, de ahi la imperiosa necesidad de adecuar sus
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disposiciones a la Constitucion y a la Convencion. En consecuencia, las disposiciones del
proyecto de ley figuran a lo largo y ancho del presente informe, lo que pone de manifiesto
hasta qué punto procura dar cumplimiento a las disposiciones de la Convencion, al menos en
el plano formal.

8. El proyecto de ley abordara la definicion y la interpretacion por Zimbabwe de los
ajustes razonables, la discriminacion, la lengua, la comunicacion y el disefio universal, entre
otros conceptos, conforme a lo previsto en la Convencion.

9. En el articulo 3, parrafo 1, apartados i) y ii), de la Constitucién se enuncia el
reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad como uno de los principios
de la buena gobernanza, que vinculan al Estado y a todas las instituciones y organismos del
Gobierno en todos los niveles.

10.  Ademas, el articulo 22 esta integramente dedicado a los derechos de las personas con
discapacidad y obliga al Gobierno y a todas las instituciones a reconocer los derechos de las
personas con discapacidad fisica y mental, a ayudarles a alcanzar su pleno potencial, a
elaborar programas para su bienestar y a adoptar medidas para que los edificios publicos y
los servicios sean accesibles para ellas.

11.  Asimismo, el articulo 56, parrafo 3, de la Constitucion garantiza que toda persona
tiene derecho a no ser tratada de manera injustamente discriminatoria por diversos motivos,
entre ellos la discapacidad. En la practica, esto se entiende en el sentido de que toda
discriminacion basada en la discapacidad constituye automaticamente una vulneracion del
articulo 56, parrafo 3, de la Constitucion.

12.  La Constitucion establece ademas los siguientes principios generales y obligaciones,
que se recogen en los articulos 3 y 4 de la Convencion:

a) Reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad;

b) Respeto de la dignidad inherente a las personas con discapacidad;

c) Aplicacion progresiva de medidas para asegurar el pleno desarrollo del
potencial de las personas con discapacidad mediante medidas de accion afirmativa y medidas
temporales;

d) Respeto de la autonomia individual y la vida independiente de las personas con

discapacidad mediante la elaboracion de programas para su bienestar;

e) Reconocimiento de la participacion de las personas con discapacidad en los
procesos de desarrollo;

f) Reconocimiento de la necesidad de fomentar el uso y el desarrollo de formas
de comunicacion adecuadas para las personas con discapacidad, con arreglo a la definicion
de comunicacion establecida en la Convencion;

2) Fomento de la organizacion social destinada a mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad;

h) Accesibilidad de los edificios y los servicios publicos;

1) Reconocimiento del derecho a la familia y a la plena participacion en
actividades recreativas;

1) Proteccion contra la explotacion y los abusos;
k) Acceso a los servicios de atencion de la salud;
1) Habilitacion de instalaciones educativas especiales; y

m) Reconocimiento de la educacién y la formacion financiadas por el Estado.

13.  En continuidad con la historia del pais, el Gobierno de Zimbabwe aprob6 la Ley de
Indemnizacion de las Victimas de Guerra [capitulo 11:16], que prevé el pago de
indemnizaciones por las lesiones, las enfermedades y la incapacidad fisica o mental sufridas
durante la lucha por la liberacion del pais. Esta intervencion tiene por objeto minimizar las
desventajas socioecondémicas sufridas por los supervivientes que adquirieron una
discapacidad durante la guerra.
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14.  La Ley de Prestaciones de Discapacidad para Funcionarios Publicos [capitulo 16:05]
prevé el pago de indemnizaciones por lesiones sufridas por personas empleadas por el Estado
en el desempefio de funciones oficiales, asi como por lesiones sufridas por cualquier persona
mientras presta asistencia a las Fuerzas de Defensa, la Policia o el Servicio Penitenciario.

15. La Ley de la Infancia [capitulo 5:06] prevé la prestacion de atencion especial a los
nifios con discapacidad, garantizando subvenciones para contribuir a su manutencion en
instituciones y el pago de las tasas escolares y los uniformes. De conformidad con el
articulo 2 de la Ley, se entiende por “nifio que necesita cuidados” todo nifio o nifia que tenga
una discapacidad mental o fisica que requiera tratamiento, formacion o medios que sus padres
o tutores no puedan proporcionarle. Es evidente que esta ley no contempla los distintos tipos
de discapacidad definidos en el articulo 1 de la Convencion, y sera modificada en el marco
de la reforma legislativa en curso.

16.  La Ley de Organizaciones Voluntarias Privadas [capitulo 17:05] prevé el registro de
organizaciones privadas voluntarias, incluidas organizaciones para nifios y adultos con
discapacidad que pueden complementar la labor del Gobierno en la prestacion de servicios
basados en los derechos a las personas con discapacidad. Ello ha permitido registrar a las
instituciones y organizaciones dedicadas a promover los derechos de las personas con
discapacidad para su reconocimiento juridico formal y para que puedan acceder a otras
ventajas, por ejemplo desgravaciones fiscales al importar equipos, como ayudas técnicas y
otros articulos, destinados a facilitar la gestion cotidiana de dichas organizaciones.

17.  La Ley de Salud Mental [capitulo 15:12] regula los cuidados, el internamiento y la
atencion posterior al internamiento de las personas con deficiencia mental. Como se expondra
mas adelante en el presente informe, Zimbabwe sigue enfrentando dificultades para encontrar
alternativas al internamiento de algunas personas con discapacidad en instituciones, en
particular aquellas con deficiencia mental, cuya permanencia en dichas instituciones esta
sujeta a determinadas salvaguardias, incluido un procedimiento de evaluacion.

18.  Asimismo, el articulo 51 de la Ley Electoral [capitulo 13:02] dispone, con caracter
general, la regulacion de todo el proceso electoral, desde el registro de votantes, la gestion
electoral y la votacion hasta la solucion de controversias electorales, entre otros aspectos.
Esta ley dispone que todos los centros de votacion deben ser accesibles para todas las
personas, incluidas las personas con discapacidades fisicas. El articulo 59 establece ademas
procedimientos de votacion para las personas con deficiencias fisicas. Sin embargo, es
evidente que eso es insuficiente con respecto a la definicion de discapacidad que figura en el
articulo 1 de la Convencion. La Ley Electoral forma parte del conjunto de leyes que deben
armonizarse con la Constitucion y, en particular, con las disposiciones de la Convencion.

19.  La Politica Nacional sobre Discapacidad ofrece orientacion para desarrollar servicios
sociales operativos basados en los derechos y estrategias orientadas a empoderar a las
personas con discapacidad y asegurar que puedan llevar una vida independiente. Este
documento marca la pauta para la formulacion de las mejores estrategias y planes de
incorporacion de la Convencion en el ordenamiento juridico nacional. La politica fue puesta
en marcha por el Presidente en junio de 2021.

Medidas administrativas

20.  El articulo 4 de la Ley de Personas Discapacitadas prevé la creacion de la Junta
Nacional sobre Discapacidad, érgano que representa a las personas con discapacidad. Esta
Junta formula y elabora medidas de politica para la rehabilitacion y el bienestar de las
personas con discapacidad y dirige la elaboracién de politicas destinadas a lograr que las
personas con discapacidad vivan de forma independiente y tengan acceso a todos los
servicios sociales. La Junta también esta representada a nivel local en todas las provincias
del pais.

21. La Comision de Derechos Humanos de Zimbabwe, principal institucién nacional de
derechos humanos, cuenta con ocho grupos de trabajo tematicos funcionales, entre ellos el
Grupo de Trabajo Tematico sobre Grupos de Interés Especial, que se ocupa de grupos
vulnerables como las personas de edad y las personas con discapacidad. También se centra
en los jovenes y las minorias indigenas que son objeto de discriminacion multiple debido a
sus circunstancias. El Grupo de Trabajo Tematico sobre Grupos de Interés Especial esta
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encabezado por un Comisionado con funcionarios asignados para promover y propiciar los
derechos de las personas con discapacidad e integrar sistematicamente las cuestiones
relativas a los derechos de las personas con discapacidad en la labor de la Comision.

22.  También se ha formulado la Politica de Igualdad de Oportunidades de Empleo para
las Personas con Discapacidad en la Funcion Publica, que exige que la discapacidad se tenga
en cuenta sistematicamente en todas las actividades del sector publico, que se vele por que
no exista discriminacion contra las personas con discapacidad en cuanto a la asignacion de
puestos y las condiciones de empleo.

23.  Las personas con discapacidad participaron directamente en el proceso que condujo a
la redaccion del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad y la Politica Nacional
sobre Discapacidad. Las organizaciones de defensa de esas personas también participaron
directamente en las consultas que se celebraron en las diez provincias del pais, para hacer
valer los derechos de las personas con discapacidad en esos procesos.

24.  En consonancia con el articulo 8 de la Convencién, la toma de conciencia es un
proceso continuo y permanente, en el que se enmarcan las actividades del Dia Internacional
de las Personas con Discapacidad y la Exposicion sobre Discapacidad, cuya edicion mas
reciente se organizo en Gweru del 10 al 13 de octubre de 2021. Todas las oficinas provinciales
del Ministerio de Administracion Publica, Trabajo y Bienestar Social cuentan con un
presupuesto para conmemorar el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad y
también para la Exposicion sobre Discapacidad. La Exposicion es una plataforma para que
todas las partes interesadas del sector de la discapacidad se reunan, celebren la diversidad
humana y compartan informacion y conocimientos nuevos sobre los derechos de las personas
con discapacidad. En esos eventos suelen presentarse novedades, como diccionarios de
lengua de sefias, para aprovechar la amplia participacion del sector que atraen. La Exposicion
fue concebida como un evento de una semana de duracion, pero ese tiempo se ha reducido
como resultado de las limitaciones de recursos. El Departamento de Asuntos Relacionados
con la Discapacidad lleva a cabo otros programas destinados a promover el reconocimiento
de las aptitudes, los méritos y las habilidades de las personas con discapacidad y de sus
aportaciones al lugar de trabajo y al mercado laboral.

25.  El Gobierno tiene asimismo una Oficina del Asesor Especial de la Presidencia y el
Gabinete sobre Cuestiones de Discapacidad. La funcion de esta oficina consiste en asesorar
a la Presidencia sobre la incorporacion sistematica de las cuestiones relativas a la
discapacidad en los proyectos y programas gubernamentales.

Articulo 5
Igualdad y no discriminacion

26.  Como se menciono en el parrafo 11 del presente informe, la Constitucion dispone que
toda persona tiene derecho a no ser tratada de manera injustamente discriminatoria por
motivos de discapacidad. El articulo 56, parrafo 1, de la Constitucion establece que todas las
personas son iguales ante la ley y tienen derecho a iguales beneficios y proteccion de la ley.

27.  Asimismo, el articulo 56, parrafo 6, de la Constitucion prevé la adopcion de medidas
razonables, legislativas y de otra indole, para lograr la igualdad y la promocion de las
personas con discapacidad, como se destaca en el parrafo 11. Esta disposicion parece haberse
retomado del articulo 16 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. La ley
protege a las personas con discapacidad por igual, sin distincion. En el articulo 56, parrafo 3,
de la Constitucion se incluye la discapacidad entre los motivos de posible discriminacion y,
por lo tanto, se afirma que toda discriminacion basada en la discapacidad automaticamente
se considerara contraria a la Constituciéon y a instrumentos internacionales como la
Declaracion Universal de Derechos Humanos o el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, entre otros.

28.  En cuanto a las medidas destinadas a garantizar a las personas con discapacidad un
acceso efectivo, accesible y asequible a vias de recurso, existen dos disposiciones
constitucionales fundamentales. Primero, el articulo 69 de la Constitucion, que garantiza el
derecho de toda persona a tener acceso a la justicia y a un juicio imparcial y a que un tribunal
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independiente e imparcial, establecido por ley, decida los litigios que afecten a sus derechos,
tanto en asuntos civiles como en causas penales. Los derechos garantizados en virtud de estas
disposiciones se han incorporado al derecho interno a partir de los articulos 14 y 15 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos. Al no existir exclusion expresa de las personas
con discapacidad del disfrute de esos derechos, estos se les reconocen y garantizan en
igualdad de condiciones.

29.  Segundo, el articulo 85, parrafo 1, de la Constitucion prevé la aplicacion de la
Declaracion de Derechos mediante el acceso a los tribunales con el fin de hacer efectivos los
derechos y libertades fundamentales, incluido el derecho a la igualdad y a la no
discriminacion por motivos de discapacidad con arreglo al articulo 56 de la Constitucion.
Asimismo, faculta a los tribunales para otorgar reparaciones apropiadas cuando los derechos
estén a punto de ser vulnerados, hayan sido vulnerados o estén siendo vulnerados. Se entiende
por reparacion adecuada aquella que tiene por objeto corregir, en la medida de lo posible, las
consecuencias negativas de la vulneracion de un derecho.

30.  Ademas, el articulo 5 de la Ley del Trabajo [capitulo 28:01] prohibe la discriminacion
en el empleo por una serie de motivos enumerados y motivos analogos, a cuya lista podria
afiadirse la discapacidad. Cuando se produce tal discriminacion, la persona o el trabajador
afectado puede acudir al “tribunal competente”, que es el Tribunal del Trabajo, para obtener
la reparacion adecuada en funcion de las circunstancias del caso. Esta disposicion garantiza
la igualdad en el lugar de trabajo.

31. La Ley de Prevencion de la Discriminacion [capitulo 8:16], que entré en vigor
el 29 de enero de 1999, fue aprobada para prohibir la discriminaciéon por motivos de raza,
tribu, lugar de origen, origen nacional o étnico, opiniones politicas, color, credo o género y
para proporcionar reparacion a las personas perjudicadas por dicha discriminacion.
Lamentablemente, esta ley no prohibe la discriminacion por motivos de discapacidad. Es una
de las varias normas que se prevé reformar a fin de incorporar las disposiciones
constitucionales y aplicar la Convencion.

32.  En materia de educacion, el articulo 5 de la Ley de Educacion [capitulo 25:04]
establece que todo nifio tiene derecho a la educacion primaria obligatoria. Por extension, ello
incluye a los nifios con discapacidad y a los hijos de personas con discapacidad, que también
tienen derecho a una educacion obligatoria y gratuita financiada por el Estado con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 75, parrafo 1, de la Constitucion. Cabe sefialar como un avance la
promulgacion de la ley que modifica la Ley de Educacion, mediante la cual se introducen
cambios fundamentales para armonizarla con el articulo 75 de la Constitucion relativo al
derecho a la educacion, y con la Convencion. No obstante, el proyecto de Ley de las Personas
con Discapacidad aborda de manera integral las cuestiones relacionadas con la educacion.

Medidas administrativas y de otra indole

33.  Como se menciondé en el parrafo 22 del presente informe, las personas con
discapacidad han sido incluidas en politicas y programas de accion afirmativa, como la
Politica de Igualdad de Oportunidades de Empleo para las Personas con Discapacidad en la
Funciéon Publica. A noviembre de 2019, un total 703 personas con discapacidad estaban
empleadas por la Comision de la Funcion Publica.

34. El Gobierno ha puesto en marcha varias medidas eficaces para mejorar la
accesibilidad fisica de los edificios publicos. Los 30 nuevos tribunales construidos en todo el
pais en los ultimos cinco afios cuentan con rampas de acceso que pueden utilizar los litigantes,
los testigos, los funcionarios judiciales y los miembros del publico que tengan deficiencias
fisicas. Ademads, se han construido rampas en los tribunales ya existentes, concretamente en
Harare, Bulawayo, Chitungwiza, Marondera, Rusape, Masvingo, Plumtree, Gokwe, Hwange
y en las cuatro sedes del Tribunal Superior de Harare, Bulawayo, Mutare y Masvingo, lo que
eleva el numero total de tribunales accesibles a 43. Dado que hay 55 sedes en todo el pais, la
cobertura es del 78 %.

35. Teniendo en cuenta que la lengua de sefias es una lengua minoritaria en el pais, al
igual que otras como el chino o el portugués, de los 222 intérpretes especializados en lengua
de sefias, 4 se dedican a este tipo de casos en todo el pais. Se los contrata cuando surge la
necesidad. El sistema ha resultado muy eficaz, de modo que nunca se presentan dificultades
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en los casos en que se requiere un servicio de interpretacion en lengua de sefias. Se han puesto
intérpretes a disposicion de las personas con deficiencias auditivas y del habla para facilitar
su participacion efectiva en el sistema de justicia. La Constitucion también ha sido traducida
a la lengua de sefias para que las personas con deficiencias auditivas y del habla puedan
conocer de manera integral los derechos que les reconoce el capitulo 4 de la Constitucion.

Articulo 6
Mujeres con discapacidad

Medidas legislativas

36.  El articulo 14, parrafo 1, de la Constitucion dispone que el Estado y todos los
organismos e instituciones gubernamentales, en todos los niveles, deben esforzarse por
facilitar y adoptar medidas para empoderar, con medidas de accion afirmativa apropiadas,
transparentes, equitativas y justas, a todas las personas, grupos y comunidades marginados
del pais. Zimbabwe entiende que las mujeres forman parte de la poblacion histéricamente
marginada, mas atn cuando se trata de mujeres con discapacidad.

37.  Ademas, el articulo 17 de la Constituciéon obliga al Estado a promover el pleno
equilibrio de género en la sociedad zimbabuense y, en particular, a fomentar la plena
participacion de las mujeres en todas las esferas de la sociedad zimbabuense en igualdad de
condiciones con los hombres. No obstante, el articulo 17 no debe interpretarse de forma
aislada y debe leerse conjuntamente con el articulo 56, que incluye a las mujeres con
discapacidad, asi como con el articulo 83, que prevé la adopcion de medidas de accion
afirmativa para promover los derechos de las personas con discapacidad.

38.  El articulo 27 de la Constitucion establece que el Estado debe adoptar medidas para
garantizar que las niflas tengan las mismas oportunidades que los nifios de acceder a la
educacion en todos los niveles.

39.  El articulo 52 de la Constitucion reconoce el derecho a la integridad fisica y
psicoldgica, incluido, entre otros, el derecho a no sufrir violencia y a no ser sometido a
experimentos médicos o cientificos.

40.  El articulo 56 de la Constitucion establece que hombres y mujeres tienen derecho a la
igualdad de trato y a la igualdad de oportunidades en los planos politico, econdmico, cultural
y social. El articulo 56, parrafo 3, prohibe explicitamente la discriminacion injusta por
motivos de sexo, género o discapacidad, entre otros. Por su parte, el articulo 65 de la
Constitucion establece que las trabajadoras tienen derecho a una licencia de maternidad
plenamente remunerada por un periodo de al menos tres meses. El proyecto de ley de
modificacion de la Ley del Trabajo recoge esta disposicion constitucional.

41.  Ademas, el articulo 80, parrafo 1, de la Constitucion establece que todas las mujeres
gozan de plena e igual dignidad personal con respecto a los hombres, lo que incluye la
igualdad de oportunidades en la vida politica, econémica y social. El articulo 80, parrafo 3,
afiade que todas las leyes y costumbres y practicas culturales que infrinjan los derechos que
la Constitucion reconoce a las mujeres son nulas en lo que se refiere a la infraccion.

42.  El articulo 76 de la Constitucion dispone que todo ciudadano y todo residente
permanente de Zimbabwe tiene derecho a acceder a servicios basicos de atencion de la salud,
incluidos los servicios de salud reproductiva, lo que incluye a las mujeres con discapacidad.

43. A fin de fomentar la promocion deliberada de la igualdad de género, el articulo 245
de la Constitucion establece la Comision de Género. Esta encargada de, entre otras cosas,
promover la igualdad de género en todas las instituciones publicas, investigar las
vulneraciones de ese principio y ofrecer recursos efectivos al respecto.

44.  La Ley contra la Violencia Doméstica [capitulo 5:16] fue aprobada en 2006. La Ley
define la violencia doméstica de manera suficientemente amplia para abarcar la mayoria de
los casos de violencia de género y tipifica penalmente los actos de violencia doméstica. La
Ley prevé asimismo diversas formas de reparacion para las personas supervivientes de la
violencia doméstica, incluida la proteccion frente a posibles actos de violencia. Un aspecto
fundamental de la Ley es que permite a terceros denunciar casos de violencia doméstica
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cuando las personas que la sufren no pueden hacerlo por diversos motivos. La Ley establece
ademas un Consejo contra la Violencia Doméstica encargado de supervisar su aplicacion y
de hacer un monitoreo de la violencia doméstica en general.

45.  Laparte III de la Ley (de Codificacion y Reforma) del Codigo Penal, [capitulo 9:23]
(en adelante el “Codigo Penal”), tipifica penalmente la violacién, incluida la violacion
conyugal, y otros delitos sexuales. La Ley define qué actos de caracter sexual son punibles.
Ademas, la Ley de Procedimiento y Pruecbas en Materia Penal [capitulo 9:07] ha sido
modificada para prever la prestacion de apoyo durante los procesos judiciales a las victimas
de abusos sexuales.

46. El séptimo anexo de la Ley Electoral, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 120, parrafo 1 d), de la Constitucion, prevé que haya dos senadores con discapacidad
que deben ser de distinto sexo. Esta disposicion ha garantizado la representacion de las
mujeres con discapacidad en el Senado.

47.  Ensuarticulo 3, parrafo 3, la Ley de Lucha contra la Trata de Personas [capitulo 9:25]
tipifica el delito de trata de personas. Se considera que este delito se comete en circunstancias
agravantes cuando la victima de la trata es un nifio o una persona con discapacidad. En caso
de condena, la pena impuesta puede abarcar desde un periodo minimo de diez afios de prision
hasta la reclusion a perpetuidad. Esta sancion contribuye en gran medida a disuadir los casos
de trata de personas, que a menudo derivan en esclavitud, servidumbre, tortura, penas
inhumanas y degradantes o el asesinato de personas con discapacidad por creencias religiosas
o tradicionales, o en algunos casos, con fines medicinales.

48.  Elarticulo 25 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad de 2021 contiene
una disposicion relativa a la proteccion de los derechos de las mujeres con discapacidad. En
virtud de este articulo, el Ministro debe adoptar todas las medidas necesarias para promover
los derechos de las mujeres con discapacidad y darles los medios para que puedan participar
plenamente en la vida publica y ocupar puestos de responsabilidad en el Gobierno y la
sociedad. Este articulo contribuird en gran medida a la integracion transversal de la
discapacidad y el género.

49.  El articulo 68D de la Ley de Educacion dispone que ninguna alumna ha de ser
excluida de la escolaridad por motivos de embarazo. Esta disposicion contribuird en gran
medida a promover el derecho a la educacion y el interés superior del nifio.

Medidas administrativas y de otra indole

50.  Zimbabwe ha adoptado una serie de medidas como consecuencia de la aprobacion del
marco legislativo expuesto anteriormente. Estas medidas se describen plenamente en los
parrafos relativos al articulo 16 y son las siguientes:

 La Estrategia Nacional de Lucha contra la Violencia de Género

 El Consejo de Lucha contra la Violencia Doméstica

* El Comité Interministerial del Gabinete sobre la Violacion

* Los Procedimientos Operativos Estandar sobre Refugios Seguros

» La Campaiia de las Cuatro P contra la Violencia de Género

» La Gestion Multisectorial de los Problemas de Abuso y Violencia sexuales
* Los sistemas favorables a las victimas

« El Modelo de Ventanilla Unica

Marco Amplio de Empoderamiento Economico de las Mujeres

51.  El Gobierno ha adoptado un enfoque amplio de empoderamiento econémico de las
mujeres. Dicho enfoque establece una via sistematica para la incorporacion sistematica de
las mujeres en sectores economicos clave mediante el establecimiento de objetivos de
empoderamiento, la movilizacién de recursos financieros y la capacitacion, para lograr una
participacion efectiva de las mujeres en la economia. El marco esta concebido para atender a
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mujeres de todos los origenes y aplicarse en todos los sectores. A continuacion se presentan
algunas de las iniciativas emprendidas en el marco de esta politica.

Banco de Microfinanciacion para Mujeres

52.  LaPolitica de Género revisada prevé estrategias destinadas a reforzar el acceso de las
mujeres a oportunidades econdmicas y a los beneficios derivados del desarrollo econémico
del pais. A tal efecto, en 2017, el Gobierno establecid el Banco de Microfinanciacion para
Mujeres con el objetivo de incrementar el acceso de las mujeres a una financiacion de capital
y operacional asequible.

53.  Se han abierto un total de 47.749 cuentas y, hasta la fecha, se han desembolsado
3.700.000 dolares de los Estados Unidos tanto en préstamos convencionales como préstamos
destinados a apoyar actividades en cadenas de valor.

54.  Ademas, el Banco facilita la inclusion financiera mediante la descentralizacion del
sistema bancario, de modo que resulte accesible para la mayoria de las mujeres que viven en
zonas rurales o remotas y no tienen un empleo formal, pero realizan actividades econémicas
a pequefia escala para ganarse la vida.

55.  Atal efecto, en 2019 el Fondo de Desarrollo para la Mujer, gestionado por el People’s
Own Savings Bank, recibio aproximadamente 5.000.000 de ddlares para aumentar el acceso
de las mujeres a recursos, oportunidades de empleo, servicios financieros, bienes inmuebles
y otros activos productivos. En febrero de 2019, el Banco habia desembolsado 3.658.459
dolares a 7.461 mujeres para proyectos en todo el pais. Se estan adoptando medidas para
desglosar los datos correspondientes a las mujeres con discapacidad.

Empoderamiento de mujeres y nifias

56.  El Ministerio de Educacion Superior y Terciaria, Innovacion, Ciencia y Desarrollo
Tecnoldgico ha impartido una directriz de politica a los institutos politécnicos y para que
matriculen a mujeres hasta determinado porcentaje establecido. En 2019, la matriculacion de
mujeres en las escuelas politécnicas fue del 43 %, mientras que en las escuelas superiores de
magisterio fue del 74 %. Se ha observado que en las escuelas politécnicas hay mas mujeres
en las disciplinas “ligeras” que en las carreras cientificas y técnicas “dificiles”, que suelen
ser evitadas por las mujeres.

Resumen de las matriculas por tipo de discapacidad en 2019

Visual Auditiva Fisica Otra

Tipo de deficiencia Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres — Total

Universidades 97 71 8 3 102 50 25 22 378

Escuelas

politécnicas 1 0 0 3 77 42 0 0 123

Escuelas

superiores de

magisterio 18 45 6 4 49 67 15 24 228
Total 116 116 14 10 228 159 40 46 729

57. El Gobierno sigue comprometido con la educacion de las nifias con discapacidad. En 2019,

habia 15.506 alumnas matriculadas en la ensefianza primaria y secundaria. Asi pues, se
reducen las desventajas que afrontan las personas con discapacidad cuando intentan acceder
a la educacion en escuelas integradas, en particular las nifias con discapacidad, que suelen
ser objeto de discriminacién multiple.

58.  El Gobierno, por conducto del Ministerio de Educacion Superior y Terciaria,
Innovacion, Ciencia y Desarrollo Tecnolégico, ha incorporado planes de estudios de género
en algunas universidades. Esto ha contribuido a sensibilizar a los estudiantes sobre las
cuestiones de género.
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59.  Una de las universidades que da prioridad a la matriculacion de mujeres cuenta con
un 80 % de mujeres sobre el total de estudiantes matriculados. Esto ha contribuido al
empoderamiento educativo de las mujeres.

Politica relativa a las alumnas embarazadas

60. A fin de reducir las tasas de abandono escolar, la politica del Gobierno consiste en dar
licencia a las alumnas que quedan embarazadas en la ensefianza primaria y secundaria y
permitirles continuar sus estudios después del parto. Ademas, la concesion de dicha licencia
va acompaiiada de orientacion por parte de las autoridades escolares tanto para la alumna
afectada como para sus progenitores.

61. El Gobierno de Zimbabwe, en asociacion con diversas entidades de las Naciones
Unidas en el pais, en el marco del proyecto destinado a mejorar el ejercicio de los derechos
de salud sexual y reproductiva por las adolescentes con discapacidad y prevenir la violencia
sexual y de género, ha logrado lo siguiente:

* Produccion de material de informacion, educacion y comunicacion, sensible a las
cuestiones relacionadas con la discapacidad, sobre salud sexual y reproductiva para
adolescentes con discapacidad.

* Entre diciembre de 2018 y diciembre de 2019, capacitacion de 198 partes interesadas
del sector de la justicia y el orden publico sobre los derechos de las personas con
discapacidad, con especial atencion a los derechos de las mujeres y las nifias con
discapacidad.

62.  Ademas, la Alianza de las Naciones Unidas para los Derechos de las Personas con
Discapacidad, en asociacion con el Gobierno, complementa los esfuerzos del Gobierno de
Zimbabwe para aplicar la Convencion, en el marco de un proyecto titulado: “Promocion de
los derechos de las mujeres y las nifias con discapacidad en Zimbabwe”, que ha contribuido
a la aplicacion de los articulos 6, 8, 13, 23 y 25 de la Convencion.

63.  Hasta la fecha, los principales logros del proyecto desde su inicio en 2018 son los
siguientes:

 La creacion de una sélida alianza para el dialogo conjunto sobre la Convencion entre
el Gobierno, los organismos de las Naciones Unidas, las organizaciones de personas
con discapacidad y las comunidades.

* La sensibilizacion sobre las aspiraciones, necesidades y preocupaciones de las
mujeres y las nifias con discapacidad en las comunidades periurbanas y rurales.

» Hasta la fecha, el proyecto ha llegado a 261 mujeres y nifias con discapacidad y ha
creado una plataforma en la que pueden expresar libremente sus opiniones sobre
diversos asuntos, como sus aspiraciones, sus necesidades, sus experiencias en el
acceso a la justicia y cuestiones de salud sexual y reproductiva.

» Se contactd a unos 700 miembros de comunidades de 6 de las 10 provincias de
Zimbabwe para que participaran en un didlogo sobre la influencia de las practicas y
creencias culturales negativas en la discriminacion contra las mujeres y nifias con
discapacidad, con el objetivo de crear conciencia sobre la relacion entre discapacidad,
género y cultura y promover un cambio normativo positivo.

* En junio de 2019, se capacitoé a unos 60 funcionarios de la Comision de Derechos
Humanos de Zimbabwe en materia de derechos de las personas con discapacidad y
derechos de salud sexual y reproductiva de las mujeres y nifias con discapacidad.

» También se llegd a 1.200 personas con actividades de concienciacion sobre los
derechos de las mujeres y las nifias con discapacidad.

64.  De conformidad con sus obligaciones constitucionales, la Comision de Género realiza
actividades relacionadas con la discapacidad y tiene en cuenta la incorporacion sistematica
de la discapacidad en sus esferas tematicas, como género y empoderamiento econémico,
género y participacion politica, género, derechos juridicos y constitucionales, género y salud,
género, derechos religiosos y culturales y género y derechos ambientales, entre otros. Se
examinan las implicaciones de estos temas de derechos humanos para los derechos de las
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personas con discapacidad. El Dia Internacional de 1a Mujer de 2021 se centr6 en los derechos
de las mujeres con discapacidad. Asimismo, se estan realizando investigaciones sobre los
desafios que enfrentan las mujeres con discapacidad en materia de participacion politica y
las repercusiones de ello en el logro del equilibrio de género para 2023.

65.  Dado que la Comision ain se encuentra en una etapa incipiente, el nimero de casos y
denuncias presentados por mujeres con discapacidad es muy reducido. Probablemente ello
se deba a dificultades de movilidad, por lo que la Comision tiene previsto intensificar las
actividades moviles de asistencia juridica para hacerlas mas accesibles para las mujeres con
discapacidad.

Articulo 7
Nifios y nifias con discapacidad

Medidas legislativas

66.  Elarticulo 81, parrafo 1, de la Constitucion prevé el derecho de todo nifio a la igualdad
de trato ante la ley, incluido el derecho a ser escuchado. En el articulo 81, parrafo 2, se
establece ademas que el interés superior del nifio es primordial en todos los asuntos que le
conciernen. Por lo tanto, el principio del interés superior del nifio se ha constitucionalizado,
y su aplicacion se rige por legislacion subsidiaria en determinadas situaciones de adopcion
de decisiones.

67.  Elarticulo 83, parrafo e), de la Constitucion obliga al Estado a adoptar, dentro de los
limites de los recursos de que disponga, medidas adecuadas para garantizar a las personas
con discapacidad el ejercicio de todo su potencial mental y fisico, con inclusion de medidas
para proporcionar instalaciones especiales para su educacion.

68.  En virtud de la parte 1A de la Ley de la Infancia se establece el Consejo para el
Bienestar del Nifio, que, entre otras funciones, se encarga de asesorar al Ministro y a cualquier
otra persona, segun considere pertinente, sobre cualquier asunto relacionado con el bienestar
de la infancia, supervisar la situacion general de los menores necesitados de atencion y tratar
de velar por el adelanto de su bienestar y sus derechos y promover y alentar la coordinacion
de las actividades de las organizaciones que tienen por objeto la promocioén y proteccion de
los derechos del nifio.

69.  Elarticulo 7, parrafo 2, de la misma ley tipifica como delito el maltrato o descuido de
los nifios. No obstante, al igual que en otros textos legislativos relativos a la proteccion de la
infancia, no se hace referencia especifica a los nifios con discapacidad que pueden necesitar
medidas de ajustes razonables al margen de lo previsto por la ley hasta la fecha. Es
importante, con todo, afirmar que las disposiciones generales sobre la infancia también se
aplican a los nifios con discapacidad.

70.  EnlaLey de la Infancia!, se ha ampliado la definicion de nifio necesitado de atencion
para incluir a los nifios con discapacidad que requieren un apoyo que no les puede
proporcionar su progenitor o tutor.

71.  Para paliar las carencias de las medidas legislativas vigentes, el articulo 24 del
proyecto de ley sobre personas con discapacidad contempla los derechos de los nifios con
discapacidad a efectos de atender sus necesidades especificas y ofrecerles mecanismos de
proteccion adaptados a su condicion en lugar de agruparlos con los demas nifios. Esta reforma
legislativa contribuird en gran medida a la efectividad de los derechos de los nifios con
discapacidad.

Medidas administrativas y de otra indole

72.  En lo que respecta al acceso de los nifios a la educacion, se remite al parrafo 267 del
presente informe.

73.  Zimbabwe cuenta con el Parlamento Infantil, que ofrece a los nifios la oportunidad de
debatir libremente sobre los asuntos que les incumben. Los nifios con discapacidad también
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participan en el Parlamento Infantil y la actual Presidenta del Parlamento Infantil es una nifia
con discapacidad.

Politica de atencion a los huérfanos

74.  Yaen 1999y en respuesta a la crisis en ciernes derivada de la orfandad producida por
el VIH/sida, el Gobierno de Zimbabwe elabor6 y aprobo una politica nacional de atencién a
los huérfanos con la que se pretendia prestar apoyo a los métodos tradicionales de atencion
y se desalentaban las formas de atencion que apartaban a los nifios de sus comunidades y su
cultura. En la politica se recomendaba el acogimiento familiar y la adopciéon como
alternativas deseables en el caso de los nifios que carecian de familia extensa y se
desaconsejaba expresamente el recurso a la atencion institucional. Se afirmaba claramente
que la colocacion de un nifio en un orfanato debia entenderse como tultimo recurso al que
solo se recurriria después de haber agotado todos los esfuerzos por conseguir una forma de
atencion mejor.

75.  En la politica se exponia un orden de preferencias en relacion con los lugares en los
que se cuidaba de los nifios:

 Familiares directos

» Familia extensa

* Apoyo comunitario a los cabezas de familia ancianos o adolescentes
* Acogimiento familiar o adopcioén

¢ Institucién de tipo aldea

* Institucion de tipo residencia

Esta politica se aplica por igual a los nifios con discapacidad y a los demas.

Servicios sanitarios gratuitos para los nifios menores de 5 afios

76.  El Gobierno de Zimbabwe cuenta con una politica operacional para prestar servicios
gratuitos de atencion médica y rehabilitacion a los nifios menores de 5 afios en todas las
instituciones médicas gubernamentales, lo cual contribuira en gran medida a la lucha contra
la mortalidad de lactantes. También ayuda a ocuparse directamente de los casos de nifios con
discapacidad dentro de este grupo. Como se indica en este informe en relacion con el
articulo 26, la rehabilitacion tiene una importancia capital.

Comités de proteccion de la infancia

77.  Los trabajadores comunitarios de atencion infantil reciben formacion sobre proteccion
de la infancia y sensibilizacion comunitaria acerca de la necesidad de proteger a todos los
nifios, incluida la determinacion de las necesidades de los nifios con discapacidad. Se trata de
estructuras de nivel de barrio dirigidas a garantizar la prestacion de servicios en el domicilio
de los beneficiarios. El barrio es la estructura de gobernanza administrativa y politica mas
baja del pais. En consecuencia, es de caracter comunitario y tiene presencia en todos los
distritos del pais.

Consejo para el Bienestar del Nifio

78.  El Consejo para el Bienestar del Niflo es un comité creado en virtud de la Ley de la
Infancia. Su mandato principal es asesorar al Ministro en cuestiones de bienestar infantil.
Asimismo, busca promover y alentar la coordinacion de las actividades de las organizaciones
que tienen como objetivo la promocion y proteccion de los derechos del nifio. Ademas,
administra el Fondo para el Bienestar Infantil. El Comité también celebra reuniones
trimestrales con ministerios e instituciones clave pertinentes, como los de sanidad, interior,
justicia y trabajo, seis representantes de organizaciones de la sociedad civil y un representante
del Consejo de Jefes.
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Sistema nacional de gestion de casos

79.  El Gobierno ha implantado un sistema de gestion de casos. Se trata de una manera de
organizar y llevar a cabo el trabajo dirigido a que los casos de nifios se tramiten de forma
adecuada, sistematica y oportuna. Tiene por objeto garantizar que, mediante una atencion
coordinada y basada en la colaboracion, los nifios reciban los servicios que necesitan.
Conforme a este sistema, el Gobierno ha logrado proteger y promover los derechos de los
nifios, incluidos los de los nifios con discapacidad.

Articulo 8
Toma de conciencia

Medidas legislativas

80.  De conformidad con el articulo 7 de la Constitucién, el Estado debe promover la
concienciacion publica acerca de la Constitucion, en particular mediante su traduccion a las
16 lenguas reconocidas oficialmente. Asimismo, dispone que la Constitucion debe ensefarse
en las escuelas y formar parte de los programas de formacion de los miembros de los servicios
de seguridad, la administracion publica y los miembros y empleados de las instituciones
publicas.

Medidas administrativas y de otra indole

81.  El Gobierno de Zimbabwe ha distribuido la Constitucion en braille en eventos anuales
como la Feria Internacional de Comercio de Zimbabwe y varias exposiciones agricolas y
reuniones de promocion, entre otros encuentros. Desde la entrada en vigor de la Constitucion
de Zimbabwe en 2013, se han elaborado y distribuido versiones abreviadas de la Constitucion
en braille. En su empefio por traducir la Constitucion a todas las lenguas, el Gobierno también
ha elaborado DVD en lengua de sefias con la version integra de la Constitucion.

82.  Se han establecido Centros de Informacion sobre Discapacidad en instituciones de
enseflanza superior y terciaria para atender las necesidades de los estudiantes con
discapacidad. Su funcion principal consiste en dar orientacion a los nuevos estudiantes con
discapacidad, impartirles una formaciéon en movilidad, crear un entorno de aprendizaje
adecuado, proporcionarles equipos de ensefianza y aprendizaje y servicios de traduccion. Los
centros estan atendidos por personal técnicamente cualificado y con experiencia. Durante la
orientacion de los estudiantes de primer afio, los Centros de Informacion sobre Discapacidad
difunden informacién en todas las facultades mediante folletos y programas de debate. La
informacion difundida se refiere a la forma de interactuar con estudiantes que tienen una
discapacidad y/o una enfermedad, con el fin de desmitificar creencias erroneas.

83.  En 2014 el Gobierno establecio un Panel de Investigacion sobre los Medios de
Informacion, que llevo a cabo un estudio para detectar lagunas en el sector de la informacion.
El objetivo principal de esta investigacion era recabar informacion que, a su vez, influiria en
una politica nacional de medios de comunicacion. El panel traté de comprender, entre otras
cuestiones, los aspectos relacionados con la toma en consideracion sistematica de la
discapacidad, la discriminacion y la cobertura ética de los grupos marginados.

84.  Tanto los medios publicos como los privados (entre ellos el organismo nacional de
radiodifusion y la prensa) reservan espacios para programas y reportajes que abordan
cuestiones relacionadas con la discapacidad, mediante la inclusion de contenidos como
noticias con subtitulos y traduccion a la lengua de sefias. Diversas emisoras de television y
radio promueven la toma de conciencia acerca de los derechos de las personas con
discapacidad?.

85.  Por conducto de la Oficina del Presidente y el Gabinete, el Gobierno organiza
anualmente exposiciones sobre discapacidad, con el fin de dar a conocer las medidas
practicas adoptadas para hacer efectivo el ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad. El Gobierno también participa en eventos anuales como la Feria Internacional

GE.25-18826

Action Power, un programa transmitido en lengua de sefias; tertulias televisivas como Mai Chisamba;
series como Zvirimudzimba; y programas de radio como Zvevakaremara, Seka urema wafa.

13



CRPD/C/ZWE/1

14

de Comercio de Zimbabwe y varias exposiciones agricolas, en las que expone y difunde
informacion sobre el trabajo realizado por personas con discapacidad.

86.  Entre otros eventos importantes que se celebran en Zimbabwe cabe citar los
siguientes:

a) El Dia Internacional de las Personas con Discapacidad en las provincias de
todo el pais, que con el pasar de los afios ha contribuido en gran medida a mejorar la forma
en que la ciudadania ve a las personas con discapacidad y a que se les dé un trato justo en
sectores sociales como la salud, la educacion y el empleo;

b) El Dia Mundial de la Salud Mental;

c) El Dia Mundial del Autismo;

d) Las Jornadas Paralimpicas Anuales;

e) El Dia Mundial del Pie Zambo; y

f) El Dia Internacional de Sensibilizacion sobre el Albinismo.

87.  El Gobierno procura implicar a las comunidades en las acciones de prestacion de
servicios de salud y concienciar a la opinién publica acerca de las cuestiones relacionadas
con la discapacidad, los desafios y las aptitudes de las personas con discapacidad, lo cual
fomenta la participacion e integracion de estas personas en la sociedad.

88.  En colaboracién con las organizaciones de personas con discapacidad, el Gobierno
trabaja con grupos de padres y otros proveedores de servicios en actividades de promocion y
comunicacion sobre la discapacidad y la rehabilitacion. Algunas de las principales esferas de
concienciacion son las siguientes: los distintos tipos de discapacidad; los servicios de apoyo
disponibles; mitos e ideas erréneas sobre la discapacidad que a menudo estigmatizan y
discriminan; e informacion sobre las enfermedades y afecciones que pueden provocar una
discapacidad y su prevencion.

89.  En 2010, el Gobierno colabor6 con organizaciones de la sociedad civil para poner en
marcha un programa destinado a adecuar las intervenciones contra el VIH y el sida a las
necesidades de las personas con discapacidad, y centrado en el acceso a la informacion y a
los servicios de grupos especificos, a saber, las personas con deficiencia visual, con
deficiencia auditiva y las nifias y mujeres jovenes con discapacidad.

90. En colaboracion con asociados y organizaciones de personas con discapacidad, el
Gobierno ha disefiado, producido y difundido carteles y materiales para una campaiia de
concienciacion del publico sobre cuestiones relacionadas con las necesidades y los derechos
de las personas con discapacidad, y la prevencion de enfermedades, lesiones y
comportamientos que pueden provocar una discapacidad, entre otras.

Articulo 9
Accesibilidad

Medidas legislativas

91.  El articulo 6, parrafo 4, de la Constitucion establece que el Estado debe promover y
fomentar el uso de todas las lenguas utilizadas en Zimbabwe, incluida la lengua de sefias, y
debe crear las condiciones necesarias para el desarrollo de esas lenguas. La lengua de sefias
también goza de reconocimiento oficial, al igual que los otros 15 idiomas del pais.

92.  El articulo 62, parrafo 2, de la Constitucion dispone que toda persona, incluidos los
medios de comunicacion de Zimbabwe, tiene derecho a acceder a cualquier informacion en
poder de cualquier persona, incluido el Estado, en la medida en que sea necesaria para el
ejercicio o la proteccion de un derecho. No obstante, esta disposicion no exige que la
informacion se facilite en distintos formatos, como requiere la Convencion. Zimbabwe tiene
dificultades a ese respecto.

93.  El articulo 22, parrafo 4, de la Constitucion establece que el Estado debe adoptar
medidas apropiadas para garantizar que los edificios y servicios a los que tiene acceso el
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publico sean accesibles para las personas con discapacidad. Zimbabwe ha consagrado
constitucionalmente el acceso fisico a los edificios y otros servicios para mejorar la vida
independiente y la participacion de las personas con discapacidad en la vida publica.

94.  Para dar efecto a ese principio constitucional, el articulo 8 de la Ley de Personas
Discapacitadas tipifica como delito la denegacion de acceso a las personas con discapacidad
a locales, servicios o instalaciones normalmente accesibles al publico. Esta disposicion se
mantendra en el proyecto de ley sobre los derechos de las personas con discapacidad con el
fin de lograr progresivamente la plena participacion de las personas con discapacidad en la
vida publica.

95.  El proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad reconoce el derecho de toda
persona con discapacidad a acudir al Tribunal Superior para obtener una reparacion cuando
se hayan vulnerado sus derechos o exista la probabilidad de que se hayan vulnerado.

Medidas administrativas y de otra indole

96.  Zimbabwe facilita el alojamiento prioritario de los estudiantes con discapacidad en
las instituciones de ensefianza superior y terciaria. La Universidad de Zimbabwe y otras
instituciones de ensefianza superior han asegurado que las instalaciones sanitarias se adapten
a las necesidades de las personas con discapacidad. Las nuevas infraestructuras que se estan
construyendo en instituciones terciarias se disefian y construyen de modo que sean accesibles
para las personas con discapacidad, por ejemplo, en la Universidad Estatal de Lupane y la
Escuela Politécnica Joshua Nkomo.

97.  En consonancia con el principio general de la Convencion de promover la elaboracion
de ayudas que fomenten la accesibilidad del entorno para las personas con discapacidad, los
Servicios de Salud y los Centros de Rehabilitacion estan produciendo tecnologias de apoyo
a precios asequibles. Se trata de instituciones financiadas con fondos ptblicos que van mas
alla de su mandato, que consiste en prestar servicios de rehabilitacion a las personas con
discapacidad, y facilitan el suministro de tecnologias de apoyo asequibles.

98.  Ademas, se ha eliminado el impuesto especial sobre la importacion de ayudas
técnicas, como incentivo para asegurar que dichos dispositivos y tecnologias estén
disponibles a un costo subvencionado. Lo mismo se aplica a los vehiculos adaptados a las
necesidades de las personas con discapacidad, que también se importan libres de derechos de
aduana. Lo Ginico que se necesita es una carta actualizada de un médico especialista que
indique el tipo y el grado de la discapacidad de la persona interesada; el tipo de vehiculo que
la persona podria conducir en funcion de las circunstancias de su discapacidad y la duracion
de la discapacidad (si es temporal o permanente). En el sitio web de la Autoridad Tributaria
de Zimbabwe se publica la informacion relativa a los requisitos, los criterios de elegibilidad
y el tramite de solicitud.

99.  Abhora es politica del Gobierno que las instalaciones y los servicios, tanto los que ya
existian como los nuevos, abiertos al publico, incluidas las entidades privadas, sean
accesibles para las personas con discapacidad y se disefien conforme a los principios del
disefio universal. Ademas, todos los edificios ptblicos deben contar con rampas, ascensores,
puertas abatibles e instalaciones sanitarias reservadas para las personas con discapacidad.
Los edificios también estan claramente sefializados para indicar las salidas y las instalaciones
sanitarias destinadas a las personas con discapacidad.

100. Asimismo, es politica del Gobierno que en cada proyecto de urbanizacion de
viviendas en tierras estatales se reserve un cupo del 20% de las parcelas para personas con
discapacidad. Desde 2019, el Departamento de Tierras del Estado del Ministerio de Gobierno
Local y Obras Publicas mantiene una lista de espera distinta para la asignacion de viviendas
a los grupos vulnerables, entre los que se incluyen las personas con discapacidad.

101. Con el fin de promover el disefio universal, el Ministerio de Gobierno Local y Obras
Publicas ha iniciado la revision de la Ley de Arquitectos [capitulo 27:01]; las modificaciones
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regularan varias cuestiones relativas al disefio universal y la capacitacion de los arquitectos
y otros profesionales que intervienen en el disefio.

Desafios

102. Pese a los avances logrados hacia el acceso universal, muchas oficinas de la
administracion publica, incluidas las de la Direccion de Asistencia Letrada y algunos
tribunales, siguen sin ser accesibles para las personas con discapacidad. En algunas partes
del pais, resulta muy dificil, cuando no imposible, que las personas con discapacidad accedan
a dichas oficinas, dado que no hay barandillas guia, los ascensores no cuentan con mensajes
de voz grabados para las personas con deficiencias visuales y son demasiado estrechos para
dar cabida a determinados tipos de sillas de ruedas. La situacion mejoraria si el Gobierno de
Zimbabwe llegara a aplicar plenamente lo dispuesto en el articulo 9 de la Convencion, que
prevé la identificacion y eliminacion de obstaculos y barreras de acceso en todas las
instalaciones o edificios abiertos al publico.

Articulo 10
Derecho a la vida

Medidas legislativas

103. El articulo 48 de la Constitucion consagra el derecho a la vida de todo ser humano,
incluidas las personas con discapacidad. En su parrafo 3, el mismo articulo limita el derecho
a la vida en determinadas circunstancias. La garantia se limita en los casos en que un tribunal
impone la pena de muerte.

Medidas administrativas

104. En Zimbabwe no se conocen casos de homicidios rituales, muerte violenta o privacion
de la vida de personas con discapacidad a manos de sus progenitores. No obstante, si se
produjera un caso de ese tipo, quien cometiera el delito seria culpable del delito de asesinato
tipificado en el Codigo Penal.

105. No se conocen casos de trafico de 6rganos de personas con discapacidad fallecidas.
Si se produjera un caso de ese tipo, quien cometiera el delito seria, ademas de culpable de
asesinato, culpable de trata de personas y estaria sujeto a una pena obligatoria de 10 afios, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Lucha contra la Trata de Personas.

106. No se han notificado casos de supresion o retirada de tratamiento médico a personas
con discapacidad sin su consentimiento. Quien suprima el tratamiento médico de una persona
con discapacidad y, como consecuencia de ello, cause su muerte, sera considerado culpable
de homicidio culposo, si se demuestra que la supresion del tratamiento obedecié a
negligencia, o de asesinato, si se prueba la existencia de intencion, de conformidad con el
articulo 47 del Coédigo Penal. Cuando la supresion del tratamiento no haya causado la muerte
de la persona con discapacidad, quien lo haya suspendido podra incurrir en responsabilidad,
y la persona afectada tendra derecho a reclamar dafios y perjuicios contra la parte negligente.

Articulo 11
Situaciones de riesgo y emergencias humanitarias

Medidas legislativas

107. El articulo 113, parrafo 1, de la Constitucion prevé la declaracion por el Presidente
del estado de emergencia publica en determinadas circunstancias, por ejemplo las
emergencias humanitarias. Ademas, la Ley de Proteccion Civil [capitulo 10:06] prevé el
establecimiento de un organismo de proteccion civil y regula el funcionamiento del servicio
de proteccion civil en situaciones de desastre. Asimismo, prevé la creacion de un fondo para
financiar la proteccion civil.

108. El proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad dispone, en su articulo 27, que
todas las personas con discapacidad tienen derecho a ajustes razonables en lo que respecta a
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la proteccion y la seguridad en situaciones de riesgo, incluidas las situaciones de conflicto
armado, emergencias humanitarias y desastres naturales.

Medidas administrativas y de otra indole

109. Aunque esto tal vez no esté documentado, el Gobierno ha adoptado la practica de
celebrar consultas para asegurarse de que las personas con discapacidad y sus organizaciones
representativas estén debidamente informadas de todas las etapas de la adopcion de
estrategias, planes y protocolos relacionados con la reduccion del riesgo de desastres y las
emergencias humanitarias, y participen activamente en ellas. Entre dichas estrategias, planes
y protocolos figuran los relacionados con peligros naturales, como el disefio, la aplicacion,
la vigilancia y la evaluacion, y la realizacion de evaluaciones de riesgos.

110. El Gobierno también ha adoptado la practica de hacer que las personas con
discapacidad y sus organizaciones representativas participen en la recopilacion de datos
desglosados por discapacidad y de informacion sobre pérdidas por desastres. Cabe citar el
ejemplo reciente de las labores de socorro realizadas tras el devastador ciclon Idai, que asold
a varias regiones del pais, especialmente la zona de Chimanimani, y causo la pérdida de vidas
y la destruccion de alojamientos y medios de subsistencia. Se estima que unas 2.000 personas
con discapacidad residian en esas zonas y también formaban parte de la comunidad afectada®.

111. Existe un Comité Nacional de Proteccion Civil, 6rgano multisectorial responsable de
la respuesta a los desastres en el pais. El ministerio encargado de la prestacion de servicios y
la coordinacion de las cuestiones relativas a las personas con discapacidad es un miembro
clave de este Comité, desde el nivel nacional hasta el nivel de barrio. Ademas, hay planes de
mitigacion y gestion del riesgo de desastres a nivel nacional, provincial y distrital destinados
a orientar las labores de socorro en esos distintos niveles.

112.  Unavez que se produce o evoluciona un desastre o una crisis humanitaria, se despliega
la Unidad de Proteccion Civil para que efectiie evaluaciones en distintos niveles y ambitos
tematicos, incluido el nimero de personas con discapacidad que necesitan asistencia y la
naturaleza de esta. La Unidad coordina ademas las labores de socorro del Gobierno en
colaboracion con sus asociados para el desarrollo, incluidas las organizaciones que prestan
servicios a las personas con discapacidad, que también pueden prestar socorro directo a las
comunidades afectadas. Cabe reconocer que la integracion de la discapacidad en las labores
de socorro es una practica atn en desarrollo, pero estd cobrando un impulso considerable.

113.  Se esta modificando la infraestructura de todas las instituciones ptblicas para permitir
el desplazamiento seguro de las personas con discapacidad. Esta previsto ampliar la politica
para incluir a las instituciones de propiedad privada. Se da un margen de flexibilidad a las
instituciones de ensefianza superior y terciaria para que modifiquen su infraestructura de
conformidad con los principios y valores de la inclusividad. La escuela politécnica
J. M. Nkomo, por ejemplo, se ha construido con arreglo a estos principios. En este contexto,
algunas universidades han construido rampas para permitir el desplazamiento seguro de las
personas con discapacidad y aumentar sus posibilidades de evacuar en caso de que se
produzcan desastres como incendios.

Articulo 12
Igual reconocimiento como persona ante la ley

114. En cuanto a las medidas adoptadas para promover la toma de conciencia y llevar a
cabo campaiias educativas en relacion con el igual reconocimiento ante la ley de todas las
personas con discapacidad, se remite al Comité a las respuestas incluidas en el presente
informe en relacion con los articulos 5y 8.

Medidas legislativas

115. Laigualdad ante la ley esta consagrada en el articulo 56, parrafo 1, de la Constitucion,
que establece que todas las personas son iguales ante la ley y tienen derecho a igual
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proteccion y beneficio de la ley. Zimbabwe entiende que el término “todas las personas”
incluye a las personas con discapacidad, sean estas ciudadanas o no ciudadanas del pais, o
extranjeras e independientemente de su sexo y su edad. El hecho de que no haya ninguna ley
o politica que pretenda limitar este derecho, ya sea en la Constitucion o en la legislacion
subsidiaria, demuestra que las personas con discapacidad gozan del derecho al igual
reconocimiento como persona ante la ley, en condiciones de igualdad con las demas.

116. El articulo 71, parrafos 2 y 3, de la Constitucion dispone ademas que toda persona
tiene derecho a adquirir bienes y que nadie podra ser privado contra su voluntad de sus bienes.
No se hace distincion, ni en el derecho ni en la practica, entre las personas con discapacidad
y las personas sin discapacidad.

117. El articulo 28 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad pretende
incorporar al derecho interno el articulo 12 de la Convencién, ya que dispone, entre otras
cosas, que todas las personas con discapacidad tienen derecho, en igualdad de condiciones
con las demas, a ser propietarias y heredar bienes; a controlar sus propios asuntos econdémicos
y tener acceso en igualdad de condiciones a préstamos bancarios, hipotecas y otras
modalidades de crédito financiero. Asimismo, dispone que las personas con discapacidad
tienen derecho a no ser privadas de sus bienes de manera arbitraria.

118. La regla 249 del Reglamento del Tribunal Superior de Zimbabwe de 1971 (en su
version revisada) prevé el nombramiento de un representante legal (curator ad litem)
designado por un tribunal para velar por el interés superior de una persona con una deficiencia
mental que limite su capacidad de adoptar decisiones, con el fin de administrar el patrimonio
de dicha persona.

119. Se esta revisando y modificando la regla 249 del Reglamento del Tribunal Superior,
en lo que respecta al nombramiento de un curator ad litem encargado de administrar los
asuntos de una persona menor de edad o de una persona con discapacidad. La propuesta para
la nueva regla 249 consiste en incorporar el requisito de la Convencion de que se proporcione
a las personas con discapacidad el apoyo individualizado que puedan necesitar en el ejercicio
de su capacidad juridica. Ese apoyo debe prestarse respetando plenamente la autonomia, la
voluntad y las preferencias de las personas de que se trate, y sobre la base del consentimiento
libre e informado.

120. La Ley de Asistencia Letrada [capitulo 7:16] prevé la prestacion de asistencia juridica
a personas indigentes; por consiguiente, las personas con discapacidad que pertenezcan a esa
categoria también pueden solicitar asistencia juridica en igualdad de condiciones con las
demas, con arreglo a la Ley.

121. El Fondo Rotatorio de Préstamos para Personas con Discapacidad depende del
Departamento de Servicios Sociales del Ministerio de Administracion Publica, Trabajo y
Bienestar Social. Es uno de los mecanismos de Proteccion Social Reforzada que prestan
apoyo a personas con discapacidad emprendedoras que no tienen capital. La concesion de
préstamos productivos a las personas con discapacidad les ofrece posibilidades de
autoempleo y generacion de ingresos.

122. El objetivo principal es empoderar a hombres, mujeres y jovenes emprendedores que
llevan adelante microempresas y pequefias empresas viables proporcionandoles capital
semilla. El principal objetivo de desarrollo es mejorar los medios de vida de esas personas,
permitiéndoles hacer frente a perturbaciones econémicas imprevistas y evitando que caigan
en la pobreza. Los préstamos se destinan a empresas de personas con discapacidad de entre
18 y 60 afos. El programa tiene cobertura nacional y, por lo tanto, presta apoyo a clientes en
todas las provincias del pais.

Articulo 13
Acceso a la justicia

Medidas legislativas

123. Zimbabwe reconoce la importancia del derecho de acceso a la justicia y su ejercicio
por todas las personas, incluidas las personas con discapacidad. De hecho, el acceso a la

18 GE.25-18826



CRPD/C/ZWE/1

GE.25-18826

justicia esta consagrado en la Constitucion. Los articulos 68 y 69 de la Constitucion son
disposiciones constitucionales fundamentales que reafirman principios constitucionales
sobre el acceso a la justicia, que luego se aplican mediante legislacion subsidiaria.

124. Zimbabwe entiende que la representacion letrada gratuita es fundamental para la
efectividad del derecho de acceso a la justicia de determinados grupos de poblacion de la
sociedad, como las personas con discapacidad, que pueden ser objeto de discriminacion
multiple. En consecuencia, el articulo 31 de la Constitucion prevé el derecho a que se
proporcione representacion letrada en causas civiles y penales a las personas que la necesiten
y no puedan costear los honorarios de un letrado de su eleccion.

125. Para facilitar el acceso a la asistencia juridica gratuita, el Tribunal Superior mantiene
un registro de profesionales del derecho (abogados colegiados) inscritos ante ¢l y los designa
de forma rotatoria para que presten asistencia juridica gratuita a personas acusadas indigentes
imputadas por asesinato u otros delitos graves. Esa representacion letrada también puede
proporcionarse en causas civiles, como reclamaciones derivadas de la vulneracion de
derechos individuales. Las personas con discapacidad tienen las mismas posibilidades que
las demas personas de beneficiarse de este mecanismo.

126. El articulo 68, parrafo 1, prevé el derecho de toda persona a una actuacion
administrativa conforme a derecho, rapida, eficiente, razonable, proporcionada, imparcial y
justa tanto en cuanto al fondo como desde el punto de vista procesal. La misma ley prevé la
revision, por el Tribunal Superior, de las decisiones administrativas que no se ajusten a los
principios constitucionales del articulo 68, parrafo 1.

127. Ademas, el articulo 69 de la Constitucion consagra una serie de derechos que
constituyen el acceso a la justicia como se entiende en el derecho internacional, por ejemplo
el derecho a un juicio imparcial y publico, el derecho a una audiencia imparcial, diligente y
publica, el derecho de acceso a los tribunales y el derecho a ser representado por un
profesional del derecho de su eleccidn, a su costa.

128. En cuanto al acceso a la justicia en el contexto de los procesos penales, los articulos 50
y 70 de la Constitucion garantizan los derechos de toda persona detenida o privada de libertad
por la comision de un delito. Las personas acusadas de un delito y sometidas a juicio tienen
derecho a varias garantias procesales, por ejemplo que el proceso se interprete a un idioma
que comprendan, incluida la lengua de sefias. La Comision del Servicio Judicial, institucion
responsable de los tribunales y del poder judicial, ha adoptado medidas para garantizar los
servicios de intérpretes de lengua de sefias.

129. En defensa los derechos de las personas con discapacidad victimas de delitos, el
parrafo 2 B) del tercer anexo de la Ley de Procedimiento y Pruebas en Materia Penal, dispone
que se puede denegar la libertad bajo fianza a quien haya cometido el delito de violacion o
abuso sexual agravado contra una persona con discapacidad. A falta del consentimiento del
Estado, esa persona puede tener que solicitar la libertad bajo fianza ante el Tribunal Superior
para que un tribunal superior examine todos los factores pertinentes con miras a proteger a la
victima de nuevas vulneraciones por parte de la persona acusada.

130. Aunque las distintas normas legislativas no siempre indican explicitamente que se
aplican a las personas con discapacidad, Zimbabwe las interpreta en el sentido de que se
basan en la igualdad entre las personas con discapacidad y las personas sin discapacidad.
Ademas, el Estado adopta medidas positivas, como ajustes razonables apropiados, para
garantizar la inclusion efectiva de las personas con discapacidad.

131. No obstante, el proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad dispone que el
Ministerio responsable de la justicia vele por que todas las personas con discapacidad tengan
derecho a que se les proporcionen ajustes de procedimiento y adecuados a la edad para
facilitar el desempefio de las funciones efectivas de esas personas como participantes directos
e indirectos, incluida la declaracion como testigos, en todos los procedimientos judiciales,
con inclusion de la etapa de investigacion y otras etapas preliminares; por que las personas
con discapacidad puedan acogerse a las medidas especiales para testigos vulnerables en los
procesos judiciales; y por que los funcionarios judiciales, los fiscales, los agentes de policia,
los funcionarios penitenciarios, los abogados y otros actores importantes del sector de la
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administracion de justicia reciban capacitacion adecuada para atender casos en que estén
implicadas personas con discapacidad’.

132.  El articulo 29 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad procura hacer
frente al problema de la falta de capacitacion de los funcionarios publicos del sistema de
administracion de justicia con respecto a las cuestiones de discapacidad. Propone que se
realicen ajustes de procedimiento y adecuados a la edad para facilitar el desempefio de las
funciones efectivas de esas personas como participantes directos e indirectos, incluida la
declaracion como testigos, en todos los procedimientos judiciales, con inclusion de la etapa
de investigacion y otras etapas preliminares®.

133. Asimismo, formula propuestas de formaciéon y dispone que los funcionarios
judiciales, los fiscales, los agentes de policia, los funcionarios penitenciarios, los abogados y
otros actores clave del sector de la administracion de justicia reciban capacitacion adecuada
para ocuparse de casos de personas con discapacidad’.

Medidas administrativas y de otra indole

134. A fin de asegurar la efectividad del acceso a la justicia para todos, Zimbabwe
estableci6 la Direccion de Asistencia Letrada, en virtud de la Ley de Asistencia Letrada. Se
trata de un departamento, financiado por el Estado, dependiente del Ministerio de Justicia y
Asuntos Juridicos y Parlamentarios, que presta servicios juridicos gratuitos, incluida la
representacion, a personas indigentes que de otro modo no podrian costear los honorarios de
un abogado de su eleccion. La Direccion de Asistencia Letrada tiene oficinas en las
10 provincias del pais y esta en proceso de descentralizacion para extender su presencia a
todos los distritos.

135. La Direccion da a conocer su labor mediante campaiias de concienciacion en eventos
de alcance nacional como las ferias agricolas provinciales y la Feria Internacional de
Comercio de Zimbabwe. Se han adoptado disposiciones para asegurar que la Direccion
participe en reuniones convocadas en el sector de la discapacidad, como la Exposicion sobre
Discapacidad, de la que se dard mas informacion mas adelante en el presente informe. Esto
asegurara que las personas con discapacidad conozcan este servicio y lo utilicen para reforzar
la efectividad de su derecho de acceso a la justicia.

136. Para hacer frente a los desafios de lograr la efectividad del derecho de acceso a la
justicia, el Gobierno colabora con sus asociados para el desarrollo en un programa de
asistencia juridica, destinado a fomentar la capacidad de la Direccion de Asistencia Letrada
y acelerar su descentralizacion a todos los distritos de las 10 provincias. El Gobierno ha
estrechado la colaboracion con otros organismos que prestan asistencia juridica negociando
con las autoridades reguladoras la expedicion de licencias juridicas a dichos organismos, de
modo que los abogados de la Direccion puedan representar ante los tribunales a las personas
que requieran asistencia letrada. Las personas con discapacidad tienen las mismas
oportunidades que las demas personas de acogerse a este programa.

137. En cuanto a las prisiones e instituciones correccionales del pais, en general, la
poblacion penitenciaria con discapacidad es relativamente pequefia y la mayoria de los
reclusos son hombres. Al 11 de noviembre de 2019, la poblacion penitenciaria era de 19.971
personas. De ellas, 112 eran personas con discapacidad, 106 habian sido condenadas y
cumplian penas privativas de libertad, mientras que 6 se encontraban en prision preventiva;
todos en esta categoria eran hombres. Del total de la poblacion penitenciaria, 359 personas
tenian trastornos mentales (326 hombres y 33 mujeres).

138. A continuacién se presentan algunas iniciativas emprendidas en el Servicio
Penitenciario y Correccional de Zimbabwe para tener en cuenta los derechos de las personas
con discapacidad en sus instituciones.

* Se estd capacitando al personal para fomentar la toma de conciencia sobre los
derechos de las personas con discapacidad, asi como sobre las necesidades de las

3 Articulo 29 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad, 2019.
6 Véase el articulo 29, parrafo 1, del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad, 2019.
7 Articulo 29, parrafo 3, del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad, 2019.
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personas con discapacidad privadas de libertad. La Seccion de Servicios Juridicos del
Servicio imparte cursos a los funcionarios penitenciarios sobre cuestiones de derechos
humanos en los distintos centros de formacion y en diferentes niveles. Se hace
hincapié en la necesidad de asegurar el respeto de los derechos de los reclusos con
discapacidad y garantizar condiciones de vida adecuadas para los reclusos con
necesidades especiales en el contexto de los ajustes razonables.

* Otras actividades de capacitacion se llevan a cabo con la asistencia de asociados para
el desarrollo o partes interesadas como la Fundacion de Recursos Juridicos. El
Servicio Penitenciario y Correccional de Zimbabwe sigue concertando asociaciones
productivas para posibilitar la capacitacion y el desarrollo integrales del personal en
la esfera de la discapacidad. Esta previsto capacitar al personal en lengua de sefias y
en el uso del braille en el futuro, como punto de partida a fin de dotar en la practica a
los funcionarios de herramientas para atender a los reclusos que requieran esos
servicios especializados. A medida que la capacitacion se consolide en esta esfera, los
funcionarios estaran dotados de las competencias necesarias para intervenir respecto
de otras formas de discapacidad.

139. El Servicio Penitenciario y Correccional de Zimbabwe también se encuentra en
proceso de armonizar sus leyes con la Constitucion. El proceso comenzo con la revision de
la Ley de Prisiones, que dio lugar al correspondiente proyecto de ley, que en su articulo 79
menciona a los reclusos con discapacidad como un grupo al que hay que prestar atencion
especializada en funcion de los requisitos o necesidades especificos de cada persona. Una
vez aprobado el proyecto de ley, deberian poder reformar sus leyes y reglamentos internos
para atender de manera integral las necesidades de los reclusos con discapacidad y, por
consiguiente, mejorar sus condiciones de vida.

140. El Servicio Penitenciario y Correccional de Zimbabwe colabora con diversas
organizaciones para asegurar la prestacion de servicios de asistencia juridica a los reclusos
con discapacidad. Existen organizaciones que ofrecen servicios de asistencia juridica gratuita
a los reclusos. El Servicio ha facultado expresamente a los directores de las prisiones de todo
el pais para que, una vez que una persona con discapacidad es admitida en prision, se pongan
en contacto con dichas organizaciones a fin de que ayuden a esa persona a presentar al
tribunal una solicitud de medidas alternativas como la libertad bajo fianza o una pena no
privativa de libertad, de modo que no quede sujeta a las condiciones penitenciarias, que ain
distan mucho de ser adecuadas para las personas con discapacidad. También se presta
asistencia juridica para asegurar la imparcialidad de las actuaciones judiciales para dichos
reclusos.

141. En cuanto al entorno fisico, el Servicio Penitenciario y Correccional de Zimbabwe
esta trabajando en el desarrollo de infraestructuras adecuadas a las necesidades de las
personas con discapacidad. Se han elaborado planes para renovar las instalaciones existentes
de modo que dispongan de rampas y zonas accesibles para sillas de ruedas destinadas a los
reclusos con discapacidad, a fin de mejorar sus condiciones de vida. En la actualidad existen
soluciones provisionales en algunas prisiones, pero no son del todo adecuadas.

142. El Servicio Penitenciario y Correccional de Zimbabwe también colabora con distintas
entidades para asegurar que se atiendan las necesidades de los reclusos con discapacidad en
prision. El Servicio Penitenciario y Correccional recurre a la asistencia externa de miembros
de la comunidad o de otros departamentos gubernamentales para proporcionar, por ejemplo,
servicios de lengua de sefias a los reclusos con deficiencias auditivas.

143. El Servicio Penitenciario y Correccional también solicita donaciones de articulos
como sillas de ruedas, muletas para quienes tienen dificultades de movilidad y bastones para
las personas con deficiencias visuales. Esto mejora el ejercicio del derecho a vivir de forma
independiente por los reclusos con discapacidad, ya que también les permite desplazarse
libremente dentro de las prisiones, acceder al agua y a otros servicios por si mismos con poca
o ninguna ayuda. Se permite el acceso de organizaciones no gubernamentales a los reclusos
y estas pueden prestar asistencia respecto de cualquier necesidad que puedan tener las
personas con discapacidad.

144. El Servicio Penitenciario y Correccional también ofrece servicios de apoyo
sociopsicologico a los reclusos con discapacidad en el marco de sus amplios programas de
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asistencia juridica. Algunas de las actividades de rehabilitacion van incluso mas alla, pues
dotan a los reclusos con discapacidad de aptitudes para la vida con miras a su
empoderamiento econdmico. El Servicio también permite que organizaciones religiosas y
personas particulares accedan a las prisiones para colaborar y contribuir a mejorar las
condiciones de vida de los reclusos con discapacidad.

145. De conformidad con el articulo 243, parrafo 1 k), de la Constitucion, la Comision de
Derechos Humanos de Zimbabwe esta encargada de realizar visitas de inspeccion a todos los
lugares de detencion, incluidas celdas policiales, prisiones e instituciones del servicio
correccional, campamentos de refugiados, instituciones de salud mental, instituciones u
hogares para nifios y hogares para personas de edad, en el marco de su mandato de promover
y proteger los derechos humanos de las personas recluidas o internas en esos lugares.

146. Con el fin de ampliar el alcance de las visitas a las prisiones, el articulo 44 de la Ley
de Prisiones prevé que una amplia gama de personas y funcionarios puedan realizar visitas a
las prisiones ¢ inspeccionar cualquier prision en cualquier momento, entre ellos el
Vicepresidente, los jueces del Tribunal Superior o del Tribunal Supremo, los jueces, los
ministros y los viceministros. Estos visitantes se conocen colectivamente como jueces
inspectores.

147. El objetivo de las visitas es observar las condiciones de detencion de los reclusos.
Posteriormente se formulan recomendaciones al Ministro en relacion con esas condiciones.
Esto constituye, por tanto, una oportunidad para que los jueces inspectores examinen las
condiciones de detencion de los reclusos con discapacidad y formulen las recomendaciones
pertinentes.

148. Como estrategia para promover los estudios sobre discapacidad en la formacion
juridica, una de las universidades publicas, la Universidad Estatal de Midlands, ha creado un
moddulo sobre derecho de la discapacidad y un consultorio juridico centrado en el derecho de
la discapacidad para sus abogados en formacion en la Facultad de Derecho. Estos modulos
fomentan la toma de conciencia sobre las cuestiones relativas a la discapacidad entre los
profesionales del derecho a fin de mejorar la calidad del asesoramiento juridico ofrecido a
las personas con discapacidad en el proceso de acceso a la justicia.

149. Zimbabwe cuenta con un sistema de apoyo a las victimas en la administracion de
justicia. La iniciativa esta bajo la direccion, al mas alto nivel, de la Comision de Servicios
Judiciales, que en 2012 concertd una alianza con organizaciones de personas con
discapacidad tras tomar conciencia de que estas personas afrontaban enormes dificultades
para acceder a la justicia. En los tribunales se acumulaban las causas pendientes relacionadas
con personas con discapacidad, especialmente aquellas con deficiencias auditivas, ya que
debian esperar mucho tiempo a que la Comisién de Servicios Judiciales consiguiera los
servicios de especialistas en lengua de sefias.

150. Elsistema de apoyo a las victimas tiene actualmente un proyecto en el marco del cual
la Policia y las instituciones de salud pueden acceder a esos mismos intérpretes de lengua de
sefias. Es importante que las instituciones de salud realicen un diagndstico adecuado cuando
atienden a pacientes con deficiencias auditivas. La capacitacion esta en curso.

151. La colaboracion entre el Gobierno y varios asociados para el desarrollo ha permitido
reducir el retraso en la tramitacion de las causas, ya que ahora las causas que involucran a
personas con deficiencias auditivas siempre cuentan con intérpretes de lengua de sefias.
Ademas, las organizaciones de personas con discapacidad han contribuido a reducir los
problemas de accesibilidad financiando la construccién de una rampa en el tribunal de
primera instancia de Rotten Row, en Harare, uno de los tribunales penales con mayor
actividad del pais.

152. La Comisién de Servicios Judiciales también recibe asistencia de los asociados para
el desarrollo para realizar evaluaciones psiquiatricas a las personas que las necesitan,
acelerando asi la tramitacién de las causas de personas con deficiencias mentales que se
ingresan en el sistema de justicia penal. Por ejemplo, una organizaciéon de personas con
discapacidad llamada Leonard Cheshire presta asistencia a la Policia cuando en el marco de
sus investigaciones tiene que entrevistar a personas con deficiencias auditivas.
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153. Hay personas con discapacidad que desempeiian un papel clave en el sistema de
justicia, ya que estan empleadas en calidad de asesores juridicos para prestar servicios
juridicos tanto en el Gobierno como en el sector privado.

154. Zimbabwe esta resuelto a movilizar recursos, directamente o por conducto de
asociados para el desarrollo, para asegurar la adquisicion y retencion de estas competencias
en todas las instituciones que intervienen en el sistema de administracion de justicia. El
personal de las instituciones del sistema de administracion de justicia es el principal factor
del acceso a la justicia para todos, incluidas las personas con discapacidad.

Articulo 14
Libertad y seguridad de la persona

Medidas legislativas

155.  El derecho a la libertad y a la seguridad de la persona es uno de los pilares de una
democracia constitucional como Zimbabwe. Por esta razon, ese derecho estd consagrado en
los articulos 49 y 52, que establecen los parametros de su proteccion.

156. El articulo 49 de la Constitucion prohibe la reclusion sin juicio y la privacion de la
libertad arbitraria o sin motivo legitimo. También garantiza el derecho a la libertad personal
y establece que ninguna persona puede ser encarcelada tinicamente por la imposibilidad de
cumplir una obligacion contractual.

157. El articulo 52 establece que toda persona tiene derecho a la integridad fisica y
psicologica.

158. El articulo 74 de la Constitucion garantiza la proteccion contra el desalojo arbitrario
y establece que ninguna persona puede ser desalojada de su hogar ni ver su hogar demolido
sin una orden judicial dictada tras considerar todas las circunstancias pertinentes.

159. Para aplicar estos principios constitucionales relativos al derecho a la libertad y a la
seguridad de la persona, el articulo 25 de la Ley de Procedimiento y Pruebas en Materia Penal
permite privar de libertad a una persona siempre que haya sido vista cometiendo un delito o
existan motivos razonables para proceder a su detencion.

160. Esta previsto que el proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad contenga
disposiciones que vinculen el derecho a la libertad y a la seguridad personal con las personas
con discapacidad. En su articulo 30, el proyecto de Ley establece que todas las personas
tienen derecho a no ser privadas de su libertad personal sobre la base de la existencia de una
discapacidad. También dispone que las personas con discapacidad tienen derecho a ajustes
razonables si se encuentran privadas de libertad y a la proteccion del derecho nacional e
internacional en lo relativo a las condiciones de reclusion de las personas con discapacidad.

161. Se estd tramitando la derogacion y sustitucion del articulo 193 de la Ley de
Procedimiento y Pruebas en Materia Penal que prevé que las personas acusadas con
deficiencias auditivas permanezcan privadas de libertad hasta que la Comision de Servicios
Judiciales consiga a un intérprete de lengua de sefias cualificado. La derogacion permitira
que las personas con deficiencias auditivas que se enfrentan a cargos penales sean puestas en
libertad y que su comparecencia ante el tribunal se asegure posteriormente mediante citacion
una vez que esté disponible el intérprete de lengua de sefias.

162. También se esta tramitando la modificacion de diversos articulos de la Ley de Salud
Mental para armonizarla con la Constitucion y la Convencion. En particular, se actualizaran
las definiciones y los procedimientos para las intervenciones del Estado en casos que
involucren a personas con deficiencias mentales, incluida la incorporacion del principio del
consentimiento informado de las personas con deficiencias mentales como norma rectora de
los servicios de salud mental.

Medidas administrativas y de otra indole

163. Zimbabwe ha adoptado una serie de medidas normativas y administrativas para
garantizar el disfrute del derecho a la libertad y a la seguridad de la persona. La mayoria de
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estas medidas se reflejan en las medidas legislativas antes mencionadas. Por ejemplo, en
virtud de la Ley de Salud Mental se ha establecido un Tribunal de Examen de la Salud Mental
encargado entre otras cosas de la revision de los casos de personas con trastornos de la salud
mental internas en instituciones correccionales y de rehabilitacion.

164. Ya estan en curso los tramites de modificacion de la Ley de Salud Mental, para que
en adelante se exija que una persona con una deficiencia mental que esté sometida a un
proceso o una evaluacion médica cuente con el apoyo de un tutor, un curador o la persona
que la cuida habitualmente para adoptar decisiones relativas a su tratamiento y prestar su
consentimiento informado. La modificacion eliminara los casos de tratamiento o medicacion
involuntarios o forzados y la ausencia de consentimiento informado a ese respecto, entre
otros motivos.

Articulo 15
Proteccion contra la tortura y otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes

Medidas legislativas

165. Zimbabwe ha ratificado e incorporado en su derecho interno algunas disposiciones de
varios instrumentos internacionales de derechos humanos que protegen contra la tortura y las
penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes, como ¢l Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos y los instrumentos regionales sobre la misma materia. Dichas
disposiciones se han incorporado en el ordenamiento juridico nacional y reflejan la evolucion
juridica seglin la cual esta proteccion es absoluta en virtud de la prohibicion universal de la
tortura.

166. Esta proteccion esta garantizada especificamente en el articulo 53 de la Constitucion,
que establece que ninguna persona ha de ser sometida a tortura fisica o psicoldgica ni a tratos
o penas crueles, inhumanos o degradantes.

167. El articulo 52 de la Constitucion dispone ademas que toda persona tiene derecho a la
integridad fisica y psicoldgica, lo que abarca el derecho a no ser sometida a experimentos
médicos o cientificos ni a la extraccion o uso de sus tejidos corporales sin su consentimiento
informado.

168. Zimbabwe tiene conocimiento de la prohibicion universal de la tortura y de los tratos
o penas crueles, inhumanos o degradantes. Esta prohibicion es absoluta. No admite excepcion
alguna en circunstancia alguna. Si se incumple esa prohibicion, el Estado debe exigir
responsabilidades a los autores mediante sanciones penales y civiles apropiadas. De hecho,
el articulo 86, parrafo 3 c), de la Constitucion dice lo siguiente: “ninguna ley puede restringir
los siguientes derechos consagrados en este capitulo y ninguna persona puede violarlos: el
derecho a no ser sometido a torturas ni a tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes”.

Medidas administrativas y de otra indole

169. Ademas, en virtud del articulo 252 e) de la Constitucion, la Comision Nacional para
la Paz y la Reconciliacion tiene el mandato de elaborar programas para que las personas que
hayan sido objeto de persecucion, tortura y otras formas de malos tratos reciban tratamiento
de rehabilitacion y apoyo. Si una persona necesita tratamiento de rehabilitacion cabe la
posibilidad de que exista una discapacidad que tiene que ser atendida.

170. El poder judicial de Zimbabwe siempre ha condenado la tortura. Esto se pone de
manifiesto en el conocido caso S v Mukoko®, en el que el Tribunal Supremo reiteré6 que
ninguna persona debe ser sometida a tortura fisica o psicoldgica ni a tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes.

171. Ademas, en abril de 2019, el Tribunal Constitucional de Zimbabwe declard, en el caso
S v Chokuramba®, que la imposicion judicial de castigos corporales constituye una

8 S v Mukoko ZLR 2009 93.
9 S v Chokuramba CCZ 29/15.
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vulneracion grave de la dignidad inherente de un menor infractor varén y declaro invalido el
articulo 353 de la Ley de Procedimiento y Pruebas en Materia Penal en la medida en que
contraviene el articulo 53 de la Constitucion. Ahora bien, la ley ya prohibia la imposicion
judicial de castigos corporales a las menores infractoras. Esa decision amplié el alcance de
la proteccion que el Estado da a todas las personas contra la tortura y los tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes. Las instituciones de Zimbabwe tienen un entendimiento
comin de esta proteccion. Las personas con discapacidad estan amparadas por esos
instrumentos nacionales ¢ internacionales en condiciones de igualdad con las demas
personas.

172. La Comision de Derechos Humanos de Zimbabwe, la Comision de Género de
Zimbabwe, la Comision Nacional para la Paz y la Reconciliacion y la Policia de Zimbabwe
son competentes para investigar los casos de torturas infligidas a cualquier persona, incluidas
las personas con discapacidad. La Policia se centra en investigar el delito de agresion tal
como se define en el articulo 89 del Codigo Penal. Una vez que un delito ha sido investigado
plenamente, se remite a la Fiscalia Nacional para su enjuiciamiento.

Articulo 16
Proteccion contra la explotacion, la violencia y el abuso

173. Zimbabwe es consciente de que las personas con discapacidad estdn expuestas a un
riesgo muy elevado de ser objeto de explotacion, violencia y abuso debido a una serie de
causas, entre las que predominan las actitudes sociales, culturales y tradicionales hacia la
discapacidad. Por esa razon, se han adoptado medidas legislativas, administrativas y de otra
indole para garantizarles esta proteccion.

174. En consecuencia, el articulo 83 c) de la Constitucion dispone que el Estado debe
adoptar medidas apropiadas para que las personas con discapacidad desarrollen plenamente
su potencial mental y fisico, con inclusién de medidas para protegerlas contra todas las
formas de explotacion y abuso.

175. El articulo 81, parrafo 1 e), dispone asimismo que todo nifio tiene derecho a ser
protegido contra la explotacion econémica y sexual, el trabajo infantil y los malos tratos, el
abandono o cualquier forma de abuso. Dado que el concepto de nifio se define por la edad,
esta disposicion se aplica plenamente a la proteccion de los nifios con discapacidad.

176. Como se sefiald anteriormente en relacion con el articulo 15, el articulo 52 a) de la
Constitucion garantiza el derecho a la proteccion contra todas las formas de violencia de
origen publico o privado. La Constitucion establece ademas, en su articulo 54, la proteccion
contra la esclavitud o la servidumbre.

177. Habida cuenta de las actitudes culturales y tradicionales hacia la discapacidad, el
articulo 26 b) de la Constitucion obliga al Estado a adoptar las medidas necesarias para
asegurar que los nifios no sean prometidos en matrimonio y la Ley contra la Violencia
Doméstica tipifica como delito los actos de violencia doméstica. Dicha ley prevé asimismo
diversas formas de reparacion para los supervivientes de la violencia doméstica, incluida la
proteccion frente a posibles actos de violencia. Un aspecto fundamental de la ley es que prevé
la posibilidad de que terceros denuncien la violencia doméstica si las propias personas que la
sufren no pueden hacerlo.

178. El Codigo Penal tipifica penalmente la violacion, incluida la violacion conyugal, y
otros delitos sexuales. El Codigo define qué actos de caracter sexual son punibles. Dado que
las personas con discapacidad, en particular las mujeres y las nifias con discapacidad, pueden
ser victimas de violencia, esta ley contribuye a hacer respetar sus derechos.

179. Ademas, la Ley de Procedimiento y Pruebas en Materia Penal ha sido modificada para
endurecer las sanciones por actos de violencia o abuso sexual contra las personas con
discapacidad. De conformidad con el parrafo 2 b), apartados 1) y ii), del tercer anexo de dicha
ley, la violacion o la agresion indecente agravada contra una mujer que tenga una
discapacidad que la haga vulnerable al abuso, o contra una persona con deficiencia mental,
puede constituir motivo para denegar a la persona sospechosa la libertad bajo fianza a la
espera de juicio.
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180. En cumplimiento de la Ley de Lucha contra la Trata de Personas, el Gobierno ha
establecido un Comité Interministerial contra la Trata, encargado de supervisar la aplicacion
de las medidas contra la trata y presentar informes al respecto, y de prestar asesoramiento
sobre la investigacion y el enjuiciamiento de los casos de trata de personas.

181. De conformidad con el articulo 3, parrafo 3, de dicha ley, que tipifica el delito de trata
de personas, este se considera cometido en circunstancias agravantes cuando la persona
objeto de trata es un nifilo o una persona con discapacidad. En caso de condena, la pena
impuesta puede abarcar desde un periodo minimo de diez afios de prision hasta la reclusion
a perpetuidad. Esto contribuye en gran medida a disuadir de la comision del delito de trata
de personas, que a menudo conduce a la esclavitud, la servidumbre, la tortura y a penas
inhumanas y degradantes.

182. Con el fin de reafirmar la necesidad de proteger a las personas con discapacidad de la
explotacion, el abuso y la violencia, el articulo 31 del proyecto de Ley de las Personas con
Discapacidad enuncia su derecho a ser protegidas frente a dichas conductas perjudiciales, asi
como el derecho a recibir servicios de apoyo en casos de explotacion, violencia o abuso, y el
derecho a que los casos denunciados sean investigados para que los autores rindan cuentas y
las personas con discapacidad obtengan una reparacion adecuada por la vulneracion de sus
derechos.

Medidas administrativas y de otra indole

183. El Gobierno de Zimbabwe es consciente de la persistencia de la explotacion, la
violencia y el abuso que afectan a los grupos de poblacion vulnerables, asi como del riesgo
especifico que enfrentan las personas con discapacidad en este ambito. Al igual que en
muchas sociedades de todo el mundo, la violencia de género es un flagelo persistente, de ahi
la necesidad no solo de adoptar las medidas legislativas antes expuestas, sino también de
tomar las disposiciones administrativas y normativas adecuadas para hacerle frente.

184. Asi pues, hasta la fecha Zimbabwe ha elaborado la Estrategia de Lucha contra la
Violencia de Género 2012-2015, como marco de referencia para todos los interesados en la
prevencion y la respuesta a la violencia de género mediante los esfuerzos multisectoriales
coordinados del Gobierno, la sociedad civil y los asociados para el desarrollo.

185. El Consejo de Lucha contra la Violencia Doméstica fue establecido en virtud del
articulo 16 de la Ley contra la Violencia Doméstica para asegurar su aplicacion efectiva. El
Consejo esta integrado actualmente por 13 miembros que representan a varios departamentos
gubernamentales, a organizaciones de la sociedad civil que se ocupan de las victimas de la
violencia doméstica, de los derechos del nifio y de los derechos de la mujer, asi como a los
lideres tradicionales y religiosos.

186. Con la asistencia de sus asociados para el desarrollo, el Gobierno ha establecido
centros de acogida, como los refugios de Marange y Bubi, para los supervivientes de la
violencia sexual y de género. Estas personas son recibidas en espacios donde se les da una
atencion adaptada a sus necesidades tras la violencia que han sufrido.

187. También se ha puesto en marcha la campafia de las 4P (prevencion, proteccion,
participacion y programas), una campana de gran alcance basada en el compromiso personal
y la elaboracion de programas para poner fin a la violencia contra las mujeres y las nifias. La
campaiia es de base comunitaria y se centra en la concienciacion acerca de la violencia
doméstica, la difusion de la Ley contra la Violencia Doméstica y el fomento de la capacidad
de las comunidades para establecer mecanismos de prevencion y respuesta frente a la
violencia doméstica.

188. En el marco de la campafia, se comunica informacion sobre la violencia doméstica,
para su retransmision en cascada a distintos subgrupos, como los lideres religiosos, que en
calidad de referentes de los fieles, son actores importantes de la lucha nacional contra la
violencia de género. Tienen una influencia social considerable y son considerados guias y
modelos a seguir, por lo que pueden promover la toma de conciencia sobre la violencia de
género. La campafia de las 4P ha tenido efectos positivos en la vida de los hombres y las
mujeres de a pie, y ha permitido concienciar mejor a las comunidades acerca de la violencia
doméstica.
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189. En 2010, el Gobierno puso en marcha la campaiia destinada a ampliar a 365 los 16
dias de Activismo contra la Violencia de Género, con arreglo al principio de tolerancia cero
frente a la violencia de género. La campaiia promueve el concepto de las 4P, a saber la
prevencion, la proteccion, la participacion y los programas. En el marco de la campaiia, se
han traducido a los idiomas locales folletos informativos sobre la Ley de Violencia
Doméstica y otras leyes y se ha distribuido documentacion informativa a las comunidades,
incluidas las rurales.

190. El Gobierno de Zimbabwe ha elaborado ademas un protocolo sobre la gestion
multisectorial de los casos de violencia y abusos sexuales, cuyo objetivo es prestar una
atencion integral y coordinada a las personas supervivientes del abuso sexual. Con el mismo
enfoque se han creado los tribunales centrados en las necesidades de las victimas, cuyo
objetivo es proteger a los testigos vulnerables en los casos de abuso sexual. Aunque
inicialmente este sistema estaba destinado a los nifios victimas de abuso sexual, se ha
ampliado para atender también los casos de victimas adultas, incluidas las mujeres y las nifias
con discapacidad.

191. Ademas, se han establecido dependencias de apoyo a las victimas en las comisarias
de policia, encargadas de atender de manera discreta los casos de violencia contra las mujeres,
abuso sexual de nifios y violacion de personas adultas, entre otras cuestiones. Estas unidades
también aseguran que los testigos vulnerables, como los nifios, las mujeres y las personas con
discapacidad, reciban un trato adecuado en la denuncia y tramitacion de sus casos. En todo
el pais son 419 las comisarias de policia que cuentan con dependencias de apoyo a las
victimas a nivel nacional, provincial y distrital.

192. En los cuadros a continuacion figuran los casos de violencia de género desglosados
por sexo, discapacidad, ubicacion geografica y edad del superviviente, correspondientes
a2018 y 2019.

2018 (enero a diciembre)

Oa 12 afios 13 a 17 afios 18 afios y mas

Delito Provincia Tipo de discapacidad H M H M H M Total
Violacion ~ Harare Discapacidad mental 0 0 0 1 0 5 6
Discapacidad mental 0 1 0 5 0 7 13
Bulawayo S
Deficiencia visual 0 0 0 0 1 1
Discapacidad mental 0 0 0 7 0 13 20
Midlands Deficiencia auditiva

y del habla

Deficiencia auditiva

o
o
(=]
[\
o
o
[\

Manicalandia Y del habla 0 0 0 3 0 1 4
Discapacidad mental 0 0 0 12 0 19 31
Deficiencia auditiva 0 0 0 2 0 0 2
Masvingo Discapacidad mental 0 1 0 3 0 20 24
Discapacidad fisica 0 1 0 1 0 2 4
Mashonalandia
Occidental Discapacidad mental 0 2 0 8 0 13 23
Mashonalandia Discapacidad fisica 0 0 0 1 0 1 2
Central Discapacidad mental 0 1 0 2 0 4 7
~ Discapacidad mental 0 1 0 7 0 25 33
Mashonalandia o o
Oriental Deficiencia auditiva
y del habla 0 0 0 1 0 4 5
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Oa 12 afios 13 a 17 afios 18 afios y mas
Delito Provincia Tipo de discapacidad H M H M H M Total
~ Deficiencia auditiva
Matabelelandia y ge] hapla 0 0 0 0 0 1 1
Septentrional ) )
Discapacidad mental 0 0 0 2 0 5 7
Matabelelandia Deficiencia auditiva 0 2 0 0 0 0 2
Meridional Discapacidad mental 0 1 0 0 0 5 6
Atentado al Harare Discapacidad mental 0 0 0 0 0 1 1
pudor con
agravante  Bulawayo Discapacidad mental 0 0 1 0 1
Total 0 10 0 57 1 127 195
2019 (enero a julio)
Oa 12 aiios 13al7 afios 18 afiosy mas
Delito Provincia Tipo de discapacidad H M H M H M Total
Violacion Discapacidad mental 0 1 0 3 0 1 5
Harare Deficiencia auditiva
y del habla 0 0 0 0 0 1 1
Bulawayo Discapacidad mental 0 0 0 0 0 2 2
Discapacidad mental 0 1 0 6 0 6 13
Midlands . ) )
Discapacidad fisica 0 0 0 0 0 1 1
Deficiencia auditiva
Manicalandia Y del habla 0 0 0 0 0 3
Discapacidad mental 0 0 0 5 0 14
Deficiencia auditiva 0 1 0 0 0 2 3
Masvingo Discapacidad mental 0 0 0 3 0 10 13
Discapacidad fisica 0 0 0 0 0 1 1
Mashonalandia Discapacidad mental 0 1 0 3 0 4 8
Occidental Discapacidad fisica 0 0 0 30 0 3
Discapacidad fisica 0 0 0 1 0 0 1
Mashonalandia
Central Discapacidad mental 0 0 0 10 12
. Discapacidad mental 0 2 0 4 0 8 14
Mashonalandia o o
Oriental Deficiencia auditiva
y del habla 0 0 0 1 0 1 2
_ Deficiencia auditiva
Matabelelandia y ge) papla o 1 0 1 0 2 4
Septentrional ) )
Discapacidad mental 0 0 0 0 0 4 4
Matabelelandia Deficiencia auditiva 0 0 0 0 0 1 1
Meridional Discapacidad mental 0 0 0 2 0 3 5
Intento de
violacion ~ Manicalandia  Discapacidad mental 0 0 0 0 0 1 1
Atentado
contra el
pudor Bulawayo Discapacidad mental 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 8 0 34 0 70 112

193. Zimbabwe ha creado centros de atencion integral en el Hospital Provincial de Gweru
y en el Hospital General de Rusape, que permiten reunir a distintos proveedores de servicios
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en un mismo establecimiento. En el marco de este modelo, que esta siendo impulsado por el
Gobierno con el apoyo de diversos asociados para el desarrollo, los centros ofreceran los
siguientes servicios:

a) Atencion de la salud, incluida la administracion de profilaxis posexposicion y
de anticonceptivos de emergencia;

b) Apoyo psicosocial, incluida la prestacion de servicios de asesoramiento y otros
servicios de apoyo por trabajadores sociales;

c) Informacion y asistencia juridica, por funcionarios sensibles a las necesidades
de las victimas y organizaciones de la sociedad civil.

194. Ademas se ha puesto en marcha el tercer Plan de Accion Nacional para los Huérfanos
y los Nifios Vulnerables, destinado a prestar servicios a los nifios con discapacidad. Los nifios
con discapacidad son considerados vulnerables, por lo que pueden participar en este
programa en calidad de beneficiarios.

195. El Gobierno ha establecido, por conducto de sus asociados, mecanismos de
presentacion de denuncias sobre casos de malos tratos contra personas con discapacidad,
siendo el principal de ellos la presentacion de una denuncia en la comisaria de policia mas
cercana. También colabora con entidades privadas como Childline, una organizacion de la
sociedad civil que presta servicios de proteccion a los niflos victimas de maltrato. Por
extension, también se ocupa de las denuncias presentadas por nifios con discapacidad, que
constituyen un grupo de poblacién prioritario.

196. El Gobierno ha creado el puesto de asistente social comunitario, cuya responsabilidad
consiste en detectar los casos de violencia, malos tratos y negligencia contra los nifios en
general, en todo el pais, y transmitir la informacién o los expedientes a las autoridades
publicas y a los encargados de la gestion de casos para que actuen en consecuencia. Estos
asistentes sociales comunitarios estan presentes en todos los distritos del pais. El hecho de
que entre ellos haya personas con discapacidad favorece la debida tramitacion de los casos
en que estén implicadas personas con discapacidad.

197. En cuanto a las medidas adoptadas para asegurar una dotacion suficiente de recursos
a las autoridades de supervision independientes, el Gobierno, por conducto del Ministerio de
Finanzas y Desarrollo Econdmico, ha asignado una partida del presupuesto nacional a las
Comisiones Independientes previstas en el capitulo 12 de la Constitucion!®. Las Comisiones
estan autorizadas a recibir financiacion de otras fuentes, incluidos donantes y otros
benefactores, para que el desempefio de su mandato no se vea limitado por la falta de recursos
financieros.

Articulo 17
Proteccion de la integridad personal

Medidas legislativas

198. El articulo 52 de la Constitucion reconoce el derecho a la seguridad personal y
establece que toda persona tiene derecho a la integridad corporal y psicological!.

199. Se remite respetuosamente al Comité a las observaciones formuladas en el presente
informe sobre las medidas legislativas y administrativas adoptadas en relacion con el
articulo 14.

GE.25-18826

19 Comisiones Independientes establecidas en virtud del capitulo 12 de la Constitucion.
1 Articulo 52 de la Constituciéon
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Articulo 18
Libertad de desplazamiento y nacionalidad

Medidas legislativas

200. La libertad de desplazamiento de todos los ciudadanos y los extranjeros que residan
legalmente en Zimbabwe estd consagrada en el articulo 66 de la Constitucion. Este garantiza
el derecho a circular libremente, que incluye el derecho a entrar o salir del pais, el derecho a
un pasaporte u otro documento de viaje y la exclusion de la posibilidad de una expulsion del
pais. Asimismo, todos los ciudadanos y residentes pueden circular libremente dentro del pais,
residir en cualquier parte del territorio y salir de Zimbabwe.

201. En cuanto al derecho a la nacionalidad, Zimbabwe es consciente de la importancia de
este derecho para todas las personas, incluidas las personas con discapacidad, puesto que
permite ejercer otros derechos y establecer un vinculo juridico entre las personas y el Estado.
A tal fin, el derecho a la nacionalidad estd garantizado por el capitulo 3 de la Constitucion,
que prevé que la ciudadania o nacionalidad puede adquirirse por nacimiento, ascendencia o
inscripcion en los registros correspondientes. La ley no discrimina por motivos de
discapacidad en esta esfera, en ninguno de los tres modos de adquisicion de la nacionalidad.

202. Elarticulo 39, parrafo 2, de 1a Constitucion establece que la ciudadania solo puede ser
revocada cuando se haya adquirido mediante fraude, declaracion falsa u ocultacion de un
hecho sustancial. La ley no reconoce ningtin otro motivo ya que esa lista es exhaustiva.

203. Si bien las disposiciones anteriores se refieren a la ciudadania en general, el proyecto
de Ley de las Personas con Discapacidad propone afiadir disposiciones relativas a la
adquisicion y revocacion de la ciudadania de las personas con discapacidad. En su articulo 33
se dispone que la discapacidad no puede ser motivo para retirarle arbitrariamente la
nacionalidad a una persona. Asimismo, se reconoce a las personas con discapacidad el pleno
beneficio y disfrute de la nacionalidad.

204. Elarticulo 33 b) del proyecto de ley propone introducir el derecho de las personas con
discapacidad a obtener, poseer y utilizar documentacion relativa a su nacionalidad u otra
documentacion de identificaciéon, y a utilizar procedimientos pertinentes, como el
procedimiento de inmigraciéon, que puedan ser necesarios para facilitar el ejercicio del
derecho a la libertad de desplazamiento en igualdad de condiciones con las demas personas.

205. El articulo 10 de la Ley de Registro de Nacimientos y Defunciones establece la
obligatoriedad de la notificacion y la inscripcion en el registro civil de todo nacimiento,
mortinato o defuncion que se produzca en Zimbabwe. Este articulo no establece ninglin tipo
de discriminacion hacia las personas con discapacidad, que tienen el mismo derecho que las
demas personas a que se registren su nacimiento, mortinato o defuncion.

Medidas administrativas y de otra indole

206. No se conocen casos de imposicion de restricciones a la libertad de desplazamiento ni
al acceso a la nacionalidad o ciudadania de las personas con discapacidad en Zimbabwe.
Desde siempre tienen por ley el mismo derecho a la libertad de desplazamiento y al acceso a
la ciudadania que las demas personas.

207. La Oficina del Registro General es responsable de la gestion del registro civil y
también de la expedicion de documentos de nacionalidad. Esta oficina esta descentralizada a
nivel distrital para facilitar el acceso a los documentos. Cada distrito cuenta con una
ventanilla de la Oficina del Registro General, lo cual asegura la accesibilidad de la inscripcion
en el registro civil para todas las personas, incluidas las personas con discapacidad, si bien
pueden surgir dificultades de acceso relacionadas con la movilidad de las personas con
discapacidad, asi como con las limitaciones del sistema de transporte publico en las zonas
rurales.

208. En el momento de la presentacion del presente informe, la Comision de Derechos
Humanos de Zimbabwe estaba llevando a cabo un estudio nacional sobre el acceso a los
documentos de identidad en Zimbabwe, con el fin de comprender mejor las dificultades que
tienen los distintos grupos de poblacion, incluidas las personas con discapacidad, para
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conseguir documentos como certificados de nacimiento, pasaportes y certificados de
defuncion. Las recomendaciones que resulten de ese proceso seran muy utiles para formular
nuevas estrategias que el Gobierno podria adoptar para facilitar el acceso a los documentos
de identidad en el pais.

209. A lo largo de los afios, el Gobierno ha realizado campafas periddicas de registro
movil, especialmente en las zonas rurales, para facilitar el acceso al registro civil de las
personas que residen en esas zonas y pueden tener dificultades para acudir a las oficinas
permanentes del registro civil. Estas campaiias han sido fundamentales para permitir que las
personas con discapacidad puedan inscribir los nacimientos o las defunciones de sus
familiares en su propio entorno.

210. La Oficina del Registro General promueve la aplicacion de medidas de accion
afirmativa en favor de las personas con discapacidad cuando hacen los tramites para obtener
un pasaporte. Se prevén ajustes razonables para estas personas y se las atiende a su llegada,
para que no tengan que esperar en las colas que pueden formarse en periodos de mucha
demanda. Para facilitar el desplazamiento de las personas con discapacidad, la Oficina del
Registro General extiende el mismo trato a los asistentes personales de esas personas.

211. Enlo que respecta a las practicas en materia de asilo y refugio, Zimbabwe ha adoptado
una politica de campamentos para recibir a los solicitantes de asilo y los refugiados en el pais,
de conformidad con la Ley de Refugiados [capitulo 4:03]. Con arreglo a esta politica, se
interna a los solicitantes de asilo y los refugiados en el campamento de refugiados de
Tongogara, el tnico disponible para tal fin. No obstante, se permite que estas personas salgan
del campamento mediante un sistema de pases individuales que autorizan al titular a
abandonar el campamento por un periodo especifico y con un destino concreto.

212.  Otro grupo de refugiados al que se le permite la libertad de desplazamiento dentro del
pais es el de quienes son considerados poseedores de competencias profesionales especiales
y por lo tanto estan autorizados a ejercer un empleo en el pais, con sujecion a determinadas
condiciones.

213. No se conocen casos de discriminacion en el trato dispensado a los solicitantes de
asilo y a los refugiados por motivo de discapacidad. Cada persona recibe el mismo trato que
las demas y, cuando procede, se realizan ajustes razonables.

Articulo 19
Derecho a vivir de forma independiente y a ser incluido
en la comunidad

Medidas legislativas

214. El articulo 83 de la Constitucion dispone que el Estado debe adoptar, dentro de los
limites de los recursos de que disponga, medidas adecuadas para garantizar a las personas
con discapacidad el ejercicio de todo su potencial mental y fisico, de modo que puedan ser
autosuficientes.

215. Elarticulo 7 de la Ley de las Personas con Discapacidad faculta a la Junta Nacional
sobre Discapacidad para emitir 6rdenes de adaptacion dirigidas a los propietarios de locales
publicos y a los proveedores de servicios publicos de modo que sus instalaciones sean
accesibles para las personas con discapacidad. El articulo 8 de la misma ley prohibe denegar
a las personas con discapacidad el acceso a instalaciones, servicios y locales publicos. Este
articulo tipifica como delito la negativa a permitir la entrada de personas con discapacidad
en un edificio publico o el acceso a servicios o instalaciones publicas.

216. Para facilitar la vida independiente, el articulo 34 del proyecto de Ley de las Personas
con Discapacidad reconoce el derecho de las personas con discapacidad a vivir de forma
independiente y, lo que es mas importante, su derecho a acceder a una variedad de servicios
de asistencia domiciliaria, residencial y otros servicios de apoyo de la comunidad, incluida
la asistencia personal que sea necesaria para facilitar su existencia y su inclusion en la
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comunidad y para evitar su aislamiento o separacion de esta'’.. Zimbabwe considera que,
cuando las personas con discapacidad tienen acceso a servicios de asistencia domiciliaria,
residencial y a otros servicios de apoyo de la comunidad, pueden vivir de forma
independiente y desarrollar todo su potencial.

Medidas administrativas

217. Aunque todavia no es una practica generalizada, Zimbabwe ha procedido a la
desinstitucionalizacion de los hogares Masterton Leonard Cheshire en los que estaban
alojadas personas con discapacidad, mediante la prestacion de asistencia alimentaria,
suministros basicos y apoyo financiero y logistico para facilitar su reintegracion e inclusion
en la comunidad. En 2017, un total de 15 de 18 personas con discapacidad se beneficiaron de
este programa.

218. Enlo que respecta a la promocion de la vida independiente mediante la accesibilidad
fisica, el Gobierno exige que todos los edificios publicos dispongan de rampas de acceso y
de instalaciones sanitarias reservadas especificamente para personas con discapacidad.
También alienta a que el alojamiento y las oficinas destinadas a personas con deficiencias
fisicas se ubiquen en la planta baja de los edificios para evitar inconvenientes en caso de que
los ascensores no funcionen. El Gobierno vela por que todos los edificios cumplan los
requisitos de accesibilidad para las personas con discapacidad realizando inspecciones de los
edificios de nueva construccion y rehabilitando los edificios existentes para ajustarlos a dicha
exigencia.

219. Cabe mencionar que Zimbabwe entrega actualmente un nimero limitado de viviendas
sociales debido a las recientes condiciones macroeconomicas que han restringido la
disponibilidad de financiacion formal para la vivienda. Desde 2012, en el marco de los diez
proyectos emprendidos por el Gobierno, se han reservado 83 unidades para personas con
discapacidad. Es importante sefialar que las unidades de vivienda estaban reservadas para
personas con discapacidad; sin embargo, su adquisicion dependia exclusivamente de su
capacidad para adquirirlas, ya que los proyectos se ejecutaban bajo un régimen de
recuperacion total de costos. Posteriormente, el Ministerio ofrecid los terrenos o unidades
que no habian sido adquiridos por personas con discapacidad al publico en general.

220. La Comision de la Funcion Pablica se asegura de que toda persona con discapacidad
empleada por la administracion publica disponga de un asistente personal remunerado por el
Estado para facilitar su inclusion en el lugar de trabajo. Actualmente cuentan con ese servicio
seis funcionarios de la Direccion de Asistencia Letrada, dos de la Fiscalia General y uno de
la Autoridad Nacional de Fiscalia.

Articulo 20
Movilidad personal

Medidas legislativas

221. Zimbabwe es consciente de que el marco juridico atin no cubre exhaustivamente la
cuestion especifica de la movilidad. Esta cuestion se tratara en el proyecto de ley que tiene
por objeto incorporar la Convencion al derecho interno. No obstante, hay algunas
disposiciones legales que ya estaban en vigor antes de la ratificacion de la Convencion.

222. De conformidad con el articulo 5, parrafo 1 b) x), de la Ley de Personas
Discapacitadas, la Junta Nacional sobre Discapacidad debe, en la medida de lo posible,
proporcionar dispositivos ortopédicos y otros equipos destinados a facilitar la movilidad de
las personas con discapacidad.

223. De conformidad con el articulo 5 b) iii) de la Ley de Asistencia Social
[capitulo 17:06], las personas con discapacidad pueden recibir dispositivos ortopédicos y
ortésicos en el marco de la asistencia social.

12 Véase el articulo 34, parrafo 2, del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad, 2019.
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224. El articulo 35 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad reitera las
disposiciones del articulo 20 de la Convencidn. En caso de aprobarse el proyecto de ley, el
articulo 20 quedara plenamente incorporado al derecho interno.

Medidas administrativas

225. En colaboracion con asociados para el desarrollo, el Gobierno realizé en 2013 una
encuesta sobre las condiciones de vida de las personas con discapacidad. De los resultados
de la encuesta se desprendié que una de cada seis personas con discapacidad (el 14,4 %) de
las 900.000 personas con discapacidad que vivian en su domicilio necesitaba una ayuda
técnica para la movilidad y las actividades de la vida cotidiana.

226. El Gobierno desarrolla permanentemente los centros de ortopedia para asegurar un
acceso mas uniforme a ayudas técnicas y equipo especializado para las personas con
discapacidad. Entre los servicios actualmente gestionados por el Estado figuran los
siguientes:

a) El Servicio de Ergoterapia, que proporciona tecnologias de apoyo adecuadas
en las esferas de la comunicacion basica, la movilidad y el autocuidado. Este servicio esta
disponible en la mayor parte de los hospitales grandes;

b) Los Centros Ortopédicos, que fabrican ortesis, protesis y equipos de movilidad
(muletas) y los suministran a precios subvencionados a personas con discapacidad
permanente o de larga duracion, para reforzar su independencia en el hogar, la escuela y el
trabajo y facilitar asi su participacion en la comunidad. Actualmente existen tres centros
ortopédicos nacionales de referencia en Harare, Bulawayo y Ruwa, asi como cuatro
subcentros en las capitales provinciales de Chinhoyi, Gweru, Mutare y Masvingo.

227. Ademas, el Gobierno, a través del Fondo para las Personas con Discapacidad, presta
asistencia a las personas con discapacidad para la adquisicion de tecnologias de apoyo. No
obstante, las limitaciones financieras siguen siendo el obstaculo mas persistente para la
adquisicion de materias primas destinadas a la fabricacion local de dispositivos ortopédicos
y ortésicos.

Articulo 21
Libertad de expresion y de opinion, y acceso a la informacion

Medidas legislativas

228. Elarticulo 61 de la Constitucion establece que toda persona tiene derecho a la libertad
de expresion, lo que incluye la libertad de buscar, recibir y comunicar ideas y otra
informacion en el idioma de su eleccion, incluida la lengua de sefias; la libertad de expresion
artistica, la libertad de investigacion cientifica y la creatividad; y la libertad académica. El
articulo dispone ademas que la libertad de expresion no ampara la incitacion a la violencia,
la apologia del odio o el discurso de odio, el dafio malicioso a la reputacion o dignidad de
una persona, ni la vulneracion maliciosa o injustificada del derecho de una persona a la
privacidad.

229. Como se indicd anteriormente en relacion con el articulo 9, la Constitucion reconoce
oficialmente la lengua de sefias. También se remite al articulo 62, parrafo 1, de la
Constitucion, también mencionado en relacion con el articulo 9, relativo al derecho de los
medios de comunicacion de Zimbabwe a acceder a cualquier informacion en poder de
cualquier persona, incluido el Estado, en la medida en que dicha informacion sea necesaria
para el ejercicio o la proteccion de un derecho.

230. El articulo 21 ha sido incorporado, con las adaptaciones necesarias, en el proyecto de
Ley de las Personas con Discapacidad. El articulo 36 del proyecto de ley no solo reconoce la
lengua de sefias, sino también el braille y las formas aumentativas y alternativas de
comunicacion, segun el tipo de discapacidad de que se trate.

Medidas administrativas

231. Se remite a las observaciones formuladas anteriormente en relacion con el articulo 9.
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232. En colaboracion con organizaciones de personas con discapacidad y asociados para el
desarrollo, el Gobierno ha elaborado dos diccionarios de lengua de sefias. Esto contribuira en
gran medida a reforzar la libertad de expresion de las personas con deficiencias auditivas.

233. En aras de una mayor inclusion y para ofrecer mas ajustes a las personas con
discapacidad, el organismo estatal de radiodifusion, la Zimbabwe Broadcasting Holdings, ha
incorporado interpretacion en lengua de sefias en los siguientes programas:

a) Noticieros;

b) Good Morning Zimbabwe;

c) Transmision de eventos en vivo;

d) Espectaculos en vivo como el Mai Chisamba Show;
e) El programa de concursos NAC-Quiz; y

f) El programa religioso dominical Second Coming-Sunday.

Programas de noticias y actualidad

234. El departamento de noticias ofrece interpretacion en lengua de sefias en todos sus
boletines, excepto en el noticiero news@]11 y en los noticieros de fin de semana. En el cuadro
siguiente figuran los noticieros y las horas en que se interpretan en lengua de sefias por dia,
semana y mes.

Noticiero Duracion Horas semanales Horas mensuales
Good morning Zimbabwe 2 horas 10 horas 40 horas
Horario de almuerzo 30 minutos 2 horas 30 minutos 10 horas
Noticiero principal 1 hora 30 minutos 7 horas 30 minutos 30 horas
Nhau/Indaba 1 hora 5 horas 20 horas
Noticiero provincial 30 minutos 30 minutos 2 horas

Asi pues, un total de 102 horas mensuales de contenido informativo se emiten en lengua de
sefias junto con los boletines en inglés, shona y ndebele.

235. Los programas de actualidad se transmiten ad hoc, pero siempre que se emiten
incluyen lengua de sefias. A continuacion se presentan los programas de actualidad
transmitidos durante el periodo comprendido entre el 23 de febrero de 2019 y el 23 de marzo
de 2019, junto con el nimero de horas en que se ofreci6 interpretacion en lengua de sefias.

Fecha Programa / Evento Duracion

23 de febrero de 2019  Funeral del héroe Calistus Ndlovu 3 horas 30 minutos

28 de febrero de 2019  Comision binacional Zimbabwe/Botswana 2 horas
28 de febrero de 2019  Comision binacional Zimbabwe/Botswana 2 horas
5 de marzo de 2019 Comision binacional Zimbabwe/Botswana 2 horas
6 de marzo de 2019 Encuentro entre el Presidente E. D. Mnangagwa

y la Junta Consultiva 2 horas

9 de marzo de 2019

11 de marzo de 2019
12 de marzo de 2019
15 de marzo de 2019

17 de marzo de 2019

18 de marzo de 2019
19 de marzo de 2019
20 de marzo de 2019

Funeral del héroe Gral. de brigada Munemo
Informacion actualizada sobre el ciclon Idai
Comision binacional Zimbabwe/Sudafrica

Encuentro del Presidente con la asamblea
de la juventud (Youth Indaba)

Informacion actualizada sobre el ciclon Idai

Discurso sobre el estado de la Nacion
Informacion actualizada sobre el ciclon Idai

Informacion actualizada sobre el ciclon Idai

3 horas 30 minutos
1 hora (20 minutos x 3)

2 horas

2 horas

1 hora 30 minutos
(30 min x 3)

1 hora (20 minutos x 3)

45 minutos (15 min x 3)
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Fecha Programa / Evento Duracion
21 de marzo de 2019  Informacion actualizada sobre el ciclon Idai 30 minutos (10 min x 3)
21 de marzo de 2019  Discurso sobre el estado de la Nacion 80 minutos
22 de marzo de 2019  Informacidn actualizada sobre el ciclon Idai 20 minutos

Como puede verse en el cuadro, se emitieron un total de 35 horas de contenido de actualidad
en lengua de sefias durante el periodo comprendido entre el 23 de febrero de 2019 y el 22 de
marzo de 2019.

Producciones y programacion de los servicios de television

Programa Tiempo asignado cada dia Dia
Mai Chisamba 1 hora Domingo a las 18 horas
NAC-Quiz 30 minutos Lunes a las 18 horas
Second Coming 1 hora Domingo a las 10 horas
Toita Sei 30 minutos Séabado a las 13.30 horas

Martes a las 11.00 horas

Articulo 22
Respeto de la privacidad

Medidas legislativas

236. El articulo 57 de la Constitucion establece que todas las personas tienen derecho a la
vida privada, incluido el derecho a que nadie entre en su domicilio, sus locales o su propiedad
sin su permiso; a que no se registre su persona, su domicilio, sus locales o su propiedad; a
que no se incauten sus bienes; a que no se viole la intimidad de sus comunicaciones; o a que
no se revele su estado de salud. La Constitucion también garantiza la igualdad ante la ley y,
por consiguiente, las personas con discapacidad disfrutan igualmente del derecho al respeto
de la privacidad.

237. La Ley de Secretos Oficiales [capitulo 11:09] regula la proteccion de la informacion
en el Gobierno de Zimbabwe, el sector publico y las entidades del sector privado
comprendidas en su ambito de aplicacion. La ley protege la informacion personal y la
informacion relativa a la salud y la rehabilitacion de las personas con discapacidad, en
igualdad de condiciones con las demas personas. Todos los miembros del personal del sector
publico, incluidos los trabajadores de la salud, firman la Ley de Secretos Oficiales, que los
obliga a respetar la privacidad y la confidencialidad de la informacion.

238. Asimismo, la Ley de Mantenimiento de la Paz y el Orden fue promulgada, entre otras
cosas, para impedir la recopilacion, el uso o la divulgacion no autorizados de informacion
personal por organismos publicos y para proteger la privacidad personal.

239. A fin de cumplir plenamente con las obligaciones constitucionales y de derecho
internacional, el Gobierno ha promulgado la Ley de Proteccion de Datos [capitulo 11:12] y
la Ley de Libertad de Informacion [capitulo 10:33]. En esencia, estas leyes dan pleno efecto
a las exigencias del derecho a la privacidad establecidas en la Constituciéon y en los
instrumentos internacionales de derechos humanos en los que Zimbabwe es parte.

240. Ademas, la Ley de Correos y Telecomunicaciones [capitulo 12:05] tipifica como
delito, entre otras conductas, la interceptacion, comunicacion o divulgacion ilicitas del
contenido de un envio postal o un correo. La interceptacion de comunicaciones es permisible
en virtud de la Ley de Interceptacion de Comunicaciones [capitulo 11:20], pero esta sujeta a
una serie de condiciones para salvaguardar el derecho a la privacidad. Asi pues, el articulo 3,
parrafo 3, de dicha ley tipifica como delito el acto de interceptacion cuando una persona
intercepta intencionalmente, autoriza a otra persona a interceptar o procura que otra persona
intercepte, en cualquier lugar, cualquier comunicacion durante su realizacion o transmision.
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241. El articulo 37 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad protege el
derecho a la privacidad, en consonancia con el articulo 22 de la Convencion. Esta disposicion
también tiene por objeto obligar al Estado a proteger la privacidad de la informacion personal
y la informacion relativa a la salud y la rehabilitacion de las personas con discapacidad en
igualdad de condiciones con las demas personas. Por lo general, la informacion sobre la salud
y la rehabilitacion clasificada como historial médico es confidencial y esta protegida frente a
la interceptacion o injerencia en virtud del secreto profesional entre médico y paciente.

242. El articulo 45 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad prevé recursos
en caso de la vulneracion del derecho a la privacidad, entre otros derechos. Toda persona
agraviada puede acudir al Tribunal Superior para obtener reparacion por la vulneracion de
sus derechos. El Gobierno ya ha iniciado un proceso de descentralizacion para establecer
Tribunales Superiores en todas las provincias; hasta la fecha cuatro de las diez provincias
cuentan con un Tribunal Superior.

Medidas administrativas

243. Existen asimismo marcos legislativos que regulan las cuestiones de privacidad en
relacion con los historiales médicos. Todos los expedientes de los pacientes se tratan como
confidenciales y solo pueden compartirse con los profesionales implicados. Los registros y
expedientes de los usuarios se resguardan de conformidad con los codigos de ética y las
normas internacionales. La investigacion y los estudios clinicos se regulan conforme a los
codigos de ética nacionales e internacionales. También hay estructuras encargadas de
supervisar el cumplimiento de la ética y otras normas por parte de los profesionales.

244. Zimbabwe cuenta con una Carta del Paciente que se revisa periodicamente. La Carta
contiene disposiciones relativas a la confidencialidad y establece otros derechos de los
pacientes. Esta disponible en la mayoria de los idiomas oficiales y es obligatorio explicar su
contenido a los pacientes. El Gobierno apoya la capacitacion de los trabajadores de la salud
en lengua de sefias. Actualmente, 14 instituciones cuentan con al menos un profesional de la
salud capacitado en lengua de sefias.

Articulo 23
Respeto del hogar y de la familia

Medidas legislativas

245. Zimbabwe es consciente de que el nticleo familiar constituye la unidad basica de toda
comunidad y, por esta y otras razones, le ha otorgado reconocimiento constitucional. El
articulo 25 de la Constitucion dispone que el Estado y todas las instituciones y organismos
publicos, de todos los niveles, deben proteger y fomentar la institucion de la familia y, en
particular, deben procurar, dentro de los limites de los recursos disponibles, adoptar medidas
orientadas a prestar cuidado y asistencia a las madres, los padres y otros miembros de la
familia que tengan nifios a su cargo, asi como a prevenir la violencia doméstica.

246. El articulo 26, leido conjuntamente con el articulo 78 de la Constitucion, establece
ademas que el Estado debe adoptar medidas apropiadas para asegurar que ningiin matrimonio
se celebre sin el consentimiento libre y pleno de los contrayentes; que no se prometa a los
nifios en matrimonio; que haya igualdad de derechos y obligaciones entre los conyuges
durante el matrimonio y en su disolucion; y que, en caso de disolucion del matrimonio, ya
sea por fallecimiento o por divorcio, se adopten disposiciones para dar la proteccion necesaria
a los hijos y los conyuges.

247. Ademas, el articulo 81, parrafo 1, de la Constitucion establece que todo nifio tiene
derecho a la igualdad de trato ante la ley, incluido el derecho a ser escuchado. El articulo 81,
parrafo 2, establece que el interés superior del nifio es primordial en todos los asuntos que le
conciernen, también cuando se trata de nifios con discapacidad y de hijos de personas con
discapacidad.

248. El articulo 83 b) de la Constitucion dispone que el Estado debe adoptar medidas
apropiadas, dentro de los limites de los recursos disponibles, para que las personas con
discapacidad desarrollen plenamente su potencial mental y fisico, con inclusiéon de medidas

GE.25-18826



CRPD/C/ZWE/1

GE.25-18826

que les permitan vivir con su familia y participar en actividades sociales, creativas o
recreativas.

249. La esterilizacion forzada es ilegal en Zimbabwe. Toda persona que cometa ese acto
sera culpable de agresion en el sentido del articulo 89 del Codigo Penal o de agresion con
intencion de causar lesiones corporales graves, incluso cuando se trate de personas con una
deficiencia mental. La practica de la esterilizacion forzada es prevalente en muchas
sociedades y culturas que consideran que las personas con discapacidades mentales no
deberian tener hijos porque estos serian una carga para la sociedad.

250. Elarticulo 52 b) de la Constitucion consagra el derecho de toda persona a la seguridad
personal, entendida como integridad fisica y psicologica, lo que incluye el derecho a adoptar
decisiones relativas a la reproduccion, que solo puede ser limitado por la Constitucion. Esta
disposicion contribuye en gran medida a prohibir la esterilizacion forzada de las personas
con discapacidad como politica o practica gubernamental. En consecuencia, ningin
instrumento legislativo que dé efecto a esta disposicion constitucional debe interpretarse en
el sentido de que permite la esterilizacion forzada.

251. De conformidad con la Ley del Consejo Nacional de Planificacion Familiar de
Zimbabwe, toda persona tiene derecho a elegir el método de planificacion familiar que
considere conveniente. Por lo general, esta eleccion se efectiia con el asesoramiento de un
médico. Este derecho se aplica sin discriminacion a las personas con discapacidad.

252.  En virtud del articulo 4 b) de la Ley de Causas Matrimoniales[capitulo 5:13], el
matrimonio puede disolverse por enfermedad mental incurable o falta de consciencia
permanente de uno de los conyuges. Se esta revisando esta ley para asegurar que no
discrimine a las personas con discapacidad.

253. Envirtud de la Ley de Asistencia Social, el Gobierno presta asistencia a personas que
requieren apoyo. Los beneficiarios de la asistencia publica reciben mensualmente una suma
de 100 dolares por persona. Entre enero y septiembre de 2019 se registraron 8.000
beneficiarios.

254. A fin de que la legislacion tenga en cuenta las cuestiones relativas a la discapacidad,
el articulo 38 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad incorpora el articulo 23
de la Convencion y refuerza los derechos de las personas con discapacidad en relacion con
el respeto del hogar y la familia. Este articulo incorpora el principio de que la responsabilidad
primordial de la crianza de los hijos recae en la familia o, en su defecto, en la familia ampliada
que proporcione atencion alternativa y, si ello tampoco fuera posible, en la comunidad en un
entorno familiar.

Medidas administrativas y de otra indole

255. A lo largo de los afios, el Gobierno ha venido aplicando programas centrados en la
familia para ayudar a las familias a hacer frente a problemas sociales, econdomicos y de otra
indole que amenazan el tejido social que las mantiene unidas. Estos programas se han
ampliado y continian ampliandose deliberadamente para abarcar situaciones que afectan a
las personas con discapacidad, que podrian quedar excluidas durante la planificacion y
ejecucion. Algunas de estas iniciativas se exponen a continuacion.

256. Zimbabwe ha puesto en marcha el Programa Armonizado de Transferencias Sociales
en Efectivo en el marco de los planes de accidon nacionales segundo y tercero para los
huérfanos y los nifios vulnerables, con el objetivo de mejorar la situacion econdémica de los
hogares mediante transferencias sociales en efectivo y otras iniciativas de proteccion social
que incluyen la proteccion infantil y el acceso a servicios sociales basicos. El programa se
dirige a hogares pobres con dificultades para acceder al empleo. Esto contribuye a disuadir
de la adopcion de estrategias de supervivencia arriesgadas frente a la pobreza, como prometer
en matrimonio a nifias menores de edad con discapacidad o comprometer a nifias 0 mujeres
con discapacidad sin su consentimiento libre y pleno. Gracias a la asistencia social del
Gobierno, las familias de personas con discapacidad pueden vivir de forma independiente.
Es una forma de luchar contra la pobreza crénica de las familias derivada de la falta de
capacidad laboral de grupos vulnerables, como las familias de personas con discapacidad, y
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una estrategia para reducir el nimero de personas que recurren a mecanismos de
supervivencia peligrosos, como la mendicidad.

257. El Gobierno también ha puesto en marcha programas de prestaciones mensuales de
manutencion para los grupos vulnerables. Los beneficiarios tienen derecho a una asignacion
mensual. Las familias indigentes que cuentan con uno o mas miembros con discapacidad son
las destinatarias de este mecanismo y reciben entre 100 y 250 ddlares mensuales por hogar.

258. El Programa Armonizado de Transferencias Sociales en Efectivo es un plan de
transferencias sociales en favor de familias indigentes que presta apoyo a diversos grupos
vulnerables, como las personas de edad, las personas con discapacidad, los hogares
encabezados por nifios y los huérfanos. El programa forma parte del Plan de Accion Nacional
para los Huérfanos y los Niflos Vulnerables, asi como de la programacion mas amplia de
proteccion social del Departamento de Desarrollo Social. El programa esta dirigido a hogares
en situacion de precariedad alimentaria y con dificultades para acceder al empleo. El
programa tiene tres objetivos en lo que respecta a los productos, los efectos y los resultados.
A nivel de productos, pretende reforzar el poder adquisitivo mediante transferencias en
efectivo incondicionales a hogares en situacion de pobreza extrema que ademads tienen
dificultades para acceder al empleo. A nivel de resultados, el programa pretende empoderar
a los hogares beneficiarios aumentando su consumo hasta un nivel que supere el umbral de
pobreza alimentaria. En cuanto a los efectos, se prevé que el aumento del consumo de bienes
y servicios mejorara el estado nutricional, la salud y la educacion y reducir la mortalidad de
nifios de entre 1 y 5 afios. Es importante sefialar que hasta la fecha el programa solo llega a
30 distritos y que esta previsto que cubra los 32 distritos mas vulnerables para 2022. De los
63.000 hogares que se han acogido al programa, el 18 % son familias de personas con
discapacidad. Esta previsto que el programa llegue a 97.000 hogares para 2020.

259. En el marco del tercer Plan de Accion Nacional para los Huérfanos y los Nifios
Vulnerables, el Gobierno recibe apoyo de sus asociados a través del Fondo de Proteccion de
la Infancia para combatir la violencia, los malos tratos y el descuido de los nifios con
discapacidad. Todo esto se enmarca en el pilar tematico de prestacion de servicios
especializados a los nifios con discapacidad. Este programa ha permitido fortalecer la
capacidad del Gobierno para prestar servicios integrales a los nifios con discapacidad.

260. Ademas, el Sistema Nacional de Gestion de Casos detecta a los nifios vulnerables a
nivel local y los deriva a los departamentos pertinentes del sistema, que pueden
proporcionarles recursos. La gestion de los casos consiste en una evaluacion exhaustiva de
la situacion del beneficiario con el fin de determinar cuales son sus problemas, formular un
plan de atencion y efectuar un seguimiento y una revision sistematicos de las intervenciones
apropiadas.

261. El programa de salud sexual y reproductiva para los adolescentes, dirigido a los
jovenes, estd destinado a proporcionar a los adolescentes, incluidos los que tienen una
discapacidad, un acceso adecuado a la educacion en materia de salud sexual y reproductiva,
asi como a servicios de asesoramiento.

262. El acceso de las personas con discapacidad a informacion, educacién y servicios en
materia de salud sexual y reproductiva estd previsto en la Estrategia Nacional de
Planificacion Familiar de Zimbabwe 2015-2020, la Estrategia de Salud Sexual y
Reproductiva para Adolescentes 2016-2020 y la Estrategia de Promocion de la Planificacion
Familiar 2018-2022. Uno de los principios rectores de la Estrategia Nacional de Salud Sexual
y Reproductiva para Adolescentes es el respeto de los derechos humanos mediante la
prestacion de servicios de salud sexual y reproductiva a los jovenes desde un enfoque basado
en los derechos humanos y el desarrollo. En la Estrategia de Promocién de la Planificacion
Familiar, se define a las personas con discapacidad como el principal grupo destinatario de
la informacion y la educacién en materia de salud sexual y reproductiva.

263. Para promover la salud sexual y reproductiva de las personas con discapacidad, el
Gobierno otorgd recientemente una subvencion de 50.000 dolares a la Universidad Reformed
Church, institucion privada de educacion superior, para la elaboracion de un diccionario de
salud sexual y reproductiva en braille destinado a personas con deficiencias visuales. El
diccionario fue presentado en marzo de 2018 y estd actualmente disponible para su utilizacion
en todo el pais.
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264.

Todas las estrategias mencionadas establecen que la atencion a las personas con

discapacidad debe enmarcarse en la respuesta general a los problemas de salud sexual y
reproductiva de los adolescentes y los jovenes, y que los programas deben centrarse en los
grupos mas vulnerables y desatendidos. Informacion, educacion y servicios. Ahora bien, las
estrategias tienen en cuenta los posibles efectos negativos que ello podria generar; por
ejemplo, se ha observado que las intervenciones dirigidas a grupos especificos tienen efectos
adversos en los grupos excluidos, por lo que las estrategias promueven la inclusion. Hasta la
fecha se han adoptado las medidas siguientes:

265.

Incorporacion sistematica de las cuestiones de discapacidad en las politicas,
estrategias y directrices actuales en materia de salud sexual y reproductiva.

Consultas con organizaciones de personas con discapacidad para recoger y compartir
las ensefianzas aprendidas a través del Foro de Organizaciones de la Sociedad Civil
sobre Planificacion Familiar 2020 y las reuniones del Foro de Coordinacion de Salud
Sexual y Reproductiva para Adolescentes.

Incorporacion sistematica de la discapacidad en la capacitacion sobre prestacion de
servicios adaptados a los jovenes en materia de salud sexual y reproductiva, velando
por que las Directrices sobre Servicios Favorables a los Jovenes (norma 6) promuevan
la no discriminacion por motivos de discapacidad y la equidad. La promocién de la
prestacion de estos servicios consiste, entre otras cosas, en asegurarse de que los
establecimientos de salud sean accesibles para personas con distintos tipos de
discapacidad, a fin de garantizar el acceso a los servicios de salud sexual y
reproductiva.

En materia de informacion, educaciéon y comunicacion, el Consejo Nacional de
Planificacion Familiar de Zimbabwe ha colaborado con asociados para imprimir
documentacion sobre planificacion familiar en braille, que se ha distribuido a distintas
instituciones para personas con deficiencias visuales.

El Consejo Nacional de Planificacion Familiar de Zimbabwe y sus asociados han
producido y publicado informacion sobre planificacion familiar en formato audio.

Elaboraciéon de material informativo sobre planificacion familiar en formato
audiovisual con subtitulos en lengua de sefias para personas con deficiencias auditivas
o del habla.

Capacitacion en lengua de sefias para funcionarios encargados de educacion y
comunicacion en materia de salud.

No obstante, persisten lagunas o problemas como los siguientes:

Barreras de comunicacion: el hecho de que los proveedores de servicios de salud no
estén capacitados en lengua de sefias dificulta el acceso a los servicios de salud sexual
y reproductiva.

Falta de datos desglosados por tipo de discapacidad que permitan atender las distintas
necesidades en materia de informacion. En cuanto a los servicios prestados a las
personas con discapacidad, los formularios de salud solo recogen el sexo y la edad,
pero no la discapacidad.

Comprension limitada de las cuestiones de salud sexual y reproductiva por parte de
cuidadores y padres de personas con discapacidad.

Falta de capacitacion y toma de conciencia en materia de discapacidad. Hasta la fecha,
la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) ha organizado una formacion para la Junta Nacional sobre Discapacidad
en materia de derechos en salud sexual y reproductiva.
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Articulo 24
Educacion

Medidas legislativas

266. Uno de los logros de la Constitucion fue el reconocimiento y la exigibilidad judicial
de los derechos socioeconémicos. Uno de los derechos fundamentales en esta categoria es el
derecho a la educacion.

267. El articulo 83, parrafos e) y f), de la Constitucion obliga al Estado a adoptar, dentro
de los limites de los recursos de que disponga, medidas adecuadas para garantizar a las
personas con discapacidad el ejercicio de todo su potencial mental y fisico, con inclusion de
medidas para proporcionar instalaciones especiales para su educacion, y a proporcionarles
una educacion y una formacion financiadas por el Estado cuando lo necesiten.

268. De conformidad con el articulo 27 de la Constitucién, el Estado ha de adoptar todas
las medidas practicas necesarias para promover la educacion bdasica gratuita y obligatoria
para los nifios, asi como la educacion superior y terciaria. Asimismo, el Estado ha de adoptar
medidas para garantizar que las nifias gocen de las mismas oportunidades que los nifios de
acceder a la educacion en todos los niveles, lo cual se aplica también a los nifios y nifias con
discapacidad.

269. Elarticulo 75 de la Constitucion también garantiza a todos los ciudadanos y residentes
permanentes de Zimbabwe el derecho a una educacion basica financiada por el Estado,
incluida la educacion basica de adultos, y a la educacion superior, cuya disponibilidad y
acceso debe facilitar progresivamente el Estado a través de medidas razonables de caracter
legislativo y de otro tipo. Ademas, todas las personas tienen derecho a establecer y mantener,
a su propia costa, instituciones educativas independientes de nivel razonable, siempre que no
discriminen por algiin motivo prohibido por la Constitucion, en particular por discapacidad.

270. El articulo 22, parrafo 2, de la Constitucion establece que el Estado y todas las
instituciones y organismos gubernamentales deben, dentro de los limites de los recursos que
tengan a su disposicion, ayudar a las personas con discapacidad a desarrollar todo su
potencial y reducir al minimo las desventajas que sufren.

271. El articulo 4 de la Ley de Educacion establece el derecho a la educacion de todos los
nifios de Zimbabwe. Ademas, estipula que a ningun nifio de Zimbabwe se le denegara la
admision en ninguna escuela ni se lo discriminara mediante la imposicion de tasas onerosas
por motivos de raza, tribu, lugar de origen u origen étnico, opiniones politicas, color de la
piel, creencias o género. De conformidad con este derecho, las politicas educativas incluyen
a los nifios con discapacidad.

272. El articulo 39 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad pretende
incorporar las disposiciones del articulo 24 de la Convencion relativas al derecho a la
educacion, incluidos los distintos aspectos de este derecho enunciados en la Convencion y en
la legislacion nacional. El articulo introduce ademas enfoques innovadores en materia de
educacion inclusiva, entre ellos la creacion de un fondo para la promocion del derecho a la
educacion de las personas con discapacidad.

273. Elarticulo 63 de la Ley de Educacion establece como deben ser los planes de estudio
de todas las escuelas de Zimbabwe. A tal efecto, el Gobierno ha desarrollado un marco de
planificacion de los estudios 2015-2022 adaptado a los alumnos con discapacidad, y se han
elaborado planes de estudio para las personas con discapacidad visual y auditiva.

274. Lanueva Ley de Modificacion de la Ley de Educacion establece que:

“...todo centro escolar registrado debera proporcionar una infraestructura, en
funcion de los recursos disponibles, adecuada para su uso por los alumnos con
discapacidad.

El Secretario vigilara los locales de cada centro escolar registrado y accedera
a ellos a fin de determinar si se tienen en cuenta los derechos de los alumnos con
discapacidad en el marco de la ensefianza y el aprendizaje.
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A efectos de aprobacion de las tarifas, el Secretario exigira a cada centro
registrado que presente un plan en el que se indique el modo en el que el centro
promovera los derechos de los alumnos con discapacidad.”

Medidas administrativas

275. La Circular de la Secretaria nim. P36 de 1990 define los procedimientos de
orientacion hacia una ensefianza adaptada en clases especializadas, centros de recursos y
escuelas especializadas. La Circular de la Direccion num. 24 de 2001 regula la ampliacion
del tiempo de examen para candidatos con deficiencias visuales y auditivas. La Circular de
la Direccion nim. 2 de 2001 prevé la enseflanza de la lengua de sefias en las escuelas
primarias. La Circular de la Secretaria nim. 7 de 2005 prevé la inclusion de todos los alumnos
con discapacidad en competiciones escolares. Estas medidas administrativas dentro del
Gobierno ponen de manifiesto la integracion progresiva de las cuestiones relativas a la
discapacidad en el sector de la ensefianza publica.

276. Ademas, el Gobierno ya ha empezado a impartir capacitacion a docentes
especializados, tanto para los que trabajan con alumnos con discapacidad como los que no lo
hacen, a fin de reforzar su capacidad para ofrecer una ensefianza inclusiva de calidad.

277. Hasta la fecha, el Gobierno ha formado a 1.897 docentes especializados en la

ensefianza a nifios con discapacidad, como se muestra en el cuadro que figura a continuacion.

Numero acumulado de docentes formados para impartir ensefianza a nifios
con discapacidad hasta 2019

Categoria Hombres Mujeres Total
Deficiencia mental 297 412 709
Deficiencia auditiva 277 350 627
Deficiencia visual 249 227 476
Discapacidad de aprendizaje 16 69 85

Total 839 1058 1897

278. La capacitacion de docentes en educacion inclusiva es un proceso continuo. Se
organizan talleres periodicamente para todo el personal docente de las escuelas. Uno de los
objetivos de estos talleres es facilitar la armonizacion de los planes de estudio para asegurar
normas similares de formacién y calidad.

279. En la misma linea, el Gobierno también proporciona recursos adecuados para la
educacion inclusiva, como ayudas técnicas, papel braille, libros de texto en braille y otros
recursos conexos. Hasta la fecha, 7 instituciones de educacion superior y terciaria han
establecido centros de recursos para la discapacidad, que facilitan la gestion de las cuestiones
de bienestar social relacionadas con los estudiantes con discapacidad en ese entorno. Estas
instalaciones también son utilizadas por estudiantes con discapacidad para el acceso a
bibliotecas, la evaluacion continua y los examenes.

280. El Gobierno ha establecido el Centro Nacional de Audiologia para prestar servicios
audiologicos a nifios y adultos con deficiencias auditivas. También gestiona la Imprenta
Nacional en Braille, que presta servicios de impresion en braille a estudiantes y adultos con
deficiencias visuales. Otros departamentos gubernamentales también utilizan estas
instalaciones para producir informacion destinada a personas con discapacidad en formatos
accesibles.

281. Zimbabwe ha elaborado un diccionario de lengua de sefias titulado Zimbabwe Sign
Language Dictionary, publicado en 1998 en dos tomos. El diccionario se ha convertido en un
recurso clave utilizado por escuelas, institutos, universidades y centros de servicios publicos.
Se revisa peridodicamente para dar cabida a la diversidad dialectal.

282. En colaboracion con sus asociados para el desarrollo, el Gobierno ha elaborado un
diccionario en lengua de sefias sobre el VIH y el sida destinado a las personas con deficiencias
auditivas.
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283. En lo que respecta al diagnostico precoz, la evaluacion y la derivacion, el Gobierno
ha establecido el Departamento de Servicios Psicologicos Escolares. Una de las divisiones
de este departamento se ocupa del bienestar del alumno, de los servicios psicologicos y de la
educacion especial y esta representada por tutores de apoyo en todos los centros educativos
distritales del pais.

284. En colaboracion con los asociados para el desarrollo, el Gobierno ha formulado una
politica de educacion inclusiva que también tiene en cuenta las necesidades de los alumnos
con discapacidad. Actualmente, la politica se aplica en todas las escuelas de Zimbabwe. El
Gobierno esta modernizando la infraestructura para promover el acceso a la educacion de los
nifios con discapacidad.

285. En 2017 el Gobierno establecio el Centro Inclusivo Modelo para la primera infancia.
En este proyecto, que aln se encuentra en la etapa experimental, participaron 23 escuelas y
17 distritos.

286. En sintesis, el programa de educacion inclusiva se centra en las siguientes siete
esferas:

a) Diagnostico, evaluacion y matriculacion de nifios con discapacidad en las
escuelas;

b) Adaptacion del entorno escolar;

c) Suministro de ayudas técnicas y tecnologias de apoyo;

d) Cursos de formacion dirigidos a los docentes, los padres y la comunidad;
e) Elaboracion de un manual sobre educacion inclusiva para los docentes;
f) Actividades de concienciacion; y

g) Establecimiento de centros de recursos.

287. Un total de 200 escuelas ya han recibido fondos para adaptar su infraestructura. La
tasa de éxito ha sido muy elevada, pues se han concluido las obras en mas del 90 % de las
escuelas. Las comunidades contribuyen voluntariamente al éxito del proyecto, con su trabajo
y aportando material de construccion. La infraestructura adaptada incluye sanitarios,
mobiliario y la instalacion de rampas donde hay escaleras. Todas las escuelas modelo han
emprendido proyectos sostenibles de generacion de ingresos para apoyar el programa de
educacion inclusiva.

288. Segun el Sistema de Informacion sobre la Gestion de la Educacion 2019, el nimero
total de alumnos con discapacidad matriculados asciende a 85.560, desde la ensefianza
preescolar hasta el Gltimo afio de la ensefianza secundaria. Se estan estableciendo centros de
recursos en todas las escuelas y la mayoria ya han sido dotados del material de ensefianza y
aprendizaje necesario. Los alumnos con discapacidad que requieren ayudas técnicas reciben
dispositivos de apoyo como sillas de ruedas, audifonos y andadores, entre otros.

289. El Gobierno ha llevado a cabo actividades de divulgacion comunitaria que han sido
fundamentales para el éxito del proyecto en las escuelas, que tienen la responsabilidad de
garantizar la educacion a todos los nifios. Estas actividades también se dirigen a las
autoridades tradicionales de modo que pueda hacerse un diagnostico precoz de los nifios con
discapacidad en las comunidades. Los comités de desarrollo escolar también han sido
determinantes en la movilizacién de recursos adicionales para acelerar la ejecucion del
proyecto. Todos los padres de nifios con discapacidad participan activamente en la defensa
de los derechos de sus hijos y desempefian un papel central en los proyectos sostenibles de
generacion de ingresos organizados en las escuelas.

290. Muchos nifios con discapacidad no pueden asistir regularmente a la escuela debido a
problemas de transporte o movilidad. El programa de educacion inclusiva ha permitido
proporcionar vehiculos motorizados a algunas escuelas, lo cual ha tenido un efecto positivo
en la matriculacion de nifios con discapacidad en las escuelas.

291. Se esta elaborando un manual de capacitacion en educacion inclusiva para el personal
docente de las escuelas y las instituciones de educacién superior y terciaria. La primera
edicion del manual escolar ya ha sido revisada en consonancia con las tendencias mundiales
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en materia de educacion inclusiva. EI manual constituye un recurso de referencia para los
docentes sobre la manera de interactuar con alumnos con discapacidad en las escuelas.
Actualmente también se utiliza en los institutos de formacion docente y en las universidades
del pais.

292. Los asistentes de aula desempefian un papel fundamental en la educacion inclusiva.
La mayoria de los padres de nifios con discapacidad colaboran de manera voluntaria como
cuidadores, complementando asi la labor de los docentes.

293. En el Presupuesto Nacional 2022 se asign6 un total de 320.000.000 dolares
zimbabuenses a programas destinados a personas con discapacidad, que comprenden
formacion profesional, ayudas técnicas, un fondo rotatorio de préstamos y actividades de
promocion y concienciacion comunitaria.

294. Un 10 % de la asignacion correspondiente al Mdodulo de Asistencia para la Educacion
Basica debe destinarse a los nifios con discapacidad. E1 Médulo contribuye a costear las tasas
escolares de los niflos desfavorecidos, también en las escuelas a las que asisten nifios con
discapacidad. Desde 2013 hasta la fecha, 8.500 nifios con discapacidad se han beneficiado de
ese programa.

Nimero de nifios con discapacidad receptores de pagos abonados en 2019
en el marco del Modulo de Asistencia para la Educaciéon Basica

Nifios Nifias Total

Ensefianza primaria 2 634 2327 4961
Ensefianza secundaria 840 940 1780
Total 3474 3267 6 741

Instituciones de Educacion Superior y Terciaria

295. La ley prevé la matriculacion de personas con discapacidad en instituciones de
educacion superior y terciaria. Actualmente, se les reservan el 10 % de las plazas. En los
cuadros a continuacién se presenta el nimero de alumnos con discapacidad matriculados en
instituciones de ensefianza superior y terciaria en 2019:

Escuelas superiores de magisterio

Deficiencia visual  Deficiencia auditiva  Deficiencia fisica  Otra discapacidad

Escuela superior

de magisterio Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres  Total
Marymount 6 29 3 3 10 5 2 1 59
Masvingo 0 0 0 0 0 20 2 2 24
Marymount 2 1 0 0 3 0 0 10
Madziwa 7 15 3 1 6 4 0 1 37
Bondolfi 0 0 0 0 0 0 0 2
United College

of Education 3 0 14 17 9 19 62
Mkoba 0 0 0 0 7 6 0 1 14
Nyadire 0 0 0 0 3 2 0 0 5
Belvedere

Technical 0 0 0 0 4 5 1 0 10
Mutare 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Hillside 0 0 0 0 0 1 1 0 2
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Morgan
ZINTEC 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seke 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 45 6 4 49 67 15 24 228

Porcentaje del nimero total de alumnos matriculados (26.776)=0,85%
Institutos Politécnicos y Centros de Formacion Industrial
Deficiencia visual Deficiencia auditiva Deficiencia fisica Otra discapacidad
Hombres Mujeres ~ Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Total

Escuela Politécnica
de Bulawayo 0 0 0 0 9 4 0 0 13
Escuela Politécnica
de Harare 0 0 0 2 5 4 0 0 11
Escuela Politécnica
de Gweru 0 0 0 0 1 1 0 0 2
Escuela Politécnica
de Mutare 0 0 0 0 8 6 0 0 14
Escuela Politécnica
de Masvingo 1 0 0 1 7 3 0 0 12
Instituto de Formacion
Industrial de Danhiko 0 0 0 0 47 24 0 0 71

Total 1 0 0 3 77 42 0 0 123

Porcentaje del nimero total de alumnos matriculados (32.026)=0,38%
Numero de estudiantes con discapacidad matriculados en las universidades
en 2019
Deficiencia visual — Deficiencia auditiva Deficiencia fisica Otra discapacidad

Universidad Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Total
Africa University 0 0 0 0 1 2 3 0 6
Universidad
Cientifica de Bindura 0 0 0 0 2 1 4 1 8
Universidad Catdlica
de Zimbabwe 2 1 0 0 3 2 1 0 9
Universidad
Tecnologica de
Chinhoyi 0 0 0 0 5 1 0 0 6
Great Zimbabwe
University 13 28 1 0 14 8 0 1 65
Universidad Estatal
de Gwanda 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Instituto de
Tecnologia de Harare 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Universidad Estatal
de Lupane 0 0 0 0 2 2 0 0 4
Universidad Estatal
de Ciencias
Aplicadas de
Manicalandia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Universidad de
Ciencias 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Deficiencia visual — Deficiencia auditiva Deficiencia fisica Otra discapacidad

Universidad Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Total

Agronomicas de

Marondera

Universidad Estatal

de Midlands 9 0 0 0 15 2 3 1 30

Universidad

Nacional de Ciencia

y Tecnologia 0 0 0 0 6 0 0 1 7

Reformed Church

University 5 5 0 0 3 2 1 0 16

Universidad de

Solusi 1 0 0 0 1 1 0 1 4

Universidad de

Zimbabwe 56 30 5 3 31 17 11 16 169

Women’s University

in Africa 0 1 1 0 0 0 0 0 2

Universidad Ezekiel

Guti de Zimbabwe 0 0 0 0 1 1 0 0 2

Universidad Abierta

de Zimbabwe 11 6 1 0 17 11 0 2 48
Total 97 71 8 3 103 50 25 23 380

Porcentaje del nimero total de alumnos matriculados (94.131)=0,40%

296. Desde 2013, el Gobierno viene sufragando las tasas de matricula de 1.498 estudiantes
con discapacidad en universidades, institutos y centros de formacion profesional con cargo
al Fondo para las Personas con Discapacidad.

Articulo 25
Salud

Medidas legislativas

297. Zimbabwe es consciente de las obligaciones que le incumben en virtud de la
Convencion y otros instrumentos internacionales de derechos humanos de garantizar el mas
alto nivel posible de salud a su poblacion. Habida cuenta del riesgo de exclusion que
enfrentan las personas con discapacidad en el acceso a los servicios de salud y a la
informacion conexa, el Gobierno ha adoptado medidas para garantizar el disfrute del derecho
a la salud como principio constitucional aplicado mediante legislacion subsidiaria.

298. El articulo 76 de la Constitucion dispone que todo ciudadano y todo residente
permanente de Zimbabwe tiene derecho a acceder a servicios basicos de atencion de la salud,
incluidos los servicios de salud reproductiva. Asimismo, establece que no se podra denegar
tratamiento médico de urgencia a ninguna persona en ningun establecimiento de atencion de
la salud. El disfrute de este derecho, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76,
parrafo 4, esta sujeto a la disponibilidad de recursos y solo puede hacerse efectivo de manera
progresiva.

299. El articulo 29, parrafo 1, de la Constitucion impone al Estado la obligacion de adoptar
todas las medidas practicas necesarias para asegurar la prestacion de servicios de salud
basicos, accesibles y adecuados en todo Zimbabwe. Esta disposicion debe leerse
conjuntamente con el articulo 83 d), que obliga al Estado a adoptar, dentro de los limites de
los recursos de que disponga, medidas adecuadas para garantizar a las personas con
discapacidad el pleno desarrollo de su potencial mental y fisico, con inclusién de medidas
para facilitarles el acceso al tratamiento médico, fisioldgico y funcional.
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300. El articulo 82 b) de la Constitucion establece que las personas mayores de 70 afios
tienen derecho a que el Estado les proporcione atencion de la salud y asistencia médica, con
sujecion a la disponibilidad de recursos.

301. Mediante la Ley de Salud Publica se crearon tres 6rganos importantes: la Junta
Consultiva de Salud Publica, el Equipo Sanitario Provincial o Metropolitano y el Equipo
Sanitario Distrital. Todos estos 6rganos permiten que las empresas y los miembros de la
comunidad puedan participar en los procesos decisorios en relacion con las cuestiones de
salud publica. El Equipo Sanitario Distrital tiene las siguientes funciones:

a) Asesorar al funcionario encargado del Servicio Médico Distrital en la
elaboracion de mecanismos para la participacion de las comunidades en todos los niveles del
sistema sanitario;

b) Promover la concienciacion y determinar las necesidades y prioridades en
materia de salud;

c) Servir de canal de comunicacion e informacion entre las comunidades y los
sistemas sanitarios;

d) Movilizar recursos para la salud y planificar y supervisar la asignacion de
dichos recursos;

e) Movilizar a las comunidades y emprender iniciativas sociales en favor de la
salud;

f) Exigir a los proveedores que rindan cuentas de los servicios prestados; y

g) Apoyar la aplicacion de las leyes y normas en materia de salud.

302. Losarticulos 17y 69 prevén la creacion de comités encargados de los centros de salud
y comités epidemioldgicos. La Ley de Salud Publica regula la proteccion de la salud ptblica;
establece condiciones para la mejora de la salud y la calidad de vida de toda la poblacion de
Zimbabwe, incluidas las personas con discapacidad, y la atencidn sanitaria que se les presta;
y define los derechos, obligaciones, facultades y funciones de todas las partes en el sistema
de salud publica, entre otros aspectos.

303. EIl Gobierno es también signatario de varios instrumentos internacionales y juridicos
importantes que instan a los Estados a crear un entorno propicio para la prestacion de
servicios de atencion de la salud mental a escala nacional. Entre ellos cabe destacar:

* El Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo (1994) y la Declaracion del Milenio (2000)

» La Declaracion de Abuya (2000)
» El Plan de Accion de Maputo (2006)

304. Con el proposito de proporcionar un trato humano y una atencion de calidad en salud
mental a su poblacidn, el Gobierno promulgé la Ley de Salud Mental. Esta ley consolida y
modifica la legislacion relativa a la atencion de las personas con deficiencias mentales y el
seguimiento posterior, ya sea con fines de tratamiento u otros.

305. Para situar las medidas legislativas en el contexto de las personas con discapacidad,
el articulo 40 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad tiene por objeto
incorporar integramente las disposiciones del articulo 25 de la Convencion. Ello contribuira
en gran medida a promover el derecho a la salud de las personas con discapacidad.

Medidas administrativas y de otra indole

306. En lo que respecta al Presupuesto Nacional, en el cuadro siguiente figuran las
asignaciones presupuestarias al Ministerio de Salud y Atencidon a la Infancia (en adelante el
Ministerio de Salud) en relacion con el presupuesto total del pais desde 2018.
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Afio Ministerio de Salud Nacional Porcentaje
2020 6 767 817 000,00 68 028 391 000,00 9,95
2021

2022 996 551 500 000,00 117 714 215 000,00 11

307. LaPolitica Nacional de Salud Mental de Zimbabwe establece un marco para el disefio
y la aplicacion de programas y actividades de salud mental mediante enfoques
multidisciplinarios y multisectoriales, con participacién comunitaria, en el contexto de la
atencion primaria de la salud, con el objetivo de proporcionar a toda la poblacion de
Zimbabwe servicios de atencion de la salud mental del mas alto nivel posible.

308. La Estrategia Nacional de Salud de Zimbabwe 2016-2020 tiene por objeto reducir el
numero de casos de discapacidad y la dependencia en un 50 % para 2020. En apoyo de esta
estrategia, un programa, centrado en la pronta detecciéon de los nifios con riesgo de
discapacidad, puede ejecutarse con facilidad en etapas iniciales de la infancia.

309. A nivel nacional, Zimbabwe cuenta con nueve instituciones civiles de salud mental,
cuatro de las cuales son centros nacionales de referencia. Las restantes se encuentran en
hospitales provinciales o distritales. También hay otros ministerios, autoridades locales y
organizaciones no gubernamentales que prestan servicios de salud mental. Entre las
instituciones que ayudan a las personas afectadas y sus familiares a defender sus intereses se
encuentran la Fundacion de Ayuda a las Personas con Epilepsia de Zimbabwe y la Asociacion
de Zimbabwe sobre la Enfermedad de Alzheimer y Trastornos Asociados, cuyo objetivo es
mejorar la vida de las personas con Alzheimer y otras formas de demencia, asi como la de
sus cuidadores.

310. Zimbabwe ha adoptado la rehabilitacion basada en la comunidad en el marco de la
Estrategia de Atencion Primaria de la Salud, con arreglo a la cual las actividades de
rehabilitacion se han descentralizado al nivel primario de atencion. La comunidad participa
en la deteccion de las primeras sefiales de discapacidad. El programa de rehabilitacion basada
en la comunidad en Zimbabwe también participa en la vigilancia de la poliomielitis. Ademas,
a través de este programa se proporcionan ayudas y dispositivos de apoyo a las personas con
discapacidad.

311. Todos los hospitales distritales, provinciales y centrales, algunos hospitales de
misiones y hospitales especializados de todo el pais ofrecen terapias especializadas de
rehabilitacion y evaluaciones para personas con discapacidad.

312. Hay instituciones especializadas orientadas a la prevencion de deficiencias y a la
rehabilitacion de la discapacidad en todo el pais. Cabe mencionar las siguientes:

* El Centro Nacional de Rehabilitacion de Ruwa
¢ Ingutsheni

* El United Bulawayo Hospital

* El Centro Ortopédico Parirenyatwa

» Tsanga Lodge

* Mlondolozi

* Jairos Jiri

313. Encolaboracion con sus asociados para el desarrollo, el Gobierno ha puesto en marcha
el Programa Ampliado de Inmunizacion, gracias a lo cual se ha observado una reduccion
considerable de las deficiencias entre los nifios. De la Encuesta Demografica y de Salud de
Zimbabwe, de 2015, se desprende que el 76 % de los nifios de entre 12 y 23 meses habian
recibido todas las vacunas esenciales, una dosis de la vacuna BCG y una contra el sarampion
y tres dosis de la vacuna DTaP y de la vacuna contra la poliomielitis. La cobertura de
vacunacion esencial ha aumentado en los Ultimos afios, pasando del 53 % en 2005-2006
al 65% en 2010-2015. De igual manera, el porcentaje de niflos que no han recibido ninguna
vacuna ha disminuido del 21 % en 2005-2006 al 10 % en 2015.
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314. La Atencion Comunitaria y Domiciliaria es otro programa que se ha desarrollado para
asegurar la continuidad de la atencion a adultos y nifios con enfermedades cronicas o
terminales, como el cancer, la hipertension y sus complicaciones, la diabetes, la epilepsia, las
deficiencias mentales, el VIH y el sida y las lesiones.

315. Elplan cubre todos los costos relacionados con el tratamiento, incluidas las consultas,
las pruebas de diagndstico, los medicamentos y los procedimientos quirargicos. Ahora bien,
en la practica, las tomografias computarizadas no estan cubiertas. Este plan esta disponible
en todos los hospitales publicos. Es financiado por el Tesoro Publico, por conducto del
Departamento de Bienestar Social. Después de haber comprobado los medios del paciente,
el Departamento le expide una orden de ayuda al pago de un tratamiento médico que el
paciente ha de presentar en un establecimiento sanitario publico. La comprobacion de los
medios incluye entrevistas con los solicitantes y a veces visitas a su domicilio. Se examinan
varios criterios:

* Indicadores sociales, como el lugar de residencia de la persona y el tamafio de su
familia.

* El tipo de enfermedad.

* Las consecuencias econdmicas de la enfermedad.

« Si el solicitante tiene familiares que puedan prestarle apoyo.
« Si el solicitante tiene personas a cargo que dependen de él.

316. Se ofrecen servicios de rehabilitacion destinados a lograr mayor independencia, como
ergoterapia, fisioterapia, logoterapia, audiologia y tecnologia ortopédica. En particular, la
ergoterapia ayuda a personas de todas las edades a identificar sus necesidades y aspiraciones
cotidianas y ofrece orientacion sobre cdmo prevenir o afrontar lesiones, enfermedades o
discapacidades. Evalua la situacion de la persona y propone soluciones practicas para
ayudarla a llevar una vida mas plena.

317. El Gobierno reserva cada afio el 5 % de los puestos de técnicos en rehabilitacion.
Desde 2013 se ha formado a 7 técnicos, de un total de 140. De este modo se asegura que las
personas con discapacidad no sean solo beneficiarias de servicios de atencion de la salud,
sino que también puedan prestarlos.

Articulo 26
Habilitacion y rehabilitacion

Medidas legislativas

318. La Ley de Organizaciones Voluntarias Privadas [capitulo 17:05] prevé el registro de
instituciones que proporcionan programas de habilitacion y rehabilitacion a personas con
discapacidad, con el fin de que puedan beneficiarse de las prerrogativas asociadas a dicho
registro, incluida la exencion de derechos de aduana al importar equipos y dispositivos. La
Ley de Asistencia Social y la Ley de Personas Discapacitadas prevén la prestacion de un
apoyo institucional en forma de subvenciones per capita (en funcioén del numero de inscritos)
y subvenciones administrativas (en funcion de la capacidad) destinadas a las organizaciones
que ofrecen servicios de habilitacion y rehabilitacion a personas con discapacidad.

Medidas administrativas y de otra indole

319. Zimbabwe es consciente de la importancia de que las personas con discapacidad
reciban una formacion continua y desarrollen sus competencias, de modo que puedan lograr
progresivamente una vida independiente en la sociedad (habilitacion). Las personas con
discapacidad deben adquirir, mantener o mejorar sus aptitudes y capacidades funcionales
para la vida diaria. Entre los servicios esenciales figuran la fisioterapia, la ergoterapia y la
logoterapia, diversos tratamientos relacionados con el manejo del dolor, asi como la
audiologia y otros servicios prestados en entornos hospitalarios o, en algunos casos, en el
domicilio.
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320. Del mismo modo, el Gobierno trabaja en favor de la rehabilitacion de las personas
con discapacidad, permitiéndoles, en la medida de lo posible, recuperar la salud o una vida
normal mediante formacion, terapias y otras iniciativas.

321. El Gobierno ha establecido servicios de rehabilitacion en todos los establecimientos
sanitarios del pais, incluso a nivel distrital, y se encarga de su coordinacion. La estrategia de
desarrollo inclusivo basado en la comunidad se centra en mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad y sus familiares, satisfacer sus necesidades basicas y garantizar su
inclusion y participacion en la comunidad y en la vida publica. Se trata de una estrategia
multisectorial que empodera a las personas con discapacidad para que puedan acceder a la
educacion, el empleo, la salud y los servicios sociales, y beneficiarse de ellos. La estrategia
se aplica gracias a los esfuerzos combinados de las personas con discapacidad, sus familiares
y sus comunidades, y los servicios gubernamentales y no gubernamentales pertinentes en los
ambitos de la salud, la educacion, la formacion profesional, los servicios sociales, entre otras
esferas.

322. El Gobierno proporciona ayudas técnicas y tecnologias de apoyo, como sillas de
ruedas, protesis, ayudas para la movilidad, audifonos, ayudas visuales y programas y equipos
informaticos especializados, destinados a mejorar la movilidad, la audicion, la vision y las
capacidades de comunicacion. Con el apoyo de estas tecnologias, las personas con
limitaciones funcionales pueden vivir de forma independiente y participar en la sociedad.

323. Hay tres centros de rehabilitacion en el pais, en Ruwa, Beatrice y Lowdon Lodge,
todos ellos gestionados por el Estado. En Ruwa y Beatrice se ofrece formacion profesional a
personas con discapacidad, mientras que en Lowden Lodge se atiende a los niflos con
discapacidad. Entre los centros que ofrecen servicios especializados figura el Hospital
Nacional de Lesiones Medulares (Hospital de Rehabilitacion de Ruwa), institucion de
rehabilitacion que presta servicios a personas con lesiones de la médula espinal.

324. Ademas de servicios curativos y preventivos, el Gobierno ofrece ayudas técnicas,
fisioterapia, ergoterapia, logoterapia, servicios de audiologia y servicios protésicos y
ortésicos, asi como apoyo psicosocial mediante servicios de asesoramiento a personas con
deficiencias adquiridas recientemente.

325. En colaboracion con el Organismo Nacional de Seguridad Social, el Gobierno
contribuye especificamente al bienestar de las personas con discapacidad mediante asistencia
médica, una pension mensual y servicios de rehabilitacion para trabajadores con
discapacidad. Una invalidez de mas del 30 % da derecho a una pension de invalidez. Si la
invalidez es del 30 % o menos, la cuantia de la pension mensual debe ser igual o superior a
80 dolares. Se proporciona una ayuda que cubre los gastos relacionados con tratamientos por
lesiones sufridas en el trabajo. Se ofrece rehabilitacion a todos los trabajadores lesionados
que lo requieran, por recomendacion de su médico tratante o de los médicos del Organismo
Nacional de Seguridad Social.

Centros de formacion profesional

326. Hay tres centros de formacion profesional gestionados por el Gobierno que admiten
exclusivamente a personas con discapacidad. Son los centros nacionales de rehabilitacion de
Ruwa, Lowdon Lodge y Beatrice. Actualmente cuentan con una matricula total de
420 alumnos.

327. Los centros de rehabilitacion ofrecen cursos de carpinteria, mecanica automotriz,
informatica, tecnologia de la confeccion, trabajo en cuero, electricidad de electrodomésticos,
soldadura, gestion de almacenes y contabilidad, horticultura ornamental y tecnologias de la
informacion. En las instituciones gestionadas por organizaciones no gubernamentales se
imparten aptitudes para la vida diaria, se ofrecen sesiones de asesoramiento, apoyo
psicosocial, actividades recreativas, asi como ensefianza para alumnos con deficiencias
especificas, como deficiencias visuales y auditivas. También realizan actividades de
jardineria, fabricacion de esteras, carpinteria y construccion de cercas, entre otras.

328. Laatencion institucional constituye una de las estrategias utilizadas para proporcionar
cuidados de calidad a nifios vulnerables. Los hogares para nifios brindan apoyo y atencion a
los nifios més vulnerables y deben atender sus necesidades emocionales, intelectuales y
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fisicas. Para garantizar la prestacion de servicios de calidad, los proveedores de cuidados en
hogares para nifios deben guiarse por las normas relativas a la acogida en instituciones en las
que se establecen los requisitos que han de cumplir los hogares. En colaboracion con sus
asociados para el desarrollo, el Estado elabor6 unas normas de atencion a nifios acogidos en
instituciones que fueron revisadas en 2018. Las normas regulan el establecimiento y la
gestion de hogares para nifios. Hay actualmente en Zimbabwe 102 hogares para nifios, 91 de
los cuales son privados y 11 son estatales. Todas estas instituciones brindan atencion y apoyo
a todos los nifios vulnerables, incluidos los nifios con discapacidad.

Articulo 27
Trabajo y empleo

Medidas legislativas

329. El articulo 65 de la Constitucion establece que toda persona tiene derecho a atenerse
a practicas y normas laborales justas y seguras, y a percibir un salario justo y razonable.
Ademas, dispone que todo trabajador, empleador, sindicato y organizacion de trabajadores o
empleadores tiene derecho a participar en la negociacion colectiva, y a organizar y constituir
federaciones y organizaciones sindicales y afiliarse a ellas, lo cual se aplica también a las
personas con discapacidad.

330. El articulo 83 a) de la Constitucion obliga al Estado a adoptar, dentro de los limites
de los recursos de que disponga, medidas adecuadas para garantizar a las personas con
discapacidad el ejercicio de todo su potencial mental y fisico, de modo que puedan ser
autosuficientes.

331. El articulo 22, parrafo 3 a), de la Constitucion dispone que el Estado y todas las
instituciones y organismos gubernamentales, en todos los niveles, deben elaborar programas
para el bienestar de las personas con discapacidades fisicas o mentales, en particular
programas de trabajo acordes con sus aptitudes y aceptables para ellas o para sus
representantes legales.

332. El articulo 56, parrafo 6, de la Constitucion establece que el Estado debe adoptar,
dentro de lo razonable, medidas legislativas y de otra indole, para contribuir al logro de la
igualdad y proteger o promover a grupos de personas que hayan sido desfavorecidos por
discriminacion injusta, y que dichas medidas deben adoptarse para rectificar situaciones en
que haya una necesidad verdadera. Las personas con discapacidad constituyen uno de los
grupos protegidos contra la discriminacion por motivos de discapacidad.

333. El articulo 55 de la Constitucion dispone que ninguna persona podra ser sometida a
trabajo forzoso u obligatorio, lo cual ampara también a las personas con discapacidad.

334. El articulo 9 de la Ley de Personas Discapacitadas prohibe la discriminacion contra
las personas con discapacidad en el empleo. Ademas, el articulo 10 de dicha ley prevé la
imposicion de sanciones en casos en que un empleador haya discriminado a personas con
discapacidad.

335. Elarticulo 5 de la Ley del Trabajo, que es el principal instrumento relativo al entorno
laboral, especialmente en el sector privado, enumera los motivos por los que un empleador
no puede discriminar a un empleado, entre los cuales figura la discapacidad. Asimismo, existe
un mecanismo de denuncia al que puede recurrir una persona agraviada si considera que ha
sido objeto de discriminacion.

336. La Ley de Personas Discapacitadas prevé la creacion de la Junta Nacional sobre
Discapacidad, que esta encargada, entre otras cosas, de velar por que las personas con
discapacidad no sean discriminadas en el lugar de trabajo. Ademas, con arreglo al articulo 5
de la misma ley, la Junta debe poner en marcha planes y proyectos que favorezcan el empleo
o la generacion de ingresos por las personas con discapacidad que no pueden conseguir
trabajo de otra forma.

337. El articulo 42 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad pretende
incorporar las disposiciones del articulo 27 de la Convencion. Ademas, el articulo establece
un cupo de empleo para personas con discapacidad tanto en el sector piblico como en el
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privado como estrategia de accion afirmativa. Todo empleador debera asegurarse de que las
personas con discapacidad representen al menos el 2 % de la plantilla. El articulo también
prevé la imposicion de sanciones a todo empleador que no respete este cupo. Esta disposicion
contribuird de manera significativa a promover la inclusion de las personas con discapacidad
en el mercado laboral, aunque sera necesario seguir adoptando medidas para evitar que la
nueva ley genere mas discriminacion en el lugar de trabajo.

338. Elarticulo 4 de la Ley de Personas Discapacitadas prevé que se nombre miembros de
la Junta Nacional sobre Discapacidad a representantes de las organizaciones patronales y de
los sindicatos. Esta composicion crea una plataforma de interaccion e intercambio de
conocimientos entre las organizaciones de personas con discapacidad y los representantes de
organizaciones patronales y los sindicatos. Desde el punto de vista de la responsabilidad
colectiva, esta plataforma es 1til para incluir deliberadamente a las personas con discapacidad
en el mercado.

339. Elarticulo 18 b) de la Ley de la Funcion Publica prevé la igualacion de oportunidades
de empleo, asegurando que no exista discriminacién por motivos de raza, tribu, lugar de
origen, opiniones politicas, color, credo, género o discapacidad en los nombramientos y
ascensos dentro de la funcion publica.

Medidas administrativas y de otra indole

340. A lo largo de los afios, el Gobierno ha adoptado diversas politicas y estrategias para
que el mercado laboral contintie contribuyendo al desarrollo econémico nacional mediante
la inclusion de todas las personas con competencias. Con ese fin, el Gobierno ha ratificado
todos los instrumentos o convenios importantes de la Organizacion Internacional del Trabajo
destinados a promover la cooperacion entre trabajadores y empleadores.

341. Por ejemplo, el segundo plan de accion relativo al Marco Nacional de Politica de
Empleo de Zimbabwe prevé la aplicacion de medidas de politica del mercado laboral para
tener en cuenta e integrar a grupos marginados mediante programas de igualdad de empleo
dirigidos a personas con discapacidad. Se han adaptado los servicios de empleo existentes,
con inclusion de la orientacion y el asesoramiento profesionales, para atender las necesidades
de las personas con discapacidad. Asimismo se informa a los alumnos con discapacidad sobre
perspectivas laborales y posibles trayectorias profesionales.

342. En consulta con la Junta Nacional sobre Discapacidad, las organizaciones de personas
con discapacidad, el sector privado y el publico en general, el Gobierno ha formulado una
politica de igualacion de oportunidades de empleo para las personas con discapacidad en la
funcion publica. La politica prevé que se tenga en cuenta sistematicamente la cuestion de la
discapacidad en todos los asuntos relacionados con el empleo y las condiciones laborales en
la funcion publica. Ademas, el Gobierno ha contratado a un asistente personal para cada
persona con discapacidad empleada en la administracion publica con el fin de asegurar su
participacion efectiva en las actividades laborales.

343. El Gobierno de Zimbabwe vela por que se integren las cuestiones relacionadas con la
discapacidad en los anuncios de empleo y todos los cursos de capacitacion laboral y
formacion profesional y, por ejemplo, se aliente expresamente a las personas con
discapacidad a presentarse a los puestos anunciados, con sujecion a los ajustes razonables
que puedan requerir.

344. El Gobierno proporciona apoyo institucional a los Centros Nacionales de
Rehabilitacion de propiedad estatal mediante la partida presupuestaria denominada Apoyo a
Instituciones Gubernamentales. Este apoyo financiero tiene por objeto facilitar la
administracion efectiva de estos centros nacionales de rehabilitacion. Los fondos se destinan
a la adquisicion de suministros necesarios para el funcionamiento de las instituciones
mediante el abastecimiento de alimentos y otros productos no alimentarios. Ademas, el
Gobierno sigue proporcionando apoyo institucional en forma de subvenciones
administrativas y subvenciones per cépita a instituciones gestionadas por organizaciones no
gubernamentales.

345. No se conocen casos en que a personas con discapacidad se les haya negado la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor. En caso de que se presentaran tales
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situaciones, constituirian practicas laborales injustas y serian tratadas en consecuencia por
las autoridades competentes con arreglo a lo dispuesto en la Ley del Trabajo. En los cuadros
que se presentan a continuacion figuran datos estadisticos desglosados sobre la naturaleza o

tipo de discapacidad y las ocupaciones de las personas con discapacidad empleadas.

Datos sobre los distintos tipos de discapacidad de las personas con discapacidad
empleadas, desglosados por tipo de discapacidad y por sexo

Personas con discapacidad empleadas, por tipo de discapacidad y por sexo

Hombres Mujeres Total

Tipo de discapacidad Numero Porcentaje Numero Porcentaje Numero Porcentaje
Dificultades motoras 51082 27,5 60318 32,3 111400 29,9
Deficiencia visual 72 159 38,8 76 657 41,0 148816 39,9
Dificultades del habla 9852 5.3 4676 2,5 14 528 3.9
Sordera 2189 1,2 1977 1,1 4166 1,1
Deficiencia auditiva 22 461 12,1 22 055 11,8 44516 11,9
Dificultades del aprendizaje 10 645 5,7 9623 5,1 20268 5,4
Epilepsia 6132 33 4503 2,4 10 635 2,9
Trastornos de conducta 11498 6,2 7190 3,8 18 688 5,0

Total 186 018 100,0 186 999 100,0 373017 100,0

Fuente: Censo de 2012 (ZIMSTAT)

En el cuadro siguiente figuran los datos estadisticos, desglosados por sexo,
sobre las ocupaciones de las personas con discapacidad
Clasificacion de las ocupaciones, por sexo, censo de 2012 en Zimbabwe
Grupo ocupacional Hombres Mujeres Total  Porcentaje
Funcionarios de alto nivel 1197 165 1362 0,4
Directores, gerentes y cosecretarios 1 606 555 2161 0,6
Ciencias naturales 42 19 61 0,0
Negocios y finanzas 3741 3214 6955 2,0
Ingenieros y técnicos 1729 109 1838 0,5
Profesionales de las ciencias de la vida 1115 1628 2743 0,8
Educacion 3779 4536 8315 2,4
Derecho y seguridad 5653 825 6478 1,8
Informacion 82 59 141 0,0
Ciencias sociales 119 146 265 0,1
Artistas 698 319 1017 0,3
Religion 588 223 811 0,2
Operarios de maquinaria 1677 118 1795 0,5
Administracion 688 507 1195 0,3
Personal de oficina y secretaria 1881 1944 3825 1,1
Transporte 4 086 162 4248 1,2
Servicios 15 506 26 136 41 642 11,8
Agricultura 108 438 131 196 239 634 67,9
Mineria y construccion 13 800 1 082 14 882 4,2
Mecéanica 3217 78 3295 0,9
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Manufacturas 4528 3 808 8336 2.4
Otros 1492 476 1968 0,6
Total 175 662 177 305 352 967 100,0

Fuente: Sitio web ZIMSTAT para el informe ICDL 2017, informe sobre discapacidad, fuerza de
trabajo 2014 (www.zimstat.co.zw).

Articulo 28
Nivel de vida adecuado y proteccion social

Medidas legislativas

346. Zimbabwe reconoce la importancia de un nivel de vida adecuado y de la proteccion
social para la efectividad de los derechos de las personas con discapacidad, tal como se
establecen en la Convencion.

347. De conformidad con el articulo 15 de la Constitucion, el Estado debe constituir
reservas alimentarias suficientes. En virtud del articulo 74 de la Constitucion, toda persona
tiene derecho a no ser desalojada arbitrariamente. El articulo 30 de la Constitucion dispone
ademas que el Estado debe adoptar todas las medidas practicas necesarias, dentro de los
limites de los recursos disponibles, para proporcionar seguridad social y asistencia social a
quienes lo necesiten. Las personas con discapacidad deben poder beneficiarse del suministro
de alimentos, seguridad social y vivienda, dentro de los limites de los recursos disponibles.

348. El articulo 84 de la Constitucion reconoce el derecho de los veteranos de la lucha por
la independencia del pais, algunos de los cuales adquirieron una discapacidad durante el
conflicto armado, a recibir una pensioén y acceder a la atencion de la salud. Una ley del
Parlamento serd modificada para definir de manera integral los derechos de que deben
disfrutar los veteranos de la lucha de liberacion.

349. La Ley de Asistencia Social prevé la concesion de asistencia social a las personas
necesitadas y a sus dependientes. En su articulo 6, parrafo 1 b), prevé la concesion de ayudas
financieras y no financieras a las personas con discapacidad, para promover un nivel de vida
adecuado.

350. La Ley de Personas Discapacitadas contiene disposiciones sobre asistencia social y
rehabilitacion de las personas con discapacidad. Con arreglo a su articulo 5, parrafo 1 b) 5),
la Junta Nacional sobre Discapacidad, entre otras funciones, asesora al Gobierno sobre la
formulacion de planes y proyectos destinados al empleo o la generacion de ingresos para
personas con discapacidad que no puedan conseguir empleo por otros medios o antes de que
lo consigan.

351. La Ley de Fondos de Pensiones y de Prevision [capitulo 24:09] regula el registro, la
constitucion, la regulacion y la disolucion de fondos de pensiones y de prevision. Ademas,
previene el uso indebido de los fondos de pensiones mediante varios mecanismos
regulatorios.

352. LaLey de Pensiones de los Funcionarios Publicos [capitulo 16:06], que prevé el pago
de pensiones, bonos y otras prestaciones a las personas empleadas por el Estado, o en su
nombre, en caso de jubilacion, despido, renuncia, muerte o cualquier otra causa de cese en el
servicio, se aplica a las personas con discapacidad.

353. Con arreglo al articulo 9 de la Ley de Personas de Edad, el Director o la Directora
puede, previa solicitud, conceder asistencia social si le consta que la persona solicitante tiene
una discapacidad fisica o mental o padece una enfermedad permanente. La Ley se estd
revisando, de modo que la nueva ley contenga disposiciones y formulaciones adecuadas.

Concienciacion de las personas con discapacidad acerca de la proteccion social

354. Hasta la fecha, el Gobierno ha impreso 400 folletos en braille para dar a conocer los
programas de proteccion social a las personas con discapacidad. Los folletos se distribuyeron
en los 64 distritos del pais.
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355. La Ley de Prestaciones de Discapacidad para Funcionarios Publicos [capitulo 16:05]
prevé el pago de indemnizaciones por lesiones sufridas por personas empleadas por el Estado
en el desempeiio de funciones oficiales.

356. El articulo 42 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad incorpora las
disposiciones del articulo 28 de la Convencion. En caso de aprobarse el proyecto de ley, ello
contribuird en gran medida a mejorar el nivel de vida de las personas con discapacidad y las
medidas de proteccion social en su favor.

357. LaLey de Prestaciones de Discapacidad para Funcionarios Publicos prevé el pago de
indemnizaciones por lesiones sufridas por personas empleadas por el Estado en el desempefio
de funciones oficiales.

358. Con arreglo al Reglamento del Organismo Nacional de Seguridad Social (Prevencion
de Accidentes e Indemnizacion a los Trabajadores), de 1990, el Gobierno establecié un fondo
para indemnizar a trabajadores que adquieren una deficiencia en el ambito y el curso del
empleo.

359. La Ley de Indemnizacion a las Victimas de Guerra prevé el pago de una
indemnizacion por lesiones o muerte causadas por la guerra. Esta indemnizacion puede
adoptar la forma de asistencia médica, tasas de formacion profesional, subsidio para cuidados
permanentes y subsidio para vestimenta.

360. Con arreglo al Reglamento del Organismo Nacional de Seguridad Social (Plan de
Pensiones y Otras Prestaciones), de 1993, se establecio un fondo de pensiones para todos los
trabajadores del sector formal de la economia.

Medidas administrativas y de otra indole

361. A través del Organismo Nacional de Seguridad Social el Gobierno contribuye al
bienestar de las personas con discapacidad mediante dos planes, a saber el Plan de Pensiones
y Otras Prestaciones y el Sistema de Prevencion de Accidentes e Indemnizacion de los
Trabajadores.

362. Presupuesto de seguridad social asignado a personas con discapacidad como
porcentaje del presupuesto total de seguridad social.

363. Presupuestos del Plan de Pensiones y Otras Prestaciones para 2019:
* Presupuesto total del Plan destinado a las prestaciones = 238.444.075,00 dolares.

* Presupuesto total asignado a los beneficiarios de una pension de invalidez =
3.128.760,00 dolares.

* Presupuesto destinado a las pensiones de invalidez, en porcentaje del presupuesto del
Plan =1,31%.

364. Presupuesto del Sistema de Prevencion de Accidentes e Indemnizacion de los
Trabajadores para 2019:

* Presupuesto total destinado a las prestaciones del Sistema = 10.590.525,00 ddlares.
* Presupuesto destinado a las personas con discapacidad = 7.938.294,00 dolares.

* Presupuesto destinado a las personas con discapacidad en porcentaje del presupuesto
de prestaciones del Sistema = 75 %.

* Presupuesto total para prestaciones con arreglo a los dos regimenes = 238.444.075,00
dolares + 10.590.525,00 = 11.034.600,00 ddlares.

* Presupuesto total para personas con discapacidad con arreglo a los dos regimenes =
3.128.760 ddlares + 7.938.294 dolares = 11.067.054 dolares.

* Presupuesto de seguridad social asignado a personas con discapacidad como
porcentaje del presupuesto total de seguridad social de los dos regimenes = 4,4 %.

365. Ademas, el Gobierno vela por que las personas con discapacidad tengan acceso tanto
a prestaciones de jubilacidon contributivas como no contributivas a través del Plan de
Pensiones y Otras Prestaciones. La afiliacion al Plan esta abierta a todos los trabajadores del
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sector formal, incluidas las personas con discapacidad, con excepcion de los trabajadores
domésticos. Se trata de un régimen publico y obligatorio de seguridad social de caracter
contributivo. Se financia mediante contribuciones de igual cuantia del empleador y de los
trabajadores. Todas las personas empleadas entre 16 y 65 aflos que tengan un empleo
permanente, estacional, por contrato o temporal estan cubiertas por el Plan. El Plan prevé las
siguientes prestaciones:

* Pension o prestacion por jubilacion

* Pension o prestacion a supervivientes
* Pension o prestacion por invalidez

* Subsidio por gastos funerarios

366. El Organismo contribuye especificamente al bienestar de las personas con
discapacidad mediante la pension o prestacion por invalidez, pagadera a trabajadores que
queden permanentemente incapacitados debido a una enfermedad o una lesion. Tiene
derecho a la pension de invalidez el afiliado que haya aportado contribuciones al Plan durante
por lo menos 12 meses, tiene menos de 60 afios y tiene un certificado médico de su invalidez.
La prestacion por invalidez se paga a trabajadores que hayan contribuido al Plan durante
menos de 12 meses, pero al menos 6 meses, tengan una incapacidad permanente debido a
una enfermedad o una lesion, tengan un certificado médico de su invalidez y sean menores
de 60 afios.

367. Pueden afiliarse al Sistema de Prevencion de Accidentes ¢ Indemnizacion de los
Trabajadores todos los trabajadores de la economia formal, incluidas las personas con
discapacidad, con excepcion de los empleados de la administracion publica, los comerciantes
del sector informal y los trabajadores domésticos. Se trata de un régimen obligatorio de
seguridad social financiado por el empleador. Todas las personas empleadas mayores de
16 afios que tengan un empleo permanente, estacional, por contrato o temporal estan
cubiertas por el Sistema. Esto significa que todas las personas con discapacidad empleadas
en el sector formal estan cubiertas por el Sistema, al igual que las personas sin discapacidad,
y tienen acceso a todas las prestaciones del Sistema en caso de accidente o enfermedad
relacionados con el trabajo.

368. El sistema ofrece las siguientes prestaciones:

a) Gastos médicos;

b) Gastos funerarios;

c) Pagos periddicos por pérdida de salario;
d) Pension por accidente laboral (mensual);
e) Pension de viudedad (mensual);

f) Prestacion por hijos a cargo;

2) Prestacion por familiares a cargo;

h) Rehabilitacion;

i) Pension temporal;
1) Pago de una suma tnica;
k) Suministro de ayudas técnicas;

369. Las personas con discapacidad que trabajan en la economia informal y aquellas que
no estan empleadas pueden acogerse a los programas de asistencia social del Gobierno.

370. En colaboracion con sus asociados para el desarrollo, el Gobierno ha puesto en marcha
programas destinados a proporcionar comidas escolares a los nifios en edad escolar de las
zonas rurales durante los periodos de sequia en el pais. El Gobierno ha establecido también
un programa de reduccion del déficit alimentario que tiene por objeto atenuar los efectos de
la sequia para los hogares, estén o no en condiciones de trabajar.
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371. El Gobierno ha establecido instalaciones para la fabricacion y el suministro de ayudas
técnicas a precios subvencionados, principalmente ayudas a la movilidad. Asimismo,
proporciona algunas de estas ayudas técnicas de forma gratuita.

372. En materia de vivienda, la Politica Nacional de Vivienda 2012 se ajusta a la
Declaracion de Derechos de la Constitucion, que consagra el derecho a la vivienda como
derecho humano fundamental. Una de las estrategias de la Politica Nacional de Vivienda
consiste en obligar al Gobierno central y a los gobiernos locales a proteger a los grupos
vulnerables. Ademas, la Politica fomenta la tolerancia cero frente a la discriminaciéon por
motivos de género, raza, religion, condicion socioeconomica o discapacidad. Este enfoque
se ve reforzado por el Programa Nacional de Provision de Viviendas 2014, que establece que
el 5 % de los terrenos debe reservarse para viviendas sociales destinadas a grupos
vulnerables, como los hogares encabezados por nifios, las personas con discapacidad y las
personas de edad.

373. De conformidad con la Declaracion de Derechos que figura en la Constitucion, el
Gobierno ha puesto en marcha la Politica de Asentamientos Humanos, que sustituye la
Politica Nacional de Vivienda de 2012. La nueva politica mantiene todos los principios
enunciados en la politica de 2012, incluida la atencién especial a las personas con
discapacidad, principales beneficiarias de la politica de vivienda.

Articulo 29
Participacion en la vida politica y publica

Medidas legislativas

374. El articulo 67 de la Constituciéon consagra un conjunto de derechos conocidos
colectivamente como derechos politicos.

El articulo 67, parrafo 1 a), dispone que todo ciudadano zimbabuense tiene
derecho a elecciones libres, limpias y periddicas a cargos electivos publicos, y el
parrafo 2 refuerza el derecho de los ciudadanos a decidir libremente sus opciones
politicas. Ademas, reconoce el derecho de todo ciudadano zimbabuense a constituir
un partido politico o cualquier otra organizacion de su eleccion, a formar parte de ellos
y a participar en sus actividades'®. Ello incluye el derecho de las personas con
discapacidad a votar en secreto en un centro de votacion accesible, con los ajustes
razonables necesarios.

375. El articulo 67, parrafo 3, de la Constitucion consagra varios derechos previstos en el
articulo 9 de la Convencidon, entre ellos el derecho a votar en todas las elecciones o
referendos, el derecho a votar en secreto, el derecho a presentarse a elecciones para cargos
publicos y, en caso de ser elegido, el derecho a ejercer dicho cargo.

376. Elarticulo 120, parrafo 1 d), de la Constitucion establece que de los 80 senadores que
integran el Senado, 2 seran elegidos en la forma prevista por la Ley Electoral para representar
a las personas con discapacidad. Estos representantes forman parte de la actual novena
legislatura. Hay actualmente dos personas con discapacidad que fueron elegidas directamente
a la Asamblea Nacional. El Séptimo Anexo del articulo 45A de la Ley Electoral da efecto al
articulo 120, parrafo 1 d), de la Constitucion. La finalidad del Anexo es regular el proceso de
eleccion de los 2 senadores que, en virtud del parrafo 3, apartado 3 b), del Anexo, deberan
ser un hombre y una mujer.

377. El articulo 3 b) i) de la Ley Electoral establece que todo ciudadano tiene derecho a
participar en el gobierno, directamente o a través de representantes elegidos libremente, y
tiene derecho, sin discriminacién por motivos de raza, etnia, género, idioma, creencias
politicas o religiosas, apariencia fisica, discapacidad o condicion econémica o social, a
presentarse a cargos publicos y a emitir su voto libremente.

378. Para tener en cuenta especificamente los derechos de las personas con discapacidad
en el contexto de los derechos politicos, el articulo 51, parrafo 1 a), de la Ley Electoral exige

13 Véase el articulo 67, parrafo 2, de la Constitucion.
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que todo centro de votacion esté ubicado en un lugar que sea facilmente accesible al publico,
incluidas las personas con deficiencias fisicas, lo que debe interpretarse en el sentido de que
abarca cualquier tipo de discapacidad.

379. Ademas, el articulo 51, parrafo 1, de la Ley Electoral regula el procedimiento de
votacion de personas analfabetas y personas con deficiencias fisicas y permite que otra
persona, elegida por el votante, le preste asistencia en el ejercicio de su derecho a votar. De
no haber una persona designada por el votante, la persona que presida la mesa ayudara al
votante, en presencia de otros dos funcionarios electorales o empleados de la Comision y de
un agente de policia en servicio. La disposicion no establece restricciones respecto de quién
puede asistir a un votante con discapacidad.

380. En cuanto al desempefio de cargos publicos y el ejercicio de funciones en el Gobierno,
el articulo 42 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad tiene por objeto instaurar
un sistema de cupos en el que se reserven para personas con discapacidad el 5 % de los
puestos en 6rganos de adopcion de decisiones, como comisiones, juntas de entidades publicas
y otras instituciones afines.

Medidas administrativas y de otra indole

381. En lo que respecta al apoyo prestado a las personas con discapacidad para el
establecimiento y mantenimiento de organizaciones que representen sus derechos e intereses,
el Gobierno proporciona apoyo institucional en forma de subvenciones administrativas a
organizaciones registradas de personas con discapacidad para ayudarles en su
funcionamiento diario. En el cuadro a continuacion figura una lista de organizaciones que
actualmente reciben subvenciones administrativas:

Nimero de organizaciones de personas con discapacidad que reciben subvenciones
administrativas, por provincia

Provincia Numero de organizaciones de personas con discapacidad
Harare 43
Bulawayo 17
Midlands 5
Manicalandia 5
Masvingo 6
Mashonalandia Oriental 3
Mashonalandia Occidental 3
Matabelelandia Septentrional 2

Total 84

382. La Comision Electoral de Zimbabwe ha disefiado un formulario de empadronamiento
electoral en el que los votantes pueden indicar que tienen una discapacidad y el tipo de
discapacidad que tienen. El formulario VR1, que es una solicitud de inscripcion, tiene una
seccion en la que se puede consignar informacion sobre discapacidad. Ello permite a la
Comision conocer el nimero de personas con discapacidad y la naturaleza de su
discapacidad, a fin de adoptar las medidas especificas que correspondan.

383. Durante el periodo de empadronamiento movil previo a las elecciones armonizadas
de 2018, la Comisién, en coordinacién con organizaciones de personas con discapacidad,
organiz6 modalidades de inscripcion especialmente adaptadas a esas personas. Las
organizaciones de personas con discapacidad proporcionaron intérpretes y asistencia para
facilitar su empadronamiento.

384. La Comision Electoral de Zimbabwe extrajo de su base de datos estadisticas sobre la
inscripcion de votantes con discapacidad, desglosadas por tipo de discapacidad, provincia y
género. La Comision compartié esta informacion con las partes interesadas, incluidas las
organizaciones que trabajan con personas con discapacidad. Esas estadisticas se presentan en
el cuadro que figura a continuacion.
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Estadisticas de la Comision Electoral de Zimbabwe sobre votantes con discapacidad en las elecciones generales de 2018

Mashonalandia ~ Mashonalandia ~ Mashonalandia Matabelelandia  Matabelelandia

Bulawayo Harare Manicalandia Central Oriental Occidental Masvingo Septentrional Meridional Midlands
Tipo de discapacidad H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M Total
Persona amputada
con dificultad para
caminar 30 17 33 21 73 100 79 60 54 62 42 36 114 123 80 89 50 53 124 148 1388
Persona amputada
de manos 22 7 28 10 59 24 27 15 31 11 36 16 45 25 47 26 31 6 51 19 536
Persona amputada
incapaz de caminar
o invalida 16 22 27 15 39 29 32 13 44 18 32 15 41 23 31 20 26 13 51 31 538
Deficiencia auditiva 32 48 67 55 283 426 166 195 127 139 120 134 264 310 195 304 241 331 324 468 4229
Categorias
combinadas distintas
de las mencionadas 109 92 171 118 292 346 246 220 127 127 172 134 334 367 243 206 314 277 447 416 4758
Albinismo 3 5 13 14 20 23 7 7 11 10 8 10 12 10 6 6 4 2 13 23 207
Epilepsia 1 1 4 2 9 8 7 8 6 6 5 7 4 11 5 7 3 3 10 6 113
Enfermedad cronica 1 1 1 9 12 21 20 32 3 9 7 19 10 22 18 26 7 27 10 18 273
Dificultades de
aprendizaje /
discapacidad mental 10 2 4 1 16 14 13 20 17 18 12 8 24 12 26 18 17 15 31 31 309
Dificultades del
habla 2 4 7 4 15 8 19 9 10 2 12 5 21 9 14 5 14 22 8 193
Mudez 13 16 8 12 14 12 21 16 10 12 20 6 16 22 24 27 16 16 37 27 345
Ausencia de
sensaciones en las
manos / los pies /
lepra 4 4 13 9 13 21 19 10 10 13 12 23 15 19 15 10 20 5 40 18 293
Trastornos de
conducta 3 6 5 3 15 6 12 9 6 8 9 2 7 12 20 8 12 4 27 18 192
Deficiencias visuales 68 76 124 135 839 1387 515 852 289 385 350 506 669 1096 608 1063 689 1397 1143 1860 14051
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Mashonalandia ~ Mashonalandia ~ Mashonalandia Matabelelandia ~ Matabelelandia
Bulawayo Harare Manicalandia Central Oriental Occidental Masvingo Septentrional Meridional Midlands
Tipo de discapacidad H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M Total

Ceguera total, sin

conocimiento del

sistema braille 28 28 31 26 92 60 67 58 48 34 70 53 134 104 104 88 85 52 159 126 1447
Ceguera total,

conocimiento del

sistema braille 22 28 31 31 40 29 38 32 38 27 47 23 101 75 54 53 48 31 107 77 932

Total 364 357 567 465 1831 2514 1288 1556 831 881 954 997 1811 2240 1490 1956 1577 2235 2596 3294 29804
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385. Los ciudadanos que cumplen los requisitos pueden votar en los centros de votacion.
En Zimbabwe, el derecho a votar se adquiere mediante la inscripcion electoral y, dado que la
votacion esta vinculada a centros de votacion especificos, toda persona inscrita puede emitir
su voto. Esto incluye a las personas con discapacidad, en la medida en que las cuestiones de
accesibilidad se resuelvan mediante los ajustes razonables necesarios.

386. Sobre la base de los datos del padron electoral, la Comision proporciona cabinas de
votacion adaptables para personas con discapacidad, en particular para quienes utilizan sillas
de ruedas y para personas con estatura muy baja. La Comision también dispuso la ubicacion
de centros de votacion en lugares accesibles y la instalacion de rampas de acceso en
determinados centros de votacion en los que votarian personas con discapacidad.

387. El proceso de votacion ofrece ajustes razonables a las personas con discapacidad, a
quienes se permite votar a su llegada, especialmente cuando hay filas de personas esperando
para votar. Ello también se aplica a los procedimientos preparatorios de la votacion, como la
inscripcion en el padron electoral.

388. La Comision colabord con organizaciones de la sociedad civil, entre ellas
organizaciones de personas con discapacidad, para elaborar materiales y recursos visuales
(carteles) de educacion electoral. La Comision incorporo la lengua de sefias en el material de
educacion electoral y difundi6 el material en ese formato. Asimismo, imprimi6é material de
educacion electoral en braille para las personas con deficiencias visuales que pueden leer en
otros formatos.

389. En cuanto a las organizaciones de la sociedad civil, la Asociacion Nacional de
Organismos de Cuidado de las Personas con Discapacidad llevé a cabo, entre 2008 y 2013,
un programa destinado a promover el ejercicio del derecho constitucional al voto de las
personas con discapacidad y a facilitar su inclusion en la gobernanza. Como resultado de esta
iniciativa, mas de 50.000 personas con discapacidad participaron en actividades de educacion
electoral; mas de 400 personas con discapacidad fueron capacitadas en observacion electoral;
mas de 5.000 niflos y adultos con discapacidad recibieron apoyo para obtener documentos de
identidad, incluidos certificados de nacimiento; y mas de 400 personas con discapacidad han
sido nombradas hasta la fecha para asumir cargos de responsabilidad.

390. A pesar de estos logros, Zimbabwe esta llevando a cabo un proceso orientado a
ampliar el alcance de la participacion de las personas con discapacidad en la vida publica.
Por ejemplo, sera necesario, en funcion de los recursos disponibles, que en las proximas
elecciones generales la votacion de las personas con discapacidad sea lo mas independiente
posible, a fin de reforzar el caracter secreto del voto. En colaboracion con sus asociados para
el desarrollo, el Gobierno velara por acelerar el acceso a los centros de votacion, a los centros
de inscripcion electoral y a los centros de educacion electoral.

Articulo 30
Participacion en la vida cultural, las actividades recreativas,
el esparcimiento y el deporte

Medidas legislativas

391. De conformidad con el articulo 83 de la Constitucion, el Estado debe asegurarse de
que las personas con discapacidad participen en actividades sociales, creativas o recreativas.
Ademas, el articulo 63 dispone que toda persona tiene derecho a utilizar el idioma de su
eleccion y participar en la vida cultural que elija.

392. El articulo 16 establece que el Estado y todas las instituciones y organismos
gubernamentales de todos los niveles deben promover y preservar valores y practicas
culturales que refuercen la dignidad, el bienestar y la igualdad de los zimbabuenses.
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Asimismo, el articulo 32 de la Constitucion dispone que el Estado debe adoptar todas las
medidas practicas necesarias para fomentar las actividades deportivas y recreativas, incluida
la provision de instalaciones deportivas y recreativas para todas las personas, entre ellas las
personas con discapacidad.

393. De conformidad con el articulo 19 de la Ley de la Comision de Deportes y
Esparcimiento [capitulo 25:15], la Comision debe velar por que se dé a todas las personas la
oportunidad de practicar deportes y actividades recreativas, en todo el pais. Se organizan
competiciones deportivas para personas con discapacidad y la incorporacion de la lengua de
sefias durante los eventos deportivos ha ido en aumento.

394. En agosto de 2018, el Gobierno se adhiri6 al Tratado de Marrakech, que tiene por
objeto proteger los derechos de autor entre las Partes Contratantes. Ahora bien, el Gobierno
es consciente de las posibilidades que ofrece su articulo 4, que prevé que se establezcan en
la legislacion nacional limitaciones y excepciones a la aplicacion del Tratado para permitir
que personas con deficiencias visuales tengan acceso a obras publicadas.

395. El Gobierno también es consciente de que el articulo 9, parrafo 2, del Convenio de
Berna para la Proteccion de las Obras Literarias y Artisticas también prevé cierta flexibilidad.
Por consiguiente, el Gobierno se ha propuesto explorar estas posibilidades para lograr que
las personas con discapacidad tengan acceso a obras publicadas, sin dejar de velar por que el
pais cumpla sus obligaciones internacionales en materia de proteccion del derecho de autor.

396. La Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos [capitulo 26:05] establece la
proteccion del derecho de autor y los derechos conexos. Las personas con discapacidad que
producen obras artisticas tienen derecho, en igualdad de condiciones con las demas, a la
proteccion de sus obras en virtud de esta ley.

397. La Ley de Turismo [capitulo 14:20] promueve el establecimiento y la designacion de
instalaciones turisticas con fines recreativos. El Gobierno ha registrado una serie de
instalaciones turisticas a los efectos de esta ley. Las personas con discapacidad tienen el
mismo derecho que las demas personas a acceder a los servicios de dichas instalaciones.

398. El articulo 44 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad tiene por objeto
incorporar en el derecho interno las disposiciones del articulo 30 de la Convencion en lo que
respecta al derecho de las personas con discapacidad a participar en la vida cultural, el
esparcimiento y el deporte.

Medidas administrativas y de otra indole

399. Por conducto de la Comision de Deportes y Esparcimiento, el Gobierno organizd
en 2008 los Juegos Paralimpicos Nacionales en el marco de una estrategia nacional destinada
a ofrecer oportunidades de deporte y esparcimiento a las personas con discapacidad de todo
el pais. Los Juegos favorecen la educacion en habilidades para la vida diaria, la seleccion de
atletas con talento y el desarrollo y la visibilidad de los programas de alto rendimiento. Los
atletas seleccionados tienen la oportunidad de representar a su region, provincia o incluso al
pais en competiciones.

400. Ademas, en asociacién con Danhiko, una institucion para personas con discapacidad,
el Gobierno organiza anualmente un evento deportivo paralimpico que reune a otras
organizaciones de personas con discapacidad y a actores del sector publico y privado
vinculados a la discapacidad, con el fin de dar visibilidad a las aptitudes, talentos y
habilidades deportivas de las personas con discapacidad. Estos juegos paralimpicos se
organizan con la cooperacién internacional de la Agencia de Cooperacion Internacional del
Japon (JICA), que presta apoyo en forma de equipamiento deportivo y recursos humanos
(asistencia técnica). Las instituciones de educacion superior y terciaria patrocinan a sus
estudiantes con discapacidad para que participen en este evento anual.
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401. Las personas con discapacidad han seguido participando en los Juegos Paralimpicos
internacionales en disciplinas como el atletismo, el tenis en silla de ruedas, el baloncesto en
silla de ruedas, el netball en silla de ruedas, entre otras. De ese modo, las personas con
discapacidad han podido desarrollar plenamente su potencial deportivo.

402. La Oficina del Asesor Especial sobre Cuestiones de Discapacidad de la Oficina de la
Presidencia y el Gabinete organiza anualmente la Exposicion Nacional sobre Discapacidad
con el proposito de conmemorar y poner de relieve las habilidades y aptitudes de las personas
con discapacidad. La Exposicion constituye un espacio de encuentro para todos los actores
del sector de la discapacidad y ofrece una oportunidad para el intercambio de conocimientos
sobre la situacion de las politicas y los programas en materia de discapacidad en el pais.
También brinda a las personas con discapacidad la posibilidad de exhibir productos de
artesania, como pinturas, dibujos, tallas, articulos de cuero, productos de horticultura
ornamental, entre otros.

403. Durante la Exposicion, las organizaciones que prestan servicios a las personas con
discapacidad dan a conocer los distintos dispositivos de ayuda a la movilidad, las ayudas
técnicas y las tecnologias disponibles en estas instituciones. La Exposicion mas reciente se
celebro del 10 al 13 de octubre de 2021 con el tema “Lograr la inclusion y el empoderamiento
de las personas con discapacidad mediante la innovacion y la tecnologia”.
#DisabilitylsOpenForlInclusivelnvestment (la discapacidad estd abierta a la inversion
inclusiva).

404. La Exposicion proporciond a las personas con discapacidad una plataforma para
presentar diferentes formas de expresion artistica y cultural a través de la musica, las danzas
tradicionales y otras actividades conexas. También se promovid la identidad lingiiistica de
las personas con deficiencias auditivas con la presentacion del diccionario de lengua de sefias.

405. A medida que avance la aplicacion de la Convencion en el pais, Zimbabwe procurara
reforzar la colaboracion con sus asociados para el desarrollo y otras partes interesadas del
sector de la discapacidad a fin de garantizar la plena participacion de las personas con
discapacidad en la vida cultural, el deporte y las actividades recreativas, en igualdad de
condiciones con las demas personas.

Articulo 31
Recopilacion de datos y estadisticas

406. El Gobierno es consciente de la importancia de contar con datos desglosados para
fines de planificacion y, en consecuencia, trabaja en estrecha colaboracion con el Organismo
Nacional de Estadistica de Zimbabwe (ZIMSTAT) en el ambito de las estadisticas y la
recopilacion de datos. Una de sus primeras iniciativas fue la inclusion de la recopilaciéon de
datos sobre personas con discapacidad en el Censo Nacional de Poblacion de 2002 y en los
censos posteriores. Desde entonces, se han incluido automaticamente datos relativos a esta
categoria en todos los censos. Hasta la fecha, Zimbabwe ha realizado dos encuestas centradas
especificamente en las personas con discapacidad, en 2002 y en 2012.

407. Larecopilacion de informacion y la elaboracion de estadisticas sobre discapacidad se
rigen por el marco de indicadores mundiales de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que
establece que dichos indicadores deben desglosarse por ingresos, sexo, edad, raza, origen
étnico, situacion migratoria, discapacidad, ubicacion geografica y otras caracteristicas
pertinentes.

408. Asipues, la condicion de discapacidad, junto con otras variables como el sexo, la edad
y la ubicacién geografica, forma parte de las categorias estandar utilizadas para recopilar y
desglosar los resultados de los censos nacionales de poblacion y otras encuestas de hogares,
como la Encuesta de Indicadores Multiples por Conglomerados y la Encuesta Demografica
Intercensal, que realiza periddicamente el Organismo Nacional de Estadistica. En los censos
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y encuestas, los datos sobre discapacidad se recopilan y clasifican segun el tipo y la gravedad
de la discapacidad.

409. Otros organismos integrantes del Sistema Estadistico Nacional del pais, como los
ministerios, también recopilan datos sobre discapacidad principalmente a través de sus
registros administrativos. Uno de los principales productores de datos estadisticos sobre
discapacidad es el Ministerio de Salud y Atencion a la Infancia, que recopila informacion
sobre discapacidad mediante registros administrativos y encuestas como la encuesta de 2013
sobre las condiciones de vida de las personas con discapacidad'4. El Ministerio de Educacion
Primaria y Secundaria y el Ministerio de Educacion Superior y Terciaria, Ciencia y
Desarrollo Tecnoldgico recopilan informacion sobre discapacidad relativa al personal y los
estudiantes matriculados en las instituciones educativas. Se han citado ejemplos a este
respecto en el presente informe en las observaciones sobre el Derecho a la educacion.

410. El Ministerio de Administracion Publica, Trabajo y Bienestar Social también recopila
informacion sobre discapacidad a través de datos administrativos. El Organismo Nacional de
Seguridad Social recopila informacion sobre las discapacidades derivadas de accidentes
laborales. Los datos recolectados por este organismo se refieren solo a las personas que
trabajan en el sector formal y no a quienes trabajan en otros sectores. El Gobierno debe
redoblar esfuerzos para recopilar datos del sector informal, que ha crecido hasta superar al
sector formal.

411. Para la encuesta de 2013 sobre las condiciones de vida de las personas con
discapacidad se utiliz6 el conjunto de seis preguntas del Grupo de Washington. Se trata de
un cuestionario normalizado para identificar a las personas con discapacidad, segun el cual
tienen una discapacidad las personas que estan mas expuestas que la poblacion en general al
riesgo de sufrir restricciones de participacion debido a dificultades en seis areas funcionales
basicas si no se realizan los ajustes adecuados.

412. La recopilacion y el procesamiento de las estadisticas se rige por lo dispuesto en la
Ley de Censos y Estadisticas [capitulo 10:29]. Cada 10 afios, el Gobierno realiza un censo
de poblacion a través de ZIMSTAT, el organismo oficial de estadistica.

413. ZIMSTAT es una entidad semiautonoma encargada de llevar a cabo todas las
actividades de recopilacion de datos a gran escala. Tras cada censo nacional, ZIMSTAT
elabora un panorama de la discapacidad con informacion sobre la poblacion, su tamaifio,
estructura y distribucion, las caracteristicas de los hogares, la fecundidad, la educacion y el
mercado laboral, entre otros aspectos.

414. Zimbabwe utiliza los censos, las encuestas de poblacion y los registros
administrativos para medir la discapacidad. La medicion varia segun los fines especificos
para los que se utilicen los datos.

415. La encuesta sobre pobreza, ingresos y gastos utiliza el conjunto de seis preguntas del
Grupo de Washington (WG6) para medir la incidencia de la discapacidad.

Articulo 32
Cooperacion internacional

416. Como se expone en el presente informe, el Gobierno sigue colaborando con sus
asociados nacionales e internacionales para el desarrollo en la ejecucion de diversos
programas destinados a proteger y promover los derechos de las personas con discapacidad.

GE.25-18826

En la direccidn siguiente puede consultarse un informe al respecto: https://www.medbox.org/zw-
disability/zimbabwe-living-conditions-among-persons-with-disability-survey-key-findings-
report/preview?.
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La contribucion de los asociados se valora sobremanera y sera esencial en el futuro para
lograr la plena efectividad de los derechos de las personas con discapacidad.

417. Desde que ratifico la Convencion, el Gobierno se ha empefiado en incorporar
sistematicamente los derechos de las personas con discapacidad en los programas de
desarrollo, adoptando un enfoque basado en los derechos humanos que reconoce a las
personas con discapacidad como titulares de derechos y tiene en cuenta las barreras que
obstaculizan su plena inclusion en el disefio y la ejecucion de esos programas.

418. En colaboracion con asociados para el desarrollo y organizaciones internacionales, el
Gobierno ha puesto en marcha los siguientes programas de rehabilitacion de base

comunitaria:

a) Agua, saneamiento ¢ higiene para las personas con discapacidad y la
comunidad;

b) Fabricacion de productos de tecnologia de apoyo;

c) Infraestructura accesible para las personas con discapacidad en la comunidad;

d) Asistencia sanitaria para las personas con discapacidad.

Ejemplos de programas en favor de las personas con discapacidad llevados

a cabo en colaboracion con asociados

Programa

Asociado para el desarrollo Objetivo principal

Periodo de intervencion

1. Alianza de las Organismos de las
Naciones Unidas para Naciones Unidas
los Derechos de las

Personas con

Discapacidad
2. Iniciativa UNESCO y Unién
Spotlight Europea (UE)

3. Armonizaciéon
de las leyes

UE, organismos de
las Naciones Unidas

4. Sector de la PNUD
justicia y el orden
publico

5. Examen periodico PNUD
universal

Alianza para la 2016-2020
promocion de los

derechos de las

personas con

discapacidad

Promocion de los 2019-2020
derechos de las
mujeres y nifias con

discapacidad

Reforma de las leyes Desde 2013 a la fecha
sobre discapacidad

para armonizarlas con

la Constitucion y los

instrumentos

internacionales sobre

discapacidad

Acceso a la justicia  Mayo de 2016-2020
para todos, incluidas

las personas con

discapacidad

Asistencia técnicay 2016
financiera para la
elaboracion del

informe del examen
periddico universal
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Programa Asociado para el desarrollo Objetivo principal Periodo de intervencion
6. Plan de Accion  UNICEF, Proteccion de la
Nacional para los Departamento de infancia — Prestacion
Huérfanos y los Nifios Desarrollo de servicios
Vulnerables Internacional del especializados a nifios
Reino Unido con discapacidad

419. No obstante, aunque el Gobierno sigue consolidando su compromiso con programas
inclusivos, aun no ha establecido un marco de seguimiento y rendicion de cuentas para
evaluar los efectos de los programas, proyectos y politicas de cooperacion internacional en
las personas con discapacidad.

Articulo 33
Aplicacion y seguimiento nacionales

Medidas legislativas

420. Elarticulo 3 de la Ley de Personas Discapacitadas prevé la creacion de la Direccion
de Asuntos de las Personas con Discapacidad, un cargo publico. La Direccion se encarga de
coordinar los asuntos relativos a la discapacidad dentro del Gobierno.

421. El articulo 3 del proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad prevé la creacion
de la Comision Nacional sobre Discapacidad, que es una comision independiente. Entre sus
funciones figura la supervision de la pertinencia y la incorporacion de los derechos de las
personas con discapacidad en todos los sectores. Ademas, la Comision debe hacer respetar
los derechos de las personas con discapacidad cada vez que sean vulnerados. Esto es
fundamental, dado que algunas personas con discapacidad pueden tener diversas dificultades
para acceder a recursos efectivos tras la vulneracion de sus derechos.

422. Zimbabwe esta incorporando la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad en el ordenamiento juridico interno mediante el proyecto de Ley de las
Personas con Discapacidad de 2021. Si el proyecto es aprobado, la ley contribuird en gran
medida a acelerar la aplicacion de la Convencion.

Medidas administrativas

423. La Politica Nacional sobre Discapacidad contempla el establecimiento de puntos
focales en cada ministerio competente con el fin de asegurar la adecuada transversalizacion
de los derechos de las personas con discapacidad. Ademas, el Gobierno ha nombrado a un
Director de Asuntos de Discapacidad adscrito al Ministerio de Administracion Publica,
Trabajo y Bienestar Social.

424. El Presidente ha nombrado a un Asesor Especial de la Oficina de la Presidencia y el
Gabinete, cuyas funciones consisten, entre otras cosas, en asesorar al Presidente en materia
de discapacidad y coordinar las cuestiones relativas a la discapacidad dentro del Gobierno.

425. La Comisiéon de Derechos Humanos de Zimbabwe, establecida en virtud del articulo
242, parrafo 1, de la Constitucion, tiene el mandato de proteger y promover los derechos
humanos. La Comision cuenta con un grupo de trabajo tematico sobre Grupos de Interés
Especial (personas de edad, jovenes y personas con discapacidad), que vela por la proteccion
y la promocion de los derechos humanos de las personas con discapacidad.

426. Estas son algunas de las medidas administrativas y de otra indole que Zimbabwe ha
adoptado para asegurar la aplicacion nacional de la Convencion y supervisar los avances a
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ese respecto. Zimbabwe desea asegurar al Comité de que tiene la firme determinacion de
aplicar la Convencion en interés de las personas con discapacidad y del desarrollo del pais
en general. Por consiguiente, trabajara incansablemente para encontrar nuevas estrategias que
le permitan alcanzar ese noble objetivo.

Tercera parte
Dificultades en la aplicacion de la Convencion

427. Las dificultades a las que se enfrenta el Gobierno en la aplicacion de la Convencion
son las siguientes:

* Falta de recursos financieros. El Gobierno afronta graves limitaciones financieras que
le impiden hacer efectivo el ejercicio de los derechos econdmicos, sociales y
culturales de las personas con discapacidad.

» La asistencia financiera destinada a las mujeres con discapacidad sigue siendo
insuficiente.

» Las mujeres y las nifias con discapacidad no tienen conocimiento de los mecanismos
de derivacion para casos de violencia de género.

» Creencias y actitudes culturales, religiosas y tradicionales en relacion con la
discapacidad.

* Los casos de violencia doméstica siguen aumentando.

« El sistema actual no esta especialmente enfocado a las mujeres con discapacidad, sino
a las mujeres en general.

» En relacion con el articulo 6, debido a las presiones sociales y al estigma, en muchos
casos algunas chicas no regresan a la escuela, ya que deben asumir las
responsabilidades de la maternidad.

* Ademas, la mayoria de las chicas victimas de embarazos no deseados no se acogen a
esta politica porque terminan por aceptar un matrimonio precoz. Asimismo, los padres
suelen mostrarse reticentes a que una chica que ha quedado embarazada siga
estudiando.

» Hay casos de nifios o nifias con discapacidad que son ocultados por sus padres o
tutores.

* La desinstitucionalizacion sigue siendo un desafio, ya que no existen alternativas mas
adecuadas.

Medidas que Zimbabwe adoptara para hacer frente
a las dificultades sefialadas

428. El Gobierno seguira movilizando sistematicamente recursos para que las personas con
discapacidad puedan disfrutar de sus derechos economicos, sociales y culturales hasta
alcanzar la igualdad plena.

429. Habida cuenta de los desafios antes mencionados en la aplicacion de la Convencion
en Zimbabwe, el Gobierno seguird buscando formas nuevas e innovadoras de lograr la plena
inclusion de las personas con discapacidad en la vida publica mediante medidas legislativas,
administrativas y de otra indole, sobre la base de los cimientos establecidos antes de la
ratificacion de la Convencion.
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Cuarta parte
Conclusion

430. En conclusion, de las observaciones formuladas por el Gobierno en el presente
informe inicial se desprende claramente que el proceso para garantizar que las personas con
discapacidad puedan ejercer los derechos que les reconocen el derecho nacional e
internacional habia comenzado mucho antes de la ratificacion de la Convencion. El Gobierno
habia adoptado medidas legislativas, administrativas y de otra indole y sigue adoptandolas
y/o renovandolas actualmente en el marco de la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad. Ello es muestra de la vision de futuro del Gobierno y su firme
determinacion de asegurar que las personas con discapacidad vivan en igualdad de
condiciones con las demas.

431. El Gobierno prevé haber adoptado mas medidas y haber recopilado estadisticas
desglosadas por sexo, edad, género y otras variables relativas a las personas con discapacidad
para el proximo ciclo de presentacion de informes, a fin de facilitar el logro del objetivo para
el cual se establecido la presentacion de informes por los Estados Partes, a saber, la
colaboracion y el didlogo constructivos con el Comité.

432. Mientras tanto, el Gobierno da las gracias al Comité por haber examinado el presente
informe inicial y espera con interés recibir recomendaciones que orienten sus esfuerzos
futuros para aplicar plenamente la Convencion en Zimbabwe. Asegura al Comité que sus
recomendaciones seran bien acogidas y aplicadas con diligencia, al igual que las preguntas
de aclaracion y demas observaciones que se formulen.
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