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Introduccion

1. En el presente documento béasico se trata del Reino Unido y también de los
territorios britanicos de ultramar y las dependencias de la Corona que no son parte del
Reino Unido pero por los que el Reino Unido es responsable en lo relativo a la defensa y
las relaciones internacionales. La extension del documento no sobrepasa el limite de 42.400
palabras establecido por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (ACNUDH) el 8 de mayo de 20142,

Reino Unido
I. Informacién general sobre el Estado

A. Caracteristicas demograficas, econdémicas, sociales y culturales
del Estado

2. A continuacidn figuran cuatro cuadros sobre indicadores demograficos; indicadores
sociales, econdmicos y culturales, indicadores del sistema politico; e indicadores sobre
delincuencia y administracion de justicia. Los indicadores se basan en los recomendados en
el apéndice 3 de las directrices de las Naciones Unidas para la presentacion de informes y
abarcan a las cuatro partes constitutivas del Reino Unido: Inglaterra, Gales, Escocia e
Irlanda del Norte.

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion® 63.705.000 habitantes:
« Inglaterra: 53.493.700
 Gales: 3.074.100
* Escocia: 5.313.600
* Irlanda del Norte: 1.823.600
Tasa de crecimiento demografico™® 0,7%
Densidad de poblacién®* (personas por km?) 260:
« Inglaterra: 410
* Gales: 150
* Escocia: 70
* Irlanda del Norte: 130

& OHCHR/HRTD/CBH de 8 de mayo de 2014.

Véase ONS, Population estimates for the UK, agosto de 2013.

Véase ONS, Population estimates for UK, England and Wales, Scotland and Northern Ireland, Mid-
2011 and Mid-2012, 8 de agosto de 2013.

Véase ONS, 2011 Census: Population density, unrounded estimates, local authorities in the United
Kingdom.

10

11
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacion por lengua materna'®>  Inglaterra y Gales®:
« Inglés (inglés o galés en Gales): 49.808.185
* Francés: 147.099
* Portugués: 133.453
« Espariol: 120.222
« Otros idiomas europeos (UE): 1.214.776

« Otros idiomas europeos (no pertenecientes a
la UE): 237.117

» Arabe: 159.290

« ldiomas de Asia Occidental/Central: 184.665
* ldiomas de Asia Meridional: 1.296.833
* ldiomas de Asia Oriental: 387.829

* ldiomas africanos: 244.057

* Otros idiomas: 27.925

Escocia (idioma usado en el hogar*):

* Inglés: 4.741.000

* Escocés: 56.000

Polaco: 54.000

Gaélico: 25.000

« Lengua de sefias britanica: 13.000
Irlanda del Norte™:

* Inglés: 1.681.171

* Polaco: 17.731

* Lituano: 6.250

« Irlandés (gaélico): 4.164
* Portugués: 2.293

* Eslovaco: 2.257

* Chino: 2.214

« Tagalo/filipino: 1.895

* Leton: 1.273

No se dispone de datos desglosados por zonas rurales y urbanas.

Véase NOMIS, 2011 Census: Main language by sex.

Registros Nacionales de Escocia, Scotland’s Census 2011 Release 2A, 26 de septiembre de 2013.
Véase NISRA, Census 2011: Detailed Characteristics for Northern Ireland on Ethnicity, Country of
Birth and language.

GE.14-17465 (EXT) 9
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Indicadores demograficos

Ruso: 1.191

» Malayalam: 1.174
 Hdngaro: 1.008

* Otros idiomas: 13.090

Distribucion de la poblacion por religion®® Inglaterra'y Gales'":
* Cristianos: 33.243.175
* Budistas: 247.743
* Hindues: 816.633
* Judios: 263.346
* Musulmanes: 2.706.066
* Sijs: 423.158
« Otras religiones: 240.530
* Sinreligion: 14.097.229
« Religion no declarada: 4.038.032
Escocia'®:
« Iglesia de Escocia: 1.718.000
* Catdlicos: 841.000
« Otros cristianos: 291.000
* Musulmanes: 77.000
* Hindues: 16.000
* Budistas: 13.000
« Sijs: 9.000
* Judios: 6.000
« Otras religiones: 15.000
« Sinreligién: 1.941.000
« Religion no declarada: 368.000
Irlanda del Norte®:
* Catdlicos: 738.033
* Protestantes y otros cristianos: 752.555

« Otras religiones: 14.859

No se dispone de datos desglosados por zonas rurales y urbanas.

7 \éase NOMIS, 2011 Census: Religion by sex.

Registros Nacionales de Escocia, Scotland’s Census 2011 — Release 2A, 26 de septiembre de 2013.
Véase NISRA, Census 2011: Detailed Characteristics for Northern Ireland on Health, Religion and
National Identity.

10 GE.14-17465 (EXT)
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacion por grupo étnico®

Sin religion: 183.164
Religién no declarada: 122.252

Inglaterra 'y Gales?:

Ingleses/galeses/escoceses/
norirlandeses/britanicos: 45.134.686

Irlandeses: 531.087

Gitanos o némadas irlandeses: 57.680
Otros blancos: 2.485.942

Caribefios blancos y negros: 426.715
Africanos blancos y negros: 165.974
Blancos y asiaticos: 341.727

Otros mestizos: 289.984

Indios: 1.412.958

Pakistanies: 1.124.511

Bengalies 447.201

Chinos: 393.141

Otros asiaticos: 835.720

Africanos: 989.628

Caribefios: 594.825

Otros negros: 280.437

Arabes: 230.600

Otros grupos étnicos: 333.096

Escocia®:

Escoceses blancos: 4.446.000

Otros briténicos blancos: 417.000
Irlandeses blancos: 54.000

Polacos blancos: 61.000

Gitanos/ndmadas blancos: 4.000

Otros blancos: 102.000

Grupos étnicos mixtos o multiples: 20.000
Pakistanies: 49.000

% No se dispone de datos desglosados por zonas rurales y urbanas.

2L \/gase NOMIS, 2011 Census: Ethnic group by sex.

22 Registros Nacionales de Escocia, Scotland’s Census 2011- Release 2A, 26 de septiembre de 2013.

GE.14-17465 (EXT)
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Indicadores demograficos

* Indios: 33.000

« Bengalies: 4.000

* Chinos: 34.000

« Otros asiaticos: 21.000
* Africanos: 29.000

* Caribefios: 3.000

* Negros: 2.000

« Otros caribefios/negros: 1.000
» Arabes: 9.000

* Otros arabes: 5.000
Irlanda del Norte®:

* Blancos: 1.778.449

* Nomadas irlandeses: 1.301
* Chinos: 6.303

* Indios: 6.198

* Pakistanies: 1.091

« Bengalies: 540

* Otros asiaticos: 4.998
* Caribefios: 372

* Africanos: 2.345

« Otros negros: 899

* Mestizos: 6.014

* Otros: 2.353

Estructura de edad® Menores de 16 afios: 6.080.860 (hombres);
5.793.926 (mujeres)

16 a 44 afios: 12.375.915 (hombres);
12.394.744 (mujeres)

45 a 64 afos: 7.976.830 (hombres);
8.182.776 (mujeres).

65 0 mas afios: 4.594.538 (hombres);
5.782.589 (mujeres)

2 \/éase NISRA, Census 2011: Detailed Characteristics for Northern Ireland on Health, Religion and
National Identity.

2+ \/gase ONS, 2011 Census: Usual resident population by single year of age, unrounded estimates,
local authorities in the United Kingdom, 2013.

12 GE.14-17465 (EXT)



HRI/CORE/GBR/2014

Indicadores demograficos

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  19%
menor de 15 afios®

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  16%
mayor de 65 afios?®

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes) Inglaterra y Gales*: 12,9
Escocia®: 11,0
Irlanda del Norte?: 13,9

Tasa de mortalidad infantil — Ndmero de Inglaterra y Gales®: 4,2
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada

ia31.
1.000 nacidos vivos Escocia™ 3,7

Irlanda del Norte*: 3,6
Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)®
Hombres 8,6
Mujeres 8,9
Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres Inglaterra®: 78,9
Gales®: 78,0
Escocia®: 75,8

Irlanda del Norte®”: 77,0

25

26

27
28
29
30
31
32
33
34

35

36
37

Véase ONS, 2011 Census, Population Estimates by single year of age and sex for Local Authorities in
the United Kingdom, julio de 2013.

Véase ONS, 2011 Census, Population Estimates by single year of age and sex for Local Authorities in
the United Kingdom, julio de 2013.

Véase ONS, Births in England and Wales — 2012, julio de 2013.

Véase GROS, Vital Events Reference Tables 2011 Section 3, agosto de 2012.

Véase NISRA, Live births — 1887 to 2012.

Véase ONS, Child mortality statistics: Childhood, infant and perinatal 2011, 2013.

Véase Gobierno de Escocia, Infant mortality statistics, enero de 2012.

Véase NISRA, Infant Deaths by sex — 1887 to 2012.

Véase ONS, Death Registrations by Single Year of Age — United Kingdom, 2011, diciembre de 2012.
Véase ONS, Life expectancy at birth and at age 65 by local areas in England and Wales, 2009-11,
2013.

Véase ONS, Life expectancy at birth and at age 65 by local areas in England and Wales, 2009-11,
2013.

Véase GROS, Life Expectancy for areas in Scotland 2008-2010, octubre de 2011.

Véase NISRA, NI Interim Life Tables 1980-1982 to 2008-2010.
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Indicadores demograficos

Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer

Tamafio promedio de las familias®

Proporcion de hogares monoparentales*

Inglaterra®: 82,9
Gales®: 82,2

Escocia®: 80,4

Irlanda del Norte™: 81,4
Inglaterra y Gales**: 1,94
Escocia®: 1,67

Irlanda del Norte*: 2,06
2,4

25,8%

El 92% de las familias monoparentales estan
encabezadas por mujeres.

El 8% de las familias monoparentales estan
encabezadas por hombres.

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion®

39

47

Transporte: 15,9%

Actividades recreativas y culturales: 15,4%
Vivienda, combustible y electricidad: 15,3%
Alimentos y bebidas no alcohélicas: 13,2%
Restaurantes y hoteles: 9,6%

Servicios: 9,3%

Enseres y servicios domésticos: 6,6%

Ropa y calzado: 5,2%

Comunicaciones: 3,2%

Bebidas alcohdlicas, tabaco y estupefacientes: 2,9%
Educacion: 1,7%

Salud: 1,6%

Véase ONS, Life expectancy at birth and at age 65 by local areas in England and Wales, 2009-11,

2013.

Véase ONS, Life expectancy at birth and at age 65 by local areas in England and Wales, 2009-11,

2013.

Véase GROS, Life Expectancy for areas in Scotland 2008-2010, octubre de 2011.
Véase NISRA, NI Interim Life Tables 1980-1982 to 2008-2010.

Véase ONS, Birth Summary Tables, England and Wales, 2012, julio de 2013.
Véase GROS, Vital Events Reference Tables 2012, agosto de 2013.

Véase NISRA, Age-specific fertility rates, (single years), 1979 to 2011.

Véase ONS, Families and households, 2001 to 2011, enero de 2012.

Véase ONS, Families and households, 2001 to 2011, enero de 2012.

Véase ONS, Family Spending, 2012 Edition, diciembre de 2012.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de la poblacion por debajo del limite
de la pobreza®

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos*

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién
de los ingresos)®

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcién de los nacidos
vivos

55

57

a1

9

17%

5% (en 2011)

2011/12: 51,7 (36,3 después de impuestos)

Inglaterra®: 0,90%
Gales®: 0,58%

Escocia®®: 0,40% (los datos incluyen a los nifios del
primer nivel de primaria de entre 4,5y 6,25 afios
de edad)

Irlanda del Norte: informacién adn no disponible.
Inglaterra y Gales™: 4,0

Escocia®: 4,0

Irlanda del Norte®: 4,3

Inglaterra y Gales®:

 Usan un método por lo menos: 75%;

« De las que no estan en una relacién heterosexual
y no usan anticonceptivos (25%): 54% con
pareja esterilizada; 11% estaban embarazadas;
9% planeaban quedar embarazadas.

Escocia: informacién adn no disponible.

Irlanda del Norte: informacion adn no disponible.
Inglaterra y Gales®: 0,25

Escocia®™: 0,21

Irlanda del Norte®: 0,00 (35 abortos registrados
en 2011/12)

Véase Departamento de Empleo y Jubilaciones, Households Below Average Income, junio de 2013.
Véase Banco Mundial, Prevalence of undernourishment (% of population).

Véase ONS, The effects of taxes and benefits on household income, 2011/12, julio de 2013.

Véase Public Health England, National Child Measurement Programme, diciembre de 2012.
Véase Public Health Wales NHS Trust, Child Measurement Programme for Wales Report 2011/12,

julio de 2013.

Véase ISD Scotland, Primary 1 Body Mass Index (BMI) Statistics, abril de 2013.
Véase ONS Childhood, Infant and Perinatal Mortality in England and Wales, 2012, enero de 2014.
Véase Healthcare Improvement Scotland, Scottish Perinatal and Infant Mortality and Morbidity

Report, marzo de 2013.

Véase NISRA, Perinatal, neonatal, postneonatal and infant deaths, numbers and rates, 1946 to 2011.
Véase ONS, Contraception and Sexual Health, 2008-09, octubre de 2009.

Véase Departamento de Salud, Abortion Statistics — England Wales: 2012, 2013.

Véase ISD Scotland, Abortion Statistics, 2012, julio de 2013.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales  VIH®%: 151,8 (incidencia por 100.000 habitantes).

e
enfermedades transmisibles Tuberculosis®: 13,9 (incidencia por 100.000
habitantes).

Malaria®: 2,2 (incidencia por 100.000 habitantes).

Prevalencia de las principales enfermedades Principales enfermedades transmisibles: véase
transmisibles y no transmisibles® supra

Principales enfermedades no transmisibles:

« Cancer®®: 524 (incidencia por 100.000
habitantes).

« Enfermedades coronarias®’:
* Reino Unido: 3,5%;
* Inglaterra: 3,4%;
o Gales: 4%;
» Escocia: 4,4%;

Irlanda del Norte: 4%.

 Enfermedades cardiovasculares®:
* Inglaterra — Hombres: 13%;
* Inglaterra — Mujeres 13,6%;

« Gales (cualquier enfermedad cardiaca) —
Hombres 9%;

« Gales (cualquier enfermedad cardiaca) —
Mujeres 7%;

* Escocia — Hombres: 16,3%;

« Escocia — Mujeres: 14%;

8 véase Departamento de Salud, Servicios Sociales y Seguridad Pdblica, Termination of pregnancy

statement, agosto de 2012.

En el contexto del Reino Unido, las principales enfermedades transmisibles son el VVIH, la malaria, la
tuberculosis y la gripe.

62 \/gase Health Protection Agency, HIV in the United Kingdom: 2012 Report, noviembre de 2012.

8 véase Public Health England, Tuberculosis in the UK 2013 report, agosto de 2013.

64 \/éase Public Health England, Imported malaria cases and deaths, United Kingdom: 1993-2012, abril
de 2013.

En el contexto del Reino Unido, las principales enfermedades no transmisibles son: las neoplasias
(canceres/tumores); las enfermedades coronarias, las enfermedades cardiovasculares y la diabetes.
Véase Cancer Research UK, Cancer incidence for all cancers combined, diciembre de 2012.

Véase British Heart Foundation, Coronary heart disease statistics: A compendium of health statistics,
2012 edition, octubre de 2012.

Véase British Heart Foundation,Coronary heart disease statistics: A compendium of health statistics,
2012 edition, octubre de 2012.

61

65

66
67

68
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Diez principales causas de fallecimiento

Irlanda del Norte — Hombres: accidente
cerebrovascular (2%); infarto de miocardio
(5%); angina de pecho (6%);

Irlanda del Norte — Mujeres: accidente
cerebrovascular (1%); infarto de miocardio
(2%); angina de pecho (5%).

« Diabetes®:

Inglaterra: 5,5%;
Gales: 5,0%;
Escocia: 4,3%;

Irlanda del Norte: 3,8%.

Inglaterra y Gales™

* Hombres:

Neoplasias: 31,9%;

Enfermedades del sistema circulatorio: 28,9%;
Enfermedades del sistema respiratorio: 13,9%;
Enfermedades del sistema digestivo: 4,9%;

Trastornos mentales y del comportamiento:
4,9%;

Causas externas de morbilidad y mortalidad:
4,6%;

Enfermedades del sistema nervioso: 4%;

Enfermedades del sistema genitourinario:
1,7%;

Enfermedades endocrinas, nutricionales y
metabolicas: 1,3%;

Sintomas, signos y hallazgos clinicos
anormales no clasificados en otra parte: 1,2%.

e Mujeres:

Enfermedades del sistema circulatorio: 27,7%;
Neoplasias: 26,5%;
Enfermedades del sistema respiratorio: 14,4%;

Trastornos mentales y del comportamiento:
9,3%;

Enfermedades del sistema digestivo: 4,9%;

% Diabetes UK, Diabetes in the UK 2012: Key statistics on diabetes, abril de 2012.

™ ONS, Deaths Registered in England and Wales, 2012.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos

Tasa de desempleo®

71
2
73

74
75
76
7
78
79
80
81

82

Banco Mundial, School enrolment, primary (% net), 2010.

« Sintomas, signos y hallazgos clinicos
anormales no clasificados en otra parte: 3,1%;

« Causas externas de morbilidad y mortalidad:
2,5%;

« Enfermedades del sistema genitourinario:
2,2%;

< Enfermedades endocrinas, nutricionales y
metabolicas: 1,4%;

< Enfermedades del sistema osteomuscular y
tejido conjuntivo: 1,1%.

Escocia: informacién adn no disponible.

Irlanda del Norte: informacién adn no disponible.
Primaria™: 100%

Secundaria’: 97%

Inglaterra™: 4,4% (primaria); 5,9% (secundaria)
Gales: 6,2% (primaria’™); 7,4% (secundaria’™)
Escocia’: 5,1% (primaria); 8,1% (secundaria)

Irlanda del Norte”: 4,8% (primaria); 7%
(posprimaria)

Inglaterra™: 17,7

Gales™: 18,4

Escocia®: 13,5

Irlanda del Norte®: 17,5
99,0%°%

Abril a junio de 2013: 7,8%

Banco Mundial, School enrolment, secondary (% net), 2011.
Departamento de Educacién, Pupil Absence in Schools in England, including pupil characteristics

2011/12, marzo de 2013.

Gobierno de Gales, Absenteeism from Primary Schools 2011/12, enero de 2013.

Gobierno de Gales, Absenteeism from Secondary Schools 2012/13, septiembre de 2013.
Estadisticas de educacion del Gobierno de Escocia, School Attendance, diciembre de 2013.
Departamento de Educacién de Irlanda del Norte, Attendance statistics 2011/12, febrero de 2013.
ONS, School Workforce in England — November 2012, abril de 2013.

StatsWales, Pupil:teacher ratio by local authority and sector, agosto de 2012.

Gobierno de Escocia, Pupil teacher ratios, diciembre de 2013.

Departamento de Educacion de Irlanda del Norte, Pupil: teacher ratios in grant aided schools in

Northern Ireland — 2012/13.
CIA, CIA World Factbook, estimacién de 2003.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Empleo por principales sectores de actividad
econdmica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado®

Tasas de participacion en el trabajo®

Proporcion de trabajadores registrados en
sindicatos®

Ingreso per capita®’

Sector publico: 18,8%
Sector privado: 80,8%

Noviembre de 2013 a enero de 2014: 72,3%
2012: 23,2

2012: 23.793 libras

Producto interno bruto (P1B) en miles de millones®® 2012: 1.562 libras

Tasa de crecimiento anual®

Ingreso nacional bruto (INB), en miles de
millones®

indice de Precios al Consumidor (IPC)* (promedio
de 12 meses, febrero a febrero)

Gastos sociales (alimentacion, vivienda, salud,
educacidn, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB%

Deuda publica externa e interna®

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacién con el presupuesto publico por sector y
en relacion con el INB*

2012:0,2
2012: 1.558 libras

2014: 1,7%

Estimacion para 2014-15 (incluidos:
vivienda/medio ambiente, educacidn, proteccion
social, servicios sociales personales,
industria/agricultura/empleo, salud):

72,8% del gasto total.
34,1% del PIB en 2012.

Deuda publica general bruta consolidada
(valor nominal):

En 2012/13: 88,3% del PIB.

Asistencia oficial para el desarrollo (AOD) en 2012
(neta): 8,766 millones de libras.

Relacion AOD/INB en 2012: 0,56.

ONS, Labour Market Statistics, September 2011/August 2013. También pueden encontrarse cifras
sobre desempleo, que se actualizan periédicamente, referidas a Inglaterra, Irlanda del Norte y

Escocia.
ONS, Q3 2013 Public Sector Employment.
ONS, Labour Market Statistics, marzo de 2014.

Departamento de Comercio, Innovacion y Formacion Profesional, Trade Union Membership 2012,

mayo de 2013 (fuerza laboral del Reino Unido).
ONS, The Blue Book, julio de 2013.

ONS, Quarterly National Accounts Q1 2013, junio de 2013.
ONS, Quarterly National Accounts Q1 2013, junio de 2013.
ONS, Blue Book 2013 Chapter 01: National Accounts at a Glance, julio de 2013.

ONS, Consumer Price Inflation, marzo de 2014.

HM Treasury (Ministerio de Economia y Hacienda), Budget 2014, 21 de marzo de 2014.
ONS, Government Deficit and Debt Under the Maastricht Treaty, septiembre de 2013.
Departamento de Desarrollo Internacional, Statistics on international development, octubre de 2013.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Desglose, por region, de la AOD bilateral del
Reino Unido (en 2012):

« Africa: 2,174 millones de libras (40% de la
AOD bhilateral);

« Internacional/Programa de Politicas: 1,748
millones de libras (32% de la AOD bilateral);

« Asia: 1,366 millones de libras (25% de la
AOD bilateral);

* Europa: 38 millones de libras (1% de la
AOD bilateral);

« Pacifico: 6 millones de libras (0% de la
AOD bilateral).

Desglose, por sector, de la AOD bilateral del
Reino Unido (en 2012):

« Salud: 1,076 millones de libras (20% de la
AOD bhilateral);

» Gobierno y sociedad civil (general): 779
millones de libras (14% de la AOD bilateral);

» Multisectorial/Transversal: 748 millones de
libras (14% de la AOD bilateral);

« Educacion: 630 millones de libras (11% de la
AOD bilateral);

* Infraestructura econdmica y servicios: 597
millones de libras (11% de la AOD bilateral);

 Ayuda humanitaria: 422 millones de libras
(8% de la AOD bilateral);

» Gastos de administracion de los donantes: 333
millones de libras (6% de la AOD bilateral);

« Asistencia general para programas: 286 millones
de libras (5% de la AOD bilateral);

« Otras infraestructuras sociales y servicios: 209
millones de libras (4% de la AOD bilateral);

* Sectores de la produccién: 191 millones de libras
(3% de la AOD bilateral);

» Aguay saneamiento: 107 millones de libras (2%
de la AOD bilateral);

» Actividades relacionadas con la deuda: 71
millones de libras (1% de la AOD bilateral);

« Refugiados en paises donantes: 28 millones de
libras (0,5% de la AOD bilateral);

 No asignada/No especificada: 20 millones de
libras (0,4% de la AOD bilateral).
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Indicadores del sistema politico

Numero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional®

Proporcion de la poblacién con derecho a votar®

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos
registrados para votar

Numero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad®

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electrénicos, prensa, radio, etc.)%®

© ©
o

6
7

©

Comision Electoral, Registro en linea de partidos politicos.

391 partidos politicos registrados

75,5%

Informacion no recogida

406 (casos de presuntos fraudes electorales
comunicados por la policia en 2012)

Tipos de casos de presuntos fraudes electorales:
* Registro: 23% de los casos;

* Presentacion de candidaturas: 6% de los casos;
« Campafa: 41% de los casos;

* Votacién: 26% de los casos.

TV Digital

« Proporcién de hogares del Reino Unido con TV
digital — Primer trimestre de 2013: 97%

« Proporcién de hogares con una grabadora de
video digital: 53%

« Minutos pasados viendo la TV al dia (personas
de 4 afios 0 mas): 241 (4 horas)

Radio

* Proporcion de radioescuchas con una radio
digital en su hogar: 44%

« Proporcién de horas de escucha mediante una
plataforma digital (radio digital, en linea, TV
digital): 34%

» Minutos pasados al dia escuchando la radio
(entre los radioescuchas): 170 (2 horas, 50
minutos)

» Numero de emisoras de radio locales analogicas
(excluidas las emisoras comunitarias): 338

« Numero de emisoras de radio comunitarias que
emiten en la actualidad: 207

» NUmero de emisoras de radio nacionales
(analdgicas y digitales): 27

Véase ONS, Electoral Statistics for UK 2012, febrero de 2013.
Comision Electoral, Analysis of cases of alleged electoral fraud in 2012, mayo de 2013.
OFCOM, Communications Market Report 2013, 1 de agosto de 2013.
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Indicadores del sistema politico

Internet

Total de hogares con acceso a Internet; 80%

Numero de conexiones residenciales fijas de
banda ancha: 21,7 millones (diciembre de 2012)

Proporcion de adultos con banda ancha (fija y
movil): 75%

Proporcion de adultos con banda ancha mdvil:
5%

Uso de banda ancha ultrarrépida (excluidas las
empresas): 17,5%

Proporcion de hogares con computadora fija o
portétil: 79%

Proporcion de personas que usan el celular para
acceder a Internet: 49%

Numero de abonos de banda ancha movil (llave
electrénica (dongle)/tarjeta de datos para PC):
4,917 millones (diciembre de 2012)

Cuota de mercado: BT (30%); Virgin Media
(21%); Sky (19%); TalkTalk Group (17%); Otros
(13%)

Telefonia fija y movil

Numero de lineas telefdnicas fijas en hogares:
24,4 millones (diciembre de 2012)

Numero de lineas telefdnicas fijas en el Reino
Unido, incluidos los canales de RDSI: 33,1
millones (diciembre de 2012)

Proporcion de adultos que poseen/usan
individualmente teléfono celular: 92%

Proporcion de adultos con teléfono inteligente:
51%

Proporcion de adultos que viven en hogares con
linea telefénica movil Gnicamente: 15%

Proporcion de abonos de celular de prepago:
39%

Numero de mensajes de texto enviados al mes
por abonado de celular: 153 (2012)

Cuota de mercado (volimenes de llamadas de
lineas fijas): BT (38%); Virgin Media (12%);
Otros (49%)
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Indicadores del sistema politico

GE.14-17465 (EXT)

Correo

« NUmero de envios postales en 2012: 15.700
millones (de los cuales por Royal Mail
integramente: 8.400 millones)

« Numero aproximado de envios recibidos por
usuarios particulares a la semana: 8,4

» NUmero aproximado de envios remitidos por
usuarios particulares al mes: 7,7

Consumo de servicios de noticias (por adultos del
Reino Unido)

* TV:78%

BBC One: 73%

ITVUITV WALES/UTV/STV: 43%
BBC News Channel: 21%

Sky News Channel: 20%

Channel 4: 10%

BBC Two: 6%

Channel 5: 5%

Al Jazeera (en inglés): 3%

CNN: 2%

Russia Today: 2%

* Periédicos: 40%

The Sun: 25%

The Daily Mail: 19%
The Daily Mirror: 13%
The Metro: 12%

The Times: 9%

The Daily Telegraph: 8%
The Daily Express: 6%
The Guardian: 5%

The Daily Star: 5%

The Evening Standard: 5%
The Daily Record: 4%
The "I'": 3%

The Independent; 3%

23
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Indicadores del sistema politico

* The Financial Times: 1%
* Radio: 35%
 Alguna emisora de la BBC: 68%
» Emisoras comerciales: 43%
« Algun sitio en Internet: 32%
» BBC, sitio web 0 app: 52%
* Facebook: 19%
» Google (motor de busqueda): 16%
» Sky News, sitio web o app: 14%
» Google News: 13%
* Yahoo News: 10%
* Twitter: 10%
« Daily Mail, sitio web/app: 8%
* Guardian/Observer: 6%
* ITV o ITN, sitio web/app: 5%
 The Sun, sitio web/app: 5%
* MSN News: 4%
« Sitio web de un diario local: 3%
« Huffington Post: 3%
 De palabra: 11%
* Revistas: 6%
e TV interactiva, Ceefax, apps de TV: 4%

« Ninguno de los anteriores/no siguen las noticias:
7%

Ndmero de ONG reconocidas Esta informacién no esta centralizada. EI niUmero
de organizaciones reconocidas es el siguiente:

« Inglaterra y Gales®: 163.709
 Escocia®; 23.789
* Irlanda del Norte?®: 6.915

% Comisidn de Obras de Beneficencia, Sector facts and figures, diciembre de 2013.

190 Office of the Scottish Charity Regulator, Scottish Charities February 2014.

101 Comision de Obras de Beneficencia de Irlanda del Norte, Initial Deemed List of Northern Ireland
Charities, 2013.
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Indicadores del sistema politico

Distribucion de escafios legislativos por partido Parlamento del Reino Unido'® (650): Partido
Conservador (303); Partido Laborista (257);
Partido Demdcrata Liberal (56); Partido Unionista
Democratico (8); Partido Nacional Escocés (6);
Partido Independiente (5); Sinn Fein (5); Plaid
Cymru (3); Partido Socialdemdcrata y Laborista
(3); Alliance (1); Partido Verde (1); Partido del
Respeto (1); Vacantes (1); Presidente (Speaker)
D).

Parlamento Escocés'® (129): Partido Nacional
Escocés (65); Partido Laborista Escocés (38);
Partido Conservador y Unionista Escocés (15);
Partido Demdcrata Liberal Escocés (5); Partido
Verde Escocés (2); Independientes (3); Sin
filiacion partidista (1).

Asamblea Nacional de Gales'*(60): Partido
Conservador (14); Partido Laborista (30); Partido
Demodcrata Liberal (5); Plaid Cymru (11).

Asamblea de Irlanda del Norte'® (108): Partido de
la Alianza (8); Partido Demdcrata Unionista (38);
Partido Verde. (1); Independientes (1); N121 (2);
Sinn Fein (29); Partido Socialdemdcrata y
Laborista (14); Voz Unionista Tradicional (1);
Partido de la Independencia del Reino Unido (1);
Partido Unionista del Ulster (13).

Porcentaje de mujeres en el parlamento’® Parlamento del Reino Unido: 23% (Camara de los
Comunes); 23% (Camara de los Lores)

Parlamento Escocés: 35%
Asamblea Nacional de Gales: 40%
Asamblea de Irlanda del Norte: 19%

Proporcidn de elecciones nacionales y Antes de la Ley de Plazos Fijos de los Parlamentos,
subnacionales celebradas dentro de los plazos de 2011, las elecciones nacionales no debian
establecidos por la ley celebrarse en fechas concretas fijadas por ley. La

situacion no ha cambiado en el caso de las
elecciones a la Asamblea de Irlanda del Norte.

102
103
104
105
106

Parlamento del Reino Unido, Current state of the Parties.

Parlamento Escocés, Current state of the Parties.

Asamblea Nacional de Gales, 2011 Assembly Election Results.

Asamblea de Irlanda del Norte, Statistics.

Informe de la Camara de los Comunes, Women in Parliament and Government, noviembre de 2013.
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Indicadores del sistema politico

Numero medio de votantes en las elecciones Parlamento Europeo, elecciones de mayo de
nacionales y subnacionales por unidad 2014%%: 35,4%

administrativa'®’ . . .
Parlamento del Reino Unido, elecciones generales

de mayo de 2010: 65,1%

Parlamento Escocés, elecciones de mayo de 2011:
50,6%

Asamblea Nacional de Gales, elecciones de mayo
de 2011: 41,8%

Asamblea de Irlanda del Norte, elecciones de mayo
de 2011™°: 55,7%

Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero de casos de muerte violenta y delitos En 2012/13:
gue plantean una amenaza a la vida denunciados

por cada 100,000 personas « Inglaterra y Gales™: 0,9 (homicidios);

0,8 (tentativas de homicidio);

« Escocia™: 1,2 (homicidios); 6,7 (tentativas de
homicidio);

« Irlanda del Norte'*?: 1,1 (homicidios);
5,7 (tentativas de homicidio).

Numero de personas y tasa (por cada 100.000 Inglaterra y Gales (2012-2013'%):
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo, agresion y trafico)

* Violencia contra la persona: 12.678 condenas a
penas de privacion de libertad (22,4 casos por
100.000 personas);

« Delitos sexuales: 3.259 condenas a penas de
privacion de libertad (5,8 casos por 100.000
personas);

» Robo con fractura: 10.658 condenas a penas de
privacion de libertad (18,8 casos por 100.000
personas);

107
108

Comisidn Electoral, Electoral Data.

Parlamento del Reino Unido, European Parliament Elections 2014 — Commons Library Research
Paper, RP 14/32, 11 de junio de 2014.

199 Oficina Electoral de Irlanda del Norte, Elections 2011.

10 Cifras basadas en: 532 (homicidios); 437 (tentativas de homicidio). ONS, Crime in England and
Wales, Year Ending June 2013, 17 de octubre de 2013.

Cifras basadas en: 65 (homicidios); 354 (tentativas de homicidio). Gobierno de Escocia, Homicide in
Scotland, 2012-13, 1 de octubre de 2013.

Cifras basadas en: 20 (homicidios); 104 (tentativas de homicidio). Servicio de Policia de Irlanda del
Norte, Trends in Police Recorded Crime in Northern Ireland 1998/99 to 2012/13, 5 de julio de 2013.
Véase Ministerio de Justicia, Criminal Justice Statistics Quarterly Update to June 2013, 21 de
noviembre de 2013.

111
112
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

* Robo con intimidacion: 4.634 condenas a penas
de privacion de libertad (8,2 casos por 100.000
personas).

Escocia (2012-2013"%):

« Delitos violentos no sexuales (homicidios,
agresiones graves y tentativas de homicidio, robo
con intimidacion, otros actos de violencia):

1.250 condenas a penas de privacion de libertad
(23,5 casos por 100.000 personas);

« Delitos sexuales (violacion y tentativa de
violacion, agresion sexual, delitos relacionados
con la prostitucion, otros delitos sexuales):

292 condenas a penas de privacion de libertad
(5,5 casos por 100.000 personas);

» Robo con escalamiento: 739 condenas a penas de
privacién de libertad (13,9 casos por 100.000
personas).

Irlanda del Norte (2006°):

« Violencia contra la persona: 320 personas
condenadas (17,5 casos por 100.000 personas);

« Delitos sexuales: 104 personas condenadas
(5,7 casos por 100.000 personas);

 Robos con fractura: 113 personas condenadas
(6,2 casos por 100.000 personas);

 Robos con intimidacion: 134 personas
condenadas (7,3 casos por 100.000 personas).

Ndmero de denuncias de casos de violencia de Inglaterra y Gales''®: 53.700 en 2011/12
mot_lvamon se_xual (cc_)mo violacion, mutilacion Escocial” 7.693 en 2012/13
genital femenina, delitos de honor y ataques

con acido) Irlanda del Norte™®: 1.933 en 2010/11
Duracion maxima y media de la prision Inglaterra y Gales™: 56 dias (tribunales de
preventiva magistrados); 70-182 dias (Tribunal de la Corona)

114 \/éase Gobierno de Escocia, Criminal Proceedings in Scotland Statistical Bulletin Tables 2012-13, 26

de noviembre de 2013.

NISRA, Northern Ireland Abstract of Statistics Online — 6.5 Persons Convicted at the Crown Court

by offence group 1999 to 2006, 1 de mayo de 2008.

Ministerio de Justicia, Ministerio del Interior, ONS, An overview of sexual offending in England and

Wales, 10 de enero de 2013.

17 Gobierno de Escocia, Recorded crime in Scotland 2012-13, 18 de junio de 2013.

118 NISRA, Northern Ireland Abstract of Statistics Online — 6.1 Notifiable offences recorded by the
police by offence type, rates per 1,000 population and clearance rates, 2003-04 to 2010-11, 19 de
septiembre de 2011.

115

116
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracion

de justicia
Escocia'®: 110 dias (tribunales de condado
(Sheriff Court)); 110-140 dias (Tribunal Superior
(High Court))
Irlanda del Norte'?': 163,4 dias (promedio) al 30
junio de 2013

Poblacion penitenciaria, por delito y duracion Inglaterra y Gales'?

de la pena

Desglose por delito (total 70.813): violencia contra
la persona (19.426); delitos sexuales (10.956); robo
con intimidacion (8.703); robo con fractura
(7.151); robo y compraventa de objetos robados
(4.453); estafa y falsificacion (1.326); delitos de
drogas (10.172); infracciones del codigo de la
circulacién (728); otros delitos (7.628); delitos no
registrados (270).

Desglose por duracién de la pena (total 67.798):
impago de multas (92); igual o inferior a 6 meses
(3.770); mas de 6 meses a menos de 12 meses
(2.171); 12 meses a menos de 4 afios (18.546);

4 afios 0 mas, excluidas las penas indeterminadas
(25.888); penas indeterminadas (12.407);
reingresos (4.924).

Escocia'®

Desglose por delito (6.605 total): delitos violentos
no sexuales (2.344); delitos contra el pudor (377);
delitos de falsedad (810); incendio premeditado,
vandalismo, etc. (104); otros delitos (1.322);
infracciones varias (847); infracciones del cddigo
de la circulacién (128); cargo desconocido (656);
cargo de otra jurisdiccioén (17).

Desglose por duracién de la pena (total 6.576):
impago de multa (9); menos de 3 meses (50); de 3
meses a menos de 6 meses (383); de 6 meses a
menos de 2 afios (1.822); de 2 afios a menos de 4
afios (1.172); 4 afios 0 mas — excluida la cadena
perpetua (1.600); penas de cadena
perpetua/articulos 205/206 (838); reingresos de
personas en supervisién/licencia (701).

119

120

121

122

123

Crown Prosecution Service (Ministerio Publico de la Corona), Custody time limits.

Crown Office and Procurator Fiscal Service (Fiscalia General), 80/110/140 day rules.

Servicio de Prisiones de Irlanda del Norte, Analysis of NIPS population from 01/04/2012 to
30/06/2013, julio de 2013.

Ministerio de Justicia, Offender management statistics — quarterly July — September 2013, enero de
2014.

Gobierno de Escocia, Prison statistics and populations projections Scotland 2011-12, 29 de junio
de 2012.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

Numero de casos de muerte de personas
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio*®

NUmero medio de causas atrasadas, por juez, a
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad por cada
100.000 personas

124

125

126
127
128
129
130
131

132

Irlanda del Norte* — al 30 junio de 2013

Desglose por delito: informacion ain no
disponible.

Desglose por duracién de la pena (total 1.359): 6
meses 0 menos (104); 6 a 12 meses (134); 12 a 24
meses (173); 24 a 48 meses (302); 48 a 96 (296),
mas de 96 meses (175), cadena perpetua (174);
otras penas (1).

Inglaterra y Gales'®: 198 en 2012-2013 (2,3 por
1.000 reclusos)

Escocia'®: 20 en 2012-2013 (2,4 por 1.000
reclusos)

Irlanda del Norte'?”: 9 en 2012 (5,1 por 1.000
reclusos)

0

Tribunal Supremo'®: 46 causas abiertas.

No se dispone de informacidn sobre causas abiertas
(pendientes) (civiles y penales) en los tribunales de

Inglaterra y Gales, Escocia e Irlanda del Norte.

Numero de agentes de policia por 100.000
personas:

« Inglaterra y Gales*®: 234
« Escocia®®: 329

« Irlanda del Norte®2 401

Servicio de Prisiones de Irlanda del Norte, Analysis of NIPS population from 01/04/2012 to

30/06/2013, junio de 2013.

Ministerio de Justicia, Safety in custody statistics quarterly update to September 2013, publicado en

enero de 2014.

Servicio de Prisiones de Escocia, Deaths in prison custody 2012-13, 16 de mayo de 2013.
Servicio de Prisiones de Irlanda del Norte, FOI case No. 13:82, 22 de marzo de 2013.

La pena de muerte esté4 abolida en el Reino Unido.
Tribunal Supremo, Current cases, enero de 2014.

Ministerio del Interior, Police workforce — England and Wales — 31 March 2013, 18 de julio de 2013.
Gobierno de Escocia, Police officers quarterly strength statistics Scotland — 31 March 2013, 3 de

junio de 2013.

Servicio de Policia de Irlanda del Norte, Strength of police service statistics, enero de 2014.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracion

de justicia
Numero de fiscales y jueces por cada 100.000 Inglaterra y Gales: 16,7 jueces™; 4,2 fiscales
personas (estimacion)™,

Escocia: informacién adn no disponible.

Irlanda del Norte: 3,9 jueces™; fiscales
(informacidn adn no disponible).

Proporcidn del gasto publico que se dedica a la 4,4% (seguridad y orden puablico) en 2014-15
policia, la seguridad y el poder judicial**® (estimacion).

Proporcién de personas acusadas o detenidas que  Asistencia juridica en causas penales
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben Inglaterra y Gales™¥: 93% (tribunales de
magistrados); 99% (Tribunal de la Corona).
Escocia: informacién ain no disponible.

Irlanda del Norte: informacion ain no disponible.

Proporcion de victimas indemnizadas después de  Inglaterra, Escocia, Gales**®: 46,8%. No se dispone
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito.  de datos desglosados por tipo de delito.

Irlanda del Norte: informacién adn no disponible.

B. Estructura constitucional, politica y juridica del Estado

3. El Reino Unido es una monarquia constitucional. Sin embargo, la Constitucion del
Reino Unido no esta escrita, es decir, no esta recopilada en un solo documento sino que se
deriva de varias fuentes tales como la legislacion; las decisiones judiciales, las prerrogativas
reales (los poderes de prerrogativa residuales de la Soberana); las leyes y costumbres del
Parlamento del Reino Unido; textos autorizados; el derecho de la Union Europea
(por conducto de la Ley de la Comunidad Europea de 1972¥); el Convenio Europeo para
la Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales (Convenio
Europeo de Derechos Humanos) (por conducto de la Ley de Derechos Humanos de
19989): y las convenciones constitucionales.

4. Dos de los principios constitucionales principales en los que se basa la Constitucion
del Reino Unido son: la supremacia del Parlamento (tradicionalmente definida como la
facultad del parlamento del Reino Unido para legislar (o enmendar o derogar cualquier ley)
a su discrecion, y el principio de que una ley del Parlamento no puede ser anulada por otro

138 Basado en Judicial Office, 2013 Judicial diversity statistics — gender, ethnicity, profession and age —

at 1 April 2013; 2013 Tribunals judicial diversity statistics — gender, ethnicity, profession and age —
at 1 April 2013.

Basado en Crown Prosecution Service (Ministerio Publico de la Corona), Facts about the CPS. 31 de
marzo de 2013.

Servicio de Tribunales de Irlanda del Norte, Salaried judicial complement (as at 2 December 2013).
HM Treasury (Ministerio de Economia y Hacienda), Budget 2014, 21 de marzo de 2014.

137 Ministerio de Justicia, Legal aid statistics in England and Wales 2012-2013, 25 de junio de 2013.
138 Criminal Injuries Compensation Authority, Annual report and accounts 2012-13, 18 de junio de
2013.

http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1972/68/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/42/contents.
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6rgano); y el Estado de derecho (definido recientemente'* de este modo: "todas las
personas y autoridades dentro del Estado, sean publicas o privadas, deben estar obligadas
por leyes y tener derecho a beneficiarse de ellas, leyes elaboradas publicamente y en forma
prospectiva, y aplicadas publicamente por los tribunales™).

Parlamento del Reino Unido**?

5. El Parlamento del Reino Unido estd integrado por la Camara de los Lores y la
Camara de los Comunes. Los proyectos de leyes deben ser aprobados por ambas camaras
(con las muy limitadas excepciones que se indican mas abajo) y reciben la sancién de la
Soberana antes de convertirse en leyes del Parlamento.

6. La Cémara de los Lores estd integrada por 778 pares'*®: 667 pares vitalicios; 88
pares hereditarios; y 23 obispos. Los pares son nombrados por la Reina a propuesta del
Primer Ministro o la Comision de Nombramientos de la Camara de los Lores. De
conformidad con las Leyes del Parlamento de 1911 y 1949'* algunos proyectos de ley
pueden convertirse en leyes sin el consentimiento de los Lores. En la Ley de 1911 se
impusieron restricciones al derecho de los lores a retrasar la aprobacion de proyectos de ley
relacionados exclusivamente con los gastos o los impuestos y se limitd su poder para
rechazar otras leyes; y de conformidad con la Ley de 1949 los Lores no pueden retrasar la
aprobacion de los proyectos de ley mas de un afio. Estas limitaciones de las facultades de la
Camara de los Lores se basan en la idea de que, en la actualidad, la principal funcién
legislativa de esa Camara es la revision de los proyectos de ley, y de que su actividad no es
opuesta sino complementaria de la de la Camara de los Comunes.

7. La Camara de los Comunes esta integrada por 650 parlamentarios elegidos por
sufragio universal, con arreglo al sistema de mayoria relativa (first past the post), con
arreglo al cual, en cada circunscripcidn electoral queda elegido el candidato que recibe el
mayor nimero de votos. De conformidad con la Ley de Plazos Fijos del Parlamento de
2011, las préximas elecciones generales tendran lugar el 7 de mayo de 2015, y
posteriormente se celebrardn elecciones generales cada cinco afios, el primer jueves de
mayo (el Primer Ministro no puede retrasar la fecha de las elecciones mas de dos meses).
No obstante pueden celebrarse elecciones generales a intervalos distintos de los
quinquenales cuando se apruebe una mocion de censura contra el Gobierno por mayoria
simple y pasen 14 dias sin que los Comunes aprueben una mocién de confianza en el nuevo
Gobierno que se constituya; o cuando se apruebe una mocion relativa a la celebracion de
elecciones generales por dos tercios del total de escafios de la Cadmara de los Comunes,
incluidos los escafios vacantes.

8. La Soberana™®, que es la Jefa del Estado, ejerce sus facultades en relacion con el
Parlamento con sujecion a las limitaciones y los cambios por procesos legislativos y
siempre por conducto y con el asesoramiento de los ministros responsables ante el
Parlamento. EI Parlamento es convocado por proclamacion real, y es asimismo prorrogado

141

142
143
144
145
146
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148

N

The Rt. Hon Lord Bingham of Cornhill KG, The rule of law, Sir David Williams Lectures,
University of Cambridge, 2006 (puede descargarse de http://www.cpl.law.cam.ac.uk/
sir_david_williams_lectures/).

http://www.parliament.uk/.
http://www.parliament.uk/mps-lords-and-offices/lords/composition-of-the-lords/.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/Geo5/1-2/13/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/Geo6/12-13-14/103/contents.

Se reducira a 600 escafios a partir de las elecciones generales de 2015, de conformidad con la Ley del
Sistema de Votacion y las Circunscripciones en las Elecciones Legislativas de 2011
(http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2011/1/contents).
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2011/14/contents.
http://www.royal.gov.uk/Home.aspx.
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(o suspendido hasta el siguiente periodo de sesiones) y disuelto por la Soberana. Al
comienzo de cada nuevo periodo de sesiones, la Soberana declara abierto oficialmente el
Parlamento. Ninguna ley puede entrar en vigor sin la sancién de la Soberana, sancién que,
segin la practica establecida, es generalmente comunicada al Parlamento por los
presidentes (speakers) de las dos camaras. La Soberana conserva el derecho a ser
consultada, el derecho a promover la adopcién de ciertas decisiones o, por el contrario, de
precaver de tal adopcidn, pero hace mucho que el derecho de veto en materia legislativa ha
caido en desuso.

Gobierno del Reino Unido*®

9. Por convencion constitucional, la Soberana invita a formar gobierno y nombra
Primer Ministro al jefe del partido que ha obtenido mas escafios (aunque no necesariamente
mas votos) en unas elecciones generales, 0 que cuenta con el apoyo de la mayoria de los
miembros de la Camara de los Comunes. En ocasiones, cuando ningln partido ha
conseguido esa mayoria de escafios, puede formarse una coalicion o un gobierno
minoritario. EI Primer Ministro elige un equipo de ministros, cuyo hombramiento propone
a la Soberana como Ministros de la Corona. Juntos constituyen el Gobierno de Su
Majestad.

10.  El segundo partido, por el nimero de escafios obtenidos, es oficialmente reconocido
como "la oposicion de Su Majestad” (o "la oposicion oficial") y tiene su propio jefe y su
propio "gobierno en la sombra", cuyos miembros actéian como portavoces sobre los temas
que incumben a cada ministro del Gobierno. Los miembros del Parlamento de otros
partidos, asi como los miembros independientes de la Camara, apoyan o se oponen al
Gobierno segun las opiniones de su partido o las suyas propias.

11.  El Gobierno es el principal responsable de la supervision y organizacion de la labor
de ambas camaras; toma la iniciativa en materia de legislacion; y explica y defiende su
posicién en debates pablicos en el Parlamento. El control del Parlamento sobre el Gobierno
se ejerce en ultimo término mediante la facultad que tiene la Camara de los Comunes de
obligar al Gobierno a dimitir, aprobando para ello una resolucién de censura; rechazando
una propuesta que el Gobierno estime tan fundamental para la aplicacion de su politica que
se haya hecho de ella una cuestién de confianza; o negandose a aprobar el presupuesto. El
poder ejecutivo, incluido el Gobierno, debe también rendir cuentas ante los tribunales por
medio del proceso de examen judicial (por el cual los tribunales superiores pueden
examinar las decisiones de los 6rganos puablicos para determinar si han actuado con
ilegalidad, irracionalidad o irregularidad de forma).

Traspaso de competencias

12.  En 1998 se concedié autonomia de gobierno a Gales™, Escocia’®! e Irlanda del
Norte'2, El Parlamento del Reino Unido se reserva el derecho de legislar sobre todas las
cuestiones pero, de conformidad con la Convencion de Sewel™, el Gobierno del Reino
Unido no invita normalmente al Parlamento del Reino Unido a legislar sobre las
competencias transferidas, salvo si cuenta con el acuerdo de los 6rganos legislativos
auténomos del caso. Sin embargo, el Parlamento del Reino Unido sigue manteniendo el
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https://www.gov.uk/.

https://www.gov.uk/devolution-settlement-wales.
https://www.gov.uk/devolution-settlement-scotland.
https://www.gov.uk/devolution-settlement-northern-ireland.

Parrafo 14 del Memorandum of Understanding and Supplementary Agreements between the United
Kingdom Government, the Scottish Ministers, the Welsh Ministers, and the Northern Ireland
Executive Committee, septiembre de 2012.
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control sobre determinadas cuestiones como las relaciones exteriores, la defensa y la
seguridad nacional, y las politicas macroeconomicas y fiscales.

13.  Tras la promulgacién de la Ley de Escocia de 1998™* y la Ley de Escocia de
20125, se establecié el Parlamento Escocés™®, que actualmente cuenta con 129 miembros,
elegidos por el sistema del miembro adicional. El Primer Ministro dirige el Gobierno de
Escocia®’. El Parlamento y el Gobierno de Escocia son responsables de la mayoria de
aspectos de las politicas econémicas y sociales internas. En las Leyes de Escocia se
enumeran todas las cuestiones que estan "reservadas" al Parlamento del Reino Unido que,
como tales, son responsabilidad del Gobierno del Reino Unido. Se considera que todas las
cuestiones que no estan enumeradas se han transferido.

14.  Tras la promulgacion de la Ley del Gobierno de Gales, de 19988 se creo la
Asamblea Nacional de Gales™, compuesta por 60 miembros elegidos por el sistema del
representante adicional. La Ley del Gobierno de Gales de 2006 establecid una separacion
formal entre la Asamblea Nacional, como poder legislativo, y el Gobierno de la Asamblea
de Gales™, como poder ejecutivo. La Asamblea Nacional tiene potestad para promulgar
leyes sobre todas las competencias traspasadas de conformidad con la Ley de 2006. El
Parlamento del Reino Unido mantiene la responsabilidad de legislar sobre las competencias
gue no se han traspasado.

15.  El Acuerdo de Belfast de 10 de abril de 1998 abrié el camino al traspaso de
competencias a Irlanda del Norte por medio de la Ley de Irlanda del Norte de 1998'%. Se
establecio una Asamblea'®* de 108 miembros, elegidos en una votacion Unica transferible,
con poderes legislativos y ejecutivos. El poder ejecutivo de Irlanda del Norte'® esta
compuesto por un Primer Ministro, un Primer Ministro Adjunto y 11 ministros. Entre las
competencias traspasadas a Irlanda del Norte figuran la agricultura, la educacién, la
vivienda, el empleo, la salud, los asuntos relativos a la policia y la justicia.

Poder judicial y administracion de justicia®®

16.  En el Reino Unido hay tres jurisdicciones: Inglaterra y Gales, Escocia, e Irlanda del
Norte. Inglaterra y Gales, e Irlanda del Norte son sistemas de common law, es decir,
sistemas fundados en la doctrina del precedente judicial en los que los tribunales estan
jerarquizados y los fallos de los tribunales superiores (Tribunal Supremo del Reino Unido,
Tribunal de Apelaciones y Tribunal Superior) son vinculantes para los tribunales inferiores,
y modifican gradualmente el derecho. Escocia tiene un sistema mixto de common law y
derecho civil (este Gltimo basado en legislacion codificada).

17.  El Tribunal Supremo del Reino Unido®, cuyos jueces son seleccionados por una
comisién independiente con representantes de las tres jurisdicciones, es la Gltima instancia
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http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/46/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/11/contents.

http://www.scottish.parliament.uk/.

http://www.scotland.gov.uk/.

http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/38/contents.

http://www.assemblywales.org/.

http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2006/32/contents.

http://wales.gov.uk/?lang=en.
https://www.gov.uk/government/publications/the-belfast-agreement.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/47/contents.

http://www.niassembly.gov.uk/.

http://www.northernireland.gov.uk/.

Los datos estadisticos mas importantes sobre la administracion de justicia figuran en la seccion A
("Caracteristicas demograficas, econémicas, sociales y culturales del Estado") del documento bésico.
http://www.supremecourt.gov.uk/.
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de recurso para las causas civiles en todo el Reino Unido, para las causas penales en
Inglaterra y Gales y en Irlanda del Norte, y para los casos de traspaso de competencias. El
Tribunal Superior de Justicia es la Gltima instancia de recurso en materia penal en Escocia.

18.  En Inglaterra y Gales, los tribunales (courts) penales (los tribunales de magistrados,
el Tribunal de la Corona, el Tribunal Superior y el Tribunal de Apelacién (Sala de lo Penal)
y los tribunales (courts) civiles (tribunales de magistrados, tribunales de condado, Tribunal
Superior, Tribunal de Apelacion (Sala de lo Civil), y demas tribunales (tribunals)) son
administrados por el Servicio de Tribunales de Su Majestad (HM Courts and Tribunals
Service)'®. El jefe del poder judicial en Inglaterra y Gales es el Presidente del Tribunal
Supremo (Lord Chief Justice) de Inglaterra y Gales'®. La Comisién de Nombramientos
Judiciales'” recomienda a los candidatos a los cargos judiciales de los distintos tribunales.
La Oficina de Investigacion de la Conducta Judicial'™ se ocupa de las cuestiones
disciplinarias de la judicatura en Inglaterra y Gales.

19.  En Escocia, los tribunales (courts) penales (juzgados de paz, tribunales de condado
(sheriff courts), y el Tribunal Superior de Justicia) y civiles (tribunales de condado, y el
Tribunal Supremo (Court of Session)) son administrados por el Servicio Judicial de Escocia
(Scottish Court Service)'™ (los demas tribunales (tribunals) son administrados por el
Servicio de Tribunales de Escocia (Scottish Tribunals Service)). El jefe del poder judicial
en Escocia es el Lord Presidente'”. La Junta de Nombramientos Judiciales de Escocia'™
recomienda a los candidatos a los cargos judiciales de la mayoria de los tribunales. La
Oficina Judicial de Escocia se ocupa de las cuestiones disciplinarias de la judicatura en
Escocia.

20.  En lIrlanda del Norte, los tribunales (courts) penales (tribunales de magistrados,
Tribunal de la Corona, Tribunal Superior y Tribunal de Apelacion) y civiles (tribunales de
magistrados, tribunales de condado, Tribunal Superior, Tribunal de Apelacidn, y otros
tribunales (tribunals)) son administrados por el Servicio de Tribunales de Irlanda del Norte
(Northern Ireland Courts and Tribunals Service)'”. En Irlanda del Norte, el jefe del poder
judicial es el Presidente del Tribunal Supremo (Lord Chief Justice) de Irlanda del Norte. La
Comision de Nombramientos Judiciales de Irlanda del Norte'™ recomienda a los candidatos
a los cargos judiciales de los tribunales. El Presidente del Tribunal Supremo de la oficina de
Irlanda del Norte se ocupa de las cuestiones disciplinarias de la judicatura en Irlanda del
Norte.

Organizaciones no gubernamentales'”’

21.  El Reino Unido ratificdé el Convenio Europeo sobre Reconocimiento de la
Personalidad Juridica de las Organizaciones Internacionales No Gubernamentales del
Consejo de Europa.

22.  En el Reino Unido operan varias ONG. Por razones impositivas, estas
organizaciones suelen asumir la forma de organizaciones de beneficencia. En el
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http://www.justice.gov.uk/about/hmcts.

http://lwww.judiciary.gov.uk/.

http://jac.judiciary.gov.uk/.

http://judicialconduct.judiciary.gov.uk/.

http://www.scotcourts.gov.uk/home.

http://scotland-judiciary.org.uk/1/0/Home.

http://www.judicialappointmentsscotland.org.uk/Home.
http://www.courtsni.gov.uk/en-GB/Pages/default.aspx.

http://www.nijac.gov.uk/.

Los datos estadisticos mas importantes sobre el nimero de ONG reconocidas figuran en la seccion A
("Caracteristicas demograficas, econémicas, sociales y culturales del Estado") del documento bésico.
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Reino Unido no hay un sistema unificado para reglamentar estas organizaciones. Sin
embargo, las ONG son registradas por la Comisién de Obras de Beneficencia'™
(Inglaterra y Gales); la Oficina de Reglamentacion de Obras de Beneficencia de Escocia®™
(Escocia); y la Comision de Obras de Beneficencia de Irlanda del Norte™ (Irlanda del
Norte). Aunque las entidades consideradas obras de beneficencia pueden gozar de algunos
incentivos y exenciones fiscales, algunos de sus ingresos estan sujetos a impuestos, con
arreglo a lo dispuesto por la Direccion de Aduanas y Rentas Plblicas del Reino Unido™.

Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

23.  El Reino Unido apoya decididamente la continuacion del proceso del examen
periodico universal (EPU) del Consejo de Derechos Humanos, como forma de compartir
las mejores practicas en materia de derechos humanos en todo el mundo y para promover el
mejoramiento permanente de los derechos humanos en la practica. Hasta la fecha, el Reino
Unido ha sido examinado dos veces (en 2008 y en 2012).

24,  El Reino Unido también ha aceptado varios instrumentos internacionales
relacionados, directa o indirectamente, con los derechos humanos. Las listas de
instrumentos que figuran a continuacion se basan en las del apéndice 2 de las directrices de
las Naciones Unidas para la presentacion de informes. El Reino Unido examina
periédicamente las reservas y declaraciones que ha formulado sobre esos instrumentos para
cerciorarse de que siguen siendo pertinentes.

25.  El Reino Unido cumple sus obligaciones internacionales en materia de derechos
humanos mediante leyes y medidas administrativas adecuadas. Sin embargo, los
instrumentos internacionales no se incorporan directamente al derecho del Reino Unido.
Actualmente, en el contexto de los derechos humanos, la Ley de Derechos Humanos de
1998 amplia el alcance de los derechos del Convenio Europeo de Derechos Humanos en la
legislacion del Reino Unido y permite que sean directamente aplicables en los tribunales.
La Carta de los Derechos Fundamentales de la Union Europea es juridicamente vinculante
para el Reino Unido cuando actlia en el ambito del derecho de la UE (Ley (Enmienda) de la
Unidn Europea de 2008 y Acta de Adhesion a las Comunidades Europeas de 1972).

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

26.  El Reino Unido ha ratificado los siguientes instrumentos de derechos humanos de
las Naciones Unidas: Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Segundo
Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales; Convencién sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer; Protocolo Facultativo
de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer; Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
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http://www.charitycommission.gov.uk/.
http://www.oscr.org.uk/.
http://www.charitycommissionni.org.uk/.
https://www.gov.uk/charities-and-tax.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2008/7/contents.
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Degradantes; Protocolo Facultativo de la Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion sobre los Derechos del Nifio;
Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del Nifio relativo a la
participacion de nifios en los conflictos armados; Protocolo Facultativo de la Convencion
sobre los Derechos del Nifio relativo a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la
utilizacion de nifios en la pornografia; Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad; Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad.

Otros tratados de derechos humanos y tratados conexos de las Naciones Unidas

27.  El Reino Unido es también parte en los siguientes instrumentos: Convencion para la
Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencién sobre la Esclavitud
(modificada en 1953); Convencion sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de
1967); Convencion sobre el Estatuto de los Apatridas; Convencion para Reducir los Casos
de Apatridia; Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional; y Convencion de las
Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional, su Protocolo contra el
Tréafico llicito de Migrantes por Tierra, Mar y Aire, y su Protocolo para Prevenir, Reprimir
y Sancionar la Trata de Personas, Especialmente Mujeres y Nifios.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

28. El Reino Unido ha ratificado, entre otros, los siguientes convenios de la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT): Convenio sobre el Trabajo Forzoso u
Obligatorio (N° 29); Convenio sobre la Inspeccion del Trabajo (N° 81); Convenio sobre la
Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion (N° 87); Convenio sobre los
Trabajadores Migrantes (Revisado) (N° 97); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y
de Negociacion Colectiva (N° 98); Convenio sobre Igualdad de Remuneracién (N° 100);
Convenio sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio sobre la
Abolicién del Trabajo Forzoso (N° 105); Convenio sobre la Discriminacion (Empleo y
Ocupacioén) (N° 111); Convenio sobre la Politica del Empleo (N° 122); Convenio sobre la
Edad Minima (N° 138); Convenio sobre las Relaciones de Trabajo en la Administracion
Publica (N° 151); Convenio sobre la Prohibicion de las Peores Formas de Trabajo Infantil
(N° 182)

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Cienciay la Cultura

29.  El Reino Unido es parte en la Convencion relativa a la Lucha contra las
Discriminaciones en la Esfera de la Ensefianza.

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

30. El Reino Unido es parte en los siguientes instrumentos: Convenio sobre el
Reconocimiento de Divorcios y Separaciones Legales; Convenio sobre el Reconocimiento
y Ejecucién de Decisiones en Materia de Obligaciones Alimenticias; Convenio sobre los
Aspectos Civiles de la Sustraccion Internacional de Menores; Convenio de La Haya
Relativo a la Proteccion del Nifio y a la Cooperacion en Materia de Adopcidn Internacional;
Convenio relativo a la Competencia, la Ley Aplicable, el Reconocimiento, la Ejecucién y la
Cooperacion en materia de Responsabilidad Parental y de Medidas de Proteccion de los
Nifios; Convenio sobre Proteccion Internacional de los Adultos.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

31.  El Reino Unido es parte en los siguientes instrumentos: 1 Convenio; Il Convenio: 111
Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II; Protocolo IlI; Convencion sobre la
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Prohibicion del Empleo, Almacenamiento, Produccion y Transferencia de Minas
Antipersonal y sobre su Destruccidn; Convencion sobre Municiones en Racimo.

Instrumentos regionales de derechos humanos

32.  En cuanto que miembro del Consejo de Europa, el Reino Unido ratifico entre otros,
los siguientes instrumentos: Convenio Europeo de Derechos Humanos; Carta Social
Europea (1961); Cddigo Europeo de Prevision Social; Convenio Europeo sobre
Reconocimiento de la Personalidad Juridica de las Organizaciones Internacionales No
Gubernamentales; Convenio Europeo para la Prevencion de la Tortura y de las Penas o
Tratos Inhumanos o Degradantes; Convenio Marco para la Proteccion de las Minorias
Nacionales; Carta Europea de las Lenguas Regionales o Minoritarias; Convenio del
Consejo de Europa sobre la Lucha contra la Trata de Seres Humanos.

33.  En cuanto que miembro de la UE, la Carta de los Derechos Fundamentales de la
Union Europea es también juridicamente vinculante para el Reino Unido cuando actla en el
ambito del derecho de la UE.

34.  El Reino Unido es también miembro de la Organizacion para la Seguridad y la
Cooperacion en Europa (OSCE) cuyo mandato comprende la vigilancia de los derechos
humanos de los Estados participantes.

Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional*

35.  Hay varios derechos que hace largo tiempo han sido reconocidos y protegidos en la
legislacion o el common law, por ejemplo, el derecho de toda persona a no ser castigada
como no sea en virtud de la ley o de un juicio legal de sus pares (Carta Magna de 1297*%,
en Inglaterra y Gales); el derecho a impugnar una detencion ilicita (Ley de Habeas Corpus
de 1679, en Inglaterra y Gales; y la Proclamacion de derechos (Claim of Right Act) de
1689, y la Ley de Procedimiento Penal de 1701, en Escocia); el derecho a la propiedad
privada y a su inviolabilidad (Entick c. Carrington & Ors [1765] EWHC KB J98'®, en
Inglaterra y Gales).

36.  Envirtud de la Ley de Derechos Humanos de 1998, que se aplica en todo el Reino
Unido, los derechos enunciados en el Convenio Europeo de Derechos Humanos son
directamente aplicables en los tribunales del Reino Unido. Ademas, en la ley se estipula
que, en la medida de lo posible, las leyes deben interpretarse y aplicarse de manera
compatible con los derechos del Convenio (y también que el ministro del Gobierno que
presente un proyecto de ley al Parlamento debe formular una declaracion sobre la
compatibilidad de las disposiciones del proyecto de ley con los derechos del Convenio); se
considera ilicito que una autoridad publica acte de manera incompatible con los derechos
previstos en el Convenio; y se exige a los tribunales del Reino Unido que tengan en cuenta
la jurisprudencia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos del Consejo de Europa
cuando examinen una cuestion relacionada con los derechos del Convenio Europeo de
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Véase el pormenorizado andlisis del marco legal del Reino Unido para la proteccion de los derechos
humanos en: Commission on a Bill of Rights, A UK Bill of Rights? The Choice Before Us, vol. 1,
diciembre de 2012 (http://www.justice.gov.uk/downloads/about/cbr/uk-bill-rights-vol-1.pdf).
http://www.legislation.gov.uk/aep/Edw1cc1929/25/9/contents.
http://www.legislation.gov.uk/aep/Cha2/31/2/contents.

http://www.legislation.gov.uk/aosp/1689/28.

http://www.legislation.gov.uk/aosp/1701/6/contents.
http://www.bailii.org/cgi-bin/markup.cgi?doc=/ew/cases/EWHC/KB/1765/J98.htmI&query
=entick&method=boolean.
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Derechos Humanos. De conformidad con la Ley de Escocia de 1998, la Ley de Irlanda del
Norte de 1998 y la Ley del Gobierno de Gales de 2006, las administraciones auténomas no
pueden tomar medidas ni aprobar leyes que sean incompatibles con el Convenio Europeo
de Derechos Humanos.

37.  Hay otras leyes que protegen derechos o tipos de derechos especificos, por ejemplo:
la Ley de lgualdad de 2006' y la Ley de Igualdad de 2010™° (en Inglaterra, Gales y
Escocia) refuerzan las medidas de lucha contra la discriminacién (véase, mas abajo, la
seccion 3 "Informacidn sobre la no discriminacion y la igualdad y recursos efectivos™); y la
Ley de Proteccién de Datos de 1998'" (en todo el Reino Unido), la Ley de Libertad de
Informacién de 2000™? (en Inglaterra, Gales e Irlanda del Norte) y la Ley de Libertad de
Informacion (Escocia) de 2002'% (en Escocia) refuerzan los derechos relacionados con la
informacion.

38.  Hay mecanismos para la prestacién de asistencia juridica que facilitan el acceso al
sistema de justicia: en Inglaterra y Gales, por conducto del Organismo de Asistencia
Juridica®*; en Escocia, por conducto de la Junta de Asistencia Juridica de Escocia'®; y en
Irlanda del Norte, por medio de la Comision de Servicios Juridicos de Irlanda del Norte™®.
La asistencia juridica puede consistir en: ayuda juridica (asesoramiento sobre derechos y
tramites); ayuda en los tribunales; o representacion legal. EI proceso para determinar si una
persona tiene derecho a asistencia juridica civil (en las causas civiles) y a asistencia juridica
penal (en las causas penales) es distinto. En el caso de la asistencia juridica civil, los
ingresos y el capital de la persona deben estar dentro de los limites establecidos
(comprobacion de medios de vida) y su caso debe tener posibilidades razonables de éxito
(prueba del fondo). En el caso de la asistencia juridica penal, también se tienen en
consideracion los medios de vida, pero de forma distinta; ademas cuanto mas grave sea la
acusaciéon —y sus posibles consecuencias— tanto mas derecho tendrd la persona a la
asistencia (criterio del "interés de la justicia").

39. En dltima instancia, las personas u organizaciones que consideren que el Reino
Unido ha vulnerado los derechos reconocidos en el Convenio Europeo de Derechos
Humanos, pueden dirigirse al Tribunal Europeo de Derechos Humanos del Consejo de
Europa a condicion de que hayan agotado todos los recursos internos en el Reino Unido;
presenten su caso dentro de los seis meses siguientes a la fecha de la Ultima decision
definitiva; hayan sufrido un perjuicio importante; y su solicitud no sea manifiestamente
infundada.

40.  El Comité Mixto sobre los Derechos Humanos®’ desempefia, entre otras funciones,
la de control del cumplimiento de los derechos humanos por el poder ejecutivo realizando
investigaciones sobre cuestiones de derechos humanos y comunicando sus resultados y
recomendaciones al Parlamento del Reino Unido. Las instituciones nacionales de derechos
humanos y la Comisién de Igualdad para Irlanda del Norte también controlan el
cumplimiento de los derechos humanos por el poder ejecutivo a nivel del Reino Unido y de
los gobiernos auténomos. Se han creado varios mecanismos para controlar determinados
derechos, por ejemplo, en relacion con los derechos del nifio, los Comisionados para la
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http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2006/3/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2010/15/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/29/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2000/36/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2000/36/contents.
https://www.gov.uk/government/organisations/legal-aid-agency.
http://www.slab.org.uk/index.html.

http://iwww.nilsc.org.uk/.

http://www.parliament.uk/jchr.
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Infancia en Inglaterra’®®, Gales™®, Escocia?® e Irlanda del Norte?™; y respecto del derecho a

la informacion, el Comisionado para la Informacion?2,

Marco de la promocién de los derechos humanos a nivel nacional

41.  Como se ha indicado mas arriba, el Comité Mixto sobre los Derechos Humanos, las
instituciones nacionales de derechos humanos y la Comisién de Igualdad para Irlanda del
Norte, junto con gran nimero de ONG, desempefian un importante papel en la promocion
de los derechos humanos en todo el Reino Unido. En particular, la Comision de Igualdad
para Irlanda del Norte estd obligada, en virtud del articulo 2 de la Ley de Igualdad de 2006
a promover la informacion, la comprension y la proteccion de los derechos humanos; la
Comision de Derechos Humanos de Escocia tiene una obligacion similar en virtud del
articulo 2 de la Ley de la Comision de Derechos Humanos de Escocia de 20062, al igual
que la Comision de Derechos Humanos de Irlanda del Norte, de conformidad con el
articulo 69 de la Ley de Irlanda del Norte de 1998.

42,  Las instituciones, entre ellas las autoridades publicas, disponen de asesoramiento
sobre la Ley de Derechos Humanos de 1998 en el sitio web del Ministerio de Justicia?®. Se
ofrece asesoramiento al pablico en general sobre el acceso a varios derechos en el sitio web
del Gobierno del Reino Unido®®, y en centros como las Oficinas de Asesoramiento al
Ciudadano®®, los centros de asistencia juridica?”, y el Servicio de Apoyo y Asesoramiento
para la Igualdad®®. Los planes nacionales de estudios de Inglaterra también abarcan la
sensibilizacion sobre los derechos humanos y el derecho internacional®®. Se tratara de las
actividades de sensibilizacion sobre tipos concretos de derechos humanos, como los
derechos del nifio y los derechos de las personas con discapacidad, en los informes

periodicos sobre los tratados correspondientes.

43.  Por lo que respecta a los profesionales del derecho, en las tres jurisdicciones del
Reino Unido se dispone de formacién y capacitacion para abogados. También se dispone de
orientacion (preparada por el propio poder judicial) para los titulares de cargos judiciales en
forma de una guia judicial en materia de igualdad de trato, que contiene orientacion
concreta contra la discriminacion (y legislacion conexa sobre derechos humanos e
instrumentos internacionales) para titulares de cargos judiciales de Inglaterra y Gales?™,

Escocia®*?, e Irlanda del Norte?*?.
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http://www.childrenscommissioner.gov.uk/.

http://www.childcom.org.uk/.

http://www.sccyp.org.uk/.

http://iwww.niccy.org/.

http://ico.org.uk/.

http://www.legislation.gov.uk/asp/2006/16/contents.
http://www.justice.gov.uk/human-rights.

https://www.gov.uk/browse/justice/rights.

http://www.citizensadvice.org.uk/.

http://www.lawcentres.org.uk/.

http://www.equalityadvisoryservice.com/.
https://www.gov.uk/government/publications/national-curriculum-in-england-citizenship-
programmes-of-study/national-curriculum-in-england-citizenship-programmes-of-study-
for-key-stages-3-and-4.
http://www.judiciary.gov.uk/publications/equal-treatment-bench-book/.
http://www.scotland-judiciary.org.uk/60/0/JSC-Publications.
http://www.jsbni.com/Publications/Pages/default.aspx.
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44, La lista de instrumentos internacionales, incluidos los de derechos humanos,
ratificados por el Reino Unido esta a disposicion del pablico en el sitio web del Gobierno
del Reino Unido®.

45, La promocion de los derechos humanos se fortalece al nivel de los gobiernos
auténomos mediante, por ejemplo, el Plan Nacional de Escocia para los Derechos
Humanos®*, en el que se establece una hoja de ruta para la aplicacion efectiva de los
derechos humanos en Escocia, y la Medida sobre los derechos de los nifios y jovenes
(Gales) de 201175, por la que se obliga a los Ministros de Gales a tener debidamente en
cuenta los instrumentos Convencion sobre los Derechos del Nifio, Protocolo Facultativo de
la Convencién sobre los Derechos del Nifio relativo a la participacion de nifios en los
conflictos armados y Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del Nifio
relativo a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la utilizacion de nifios en la
pornografia.

46.  La labor del Reino Unido en materia de derechos humanos en el extranjero, que se
expone —y actualiza periédicamente— en el sitio web del Gobierno®®, se centra
principalmente en la promocidn de la democracia y el Estado de derecho; la prevencion de
la tortura; la abolicién de la pena de muerte; el apoyo a la libertad de expresion de las
personas; la promocidn de la igualdad y la no discriminacion; y en el programa sobre las
empresas y los derechos humanos (que incluye el Plan de Accidon Nacional sobre las
Empresas y los Derechos Humanos del Reino Unido?”).

Proceso de presentacion de informes a las Naciones Unidas a nivel
nacional

47.  Las obligaciones relativas a la presentacion de informes (y el seguimiento de las
recomendaciones) en virtud de los distintos instrumentos de las Naciones Unidas son
coordinadas por distintos departamentos gubernamentales que a su vez se mantienen en
contacto con las administraciones auténomas. El departamento coordinador también se
mantiene en contacto con los territorios britanicos de ultramar (por lo general por conducto
del Ministerio de Relaciones Exteriores y Asuntos del Commonwealth) y con las
dependencias de la Corona, respecto de los instrumentos que se les han hecho extensivos®?,
El departamento coordinador mantiene consultas con los interesados externos, que suelen
comprender contactos directos con las organizaciones interesadas asi como eventos con los
interlocutores.

48.  En el cuadro que figura a continuaciéon se enumeran los departamentos que se
ocupan de cada instrumento (se incluye también el sitio web que han creado, aunque cabe
sefialar que, como todos los sitios web gubernamentales se estan concentrando en un portal
de entidades gubernamentales (gov.uk), los vinculos y el contenido de los sitios puede
cambiar en un futuro préximo).
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https://www.gov.uk/uk-treaties.

http://www.scottishhumanrights.com/actionplan.
http://www.legislation.gov.uk/mwa/2011/2/contents.
https://www.gov.uk/government/policies/promoting-human-rights-internationally.
https://www.gov.uk/government/publications/bhr-action-plan.

Las orientaciones a los departamentos sobre la ampliacion de los instrumentos internacionales a los
territorios britanicos de ultramar se encuentran en https://www.gov.uk/government/publications/
guidelines-on-extension-of-treaties-to-overseas-territories; y las relativas a la ampliacion de los
instrumentos internacionales a las dependencias de la Corona, en https://www.gov.uk/government/
publications/crown-dependencies-jersey-guernsey-and-the-isle-of-man.
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Instrumento de las Naciones Unidas

Departamento rector

EPU
Documento basico

Convencion Internacional sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion Racial

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
Segundo Protocolo Facultativo del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Pacto Internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales

Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer
Protocolo Facultativo de la Convencidn sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer

Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes
Protocolo Facultativo de la Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos
o0 Degradantes

Convencion sobre los Derechos del Nifio
Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio relativo a la participacion de
nifios en los conflictos armados

Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio relativo a la venta de nifios, la
prostitucion infantil y la utilizacién de nifios en la
pornografia

Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad

Protocolo Facultativo de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad

Ministerio de Justicia®®
Ministerio de Justicia®®

Departamento de Comunidades y Gobierno local

Ministerio de Justicia®*

Ministerio de Justicia®?

Oficina Gubernamental para la Igualdad®?®

Ministerio de Justicia®®*

Departamento de Educacion?

Ministerio del Interior

Departamento de Empleo y Jubilaciones®®®

219
220
221
222
223

224

225
226

http://www.justice.gov.uk/human-rights/universal-periodic-review.
http://www.justice.gov.uk/human-rights/periodic-reports-to-the-united-nations.
http://www.justice.gov.uk/human-rights/periodic-reports-to-the-united-nations.
http://lwww.justice.gov.uk/human-rights/periodic-reports-to-the-united-nations.
https://www.gov.uk/government/news/the-cedaw-committees-observations-and-recommendations-

published.

http://www.justice.gov.uk/human-rights/periodic-reports-to-the-united-nations y
http://www.justice.gov.uk/human-rights/international-monitoring-of-places-of-detention.
http://www.education.gov.uk/childrenandyoungpeople/healthandwellbeing/b0074766/uncrc.
http://odi.dwp.gov.uk/disabled-people-and-legislation/un-convention-on-the-rights-of-disabled-

people.php.
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Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

49.  La Ley de Derechos Humanos de 1998, la Ley de Igualdad de 2006 y la Ley de
Igualdad de 2010 actdan conjuntamente para proteger los derechos humanos y luchar contra
la discriminacion.

50.  En particular, el articulo 14 del Convenio Europeo de Derechos Humanos, que es
directamente aplicable en los tribunales del Reino Unido en virtud de la Ley de Derechos
Humanos de 1998, prohibe la discriminacién por cualquier motivo en el goce de los
derechos y libertades reconocidos en el Convenio.

51.  Por otra parte, la Ley de Igualdad de 2010%" consolida la legislacién contra la
discriminacion y prohibe la discriminacion directa e indirecta, el acoso, la victimizacion y
otras conductas especificas, y recoge algunas excepciones permitidas por la ley cuando
procede. La ley protege a las personas de la discriminacion en funcion de nueve "aspectos
de proteccion”, a saber, edad, discapacidad, cambio de sexo, matrimonio y unién civil,
embarazo y maternidad, raza, religion o creencias, sexo, y orientacion sexual.

52.  La Ley de Igualdad de 2010 introdujo también, entre otras disposiciones contra la
discriminacidn, la "obligacién de igualdad en el sector publico” en Inglaterra, Gales y
Escocia, segun la cual los 6rganos publicos deben tener debidamente en cuenta la necesidad
de acabar con la discriminacion, el acoso, la victimizacidon y cualquier otra conducta
prohibida por la ley; promover la igualdad de oportunidades y fomentar las buenas
relaciones entre las personas que comparten un aspecto de proteccion determinado y las
personas que no lo comparten. Se introdujeron obligaciones concretas en Gales y Escocia,
respectivamente, por medio de la Disposicion normativa de 2011 (Gales) (obligaciones
legales) que desarrolla la Ley de Igualdad de 2010%® y la Disposicion normativa de 2012
(Escocia) (obligaciones especificas) de la Ley de Igualdad de 2012%%°,

53.  EnIrlanda del Norte, la Ley de Irlanda del Norte de 1998 contiene la obligacién de
las autoridades publicas de Irlanda del Norte de promover la igualdad de oportunidades
entre las personas de diferentes creencias religiosas, opiniones politicas, grupos raciales,
edades, estado civil u orientacion sexual, hombres y mujeres en general, personas con y sin
discapacidad, y personas con y sin dependientes.

54.  Hay otras leyes adicionales a nivel del Reino Unido y de las administraciones
auténomas que complementan el marco juridico expuesto para combatir la discriminacion,
por ejemplo, la Ley de Reconocimiento de Sexo de 2004 (reconocimiento legal del nuevo
género adquirido por los transexuales); la Ley de Uniones Civiles de 2004%°
(reconocimiento legal de la relacion entre dos personas del mismo sexo); la Ley de
Matrimonio (Parejas del Mismo Sexo) de 2013%"; y la Ley de Matrimonio y Unién Civil
(Escocia) de 2014%? (legalizacién del matrimonio de parejas del mismo sexo
respectivamente en Inglaterra y Gales, y en Escocia).

55.  Las instituciones nacionales de derechos humanos y la Comision de Igualdad para
Irlanda del Norte también desempefian una importante funcion de supervision sobre
cuestiones de no discriminacion e igualdad. Ademas, tanto el Comité Mixto sobre los

227
228
229
230
231
232

https://www.gov.uk/equality-act-2010-guidance.
http://www.legislation.gov.uk/wsi/2011/1064/contents/made.
http://www.legislation.gov.uk/ssi/2012/162/contents/made.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2004/33/contents.
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2013/30/contents.
http://www.legislation.gov.uk/asp/2014/5/contents/enacted.
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Derechos Humanos como las ONG exigen al poder ejecutivo que rinda cuentas de sus
actuaciones respecto de estas y otras cuestiones amplias de derechos humanos.

Territorios britanicos de ultramar

56.  Los territorios britanicos de ultramar son catorce: Anguila; las Bermudas; el
Territorio Antértico Britanico; el Territorio Britanico del Océano indico; las Islas Caiman;
las Islas Falkland*; Gibraltar; Montserrat; Pitcairn, Henderson, Ducie y Oeno; Santa Elena,
Ascension y Tristan da Cunha; las Islas Georgia y Sandwich del Sur; las bases soberanas
de Akrotiri y Dhekelia en Chipre; las Islas Turcas y Caicos; y las Islas Virgenes
(mas conocidas como las Islas Virgenes Britanicas).

57.  El Territorio Antartico Britanico, el Territorio Britanico del Océano indico, las Islas
Georgia y Sandwich del Sur y las bases soberanas de Akrotiri y Dhekelia en Chipre no
tienen poblacién humana autéctona permanente. Por consiguiente, el documento basico
solamente se centrara en los demas territorios britanicos de ultramar (en Internet se
encuentra abundante informacion sobre esos territorios??).

Anguila®
Informacion general

Caracteristicas demogréficas, econémicas, sociales y culturales®®

Indicadores demograficos

Tamario de la poblacion 16.318 habitantes (estimacion de 2010%)
Tasa de crecimiento demogréafico Informacién aun no disponible

Densidad de poblacién (personas por km?) Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacién por lengua materna Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacién por religion Informacioén ain no disponible
Distribucion de la poblacion por grupo étnico En 2001:

« Africanos/negros: 90,1%
* Amerindios/caribes: 0,2%
* Indios orientales: 0,8%

 Caucasicos/blancos: 3,7%

233

234
235
236

Existe una disputa de soberania entre los Gobiernos de la Argentina y el Reino Unido de

Gran Bretafia e Irlanda del Norte respecto de las Islas Malvinas (Falkland) (véase ST/CS/SER.A/42).
https://www.gov.uk/government/publications/overseas-territories-governments-on-the-web/
overseas-territories-governments-on-social-media.

http://www.gov .ai/; https://www.gov.uk/government/world/anguilla.

http://www.gov .ai/statistics/.

Ministerio de Relaciones Exteriores y Asuntos del Commonwealth, The Overseas Territories —
Security, Success, and Sustainability, junio de 2012, pag. 91.
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Indicadores demograficos

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Ndimero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres
Mujeres
Esperanza de vida al nacer (afios)
Hombres
Mujeres
Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

* Chinos/orientales: 0,2%
* Mestizos: 4,6%

* Otros: 0,3%

En 2001:

0 a 14 afios: 74,8% anguilenses;

25,2% no anguilenses

« 15 a 44 afios: 69,6% anguilenses;

30,4% no anguilenses

e 45 a 74 afios: 74,5% anguilenses;

25,5% no anguilenses

75 0 mas afios: 87,6% anguilenses;

12,6% no anguilenses

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacioén atn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion aun no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacién aun no disponible.

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion

Proporcidn de la poblacion por debajo del limite
de la pobreza

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de
los ingresos)

Menores de 4 a 5 afios con peso inferior al normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcién de los nacidos
vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos
Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad
econdmica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB)

Tasa de crecimiento anual

GE.14-17465 (EXT)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacién adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

297,27 millones de dolares de los EE.UU. (2009)
18.623 dolares de los EE.UU. (2009) — PIB per
capita

Informacion adn no disponible
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Ingreso nacional bruto

indice de precios al consumidor (IPC) (julio a julio
promedio de 12 meses)

Gastos sociales (alimentacion, vivienda, salud,
educacidn, proteccion social, etc.) como
proporcién del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto publico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

595,22 millones de délares del Caribe Oriental

(2009)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcidn de la poblacion con derecho a votar

Proporcién de poblacion adulta de no ciudadanos
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Paoblacién abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electronicos, prensa, radio, etc.)

NUmero de ONG reconocidas
Distribucion de escafios legislativos por partido
Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Numero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero de casos de muerte violenta y delitos que

plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas

Numero de personas y tasa (por cada 100.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos

violentos u otros delitos graves (como homicidio,

robo, agresion y trafico)

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacién, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)

Duracién méxima y media de la prision preventiva

Paoblacién penitenciaria, por delito y duracién de la

pena

NUmero de casos de muerte de personas
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a
diferentes niveles del sistema judicial

NuUmero de agentes de policia/seguridad por cada

100.000 personas

Numero de fiscales y jueces por cada 100.000
personas

Proporcidn del gasto publico que se dedica a la
policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcién de personas acusadas o detenidas que
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Estructura constitucional, politica y juridica

Asamblea Legislativa®’

58. La Asamblea Legislativa tiene 12 miembros. Se celebran elecciones cada cinco

afios, y las Gltimas tuvieron lugar en febrero de 2010.

287 http://www.gov.ai/department.php?id=4&dept=26.
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Gobierno de Anguila®®

59.  EIl gobierno es ejercido por el Gobernador de Su Majestad, nombrado por la
Soberana, y el Consejo Ejecutivo, que controla y dirige la accion de gobierno. El
Gobernador tiene atribuciones reservadas respecto de la legislacién y se ocupa de las
relaciones exteriores, las finanzas extraterritoriales, la defensa y la seguridad interna
(incluida la policia) y aspectos de la administracion puablica. ElI Consejo Ejecutivo esta
integrado por el Ministro Principal, un maximo de otros tres ministros, el Fiscal General y
el Gobernador Adjunto.

Poder judicial y administracion de justicia®®

60. El poder judicial esta integrado por el Tribunal Supremo del Caribe Oriental,
formado por el Tribunal de Apelacion y el Tribunal Superior, y el Tribunal de Magistrados.
La Gltima instancia de apelacion es el Comité Judicial del Consejo Privado (Comité Judicial
del Consejo Privado) de Londres.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

61.  Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
Anguila.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre la Inspecciéon del Trabajo (N° 81); Convenio sobre la Libertad
Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion (N° 87); Convenio sobre el
Derecho de Sindicacién y de Negociacion Colectiva (N° 98); Convenio sobre la
Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102).

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

« Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccién Internacional de Menores.

28 http://www.gov.ai/directory.php.
2 http://www.gov.ai/judicial.php.
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Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

| Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos
 Convenio Europeo de Derechos Humanos.

B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

62.  El capitulo | ("Proteccion de los Derechos y las Libertades Fundamentales”) de la
Orden Constitucional de Anguila de 19822 (enmendada en 1990%*') contiene disposiciones
concretas sobre la proteccién de los derechos humanos y sobre la lucha contra la
discriminacion.

C. Marco de la promocidn de los derechos humanos a nivel nacional

63.  Informacion aun no disponible.

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

64.  Véase la seccién B.
Bermudas*2

I. Informacién general

A. Caracteristicas demogréficas, econdémicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacién 64.237 habitantes (2010)

Tasa de crecimiento demografico 0,34% (2000-2010)

Densidad de poblacién (personas por km?) 1.205 (2010)

Distribucion de la poblacién por lengua materna Informacion ain no disponible
Distribucion de la poblacion por religion Sin religion: 19%

Anglicanos: 16%

40 http://www.legislation.gov.uk/uksi/1982/334/contents/made.
21 http://www.legislation.gov.uk/uksi/1990/587/contents/made.
242 http:/fwww.gov.bm/; https:/ivww.gov.uk/government/world/bermuda.
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacién por grupo étnico

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Ndmero de

fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada

1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres

Mujeres

Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres

Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias
Proporcién de hogares monoparentales

Proporcidn de hogares encabezados por mujeres

Catolicos: 15%

Iglesia Metodista Episcopal Africana: 9%
Aconfesionales: 9%

Pentecostales: 4%

Metodistas: 3%

Bautistas: 1%

Negros — 54%

Blancos — 31%

Asidticos — 4%

Mestizos — 8%

Otros — 4%
Informacion adn no disponible

23; 16% (2010)

19; 14% (2010)

10,4 (2011)
13

7,2
8
6,4

77,20 (2013)
82,69 (2013)
28

2,39 (2010)
13% (2010)
54% (2010)
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacioén

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcidn de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vvivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

GE.14-17465 (EXT)

60% (2003)

No se ha fijado un umbral nacional de pobreza; sin
embargo, una vez realizada la encuesta sobre
gastos familiares en 2013, se dispondra de datos
mas recientes que los que figuran a continuacion,
que son de 2007.

Umbral de ingresos bajos (anual):
* Adulto soltero — 27.046 délares de los EE.UU.
« Pareja de adultos — 39.118 dolares de los EE.UU.

* Progenitor sin pareja, 1 hijo — 45.770 dolares de
los EE.UU.

* 2 progenitores, 1 hijo — 57.511 dolares de
los EE.UU.

* 2 progenitores, 2 hijos — 76.235 dolares de
los EE.UU.

Informacion aun no disponible.

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

<1%

54%

26%

Tasa de infeccion por el VIH - 0,01%

Tasa de infeccidn por tuberculosis — 0,005%
VIH - 0,46%

Diabetes — 10,9%

Hipertension — 35,5%

Enfermedades del sistema
circulatorio/enfermedades cardiacas — 28,8%

Tumores malignos/cancer — 28,6%

Enfermedades del sistema respiratorio —11,8%
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Causas externas — 6,2%
Enfermedades del sistema digestivo — 5,6%

Enfermedades endocrinas, nutricionales y
metabdlicas (incluida la diabetes) — 5,1%

Enfermedades del sistema nervioso — 4,7%
Enfermedades del sistema genitourinario — 3,2%

Algunas enfermedades infecciosas y parasitarias
(incluido el sida) — 1,9%

Causas de mortalidad mal definidas y desconocidas

-1,5%
Tasa de matriculacién neta en la ensefianza 96% (2011)
primaria y secundaria 75% (2011)

Nota: Los estudiantes que asisten a instituciones de
ensefianza en el extranjero se incluyen en las cifras
de poblacion, pero no en las cifras sobre
matriculacion.

En el porcentaje no se incluyen los estudiantes de
los centros de tutoria (programacion educacional al
margen de los sistemas oficiales publicos y

privados).
Tasas de asistencia escolar y de desercion en la Informacion adn no disponible
ensefianza primaria y secundaria
Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas 7:1(2011)
financiadas con fondos publicos
Tasas de alfabetizacion de adultos 98% (estimacion de 2003)
Tasa de desempleo 8% (2012)
Empleo por principales sectores de actividad Agricultura y pesca — 2%

econoémica, incluida la distincion entre los sectores

Servicios empresariales — 10%
estructurado y no estructurado

Construccion — 6%

Educacion, salud y trabajo social — 11%

Agua, gas y electricidad — 1%

Intermediacion financiera — 7%

Hoteles — 7%

Actividad empresarial internacional — 11%
Manufacturas — 2%

Otros servicios comunitarios y personales — 6%

Administracién publica — 12%
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB) en miles de millones

Tasa de crecimiento anual
Ingreso nacional bruto (INB), en miles de millones

indice de precios al consumidor (IPC) (julio a julio,
promedio de 12 meses)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud,
educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto pablico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

Servicios inmobiliarios y de alquiler — 1%
Restaurantes, cafés y bares — 6%
Transportes y comunicaciones — 6%

Comercio al por mayor y al por menor y servicios
de reparacion — 12%

76%

Informacion adn no disponible

54.564 dolares de los EE.UU. (2010)

5,5 (délares de los EE.UU.) (2012)

PIB per capita: 84.381 ddlares de los EE.UU.
(2012)

-1,4%
6,8 dolares de los EE.UU.
1,8% (julio de 2013)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion ain no disponible

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electroénicos, prensa, radio, etc.)

GE.14-17465 (EXT)

67,6%
0

Las principales quejas registradas desde las
elecciones generales de 2003 han sido los errores
en el registro de votantes en los distritos.

Cobertura total; tres grandes medios de

informacion (electrénicos, prensa, audio) privados.
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Indicadores del sistema politico

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Numero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Informacion adn no disponible

One Bermuda Alliance: 19
Partido Laborista Progresista: 16

(Independientes: 1)
36 miembros, de los cuales 8 son mujeres; 22%

De conformidad con la Constitucion se celebran
elecciones nacionales cada cuatro o cinco afios, y
elecciones parciales cuando se producen vacantes.
Se celebran elecciones municipales cada tres afios
civiles.

En las elecciones generales, la participacion de
votantes es, en promedio, del 75% (2012: 87%).

En las elecciones parciales, la participacion es del
35%.

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

NUmero de casos de muerte violenta y delitos que
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas

NUmero de personas y tasa (por cada 100.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo, agresion y trafico)

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacion, mutilacién
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)

Duracion maxima y media de la prision preventiva

Poblacion penitenciaria, por delito y duracién de la
pena

Numero de casos de muerte de personas
encarceladas

119,9

Asesinatos — 29 (44,6)

Homicidios — 3 (4,6)

Agresiones graves — 64 (98,4)
Otras agresiones — 215 (330,5)
Robos con intimidacion — 52 (79,9)
Delitos contra los nifios — 12 (18,4)

Delitos relacionados con armas de fuego — 33
(50,7)

Informacién adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero de personas que han sido ejecutadas en Informacion adn no disponible
cumplimiento de una condena a muerte por afio

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a Informacion adn no disponible
diferentes niveles del sistema judicial

NUmero de agentes de policia/seguridad por cada  1.386/100.000 (2011)

100.000 personas NUmero de agentes de policia: 331

NUmero de agentes de seguridad: 566

Numero de fiscales y jueces por cada 100.000 Informacion adn no disponible
personas
Proporcidn del gasto publico que se dedica a la Informacion adn no disponible

policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcién de personas acusadas o detenidas que  Informacion adin no disponible
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de  Informacion ain no disponible
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito.

Estructura constitucional, politica y juridica

65.  La Constitucion de las Bermudas fue aprobada en 19672 y modificada en 19732,
1979%%, 198924, 2001 y 2003*%,

Parlamento

66. Las Bermudas son un territorio britdnico y tienen un sistema de gobierno
parlamentario. La Asamblea Legislativa estd formada por 36 miembros elegidos por
sufragio universal de los adultos. La Asamblea elige a un Presidente y a un Presidente
Adjunto y renueva su mandato cada cinco afios, a no ser que sea disuelta antes. Las
Bermudas estan divididas en 36 distritos electorales, que estan representados por sendos
miembros de la Asamblea. De conformidad con la Constitucion de las Bermudas, cada siete
afios se nombra una Comision de Demarcacion que, de ser necesario, modifica los limites
de los distritos.

67.  El Senado estd compuesto por 11 miembros nombrados por el Gobernador. Cinco
miembros del Senado son nombrados por recomendacion del Primer Ministro y representan
al partido gobernante. Tres miembros son nombrados por recomendacion del jefe de la
oposicion y representan al partido de la oposicidn oficial. Los tres senadores restantes son

243
244
245

246
247
248

http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1967/63/contents.
http://www.legislation.gov.uk/uksi/1973/233/contents/made.
http://www.legislation.gov.uk/uksi/1979/452/contents/made;
http://www.legislation.gov.uk/uksi/1979/1310/contents/made.
http://www.legislation.gov.uk/uksi/1989/151/contents/made.
http://www.legislation.gov.uk/uksi/2001/2579/contents/made.
http://www.legislation.gov.uk/uksi/2003/456/contents/made.
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nombrados como independientes. El pleno del Senado elige un Presidente y un
Vicepresidente entre los senadores independientes.

Gobierno

68. El Gobierno de las Bermudas esta integrado por el Gobernador, el Gobernador
Adjunto, el Primer Ministro, y el Gabinete. La Soberana y el Gobierno del Reino Unido
nombran al Gobernador tras consultar al Primer Ministro. El Primer Ministro es la persona
gue obtiene la confianza de la mayoria de los miembros de la Asamblea Legislativa y esta
al frente de un Gabinete compuesto por un maximo de 14 miembros de la Asamblea
Legislativa. EI Gobernador tiene a su cargo la defensa, las relaciones exteriores, la
seguridad interna y la policia.

Poder judicial y administracién de justicia

69. EIl régimen juridico de las Bermudas se basa en el common law inglés, en la
legislacion inglesa (en vigor desde 1612) y en las leyes sancionadas por el Parlamento de
las Bermudas desde entonces. El poder judicial forma un cuerpo aparte, independiente del
Gobierno, y sus miembros no son elegidos, sino designados por recomendacién del
Presidente del Tribunal Supremo (Chief Justice). De conformidad con la Constitucion de
las Bermudas, el Presidente del Tribunal Supremo es nombrado por el Gobernador tras
consultar al Primer Ministro, que debe consultar previamente al jefe de la oposicion. En las
Bermudas existen tres tribunales, a saber, el Tribunal de Magistrados, el Tribunal Supremo
y el Tribunal de Apelaciones.

Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

70.  Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
Bermudas.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales; Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion
sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencién
sobre el Estatuto de los Apatridas; Convencién para Reducir los Casos de Apatridia;
Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

» Convenio sobre el Trabajo Forzoso u Obligatorio (N° 29); Convenio sobre la
Inspeccidn del Trabajo (N° 81); Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion
del Derecho de Sindicacion (N° 87); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de
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Negociacion Colectiva (N° 98); Convenio sobre la Seguridad Social (Norma
Minima) (N° 102); Convenio sobre la Abolicion del Trabajo Forzoso (N° 105);
Convenio sobre la Prohibicién de las Peores Formas de Trabajo Infantil (N° 182)

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

» Convenio sobre el Reconocimiento de Divorcios y de Separaciones Legales;
Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccion Internacional de Menores.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Ill Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.

B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

71.  La Constitucién de las Bermudas contiene disposiciones especificas relativas a la
proteccion de los derechos y las libertades fundamentales de las personas.

72.  Por otra parte, hay varios instrumentos legislativos y no legislativos que orientan las
iniciativas sobre derechos humanos en las Bermudas: la Ley de Derechos Humanos de
1981*°, modificada en 1995, 1998, 2000 y 2006; la Ley de Empleo de 2000, que abarca la
proteccion del empleo (précticas laborales no discriminatorias); un examen de la
Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer(que no se aplica en las Bermudas), que dio lugar a un examen de toda la legislacién
de las Bermudas para determinar las esferas en las que las leyes pueden ser discriminatorias
por motivos de sexo; el Codigo de practicas para la eliminacion de la discriminacién racial
y la promocion de la igualdad de oportunidades en el empleo, de 1997, de caracter
voluntario; el Coédigo de conducta para los comisionados de derechos humanos, un
documento interno usado como guia, fuente de recursos e instrumento de capacitacion; la
Ley sobre la Comisidn de Investigacion de 1935, que sirve de guia para los procedimientos
de las comisiones encargadas de estudiar asuntos de caracter pablico.

73.  Por altimo, se introdujeron importantes modificaciones en la Ley de Derechos
Humanos, tales como: la Ley de Enmienda (Perjuicios Excesivos) de 2011, que aumentd la
proteccion de las personas con discapacidad en el empleo; la Ley de Enmienda (Estructura
y Funcién de la Comisidn de Derechos Humanos) de 2012, para mejorar la eficiencia y la
eficacia; y la Ley de Enmienda de la Ley de Derechos Humanos, de 2013, que ofrece
proteccion basada en la orientacién sexual en todos los ambitos y edades en lo relativo a los
bienes, las instalaciones y los servicios en un esfuerzo por ampliar el alcance de la
proteccion de los derechos humanos en las Bermudas.

22 ey de Derechos Humanos de 1981 (versién consolidada).
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C. Marco de la promocion de los derechos humanos a nivel nacional

74.  Enjunio de 2010, el Gobierno transfirié las funciones de la Comision para la Unidad
y la Igualdad Racial a la Comision de Derechos Humanos®® cuya labor se centra
actualmente en tres esferas principales: proporcionar medios eficaces y oportunos para
resolver las quejas individuales; promover el conocimiento de los derechos humanos en las
Bermudas y alentar a los ciudadanos a observar los principios de la igualdad; y ayudar a
reducir las barreras a la igualdad en el empleo y el acceso a los servicios.

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

75.  La Ley de Derechos Humanos de 1981 (en su forma enmendada) es el principal
instrumento legislativo para combatir la discriminacion basada en distintos aspectos. La
Comision de Derechos Humanos esta legalmente facultada para investigar las quejas sobre
las infracciones de la ley, incluidas las alegaciones de discriminacion. Si la Comisién no
puede resolver una queja, el Oficial Ejecutivo remite la queja a un tribunal. La decision del
tribunal puede ser recurrida ante el Tribunal Supremo, posteriormente ante el Tribunal de
Apelaciones y, por ultimo, ante el Comité Judicial del Consejo Privado en Londres.

76. El Gobierno de las Bermudas aprobé una "Politica Nacional sobre las
Discapacidades ", cuya supervision se asigno al "Comité Nacional de Asesoramiento sobre
la Accesibilidad".

Islas Caiman:
I. Informacién general

A. Caracteristicas demograficas, econdmicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion 56.732 habitantes

Tasa de crecimiento demogréafico 2,2%

Densidad de poblacién (personas por km?) 215

Distribucion de la poblacion por lengua materna Informacién adn no disponible
Distribucion de la poblacién por religion Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacién por grupo étnico Informacion adn no disponible
Estructura de edad Informacién adn no disponible

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  18%
menor de 15 afios

50 sitio web de la Comisién de Derechos Humanos.
5L hitp:/fww.gov.ky/; https:/Aww.gov.uk/government/world/cayman-islands.
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Indicadores demograficos

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Ndmero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres
Mujeres
Esperanza de vida al nacer (afios)
Hombres
Mujeres
Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

5,9%

13,4
51

3

32

2,9

Informacioén ain no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion ain no disponible
2,5

Informacion adn no disponible

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacién

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vivos

GE.14-17465 (EXT)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

2011-51

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales  Informacién adn no disponible
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades Informacion adn no disponible
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento Enfermedades del sistema circulatorio
Tumores malignos
Enfermedades del sistema respiratorio
Enfermedades endocrinas y nutricionales
Enfermedades infecciosas/transmisibles
Enfermedades del sistema genitourinario
Enfermedades del sistema digestivo
Enfermedades del sistema nervioso
Causas externas (accidente de vehiculo de motor)
Causas externas (ahogamiento)

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza 5 a 19 afos de edad — 84%
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la Informacion adn no disponible
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas 14
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos Informacion adn no disponible
Tasa de desempleo 6,2%
Empleo por principales sectores de actividad Informacion adn no disponible

econdémica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo 83,7%

Proporcidn de trabajadores registrados en Informacion adn no disponible

sindicatos

Ingreso per capita 43.717 ddlares de las Islas Caiméan (2012)

Producto interno bruto (PIB) en miles de millones 2,6 (délares de las Islas Caiman)
Tasa de crecimiento anual 1,6%
Ingreso nacional bruto (INB), en miles de millones Informaci6n aln no disponible

indice de precios al consumidor (IPC) (junio de (junio de 2008=100) 104,2
2013)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud, Informacion adn no disponible
educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna 586,2 millones de délares de las Islas Caiman
(gobierno central solamente)
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de la asistencia internacional prestada  Informacion ain no disponible
en relacion con el presupuesto pablico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel ~ (3) — UDP (Partido Democratico Unido), PPM
nacional (Movimiento Popular Progresista), Independientes

Proporcién de la poblacion con derecho a votar 33%

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos 0
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones, Informacion ain no disponible
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de  Informacion adn no disponible
los principales medios de informacion
(electrénicos, prensa, radio, etc.)

Numero de ONG reconocidas Informacion adn no disponible
Distribucion de escafios legislativos por partido PPM, 10; UDP, 3; Independientes, 5
Porcentaje de mujeres en el parlamento 11%

Proporcidn de elecciones nacionales y 100%
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones 79,1%
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

Numero de casos de muerte violenta y delitos que  Informacién adn no disponible
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas

NUmero de personas y tasa (por cada 100.000 Informacion adn no disponible
personas) que fueron detenidas, procesadas,

acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos

violentos u otros delitos graves (como homicidio,

robo, agresion y trafico)
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacion, mutilacién
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)

Duracién méxima y media de la prision preventiva

Poblacion penitenciaria, por delito y duracion de la
pena

Numero de casos de muerte de personas
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio

NUmero medio de causas atrasadas, por juez, a
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad por cada
100.000 personas

Numero de fiscales y jueces por cada 100.000
personas

Proporcion del gasto publico que se dedica a la
policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

Informacion adn no disponible

Informacion ain no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Estructura constitucional, politica y juridica

77.  Lanueva Constitucion®? entrd en vigor en noviembre de 2009 en virtud de la Orden

Constitucional de las Islas Caiman de 200972,

Asamblea Legislativa®*

78.  Actualmente los 18 miembros elegidos de la Asamblea representan a los seis
distritos de las Islas; seis de George Town, cuatro de West Bay, cuatro de Bodden Town,
dos de Cayman Brac y Little Cayman, uno de North Side y uno de East End.

79.  El gobernador debe disolver la Asamblea cuatro afios después de su primera sesion,
a menos que haya sido disuelta antes, y deben celebrarse elecciones generales dentro de los

dos meses siguientes a la disolucion.

52 htp://www.knowyourconstitution.ky/.
28 http://www.legislation.gov.uk/uksi/2009/1379/schedule/2/made.
24 http://www.legislativeassembly.ky/.
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Poder ejecutivo

80. El Gobernador, que es nombrado por el Gobierno del Reino Unido, preside el
Gabinete, cuyo asesoramiento debe tener presente excepto en cuestiones de defensa,
relaciones exteriores, seguridad interna, policia y administracion publica. EI Gobernador
también nombra a los miembros del poder judicial y supervisa la administracion publica.

81.  EIl Gabinete esta integrado por dos miembros oficiales y siete miembros elegidos,
denominados ministros, uno de los cuales es designado Primer Ministro. Los miembros
oficiales son el Gobernador Adjunto y el Fiscal General. Estos miembros son nombrados
por el Gobernador siguiendo instrucciones de Su Majestad, y aunque ocupan escarfios en la
Asamblea Legislativa, de conformidad con la Constitucién de 2009, no votan. Los cinco
ministros son elegidos por votacion por los 18 miembros elegidos de la Asamblea
Legislativa. Uno de los ministros, el jefe del partido politico mayoritario, es nombrado
Primer Ministro por el Gobernador. En consulta con el Primer Ministro, el Gobernador
asigna una cartera a cada miembro del Gabinete. Con arreglo al principio de
responsabilidad colectiva, todos los ministros estan obligados a apoyar en la Asamblea
todas las medidas aprobadas por el Gabinete.

82. Hay cerca de 80 departamentos, secciones y dependencias que se ocupan de la
administracion publica, a los que se suman varias autoridades y juntas oficiales establecidas
para fines concretos, como la Administracion Portuaria, la Administracion de la Aviacion
Civil, la Junta de Inmigracion, la Administracion de Aguas, la Junta de Gobierno del
Colegio Universitario, la Junta Nacional de Pensiones y la Comisién del Seguro de Salud.
Poder judicial y administracion de justicia®®

83.  Las Islas Caiman cuentan con un Presidente del Tribunal Supremo, tres jueces con
dedicacién exclusiva, tres jueces a tiempo parcial, tres magistrados y mas de 140 jueces de
paz, algunos de los cuales son magistrados legos. EI Gobernador nombra a los magistrados,
los jueces y el Presidente del Tribunal Supremo por recomendacion de la Comisién de
Servicios Judiciales y Juridicos, érgano creado por la Constitucion de 2009.

84.  En las Islas Caiman la justicia se administra a tres niveles; en el Tribunal Sumario
(Summary Court) (que comprende los tribunales de menores y de rehabilitacion de
drogadictos), el Gran Tribunal (Grand Court) y el Tribunal de Apelacién. El Tribunal de
Menores (Juvenile Court) tiene jurisdiccion general para conocer de todos los delitos de
procedimiento sumario cometidos por menores de 17 afios. El Tribunal Sumario tiene
jurisdiccion civil y penal. Las investigaciones del juez de instruccidon de homicidios
(Coroner) tienen lugar en el Tribunal Sumario, donde un magistrado actla acompafiado de
un jurado en calidad de Coroner de las Islas. Las apelaciones de los fallos del Tribunal
Sumario se tramitan ante el Gran Tribunal. Este es un tribunal penal superior que
administra justicia con arreglo al common law y la jurisdiccidn de equidad de Inglaterra, asi
como con arreglo a las leyes promulgadas localmente y el derecho aplicable en el
Territorio. Las apelaciones de los fallos del Gran Tribunal se tramitan ante el Tribunal de
Apelacién de las Islas Caiman, integrado por un Presidente y un minimo de dos jueces de
apelacion. En determinadas circunstancias, se puede recurrir de apelacién en segunda
instancia al Comité Judicial del Consejo Privado de Londres.

255 http:/fwww.judicial .ky/.
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Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

85.  Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
las Islas Caiman.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales; Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion
sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

» Convencion sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de 1967);
Convencion para Reducir los Casos de Apatridia; Estatuto de Roma de la Corte
Penal Internacional; Convencién de las Naciones Unidas contra la Delincuencia
Organizada Transhacional.
Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion
(N° 87); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacién Colectiva
(N°98).

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacidn,
la Cienciay la Cultura
 Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefianza.
Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

« Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccién Internacional de Menores.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

¢ | Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencién sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.
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Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

86. En la Parte | ("Declaracion de Derechos, Libertades y Responsabilidades™) del
anexo 2 de la Constitucion de las Islas Caiman de 2009, se garantizan por ley los derechos
humanos.

Marco de la promocién de los derechos humanos a nivel nacional

87.  Se establecidé una Comisién de Derechos Humanos®® de conformidad con la
Constitucion de las Islas Caiman para promover la comprension y el respeto de los
derechos humanos en las Islas.

Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

88.  La Parte | ("Declaracion de Derechos, Libertades y Responsabilidades™) del anexo 2
de la Constitucion de las Islas Caiman de 2009 contiene disposiciones concretas sobre la
igualdad y la lucha contra la discriminacion. La Comisién de Derechos Humanos tiene la
facultad legal de investigar las quejas de vulneraciones de los derechos humanos, en las que
se incluyen las relativas a la discriminacion.

Islas Falkland>

Informacion general

Caracteristicas demogréficas, economicas, sociales y culturales®®

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacidn 2.562 habitantes®®
Tasa de crecimiento demografico 0%
Densidad de poblacién (personas por km?) 0,23

Distribucion de la poblacién por lengua materna Personas con inglés como primer idioma: 87,3%

Personas que hablan un segundo idioma: 12,7%

(76% de los cuales tienen el espafiol como segunda

lengua)

256
257
258

2
2

a1

9
0

=}

http://Aww.humanrightscommission.ky.

http://www.falklands.gov.fk/; https://www.gov.uk/government/world/falkland-islands.

Véase también Gobierno de las Islas Falkland, Falkland Islands Census 2012: Statistics, and Data
Tables, abril de 2013 (disponible en http://www.falklands.gov.fk/assets/79-13P.pdf).

Excluidos los residentes temporales de la base militar de Mount Pleasant.

Excluidos los residentes temporales de la base militar de Mount Pleasant.
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacion por religion

Distribucidn de la poblacién por grupo étnico®*

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Ndmero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres
Mujeres

Esperanza de vida al nacer (afios)
Hombres
Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer

261

66

Zonas rurales: 66% cristianos; 32% sin religion;
2% otros

Zonas urbanas: 61% cristianos; 34% sin religion;

5% otros

De las Islas Falkland: 57%
Britanicos: 25%

De Santa Helena: 10%
Chilenos: 5%

Otros: 3%

0 a menos de 15 afios: 19%
15 a menos de 30 afios: 17%
30 a menos de 45 afios: 25%
45 a menos de 60 afios: 22%
60 a menos de 75 afios: 13%
75 0 més afios: 5%

(El total puede ser superior al 100% debido al
redondeo.)

19%

10,7%

31 (en 2012)
0

(Promedios basados en datos de 2006 a 2012)
4 por afio

1,5 por afio

73
81
1,71

En el censo de 2012 no habia ninguna pregunta especificamente relacionada con los grupos étnicos.
Se formulaba una pregunta relativa a la identidad nacional (autodefinida), cuyos resultados figuran
mas arriba. No debe confundirse la identidad nacional con el origen étnico.
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Indicadores demograficos

Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

2,31

3% (87,5% encabezados por mujeres).

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion?®®?

Proporcidn de la poblacion por debajo del limite
de la pobreza

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de
los ingresos)®*

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

262
263

Datos basados en la encuesta de gastos familiares de 2011.

Alimentos y bebidas no alcohdlicas: 17,3%
Bebidas alcoholicas y tabaco: 2,8%

Ropa y calzado: 2,1%

Vivienda, combustible y electricidad: 33%
Enseres y servicios domésticos: 4,2%
Salud: 0,5%

Transporte: 10,2%

Comunicaciones: 4,3%

Actividades recreativas y culturales: 10,7%
Educacioén: 0,1%

Restaurantes y hoteles: 5,1%

Bienes y servicios diversos: 8,6%

Otras partidas de gastos: 1,0%

En las Islas Falkland no se ha fijado un limite de
la pobreza. Se esta tratando de establecer un
"salario vital o nivel minimo de ingresos", pero
no se conocen los resultados de esa labor.

0

0,38

Materna: 0

Infantil — Desconocida

Desconocido

Basado en los ingresos familiares brutos del censo de 2012. La cifra se basa en los ingresos estimados
procedentes del censo, por lo que el calculo es aproximado.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Abortos médicos como proporcién de los nacidos
vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos
Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad
econdmica, incluida la distincion entre los
sectores estructurado y no estructurado

Desconocidas

Enfermedad pulmonar obstructiva crénica: 5%
(estimacién)

Diabetes: 5% (estimacion)

Céncer de pulmén

Céncer intestinal

Céancer de mama

Enfermedades coronarias

Vejez

Septicemia

Diabetes de tipo 2

Enfermedad renal crénica

Embolia pulmonar

Cancer del tracto gastrointestinal superior

100%

0% abandono escolar (primaria y secundaria)
Asistencia: 98,6% (primaria); 98% (secundaria)
Primaria: 1:24

Secundaria: 1:13

100%

<1%

Administracién publica (Gobierno de las Islas
Falkland): 25,4%

Agricultura: 9,9%
Comercio al por mayor y al por menor: 9,6%

Hosteleria (hoteles, restaurantes, bares, etc.):
7,8%

Construccion: 7,5%
Transporte y almacenamiento: 7%

Actividades de servicios administrativos y de
apoyo: 6,1%

Servicios a la comunidad, sociales y personales:
5,2%

Electricidad, agua y gas: 3,9%
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB) en miles de millones

Tasa de crecimiento anual

Ingreso nacional bruto (INB), en miles de
millones

indice de precios al consumidor (IPC)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud,
educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacién con el presupuesto publico por sector
y en relacién con el ingreso nacional bruto

Comunicaciones: 3,7%

Pesca: 3%

Finanzas: 2,1%

Servicios empresariales: 2%
Industrias manufactureras: 1,6%
Turismo: 1,6%

Explotacién de minas y canteras (incluida la
exploracién en busca de petréleo y gas): 1,4%

Administracién publica (otros): 0,7%

Administracién publica (Ministerio de Defensa):
0,6%

Otros: 0,3%

Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreativas: 0,2%

83,5%
2,9%

44.000 libras (PIB); 16.400 libras (INB)

134 millones de libras (estimacién provisional de
2010)

4% crecimiento del PIB (promedio de 2005-10)

42 millones de libras

El IPC no se calcula en las Islas Falkland.

indice de precios al por menor = 165,56

22,6 millones de libras = 17% del PIB
(estimacion provisional de 2010)

0%

La proporcion de la asistencia internacional
oficial en el presupuesto del Estado es nula; sin
embargo, el gobierno mantiene un Fondo de
Socorro de Emergencia que puede utilizarse para
hacer donaciones especiales.
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Indicadores del sistema politico

Numero de partidos politicos reconocidos a nivel ~ No hay partidos politicos
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar 66% de la poblacion en edad de votar

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos  18%
registrados para votar?*

Numero de quejas registradas sobre las elecciones, 0
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de  Television: BBC1, BBC2, ITV, British Forces

los principales medios de informacion Broadcasting Service Extra, y Sky News son

(electroénicos, prensa, radio, etc.) gratuitos en las Islas Falkland (todos por conducto
del British Forces Broadcasting Service,
subvencionado por el Gobierno de las Islas
Falkland).

Existe el servicio de television de pago de KTV
Ltd., una empresa registrada en las Islas Falkland
(que principalmente reemite canales de satélite
sudamericanos e internacionales).

Radio: Las emisoras Falkland Islands Radio
Service, British Forces Broadcating Service y BBC
World Service se reciben en todas las islas.

Prensa: Penguin News (también disponible
electrénicamente).

Falkland Islands Radio Service y Penguin News
pertenecen a una sociedad de medios de
informacion.

Numero de ONG reconocidas No se dispone de cifras
Distribucion de escafios legislativos por partido No hay partidos politicos
Porcentaje de mujeres en el parlamento 25%

Proporcidn de elecciones nacionales y 100%

subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Numero medio de votantes en las elecciones 77,7% en las Ultimas elecciones generales
nacionales y subnacionales por unidad (noviembre de 2009)
administrativa

264 Basado en las personas que no tienen ciudadania britanica ni de los territorios briténicos de ultramar.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Incidencia de casos de muerte violenta y delitos 0
que plantean una amenaza a la vida denunciados
por cada 1.000 personas

Numero de personas y tasa (por cada 1.000 8 agresiones que ocasionaron dafios corporales
personas) que fueron detenidas, procesadas, (en 2012)
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos

violentos u otros delitos graves (como homicidio, Tasa: 3.1
robo, agresion y trafico);
NUmero de denuncias de casos de violencia de En 2012:

motivacion sexual (como violacién, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido) * Atentados al pudor: 1

* Violaciones: 6

» Agresiones sexuales a menores de 13 afios: 1

» Relaciones sexuales con nifios: 2

Duracién méxima y media de la prision preventiva En 2007: 1 detencién preventiva durante 2 semanas
En 2008-2012: ninguna

Paoblacién penitenciaria, por delito y duracién de la Al 31 de julio de 2013, habia 6 reclusos.

pena Desglose por delito: 4 (delitos sexuales);

1 (robo con fractura); 1 (otros delitos).

Desglose por duracién de la pena: impago de multa
(0); igual o inferior a 6 meses (2); mas de 6 meses
a menos de 12 meses (0); 12 meses a menos de 4
afios (0); 4 afios 0 mas excluidas las penas
indeterminadas (4); penas indeterminadas (0);
reingresos (0).

NUmero de casos de muerte de personas 0
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en 0
cumplimiento de una condena a muerte por afio®®

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a 0
diferentes niveles del sistema judicial

NUmero de agentes de policia/seguridad por cada 11,3 (incluidos reservistas).

100.000 personas

Numero de fiscales y jueces por cada 100.000 Fiscales: 0,4
personas Jueces: 0,8
Proporcidn del gasto publico que se dedica a la 2,4%

policia, la seguridad y el poder judicial

265 En las Islas Falkland no hay pena de muerte.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  93,5% (desde 2012)

solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben . S .
Se ofrece asesoramiento juridico inicial gratuito a

todos los acusados y detenidos. Posteriormente, en
caso de falta de medios probada, se ofrece
asistencia letrada en forma de asesoramiento y de
representacion.

Proporcidn de victimas indemnizadas después de  Hurto: 50%

haberse dictado una sentencia, por tipo de delito. Dafio en propiedad ajena: 71%

Agresién; 26%

B. Estructura constitucional, politica y juridica

89. Las Islas Falkland disfrutan de un alto grado de autonomia, reforzada en la Orden
Constitucional de las Islas Falkland de 2008%®.

Asamblea Legislativa®’

90. Existe una Asamblea Legislativa integrada por ocho miembros elegidos, un
Presidente y dos miembros natos, a saber, el Jefe Ejecutivo y el Secretario Financiero. El
Comandante de las fuerzas britanicas en las Islas del Atlantico Sur y el Fiscal General
también tienen derecho a asistir a la Asamblea Legislativa y a intervenir sobre cualquier
asunto. Las sesiones son bimestrales y la Asamblea esta facultada para promulgar leyes
relativas a la paz, el orden y el buen gobierno de las Islas Falkland con la aprobacion del
Secretario de Estado en nombre de la Soberana (que es la Jefa de Estado).

Gobierno de las Islas Falkland®®

91.  EIl Consejo Ejecutivo es el 6rgano de gobierno encargado de la elaboraciéon de
politicas de las Islas Falkland, que ejerce el poder ejecutivo asesorando al Gobernador
quien actGa en nombre de la Soberana, en quien reside la autoridad ejecutiva. En el anexo V
de la Constitucion de las Islas Falkland de 2008 se establecen las competencias, funciones,
composicion y duracion del mandato del Consejo Ejecutivo. En la Constitucion se otorga al
Gobernador la facultad de actuar contra la opinién del Consejo Ejecutivo, aunque, en ese
caso, el Gobernador debe ponerlo en conocimiento del Gobierno del Reino Unido
inmediatamente, explicando las razones de su decision. Cada afio la Asamblea Legislativa
elige a tres de sus miembros para que formen parte del Consejo Ejecutivo, aunque los
miembros de la Asamblea Legislativa pueden postularse para su reeleccion tantas veces
como deseen. Los miembros de la Asamblea pueden ser apartados del Consejo Ejecutivo
por resoluciéon de la Asamblea Legislativa. Las estrategias y politicas, asi como las
decisiones de gestién superior, son formuladas por el Consejo Ejecutivo, que se reline
mensualmente. Todos los miembros de la Asamblea son elegidos como independientes ya
que no hay partidos politicos ni, por tanto, oposicién. Cada miembro de la Asamblea se
ocupa de su propia cartera y trabaja en estrecho contacto con los departamentos
correspondientes.

268 http://www.legislation.gov.uk/uksi/2008/2846/contents/made.
%7 http://www.falklands.gov.fk/self-governance/legislative/.
%68 hitp://www.falklands.gov.fk/self-governance/the-falkland-islands-government/.
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Poder judicial y administracién de justicia

92.  El poder judicial estd compuesto por el Tribunal Sumario, el Tribunal de
Magistrados, el Tribunal Supremo de las Islas Falkland, y el Tribunal de Apelacion de las
Islas Falkland. Las apelaciones de los fallos del Tribunal de Apelacion se tramitan ante el
Comité Judicial del Consejo Privado del Reino Unido. El sistema judicial es similar al de
Inglaterra y Gales y se establece en el capitulo VIII del anexo de la Orden Constitucional de
las Islas Falkland de 2008. El Tribunal Supremo tiene competencia para conocer de
cualquier asunto civil o penal; su Presidente no reside en las Islas Falkland pero se traslada
cuando es necesario. El Presidente del Tribunal Supremo suele ser un juez del Tribunal
Superior de Inglaterra y Gales, y los jueces del Tribunal de Apelacion suelen ser jueces del
Tribunal de Apelacion de Inglaterra y Gales. El Tribunal de Apelacién actda en Londres
cuando es necesario (aunque no se ha presentado ningin caso a ese tribunal desde hace
varios afios). El Tribunal de Magistrados estd presidido Magistrado Principal, nombrado
por el Gobernador, que por lo general es un abogado con experiencia de al menos diez
afios, y muchas veces un juez interino de la jurisdiccion de Inglaterra y Gales. El Tribunal
Sumario esta integrado por jueces de paz sin formacién juridica, que son considerados
"respetables miembros de la comunidad”. EI Tribunal Sumario se ocupa de las causas
penales mas sencillas (0 actda cuando el Magistrado Principal no se encuentra en las Islas
Falkland); los jueces de paz estan también facultados para expedir licencias para la venta de
bebidas alcohdlicas.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

93.  Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
las Islas Falkland.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econoémicos, Sociales y Culturales; Convencién sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer; Protocolo
Facultativo de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer; Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencién sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencion
sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de 1967); Convencion sobre el
Estatuto de los Apatridas; Convencion para Reducir los Casos de Apatridia; Estatuto
de Roma de la Corte Penal Internacional; Convencién de las Naciones Unidas contra
la Delincuencia Organizada Transnacional.
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Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

» Convenio sobre el Trabajo Forzoso (N° 29); Convenio sobre la Libertad Sindical y la
Proteccién del Derecho de Sindicacion (N° 87); Convenio sobre el Derecho de
Sindicacion y de Negociacién Colectiva (N° 98); Convenio sobre Igualdad de
Remuneracion (N° 100); Convenio sobre la Seguridad Social (Norma Minima)
(N° 102); Convenio sobre la Abolicién del Trabajo Forzoso (N° 105); Convenio
sobre la Discriminacion (Empleo y Ocupacién) (N° 111); Convenio sobre la Edad
Minima (N° 138); Convenio sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil (N° 182).

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Cienciay la Cultura

» Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefanza.

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

« Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccion Internacional de Menores.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Ill Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.

B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

94. En las Islas Falkland se aplican las leyes siguientes: La Constitucion de las Islas
Falkland de 2008; la Disposicion legislativa sobre la igualdad de derechos laborales, de
1998; la Disposicion legislativa sobre la discriminacién por motivos de género, de 1998; la
Disposicién legislativa sobre las relaciones raciales, de 1994; la Disposicion legislativa
sobre el empleo de menores, de 1966; y la Disposicion legislativa sobre el salario minimo,
de 2013.

95. Los derechos humanos se protegen asimismo mediante la investigacion y
enjuiciamiento rapidos y efectivos de los delitos penales, en especial los delitos por motivos
raciales y los abusos sexuales contra adultos y nifios.

C. Marco de la promocidn de los derechos humanos a nivel nacional

96. Las Islas Falkland participan en todos los programas de derechos humanos
organizados por el Gobierno del Reino Unido para los territorios britanicos de ultramar. En
2010 y 2011, se recibi6 la visita de académicos pertenecientes a la Fundacién de Derechos
Humanos del Commonwealth que hablaron sobre los derechos humanos a mas de 200
personas, con el fin de dar a conocer los instrumentos internacionales de derechos humanos,
y preparar a los grupos de la sociedad civil y a los funcionarios de la administracion pablica
para resolver mejor los problemas de derechos humanos.
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97.  El marco para la promocion de los derechos humanos comprende la creacion, en
2011, de una organizacion independiente de la sociedad civil denominada Grupo de
Derechos Humanos de las Islas Falkland para promover los derechos humanos en la
comunidad; la adopcion por el Gobierno del Plan de Accion para los Derechos Humanos en
las Islas Falkland de 2012; la adquisicion de publicaciones sobre los derechos humanos
para la biblioteca publica; la publicacion y la difusion de carteles y folletos sobre los
derechos humanos; y el fortalecimiento del programa de educacion personal, social y de la
salud en las escuelas primarias y secundarias.

1. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

98.  El capitulo 1 del anexo de la Constitucion de las Islas Falkland de 2008 se basa en el
Convenio Europeo de Derechos Humanos. Todas las personas de las Islas Falkland pueden
gozar de los derechos y libertades fundamentales de la persona sin distincidon de ningun
tipo, y estan protegidas de la discriminacion por motivos de sexo, orientacion sexual, raza,
color, lengua, religion, opinion politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social,
asociacién con una minoria nacional, posicion econémica, nacimiento o cualquier otra
condicion.

99. Toda persona que considere que cualquier disposicion del capitulo 1 de la
Constitucion ha sido, es o puede ser violada a su respecto, puede pedir reparacion al
Tribunal Supremo de las Islas Falkland. Si en una actuacion de un tribunal inferior se
plantea la cuestion de la violacion de una de las disposiciones del capitulo 1 de la
Constitucion, el tribunal puede y debe, si una parte en la actuacion asi lo solicita, remitir la
cuestion al Tribunal Supremo. Las apelaciones sobre cualquier cuestion relacionada con el
capitulo 1 de la Constitucion pueden presentarse ante las instancias correspondientes
(el Tribunal de Apelacion y el Comité Judicial del Consejo Privado) salvo cuando el
Tribunal Supremo haya desestimado una solicitud por considerar que estd manifiestamente
desprovista de fundamento o es vejatoria.

100. Al pronunciarse sobre toda cuestion planteada en relacion con la interpretacion o
aplicacion de cualquiera de las disposiciones del capitulo 1 de la Constitucion, los
tribunales deben tener en cuenta las opiniones o decisiones pertinentes que hayan podido
emitir la Comision Europea de Derechos Humanos y el Comité de Ministros del Consejo de
Europa, y la jurisprudencia pertinente que hayan elaborado el Tribunal Europeo de
Derechos Humanos y los tribunales superiores del Reino Unido.

101. Ademas de esas medidas de proteccién constitucional especificas, los derechos
humanos pueden ser protegidos y las disposiciones legislativas aplicadas mediante los
recursos judiciales habituales.
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Gibraltarx

Informacion general

Caracteristicas demograficas, econdmicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion

Tasa de crecimiento demografico

Densidad de poblacién (personas por km?)
Distribucion de la poblacién por lengua materna
Distribucion de la poblacién por religion
Distribucion de la poblacion por grupo étnico

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Nimero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres

Mujeres

Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres

Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcidn de hogares monoparentales

30.001 habitantes

4.616

5.130 (2012)

Informacion adn no disponible
Informacioén ain no disponible
Informacion ain no disponible

(Censo de 2001)

0 a 14 afos: 18,4%
15 a 64 afios: 66,0%
65 0 més afios: 15,5%

18,4% (censo de 2001)

15,5% (censo de 2001)

15,4 (2012)
0

8,8 (2012)

9,5 (2012)

8,1 (2012)

Informacioén atn no disponible
78,5 (censo de 2001)

83,3 (censo de 2001)

2,2 (en 2007)

2,8 (censo de 2001)

Informacion ain no disponible

69 http://www.gibraltar.gov.gi/; https://www.gov.uk/government/world/gibraltar.

GE.14-17465 (EXT)



HRI/CORE/GBR/2014

Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacioén

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcidn de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vvivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

GE.14-17465 (EXT)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacién adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Los casos de sida son muy raros. La tasa estimada
de infeccién por el VIH es inferior al 0,1% de la
poblacion.

Las principales enfermedades transmisibles son la
gripe —en invierno— (no se registran los casos),
las enfermedades transmitidas por los alimentos
—en verano— (unos 2,1 casos por cada 1.000
personas al afio), y la diarrea por rotavirus (unos 2
casos por cada 1.000 personas al afio).

Enfermedades transmisibles frecuentes: ninguna.

Los casos de enfermedades no transmisibles no se
registran, pero se estima que se mantienen dentro
de los valores normales en Europa occidental.

Neumonia

Infarto de miocardio

Sepsis

Otras infecciones de las vias respiratorias inferiores

Neumonia por aspiracion
Cancer de pulmoén
Cancer de estomago
Insuficiencia cardiaca

Arritmia cardiaca
Insuficiencia renal

Vejez

Accidente cerebrovascular
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos
Tasas de alfabetizacion de adultos

Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad

econdmica, incluida la distincion entre los sectores

estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB) en miles de millones

Tasa de crecimiento anual

Ingreso nacional bruto (INB), en miles de millones

indice de precios al consumidor (IPC)

100%

0% de los nifios en edad de cursar la ensefianza
obligatoria (hasta 15 afios de edad)

145

No se dispone de estadisticas (tasa estimada de
alfabetizacion funcional: 98%)

2% de la fuerza de trabajo (4% de la fuerza de
trabajo residente)

(2012)

Construccion naval — 243

Otras manufacturas — 200

Suministro de agua y electricidad — 298
Construccion — 2.008

Comercio al por mayor y al por menor — 3.123
Hoteles y restaurantes — 1.218

Transporte y comunicaciones — 1.302

Intermediacién financiera — 2.003

Actividades inmobiliarias y empresariales — 2.451

Administracién publica y defensa — 2.075
Educacion — 944
Salud y trabajo social — 1.871

Otros servicios — 3.783
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

PIB per capita: 32.415 libras (2010)
PNB per capita: 35.589 libras (2011)

1,1 (libras) (previsién para 2011/12)
1,2 (libras) (previsién para 2012/13)

5,6%
Informacion adn no disponible

2,3% (julio de 2013)
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Gastos sociales (alimentacion, vivienda, salud,
educacidn, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto publico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

Informacion adn no disponible

La deuda interna es de cerca del 30% del PIB.

No hay deuda externa.

0

Indicadores del sistema politico

Numero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcién de poblacion adulta de no ciudadanos
registrados para votar

Numero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electrénicos, prensa, radio, etc.)

NUmero de ONG reconocidas
Distribucion de escafios legislativos por partido
Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcion de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Tres partidos:

« Partido Socialista Laborista de Gibraltar (GSLP)
« Partido Liberal de Gibraltar (Liberales)

« Socialdemocratas de Gibraltar (GSD)

Informacion adn no disponible

0

100% de cobertura.

4 medios de informacién impresos de propiedad
privada.

1 emisora estatal de radio y television.
Desconocido — No se mantiene registro
GSLP 7, Liberales 3, GSD 7

12%

100%

70%
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Incidencia de casos de muerte violenta y delitos
que plantean una amenaza a la vida denunciados
por cada 1.000 personas

Numero de personas y tasa (por cada 1.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacion, agresion y tréafico);

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacién, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)

Duracién méxima y media de la prision preventiva

Paoblacién penitenciaria, por delito y duracién de la
pena

Lesiones/lesiones graves (incitacién y asistencia): 2
(0 por 1.000 personas).

Lesiones/lesiones graves: 23 (0,8 por 1.000
personas).

Contrabando de mercancias prohibidas (drogas): 8
(0,3 por 1.000 personas).

Suministro/ofrecimiento de suministro (drogas): 2
(0 por 1.000 personas).

Tenencia con intencion de suministrar (drogas): 21
(0,7 por 1.000 personas).

Violacion de un menor de 13 afios: 4

Tentativa de violacion de un menor de 13 afios: 2

Maxima: 564 dias

Promedio: 65 dias

Promedio diario de poblacidn penitenciaria: 44
reclusos (incluidos los detenidos en prisién
preventiva)

Poblacién penitenciaria desglosada por delitos
(incluidos los delitos multiples) al 12 de septiembre
de 2013:

« Tentativa de homicidio: 3
 Robo con intimidacion: 3
 Robo con fractura: 4

« Incendio premeditado: 3

» Agresiones: 5

* Lesiones: 5

* Delitos de caracter sexual: 3
« Delitos relacionados con las drogas: 16
* Hurto: 6

» Falsificacion de cuentas: 2
 Impago de multas: 8

Paoblacién penitenciaria al 12 de septiembre de
2013 — Desglose por duracion de la pena:

* Menos de 6 meses: 6

* Mas de 6 a menos de 12 meses: 4
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién

de justicia
» Mas de 12 meses a menos de 4 afios: 12
* 4 0 més afios: 13
 Cadena perpetua: 2

Numero de casos de muerte de personas 0 (entre enero y marzo de 2014)

encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en 0
cumplimiento de una condena a muerte por afio®

NUmero medio de causas atrasadas, por juez, a En el Tribunal Supremo no hay causas civiles ni de
diferentes niveles del sistema judicial familia atrasadas.

En el Tribunal de Magistrados, el tiempo de espera
para las audiencias se ha reducido de 5-6 meses a
2-3 meses.

Numero de agentes de policia/seguridad por cada  Personal penitenciario: 55 (1,8 por 1.000 personas).

100.000 personas Agentes de policia: 243 (8,1 por 1.000 personas).

Numero de fiscales y jueces por cada 100.000 Fiscales: 10 (0,3 por 1.000 personas).

personas Jueces: 6 (residentes) y 5 (no residentes) (0,4 por
1.000 personas).

Proporcidn del gasto publico que se dedica a la 4%

policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  Informacion ain no disponible
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de  Informacion ain no disponible
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito.

B. Estructura constitucional, politica y juridica

102. La Constitucién de Gibraltar entré en vigor en 2007, de conformidad con la Orden
Constitucional de Gibraltar de 2006

Parlamento de Gibraltar?™

103. El Parlamento de Gibraltar esta integrado por un Presidente y al menos 17 miembros
elegidos, y esta facultado para promulgar leyes, con la sancién de la Soberana o del
Gobernador de Su Majestad.

21 En Gibraltar no hay pena de muerte.
211 https:/fwww.gibraltar.gov.gi/images/stories/PDF/constitution/NewGibraltarConstitution. pdf.
272 http:/fwww.parliament.gi/.
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Poder ejecutivo

104. La Soberana ejerce el poder ejecutivo, pero en la Constitucion de Gibraltar se
establece un Consejo de Ministros integrado por un Ministro Principal, nombrado por el
Gobernador y con la confianza del Parlamento, y al menos cuatro ministros. EI Gobernador
tiene a su cargo las relaciones exteriores, la defensa, la seguridad interna y algunas
funciones de nombramiento previstas en la Constitucion.

Poder judicial y administracion de justicia®”™

105. El sistema judicial de Gibraltar se basa integramente en el sistema inglés, con
algunas modificaciones menores que son necesarias debido a sus peculiaridades. Existe un
Tribunal de Magistrados presidido por un juez profesional (Stipendiary Magistrate) o, en su
ausencia, por un juez lego. El Tribunal Supremo de Gibraltar tiene una jurisdiccion penal
analoga a la de un Tribunal de la Corona inglés, y una jurisdiccion civil que es equivalente
a la de un Tribunal Superior inglés. Hay también un Tribunal de Apelacion de Gibraltar que
no es residente, pero celebra tres sesiones cada afio. Los jueces del Tribunal de Apelacion
por lo general pertenecen al Tribunal de Apelacién de Inglaterra. En el Tribunal Supremo,
los juicios de las causas penales son con jurado, mientras que los de las causas civiles
suelen tener lugar ante un solo juez. Hay dos jueces, uno de los cuales es el Presidente del
Tribunal Supremo, por lo que es el jefe del poder judicial. Las apelaciones contra los fallos
del Tribunal de Apelacién se tramitan ante el Comité Judicial del Consejo Privado, en
Londres.

106. EI Secretario del Tribunal Supremo, que tiene formacién juridica, ejerce también las
funciones de responsable del Tribunal del Almirantazgo (Admiralty Marshal). La
jurisdiccion maritima del Tribunal Supremo de Gibraltar es conocida en el sector maritimo
internacional y tiene un volumen de trabajo considerable.

Organizaciones no gubernamentales

107. En Gibraltar se han establecido varias ONG, que son reconocidas y valoradas. Entre
las ONG de Gibraltar cabe destacar: Action for Housing (Accion para la vivienda) (AFH);
Gibraltar Heritage Trust (Fondo fiduciario del patrimonio de Gibraltar) (GHT); Gibraltar
Ornithological and Natural History Society (Sociedad ornitoldgica y de historia natural de
Gibraltar) (GOHNS); y Environmental Safety Group (Grupo para la proteccion del medio
ambiente (ESG).

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

108. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
Gibraltar.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencién Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto

™% https://www.gibraltar.gov.gi/law-a-justice.
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Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencion
sobre el Estatuto de los Apatridas; Convencién para Reducir los Casos de Apatridia;
Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada
Transnacional.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre el Trabajo Forzoso (N° 29); Convenio sobre la Inspecciéon del
Trabajo (N° 81); Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de
Sindicacion (N° 87); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacion
Colectiva (N° 98); Convenio sobre Igualdad de Remuneracion (N° 100); Convenio
sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio sobre la Abolicion
del Trabajo Forzoso (N° 105); Convenio sobre las Relaciones de Trabajo en la
Administracién Publica (N° 151).

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Cienciay la Cultura

« Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefanza.

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

» Convenio sobre el Reconocimiento de Divorcios y de Separaciones Legales;
Convenio de La Haya relativo a la Competencia, la Ley Aplicable, el
Reconocimiento, la Ejecucion y la Cooperacion en materia de Responsabilidad
Parental y de Medidas de Proteccion de los Nifios.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio.

Instrumentos regionales de derechos humanos

« Convenio Europeo de Derechos Humanos; Convenio Europeo para la Prevencion de
la Tortura y de las Penas o Tratos Inhumanos o Degradantes.

Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

109. En el capitulo I ("Proteccion de los derechos y libertades fundamentales™) de la
Constitucion de Gibraltar de 2006 se protegen por ley los derechos humanos (incluida la
lucha contra la discriminacion). De conformidad con el articulo 16 de la Constitucion, toda
persona que considere que se han infringido las disposiciones del capitulo | puede pedir
reparacion al Tribunal Supremo.
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C. Marco de la promocion de los derechos humanos a nivel nacional

110. Véase la seccién D. Ademas, en Gibraltar hay grupos de interés, no afiliados a
partidos politicos, que promueven y apoyan los derechos humanos y la lucha contra la
discriminacién, y facilitan informacién al respecto. Entre esos grupos cabe destacar: la
Gibraltar Women's Association (Asociacion de mujeres de Gibraltar); el Equality Rights
Group (Grupo para la igualdad de derechos) (GGR); el Environmental Safety Group
(Grupo para la proteccion del medio ambiente (ESG); y el Gibraltar Local Disability
Movement (Movimiento local de Gibraltar para la discapacidad) (GLDM); el Voice of
Gibraltar Group (Grupo la Voz de Gibraltar); el Integration with Britain Movement
(Movimiento para la integracién con Gran Bretafia); y la Gibraltar Citizens Advice Bureau
(Oficina de asesoramiento de los ciudadanos de Gibraltar).

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

111. Véase la seccion D. Hay otras leyes sobre la lucha contra la discriminacion, como la
Ley de lgualdad de Oportunidades de 2006, que complementan el marco juridico de
derechos humanos y de lucha contra la discriminacién de Gibraltar.

112. En Gibraltar no se discrimina a otras nacionalidades respecto de los derechos
humanos o de los derechos de los trabajadores. Gibraltar cumple también varios acuerdos
bilaterales, como el acuerdo bilateral entre la Unién Europea y Marruecos relativo a los
derechos de los trabajadores marroquies en la Union Europea, y también todas las leyes
relacionadas con los derechos de los nacionales y trabajadores de paises no pertenecientes a
la Union Europea dentro de esta.

Montserrat>s
I. Informacién general

A. Caracteristicas demograficas, econdmicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacién 4.922 habitantes (2011)
Hombres: 2.546
Mujeres: 2.376

Tasa de crecimiento demogréfico 0,47 (estimacion de 2013)
Densidad de poblacién (personas por km?) 48,3 (2011)
Distribucion de la poblacion por lengua materna Informacién adn no disponible

214 http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2006-370.pdf.
25 http://www.gov.ms/; https://www.gov.uk/government/world/montserrat.
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacién por religion En marzo de 2012:

Anglicanos: 933 (496 hombres; 437 mujeres)
Iglesia de Dios: 370 (166 hombres; 204 mujeres)
Iglesia de Cristo: 44 (22 hombres; 22 mujeres)
Evangélicos: 138 (61 hombres; 77 mujeres)
Hindues: 62 (41 hombres; 21 mujeres)

Testigos de Jehova: 30 (18 hombres; 12 mujeres)
Metodistas: 758 (407 hombres; 351 mujeres)

Pentecostales/Evangelio Pleno: 787
(395 hombres; 392 mujeres)

Rastafaris: 56 (45 hombres; 11 mujeres)
Catélicos: 595 (286 hombres; 309 mujeres)

Adventistas del séptimo dia: 662 (308 hombres;
354 mujeres)

Otros: 105 (59 hombres; 46 mujeres)
Sin religién: 213 (155 hombres; 58 mujeres)
No saben: 5 (1 hombres; 4 mujeres)

No se indica: 17 (6 hombres; 11 mujeres)

Distribucion de la poblacidn por grupo étnico En marzo de 2012;

GE.14-17465 (EXT)

Africanos/negros: 2.274 hombres; 2.076 mujeres;
Tot. 4.350

Indios orientales/indios: 44 hombres; 28 mujeres;
Tot. 72

Caucasicos/blancos: 67 hombres; 66 mujeres;
Tot. 133

Mestizos: 89 hombres; 95 mujeres; Tot. 184
Hispanos: 53 hombres; 94 mujeres; Tot. 147
Otros: 19 hombres; 17 mujeres; Tot. 36
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Indicadores demograficos

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Ndmero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres
Mujeres
Esperanza de vida al nacer (afios)
Hombres
Mujeres
Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer

Tamafio promedio de las familias

En marzo de 2012:

Afios Total Hombres Mujeres

4922 2 546 2376
0-4 301 157 144
5-9 311 146 165
10-14 359 187 172
15-19 319 179 140
20-24 269 152 117
25-29 299 154 145
30-34 298 138 160
35-39 368 172 196
40-44 406 189 217
45-49 381 196 185
50-54 331 183 148
55-59 314 181 133
60-64 275 165 110
65-69 231 130 101
70-74 145 75 70
75-79 116 61 55
80-84 94 44 50
85 0 mas 105 37 68

30% (2011)

21% (2011)

10,7 (2012)
0

8,9 (2012)
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

76 (2004)
81 (2004)
1,56 (2011)
2,1 (2012)
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Indicadores demograficos

Proporcidn de hogares monoparentales Informacion adn no disponible

La proporcién de hogares encabezados por mujeres
(2012) es del 38%

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en Informacion adn no disponible
alimentos, vivienda, salud y educacion

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de Informacion adn no disponible
la pobreza

Proporcidn de la poblacion por debajo del nivel Informacion adn no disponible
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de Informacion adn no disponible
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al Informacion adn no disponible
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada 0 (en 2012)
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que Informacion adn no disponible
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos  Informacién adn no disponible
Vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales  Informacién aun no disponible
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades Informacion adn no disponible
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento En 2013:

* Diabetes: 12
Cardiopatia isquémica: 7
Accidente cerebrovascular: 3
Cancer de higado: 2
Carcinoma de células escamosas/sarcoma: 2
Cancer de prostata: 2
Cancer de pulmén: 2
Insuficiencia cardiaca: 2
Cardiopatia hipertensiva: 2

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza Informacion adn no disponible
primaria y secundaria
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos
Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad

econdmica, incluida la distincion entre los sectores

estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcion de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

En 2011: 6,5% (8,6% hombres; 4,1% mujeres)
En marzo de 2012:

* Agricultura, caza y silvicultura: 37

 Pesca: 18

* Explotacién de minas y canteras: 28

* Industrias manufactureras: 91

« Electricidad, gas y abastecimiento de agua: 75
« Construccion: 308

» Comercio al por mayor y al por menor: 278
» Hoteles y restaurantes: 105

* Transporte, almacenamiento y comunicaciones:
176

« Intermediacion financiera: 65

« Actividades inmobiliarias, empresariales y de
alquiler: 84

» Administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria: 633

 Educacion: 126
« Salud y trabajo social: 212

 Otras actividades de servicios comunitarios,
sociales y personales: 67

« Actividades no diferenciadas de los hogares
como empleadores: 130

» Nunca trabajaron: 0
* No se indica: 3

* No se aplica: 104
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Producto interno bruto (PIB)

Tasa de crecimiento anual

Ingreso nacional bruto (INB)

indice de precios al consumidor (IPC)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud,
educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto pablico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

158,13 millones de dolares del Caribe Oriental
(en 2012)

0,59 (2012)

129,65 millones de dolares del Caribe Oriental
(en 2009)

En diciembre de 2012 (1984 = 100): 269,05

Informacion adn no disponible

En septiembre de 2013: 6,89 millones de ddlares
del Caribe Oriental (deuda externa); 0,12 millones
de dolares del Caribe Oriental (deuda interna)

Informacion adn no disponible

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcién de poblacion adulta de no ciudadanos
registrados para votar

Numero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Paoblacién abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electronicos, prensa, radio, etc.)

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Uno: Movimiento por el Cambio y la Prosperidad
(MCAP)

60% (estimacion)

Informacion adn no disponible

Una emisora de radio (estatal)
Un diario (privado)
Un canal de TV por cable (privado)

4 (registradas como mutualidades)

MCAP =5
Independientes = 4
0

(En Montserrat solo se celebran elecciones
nacionales)

100% dentro de los plazos

70% a 80%

GE.14-17465 (EXT)
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero de casos de muerte violenta y delitos que
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas

Numero de personas y tasa (por cada 100.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo, agresion y trafico)

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacién, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)

Duracién méxima y media de la prision preventiva

Pablacién penitenciaria, por delito y duracién de
la pena

NUmero de casos de muerte de personas
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio

Informacion adn no disponible

Véanse los datos que siguen

Informacion adn no disponible

Los delitos graves cometidos en 2013 fueron;
« Agresiones: 58

* Hurtos: 42

« Dafios en propiedad ajena: 18

* Robo con fractura: 36

* Lesiones: 16

« Atentados al pudor: 4

« Incendios premeditados: 4

 Robo con intimidacion: 1

* Asesinatos: 0

« Tentativas de asesinato: 0

« Tentativas de robo con fractura: 4

* Violaciones: 0

« Tentativas de violacién: 0

* Relaciones sexuales ilicitas: 2

« Drogas nocivas: 13

« Tentativas de suicidio: 0

« Tentativas de robo a mano armada: 0
* Falsificacion: 0

Véase la informacion supra

3 a6 meses

22 reclusos

Penas de 3 meses a penas de duracion
indeterminada ("a discrecion de Su Majestad")

0
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a Informacion adn no disponible
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad por cada 13,6 (67 agentes de policia)

100.000 personas

NUmero de jueces y fiscales por cada 1.000 0,2 (1 juez regional)

personas

Proporcidn del gasto publico que se dedica a la Informacion adn no disponible

policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  No existe un sistema de asistencia letrada
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcién de victimas indemnizadas después de  No existe un sistema de indemnizacién
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

B. Estructura constitucional, politica y juridica

113. La nueva Constitucion entrdé en vigor en virtud de la Orden Constitucional de
Monserrat de 20107,

Asamblea Legislativa

114. La Asamblea Legislativa estd integrada por nueve miembros elegidos y dos
miembros natos, a saber, el Fiscal General y el Secretario Financiero.

Poder ejecutivo

115. El poder ejecutivo reside a la Soberana y es ejercido en su nombre por el
Gobernador. ElI Gabinete estd formado por un Primer Ministro, otros tres ministros
(todos ellos nombrados por el Gobernador) y dos miembros natos (el Fiscal General vy el
Secretario Financiero). EI Gabinete tiene a su cargo la direccion general y el control del
gobierno de Montserrat y responde colectivamente de su labor ante la Asamblea
Legislativa.

Poder judicial y administracion de justicia

116. Los tribunales de Montserrat son: el Tribunal de Magistrados (local); y el Tribunal
Supremo del Caribe Oriental (que comprende el Tribunal Superior y el Tribunal de
Apelacidn). La Gltima instancia de apelacion es el Comité Judicial del Consejo Privado de
Londres.

Organizaciones no gubernamentales

117. En Montserrat hay cuatro ONG, registradas como "mutualidades".

278 http://www.legislation.gov.uk/uksi/2010/2474/contents/made.
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Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

118. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
Montserrat.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales; Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion
sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

» Convencion sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de 1967);
Convencion para Reducir los Casos de Apatridia; Estatuto de Roma de la Corte
Penal Internacional.
Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion
(N° 87); Convenio sobre los Trabajadores Migrantes (Revisado) (N° 97); Convenio
sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacion Colectiva (N° 98); Convenio
sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio sobre la Abolicion
del Trabajo Forzoso (N° 105).

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién,
la Cienciay la Cultura
» Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefianza.
Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

« Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccién Internacional de Menores.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

e | Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencién sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.
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B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

119. La Parte | ("Derechos y Libertades Fundamentales de la Persona") de la
Constitucion de Montserrat de 2010 protege por ley los derechos humanos (incluida la
lucha contra la discriminacion). De conformidad con el articulo 20 de la Constitucion, toda
persona que considere que se han infringido las disposiciones de la Parte | puede pedir
reparacion al Tribunal Superior.

C. Marco de la promocidn de los derechos humanos a nivel nacional

120. Véase la seccion B.

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

121. Véase la seccion B.
Pitcairn, Henderson, Ducie y Oeno#”
I. Informacién general

A. Caracteristicas demogréaficas, econdémicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacién 50 habitantes

Tasa de crecimiento demografico 0

Densidad de poblacién (personas por km?) 50

Distribucion de la poblacién por lengua materna Informacion ain no disponible
Distribucion de la poblacién por religion Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacién por grupo étnico Informacion adn no disponible
Estructura de edad Informacion ain no disponible

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  16%
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  18%
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad Informacion ain no disponible

Tasa de mortalidad infantil Informacion adn no disponible

21 http://www.government.pn/; https://www.gov.uk/government/world/pitcairn-island.
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Indicadores demograficos

Tasa de mortalidad

Hombres

Mujeres

Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres

Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

Informacion ain no disponible
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

85,5
85,5
2,3
4

0 (4% de los hogares estan encabezados por
mujeres)

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion

Proporcidn de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil y mortalidad materna
(por cada 1.000 nacidos vivos)

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcién de los nacidos
vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Asma 26%

Diabetes de tipo 2 20%
Hipertension 16%
Cardiopatia isquémica 6%
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos

Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad
econdmica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB)
Tasa de crecimiento anual
Ingreso nacional bruto

indice de precios al consumidor (IPC) (julio a
julio; promedio de 12 meses)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud,
educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto plblico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto publico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

Accidente cerebrovascular
Ataque cardiaco
Accidente

100%

0%

1:8

100%

0 — Todas las personas en edad de trabajar
(16 a 65 afios) tienen empleo.

Informacion adn no disponible

100%

0 (en Pitcairn no hay sindicatos)

Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible
Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Pitcairn recibe asistencia presupuestaria, por lo que
no puede contraer deuda.

93% de la economia de Pitcairn depende del apoyo
externo del Gobierno del Reino Unido.

Indicadores del sistema politico

Numero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcidn de la poblacion con derecho a votar

GE.14-17465 (EXT)
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Indicadores del sistema politico

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos  31%
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones, 0
por tipo de presunta irregularidad

Paoblacién abarcada y desglose de la propiedad de  Informacion adn no disponible
los principales medios de informacion
(electrénicos, prensa, radio, etc.)

Numero de ONG reconocidas 0 (en Pitcairn no hay ninguna ONG)
Distribucion de escafios legislativos por partido No se aplica

Porcentaje de mujeres en el parlamento No se aplica

Proporcidn de elecciones nacionales y 100% (Consejo Insular local)

subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

NUmero medio de votantes en las elecciones 100% (es obligatorio votar)
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

Incidencia de casos de muerte violenta y delitos 0
que plantean una amenaza a la vida denunciados

NUmero de personas y tasa (por cada 1.000 0
personas) que fueron detenidas, procesadas,

acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacion, agresion y trafico);

Numero de denuncias de casos de violencia de 0 [en 2013]
motivacion sexual (como violacion, mutilacién

genital femenina, delitos de honor y ataques con

acido)

Duracion maxima y media de la prision preventiva Informacion ain no disponible

Poblacion penitenciaria, por delito y duracién dela 0
pena

Numero de casos de muerte de personas 0
encarceladas

NUmero de personas que han sido ejecutadas en 0
cumplimiento de una condena a muerte por afio
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a 0
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad (como 2/50
proporcion de la poblacidn)

NUmero de fiscales y jueces (como proporciéon de  9/50
la poblacion)

Proporcidn del gasto publico que se dedica a la Informacion adn no disponible
policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  100%
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcién de victimas indemnizadas después de  Informacion ain no disponible
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito.

B. Estructura constitucional, politica y juridica

122. Pitcairn es un territorio britanico de ultramar que comprende las islas de Pitcairn,
Ducie, Henderson y Oeno. La Isla de Pitcairn es la Gnica habitada. La nueva Constitucion
entrd en vigor en virtud de la Orden Constitucional de Pitcairn de 2010,

Poder legislativo

123. El poder legislativo reside en el Gobernador, que es nombrado por el Gobierno del
Reino Unido. De conformidad con el articulo 36, parrafo 1, de la Constitucion, el
Gobernador, tras consultar al Consejo Insular, puede promulgar leyes para la paz, el orden y
el buen gobierno de Pitcairn. En el parrafo 2 se dispone que, al promulgar leyes, el
Gobernador no esta obligado a actuar de conformidad con el asesoramiento del Consejo
Insular. Sin embargo, cuando el Gobernador actle en contra del parecer del Consejo,
cualquier miembro de este tiene derecho a comunicar sus opiniones sobre la cuestién a un
secretario de Estado (del Gobierno del Reino Unido).

Poder ejecutivo

124. La autoridad ejecutiva reside en la Soberana, y es ejercida en su nombre por el
Gobernador, ya sea directamente o por conducto de funcionarios a él subordinados. El
poder ejecutivo debe ejercerse con arreglo a la Constitucion (art. 33). EI Gobernador de
Pitcairn reside en Nueva Zelandia, y esta representado en la Isla por el Representante del
Gobernador, que es un cargo diplomatico del Reino Unido. ElI Gobernador Adjunto vy el
personal administrativo también residen en Nueva Zelandia y se ocupan de la
administracién de Pitcairn conjuntamente con el Consejo Insular.

125. El Consejo Insular (articulo 34 de la Constitucion) se constituye en virtud de la
Disposicién Legislativa sobre el Gobierno Local. Se trata de un 6rgano electivo, integrado
por un alcalde, un teniente de alcalde y cinco consejeros. El derecho de voto y a ser elegido
estd reservado a las personas con derecho de residencia o con tres afios de residencia en
Pitcairn, y a sus cényuges o cényuges de hecho (véase el articulo 11 de la Disposicion

278 http://www.legislation.gov.uk/uksi/2010/244/contents/made.
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Legislativa sobre el Gobierno Local?®). En la practica, el Gobernador cuenta con la
participacion del Consejo Insular en la adopcion de decisiones, aunque conserva la
autoridad ejecutiva. El Alcalde asigna a los miembros del Consejo Insular las carteras
correspondientes a las esferas de accién de gobierno (como la seguridad bioldgica, los
recursos naturales, la inmigracion, y los asuntos juridicos). El Fiscal General de la Isla de
Pitcairn es el principal asesor juridico del Gobierno de Pitcairn. El Fiscal General ocupa el
cargo durante los afios indicados en el nombramiento o hasta llegar a la edad de jubilacion
reglamentaria (articulo 35 de la Constitucidn). Actualmente, el Fiscal General es nombrado
desde Nueva Zelandia, donde reside.

Poder judicial y administracién de justicia
126. Los tribunales de Pitcairn son:

 El Tribunal de Magistrados — El Magistrado de la Isla tiene competencias limitadas
en materia civil y penal, y reside en la Isla. Los restantes miembros del poder
judicial que se indican a continuacion residen en Nueva Zelandia y se trasladan a la
Isla o presiden las audiencias por enlace de video cuando es necesario. Hay otros
magistrados no residentes en la Isla que son abogados superiores de Nueva Zelandia.

e El Tribunal Supremo — EIl Presidente y los magistrados del Tribunal Supremo
residen en Nueva Zelandia y se ocupan de los asuntos de Pitcairn cuando es
necesario. El Tribunal Supremo tiene competencias ilimitadas y también tramita las
apelaciones contra los fallos del Tribunal de Magistrados. Actualmente, el
Presidente y los jueces del Tribunal Supremo son también jueces del sistema judicial
de Nueva Zelandia, y (con la sancion del Gobierno de Nueva Zelandia) se ocupan de
los asuntos judiciales de Pitcairn cuando procede.

 El Tribunal de Apelacién de Pitcairn — El Tribunal de Apelacion de Pitcairn esta
integrado por un presidente y dos 0 mas jueces de apelacion. Los jueces del Tribunal
de Apelacion residen en Nueva Zelandia. La Ultima instancia de apelacion es el
Comité Judicial del Consejo Privado de Londres.

127. Los Magistrados son designados por el Gobernador. Los jueces del Tribunal
Supremo y el Tribunal de Apelacién, asi como sus presidentes, son designados por el
Gobernador siguiendo instrucciones de un secretario de Estado.

128. En virtud de un tratado bilateral entre el Reino Unido y Nueva Zelandia, el
Gobernador de Pitcairn puede solicitar permiso para que los juicios de causas penales de
Pitcairn se lleven a cabo en Nueva Zelandia (con jueces y con arreglo a las leyes de
Pitcairn). En la préactica, las causas por delitos cometidos en Pitcairn han sido examinadas
por jueces que se han trasladado a la Isla. Las solicitudes prejudiciales y las apelaciones se
han examinado en Nueva Zelandia.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

129. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
las Islas Pitcairn.

2% http://www.government.pn/Laws/Local%20Government%200rdinance.pdf.
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Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

« Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion
sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencién y la Sancién del Delito de Genocidio; Estatuto de
Roma de la Corte Penal Internacional.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Ill Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

130. Los derechos humanos estan protegidos por un sistema juridico constituido por
tribunales independientes que actlan de conformidad con la Constitucion (Parte 2
"Derechos y Libertades Fundamentales de la Persona"), en la que se establecen derechos
fundamentales tomados del Convenio Europeo de Derechos Humanos. La Constitucién
también incluye el derecho a la proteccién del medio ambiente y el derecho a la actuacién
administrativa justa, derechos que se derivan de otras fuentes. Ademas de los derechos
enunciados en la Constitucion, los derechos inherentes al common law de Inglaterra son
plenamente aplicables en Pitcairn. De conformidad con el articulo 42 de la Constitucion, el
derecho de Pitcairn comprende el common law inglés que esté vigente, asi como las leyes
inglesas de aplicacion general en la medida en que lo permitan las circunstancias locales y
dentro de los limites de la jurisdiccion local. EI Gobernador ha actuado partiendo de la
base de que los derechos enunciados en la Ley de Derechos Humanos de 1998
(del Reino Unido) se aplican también en Pitcairn, aunque desde 2010 esos mismos derechos
figuran en la Constitucidn que entré en vigor ese afio.

131. En 2013 se nombré a un Ombudsman. EI Ombudsman esté facultado para tramitar
las quejas relativas a la administracion publica que afecten a los derechos de la persona.
Atendiendo la solicitud del Consejo Insular se design6 a un Ombudsman del Reino Unido.

132. No hay personas con formacion juridica en Pitcairn. Cuando se necesita
representacion juridica para un juicio penal, se recurre a abogados de Nueva Zelandia que
forman parte del colegio de abogados de Pitcairn, en el que también pueden colegiarse
abogados de otros paises del Commonwealth. En Pitcairn hay un Defensor Pablico que
brinda asistencia juridica gratuitamente.

133. Cuando se redact6 este informe, se estaba estudiando la propuesta hombrar a un
"abogado de la comunidad”, residente en Nueva Zelandia, que podria recibir correos
electrénicos y solicitudes de informacion de habitantes de Pitcairn y ofrecerles
asesoramiento juridico andlogo al que, en sociedades de mayor tamafio, ofrecen los centros
comunitarios de asistencia juridica.
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C.

Marco de la promocién de los derechos humanos a nivel nacional

134.

En cooperacién con el Consejo Insular y con asistencia de la Fundacion del

Commonwealth, se esta preparando un folleto redactado en inglés sencillo para explicar las
medidas de proteccion de los derechos humanos previstas en el derecho de Pitcairn. Un
miembro designado del Consejo Insular se ocupa de las cuestiones de derechos humanos.

Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y

recursos efectivos

135.

La Constitucion contiene disposiciones contra la discriminacion. Debe sefialarse

también que en Pitcairn no hay empleos del sector privado y los trabajadores trabajan por
cuenta propia o bien ocupan cargos (a tiempo parcial) en el Gobierno de Pitcairn.

Santa Elena, Ascension y Tristan da Cunha®

Informacion general

Caracteristicas demograficas, econémicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion
Tasa de crecimiento demogréfico

Densidad de poblacién (personas por km?)
Distribucion de la poblacién por lengua materna

Distribucion de la poblacién por religion

4.500 habitantes (estimacion de la poblacion
residente, mayo de 2013)

Tasa media de crecimiento anual del 2,1%,
estimacion de 2008-2013

36

100% inglés

Anglicanos o Iglesia de Inglaterra: 79,7% (hombres
80,1%; mujeres 79,3%)

Testigos de Jehova: 5,3% (hombres 4,8%; mujeres
5,7%)

Bautistas: 2,7% (hombres 3,0%; mujeres 2,4%)
Catdlicos: 1,3% (hombres 1,4%; mujeres 1,1%)
Apostolicos: 0,9% (hombres 0,8%; mujeres 1,0%)

Adventistas del séptimo dia: 1,9% (hombres 1,4%;
mujeres 2,5%)

Bahaies: 0,2% (hombres 0,1%; mujeres 0,3%)
Otros: 4,7% (hombres 5,2%; mujeres 4,3%)

No se indica: 1,4% (hombres 1,4%; mujeres 1,5%)
(Fuente: Censo de poblacion de 2008.)

20 http://vww.sainthelena.gov.sh/; http://www.ascension-island.gov.ac/; http://www.tristandc.com/
government.php; https://www.gov.uk/government/world/st-helena-ascension-and-tristan-da-cunha.

GE.14-17465 (EXT)



HRI/CORE/GBR/2014

Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacion por grupo étnico

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
mayor de 65 afios
Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — NUmero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)

Hombres
Mujeres
Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres

Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer

Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

92% nacidos en Santa Elena
4% Reino Unido

2% lIsla Ascension

1% Sudéfrica

Menos del 1%, otros paises

(Fuente: Censo de poblacion de 2008.

Nota: la inmigracion de trabajadores relacionados
con las obras del aeropuerto habra aumentado la
proporcion de poblacion procedente de paises
africanos.)

Informacién adn no disponible

16,2% (censo de poblacion de 2008)

17,8% (censo de poblacion de 2008)

7,8 (estimacién a mitad de afio) promedio de 5
afios, de 2008 a 2013

5,8 (estimacion a mitad de afio) promedio de 5
afios, de 2008 a 2013.

Nota: La cifra equivale a 1 fallecimiento en el
periodo de 5 afios.

11,3 (estimacion a mitad de afio) promedio de 5
afios, de 2008 a 2013

Informacion ain no disponible

Informacion ain no disponible

72,0 (basada en estadisticas de mortalidad de 2003
a2012)

79,7 (basada en estadisticas de mortalidad de 2003
a2012)

189 nifios de 0 a 4 afios por cada 100 mujeres de 15
a 49 afios (censo de poblacion de 2008)

2,5 (censo de poblacidn de 2008, de 3.966 personas
en 1.585 viviendas)

10,1% (estimacion) (fuente: Censo de poblacion de
2008)

33% (estimacion) de hogares encabezados por
mujeres (fuente: Censo de poblacion de 2008)
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacioén

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Proporcidn de gastos de las familias en:

Alimentos

Transporte

Servicios

Vivienda*

Bienes varios
Combustible y electricidad
Enseres domésticos
Alcohol y tabaco

Ropa

33,4%
18,6%
12,9%
9,8%
8,9%
7,8%
4,1%
3,2%
1,4%

Fuente: Encuesta de gastos familiares de 2009.

5% de los hogares (estimacion).

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Menos del 1%

5,8 fallecimientos de nifios pequefios por 1.000
(estimacion a mitad de afio) promedio del periodo
de 5 afios 2008-2013.

Nota: La cifra equivale a 1 fallecimiento en el
periodo de 5 afios 2008-2013.

Informacién adn no disponible

En 2012-2013, un aborto médico.

Un fallecimiento en Santa Elena por enfermedad
relacionada con el sida.

Un paciente de Santa Elena es VIH positivo.

Informacién adn no disponible

Céncer
Cardiopatias
Enfermedades respiratorias

100%
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la Asistencia: 100%
ensefianza primaria y secundaria .
P y Desercion: 0%

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas Informacion adn no disponible
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos En 2008:
* Lectura: 94,5%
* Escritura: 97,1%
Tasa de desempleo 1,8% (censo de poblacion de 2008)

Empleo por principales sectores de actividad Informacion adn no disponible
econdmica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo Informacion adn no disponible
Proporcion de trabajadores registrados en Informacion adn no disponible
sindicatos

Ingreso per capita Informacion adn no disponible
Producto interno bruto (PIB) Informacion adn no disponible
Tasa de crecimiento anual Informacién aun no disponible
Ingreso nacional bruto (INB) Informacion adn no disponible
indice de Precios al Consumidor (IPC) Informacion adn no disponible
Gastos sociales (alimentacion, vivienda, salud, Informacion adn no disponible

educacidn, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna Informacion adn no disponible

Proporcidn de la asistencia internacional prestada  Informacion ain no disponible
en relacion con el presupuesto publico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel 0
nacional

Proporcidn de la poblacion con derecho a votar 70% (estimacion de 2013)

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos  Informacion ain no disponible
registrados para votar

Numero de quejas registradas sobre las elecciones, 0
por tipo de presunta irregularidad
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Indicadores del sistema politico

Paoblacién abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electrénicos, prensa, radio, etc.)

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Numero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

12 miembros del Consejo Legislativo, elegidos
independientemente, sin estructura de partido.

16,6
100%

5596 (en 2013)

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

Incidencia de casos de muerte violenta y delitos
gue plantean una amenaza a la vida denunciados
por cada 1.000 personas

Numero de personas y tasa (por cada 1.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacion, agresion y trafico);

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacion, mutilacién
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido).

Duracion maxima y media de la prision preventiva

Poblacion penitenciaria, por delito y duracion de la
pena

Promedio de 5 afios, 2008-2013:

» Homicidios: 0

 Agresiones: 5,2 por afio (1,2 por 1.000 personas)
* Trafico de drogas: 0,6 (0,1 por 1.000 personas)

Promedio de 5 afios, 2008-2013

* Violaciones: 1,8 por afio

 Agresiones sexuales: 2,2 por afio

 Mutilacion genital femenina, delitos de honor,
ataques con acido: 0

Prision preventiva, duracion media: 17,5 dias

(méaximo 90 dias)

Si se incluye el Tribunal Supremo: promedio 44

dias (maximo 235 dias)

Poblacion penitenciaria a junio de 2013;

« 2 en prisién preventiva (1 por delitos violentos
(agresion sexual/violacion), 1 por robo con
fractura)

« 8 cumpliendo condena (7 por delitos violentos
(5 por agresién sexual/violacion, 2 por lesiones
corporales/agresion), 1 por infraccién del codigo
de circulacién)
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

Numero de casos de muerte de personas
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio®®"

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a
diferentes niveles del sistema judicial

NuUmero de agentes de policia/seguridad por cada
100.000 personas

NUmero de fiscales y jueces por cada 100.000
personas

Proporcion del gasto publico que se dedica a la
policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcién de personas acusadas o detenidas que
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito.

1 cumpliendo pena en el extranjero (delitos
violentos (agresion sexual/violacion))

Duracidn de las penas:

« Delitos violentos (agresion sexual/violacién):
1 de 6 afios; 2 de 4 afios; 1 de 2,5 afios; 1 de 1,5
afios; 1 de 1 afio

« Delitos violentos (lesiones corporales/agresion):
1 de 1 afio; 1 de menos de 6 meses

* Infraccion del codigo de circulacion: 1 de menos
de 6 meses

1 incidente (febrero de 2010)

57

Fiscales: 0,2 (1 Fiscal General, asistido por dos
funcionarios).

Jueces: 0,2 (1 Juez Principal residente; pero hay
otros 3 jueces del Tribunal de Apelacidn que se
trasladan desde el extranjero cuando es necesario).

3% (fuente: Presupuesto 2013/14)

100%

Delitos contra animales: 100%
Incidentes de dafios y perjuicios: 100%

Estructura constitucional, politica y juridica

136.
Elena, Ascensién y Tristan da Cunha de 2009%%,

La nueva Constitucion entré en vigor en virtud de la Orden Constitucional de Santa

281 En Santa Elena no hay pena de muerte.
282 http://www.legislation.gov.uk/uksi/2009/1751/contents/made.
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Poder legislativo

137. El Consejo Legislativo®® de Santa Elena estd integrado por el Presidente y el
Vicepresidente, doce miembros elegidos y tres miembros natos (el Secretario Principal, el
Secretario Financiero y el Fiscal General).

138. En Ascensiéon y Tristan da Cunha, el Gobernador puede promulgar leyes tras
consultar a los dos Consejos Insulares.

Poder ejecutivo

139. En Santa Elena, la autoridad ejecutiva reside en la Soberana y es ejercida en su
nombre por el Gobernador. No obstante, respecto de la mayoria de asuntos, el Gobernador
debe consultar al Consejo Ejecutivo y tener en cuenta su asesoramiento. ElI Consejo
Ejecutivo esta integrado por los tres miembros natos (que no tienen derecho de voto) y
cinco miembros elegidos. Estos Gltimos son elegidos por los 12 miembros elegidos del
Consejo Legislativo entre ellos.

140. En Ascension y Tristan da Cunha la autoridad ejecutiva corresponde al Gobernador
o al Administrador del Gobernador.

Poder judicial y administracién de justicia

141. En Santa Elena?®, aparte del Tribunal de Magistrados, la Constitucion establece un
Tribunal Supremo y un Tribunal de Apelacién (que también abarcan a Ascension y
Tristan da Cunha), y prevé la creacion de tribunales subordinados mediante leyes locales.
La Gltima instancia de apelacion es el Comité Judicial del Consejo Privado de Londres.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

142. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
Santa Elena, Ascension y Tristan da Cunha.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales; Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Convencion
sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencién
sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de 1967); Convencion sobre el
Estatuto de los Apatridas; Convencion para Reducir los Casos de Apatridia; Estatuto
de Roma de la Corte Penal Internacional.

28 http://www.sainthelena.gov.sh/constitution/.
24 http://www.sainthelena.gov.sh/legal-system/.
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Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

» Convenio sobre el Trabajo Forzoso (N° 29); Convenio sobre la Libertad Sindical y la
Proteccién del Derecho de Sindicacion (N° 87); Convenio sobre el Derecho de
Sindicacion y de Negociacién Colectiva (N° 98); Convenio sobre la Seguridad
Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio sobre la Abolicién del Trabajo Forzoso
(N° 105); Convenio sobre las Relaciones de Trabajo en la Administraciéon Publica
(N° 151).

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Cienciay la Cultura
» Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefianza.
Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

| Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.

B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional
143. El capitulo 1 (Parte 2), el capitulo 2 (Parte 2) y el capitulo 3 (Parte 2) de la
Constitucion de Santa Elena, Ascensién y Tristan da Cunha protegen especificamente los
derechos humanos (que incluyen la lucha contra la discriminacion) a nivel legal. De
conformidad con los articulos 24, 140 y 206 de la Constitucién, toda persona que considere

que se han infringido las disposiciones de la Constitucién sobre los derechos humanos
puede pedir reparacion al Tribunal Supremo.

C. Marco de la promocidn de los derechos humanos a nivel nacional

144. Véase la seccion B.

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

145. Véase la seccion B.
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Islas Turcas y Caicos>

Informacion general

Caracteristicas demograficas, econémicas, sociales y culturales®®

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion

Tasa de crecimiento demografico

Densidad de poblacién (personas por km?)
Distribucion de la poblacidn por lengua materna
Distribucion de la poblacién por religion
Distribucion de la poblacion por grupo étnico
Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — NGUmero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Hombres

Mujeres

Esperanza de vida al nacer (afios)

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcidén de hogares monoparentales

31.458 habitantes (censo de 2012)
5%

73,2

Informacion adn no disponible
Informacién adn no disponible
Informacién aun no disponible
Informacién adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion ain no disponible

12,8 (2011)
6,7 (2011)

2,3 (2010)

1,9 (2010)

2,8 (2010)

Informacion atn no disponible
Informacién adn no disponible
3 (censo de 2012)

Informacioén atn no disponible

285
286

http://www.gov.tc; https://www.gov.uk/government/world/turks-and-caicos-islands.
Véase también el sitio web del Departamento de Planificacion Econémica y Estadistica (DEPS) en

http://www.depstc.org/.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacioén

Proporcién de la poblacion por debajo del limite
de la pobreza

Proporcidn de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vvivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos
Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad
econdmica, incluida la distincion entre los
sectores estructurado y no estructurado

Tasas de participacion en el trabajo

GE.14-17465 (EXT)

Informacion ain no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

0,5%

Informacion adn no disponible

136 (reciben anticonceptivos)

No se dispone aln del total de mujeres en edad de
procrear

Informacion adn no disponible

Prevalencia del VIH: 1,44

Tuberculosis

Informacion adn no disponible

98,0 (escuelas primarias)

99,0 (escuelas secundarias)

Asistencia a las escuelas primarias y secundarias:
98%

Desercién en las escuelas secundarias: 0,2%.

1:16 escuelas primarias

1:10 escuelas secundarias
Informacion adn no disponible
Informacién aun no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion atn no disponible
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB) en miles de millones

Tasa de crecimiento anual

Ingreso nacional bruto (INB), en miles de
millones

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Gastos sociales (alimentacion, vivienda, salud,
educacidn, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto publico por sector
y en relacién con el ingreso nacional bruto

No se aplica; no hay sindicatos en el territorio

17.184 ddlares de los EE.UU. (2012)

540,6 millones de délares de los EE.UU.
(2012 — precios constantes)

4,0% en promedio durante los diez Gltimos afios

Informacion adn no disponible.

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

214,9 millones de dolares (al 31 de marzo de
2013)

0

Indicadores del sistema politico

Numero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcién de poblacion adulta de no ciudadanos
registrados para votar

Numero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Hay tres partidos politicos: el Partido Nacional
Progresista (PNP); el Movimiento Democratico
Popular (PDM); y el Partido Progresista Popular
(PPP).

Informacion adn no disponible

0

6 quejas registradas, tales como: tardanza en la
apertura de algunos colegios electorales; papeletas
insuficientes en un colegio electoral; ofrecimiento
de sobornos a los votantes por los miembros de un
partido; los votantes deben esperar formando fila
durante muchas horas para votar; recuento de
Votos.

Un partido politico se quejo de que la informacién
facilitada por el funcionario encargado del
escrutinio se comunicé a un partido y no al otro
(elecciones parciales).
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Indicadores del sistema politico

Paoblacién abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electronicos, prensa, radio, etc.)

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Prensa: The Sun; Turks and Caicos Weekly News;
Where, When and How; Times of the Islands;
Discover TCI; Destination Turks and Caicos
Islands; Turks and Caicos Business Guide; Turks
and Caicos Resturant Guide; Turks and Caicos
Real Estate Asociation; Turks and Caicos General
Brochure (Guia oficial general de la Oficina de
Turismo de las Islas Turcas y Caicos); otras
publicaciones periddicas y folletos de diversas
entidades, como el Museo, el TCI Trust, etc.

Emisoras de TV: PTV Television (cobertura:
Caicos del Norte y Providenciales); WIV TV
(cobertura: Providenciales y Gran Turca)

Emisoras de radio (audio): Tropical Vibes (TCI)
Ltd. (cobertura: Caicos Occidental a Caicos del
Norte, Gran Turca a Caicos Central
respectivamente); D & D Ewing dba Rock of Jesus
Communications Ltd. (cobertura: nacional);
Connolly Production Company Ltd. (cobertura:
nacional); ZIBF — Life Radio (cobertura: Caicos
Central a Gran Turca, Caicos Occidental a Caicos
del Norte respectivamente); Church of God
Espafiol (cobertura: Gran Turca); VHT Radio Turks
and Caicos (cobertura: nacional); Victory In Christ
Radio Station (cobertura: nacional); Turks and
Caicos Islands Baptist Union (cobertura: nacional);
Tradewinds Radio TCI (cobertura: nacional); WIV
FM Radio Ltd. (cobertura: nacional); Example

of Christ Church (cobertura: nacional);

Radio Turks and Caicos RTC (cobertura: (Gran
Turca, Caicos del Sur, Cayo Sal), (Caicos del Sur),
(Caicos Central, Caicos del Norte),
(Providenciales), respectivamente); Grand Turk
Cruise Center (cobertura: Gran Turca); West Indies
Broadcasting (cobertura: nacional)

206

Partido Nacional Progresista: 8

Movimiento Democréatico Popular: 7
37%

Informacion adn no disponible

88%

GE.14-17465 (EXT)
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Incidencia de casos de muerte violenta y delitos 0,94 (2012)
que plantean una amenaza a la vida denunciados
por cada 1.000 personas

Numero de personas y tasa (por cada 1.000 25,42 (2012)
personas) que fueron detenidas, procesadas,

acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos

violentos u otros delitos graves (como homicidio,

robo con intimidacion, agresion y tréafico);

NUmero de denuncias de casos de violencia de 6,6 por 1.000 personas (2012)
motivacion sexual (como violacién, mutilacion

genital femenina, delitos de honor y ataques con

acido).

Duracién méxima y media de la prision preventiva Maximo: 28 meses; promedio: 4,6 meses
(agosto de 2013)

Pablacién penitenciaria, por delito y duracién de la 79 condenados (al 2 de agosto de 2013).

ena . . )
P Desglose por delito®": violencia contra la persona

(17); delitos sexuales (8); robo con intimidacion
(8); robo con fractura (17); robo y compraventa de
objetos robados (4); estafa y falsedad (1); delitos
relacionados con las drogas (5); infracciones del
cddigo de circulacion (2); otros delitos (17).

Desglose por duracién de la pena: igual o inferior a
6 meses (12); mas de 6 meses a menos de 12 meses
(4); 12 meses a menos de 4 afios (25); 4 afios o
mas, excluidas las penas indeterminadas (36);
penas indeterminadas (2).

NUmero de casos de muerte de personas 0
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en 0
cumplimiento de una condena a muerte por afio®®
Numero medio de causas atrasadas, por juez, a Informacion ain no disponible

diferentes niveles del sistema judicial

NUmero de agentes de policia/seguridad por cada 9,5 (agosto de 2013)
100.000 personas

Numero de fiscales y jueces por cada Fiscales: 0,3

100.000 personas Jueces: 0,2

287 Calculo basado en el primer delito de la lista (cuando la misma persona ha cometido mas de uno).
%88 En las Islas Turcas y Caicos no hay pena de muerte.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién

de justicia
Proporcidn del gasto publico que se dedica a la Informacion adn no disponible. En 2012/13, se
policia, la seguridad y el poder judicial destinaron a la policia 15,9 millones de délares de

los EE.UU.

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  Informacion adn no disponible. Cabe sefialar que la

solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben mayor parte de las causas examinadas por el
Tribunal Supremo reciben asistencia juridica
cuando se solicita.

Proporcién de victimas indemnizadas después de  Informacion ain no disponible. En el caso de los

haberse dictado una sentencia, por tipo de delito.  delitos contra la propiedad solamente, los
tribunales conceden una alta proporcién de
indemnizaciones.

B. Estructura constitucional, politica y juridica

146. Las Islas Turcas y Caicos son un territorio britanico de ultramar, que cuenta con un
Gobernador y un sistema ministerial de gobierno. La nueva Constitucion entré en vigor en
julio de 2011 en virtud de la Orden Constitucional de las Islas Turcas y Caicos de 20117,

Asamblea Legislativa

147. La Asamblea Legislativa estd formada por un Presidente, 15 miembros elegidos, 4
miembros designados y el Fiscal General. La Asamblea es responsable de la promulgacion
de leyes para la paz, el orden y el buen gobierno de las Islas. Cabe sefialar que el Fiscal
General no tiene derecho de voto en la Asamblea Legislativa.

Poder ejecutivo

148. De conformidad con la Orden Constitucional de las Islas Turcas y Caicos de 2011,
el Gobernador es nombrado por la Soberana (la Jefa del Estado), es el representante de Su
Majestad en las Islas y mantiene la autoridad ejecutiva. Hay también un Gobernador
Adjunto, que debe tener la condicion de belonger (persona sin restricciones respecto de su
tiempo de residencia en las Islas), designado por el Gobernador. EI Gobierno Ejecutivo se
basa en el Gabinete que esta integrado por el Primer Ministro, designado por el
Gobernador; seis ministros; el Gobernador Adjunto; y el Fiscal General. ElI Gobernador es
el Presidente del Gabinete.

149. EIl Gobernador se ocupa de las relaciones exteriores, la defensa, la seguridad interna
—que incluye a la Policia— y algunas cuestiones de la administracion publica, tales como
la reglamentacién de los servicios financieros internacionales, en consulta con el Gabinete
cuando procede. Se ha establecido un Consejo Asesor de la Seguridad Nacional, presidido
por el Gobernador, que hace recomendaciones sobre cuestiones de seguridad nacional. Los
ministros siguen ocupandose de los asuntos que no estan reservados al Gobernador.

Poder judicial y administracion de justicia

150. El poder judicial estd formado por el Tribunal Supremo, cuyos fallos pueden
recurrirse ante el Tribunal de Apelacion (integrado por un Presidente y al menos dos jueces

289 http://www.legislation.gov.uk/uksi/2011/1681/introduction/made.
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de apelacion). La ultima instancia de apelacién es el Comité Judicial del Consejo Privado
del Reino Unido.
Organizaciones no gubernamentales

151. Las ONG gozan de pleno reconocimiento.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

152. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
las Islas Turcas y Caicos.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econoémicos, Sociales y Culturales; Convencién sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer; Convencién
contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes;
Convencion sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencién
sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de 1967); Convencion para
Reducir los Casos de Apatridia; Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional.
Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion
(N° 87); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacién Colectiva
(N° 98); Convenio sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102).

Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién,
la Cienciay la Cultura
» Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefianza.
Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

e | Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencién sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.
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B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

153. El marco juridico para la proteccién de los derechos humanos se basa en la Orden
Constitucional de las Islas Turcas y Caicos de 2011, anexo 2, Parte | ("Derechos y
Libertades Fundamentales de la Persona') donde se trata especificamente diversos derechos
y libertades de la persona, a saber, el derecho a la vida; las libertades de conciencia,
expresion, reunion y asociacion; el derecho a disfrutar en paz de los bienes propios y a no
ser privada de sus bienes; a la proteccidn de la vida privada y familiar y de la intimidad del
hogar y de otros bienes.

154. La Comision de Derechos Humanos®®, establecida en 2008, se ocupa de la
proteccion de los derechos humanos en el territorio. EI Tribunal Supremo es la ultima
instancia en materia de derechos humanos. El Tribunal del Trabajo se ocupa de las
controversias laborales, y tiene facultades iguales a las del Tribunal Supremo.

155. Como se ha sefialado mas arriba, las Islas Turcas y Caicos son también parte en
varios instrumentos internacionales para la proteccion de los derechos humanos y las
normas laborales.

C. Marco de la promocidn de los derechos humanos a nivel nacional

156. La Comision de Derechos Humanos es la institucién nacional facultada para
promover y proteger los derechos humanos.

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

157. En el anexo 2 ("La Constitucién de las Islas Turcas y Caicos") de la
Orden Constitucional de las Islas Turcas y Caicos, de 2011 se declara que: "EIl pueblo de
las Islas Turcas y Caicos, como pueblo temeroso de Dios con convicciones basadas en una
cultura y unos valores y principios cristianos sélidos, tolerante con otras religiones; Afirma
su intencién de: mantener los mas altos niveles de integridad en su vida cotidiana; defender
los valores democraticos de una sociedad justa y humana que persigue la dignidad, la
prosperidad, la igualdad, el amor, la justicia, la paz y la libertad de todos; afianzar una
economia diversificada y dindmica, trabajar para conseguir plenas oportunidades de
empleo, y proteger su prosperidad".

158. En la parte | del anexo 2 de la Orden Constitucional de las Islas Turcas y Caicos de
2011 se enuncian varios derechos y libertades fundamentales que incluyen disposiciones
concretas sobre la igualdad y la no discriminacion, a saber, la igualdad ante la ley y la
proteccion frente a la discriminacion.

159. El proyecto de ley sobre la igualdad de 2011, que se esta tramitando actualmente,
reforzara la lucha contra la discriminacion y la promocion de la igualdad en las Islas.

20 http://www.tcihumanrights.org/.

GE.14-17465 (EXT) 115



HRI/CORE/GBR/2014

Islas Virgenes (mas conocidas como lIslas Virgenes
Britanicas)>

I. Informacién general

A. Caracteristicas demograficas, econdmicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion 28.280

Tasa de crecimiento demogréafico Informacién aun no disponible
Densidad de poblacién (personas por km?) 183,6

Distribucion de la poblacién por lengua materna Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacién por religion En 2012 (estimacion):

» Anglicanos: 3.271

« Bautistas: 2.309

* Bahaies: 10

* Iglesia de los Hermanos: 7
* Iglesia de Dios: 3.217

« Evangélicos: 150

* Hindues: 552

« Testigos de Jehova: 609

* Metodistas: 6.410

* Iglesia morava: 133

e Musulmanes: 239

* Pentecostales: 2.565

* Presbiterianos: 99

* Rastafaris: 110

* Catolicos: 2.679

* Ejército de Salvacion: 7

« Adventistas del séptimo dia: 2.380
« Sin religion: 1.803

* No se indica: 767
 Otros: 961

2L http:/Aww.bvi.org.uk/; https://www.gov.uk/government/world/british-virgin-islands.
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacién por grupo étnico

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

GE.14-17465 (EXT)

En 2012 (estimacion):

 Ascendencia africana/negros: 23.198

» Autoéctonos: 85

« Indios orientales: 856

* Chinos: 21
* Portugueses: 29

* Sirio-libaneses: 82

» Blancos-caucasicos: 1.923

* Mestizos: 1.654
e Oftros: 227
* No se indica: 204

En 2012 (estimacidn):

Afios Hombres Mujeres Total
0-4 1223 1225 2448
5-9 1186 1181 2 366
10-14 999 1125 2123
15-19 952 951 1904
20-24 1048 1098 2145
25-29 1250 1372 2623
30-34 1440 1532 2972
35-39 1403 1492 2895
40-44 1175 1154 2328
45-49 888 916 1803
50-5 785 664 1449
55-59 556 526 1082
60-64 343 306 650
65-69 222 233 455
70-74 181 203 383
75-79 139 150 289
80-84 89 104 193
85 0 mas 85 84 170
24,5
53
10,1
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Indicadores demograficos

Tasa de mortalidad infantil — Ndimero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres

Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

3,5

4,3

78,8 (2011)

82,7 (2011)

Informacion adn no disponible
2,5

Informacion adn no disponible

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion®*

Proporcidn de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil, mortalidad materna por cada
1.000 nacidos vivos

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcién de los nacidos
vivos

Alimentos 14,7%
Vivienda 29,8%
Salud 3,2%

Educacion 2,6%

Pablacién 16% (2005)
Hogares 23% (2005)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Mortalidad materna: 0

5,5 por 100.000 (datos del sector pablico
solamente)

0 (2012)

2% Encuesta de gastos familiares en las Islas Virgenes 2009/10.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos
Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad
econdémica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado

GE.14-17465 (EXT)

En 2012:

* VIH:5

e Dengue: 214

* Tuberculosis: 0

* Malaria: 0

Prevalencia de la hipertension
12,52 por 100.000

Prevalencia de la hipertensién (hombres)
9,89 por 100.000

Prevalencia de la hipertension (mujeres)
9,89 por 100.000

Prevalencia de la diabetes de tipo 2
3,07 por 100.000

Prevalencia de la diabetes de tipo 2 (hombres)
3,20 por 100.000

Prevalencia de la diabetes de tipo 2 (mujeres)
2,93 por 100.000

Cardiopatias

Neoplasias malignas

Hipertension

Nefropatias

Ahogamiento

Debido al nimero anual de fallecimientos las
causas 6 a 10 suelen ser de un solo caso.

Primaria: 51,2
Secundaria: 42,2

Informacion adn no disponible.

Primaria: 1:14
Secundaria: 1:8

Nota: Este no es el tamafio promedio de las clases,
sino el nimero total de docentes en plantilla por el
total de alumnos matriculados.

97,7
3,1
En 2011:

 Agricultura, cazay silvicultura: 75

« Pesquerias: 20
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

« Explotacion de minas y canteras: 27

* Industrias manufactureras: 443

« Electricidad, gas y abastecimiento de agua: 0
* Construccion: 1.434

« Comercio al por mayor y al por menor: 2.260
 Hoteles y restaurantes: 3.390

 Transporte y comunicaciones: 630

* Intermediacion financiera: 428

« Actividades inmobiliarias, empresariales y de
alquiler: 1.994

< Administracién publica: 5.519
* Educacion: 351
« Salud y trabajo social: 166

« Otros servicios a la comunidad, sociales y
personales: 525

 Hogares privados con servicio doméstico: 390
« Organizaciones y 6rganos extraterritoriales: 0
* No se indica: 586

Tasas de participacion en el trabajo 89,9

Proporcion de trabajadores registrados en No se aplica

sindicatos

Ingreso per capita 32.155 délares de los EE.UU.

Producto interno bruto (PIB) 909,3 millones de doélares de los EE.UU.
Tasa de crecimiento anual (0,68)%

Ingreso nacional bruto 826,8 millones de délares de los EE.UU.
indice de Precios al Consumidor (IPC) 3,2 (tasa de inflacién)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud, 5,7 millones de délares de los EE.UU. (2010)

educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna Informacion adn no disponible

Proporcidn de la asistencia internacional prestada  Informacion adn no disponible
en relacion con el presupuesto pablico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto
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Indicadores del sistema politico

Numero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos
registrados para votar

Numero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electroénicos, prensa, radio, etc.)

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Partido Democratico Nacional: 9

Partido de las Islas Virgenes: 4

15% (sin contar al Presidente de la Asamblea
Legislativa)

Informacion adn no disponible

68,8% (estimacion de 2011)

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

Numero de casos de muerte violenta y delitos que
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas

NUmero de personas y tasa (por cada 1.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacidn, agresion y tréfico)

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacién, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)

GE.14-17465 (EXT)

Informacion adn no disponible

En 2012:

* Asesinatos: 3

* Tentativas de asesinato: 1
* Robo con intimidacién: 5
» Agresiones: 112

En 2012:

* Violaciones: 6
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Duracién méxima y media de la prision preventiva Informacién adn no disponible

Paoblacién penitenciaria, por delito y duracién de la Informacion adn no disponible

pena
NUmero de casos de muerte de personas 0

encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en 0

cumplimiento de una condena a muerte por afio®*

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a Tribunal de Magistrados: 160
diferentes niveles del sistema judicial Tribunal Superior: 7

NUmero de agentes de policia/seguridad por cada  Informacion ain no disponible

1.000 personas
Numero de fiscales y jueces por cada 1.000 Fiscales: 0,2
personas Jueces: 0,1
Magistrados: 0,1
Proporcidn del gasto publico que se dedica a la Informacion ain no disponible

policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcién de personas acusadas o detenidas que  Informacion ain no disponible
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de  No se aplica
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

B. Estructura constitucional, politica y juridica

160. La nueva Constitucion entrd en vigor en virtud de la Orden Constitucional de las
Islas Virgenes Britanicas de 2007%%,

Asamblea Legislativa®®

161. La Asamblea Legislativa (antes Consejo Legislativo) esta formada por 15 miembros;
13 elegidos por un periodo de cuatro afios —9 son representantes de distritos electorales de
un solo escafio y 4 no representan a distritos—, mas un miembro nato y un Presidente de la
Asamblea elegido entre personas no pertenecientes a esta.

Poder ejecutivo®®

162. Las Islas Virgenes Britanicas son un territorio britanico de ultramar con la Soberana
como Jefa de Estado. El representante de Su Majestad, el Gobernador, se ocupa de las
relaciones exteriores, la defensa y la seguridad interna, la administracién publica y la

293
294
295
296

En las Islas Virgenes Britanicas no hay pena de muerte.
http://www.legislation.gov.uk/uksi/2007/1678/contents/made.
http://www.bvi.gov.vg/legislative-branch.
http://www.bvi.gov.vg/executive-branch.
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administracion de los ftribunales. Desde 1967, las Islas Virgenes Britanicas son
responsables de sus propios asuntos internos.

163. En la Orden Constitucional de las Islas Virgenes Britanicas de 2007 se dispone que
los ciudadanos estaran representados por un sistema ministerial de gobierno, dirigido por
un Primer Ministro elegido, un Gabinete de Ministros y la Asamblea Legislativa.

Poder judicial y administracion de justicia®”

164. El sistema judicial, basado en el derecho de Inglaterra y Gales, esta dirigido por el
Tribunal Supremo del Caribe Oriental, que comprende al Tribunal Superior y al Tribunal de
Apelacién. La ultima instancia de apelacion es el Comité Judicial del Consejo Privado del
Reino Unido.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

165. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a
las Islas Virgenes Britanicas.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto
Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales; Convencién sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer; Convencién
contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes;
Convencidn sobre los Derechos del Nifio.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencién
sobre el Estatuto de los Apatridas; Convencién para Reducir los Casos de Apatridia;
Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional; Convencién de las Naciones
Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion
(N° 87); Convenio sobre los Trabajadores Migrantes (Revisado) (N° 97); Convenio
sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacion Colectiva (N° 98); Convenio
sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio sobre la Abolicion
del Trabajo Forzoso (N° 105).

27 http:/;ww.bvi.gov.vg/judicial-branch.
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Convenciones de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Cienciay la Cultura

» Convencion Relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera de la
Ensefanza.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Ill Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

 Convenio Europeo de Derechos Humanos.

B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

166. Los derechos humanos estan protegidos por el capitulo 2 ("Derechos y Libertades
Fundamentales de la Persona™) de la Orden Constitucional de las Islas Virgenes de 2007.

C. Marco de la promocidn de los derechos humanos a nivel nacional

167. En el articulo 34 de la Orden Constitucional de las Islas Virgenes de 2007 se prevé
la posibilidad de establecer una comision de derechos humanos. Ajustandose a las practicas
internacionales recomendadas, el Gobierno ha decidido que el Territorio debe contar con un
organo de ese tipo. EI Comité de Derechos Humanos de la Fiscalia General, con el apoyo
del Gobierno, ha preparado una legislacién modelo y celebrado consultas con la sociedad
civil para el establecimiento de una comision de derechos humanos. Se prevé establecer esa
comisién en 2014, una vez la Asamblea Legislativa haya aprobado las leyes
correspondientes.

I11. Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

168. En el capitulo 2 ("Derechos y libertades fundamentales de la persona™) de la Orden
Constitucional de las Islas Virgenes de 2007 se enuncian varios derechos y libertades
fundamentales, asi como disposiciones concretas sobre la igualdad y la no discriminacién, a
saber, la igualdad ante la ley, y la proteccion frente a la discriminacion.

Dependencias de la Corona

169. Las dependencias de la Corona®®

y la Isla de Man.

son tres: la Bailia de Guernsey, la Bailia de Jersey

2% https://www.gov.uk/government/publications/crown-dependencies-jersey-guernsey-and-the-isle-of-

man.
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Bailia de Guernsey>
Informacion general

Caracteristicas demograficas, econdmicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

299
300
301
302
303
304
305
306

Tamario de la poblacién®® 63.805 habitantes (2012)
Tasa de crecimiento demografico® 0,3%
Densidad de poblacién (personas por km?)3® 988 (2011)
Distribucion de la poblacidn por lengua materna Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacion por religion Informacidn ain no disponible
Distribucion de la poblacion por grupo étnico Informacién aun no disponible
Estructura de edad*® Afios Hombres Mujeres
0-9 3290 3006
10-19 3464 3324
20-29 4 426 4105
30-39 4 006 4017
40-49 4974 5 099
50-59 4347 4371
60-69 3551 3622
70-79 2144 2393
80-89 980 1578
90 0 méas 145 423
Total 31147 31938
Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién  16,2% (16 afios 0 menos)
menor de 15 afios**
Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién  17,3% (65 afios 0 mas)
mayor de 65 afios®®®
Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)*® 674 nacidos vivos en 2012 (10,6 por 1.000
habitantes).
http://iwww.gov.gg/.
Guernsey Annual Population Bulletin, 2012, http://www.gov.gg/population.
Guernsey Annual Population Bulletin, 2012, http://www.gov.gg/population.
Managing Guernsey's Population, 2011, http://www.gov.gg/CHttpHandler.ashx?id=5502&p=0.
Guernsey Facts and Figures, 2013 http://www.gov.gg/ff.
Guernsey Annual Population Bulletin, 2012, http://www.gov.gg/population.
Guernsey Annual Population Bulletin, 2012, http://www.gov.gg/population.
Guernsey Annual Population Bulletin, 2012, http://www.gov.gg/population.
125
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Indicadores demograficos

Tasa de mortalidad infantil — Ndimero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)*”’
Hombres
Mujeres

Esperanza de vida al nacer (afios)®®®
Hombres
Mujeres

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer®®

Tamafio promedio de las familias

Proporcidn de hogares monoparentales

1,02 por cada 1.000 nacidos vivos (promedio mévil
en 2010-2012)

8,67 por 1.000 fallecimientos (2012)
Informacion adn no disponible
Informacion ain no disponible

82 afios (2012)

79,9 afios (2012)

84,1 afos (2012)

1,59 (2010-2012)

Informacion adn no disponible

Informacién aun no disponible

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacién®?

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza®!

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de
los ingresos)

Nifilos menores de 5 afios con peso inferior al
normal®*?

Mortalidad infantil y mortalidad materna (por cada
1.000 nacidos vivos)

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

307
308
309
310
311

312

48,4% (2005-6)

16,1%

Informacion adn no disponible

0,39

0,5% (2012)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Guernsey Annual Population Bulletin, 2012, http://www.gov.gg/population.

Guernsey Facts and Figures, 2013, http://www.gov.gg/ff.

NUmero promedio de hijos que tendria una mujer durante sus afios de fertilidad.
Guernsey Household Expenditure Survey, 2005-6, http://www.gov.gg/hes.
The States Strategic Monitoring Report, 2013 http://www.gov.gg/article/1901/

Performance-Monitoring.

La definicion de peso inferior al normal es el situado en un percentil igual o0 menor que 2 de indice de
masa corporal (IMC). La curva de crecimiento utilizada como referencia fue la de UK1900. Salud
Publica y Estrategia, Departamento de Salud Publica y Servicios Sociales.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Abortos médicos como proporcién de los nacidos  18,7% (2010-2012)
vivos®

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales  Muertes por VIH/SIDA: 0
enfermedades transmisibles Muertes por malaria: 0
Muertes por tuberculosis: 0

Prevalencia de VIH/SIDA/malaria/tuberculosis:
informacion adn no disponible

Guernsey y Alderney (2008-2012)

Prevalencia de las principales enfermedades Mortalidad por diabetes mellitus (codigos E10-E14
transmisibles y no transmisibles de la CIE-10), tasas normalizadas por edad
europeas por 100.000:
 Todas las edades: 8,3 por 100.000 (IC de 95%:
51all5)
« Menos de 75 afios: 3,2 por 100.000 (IC de 95%:
0,9a5,5)

Mortalidad por todos los canceres (cédigos
C00-C97 de la CIE-10), tasas normalizadas por
edad europeas por 100.000:

* Todas las edades: 144,3 por 100.000 (I1C de 95%:
129,8 a 158,9)

« Menos de 75 afios: 90,0 por 100.000 (IC de 95%:
77,6 2 102,3)

Mortalidad por enfermedades cardiovasculares
(codigos 100-199 de la CIE-10), tasas normalizadas
por edad europeas por 100.000:

* Todas las edades: 145,1 por 100.000 (I1C de 95%:
131,8 a 158,3)

« Menos de 75 afios: 47,5 por 100.000 (IC de 95%:
38,7 a56,4)
Guernsey y Alderney (2006-2008)

314

Diez principales causas de fallecimiento Cardiopatias isquémicas: 66 muertes

Enfermedades cerebrovasculares (principalmente
accidente cerebrovascular): 51 muertes

Cancer de los 6rganos digestivos: 37 muertes

Cancer de los 6rganos respiratorios e intratoracicos
(principalmente cancer de pulmén): 37 muertes

Enfermedades croénicas de las vias respiratorias
inferiores (bronquitis, enfisema, EPOC, asma): 33
muertes

313 galud Pblica y Estrategia, Departamento de Salud Piblica y Servicios Sociales...
3142008 Health Profile for Guernsey and Alderney, http://iwww.gov.gg/publichealth.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Otras formas de enfermedad cardiaca: 32 muertes

Trastornos mentales organicos o sintomaticos
(como demencia y enfermedad de Alzheimer): 30

Cancer de los 6rganos genitales femeninos: 11
muertes

Sintomas y signos generales (principalmente
vejez/senescencia): 18 muertes

Otras causas externas de dafio accidental: 10
muertes

Guernsey y Alderney (2008)

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza Informacion adn no disponible
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la Educacion primaria 95,1%

ensefianza primaria y secundaria Educacion secundaria 92,4%

Escuelas especiales (para los alumnos que
necesitan servicios especializados) 93,5%

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas Educacion primaria: 18,3:1

financiadas con fondos pablicos Educacion secundaria (incluye las escuelas de

sexto grado): 11,87:1

Tasas de alfabetizacion de adultos Informacion ain no disponible
Tasa de desempleo®® 1,3% (junio de 2013)
Empleo por principales sectores de actividad NUmero total de empleados (% de todos los

econdémica, incluida la distincion entre los sectores sectores)
316
estructurado y no estructurado Agricultura, horticultura, pesca y explotacion de
canteras: 541 (1,7)
Industrias manufactureras: 703 (2,2)

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado: 313 (1)

Suministro de agua, evacuacién de aguas
residuales, gestién de desechos y
descontaminacion: 92 (0,3)

Construccion: 3.263 (10,2)

Comercio al por mayor y al por menor y
reparaciones: 3.904 (12,2)

Hosteleria: 2.117 (6,6)
Transporte y almacenamiento: 988 (3,1)
Informacién y comunicaciones: 967 (3)

%15 Guernsey Labour Market Bulletin June 2013, http://www.gov.gg/Imb.
318 Guernsey Labour Market Bulletin June 2013, http://www.gov.gg/Imb.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Finanzas: 6.629 (20,6)
Actividades inmobiliarias: 229 (0,7)

Actividades profesionales, empresariales,
cientificas y técnicas: 2.035 (6,3)

Actividades de servicios administrativos y de
apoyo: 1.381 (4,3)

Administracion publica: 5.480 (17,1)
Educacion; 552 (1,7)

Actividades de atencion de la salud humana, de
asistencia social y de beneficencia: 1.766 (5,5)

Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreativas: 402 (1,3)

Otras actividades de servicios: 607 (1,9)

Actividades de los hogares como empleadores: 107
0.3)

Otros: 29 (0,1)
Total de todos los sectores: 32.105 (100)

Tasas de participacion en el trabajo 76,5% (2012)

Proporcidn de trabajadores registrados en Informacion adn no disponible

sindicatos

Ingreso per capita 31.843 libras

Producto interno bruto (P1B)*’ 2.000 millones de libras (2012)

Tasa de crecimiento anual -0,2% (2012)

Ingreso nacional bruto (INB) Informacion adn no disponible

indice de Precios al Consumidor (IPC)*® Septiembre de 2013 2,0%

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud, Gastos sociales como proporcién del gasto total:

educacion, proteccion social, etc.) como

- Ll * Total de alimentos: 9,72
proporcién del gasto publico total®**® y del PIB

* Total de vivienda: 33,79
Salud: informacién aun no disponible.
Educacion/gastos de matricula: 2,96

Proteccién social: informacién aln no disponible

Gastos sociales como proporcion del PIB:
informacion adn no disponible

317
318
319

Guernsey Facts & Figures 2013, http://www.gov.gg/ff.

Guernsey Facts & Figures 2013, http://www.gov.gg/ff.

Guernsey Household Expenditure Survey 2005-06, http://www.gov.gg/
CHttpHandler.ashx?id=2321&p=0.
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto publico por sector y
en relacion con el INB*°

0
0,14%

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcidn de poblacién adulta de no ciudadanos
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electronicos, prensa, radio, etc.)

NUmero de ONG reconocidas®®

Distribucion de escafios legislativos por partido
Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

No hay partidos politicos en Guernsey

84% (estimacion)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Organizaciones sin fines de lucro — 90

Obras de beneficencia — 344
No se aplica.
10,6%

Informacion adn no disponible

Participacion en las elecciones de Guernsey en
2012: 71,4%

320 Guernsey Facts & Figures 2013, http:/Aww.gov.gg/ff.
%21 Non Profit Organisations 2013, http://gov.gg/CHttpHandler.ashx?id=84599&p=0.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero de casos de muerte violenta y delitos que
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas®?

Numero de personas y tasa (por cada 100.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacion, agresion y tréafico);

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacién, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)*®,

Duracién méxima y media de la prision preventiva

Pablacién penitenciaria, por delito y duracién de la
pena

Numero de casos de muerte de personas
encarceladas

NUmero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio®*

NUmero medio de causas atrasadas, por juez, a
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad por
100.000 personas

NUmero de fiscales y jueces por 100.000 personas

Proporcién del gasto publico que se dedica a la
policia, la seguridad y el poder judicial®®

322
323
324
3

N

N
321

1,585 (1 tentativa de asesinato en 2012)

Informacion ain no disponible

Violaciones: 8 denuncias
Mutilacion genital: 0 denuncias
Delitos de honor: 1 denuncia

Ataques con écido: 0 denuncias

Informacion adn no disponible

Guernsey Police Annual Report, 2012, http://www.guernsey.police.uk/article/6078/Publications.
Guernsey Policy Annual Report, 2012 http://www.guernsey.police.uk/article/6078/Publications.

No hay pena de muerte.

Guernsey Policy Annual Report, 2012 http://www.gov.gg/CHttpHandler.ashx?id=83539&p=0.

GE.14-17465 (EXT)

Delitos Poblacién penitenciaria
Drogas 38
Violencia 24
Propiedad 15
Sexuales 17
Vehiculos 5
Varios 4
Total 103
(30 de septiembre de 2013.)
0 muertes
0
Informacion adn no disponible
231,434
26,643
8,6%
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  Informacion ain no disponible
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcidn de victimas indemnizadas después de  Informacion adn no disponible
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

B. Estructura constitucional, politica y juridica

Poderes legislativo y ejecutivo

Guernsey*®

170. Guernsey es administrado por los Estados de Guernsey, que estan constituidos con
arreglo a la Ley de Reforma (Guernsey) de 1948%7, en su forma modificada, y constan de
dos drganos: los Estados de Deliberacion y los Estados de Eleccién.

171. Los Estados de Deliberacion (en adelante "los Estados") son la asamblea legislativa
de Guernsey; sus facultades y poderes dimanan del common law y de la Ley de Reforma
(Guernsey) de 1948, en su forma modificada. Estan integrados por el Baile (Bailiff) como
Presidente ex officio; los dos Magistrados de la Corona (Law Officers) (el Fiscal General y
el Contralor de Su Majestad), que tienen voz pero no voto; y los miembros con voto, que
son los 45 diputados populares, y los dos representantes de los Estados de Alderney. Los
Estados desempefian funciones ejecutivas y administrativas a través de diez ministerios y el
Consejo de Politica, cada uno de los cuales responde de sus actos ante los Estados y en los
Estados. Los diputados populares son elegidos de una de las siete circunscripciones con
varios escafios por sufragio universal de los adultos. La edad minima para votar es de 16
afios. Los Estados ejercen su mandato durante un periodo de cuatro afios, tras el cual se
celebran elecciones generales. La Unica funcion de los Estados de Eleccion consiste en
actuar como colegio electoral de los jurats, cargo sin equivalente en el Reino Unido que se
asemeja al de un jurado permanente.

Alderney®®

172. Los Estados de Alderney son la asamblea legislativa de Alderney, y sus facultades y
poderes dimanan de la Ley del Gobierno de Alderney de 2004°%. Los Estados estan
integrados por el Presidente de Alderney, jefe civico y representante de la Isla, que es
elegido por sufragio universal y ocupa su cargo durante cuatro afios; y diez miembros
elegidos igualmente por sufragio universal de los adultos por un periodo de cuatro afios.
Con excepcién de los servicios dependientes de Guernsey desde el punto de vista
legislativo y administrativo, las demas funciones de gobierno de Alderney son
administradas por comisiones de los Estados. Los Estados de Alderney (la Asamblea
Legislativa) estan integrados por un Presidente y diez miembros de los Estados. El
Presidente preside las sesiones mensuales de los Estados y es elegido cada cuatro afios. Los
Estados de Deliberacion pueden legislar para Alderney en cualquier asunto con el
consentimiento de los Estados de Alderney, y en materia penal y en relacion con ciertos

326
327
328
329

http://www.gov.gg/article/1866/Constitution.
http://www.guernseylegalresources.gg/article/96991/Reform-Guernsey-Law-1948-Consolidated-text.
www.alderney.gov.gg.
http://www.guernseylegalresources.gg/article/95001/Government-of-Alderney-Law-2004-
Consolidated-text.
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"servicios reservados" (como los servicios de atencién al nifio, educacién y salud), sin
necesidad de ese consentimiento. En consideracion a las responsabilidades que Guernsey
ejerce respecto de esos servicios reservados de Alderney, esta es representada por dos
miembros con pleno derecho de voto en los Estados de Deliberacion.

Sark3°

173. Las facultades y poderes de la asamblea legislativa de Sark (Chief Pleas of Sark)
tienen su origen en la Ley de Reforma (Sark) de 2008%. La Chief Pleas esta integrada por
28 consejeros (Conseillers), elegidos por sufragio universal por un periodo de cuatro afios
(cada dos afios se celebran elecciones de 14 consejeros); el Sefior (Seigneur), que tiene
derecho a intervenir en los debates pero no a votar; y el Presidente de la Chief Pleas. La
Chief Pleas legisla sobre asuntos de derecho civil sin requerir el consentimiento de los
Estados de Deliberacion. Los Estados de Deliberacion pueden legislar respecto de Sark
sobre cualquier asunto con el acuerdo de la Chief Pleas y, en asuntos penales, sin requerir
ese acuerdo.

Poder judicial y administracién de justicia

Guernsey>®

174. EI principal sistema judicial de Guernsey esta constituido por el Tribunal Real
(Royal Court), el Tribunal de Apelacién y el Comité Judicial del Consejo Privado. Hay
también un Tribunal Eclesiastico (Ecclesiastical Court) y un Tribunal de Magistrados. El
Tribunal Eclesiastico se ocupa de homologar los testamentos y de expedir actas probatorias
y cartas de administracion de caudales hereditarios, licencias de matrimonio y permisos de
obras en tierras e inmuebles consagrados. El Tribunal de Magistrados actia como juzgado
de primera instancia en relacién con algunos casos penales y civiles (cuando no exceden de
10.000 libras), tales como asuntos de familia y de menores, e investigaciones. El Tribunal
Real conoce de las causas civiles de mayor cuantia y de las causas penales mas graves. El
Tribunal Plenario examina también las apelaciones contra las decisiones del Tribunal de
Magistrados y contra las sentencias o condenas en las causas tramitadas por los tribunales
de Alderney y Sark. El Tribunal de Apelacion de Guernsey actia como tribunal de
apelacion en las causas penales o civiles. EI Comité Judicial del Consejo Privado de
Londres es la dltima instancia de apelacién contra los fallos de los tribunales de la Bailia.

Alderney

175. Alderney cuenta con un sistema judicial moderno administrado por el Presidente y
los jurats del Tribunal de Alderney. Los jurats son designados por el Teniente de
Gobernador de la Bailia de Guernsey. El Actuario (Greffier) es el asesor juridico. El
Tribunal de Alderney tiene poderes ilimitados en causas civiles y sus decisiones pueden
recurrirse ante el Tribunal Real de Guernsey, posteriormente ante el Tribunal de Apelacion
de Guernsey y, en ultima instancia, ante el Comité Judicial del Consejo Privado. El
Tribunal de Alderney tiene competencias penales limitadas, pero puede imponer penas de
hasta 12 meses de prision y multas de hasta 10.000 libras por un solo delito y el doble de
esa suma en total por delitos complejos. Todas las causas que puedan ser castigadas con
una pena que exceda los limites de las penas aplicables por el Tribunal de Alderney se
remiten al Tribunal Real de Guernsey constituido como tribunal ordinario.

330 http:/fwww.gov.sark.gg/.
8L http:/Avww.guernseylegalresources.gg/article/97000/Reform-Sark-Law-2008.
%2 http://www.guernseyroyalcourt.gg/article/6129/Courts.
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Sark

176. El Tribunal del Senescal, al igual que el Tribunal de Alderney, tiene competencias
exclusivas en materia civil. Aunque sus competencias en materia penal son también
exclusivas, sus facultades para imponer penas estan sujetas a ciertos limites. Si el Tribunal
considera, en vista de la naturaleza de la causa o de sus facultades para imponer condenas,
que un asunto supera los limites de sus competencias, debe remitir la causa al Tribunal Real
de Guernsey constituido como tribunal ordinario.

Organizaciones no gubernamentales

177. Frecuentemente se celebran consultas con las ONG pertinentes. Por ejemplo, la
Guernsey Disability Alliance desempefid un papel fundamental en la elaboracion vy
promocion de la Estrategia sobre la Discapacidad y la Inclusién®3; y se consulta
periodicamente al Colegio de Abogados Guernsey sobre la legislacién y otras cuestiones
juridicas.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

178. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a la
Bailia de Guernsey.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos;
Segundo Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos; Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales;
Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencién
sobre el Estatuto de los Refugiados; Convencion sobre el Estatuto de los Apatridas.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

» Convenio sobre el Trabajo Forzoso (N° 29); Convenio sobre la Inspeccién del
Trabajo (N° 81); Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de
Sindicacién (N° 87); Convenio sobre los Trabajadores Migrantes (Revisado)
(N°97); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacién Colectiva
(N° 98); Convenio sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio
sobre la Abolicion del Trabajo Forzoso (N° 105); Convenio sobre la Politica del
Empleo (N° 122); Convenio sobre las Relaciones de Trabajo en la Administracion
Publica (N° 151); Convenio sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil (N° 182).

33 http://www.gov.gg/disabilitystrategy.
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Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

 Convenio sobre el Reconocimiento de Divorcios y de Separaciones Legales.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Ill Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

e Convenio Europeo de Derechos Humanos; Convenio Europeo sobre
Reconocimiento de la Personalidad Juridica de las Organizaciones Internacionales
No Gubernamentales; Convenio Europeo para la Prevencion de la Tortura y de las
Penas o Tratos Inhumanos o Degradantes.

Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

179. Todas las leyes se interpretan de conformidad con el Convenio Europeo de Derechos
Humanos, con arreglo a la Ley de Derechos Humanos (Bailia de Guernsey) de 2000,
modificada por la Ley (Aplicacion y Enmienda) de Derechos Humanos (Bailia de
Guernsey) de 2004.

Marco de la promocién de los derechos humanos a nivel nacional

180. El sitio web de los Estados de Guernsey®* ofrece informacion y orientaciones
detalladas a las autoridades publicas de la Bailia de Guernsey respecto de la Ley de
Derechos Humanos (Bailia de Guernsey) de 2000. En ese sitio web también se proporciona
informacion sobre los principales instrumentos internacionales de derechos humanos que se
han hecho extensivos a Guernsey.

Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

181. Aparte de las leyes sobre derechos humanos indicadas mas arriba, Guernsey dispone
de medidas concretas para la lucha contra la discriminacién y para la promocién de la
igualdad en el empleo®*, asi como de una estrategia para las personas con discapacidad®’
en el contexto de la cual se estan tramitando leyes especiales sobre esa materia.

334
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http://www.guernseylegalresources.gg/article/95288/Human-Rights-Bailiwick-of-Guernsey-Law-
2000-Consolidated-text.

http://www.gov.gg/humanrights.

http://www.gov.gg/article/5916/Discrimination--Equality.

http://www.gov.gg/disabilitystrategy.
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Bailia de Jersey=*
I. Informacién general

A. Caracteristicas demograficas, econdémicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion 97.857 habitantes (en marzo de 2011)
Tasa de crecimiento demogréfico 1% por afio (2011)

Densidad de poblacién (personas por km?) 819

Distribucion de la poblacidn por lengua materna Informacion adn no disponible
Distribucion de la poblacion por religion Informacién adn no disponible
Distribucion de la poblacion por grupo étnico Blancos de Jersey 46%

Blancos britanicos 32,7%
Blancos irlandeses 2,4%
Blancos franceses 0,9%
Blancos portugueses/madeirenses 8,2%
Blancos polacos 3,3%
Blancos, otros 3,8%
Asiéaticos indios 0,4%
Asiéticos pakistanies 0,1%
Asiéticos bengalies 0,1%
Asiéticos tailandeses 0,2%
Asidticos, otros 0,3%
Negros caribefios 0,1%
Negros africanos 0,3%
Negros, otros 0%
Mestizos asiaticos 0,3%
Mestizos caribefios 0,1%
Mestizos africanos 0,1%

Mestizos, otros 0,2%

38 http://www.gov.je.
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Indicadores demograficos

Estructura de edad

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion
menor de 15 afios

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacién
mayor de 65 afios

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes)

Tasa de mortalidad infantil — Ndimero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)
Esperanza de vida al nacer (afios)
Hombres

Mujeres

GE.14-17465 (EXT)

Afos — (h: hombres; m: mujeres)
0 < 1: 522 (m); 509 (h)
1-4: 2.027 (m); 1.957 (h)
5-9: 2.382 (h); 2.470 (m)
10-14: 2.573 (m); 2.729 (h)
15-19: 2.632 (m); 2.863 (h)
20-24: 2.938 (m); 3.006 (h)
25-29: 3.354 (m); 3.351 (h)
30-34: 3.566 (m); 3.670 (h)
35-39: 3.610 (m); 3.615 (h)
40-44: 4.180 (m); 4.183 (h)
45-49: 4.170 (m); 4.187 (h)
50-54: 3.662 (m); 3.536 (h)
55-59: 3.087 (m); 2.955 (h)
60-64: 2.818 (m); 2.832 (h)
65-69: 2.110 (m); 1.938 (h)
70-74: 1.900 (m); 1.732 (h)
75-79: 1.550 (m); 1.343 (h)
80-84: 1.183 (m); 822 (h)
85-89: 779 (m); 446 (h)
90-94: 368 (m); 115 (h)

95 0 mas: 150 (m); 37 (h)

17% (menores de 16 afios)
18%
11,3 (2012)

2,8 (2011)

7,7 (2012)
81 (2011)
79
83
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Indicadores demograficos

Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

16
2,3 (2011)
8% (2011)

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcidn de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion

Proporcién de la poblacion por debajo del limite de
la pobreza

Proporcién de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucién de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil y mortalidad materna (por cada
1.000 nacidos vivos)

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

%% Intervalos de confianza (95%) = 0.6 — 8.1

Alimentos y bebidas no alcohélicas 10%
Vivienda, combustible y electricidad 28%
Salud 3%

Educacion 3%

(2009/10)

(12%) de los habitantes de Jersey viven en hogares
de ingresos relativamente bajos, es decir, con
ingresos netos (excluidos los gastos en vivienda)
por debajo del 60% de la mediana (2009/10)

Informacion adn no disponible

0,35 (2009/10)

Informacion adn no disponible

Tasa de mortalidad infantil: 2,8 (2010)**°

Informacion adn no disponible

7,9 por cada 1.000 mujeres de 11 a 49 afios

VIH: 0,10 por cada 1.000 personas de 15 a 59 afios
(2008-10).

Clamidia: 1.216,1 por cada 100.000 personas de 15
a 24 afios (2010).

Gonorrea: 26,8 por cada 100.000 personas

Sifilis: (clinica de medicina genitourinaria
solamente) 7,2 por cada 100.000 personas
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Diez principales causas de fallecimiento

Tasa de matriculacién neta en la ensefianza
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la
ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas
financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos
Tasa de desempleo

Empleo por principales sectores de actividad
econdmica, incluida la distincion entre los sectores
estructurado y no estructurado

GE.14-17465 (EXT)

Informacion adn no disponible

Cardiopatias isquémicas 10%

Cancer de los 6rganos digestivos 9%
Enfermedades cerebrovasculares 8%
Enfermedades cronicas de las vias respiratorias
inferiores 7%

Cancer de los 6rganos respiratorios (pulmén) 7%
Trastornos mentales y del comportamiento
(demencia) 6%

Otras cardiopatias 4%

Neumonia 4%

Céncer de mama 3%

Cancer de prostata 2%

100%

Informacion adn no disponible

Escuelas primarias: 19,4 (docentes cualificados);
15,5 (incluidos asistentes y técnicos)

Escuelas secundarias: 14,2 (docentes cualificados);
11,5 (incluidos asistentes y técnicos) (promedio de
datos de 2010)

Informacion adn no disponible
4,7% (OIT) (marzo de 2011)

En diciembre de 2012:

 Agricultura y pesca: 1.530

* Industrias manufactureras: 1.110

« Construccion y explotacion de canteras: 4.890
« Electricidad, gas y abastecimiento de agua: 500
» Comercio al por mayor y al por menor: 8.320
 Hoteles, restaurantes y bares: 5.050

* Transporte, almacenamiento y comunicaciones:
2.580

« Informatica y actividades conexas: 670
* Actividades financieras y juridicas: 12.470
« Actividades empresariales diversas: 3.920

* Servicios de educacidn, salud y otros servicios:
5.820
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Tasas de participacion en el trabajo

Proporcidn de trabajadores registrados en
sindicatos

Ingreso per capita

Producto interno bruto (PIB) en miles de millones
Tasa de crecimiento anual

Ingreso nacional bruto (INB) miles de millones

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Gastos sociales (alimentacidn, vivienda, salud,
educacion, proteccion social, etc.) como
proporcion del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacion con el presupuesto pablico por sector y
en relacion con el ingreso nacional bruto

82% de la poblacidén en edad de trabajar es
econdmicamente activa (2011)

78% de la poblacidn en edad de trabajar esta
empleada

Informacion adn no disponible

El ingreso disponible ajustado neto per capita
en Jersey era 31.500 délares de los EE.UU.
(en dolares de 2009 segln la PPA).

El total del valor afiadido bruto fue 3.600 millones
de libras (estimacion de 2011).

El total del valor afiadido bruto disminuyé un 1%
en valores reales en 2011.

4.000 millones de libras (estimacién de 2011)

Aumento del indice de precios al por menor a junio
de 2013: 1,5%

Informacion adn no disponible

o

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcién de la poblacion con derecho a votar

Proporcidén de poblacién adulta de no ciudadanos
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Poblacion abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electroénicos, prensa, radio, etc.)

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Sistema sin partidos

77.580 (estimacion de 2011)

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Medios de informacion nacionales del Reino Unido

La prensa, radio y TV de Jersey abarcan a toda la
isla

Informacion adn no disponible

Sistema sin partidos
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Indicadores del sistema politico

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Ndmero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

24%

Informacion adn no disponible

Cuando se celebraron las elecciones a los Estados
de Jersey en octubre de 2011, el electorado era de
61.987 personas, de las que votaron 28.212, por lo
que la tasa de votantes fue de casi el 46%.

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

NUmero de casos de muerte violenta y delitos que
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas®?°

Numero de personas y tasa (por cada 100.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacion, agresion y trafico)®*

Numero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacion, mutilacion
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido)*?

Duracion maxima y media de la prision preventiva

Paoblacién penitenciaria, por delito y duracién de la
pena

340

341

Tasa media anual por 100.000 personas
(2010-2013): 135 delitos (incluidas las agresiones
graves y las tentativas de violacion)

Tasa media anual por 100.000 personas
(2010-2013): 179,5 delitos (cargos), incluidas las
agresiones graves Yy las tentativas de violacién

Ante los tribunales:

Tasa media anual por 100.000 personas
(2010-2013): 2,7 delitos (cargos)

2,7 personas
Informacion adn no disponible
En febrero de 2013:

« Total de la poblacién penitenciaria: 154

Delitos incluidos: incendio premeditado (peligro para la vida); tentativa de asesinato; conduccion
imprudente con resultado de muerte; homicidio™; asesinato; actos violentos*; conspiracién para
cometer un asesinato; agresiones graves e intentos de violacion*. (El asterisco * indica los delitos

cometidos que se incluyen en los datos presentados.)

Delitos incluidos: agresion a un agente de policia*; agresion a un agente de aduanas; agresion a un

funcionario de prisiones; agresion a un miembro/autoridad de los Estados; agresion con intencion de
robar; y robo con intimidacién®, ademas de los de la nota anterior. (El asterisco * indica los delitos
cometidos que se incluyen en los datos presentados.)

Delitos incluidos: agresion con tentativa de violacion; agresion con tentativa de sodomia; atentado al
pudor; violacion; violacion de una mujer*; violacion de un hombre. (El asterisco * indica los delitos
cometidos que se incluyen en los datos presentados.)

342
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

« Desglose por duracion de la pena: pendientes de
condena (37); menos de 6 meses (4); 6 meses a
menos de 12 meses (3); 12 meses a menos de 2
afios (14); 2 afios a menos de 4 afios (33); 4 afios
a menos de 10 afios (53); 10 o mas afios
(excluida la prision perpetua) (10)

Numero de casos de muerte de personas Informacion adn no disponible
encarceladas

NUmero de personas que han sido ejecutadas en 0
cumplimiento de una condena a muerte por afio*?

Numero medio de causas atrasadas, por juez, a Informacion adn no disponible
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad por cada  Informacién adn no disponible

100.000 personas

NUmero de fiscales y jueces por cada 100.000 Informacion adn no disponible
personas

Proporcidn del gasto publico que se dedica a la Informacion adn no disponible

policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que  Informacion ain no disponible
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Proporcién de victimas indemnizadas después de  Informacion adn no disponible
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

B. Estructura constitucional, politica y juridica

182. La Bailia de Jersey es una dependencia auténoma de la Corona britanica. No es parte
del Reino Unido y tiene asamblea legislativa elegida, sistema administrativo, fiscal y
juridico, y tribunales de justicia propios. Jersey no esta representada en el Parlamento del
Reino Unido. Jersey no ha sido nunca colonia ni territorio de ultramar del Reino Unido. La
relacidn constitucional con el Reino Unido se establece por conducto de la Corona y no esta
consagrada en un documento constitucional formal. El Reino Unido es responsable de la
defensa y las relaciones internacionales de Jersey.

183. La Soberana es la Jefa del Estado y esta representada por el Teniente de Gobernador.
El Lord Canciller y Secretario de Estado de Justicia del Gobierno del Reino Unido es el
miembro del Consejo Privado que tiene bajo su responsabilidad los asuntos de la Isla.

Asamblea de los Estados®*

184. La Asamblea de los Estados, también conocida como los Estados de Jersey, es el
parlamento de Jersey. La Asamblea de los Estados se encarga de elaborar las leyes, con la

3 Jersey no aplica la pena de muerte.
34 http://www.statesassembly.gov.je/Pages/default.aspx.
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sancidn real, y los reglamentos, y de aprobar los gastos publicos y los impuestos. La
Asamblea nombra al Ministro Principal (Chief Minister) y a los ministros, asi como a los
presidentes y los miembros de los distintos comités y grupos de expertos. La Asamblea
debate un amplio espectro de cuestiones de politica, que pueden ser presentadas por el
Consejo de Ministros, los ministros o cualquiera de los miembros de la Asamblea. Estos
ultimos también pueden formular preguntas a los ministros para controlar su actuacion. Los
miembros no ejecutivos de la Asamblea de los Estados pueden formar parte de grupos de
investigacion que se encargan de examinar las politicas y controlar la actuacion del Consejo
de Ministros. Los temas de los que se ocupan los seis grupos de investigacion son: servicios
a empresas; asuntos econémicos; educacion y asuntos internos; medio ambiente; salud,
seguridad social y vivienda; existe también el Comité de Cuentas Publicas.

Consejo de Ministros®®

185. En Jersey el poder ejecutivo es ejercido por el Consejo de Ministros, integrado por
el Ministro Principal y otros diez ministros, cada uno de los cuales se ocupa de un
departamento gubernamental. Ademas, hay 12 ministros adjuntos que desempefian diversas
funciones departamentales.

186. Los ministros estan facultados para elaborar legislacién secundaria y tomar
decisiones —que son oficialmente registradas y publicadas— en el marco del Plan
Estratégico de los Estados aprobado por la Asamblea de los Estados.

Poder judicial y administracion de justicia®®

187. Los principales componentes del poder judicial de Jersey son los siguientes
tribunales: el Tribunal de Apelacion; el Tribunal Real; el Tribunal de Magistrados; el
Tribunal de Menores; el Tribunal de Deudas Menores; el Tribunal de lo Laboral de Jersey;
el Tribunal de Apelacion de la Seguridad Social; el Tribunal de Apelacion sobre Cuestiones
Médicas y Apoyo a los Ingresos; Tribunal de Apelacion sobre Salud y Seguridad.

188. EI Baile de Jersey es el jefe del poder judicial, y la Secretaria Judicial brinda apoyo
administrativo y de secretaria para el cabal funcionamiento de los tribunales de Jersey.

189. Cada viernes, el Tribunal Real examina cuestiones de caracter general. EI nombre de
este tribunal (Samedi Court) refleja los origenes historicos del derecho de Jersey, que se
remontan al derecho normando.

Organizaciones no gubernamentales

190. Hay un gran ndmero de ONG, grupos de interés y organizaciones voluntarias y de
beneficencia que desarrollan sus actividades en la comunidad de Jersey y hacen una
aportacion valiosa a la sociedad civil de la Isla.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

191. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a la
Bailia de Jersey.

5 http:/Avww.gov.je/Government/HowGovernmentWorks/CouncilMinisters/Pages/index.aspx.
38 http:/fwww.jerseycourts.je/.
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Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

« Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos;
Segundo Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos; Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales;
Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes; Convencion sobre los Derechos del Nifio; Protocolo Facultativo de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio relativo a la participacion de nifios en los
conflictos armados; Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio relativo a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la utilizacion de nifios en
la pornografia.

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencion
sobre el Estatuto de los Refugiados (y su Protocolo de 1967); Convencion sobre el
Estatuto de los Apatridas; Convencidn para Reducir los Casos de Apatridia.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

 Convenio sobre el Trabajo Forzoso (N° 29); Convenio sobre la Inspeccién del
Trabajo (N° 81); Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de
Sindicacion (N° 87); Convenio sobre los Trabajadores Migrantes (Revisado)
(N°97); Convenio sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacion Colectiva
(N°98); Convenio sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio
sobre la Abolicién del Trabajo Forzoso (N° 105).

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

» Convenio sobre el Reconocimiento de Divorcios y de Separaciones Legales;
Convenio sobre el Reconocimiento y Ejecucion de Decisiones en Materia de
Obligaciones Alimenticias; Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccion
Internacional de Menores.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

* | Convenio; Il Convenio: Ill Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion.

Instrumentos regionales de derechos humanos

e Convenio Europeo de Derechos Humanos; Convenio Europeo sobre
Reconocimiento de la Personalidad Juridica de las Organizaciones Internacionales
No Gubernamentales; Convenio Europeo para la Prevencion de la Tortura y de las
Penas o Tratos Inhumanos o Degradantes.
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Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

192. La Ley de Derechos Humanos de Jersey, de 2000*" incorpor6 el Convenio Europeo
de Derechos Humanos en el derecho interno de la Isla. La ley entr6 en vigor el 10 de
diciembre de 2006. Los derechos humanos estan también protegidos por el common law y
el derecho consuetudinario de la Isla, asi como por las convenciones internacionales sobre
la proteccion de los derechos humanos en que la Isla es parte por conducto del Reino
Unido.

Marco de la promocién de los derechos humanos a nivel nacional

193. El Gobierno de Jersey ha publicado informacién sobre la aplicacion y los recursos
de la Ley de Derechos Humanos de Jersey de 2000 en el sitio web del Gobierno*® y
también ha impartido capacitacion y orientacion a los departamentos gubernamentales y las
autoridades publicas.

194. La ONG local Grupo de Derechos Humanos de Jersey*®, tiene como fin promover el
conocimiento de las normas de derechos humanos mediante la investigacion, la publicacién
y la difusion de informacidn; vigilar las normas de derechos humanos en Jersey; examinar
las leyes en vigor, las propuestas de ley y las practicas de Jersey en relacion con las normas
de derechos humanos; y promover las reformas para lograr el cumplimiento de esas
normas.

Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

195. Los Estados de Jersey aprobaron La Ley sobre la Discriminacion de Jersey de
2013%° que prohibe la discriminacion por motivos de raza (color, nacionalidad, origen
étnico y origen nacional) en relacion con esferas como el empleo, la educacion, el acceso a
los servicios y la vivienda. La Ley sobre la Discriminacién también dispone que en el
futuro se podran proteger frente a la discriminacion otras caracteristicas ademas de la raza.
El préximo aspecto que se prevé proteger es la discriminaciéon de género. Las medidas
relativas a la orientacién sexual pueden proponerse como parte de las normas sobre la
discriminacién por motivos de sexo 0 como medidas aparte.

196. Se han promulgado otras leyes sobre la igualdad tales como la Ley de
Reconocimiento de Género de 2010**; y la Ley de Uniones Civiles de 20122,

347

348
349
350
351
352

http://www.jerseylaw.je/law/lawsinforce/consolidated/15/15.350_HumanRightsLaw2000_
RevisedEdition_1January2007.pdf.
http://www.gov.je/Government/JerseyWorld/International Affairs/Pages/HumanRights.aspx.
http://lwww.jerseyhumanrights.com/.
http://lwww.jerseylaw.je/law/lawsinforce/htm/LawFiles/2013/L-10-2013.pdf.
http://iwww.jerseylaw.je/law/lawsinforce/htm/LawFiles/2010/L-01-2010.pdf.
http://iwww.jerseylaw.je/law/lawsinforce/htm/LawFiles/2012/L-04-2012.pdf.
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Isla de Man=:

Informacion general

Caracteristicas demograficas, econdmicas, sociales y culturales

Indicadores demograficos

Tamafio de la poblacion

Tasa de crecimiento demografico

Densidad de poblacién (personas por km?)

Distribucion de la poblacidn por lengua materna

%2 http:/fwww.gov.im/.

84.497 habitantes (poblacion residente, censo de
2011): 41.971 hombres, 42.526 mujeres

La cifra de la poblacion residente en 2011
representd un aumento del 5,5% respecto de la
registrada (80.058) en el censo de 2006

147,7 (basada en la poblacion residente en 2011y
en una superficie de 572 km?)

El inglés es el idioma oficial y el mayoritariamente
utilizado en la Isla de Man. La Unica pregunta
relativa al idioma del censo de 2011 estaba
relacionada con el manés, la lengua gaélica
tradicional (cuyos hablantes también dominan el
inglés). Sin embargo, la respuesta a una pregunta
sobre el lugar de nacimiento que figuraba en el
censo puede ofrecer alguna indicacion sobre la
prevalencia y alcance de otros posibles idiomas de
los residentes de la Isla:

Lugar nac. Ne %
Isla de Man 40 655 48,1
Inglaterra 30 329 35,9
Gales 962 1,1
Escocia 2711 3,2
Irlanda del Norte 1706 2,0
Islas del Canal 202 0,2
Republica de Irlanda 1611 19
Otros paises de Europa (UE) 2004 24
Otros paises de Europa (no UE) 414 0,5
Oriente Medio 89 0,1
Asia 1668 2,0
Africa 1237 15
América del Norte 373 0,4
Centroamérica 210 00
América del Sur 78 0,1
Caribe 126 0,1
Australasia 291 0,3
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Indicadores demograficos

Distribucion de la poblacion por religion En los censos de la Isla de Man no se incluyen
preguntas sobre la religion. Sin embargo, cabe
sefialar que la religién predominante entre los
creyentes de la Isla de Man es el cristianismo en
sus distintas denominaciones. Ademas, hay cierto
namero de personas que profesan otras religiones,
como el islamismo y el judaismo.

Distribucion de la poblacion por grupo étnico En el censo de 2011 se registran los siguientes
datos sobre los grupos étnicos de la Isla:
Blancos 81572 (96,5%)
Mestizos 748 (0,9%)
Asiaticos/asiaticos britanicos 1624 (1,9%)
Negros/negros britanicos 199 (0,2%)
Otros 354 (0,4%)
Estructura de edad Segun el censo de 2011:
Afios Hombres Mujeres Total
0-4 2 386 2248 4634
5-9 2373 2144 4517
10-14 2543 2342 4 885
15-19 2627 2481 5108
20-24 2441 2278 4719
25-29 2228 2341 4 569
30-34 2423 2512 4935
35-39 2754 2921 5675
40-44 3297 3220 6517
45-49 3430 3318 6 748
50-54 3017 3038 6 055
55-59 2707 2628 5335
60-64 2953 2861 5814
65-69 2239 2273 4512
70-74 1748 1833 3581
75-79 1280 1443 2723
80-84 850 1272 2122
85 0 méas 675 1373 2048
Total 41971 42 526 84 497

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  16,61% de la poblacién residente de menos de 15

menor de 15 afios afios de edad (censo de 2011)

Tasa de dependencia — Porcentaje de la poblacion  17,74% de la poblacién residente de 65 0 mas afios
mayor de 65 afios de edad (censo de 2011)

Tasa de natalidad (por 1.000 habitantes) Total de nacimientos (1/01 a 31/12/2012): 880

(10,4 por 1.000 habitantes en 2012)
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Indicadores demograficos

Tasa de mortalidad infantil — Ndimero de
fallecimientos de nifios menores de 1 afio por cada
1.000 nacidos vivos

Tasa de mortalidad (por 1.000 habitantes)

Hombres

Mujeres
Esperanza de vida al nacer (afios)

Hombres

Mujeres
Tasa total de fecundidad — Nifios por mujer
Tamafio promedio de las familias

Proporcién de hogares monoparentales

(1/01 a 31/12/2012): 1 (1,1 por 1.000 nacidos vivos
en 2012)

Total de fallecimientos (1/01 a 31/12/2012): 799
(9,5 por 1.000 habitantes en 2012)

Total de fallecimientos (1/01 a 31/12/2012): 384
Total de fallecimientos (1/01 a 31/12/2012): 415

79,2 (estimacion de 2013)
82,6 (estimacion de 2013)
1,95 (estimacion de 2013)
2,33 personas (censo de 2011)

Informacion ain no disponible

Indicadores sociales, econdmicos y culturales

Proporcién de los gastos (de las familias) en
alimentos, vivienda, salud y educacion

Proporcién de la poblacion por debajo del limite
de la pobreza

Proporcidn de la poblacion por debajo del nivel
minimo de la ingesta de alimentos

Coeficiente de Gini (relativo a la distribucion de
los ingresos)

Nifios menores de 4 a 5 afios con peso inferior al
normal

Mortalidad infantil y mortalidad materna
(por cada 1.000 nacidos vivos)

Porcentaje de mujeres en edad de procrear que
usan anticonceptivos o cuyas parejas usan
anticonceptivos

Abortos médicos como proporcion de los nacidos
Vivos

Tasas de infeccion por el VIH/SIDA y principales
enfermedades transmisibles

Prevalencia de las principales enfermedades
transmisibles y no transmisibles

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Diez principales causas de fallecimiento Informacion adn no disponible

Tasa de matriculacion neta en la ensefianza Informacion adn no disponible
primaria y secundaria

Tasas de asistencia escolar y de desercion en la Informacion adn no disponible

ensefianza primaria y secundaria

Coeficiente maestro-alumnos en las escuelas Informacion adn no disponible

financiadas con fondos publicos

Tasas de alfabetizacion de adultos Informacion adn no disponible

Tasa de desempleo 2,6% (febrero de 2014)

Empleo por principales sectores de actividad Distribucion aproximada de los empleos por
econdmica, incluida la distincion entre los sectores, segun el censo de 2011 de la Isla de
sectores estructurado y no estructurado Man:

« Agricultura, silvicultura, pesca: 2%

* Industrias manufactureras:5%

* Construccion: 8%

* Gas, electricidad y abastecimiento de agua: 2%
 Transporte y comunicaciones: 7%

 Venta al por mayor: 2%

 Venta al por menor: 8%

« Servicios de seguros, banca, financieros y
comerciales: 22%

« Servicios profesionales, educacionales, médicos
y cientificos: 20%

« Alojamiento turistico: 2%

« Otros servicios de comidas y entretenimiento:
5%

« Servicios varios: 8%
« Administracién publica: 7%

» No indicados o deficientemente descritos: 1%

Tasas de participacion en el trabajo Segun el censo de 2011, el 52,8% de la poblacién
era econdmicamente activa

Proporcion de trabajadores registrados en Informacion adn no disponible

sindicatos

Ingreso per capita Informacion adn no disponible

Producto interior bruto (P1B) 3.786 millones de libras (2011/12)

Tasa de crecimiento anual 6,0% (2010/11-2011/12)
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Indicadores sociales, econémicos y culturales

Ingreso nacional bruto (INB)

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Gastos sociales (alimentacion, vivienda, salud,
educacidn, proteccion social, etc.) como
proporcién del gasto publico total y del PIB

Deuda publica externa e interna

Proporcidn de la asistencia internacional prestada
en relacién con el presupuesto publico por sector
y en relacion con el ingreso nacional bruto

3.957 millones de libras (2011/12)

La tasa anual de inflacion medida por el IPC era
1,8% en febrero de 2014.

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Informacion adn no disponible

Indicadores del sistema politico

NUmero de partidos politicos reconocidos a nivel
nacional

Proporcidn de la poblacion con derecho a votar

Proporcién de poblacion adulta de no ciudadanos
registrados para votar

NUmero de quejas registradas sobre las elecciones,
por tipo de presunta irregularidad

Paoblacién abarcada y desglose de la propiedad de
los principales medios de informacion
(electrénicos, prensa, radio, etc.)

354

Tradicionalmente, la inmensa mayoria de los
candidatos que se presentan a las elecciones
nacionales (House of Keys) lo han hecho como
independientes. Sin embargo, actualmente hay dos
partidos politicos minoritarios reconocidos
generalmente en la Isla de Man®*:

* Liberal Vannin Party (Partido Liberal de Man); y
» Manx Labour Party (Partido Liberal Manés).

Las personas con 16 afios cumplidos tienen
derecho de voto en las elecciones de la Isla de
Man. Segun el censo de 2011, el 82,2% de la
poblacion residente estaba en edad de votar.

No se dispone de datos; en el momento del
registro, los interesados deben haber sido
residentes de la Isla 12 meses.

En una eleccién parcial de 2010 se present6 una
denuncia relativa a la obtencion fraudulenta de
votos por poder en favor un candidato.
Posteriormente una persona fue condenada por ese
delito.

Los medios de informacion nacionales del Reino
Unido, asi como la prensa y las emisoras de radio
locales, llegan a toda la Isla.

Actualmente el registro o reconocimiento formales de los partidos politicos no estan previstos en las

leyes.
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Indicadores del sistema politico

Ndmero de ONG reconocidas

Distribucion de escafios legislativos por partido

Porcentaje de mujeres en el parlamento

Proporcidn de elecciones nacionales y
subnacionales celebradas dentro de los plazos
establecidos por la ley

Numero medio de votantes en las elecciones
nacionales y subnacionales por unidad
administrativa

Las obras de beneficencia deben registrarse de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Registro
de Obras de Beneficencia de 1998. En 2013 habia
aproximadamente 670 organizaciones de ese tipo.

De los 24 miembros de la House of Keys, 22 son
independientes y 2 pertenecen al Partido Liberal de
Man.

Actualmente, de los 24 miembros de la House of
Keys, 2 son mujeres (8,3%).

De los 9 miembros del Consejo Legislativo
(excluidos los miembros natos), 1 (la Presidenta
del Tynwald) es mujer (11,1%).

100%

En las elecciones generales de 2011 se emitieron
34.369 votos, lo que representa el 56,9% del
electorado (60.382 personas) de los 15 distritos.

Indicadores sobre la delincuencia y la administracion
de justicia

NUmero de casos de muerte violenta y delitos que
plantean una amenaza a la vida denunciados por
cada 100.000 personas

NUmero de personas y tasa (por cada 100.000
personas) que fueron detenidas, procesadas,
acusadas, sentenciadas, encarceladas por delitos
violentos u otros delitos graves (como homicidio,
robo con intimidacion, agresion y trafico);

NUmero de denuncias de casos de violencia de
motivacion sexual (como violacion, mutilacién
genital femenina, delitos de honor y ataques con
acido).

Duracion maxima y media de la prision preventiva

355

356

357

245 (28,4 por 100.000 personas) en 2012-13

47%% (55,6 por 100.000 personas) en 2012

32%7 (37,8 por 100.000 personas) en 2012-13

Informacion adn no disponible

Delitos registrados en la Isla de Man en 2012-2013. La cifra es la suma de los homicidios, casos de
lesiones, lesiones graves y muertes causadas por conduccion peligrosa.

Fechas de condenas en 2012, datos de la Policia de la Isla de Man. La cifra indica el nimero de
personas condenadas por trafico de drogas y agresiones graves (no hubo ninguna condena por

homicidio ni por robo con intimidacion).

Delitos registrados en la Isla de Man en 2012-2013. La cifra es la suma de las violaciones y los
atentados contra el pudor. No se registraron denuncias de ninguno de los otros delitos mencionados en

el enunciado.
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Paoblacién penitenciaria, por delito y duracion de la
pena

Reclusos al 28/02/2014 (fuente: Prision de la Isla
de Man):

Hombres (total: 88)

* Pendientes de condena: 15

* Menos de 6 meses: 10

* 6 meses a menos de 12 meses: 13

* 12 meses a menos de 2 afios: 4

* 2 afios a menos de 4 afos: 7

* 4 afios a menos de 10 afios: 31

« 10 0 mas afios (excluida la prision perpetua): 8
« Violencia contra la persona: 20

* Delitos sexuales: 8

* Robo con fractura: 4

< Robo y compraventa de objetos robados: 4
- Estafay falsedad: 0

« Delitos de drogas: 36

* Otros delitos: 16

* Delitos civiles: 0

Mujeres (total: 5)

* Pendientes de condena: 2

* Menos de 6 meses: 0

* 6 meses a menos de 12 meses: 1

* 12 meses a menos de 2 afios: 0

* 2 afios a menos de 4 afios: 2

* 4 afios a menos de 10 afios: 0

« 10 0 mas afios (excluida la prision perpetua): 0
« Violencia contra la persona: 0

* Delitos sexuales: 0

* Robo con fractura: 0

< Robo y compraventa de objetos robados: 0
- Estafay falsedad: 1

« Delitos de drogas: 4

* Otros delitos: 0

« Delitos civiles: 0
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Indicadores sobre la delincuencia y la administracién
de justicia

Numero de casos de muerte de personas
encarceladas

Numero de personas que han sido ejecutadas en
cumplimiento de una condena a muerte por afio®®

NUmero medio de causas atrasadas, por juez, a
diferentes niveles del sistema judicial

Numero de agentes de policia/seguridad por cada
100.000 personas

Numero de fiscales y jueces por cada 100.000
personas

Proporcién del gasto publico que se dedica a la
policia, la seguridad y el poder judicial

Proporcidn de personas acusadas o detenidas que
solicitan asistencia letrada gratuita y la reciben

Entre principios de 2010 y finales de 2013 hubo 2
fallecimientos en la Prision de la Isla de Man.

0

Informacion adn no disponible

2369 (279,3 por 100.000 personas) en 2012-13
Informacion ain no disponible

Informacion adn no disponible

Se concedid el 98,4% de las solicitudes de
asistencia letrada penal recibidas entre 2008 y 2012

inclusive (el 1,6% de las solicitudes se rechaz6 por
no cumplir los criterios de medios de vida o de
interés de la justicia)

Proporcidn de victimas indemnizadas después de
haberse dictado una sentencia, por tipo de delito

Informacion adn no disponible

B. Estructura constitucional, politica y juridica

197. La lIsla de Man es una dependencia auténoma de la Corona britanica ("dependencia
de la Corona™), con una asamblea legislativa elegida directamente y sistemas
administrativo, fiscal y juridico propios, y con sus propios tribunales de justicia. La
Soberana, que ostenta el titulo de Lord of Mann, es la Jefa de Estado; su representante en la
Isla es el Teniente de Gobernador (Lieutenant-Governor). La Isla de Man no es, ni ha sido
nunca, parte del Reino Unido, pero el Gobierno del Reino Unido, en nombre de la Corona,
es responsable de la defensa, las relaciones exteriores y el buen gobierno de la Isla.

El Tynwald*®

198. EIl Tynwald, el parlamento de gran antigiiedad de la Isla de Man, tiene dos camaras,
la de eleccion popular (House of Keys), y el Consejo Legislativo (Legislative Council), la
mayor parte de cuyos miembros son elegidos por la House of Keys. Los 24 miembros de la
House of Keys son elegidos en varias circunscripciones en elecciones generales que se
celebran cada cinco afios. Tras cada eleccion general, los miembros de la House of Keys
eligen entre ellos al Presidente (Speaker) de la camara. Aunque se ha planteado varias veces
la creacion de partidos politicos, la gran mayoria de los miembros elegidos son
independientes. El Consejo Legislativo esta integrado por ocho miembros elegidos por la
House of Keys por un periodo de cuatro afios (en elecciones escalonadas de la mitad de los

%8 En la Isla de Man no hay pena de muerte.
%% NUmero de agentes de policfa; Informe del Director de la Policia de la Isla de Man 2012-2013.
%0 http://www.gov.im/about-the-government/government/tynwald/.
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miembros cada vez); y el Obispo de Sodor y Man (Lord Bishop) (con derecho a voto) y el
Fiscal General (sin derecho a voto), como miembros natos. EI Consejo Legislativo esta
presidido por el Presidente del Tynwald, que es elegido conjuntamente por los miembros de
ambas cadmaras por un periodo de cinco afios.

199. La tarea principal de la House of Keys y el Consejo Legislativo cuando se retinen
por separado es aprobar legislacion primaria ("Leyes del Tynwald"), que es revisada por el
Consejo Legislativo. Los proyectos de ley son tramitados en las camaras del Tynwald del
mismo modo que en las de Westminster. Los proyectos de ley requieren la sancién real de
la Soberana para convertirse en leyes, aunque en la actualidad ese proceso suele delegarse
en el Teniente de Gobernador. Los diputados del Tynwald, tanto en las Comisiones del
Tynwald como individualmente, fiscalizan y controlan la actuacién del poder ejecutivo. El
5 de julio de cada afio se redne el Tribunal del Tynwald (Tynwald Court) para tratar de
cuestiones parlamentarias y atender las solicitudes de reparacion de los residentes de la Isla.
Las Leyes del Tynwald aprobadas durante el afio anterior son promulgadas en Tynwald Hill
ese dia dando lectura a un resumen de cada ley en inglés y en gaélico manés. Toda ley que
no se haya promulgado en un plazo de 18 meses contados a partir de la fecha de su
aprobacion queda anulada.

Poder ejecutivo®:

200. La Isla de Man posee un sistema ministerial del Gobierno. El jefe politico del
Gobierno de la Isla de Man es el Ministro Principal (Chief Minister), que es elegido por el
Tynwald de entre sus miembros después de cada eleccion general y nombrado por el
Teniente de Gobernador por recomendacion del Tynwald. EI Ministro Principal procede
entonces a seleccionar a sus ministros (oficialmente nombrados por el Teniente de
Gobernador con el asesoramiento y el acuerdo del Ministro Principal) que se ocupan de los
nueve (siete a partir del 1 de abril de 2014) departamentos gubernamentales principales. El
Ministro Principal y sus ministros componen el Consejo de Ministros, o Gabinete de Man,
que coordina la labor de los departamentos basandose en los principios de la gobernanza
institucional y la responsabilidad colectiva.

201. EIl Consejo de Ministros rinde cuentas ante el Tynwald, y solicita la aprobacion de
este para llevar adelante sus politicas en la Isla de Man. EI mandato del Ministro Principal
dura hasta las siguientes elecciones generales a la House of Keys, a no ser que dimita de su
cargo o que el Tynwald apruebe una resolucion de censura del Consejo de Ministros, con el
voto a favor de al menos 17 de sus miembros y en votacién conjunta de ambas cdmaras. La
duracion del mandato de los ministros es decidida por el Gobernador, con el asesoramiento
y el acuerdo del Ministro Principal, salvo si se aprueba una resolucion de censura en la
forma indicada.

Poder judicial y administracion de justicia®®?

202. Aunque el derecho inglés no se aplica en la Isla de Man, el sistema legal manés se
basa en los principios del common law inglés, adaptado a las especiales circunstancias de la
Isla, particularmente en lo referente a los impuestos directos, el derecho de sociedades y la
supervision financiera.

203. Los tribunales (courts) de justicia de la Isla de Man son: el Tribunal de Apelacidn de
la Isla de Man (Staff of Government Division) del Tribunal Superior de Justicia; el Tribunal
Superior (High Court) (que cuenta con dos salas: la Sala de lo Civil (Civil Division) y la
Sala de lo Penal (Court of General Gaol Delivery); el Tribunal Sumario y el Tribunal de

%1 http://ww.gov.im/about-the-government/government/.
%2 http://www.courts.im/.
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Magistrados (que se ocupan de las causas penales menos graves); el juzgado de instruccion
(Coroner of Inquests); y otros tribunales (Commissions Rogatoire (encargado de solicitar
pruebas a tribunales extranjeros); Court of Summary Jurisdiction Financial Provision
(que se ocupa de la manutencién de los hijos nacidos fuera del matrimonio); Treasure
Trove (cuyo Baile Mayor (High Bailiff) se ocupa de las investigaciones sobre tesoros);
otros tribunales (tribunals): el Tribunal de Concesion de Licencias (Licensing Court); vy el
Tribunal de Menores (Juvenile Court). La Gltima instancia de apelacion contra los fallos del
Tribunal de Apelacidn es el Comité Judicial del Consejo Privado de Londres.

204. Los abogados de la Isla de Man (advocates) desempefian las funciones de los
solicitors y barristers (abogados y asesores legales) de Inglaterra y Gales; su labor abarca
un amplio espectro de actividades y gozan del derecho exclusivo para ejercer la abogacia
ante los tribunales de la Isla (aunque los barristers de Inglaterra y Gales pueden ser
autorizados en algunos casos). Los profesionales colegiados autorizados para ejercer en
otras jurisdicciones pueden hacerlo también en la Isla (salvo en relacion con la transmision
de la propiedad).

Organizaciones no gubernamentales

205. Las organizaciones de la sociedad civil/tercer sector son importantes en la Isla de
Man. Las obras de beneficencia deben (con algunas excepciones aisladas) estar registradas
en el Registro General de conformidad con la Ley de Registro de Obras de Beneficencia de
1989%3%, Ademas de las ONG locales, hay varios 6rganos con sede en el Reino Unido
(por ejemplo, ONG dedicadas a la ayuda internacional para el desarrollo) que tienen
representaciones en la Isla de Man.

Il. Marco general de proteccion y promocion de los derechos
humanos

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

206. Los siguientes instrumentos internacionales principales se han hecho extensivos a la
Isla de Man.

Principales convenciones y protocolos internacionales de derechos humanos de
las Naciones Unidas

» Convencion Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion Racial; Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos;
Segundo Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos; Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales;
Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer; Protocolo Facultativo de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer; Convencién contra la Tortura y Otros
Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; Protocolo Facultativo de la
Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes; Convencion sobre los Derechos del Nifio.

%3 http://www.gov.im/registries/courts/charities/registering.xml.

GE.14-17465 (EXT) 155



HRI/CORE/GBR/2014

Otras convenciones de derechos humanos y convenciones conexas de las
Naciones Unidas

 Convencion para la Prevencion y la Sancion del Delito de Genocidio; Convencion
sobre el Estatuto de los Refugiados; Convencidn sobre el Estatuto de los Apatridas;
Convencion para Reducir los Casos de Apatridia; Estatuto de Roma de la Corte
Penal Internacional; Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia
Organizada Transnacional.

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo

» Convenio sobre el Trabajo Forzoso (N° 29); Convenio sobre la Inspeccién del
Trabajo (N° 81); Convenio sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de
Sindicacion (N° 87); Convenio sobre los Trabajadores Migrantes (Revisado)
(N°97); Convenio sobre el Derecho de Sindicacién y de Negociacion Colectiva
(N°98); Convenio sobre la Seguridad Social (Norma Minima) (N° 102); Convenio
sobre la Abolicion del Trabajo Forzoso (N° 105); Convenio sobre la Politica del
Empleo (N° 122).

Convenios de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado

» Convenio sobre el Reconocimiento de Divorcios y de Separaciones Legales;
Convenio sobre el Reconocimiento y Ejecucion de Decisiones en Materia de
Obligaciones Alimenticias; Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccion
Internacional de Menores; Convenio de La Haya Relativo a la Proteccion del Nifio y
a la Cooperacion en Materia de Adopcién Internacional.

Convenios de Ginebra y otros tratados de derecho internacional humanitario

| Convenio; Il Convenio: Il Convenio; IV Convenio; Protocolo I; Protocolo II;
Protocolo IlI; Convencion sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento,
Produccién y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion;
Convencioén sobre Municiones en Racimo.

Instrumentos regionales de derechos humanos

« Convenio Europeo de Derechos Humanos; Carta Social Europea (1961); Convenio
Europeo sobre Reconocimiento de la Personalidad Juridica de las Organizaciones
Internacionales No Gubernamentales; Convenio Europeo para la Prevencion de la
Tortura y de las Penas o Tratos Inhumanos o Degradantes; Carta Europea de las
Lenguas Regionales o Minoritarias.

B. Marco juridico de proteccion de los derechos humanos a nivel
nacional

207. La Ley de Derechos Humanos de 2001% permite a toda persona que considere que
se han vulnerado los derechos previstos en el Convenio Europeo de Derechos Humanos
presentar una queja directamente ante el tribunal correspondiente y recibir reparacién,
incluso una indemnizacion por dafios y perjuicios, si se determina que se ha cometido una
infraccion. Cada proyecto de ley que se presenta al Tynwald debe ir acompafiado de una
declaracion sobre la compatibilidad de sus disposiciones con los derechos del Convenio, de
conformidad con la Ley de Derechos Humanos de 2001. En la ley también se requiere que,
en la medida de lo posible, las leyes se interpreten y se apliquen de manera compatible con

%% https://www.gov.im/media/622697/humanrightsact2001.pdf.
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los derechos del Convenio. Si el Tribunal Superior (en apelacion, el Comité Judicial del
Consejo Privado) declara que una ley del Tynwald no puede interpretarse de forma que sea
compatible con los derechos del Convenio, es el Gobierno de la Isla de Man y, en Gltimo
término, el Tynwald quien debe decidir si enmendara la ley y de qué manera (la legislacién
secundaria que no se considere compatible con el Convenio Europeo de Derechos Humanos
puede ser derogada o revocada por los tribunales superiores). De conformidad con la Ley
de Derechos Humanos, se considera ilicito que las autoridades publicas, incluidos los
tribunales, actien de manera incompatible con los derechos previstos en el Convenio.
Ademas, los tribunales de la Isla deben tener en cuenta la jurisprudencia del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos.

208. La Isla de Man ha establecido un plan de asistencia letrada para casos civiles y
penales, que es administrado por el Registro General*®.

209. Se conceden indemnizaciones econémicas a las victimas de delitos violentos en el

marco del Plan de indemnizacidn por lesiones derivadas de delito de la Isla de Man3®,

210. En virtud de la Ley de Proteccion de los Datos de 2002, que protege el tratamiento
de los datos personales, se establecio la Oficina del Supervisor de la Proteccion de Datos®’.

211. Las quejas sobre la actuacion de la policia son supervisadas por el Comisionado de
Quejas contra la Policia de la Isla de Man®®,

Marco de la promocién de los derechos humanos a nivel nacional

212. En el sitio web del Gobierno de la Isla de Man®**® se ofrece informacién y
asesoramiento sobre la Ley de Derechos Humanos de 2001 y el Convenio Europeo de
Derechos Humanos.

Informacion sobre la no discriminacion y la igualdad y
recursos efectivos

213. Existen varias Leyes del Tynwald relacionadas con la no discriminacion y la
igualdad, como: la Ley del Empleo (Discriminacion por motivos de Sexo) de 2000%7°
(discriminacion por motivos de sexo y matrimonio/union civil en el empleo); la Ley de
Relaciones Raciales de 2004** (discriminacion por motivos de raza en el suministro de
bienes y servicios); la Ley de Reconocimiento de Género de 2009%"? (reconocimiento legal
del nuevo sexo adquirido por los transexuales/transgénero); Ley de Registro Civil de
Parejas de 2011°® (reconocimiento de uniones civiles de parejas del mismo sexo).
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https://www.gov.im/registries/legal/welcome.xml.
https://www.gov.im/registries/injuries.xml.

https://www.gov.im/odps/.
http://www.gov.im/categories/home-and-neighbourhood/emergency-services/police/
make-a-complaint/.
http://www.gov.im/about-the-government/offices/cabinet-office/information-archive/government-
initiatives/human-rights/.
https://www.gov.im/media/629885/employmentsexdiscriminationact20.pdf.
http://www.legislation.gov.im/cms/images/LEGISLATION/PRINCIPAL/2004/
2004-0006/RaceRelationsAct2004_1.pdf.
http://www.legislation.gov.im/cms/images/phocadownload/Acts_of_Tynwald/Primary_2009/
Gender%20Recognition%20Act%202009.pdf.
http://www.legislation.gov.im/cms/images/LEGISLATION/PRINCIPAL/2011/
2011-0002/CivilPartnershipAct2011_1.pdf.
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214. Ademas, la edad de consentimiento de las relaciones homosexuales se equiparé con
la de las relaciones heterosexuales, fijandola en 16 afios mediante la Ley (Enmienda) de
Delitos Sexuales de 2006%*. La Ley de Prevencion de la Discriminacién por Motivos de
Discapacidad de 2006, relativa a la discriminacion contra las personas con discapacidad
en el suministro de bienes y servicios, ha sido aprobada pero no puesta en vigor (aunque el
Gobierno de la Isla de Man ha seguido trabajando al respecto, entre otras cosas, por
conducto de un Foro Interinstitucional sobre la discriminacidn basada en la discapacidad,
con representantes de organizaciones del tercer sector).

215. Se esta trabajando en la redaccién de un proyecto de ley sobre la igualdad que se
basara en la Ley de Igualdad de 2010 del Reino Unido, con algunas modificaciones para
adaptarla a las circunstancias particulares de la Isla. Esta ley esta destinada a derogar y
reemplazar las leyes actuales de lucha contra la discriminacion. El proyecto de ley serd
sometido a consulta pablica en 2014.

374 http://www.legislation.gov.im/cms/images/phocadownload/Acts_of Tynwald/
Primary_2006/Sexual%200ffences%20%28 Amendment%29%20Act%202006.pdf.

75 http://www.legislation.gov.im/cms/images/phocadownload/Acts_of Tynwald/
Primary_2006/Disability%20Discrimination%20Act%202006.pdf.
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