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|. TERRITORIO Y POBLACION

A. Territorio

1. El Camer(in esun pais situado en el corazon de Africa. Tiene laformade un triangulo
rectangulo de alrededor de 1.200 km de altura por 800 km de base, con una superficie

de 475.442 km?. Estasituado entre los 2°y los 13° de latitud norte y entre los 8° y los 16° de
longitud este. Limitaa sur con Guinea Ecuatorial, el Gabon y la Republica del Congo; al este,
con la Republica Centroafricana; a nordeste, con € Chad; al oeste, con Nigeria; y al sudoeste,
con el océano Atlantico alo largo de 400 km de costa.

B. Medio natural

2. El Camerun se caracteriza por unagran diversidad de medios naturales como es bastante
corriente en Africa. Esta particularidad le ha procurado el sobrenombre de "Africaen
miniatura’. Se distinguen tres grandes conjuntos biocliméticos:

a)  El primero es el sector ecuatoria que presenta dos aspectos. i) unazonade clima
ecuatorial clasico con cuatro estaciones, una pluviosidad superior a 1.500 mm, una
temperatura media de 25°C y una amplitud térmica de 2°C. Es e dambito delos
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b)
c)
3.

4.

suelos ferraliticos y de la selva sempervirente expuesta cada vez mas a los ataques
del hombre. Estaregion mesetaria, de una atitud media de 700 m, esta cubierta en
su franja septentrional por un mosaico de selvas-sabanas; ii) unazonade clima
ecuatorial monzonico con un rasgo maritimo y otro subtropical de montafia.
Laregion es atravesada de sur a nordeste por la cadena montafiosa camerunesa, cuya
altitud media es de 1.400 m. Esta cadena se extiende desde la bahia de Bonny,
dominada por el monte Cameran con su altura de 4.095 m, hastalaregion de
Adamaoua. Aqui € climamonzénico se caracteriza por una temperatura media

de 22°C, dos estaciones climéticas y una pluviometria media de 2.000 mm al afio.
Esta fuerte pluviosidad mantiene una selva verde que, muy degradada hacia el
nordeste, ha dado lugar a extensas praderas |lamadas "grassfields'. Predominan los
suelos ferraliticos y vol canicos.

El segundo, que es €l sector tropical himedo, situado entre los 4° y los 10° de latitud
norte, registra una pluviometria de 1.500 a900 mm a afio. Latemperatura mediaes
de 28°C y laamplitud térmicade 6°C. A este climatropical humedo, Ilamado
sudanés, corresponden grandes sabanas arbustivas o boscosas, propicias parala
ganaderia. Se extienden sobre asociaciones de suel 0s que presentan ocasional mente
concreciones ferraliticas o ferruginosas y estratos volcanicos. Dos formaciones
orogréficas enmarcan la cuenca del rio Bénougé, que tiene una altitud media

de 200 m. Setrata de las atiplanicies de Adamaoua, depdsito de agua del Camerdn,
gue se extienden a ambos lados del 7° paralelo norte, y de los montes Mandara por
encimadel 9° paralelo, verdaderas curiosidades turisticas.

El tercero es el sector tropical seco, situado entre los 10° y los 13° de | atitud norte,
con un climatropica seco o clima sudanosaheliano, muy influido por la
continentalidad: 900 a 300 mm de precipitaciones anuales, 28°C de temperatura
media, 7,07° de amplitud térmica.

La vegetacion, esenciamente pobre, esta constituida por plantas espinosas esteparias,
aunque cabe sefialar la existencia de una pradera inundable de suelos hidromorfos [lamada
Y aere. EstaUltima se extiende al pie de los montes Mandara, entre €l pico de pato y €
lago Chad. Larigurosidad de las condiciones climaticas anuncia los climas sahelianos y
desérticos del Africa sudanesa.

Lared hidrogréfica del Camerun presenta cuatro grandes cuencas fluviales:

a)

b)

d)

La cuenca atlantica, que comprende |os rios méas importantes que fluyen desde las
atiplanicies de Adamaoua, la meseta meridional del Camerun y las atiplanicies
occidentales hacia el Océano. Cabe citar: e Sanaga, de 920 km de longitud, €l
Nyong (750 km), el Ntem (460 km), el Wouri y el Mungo.

La cuencadel Congo, que desagua por el Kadel y el Ngoko, que van a engrosar €
Sangha, afluente del Congo.

Lacuencadel Niger, representada por el Bénoué, que tiene 350 km de longitud.

El Chari y el Logone, que forman parte de la cuenca del lago Chad.
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5.  También cabe distinguir cuatro regimenes hidrol 6gicos:

a)  El régimen ecuatorial clasico, con ata pluviosidad durante las estaciones larga 'y
cortade laslluvias,

b)  El régimen camerunés, que presenta crecidas en marzo/octubre con €l méximo en
septiembre. El periodo de estigje se sitlia entre noviembre y marzo;

c) El régimen tropical, caracterizado por un caudal muy diferenciado de unas estaciones
aotras. En laestacion seca permanece seco el cauce de la mayoria de |os cursos de
agua, llamados Mayo en lalengualocal;

d) El régimen mixto, representado por €l Sanaga, cuya cuenca se sitla a caballo entre
los sectores tropical y ecuatorial.

C. Poblacion

1. Caracteristicas étnicas y demogréficas

6.  El pueblo camerunés se compone hoy dia de 230 tribus, distribuidas en tres areas
culturales: los bantles, en las provincias del Sur, del Litoral, del Sudoeste, del Centro y del
Sudeste; |os bantoides 0 semibantues, en las provincias del Oeste 'y del Noroeste; y los
sudaneses, en | as provincias de Adamaoua, del Norte y del Norte extremo. La poblacion pigmea,
no comprendida en estos grandes conjuntos, se encuentra en las provincias del Sur, del Este y del
Centro.

7. Estadiversidad étnica, lgos de constituir un factor de conflicto y un obstaculo paralavida
en comun, es mas hien considerada por |os poderes publicos y las poblaciones como un factor de
enriquecimiento mutuo, siendo el objetivo, bien comprendido y aceptado por todos, [legar a su
debido tiempo a construir, partiendo de esta base, una verdadera nacion donde reinen la paz, €l
entendimiento y lajusticia, y donde todo ciudadano se sienta en cualquier parte como en su
propia casa.

8.  Requisito previo alarealizacion de este objetivo es la eliminacion de todas las formas de
discriminacion, que el Gobierno procura atraveés de los programas siguientes. de integracion
nacional, de desarrollo equilibrado de |as regiones, de reparto equitativo de los frutos del
crecimiento, de democratizacion y liberalizacion, de proteccion alas minoriasy 1os grupos
desfavorecidos, y de sana gestion pablica.

2. I ndi cadores socioecondmicos y culturales

9.  Segln € anuario estadistico camerunés (edicion de agosto de 1998), el Cameriin tenia
alrededor de 14.297.617 habitantes, con unatasa de crecimiento anual de 2,8% y una densidad
de 30,7 habitantes’km?®. Hay aproximadamente 4 millones de extranjeros, ciudadanos de
diversos paises de todo el mundo gque conviven pacificamente con la poblacién nacional. Segun
el informe de 1998 de la Oficinadel Alto Comisario de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR), se estima que &l numero de refugiados que viven en e Cameran es de

unos 47.057, de los que 6.007 reciben asistencia del ACNUR.
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3. Estructura
10. Laestructurapor sexosy edades de la poblacion muestra las caracteristicas siguientes:

a)  Unapoblacion relativamente joven compuesta, segun estimaciones, por un 45,0% de
menores de 15 afios, un 51,8% de personas de 16 a 64 aios y un 3,2% de habitantes
de 64 afos y mas,

b)  Unapoblacién esencialmente rural: con arreglo al criterio del lugar de
residencia, 6.748.475 personas viven en las ciudades mientras que 7.549.142 habitan
en las zonasrurales. Sin embargo, se advierte unaintensificacion del éxodo rural,
relacionada con el fendGmeno urbano entre otras causas;

c) Laproporcion entre los sexos, que es de 49 hombres por 51 mujeres.

11. Cabetambién sefialar lairregularidad de la distribucién espacial de la poblacion asi como
importantes movimientos migratorios debidos a crecimiento demografico y a desarrollo
desigual delasregiones. En consecuencia, ladensidad de la poblacion varia de unaregion a
otra. desde menos de 10 habitantes’km? en la provincia del Este a méas de 200 habitantes’km? en
laprovinciadel Oeste.

12. Laesperanzade vidaal nacer esde 59 afios paralas mujeres y 54,5 afos paralos hombres.
4. Redligién

13. Lapoblacién se divide en 2.600.000 catdlicos, 2.586.000 musulmanes
y 1.900.000 protestantes. De todas formas, conviene observar que |0s cameruneses, aunque son
adeptos de estas grandes religiones revel adas, mantienen lazos con las religiones ancestrales.

5. Datos econémicos

14. Lacriade ganado bovino ocupa un lugar importante. Por su parte, €l sector agricola ocupa
al 73,8% de la poblacion activay genera arededor del 21% del PIB. El sector secundario esta en
expansion: ocupaal 6,3% de la poblacion activay aporta el 34% del PIB.

15. Laeconomia camerunesaregistro un crecimiento acelerado entre 1960 y 1983, lo que situd
a Camerdin en €l peloton de cabeza de los paises con gran crecimiento del Africa subsaharianay
entre los paises de rentaintermedia. Este crecimiento, cuyas tasas reales |legaban antes a 8%,
declind considerablemente a partir de 1986, descendiendo a veces a tasas negativas.

Sin embargo, desde finales de 1997 se anuncian signos de crecimiento esperanzadores.

16. Losindicadores socioecondmicos son |os siguientes:

- rentapor habitante: 650 dolares de los EE.UU., aproximadamente (Naciones Unidas,
Banco Mundial, algunos indicadores econdmicos de |os paises africanos, 1995);

- producto interior bruto: 4.932,2 millardos de francos de la Comunidad Financiera
Africana (fuentes:. DSCN/CTYS);
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- tasadeinflacion: alrededor del 2% (1998);

- deudaexterior: 4.246,9 millardos de francos de la Comunidad Financiera Africana
(fuentes: administraciones econdmicasy financieras del Camertn, FMI 'y Banco de los
Estados del Africa Central (BEAC);

- tasagloba de desempleo: 0,3% con referenciaala poblacion activa nacional.
El desempleo afecta principalmente al segmento de edad de 15 a 24 afos,

- idiomas maternos; alrededor de 230;
- tasademortalidad infantil: 81%o (fuente: anuario estadistico del Camerun);

- tasade mortalidad materna: 547 por cada 100.000 nacidos vivos, valor que puede
[legar a900 en el Norte extremo (UNICEF);

- tasadefecundidad: 16,6% en 1992/1993;
- indice sintético de fecundidad: 5,4;
- tasadenatalidad: 39,3%o (1992);

- tasabrutade mortalidad: 13,7%. (fuente: anuario estadistico del Camerun).

Il. ESTRUCTURA POLITICA

A. El sistemajuridico

17. El mandato y latutela de Franciay la Gran Bretafia han dejado en el Camerun una herencia
colonia que explicalaexistencia del dualismo juridico (convivenciadel derecho napolednico y
el derecho anglosgjon). Este dualismo se complica con la coexistencia de las costumbres y del
derecho escrito.

B. El sistemapoalitico

18. El Camerun adquiri6 la soberaniainternacional en 1960. El 1° de octubre de 1961 tuvo
lugar lareunificacion del Camerun oriental y el occidental. A raiz del referéndum de 20 de
mayo de 1972, el Camerun se convirtio en un Estado unitario. Segun rezala Constitucion

de 18 de enero de 1996, el Camerun es un Estado unitario descentralizado, democrético y de
régimen semipresidencialista. Existe separacion entre los poderes gjecutivo, legidativo y
judicial.

19. El sistemade partido Unico de hecho prevalecié en el Camerin desde 1966 hasta 1990,
ano en que se promulgd la Ley N° 90/56 de 19 de diciembre, relativa alos partidos politicos.
Desde que ocurrio este cambio, se han organizado cinco elecciones:

a)  En 1992, cinco partidos politicos participaron en la el eccion presidencial
y 32 partidos |0 hicieron en las el ecciones legidativas,
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b)  Enenero de 1996, 36 partidos politicos participaron en las el ecciones

municipales, 15 de estos partidos obtuvieron concejalias y un nimero importante de
alcaldias esregido por los partidos de la oposicion;

c) Enmayoy agosto de 1997, 44 partidos politicos participaron en las el ecciones
legidlativas. La presente legislatura comprende diputados provenientes de siete
formaciones politicas;

d) Enoctubre de 1997, nueve partidos presentaron sendos candidatos a la eleccion
presidencial.

1. El poder gecutivo

20. El Presidente de la Republica es € Jefe del Estado. Elegido por todala nacién, encarnala
unidad nacional, define la politica de lanacion, vela por el respeto ala Constitucion y cuida con
su arbitraje del funcionamiento regular de los poderes publicos. Asimismo, es garante de la
independencia nacional, de laintegridad del territorio, de la permanenciay continuidad del
Estado y del respeto de los tratados y acuerdos internacionales (articulo 5 de la Constitucion).

El Presidente de la Republica es elegido por sufragio universal directo, igualitario y secreto, por
mayoria de los sufragios emitidos para un mandato de siete afios renovable una vez.

21. El Gobierno tiene como jefey director de sus actividades a Primer Ministro. El Gobierno
se encarga de plasmar en realidad la politica de la nacién definida por € Presidente de la
Republica (art. 11) y es nombrado por e Presidente de la Republica.

2. El poder legidativo

22. El poder legidativo es gercido por € Parlamento que se compone de dos camaras. |a
Asamblea Naciona y €l Senado. El Parlamento legislay controlala accion del Gobierno

(art. 14). LaAsamblea Nacional consta de 180 diputados elegidos por sufragio universal directo
y secreto para un mandato de 5 afios. El Senado, cuyainstauracion no se ha hecho aln efectiva,
representa las col ectividades territoriales descentralizadas. Esta constituido por 100 miembros
de los que 70 son elegidos por sufragio universal indirecto sobre una base regional y 30 son
nombrados por € Presidente de la Republica.

3. El poder judicid

23.  Segun dispone €l articulo 37 de la Constitucion, lajusticia se administra en el territorio de
la Republica en nombre del pueblo camerunés. El poder judicial lo gercen el Tribunal Supremo,
los tribunales de apelacion y los tribunales corrientes.  Es independiente del poder gjecutivo y del
poder legidativo.

4. El Consgo Constituciona

24. El Consgo Constitucional es lainstancia competente en materia constitucional. Estatuye
acerca de la constitucionalidad de las leyes. Es el érgano regulador del funcionamiento de las
instituciones (art. 47). En esperade lainstauracion de este 6rgano, el Tribunal Supremo gerce
las atribuciones que se le han conferido.
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5. El Tribunal Superior de Justicia

25. Tiene competencia parajuzgar los actos cometidos en el gercicio de sus funciones por €
Presidente de la Republica en caso de altatraicion, asi como por €l Primer Ministro, los demas
miembros del Gobierno y cargos asimilados, y los altos responsables de la administracién que
hayan recibido delegacion de poderes, en caso de conspiracion contrala seguridad del Estado.

6. El Consejo Econdmico vy Social

26. Secreaun Consegjo Econdmico y Social cuya composicion, atribuciones y organizacion
serén determinadas por laley (art. 54).

C. El sstemaadministrativo

27. Asegurala coexistenciade los tres grandes model os de organizacion administrativa:
la centralizacion, la desconcentracion y la descentralizacion.

1. La administracién central

28. Laformae conjunto de los servicios establecidos en la capital politica, sede delas
instituciones, y su competencia se extiende atodo €l territorio. Comprende la Presidenciadela
Republica, los servicios del Primer Ministro y los servicios centrales de los ministeriosy las
instituciones técnicas y consultivas.

2. La administraci 6n desconcentrada

29. Estaadministracion comprende Grganos con competencia en una circunscripcion
determinada, pero que jerarquicamente estan sometidos a las autoridades centrales. Setrata:

- delasprovincias, delas que existen diez en el Camerun, cada una con un gobernador a
la cabeza,

- delos departamentos, dirigidos por prefectos (58 en total);
- delascomarcas, sujetas ala autoridad de subprefectos (269 en total);

- finalmente, de los distritos, sometidos ala autoridad de los jefes de
distrito (53 en tota).

3. L a administracion descentralizada

30. El articulo 55 de la Constitucion dispone que las colectividades territoriales
descentralizadas son las regiones y los municipios. Las provincias antes mencionadas se
transformaran en regiones, pero alin no se ha operado este cambio. Las colectividades
territoriales descentralizadas constituyen personas juridicas de derecho publico, disfrutan de
autonomia administrativay financiera parala gestion de sus intereses regionales y locales, y se
administran libremente por medio de consgjos elegidos en las condiciones establ ecidas por
laley. Ladescentralizacion técnica se practica también en e Camerin mediante un sinniimero
de establ ecimientos publicos de caracter administrativo, industrial y comercial, asi como
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mediante toda una variedad de empresas semipublicas que intervienen en los diferentes sectores
de lavidaecondmicay socia del pais.
I1l. MARCO NORMATIVO GENERAL DE PROTECCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS

31. El Camerun haratificado numerosas convenciones o pactos internacionalesy sus
protocol os adicionales relativos alos derechos humanos. Asimismo se ha adherido a otros
instrumentos juridicos de caracter supranacional. Entre estos textos, cabe citar:

- laDeclaracion Universa de Derechos Humanos,
- laCarta Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos;
- laCarta Africana sobre los Derechosy el Bienestar del Nifio;

- ¢ Convenio N°29 dela OIT sobre €l trabajo forzoso, 1930 (ratificado € 7 de junio
de 1960);

- ¢ Convenio N° 105 de la OIT sobre la abolicion del trabajo forzoso, 1957 (ratificado
el 3 de septiembre de 1962);

- ¢ Convenio N°87 delaOIT sobrelalibertad sindical, 1948 (ratificado el 7 de junio
de 1960);

- ¢ Convenio N°98 dela OIT sobre el derecho de sindicacion y de negociacion
colectiva, 1949 (ratificado €l 3 de septiembre de 1962);

- ¢ Convenio N° 100 dela OIT sobre igualdad de remuneracion, 1951 (ratificado
el 15 de mayo de 1970);

- ¢ Convenio N° 111 dela OIT sobre la discriminacion (empleo y ocupacion), 1958
(ratificado € 15 de mayo de 1988);

- ¢ Convenio N° 138 dela OIT sobre la edad minima de admision a empleo, 1973
(ratificado €l 14 de abril de 1998);

- laConvencion Internaciona sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion Racial (ratificada el 24 de junio de 1971);

- laConvencién contrala Torturay Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes (ratificada por Decreto N° 97/079 de 25 de abril de 1997);

- laConvencién Internacional sobrela Represiony el Castigo del Crimen de Apartheid
(ratificada el 1° de noviembre de 1976);

- laConvencion sobre laimprescriptibilidad de los crimenes de guerray de los crimenes
de lesa humanidad (adhesién: 6 de octubre de 1972);
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- laConvencién sobre el Estatuto de |os Refugiados, ratificada por sucesion de Estado
el 23 dejunio de 1961,

- laConvencién suplementaria sobre la abolicion de la esclavitud, latrata de esclavos y
las instituciones y préacticas andlogas a la esclavitud;

- ¢ Convenio paralarepresion de latrata de personas y de la explotacion de la
prostitucion gena;

- laConvencion sobre la eliminacion de todas | as formas de discriminacion contrala
mujer (ratificada el 23 de agosto de 1994);

- laConvencién sobre los Derechos del Nifio (firmada el 27 de septiembre de 1990 y
ratificada el 11 de enero de 1993);

- € Protocolo de 1953 para modificar |a Convencién sobre la Esclavitud, de 1926;

- ¢ Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados (ratificado € 19 de septiembre
de 1967);

- € Pacto Internacional de Derechos Civilesy Politicosy su Protocolo Facultativo
(ratificado €l 27 de junio de 1984);

- @ Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Socialesy Culturales (ratificado
el 27 dejunio de 1984).

Conviene sefialar que laLey N° 96/06, de 18 de enero de 1996, por laque sereviso la
Constitucion de 2 de junio de 1972, efectiia una verdadera constitucionalizacion de |os derechos
humanos al incorporar, en su predmbulo, ciertas disposiciones de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos y de la Carta Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos.

32. Lasautoridadesjudiciales y administrativas con competencia en materia de derechos
humanos son: el Ministerio de Administracion Territorial, encargado en especial delas
libertades publicas, y € Ministerio de Justicia. Conforme alo estipulado por la Constitucion, la
justicia se ha convertido en un auténtico poder judicial.

33. Toda persona cuyos derechos se hayan violado puede presentar denuncia bien alas
jurisdicciones de derecho escrito (un tribunal de primerainstancia o un Tribunal de grande
instance), o bien alas jurisdicciones de derecho tradicional (un tribunal consuetudinario o un
tribunal de primer grado). También puede presentar una demanda al Comité Nacional de
Derechos Humanos y de Libertades, del que se hablara mas adelante, y alasinstancias
internacional es de proteccién de los derechos humanos, cuando se hayan agotado las vias de
recurso interno. La persona vulnerada puede, en su caso, pedir ante los tribunales la reparacion
del perjuicio sufrido y obtener indemnizacion. En el estado actual del derecho camerunés,
cuando se ha dictado un auto de sobreseimiento o una resolucion de puesta en libertad afavor de
una personay su detencion preventiva puede calificarse de abusiva, dicha persona no puede ser
indemnizada, salvo si pruebalafalta del magistrado o el mal funcionamiento del servicio.

Sin embargo, € anteproyecto de Codigo de Procedimiento Penal prevé estaindemnizacion.
Ademas, los articulos 443 a 447 del Codigo de Instruccion Penal preveén, en materia de revision,




HRI/CORE/1/Add.109
pagina 10

indemnizaciones alas victimas de errores judiciales. En cuanto alarehabilitacion, esta prevista
en los articulos 69 a 72 del Codigo Penal, por una parte, y en los articulos 624 a 633 del Cédigo
de Instruccion Penal, por otra parte.

34. Losinstrumentos relativos alos derechos humanos se incorporan a derecho nacional por
el método de laratificacion. En efecto, atenor del articulo 43 de la Constitucion, €l Presidente
de la Republicanegociay ratificalos tratados y acuerdos internacionales. Los queinciden en el
ambito legal se presentan, antes de ratificarlos, ala aprobacion en formalegidlativa del
Parlamento. Segun dispone €l articulo 45 de la Constitucion, los tratados o los acuerdos
internacionales adquieren a ser publicados un rango superior a delasleyes. Pueden invocarse
desde ese momento ante las instancias judiciales o las autoridades administrativas. Sin embargo,
para que las disposiciones de caracter penal sean aplicables es preciso que estén completadas en
lalegislacion nacional con penas adecuadas. Asi, por ggemplo, laLey N°97/009 de 10 de enero
de 1997 se promulgo paraincorporar latorturaen el Cédigo Penal del Camerun previendo penas
para las correspondientes conductas delictivas.

35. El 8 de noviembre de 1990 se cred por Decreto N° 90/1459 un Comité Nacional de
Derechos Humanos y de Libertades, dotado de personalidad juridica. Su actividad se ve
completada y prolongada por numerosas obras sociales privadas y organizaciones no
gubernamentales (ONG). Estas organizaciones se rigen por laLey N°99/014 de 22 de diciembre
de 1999y e Ministerio de Asuntos Sociales esta confeccionando un fichero de las mismas.

IV. INFORMACION Y PUBLICIDAD

36. El Camerun cuenta con un Boletin Oficial en el que se publican todos los instrumentos
legislativos, administrativos y reglamentarios. Los medios de comunicacion informan
regularmente a las poblaciones sobre sus derechos. Existe un proyecto de creacion de radios
rurales cuyas emisiones podran llegar hasta todos |0s estratos sociales. Se organizan
regularmente seminarios de derechos humanos destinados a | os funcionarios encargados de esa
materiay a publico en general. Algunos ciudadanos cameruneses proyectan traducir alenguas
local es textos nacionales o supranacionales relativos a las cuestiones de derechos humanos.
Finalmente, con motivo de la celebracion del cincuentenario de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, cuyas actividades puso en marcha el 16 de junio de 1998 € Primer Ministro
y Jefe del Gobierno en persona, se enviaron alas provincias especialistas en la materia para
sensibilizar alos ciudadanos en lo tocante a sus derechos fundamental es.

37. No obstante, hay que lamentar que lainformacion y la publicidad deseables se ven
limitadas por el analfabetismo de ciertas poblaciones y |a escasa accesibilidad de algunas zonas.



