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 معلومات أساسية عن ليبريا -أولًا  
 الجغرافيا -ألف  

تقع ليبريا على الساحل الغربي من أفريقيـا اـاخ  ـلا الاسـتواءد وتحـديها  ينيـا اـالًاد         - 7
ــا        ــي مسـ ــاً. وتغطـ ــي جنوبـ ــيلا الأطلسـ ــرقاً والمحـ ــوار اـ ــوت ديفـ ــاًد وفـ ــياليون  ربـ حتُها وسـ

فيلـومتراً مربعـاً. وتغطـي الميـاه      96 311فيلومتراً مربعاً وتبلـ  فتلتـها الأرةـية     777 319
فيلـومتراً.   519فيلومتراً مربعاً. ويمتد الخلا الساحلي في ليبريا على مـد    75 151مساحة 

ــتنقعات     ــود الـــبحياتد ومسـ ويُطِـــللخ الخـــلا الســـاحلي علـــى المحـــيلا الأطلســـيد ويتميـــز بوجـ
د والحواجز الرملية التي تودعها الأنهارد وهضبة مُعشبة دا لية تحتمل زراعـة دـدودة.   المنغروف

وتضــاريس الأرم منبســطة في معظمهــا إلى متموجــةد وأدي نقطــة فيهــا هــي المحــيلا الأطلســي 
عنـد ارتفــاع  ــفر متــرد وأعلــى نقطــة فيهــا هــي جبــل ووتيفــي في مقاطعــة لوفــاد عنــد ارتفــاع  

 سطح البحر. وهناك عدة سلاسل جبلية في ليبريا.متراً فوق مستو   7 381
وتنمو في ليبريا نباتات الغابات المدارية المطيةد وتتكون أساسـاً مـن الأاـجار البقوليـة      - 4

وفمية أ غر مـن الأاـجار المسـتةدمة لإنتـاخ الأ شـاتيد الـتي تشـمل الأنـواع التجاريـة مـن           
وفــود وليمبــاخد وفوزيــاد إلى مــا ذلــ د  النيــا وند وتيتــراد وأبــوراد وإيكــيد وفــرامييد وإير 

في المائـة مـن عيـع الغابـات      21والتي تُعَد مصادر رئيسية للإيـرادات. ويوجـد في ليبريـا حاليـا     
المداريــة القائمــة في  ــرتي أفريقيــا. والمــوارد الرئيســية للبلــد هــي رفــاز الحديــدد والأ شــاتيد    

رات إذ يعتمـد البلـد علـى زراعـة     والماسد والـذهب. وتشـكل الزراعـة جـزءاً  ـغياً مـن الصـاد       
يـا حاليـاً   عـدام الأمـن الغـذائي. وتسـتورد ليبر    الكفاف. وهناك مشافل فبية في البلد تتعلـ  بان 

 في المائة من احتياجاتها الغذائية. 61
 

 المناخ -باء  
يوجد في ليبريا موسمان هما موسم المطر وموسـم الجفـاف. ويمتـد موسـم المطـر عمومـاً        - 3

ــهر أيا  ــن اـ ــرين       مـ ــن تشـ ــاف مـ ــم الجفـ ــوبرد وموسـ ــرين الأول/أفتـ ــهر تشـ ــت اـ ــايو حـ ر/مـ
الثاني/نوفمبر حت نيسان/أبريل. وهناك فترات متقطعة من الأمطار الخفيفـة والجفـاف المعتـدل.    
وعموماًد تتسم درجة الحرارة بطابع مداري رطب وجاف في الأيام الحارةد وبـارد باعتـدال في   

 يةد فان  هناك تحولات دورية في المواسم نتيجةً لـتغي المنـاخ.   اللياخ الباردة. وفي الآونة الأ
وقد أثَّرت تل  التحولات علـى الأنشـطة الزراعيـة إذ بـدأ المزارعـون مواسـم الزراعـة في وقـ          

 متأ ر عما هو معتاد نظراً لفترات الجفاف التي دام  مدة أطول في بعض أنحاء ليبريا.
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 يةالمجموعات الإثنية واللغو -جيم  
اللغــة الرسميــة في ليبريــا هــي اللغــة الإنكليزيــة. وهنــاك أيضــاً ســ  عشــرة مجموعــة            - 2

لغوية/إثنيــة رئيســية هــي: باســاد بيلــيد دهــن غجيــو،د دايد  بانــديد  ــولاد  ريبــود قيســيد    
فبيليد فراند فراو غفـرو،د لورمـاد مانـدينغود مـاهن غمـانو،د منـديد فـاي. ويـتكلم معظـم          

نها أو أفثرد أو اكلًا من أاكال اللغة المحلية المبسَّـطة غبيـد ين، المشـتقة    الليبريين لغة واحدة م
 من الإنكليزية.

  
 الخصائص الديمغرافية -ثانياً  

ملايــين نســمةد مــع معــدل نمــو ســنوي قــدره  3.5يبلــ  عــدد الســكان في ليبريــا حاليــاً  - 5
في المائـة مـن    29.2لنسـاء  ،. وتبل  نسبة ا4118في المائة غتعداد السكان والمسافن لعام  4.7

 .714.3السكاند أي ما يقرتي من نصف العدد الإعاخ. وتبل  نسبة الذفور إلى الإناث 
 

 التوزيع الجنساني حسب القطاع -ألف  
يُظهر التوزيع الجنساني الحاخ حسـب القطـاع في ليبريـا زيـادة عامـةد ر ـم أن الأرقـام         - 6

عظم القطاعات. وتحتل المرأة أعلى مرتبـة في مجـال التجـارة    المتعلقة بالمرأة لا تزال منةفضة في م
في المائـة.   61في المائـةد فيمـا تبلـ  نسـبة النسـاء في مجـال الزراعـة         81 ي الرسميةد بنسـبة تبلـ    

وتحتل المرأة التي تعمل قاةيةً براتبد أدي المراتـبد وتليهـا المـرأة في  ـفوف القـوات المسـلحة       
 في المائة على التواخ. 3.8لمائة و في ا 1.1الليبريةد بنسبة 

 
 جداول التوزيع الجنساني -باء  

تبيِّن الجداول التاليـة مشـارفة المـرأة في القطاعـات الرئيسـية حسـب نـوع الجـنس عنـد           - 1
  يا ة هذا التقرير.  

 
 التوزيع الجنساني حسب القطاع في ليبريا

 
 الرجل المرأة الاقتصاد

%61 القطاع الزراعي     21%  

%36 العمل في القطاع  ي الزراعي  62%  

%42 العمل في القطاع الرسمي  86%  
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 ئيالقطاع القانوني والقضا
 

 الرجل المرأة القطاع القانوني والقضائي
%21 المحكمة العليا     61%  

%75 القضاة في دافم الدوائر  85%  

%1 القضاة ذوو الرواتب/القضاة المعاونون ,1 99% ,3 

%71 طنية الليبريةالشرطة الو ,5 84% ,5 

%3 القوات المسلحة الليبرية ,8 96% ,4 

%31 مكتب الهجرة والتجنس  11%  

%72 مكتب المؤسسات الإ لاحية والتأهيل ,6 85% ,2 

  
 الرجل المرأة المشاركة السياسية

%74 الهيئة التشريعية    ,1 81% ,3 

%31 الهيئة التنفيذية غالوزراء في الحكومة،  11%  

  
 هيكل أعمار السكان -جيم  

يبلــ  عــدد الســكان الشــباتي مــا دون ســن العشــرين في ليبريــا أفثــر مــن نصــف العــدد   - 8
في المائة من هذا العدد هـم مـن الأطفـال دون     26.8في المائة،. وإن  55.6الإعاخ للسكان غ

كل في المائة هم من الأطفال دون سـن الخامسـة. ويش ـ   72.2سن الخامسة عشرةد في حين أن 
في المائـة مـن    66.5سـنوات مـا يقـدَّر بنسـبة      9 الأطفال الذين تتـراو  أعمـارهم بـين  ـفر و    

في المائــة ومعــدل إعالــة فبــار الســن  92العــدد الكلــي للأطفــال. ويبلــ  معــدل إعالــة الأطفــال  
في المائـة. وهـذا يعـن أن مقابـل      711.9في المائةد مما يجعـل معـدل الإعالـة الكلـي بنسـبة       6.9
اـةص يـتعين إعالتـهم     711.9اـةص مـن البـالغين في سـن العمـل هنـاك حـواخ         711فل 

 اقتصادياً واجتماعياً.
وسعياً إلى الحد من ارتفاع معدل النمو المبيَّن أعلاهد وةـع  الحكومـة عـدة عمليـات      - 9

للتد ل. وأ بح   ـدمات تنظـيم الأسـرة ميسَّـرة علـى الصـعيد الـوطند وأنشـأت الحكومـة          
الابتدائي المجاني وقـدَّم  الِمـنَح الدراسـية للحـد مـن معـدل النمـو السـكاني وزيـادة          نظام التعليم 

فــرا الانتفــاع بــالتعليم. ووفَّــرت الحكومــة أيضــاً المعونــة الزراعيــة مثــل البــذور والأدوات          
للمزارعين من أجل زيادة الغلـة الزراعيـةد واـرع  في  طـة مرفَّـزة لإيجـاد فـرا العمـل مـن          

 ات في مجاخ الزراعة والتعدين. لال إنشاء امتياز
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 نمو السكان وتوزيعهم -دال  
لم يطرأ أي تغيي علـى المعلومـات المتعلقـة بالـديناميات السـكانية منـذ الفتـرة المشـمولة          - 71

بالتقرير الساب . وحالياًد يتم إجراء تعداد وطن فل عشر سنواتد ومن المتوقع إجـراء التعـداد   
ــد أ4176المقبــل في عــام  ــة البالغــة     . بي ن معــدل النمــو إنمــا يــنجم عــن عوامــل الخصــوبة العالي

في المائة على الصـعيد الـوطند والنسـبة الكـبية للنسـاء في سـن الإقـاتيد وقلـة اسـتةدام           5.4
 أاةاا. 5.4وسائل منع الحملد وممارسات تعدد الزوجات. ويبل  متوسلا حجم الأسرة 

 
 الهجرة من الأرياف إلى المدن -هاء  

ستمرت زيادة الهجرة من الأرياف إلى المدن  لال السنوات العشر الماةية نظراً لقلَّـة  ا - 77
توافر فرا فسب الرزق في المناط  الريفيةد والسعي إلى إيجاد فرا عمـلد بـل والبحـن عـن     
فرا أفضل في المناط  الحضرية. ويؤدي ارتفاع النمو السكاني في المناط  الحضـرية إلى ازديـاد   

شطة الإجراميةد وتكاثر الأحيـاء الفقـية وااـتداد حالـة الانحـلال. فمـا أنـ  يقـوِّم         الفقر والأن
 الإنتاجية الزراعية والأمن الغذائي.

ويوافــب ذلــ  ارتفــاعُ معــدل البطالــة في المنــاط  الحضــرية ممــا .لــ  تهديــدات أمنيــة.   - 74
فرا عمل في المنـاط  الريفيـة    تُسفر المحاولات الأ ية لتغيي هذا الاتجاهد المتمثلة في إتاحة ولم

عن طري  منح الامتيـازاتد عـن نتـائا هامـة نتيجـةً لـبروز مشـافل جديـدة متعلقـة باسـتةدام           
 الأراةي وحقوق المجتمعات المحلية.

  
 النظام السياسي والقانوني -ثالثاً  

حــين و ــل  مجموعــة مــن   7844يرقــى التــاريخ السياســي الليــبري المــدوَّن إلى عــام    - 73
ي  الأمريكيين السود المحرَّريند تموِّلها ععية الاستيطان الأمريكيةد إلى الشواطئ الليبرية بحثـاً  الرق

ــا اســتقلالها واعتمــدت دســتوراً   7821عــن مــأو  ومكــان للســكن. وفي عــام    ــ  ليبري د أعلن
د تم التصـدي  علـى الدسـتور الليـبري وإجــراء     7828جديـداً وأقامـ  رمـوزاً وطنيـة. وفي عــام     

 ةابات في الجمهورية الجديدة.أول انت
 

 نظام الحكم -ألف  
اعتمدت ليبريا اكل الحكم الجمهوري القائم على ثلاثة فروع مسـتقلة هـي: السـلطة     - 72

ــدد          ــام متع ــة بنظ ــة مرفزي ــي دول ــا ه ــة والســلطة القضــائية. وليبري التشــريعية والســلطة التنفيذي
ر عيـع السـلطات وتقـوم عيـع     الشعب هو مصد”الأحزاتي. وينص الدستور الليبري على أن 
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من الدستور الليـبري،. ورئـيس الجمهوريـة هـو رئـيس الدولـة.        7غالمادة  “الحكومات لمصلحت 
ــة التشــريعيةد        ــة. وتُســند الســلطة التشــريعية إلى مجلســي الهيئ ــرئيس الســلطة التنفيذي ــارس ال ويم

ــواتي ومجلــس الشــيوخ. وتُســند الســلطة القضــائية إلى جهــاز القض ــ    أي اء. والفــروع مجلــس الن
 الثلاثة للحكم متساوية من حين المرفز بيد أنها منفصلة ومتميزة.

جـزءاً سياسـياً تُعـرف بالمقاطعـات. ويـرأس       75ومن الناحية الإداريةد ينقسم البلد إلى  - 75
ــة يرأســها       ــاط  إداري ــرئيس مبااــرةً. وتنقســم المقاطعــات إلى من ــون ال المقاطعــات مــديرون يمث ل

الذين يساعدون المديرين في أعمـالهم. وتُسـند السـلطات بالترتيـب التنـازخ إلى      مفوَّةو المناط  
فل من مفوَّةي المناط د والزعماء السياسيين الإقليمييند ورؤساء البلـدات والعشـائر. ويـرأس    
 المدن عُمد المدن بينما يرأس البلدات مفوَّةو البلدات. والهيكل المعتمد هو الهيكل البلدي.

 
 ف الحكموظائ -باء  

تسني الهيئة التشريعية القوانيند ويقوم الجهاز القضائي بتفسي القانوند وتتـولى السـلطة    - 76
التنفيذية تنفيذ القانون. ويتألف الفرع التشريعي للحكم من مجلسين هما مجلس النواتي ومجلـس  

أس مجلـس  رئاسة الوظائف المسندة إلى المجلسد ويـر  وخ. ويرأس مجلس النواتي رئيس يتولىالشي
الشيوخ نائب رئيس الجمهورية الذي يشغل منصب رئـيس مجلـس الشـيوخ. وفي  يـاتي نائـب      
رئيس الجمهوريةد يترأس مجلس الشيوخ رئيس مؤق . ويُـنتةب أعضاء مجلـس الشـيوخ لفتـرة    
ولاية مدتها تسع سنواتد في حين أن أعضاء مجلس النـواتي يُنتةبـون لفتـرة ولايـة مـدتها سـ        

ون لخلافــة أنفســهم لفتــرة أ ــر  إذا مــا أعيــد انتةــا م في دوائــرهم        وهــم مؤهل ــ ســنوات.
الانتةابيـــة. وتقـــوم هـــذه الـــدوائر علـــى مقاطعـــات انتةابيـــة تحـــدِّدها الاعتبـــارات الســـكانية   
والسياسية. وتنص القوانين الانتةابيـة في ليبريـا علـى أن يكـون هنـاك اثنـان مـن أعضـاء مجلـس          

اتي فحـد  أدي للمقاطعـات الـتي يقـل عـدد سـكانها عـن        الشيوخ لكل مقاطعةد واثنان من النـو 
 نسمة. 71 111
ويرأس الفرع التنفيذي للحكـم رئـيس الجمهوريـة. ويُــنتةب الـرئيس ونائـب الـرئيس         - 71

لفترة ولاية مدتها س  سنواتد وهما مـؤهلان لخلافـة نفسـهما لولايـة أ ـر  فقـلا. والسـلطة        
ــوزارات والوفــالات ا    ــين ال ــة موزعــة ب ــرأس هــذه    التنفيذي ــوطن. وي ــى الصــعيد ال ــة عل لحكومي

 الوزارات والوفالات وزراء يساعدون الرئيس ونائب الرئيس في إدارة اؤون الدولة.  
 
 الإطار القانوني العام -جيم  

يرأس السلطة القضائية في ليبريا رئيس القضاة والقضـاة المعـاونون الـذين يتولـون إدارة      - 78
كمــة العليــا. وتتــألف الســلطة القضــائية مــن المحــافم الفرعيــة   أعلــى دكمــة في البلــدد وهــي المح 



 HRI/CORE/LBR/2014 

 

8/12 14-03809 

 

الأ ر  مثل دافم الدوائرد والمحكمة الجنائيـةد ودـافم الصـلحد ودـافم الأحـداثد ودـافم       
 العدلد ودافم السلام. وتفصل السلطة القضائية في عيع القضايا.

ومن الناحية الإداريةد يرأس النظام القضائي وزيـر العـدلد وهـو النائـب العـام ورئـيس        - 79
هيئــة الأمــن المشــترك. وتضــم هيئــة الأمــن المشــترك عيــع الأجهــزة الأمنيــة في البلــدد مــن قبيــل   
ــة لحقــوق الإنســان.       ــة الوطني ــوطند واللجن ــة الأمــن ال ــوطند ووفال ــدفاع والأمــن ال وزارتي ال

 ن المشترك معاملة عادلة ومتساوية ومتسمة بالشفافية بمقتضى القانون.وتكفل هيئة الأم
وتُقاةي وزارة العدل عيع القضـايا الـتي تكـون الحكومـة طرفـا فيهـا. ويُشـرف وزيـر          - 41

العــدل علــى الأنشــطة الــتي تضــطلع  ــا الشــرطة الوطنيــة الليبريــةد ومكتــب الهجــرة والتجــنسد  
ــةد ونظــام الم  ــرة الإطفــاء الوطني ــل    ودائ ــاما إعــادة تأهي ــذي يشــمل برن ؤسســات الإ ــلاحية ال

ــة الأروا       ــة التابعــة لهــا بونفــاذ القــانون وحماي ــوزارة والوفــالات الفرعي الســجناء. وتضــطلع ال
والممتلكاتد وحماية حقـوق الإنسـان والحقـوق المدنيـة للسـكان الـذين يقيمـون دا ـل الحـدود          

 الإقليمية لليبريا.
 

 وق الإنساناللجنة المستقلة لحق -دال  
. وهـي  4115أنشئ  اللجنة المستقلة لحقوق الإنسـان بموجـب قـانون  ـادر في عـام       - 47

فيان مستقل مكلف بمسؤوليات ففالة حماية حقـوق الإنسـان للمـواطنين والأجانـب المقـيمين      
في ليبريا. وتستةدم سبل الانتصاف المتمثلة في أوامـر الإحضـار أمـام المحكمـة وأوامـر الامتثـال       

ظــر. فمــا أنهــا تكفــل تنفيــذ عيــع الصــكوك الدوليــة لحقــوق الإنســان الــتي  ــدق  عليهــا والح
ليبرياد بما يشمل اتفاقية القضاء على عيع أاكال التمييز ةـد المـرأةد واتفاقيـة حقـوق الطفـلد      

بحقـوق المـرأة. وفي    ي لحقـوق الإنسـان والشـعوتي المتعلـ     والبروتوفول الملح  بالميثـاق الأفريق ـ 
بشـأن حظـر    781شمولة بالتقريرد تم التصدي  على اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم الفترة الم

 أسوأ أاكال عمل الأطفال.  
 

 حماية حقوق الإنسان   -هاء  
سعياً إلى ففالـة زيـادة تعزيـز وحمايـة حقـوق المـرأةد أنشـأت الحكومـة وحـدات معنيـة            - 44

ة والتنميـة. والـدور الـذي تضـطلع بـ       بحقوق الإنسان دا ل وزارات العدل والشؤون الجنسـاني 
وحـدة حقــوق الإنســان في وزارة العـدل هــو التحقيــ  في الشـكاو  المتعلقــة بحقــوق الإنســاند    
واتخاذ التدابي المناسبة و/أو التو ية بالملاحقة القضائيةد أو العمل مع السلطة القضـائية ور ـد   

تقدم هـذه الوحـدة أيضـا تقـارير عـن تنفيـذ       التقدم المحرز في القضايا عبر نظام العدالة الجنائية. و
المعاهدات الدوليـة لحقـوق الإنسـان والاتفاقيـات الـتي تتعلـ  بحقـوق الإنسـان. وتضـطلع اـعبة           
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ــة       ــز وحماي ــة تعزي ــة بالمســؤولية عــن ففال حقــوق الإنســان في وزارة الشــؤون الجنســانية والتنمي
 حقوق المرأة والطفل.  

 
   7345م المتحدة قرار مجلس الأمن التابع للأم -واو  

اارف  المرأة الليبريـة علـى نحـو فعـال في إنهـاء الحـرتي الأهليـة في ليبريـا. ومنـذ ذلـ             - 43
وتقـوم   في حفظ السلام والمسـائل الأمنيـة.  الحيند جر  الاعتراف بالإسهامات الإيجابية للمرأة 

 ليبريا حاليا ببناء قدرة المرأة على العمل في القطاع الأمن.  
 طــة العمــل الوطنيــة الليبريــة لتنفيــذ قــرار مجلــس الأمــن التــابع للأمــم المتحــدة    وتــوفر  - 42

ــتجابة    د4173-4119د الـــتي تغطـــي الفتـــرة  7345 ــة والاسـ ــوير الحمايـ ــز وتطـ ــارا لتعزيـ إطـ
والسياسات الوقائية والآليات والبراما والإجـراءات اللازمـة لضـمان الأمـن للنسـاء والفتيـاتد       

لى الصعيد الوطند وتعزيـز حقـوقهن الإنسـانية. فمـا تـنص      سواء على الصعيد الشةصي أو ع
على وةع السياسات الاقتصادية والاجتماعية والأمنية الرامية إلى تمكـين النسـاء والفتيـات مـن     
المشارفة على نحو فامـل وفعـال في عمليـات بنـاء السـلام وإعـادة الإعمـار والإنعـاي والتنميـة          

 ذل  اتخاذ القرارات.   على عيع المستويات في ليبرياد بما في
ــز التنســي  والاتســاق في أنشــطة تعمــيم مراعــاة        - 45 وتهــدف  طــة العمــل أيضــا إلى تعزي

المنظــور الجنســاني في ليبريــا بشــأن المــرأة والســلام والأمــن. وفي هــذا الصــددد تتمثــل المجــالات     
 العملية المحددة في الحماية والوقاية والمشارفة والتمكين والترويا.  

 
 تعزيز حقوق الطفل وحمايتها -زاي  

عضـوا في   673لجنة من لجان رعاية الطفلد تتـألف مـن    68 د أنشئ 4171في عام  - 46
ــى مســتو           ــل عل ــوق الطف ــهافات حق ــذه اللجــان في ر ــد انت ــات. وتســاعد ه ســبع مقاطع

مـن المشـرفين في لجـان     45وقد جـر  تـدريب    .المجتمعات المحلية والتحقي  فيها والإبلاغ عنها
وسيوا ـل هـؤلاء المراـدون     ة الطفل والمرادين الاجتماعيين على مسـائل حمايـة الطفـل.   رعاي

الاجتمــاعيون ولجــان رعايــة الطفــل تــدريب عتلــف لجــان رعايــة الطفــل في المقاطعــات الســبع.  
ــة الأطفــال. ويلقــى إاــراك      وتوا ــل حكومــة ليبريــا إاــراك عيــع أ ــحاتي المصــلحة في حماي

معيات المعنية بالأطفال على الصعيد الوطن. وقد أسـهم  هـذه   الأطفال أنفسهم دعماً من الج
 الهيافل في النهوم بالدعوة إلى حماية حقوق الطفل في عيع أنحاء البلد.
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وتوفر وزارة الشؤون الجنسـانية والتنميـة أيضـا  ـدمات المشـورة والوسـاطة مـن أجـل          - 41
ائل عـدم تـوافر الـدعم للأطفـال     معالجة حالات عدم استمرار الدعم. وتعالج هذه الخدمات مس

 الذين يهمل آباؤهم مسؤولياتهم الأبوية تجاههم.  
د أ درت الهيئة التشريعية الوطنية قانون الطفـل الـذي يمـنح    4177وفي أيلول/سبتمبر  - 48

ــل      ــها إلى أقصــى حــد ممكــن. ويتمث الأطفــال الحــ  في تعزيــز حقــوقهم والمشــارفة فيهــا وحمايت
م القــانون في أن مصــلحة الطفــل هــي الاعتبــار الأسمــى. ويشــمل   العامــل الأساســي الــذي يــنظ 

القانون ح  الطفل في التعليمد والرعاية الصـحيةد والغـذاء والمـاء الكـافييند والمـأو د والملـبسد       
والتعبي والحصول على المعلوماتد والحماية من العمل الضار والاعتداء والاستغلالد والحمايـة  

 سلحة. فما حددد حقوق وواجبات الوالدين بشأن أطفالهم.من المشارفة في النزاعات الم
 
 حالة الاقتصاد -رابعا  

د حيـن  4174فان النمو الاقتصادي لليبريا في مرحلة ما بعد الحـرتي مطـرداً في عـام     - 49
أول  4174في المائـة. وسُـجل  في عـام     8.9بل  النمو المقدر للناتا المحلـي الإعـاخ الحقيقـي    

ديدد وزيادة في أنشطة التشييدد وأداء قوي في مجال الخدمات. ومن المتوقـع   ادرات رفاز الح
في المائـة في   5.2د وبنسـبة  4173في المائـة في عـام    1.1أن يزيد الناتا المحلـي الإعـاخ بنسـبة    

د تدعم  في ذل  زيادة التوسع في مجال رفـاز الحديـد والاسـتثمار المبااـر الأجـن       4172عام 
زات. وما زال  التوقعات الاقتصادية في ليبريا تخضع للتقلبـات في أسـعار السـلع    المتعل  بالامتيا

الأساســيةد ولا ســيما فيمــا يتعلــ  بصــادراتها الرئيســيةد وهــي المطــايم ورفــاز الحديــد. ويمكــن   
للانخفام المحتمل في حجم فلٍّ مـن الاسـتثمار المبااـر الأجـن  والمسـاعدة الإنمائيـة الخارجيـةد        

عات المحتملة من جانب السـكان المتضـررين مـن المشـاريعد أن تـؤثر أيضـا علـى        فضلا عن المناز
في  6.9مسـتو  معتـدلًا قـدره     الأداء الاقتصادي. وبلغ  نسبة تضـةم الأسـعار الاسـتهلافية   

 د ويُـعز  ذل  إلى انخفام أسعار الأ ذية والوقود على الصعيد العالمي.  4174المائة في عام 
د اـرع  ليبريـا في  طـة العمـل مـن أجـل التغـييد        4174يسـمبر  وفي فانون الأول/د - 31

وهي ثـاني اسـتراتيجية تضـعها للحـد مـن الفقـر. وترمـي هـذه الخطـة إلى إزالـة القيـود الرئيسـية             
ــاء        ــم الشــباتي وبن ــوانئد وإلى دع ــة والطــرق والم ــة بالهيافــل الأساســية في مجــالات الطاق المتعلق

لتوليـد   “ماونـ  فـوفي  ”اللازم لإ لا  دطـة   القدرات. وقد حصل  الحكومة على التمويل
مــن أجــل معالجــة الــنقص  4175الطاقــة الكهرمائيــةد الــتي يمكــن أن تبــدأ العمــل في نهايــة عــام  

الكبي في الطاقة في البلد. والغرم من هذه الخطة أيضا هو تحسين الوةع الاقتصـادي لليـبريين   
. ويُتوقع من ذل  الحـد  مـن الفقـر    4131ليصل إلى مستو  بلدان الد ل المتوسلا بحلول عام 
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في المائـة مـن الليـبريين يعيشـون الآن بأقـل مـن دولاريـن في         11بصورة ملموسة بـالنظر إلى أن  
د حدد مشروع القـانون  4173،. وفي تموز/يولي  4174اليوم. غ طة العمل من أجل التغييد 

دولارات مـن   6.15لمنـازل بمبلـ    لخـدم ا  لتوفي العمل اللائ  الحدَّ الأدي للأجر اليـومي  الجديد
 في المائة. 211 لارا اهرياد مما يمثل زيادة بنحودو 781دولارات الولايات المتحدةد أي 

وما زال للموارد الطبيعية الدور الرائد في اقتصاد ليبريا. ويمثـل رفـاز الحديـد والمطـايم      - 37
ةيـل إمكانيـات فـبية.    والأ شاتي الصـادرات الأساسـيةد فيمـا يتـيح قطاعـا الـنفلا وزيـ  الن       

وقــد  ضــع  إدارة هــذه المــوارد للتــدقي  في العــام الماةــي. وأدت إســاءة اســتةدام تــرا يص   
الاســتغلال الخــاا في قطــاع الغابــات إلى إســناد عقــود تشــمل ربــع مســاحة أراةــي ليبريــا إلى  
ك اــرفات أجنبيــة لا تخضــع ســو  للقليــل مــن الرقابــة. فمــا أدَّت المنازعــات المتعلقــة بــامتلا   

الأراةــي إلى إبطــاء الزراعــة في قطــاع زيــ  النةيــلد وفانــ  الحاجــة إلى إ ــلا  مؤسســات  
 قطاع النفلا وراء حجب الافتشافات النفطية الجديدة.

وينبغــي أن تعــزز الاســتثمارات في مجــاخ الطاقــة والنقــل الــروابلا القائمــة بــين القطــاع    - 34
ــؤدي    ــاد وأن ت ــة في ليبري ــوارد الطبيعي ــة    الخــاا وقطــاع الم ــادة الإنتاجي في الوقــ  نفســ  إلى زي

وإمكانيــة الو ــول إلى الأســواق بالنســبة إلى معظــم الأســر المعيشــية المقيمــة في المنــاط  الريفيــة   
 والتي تعمل في الزراعة الصغية النطاق.

فر ـة   711 111ويمكن أن تسفر اتفاقات منح الامتيازات عـن إتاحـة مـا يصـل إلى      - 33
سنواتد ولكن هذا لن يترك سـو  أثـر دـدود علـى عـدد الشـباتي        71عمل دلية على مد  

اـاتي. ومـن اـأن زيـادة      51 111الذين ينضمون إلى القوة العاملة فل سنةد والبال  عددهم 
إيجاد فـرا العمـل أن تسـاعد علـى تقليـل  طـر عـدم الاسـتقرار. وهـذا أمـر بـال  الأهميـة لأن             

جـراء ردود فعـل السـكان المحلـيين بشـأن       العديد من الامتيازات ما زال  تواج   ـعوبات مـن  
عــدم مشــارفتهم وعــدم تــوافر موافقتــهم المســبقة المســتنية عنــد قيــام الحكومــة بمــنح هــذه            

 الامتيازات.
 

 وزارة الشؤون الجنسانية والتنمية  
توا ل حكومة ليبريا تعزيز السياسات والبراما وسن  التشريعات لكفالة المساواة بـين   - 32

في المجتمــع. وتُعَــدي وزارة الشــؤون الجنســانية والتنميــةد الــتي أ نشــئ  في عـــام         المــرأة والرجــل  
د الآلية الوطنية لتعزيز المساواة بين الجنسين والنهوم بالمرأة وحقـوق الطفـل في ليبريـا.    4117

ــا بشــأن عيــع المســائل الــتي    ــؤثر في النســاء والأطفــال   وهــي تقــدم المشــورة إلى حكومــة ليبري ت
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مراعـــاة المنظـــور الجنســـاني في السياســـات والـــبراما والتشـــريعات الحكوميـــة  ومســـألة تعمـــيم 
 وتخصيص الموارد العامة.  

وتقوم الوزارة أيضا بأنشطة الر ـد وتقـدا التقـارير إلى الحكومـة عـن أثـر السياسـات         - 35
اسـبة  والبراما الوطنية المتعلقة بـالمرأة والطفـلد بالإةـافة إلى تقـدا تو ـيات بشـأن التـدابي المن       

لتعبئة جهود المرأة وإدماجها علـى قـدم المسـاواة بو ـفها اـريكة للرجـل في        التي ينبغي اتخاذها
 التنمية الاجتماعية والسياسية والاقتصادية والثقافية في ليبريا.

وتمشــيا مــع دســتور ليبريــا الــذي يكفــل الحريــات الأساســية لجميــع المــواطنين الليــبريين    - 36
الجـنس أو العقيــدة أو الأ ـل أو الانتسـاتي القبلــيد فـون سياســات     بغـض النظـر عــن العـرق أو    

وبراما حكومة ليبريا تعكس التزامها بالمساواة بين الجنسين والإنصاف. وممـا يـدل علـى ذلـ      
د والسياسة الجنسـانية لليبريـا لعـام    4177-4118ما جاء في استراتيجية الحد من الفقر للفترة 

د 4119الوطنيـة الليبريـةد وسياسـة الصـحة العقليـة لعـام        د والسياسة الجنسانية للشرطة4119
 .4131د والاستراتيجية الوطنية الاستشرافية لعام 4174و طة العمل من أجل التغيي لعام 

 


