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 عامة عن الدولة مقدمة التقريرمعلومات  -أولً  
 الخصائص الديمغرافية والقتصادية والجتماعية والثقافية  -ألف 

 الإطار العام -1 
بعـد حــل  ةمسـتقل ت دولـةأصــبحوقـد  ؛جمهوريــة ديمقراطيـة برلمانيـةهـي جمهوريـة سـلوفينيا  -1

 .1991جمهورية يوغوسلافيا الاتحادية الاشتراكية في عام 

ة نماائيــــالإ مصــــالحها ، بعــــد نيــــل الاســــتقلال، جهودهــــا الراميــــة إلى تحقيــــ ســــلوفينياواصــــلت و  -2
، فانضـمت في والأمنية الاستراتيجية مـن خـلال الانضـمام إلى العديـد مـن المنامـات الدوليـة والإقليميـة

؛ 1992مــايو في أيار/الأمــم المتحــدة وإلى منامــة الأمــن والتعــاون في أوروبــا؛ إلى  1992مــارس آذار/
؛ 2004مـــــارس في آذار/ منامـــــة حلـــــف  ـــــال الأطلســـــيو ؛ 1993مـــــايو في أيار/ومجلـــــس أوروبـــــا 

 .2004مايو أيار/في  الأوروبي الاتحادو 

، غربــاا ، وإيطاليـا  ـالاا  النمسـا وتحـدها، كيلـومتر مربــ   20 300سـلوفينيا تبلـ  مسـاحة و  -3
علـــى  يلـــومترك 47 خطهــا الســـاحلي حــوايويبلـــ  طـــول . وهنغاريـــا شــرقاا ، جنوبـــاا وشــرقاا كرواتيــا و 

، مـتراا  2 864الذي يصل ارتفاعـ  إلى  تريغلاف سلوفينيا هو جبلل اأعلى جبو . البحر الأدرياتي
ويشـــكل هــذا الجبـــل ذو القمـــم الــثلا ، والـــذي أدر  رسمـــ  في . وليـــانيالجقــ  في جبـــال الألــب يو 

 سلوفينيا.لوطني الرمز ال شعار النبالة الوطني،

وتعُـد  الإيطاليـة واغنغاريـة لغتـين رسميتـين أيضـاا  ؛اللغـة الرسميـة في سـلوفينياوالسلوفينية هـي  -4
 اغنغارية.الإيطالية أو  الجماعتان القوميتان تعيش فيها في البلديات التي

مركزهـــا الجغـــرافي والثقـــافي والعلمـــي  هـــي ليوبليانـــا الـــتي تشـــكل كـــذل  عاصـــمة ســـلوفينياو  -5
 ياسي والإداري.والاقتصادي والس

كعملـة   التـولار يحـل لـلاليـورو في سـلوفينيا ل اعتمـد، 2007ينـاير كانون الثاني/ 1في و  -6
 .رسمية

ـــ  مـــن خصـــائصوتشـــكل ســـلوفينيا،  -7 ـــة، بلـــد اتصـــال  بفضـــل مـــا تتميـــز ب طبيعيـــة واجتماعي
الرومانسـية و الجرمانيـة و السـلافية  ، هـيربـ  منـاط  لغويـة وثقافيـةلأنقطة التقاء  وتعُد  سلوفينياوعبور. 

أربــ  اــواهر جغرافيــة رئيســية وتلتقــي أيضــاا وتتــداخل في ســلوفينيا (. نغاريــةالأوغريــة )اغ - والفنلنديــة
التنــوع وشــكل حــوب بانونيــا والبحــر الأبــي. المتوســ . و  جبــال الألــب الديناريــةجبــال الألــب و  هــي
ـــا ســـلوفينيا وتضاريســـها الأرضـــية ومنا صـــبالخ  خهـــا وتفـــاعلات هـــذه العناصـــرالـــذي يميـــز جيولوجي

 الأحيائي. لتنوع تربتها وتنوعهاالأساس 

ـــاين تباينـــاا كبـــ اا معتـــدل علـــى الـــرغم مـــن أنـــ   منـــا  المنـــا  في ســـلوفينياو  -8 لتنـــوع ل وفقـــاا يتب
نـا  البحـر بمتتميـز المنطقـة السـاحلية  حيـ  سلوفينيا ثلاثة مناخـات تتلفـةوتسود د. للبلالجغرافي 

 ـال يتسـم شـرق المنـا  القـاري؛ و النطقـة بانونيـا في مو المنطقـة الوسـطى  ويسود؛ الأبي. المتوس 
 نا  جبال الألب.بمغرب سلوفينيا 
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 12 114.1حيـ  تبلـ  مسـاحة الأراضـي الحرجيـة  الموارد الحرجيـة؛وتتميز سـلوفينيا بغناهـا بـ -9
الأنـواع نوعـاا مـن  950حـواي  وهـي تضـممن مساحتها الإجمالية،  في المائة 59.8، أي كيلومتر مرب 

 70مـــن الطيـــور و نوعـــاا  95غابـــات ســـلوفينيا وتـــ وي  نوعـــاا مـــن الأشـــجار. 71النباتيـــة، بمـــا في ذلـــ  
مليـون  7.5 تمـتص الغابـاتو مـن الزواحـف. أنـواع  10مـن الممائيـات و نوعـاا  17من الثـدييات و نوعاا 

 5.5في الخشـــب، وتنـــت  حـــواي  ويخـــزن جـــزء مـــن هـــذا الغـــاز، طـــن مـــن ثـــاني أكســـيد الكربـــون ســـنوياا 
 للكربون.ة تمثل، على الصعيد العالمي، بالوعة كب   من ثم، فهيملايين طن من الأكسجين، و 

، تشــري  الحمايــة البي يــة بالحمايــة بموجــبســلوفينيا  إقلــيممــن  في المائــة 8حــواي  ويحاــى -10
 وقــد أتــيا هــذا. ميــةالمنــاط  المح( أكــم اتهكتــار  83 807الوطنيــة ) تــريغلافوتشــكل حديقــة 

 غـ  جيولـوجي مـا يتمتـ  بـ  البلـد مـن التنوع الكب  في أنواع الحيوانات والنباتات في سلوفينيا بفضـل
وبفعــل ، مــتراا  2 864 ارتفــاع مســتوى ســطا البحــر إلى ومــن تنــوع في التضــاريس الــتي تتــدر  مــن

 جغرافية أحيائية. أرب  مناط   البلد على امتداد

 السكان -2 
، نســـمة 2 058 821عـــدد ســـكان ســـلوفينيا  بلـــ ، 2013ينـــاير كـــانون الثاني/ 1في  -11
 101 متوس  الكثافة السـكانيةويبل  . من النساء 1 039 760والرجال  من 1 019 061 ممنه

 .في الكيلومتر المرب  الواحدنسمة 
في المائــة  1.3بنســبة ، و 1991منــذ عـام  في المائـة 2.9عـدد الســكان بنســبة  تزايــدوقـد  -12

صـــافي التغـــ  مـــن خـــلال  أيضـــاا  الـــتي تتجلـــى إلى اغجـــرة أساســـاا  ، ويرجـــ  ذلـــ 2009منـــذ عـــام 
شــخص  15 000الــذي بلــ  والتغــ  الطبيعــي  شــخص 65 000هــاجرين الــذي بلــ  الم عــدد في

 .2012و 2003بين عامي في الفترة ما فق  
 1الجدول 

 2013-1991كانون الثاني/يناير   1سلوفينيا، السكان حسب العمر ونوع الجنس، 
 2013 2012 2011 2010 2009 2000 1991 العمر نوع الجنس

 2 058 821 2 055 596 2 050 189 2 046 676 2 032 362 1 987 755 1 999 945 المجموع المجموع

 298 095 294 149 290 853 287 275 284 054 320 374 411 072 سنة 14-صفر 
 1 408 581 1 416 347 1 420 392 1 421 436  1 411 279 1 391 981 1 372 530 سنة 15-64 
 352 145 345 000 338 644 338 265 334 029 275 400 216 343 سنة فما فوق 65 

 1 019 061 1 016 731 1 014 563 1 014 107 1 003 945 970 812 970 229 المجموع ذكور
 153 462 151 314 149 702 147 808 145 974 164 437 211 000 سنة 14-صفر 
 723 921 727 951 730 685 732 992 727 258 705 782  684 633 سنة 15-64 
 141 678 137 466 134 176 133 307 130 713 100 593 74 896 سنة فما فوق 65 

 1 039 760 1 38 765 1 035 626 1 032 869 1 028 417 1 016 943 1 029 716 المجموع إناث
 144 633 142 835 141 151 139 467 138 080 155 937 200 072 سنة 14-صفر 
 684 660  688 396 689 707 688 444 687 021 686 199 688 197 سنة 15-64 
 210 467 207 534 204 786 204 958 203 315 174 807 141 447 سنة فما فوق 65 

 .سلوفينياالمكتب الإحصائي لجمهورية  :المصدر
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نســـبة ال ارتفعـــتســـنوات. و  6.2 قـــدارمتوســـ  عمـــر الســـكان بم ارتفـــ ، 1991منـــذ عـــام و  -13
 (ةسـن 14-صـفرلأطفـال )لم ويـة لنسبة االم وية، في حين انخفضت  اطنق 6.3 الم وية للمسنين بمقدار

 الم وية في السنوات الخمس الماضية هذه النسبة ارتفعتنقطة م وية. وم  ذل ، فقد  6.1بمقدار 
 م وية. قاطن 0.5بمقدار 
 2الجدول 

 2013-1991كانون الثاني/يناير   1، سلوفينيا، السكان حسب العمر
 1991 2000 2009 2010 2011 2012 2013 

 42.1 41.9 41.7 41.4 41.3 38.6 35.9 متوس  العمر )بالسنوات(
 14.5 14.3 14.2 14.0 14.0 16.1 20.6 سنة )في المائة( 14-صفر
 68.4 68.9 69.3 69.4 69.6 70.0 68.6 سنة )في المائة( 15-64
 17.1 16.8 16.5 16.5 16.4 13.9 10.8 سنة فما فوق )في المائة( 65

 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

مــن إجمـــاي  في المائــة 4.4الأجانــب  رعايـــا، شــكل ال2013ينــاير كــانون الثاني/ 1في و  -14
نقطـة م ويـة،  2.1 قـداربم الم ويـة هـذه النسـبة ارتفعـت، 1995، ومنـذ عـام اسلوفينيعدد سكان 

في لنسـاء لم وية لنسبة اال قد تزايدتالإنا . وم  ذل ، ف عدد عدد الذكور أكم بكث  منوكان 
حـد كبـ  إلى  وفينيافي صـفوف سـكان سـلالأجانـب رعايـا عـدد ال ويعُـزى تزايـد. السنوات الأخـ ة

 اغجرة.إلى عامل 
 3الجدول 

 2013-2009كانون الثاني/يناير   1، سلوفينيا، الرعايا الأجانب
 2009 2010 2011 2012 2013 

 91 385 85 555 82 746 82 316 70 723 المجموع
 62 121 59 214 58 697 60 156 52 083 ذكور
 29 264 26 341 24 049 22 160 64018 إنا 

 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا: المصدر

 الـت هـذه النسـبةقـد ويعيش ما يقرب من نصف سـكان سـلوفينيا في المنـاط  الحضـرية، و  -15
 دون تغي  لعدة سنوات. الم وية

 التوقعات السكانية -3 
أن تشـهد مـن المتوقـ  فـنن ، "Europop2010" يةالسـكان 2010أوروبوب  توقعاتل وفقاا  -16

 يبدأسـ حيـ  (نسمة 2 155 000 حواي) 2025 حتى عام نسبياا  اا سريع اا سكاني اا سلوفينيا نماو 
كــانون  1بحلــول  يبلــ  عــدد ســكان ســلوفينيا بــب ء. ومــن المتوقــ  أن في التنــاقصالســكان  عــدد

مقارنـة  في المائة 0.5نسمة، وهو ما يمثل زيادة بنسبة  2 057 964حواي  2060يناير الثاني/
 (.2010) لأول للتوقعاتبالعام ا
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ســـــلوفينيا معـــــدلات اغجـــــرة المتوقعـــــة في  مـــــن المتوقـــــ  أن تتجـــــاوز معـــــدلات اغجـــــرة فيو  -17
 وبةمعـــدلات الخصـــ أن ترتفـــ  بـــاطراد أيضـــاا  ومـــن المتوقـــ  شخصـــاا. 3 817بمقـــدار  2060 عـــام
العمـر المتوقـ  عنـد  أن يرتف  نتار. ومن الم2060 في عام 1.65لتصل إلى  سلوفينيا جمالية فيالإ

 عامــاا  84إلى  2060عــام في  يولــدون الــذين ذكورالــصــل ســن يأن  ، حيــ  يتوقــ الــولادة في ســلوفينيا
 عاماا تقريباا. 89 إلىوالإنا  

، لسـكان سـلوفينيا تـوزع الأعمـار  تغيـ  كبـ  في من المتوق  حـدو فوعلاوة على ذل ،  -18
في الســنوات  ( في الارتفــاع قلــيلاا ســنة 15 دونل )لأطفــالم ويــة لنســبة اال حيــ  يتُوق ــ  أن تســتمر

 2060 عــام . ومــن المفــترب فيبعــد ذلــ  أن تبــدأ في التنــاقص ويتوقــ ، هــاالعشــر المقبلــة أو  و 
( ســنة 64و 15مــا بــين شــخص في ســن العمــل )تــتراوم أعمــارهم  100 ســلوفينيايكــون في  أن

 (.2010في عام  على التواي 20و 24) طفلاا  25و اا مسن 58 مقابل

 4الجدول 
 2060-2010 ،لسلوفينياية السكان 2010أوروبوب  توقعات

 مجموع السكان 

 الف ة العمرية 
 سنة 0-14

 )في المائة(

  ريةـمـة العـف ـال
 سنة 15-64

 * )في المائة(

 65 الف ة العمرية
 سنة فما فوق 

 * )في المائة(

 80 الف ة العمرية
 سنة فما فوق 

 )في المائة(

نسبة إعالة 
 المسنين

 ()في المائة
2010 976 046 2 14.0 69.4 16.5 3.9 23.8 
2015 182 106 2 14.7 67.8 17.5 4.7 25.8 
2020 217 142 2 15.2 65.0 19.8 5.2 30.4 
2025 934 154 2 14.7 63.3 22.0 5.7 34.8 
2030 609 154 2 13.7 62.2 24.2 6.3 38.8 
2035 629 148 2 12.9 61.0 26.1 7.9 42.7 
2040 070 141 2 12.9 59.6 27.5 9.2 46.1 
2045 661 131 2 13.4 57.4 29.2 10.2 50.8 
2050 985 114 2 13.9 55.5 30.6 109 55.0 
2055 905 089 2 13.9 54.5 31.5 11.6 57.8 
2060 964 057 2 13.7 54.8 31.6 12.7 57.6 

 .الأوروبيحصائي للاتحاد المكتب الإ :المصدر
 في المائة. 100 لا يساوي دائماا  الم وية مجموع النسب فنن ،ناراا لاستخدام أرقام تقريبية *

 معدل الخصوبة -4 
سنة، وخاصـة بعـد  100من  خلال أكثر اا سلوفينيا انخفاض وبة فيمعدلات الخص شهدت -19

. مولـــــود 20 000إلى مــــا دون ، انخفــــ. عــــدد المواليــــد الأحيــــاء 1992في عــــام و  ؛1980عــــام 
عـــد عـــدد الـــولادات ب وبـــدأولادة(،  17 321) 2003في عـــام وبة الخصـــ توســـجلت أدع معـــدلا

في  المســــجلة الزيـــادة تــــرتب . و 2012في عـــام  مولــــود 21 938 إلى ليصـــلبــــب ء  ذلـــ  في التزايـــد
تـخخ  الأمومـة مـن جهـة أخـرى.  واتجـاهمـن جهـة  بتوزع أعمـار السـكانالمواليد في السنوات الأخ ة 

الف ــة العمريـة الأكثــر  مـن ، أيسـنة 35و 25بــين  ن مـاتـتراوم أعمــاره لـواتيعـدد النســاء الولا يـزال 
إلى  يــ دي مــا وهــو، تــدراياا  نمــن المتوقــ  أن يــنخف. عــددهف. ومــ  ذلــ ، نســبياا  كبــ اا خصــوبة،  
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ت الـــولادة في الســـنواالنســـاء عنـــد وفي المتوســـ ، فقـــد تجـــاوز ســـن جديـــد في معـــدل المواليـــد.  تراجـــ 
 .سنوات 4مطل  تسعينات القرن الماضي بـمقدار في الأخ ة سن مثيلاتهن 

 28.9 وبلــ ســنة،  30.5 ولادة إلىعنــد الــ وصــل العمــر المتوســ  للمــرأة، 2012في عــام و  -20
عمـر أعلـى  2012 حيـ  سـجل عـام اتجاه تخخ  الأمومة قويـاا ولا يزال . الولادة الأولىسنة عند 

 بعد الحرب العالمية الثانية. ولادةلأمهات عند الل متوس 
 30 إلى 2012في عــام  أنجــن( النســاء اللــواتي في المائــة 54أكثــر مــن نصــف )ووصــل عمــر  -21
الفــترة  وفي. في المائــة 21( إلى 1991) عامــاا  20قبــل  وصــلت نســبتهن أو أكثــر، في حــين ســنة
 25 هن عنـد الـولادةاللـواتي بلغـت أعمـار النساء  انخفضت نسبة، 2012و 1991بين عامي  ما

 في المائة. 13إلى  45من أو أقل سنة 
حيــ  عمــر الأبـوة لــدى الرجـال،  في تزايـد نفسـ  ، لـوح  الاتجــاهخــ ةالعقـود الأ وخـلال -22

تقــدر ، أي بزيــادة 2012في عــام  ســنة 33.2بلــ  متوســ  ســن البــاء الــذين ينجبــون لأول مــرة 
 سنوات خلال العقدين الماضيين. 4 بحواي
الن عــدد  فللمــرأة، 2003منــذ عـام  الـولادات عــدد علـى الــرغم مـن الزيــادة المتواضـعة فيو  -23

معـــــدل  بلـــــ ، 2012في عـــــام و في العقـــــود الســـــابقة.  مقارنـــــة بمـــــا كانـــــت عليـــــ أقـــــل مـــــن الأطفـــــال 
 خـــلال ســـنوات الحمـــل، أي متوســـ  عـــدد الأطفـــال المولـــودين أحيـــاء لكـــل امـــرأة جمـــايالإ وبةالخصـــ

بلوغهــــا عامهــــا التاســــ   تعــــيش بعــــدتوقــــ  أن المــــرأة ســــوف إلى  واســــتناداا اي وفيــــات الحــــال )بمعــــدل
علـى الـرغم مـن الزيـادة و . ثمانينـات القـرن الماضـي. وسجلت أرقام مماثلـة في اايـة 1.58(، والأربعين

 الانخفاب. مستمر فيالسكاني في سلوفينيا تعوي. معدل ال نفنالعقد الماضي،  التي شهدها
مــــن مــــن الأطفــــال لأمهــــات غــــ  متزوجــــات أو  في المائــــة 50ولــــد  ،2007منــــذ عــــام و  -24

في معام ويعُترف . 57.6 الم وية نسبةال بلغت هذه، 2012في عام و  ؛خار  إطار الزوا  ارتباطات
 فلــم يعــد الــزوا  يشــكلغــذه البيانــات،  الأبوة قبــل الــولادة. ووفقــاا بــ( في المائــة 70الحــالات )حــواي 

الأمهـات غـ  المتزوجـات عنــد  وقـد ارتفعـت نسـبةالشـباب؛  في أوسـاطرة وحـدة الأسـلنـوع السـائد ال
هنــاف فــرق بــين نســبة الأطفــال الــذين  عــدلم ي حيــ ، ســبعينات القــرن الماضــيمنــذ منتصــف  الــولادة

الأمهــات  تجــاوزت نســبة، 2012في عــام و . أشــخاص متــزوجينتــزوجين و مغــ  شــخاص يولــدون لأ
. نصــف عــدد الأمهــات الــولادة الأولىأو أقــل عنــد  ســنة 42 واللــواتي تبلــ  أعمــارهنغــ  المتزوجــات 

 خار  إطار الزوا . البكرطفال الأفي المائة(  65إجمالاا، وُلد ثلثا ) 2012وفي عام 
 عــدد حــالات الإجهــاب القــانونيانخفــ. و ، 1977في عــام  قانونيــاا  الإجهــاب أُجيــزو  -25

، 2012في عــام و الماضــية.  عشــرين، أي بنســبة الثلثــين علــى مــدى الســنوات ال1982منــذ عــام 
 المواليـــد الأحيـــاء؛مـــن  في المائـــة 19مـــا يعـــادل  وهـــو، إجهـــاب قـــانوني تحـــالا 4 106 أجريـــت

. سـنة 49و 15بـين مـا لكل ألف امرأة تـتراوم أعمـارهن  إجهاب قانونيحالات  8.7وأجريت 
حالـة  14سـنة ) 34-30الف ـة العمريـة  ضمن م وية لحالات الإجهاب هذه وكانت أعلى نسبة

 إجهاب لكل ألف امرأة(.
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 5الجدول 
 2012 -1991سلوفينيا،  مؤشرات مختارة لمعدلت الخصوبة،

 السنة

 حياءالأواليد الم

معدل 
الخصوبة 
 الإجماي

 عمليات الإجهاب القانوني عمر الأم العمر المتوس  للأم عند الولادة

 المجموع

 في كل 
000 1 
 نسمة

ولادات حية 
خار  إطار 

 الزوا 

الولادة الثالثة 
 أو أكثر

 )في المائة(
جمي  المواليد 

 الولادة الأولى الأحياء
 سنة  25حتى 

 )في المائة(

سنة  35
 فوق فما
 المعدل العدد المائة( )في

1991 583 21 10.8 26.4 13.3 1.42 26.3 24.1 44.8 6.1 027 14 27.4 
2000 180 18 9.1 37.1 13.8 1.26 28.3 26.5 26.4 9.6 429 8 16.4 
2008 817 21 10.8 52.9 14.2 1.53 30.1 28.4 14.0 14.5 946 4 10.2 
2009 856 21 10.7 53.8 14.5 1.53 30.1 28.5 13.5 14.8 653 4 9.6 
2010 343 22 10.9 55.7 14.1 1.57 30.3 28.7 12.9 15.7 328 4 9.0 
2011 947 21 10.7 56.8 13.6 1.56 30.4 28.8 12.7 16.6 236 4 9.0 
2012 938 21 10.7 57.6 13.4 1.58 30.5 28.9 12.6 17.2 106 4 8.7 

 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

 معدل الوفيات -5 
علــى مــدى الســنوات تغيــ ات هامــة  ةأيــ عــدم حــدو البيانــات المتعلقــة بالوفيــات  تُاهــر -26

علــى الــرغم مـــن بعــ. التقلبـــات و (. حالـــة وفــاة ســـنوياا  19 000-18 000الماضــية ) عشــرينال
، بلـ  2012في عـام و في الانخفـاب.  عـدلالم فقـد اسـتمر هـذاسـنوات، البين التي طرأت الطفيفة 

 شخص. 1 000لكل  9.4( 19 257عدد الوفيات )
 ،2012في عـام و عنـد الوفـاة.  المتوسـ  العمـر ارتفـ الماضـية، عشـرين على مدى السنوات الو  -27

 1982أعمـــــار أمثـــــاغم مـــــن الرجـــــال في عـــــام  ، في المتوســـــ ،وفـــــاةعنـــــد ال الرجـــــالتجـــــاوزت أعمـــــار 
أعمــار مثــيلاتهن مــن النســاء في الســنة نفســها  النســاءتجــاوزت أعمــار في حــين ســنوات،  5.9 بمقــدار
مــن العمــر  ، في المتوســ ، أطــول قلــيلاا العمــر المتوقــ  للمــرأة يكــون . ومــن المعــروف أنســنة 5.2 بمقــدار
كــم مــن عنــد الوفــاة أ المتوســ  للمــرأة كــان العمــر  ،2012ففــي عــام  ونتيجــة لــذل ،. للرجــال المتوقــ 

 .سنة 80 سنوات وعمر المرأة 71.8، وبل  عمر الرجل سنة 8.2 العمر المتوس  للرجل بمقدار
وفي . تدراياا  يتناقص الفارق في معدل العمر المتوق  بين الرجال والنساء ، فننوم  ذل  -28

سـنوات.  5.9سـنوات إلى  7.9 هـذا المعـدل مـن ، انخفـ.2012و 1982ي بين عامالفترة ما 
 سـنة 77هـو  2012في عام  المولود عمر الطفلمتوس  فنن وفيات الحاي، الوبالنار إلى معدل 
 عشـرينعلـى مـدى السـنوات الو . سـنوات 82.9هـو المولـودة في العـام نفسـ   والعمر المتوق  للفتـاة
 للنساء.وات سن 5.6للرجال و واتسن 7.5بنسبة المتوق  الماضية، ازداد العمر 

فتـاة  18وطفـلاا  18، تـوفي 2012في عـام و استمر معدل وفيات الرض  في الانخفـاب. و  -29
بمقـــدار الماضـــية، انخفـــ. معـــدل وفيـــات الرضـــ   عشـــرينعلـــى مـــدى الســـنوات الو في عـــامهم الأول. 

، بينمــــا مولــــود حــــي 1 000لكــــل  8.9معــــدل وفيــــات الرضــــ   بلــــ ، 1992في عــــام و مــــس. الخ
 في الألـف، 1.6 صـل إلىيلأول مـرة لفي الألف  2أقل من  إلى 2012في عام  هذا المعدل انخف.
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الــتي تتميــز بــخدع الــدول الأوروبيــة  إحــدى ســلوفينيا أيضــاا وتعُــد  . دع نســبة تســجل حــتى النوهــو أ
ل البلــد الــذي تمثــ، أصــبحت ســلوفينيا 2012مــ  تراجــ  الم شــر في عــام و وفيــات الرضــ .  تمعــدلا
 الاتحاد الأوروبي. الأعضاء السب  والعشرين في دولال ضمنمعدل وفيات الرض   دعأ يسجل

 6الجدول 
 2012 -1991، سلوفينيا، وفياتمؤشرات مختارة لمعدلت ال

 السنة

 العمر المتوس  عند الوفاة  الوفيات
 وفيات الأطفال

 العمر المتوق  مولود حي 1 000في كل 

 المجموع
 1 000كل   في

 إنا  ذكور  فتيات أطفال إنا  ذكور نسمة

1991 324 19 9.7 65.4 75.0 10.5 5.8 69.5 77.3 
2000 588 18 9.3 67.2 75.6 5.6 4.2 72.1 79.6 
2008 308 18 9.1 69.9 78.8 2.7 2.1 75.4 82.3 
2009 750 18 9.2 70.1 79.1 2.2 2.6 75.8 82.3 
2010 609 18 9.1 70.7 79.3 2.1 3.0 76.3 82.7 
2011 699 18 9.1 71.2 79.7 3.6 2.1 76.6 82.9 
2012 257 19 9.4 71.8 80.0 1.6 1.7 77.0 82.9 

 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

  7الجدول 
 2012 -2008، سلوفينيا، الأسباب الرئيسية للوفاة

 2008 2009 2010 2011 2013 
 7 570 7 313 7 385 7 475 7 237 الوعائيةالأمراب القلبية 

 5 847 5 896 5 902 5 805 5 762 الأورام
 1 386 1 197 1 122 1 271 1 144  أمراب الجهاز التنفسي

الإصــابات والتســمم والثــار الأخــرى الناجمــة عــن أســـباب 
 خارجية

404 1 450 1 363 1 363 1 357 1 

 1 185 1 139 1 179 1 160 1 184  أمراب الجهاز اغضمي
 392 355 297 284  316 أمراب الغدد الصماء والتغذية والأمراب الأيضية

 342 328 277 263 220 أمراب المسال  البولية والتناسلية
 341 338 313 321 280  الأمراب العصبية

الأعــــــراب والعلامـــــــات والنتـــــــائ  الباثولوجيـــــــة الســـــــريرية أو 
 الأخرى المختمية

181 251 276 273 309 

 108 78 86 94 143 بع. الأمراب المعدية والطفيلية
 .معهد الصحة العامة :المصدر
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 الهجرة الدولية -6 
شـعبية لسـكان المنـاط  الأقـل اللهجـرة لحتى قبل استقلاغا، وجهة ما فت ت سلوفينيا تمثل،  -30
المهـــاجرين الاقتصـــاديين  الأشـــخاص الـــذين يقصـــدواا هـــم مـــن غالبيـــةو . ســـابقاا يوغوســـلافيا  في نماـــواا 

مـن أصـل سـلوفيني.  أيضـاا  ينحـدرالـبع. مـنهم  غـ  أن، هم ليسوا سلوفينيين بحسب الأصـلالذين 
المهاجرين الوافـدين إلى البلـد والخـارجين منـ  والـذين هـم في استمر الاتجاه نفس  بعد الاستقلال م  و 

في سـلوفينيا، ممـا أدى إلى نماـو  بشـكل دائـم مـنهم بع.الالأجانب. وقد استقر  رعاياالمعامهم من 
 نماــو ســل  في، وسُــج ل، في المقابــلالأجانــب.  رعايــامــن العــدد المهــاجرين  مســتمر في صــافيإاــابي 
 اغجـرة أساسـاا تعُـزى . و 2012، وبلـ  ذروتـ  في عـام ينالمواطنين السـلوفيني عدد المهاجرين منصافي 

 رعايـاال أسـرالثانويـة، أي هجـرة أفـراد هـام للهجـرة اتجـاه  هنـاف أيضـاا  إن كان، و ةاقتصادي إلى أسباب
ويهــــاجر (. بصــــورة رئيســــية ســــابقاا )مــــن أراضــــي يوغوســــلافيا بلــــد الأجانــــب المقيمــــين بالفعــــل في ال

 لمانيا والنمسا(.ألى إ لا سيماإلى دول الاتحاد الأوروبي )و  أساساا  ونن السلوفينيو المواطن
 8الجدول 

 2012 -2000، سلوفينيا، الهجرة الدولية

  

 نماو صافي عدد المهاجرين المهاجرون من البلد المهاجرون إلى البلد

 المجموع
مواطنو 
 سلوفينيا

الرعايا 
 المجموع الأجانب

مواطنو 
 سلوفينيا

الرعايا 
 المجموع الأجانب

و ـمواطن
 سلوفينيا

الرعايا 
 الأجانب

2000 185 6 935 250 5 570 3 559 1 011 2 615 2 -624 239 3 
2008 693 30 631 2 062 28 109 12 766 4 343 7 584 18 -135 2 719 20 
2009 296 30 903 2 393 27 788 18 717 3 071 15 508 11 -814 322 12 
2010 416 15 711 2 705 12 937 15 905 3 032 12 -521 -194 1 673 
2011 083 14 318 3 756 10 024 12 679 4 345 7 059 2 -361 1 420 3 
2012 022 15 741 2 281 12 378 14 191 8 187 6 644 -450 5 094 6 
 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

 مـن المهـاجرينشـخص  229 000، سـجلت سـلوفينيا 2011يناير كانون الثاني/ 1في و  -31
بلـدان الالبلـدان التاليـة:  إحـدىفي  المهـاجرين كانت الإقامة الأولى لأغلبيـةو (. في المائة 11) المقيمين

 ،وألمانيـــا ،والنمســا وإيطاليـــا ،(في المائـــة 87لى إ)مــا يصـــل يوغوســـلافيا ســـابقاا  الأخــرى الناشـــ ة عــن
بالفعـل علــى الجنسـية الســلوفينية  وقـد حصـل ثلثــاهموسويســرا.  ،والاتحــاد الروسـي ،وفرنسـا ،وأوكرانيـا

سـلوفينيا وهـو مـا يضـ  بعد فترة وجيزة من الاسـتقلال(، حصلت الأغلبية منهم على هذه الجنسية )
، وإجمـالاا المـواطنين المولـودين في الخـار .  في عـدد ذات النسـب الم ويـة الأعلـى الدول الأوروبيـة ضمن

 .بلداا  165من  فقد قدم المهاجرون المقيمون
 الأسر المعيشية والأسر -7 

ــــة عــــام 2002بــــين تعــــداد عــــام مــــا في الفــــترة  -32 المعيشــــية  ، ارتفــــ  عــــدد الأســــر2011 وبداي
 2.8 المعيشــية مــن ، في حــين انخفــ. متوســ  حجــم الأســرةأســرة 684 847 إلى 128 000 مــن
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 المتعلقـةبيانـات القارنة مـ  بالمعزى هذه الزيادة بشكل رئيسي إلى نماو السكان )وتُ  أفراد. 2.5إلى 
في هـذه وبنـاء المسـاكن بشـكل مكثـف شـخص(  86 000بمقدار ، ازداد عدد السكان 2002عام ب

ــوهــو مــا الفــترة،   م،بــ إقامــة خــاصمكــان  وإاــادالأوليــة،  هم المعيشــيةأســر  مغــادرة مــنالشــباب  نمك 
كبــ ة اللأعــداد لنتيجــة ، إلى حــد مــا، أيضــاا وحــد  ذلــ   أســرهم المعيشــية أو أســرهم الخاصــة؛ وإنشـاء
 إلى حـــدو  الــذي أدى الســبب أيضــاا  ذلــ ويعُــد  الأجانــب الــذين يعيشــون في مهــاج .  رعايــامــن ال

 (.266 000إلى  150 000)من  المكونة من شخص واحد المعيشية الأسر عدد أكم زيادة في
 مـن الحـالات، في المائـة 90في أكثـر مـن و  ؛واحـدة معيشـية أسرالسكان في  ايعيش ثلثو  -33

)البــاء  جيلــين متعــاقبين( أو القرنــاء العرفيــونأو  الأزوا واحــد )جيــل مــن  المعيشــية تتكــون الأســرة
 .على الأقل ثلاثة أجيال من المعيشية من الأسر في المائة 7والأبناء(، في حين تتكون 

م أكــ وحيــدالأســر ذات العائــل ال شــهدت نســبةالماضــية،  ثلاثــينعلــى مــدى الســنوات الو  -34
كـون غالبيـة الأسـر ذات رب  جمي  الأسر وثل  الأسر التي لديها أطفال. وتت حالياا  وهي تمثل، زيادة

الـزوا   نلم يسب  غـ - عازباتالأمهات في الغالب حي  تكون من الأم والأطفال،  حيدالعائل الو 
، هــن مــن العازبــاتفــنن معاــم هــ لاء الأمهــات  ســنة، 42 دونفي الف ــة العمريــة و (. في المائــة 33)
 60ل في الف ـة العمريـة ومـن الأرامـ، 60-43 حـين أن معامهـن مـن المطلقـات في الف ـة العمريـة في

 2002في عـــام زاـــة  42 000العرفيـــة؛ فانتقـــل مـــن  الزاـــاتعـــدد  قـــد ارتفـــ و  ســـنة فمـــا فـــوق.
 ولـــديهما فـــلا تـــزال حالـــة الشخصـــين المتـــزوجين. ومـــ  ذلـــ ، 2011في عـــام زاـــة  61 000 إلى

 خــلال عــدده الــذي انخفــ.الوحيــد  النــوع بيــد أاــا تشــكل أيضــاا . شــيوعاا  أكثــر أنــواع الأســرةأطفــال 
الفــارا الـــتي تحــد  حينمـــا متلازمـــة العــش  وتتمثــل فيمتعـــددة،  هــذا الوضــ  أســـبابو ثلاثــة عقــود. 

 الطـلاق وتغـ  الأنماـاط التقليديـة في دورة الحيـاة،و  ؛جديـدة أسـر لإنشـاءأسرهم  يغادر الأطفال البالغون
 سوياا. العيشاثنين إلى شخصين الذي يدف  السبب الوحيد  هو الزوا  لم يعد حي  إن

 الهيكل التعليمي للسكان -8 
التعلـيم  الـذين أكملـوا ، أيالعـاي التعلـيمين مـن ذوي المواطنين السلوفيني يستمر تزايد نسبة -35

 ذويلســـكان ل الم ويـــة نســـبةال تـــنخف.قصـــ ة أو التعلـــيم العـــاي، في حـــين العـــاي ذوي الـــدورات ال
مســتوى  أعلـى الم ويـة هـذه النسـبةوتبلـ  كتمــل. المغـ  الالتعلـيم الأساسـي أو حـتى التعلـيم الأساسـي 

مـن  في المرحلـة العليـا دراسـتهاالغالبية العامـى مـن الشـباب  تواصل، في حين في صفوف المسنين غا
 مـــن ذوي، انخفضـــت نســـبة الســـكان 2011و 2002بـــين عـــامي وفي الفـــترة مـــا . التعلـــيم الثـــانوي

ـــــة.في الم 30إلى  39 الأدع مـــــنالتعلـــــيم الأساســـــي أو  ـــــد ســـــجلت أهـــــم التغـــــ ات في عـــــدد  ائ وق
 15 الــذين تبلــ  أعمــارهمالســكان بلــ  عــدد ، 2002فــي عــام فالتعلــيم العــاي:  ذويالأشــخاص 

، 2011في عـام و ؛ شـخص 215 000والذين تلقوا تعليماا عالياا ( في المائة 12.9) سنة فما فوق
. ســنة فمــا فــوق 15 الــذين تبلــ  أعمــارهم ســدس الســكان، أي شــخص 308 000عــددهم بلــ  

في  30.2أو العــام ) تقــنيال العــاي التعلــيم الثــانويالــذين أاــوا الســكان  لا يــزال عــددومــ  ذلــ ، فــ
 .سائداا أمراا ( 2011في عام المائة 
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في و . تنمــو بينهمــاالفجــوة لا تــزال ل، و مــن الرجــ المــرأة أفضــل تعليمــاا فــنن ، في المتوســ و  -36
مـن  أكـم قـدارالتعليم العاي لأول مرة عدد الرجال )بم أايناللواتي عدد النساء تجاوز ، 2002 عام
 في المائـــة 15.3بلغـــت نســـبة الرجـــال الـــذين تلقـــوا تعليمـــاا عاليـــاا  ،2011في عـــام و (. بقليـــل لـــفالأ

الحاصـلين  ولا تـزال نسـبة الرجـال في المائـة. 19.6 وبلغت نسبة النسـاء اللـواتي تلقـين هـذا التعلـيم
، مـن نسـبة النسـاء ( أو درجـة الـدكتوراه في الوقـت الـراهن أكـمmagisterijدرجة الماجسـت  ) على

مـن  المسـنين الحاصلين على هاتين الدرجتين بين في عددإلى الفارق الكب  فق   هذا يعزى ولكن
)باسـتثناء  41-25 مـن الف ـة العمريـةالنسـاء  عـدد النساء. وم  ذل ، فننالمسنات من الرجال و 

 مــنأعلــى بالفعــل  هــو والحاصــلات علــى هــذه الــدرجات (ســنة 32أعمــارهن  النســاء اللــواتي تبلــ 
 .نفسها الف ة العمرية المنتمين إلىعدد من الرجال 

 مـنبقليـل  دع، في المتوسـ ، أالتعليمي الأجانب رعاياال كان مستوى،  2011في عام و  -37
التعلـيم مـنهم  50.2 لأكمـمـنهم التعلـيم العـاي، و  في المائـة 5.9 قد أاـىالسلوفينيين. و  مستوى
 .العاي الثانوي

 9الجدول 
الجككنس، سككلوفينيا، نككوع حسككب مسككتوت التعلككي  و  فمككا فككوق 15أعمككار   البالغككة السكككان 

  2002و 2011 تعدادا عامي

 التعليم
 2002تعداد عام  2011تعداد عام 

 إنا  ذكور المجموع إنا  ذكور المجموع
 859 583 804 286 1 663 869 894 475 864 861 1 759 336 المجموع

 69 064 46 492 115 556 47 725 30 246 77 971 التعليم الأساسي غ  المكتمل
 264 401 169 509 433 910 251 949 183 159 435 108 التعليم الأساسي

التعليم المهني قص  المدة والتعليم الثانوي 
 العاي

837 406 650 259 187 147 292 452 373 280 919 171 

 240 134 206 915 447 049 272 040 259 711 531 751 العامو التعليم الثانوي العاي التقني 
 47 961 36 083 84 044 47 080 37 141 84 221 التعليم العاي ذو الدورات القص ة

 59 560 55 070 114 630 118 571 82 689 201 260 المرحلتان الأولى والثانية من التعليم العاي
المرحلة الثالثة من درجة الماجست  

 الدكتوراه  أو
188 22 265 12 923 9 388 16 844 9 544 6 

 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

مـن الأميــين(؛  في المائــة 0.46) 1991الأميـة في تعــداد عـام  مســا عـن لــودر  أحـد  أُ و  -38
إن ، حيــ  إحصـائياا  اا نماوذجـ نتيجـة للتعلـيم الأساسـي الإلزامـي، ،هـذه الاـاهرة لم تعـدفـنن ومـ  ذلـ ، 

 عدة عقود. قد أصبا إلزامياا منذالتعليم الأساسي 
 الهيكل الإثني والديني واللغوي -9 

والــتي تســتند والــديني واللغــوي للســكان  ثــنياغيكــل الإب المتعلقــةأحــد  البيانــات  جُمعــت -39
 ثـــنيعـــن الانتمـــاء الإ المقدمـــة كانـــت الإجابـــاتو ؛ 2002تعـــداد  في إطـــارالأفـــراد  تصـــريحات إلى
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 وناـراا  2011عـام في  تتعداد القائم على السجلااعتمدت السلوفينيا وبما أن والديني اختيارية. 
 يكــل العرقــي أو الــدينياغبيانــات عـن  ةأيــلا تتضــمن  2011 عـام تعــداد المراجـ  المســتخدمة فيإلى أن 

 .السكان مجموع عن البيانات متاحةفلم تعد هذه أو اللغوي، 
أغلبيـة السـكان؛ ومـ  يشـكلون السـلوفينيين فـنن جمعتها التعدادات،  التي لبياناتل وفقاا و  -40

 83.06 إلى 1961 عـام في في المائـة 95.65باستمرار )مـن  فما فت ت نسبتهم تتناقصذل ، 
سـ لة الأ نعـ فضـون الإجابـةوتزايـد عـدد الـذين ير وذل  بسبب اغجرة  ،(2002في عام  في المائة
 الجنسية.ب المتعلقة

، وهما المعترف با بموجب الدستور الجماعات القوميةين من تاثن جماعتينسلوفينيا وتضم  -41
في جنــوب غــرب البلــد.  ةالإيطاليــ والجماعــة القوميــةفي الشــمال الشــرقي  الجماعــة القوميــة اغنغاريــة

الـذين يعيشـون  نغـاريينانخفـ. عـدد اغوقـد . وض  خـاص غا التي منا الروما جماعةوهناف أيضا 
 نسـمة 6 243إلى  1961في عـام  نسـمة 10 498( من بروموريمنطقة في سلوفينيا الشرقية )

نطقــة  مبــالقرب مــن الحــدود الإيطاليــة ) ، وانخفــ. عــدد الإيطــاليين الــذين يعيشــون2002في عــام 
في تعـداد و . 2002في عام  2 258إلى  1961في عام  نسمة 3 072( منالساحلية كارست

 خن عـددهمبـبيانـات غـ  رسميـة  فيـدرومـا، في حـين تمـن ال شخصـاا بـخام 3 246صرم ، 2002عام 
 نسمة تقريباا. 10 000يصل إلى 

يوغوســـلافيا للســـكان في معامـــ  إلى هجـــرة المـــواطنين مـــن منـــاط   ثـــنييرجـــ  التنـــوع الإو  -42
. وإعلان ذريتهم عن أصلهم الإثـني( وثمانينيات القرن الماضيسبعينيات في  بصورة رئيسية)سابقاا 

أكــــم هــــذه  (نســــمة 35 642( والكــــروات )نســــمة 38 964الصــــرب )شــــكل ، 2002 في عــــامو 
مـن ناحيـة أخـرى، و . 1981بشكل ملحوظ منذ تعداد عـام  انخف. عددهم غ  أن ،الجماعات

 ةتعـــددالميوغوســـلافيا ســـابقاا مـــن  المنحـــدرة الأخـــرى ثنيـــةالجماعـــات الإ فـــرادأ فقـــد ارتفعـــت نســـبة
 .مغ ه نسبة )معامهم من البوسنيين والمقدونيين والألبان( أكثر من الإثنيات

ولـذل  الانتمـاء الـديني، ب المتعلقـةالبيانـات  تسـجل 2002منـذ عـام  التعـداداتولم تعد  -43
، فــنن الغالبيــة العامــى مــن 2002لتعــداد عــام  وفقــاا و . في هــذا الشــخن لا تتــوافر معلومــات لدثــة

 الأرثوذكســية نيســتانالإســلام والكويشــكل أتبــاع (، في المائــة تقريبــاا  58الســكان هــم مــن الكاثوليــ  )
الصادر لقانون الحرية الدينية  وفقاا و (. في المجموع في المائة 6) الطوائف الدينية تمثيلاا أكثر واللوثرية 

فقــد للمنامــات الدينيــة،  تنايمــي خــاصشــكل قــانوني تكــريس  رمــي إلىالــذي يو ، 2007عــام 
عـــدد كبـــ  مـــن  ، بمـــا في ذلـــ 2014عـــام  في أخـــرىدينيـــة  وطائفـــة كنيســـة 46 تســـ  تســـجيل

 الحركات الدينية والروحية الجديدة.
اللغـة السـلوفينية وبالإضـافة إلى ؛ تنـوعهم الإثـني بشـكل أساسـيالسـكان  هيكل لغةيعكس و  -44

هــي يوغوســلافيا ســابقاا منــاط   المنتشــرة فياللغــات فــنن (، 2002في تعــداد في المائــة  87.7الســائدة )
 .تمثيلاا  اللغات أكثر
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 10الجدول 
  2002 عام نسبة الهيكلية(، سلوفينيا، تعدادال) السكنونوع  ثنيالسكان حسب النتماء الإ

 آخرون بوسنيون كروات صرب روما هنغاريون إيطاليون سلوفينيون المجموع نوع السكن
غ  

 معروف
 8.9 2.5 1.1 1.8 2.0 0.2 0.3 0.1 83.1 100 المجموع

 10.3 4.1 1.9 2.8 3.4 0.2 0.2 0.2 77.0 100 حضري
 7.5 0.9 0.3 0.8 0.5 0.1 0.5 0.1 89.3 100  غ  حضري
 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

 11الجدول 
 2002 عام نسبة الهيكلية(، سلوفينيا، تعدادال) السكنونوع  الدينالسكان حسب 

 غ  معروف آخرون ملحدون مسلمون أرثوذكس إنجيليون كاثولي  المجموع نوع السكن
 22.8 3.8 10.1 2.4 2.3 0.8 57.8 100 المجموع

 25.0 4.8 14.8 4.1 4.0 0.4 46.9 100 حضري
 20.5 2.7 5.3 0.6 0.6 1.1 69.1 100 غ  حضري
 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

 12الجدول 
  2002 عام نسبة الهيكلية(، سلوفينيا، تعدادال) السكنونوع لغة الأم الالسكان حسب 

 بوسنية بوسنية كرواتية لغة الروما هنغارية إيطالية سلوفينية المجموع نوع السكن
-صــربية 
 كرواتية

لغــــــــات 
 أخرى

غــــــــــــــــــــــ  
 معروف

 2.7 1.0 1.9 1.6 1.6 2.8 0.2 0.4 0.2 87.7 100 المجموع
 3.4 1.5 3.1 2.8 2.8 3.9 0.2 0.2 0.3 81.9 100 حضري

 1.9 0.4 0.6 0.4 0.4 1.5 0.2 0.6 0.1 93.8 100  غ  حضري
 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

 النشاط والبطالة -10 
والمــواطنين العــاطلين عــن العمــل علــى  العــاملينعــدد الأشــخاص المتعلقــة بالبيانــات تعكــس  -45

النــاجم عــن أزمــة اقتصــادية طويلــة و في ســوق العمــل  القــائم الماضــية الوضــ  ســتمــدى الســنوات ال
للعـــاطلين عـــن العمـــل وانخفـــاب في عـــدد  ارتفـــاع ســـري  في النســـبة الم ويـــةأدى إلى  وهـــو مـــاالأجـــل، 

عـــدد الأشـــخاص  انخفـــ.، 2013واايـــة عـــام  2008بـــين اايـــة عـــام وفي الفـــترة مـــا الواـــائف. 
وقـد سُـجل . مـن النسـاء 25 000من الرجـال و منهم 65 000 وكان، 90 000بنحو  العاملين

( والصـــناعات في المائـــة 42البنـــاء ) يقطـــاع في البطالـــة الزائـــدةخـــلال هـــذه الفـــترة أكـــم عـــدد مـــن 
 بـخجر أكـم ارتفـاعالأشخاص الـذين يمارسـون نشـاطاا عدد  ارتف (، في حين في المائة 18التحويلية )

 في القطاعات المهنية والعلمية والتقنية.
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 13الجدول 
  كانون الأول/ديسمبر  31سلوفينيا،  ،2013-2008النشاط، السكان حسب 

  2008  2009 2010 2011 2012 2013 
             المجموع

 915 338 911 009 930 065 928 996 941 327 946 491 السكان النشطون
 791 323 792 948 817 311 818 975 844 655 880 252  العاملونالأشخاص 

 694 370 699 898 723 042  730 522 752 444 790 231 الأشخاص الذين يمارسون نشاطاا بخجر
 96 953 93 050 44 269 88 453 92 211 90 021  الأشخاص العاملون لحسابم الخاص

 124 015 118 061 112 754 110 021 96 672 66 239 العاطلون عن العمل المسجلون
             الذكور

 498 292 498 704 511 624 515 633 525 606 531 542 السكان النشطون
 433 657 435 493 452 062 456 823 475 402 498 978  الأشخاص العاملون

 358 194 371 041 386 354 393 550 409 680 434 384 الأشخاص الذين يمارسون نشاطاا بخجر
 65 463 64 452 65 708 63 273 65 722 64 594  الأشخاص العاملون لحسابم الخاص

 64 635 63 211 59 562 58 810 50 204 32 564 العاطلون عن العمل المسجلون
             الإناث

 417 046 412 305 418 441 413 363 415 721 414 949 السكان النشطون
 357 666 357 455 365 249 362 152 369 253 381 274  العاملاتالنساء 

 326 176 328 857 336 688 366 972 342 764 355 847 النساء اللواتي يمارسن نشاطاا بخجر
 31 490 25 598 28 561 25 180 26 489 25 427  العاملات لحسابن الخاص

 59 380 54 850 53 192 51 211 46 468 33 675 العاطلات عن العمل المسجلات
 .المكتب الإحصائي لجمهورية سلوفينيا :المصدر

لمســــا القــــوى  ن وفقــــاا و القــــوة العاملــــة )الســــكان النشــــط عــــدد أفــــراد ، بلــــ 2013في عــــام و  -46
شـخص  906 000(، مـ  امـرأة 462 000و رجل 546 000) شخص 1 008 000 العاملة(

العاطلين عـن العمـل من  شخص 102 000و( امرأة 411 000و رجل 495 000العاملين )من 
في  أفضـــل، كـــان الوضـــ  في ســـوق العمـــل 2000بعـــد عـــام و (. امـــرأة 50 000و رجـــل 52 000)

ــــذي حــــد نتيجــــة للنمــــو الاقتصــــادي اغــــ 2008و 2007عــــامي  في و في الســــنوات الســــابقة.  ام ال
وصـل بطالـة معـدل  تسـجيل أدع مسـتوى بعـد الاسـتقلال، مـ  إلىمعدل البطالة  وصل، 2008 عام
. وقد تـدهور الوضـ  في سـوق العمـل منـذ 4.4 في المسا النسبة الم وية لمعدل البطالةبلغت و  6.7 إلى

في  10.1المســا إلى وفــ  مــا جــاء في ارتفــ  معــدل البطالــة و نتيجــة للأزمــة الاقتصــادية؛  2008عــام 
 .2014في عام  وواصل ارتفاع ، 2013في عام المائة 
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 14الجدول 
 سلوفينيا ،2013-2008، معدل البطالة

 معدل البطالة المسجلة )في المائة( 
معـــــــدل البطالـــــــة وفقـــــــاا لمســـــــا القـــــــوى العاملـــــــة 

  )منامة العمل الدولية( )في المائة(
2008 +6.7 +4.4 
2009 +9.1 +5.9 
2010 +10.7 +7.3 
2011 +11.8 +8.2 
2012 +12.0 +8.9 
2013 +13.1 +10.1 

 .لجمهورية سلوفينياالمكتب الإحصائي  :المصدر

 1 525إلى  2008في عـام  يورو 1 391ارتف  متوس  الأجر الشهري الإجماي من و  -47
 .2012في عام يورو 

 إنفاق الأسر المعيشية -11 
في  3بنســبة  المعيشــية إجمــاي إنفــاق الأســر ارتفــ ، 2010و 2005بــين عــامي في الفــترة مــا  -48
في المتوســـ  علـــى يـــورو  14 956 المعيشـــية مبلـــ  أنفقـــت الأســـر وفي حـــينفي المتوســـ .  ســـنوياا  المائـــة

، 2012. وفي عــام 2010في عــام يـورو  17 420إلى المبلــ  هــذا  ارتفـ فقــد الضـروريات الأساســية، 
 يورو. 16 797إلى المبل   هذا انخف.

 المائـةفي  18لنقـل )ل إنفـاق الأسـر المعيشـيةالأكـم مـن النسـبة  خصصتفي الفترة المذكورة، و  -49
 هــاالنســبة الم ويـة، ولكن هـذه ، انخفضـت2010و 2005بـين عــامي وفي الفـترة مــا في المتوسـ (؛ 

. ويلــي ذلــ  الإنفــاق في المائــة 19.3 عنــدذروتهــا  بلغــت، و 2012ارتفعــت مــرة أخــرى في عــام 
 2005في عــام في المائــة  16.6انخفــ. مــن  ذيالــو والمشــروبات غــ  الكحوليــة،  الأغذيــةعلــى 

صـــل يل 2010بـــدأ في الزيـــادة مـــرة أخـــرى في عـــام  ولكنـــ ، 2009عـــام  في المائـــة في 16.1 إلى
، ســـجلت زيـــادة في الإنفـــاق علـــى الإســـكان، وفي المقابـــل. 2012 في عـــام في المائـــة 16.4 إلى

 .2012في عام  في المائة 15.6إلى  2005في عام  في المائة 12.1من  تحي  ارتفع
في ولم تُسـجل على التعلـيم والصـحة. المعيشية صغ ة من إنفاق الأسر  نسبة وخصصت -50

 1، في المتوسـ ، الـذي شـكل اق علـى التعلـيمالإنفـب فيمـا يتعلـ الفترة المذكورة أية تغيـ ات كبـ ة 
في  1.7الإنفـاق علـى الصـحة مـن  ارتفـ ، وفي المقابـل. المعيشـية من إجماي إنفاق الأسر في المائة

 .2012في عام  في المائة 2.7إلى  2005 في عام المائة
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 15الجدول 
 2012-2004، سلوفينيا ، يكل الإنفاق الأسري

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2012* 
 16 797 17 420 17 142 17 482 15 908 15 332 14 956 إنفاق الأسر المعيشية )يورو(

 16.4 16.3 16.1 16.4 16.5 16.6 16.6 الأغذية والمشروبات غ  الكحولية
 2.1 2.2 2.1 2.4 2.5 2.5 2.4 المشروبات الكحولية والتب 

 6.7 7.5 7.8 8.3 8.1 8.0 8.0 الملابس والأحذية
 15.6 13.8 13.6 13.0 12.8 12.4 12.1 الأسرة المعيشية

 5.4 7.3 7.9 7.8 7.8 7.6 7.3  الأثـا  والأدوات المنزلية
 2.7 2.6 2.5 2.2 1.9 1.8 1.7 الصحة
 19.3 16.1 17.1 17.2 18.1 18.7 19.2 النقل

 5.7 5.2 5.3 5.2 5.3 5.2 5.0 الاتصالات
 10.0 11.3 10.9 10.9 10.6 10.7 10.9 الترفي  والثقافة

 1.1 1.0 0.9 1.0 1.0 1.1 1.0 التعليم
 3.6 4.5 4.2 4.2 4.1 4.1 4.7 الفنادق والمقاهي والمطاعم

 11.5 11.6 11.6 11.4 11.4 11.4 11.0 سل  وخدمات متنوعة
 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر

 ليست متاحة. 2011البيانات المتعلقة بعام  فنن ،2011ناراا لتغي  أساليب البح  في عام  *

 الفقر والإدماج الجتماعي -12 
ووصـل ، في المائـة 13.5الفقـر في سـلوفينيا بل  معدل خطر الوقوع في ، 2012في عام  -51

 147 000و رجــل 124 000) شـخص 271 000إلى  الفقــر خـ يعيشـون تحــت  عـدد الــذين
نقطـــة م ويـــة  2.1الفقـــر بـــين الرجـــال والنســـاء الوقـــوع في  خطـــرالفـــارق في معـــدل  وبلـــ (. امـــرأة

من العمر.  سنة 60 بلوا بشكل كب  بعد فوارقللنساء(، م  تنامي ال 14.6للرجال و 12.5)
الفقــر، في  خــ تحــت يعشــن  ســنة فمــا فــوق 75 اللــواتي تبلــ  أعمــارهنثلــ  النســاء  حــوايوكــان 
 في المائـة 12 والـذين يعيشـون تحـت خـ  الفقـر الرجـال مـن نفـس الف ـة العمريـةبلغت نسـبة حين 

 يـورو شـهرياا لكـل فـرد مـن 606 ما يعـادل أو سنوياا يورو  7 273 بمبل  الفقر خ  حددفق . و 
 البالغين.يشية المعأفراد الأسرة 

 16الجدول 
 2012-2005، خط الفقر، سلوفينيا

  2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
 7 273 7 199 7 042 7 118 5 536 5 944 5 590 5 278 خ  الفقر السنوي )يورو(
 606 600 587 593 545 495 466 440 خ  الفقر الشهري )يورو(

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
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الفقــــر في الانخفـــــاب ليصـــــل إلى أدع  خطـــــر الوقـــــوع في، بـــــدأ معــــدل 2005في عــــام و  -52
 منــذ والأوضــاع المعيشــيةإحصــاءات الــدخل بيانــات ل الأزمــة الاقتصــادية )وفقــاا  دايــةقبــل ب مســتوى

هـذا الأزمـة، بـدأ  اسـتمرار مـ و (. 2009عام المتعل  بالبح   بما في ذل  ما ورد في 2008عام 
ــــادة مــــرة أخــــرى، وبلــــ  ذروتــــ  في عــــام ا في عــــدلالم ــــات ل )وفقــــاا  2011لزي إحصــــاءات الــــدخل بيان

 بسـببو (. 2010عـام المتعلـ  بالبحـ   بما في ذلـ  مـا ورد في 2009عام  منذ والأوضاع المعيشية
الأزمــة،   والعــام الــذي ســب 2005بــين عــام وفي الفــترة مــا الفقــر.  حــد أيضــاا  ارتفــ الأزمــة،  هــذه

في الارتفـاع  بـدأمن الأزمـة، ثم  العام الأولفي  وانخف. انخفاضاا طفيفاا  واصل هذه المعدل ارتفاع 
 .2012في عام  ذروت  بل مرة أخرى، و 

 16.1) ي مـن البلـدشـرقال الجـزء الفقر في خطر الوقوع في، كان معدل 2012في عام و  -53
بلـ  عـدد الأشـخاص في شـرق سـلوفينيا، و (. في المائـة 10.7الجزء الغربي ) من  في أعلى( في المائة

، شـخص 167 000الذين يعيشون في أسر معيشية تحصل على دخل ينـدر  تحـت خـ  الفقـر 
وفي . شـخص 104 000 مـن سـلوفينيا إلى في الجـزء الغـربي في حين وصـل عـدد أفـراد هـذه الف ـة

عليـ  في  هـونيا أعلـى ممـا معدل الفقـر في شـرق سـلوفيال ، 2012و 2008بين عامي الفترة ما 
 7، بل  الفارق 2008في عام و تضي .  قد بدأت وم  ذل ، فنن الفجوة ؛دالجزء الغربي من البل

 .2012في عام  نقاط م وية 5.4بل  نقاط م وية و 
 17الجدول 

 2012-2005معدل خطر الوقوع في الفقر قبل التحويلات الجتماعية وبعد ا، سلوفينيا، 
  2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

معدل خطر الوقوع في الفقر بعد التحويلات 
 الاجتماعية )النسبة الم وية من الأشخاص(

12.2 11.6 11.5 12.3 11.3 12.7 13.6 13.5 

معدل خطر الوقوع في الفقر قبل التحويلات 
الاجتماعية، باستثناء المعاشات التقاعدية 

 )النسبة الم وية من الأشخاص(
25.9 24.2 23.1 23.0 22 24.2 24.2 25.2 

معدل خطر الوقوع في الفقر قبل التحويلات 
الاجتماعية، بما في ذل  المعاشات التقاعدية 

 )في المائة من الأشخاص(
42.2 40.7 39.7 38.5 37.8 39.9 40.2 41.9 

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
التحويلات الاجتماعية، بما في ذل  المعاشـات التقاعديـة، ضـرورية للحـد مـن الفقـر. وتعُد   -54

واسـتحقاقات المسـاعدة الاجتماعيـة( في الـدخل،  الإعانـات الأسـريةإذا لم تدر  هذه التحويلات )و 
في  30.0) في المائـة 25.2بلـ  هو ي، و تقريباا  صل إلى الضعفالفقر سي خطر الوقوع فيمعدل فنن 
الـدخل المعاشـات يشـمل إذا لم و في الجزء الغربي(.  في المائة 20.1و الجزء الشرقي من البلد في المائة

 .في المائة 41.9 س تف  إلىعدل المهذا فنن التقاعدية، 
معامـل جيـني  ت قيمـةكانـو . بالانخفـاب والاسـتقرار إلى حـد مـا في الدخل ويتسم التفاوت -55

(، في حــين ســجلت أدع مســتوى في المائــة 23.7) 2006في عــام مماثلــة لقيمتــ   2012في عــام 
 منـذ والأوضـاع المعيشـيةإحصـاءات الـدخل بيانـات ل )وفقـاا  ( قبل الأزمة الاقتصاديةفي المائة 22.7)

  (.2009عام المتعل  بالبح   بما في ذل  ما ورد في 2008عام 
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 18الجدول 
 2012-2005معامل جيني، سلوفينيا، 

 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
 23.7 23.8 23.8 22.7 23.4 23.2 23.7 23.8 معامل جيني
 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر

 التعلي  -13 
في طفـال الأجميـ  و سـلوفينيا. في التعليم قبل المدرسي هو جزء غ  إلزامي من ناام التعلـيم  -56

الم سســات  وتــوفر. يالمدرســ قبــلالتعليم بــ للالتحــاقمــا قبــل المدرســة م هلــون بشــكل متســاو مرحلــة 
 سـنوات 6و شـهراا  11بـين مـا العامة والخاصة التعليم قبل المدرسي للأطفال الـذين تـتراوم أعمـارهم 

، يبرنــام  إطــار و  بسياســة وطنيـة يالتعليم الإلزامـي. ويسترشــد التعلــيم قبـل المدرســبــ حينمـا يلتحقــون
إطـار اـري  وهيلرعاية والتعليم"، لفي شكل أسر " خدماتهمالتعليم قبل المدرسي  ومقدمقد ينام و 

 متقطعــة رعايــة تقــدم أيضـاا ؛ ويمكــنهم لأطفــاللرعايـة ال في منــازل مقــدميتناــيم ريــاب الأطفـال  فيـ 
 .في منازغملأطفال ل

 شـ  وتمـولتنلبلـديات الـتي تضـطل  بـا اهو مس ولية أساسية  قبل المدرسيوضمان التعليم  -57
 .م سسات التعليم قبل المدرسي

ســـنة  20منـــذ ف بصـــورة ســـنوية، ســـلوفينيا فيأطفـــال مرحلـــة مـــا قبـــل المدرســـة ويرتفـــ  عـــدد  -58
ووصــلت ، ملتحقــين بــالتعليم قبــل المدرســي في ســن مــا قبــل الدراســةطفــال الأنصــف  كــان،  مضــت

، أيضــــاا  2013/2014 ةالدراســــي ســــنةفي الو . 2013في عــــام  الأطفــــال إلى ثلاثــــة أربــــاع نســــبتهم
ســنوات  4أعمــارهم  بلــ مــن الأطفــال الــذين ت في المائــة 90أكثــر مــن  التحــ  بــالتعليم قبــل المدرســي

 95 أن تصـل هـذه النسـبة إلى مـن المتوقـ ف، 2020عـام لتـدريب التعلـيم و طـار اللإ وفقـاا و ، فما فوق
زيــادة في عــدد الأطفــال  أيضــاا  في الســنوات القليلــة الماضــية، ســجلتو  .2020بحلــول عــام  في المائــة

في و . قبـــل المدرســـي ســـنة وســـنتين والملتحقـــين بـــالتعليمبـــين مـــا الـــذين تـــتراوم أعمـــارهم  صـــغر ســـناا الأ
مــن جميــ  الأطفــال الــذين في المائــة  42 التحــ  بــالتعليم المدرســي، 2013/2014 ةالدراســي ســنةال
شــبكة  وتتميــز. ســنتينارهم أعمــ بلــ مــن الأطفــال الــذين ت في المائــة 66و واحــدة أعمــارهم ســنة بلـ ت

في  95أكثـر مـن  بتطورها الجيد حي  إاـا تشـملسلوفينيا  قبل المدرسي في العامالتعليم سسات م  
في الســنوات الأخــ ة  ســجلتبالإضــافة إلى ذلـ ، و ؛ جميــ  أطفـال مرحلــة مــا قبـل المدرســةمــن المائـة 
. في تمـويلهم العامـة وارد الماليـةالمـ والـذين تشـارففي عدد مقدمي التعليم قبـل المدرسـي الخـاص،  زيادة

من جميـ  أطفـال مرحلـة مـا قبـل المدرسـة  في المائة 3.7التح  ، 2013/2014 ةالدراسي سنةفي الو 
معلـــم ومســـاعد في التعلـــيم قبـــل المدرســـي  . ويشـــرفالخاصـــة بالم سســـات قبـــل المدرســـية في ســـلوفينيا
 .أطفال في المتوس  8 على حواي
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 19الجدول 
الملتحقككككون بككككالتعلي  قبككككل المدرسككككي )فككككي المائككككة( حسككككب العمككككر، سككككلوفينيا، الأطفككككال 
2008/2009-2013/2014 

 سنوات 6 سنوات 5 سنوات 4 سنوات 3 سنتان سنة واحدة المجموع السنة الدراسية
2008/2009 70.2 38.5 60.4 77.3 85.6 89.9 4.3 
2009/2010 71.9 39.2 64.7 80.6 87.0 90.0 5.1 
2010/2011 74.0 41.4 65.8 82.8 88.9 90.7 6.3 
2011/2012 75.9 41.7 69.8 84.9 89.4 92.5 5.8 
2012/2013 75.6 42.4 68.2 84.3 89.0 90.7 5.0 
2013/2014 75.0 42.1 66.1 82.9 88.7 90.0 5.3 

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
 وارد الماليــةول مــن المــيمــأن التعلــيم الأساســي إلزامــي و  علــى ويــنص دســتور جمهوريــة ســلوفينيا -59

مي  الأطفـال المقيمـين في جمهوريـة سـلوفينيا الحصـول علـى التعلـيم الأساسـي في اـل ويح  لجالعامة. 
 اا وطنيـ قرراا دراسياا م يتابعونو  السادسةالمدارس الابتدائية في سن بالأطفال  ويلتح . كاف ةاروف مت

المدرسـة الابتدائيـة  ينهـون، و سنة14 ، يكون الأطفال في عمرلصف التاس في او  ؛لمدة تس  سنوات
؛ التعلـيم الأساسـي بتوف  المدارس الابتدائية العامة والخاصةتضطل  . وفي سلوفينيا، سنة15 عمرفي 
على الرغم من أن التعلـيم و . في تمويلها العامة الموارد المالية تشارفمدارس خاصة  3وجد سوى تلا و 

)نســبة الأطفــال الــذين تــتراوم  بالمدرســة الابتدائيــةإلزامــي، فــنن معــدل الالتحــاق الصــافي  الأساســي
لعــدة أســباب،  في المائــة 100  يصــل إلىفي هــذه الف ــة العمريــة( لا ســنة 14و 6بــين مــا أعمــارهم 

لم يبلغــوا درجــة النضــ  علــى ســبيل المثــال تخجيــل الدراســة الإلزاميــة لمــدة ســنة للأطفــال الــذين منهــا 
لا تخخـذ في الحسـبان الأطفـال هذه الأرقـام فنن ، أيضاا و  ؛لبدء التعليم الأساسي كافية التي ت هلهمال

 متوســـطةلى إ بســـيطة عقليـــة الـــذين يعـــانون مـــن إعاقـــةفي المنـــزل والأطفـــال  الـــذين يتـــابعون دراســـتهم
لأطفـال ذوي تعـ  بافي م سسـات تعليميـة  يتلقـون تعليمـاا خاصـاا أو  مرافـ  إيـواءالذين يعيشون في و 

 الاحتياجات الخاصة.
الصــف الأخــ  مــن لم يتمــوا نســبة الأطفــال الــذين تراوحــت في الســنوات الخمــس الأخــ ة، و  -60

التعلـيم تعلـيمهم الأساسـي دون الحصـول علـى شـهادة أاـوا و  ضمن الجـال القانونيـةالمدرسة الابتدائية 
، كانــت هــذه نفســها في الفــترةو ائيــة العاديــة؛ في المــدارس الابتدفي المائــة  1.4و 1.1مــا بــين  الابتــدائي

، تعلـيم خاصـةذوي الاحتياجـات الخاصـة الـذين تـابعوا بـرام   في صفوفالنسبة أعلى من ذل  بكث  
الغالبيــــة  فقــــد التحقــــت في وقــــت لاحــــ . ومــــ  ذلــــ ، في المائــــة 6.9و  2.5مــــا بــــين  وقــــد تراوحــــت

 .وأتمتهامام  التعليم الأساسي للبالغين بالتعليم الأساسي  لم يكملواالعامى من الطلاب الذين 
بالنســبة  المــدارس الابتدائيــةالعــدد الإجمــاي للأطفــال في  لاب/المعلمــينوتاهــر نســبة الط -61
عــــبء أو  المتفــــرا للدراســــةلطالــــب ا يعــــادلان اباعتبارهمــــ يــــرد هــــذان الرقمــــانعــــدد المعلمــــين ) إلى

في المتوســـ ،  طالبـــاا  12، أصـــبا المعلـــم مســـ ولاا عـــن في الســـنوات الخمـــس الماضـــيةو (. التـــدريس
 الثالثة. رحلةفي الم طلاب 8الأولى والثانية ورحلتين في المطالباا  16 أي
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 20الجدول 
-2008/2009، سككككككلوفينيا، ، التعلكككككي  الأساسكككككيعكككككدد الطكككككلاب لككككككل معلكككككك  واحكككككد

2012/2013 
 المرحلة الثالثة الأولى والثانيةالمرحلتان  المدرسة الابتدائية، المجموع السنة الدراسية

2007/2008 12.4 16.2 9.2 
2008/2009 12.4 17.2 8.1 
2009/2010 12.3 16.6 8.2 
2010/2011 12.2 16.4 8.1 
2011/2012 12.3 16.3 8.2 
2012/2013 12.5 16.4 8.4 

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
الـرغم علـى لجميـ  الشـباب. و  مجـاني  سلوفينيا غـ  إلزامـي، ولكنـ فيوالتعليم الثانوي العاي  -62

التعلــيم الأساســي الإلزامــي  نهــونمعاــم الشــباب الــذين يفــنن ، غــذا التعلــيم مــن الطــاب  غــ  الإلزامــي
معـــدل الالتحـــاق بـــالتعليم بلـــ  ، 2013/2014 ةالدراســـي وفي الســـنةالتعليم الثـــانوي. بـــ يلتحقـــون
 سنة. 18و 15بين ما جمي  الشباب الذين تتراوم أعمارهم  أوساطفي المائة في  92الثانوي 

مام  التعلـيم بـ 2013/2014 الفـترة فيفي المائـة،  45معام التلاميـذ، أي وقد التح   -63
، العــام العــاي التعلــيم الثــانويإلى مــن جميــ  الطــلاب  في المائــة 38وانتقــل . العــاي التقــني الثــانوي

 وتهــيمن. المهــني العــاي الثـانوي المهنيــة القصـ ة المــدة وبــرام  التعلــيم ام م بــال في المائــة 16التحـ  و 
 المهــني القصــ  المــدة والتعلــيم في التعلــيم، ويهــيمن الرجــال العــامم الثــانوي العــاي النســاء في التعلــي

 .المهني العاي الثانوي
الأشــــخاص الــــذين تــــتراوم  نســــبةإلى  عــــن الدراســــة في وقــــت مبكــــر ويشــــ  المنقطعــــون -64

لم يتلقــوا فقــ  علــى مســتوى التعلــيم الأساســي و  يحــوزونالــذين ســنة و  24و 18بــين مــا أعمــارهم 
المنقطعــين في ســلوفينيا عــدد قليــل مــن ويوجــد تــدريب في الأســابي  الأربعــة الماضــية. أي تعلــيم أو 

يسـتند حسـاب  اا إلىاسـتناد) في المائـة 5أقل من تصل نسبتهم إلى في وقت مبكر، و  لدراسةا عن
 جمعها من خلال مسا القوى العاملة(.تس  إلى البيانات التي 

 21الجدول 
، سككككككككلوفينيا، حسكككككككب نكككككككوع التعلكككككككي  العكككككككالي ن بكككككككالتعلي  الثكككككككانويو الملتحقكككككككالشكككككككباب 
2008/2009-2013/2014 

 السنة الدراسية
الالتحاق بالتعليم 

 الثانوي العاي 

 نوع التعليم
التعليم المهني 
 القص  المدة

التعليم الثانوي 
 العاي المهني 

التعليم الثانوي 
 العاي التقني

التعليم الثانوي 
 العاي العام

2008/2009 87.5 1.3 15.0 42.4 41.3 
2009/2010 88.6 1.2 14.5 43.2 41.1 
2010/2011 88.7 1.1 14.5 43.7 40.7 
2011/2012 90.5 1.1 14.7 44.1 4.01 



HRI/CORE/SVN/2014 

GE.15-01066 22 

 السنة الدراسية
الالتحاق بالتعليم 

 الثانوي العاي 

 نوع التعليم
التعليم المهني 
 القص  المدة

التعليم الثانوي 
 العاي المهني 

التعليم الثانوي 
 العاي التقني

التعليم الثانوي 
 العاي العام

2012/2013 90.1 1.0 14.9 44.4 39.7 
2013/2014 91.6 1.1 15.2 45.3 38.4 

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
 الثـانوي العـاي متزايد من الشباب الذين أكملوا التعلـيم عدد التح في السنوات الأخ ة، و  -65

وقـد ارتفـ  عـدد طـلاب التعلـيم والتعلـيم العـاي.  ذي الدورات القص ة العاي التعليمبالتقني أو العام 
 ارتفاعـــاا  2000ســـنة في عـــام  24-19مـــن الف ـــة العمريـــة في المائـــة  35 العـــاي الـــذين كـــانوا يمثلـــون

 هذه الف ة العمرية. أفراد منفي المائة  50ما يقرب من  ليصل إلى تدراياا 
أكثــر إلى  قــد ارتفــ ل عــام، و كــ  يتزايــدونتيجــة لــذل ، فــنن عــدد خراــي التعلــيم العــاي  -66
طالــب في  20 000الماضــية، وهــو مــا يمثــل أكثــر مــن الســنوات الخمــس عشــرة الضــعف في  مــن
اغيكــل التعليمــي مــا فتــ  . و 2013في عــام  طالــب 19 000وحــواي  2012و 2011 يعــام

 ســلوفينيا ســكانمــن  في المائــة 34.4 ، أكمــل2013فــي عــام ، فكــل عــاميتحســن في  للســكان 
 2002في تعداد عـام وصلت نسبتهم التعليم العاي ) سنة 34و 30بين ما اوم أعمارهم الذين تتر 

راجعـت في حـين ت في المائة 45.6 اللواتي بلغت نسبتهن الإنا  هيمنة(، م  في المائة 20.8 إلى
 .في المائة 24.4 إلىالذكور  نسبة

 22الجدول 
 2012-2002، سلوفينيا، نو والخريجطلاب التعلي  العالي 

 عدد الطلاب السنة الدراسية

 الالتحاق بالتعليم العاي،
 الخراون سنة )في المائة( 24-19الف ة العمرية 

 المجموع الإنا  الذكور المجموع
 الإنا  

 )في المائة(
2000 494 91 35.3 28.8 42.2 497 11  42.8 
2008 391 114 48.1 38.0 59.1 221 17 62.8 
2009 873 114 48.9 38.9 59.9 103 18 61.8 
2010 134 107 49.1 36.5 62.7 694 19 61.8 
2011 003 104 49.2 40.3 58.7 461 20 60.3 
2012 706 97 48.6 40.3 57.4 596 20 60.3 
2013 622 90 48.0 39.9 56.6 774 18 61.1 

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
 والدخل المحلي الإجماليالناتج المحلي الإجمالي  -14 

علــى الصــادرات.  اا، ويعتمــد اعتمــاداا كبــ اا ومفتوحــ اا صــغ   اا ســلوفينيا اقتصــاديمثــل اقتصــاد  -67
 بانخفاب هائل وسري  في التدفقات التجارية العالمية التي اتسمت الأزمة الاقتصادية والماليةوأدت 
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، والنــات  المحلــي في المائــة 16.1بنســبة  2009في عــام  الســلوفينية إلى خفــ. حجــم الصــادرات
ــــة 7.9بنســــبة  الإجمــــاي  لمــــدة عــــامين تواضــــ مقــــب هــــذا الانخفــــاب نماــــو اقتصــــادي . وأعفي المائ

 تشــكل (، في حـين الــت الصـادراتفي المائــة 0.7: 2011عـام و  في المائــة؛1.3: 2010 عـام)
 في التبــاط  فيالصــادرات  وتــ ة أتبــدفقــد العامــل الرئيســي للانتعــاص الاقتصــادي. ومــ  ذلــ ، 

 النــات  المحلـــي الإجمـــاي في ســلوفينيا مـــرة أخـــرى انخفاضـــاا ســـجل ، 2012. وفي عـــام 2011 عــام
 وتواصـلتـدهور الوضـ  في البي ـة الدوليـة  بسـببالانخفـاب حد  هـذا . و في المائة 2.5بنسبة  كب اا 

 وتسـببلتحقيـ  الاسـتقرار في الماليـة العامـة،  عتمـدةالاستثمار والتداب  المو الانخفاب في الاستهلاف 
النشــاط الاقتصــادي  المقــترن بتراجــ  بعــد عــامين مــن النمــو الســري و ســتهلاف النهــائي. الا تقلــصفي 

 فقــــ  في المائــــة 0.3 قــــدارلشـــركاء التجــــاريين الرئيســــيين في منطقـــة اليــــورو، ارتفعــــت الصـــادرات بمل
 .2012لي الإجماي في عام من النات  المح في المائة 76.1 نسبتها وبلغت

عـن  ، ليتراجـ (في المائة 1.1-) 2013النات  المحلي الإجماي مرة أخرى في عام وتباطخ  -68
العامـــل الوحيـــد الـــذي ســـاهم  تشـــكل الـــت الصـــادراتو عشـــر. المســـتوى مـــا قبـــل الأزمـــة بنحـــو 

 الذي شهدهز نماوها بالتزامن م  الانتعاص الاقتصادي اابي في النشاط الاقتصادي، وتعز بشكل إ
التراجـ  البطـيء نماـو الـواردات، والـذي يرجـ  إلى  أيضـاا  (. وقد لوح في المائة 2.9الاتحاد الأوروبي )

 (في المائـــــة 2.5-إجمـــــاي الاســـــتثمار في الأصــــول الثابتـــــة ) انخفــــابالاســــتهلاف المحلـــــي. وكـــــان  في
العــام الســاب ،  مــن الانخفــاب الــذي شــهده دع( أفي المائــة 2.7-وانخفـاب الاســتهلاف الخــاص )

 (.في المائة 2.0-) المزيد من الانخفابالإنفاق الحكومي  سجلبينما 
 أعلـى مسـتوى غـاالصادرات من السـل  والخـدمات في النـات  المحلـي الإجمـاي نسبة  وبلغت -69

الـــواردات في  الـــت نســـبة حـــين مـــن النـــات  المحلـــي الإجمـــاي(، في في المائـــة 78.1) 2013في عـــام 
(. وقــد ســجل في المائــة 71.5العــامين الســابقين ) لمســتوىمســتوى مماثــل  فيالنــات  المحلــي الإجمــاي 

 الأجنبيـــة للعـــام الثالـــ  علـــى التـــواي، ليصـــل بلـــدانفـــائ. في التجـــارة في الســـل  والخـــدمات مـــ  ال
الفـائ. بلـ  لـي الإجمـاي(، في حـين من النـات  المح في المائة 6.7يورو ) مليون 2 353إلى  مقدارها

 من النات  المحلي الإجماي(. في المائة 6.5يورو ) مليون 2 279في الحساب الجاري 
 35 275ســــلوفينيا بالأســــعار الجاريــــة ل، بلــــ  النــــات  المحلــــي الإجمــــاي 2013في عــــام و  -70

 المســــــجلة في للقيمــــــةقيمــــــة مماثلــــــة وهــــــي ، (1)للفــــــرد الواحــــــد يــــــورو 17 128يــــــورو، أو  مليــــــون
 يـورو 17 027يـورو، أو  مليـون 35 068 هذا العـامبل  الدخل المحلي الإجماي و . 2007 عام

 .(2)للفرد الواحد

__________ 

 دولاراا من دولارات الولايات المتحدة للفرد الواحد )بالأسعار الجارية وبالمعدلات الحالية(. 22 748 (1)

 دولاراا من دولارات الولايات المتحدة للفرد الواحد )بالأسعار الجارية وبالمعدلات الحالية(. 22 615 (2)
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 23الجدول 
 2013-1995، سلوفينيا، الناتج المحلي الإجمالي والدخل المحلي الإجمالي

 السنة
 النــــات  المحلــــي الإجمــــاي

 )بملايين اليورو(
 النــــات  المحلــــي الإجمــــاي 

 معدل النمو في المائة
 النــــات  المحلــــي الإجمــــاي 

 نصيب الفرد )يورو(*
 الــدخل المحلــي الإجمــاي

 )بملايين اليورو( 

1995 357 10  151 8 448 10 
1996 947 11 3.6 488 8 031 12 
1997 608 13 5.0 100 9 654 13 
1998 076 15 3.5 785 9 115 15 
1999 922 16 5.3 558 10 976 16 
2000 566 18 4.3 908 10 577 18 
2001 765 20 2.9 502 11 809 20 
2002 195 23 3.8 316 12 066 23 
2003 195 25 2.9 942 12 002 25 
2004 165 27 4.4 645 13 859 26 
2005 722 28 4.0 356 14 500 28 
2006 045 31 5.8 464 15 696 30 
2007 594 34 7.0 135 17 876 33 
2008 244 37 3.4 420 18 273 36 
2009 420 35 -7.9 349 17 823 34 
2010 485 35 1.3 320 17 028 35 
2011 150 36 0.7 610 17 759 35 
2012 319 35 -2.5 172 17 631 34 
2013 275 35 -1.1 128 17 069 35 

 .لجمهورية سلوفينياحصائي المكتب الإ :المصدر
 .بالأسعار الجارية وبالمعدلات الحالية *

 التجارة الخارجية والستثمار الأجنبي المباشر -15 
الـــذي التراجـــ  الكبـــ   بعـــدمعـــدل التعـــاون التجـــاري الـــدوي للاقتصـــاد الســـلوفيني انـــتعش  -71

 المحلــي بالنــات  مقارنــة الدوليــة التجــارة نسـبة، بلــ  متوســ  2013في عــام و ؛ 2009عــام  شـهده في
فقـد  الإحصـائي، كتـبالم قـدمها الـتي للمعلومـات ووفقـاا . الن حـتى مسـتوى يسـجل أعلـى الإجماي
وبلغــت قيمــة  يــورو، مليــار 21.6 إلى 2013 عــام في ســلوفينيا لصــادرات الإجماليــة القيمــة وصــلت

الــــدول رت ســــلوفينيا معاــــم الســــل  إلى صــــد   ،(3)2013 عــــام فيو . يــــورو مليــــار 22.1 الــــواردات
__________ 

 .الأولى لأحد عشر شهراا إلا  عن امعلومات مفصلة لا تتوافر  (3)
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مــــن إجمــــاي قيمــــة الصــــادرات(،  في المائــــة 75.2لاتحــــاد الأوروبي )الثمــــاني والعشــــرين في االأعضــــاء 
ســـلوفينيا مـــن ل ين الرئيســـيينالشـــركاء التجـــاري تضـــمنت قائمـــةبلـــدان منطقـــة اليـــورو. و إلى  ســـيما لاو 

 (،في المائــة 8.5النمســا )و (، في المائــة 11.5(، وإيطاليــا )في المائــة 20.9صــادرات ألمانيــا )الحيــ  
مهمــة مـن الصــادرات خــار   وتوجـ  أيضــاا نسـبة(. في المائــة 5.4(، وفرنسـا )في المائــة 6.6كرواتيـا )و 

في  4.6، دون كرواتيـــــا( وروســـــيا )في المائـــــة 7.2)يوغوســـــلافيا ســـــابقاا بلـــــدان  إلىالاتحـــــاد الأوروبي 
تغـ ات  يشـهد سـوىلم لسلوفينية في السـل  اخن التوج  الإقليمي للصادرات بالبيانات  فيد(. وتالمائة

الصــادرات إلى الاتحــاد الأوروبي ودول يوغوســـلافيا  وقـــد انخفضــت نســبةمعتدلــة منــذ بدايــة الأزمــة. 
 الصادرات إلى بلدان أخرى.حجم  ارتف السابقة، في حين 

في  تأخــذ تيوالــ ،حصــة ســلوفينيا في الســوق العالميــة للســل شــهدت ، 2012في عــام و  -72
عليـ  قبـل بدايـة  تمـا كانـع في المائـة 22بنسـبة  انخفاضاا ، 2008بشكل مطرد منذ عام  اج التر 

في  للتراجــــ  في الأســــواق العالميــــة قــــد تعرضــــت الحصــــة الأكــــم حجمــــاا . و 2007الأزمــــة في عــــام 
الـــدول الأعضـــاء خـــار  الاتحـــاد الأوروبي، في حـــين كـــان الانخفـــاب الإجمـــاي في الواقعـــة الأســـواق 

ولم تتجــاوز هــذه الحصــة في . في المائــة 6 أقــل حيــ  إنــ  بلــ  لاتحــاد الأوروبيالســب  والعشــرين في ا
ألمانيـا وكرواتيـا.  إلا  فيمستوى ما قبل الأزمـة  2012الشركاء التجاريين الرئيسيين في عام  أوساط
في  الحصـــة الســـوقية ارتفعـــتاـــابي، حيـــ  إتحـــول  بحـــدو  2013البيانـــات الأولى لعـــام وتفيـــد 

أهــم الشــركاء  في أوســاط الحصــص الســوقيةالأولى نتيجــة لتزايــد  الســوق العالميــة في الأشــهر التســعة
 .على حد سواء التجاريين في الاتحاد الأوروبي وخارج 

الاسـتثمار إلى الـداخل ) الاسـتثمارات الأجنبيـة المباشـرة بلغت، (4)2012في ااية عام و  -73
مليــون يــورو  46مقـداره  اا انخفاضــوهــو مــا يمثـل مليــار يـورو،  11.7 (الأجنـ  المباشــر إلى الـداخل

الاتحـــاد الأوروبي  إلىمعاـــم المســـتثمرين الأجانـــب في ســـلوفينيا  ينتمـــيو  .(5)العـــام الســـاب بمقارنـــة 
في  47.8مــن النمســا ) أغلــبهم(، و إلى الــداخل مــن جميــ  الاســتثمارات المباشــرة في المائـة 82.7)

(، وفرنســـا في المائـــة 6.6ألمانيـــا )و (، في المائـــة 7.0(، وإيطاليـــا )في المائـــة 8.7(، وسويســـرا )المائـــة
 وبالدرجـــة الأولى في مجـــالالخـــدمات، قطـــاع  معاـــم الاســـتثمارات في وافـــت(. و في المائـــة 5.3)

 في ذلــ  هــاتتلو (، إلى الــداخل مــن جميــ  الاســتثمارات المباشــرة في المائــة 40.1الخــدمات الماليــة )
لأشـهر عـن الأحـد  البيانـات ) من الاستثمارات(. ووفقـاا  في المائة 24.4)التحويلية الصناعات 

الــداخل في  إلى تــدف  الاســتثمار الأجنــ  المباشــر فقــد قــُد ر أن(، 2013التســعة الأولى مــن عــام 
الـدول  لا تـزال ضـمنسـلوفينيا فـنن للسنة الثانية على التواي. ونتيجة لذل ،  سينخف.سلوفينيا 

إلى الـــــداخل الاســـــتثمارات في  للغايـــــةنخفضـــــة المســـــتويات المذات الأعضـــــاء في الاتحـــــاد الأوروبي 
مـن  في المائـة 33.2و ؛مـن النـات  المحلـي الإجمـاي في المائـة 31.1النات  المحلي الإجماي )بمقارنة 
__________ 

 أحد  البيانات عن العام بخكمل . (4)

مليــون  322المعــاد اســتثمارها  الســلبية الأربــامو مليــون يــورو،  329رأس المــال  أســهم في الصــافية الزيــادة تبلغــ (5)
 .مليون يورو 53 رأس المال المقتربصافي في النخفاب لايورو، وا
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 2010 يفي عـــام الـــتي جـــرت تصـــفيةال وعقـــب(. 2012النـــات  المحلـــي الإجمـــاي في اايـــة عـــام 
 مجـرد 2013الخـار  في عـام  إلى سـتثمار الأجنـ  المباشـراابي في الاالتحول الإ أصبا، 2012و

 5.6، بلغــــت الاســــتثمارات الأجنبيـــة المباشــــرة إلى الخــــار  2012في اايــــة عـــام و . عمليـــة رمزيــــة
 من إجماي الأموال لبلدان يوغوسلافيا السابقة. في المائة 70.3 تخصيص يورو، م  اتمليار 

  24الجدول   
 2013-2000سلوفينيا، ، الميزان التجاري

 السنة
 الصادرات

 )بملايين اليوروات(
 الواردات

 )بملايين اليوروات(
 الميـــــــــزان التجــــــــــاري
 )بملايين اليوروات(

 نسبة الواردات إلى الصادرات
 )في المائة(

2000 132.4 8 407.7 9 -275.3 1 86.4 

2001 379.0 9 282.3 10 -903.3 91.2 

2002 352.0 10 929.6 10 -577.6 94.7 

2003 008.1 11 938.5 11 -930.4 92.2 

2004 744.7 12 100.5 14 -355.9 1 90.4 

2005 396.7 14 804.3 15 -407.6 1 91.1 

2006 754.3 16 338.2 18 -583.9 1 91.4 

2007 405.9 19 507.6 21 -101.7 2 90.2 

2008 808.2 19 045.7 23 -237.8 3 86.0 

2009 269.3 16 275.9 17 -006.6 1 94.2 

2010 639 3 18 100.6 20 -461.2 1 92.7 

2011 999.3 20 555.1 22 -555.8 1 93.1 

2012 060.7 21 077.7 22 -017.0 1 95.4 

2013 602.7 21 143.7 22 -541.1 97.6 

 .حصائي لجمهورية سلوفينياالمكتب الإ :المصدر 

 الدين الخارجي -16 
 في المائـة 110.9مليـون يـورو أو  39.9بلـ  الـدين الخـارجي الإجمـاي ، 2013في عام  -74

كــان   عمــانقطــة م ويــة(  2.1يــورو ) اتمليــار  1.3 يقــل بمقــدار مــن النــات  المحلــي الإجمــاي، وهــو
ويرجـــ   .(6)2008عليـــ  في عـــام  عمـــا كـــانيـــورو  اتمليـــار  0.7 يزيـــد بمقـــدارو  2012عليـــ  في 

 زيــــادة تقلــــيص حجــــم مديونيــــةإلى إلى حــــد بعيــــد،  ي،الانخفــــاب الــــذي حــــد  في العــــام الماضــــ
مليـار  11خكثر مـن بـالخارجي الإجماي منذ بداية الأزمـة )قلصت دينها التجارية، والتي  المصارف
__________ 

في عـام  النسـبةكانت و  في المائة؛ 103.4إلى  2008الديون في عام  وصلتالنات  المحلي الإجماي، بفيما يتعل   (6)
 .في هذه الفترةأعلى نتيجة لانخفاب النات  المحلي الإجماي الاسمي  2013
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ـــــذ  الـــــدين الخـــــارجي الإجمـــــاي  مجمـــــوعفي  وانخفضـــــت نســـــبتها(. 2008ســـــبتمم أيلول/يـــــورو من
إلى  أيضــــــــاا  هـــــــذا . وأدى2013مــــــــس في عـــــــام الخإلى  2008في عـــــــام  في المائـــــــة 45.6 مـــــــن

مـــــن و (. في المائـــــة 48.2: 2013) المضـــــمونالإجمـــــاي غـــــ   الخـــــارجي الـــــدين مجمـــــوع انخفـــــاب
 للقطـــاع الحكـــومي العـــامالزيـــادة الســـنوية في الـــدين الخـــارجي الإجمـــاي  فقـــد أدتأخـــرى،  ناحيـــة

 لخـارجي الإجمـايالـدين ا مجموعفي  نسبت زيادة إلى ( 2008سبتمم أيلول/مليار يورو منذ  11.6)
زيادة  في أيضاا  وقد تسبب ذل . إلى الثل  تقريباا  في المائة 10من أقل من  2013-2008 للفترة
 .في المائة 51.8إلى  الرب خلال هذه الفترة من  رسمياا  إجماي الدين العام والمضمون نسبة

  25الجدول   
 2013الأول/ديسمبر كانون   31الدين الخارجي الإجمالي لسلوفينيا حتى 

 القيمة )بملايين اليوروات( 

 39 930 الدين الخارجي الإجماي

 28 977 الديون الطويلة الأجل

  6 264 الديون القص ة الأجل

  4 689 الديون للشركات ذات الصلة

 .سلوفينيا مصرف :المصدر 

 معدل التضخ  -17 
لأسـعار لسـتقرة المزيـادة ال سـلوفينيا بفضـلتمكنت نسقة، المنتيجة للسياسات الاقتصادية  -75

 المتخـذة تـداب ال وإلى جانـب. 2007اعتماد اليورو في بداية عـام من  2006-2005في الفترة 
علــى التضــخم. ومــ   نســبياا  قليــلعتمــاد اليــورو تــخث  لا فقــد كــانلمنــ  زيــادة الأســعار غــ  المــمرة، 

 2008النصـــف الأول مـــن عـــام  فيو  2007في عـــام فقـــد تســـارع معـــدل هـــذا التضـــخم ذلـــ ، 
بعــد أربــ  ســنوات مــن و (. غــ  الطاقويــة بســبب عوامــل خارجيــة )زيــادة أســعار الــنف  والمــواد الخــام

تـــداب  السياســــات ل كنتيجـــة  2012التضـــخم مــــرة أخـــرى في عـــام  معـــدل ، ارتفـــ اغـــاد النمـــو 
هـذا المعـدل بشـكل   وانخفـ.. على وج  التحديد (النية الاستهلاف والعوامل ضريبة) الاقتصادية

أقــل  ي نســبةفقــ ، وهــ في المائــة 0.7بنســبة  ســتهلافارتفعــت أســعار الاو . 2013في عــام كبــ  
الـتي  عالية نسبياا الساهمة المعلى الرغم من  ،(في المائة 2.7) 2012علي  في عام  تبكث  مما كان

الانخفـــاب في النشـــاط إلى تزايـــد  علـــى وجـــ  التحديـــدذلـــ   رجـــ وي .(7)الضـــريبية تقـــدمها التـــداب 
فــنن الوضــ  في ســوق العمــل. وكمــا هــو الحــال في الســنوات الأربــ  الماضــية،  تــدهورالاقتصــادي، و 

(؛ ومــ  غمــا معــاا  نقطــة م ويــة 0.7) والأغذيــةالتضــخم يرجــ  في معامــ  إلى زيــادة أســعار الطاقــة 
ار المـواد الخـام انخفاب أسـع، ويعزى ذل  تحديداا إلى إلى النصففقد تراجعت مساهمتهما ذل ، 
__________ 

وضـــرائب الاســـتهلاف  زيـــادة معـــدلات ضـــريبة القيمـــة المضـــافةفـــنن ، لمعهـــد تحليـــل الاقتصـــاد الكلـــي والتنميـــة وفقـــاا  (7)
 .2013ل التضخم في عام في معدنقطة م وية  0.8 بحواي والرسوم الأخرى قد ساهمت
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في العــامين الارتفـاع السـري  في أسـعار الخـدمات  العـام السـاب . وبعـدبفي الأسـواق العالميـة مقارنـة 
 0.2وساهمت بنسبة  2013آنية أساساا، تباطخت هذه الأسعار في عام عوامل  بسببالماضيين 

النشـــــاط  اســــتمرار تراجــــ نقطــــة م ويــــة في معــــدل التضــــخم الــــذي شــــهده العــــام الماضــــي. وأثــــر 
الــــتي  الســـل  شــــب  دائمـــة(لا ســــيما علــــى الاتجـــاه في أســــعار الســـل  الأخـــرى ) الاقتصـــادي أيضـــاا 
 وتاهــر المقارنــة علــى المســتوى الــدوينقطــة م ويــة(.  0.2-في العــام الماضــي ) ســجلت انخفاضــاا 

انخفـ. في جميـ  الـدول  قـد أن معدل التضخم لأسعار الاستهلاف منس  رقم قياسي استناداا إلى
وبلــ  انكمـاص. لحالـة  اأربعـة منهــ تسـجيل العـام الماضـي، مــ  خــلال لأعضـاء في الاتحـاد الأوروبيا

 وكان أقل مـن في المائة 0.8على مستوى منطقة اليورو بخكملها  في العام الماضي معدل التضخم
 (.في المائة 0.9سلوفينيا ) شهدت  معدل التضخم الذي

  26الجدول   
 2013-2000التضخ ، سلوفينيا، 

 السنة
 التضخم، في المائة

 كانون الأول/ديسمم(-)كانون الأول/ديسمم
 التضخم، في المائة
 )المتوس  في العام(

2000 8.9 8.9 

2001 7.0 8.4 

2002 7.2 7.5 

2003 4.6 5.6 

2004 3.2 3.6 

2005 2.3 2.5 

2006 2.8 2.5 

2007 5.6 3.6 

2008 2.1 5.7 

2009 1.8 0.9 

2010 1.9 1.8 

2011 2.0 1.8 

2012 2.7 2.6 

2013 0.7 1.8 

 .حصائي لجمهورية سلوفينياالمكتب الإ :المصدر 
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 هاالسياسي وتشريعات هادستور سلوفينيا و يكل -باء 
 الإطار الدستوري -1 

المعترف ب  لا في العهد الدوي الخاص بالحقوق المدنية ، الح  في تقرير المص  استناداا إلى -76
شـــعب جمهوريـــة ســـلوفينيا قـــرر  والسياســـية فحســـب، بـــل أيضـــاا في دســـتور يوغوســـلافيا الســـابقة،

إنشاء سلوفينيا ، 1990ديسمم كانون الأول/ 23في  الذي أجريستفتاء الافي  ،طلقةمبخغلبية 
 ســلطة عيــة جمهوريــة ســلوفينيا )الملمــان(، بوصــفها أعلــىجممســتقلة. وبعــد هــذا القــرار، اعتمــدت 

الميثـــاق الدســـتوري الأساســـي المتعلـــ  بســـيادة واســـتقلال ، 1991 /يونيـــ حزيران 25 منتخبـــة، في
الشعب  الذي اتخذه الميثاق أو القرار الذي لم يحترمالجيش اليوغوسلافي، وشن . جمهورية سلوفينيا

. 1991 /يونيـ حزيران 27 فيعلـى سـلوفينيا  مسـلحاا  عـدواناا ، 1991 عام السلوفيني في استفتاء
التوصــل إلى وقــف إطــلاق النــار بعــد عشــرة أيــام، وفي  ســ مــن الجماعــة الأوروبيــة، ت وبعــد تــدخل

 بعد أن كان قد سيطر، انسحب الجيش اليوغوسلافي من سلوفينيا، 1991أكتوبر تشرين الأول/
 على جمي  الأراضي السلوفينية. 1991الثاني لعام نصف في وقت مبكر من ال

، اعتمـــــد الملمـــــان الســـــلوفيني الدســـــتور الجديـــــد 1991 /ديســـــممكـــــانون الأول  23في و  -77
علــى أن ســلوفينيا جمهوريــة ديمقراطيــة ودولــة تحكمهــا ســيادة  والــذي يــنص، (8)لجمهوريــة ســلوفينيا

في سـلوفينيا. ويمـارس المواطنـون هـذه السـلطة  السلطة تولة للشعب القانون ودولة اجتماعية، وأن
مبـدأ الفصـل بـين السـلطات التشـريعية والتنفيذيـة  مباشرة أو من خـلال الانتخابـات، بمـا يتفـ  مـ 

 والقضائية.
 المتعلــــ  الفصــــلمــــن  65-14المــــواد  ف حقــــوق الإنســــان والحريــــات الأساســــية فيعــــر  وتُ  -78
وعلـى سـبيل المثـال،  ،الحقـوق الأخـرىأيضـاا يحدد الدستور و  ؛قوق الإنسان والحريات الأساسيةبح

الحــ  في علــى  72المــادة  تــنص، ةوالاجتماعيــ ةالفصــل الثالــ  المعنــون العلاقــات الاقتصــادي ففــي
تضـمن ، و إنشاء النقابات وإدارتهـا والانضـمام إليهـاحرية  76المادة  ضمنبي ة معيشية صحية؛ وت

 الح  في الإضراب. للموافين 77المادة 
 ،ماعيـة )علــى ســبيل المثــالأو الحقــوق الج حقــوق الجماعــات علـى ويـنص الدســتور أيضــاا  -79

واغنغاريـــة مـــن الســـكان الإيطاليـــة للجمـــاعتين القـــوميتين قـــوق الخاصـــة علـــى الح 64المـــادة  تـــنص
 في سلوفينيا(. الأصليين

 الجمعية الوطنية والأحزاب السياسية -2 
ـــالســلطة التشــريعية. ، الملمــان، أي الجمعيــة الوطنيــة يتــولى -80  90 وينُتخــب نــواب الملمــان ال

وبنسـبة مبـدأ التمثيـل النسـ ،  اسـتناداا إلىسـنوات  4لمـدة بالاقتراع السري المباشر العام والمتكـاف  
__________ 

 ،24/2003و ،66/2000و ،42/1997و ،I-33/1991عـــــداد الجريـــــدة الرسميـــــة لجمهوريـــــة ســـــلوفينيا، الأ (8)
 .47/2013و ،68/2006و ،69/2004و
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واغنغاريـة مـن الإيطاليـة تمثل الجماعتان القوميتـان للدستور،  وفقاا و . في المائة 4حد ية مطلوبة تبل  
رئيس الجمعية الوطنيـة بخغلبيـة جميـ   وينُتخبفي الجمعية الوطنية.  تمثيلاا مباشراا  السكان الأصليين

وتعـــني حصـــانتهم الملمانيـــة عـــدم المســـاءلة الســـلوفيني،  جميـــ  أفـــراد الشـــعبالنـــواب ويمثـــل النـــواب. 
الجنائية للنائب في الجمعية الوطنية عن أي رأي يبدي  أو أي صوت يدي ب  في جلسات الجمعيـة 

 الوطنية أو في هي اتها العاملة.
مم المعاهـــــدات بخغلبيـــــة تـــــتخـــــذ القـــــرارات الأخـــــرى و تة الوطنيـــــة القـــــوانين و الجمعيـــــوتقُـــــر   -81

نـوع تتلـف مـن  علـى الدسـتور أو القـانون نصن، إلا إذا و نواب الحاضر ال التي يدي باالأصوات 
 5 000ويمكــن اقــترام القــوانين مــن جانــب الحكومــة أو أي نائــب وكــذل  مــن جانــب الأغلبيــة. 

بــدء نفــاذ قــانون  بشــخناســتفتاء  إجــراء لىأن تــدعو إعيــة الوطنيــة واــوز للجمناخــب علــى الأقــل. 
إجـــراء لا تجـــوز الـــدعوة إلى . ومـــ  ذلـــ ، ناخبـــاا علـــى الأقـــل 40 000 طلـــب ذلـــ إذا  معتمـــد

الأمـن أو ضمان الدفاع عن الدولـة التي ترمي إلى عاجلة التداب  بال المتعلقةاستفتاء بشخن القوانين 
جباريـة الإرسـوم الالضـرائب والرسـوم الجمركيـة و ب المتعلقـة قـوانينالعيـة، و آثار الكـوار  الطبي إزالةأو 
التصدي  على المعاهـدات ب المتعلقةوالقوانين  ميزانية الدولةلتنفيذ  المعتمدالقانون  بشخنخرى، و الأ
ة دســتورية في مجــال حقــوق الإنســان والحريــات الأساســية أو أيــال وإبطــال حالــة عــدمالقــوانين،  وأ

ســــلطة إعــــلان الحــــرب أو حالــــة  الجمعيــــة الوطنيــــة أيضــــاا  وتمــــارسدســــتورية أخــــرى.  حــــالات غــــ 
 الطوار ، ونشر قوات الدفاع.

 المجلس الوطني -3 
يتــخلف مــن أربعــة ممثلــين لأصــحاب و  عضــواا  40 مجلــس وطــني يضــم ســلوفينيا أيضــاا  لــدى -82

ستة ممثلـين و ، رةوالمهن الح رفوالمهن والحأربعة ممثلين للمزارعين و ، موافينأربعة ممثلين للو العمل، 
مــن  الممثلــون المنتخبــون وينتخــبلمصــاا المحليــة. ل غــ  التجاريــة، واثنــين وعشــرين ممــثلاا  للميــادين

مـن و لمدة خمس سنوات.  أعضاءَ المجلس الوطني المنامات ذات المصاا الخاصة والمجتمعات المحلية
 واـــوز لـــ قـــترم التشــريعات؛ يشــريعية )في العمليـــة الت مشــاركت  الأخـــرى المجلــس بــين اختصاصـــات

 لملمان.في االغرفة الثانية على أن   ، إلى حد ما،ينار إلي  وقد(، ممارسة الاعتراب التوقيفي
 رئيس الجمهورية -4 

 وينُتخــب. بـا الـدفاع لقــواتوهــو القائـد العـام  ،يمثـل رئـيس الجمهوريــة جمهوريـة سـلوفينيا -83
  واــوز انتخابــ ،خمــس ســنوات لولايــة مــدتهاباشــرة عامــة بــالاقتراع الســري مالــرئيس في انتخابــات 

 .كحد أقصى  لولايتين متتاليتين
قـترم وي ؛يصـدر القـوانينو  ؛انتخابـات الجمعيـة الوطنيـة إلى إجـراء ويدعو رئيس الجمهورية -84
صـــدر صـــكوف التصـــدي  علـــى وي ؛نصـــب رئـــيس الـــوزراءم لتـــوي الجمعيـــة الوطنيـــة مرشـــحين علـــى

ويعــــــين ويســــــتدعي ســــــفراء ومبعــــــوثي الجمهوريــــــة؛ ويقبــــــل أوراق اعتمــــــاد الممثلــــــين  ؛عاهــــــداتالم
الدبلوماســيين الأجانــب؛ ويعــين مســ وي الدولــة حســبما يــنص القــانون؛ ويمــنا الأوسمــة والألقــاب 
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رأي  في مسـخلة  أن يبدياب على الرئيس و . الفخرية؛ وي دي المهام الأخرى التي يقر رها الدستور
الجمعيــة الوطنيــة الانعقــاد بســبب  وإذا تعــذر علــى .ذا طلبــت منــ  الجمعيــة الوطنيــة ذلــ بعينهــا إ

وجــود حالــة طــوار  أو حــرب، فننــ  اــوز لــرئيس الجمهوريــة، بنــاء علــى اقــترام مــن الحكومــة، أن 
 يصدر مراسيم غا قوة القانون.

 الحكومة -5 
الــذي   منصــب رئـيس الــوزراءيقـترم رئــيس الجمهوريــة علـى الجمعيــة الوطنيــة مرشـحاا لتــوي -85

رئـيس الجمهوريـة وجميـ  الـوزراء أمـام و  رئـيس الـوزراء ويقسـمبخغلبية أصوات جمي  النواب.  ينُتخب
ويعملــون وفــ  مـا تمليــ  علــيهم الدسـتور،  ، قبـل تقلــد مناصــبهم، بـخام ســيحترمونالجمعيـة الوطنيــة

ضــمان  بمســ وليةرئــيس الــوزراء ويضــطل  . ويبــذلون كــل مــا في وســعهم لخــ  ســلوفينيا، ضــمائرهم
وتعُــين  الجمعيــة الوطنيــة الــوزراء  .وينســ  عمــل الــوزراء وحــدة الاتجــاه السياســي والإداري للحكومــة

وينفذ مكتب رئيس الوزراء ومكتـب الأمـين  وتعفيهم من مناصبهم بناءا على اقترام رئيس الوزراء.
للحكومـة أن تنشـ  مكاتـب حكوميـة أخـرى العام المهام التنسيقية والتقنية لرئيس الـوزراء. ويمكـن 

 تكون مس ولة عن مجالات تقنية لددة
بيـد أنـ  اـوز، بموجـب القـانون، لمجتمعـات  إدارة الدولـة. بمهـام وتضطل  الوزارات مباشـرة -86

الحكــم الــذاتي المحلــي والشــركات والمنامــات الأخــرى والأفــراد مــن أصــحاب الســلطة العامــة تــوي 
 الدولة.مهام معينة في إدارة 

 البلديات -6 
الحكــــم الــــذاتي المحلــــي في علــــى النحــــو المكفــــول في الدســــتور، ســــلوفينيا، شــــعب  يمــــارس -87

وتتخلف البلديـة، باعتبارهـا الوحـدة الأساسـية للحكـم الـذاتي البلديات والمجتمعات المحلية الأخرى. 
. ان المقيمــين فيهــاالمحلــي، مــن مســتوطنة أو أكثــر تجمعهــا الاحتياجــات والمصــاا المشــتركة للســك

في البلـــديات الحضـــرية،  مجتمعـــات الأحيـــاء ، وهـــيتناـــيم وحـــدات أصـــغر داخـــل البلـــدياتوز واــ
اسـتفتاء  إجـراء بلدية بموجب القانون بعـدال وتنُشخالبلديات الأخرى.  القرويةوالمجتمعات المحلية أو 

الحكـم الـذاتي المحلـي ارس فقد يمـللدستور،  وفقاا و سكان في إقليم معين. المن خلال  إرادة  تتحدد
من هـذه  منطقة ةأي فلم تنُشخ حتى النبقانون. وم  ذل ،  تنُشخعلى مستوى المناط  التي  أيضاا 

 في سلوفينيا. المناط 
الـتي بالمهـام  تضـطل و  ،يحـددها القـانونمثلمـا  للصـاا العـامالشـ ون المحليـة  البلدية تديرو  -88
مـــوارد ماليـــة الخاصـــة و مواردهـــا الماليـــة البلديـــة مـــن  وتُمـــو لتنايمهـــا بشـــكل مســـتقل. وز للبلديـــة اـــ

 أمــوال تــوف وتتلقــى البلديــة الــتي لا تســتطي  مقســمة بــين البلــديات )ضــريبة الــدخل الشخصــي(. 
إذا لــزم الأمــر، تحصــل، مــن البلــديات الأخــرى، و  تضــامنياا  الــتي يحــددها القــانون تمــويلاا  المهــامداء لأ

 طنية.تمويل من الميزانية الو على 
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وأعلــى هي ــة لاتخــاذ القــرارات في البلديــة هــي المجلــس البلــدي الــذي ينُتخــب أعضــاؤه في  -89
في انتخابـــات  الـــذي ينُتخـــب أيضـــاا ويمثـــل البلديـــة ويحكمهـــا رئـــيس البلديـــة، انتخابـــات مباشـــرة. 

المســـ ول عـــن إدارة البلديـــة وتنفيـــذ القـــرارات الـــتي يتخـــذها المجلــــس  وبلديـــة هـــالرئـــيس و مباشـــرة. 
 لبلدي.ا

 بلدية حضرية. 11بلدية، منها  212سلوفينيا  كان في،  2014أبريل عام نيسان/في و  -90
 القضاء -7 

ويكون القضاة في . ويمارس القضاة السلطة القضائيةالقضاء الفرع الثال  للسلطة. يمثل  -91
قاضــــي أدائهــــم لمهــــامهم القضــــائية مســــتقلين وغــــ  ملتــــزمين إلا بالدســــتور والقــــانون. ومنصــــب ال

منصــب دائــم. وتعــين  الجمعيــة الوطنيــة القضــاة بنــاءا علــى اقــترام مجلــس القضــاء. وينتخــب القضــاة 
من بين صفوفهم غالبية أعضاء مجلس القضاء، وتنتخب الجمعية الوطنية من يتبقى مـن الأعضـاء 

يين مــــن بــــين أســــاتذة القــــانون والمحــــامين والخــــماء القــــانونبنــــاءا علــــى اقــــترام مــــن رئــــيس الجمهوريــــة 
إنشاء لـاكم اسـتثنائية   في سلوفينيا لا اوزو . هاالقانون تنايم المحاكم واختصاص ويُحد د الخرين.

ذات  لـــــاكمالمحـــــاكم العاديــــة هــــي و الســــلم.  أوقــــاتفي  كمــــا لا اــــوز إنشــــاء لـــــاكم عســــكرية
لـــاكم ذات ســـلطة قضـــائية  . ويشـــمل الناـــام القضـــائي الســـلوفيني أيضـــاا اختصـــاص قضـــائي عـــام

 العمل والمحاكم الاجتماعية والمحكمة الإدارية. لاكم متخصصة، مثل
 المحكمة الدستورية -8 

المحكمــــة الدســــتورية هــــي أعلــــى ســــلطة دســــتورية لحمايــــة الدســــتورية والشــــرعية وحقــــوق  -92
 الإنسان والحريات الأساسية.

 :فيما يليكمة الدستورية المح تبتنصوص علي  في الدستور، الم وعلى النحو -93
 عليهـــا، والمبـــاد   المصـــد قوالمعاهـــدات  ،واللـــوائا الأخـــرى مـــ  الدســـتور تطـــاب  القـــوانين

 العامة للقانون الدوي؛

   القانون؛تطاب  اللوائا التنفيذية ولوائا المجتمعات المحلية م 

 خفعـال بعن انتهاكات حقـوق الإنسـان والحريـات الأساسـية  ش ةالشكاوى الدستورية النا
 فردية؛

  منازعــات الاختصاصــات القضــائية بــين الدولــة والمجتمعــات المحليــة وفيمــا بــين المجتمعــات
المحليـــة ذاتهـــا، وبـــين المحـــاكم وســـلطات الدولـــة الأخـــرى، وبـــين الجمعيـــة الوطنيـــة ورئـــيس 

 ؛الجمهورية والحكومة

  تها؛اب السياسية وأنشطعدم دستورية أفعال الأحز 

 ؛انتخاب أعضائ  التي ت كدالجمعية الوطنية  قرارات الطعون في 
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 رئيس الجمهورية ورئيس الوزراء والوزراء. عزل 
 بشـــخن توافـــ  رأيـــاا التصـــدي  علـــى المعاهـــدات، تصـــدر المحكمـــة الدســـتورية  اتإجـــراء فيو  -94

 .م  الدستور إحدى المعاهدات
سلطة البت في الطعـون ضـد قـرارات المجلـس لمحكمة الدستورية لوبموجب القانون، فنن  -95

 المســــــائل المتعلقــــــة مســــــخلة مــــــن مراجعــــــة دســــــتوريةو تخكيــــــد انتخــــــاب أعضــــــائ ، بعــــــدم  الــــــوطني
الجمعيـة الوطنيـة بعـدم الـدعوة إلى إجـراء اسـتفتاء مـدعوماا  قـرار ، وتحديد ما إذا كـاناتالاستفتاءب

 .بالأدلة
مــن جميــ  أو بعــ. القــوانين غــ  الدســتورية وتلغــي أو تبطــل  وتلغــي المحكمــة الدســتورية -96

 اللــوائا التنفيذيــة ولــوائا المجتمعــات المحليــة غــ  الدســتورية أو غــ  القانونيــة. رجعــيوبــخثر  البدايــة
 .طعون فيهااتخاذ قرار اائي، تنفيذ اللوائا الم إلى حين، أن ت جل اوز للمحكمة الدستوريةو 

الشــكاوى الدســتورية بعــد اســتنفاد جميــ   كمــة الدســتورية تبــت  فيفــنن المحبشــكل عــام، و  -97
مـن واـوز غـا، إذا اكتشـفت وجـود انتهـاف لحقـوق الإنسـان، أن تلغـي  سبل الانتصاف القانونيـة.

أو تبطل الأفعال الفردية وترد القضية إلى المحكمة المختصة أو هي ة أخرى لإصدار قـرار في  البداية
اــــوز للمحكمــــة فننــــ  ت جميــــ  الشــــروط الــــتي يــــنص عليهــــا القــــانون، إذا اســــتوفيو هــــذا الشــــخن. 

 أن تبت في موضوع الح  أو الحرية مثار النزاع.الدستورية 

 التحاد الأوروبي في عضويةال -جي  
وتمتلــــ   .2004مــــايو أيار/ 1في الاتحــــاد الأوروبي في  اا أصــــبحت ســــلوفينيا دولــــة عضــــو  -98

وتطبـ   سـلطات تشـريعية واسـعة النطـاق.( والمفوضـية المجلسو  م سسات الاتحاد الأوروبي )الملمان
 لـدىالمحاكم السـلوفينية وتلُزم اللوائا والتوجيهات مباشرة في سلوفينيا أو تُدر  في قانواا الوطني. 

هـذا تفسـ  التشـريعات الوطنيـة بمـا يتفـ  مـ   عليهـا قانون الاتحاد الأوروبي، وابب اتالقرار  اتخاذ
الاتحـاد وقـانون لكمة الاتحاد الأوروبي المنازعـات الناشـ ة عـن تفسـ  معاهـدات  وتسوي. القانون

كلما وقـ  شـ  المشورة من لكمة العدل   التماسلمحاكم جمهورية سلوفينيا  أيضاا  يمكنو الأوروبي. 
الأفـــراد  المرفوعـــة مـــنالقضـــايا  في لكمـــة العـــدل أيضـــاا  وتناـــرتفســـ  قـــانون الاتحـــاد الأوروبي.  في

 سلوفينيا. في الكيانات الأخرىات القانونية و والكيان

 الإطار القانوني العام لإعمال حقوق الإنسان وحمايتها -ثانياً  
 لحماية حقوق الإنسانوطني الإطار القانوني ال -ألف 

اختصـــاص قضـــائي في المجـــالات الـــتي تـــ ثر علـــى حقـــوق  للهي ـــات التاليـــة، في ســـلوفينيا، -99
 :الإنسان
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 ائية، أي جميـــ  المحـــاكم ذات الاختصـــاص القضـــائي العـــام والمحـــاكم جميـــ  اغي ـــات القضـــ
 المتخصصة التي تقرر بشخن حقوق وواجبات الفرد أو توج  الاتهامات ضد الفرد؛

  تقــــرر مقاضــــاة اغي ـــات الأخــــرى التابعــــة للقضــــاء، مثــــل مكاتـــب المــــدعين العــــامين الــــتي
 والم سسات الإصلاحية؛، الأفراد

 حــين تبــت  في الحقــوق والالتزامــات والاســتحقاقات القانونيــة  جميــ  هي ــات إدارة الدولــة
 للأفراد في الش ون الإدارية؛

  اغي ات الأخرى التي تمارس سلطة عامـة والـتي اـوز غـا، بحكـم سـلطتها القانونيـة، البـت
في الحقــوق أو الواجبــات أو الاســتحقاقات القانونيــة للأفــراد )مثــل م سســات المعاشــات 

ئـر التوايـف، وغ هـا  ضـد العجـز، وم سسـات التـخمين الصـحي، ودواالتقاعدية والتخمين
 من الم سسات(؛

  مـــن أجــل ضـــمان أمــن الأفـــراد والمجتمـــ  وتمــارس ســـلطاتها اهامهـــبم الـــتي تضــطل الشــرطة 
  .(9)، واحترام حقوق الإنسان والحريات الأساسية وتعزيز سيادة القانونالمحلي

قضيت  على المحكمـة  عربأن يطلب حقوق  واوز لأي شخص يدعي انتهاف ح  من  -100
وفي حالـة انتهـاف حقـوق أحــد الأشـخاص في إجـراءات المحكمـة، أو مـن طـرف هي ــة . للناـر فيهـا

تابعـــة للدولـــة أو هي ـــة ذات ســـلطة عامـــة، يُكفـــل لــــهذا الشـــخص الحـــ  في الاســـت ناف والحـــ  في 
انـــت جنائيـــة أو مدنيـــة أو حســـب طبيعـــة الإجـــراءات المتخـــذة ســـواء أكوهـــذا المراجعـــة القضـــائية، 

أن يطلـب حمايــة قضـائية ضــد القــرارات  حقوقــ  لشــخص الـذي انتهكــتاـوز لو إداريـة أو غ هــا. 
عـــدم وبالطريقـــة الـــتي يحـــددها قـــانون المنازعـــات الإداريـــة، شـــريطة  بالشـــروطالإداريــة )نـــزاع إداري( 

ح  من حقوق الإنسان  فوفي حالة انتهاحماية قضائية في هذا الشخن بموجب القانون.  ةأي توف 
اســتنفد لشــخص المتضــرر الــذي اــوز لمعــين،  فعــلالحريــات الأساســية مــن خــلال حريــة مــن أو 

 ةشــكوى دســتورييرفــ  )كقاعــدة عامــة( جميــ  ســبل الانتصــاف العاديــة أمــام المحكمــة المختصــة أن 
 أمام المحكمة الدستورية.

 حريتـ  دون سـبب سـلبتبارتكـاب جريمـة أو  ي شـخص أديـن المـاا لأويكفل الدستور  -101
يـــنص قـــانون . و علـــى حـــد ســـواء الحـــ  في إعـــادة التخهيـــل والتعـــوي. المـــادي وغـــ  المـــادي وجيـــ 

ـــــى  ـــــة عل ـــــة أن و الشـــــروط والإجـــــراءات ذات الصـــــلة. الإجـــــراءات الجنائي ـــــى الدول تقـــــدم اـــــب عل
 مرتكـب الجريمـةمـن ضحايا الجرائم الحصول على تعويضات ل واوز لاء الأشخاص. غ تعويضات

وإذا كان الضرر قد تسبب فيـ  مواـف رسمـي تـاب  . دعوى خاصةمن خلال إجراءات جنائية أو 
لإحــدى هي ــات الدولــة أثنــاء أداء واجباتــ ، فننــ  اــوز للطــرف المتضــرر أن يطالــب الدولــة مباشــرة 

 بتعوي..

__________ 

 .15/2013عدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، ال، 1، المادة الشرطة قانون مهام وصلاحيات (9)
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 علـى أيضـاا  ينصبل ، والحريات للأفراد فحسبحقوق الإنسان على الدستور  ولا ينص -102
 :الليات ما يلي حماية حقوقهم. وتشمل هذهمن أجل الليات المتاحة غم 

  ذ قـرار بشـخن  مـن قبـل لكمـة الحـ  في أن يتُخ ـ شـخصالح  في الحماية القضائية: لكل
مســـتقلة ولايـــدة ومنشـــخة بموجـــب القـــانون دون تـــخخ  لا مـــمر لـــ  فيمـــا يتعلـــ  بحقوقـــ  

 (؛23)المادة  تهامات موجهة ضدهوواجبات  وكذل  بشخن أي ا

  :(؛25)المادة يكفل لكل شخص الح  في الاست ناف الح  في الانتصاف القانوني 

  الح  في التعوي. عن الضرر: لكل شخص الح  في الحصول على تعوي. عن الأضرار
 مـن طـرف وايفـة أو نشـاط آخـر ةخداء أيـبـ فيمـا يتعلـ إجراءات غ  قانونية  عنالناجمة 

أو ســلطة  ضــمن ســلطة حكوميــةذه الوايفــة أو النشــاط بــ تضــطل لطة شــخص أو ســ
 (؛26)المادة  كمس ول في سلطة عامة حكم للي أو

  شكوى دستورية أمام المحكمة الدستوريةرف  الح  في. 
في عــــدد مــــن  بالتفصــــيلصــــكوف حقــــوق الإنســــان المنصــــوص عليهــــا في الدســــتور وتــــرد  -103

قـانون الجـرائم و  القوانين الإجرائية مثل قانون الإجراءات الجنائية وهناف، في المقام الأول،القوانين. 
وتحدد نفاذ المدني. قانون الإقانون الإجراءات الإدارية العامة و و قانون الإجراءات المدنية بسيطة و ال

في أي الحالات وبخية طريقة وتحت أية شروط وبخي إجراءات اـوز للشـخص الـذي القوانين  هذه
يسـتخدم كـل صـ  مـن صـكوف حقـوق الإنسـان. وفضـلاا عـن هـذه القـوانين  انتهكت حقوق  أن

الإجرائية، هناف قوانين أخرى عديدة تنام حقوق الإنسان للأفراد، لا سيما الحقوق الاجتماعيـة 
 والاقتصادية وطرق التنفيذ والصكوف القانونية المتاحة للأفراد لإعمال حقوقهم.

اـوز أن و  مباشـرة علـى أسـاس دسـتوري، عملن تُ وينص الدستور على أن حقوق الإنسا -104
أو حينمــا يكــون  ،في الحــالات الــتي يــنص فيهــا الدســتور علــى ذلــ  إعماغــا طريقــةم القــانون نا  يــُ

مــن  2و 1)الفقرتــان  ريـة مــن الحريـاتلحلحــ  مـن الحقــوق أو  ددةذلـ  ضــرورياا بحكـم الطبيعــة المحـ
ف حقوق الإنسان المنصوص عليهـا في الدسـتور (. ومن ثم، فنن  اوز أيضاا تنفيذ صكو 15المادة 

ثل  الأحكـام الدسـتورية بحقـوق الإنسـان والحريـات ويتعل  مباشرة بالاستناد إلى الدستور نفس . 
يعُـــر ف المبـــدأ العـــام للمســـاواة، والأحكـــام الدســـتورية الخاصـــة بمزيـــد مـــن التفاصـــيل في و الأساســـية. 

، وقـانون تطبيـ  (10)بخمين الماـالم المعـني بحقـوق الإنسـانفرادى القوانين، ولا سيما القانون المتعل  
ــــدأ المســــاواة في المعاملــــ ــــين الرجــــل والمــــرأة ،(11)ةمب ، وقــــانون العنــــف (12)وقــــانون تكــــاف  الفــــرص ب

__________ 

 ،56/2002معـــــــــــدل(، و - 15/1994) 17/1993عـــــــــــداد الجريـــــــــــدة الرسميـــــــــــة لجمهوريـــــــــــة ســـــــــــلوفينيا، الأ (10)
 .109/2012و

 .93/2007عدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، ال (11)

 .61/2007و 59/2002عددان الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، ال (12)
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هـــذه الحقـــوق والحريـــات ضـــمان مـــن أجـــل  ،(14)، وقـــانون حمايـــة البيانـــات الشخصـــية(13)الأســـري
أحكــام قانونيــة  مــن خــلالحقــوق الإنســان أو تنُفـذ  ويـُنص أيضــاا علــى علــى  ــو فعــال. وإعماغـا

الــتي تكفــل حقــوق و الحمايــة ب المتعلقــة قــوانينالأي في  ،التناــيم القــانونيمعينــة في تتلــف مجــالات 
أو أفـراد الف ـات الاجتماعيـة الضـعيفة، إضـافة إلى  الإنسان للأفراد من ذوي الاحتياجات الخاصـة

يــنص الدســتور والقــانون العــام  المســاواة الحقيقيــة، يسكــر مــن أجــل ت. و عــدد مــن القــوانين الأخــرى
الـذي يحاـر التمييـز والقـانون المتعلـ  بالمسـاواة بــين الجنسـين بشـكل صـريا علـى تـداب  خاصــة أو 
تـداب  للتمييــز الإاــابي عنــدما توجـد غايــات مشــروعة تــمر عـدم التقيــد بمبــدأ المســاواة في المعاملــة، 

 سبة وضرورية على حد سواء.وتكون سبل تحقي  هذا اغدف منا
 أمين مظال  المعني بحقوق الإنسان -1 

 اـــالمالمأمـــين  ســـتحدا  منصـــبالأســـاس القـــانوني لامـــن الدســـتور  159تشـــكل المـــادة  -105
أمــين أن ينُشــخ بموجــب القــانون مكتــب  وجــوب تــنص علــىو قــوق الإنســان في ســلوفينيا، بح المعــني

ايــة حقــوق الإنســان والحريــات الأساســية فيمــا يتعلــ  مــن أجــل حمالماــالم المعــني بحقــوق المــواطنين 
. وتجيــز الفقــرة الحكــم الــذاتي المحلــي والمســ ولين في الســلطة العامــة ســلطاتو  بالســلطات الحكوميــة

علــى الــرغم مــن أن الثانيــة مــن هــذه المــادة إنشــاء مناصــب أمنــاء ماــالم خاصــين لمجــالات معينــة، 
يتمتــــ  بقـــدر واســـ  مــــن اــــالم واحـــد فقـــ  مأمـــين  تتمثــــل في تعيـــين الصـــيغة الســـائدة حـــتى الن

 الصلاحيات.
، 1993كـــانون الأول/ديســـمم قـــانون أمـــين الماـــالم المعـــني بحقـــوق الإنســـان في   اعتُمـــدو  -106

ويحــدد الناــام  .تقليــديالنمــوذ  الاســكندنافي ال إلىواجبــات واختصاصــات أمــين الماــالم  وتســتند
نســان تناــيم وأســاليب عمــل مكتــب أمــين الماــالم الــداخلي لمكتــب أمــين ماــالم المعــني بحقــوق الإ

ومجــــــالات العمــــــل والإجــــــراءات والأدوار. ومــــــن أجــــــل إجــــــراء التحقيقــــــات واســــــتدعاء الشــــــهود 
لاســتجوابم بتلــ  الصــفة، فــنن أمــين الماــالم المعــني بحقــوق الإنســان يتمتــ  أولاا وقبــل كــل شــيء 

غ هــا مــن اغي ــات الخاضــعة للرقابــة بالســلطة القانونيــة الــتي تتــيا لــ  الحصــول مــن هي ــات الدولــة و 
علــى أيــة بيانــات، بغــ. الناــر عــن درجــة ســريتها. واــوز لــ  أن اــري في أي وقــت تفتيشــاا لأيــة 

ولـــيس مـــن هي ـــة أو م سســـة حكوميـــة تقيـــد الحريـــة الشخصـــية مثـــل م سســـات الطـــب النفســـي. 
جراءات بلا ممر أو صلاحيات أمين الماالم مراقبة عمل القضاة والمحاكم إلا في حالات تخخر الإ

 في حالة إساءة استخدام السلطة بشكل واضا.
انتهاكـات عـن شـكاوى دسـتورية  رفـ ، إلى جانب مقـدم الالتمـاسمين الماالم، واوز لأ -107

مــين واــوز لأمــن قــانون المحكمــة الدســتورية(.  50حقــوق الإنســان إلى المحكمــة الدســتورية )المــادة 
وجــود  مــا يــدل علــى أولاا  أن يبــديراجعــة دســتورية اللــوائا دون إجــراءات لم أيضــاا تحريــ الماــالم 

__________ 

 .17/2008عدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، ال (13)

 .1النص الرسمي الموحد  - 94/2007عدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، ال (14)
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مــن قــانون ( 1)23، كمــا هــو مطلــوب مــن اغي ــات الأخــرى )المــادة مصــلحة ذات طــاب  قــانوني
 المحكمة الدستورية(.

 ةتتلفــــ قـــوانينقـــوق الإنســـان المعـــني بحعلـــى اختصاصـــات أمـــين الماــــالم  أيضـــاا  ونصـــت -108
قــانون حمايــة و  ،وقــانون الــدفاع ضــى،قــانون حقــوق المر و  ،الفســاد منــ و النزاهــة  قــانون أخــرى، مثــل

 ،قــانون الإجــراءات الجنائيــةو  ،قــانون حمايــة البيانــات الشخصــيةو  ،قــانون حمايــة البي ــة، و المســتهل 
وقـانون قـانون تكـاف  الفـرص، و ، مهنة القضاءقانون و اكم، المحقانون و ، للدولة قانون المدعي العام
والقـانون المتعلـ  بمهنـة الخدمة في الجيش السـلوفيني، ب والقواعد المتعلقةالشرطة،  مهام وصلاحيات

والقـــانون المتعلـــ  بالمعلومـــات الرســـوم الإداريـــة، قـــانون الجزائيـــة، و  وقـــانون إنفـــاذ الأحكـــام، المحامـــاة
في قـانون مـواو ، قانون علا  عدم الخصوبة وإجراءات التكاثر بالمساعدة الطبية الحيويـةالسرية، و 

 القطاع العام، وقانون وثائ  السفر. في اتبو ناام الر ب المتعل  قانونوال، الخدمة المدنية
ويعلــم . اا ومجانيــ اا مــ  أمــين ماــالم حقــوق الإنســان ســريمقــدمي الالتمــاس تعامــل ويكــون  -109

 امـ  مـنمهأمـين الماـالم ويـ دي لنتائ  والتداب  المعتمـدة. باأمين الماالم الجمهور والجمعية الوطنية 
بــخن حقــوق الإنســان أو الحريــات  عتقــدأي شــخص ييرفعهــا خــلال معالجــة الالتماســات الــتي قــد 

 سـلطة حكوميـة أو لليـة إجـراء صـادر عـنقـد انتهكـت بسـبب تصـرف أو المكفولة لـ  الأساسية 
تلقاء  أن يرف  منبعد الحصول على موافقة الطرف المتضرر،  أيضاا، واوز لأمين الماالمأو عامة. 

في حالات الانتهاكات الجسيمة لحقوق الإنسان أو الحريات الأساسية أو غ ها من  ذات  دعاوى
مــين الماــالم اــوز لأقــوق الإنســان، المعــني بحمــن قــانون أمــين الماــالم  9للمــادة  وفقــاا و المخالفــات. 

 مايـــة حقـــوق الإنســـان والحريـــات الأساســـية واليقـــينبحذات الصـــلة  الأعـــمقضـــايا ال معالجـــة يضـــاا أ
معالجــــة القضــــايا المنهجيــــة  غــــذا الحكــــم، اــــوز لأمــــين الماــــالم أيضــــاا  وفقــــاا و القــــانوني للمــــواطنين. 

 قد لا يلاحاها مقدمو الالتماسات.التي  اضيعيةوالمو 
التصـدي  علـى الموتوكـول الاختيـاري لاتفاقيـة مناهضـة التعـذيب ب المتعلـ  قانونالوينص  -110

 وطنيـةالوقاية الأو المهينة على أن آلية  القاسية أو اللاإنسانية وغ ه من ضروب المعاملة أو العقوبة
 زيد من التفاصيل(.الم)انار أدناه للحصول على  تتمثل في أمين الماالم المعني بحقوق الإنسان

أمـين الماـالم بخغلبيـة ثلثـي جميـ   ،على ترشيا من الـرئيس الجمعية الوطنية، بناءا  وتنتخب -111
ســـت ســـنوات قابلـــة  تـــدوم أمـــين الماـــالم فـــنن فـــترة ولايـــةالصـــلة،  يلقـــانون ذل وفقـــاا و الأصـــوات. 

نــواب لا يقــل عــددهم عــن نــائبين ولا يزيــد عــن أربعــة نــواب  مــين الماــالمولأواحــدة.  مــرةللتجديــد 
 ، لفترة ولاية مماثلة.على ترشيا من أمين الماالم الجمعية الوطنية، بناءا  تعينهم

 وتكافؤ الفرص والشؤون الجتماعيةوزارة العمل وشؤون الأسرة  -2 
وزارة العمــــل  ضــــطلعت، ا2012 /أبريلنيســــان 1إعــــادة تناــــيم إدارة الدولــــة في  عقــــب -112

 وتولــت الإشــراف علــى موافيــ ، اختصــاص مكتــب تكــاف  الفــرصبالأســرة والشــ ون الاجتماعيــة 
وتكــــاف  وزارة العمــــل والأســــرة والشــــ ون الاجتماعيــــة  باســــم 2013عــــام أعيــــدت تســــميتها في و 
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سياســـة المســـاواة بـــين  عنيـــة بصـــياغةالســـلطة الم هـــي وزارةالـــ فقـــد أصـــبحت هـــذهالفــرص. وهكـــذا، 
المهام المحددة في قانون تكاف  الفرص بين المرأة والرجل والقواعد المتعلقـة ب باتت تضطل الجنسين و 

جتماعيــــة لواــــائف في وزارة العمــــل والأســــرة والشــــ ون الاالتناــــيم المنهجــــي لبــــالتنايم الــــداخلي و 
ا وتنفيـــذ حقوقهـــ متابعـــة وضـــ  المـــرأة ‘1‘: مـــا يلـــي الرئيســـية مهامهـــا تضـــمنوتكـــاف  الفـــرص. وت

اللــوائا والقــوانين والتــداب  الــتي  تمحــيص ‘2‘ المكفولــة في الدســتور والقــوانين والاتفاقيــات الدوليــة؛
المسـاواة بـين الجنسـين، والمشـاركة في صـياغة هـذه الوثـائ ،  حيـ اعتمدتها الحكومة والوزارات من 

والتقــــارير  إعــــداد التحلــــيلات ‘3‘المســــاواة بــــين الجنســــين؛ ب المتعلقــــةتــــداب  بالوتقــــدم مقترحــــات 
 النسـائية المنامـات والجماعـات والحركـات التي تتخـذهاالنار في المبادرات  ‘4‘؛ الأخرى والوثائ 

 نسين.المعنية بالمساواة بين الج
 المدافع عن مبدأ المساواة -3 

في  أنُشــ تكــاف  الفــرص بــين المــرأة والرجــل ) المــداف  عــن كتــب، تطــور م2005في عــام  -113
 ليصــبا المــداف بــين الجنســين(  التمييــزادعــاءات  حــالاتدراســة  عهــدت إليــ  مهمــةو  2003عـام 
حــالات بمعالجــة  فهــو يعــ  ،ني، وبالإضــافة إلى الحــالات المتعلقــة بــالنوع الجنســابــدأ المســاواةعــن م

الأصـــل اـــروف شخصـــية أخـــرى )الجنســـية أو العـــرق أو  إلى أيضـــاا الـــتي تســـتند  التمييـــزادعـــاءات 
 (.أي ارف شخصي آخرأو الدين أو المعتقد أو الإعاقة أو السن أو الميل الجنسي أو الإثني 
تنفيــذ ب المتعلــ  لقــانونل الأخــرى وفقــاا  ســلطاتمبــدأ المســاواة بعــ. ال المــداف  عــن يتــولىو  -114

، أن لـدى ناـره في إحـدى الحـالات، اـوز للمـداف ، 16للمـادة  وفقـاا و مبـدأ المسـاواة في المعاملـة. 
لـذي تطبي  التداب  المناسبة وحمايـة الشـخص اب حينما يدُع ى حدو  التمييزخمر الكيان القانوني ي

إمكانيـــة عنصـــر المســـتجد الخـــر في ويتمثـــل ال. التمييـــز لتمييـــز ضـــد الإيـــذاء أو إزالـــة آثـــارتعـــرب ل
. ويعمــل المــداف  عــن (21و 20دائــرة التفتــيش المختصــة )المادتــان  لتعالجهــاعــن القضــية  تخلــيال

تحــت رعايــة وزارة العمــل والأســرة والشــ ون الاجتماعيــة وتكــاف   2012منــذ عــام مبــدأ المســاواة 
 الفرص.

 منسق تكافؤ الفرص للمرأة والرجل -4 
مبـــدأ المســـاواة بـــين  لـــدم كـــاف  الفـــرص بـــين المـــرأة والرجـــل آليـــة جديـــدة أدخـــل قـــانون ت -115

لتكــاف  الفـــرص  اا الجنســين في السياســـات الحكوميــة وتنفيـــذها ورصــدها. وعينـــت كــل وزارة منســـق
المعنيـة تنفيـذ المهـام الـتي يحـددها القـانون ويتعـاون مـ  السـلطة المختصـة بحي  يع  ب للمرأة والرجل

وزارة العمـل والأسـرة والشـ ون الاجتماعيـة وتكـاف  الفـرص  وتعقـدالجنسـين. سياسة المساواة بـين ب
والمشـــاكل المتعلقــــة بالمســــاواة بــــين  اتوالخــــم عمــــال الأعــــرب ل نســـقينالماجتماعـــات منتامــــة مــــ  

 الجنسين.



HRI/CORE/SVN/2014 

39 GE.15-01066 

 مكتب الطوائف الدينية -5 
في مجـــال هامــ  بم يضــطل وزارة الثقافـــة و  إطــار في يعمــل أصــبا مكتــب الطوائــف الدينيـــة -116

المجتمعــات  ويرصـد هــذا المكتـب حالــة .(15)الحريـة الدينيــة المنصـوص عليهــا في قـانون الحريــة الدينيــة
ويحــتف  بســجل  ،إجــراءات التســجيلويتمتــ  بصــلاحية تنفيــذ يقــدم المســاعدة المهنيــة؛ و الدينيــة؛ 

املين تماعي للعمدفوعات الضمان الاجللاشتراف في تمويل أموال الميزانية  ويوفرالدينية؛  طوائفلل
شــارف في صــياغة ييــنام مناقشــات واجتماعــات مــ  ممثلــي الطوائــف الدينيــة، و و  ؛الــديني في المجــال

 السلطات الأخرى. والتي تضعهاالطوائف الدينية باللوائا والوثائ  الأخرى والتداب  المتعلقة 
 مكتب الأقليات القومية -6 

ويحـدد الدسـتور مكتـب رئـيس الـوزراء. اختصـاص  ضـمنمكتب الأقليات القومية يعمل  -117
أحكــام أكثــر  تــردفي حــين  وجماعــة الرومــا، الجماعــات القوميــةمايــة بح المتعلقــةالأحكــام الأساســية 

الجمــاعتين  بوضــ  بشــكل أو بـ خرفي التشــريعات الــتي تـنام تتلــف المجــالات الـتي تتعلــ   تفصـيلاا 
 هذه س ولة عن تنفيذالم المعنية هي الجهاتالوزارات و . وجماعة الروما القوميتين الإيطالية واغنغارية

في  قوميــة تتمثــلالرئيســية لمكتــب الأقليــات الوبــذا التقســيم للمســ وليات، فــنن المهمــة الأحكــام. 
ثـار الرومـا و ال الجماعـات القوميـة وجماعـةتنفيذ الأحكـام القانونيـة المتعلقـة بحمايـة لالشامل  الرصد
لحكومـة ل ومبـادراتمقترحـات  تقـدمالانتباه إلى أوجـ  القصـور، و   وتوجي، غذه الأحكام العملية

مايــــة بح تتعلــــ  قضــــايا أوســــ  بشــــخنالأخــــرى، وإعــــداد تحلــــيلات وتقــــارير  والســــلطات الحكوميــــة
 المختصة.م  الوزارات ، وذل  بالاشتراف روماال الجماعات القومية وجماعة

 مفوض الإعلام -7 
منصـب  2005ديسـمم كـانون الثاني/ 31في  الصـادر (16)الإعـلامفـوب مقـانون  أنشخ -118

المعلومــات العامــة وحمايــة البيانــات  تعــ  بالحصــول علــى مســتقلةحكوميــة كهي ــة   لإعــلامفــوب ام
 لولايــة مــدتهاعلــى اقــترام مــن الــرئيس  بنــاءا  المفــوب الإعلامــي وتعُــين  الجمعيــة الوطنيــةالشخصــية. 

 خمس سنوات.
مـن المعلومـات العامـة والحـ  في حمايـة البيانـات الشخصـية  ىالحصـول علـعتم الحـ  في يو  -119

 من الدستور. 39و 38حقوق الإنسان الأساسية المنصوص عليها في المادتين 
غ  القانونية وغـ   عدياتعلى تداب  لمن  الت (17)قانون حماية البيانات الشخصيةوينص  -120

علـى  المجالات ذات الصلة. وينص أيضـاا  لفرد في جمي الشخصية لبيانات الالممرة على خصوصية 
أو  جنسـيت أن حماية البيانات الشخصية مكفولة لكل فرد في جمهورية سلوفينيا، بغ. النار عـن 

__________ 

قــــــــرار المحكمــــــــة الدســــــــتورية،  - 46/2010، و14/2007عــــــــداد الجريــــــــدة الرسميــــــــة لجمهوريــــــــة ســــــــلوفينيا، الأ (15)
 .100/2013، و40/2012و

 .113/2005عدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، ال (16)

 .67/2007، و86/2004العددان الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (17)
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في ايـة البيانـات الشخصـية حم فيالغـرب مـن حمايـة البيانـات الشخصـية لا ينحصر . و وض  إقامت 
 هذه البيانات. الذي تش  إلي  شخصحقوق ال بل يكمن في حماية، حد ذاتها

 أو إذا كـاننـص القـانون علـى هـذا التجهيـز البيانـات الشخصـية إلا إذا  ولا يمكن تجهيـز -121
بموجــب هــذا الشــخص المعــني. و  خطيــة مــن قــد حصــل علــى موافقــة المســ ول عــن مراقبــة البيانــات

العامــــة أو  الــــذين يعملــــون في الخدمــــة ينعتبــــاريالاأو  ينطبيعيــــالقــــانون، فننــــ  اــــوز للأشــــخاص ال
فراد الأبــ المتعلقــةالبيانــات الشخصــية ، تجهيــز الــذي يــنام الشــركات للقــانون وفقــاا  يزاولــون نشــاطاا 

للوفـاء بخحـد  ضـرورياا البيانـات الشخصـية  يكـون تجهيـزالذين لديهم علاقات تعاقدية، شـريطة أن 
آخـر  قـانونفي أساس قانوني واضا  ، وذل  في حالة عدم وجودالحقوق التعاقدية إعمالو  العقود

لســلطات الحكوميــة إلى ابالنســبة  اا الوضــ  تتلفــويكــون ودون موافقــة خطيــة مــن الأفــراد المعنيــين. 
علـى هـذه البيانـات الشخصـية فقـ   حيـ  اـوز غـم تجهيـز، والمس ولين في السلطة العامـةوالمحلية 
اسـتناداا  الشخصـية  بياناتـ تُجه ـز الذي شخصالواب أن يبل  . القانون في نصوص علي الم النحو
 .مدة تخزينهاو  هااستخدامعن لبيانات و لتجهيز المقصود مسبقاا وخطياا عن الموافقت  الخطية إلى 

فــــنن المعلومــــات العامــــة هــــي أيــــة ، (18)المعلومــــات العامــــة علــــى صــــوللقــــانون الح وفقــــاا و  -122
 اأو أصــــله هااختصــــاص اغي ــــات العامــــة، بغــــ. الناــــر عــــن شــــكل تصــــدر في إطــــار معلومــــات

الحصـــول عليهـــا مـــن أشـــخاص  جـــرىهي ـــة عامـــة أو ت قـــد أعـــدتها الناـــر عمـــا إذا كانـــ وبصـــرف)
الأسـرار و استثناء بموجب هذا القانون )البيانات الشخصـية والبيانـات السـرية  شكلآخرين(، ولا ت

ـــــة والمعلومـــــات  ـــــتي تســـــ  الحصـــــول عليهـــــا أو وضـــــعتالتجاري أو  نائيـــــةلأغـــــراب الملاحقـــــة الج ال
الـتي تعـ   مـن اغي ـاتكبـ ة مجموعـة   ومـن الضـروري إنشـاء، ومـا إلى ذلـ (. ائيةالإجراءات القضـ

 الحكوميـــةســـلطات الجميـــ   ، وتتمثـــل هـــذه المجموعـــة فيالقـــانون بموجـــبتـــوف  المعلومـــات العامـــة ب
الســلطة العامـــة،  المســ ولين فيو  والأشــخاص الاعتبــاريين الــذين يحكمهـــم القــانون العــام،والمحليــة، 

ـــــ  ات العامـــــة. ومقـــــدمي الخـــــدم  نيســـــان/في  تنفيـــــذالقـــــانون المعـــــدل الـــــذي دخـــــل حيـــــز الويوُس 
الأخــرى  وكيانــات الأعمــال التجاريــةنطــاق هــذه اغي ــات ليشــمل جميــ  الشــركات  2014 أبريــل

الأشــخاص الاعتبــاريين الخــرين الــذين يحكمهــم أو البلــديات أو  للدولــةهــيمن الملتــخث  لالخاضــعة 
أن ، و ومفتوحــاا  علنيــاا عمــل الســلطات  أن يكــون القــانون إلى ضــمان هــذا . ويهــدفالقــانون العــام

حقـوقهم في الحصـول علـى المعلومـات العامـة  مـن إعمـالالأشـخاص الطبيعيـين والاعتبـاريين يُمك ن 
غــذا القــانون، يتعــين علــى  وفقــاا و اختصاصــها. بالمعلومــات المتعلقــة  تمتلــ أي ســلطة مســ ولة  مــن

ويتمثـــل . علـــى عملهـــاإطـــلاع الجمهـــور إلى أقصـــى حـــد ممكـــن إلى تســـعى أن  كـــذل   الســـلطات
الســـلوف المســـ ول في إدارة الأمـــوال تعزيـــز الشـــفافية و  ســـينتحفي خـــر مـــن هـــذا القـــانون الغـــرب ال

للأشخاص الاعتبـاريين هيمن الملتخث  لتخض   التي التجارية الأعمال العامة والموارد المالية لكيانات
 .امالذين يحكمهم القانون الع

 :الإعلامي فيما يليقانونية للمفوب الصلاحيات وتتمثل ال -123
__________ 

 .50/2014و ،23/2014و ،51/2006عداد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، الأ (18)
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 تـرف. مـن خلالـ  إحـدى اغي ـات والـذي قرار مـن القـراراتضد  طعن المرفوعفي ال البت 
للحصــــول علــــى المعلومــــات أو إعــــادة اســــتخدامها مقــــدم الطلــــب  التمــــاس تتجاهــــلأو 

إجـراءات  إطـار ، فيأيضاا  حق  في الحصول عليها، والاضطلاعنته  تأو  بطريقة أخرى
 لــــوائاالمعلومــــات العامــــة وال الحصــــول علــــى يــــنام القــــانون الــــذي تنفيــــذبرصــــد ، طعــــنال

 ؛هذا القانونالمستمدة من 

  أو  تجهيزهـاالأخرى التي تنام حمايـة البيانـات الشخصـية أو  لوائاقانون والالرصد تنفيذ
 ؛نقل البيانات الشخصية من سلوفينيا

 وائا؛تحددها هذه الل التي خرىالأهام بالم الاضطلاع 

   أحـد الأفـراد طلـب  المس ول عن مراقبة البياناتيرف.  طعن من الطعون حينمافي  البت
المقدم للحصول على بيانات أو ملخص أو قائمة أو فحـص أو تخكيـد أو معلومـات أو 

 لأحكام القانون التي تنام حماية البيانات الشخصية؛ وفقاا  ةأو نسخ شرم أو تسجيل

 تنفيـذ قـانون  رصـد فهـو يتمتـ  بصـلاحية، النار إلى كون  سلطة معنية بفـرب الغرامـاتب
 تبـــنجراءا فيمـــا يتعلـــ المعلومـــات العامـــة ) الحصـــول علـــى، وقـــانون المفـــوب الإعلامـــي

 (، وقانون حماية البيانات الشخصية.الطعن

 المعا دات -باء 
بــاد  لمين وغ هــا مــن اللــوائا القــوان تثــلأن تم وجــوب مــن الدســتور علــى 8تــنص المــادة  -124

المعاهــــدات  طبــــ وتا. الملزمــــة لســــلوفيني وللمعاهــــداتالقــــانون الــــدوي الــــتي تحاــــى بــــالقبول العــــام 
 أهــداف ومبــاد  ميثــاق الأمــم المتحــدةبصــورة مباشــرة. وتحــترم ســلوفينيا المصــدق عليهــا والمنشــورة 

أو بـــنبرام صـــكوف رئيســـية دوليـــة  الخلافـــةتي تعهـــدت بـــا بموجـــب والالتزامـــات الدوليـــة الأخـــرى الـــ
وفي إطـــار الالتزامـــات التعاقديـــة الدوليـــة المعتمـــدة  .مجـــال حقـــوق الإنســـان تـــناموعالميـــة وإقليميـــة 

، لرقابــة اغي ــات ذات الصــلة المنشــخة بموجــب المعاهــدات لحمايــة حقــوق الإنســان، تخضــ  ســلوفينيا
تقـــيم معهـــا حـــواراا مفتوحـــاا وتنفــــذ وتقـــدم إليهـــا بانتاـــام تقـــارير تتعلـــ  بحالـــة حقــــوق الإنســـان، و 

في مجلــــس أوروبــــا والاتحــــاد بوصــــفها دولــــة عضــــواا  أيضــــاا، وتلتــــزم ســــلوفينيا توصــــياتها بحســــن نيــــة.
لســــواب  القضــــائية للمحكمــــة واباتفاقيــــات مجلــــس أوروبــــا وتشــــريعات الاتحــــاد الأوروبي  ،الأوروبي

 روبي.ولكمة العدل التابعة للاتحاد الأو  الأوروبية لحقوق الإنسان
 :يهاعلأو صد قت  لحقوق الإنسان التالية المعاهدات العالميةإلى سلوفينيا  انضمتوقد  -125
 ( والموتوكــــول 1992 /يوليــــ تموز 1العهــــد الــــدوي الخــــاص بــــالحقوق المدنيــــة والسياســــية ،)

ــــــالحقوق المدنيــــــة والسياســــــية ) ــــــار/ 18الاختيــــــاري الملحــــــ  بالعهــــــد الــــــدوي الخــــــاص ب  أي
لموتوكول الاختياري الثاني الملح  بالعهد الدوي الخاص بالحقوق المدنيـة ا، و (1993 مايو

 (؛1993ديسمم كانون الأول/ 17والسياسية واغادف إلى إلغاء عقوبة الإعدام )
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 ( تمـــــــــوز 1العهــــــــد الـــــــــدوي الخـــــــــاص بـــــــــالحقوق الاقتصــــــــادية والاجتماعيـــــــــة والثقافيـــــــــة/ 
 (؛1992 يولي 

  (؛ 1992 /يوليــ تموز 1جميـ  أشــكال التمييــز العنصــري )الاتفاقيـة الدوليــة للقضــاء علــى
والذي يسما للأفراد بتقدم بلاغات  14المادة بموجب  إعلاناا  أيضاا  سلوفينيا وأصدرت

 (؛2001آب/أغسطس  21إلى لجنة القضاء على التمييز العنصري )

 ( ــــــز ضــــــد المــــــرأة ــــــى جميــــــ  أشــــــكال التميي ــــــ   1اتفاقيــــــة القضــــــاء عل (، 1992تموز/يولي
 (؛2004نيسان/أبريل  21وتوكول الاختياري الملح  با )والم 

 ‎‎ اتفاقية مناهضة التعذيب وغ ه من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو
 أيلــــول/ 29(، والموتوكــــول الاختيـــاري الملحــــ  بـــا )1993أبريل نيســـان/ 15)  المهينـــة

 (؛2006سبتمم 

 ( و 1992ليــ  تموز/يو  1اتفاقيــة حقــوق الطفــل ،) الموتوكــول الاختيــاري لاتفاقيــة حقــوق
ــــــ   15) الطفــــــل بشــــــخن اشــــــتراف الأطفــــــال في المنازعــــــات المســــــلحة (، 2004تموز/يولي

الموتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطفل بشخن بي  الأطفال واستغلال الأطفـال في و 
 (؛2004تموز/يولي   15) البغاء وفي المواد الإباحية

 نيسـان/ 16)الملح  بـا موتوكول الاختياري الالأشخاص ذوي الإعاقة و  اتفاقية حقوق 
 (.2008أبريل 

المعاهــــدات العالميــــة التاليــــة: ناــــام رومــــا  علــــى قت ســــلوفينيابالإضــــافة إلى ذلــــ ، صــــد  و  -126
(، واتفاقيـة الأمـم المتحـدة 2001نوفمم تشـرين الثـاني/ 22الأساسي للمحكمة الجنائية الدوليـة )

بروتوكــــــول منــــــ  الاتجــــــار و  (،2004أبريل نيســــــان/ 2ريمــــــة المنامــــــة عــــــم الوطنيــــــة )لمكافحــــــة الج
وبروتوكـــــول مكافحـــــة تهريـــــب  بالأشـــــخاص، وااصـــــة النســـــاء والأطفـــــال، وقمعـــــ  والمعاقبـــــة عليـــــ 

التصــدي  علــى مــن خــلال و (. 2004أبريل نيســان/ 15المهـاجرين عــن طريــ  الــم والبحــر والجـو )
بشـــخن اعتمـــاد  1949آب/أغســـطس  12يـــات جنيـــف الم رخـــة في الموتوكـــول الإضـــافي إلى اتفاق

واتفاقيـــة حقـــوق الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة والموتوكـــول  ،شـــارة مميـــزة إضـــافية )الموتوكـــول الثالـــ (
الاتفاقيـــة الدوليـــة لحمايـــة جميـــ  الأشـــخاص مـــن الاختفـــاء ، والتوقيـــ  علـــى الاختيـــاري الملحـــ  بـــا

الإعــلان عــن ترشــحها لعضــوية مجلــس  المتعهــد بــا عنــدبالالتزامــات  فقــد وفــت ســلوفينيا، القســري
مـن بـين البلـدان الأوائـل الـتي وقعـت  ت سلوفينيا. وكان2010-2007حقوق الإنسان في الفترة 

علــــى الموتوكــــول الاختيــــاري الملحــــ  بالعهــــد الــــدوي الخــــاص بــــالحقوق الاقتصــــادية والاجتماعيــــة 
 . 2009والثقافية في أيلول/سبتمم 

اتفاقياتهــــا  جميــــ  بمــــا فيهــــا 77  اتفاقيــــات منامــــة العمــــل الدوليــــة ال علــــى دلــــلبق اصــــد  و  -127
علـى  سـلوفينيا قت، صـدا 2013ديسـمم كانون الأول/في  و . هافي اا طرفأصبا و ، الأساسية الثماني

)اتفاقيـــة منامـــة العمـــل الدوليـــة  الإطـــار الترواـــي للســـلامة والصـــحة المهنيتـــين،ب المتعلقـــةالاتفاقيـــة 
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واللتــين (، 171 العمـل الليلـي )اتفاقيــة منامـة العمـل الدوليـة رقـمالمتعلقـة بلاتفاقيـة ( وا187 رقـم
  .2015/فماير في سلوفينيا في شباط تنفيذحيز ال ستدخلان

الاتفاقيــة  بالإضــافة إلىعلــى عــدد مــن اتفاقيــات مجلــس أوروبــا،  وصــد قت ســلوفينيا أيضــاا  -128
للمـــواطنين  الـــتي تســما الأوروبيــة لحمايــة حقـــوق الإنســان والحريــات الأساســـية مــ  الموتوكــولات

الأوروبيــــة لحقــــوق الإنســــان، بمــــا في ذلــــ  الموتوكــــول  للمحكمــــةتقــــدم الطلبــــات ب ينالســــلوفيني
اتفاقيـــة مجلـــس أوروبـــا علـــى  2009في عـــام وصـــد قت الحاـــر العـــام للتمييـــز.  بشـــخن (19)12 رقـــم

 .بشخن مكافحة الاتجار بالبشر

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -جي  
 الإعلام وتوعية الجمهور -1 

الــــتي كانــــت آنــــذاف جــــزءاا مــــن شــــهدت ســــلوفينيا، ثمانينــــات القــــرن الماضــــي، أواخــــر في  -129
خهميـة حقـوق ب للتوعيـةالأفراد وتتلف المنامات غ  الحكومية يوغوسلافيا، جهوداا متضافرة بذغا 

ومـــ  التحـــول مـــن دولـــة  في أوســـاط الجمهـــور العـــام والســـلطات الحكوميـــة ذات الصـــلة؛الإنســـان 
أصـبحت هـذه ، 1990الحزب الواحد إلى ديمقراطية برلمانية ودولة ذات تعددية سياسية بعد عـام 

وإلى جانب تتلف المنامات غ  الحكومية الطاب  الم سسي. أُضفي عليها و  الجهود أكثر اتساعاا 
اتســ  نشــاط مجلــس حقــوق  هلســنكي الــدوي لحقــوق الإنســان ومنامــة العفــو الدوليــة،اد مثــل اتحــ

في سـلوفينيا الإنسان والحريات الأساسية في هذه الحركات وساهم كث اا في تعزيـز حقـوق الإنسـان 
 .1994حتى عام 

في و العديــــد مــــن المنامــــات غــــ  الحكوميــــة. تنشــــ  في ســــلوفينيا في الوقــــت الحاضــــر، و  -130
المنامــات غــ   وتنميــةوالتعــاون المعلومــات مركــز غــ  حكوميــة منامــة  27، أنشــخت 2001 عـام

باعتبارهــا  اومتابعــة مهمتهــ ،بنجــام أكــم اأداء عملهــ تمكينهــا مــن ، بــدف(CNVOS) الحكوميــة
علـى الصــعيدين الــوطني والــدوي،  وإقامـة شــراكة وتعــاونمــن المجتمـ  المــدني الســلوفيني،  هامــاا  جـزءاا 

الــدعم لمشــاري  تنميــة تقــدم و  ،بخهميتهــا وتوعيــة الجمهــورفي المجتمــ ،  مكانــة أبــرزعلــى  والحصــول
 المنامات غ  الحكومية.

جمعيـة  600أكثـر مـن  ويضملمنامات غ  الحكومية، لرابطة ك ويعمل هذا المركز اليوم -131
والعمــل الخــ ي، : الحمايــة الاجتماعيــة، والرياضــة، والثقافــة، والصــحة، شــتى الميــادينمــن  ومنامــة

وار م  الحكومة الحمصاا القطاع غ  الحكومي السلوفيني في فعالية يمثل بهو والعمل التطوعي. و 
 ودوائر الأعمال.والجمعية الوطنية 

في إطـــلاع الجمهـــور علـــى  بـــدور رئيســـيقـــوق الإنســـان بح المعـــني اـــالمالمأمـــين ويضـــطل   -132
 ســلوفينيا. ويشــارف أمــين الماــالم في المناقشــات انتهاكــات حقــوق الإنســان والحريــات الأساســية في

__________ 

 .46/2010العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (19)
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قالات التي تنشر الممن خلال العامة، ويرد على المسائل العاجلة ويوج  الاهتمام إلى الانتهاكات 
في وســائ  الإعــلام والتقــارير الســنوية والتقــارير الخاصــة والنشــرات الإخباريــة والمــ تمرات الصــحفية 

مكتـب أمـين الماـالم  ناـموفي السـنوات الأخـ ة،  التروايـة ومـا إلى ذلـ .وشبكة الإنترنت والمواد 
أعُـد  منشـور  حقوق الطفل. وبالإضـافة إلى ذلـ ، لا سيماعدة حملات لتعزيز حقوق الإنسان، و 

كيــف تحمــي حقوقــ ". ويتمثــل اغــدف   -في شــكل رســالة إخباريــة مجانيــة بعنــوان "أمــين الماــالم 
اريـــة في توعيـــة النـــاس بحقـــوقهم وتعـــريفهم بطـــرق التمـــاس المســـاعدة الأساســـي غـــذه الرســـالة الإخب

كــانون   10وتصــحيا الأخطــاء ومــن ثم الإســهام في تقليــل الانتهاكــات. وصــدر العــدد الأول في 
بمناســبة يــوم حقــوق الإنســان. وتتــوافر هــذه الرســالة الإخباريــة الفصــلية في  2003الأول/ديســمم 

يــادات والمكتبــات ودوائــر العمــل والمــدارس الداخليــة والمــدن الوحــدات الإداريــة والمستشــفيات والع
الجامعية ودور المسـنين والمنامـات غـ  الحكوميـة ومراكـز الخـدمات الاجتماعيـة والسـجون ومراكـز 

 الشرطة وغ ها.
 Pravinkوتخصص عدة منشورات أسبوعية وشهرية للمهـن والممارسـة القانونيـة، بمـا فيهـا  -133

 Revija za Kriminalisitiko in Kriminologijo)الممارسة القانونية(، و Pravna praksa)المحامي( و
)نشـــــــــرة معاملـــــــــة المجـــــــــرمين(،  Penološki bilten)مجلـــــــــة التحقيـــــــــ  الجنـــــــــائي وعلـــــــــم الإجـــــــــرام( و

)الاستعراب العلمي(،  Zbornik znanstvenih razprav)النارية والممارسة( و Toriaja in praksaو
 نتاام مقالات عن حماية حقوق الإنسان.والتي تنشر فيها با

وقد التعليم،  راحلم في جمي  محقوق الإنسان في أهداف التعل  في مجال  ويدُر  التثقيف -134
الابتدائيــة والثانويــة.  الدراســية الــتي جــرى تجديــدها للمــرحلتينالمقــررات في  أوليــت لــ  مكانــة أبــرز

موضـــوعاا مشـــتركاا مـــن مواضـــي  التـــدريس ويشـــكل التثقيـــف في مجـــال حقـــوق الإنســـان، باعتبـــاره 
 هـــو يحاـــىقـــوق الإنســـان. و لحوأســـابي  وأحـــدا   وتكـــرس أيـــام  مـــرن، ا مـــن منهـــ اا جـــزء المقـــررة،

العامـــة لمشـــاري  المـــدارس وفي أنشـــطة البحـــو ؛  لنـــداءاتفي او اهتمـــام أكـــم في تـــدريب المعلمـــين ب
 يتلقى المزيد من التمويل من الصنادي  اغيكلية الأوروبية.و 

مــن وعلــى المســتوى الــدوي، فــنن ســلوفينيا م يــدة للسياســات التدرايــة لحقــوق الإنســان  -135
 ،المعـاي  الدوليـة القائمـة لحقـوق الإنسـانذ وضـ  معـاي  جديـدة، وتطبيـ  وتنفيـخلال الدعوة إلى 

 .بانتاام على الأنشطة التي تضطل  با الجمهور طلاعوالتعاون م  ممثلي المجتم  المدني وإ
 السـلوفيني الجمهـورالإعلام،   ووسائ الشبكيمن خلال موقعها وتطل  وزارة الخارجية،  -136

بالالتزامات الناش ة عن الاتفاقيات الدولية، ولا سيما من خلال نشـر  سلوفينيا وفاء علىبانتاام 
ا لأمـــم المتحـــدة ذات الصــلة ومجلـــس أوروبـــل آليـــات المراقبـــة ذات الصــلة إلى المقدمــة جميــ  التقـــارير

 .هذه الليات وتوصيات
لتقــدم أنشــطة السياســة  مثلــي المنامــات غــ  الحكوميــة ســنوياا بموزيــر الخارجيــة واتمــ   -137

حقــوق  بشــخناجتماعــات منتامــة  أيضــاا  عقــدحقــوق الإنســان. وتُ  يــدانفي م ةالخارجيــة الســلوفيني
مـ  المجتمــ   الخارجيـة أيضــاا تتعــاون وزارة و الإنسـان والتعــاون الإنماـائي الــدوي علـى مســتوى العمـل. 
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 التصـــــدي بفعاليـــــةالجمهـــــور الســـــلوفيني بخهميـــــة مـــــن أجـــــل توعيــــ  المــــدني علـــــى جميـــــ  المســـــتويات 
 واغجرة والتنمية المستدامة. ياهللتحديات العالمية، مثل تغ  المنا  والم

 إعـداد  الـتي تنسـو اللجنـة المشـتركة بـين الإدارات المعنيـة بحقـوق الإنسـان، وتجتم  سـنوياا  -138
ليات الدولية لمراقبة حقوق الإنسـان، مـ  ممثلـي منامـات المجتمـ  المـدني. الإلى  التي تقدم التقارير

 من أعضائها هذه المنامات. ويمثل عضوان
سكككيادة القكككانونذ تنفيكككذ قكككرارات المحكمكككة الدسكككتورية، والقضكككايا المتراكمكككة فكككي المحكككاك   -2 

 وإجراء محاكمات دون تأخير ل مبرر له
 الـذي يشـكل التشـري  أحكـام الدسـتور التي توضاالمحكمة الدستورية هي السلطة العليا  -139

وجميـــــ   اغي ـــــات الحكوميـــــةقراراتـــــ  وتنفـــــذها جميـــــ   أن تحـــــترماـــــب و  ؛القـــــانوني الم ســـــس للدولـــــة
، الـــــت قـــــرارات المحكمـــــة 2013في اايـــــة عـــــام و  الأشـــــخاص الطبيعيـــــين والكيانـــــات القانونيـــــة.

عــدم ب وقــراران يتعلقــانعــدم مطابقــة القــوانين، ب تتعلــ : أربعــة قــرارات دون تنفيــذليــة الدســتورية التا
 تنفيذ بع. هذه القرارات. م  الدستور. واري حالياا  مطابقة لوائا المجتمعات المحلية

من الدستور على أن  لكـل فـرد الحـ  في أن يتُخـذ قـرار بشـخن  مـن قبـل  23وتنص المادة  -140
يـــدة ومنشــــخة بموجـــب القــــانون دون تــــخخ  لا مـــمر لــــ  فيمـــا يتعلــــ  بحقوقــــ  لكمـــة مســــتقلة ولا

والحكم الأخ  الصادر عـن المحكمـة الأوروبيـة . وواجبات  وكذل  بشخن أي اتهامات موجهة ضده
 U-I-65/05وقـــرار المحكمـــة الدســـتورية رقـــم  (20)لوكينـــدا ضـــد ســـلوفينيالحقـــوق الإنســـان في قضـــية 

بتهي ــة الاــروف الــتي اــب أن يعُطــى فيهــا الحــ  في لاكمــة دون تــخخ  يلُزمــان الدولــة ( 2005)
"مشــروع لوكينــدا" الــذي يتــوخى  2005مــمر لــ . وغــذا الغــرب وضــعت وزارة العــدل في عــام   لا

وتضــمن المشــروع مجموعــة مــن القضــاء علــى الأســباب اغيكليــة لــتراكم القضــايا في ناــام حــدي . 
 إلى تســـري  عمليـــة حوســـبة القضـــاء للمحـــاكملمـــوارد البشـــرية مـــن بنـــاء قـــدرات ابـــدءاا الإجـــراءات، 

اكمـة دون تـخخ  لا مـمر لمايـة الحـ  في لح المـنامقـانون البـدء نفـاذ شـك ل أكثـر دقـة. و جعلها و 
ـــ  قضـــت المحكمـــة الأوروبيـــة لحقـــوق حيـــ  ، اا هامـــ تطـــوراا  2007ينـــاير كـــانون الثاني/ 1في  (21)ل

يتضــمن ســبل انتصــاف قانونيــة فع الــة لحمايــة الحــ  في بــخن هــذا القــانون  2007الإنســان في عــام 
مـن  13بالإشـارة إلى المـادة و  6مـن المـادة  1لاكمة دون تخخ  لا ممر لـ  بمـا يـتلاءم مـ  الفقـرة 

 .(22)الاتفاقية الأوروبية لحقوق الإنسان
لـاكم ، بل  العدد الإجماي للقضايا المتراكمة في 2013ديسمم كانون الأول/ 31وفي  -141

مــــا يمثــــل انخفاضــــاا ، وهــــو قضــــية 174 299 الاختصــــاص العــــام مــــن الــــدرجتين الأولى والثانيــــة
__________ 

 .2005، 23032/02الإنسان رقم  المحكمة الأوروبية لحقوقم الصادر عن الحك (20)

 .49/2006العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (21)

، الإنســان المحكمــة الأوروبيــة لحقــوقحكــم ) ضــد ســلوفينيا جرزينســي  قضــيتيفي  ه المســخلةالمحكمــة في هــذ بتــت (22)
حكـــم المحكمـــة الأوروبيـــة لحقـــوق ) ضـــد ســـلوفينياكورينجـــاف و ( 2007مـــايو أيار/ 3 26867/02الطلـــب رقـــم 

 (.2007مايو أيار/ 15، 463/03الطلب رقم  ،الإنسان
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معـاي   اعتمـادمقارنة م  الوض  قبل بدء نفاذ هذا القانون، علـى الـرغم مـن  في المائة 46 مقداره
 .في مناسبتين اثنتينصرامة  شدأ

  27الجدول   
 م من الدرجتين الأولى والثانيةالقضايا المتراكمة في محاك  الختصاص العا

(23)المحاكم
 31/12/2006 31/12/2013 

 معدل الانخفاب
(31/12/2006-31/12/2013) 

 في المائة 79.15- 799 3 832 المحاكم العليا

 في المائة 39.35+ 19 210 13 785 لاكم المناط  القضائية

 في المائة 49.51- 154 290 305 565 المحاكم المحلية

 في المائة 46.07- 174 299 323 182 المجموع

المحـــاكم  قيـــد الفصــل في قضــاياعلـــى ال" القضــايا المتراكمـــة في المحــاكممصـــطلا "وينطبــ   -142
منـذ  قـد تسـ ، علـى أنـ  شـديدلا بـد مـن التو أكثـر مـن سـتة أشـهر.  كمة منذإلى المح رفُعتالتي و 

في ومجـــدداا  2009)في عـــام  اكمصـــرامة بكثـــ  في قواعـــد المحـــ شـــد، اعتمـــاد معـــاي  أ2006عـــام 
 عــاي المإذا كانــت و البيانــات الــواردة أعــلاه مباشــرة.    لا يمكــن مقارنــةفننــومــن ثم، (، 2010 عــام

فـنن الانخفـاب كـان  لتحديد القضايا المتراكمة لا تزال سارية حـتى الن، 2006عام  المعتمدة في
، 1998في عـام و  .(24)أكثـر صـلة الوقت المتـامانخفاب متوس  المتعلقة بالبيانات وكانت  ؛أكم
بلــ  ( لجميــ  القضــايا المعروضــة علــى المحــاكم، في حــين يومــاا  422) شــهراا  14.1 هــذا الوقــتبلـ  

 التقــدم وهــو مــا ياهــر( أمــام جميــ  المحــاكم، يومــاا  110أشــهر ) 3.6 في المتوســ  2013في عــام 
 مدة إجراءات المحكمة. خف. في سلوفينيا الكب  الذي أحرزت 

 الحق في الحياة وحظر التعذيب -3 
يــنص الدســتور علــى مــا يلــي: لا اــوز المســاس بحرمــة حيــاة الإنســان، ولا وجــود لعقوبــة  -143

ولا اوز إخضاع أحد للتعذيب أو لعقوبة أو معاملة قاسـية أو  ؛(17الإعدام في سلوفينيا )المادة 
(؛ واــب كفالــة احــترام شخصــية الإنســان وكرامتــ  في الإجــراءات 18ة لا إنســانية أو مهينــة )المــاد

ـــاء تطبيـــ   ـــة، وأثن الجنائيـــة وجميـــ  الإجـــراءات القانونيـــة الأخـــرى، وكـــذل  أثنـــاء الحرمـــان مـــن الحري
(؛ ويحاـــر أي شـــكل مـــن أشـــكال العنـــف ضـــد أي 21المـــادة مـــن  1العقوبـــات الجزائيـــة )الفقـــرة 

__________ 

الـــتي أدرجــت في ناـــام و ، الجـــرائم البســيطةتشــمل جميــ  البيانـــات عــدد القضـــايا المتراكمــة في المحـــاكم في حــالات  (23)
ب  ضــمن اختصــاص ناــام مســتقل للقضــاة ، في حــين أاــا كانــت في الســا2005المحــاكم العاديــة فقــ  في عــام 

 .المعنيين بالجرائم البسيطة

صــيغة باســتخدام ســب يحشــهر و بالأ تــاممتوســ  الوقــت الم يعُــم  عــنلمنهجيــة المســتخدمة في وزارة العــدل، ل وفقــاا  (24)
: )عــدد القضــايا العالقــة في ، وهــياللجنــة الأوروبيــة لفعاليــة العدالــة أيضــاا  قبلتهــا، والــتي كــابيليتي  - م شــر كــلارف

 الفترة. هذهشهر في الأعدد × خلال الفترة(  سُو يت/عدد القضايا التي الفترةااية 



HRI/CORE/SVN/2014 

47 GE.15-01066 

دام أي وســيلة مــن وســائل الإكــراه في الحصــول علــى شــخص قيُــدت حريتــ ، وكــذل  يحاــر اســتخ
 .(21المادة من  2الاعترافات والإفادات )الفقرة 

 (25)2008 نــص قــانون العقوبــات لعــامتوصــيات لجنــة مناهضــة التعــذيب،  واســتناداا إلى -144
في قـــانون المعـــاد ترقيمهـــا  أ135المـــادة و ، 265)المـــادة  علـــى أن التعـــذيب جريمـــة جنائيـــة مســـتقلة

الجرائم ضد ب فيما يتعل الوارد بالإضافة إلى تجرم التعذيب  - (26)(2011عام لالمعدل  عقوباتال
(، حيـ  102المـادة مـن  2، البنـد 1( وجرائم الحرب )الفقرة 101المادة من  6)البند  الإنسانية

 .من اتفاقية مناهضة التعذيب 1في المادة الوارد المشرِّع في الاعتبار تعريف التعذيب  أخذ
وينص قانون التصدي  على الموتوكول الاختيـاري لاتفاقيـة مناهضـة التعـذيب وغـ ه مـن  -145

أمـين ماـالم حقـوق  ثـلعلـى أن يم (27)أو المهينـة ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسـانية
امـات يمـارس مهـام وصـلاحيات آليـة الوقايـة الوطنيـة إلى جانـب منو وطنيـة الوقايـة الالإنسان آلية 
 هذا الرصـدويعزز  .تتارة اكتسبت مركز المنامات الإنسانية في سلوفينياومنامات غ  حكومية 

والاحــتراف في كشــف ومنــ  التعــذيب وغــ ه مــن  تكــرارفعاليــة والال 2007منــذ عــام  الــذي ينفــذ
 ضروب المعاملة القاسية.

 الشـرطة ضـلوع مـوافيمن أجل متابعة تحقيقات مستقلة في الجرائم الجنائية التي يشتب  و  -146
 سسقسم خاص في مكتب المدعي العام المتخصص للدولة  أنُش ، فيها

ُ
اـل  ذي، والـحديثاا  والم

بمقاضـاة  حصـراا  ويضـطل  هـذا القسـم. 2007نوفمم تشـرين الثـاني/ 1شكل تتلف منـذ بعمل ي
 .ماثلةوسلطات الإنفاذ الحكومية المموافون في الشرطة التي ارتكبها الجرائم الجنائية 

بقــانون مهــام قــانون الشــرطة  واســتبدل. 2013في عــام  الشــرطةب المتعلــ  التشــري  وعُــد ل -147
 التحديـــدالأول علـــى وجـــ  ويقـــدم القـــانون . وقـــانون تناـــيم وعمـــل الشـــرطة الشـــرطة وصـــلاحيات

وقــــد أدُر  أحــــد لحقــــوق الإنســــان في إجــــراءات الشــــرطة. تتلفــــة لضــــمان احــــترام أفضــــل  حلــــولاا 
 ، حيــ سـلطات الشــرطةب المتعلقــةفي اللــوائا التنفيذيـة في القواعــد  أدخلــت تيالـ العناصـر الجديــدة

وزير الــالقواعــد عــن  وجــوب أن تصــدر هــذه علــى الشــرطة صــراحة وصــلاحيات مهــاميــنص قــانون 
 الإنسان.بعد الحصول على رأي أوي من أمين الماالم لحقوق 

 حرية التعبير -4 
 تســتند إلىالإعــلام في ســلوفينيا   أنشــطة وســائفــنن ، (28)الإعــلام  لقــانون وســائ وفقــاا  -148

، والتــدف  الحــر للمعلومــات، وانفتــام مــاحريــة التعبــ ، وحرمــة شخصــية الإنســان وكرامتــ  وحمايته
__________ 

 .39/2009، و55/2008 انالعددالجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (25)

 .91/2011العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (26)

 .20/2006العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (27)

 ،69/2006الــــــــنص الرسمــــــــي الموحــــــــد، و - 110/2006الأعــــــــداد الجريــــــــدة الرسميــــــــة لجمهوريــــــــة ســــــــلوفينيا،  (28)
 .47/2012و ،87/2011و ،77/2010و ،36/2008و
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 المحـــررين ضــمون، واســتقلالعلــى الراء والمعتقــدات المختلفــة وعلــى التنــوع في الم الإعــلام وســائ 
لمفـــاهيم الـــمام  وقواعـــد آداب المهنـــة،  والصـــحافيين وغـــ هم مـــن الكتـــاب في وضـــ  الـــمام  وفقـــاا 

تـــاب المقـــالات ومـــوافي التحريـــر عـــن عواقـــب غـــ هم مـــن كوالمســـ ولية الشخصـــية للصـــحافيين و 
يُحار نشر ، (29)ريةقانون خدمات وسائ  الإعلام السمعية البصلقانون الإعلام و  وفقاا و . أعماغم

 مـن الناحيـةأو  القوميـة عدم المساواة بـين القوميـات أو الأعـراق أو الأديـان أوالمام  التي تشج  
، أو العنـــف والحـــرب، أو الـــتي تحـــرب علـــى الكراهيـــة أوجـــ  عـــدم المســـاواةالجنســـية أو غ هـــا مـــن 

تشــ  و  .العرقـي أو الـديني أو الجنسـي أو غـ ه مـن أنـواع الكراهيـة والتعصـب القـومي أو والتعصـب
 إلى حماية حقوق الإنسان.هذين القانونين بع. مواد أيضاا 
علــــى أنــــ  لا اــــوز أن تمــــس الإعلانــــات بــــاحترام كرامــــة  وســــائ  الإعــــلام ويــــنص قــــانون -149

الإنســان، ولا أن تحــرب علــى التمييــز علــى أســاس العــرق أو الجــنس أو الأصــل الإثــني، أو علــى 
التعصـــب السياســـي أو الـــديني، ولا أن تشـــج  علـــى الســـلوف المضـــر بالصـــحة العامـــة أو  أســـاس

نطوي على إهانة على أساس المعتقدات الدينية السلامة أو بحماية البي ة والترا  الثقافي، ولا أن ت
أو السياسية، أو أن تضر بمصاا المستهلكين. وثمة ح  خاص بموجـب هـذا القـانون هـو الحـ  في 
الـــرد أو التصـــحيا علـــى أســـاس أن لأي شـــخص الحـــ  في أن ينشـــر المحـــرر المســـ ول دون رســـوم 

، أو أن ينشـر دون رسـوم لأي تقريـر منشـور ينتهـ  حقـوق الشـخص أو يضـر بمصـالح  تصحيحاا 
مـ  بيانـات يمكـن  رداا ينفي في  الادعـاءات المتعلقـة بالوقـائ  والمعلومـات الـواردة في التقريـر المنشـور

. وثمة أحكام تخص الأطفال في مجال الإعـلان. فـلا اـوز أن تحتـوي الإعلانـات الـتي التحق  منها
مـواد إباحيـة أو أي لتـوى آخـر  تستهدف الأطفال أو التي ياهر فيها الأطفال مشاهد عنف أو

يمكــن أن يضــر بصــحتهم أو نماــوهم العقلــي والجســدي أو أي شــيء آخــر لــ  تــخث  ســل  علــيهم. 
، ولا اـوز أن يشـج  الأطفـال علـى شـراء أو عقليـاا  اوز أن يضر الإعـلان بالأطفـال أخلاقيـاا  ولا

ز أن يشــــج  منتجــــات أو خــــدمات مــــن خــــلال اســــتغلال عــــدم خــــمتهم أو ســــذاجتهم، ولا اــــو 
ياُهـر  نالأطفال على إقناع آبائهم أو أي شخص آخر بشـراء منتجـات أو خـدمات، ولا اـوز أ

 .الأطفال في أوضاع خط ة دون ممر
يحاــر قــانون خــدمات وســائ  الإعــلام الســمعية وفيمــا يتعلــ  بحمايــة حقــوق الإنســان،  -150

الســـمعية والبصـــرية )عنـــد  عـــلامالإ الـــذي يـــنام الـــمام  التلفزيونيـــة وخـــدمات وســـائ و  ،البصـــرية
كـرس احترام كرامـة الإنسـان. ويُ بـعدم المساواة والتعصب والمساس ب غراءالإ حاراا صريحاا الطلب(، 

 يضـــر بنمـــوهم البـــدني أوالـــذي يمكـــن أن  تـــوىاهتمـــام خـــاص لحمايـــة الأطفـــال والمـــراهقين مـــن المح
اـب ألا يتعـرب الأطفـال و يـة. تجار  سمعيـة بصـرية مـايتهم في نشـر رسـائلبحالعقلي أو الأخلاقي و 

لتـدخل تعسـفي أو غـ  قـانوني من خلال خدمات وسائ  الإعلام السمعية البصـرية،  ،والمراهقين
 .مأو سمعته م، أو لحملات غ  قانونية تمس شرفهأو أسرهم أو مساكنهم حياتهم الخاصةفي 

__________ 

 .87/2011العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (29)
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الشــرف الــتي تمــس  نائيــةالجلجــرائم لخصصــة المحكــام الأفي قــانون العقوبــات، ويتضــمن  -151
عـن  الجـرائم هـذه ترتكـب حينمـا المتفاقمة (، أشكال الجرائم الجنائية162-158والسمعة )المواد 

العامة.  تجمعاتأخرى للمعلومات العامة أو في ال  الصحافة والإذاعة والتلفزيون أو وسائطري  
رر لا يكـــون المحـــ)تحريـــر في مثـــل هـــذه الحـــالات الالمعـــدل مســـ ولية رئـــيس  قـــانون العقوبـــاتيحـــد و 

 تنشـر المعلومـات دون موافقـة الم لـف أو إذا كانـجـرى إذا و ،  لـف مجهـولاا الم كـانإلا إذا   مس ولاا 
في  رئــيس تحريــر مســ ولاا ولا يكــون مقاضــاة الم لــف(.  ول دونهنــاف عقبــات ماديــة أو قانونيــة تحــ

لمنشـور علـى صـفحة ، وعـن المحتـوى اعرض  لم يكن من الممكن من  لمنام حالات الب  المباشر 
 .فحص مسب دون  النيةتسما بالتعليقات  شبكية

 وجدانحرية ال -5 
، ةالدينيـــ اتمـــن الدســـتور علـــى حريـــة الوجـــدان، في إشـــارة إلى المعتقـــد 41تـــنص المـــادة  -152

 ةأيـــتبـــني اـــوز لأي فـــرد و  .وكـــذل  إلى المعتقـــدات الأخلاقيـــة والفلســـفية وغ هـــا مـــن المعتقـــدات
عـدم  أن اهر بحرية بمعتقدات  الدينية، أو اوز لـ  وز ل ، وامن القناعات دينية أو غ ها قناعات

ـــ  و  ،تبـــني قناعـــات دينيـــة ـــ  الدينيـــة وهـــو غـــ  ملـــزماـــوز ل  في هـــذا الصـــدد ألا يعلـــن عـــن معتقدات
لــ  مــن  وحرمانــاا  لســلامة الفــرد انتهاكــاا  عنهــاعــلان الإ إجبــار علــى أيويشــكل  بــالإعلان عنهــا.

 طائفةونتيجة غذه الحرية، لكل فرد الح  في عدم الانتماء إلى أي  .رية في الإعلان عن قناعات الح
 .كهادينية أو في تر  طائفةفي  أن تقيد حريت  في أن يصبا عضواا  ينبغيدينية، ولا 

ويحكم قانون الحرية الدينية ممارسة الحرية الدينية ويضمنها، وينص علـى سـجل الكنـائس  -153
والإجـــراءات اللازمـــة لتســـجيل الكنـــائس  والشـــروط مـــن الطوائـــف الدينيـــة، وعلـــى المعـــاي وغ هـــا 

وغ ها من الطوائف الدينية، وعلى حقـوق الكنـائس والطوائـف الدينيـة الأخـرى المسـجلة وحقـوق 
 وزارة الثقافة، مشـاورات مـ  إطار عمل فيي لذيالطوائف الدينية، ا ش ون مكتب ويعقد أفرادها.

هم يــزودالدينيــة، و  طوائــفالمواضــي  الــتي تهــم ال بشــخنممثلــي الكنــائس والطوائــف الدينيــة الأخــرى 
  .إعماغاقوقهم وكيفية بحالتشريعات و ب المتعلقة علوماتالمب

 الحق في المساواة في المعاملة -6 
كفـــل لكـــل شـــخص حقـــوق إنســـان وحريـــات تُ مـــن الدســـتور علـــى أن  14تـــنص المـــادة  -154

الجنس أو اللغة أو الدين أو نوع أو  رقوية، بصرف النار عن الأصل القومي أو العأساسية متسا
التعلــيم أو الحالــة الاجتماعيــة أو  الثــروة أو أو المولــد أو ه مــن المعتقــداتالمعتقــد السياســي أو غــ  

 كـل النـاس سواسـيةعلـى أن   14مـن المـادة  2وتنص الفقـرة . الإعاقة أو أي ارف شخصي آخر
يــدخل أيضــاا في نطــاق  22ومبــدأ المســاواة في حمايــة الحقــوق الــذي تحكمــ  المــادة  .نأمــام القــانو 

 الســـلطاتالمبـــدأ العـــام للمســـاواة )المســـاواة في حمايـــة الحقـــوق في أي إجـــراء أمـــام المحكمـــة وأمـــام 
 (.خرىالأكومية الح
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مبـدأ  طبيـ والمساواة بين الجنسين أيضاا منصـوص عليهـا في بعـ. القـوانين، مثـل قـانون ت -155
 (30)مثـل حكـم قـانون العقوبـات) لقوانين تتلفـة المساواة في المعاملة، بما في ذل  الأحكام الفردية

ــــوارد في قــــانون علاقــــات  ــــة، والحكــــم ال ــــاره جريمــــة جنائي ــــدأ المســــاواة باعتب ــــذي اُــــرم انتهــــاف مب ال
ــــواردة في القــــوانين الإجرائيــــة الــــتي تكفــــل مســــاواة  (31)العمــــل الــــذي يحاــــر التمييــــز، والأحكــــام ال

 الأطراف في الإجراءات الجنائية والمدنية والإدارية والضريبية(.
ومبــدأ المســاواة الدســتوري منصــوص عليــ  في أحكــام القــوانين المنامــة للعمالــة والعمــل،  -156

قــانون الانتخــابي ومــا إلى ذلــ . ويعُــر ف تطبيــ  هــذا المبــدأ والتعلــيم، والحمايــة الاجتماعيــة، وفي ال
بمزيد من التفاصيل في قانون تطبي  مبدأ المساواة في المعاملة الذي يـنص علـى المسـاواة في المعاملـة 
بغــــ. الناــــر عــــن تتلــــف الاــــروف الشخصــــية. ويحاــــر القــــانون التمييــــز المباشــــر وغــــ  المباشــــر، 

تمييــز، والتــداب  الانتقاميــة، والتحــرص. ويتضــمن أيضــاا الأســاس والتعليمــات الــتي قــد تــ دي إلى ال
القــانوني لاتخــاذ تــداب  خاصــة م قتــة ترمــي إلى ضــمان المســاواة الفعليــة للأشــخاص الــذين هــم في 
وضـــ  أقـــل مـــن غـــ هم بســـبب اـــرف شخصـــي أو أكثـــر. ويعـــا  المحـــامي المعـــني بمبـــدأ المســـاواة 

لكـــل شـــخص يعتقـــد أنـــ  يتعـــرب للتمييـــز أن يتصـــل ادعـــاءات انتهاكـــات حاـــر التمييـــز. واـــوز 
بالمحــامي المعــني بمبــدأ المســاواة إمــا خطيــاا أو شــفوياا. ويقــدم المحــامي المعــني بمبــدأ المســاواة تفســ ات 
بشــخن مــا إذا كــان هنــاف فعــل لــدد أو أن عــدم القيــام بــذا الفعــل يشــكل انتهاكــاا لمبــدأ المســاواة 

دم أيضــاا المســاعدة إلى أول ــ  المعنيــين بــالأمر فيمــا يتعلــ  بالاســتناد إلى الاــروف الشخصــية. ويقــ
بتطبي  الح  في المساواة في المعاملة في إجراءات أخرى. وفي الحالة التي لا يسـتجيب فيهـا المـدعى 
قيامـــ  بالانتهـــاف لطلـــب التفســـ  المقـــدم مـــن المحـــامي أو لا ينفـــذ توصـــيات المحـــامي أو لا يخطـــره 

 وعد المناسب، فنن المحامي سيحيل القضية إلى دائرة التفتيش ذات الصلة.بالتداب  المعتمدة في الم
ــــدوائر التفتــــيش ذات الصــــلة وغ هــــا مــــن  لضــــحايا المزعــــومين الاتصــــالل واــــوز أيضــــاا  -157 ب

السلطات الإدارية والقضائية التي توفر الحماية مـن التمييـز؛ ويمكـن للضـحايا أيضـاا إعمـال حقهـم 
شـ  في وجـود انتهاكـات، فـنن عـبء الإثبـات يقـ  علـى الشـخص الـذي في التعوي.. وإذا أثُ  
 قام بذه الانتهاكات.

 مدفوعة الأجرالجازة الإالحق في العمل والأجر العادل والسلامة في العمل و  -7 
مــــن الدســــتور حريــــة العمــــل، وتــــنص علــــى أن لكــــل إنســــان الحــــ  في  49تكفــــل المــــادة  -158

 . ويحار العمل القسري.متكاف ةوايفة في ال اروف  ةأي الحصول على
عمـــل لفـــترة غـــ  لـــددة مـــن الد و نبرام عقـــبـــ تتعلـــ  يتضـــمن قـــانون علاقـــات العمـــل قاعـــدةو  -159
وخـلال العمـل لـدد المـدة،  .ويمكن في حـالات اسـتثنائية فقـ  إبـرام عقـود عمـل لـددة المـدة. الزمن

__________ 

، وقــــــرارا 89/2008معـــــدل(، و – 66/2008) 55/2008العــــــددان وريــــــة ســـــلوفينيا، الجريـــــدة الرسميـــــة لجمه (30)
 .U-I-88/2007-17و 5/2009و U-I-25/2007-43المحكمة الدستورية رقم 

 .21/2013العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (31)



HRI/CORE/SVN/2014 

51 GE.15-01066 

عقــود العمــل غــ   حــالات كمــا هــو الشــخن فيتكــون للأطــراف المتعاقــدة نفــس الحقــوق والواجبــات  
انقضـاء مـدة العقـد،  في إاـاء علاقـة العمـلالمتعلقـة بخسـباب اصـة الخسـمات ال تتمثـلو  .المحددة المدة

العمـل المحـدد المـدة وبمـا أن . أو انتفاء السبب الذي أبُرم العقد من أجل  ،إنجاز العمل المتف  علي أو 
علـــى أهميـــة مـــا يلـــي: اـــب  يشـــدد نونالقـــافـــنن هـــذا ، توايـــفلمـــن أشـــكال اهـــو شـــكل اســـتثنائي 

؛ وإلا فـنن ذلـ  خطيـاا الإعراب عن نية الأطراف المتعاقدة في إبرام عقد عمل لفترة لددة من الزمن 
ويحصــر القــانون إبــرام العقــود لــددة المــدة في الحــالات  .يعــني أن عقــد العمــل مــمم لفــترة غــ  لــددة

عقــد  أبُــرم إذا. و هــذه العقــود ويقُي ــد مــدة ســريان، المنصــوص عليهــا في القــانون والاتفاقــات الجماعيــة
 .عمل لفترة غ  لددة من الزمن إلى عقدفسيُحو ل  للقانون، ةتالفبصورة العمل لدد المدة 

 تنفيــذالــذي دخــل حيــز الو ، (32)قــانون الصــحة والســلامة في العمــلفي ســلوفينيا، يــنام و  -160
ل الإطـار القـانوني كم ـوالسلامة في العمـل. ويُ الصحة ، مجال 2011ديسمم كانون الأول/ 3في 

الــتي  قــوانينمــن ال هغــ   اســتناداا إلى هــذا القــانون وإلىاعتمــدت  الــتي العديــد مــن اللــوائا التنفيذيــةب
الصــــحة والســــلامة في العمــــل فيمــــا يتعلــــ  بتعــــرب المــــوافين لمخــــاطر لــــددة )مثــــل  مجــــال تحكــــم

الضجي  أو العوامل البيولوجية(، ، أو الكيميائيةالعوامل أو ، أو مسببات السرطان، سبيستوسالأ
أو اــروف عمــل آمنــة وصــحية لف ــات ضــعيفة لــددة مــن العمــال )مثــل العمــال الشــباب، تــوف  و 

معــدات الــذين يســتخدمون لعمــال وا(، اللــواتي ولــدن حــديثاا  مهــاتالأأو  ،المرضــعاتأو  ،الحوامــل
في بي ـــات  والعـــاملين(، الكشـــفت أو معـــدا ،معـــدات الوقايـــةأو خاصـــة )مثـــل معـــدات العمـــل، 

أو استغلال المـواد المعدنيـة(. وبالإضـافة إلى  المتفجر،الغلاف الجوي أو )مثل سفن الصيد،  عينةم
الصــحة والســلامة في العمــل مــن خــلال تنفيــذ اللــوائا التنايميــة الــتي تــدعم تطبيــ   تُكفــلذلــ ، 

المهنيـة في مجـال الصـحة والسـلامة في  الامتحانـاتبقـانون )علـى سـبيل المثـال فيمـا يتعلـ  ال إنفاذو 
 لمنسقين(.لالعمل، وإصدار تصاريا عمل أو تدريب 

أخـرى ولـوائا ذات  قـوانينبخحكـام عـدة  الصـحة والسـلامة في العمـل أيضـاا  مجـال منا  ويُ  -161
تلــ  الــتي تحكــم تناــيم الرعايــة الصــحية، بمــا في ذلــ  الرعايــة الصــحية للعمــال.  ولا ســيماصــلة، 

الســـلامة في جميـــ  أحكـــام قـــانون علاقـــات العمـــل الـــتي تغطـــي  يـــرد موضـــوعوعـــلاوة علـــى ذلـــ ، 
، والأحكام المتعلقة بحمايـة الليلي وأوقات العطل والراحةاروف العمل، مثل وقت العمل والعمل 

العمـال الـذين تقـل أعمـارهم و )حماية العمال في حـالات الحمـل والأبـوة، لددة من العمال  ف ات
ويــنص قــانون الصــحة والســلامة في العمــل (. ل ذوي الإعاقــة والمســنيناوالعمــعــن الثامنــة عشــرة، 

المســـائل المتعلقـــة بالصـــحة تنـــاول  شـــاركة فيعمـــال بالمالعمـــال لل أربـــاب يســـما أنوجـــوب  علـــى
 فيمـــا يتعلـــ  قـــانون مشـــاركة العمـــال في الإدارةإلى  هـــو يشـــ فوالســـلامة في العمـــل؛ ومـــ  ذلـــ ، 

الحماية القانونية للعمال من خلال المشاركة. توف  و  ا،وكيفية انتخاب ،(33)المشاركة العمال بي ات
__________ 

 .43/2011العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (32)

 - 42/2007و ،26/2007و ،56/2001و ،42/1993الأعــــــداد الجريــــــدة الرسميــــــة لجمهوريــــــة ســــــلوفينيا،  (33)
 النص الرسمي الموحد.
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الصــحة والســلامة في  كــم مجــالرصــد تنفيــذ اللــوائا الــتي تحعلــى  (34)ويــنص قــانون تفتــيش العمــل
 ذات الصلة. العمل والمس وليات والتداب 

 للبطالــــة الم قتــــةف ــــة عمريــــة أخــــرى  ةأيــــ أفــــراد ويتعــــرب الشــــباب في ســــلوفينيا أكثــــر مــــن -162
. وفي يسـتفيدون منـ القص ة الأجل، الأمر الـذي يقلـل مـن مسـتوى الضـمان الاجتمـاعي الـذي و 

في المائـة )بمــا  73.9، بلــ  عـدد الشــباب الـذين عملــوا بعقـود م قتــة في سـوق العمــل 2013عـام 
نســـبة الشـــباب العـــاملين مـــن بـــين مجمـــل الســـكان  بلغـــت في ذلـــ  واـــائف الطـــلاب(، في حـــين

وزارة العمــل والأســرة والشــ ون لــبــرام  سياســة العمالــة النشــطة وتهــدف  في المائــة. 16.6العــاملين 
 أيضـاا  بـل وتهـدف ،وف  فـرص عمـل مسـتقرة بخسـرع وقـت ممكـنإلى تـ الاجتماعية وتكاف  الفـرص

فـــنن الـــوزارة تعمـــل، ، مـــن ثمخـــتلالات بـــين العـــرب والطلـــب في ســـوق العمـــل. و إلى الحـــد مـــن الا
ــــرة التوايــــف  تنميــــة المــــوارد البشــــرية والمــــنا لالســــلوفيني الصــــندوق ســــلوفينيا و في بالتعــــاون مــــ  دائ

في هـذا الســياق، و البطالـة بــين الشـباب مـن خـلال سياســة عمالـة نشـطة. علـى معالجـة الدراسـية، 
الـــذين يرغبـــون في الشـــباب التعلـــيم و انقطعـــوا عـــن هدف الشـــباب الـــذين بـــرام  تســـت تقـــدم الـــوزارة

دعــم و ، ان)التعلــيم والتــدريب الإضــافي قــابليتهم للتوايــفالحصــول علــى تــدريب إضــافي لتحســين 
 (.توايفال

 (35)مايـة الأبويـةالحتداب  الطـوار  في مجـال سـوق العمـل و  نص قانون، 2013في عام و  -163
تقـل أعمـارهم  الـذين للأشـخاصالمـدة غـ  لـددة  إلى تعزيـز عقـود العمـل يرميحافز  طبي تعلى 
تشــرين  1بــين أبرمــوا، في الفــترة مــا  العمــل الــذين ربــابأعلــى الحــافز هــذا ينطبــ  و ســنة.  30عــن 

، عقــود عمــل لفــترات غــ  لــددة مــ  2014ديســمم كــانون الأول/ 31و 2013نوفمم الثــاني/
ى ويعُفـثلاثـة أشـهر علـى الأقـل.  بطالين لمـدةكهم مسبقاا  بلغوا هذا السن وجرى تسجيل أشخاص

اشــتراكات الضــمان الاجتمــاعي  ســدادالأولى مــن  شــهراا  24  أربــاب العمــل هــ لاء خــلال فــترة ال
 .جباريةالإ

 ضمان الجتماعيالحق في ال -8 
 ناـــراا . و تلفـــةتقـــوق اجتماعيـــة حفي  أيضـــاا  ، أث ـــرت الأزمـــة الاقتصـــادية2008منـــذ عـــام  -164

في أوسـاط جميـ  الف ـات  خطـر الوقـوع في الفقـرزداد ا لارتفاع معدلات البطالة وانخفاب الدخل،
 الـيس لـديه هـي تلـ  الـتيعرضـة للخطـر  الف ـات ، وأكثـرالاجتماعية وجمي  أنواع الأسر المعيشية

في أوســـاط الفقـــر  الوقـــوع في خطـــر ازداد أيضـــاا ن والأســـر ذات العائـــل الواحـــد. وقـــد و عـــامل فـــرادأ
(، وخاصـة النسـاء 2012في عام  في المائة 19.6)سنة  65 الذين تجاوزت أعمارهم لأشخاصا

الـــذين الأطفــال )في أوســاط الفقــر في  الوقــوع خطـــر وتصــاعد. نيعيشــن وحــده لــواتيالمســنات ال
ـــــة 11.2ســـــنة( مـــــن  17 تصـــــل أعمـــــارهم إلى في  في المائـــــة 13.5إلى  2009في عـــــام  في المائ

__________ 

 .19/2014العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (34)

 .63/2013العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (35)
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لا حسـب مـا ) مـن الحرمـان المـادي الشـديد يعـانون لأشخاص الـذينا وبلغت نسبة. 2012 عام
في  6.6و 2009في عــام  في المائــة 6.1لحرمــان( لم شــرات  9مــن أصــل م شــرات  4يقــل عــن 

ارتفــاع عــدد الأشــخاص المحــرومين مــن  المنامــات غــ  الحكوميــةتلاحــ  . و 2012في عــام  المائــة
 .تخمين صحي مناسب

الأوضاع الاجتماعية القاسية، وعلى الرغم من اعتمـاد تـداب  تقش ـف مـن أجـل  وبسبب -165
 ضـــعيفةحقــوق وأوضـــاع أشــد الف ــات الســكانية ال حمايــةإلى  تســعى الحكومـــة فــننالميزانيــة،  دعــم

 هـــــالوثائق وفقـــــاا وتعتـــــزم ســـــلوفينيا، . وماليـــــاا  الضـــــعيفة اجتماعيـــــاا  ف ـــــاتأي ال، عُرضـــــة للأخطـــــار
الاجتمــاعي  ســتبعادالفقــر أو الا الوقــوع في عــدد الأشــخاص المعرضــين لخطــرالاســتراتيجية، تقليــل 

 الوضـــ وعلـــى الـــرغم مـــن (. 2008)مقارنـــة بعـــام  2020عـــام  شـــخص قبـــل 40 000بمقـــدار 
 مجــــال في للغايــــة فعــــالاا ناامــــاا الاجتمــــاعي الخطــــ ، فــــنن  ناــــام التحــــويلات الاجتماعيــــة لا يــــزال 

بة أثـــر التحـــويلات الاجتماعيـــة )باســـتثناء المعاشـــات التخفيـــف مـــن حـــدة الفقـــر. وقـــد بلغـــت نســـ
في المائـة، ممـا جعـل ترتيـب  46.4 مقـدار 2012التقاعدية( في التقليـل مـن تـاطر الفقـر في عـام 

ســلوفينيا في عــداد الــدول الأعضــاء في الاتحــاد الأوروبي الــتي لــديها أكثــر التحــويلات الاجتماعيــة 
ـــخث اا  بلـــ  معـــدل ، 2012)في عـــام  في معـــد لات تـــاطر الفقـــر )باســـتثناء المعاشـــات التقاعديـــة( ت
ن بين سلوفينيا م لا تزالو (. في المائة 34.4لاتحاد الأوروبي الدول الأعضاء الثماني والعشرين في ا

 ل.في توزي  الدخ نسبياا ذات التفاوتات الصغ ة  بلدانال
علـــ  بالمنـــام  الــــوطني القـــرار المتالجمعيـــة الوطنيــــة  اعتمـــدت، 2013أبريل نيســـان/في و  -166

الوثيقة الأساسية التي تحدد تطـوير  والذي يشكل، 2020-2013للفترة  للمساعدة الاجتماعية
ضــمان ال كفالــة ويهــدف هــذا القــرار بشــكل رئيســي إلىلفــترة. خــلال هــذه االضــمان الاجتمــاعي 

ســــلوفينيا. وتتمثــــل الأهــــداف في الاجتمــــاعي والانــــدما  الاجتمــــاعي للمــــواطنين وغــــ  المــــواطنين 
 :يلي فيماالرئيسية المشار إليها في القرار 

 مـن الناحيـة المعرضة للخطر ف ات الحد من تاطر الفقر وتحسين الاندما  الاجتماعي لل
 الضعيفة؛الاجتماعية والف ات 

 ؛يهاالحصول عل إمكانيةوضمان  هاتحسين توافر الخدمات والمام  وتنوع 

 عزيـــــزالخــــدمات والــــمام  وغ هــــا مـــــن أشــــكال المســــاعدة مــــن خــــلال ت تحســــين نوعيــــة 
المســـتخدمين علـــى تخطـــي  الخـــدمات ، وزيـــادة تـــخث  إدارة الجـــودةتحســـين ، و الاســـتقلالية

 .قديمهاوت
 وضـ  تعـاريفخطـ  التنفيـذ لفـترات لـددة، مـ   سوف تصـااالقرار،  واستناداا إلى هذا -167

 يسية في كل فترة ذات صلة.مفصلة لمهام الضمان الاجتماعي الرئ
الاجتماعيـة في شـكل  مجموعة مـن التشـريعات، اعتمدت الجمعية الوطنية 2010في عام و  -168

حيــز اللــذين دخــلا وقــانون المســاعدة الاجتماعيــة الماليــة، و  قــانون ممارســة الحقــوق في الأمــوال العامــة
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 المتعلقـــةعـــن التشـــريعات الســـابقة  جـــذرياا  وتختلـــف هـــذه المجموعـــة اختلافـــاا . 2012في عـــام  تنفيـــذال
ناـام الاسـتحقاقات  وتعمل إلى حد بعيـد علـى تغيـ التحويلات والإعانات الاجتماعية والأسرية، ب

 :فيما يلي. وتتمثل الأهداف الرئيسية للتعديلات النامية ةالعام موالالممولة من الأ
 تحسين شفافية المخصصات الاجتماعية؛ 

 خصصات الاجتماعية؛تعزيز الكفاءة واستهداف الم 

  اتخــاذ القــرارات بشــكل ، و في مجــال الاســتحقاقات ف وأنســبوشــفا إنشــاء ناــام مبســ
 .في هذا الشخنأسرع وأكثر فعالية من حي  التكلفة 

 واعتمـــدت ،ة بعـــد مضـــي ســـنة علـــى تنفيـــذهاالتشـــريعات الاجتماعيـــة الجديـــد وقُـي مـــت -169
ـــــــة  ـــــــ الجمعيـــــــة الوطني ـــــــاني غـــــــذهعـــــــدة تعـــــــديلات  اســـــــتناداا إلى ذل  /التشـــــــريعات في تشـــــــرين الث

منهـا حيــز  البـاقيدخـل ينـاير، و كــانون الثاني/ 1بعـ. التعـديلات في وبـدأ نفـاذ . 2013 نـوفمم
حمايــة إضــافية لأشــد  بتــوف  تغيــ ات أساســاا وتتعلــ  هــذه ال. 2014ســبتمم أيلول/ 1في  التنفيــذ

 تتعلـ تحسـينات إضـافية إدخـال والأسـر الكبـ ة( و  عائـلوالأسـر وحيـدة ال المسـنون) الف ات ضـعفاا 
 الدعم الإداري.ب

وتشمل التداب  الأخرى الرامية إلى مكافحة الفقر دعـم الإاـار، والرعايـة قبـل المدرسـية،  -170
والنقــل المدرســي، وصــنادي  الكتــب المدرســية، والمــنا الدراســية؛ وبــرام  سياســة العمالــة النشــطة، 

إطــــار مبــــادرة المســــاواة في فــــرص العمــــل للف ــــات الضــــعيفة )ذوو الإعاقــــة  والــــمام  التجريبيــــة في
والمهاجرون والروما(؛ والمساعدة القانونية المجانية؛ والإعفاء من ضريبة الـدخل الشخصـي والإعفـاء 

 من ضرائب أخرى معينة؛ والإعفاء من دف  رسوم التخمين الصحي الإجباري.
 كــــانون الثــــاني/ 1دخــــل حيــــز التنفيــــذ في  ذيلــــقــــانون تناــــيم ســــوق العمــــل، واويحــــدد  -171
 :ما يلي ،2011 يناير

الخــدمات العامــة  تــوف الــتي تهــدف إلى و الإجــراءات الحكوميــة في ســوق العمــل  )أ( 
 ؛وعمل ناام التخمين ضد البطالة ،النشطة عمالة، وتداب  سياسة التوايففي مجال ال
 مقدمي التداب ؛ )ب( 
الخـــدمات الـــتي يـــنص تـــوف  بعـــ. الحقـــوق و  عـــ.إعمـــال بشـــروط وإجـــراءات  ) ( 

 عليها القانون؛
 ؛علي والإشراف   وتقييم تنفيذها تمويل التداب ، ورصد )د( 
 ستخدمين آخرين.إلى مالعمال  توجي  ( )ه 

 كــانون الثــاني/ 1في  حيــز التنفيــذسياســة العمالــة النشــطة  تي تــنامالأحكــام الــودخلــت  -172
 :ما يلي على وهي تنص، 2012يناير 
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 ؛التدريب والتثقيف 

 ؛العمال وتقاسم الواائف الاستعاضة عن 

 ؛توايفحوافز ال 

  ؛فرص عمل جديدة استحدا 

 .تشجي  العمل الحر 

عمالــة نشــطة تنفيــذ تــداب  سياســة ب المتعلقــةالمبــاد  التوجيهيــة  القــانون أيضــاا ويعتــم هــذا  -173
سـنوات الأربـ  الالتـداب  في فـترة  هـذه فيـذتنل ستسـتخدم كخسـاسوثيقة الاستراتيجية الجديـدة الـتي 

 المقبلة.
 التعلي الحق في  -9 

التعلــيم و حريـة التعلــيم. علــى الدســتور الحقـوق الأساســية المتعلقــة بـالتعليم. ويــنص  كفـلي -174
تـــوفر الدولـــة للمـــواطنين فـــرص الحصـــول علـــى و  .الابتـــدائي إلزامـــي ويمـــو ل مـــن المـــوارد الماليـــة العامـــة

 ناسب.التعليم الم
ووفقــاا للدســتور، فــنن للأطفــال المعــوقين بــدنياا أو عقليــاا والأشــخاص المصــابين بنعاقــات  -175

 .حياة نشطة في المجتم  أن يحيوا حادة أخرى الح  في التعليم والتدريب من أجل
 :تحقي  ما يلي على أن ناام التعليم يهدف إلى (36)التعليم وينص قانون تنايم وتمويل -176
  الاجتماعيـــة  وخلفيـــتهمجنســـهم، نـــوع ، بغـــ. الناـــر عـــن للأفـــرادضــمان التنميـــة المثلـــى

البدني أو العقلي أو  تكوينهمو  ودينهم، وعرقهم، وأصلهم الإثني، وجنسيتهم،والثقافية، 
 تهم؛إعاق

  التساما المتبادل، وتنمية الـوعي بالمسـاواة في الحقـوق بـين الرجـل  التعليم من أجل تحقي
حترام التنوع البشري والتعاون المتبادل، واحترام حقوق الطفل وحقـوق الإنسـان والمرأة، وا

 مـن ثم تعزيـزو ، نسـين في مجـال التعلـيمبـين الجوالحريات الأساسية، وتعزيز تكـاف  الفـرص 
 ؛في مجتم  ديمقراطي العيشالقدرة على 

 ؛سلوفينيالالسلوفينية كلغة  والتوعية بمكانةاللغوية  ات والمهاراتتطوير الكفاء 

  ؛سلامة كل فردبتعزيز الوعي 

 ؛وثقافتهاومعرفة تاريخ سلوفينيا  القومية الوعي بالمواطنة واغوية عزيزت 

  المشاركة في عمليات التكامل الأوروبية؛ تيس 

__________ 

، 36/2008، و5الــــــــنص الرسمــــــــي الموحــــــــد  -16/2007د الأعــــــــداالجريــــــــدة الرسميــــــــة لجمهوريــــــــة ســــــــلوفينيا،  (36)
 .58/2009و
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  توف  فرص تعليميـة متكاف ـة في المنـاط  ذات المشـاكل التنمويـة الخاصـة، وفـرص تعليميـة
 ؛اجتماعياا متساوية للأطفال المحرومين 

  ضــــمان تكــــاف  الفــــرص التعليميــــة للأطفــــال والشــــباب والكبــــار مــــن ذوي الاحتياجــــات
 الخاصة؛

 ديمقراطي، بمـا في ذلـ  الـتمـ  المجفي  نشـطةالتعليم من أجل التنمية المستدامة والمشـاركة ال
، صـــحت ، و وتبـــني مواقـــف مســـ ولة تجـــاه نفســـ  أعمـــ  لذاتـــ ، الفـــرد بشـــكل فهـــمتحقيـــ  

، والبي ـــــة الطبيعيـــــة والاجتماعيـــــة، الأخـــــرى الثقافـــــاتوثقافتـــــ  و ين، خـــــر الشـــــخاص الأو 
 وما إلى ذل .، والأجيال القادمة

الرومــــا،  جماعــــةالجماعــــات القوميــــة، وحقــــوق حقــــوق  أيضــــاا  (37)قــــوانين أخــــرىوتتنــــاول  -177
تنشــر وزارة التعلــيم والعلــوم والرياضــة و  .والأطفــال ذوي الاحتياجــات الخاصــة ،والرعايــا الأجانــب
، الكفـاءات الاجتماعيـة والمدنيـةب المتعلقـةمشـاري  البحـو   بشـخن طلبـاتتقـدم بانتاام دعـوات ل

تنفـذها الم سسـات التعليميـة )التعـرف  الـتي شـاري المالعنـف والحـوار بـين الثقافـات، و  منـ  من قبيل
  هلينالمهنيــين المــعلــى العنــف ومنعــ ، والتعلــيم مــن أجــل تحقيــ  المســاواة بــين الجنســين(، وتــدريب 

التســـاما وقبـــول التنـــوع والتعـــاون بـــين الثقافـــات والـــتعلم، وتعزيـــز الحـــوار بـــين الثقافـــات، )تشــجي  
ـــاا تنفيـــذ و  (.وتكـــاف  الفـــرص، والتعـــرف علـــى العنـــف ومنعـــ  تركـــز علـــى عـــدة مشـــاري  اـــري حالي

 التثقيف في مجال حقوق الإنسان.
في الأنشـــــطة العاديـــــة  المدرجـــــة الإجباريـــــة والاختياريـــــة وترمـــــي أيضـــــاا كـــــل مـــــن المواضـــــي  -178

 تعزيز الحوار بين الثقافات.والأنشطة الخارجة عن نطاق المناه  الدراسية إلى 
، لأسـباب يحتـاجون التالية من الأطفال والتلاميـذ والطـلاب الـذين ف اتال وتحدد اللوائا -179

م سسـات في  اجتماعية واقتصادية أو ثقافية، إمـا مسـاعدة خاصـة أو تـداب  إضـافيةأو شخصية 
 والمدارس: التعليم قبل المدرسي

 للتلاميــذ/الطلاب  المقــرر الدراســيتنفيــذ  تُكي ــف المــدارس: الموهوبــون والطــلاب التلاميــذ
يتمتعــــون بمواهــــب المتوســــ  أو الــــذين  كبــــ  عــــنبشــــكل   تزيــــد قــــدراتهم الفكريــــةالــــذين 
 الرياضات؛في الفنون أو في أو في مجالات لددة ة استثنائي

  المقـرر أسـاليب وأنشـطة  تُكي ـف المـدارسالـتعلم:  في صـعوبات الذين يعانون منالتلاميذ
لـــذل  وتـــوفر صـــفوف التقويـــة وغ هـــا مـــن أشـــكال المســـاعدة الفرديـــة أو  وفقـــاا  الدراســـي
 ؛الجماعية

 والتعلـيم الأساسـي في المستشـفيات؛  التعلـيم قبـل المدرسـيتقـدم  وز: اـالأطفال المرضـى
( التعـــــاون مـــــ  الأطبـــــاء 1) بمـــــا يلـــــي: في المستشـــــفيات ونن التربويـــــو الموافـــــويضـــــطل  

__________ 

 .102/2007و ،3النص الرسمي الموحد  -81/2006 عددانالالجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (37)
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، م سسـات التعلـيم قبـل المدرسـي/والمـدارس ووالدي الأطفـال الموافين الطبيين الخرينو 
( تقـــدم المشـــورة بشـــخن 3التلميـــذ، )مدرســـة ( تقـــدم تقريـــر عـــن العمـــل التربـــوي إلى 2)

 ؛من المستشفى الخرو بعد  التربوية المتابعة

 الـتي و والمـدارس  المتعلقة بم سسات التعليم قبل المدرسـيعاي  تتميز المروما: ال اد جماعةفر أ
( لكــل معلــمالأطفــال نســبة و  فصــول)حجــم ال أفضــل بخاــا الرومــا تشــمل أطفال/تلاميــذ

أو  علـــمم توايـــفيمكـــن للمـــدارس الابتدائيـــة و العاديـــة؛  مـــن المعـــاي  المتعلقـــة بالصـــفوف
لتلاميـــذ  م المســـاعدة التربويـــة وأنـــواع المســـاعدة الأخـــرىيضـــطل  بتقـــد مستشـــار إضـــافي

أن تلاميــذ الرومــا، تلميــذاا مــن  45مــن  تضــم أكثــرإذا كانــت واــوز للمدرســة، رومــا؛ ال
وفي إطــار أحــد المشــاري  الخاصــة، يواــف مســاعد ؛ ينإضــافي ينمســاعدين تربــويتواــف 

والمدارس لمساعدة الأطفال/التلاميذ  م سسات التعليم قبل المدرسيفي  تربوي من الروما
م سسـة مـن حلقة وصل بين كـل يكون لغوية و الالحواجز العاطفية أو  التغلب علىعلى 

 ؛م سسات التعليم قبل المدرسي/مدرسة وجماعة الروما

 يحــ  غــم تلقــي  الإيطاليــة واغنغاريــة: يــنص الدســتور علــى أنــ  أفــراد الجمــاعتين القــوميتين
م سسـات التعلـيم قبـل المدرسـي في  ؛ ويوجدالمناط  التي يعيشون فيهافي  التعليم بلغتهم
فــنن موعات، الصـفوف/المجفيمـا يتعلــ  بتشـكيل و ؛ ســاعات يوميـاا  6لمـدة  معلمـان اثنـان
المــدارس  المعــاي  السـائدة فيالمــدارس الابتدائيـة والثانويــة هـي أفضــل مـن ب المعـاي  المتعلقـة
 غالبية السكان.التي تلتح  با 

 أطفـــال المهـــاجرين في  إدمـــا "اســـتراتيجية  2007 في عـــام اعتمـــدترعايـــا الأجانـــب: ال
 المتعلقـــة"المبـــاد  التوجيهيـــة واســـتناداا إلى هـــذه الاســـتراتيجية، اعتمـــدت  ؛ناـــام التعلـــيم"

في  عُـــد لتو  2009تعلـــيم الأطفـــال الأجانـــب في ريـــاب الأطفـــال والمـــدارس" في عـــام ب
وتســـاعد أيضـــاا  وجيهيـــة التعـــديلات ذات الصـــلةالمبـــاد  التوتحـــدد هـــذه ؛ 2011 عـــام

والمـــــدارس في وضـــــ  الأنشـــــطة التعليميـــــة للأطفـــــال  م سســـــات التعلـــــيم قبـــــل المدرســـــي
 فــننالعـاي، و الابتـدائي والثــانوي بـالتعليم قبــل المدرسـي والتعلــيم فيمـا يتعلــ  و الأجانـب؛ 

ـــ  وفقـــاا و . ونيالســـلوفينن و المواطنـــ مماثلـــة لتلـــ  الـــتي يتمتـــ  بـــا بحقـــوقيتمتعـــون  يناللاج 
 نميــةة أنشــطة تهــدف إلى تي سســات قبــل المدرســالمن في و المعلمــيــنام ، مقــرر الدراســيلل

؛ السـلوفينية لغـتهم الأولى  تشـكلالأطفال الذين لا لدى السلوفينيةب خاطبمهارات الت
لغــ  النـــاطقين بالســـلوفينية والتلاميـــذ المهـــاجرين  المـــدارس دروس اللغـــة الســـلوفينية وتقــدم

تفـــاق مـــ  ويمكـــن للتلاميـــذ المهـــاجرين أن يســـتفيدوا، في إطـــار الا لـــدى التحـــاقهم بـــا؛
التلاميذ والطلاب ويحصل  ؛والمواعيد النهائية الامتحاناتإجراءات  تعديل والديهم، من

 ؛الكتــب المدرســية مجانــاا  غــم اســتعارةوجبــات مجانيــة، ويمكــن  علــىاللجــوء  ملتمســيمــن 
، الأصــليةالبلــدان ، وبالتعــاون مــ  التعلــيم منــذ عــدة ســنوات وتــدعم الــوزارة المســ ولة عــن
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يعيشـون في الذين الابتدائية  سر االثقافية لتلاميذ المد صفوفالأم وال صفوفاا إضافية للغة
 السلوفينية لغتهم الأولى. ولا تشكلسلوفينيا 

 اسـتناداا يمنا هـ لاء الأطفـال، : اقتصادياا و  اجتماعياا  رومةلمن بي ات  القادمون الأطفال
لخطـــر الفقــر، الأولويـــة في عرضــة تثبـــت أن أســرهم  الــتي شــهادة الخدمــة الاجتماعيـــة إلى

 وتتعــاون م سســـات التعلـــيم قبـــل المدرســـي في م سســـات التعلـــيم قبـــل المدرســـي؛القبــول 
خـدمات المشـورة وتسـاعد  ؛وثيـ  مـ  الخـدمات الاجتماعيـة المسـ ولة علـى  ـووالمدارس 

التلاميــذ أو الأسـر الـتي لـديها أطفـال أو أو المـدارس  المدرسـيم سسـات التعلـيم قبـل في 
دعم والمســاعدة )مثــل المــنا حصــول علــى الــلل الأوجــ  الممكنــةالطــلاب في البحــ  عــن 

للتعلم في المدرسـة، وتقـدم الكتـب المدرسـية  حيزحل المشاكل المالية، وتوف  و الدراسية، 
 لاميذ المساعدة الفردية أو الجماعية.تللتقدم أن يمكن للمدارس و والمواد المدرسية(؛ 

 الحق في الحصول على أفضل صحة بدنية وعقلية ممكنة -10 
ضمان المساواة في تقدم الرعاية الصحية المناسبة والعالية  التشريعات الصحية علىتنص  -180
ويتمتــــ  الســــكان بمســــاواة في الحقــــوق الناشــــ ة عــــن التــــخمين الصــــحي الإجبــــاري  المنــــة.و  الجـــودة

 .والتخمين الصحي الاختياري
علـى حقـوق المرضـى بوصـفهم مسـتفيدين مـن خـدمات  (38)وينص قانون حقوق المرضـى -181

هـــذه  عمـــالالرعايـــة الصـــحية في علاقـــاتهم مـــ  مقـــدمي الرعايـــة الصـــحية والإجـــراءات اللازمـــة لإ
 .الحقوق
وزارة الصحة حماية حقوق الف ات الضعيفة مـن السـكان الأولويـة في مجـال حمايـة  أولتو  -182

الــــذين يعــــانون مــــن  شــــخاصالتركيــــز بوجــــ  خــــاص علــــى الأ. واــــري الصــــحة وحقــــوق الإنســــان
المســنين، وعلــى الحقــوق المتصــلة بالتقــدم في مجــال علــى و  أمــراب مزمنــة خطــ ةو اضــطرابات عقليــة 

 الأمــرابو والوقايــة مــن الإدمــان  الجيــدة ركــز علــى تعزيــز الصــحةالطــب الحيــوي، والأنشــطة الــتي ت
 .، فضلاا عن الرعاية الصحية الشاملة ومكافحة الاستبعادالأخرى
علـــى حمايــــة حقـــوق الأشــــخاص الـــذين يعــــانون مــــن  (39)ويـــنص قــــانون الصـــحة العقليــــة -183

دقيـــ  في مستشـــفيات  لإشـــرافجميـــ  أنـــواع العـــلا  في عنـــابر تخضـــ   ويتلقـــون ةعقليـــ اتاضـــطراب
راقــب في العنــابر المغلقــة لم سســات الرعايــة الاجتماعيــة، ويحــدد علــى عــلا  مُ و الأمــراب النفســية، 

 .أمام المحكمة القانون إجراءات الاستشفاء غ  الطوعي
، وزارة الصـحة تضـطل إلى الخـدمات المقدمـة للمسـنين،  باستمرار للحاجة المتزايدة وناراا  -184

 ةطويلـ رعاية صـحيةبوض  الأسس القانونية للحصول على  ،الأخرى المعنية وزاراتبالتعاون م  ال
 .إدراكيةالرعاية الصحية الشاملة للمسنين، وااصة المصابين باضطرابات  بمس ولية توف الأمد و 
__________ 

 .15/2008عدد الالجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (38)

 .77/2008العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (39)
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ـــــــة  ووفقـــــــاا  -185 ـــــــات الأولي ـــــــات فقـــــــد ، 2011-2009لفـــــــترة عـــــــن اللبيان ـــــــ  معـــــــدل وفي بل
 13.7 الأمومــةوفيــات لمعــدل آخــر ، في حــين بلــ  مولــود حــي 100 000لكــل  1.5 ومــةالأم

ل امــفريــ  العالعلــى عــات   الأمومــةوتقــ  مســ ولية تحليــل وفيــات مولــود حــي.  100 000لكــل 
مــن معهــد الصــحة  اا جــزء يشــكلالــذي ومــة و وفيــات الأمالمتعلقــة بالبيانــات  المعــني بتجهيــزالــوطني 
ينشـر و  .موحـدلموتوكـول  وفقـاا  فيـات الأمومـةمـن حـالات و كـل حالـة   واري التعامـل مـ العامة. 
بمـا في ذلـ  ثـلا  سـنوات، كل   شاملاا  ، تقريراا التي توصل إليهاإلى الاستنتاجات  استناداا الفري ، 

مــ   ،الصــحة الإنجابيـةب فيمــا يتعلـ والصــحة العامـة  الطــب السـريريتـداب  بشــخن  تقـدم توصـيات
الاقتصــــادية، وكشــــف ومعالجــــة الاضــــطرابات العقليــــة، و  التركيــــز علــــى أهميــــة العوامــــل الاجتماعيــــة

 لم تعـد، 2000منـذ عـام . و وضرورة التثقيف والتوعية في أوساط الجمهور العام والمهنيـين الطبيـين
في ســـلوفينيا،  ومـــةالســـبب الرئيســـي لوفيـــات الأم تشـــكلصـــعوبة الحصـــول علـــى الرعايـــة الصـــحية 

متاحـة لـيس علـى علـى الرعايـة الصـحية لنساء في سن الإنجاب ا إمكانية حصولأصبحت حي  
 .الصعيد الرسمي فحسب، بل أصبحت متاحة بالفعل للجمي 

الـوطني  المسـتوياتفي تمويل برام  بشـخن الصـحة والحقـوق الإنجابيـة علـى  وتشارف الوزارة -186
مـن خـدمات  يسـتفدنعلـى النسـاء اللـواتي لا . وقد انصب التركيز بوج  خـاص والإقليمي والمحلي

فقد وضعت غذه  ومن ثم،الوعي والاستبعاد الاجتماعي؛  انعدامية الصحية الإنجابية بسبب الرعا
الاضــــطرابات العقليـــــة  بــــالنار إلى أنو  .تهــــابــــرام  خاصــــة لتعزيــــز الصــــحة الإنجابيــــة وحماي الف ــــة

وحــالات الانتحــار في فــترة مــا بعــد الــولادة هــي مــن ضــمن الأســباب الرئيســية لوفيــات الأمومــة في 
 لعــلا ، مشــروع برنــام  2013يا، فقــد نشــر معهــد الصــحة العامــة في ســلوفينيا، في عــام ســلوفين

المنــــــام   يشــــــكل هــــــذاالمشــــــاكل والاضــــــطرابات العقليــــــة في الفــــــترة المحيطــــــة بــــــالولادة، وســــــوف 
 بخنشطة مقررة أخرى.للاضطلاع أساسا ا 
والرعايـة للأشـخاص  شـورةسـاعدة والمتعـ  بتقـدم المبـرام   قد شـاركت الـوزارة في تمويـلو  -187

 بالمشـــردين. وفيمـــا يتعلـــ  2014-2013تـــخمين صـــحي إجبـــاري في الفـــترة  الـــذين لـــيس لـــديهم
وتيســ   غــ لاء الأشــخاص التركيــز الرئيســي علــى تــوف  المعلومــاتانصــب ، والمســتبعدين اجتماعيــاا 

 ذلــ  ويســتلزم. وإدمــاجهم فيهمــا شــبكة الصــحة العامــة والتــخمين الصــحي الإجبــاري وصــوغم إلى
الف ـــات غـــ  مـــ  " اا وتعاونـــ ،لمشـــردينصـــاا امراكـــز ااريـــة ل تضـــطل  بـــا ، وأنشـــطةاا يـــدانيم عمـــلاا 

و لــت هــذه الأنشــطة، مــن ناــام الرعايــة الصــحية العــام.  تاســتبعد والــتي" الاــاهرة مــن الســكان
وضــ  الأشــخاص غــ   تناــيم، 2014نوفمم تشــرين الثــاني/إلى  2013مــايو أيار/لفــترة مــن في ا

المشــورة فيمــا يتعلــ  بــنجراءات التــخمين الصــحي ونطــاق تقــدم تــوف  المعلومــات و ؛ و المــ من علــيهم
إلى  في الوصــــول الأشــــخاص غــــ  المــــ من علــــيهمومرافقــــة الصــــحية؛  حقــــوق التمتــــ  بالخــــدمات
دين الأشـخاص المشـر  ؛ ودعـمغـمتقدم المساعدة في البح  عـن أطبـاء و الم سسات ذات الصلة؛ 

الإجـراءات الإداريـة أثنـاء  بننجـاز، والمساعدة يات)زيارات المستشف المستشفيات الذين يعالجون في
 .العطاءوزارة النتائ  عند إغلاق ال وسوف تقدمالعلا  في المستشفيات(. 
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 السكن الملائ الحق في  -11 
فـــرص الحصـــول علـــى الســـكن الملائـــم )بمـــا في ذلـــ  الشـــق   المزيـــد مـــنســـلوفينيا تكفـــل  -188

 ســوق الإاــارات لفائــدة الأشــخاصلجــزء مــن  الــدعم المــاي لنســكانالمدعومــة( مــن خــلال ناــام 
  مـن تـوف  عـددالبلـديات  لم تـتمكن إذاو . شـق  الإاـار غـ  الربحـيالذي يح  غم الحصـول علـى 

ص المـ هلين لأشـخافننـ  اـوز لان المـدعوم، من خـلال الإسـك الإاار غ  الربحيشق  كاف من 
 رق بـين الإاـاراجـزء مـن الفـسـتتولى الدولـة والبلـديات تغطيـة في السوق، و  لائمةاست جار شقة م

 80للأسـر المعيشــية الحصـول علـى دعـم يصــل إلى ويحـ   .والإاـار الســائد في السـوق ربحـيالغـ  
قـــدم هـــذا  حينمـــا 2008منـــذ عـــام فوعات ت المـــدتزايـــدوقـــد  .في المائـــة مـــن الإاـــار غـــ  الربحـــي

 .في المائة 17، بلغت الزيادة 2013في عام و المخط ، ولا سيما في السنوات الأخ ة. 
 وبموجـــــب تشـــــريعات الإســـــكان، تتـــــولى البلـــــديات مســـــ ولية تـــــوف  الوحـــــدات الســـــكنية -189

 مبـاني شـيدتفي وحـدات يشـ  إلى سكنية، بـل الشق  ال يش  هذا المصطلا إلىولا  للمشردين.
لا داعــي إلى تقــدم طلبــات أو إلى . و لأغــراب خاصــة، وتهــدف إلى تقــدم حلــول إســكانية م قتــة

، مسـبقاا الوض  الاجتمـاعي    من غ  الممكن توق لأن الوحدات السكنية، لتوزي أي إجراء مماثل 
. العنـفمفتوحة لمساعدة المحتـاجين والمشـردين وضـحايا  شخاص الم هلينقائمة الأأن تال  واب

 .الاجتماعية والإسكانية لفرادى الأسر على  و سري زمات وبذه الطريقة، يمكن حل الأ
 وفقــاا و هــذه الوحــدات. وحــدة مــن  500 لــدى البلــديات حــواي، كــان 2012في عــام و  -190

في  لا ســـــيما، و مــــن هـــــذه الوحــــدات المزيــــد تـــــوف  هنــــاف حاجــــة إلىف، هــــذه الجهـــــات لتقــــديرات
 مليـــون يـــورو 10مبلـــ   البلـــديات لم تســـتخدم بالكامـــل . ومـــ  ذلـــ ، فـــننســـتوطنات الحضـــريةالم

كيفيـة معالجـة الناـر في   اـري حاليـاا فننـ  ، ومـن ثم ؛غذا الغرب الذي خصص  صندوق الإسكان
 .التعاون بين الدولة والمجتمعات المحليةفي إطار  سخلةهذه الم
 عــدة بــرام  ترمــي إلى وتكــاف  الفــرصوزارة العمــل والأســرة والشــ ون الاجتماعيــة وتمــول  -191

؛ غــ لاء الأشــخاص الســكن والغــذاء تــوف  بمــا في ذلــ  معالجــة مشــكلة المشــردين معالجــة شــاملة،
 المســتفيدين بلــ  عــددو ؛ في هــذه الــمام  مرفقــاا إســكانياا  237 تمويــل 2013تســ  في عــام وقــد 
غــذا الغــرب، في  يــورو تقريبــاا  850 500رُصــد مبلــ  ، 2013في عــام شــخص. و  1 900منهــا
 .2014في عام  تقريباا  مليون يورو 1 خُصص للغرب نفس  مبل حين 
لف ــات الضــعيفة، مثــل الــتي تعــاني منهــا االإســكان  شــاكللم خاصــاا  الدولــة اهتمامــاا  ويتــو  -192

 الـــتي يعـــاني أحـــد أفرادهـــا مـــنوالأســـر  ذوي الإعاقـــة،والأســـر الشـــابة، والأســـر الكبـــ ة و الشـــباب 
والمـــواطنين الـــذين لـــديهم خـــمة طويلـــة في العمـــل لكـــنهم يفتقـــرون إلى الســـكن الملائـــم، ، الإعاقـــة

وبــــدف تــــوف  الســــكن  .والأفــــراد الــــذين يمارســــون أنشــــطة ذات أهميــــة خاصــــة للمجتمــــ  المحلــــي
وُضـعت تحـت و صـندوق عقـاري للمعاشـات التقاعديـة وللتـخمين ضـد العجـز،  أنش للمتقاعدين، 

 .ل مشاكل إسكان المتقاعدينلح يتعين استخدامها اارلنشقة  3 000تصرف  أكثر من 
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الحصـول علـى ميـاه  من ثم، فقد تسـ  نسـبياا تناـيمالموارد المائية، و ب أيضاا سلوفينيا غنية و  -193
المســ ولة عــن تــوف  الميــاه الصــالحة للشــرب  الجهــةالبلــديات وتمثــل . تنايمــاا جيــداا  المخمونــةالشــرب 

البلـديات  علـىالـتي اـب  الـدنيا . وتحدد الحكومة المعاي اسية الضروريةاغياكل الأسوكذل  لبناء 
أو أكثــر  مقيمــاا دائمــاا  50 فننــ  اــب أن تتــوفر منــاط  الاســتيطان الــتي تضــم، عليــ . و الالتــزام بــا

 .على موارد مياه عموميةأشخاص لكل هكتار(  5)الكثافة السكانية: أكثر من 
 )أصــحاب المقيمــينفــنن بنمكــان ، مــوارد ميــاه عموميــةلا تضــمن فيهــا في الأمــاكن الــتي و  -194

إمـدادات  الحصـول علـى الح  في وهو ما يمنا الجمي ، بم المائية الخاصة الإمدادات توف المباني( 
في سـلوفينيا  سـكانمـن ال في المائـة 88.6 يرتب ، 2014في عام  أجريت لتحليلات وفقاا و المياه. 

مـا يقـرب  الـتي تضـمفي المنـاط  تزويـدهم بالميـاه  أيضـاا  والـذين يتعـين، د بالميـاهالعـام لنمـداناام بال
 من السكان. في المائة 7من 

 العنف المنزلي -12 
، وهــو قــانون 2008في آذار/مــارس تنفيــذ حيــز ال (40)دخــل قــانون منــ  العنــف الأســري -195

توف  الرعاية الواجبـة  عدم عن مسخلة ، فضلاا يعر ف العنف البدني والجنسي والنفسي والاقتصادي
وإذا  .ويتمت  الأطفال والمسنون والأشخاص ذوو الإعاقة بحماية خاصة من العنف .لأفراد الأسرة

أن يبلـ  علـى الفـور مراكـز  أي شخص علم بـالأمروق  طفل ضحية للعنف، فسيكون لزاماا على 
الــذي  العنصــر الجديــدثــل يتمو . الشــرطة أو مكتــب المــدعي العــام للدولــةأو  الخــدمات الاجتماعيــة

يرافقـــ  في جميـــ  الإجـــراءات المتعلقـــة اا مســـاعد أدخلـــ  القـــانون في حـــ  الضـــحية في أن يكـــون لـــ 
 الاســـتعانة بممثـــل قـــانوني ويحـــ  أيضـــاا للضـــحية إاـــاد الحلـــول.بـــالعنف الأســـري، وأن يســـاعده في 

 بنشـــرافات فريـــ  متعـــدد الاختصاصـــ ويضـــطل  إطـــار الـــدعوى المرفوعـــة.يـــداف  عـــن مصـــالح  في 
 .الأخـرى والمنامـات بوض  خطة لمساعدة الضحية بالتعاون م  السـلطات الخدمات الاجتماعية
ويمكـن  لضـحايا العنـف. كمـةانية في إجراءات المحالمجقانونية الساعدة توف  الم وينص القانون على

فعـال تمنـ  مرتكـب هـذه الأ. القيـود في حالـة حـدو  أفعـال عنـف، والـتي أن تفرب المحكمـة بعـ
ومــن الاقـــتراب بمســافة لــددة عــن مكـــان مــن دخــول أمــاكن الإقامــة الـــتي تعــيش فيهــا الضــحية؛ 

الضـحية؛ والاقـتراب مــن الأمـاكن الـتي ترتادهــا الضـحية بصـورة منتامــة؛  الإقامـة الـذي تعـيش فيــ 
وبناءا على طلب مـن الضـحية، يمكـن للمحكمـة أن تطلـب  والاتصال بالضحية بخي شكل كان.

بحيـــ  يكـــون اســـتخدام  المشـــترف  المســـكنالـــذي ارتكـــب أفعـــال العنـــف أن يخلـــي إلى الشـــخص 
الخــر  الشــري  الضــحية أن يطلــب إلى اــوز للشــري وفي حالــة الطــلاق،  .الضــحيةعلــى  لصــوراا 

مكـان الإقامـة الـذي تركـ  يسـتخدم حصـرياا )مرتكب أفعال العنف ضد الضحية أو ضد أطفالـ ( 
حمايــة الأطفــال، تمــنا المحكمــة مكــان الإقامــة للــزو  الــذي مــن أجــل و  .كــلا الشــريكينفيــ    يعــيش

أعــلاه لمــدة أقصــاها ســتة أشــهر مــ   المــذكورةوتطبــ  جميــ  القيــود والتــداب   .يعــيش مــ  الأطفــال
جميــ  الســلطات  فقــد اعتمــدت ،واســتناداا إلى هــذا القــانون .لســتة أشــهر إضــافية إمكانيــة تمديــدها

__________ 

 .16/2008العدد الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا،  (40)
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القواعـــد الخاصـــة بـــا    لـــيم والم سســـات الصـــحية والاجتماعيـــة( المختصـــة )الشـــرطة وم سســـات التع
، وقـدمت التـدريب الكـافي للمهنيـين حـدو  عنـف منـزيفي حـال  سـتجابةكيفيـة الاب فيما يتعلـ 

 .(41)الم هلين
 أوامـــر تقييديـــةإصـــدار ليتـــيا غـــا الشـــرطة  ســـلطةقـــانون ال هـــذا ، عـــدل2013في عـــام و  -196

 قيد الاحتجاز. الذي يخالف هذا الأمر أفعال العنف مرتكب وض وذل  بنضافة إمكانية 
علــى  ويعملــونالعنــف الأســري،  مكلفــين بمنــ  اا منســق 12الخــدمات الاجتماعيــة وتضــم  -197

لــــزملائهم الـــذين يتعــــاملون مــــ   الــــدعم المتخصـــصالإقليمــــي. وتشـــمل مهــــامهم تقـــدم  المســـتوى
الأزمـــات علـــى المســـتوى المحلـــي. دارة لإعـــام وتناـــيم فريـــ   وضـــ المســـاعدة في حـــالات العنـــف، و 

، ينامون ويقـودونو  ف اتفي أعمال هذه ال ،ويشارف ه لاء المنسقون، باعتبارهم خماء خارجيين
؛ ضـــحايا العنـــف مـــن البـــالغينشـــترف بـــين الم سســـات لمســـاعدة المفريـــ  الإذا لـــزم الأمـــر، عمليـــات 
                   در أمــــر تقييــــديخــــدمات التــــدخل إذا صــــ العمــــل الــــذي تضــــطل  بــــ  ويقــــودون وينســــقون أيضــــاا 

المسـاعدة شـبكة مقـدمي تعهـد في تناـيم و  أيضاا  ويساعد المنسقونكان أو شخص. بمفيما يتعل  
تناــيم وتخطــي  يضــطلعون بو  ومكافحــة انتشــاره،العنــف  هــذه المســاعدة لمنــ  وبــرام  الاجتماعيــة

شـــكال الأ عـــن رائهم بـــ العـــاموالجمهـــور الخـــماء  وتوعيـــةالتـــدريب المتخصـــص للمهنيـــين المـــ هلين، 
ســـتهدفة، مثــــل مرة، والعمـــل مـــ  ف ـــات موائــــد مســـتديتناـــيم مـــداه )عـــن ختلفـــة مـــن العنـــف و الم

الــمام  ، وتنســي  وتقيــيم متحليــل الوضــ  في منــاطقه أيضــاا  ممهــامه تضــمن(. وتوالمســنينالأطفــال 
علــى المــدى القصــ .  ءالإيــوا مرافــ ، وإعــداد وترتيــب هوضــحايا العنــف رتك لمــ)المبتكــرة( التنمويــة 

التــدريب المنــتام وإدخــال أشــكال  تقــدم في المنســقين المشــاركةوبالإضــافة إلى ذلــ ، اــب علــى 
 على حد سواء. جديدة وأكثر فعالية لتقدم المساعدة إلى الأسر والأفراد

تخــذ ييمكــن أن  ذيالجديــد العنــف المنــزي، والــ قــانون العقوبــاتاصــة مــن ختحاــر مــادة و  -198
 مرتكـب أفعـال العنـف ضـد الشـخص الـذي يعـيش أو عـاص معـ  يكـون موجهـاا تتلفـة، و  أشكالاا 
__________ 

تعـددة التخصصـات والخـدمات المفـرق وال الخـدمات الاجتماعيـةعمـل تعاون السلطات و ب دخلت القواعد المتعلقة (41)
 ودخلـت القواعـد المتعلقـة بمعالجـة. 2009أبريل نيسـان/العنـف الأسـري حيـز التنفيـذ في  التعامل م الإقليمية في 

قواعـــــد الوزارة الصـــــحة ووضـــــعت . 2009 عـــــامالمنـــــزي للم سســـــات التعليميـــــة حيـــــز التنفيـــــذ في اايـــــة العنـــــف 
لصـياغة  وأنشخت فريقـاا عـاملاا  ،خدمات الرعاية الصحيةتقدم لتعامل م  العنف المنزي في المتعلقة باوالإجراءات 

معالجــة بشــخن لعــاملين في مجــال الرعايــة الصــحية ل ثقيفيــاا ت اا برنامجــوضــعت الســريرية و  للعلاجــات المبــاد  التوجيهيــة
للمهنيـين  اا تـدريب التعلـيم والعلـوم والرياضـة أيضـاا وزارة  نفذتخدمات الرعاية الصحية. و  لدى تقدمالعنف المنزي 

 العنـــف المنـــزيعـــن كشـــف الخـــرى في الأ الســـلطاتبالتعـــاون بـــين الشـــرطة و  ودخلـــت القواعـــد المتعلقـــةالمـــ هلين. 
 أبـرم، 2013، وفي عـام 2010في عـام  حيـز التنفيـذ( 25/10 ، العـددلجمهورية سلوفينيادة الرسمية )الجري  ومنع

التعلـــيم والعلـــوم والرياضـــة وزارة و  والشـــ ون الاجتماعيـــة وتكـــاف  الفـــرصخـــاص بـــين وزارة العمـــل والأســـرة ترتيـــب 
ليهـا في قـانون منـ  العنـف الأسـري. المنصـوص عو  ماية الأطفالالمتعلقة بح الشرطة بشخن المهام -الداخلية  ووزارة

حيــز التنفيــذ  المنــاط أو  شــخاص أو الأمــاكنالوصــول إلى بعــ. الأ الــتي تقيــد إمكانيــةديــدة الجقواعــد ودخلــت ال
بالتفصــيل بعـــ.  وهــي تـــنام(، 49/14 ، العــددمهوريــة ســـلوفينيا)الجريــدة الرسميـــة لج 2014تموز/يوليــ   15 في

 .الشرطة مهام وصلاحياتفي قانون  على النحو المنصوص علي  المستجدات بشخن من  العنف المنزي،
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 هوآثـار  قانون العقوبات الساب  أشكال العنـف ويُحدد .في علاقة أسرية أو إطار مشترف دائم آخر
 تتلفة.واد مفي الأسرة في 

                 المنــــــام  الــــــوطني لمنـــــــ  العنــــــف الُأســـــــري ب يتعلـــــــ  قــــــراراا  الجمعيــــــة الوطنيـــــــة واعتمــــــدت -199
الأهـــداف والتـــداب  د تحـــد، (42)اســـتراتيجيةوثيقـــة  ويشـــكل هـــذا القـــرار. 2014-2009للفـــترة 

، اعتمــدت الحكومــة 2010مــايو أيار/في و .  العنــف المنــزي ومنعــمــن والم سســات الرئيســية للحــد 
  .2011-2010 للفترة ن  العنف المنزيلمخطة عمل 

 .وقــد ازدادت القــدرات الاســتيعابية الخاصــة بالســكن المتــام للنســاء مــن ضــحايا العنــف -200
 في تمويــل وزارة العمــل والأســرة والشــ ون الاجتماعيــة وتكــاف  الفــرصشــاركت ، 2014في عــام و 

 445 ودار أمومـــة تتســـ  لحـــواي مســـكناا آمنـــاا ومركـــز إيـــواء في حـــالات الطـــوار خمســـة وعشـــرين 
ذوي احتياجـــات الأشـــخاص لتلبيـــة واحـــد مـــن المســـاكن المنـــة مســـكن  وقـــد كُي ـــف أيضـــاا  .اا ســرير 

 .احتياجـات الأشـخاص المسـنين لتلبيـةواحـد مـن مراكـز حـالات الأزمـات مركـز وكُي ـف  الإعاقـة.

المنـاط  الـتي لم تكـن هـذه الخـدمات  ليشـملشبكة مراكـز ومـ وى حـالات الأزمـات  نطاق وُوس  
 لضحايا العنف. إيواء مراف  توف  اري حالياا ، و متاحة فيها سابقاا 

تحســين  مــن أجــل ، لا ســيما للعــاملين في ســل  القضــاءتلفــة، و تدورات تدريبيــة وتــنام  -201
في  ، بمــا في ذلــ وعــيهممنــ  العنــف وزيــادة  الــذين يضــطلعون بمســ وليةكفــاءة المهنيــين المــ هلين 

بـرام   تـُنا م. وبالإضافة إلى ذل ، العنف مرتك  أفعالو  ضحايا العنف التعامل م  النساء مجال
بمــا في ذلــ   أخــرى،نامــات غــ  حكوميــة م سســات و مالشــرطة، بالتعــاون مــ   وافيلمــ تــدريب

منـ  العنـف ضـد المـرأة وتعزيـز  ن قبيـلقضـايا مـ يتواصـل إدرا  سـوفو وروبي. لأخماء من الاتحـاد ا
ــــةفي وتســــوية النزاعــــات بطــــرق ســــلمية  ــــة وتثقيفي ــــدريس.  هنيــــيلم دورات تدريبي وتشــــكل هــــذه الت

القرار المتعلـ  بالمنـام  الـوطني لتكـاف  الفـرص بـين  من التداب  المنصوص عليها في اا الأنشطة جزء
 .2013-2005 للفترة الرجل والمرأة

، وقعت جمهوريـة سـلوفينيا اتفاقيـة مجلـس أوروبـا بشـخن منـ  2011أيلول/سبتمم  8وفي  -202
والـــذي ، 2012عمليـــة التصـــدي  في عـــام  . وبـــدأتلعنـــف المنـــزيالعنـــف ضـــد المـــرأة وا ومكافحـــة

 .تخث  أحكام الاتفاقية على التشريعات والممارسات المحلية أيضاا  جرى خلال  النار في

 التجار بالبشر -13 

كافحـة هـذا المتعلقـة بمعمـل الالاتجـار بالبشـر في سـلوفينيا في خطـ  ب المتعلقـةتـداب  ترد ال -203
، منــذ بشــرعــني بمكافحــة الاتجــار بالالمشــترف بــين الإدارات المعامــل الفريــ  يضــطل  ال والــتي ،الاتجــار
 دوائرممثلــين عــن الــوزارات المعنيــة، والــ ويضــم هـذا الفريــ كــل ســنتين. بنعــدادها مــرة  ، 2004عـام 

د د  تُحـــو ، والمنامـــات غـــ  الحكوميـــة. ةالأعلـــى والجمعيـــة الوطنيـــ مـــدعي الدولـــةومكتـــب  الحكوميـــة
__________ 

 .41/2009 ، العددالجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا (42)
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 التشـــريعات الأنشـــطة العمـــل الأنشـــطة الأساســـية لمنـــ  ومكافحـــة الاتجـــار؛ وتشـــمل هـــذه خطـــ 
ومنـــ  ؛ ومقاضـــاة مرتكبيهـــا فيهـــا ، والتحقيـــ عـــن هـــذه الجـــرائم ، والكشـــفالمتعلقــة اـــرائم الاتجـــار

التــدريب و تقــدم المســاعدة والرعايــة للضــحايا؛ و والتوعيــة والبحــو ؛  الإعــلاممــن خــلال  حــدوثها
 عاون الدوي.والت ثقيفوالت

 بغـاءالب فيما يتعل  قانون العقوباتلإدخال تعديلات على  خطة العمل أساساا  وقدمت -204
 جريمــــة جنائيــــة علــــى وجــــ  التحديــــدوأصــــبا الاتجــــار بالبشــــر ، 2004والاتجــــار بالبشــــر في عــــام 

ســـ  في الجـــريمتين الجنـــائيتين المتمثلتـــين في القـــوادة والتو اســـتُعي. عـــن في حـــين  (،)أ(387 )المـــادة
( بالجريمــــــة الجديــــــدة المتمثلــــــة في الاســــــتغلال عــــــن طريــــــ  186و 185مجــــــال البغــــــاء )المادتــــــان 

 حكــامالأ، بتعــديل 2008جديــد في عــام  عقوبــاتصــياغة قــانون  (. وجــرت175)المــادة  البغــاء
المعـدل  وسـ  قـانون العقوبـات، 2011في عـام و (. 113الاتجار بالبشر )المـادة الجديـدة ب المتعلقة

(KZ-1B )عـدل(، و معاملتـ وسـوء  الطفـل إهمـال) 192نائية المدرجة تحت المادة الجريمة الج نطاق 
، EU/36/2011 الاتحــاد الأوروبي توجيـ ب عمـلاا ر المـادة المتعلقـة بالاتجـار بالبشـ علـى النحـو الواجـب

وأُضــيفت فقــرة . بــالتحكم في الضــحايا ومســخلة مــوافقتهم علــى الاتجــار بــمفيمــا يتعلــ   لا ســيماو 
تشــ  ، وهــي (عنــ  التوايــف في عمــل غــ  مُعلــنالقــانون )هــذا مــن  199ثالثــة جديــدة إلى المــادة 

. 2005في عــام  (43). واعتمــد قــانون حمايــة الشــهودصــراحة إلى اســتغلال ضــحايا الاتجــار بالبشــر
القـانون  أيضـاا  اعتُمـدو لاتجـار. لقعوا ضحايا على حماية الشهود الذين و  أيضاا  هذا القانون ينطب و 

الاتجـار جريمة  للطرف القاصر المتضرر منالذي ينص على أن و المعدِّل لقانون الإجراءات الجنائية 
ل قـانون الأجانـب الـذي يـنص عُـد  و  .حقوقـ  إعمـاليتـولى  ممثـل تـول الح  في أن يعُين ل  بالبشر

بالأجانـب  المتعلقـةعلـى الإجـراءات  EC/2004/81واسـتناداا إلى التوجيـ   في مادة خاصة من مـواده
 مــن 1اعتــمت الفقــرة ، و 2014مــايو في أيار/قــانون . وعُــد ل هــذا المــن ضــحايا الاتجــار بالبشــر

لاعتقــاد بــخن الشــخص الأجنــ  قــد مــن هــذا القــانون أن كــل ســبب جــدي يــ دي إلى ا 56المــادة 
تصـريا  لـرف. إصـدار أوليشكل سـبباا في سلوفينيا  إقامت البشر خلال فترة بق  ضحية للاتجار ي
 .ل  قامةإ

، تتحمـــل (44)وبالتصـــدي  علـــى اتفاقيـــة مجلـــس أوروبـــا المتعلقـــة بمكافحـــة الاتجـــار بالبشـــر -205
 رصــدالليــة لوقــد أجريــت الجولــة الأولى  ســلوفينيا الالتزامــات المنبثقــة عــن هــذا الصــ  الإقليمــي.

الاتجـــار بالبشـــر( في التابعـــة غـــذه الاتفاقيـــة فيمـــا يتعلـــ  بســـلوفينيا )فريـــ  الخـــماء المعـــني بمكافحـــة 
 شــباط/ 7، في حـين اعتمــدت لجنـة الأطــراف التقريـر والتوصـيات بشــخن سـلوفينيا في 2012 عـام

 .2014فماير 

__________ 

، 1لرسمـــــــي الموحـــــــد االـــــــنص  - 81/2006و ،113/2005، الأعـــــــداد مهوريـــــــة ســـــــلوفينياالجريـــــــدة الرسميـــــــة لج (43)
 .110/2007و

 .62/2009 ، العددمهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (44)
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وتتــخلف الأنشــطة الوقائيــة مــن التوعيــة العامــة، وإعــداد إعلانــات فيــديو وقائيــة، وإعــادة  -206
ي  المنامــات غــ  الحكوميــة طباعــة المــواد وتوزيعهــا، وتوعيــة الســكان المســتهدفين عــن طريــ  مشــار 

الــتي تشــترف في تمويلهــا فــرادى الــوزارات، ومــن خــلال تثقيــف جمهــور الخــماء، ولا ســيما ســلطات 
إنفـاذ القــانون، وذلـ  بالتعــاون مـ  المنامــات غـ  الحكوميــة، وتـوف  التــدريب الـداخلي والتثقيــف 

يما يتعل  بالاتجار بالبشـر كـل للمنامات غ  الحكومية. ويتزايد عدد الأحكام النهائية الصادرة ف
 عام، وهو نتيجة لتكريس الاهتمام لتوف  المعلومات للموافين القضائيين وتدريبهم.

ـــذ مشـــروع تـــوف  الرعايـــة لضـــحايا الاتجـــار منـــذ عـــام  -207 عـــن طريـــ  المناقصـــات  2007وينُف 
لشـــ ون الاجتماعيـــة العامـــة وبتمويـــل مـــن وزارة الداخليـــة )المـــخوى المـــن( ووزارة العمـــل والأســـرة وا

يـــورو  85 000وتكـــاف  الفـــرص )الإيـــواء أثنـــاء الأزمـــات(. وقـــدرت قيمـــة هـــذا المشـــروع بحـــواي 
 سنوياا.
 ، كشـــفت ســـلطات إنفـــاذ القـــانون )الشـــرطة2013و 2011وفي الفـــترة مـــا بـــين عـــامي  -208

ـار بالبشـر؛ وأجريـت خمـس عشـو  رة مكتب المـدعي العـام للدولـة( وعالجـت عـدة أشـكال مـن الاتجِّ
، وخمــــس عشــــرة في 2012، وســــب  وعشــــرون لاكمــــة في عــــام 2011لاكمــــة جنائيــــة في عــــام 

. و لــت معاــم الحــالات الاســتغلال في البغــاء وأشــكال الاعتــداء الجنســي الأخــرى. 2013 عــام
وكُشـــف أيضـــاا عـــن حـــالات العمـــل القســـري، مثـــل حـــالات الإكـــراه علـــى التســـو ل والإكـــراه علـــى 

ثـــل الســـرقة(. وارتفـــ  أيضـــاا عـــدد الأحكـــام الصـــادرة في جـــرائم الاتجـــار ارتكـــاب جـــرائم جنائيـــة )م
 .2013، واثنان فق  في عام 2012، وثمانية في عام 2011بالبشر؛ وبلغت ستة في عام 

 إعداد التقارير على الصعيد الوطني -دال 
في سلوفينيا  تمثل اللجنة المشتركة بين الإدارات لحقوق الإنسان اغي ة المركزية التي تضطل  -209

،  2012-1993بتنســي  تقــدم التقــارير إلى الليــات الدوليــة لرصــد حقــوق الإنســان. وفي الفــترة 
 كانت هذه اغي ة تسمى اللجنة العاملة المعنية بحقوق الإنسان المشتركة بين الوزارات.

لتوجيــ  عمليــة الإبــلاا عــن  2013وقــد أنشــخت الحكومــة هــذه اللجنــة في نيســان/أبريل  -210
لحالــة الوطنيــة إلى هي ــات المعاهــدات في الأمــم المتحــدة والاســتعراب الــدوري الشــامل والمنامــات ا

 الإقليمية، والإشراف على تنفيذ التوصيات.
 واوز للجنة التعاون م  ممثلي الم سسات الأخرى والمجتم  المدني. -211
لــوزارات والمكتــب وتضــم اللجنــة في عضــويتها ممثلــين عــن مكتــب رئــيس الــوزراء وجميــ  ا -212

، وس عت الحكومـة نطـاق العضـوية ليشـمل ممثلـين اثنـين مـن 2014الإحصائي. وفي نيسان/أبريل 
ـــين  مـــ تمر العمـــداء  الأوســـاط الأكاديميـــة وممثلـــين اثنـــين آخـــرين مـــن منامـــات المجتمـــ  المـــدني. ويعُ

ية والتعاون فيمـا بـين نيين ممثلي الأوساط الأكاديمية، في حين يعُين  مركز الخدمات الإعلاميالسلوف
 المنامات غ  الحكومية وتطويرها ممثلي منامات المجتم  المدني.
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وكُل فــت إدارة تملــ  الســلطات ذات الصــلة بصــياغة التقــارير اســتناداا إلى صــكوف قانونيــة  -213
دولية فردية. وتدير هذه الإدارة أيضاا عملية صياغة التقـارير بالتعـاون مـ  هي ـات مشـاركة أخـرى، 

ي مســـ ولة عـــن إعـــلام الجمهـــور المهـــتم وإشـــراك . وقبـــل تقـــدم التقريـــر إلى الحكومـــة لدراســـت  وهـــ
والموافقـــة عليـــ ، اـــب علـــى هـــذه الـــدائرة )المنســـ ( عرضـــ  علـــى اللجنـــة المعنيـــة بحقـــوق الإنســـان 

 المشتركة بين الوزارات لإقراره. 

 الةمعلومات عن عدم التمييز وسبل النتصاف القانونية الفع -ثالثاً  
 المساواة بين الجنسين ومكافحة التمييز القائ  على نوع الجنس -ألف 

المساواة بين الجنسين في سـلوفينيا هـي حـ  وهـدف ومبـدأ أفقـي يسـري في جميـ  منـاحي  -214
حيـــاة الرجـــال والنســـاء علـــى الســـواء في جميـــ  مراحـــل حيـــاتهم. ويـــنص قـــانون تكـــاف  الفـــرص بـــين 

ساسية لاعتمـاد تـداب  خاصـة م قتـة لتحسـين وضـ  المـرأة وإتاحـة النساء والرجال على المباد  الأ
فــرص متكاف ــة بنزالــة العقبــات الــتي تعــترب إرســاء المســاواة بــين الجنســين عــن طريــ  منــ  اــاهرة 
المعاملة غ  المتساوية للأشخاص على أساس نـوع جنسـهم كشـكل مـن أشـكال التمييـز والقضـاء 

زمـــة لتكـــريس المســـاواة في تمثيـــل المـــرأة والرجـــل في جميـــ  علـــى هـــذه الاـــاهرة، وتهي ـــة الاـــروف اللا
مجـــالات الحيـــاة الاجتماعيـــة. ويـــنص القـــانون علـــى التـــداب  والاســـتراتيجيات اللازمـــة لتعزيـــز دور 
ووضــ  المــرأة، وضــمان المســاواة بــين الجنســين؛ وتلتــزم ســلوفينيا بالمعاهــدات والالتزامــات السياســية 

اعتمـاد المنـام  الـوطني لتكـاف  الفـرص  2005وقد شـهد عـام  الرامية إلى تحقي  هذه الأهداف.
، وهــو برنــام  تنفــذه الــوزارات والمكاتــب الحكوميــة عــن 2013-2005بــين المــرأة والرجــل للفــترة 

طري  خط  دورية لفترة سنتين؛ واستناداا إلى ناام إعداد التقارير، تعكـف الحكومـة بانتاـام علـى 
ة المضطل  با، وتقوم عند الاقتضاء، بتغي  هذه الأنشـطة أو دراسة مدى ملاءمة وفعالية الأنشط

تكييفها أو تحسينها. وتقـدم الحكومـة كـل سـنتين تقريـراا إلى الجمعيـة الوطنيـة بشـخن تنفيـذ المنـام  
الـوطني. وقـد قُـــي م المنـام  الــوطني الأول لتكـاف  الفــرص بـين المــرأة والرجـل بعــد انتهـاء صــلاحيت . 

تقيـيم تنفيـذ الأهـداف، فضـلاا عـن النتـائ  والثـار المترتبـة علـى التـداب  والأنشـطة وقد قي م تقريـر ال
المضــــــطل  بــــــا. ويــــــوفر هــــــذا التقيــــــيم أيضــــــاا الأســــــاس الــــــلازم لصــــــياغة برنــــــام  وطــــــني جديــــــد 

 ، وهي العملية التي بدأت بالفعل.2021-2014 للفترة
زيـز دور ووضـ  المـرأة وضـمان وقد أُحرز تقدم ملحوظ في سياسـات الحكومـة المتعلقـة بتع -215

المســاواة بــين الجنســين في مجــالات التعلــيم، والعمالــة، والمســاواة في الأجــر مقابــل العمــل المتســاوي 
القيمـة، والعنـف ضـد المـرأة، والاتجـار في النسـاء والفتيـات. وقـد تيسـر هـذا التقـدم بفضـل التشــري  

فـــرص، وكــذل  بفضـــل تنفيـــذ خطـــ  الجديــد والمنـــام  الـــوطني وخطـــ  العمــل الوطنيـــة لتكـــاف  ال
عمل وبرام  خاصة، وهي خط  العمل المتعلقة بمكافحة الاتجـار بالأشـخاص؛ والمنـام  الـوطني 

؛ وتــوف  المعلومــات بانتاــام للنســاء والجهــات 2014-2009المتعلـ  بمنــ  العنــف الأســري للفــترة 
ور والف ـات المسـتهدفة؛ صاحبة المصلحة المعنيـة؛ وإذكـاء الـوعي بصـورة منهجيـة في أوسـاط الجمهـ
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والتعليم، والتدريب والتعاون م  المنامات غ  الحكوميـة، ونقابـات العمـال، والم سسـات البحثيـة 
والتعليمية؛ وتشجي  وسائ  الإعلام على أداء دور إاابي في ضمان المساواة بين الجنسين، وضم 

 الرجال إلى المساعي الرامية إلى تحقي  المساواة بين الجنسين.
وقــد اتخــذت الحكومــة عــدداا مــن التــداب  الراميــة إلى تعزيــز التمثيــل المتــوازن للجنســين في  -216

عمليـة صــن  القــرار، وهـو مــا يســر مشــاركة النسـاء والرجــال علــى قـدم المســاواة في قــوائم المرشــحين 
ـــ ـــة والمجـــالس البلديـــة، فضـــلاا عـــن التـــداب  ال تي تعـــزز لانتخابـــات الملمـــان الأوروبي والجمعيـــة الوطني

التمثيل المتوازن للمرأة والرجل في اللجان العامة واغي ات الأخـرى. وشـكلت الانتخابـات الملمانيـة 
معلمـــاا هامـــاا حيـــ  ارتفعـــت نســـبة النائبـــات في  2011كـــانون الأول/ديســـمم   4الـــتي جـــرت في 

ســلوفينيا، ، انتخبـت أول رئيســة وزراء ل2013شــباط/فماير  27الجمعيـة الوطنيــة إلى الثلـ . وفي 
وبذل  احتلت امرأة أعلى منصب في السلطة التنفيذيـة للمـرة الأولى في تـاريخ سـلوفينيا المسـتقلة. 

، ارتفعــت نســبة النائبــات 2014تموز/يوليــ   13وفي الانتخابــات الملمانيــة المبكــرة الــتي جــرت في 
 في المائة. 35.6إلى 

مقابـل العمـل المتسـاوي القيمـة، بمـا  وينص قانون علاقات العمل على المساواة في الأجر -217
في ذل  التوصيات ذات الصلة الصادرة عن منامة العمل الدولية. ولم تنفـذ الحكومـة أيـة أنشـطة 

بـخن  2012إضافية لتضيي  الفجـوة في الأجـور بـين الجنسـين، حيـ  تفيـد البيانـات المتعلقـة بعـام 
 (.نقطة م وية 2.5هذه الفجوة عديمة الأهمية في سلوفينيا )

وتواصـــل الحكومـــة أيضـــاا تنفيـــذ اُـــ  تتلفـــة لتحديـــد الصـــور النمطيـــة والقضـــاء عليهـــا،  -218
ســــيما مــــن خــــلال تناــــيم مشــــاورات ودورات تدريبيــــة وحلقــــات دراســــية، وبنعــــداد تحلــــيلات  ولا

ودراســــات بشــــخن توزيــــ  الصــــلاحيات بــــين المــــرأة والرجــــل في تتلــــف المجــــالات. وبالإضــــافة إلى 
إلى تعزيـــز التثقيـــف، فـــنن جهودهـــا تهـــدف أيضـــاا إلى تشـــجي  تقاســـم الواجبـــات الأنشـــطة الراميـــة 

المنزليـة بالتسـاوي بـين المـرأة والرجــل، بمـا في ذلـ  مسـ ولية الشــراكة والمهـام الوالديـة. وتشـمل هــذه 
المســاعي علــى وجــ  التحديــد تعزيــز المســ وليات المشــتركة وتقاســم الواجبــات بشــكل أكثــر مســاواة 

أة في مجــــال رعايــــة الأطفــــال والمســــنين وغــــ هم مــــن أفــــراد الأســــرة المحتــــاجين إلى بــــين الرجــــل والمــــر 
 المساعدة.

ويحصل موافو وزارة الدفاع وأفراد الجيش السـلوفيني علـى تـدريب منـتام بشـخن المسـاواة  -219
بــين الجنســين وتكــاف  الفــرص وحمايــة كرامــة الإنســان. وتتضــمن بــرام  التثقيــف والتــدريب المقدمــة 

ين في جميــ  المســتويات، وأيضــاا للمرشــحين لمنصـب خبــ  مــدني، حقــوق الإنســان وحمايــة  العسـكري
كرامــة الإنســان والــدور الأساســي الــذي تضــطل  بــ  المــرأة في حفــ  وبنــاء الســلام علــى المســتوى 
المحلـي ومــن ثم علــى المســتوى العــالمي أيضــاا. وتُســتكمل الــمام  التدريبيــة بــالاطلاع علــى مضــمون 

، بمــا في ذلــ  القضــايا المتعلقــة بحاــر 1820و 1325لأمــن التــاب  للأمــم المتحــدة قــراري مجلــس ا
 أي تمييز وفقاا لقانون تطبي  مبدأ المساواة في المعاملة.
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ويحاـــر قـــانون علاقـــات العمـــل التحـــرص الجنســـي والمضـــايقات في العمـــل. ويـــنص قـــانون  -220
العمــل الــتي تــزداد فيهــا تــاطر  الصــحة والســلامة في العمــل علــى أن رب العمــل ملــزم، في أمــاكن

التعرب للعنف من جانب طرف ثال ، بضمان أن تصـميم مكـان العمـل ونسـ  معداتـ  يقلـلان 
مــن تــاطر العنــف ويتيحــان المجــال لتقــدم المســاعدة. واــب علــى رب العمــل أن يضــ  إجــراءات 

اتخـــاذ  تتخــذ في حالــة ارتكــاب أفعــال عنــف، ويبلغهـــا للمــوافين. واــب علــى رب العمــل أيضــاا 
التـداب  اللازمــة لمنـ  حــالات العنــف أو المضـايقات أو التحرشــات أو غ هــا مـن أشــكال المخــاطر 
النفســـية والاجتماعيـــة في العمـــل الـــتي تضـــر بصـــحة العـــاملين أو القضـــاء عليهـــا أو احتوائهـــا. وفي 

ت ، اعتمـــدت الحكومـــة المرســـوم المتعلـــ  بحمايـــة كرامـــة الأشـــخاص العـــاملين في هي ـــا2009 عـــام
الإدارة الحكوميـــــة بـــــدف ضـــــمان بي ـــــة عمـــــل مناســـــبة، وخاليـــــة مـــــن التحـــــرص الجنســـــي أو غـــــ ه 

المضــــايقات. ويــــنص المرســــوم علــــى تــــداب  لمنــــ  التحــــرص الجنســــي أو غــــ ه مــــن أنــــواع الحــــرص  أو
المضـــايقات، بمـــا في ذلـــ  التـــداب  المتعلقـــة بحـــالات التحـــرص الجنســـي أو غ هـــا مـــن حـــالات  أو

ت الــتي حــدثت بالفعــل. وينبغــي كــل ســلطة مــن الســلطان أن تعــين مستشــاراا التحــرص والمضــايقا
خاصاا بـا لتقـدم المسـاعدة والمعلومـات؛ وقبـل ذلـ ، اـب علـى المستشـار أن يشـارف في تـدريب 

 في هذا الشخن.

 القضاء على التمييز القائ  على أساس الميل الجنسي -باء 
عاشــرة بــين شــريكين مــن الجــنس نفســ  في قــانون يضــب  الناــام القــانوني المطبــ  حاليــاا الم -221

. ويحصـل الشــريكان، بالاسـتناد إلى تسـجيل شـراكتهما، علـى حقــوق (45)تسـجيل الشـراكة المدنيـة
معينـــة وتترتـــب عليـــ  بعـــ. الالتزامـــات، لا ســـيما فيمـــا يتعلـــ  بالملكيـــة )الحـــ  في النفقـــة وجرايـــة 

مالية في إطار الشراكة، والحـ  في حمايـة  الطلاق، للحصول على الملكية المشتركة وتنايم علاقات
 الاطـلاعالسكن، والح  في وراثة حصة من الملكية المشـتركة بعـد وفـاة أحـد الشـريكين، والحـ  في 

 على الحالة الصحية للشري  المري. وزيارة الشري  في م سسة الرعاية الصحية(.
أكـــدت المحكمـــة الدســــتورية وفي إجـــراءين اثنـــين مـــن الإجــــراءات الـــتي تقُـــي م الدســــتورية،  -222

لســـلوفينيا عـــدم مطابقـــة التناـــيم القـــانوني للمـــ ا  للدســـتور، والـــذي يتعلـــ  بـــالم ا  في معاشـــرة 
 مسجلة بين فردين من الجنس نفس  أو الزوا  العرفي.

أكــدت المحكمــة عــدم  ،(46)2009تموز/يوليــ   2المــ ر   U-I-425/06-10وفي القــرار رقــم  -223
القانون للدستور، وقضت بوجوب أن تضطل  الجمعية الوطنية بمعالجة هذا  من 22مطابقة المادة 

مــر في غضـــون ســـتة أشـــهر مـــن نشـــر القــرار في الجريـــدة الرسميـــة. وإلى حـــين معالجـــة أوجـــ  عـــدم الأ

__________ 

 .65/2005 ، العددمهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (45)

 .55/2009 ، العددمهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (46)
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هـي  (47)المطابقة المحددة، فنن القواعد نفسها المطبقة على الم ا  بين الأزوا  وفقاا لقانون الم ا 
مـا يتعلــ  بــالم ا  بـين الشــركاء في معاشــرة مسـجلة بــين شــريكين مـن الجــنس نفســ . الـتي تُطبــ  في

وفي البيان المتعل  بخسباب القرار المـذكور أعـلاه، حـددت المحكمـة الدسـتورية أن المعاشـرة المسـجلة 
تشــكل علاقــة مماثلــة للــزوا  أو الــزوا  العــرفي. وتتميــز هــذه الشــراكة أيضــاا بالارتبــاط المســتقر بــين 

ين اثنـين قـريبين مـن بعضــهما الـبع.، ويسـاعد ويـدعم كــل مـنهم الخـر. وتنطبـ  القواعــد شخصـ
الفعلية والقانونية نفسها على المعاشرة المسجلة بين شريكين من الجنس نفس  وعلـى الشـراكة بـين 

مــن قــانون  22رجــل وامــرأة؛ ومــن ثم، فــنن تناــيم المــ ا  علــى النحــو المنصــوص عليــ  في المــادة 
راكة المدنية لا يستند إلى اروف ملموسة أو موضوعية، بل يستند إلى الميل الجنسي. تسجيل الش

وعلــى الــرغم مــن عــدم ذكــر الاــرف الأخــ  بشــكل صــريا، إلا  أنــ  يعُــد بالتخكيــد أحــد الاــروف 
 من الدستور. 14الشخصية وفقاا للمادة 

      بموجـــــب القـــــرار ولـــــدى مراجعـــــة دســـــتورية قـــــانون المـــــ ا ، أقـــــرت المحكمـــــة الدســـــتورية  -224
عـدم مطابقـة هـذا القـانون للدسـتور. وقضـت  (48)2013الم ر  آذار/مارس  U-I-212/10-15 رقم

أيضاا أن ، وإلى حين معالجة حالة عدم المطابقـة هـذه، فـنن القواعـد نفسـها تطبـ  علـى المـ ا  في 
وا شـراكتهم وفقـاا حالة الشركاء من الجنس نفس  الذين يعيشون في رفقة دائمة، ولكـنهم لم يسـجل

لقــانون تســجيل الشــراكة المدنيــة، وحالــة القرنــاء العــرفيين، شــريطة ألا يكــون هنــاف أي ســبب مــن 
شـــخن  أن يبطـــل الشـــراكة القائمـــة بيـــنهم. وقضـــت المحكمـــة كـــذل  بوجـــوب أن تضـــطل  الجمعيـــة 

في بيـــان في غضــون ســـتة أشــهر مـــن نشــر القــرار في الجريـــدة الرسميــة. و  الأمــرالوطنيــة بمعالجــة هـــذا 
الأســباب، بينــت المحكمــة أن الفـــرق الوحيــد بــين الشــراكة غـــ  المســجلة والمعاشــرة المتعاقــد عليهـــا 
قانونياا بين شريكين من الجنس نفس  يتمثل في عدم وجود زوا  رسمـي يعُقـد أمـام اغي ـة الحكوميـة 

مـــن حيـــ   المعنيـــة )مثلمـــا يختلـــف الـــزوا  العـــرفي عـــن الـــزوا (. ومـــ  ذلـــ ، فـــنن الوضـــ  الفعلـــي
المضمون هو نفس  في كلا الشكلين المتعلقين بالمعاشرة بـين شـريكين مـن الجـنس نفسـ . ويتقاسـم 
 الشركاء في الشراكات غ  المسجلة نفس رواب  القرب الشخصية التي يتقاسمها القرناء العرفيون.

فعليـــــة واســــتناداا إلى النتـــــائ  الـــــتي خلصـــــت فيهـــــا المحكمـــــة الدســـــتورية إلى أن الأســـــس ال -225
والقانونية غذه الشراكات هي في الأصل شراكات متماثلة )المعاشرة بين شريكين من الجنس نفس  
والشــراكة بــين رجــل وامــرأة(، فــنن التمــايز القــائم في التناــيم القــانوني بــين الشــراكتين، بمــا في ذلــ  

بل يستند إلى الميـل التبعات القانونية المترتبة عليهما، لا يستند إلى اروف ملموسة أو موضوعية، 
الجنسـي، وتعكـف وزارة العمــل والأسـرة والشــ ون الاجتماعيـة وتكــاف  الفـرص حاليــاا علـى صــياغة 

__________ 

(47) Official Gazette of the Socialist Republic of Slovenia Nos. 15/1976, 23/1978, Official Gazette of the 

Republic of Slovenia/I No. 17/1991 – Use of the Monetary Unit of the Republic of Slovenia Act, 

Official Gazette of the Republic of Slovenia Nos. 13/1994, 40/1994 – Constitutional Court Decision 

82/1994, 117/2000 – Constitutional Court Decision, 67/2001, 83/2001, 73/2004, 31/2013 – 

Constitutional Court Decision, 99/2013. 

 .31/2013 ، العددمهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (48)
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ـــة علـــى أاـــا علاقـــة بـــين امـــرأتين  ـــر ف مشـــروع القـــانون الشـــراكة المدني ـــة. ويعُ قـــانون الشـــراكة المدني
. وتترتـب علـى هـذه الشـراكة رجلين، وينام تسجيلها والتبعات القانونية المترتبة عليها وإااءها أو

تبعات قانونية مماثلة لتل  المترتبة على الزوا  في جمي  مجالات القـانون، مـا لم يـنص القـانون علـى 
خلاف ذل . ويعُر ف مشروع القانون أيضاا الشراكة المدنية غ  المسجلة على أاا رفقة دائمة بين 

أي سـبب يبطـل الشـراكة المدنيـة القائمـة امرأتين أو رجلين لم يسجلا شـراكة مدنيـة، ولـيس هنـاف 
بينهما. ووفقاا لمشروع هذا القانون، فنن غذه الشراكة تبعـات قانونيـة علـى الشـركاء تماثـل التبعـات 
المترتبـــة علـــى الشـــراكة المدنيـــة المســـجلة. وفي مجـــالات أخـــرى، تنطـــوي هـــذه الشـــراكة علـــى تبعـــات 

رفي، ما لم يـنص القـانون علـى خـلاف ذلـ . وآخـر قانونية مماثلة لتل  التي تترتب على الزوا  الع
 .2014نوفمم تشرين الثاني/ 30أجل لاعتماد الجمعية الوطنية لقانون الشراكة المدنية هو يوم 

 حماية حقوق الجماعات القومية والجماعات الإثنية الأخرت -جي  
يــــنص الدســــتور علــــى الحقــــوق الفرديــــة الــــتي تهــــدف إلى الحفــــاظ علــــى الســــمات الإثنيــــة  -226

)المســاواة أمــام  14واللغويــة والثقافيــة لأفــراد كــل الجماعــات الإثنيــة. وتــرد هــذه الحقــوق في المــادة 
)الحــــ  في اســــتخدام الحــــ  في  62)التعبــــ  عــــن الانتمــــاء القــــومي( والمــــادة  61القــــانون( والمــــادة 

 غة الفرد الخاصة والكتابة با(. استخدام ل
وتنُف ـذ وزارة الثقافـة مجموعـة واسـعة مـن التــداب  المتعلقـة بـخفراد تتلـف الجماعـات القوميــة  -227

والإثنية بشـكل منهجـي، وتحـدد، بالتعـاون مـ  أفـراد هـذه الجماعـات، احتياجـاتهم في مجـال حمايـة 
ويُضــمن الحفــاظ علــى الحقــوق الثقافيــة غــذه الســمات الثقافيــة وتضــ  التــداب  اللازمــة لإدماجهــا. 

الجماعـات مـن خـلال تــداب  ماليـة )تمويـل مشـاري ( وتنايميــة )مسـاعدة الخـماء، وتقـدم المشــورة، 
وحلقـــات العمـــل، والوســـاطة( ومعياريـــة )أحكـــام خاصـــة في القـــانون الأساســـي المتعلـــ  بالثقافـــة؛ 

. واــري تنفيــذ ثلاثــة بــرام ، وهــي: برنــام  والمشــاركة النشــطة غــذه الجماعــات في صــياغة اللــوائا(
خاص، وهو ما يعني ممارسة التمييز الإاابي وفقاا لنعراب عن احتياجات ثقافية لددة؛ وبرنام  
إدمــا  يمكــن وضــ  تــداب  ذات جــودة عاليــة في إطــاره لإدمــا  أفــراد الجماعــات العرقيــة في الحيــاة 

لبشرية، ويمول  الصندوق الاجتماعي الأوروبي. وتضمن الثقافية؛ وبرنام  يرمي إلى تنمية مواردها ا
الــــوزارة أيضــــاا حيويــــة ثقافــــات هــــذه الجماعــــات وتطويرهــــا مــــن خــــلال إقامــــة حــــوار مــــ  الفنــــانين 
المشاركين في مجالات نشاط الجماعات العرقية والإثنية؛ وتشمل أيضاا الترتيبات المممـة بـين الـدول 

وإذا لــزم الأمــر، تكلــف الــوزارة أيضــاا بــنجراء دراســات حمايــة هــذه الجماعــات، كلمــا أمكــن ذلــ . 
 بحثية من أجل فهم حالة الجماعات القومية والإثنية الفردية فهماا أعم .

، والــذي 2018-2014ويـنص القـرار المتعلـ  بالمنـام  الــوطني للسياسـة اللغويـة للفـترة  -228
  ويحــــدد السياســــة المتعلقــــة ، والــــذي يقُــــي م الوضــــ2013وافقــــت عليــــ  الجمعيــــة الوطنيــــة في عــــام 

باللغات، التـداب  التاليـة للنـاطقين بلغـات الأقليـات )أي كـل الجماعـات اللغويـة(: تـوف  التـدريب 
اللغوي لموافي الخدمـة المدنيـة أو مـوافي الاتصـالات بلغـات الأقليـات؛ وتعلـيم مترجمـين تحريـريين 
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الأقليات اللغوية في مجالات التعليم،  ومترجمين فوريين اللغات لسد النقص المحتمل فيها؛ وتشجي 
والاتصــالات ووســائ  الإعــلام، والأنشــطة الثقافيــة، والبحــ  العلمــي؛ وضــمان مســاحة كافيــة في 
الـمام  الإعلاميــة العامــة بلغــات الســكان الــذين لا تمثــل الســلوفينية لغــتهم الأولى، والــذين يرغبــون 

 في استخدامها في وسائ  الإعلام.
ت أيضــاا علــى الأراضــي الوطنيــة لســلوفينيا تقليــدياا وتاريخيــاا جماعــات قوميــة ولقــد اســتقر  -229

 إيطالية وهنغارية )من السكان الأصليين( وجماعة الروما.
مـــن الدســـتور حالـــة الجمـــاعتين القـــوميتين الإيطاليـــة واغنغاريـــة  11و 64وتُحـــدد المادتـــان  -230

تين الجمــــاعتين. ويــــنص قــــانون وتكفــــلان حقوقهمــــا الخاصــــة بغــــ. الناــــر عــــن عــــدد أفــــراد هــــا
علـــى تناـــيم هـــاتين الجمـــاعتين القـــوميتين وعلـــى حقوقهمـــا  (49)الجماعـــات الإثنيـــة الذاتيـــة الحكـــم

قانونــــاا وأنامــــة أخــــرى ومراســــيم وفي الأنامــــة  90الأساســــية؛ وتُحــــدد حالتهمــــا أيضــــاا في حــــواي 
اهـــــدات الثنائيـــــة والمتعـــــددة الداخليــــة للبلـــــديات الواقعـــــة في المنــــاط  المختلطـــــة إثنيـــــاا، وكــــذل  المع

الأطــراف. وتعُتمــد جميــ  الأنامــة المتعلقــة حصــراا بنعمــال حقــوق الجمــاعتين القــوميتين الإيطاليــة 
واغنغاريــة وحالتهمــا بالاتفــاق مــ  ممثلــي هــاتين الجمــاعتين. وتمثــل الجماعتــان القوميتــان مباشــرة في 

وطنيــة الســلوفينية علــى أســاس ممثــل واحــد اغي ــات التمثيليــة للحكــم الــذاتي المحلــي، وفي الجمعيــة ال
 لكل منهما.

وقــــد وضــــعت ســــلوفينيا نماــــوذجين تتلفــــين لتعلــــيم أفــــراد الجمــــاعتين القــــوميتين الإيطاليــــة  -231
واغنغاريــة، وهمــا يشــتركان في نفــس الأهــداف، وهــي ثنائيــة اللغــة وتعــايش القــوميتين والثقــافتين مــ  

اعة القومية الإيطالية في مراحل التعليم قبـل المدرسـي، أغلبية السكان. ولإعمال حقوق أفراد الجم
والابتدائي، والثانوي العام، والتعليم المهـني الثـانوي، فـنن التعلـيم يقُـد م باللغـة الإيطاليـة في المنـاط  
المحددة بوصفها مناط  تتلطة إثنياا. وتدر س اللغة السلوفينية كمادة إلزاميـة في هـذه المـدارس. وفي 

لتعليمية القائمة في المناط  المختلطة إثنياا والتي تقدم التعلـيم باللغـة السـلوفينية، يكـون الم سسات ا
تعلــم لغــة إحــدى الجماعــات القوميــة إلزاميــاا. وفي المنــاط  المختلطــة إثنيــاا والمخهولــة بــخفراد الجماعــة 

ــــة، فــــنن التعلــــيم يقــــدم بلغتــــين، همــــا اللغــــة الســــلوفينية واللغــــة اغ ــــة اغنغاري ــــة. ويلتحــــ  القومي نغاري
ــن  بم سســات التعلــيم قبــل المدرســي والمــدارس أطفــال القــوميتين الســلوفينية واغنغاريــة، وهــو مــا يمك 

التلاميــذ مــن تعلــم لغــة ثانيــة ومــن الاطــلاع علــى ثقافــة القوميــة الأخــرى. وتتُــام الأنشــطة التربويــة 
يذ إلى مجموعتين مما يسـاعدهم علـى باللغتين معاا. وعند تعلم اللغة الأم واللغة الثانية يقُسم التلام

 تعلم لغتهم الأم على مستوى متقدم.
مـن الدسـتور وقـانون جماعـة  65وتنام حالة أفراد جماعة الروما وحقوقهم بموجب المـادة  -232
وقوانين أخرى خاصة بقطاعات لددة. وبالإضافة إلى ذل ، تنام حالـة جماعـة الرومـا  (50)الروما

__________ 

 .65/1994 ، العددمهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (49)

 .33/2007 ، العددمهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (50)
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ص ينص على وجوب أن تضمن السلطات الحكومية وهي ـات المجتمـ  بصورة شاملة في قانون خا
المحلــي الــذاتي الحكــم إعمــال الحقــوق الخاصــة لجماعــة الرومــا؛ ويضــب  هــذا القــانون تناــيم جماعــة 

 الروما على المستويين الوطني والمحلي، بما في ذل  التمويل.
اب  المتعلقــــة اماعـــة المنـــام  الـــوطني للتـــد 2010اعتمـــدت الحكومـــة في آذار/مـــارس و  -233

لضمان تفعيل هذا القانون. وينُف ذ هذا المنام  الوطني مـن خـلال  2015-2010الروما للفترة 
بــرام  خاصــة بقطاعــات لــددة وتــداب  )خطــ  العمــل في قطاعــات فرديــة( تتخــذها الســلطات 

لوثيقـة الاسـتراتيجية الحكومية المعنية وهي ات المجتم  المحلـي الـذاتي الحكـم. ويشـكل هـذا المنـام  ا
الرئيســية بشــخن هــذه المســخلة، بمــا في ذلــ  التــداب  الراميــة إلى تحســين اــروف ســكن أفــراد جماعــة 
الرومـــا، ورفـــ  مســـتواهم التعليمـــي، وزيـــادة فـــرص العمـــل المتاحـــة غـــم، وتحســـين الرعايـــة الصـــحية 

ــــز لجماعــــة الرومــــا، والحفــــاظ علــــى لغتهــــا وثقافتهــــا، وكــــذل  التــــداب  الراميــــة إ لى مكافحــــة التميي
ـــةُ الحكوميـــة لحمايـــة جماعـــة الرومـــا؛  ـــذَ المنـــام  اللجن وتشـــجي  التســـاما في المجتمـــ . وترصـــد تنفي
وبالإضافة إلى ذل ، ينص قانون جماعة الروما على أن  يتعين على الحكومة أن تقدم إلى الجمعيـة 

 القانون. الوطنية تقريراا سنوياا عن تنفيذ الالتزامات المنصوص عليها في هذا
واــــب علــــى الــــوزارات والــــدوائر الحكوميــــة أن تــــوي، في حــــدود اختصاصــــاتها، اهتمامــــاا  -234

خاصاا لقضـايا الرومـا وأن تـدرجها في الـمام  الوطنيـة الـتي تـدخل في مجـال عملهـا. وفي سـلوفينيا، 
جماعـة الرومـا  تعُتمد القوانين المتعلقة اماعة الروما بعد التشاور مـ  هـذه الجماعـة. وأنُشـ  مجلـس

في جمهورية سلوفينيا لتمثيل مصاا جماعـة الرومـا في سـلوفينيا أمـام السـلطات الحكوميـة. واسـتناداا 
، يمثـل طائفـة الرومـا ممثلهـا الخـاص المنتخـب في مجـالس بلـديات (51)إلى قانون الحكـم الـذاتي المحلـي

لديــة لرصــد حالــة جماعــة مجتمعــاا لليــاا. وقــد أنشــ ت في هــذه البلــديات هي ــات عاملــة ب 20تضــم 
 الروما.
المتعلقة بتعليم الروما في جمهوريـة سـلوفينيا، والمعدلـة في  2004وتتضمن استراتيجية عام  -235
، عــدداا مــن التــداب  الــتي تتمثــل في إدمــا  أطفــال الرومــا في م سســات التعلــيم قبــل 2011عــام 

دائيـة؛ وإدمـا  مسـاعدين مـن الرومـا المدرسي لمدة عامين على الأقـل قبـل التحـاقهم بالمدرسـة الابت
في أعمال الم سسات التربوية ليكونوا صلة وصل بـين م سسـات التعلـيم قبـل المدرسـي أو المدرسـة 
مــن جهــة وجماعــة الرومــا مــن جهــة أخــرى؛ وإدخــال لغــة الرومــا كمــادة اختياريــة؛ وتــدريس اللغــة 

؛ ومنـــــ  الصـــــفوف المتجانســـــة الســـــلوفينية؛ وإدرا  ثقافـــــة الرومـــــا وتـــــاريخهم وهـــــويتهم في الـــــدروس
)الفصل( التي تضـم أطفـال الرومـا؛ واسـتحدا  أشـكال التمييـز الفرديـة والداخليـة والمرنـة وتتلـف 
أشـــكال المســـاعدة علـــى الـــتعلم، وبنـــاء الثقـــة في المـــدارس والقضـــاء علـــى التحيـــز؛ والتـــدريب أثنـــاء 

 عمليـــة صـــياغة هـــذه الوثيقـــة، الخدمـــة للمهنيـــين التربـــويين. وقـــد شـــارف اتحـــاد الرومـــا لســـلوفينيا في
فــــرئيس الاتحـــــاد هـــــو أيضـــــاا رئـــــيس الفريـــــ  العامـــــل المعـــــني بصـــــياغة خطـــــ  عمـــــل ســـــنوية لتنفيـــــذ 

__________ 

 ،79/2009و ،76/2008و النص الرسمي الموحـد، - 72/1993، الأعداد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (51)
 الميزان الماي العام.قانون  - 40/2012و ،51/2010و
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الاستراتيجية التي ترمـي إلى تـوف  التـدريب للرومـا بحيـ  يمكـنهم المسـاهمة في إدمـا  سـكان الرومـا 
 في تتلف أشكال التعليم إدماجاا فعالاا.

التاليــة في مجــال التعلــيم: إنشــاء شــبكة مــن المــدارس تضــم تلاميــذ  وقــد نفُــذ ت الأنشــطة -236
الروما، وتتيا للمعلمين تبادل الخمات والممارسات الجيدة، وتوفر غم التـدريب الإضـافي؛ ونفـذت 
المدارس مشاري  وأنشطة أخرى تتعل  بالحوار فيما بين الثقافات؛ وقدمت مقترحـات لتوحيـد لغـة 

ووُضــعت معــاي  مهنيــة مــن أجــل المســاعدين مــن جماعــة الرومــا؛ ونفُــذ  الرومــا لأغــراب التــدريس؛ 
مشـــروع لتطـــوير الأســـاليب )والمـــواد( اللازمـــة لتـــدريس الســـلوفينية كلغـــة أجنبيـــة؛ وجـــرت صـــياغة 
واعتماد المنه  الدراسي المتعل  بتقدم دورة في مجال ثقافـة الرومـا؛ ونفُـذ ت بـرام  للتـدريب المهـني 

للعمــل بنجــام مــ  التلاميــذ مــن الرومــا؛ وتســ  تــدريب مســاعدين مــن الرومــا؛ للمهنيــين التربــويين 
ونفُـــذ  مشـــروع يرمـــي إلى ضـــم مســـاعدين مـــن الرومـــا وتثقـــيفهم بـــدعم مـــن الصـــندوق الاجتمـــاعي 
الأوروبي؛ وتســ ، مــن خــلال مشــروع هــذا الصــندوق، إيــلاء اهتمــام خــاص لوضــ  وتنفيــذ نماــاذ  

ي، وتعليم الأطفـال والوالـدين، مـ  التركيـز بشـكل خـاص علـى ومفاهيم تتلفة للتعليم قبل المدرس
ين المــــ هلين، وتقــــدم أشــــكال تتلفــــة مــــن يـــلـــو أميــــة الأســــر، والتنميــــة المهنيــــة والشخصــــية للمهن

المســــاعدة التعليميــــة للتلاميــــذ والطــــلاب مــــن جماعــــة رومــــا، وتعزيــــز أنشــــطة وبــــرام  للتعــــاون بــــين 
ا في ذلـــ  تعــاوام مـــ  بــاقي الســـكان مــن غـــ  الرومـــا. الوالــدين والأطفـــال مــن جماعـــة الرومــا، بمـــ

وتشــارف وزارة التعلــيم والعلــوم والرياضــة في تمويــل تعلــيم تمويــل تعلــيم الكبــار مــن الرومــا؛ وقــد دعــم 
الصـــندوق الاجتمـــاعي الأوروبي المشـــروع المتعلـــ  بضـــم مســـاعدين مـــن الرومـــا وتثقـــيفهم؛ ويســـعى 

وعي أفـراد جماعـة الرومـا بخهميـة المعـارف والتعلـيم عـن طريـ  المثقفون الشباب من الروما إلى إذكاء 
النـــادي الأكـــاديمي للرومـــا؛ واســـتحدثت لاضـــن تعليميـــة للرومـــا، وهـــي تهـــدف إلى تقـــدم أنشـــطة 

 خار  المقرر والتعليم للمسنين من الروما والأنشطة الترفيهية.
الجماعـات القوميـة مــن  ، أقـرت الجمعيـةُ الوطنيــة الإعـلان المتعلـ  بوضــ 2011وفي عـام  -237

أفراد أمم جمهوريـة يوغوسـلافيا الاتحاديـة الاشـتراكية السـابقة في جمهوريـة سـلوفينيا، والـذي أعربـت 
ـــ  عـــن آرائهـــا بشـــخن قضـــاياا الجماعـــات القوميـــة في جمهوريـــة يوغوســـلافيا الاتحاديـــة الاشـــتراكية  في

ها الإثني، وفي التناـيم الـذاتي، السابقة، م  التركيز بوج  خاص على حقها في الإعلان عن انتمائ
وفي تنميـــة ثقافتهـــا، وتطـــوير لغاتهـــا وكتاباتهـــا، والحفـــاظ علـــى تاريخهـــا وحضـــورها المـــنام في المجـــال 

 العام.

 حماية حقوق الطفل -دال 
 2006في عـام  2016-2006وُض  المنام  الأول المعـني بالأطفـال والشـباب للفـترة  -238

لمتحدة لحقوق الطفل. ويتضمن المنام  جمي  المجالات اغامة في حيـاة امتثالاا لتوصية لجنة الأمم ا
الأطفـــال، ولا ســـيما تلـــ  الـــتي يُكشـــف فيهـــا عـــن مشـــاكل عالقـــة أو مشـــاكل جديـــدة يواجههـــا 
الأطفــال والشــباب في المجتمــ  الحــدي . ويتضــمن المنــام  أيضــاا أهــدافاا نوعيــة وكميــة تكميليــة، 
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ائية أساسية لتنفيذ مجموعة الأهداف. وتتناول فرادى الفصول وكذل  مباد  توجيهية وأنشطة إنما
المســتويات المعياريــة والإداريــة والنااميــة والمنامجيــة، فضــلاا عــن الإعمــال المحــدد لحقــوق الطفــل مــن 
ـــة العمليـــة. وتتمثـــل إحـــدى الأولويـــات في التركيـــز علـــى المبـــاد  التوجيهيـــة والأنشـــطة الـــتي  الناحي

يلات أو حلــولاا جديــدة في إطــار الأنشــطة المحــددة الــتي تنفــذها دوائــر تســتحد  تغيــ ات أو تعــد
وطنيـــة أو غ هـــا مـــن الـــدوائر المعنيـــة برعايـــة الطفـــل. وســـينفذ المنـــام  المعـــني بالأطفـــال والشـــباب 

 بفضل الأموال المخصصة لأداء كل نشاط أو مهمة متوخاة من الناحية المالية.
تحســين حالــة الطفــل. وفي ضــوء التغــ ات الاجتماعيــة وتــوي الحكومــة اهتمامــاا خاصــاا ل -239

والاقتصــادية الســريعة الــتي يشــهدها البلــد، والــتي تــ ثر علــى الحالــة الاجتماعيــة والاقتصــادية للأســر 
المنــام  المعــدل المعــني بالأطفــال والشــباب  2016-2013وأطفاغــا، اعتمــدت الحكومــة للفــترة 

، والــذي يخخــذ في الاعتبــار الوضــ  2013وبر تشــرين الأول/أكتــ 10 في 2016-2006للفــترة 
الصــــعب لــــبع. الأســــر الــــتي أصــــبحت جميعهــــا أكثــــر عرضــــة لخطــــر الوقــــوع الفقــــر والاســــتبعاد 

 الاجتماعي بسبب الأزمة العامة.
. 2006صـوت الطفــل" في عــام  -وأطُلـ  مشــروع نماـوذجي بعنــوان "الــدفاع عـن الطفــل  -240

ذجي للــدفاع عــن الطفــل؛ وبفضــل الأســاس الجــوهري ويرمــي هــذا المشــروع إلى إعــداد برنــام  نماــو 
والتنايمــي غــذا المشــروع ســتتام إمكانيــة إدراجــ  في الناــام الرسمــي، وبالتــاي ضــمان تنفيــذه علــى 
المســـتوى الـــوطني. ووفقـــاا لاتفاقيـــة حقـــوق الطفـــل، ســـيُمك ن هـــذا النمـــوذ  الأطفـــال مـــن المشـــاركة 

 بنشاط في عمليات صن  القرار.
ي  على الموتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطفل بشخن اشتراف الأطفال وقبل التصد -241

 7؛ وتــنص المــادة (52)في المنازعــات المســلحة، عُــد ل قــانون الخدمــة في القــوات المســلحة الســلوفينية
من  الن على أن الخدمة العسكرية أو الواائف الأخرى في الجيش لا يمكـن أن ي ديهـا أشـخاص 

 رة.دون سن الثامنة عش
وحــددت وزارة العمــل والأســرة والشــ ون الاجتماعيــة وتكــاف  الفــرص، في قرارهــا المتعلــ   -242

، شــبكة مــن دور الأمومــة ومراكــز (53)2010-2006بالمنــام  الــوطني للمســاعدة الاجتماعيــة 
شخصـاا في  400الإيواء والإرشاد للنساء والأطفال ضحايا العنف، وهي تستوعب حالياا حـواي 

في جميـ  أ ـاء سـلوفينيا. وتركـز شـبكة المسـاعدة المعنيـة بمنـ  العنـف علـى تـوف  مـخوى  عدة أماكن
آمن للأمهات وأطفاغن وتقدم الدعم النفسي والاجتماعي غم. واب أن تصدر مبادرة إطـلاق 
هـذه الــمام  عــن المجتمعــات المحليــة أو فــرادى المنامــات داخـل كــل منهــا. وقــد جــرى التحقــ  مــن 

  التي تشكل جزءاا من هذه الشبكة، ومن ثم فقد حصلت على وض  المام  العامة معام المام
 للحماية الاجتماعية.

__________ 

 .68/2007، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (52)

 .39/2006العدد ، مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (53)
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 حقوق المرضى - اء 
م  اعتماد قانون حقوق المرضى، أنُش  ناام شامل يتعل  بحقوق المرضـى، ويهـدف إلى  -243

لمنــة. ويســتند قــانون حقــوق تــوف  المســاواة في تقــدم الرعايــة الصــحية المناســبة والعاليــة الجــودة وا
المرضى إلى الثقة والاحترام القائمين بين المري. والطبيب أو أخصائي آخـر مـن أخصـائيي الرعايـة 

 حقاا من الحقوق. 14الصحية، وينام 
وتشـــمل هـــذه الحقـــوق أيضـــاا الحـــ  في الحصـــول علـــى الرعايـــة الصـــحية وتـــوف  الخـــدمات  -244

وقائيـة، وفقــاا للمبـاد  الطبيــة الحاليـة. ويمثــل الحـ  في المســاعدة الكافيـة في مجــال الرعايـة الصــحية ال
الطبيــة العاجلــة، بحكــم طبيعتــ ، حقــاا مطلــ  ولا اــوز أن يكــون مشــروطاا، ولا ســيما فيمــا يتعلــ  

 بالدف  أو الإحالة.
ويتمتــ  المرضــى بــالح  في تكــاف  فــرص الحصــول علــى الرعايــة الصــحية والعــلا ، بغــ.  -245

شخصــية )مثـل السـن أو الــدين أو المعتقـد أو نـوع الجــنس أو الف مـن الاـروف الناـر عـن أي اــر 
 الجنسية أو الاروف مالية(.

وتشمل الحقوق الأخرى: حرية اختيار الطبيب ومقـدم خدمـة الرعايـة الصـحية، والرعايـة  -246
الصــــحية المناســــبة والعاليــــة الجــــودة والمنــــة، واحــــترام وقــــت المرضــــى، والحصــــول علــــى المعلومــــات 
والمشاركة في العلا  الط  واتخاذ القرارات المستقلة بشخن ، م  مراعاة الرغبة المعرب عنها، ووقـف 
ـــــة الوصـــــول إلى الملفـــــات الطبيـــــة، وحمايـــــة  اللام وتخفيفهـــــا، والحصـــــول علـــــى رأي ثـــــان، وإمكاني
الخصوصــية والبيانــات الشخصــية، وإنصــاف المرضــى الــذين انتهكــت حقــوقهم، وتقــدم المســاعدة 

 انية في إعمال حقوق المرضى.المج
ويضــمن الحــ  في معالجــة انتهاكــات حقــوق المرضــى اتخــاذ إجــراء ملائــم علــى مــرحلتين.  -247

وتنُف ـذ المرحلـة الأولى أمـام الشـخص المسـ ول عــن مقـدم الرعايـة الصـحية. ويمكـن للمــري.، إذا لم 
ثانيــة في دعــوى تعــرب علــى يتســن حــل النــزاع في هــذه المرحلــة، أن يطلــب الحمايــة أثنــاء المرحلــة ال

 اللجنة المعنية بحماية حقوق المرضى.
وبالنار إلى ح  المرضى في الحصول على مساعدة مجانية في إعمال حقوقهم، فنن  اوز  -248

 غـــم اللجـــوء في أي وقـــت إلى جهـــة مـــن الجهـــات الـــتي تمثـــل حقـــوق المرضـــى، وتقـــدم غـــم المشـــورة
تمثل المرضى في إعمال حقوقهم بموجب القانون المذكور المساعدة، أو الحجة، حتى وإن كانت  أو

 أعلاه.

 حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة -واو 
لضــمان تمتــ  الأشــخاص ذوي الإعاقــة بحقــوق الإنســان والحريــات الأساســية علــى قــدم  -249

المســاواة مــ  غــ هم، اعتمــد عــدد مــن الأنامــة في مجــالات التعلــيم، والعمالــة، والرعايــة الصــحية، 
ــــوف   وإزالــــة ــــة، والتناــــيم الــــذاتي للأشــــخاص ذوي الإعاقــــة، وت عقبــــات الاتصــــال والحــــواجز البي ي
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المســـاعدة الماليـــة الـــتي تلـــ  احتياجـــاتهم. وتتضـــمن أهـــم الـــمام  والأنامـــة والتـــداب  المعتمـــدة في 
 السنوات الأخ ة ما يلي:

  داا : اسـتنا2013-2007برنام  عمل حكومي معني بالأشـخاص ذوي الإعاقـة للفـترة
إلى مباد  ضمان تكاف  الفرص، وحار التمييز على أسـاس الإعاقـة، وضـمان إمكانيـة 
الوصول كشرط أساسي لإعمال حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وإدماجهم اجتماعيـاا. 
ويتضـــمن المنـــام  اثـــني عشـــر هـــدفاا أساســـياا مـــ  تـــداب  تنفيـــذ لـــددة. وتلتـــزم الـــوزارات 

نفيـــذ لتقديمـــ  إلى الحكومـــة كـــل عـــام. وأحـــد الأهـــداف المعنيـــة بنعـــداد تقريـــر يتعلـــ  بالت
الرئيسية للمنام  هو توف  فرص حصول الأشخاص ذوي الإعاقة على العمـل والعمالـة 
علـــى أســـاس غـــ  تمييـــزي في بي ـــة عمـــل مفتوحـــة وشـــاملة ومتاحـــة مـــن حيـــ  إمكانيـــة 

 ؛الوصول إليها
 هــو قــانون يــنام الحــ  في : و (54)قــانون تخهيــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة مهنيــاا وتــوايفهم

التخهيل والعمالة المدعومة والحـوافز مـن أجـل العمـل في سـوق عمـل مفتوحـة، والعمـل في 
أماكن عمل لمية ومراكـز للتوايـف، ويحـدد ناـام الحصـص ومـا إلى ذلـ . وقـد حس ـن 

 ؛القانون تحسيناا كب اا وض  الأشخاص ذوي الإعاقة في سوق العمل
 خطـــوة إضـــافية هامـــة  ـــو  (55)شـــخاص ذوي الإعاقـــةيشـــكل قـــانون تكـــاف  الفـــرص للأ

القضــاء علــى التمييــز ضــد الأشــخاص ذوي الإعاقــة. ويــنام هــذا القــانون حمايــة هــ لاء 
الأشخاص، ولا سيما حار التمييز على أساس الإعاقة والتداب  اللازمة لضمان تكاف  

 ؛الفرص للأشخاص ذوي الإعاقة
  لــــس الحكــــومي المعــــني بالأشــــخاص ذوي مــــن هــــذا القــــانون إنشــــاء المج 28تــــنص المــــادة

الإعاقـة كهي ـة ثلاثيـة مســتقلة، بمـا في ذلـ  ممثلـو المنامــات الرئيسـية المعنيـة بالأشــخاص 
ذوي الإعاقــة وم سســات الخــماء والحكومــة. ويعمــل المجلــس كمنتــدى استشــاري إلزامــي 

 ؛بشخن القضايا المتعلقة بالسياسات المتعلقة بالأشخاص ذوي الإعاقة
 إيـــرادات مـــن ألعـــاب القمـــار لعمــل المنامـــات المتخصصـــة في قضـــايا الإعاقـــة  خُص صــت

 ؛والمنامات الإنسانية
  أدرجــت الحقـــوق الفرديـــة للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة في عـــدد مـــن الأنامـــة المطبقـــة علـــى

 ؛الرعاية الصحية والتخمين ضد العجز والرعاية الأبوية والتعليم والتدريب والضرائب
 لــدان الأولى الــتي وقعــت علــى اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي كانــت ســلوفينيا أحــد الب

 ؛2008الإعاقة، وبروتوكوغا الاختياري الذي صدقت علي  في عام 

__________ 

 .2 النص الرسمي الموحد - 16/2007، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (54)

 .94/2010، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (55)
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  صياغة سلوفينيا للقرار المتعل  بوض  الأشخاص ذوي الإعاقة في الاتحاد الأوروبي، أثنـاء
وزاري غــ  رسمــي رئاســتها لمجلــس الاتحــاد الأوروبي، وتنايمهــا لمــ تمر رئاســي مــ  اجتمــاع 

 يتعل  بتنفيذ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في الدول الأعضاء.
وبالإضــافة إلى الـــوزارات، فقـــد أثـــرت الم سســـات المهنيـــة والمنامـــات المعنيـــة بالأشـــخاص  -250

ذوي الإعاقــة، والــتي يمكــن أن تشــارف بنشــاط في تشــكيل السياســات ذات الصــلة، تــخث اا كبــ اا في 
 ل حماية الأشخاص ذوي الإعاقة في سلوفينيا. تطوير مجا

ويُشـج   مشـروع "بلديـة ملائمـة لاحتياجـات الأشـخاص ذوي الإعاقـة"، والـذي تنف ــذه   -251
الرابطــــة الســــلوفينية للعمــــال ذوي الإعاقــــة، البلــــديات علــــى أن تلــــ  بفعاليــــة  2003منــــذ عــــام 

بلدية، في  17مُنا هذا الامتياز لـ  ،2013احتياجات المواطنين ذوي الإعاقة. وبحلول ااية عام 
. وكــان علــى البلــديات الــتي مــنا غــا هــذا 2014حــين جــرى ترشــيا بلــديتين إضــافيتين في عــام 

اللقــب أن تحلــل الوضــ ، جنبــاا إلى جنــب مــ  المنامــات المحليــة المعنيــة بالأشــخاص ذوي الإعاقــة، 
اللقب أن تقدم إلى الرابطـة وأن تعتمد برام  عمل. واب على البلديات التي حصلت على هذا 

 تقارير سنوية عن تنفيذ برنام  العمل.

 عدم التمييز وحقوق المسنين -زاي 
ـــــة في ســـــلوفينيا -252 ـــــاة الاقتصـــــادية  (56)تـــــ ثر التغـــــ ات الديموغرافي ـــــد علـــــى الحي بشـــــكل متزاي

رب العالميــة والاجتماعيــة، ولا ســيما تــخث  الجيــل الــذي وُلــد أثنــاء الطفــرة الديمغرافيــة الــتي تلــت الحــ
 الثانية، والذي بدأ الن في الحصول على التقاعد.

وتواجـــ  ســـلوفينيا آثـــار التغـــ ات الديموغرافيـــة بعـــدد مـــن الطـــرق، وتعتمـــد في ذلـــ  علـــى  -253
، 2002وثــائ  وأحــدا  دوليــة ولليــة مثــل الجمعيــة العالميــة الثانيــة للشــيخوخة في مدريــد في عــام 

ة بالشيخوخة، والم تمر الوزاري للجنة الاقتصادية لأوروبا الـوزاري وخطة عمل مدريد الدولية المتعلق
، والكتــاب الأخضــر الصــادر عــن المفوضــية الأوروبيــة 2002المعــني بالشــيخوخة في بــرلين في عــام 

والمعنـــون واجهـــة التغـــ  الـــديموغرافي: تضـــامن جديـــد بـــين الأجيـــال، ووثيقـــة صـــادرة عـــن المفوضـــية 
تحويل التحديات إلى فرص، واستنتاجات الم تمر  -الديموغرافي في أوروبا الأوروبية بعنوان المستقبل 

 ، وما إلى ذل .2012الوزاري المعني بالشيخوخة، والمعقود في فيينا في عام 
وبغية الاستعداد بشكل كاف للتغي ات الديمقراطيـة الـتي تطـرأ الن أو في المسـتقبل علـى  -254

ترف بـــين الـــوزارات علـــى المـــدى الطويـــل، اعتمـــدت حـــد ســـواء مـــن خـــلال اتبـــاع اـــ  شـــامل مشـــ
استراتيجية تتعلـ  بحمايـة المسـنين؛ والتضـامن والتعـايش وجـودة الحيـاة في  2006الحكومة في عام 

الشيخوخة لدى السكان. وعلى هذا الأساس، أنش  مجلس حكومـة جمهوريـة سـلوفينيا للتضـامن 
__________ 

 ســــنة فمــــا فــــوق 65أعمــــارهم  بلــــ نســــبة الســــكان الــــذين تارتفعــــت ، الماضــــية عشــــرينالعلــــى مــــدى الســــنوات  (56)
 في المائة. 17.3إلى  في المائة 10.6 من
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لتنفيـــذ هـــذه الاســـتراتيجية  2007عـــام  والتعـــايش بـــين الأجيـــال وجـــودة الحيـــاة في الشـــيخوخة في
وضــمان التعــاون المســتمر والمنســ  بــين الدولــة والخــماء والمجتمــ  المــدني في كــل مــن مجــاي تخطــي  
وتنفيـــذ السياســـات الـــتي تحكـــم هـــذا المجـــال. وتجـــري الن صـــياغة اســـتراتيجية جديـــدة تهـــدف إلى 

ا في ذلـ  الجوانـب الأوسـ  نطاقـاا تحسين جودة الحياة في الشـيخوخة، والتضـامن بـين الأجيـال، بمـ
 للشيخوخة المفعمة بالنشاط والصحة.

ــــوطني للمســــاعدة الاجتماعيــــة  -255 ــــام  ال في  2020-2013واعتمــــد القــــرار المتعلــــ  بالمن
. وقد أكدت التطورات الديمغرافية الجديدة بقوة قضية المسنين في هذا المنـام ، وقـد 2013 عام

ــــة الاحتي ــــة والديموغرافيــــة رُسمــــت الأهــــداف لتلبي اجــــات الناجمــــة عــــن اشــــتداد الضــــائقة الاجتماعي
للســكان. وتشــمل هــذه الأهــداف أيضــاا زيـــادة الرعايــة المجتمعيــة للمســنين علــى حســاب الرعايـــة 

 الم سسية التي كانت تشكل النموذ  الرئيسي للرعاية في الماضي.
عي، والـــتي تـــ ثر علـــى وقـــد أدت الوثـــائ  والتشـــريعات المعتمـــدة بشـــخن الضـــمان الاجتمـــا -256

نوعيــة حيــاة المســنين، إلى وضــ  مجموعــة أوســ  مــن الخــدمات والــمام  المتعلقــة بالمســنين، وتطــوير 
مفــــاهيم جديــــدة للعمــــل مــــ  المســــتخدمين )ولا ســــيما الأشــــخاص الــــذين يعــــانون مــــن الخــــرف(، 

والمحـي . ونفـذت  وتدريب المهنيين الم هلين للعمل م  المسنين وزيادة الوعي فيما بين أفـراد الأسـرة
الدولـــة عـــدداا مـــن الأنشـــطة الراميـــة إلى منـــ  العنـــف ضـــد المســـنين والتغلـــب علـــى الصـــورة النمطيـــة 

 القائمة على العمر.
، مـ  بـدء 2013وشهد المعاص التقاعدي والتخمين ضد العجز تغي ات جوهرية في عـام  -257

. وكي ــف إصــلام ناــام المعاشــات نفــاذ القــانون المتعلــ  بالمعاشــات التقاعديــة والتــخمين ضــد العجــز
الشـروط اللازمـة للحصـول علـى حـ  المعـاص التقاعـدي للمسـنين والمعـاص  2012التقاعدية لعـام 

المبكـــر حســـب التغـــ ات الديموغرافيـــة ومتوســـ  العمـــر المتوقـــ . والشـــرط الأساســـي للتقاعـــد هـــو 
ي للمســنين الــذي عامــاا؛ واعتمــد خيــار وقــائ 15ســنة مــن العمــر وتســديد اشــتراف لمــدة  65 بلــوا

 قضوا فترة طويلة في العمل.
وقد كان لتقـدم سـن السـكان تـخث  قـوي علـى سـوق العمـل. ووفقـاا لتحلـيلات أجريـت،  -258

فــنن الاتجاهــات الديموغرافيــة تشــ  إلى أن حجــم القــوة العاملــة النشــطة ســينخف. في المســتقبل. 
عمـــل أو العـــودة إلى ســـوق العمـــل. ومـــن المهـــم أن تتـــام للجميـــ ، ولا ســـيما المســـنون، إمكانيـــة ال

سياســـة  وتهـــدف التـــداب  المتخـــذة لتحفيـــز المســـنين علـــى العمـــل، علـــى وجـــ  التحديـــد، إلى وضـــ 
نشــــطة لزيــــادة قــــابليتهم للتوايــــف وقــــدرتهم التنافســــية، والاســــتثمار الأكثــــر كثافــــة في رأس المــــال 

مــ  قــوة عمــل آخــذة في اســب البشــري للمســنين، وتحســين بي ــة العمــل، الــتي يتعــين تكييفهــا لتتن
، وتشـــجي  وجـــود المســـنين في ســـوق العمـــل والتوعيـــة بخهميـــة ذلـــ . ويتطلـــب توايـــف الشـــيخوخة

المسنين على  و متزايـد تـدخل الدولـة مـن خـلال بـرام  سياسـة العمالـة النشـطة. ويتضـمن ذلـ  
، بشـــكل رئيســـي التـــدريب أثنـــاء الخدمـــة، وبـــرام  دعـــم العمالـــة للزبـــائن الـــذين يصـــعب تـــوايفهم

وإعطــــاء الأولويــــة لندمــــا  في بــــرام  الأشــــغال العامــــة، ووضــــ  بــــرام  تثقيــــف وتــــدريب تتلفــــة. 
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وبالإضــافة إلى ذلــ ، ومــن أجــل زيــادة قابليــة المســنين للتوايــف، تتحمــل الدولــة ســداد تكــاليف 
سـنة، وتمـنا إعانـة لأربـاب العمـل  50الضمان الاجتماعي للأشخاص الـذين تزيـد أعمـارهم عـن 

سـنة. ويـُدر  أيضـاا الكبـار العـاطلون عـن العمـل  55ن أشخاصـاا تزيـد أعمـارهم عـن الذين يوافو 
 في المشروع الثاني لتشجي  تنايم المشاري  الاجتماعية.

ووفقــــاا لقــــانون تناــــيم ســــوق العمــــل المعــــدل، فقــــد أصــــبا جميــــ  أصــــحاب المعاشــــات  -259
زئـــي أو معـــاص التقاعـــد التقاعديـــة )باســـتثناء أول ـــ  الـــذين يحصـــلون علـــى معـــاص الشـــيخوخة الج

، لأداء 2013تموز/يوليـــــ   1المبكـــــر، والـــــذين لا يزالـــــون يعملـــــون بـــــدوام جزئـــــي( مـــــ هلين، منـــــذ 
ســـوق العمـــل  إلىالأعمـــال الم قتـــة أو العرضـــية. وستســـاعد هـــذه الأعمـــال المســـنين علـــى العـــودة 

 وتجديد النشاط.
الســـن أو أي اـــرف وتضـــمن ســـلوفينيا حمايـــة واســـعة النطـــاق ضـــد التمييـــز علـــى أســـاس  -260

شخصي آخر. ووفقاا للدستور والمعاهدات المصدق عليها، فنن هذا التمييـز يشـ  إلى الإجـراءات 
والقرارات الصادرة عن السلطات العامة والتي يمكن أن تتعدى على أي ح  من حقوق الإنسـان 

ون تطبيـ  أو على الحرية أو أي ح  آخر منصوص علي  في التشريعات الوطنيـة. ويـنص أيضـاا قـان
مبـــدأ المســـاواة في المعاملـــة علـــى هـــذه الحمايـــة في الإجـــراءات المتعلقـــة اميـــ  المســـائل في القطـــاع 
الخاص، مثل إمكانية الحصول على السل  والخدمات المخصصة للجمهور، بما في ذلـ  السـكن، 

وممارســة والإدرا  في الجمعيــات بموجــب القــانون المــدني، وإمكانيــة الحصــول علــى الســل  الثقافيــة، 
الرياضة، والترفي ، وما إلى ذل . ويتمت  كل شخص بالح  في الحماية من التمييـز، ويشـمل ذلـ  

 حتى الكيانات القانونية )مثل المنامات غ  الحكومية المعنية بالمسنين(.

 حقوق الأجانب وملتمسي اللجوء والعمال المهاجرين -حاء 
 سـلوفينيا والإقامـة فيهـا. ويكفـل تمشـياا مـ  مسخلة الـدخول إلى (57)ينام قانون الأجانب -261

التشـــريعات الأوروبيـــة معاملـــة منصـــفة للأجانـــب الـــذين يقيمـــون في البلـــد بصـــورة قانونيـــة. ويتمتـــ  
الأجانب، بقدر الإمكان، بحقوق مماثلة للحقوق التي يتمت  بـا المواطنـون السـلوفينيون. وأدخلـت 

تـــداب  فعالــــة لسياســــة الإدمــــا ،  2008عــــام  ســـلوفينيا باعتمادهــــا مرســــوم إدمـــا  الأجانــــب في
تــداب  إدمــا  أساســية تهــدف إلى وضــ  سياســة إدمــا    2009واتخــذت بشــكل منــتام منــذ عــام 

كاملــة وفعالــة علــى أســاس الحــوار بــين الثقافــات )تــوف  المعلومــات، وتقــدم دورات تتعلــ  بتعلــيم 
يهـا، وتناـيم بـرام  للحـوار بـين الثقافـات اللغة السلوفينية وثقافة سلوفينيا وتاريخها وناام الحكم ف

 وبرام  لف ات مستهدفة خاصة، وما إلى ذل (، وتتضمن عناصر التوعية العامة.
مــن الدســتور علــى أن الرعايــا الأجانــب  48وفيمــا يتعلــ  بسياســة اللجــوء، تــنص المــادة  -262

نســان والحريــات وعــديمي الجنســية الــذين يتعرضــون للاضــطهاد بســبب التــزامهم بــاحترام حقــوق الإ

__________ 

 .6 النص الرسمي الموحد - 64/2009، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (57)
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، اســـتعي. عـــن قـــانون 2007الأساســـية يتمتعـــون، في حـــدود القـــانون، بحـــ  اللجـــوء. وفي عـــام 
بوصف  قانوناا شاملاا جديداا ينام بصورة منهجية مجال الحمايـة  (58)اللجوء بقانون الحماية الدولية

هـات مجلـس الاتحـاد الدولية في سلوفينيا. وينقل هذا القانون إلى التشـريعات السـلوفينية جميـ  توجي
الأوروبي، التي توفر إلى جانب لائحتين من لوائا مجلـس الاتحـاد الأوروبي الأسـاس القـانوني لناـام 
اللجوء الأوروبي المشترف. وبالإضافة إلى ذل ، فنن هذا القـانون يـنص علـى اسـتحدا  إجـراءات 

وييســر انــدماجهم في المجتمــ   لجــوء فعالــة وســريعة، ويــوفر لمــواطني البلــدان الثالثــة الحمايــة اللازمــة،
السلوفيني؛ وفي حالة صدور قـرار سـل ، يـنص القـانون علـى العـودة الفوريـة للأجانـب إلى بلـداام 
الأصلية. ويوُلى اهتمام خاص للف ات الضعيفة )مقدمو الطلبات، واللاج ون، والأشخاص الذين 

فيمــا يتعلــ  بشــروط  اــابيالإمنحــوا حمايــة ثانويــة( مــن خــلال أحكــام تــنص علــى تكــريس التمييــز 
القبـــول الماديـــة، والرعايـــة الصـــحية، وتقـــدم المشـــورة والرعايـــة النفســـيتين. ويراعـــى مبـــدأ جمـــ   ـــل 

مـن الاتفاقيـة الأوروبيـة  8للمـادة  الأسرة بالنسبة للأشخاص الذين يتمتعون بالحماية الدولية وفقـاا 
ســتوفي الشــروط المنصــوص عليهــا في لحقــوق الإنســان. وتُمــنا الحمايــة الدوليــة لكــل مقــدم طلــب ي

في المائـة مـن  65هذا القانون. ويوقف هذا الإجراء إذا غادر مقدم الطلب سلوفينيا. وأوقف  و 
 .2013الإجراءات في عام 

ويتلقــى الموافــون المعنيــون بــنجراءات الحمايــة الدوليــة بانتاــام التــدريب الــلازم ويط لعــون  -263
ذات الصــلة. وتقــدم جميــ  التعــديلات المقترحــة علــى التشــريعات علــى الســواب  القضــائية الدوليــة 

ذات الصـلة بشــخن الحمايـة الدوليــة إلى مفوضـية الأمــم المتحـدة الســامية لشـ ون اللاج ــين التماســاا 
للملاحاات والتعليقات الأولية. وتشارف المنامات غـ  الحكوميـة بنشـاط في تنفيـذ هـذا القـانون 

سـاعدة النفسـية والاجتماعيـة والتعليميـة، وتنُف ـذ أنشـطة إبداعيـة في وتضطل  بدور هام في توف  الم
مجــال الترفيــ ، وتقــدم كــذل  المســاعدة في مجــال الانــدما  في البي ــة. وتضــطل  أيضــاا بــدور هــام في 
منــــ  العنــــف الجنســــي وفي اتخــــاذ الإجــــراءات المناســــبة في حــــالات حدوثــــ  وفي مكافحــــة الاتجــــار 

، 2008فاق بين الحكومة والمنامـات غـ  الحكوميـة في حزيران/يونيـ  بالبشر. وقد تس  توقي  ات
وهو يتيا كشف حـالات العنـف الجنسـي ومنعهـا علـى  ـو أسـرع، فضـلاا عـن اتخـاذ إجـراءات في 

 هذا الصدد فيما يتعل  بملتمسي اللجوء واللاج ين.
صــــادية اغجــــرة الاقت (60)وقــــانون الأجانــــب (59)ويــــنام قــــانون تشــــغيل وعمــــل الأجانــــب -264

وهجــرة اليــد العاملــة في ســلوفينيا. كمــا أن القــوانين الخاصــة بقطاعــات لــددة مهمــة أيضــاا، فهــي 
تـــنام الوضـــ  الاجتمـــاعي والاقتصـــادي للرعايـــا الأجانـــب في ســـلوفينيا وغـــ  ذلـــ  مـــن الحقـــوق. 

__________ 

، وقــــرارات 26/2011، و2 الــــنص الرسمــــي الموحــــد - 11/2011، العــــددان الجريــــدة الرسميــــة لجمهوريــــة ســــلوفينيا (58)
، Up-1427/09-16، وU-I-292/09-9، و98/11، وU-I-89/10-16، وUp-456/10-22المحكمـــــــــــــــــــــــة الدســـــــــــــــــــــــتورية: 

 .83/2012و
قـــانون  - 26/2011، و2 الـــنص الرسمـــي الموحـــد - 76/2007، العـــددان ســـلوفينيامهوريـــة الجريـــدة الرسميـــة لج (59)

 .1رقم  تشغيل وعمل الأجانب

 معدل(. - 57/2011) 50/2011، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (60)
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 (61)2007ويســرت التعــديلات الأخــ ة الــتي أدخلــت علــى قــانون تشــغيل وعمــل الأجانــب لعــام 
يف رعايا البلدان الثالثة )إزالة حواجز إدارية معينة كانت تعي  الحصـول علـى تصـاريا شروط توا

عمل(، ونقلت تشريعات الاتحاد الأوروبي المتعلقة باغجرة القانونية إلى الناام القانوني السـلوفيني. 
ام واعتمـــدت اســـتراتيجية لإدمـــا  أطفـــال المهـــاجرين وطـــلاب المـــدارس الابتدائيـــة والثانويـــة في ناـــ

التعلــيم في جمهوريــة ســلوفينيا، واعتمــدت المبــاد  التوجيهيــة المتعلقــة بتعلــيم الأطفــال الأجانــب في 
. واـــري حاليـــاا تنفيـــذ الاســـتراتيجية الراميـــة إلى إدمـــا  2007ريـــاب الأطفـــال والمـــدارس في عـــام 

 المهاجرين في تعليم الكبار من خلال اعتماد إجراءات في الجمعية الوطنية.
تصدق سلوفينيا على الاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة حقـوق جميـ  العمـال المهـاجرين وأفـراد ولم  -265

أســرهم؛ وقــد أدرجــت معاــم الحقــوق الــواردة في الاتفاقيــة بالفعــل في الناــام القــانوني الســلوفيني، 
وناُ م نطاق وحماية العمال المهاجرين علـى  ـو واف علـى الصـعيد الـوطني. وتعُـد  سـلوفينيا طـرف 

 97عهـــدين الـــدوليين الخاصـــين بحقـــوق الإنســـان، وفي اتفـــاقيتي منامـــة العمـــل الدوليـــة رقـــم في ال
، وفي الميثاق الاجتماعي الأوروبي، وهي الصكوف التي تحتـوي كلهـا علـى طيـف واسـ  143 ورقم

 يتناول حماية حقوق العمال المهاجرين.

مكة الدائمكة إلككى الأشكخاص االمشكطوبة أسكما"  ا )والككذين ن قلكوا مكن سككجل الإقا -طاء 
 سجل الأجانب بعد استقلال سلوفينيا(

يعــر ف قــانون الأجانــب، الــذي كــان واحــداا مــن قــوانين الاســتقلال في ســلوفينيا، الأجنــ   -266
ويـــنص علـــى أن نفـــاذ أحكامـــ  المتعلقـــة بمـــواطني الجمهوريـــات الأخـــرى في يوغوســـلافيا الاتحاديـــة 

 26ت للحصـــول علـــى الجنســـية الســـلوفينية يبـــدأ في الاشـــتراكية الســـابقة الـــذين لم يتقـــدموا بطلبـــا
. وقـد أصـبا هـ لاء الأشـخاص، منــذ هـذا التـاريخ، أجانـب ويشـترط علــيهم 1992شـباط/فماير 

الحصــول علــى رخصــة إقامــة حــتى تســتمر إقــامتهم في ســلوفينيا. وقــد شُــطبت مــن ســجل الإقامــة 
ــــات الأخــــ ــــدائمين مــــن مــــواطني الجمهوري ــــة الدائمــــة أسمــــاء المقيمــــين ال رى في يوغوســــلافيا الاتحادي

الاشتراكية السابقة، الذين لا يحملون الجنسية السلوفينية. ومن أجـل تناـيم وضـعهم، نـص قـانون 
المـــنام للوضـــ  القـــانوني لمـــواطني جمهوريـــة يوغوســـلافيا الاتحاديـــة الاشـــتراكية الســـابقة  1999عـــام 

ا إقامــة دائمــة بشــروط أفضــل علــى الحصــول علــى تصــاري (62)الـذين يعيشــون في جمهوريــة ســلوفينيا
مــن تلــ  المنصــوص عليهــا في قــانون الأجانــب. ويتمثــل الشــرط الوحيــد للحصــول علــى تصــريا 

، أو 1990كـــانون الأول/ديســـمم   23إقامـــة دائمـــة في إثبـــات الإقامـــة الفعليـــة في ســـلوفينيا منـــذ 
 .1991حزيران/يوني   25 منذ

 نيســـــــــان/ 3المـــــــــ ر   UI-246/02-28وقضـــــــــت المحكمـــــــــة الدســـــــــتورية في قرارهـــــــــا رقـــــــــم  -267
، بخن أحكـام القـانون المـنام للوضـ  القـانوني لمـواطني جمهوريـة يوغوسـلافيا الاتحاديـة 2003 أبريل

__________ 

 .52/2007، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (61)

 .54/2000، و61/1999العددان  ،مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (62)
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الاشتراكية السابقة الذين يعيشون في جمهورية سلوفينيا، والـتي تـنص علـى مهلـة زمنيـة مـدتها ثلاثـة 
ن تعُتــم لاغيــة، وأن هــذا القــانون أشــهر لتقــدم طلــب الحصــول علــى تصــريا إقامــة دائمــة، اــب أ

غ  مطاب  للدستور للأسباب التالية: لم يعترف بالإقامة الدائمة لمواطني الجمهوريات الأخـرى في 
يوغوســـلافيا الاتحاديـــة الاشـــتراكية الســـابقة، الـــذين شُـــطبت أسمـــاؤهم مـــن ســـجل الإقامـــة الدائمـــة 

مـواطني الـدول الـتي خلفـت جمهوريـة  ؛ ولم يـنام حصـول1992شـباط/فماير  26اعتباراا من يـوم 
يوغوســـلافيا الاتحاديـــة الاشـــتراكية الســـابقة والـــذين فـُــرب علـــيهم إجـــراء الإبعـــاد القســـري، علـــى 
تصـــريا الإقامـــة الدائمـــة؛ ولم يتضـــمن أيـــة معـــاي  لتكـــريس المفهـــوم القـــانوني المتمثـــل في "الإقامـــة 

الدائمــة لمــواطني الجمهوريــات الأخــرى في مــن هــذا القــرار، فــنن الإقامــة  8الفعليــة". ووفقــاا للبنــد 
فصــاعداا علــى  1992عــام  شــباط/فماير 26يوغوســلافيا الاتحاديــة الاشــتراكية الســابقة تُمــنا مــن 

أســـاس تصـــريا الإقامـــة الدائمـــة الصـــادر وفقـــاا للقـــانون المـــنام للوضـــ  القـــانوني لمـــواطني جمهوريـــة 
يشـون في جمهوريـة سـلوفينيا أو قـانون الأجانـب يوغوسلافيا الاتحادية الاشـتراكية السـابقة الـذين يع

، إذا شــطبت أسمــاء هــ لاء الأشــخاص مــن ســجل 1999، بصــيغت  المعدلــة في عــام 1991 عــام
ـــــ  التـــــاريخ. وطلبـــــت المحكمـــــة إلى وزارة الداخليـــــة أن تصـــــدر، بحكـــــم  المقيمـــــين الـــــدائمين في ذل

 26مــن  في ســلوفينيا اعتبــاراا  وايفتهــا، قــرارات تكميليــة تكــرس الإقامــة الدائمــة غــ لاء الأشــخاص
كـانون   22الم ر   U-II-3/03-15من بيان أسباب القرار رقم  23. وفي البند 1992شباط/فماير 

-UI مــن القــرار رقــم 8، أوضــحت المحكمــة الدســتورية طريقــة تنفيــذ البنــد 2003الأول/ديســمم 

لإصـــــدار وزارة الداخليـــــة ، أي أن قـــــرار المحكمـــــة الدســـــتورية يـــــوفر الأســـــاس القـــــانوني 246/02-28
مــن بيــان الأســباب أن الــوزارة ملزمــة بمراعــاة هــذا الجــزء مــن  24لقــرارات تكميليــة. وأوضــا البنــد 

الاف ذلـ  أو حـتى يـنام هـذا المجـال  القرار الذي ينام طريقة التنفيذ، حتى يصدر المشرع نصاا 
الـــوزارة في إصـــدار قـــرارات للدســـتور. وفيمـــا يتعلـــ  بمـــا ورد أعـــلاه، بـــدأت  بطريقـــة تتلفـــة، وفقـــاا 

. والأشخاص الذين يح  غم استصـدار حكـم تكميلـي هـم 2009شباط/فماير  23تكميلية في 
الأشخاص الذين شُطبت أسمـاؤهم مـن سـجلات الإقامـة الدائمـة في سـلوفينيا والأشـخاص الـذين 

علـى صـياغة حصلوا بالفعل على تصريا إقامـة دائمـة في سـلوفينيا. وتعكـف وزارة الداخليـة أيضـاا 
مشــروع قــانون لمعالجــة أوجــ  عــدم التطــاب  الأخــرى القائمــة بــين القــانون المــنام للوضــ  القــانوني 
لمـــواطني جمهوريـــة يوغوســـلافيا الاتحاديـــة الاشـــتراكية الســـابقة الـــذين يعيشـــون في جمهوريـــة ســـلوفينيا 

 والدستور.
ل أصــحاب ومــن أجــل إاــاد حــل لمســخلة الأشــخاص الــذين شــطبت أسمــاؤهم مــن ســج -268

الإقامـــة الدائمـــة، اعتمـــدت جمهوريـــة ســـلوفينيا القـــانون المـــنام للوضـــ  القـــانوني لمـــواطني جمهوريـــة 
، والـذي دخـل حيـز (63)2010يوغوسلافيا السـابقة الـذين يعيشـون في جمهوريـة سـلوفينيا في عـام 

يم . واعتمـــدت الجمعيـــة الوطنيـــة هـــذا القـــانون مـــن أجـــل التناـــ2010تموز/يوليـــ   24التنفيـــذ في 
النهائي للوض  القانوني للأشخاص الذين شـطبت أسمـاؤهم مـن سـجل المقيمـين الـدائمين. ويحـد د 

__________ 

 ، فيما يلي: القانون المعدل.50/2010، العدد مهورية سلوفينياالجريدة الرسمية لج (63)
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 القانون المعدِّل أيضاا الشروط التي اب أن ستوفيها أي شخص من الرعايا الأجانب كان مواطنـاا 
 حزيــــران/ 25في جمهوريــــة أخــــرى مــــن جمهوريــــات يوغوســــلافيا الاتحاديــــة الاشــــتراكية الســــابقة في 

، ولم يحصـل بعـدُ علـى تصـريا إقامـة دائمـة في جمهوريـة سـلوفينيا، لكـي يحصـل علـى 1991 يوني 
الحـالات  اا انـب. ويسـرد القـانون المعـدِّل أيضـهذا التصريا، بصـرف الناـر عـن أحكـام قـانون الأج

التي يعُتـم فيهـا أن  مـواطني جمهوريـات أخـرى مـن يوغوسـلافيا السـابقة، ممـن شـطبت أسمـاؤهم مـن 
المقيمـــين الـــدائمين، لـــديهم تصـــاريا إقامـــة دائمـــة وإقامـــة دائمـــة مســـج لة، بمفعـــول رجعـــي  ســـجل

)واصـــوص ذلـــ  يصـــدر  أيضـــاا، أي اعتبـــاراا مـــن تـــاريخ إاـــاء تســـجيل الإقامـــة الدائمـــة فصـــاعداا 
 بشخام قرار خاص(.

اؤهم وبالإضافة إلى هذا القانون المعدِّل الذي ينُا م وض  الأشخاص الـذين شـطبت أسمـ -269
مــن ســجل المقيمـــين الــدائمين في ســلوفينيا، ويكفـــل للأشــخاص الــذين غـــادروا ســلوفينيا إمكانيـــة 

عوي. خاص الحصول على تصاريا إقامة دائمة، بمفعول رجعي أيضاا، اعتمدت سلوفينيا تط  ت
ينص على جم الأضرار التي لحقت ب لاء الأشخاص. وقد نُشر القانون  اا ، وقانون2013في عام 

تعلــ  بالتعويضــات للأشــخاص المشــطوبة أسمــاؤهم مــن ســجل المقيمــين الــدائمين، والــذي دخــل الم
، في 2014حزيران/يونيــ  18وبــدأ نفــاذه في  2013كــانون الأول/ديســمم   18حي ــز التنفيــذ في 

 .2013كانون الأول/ديسمم   3الم ر   99الجريدة الرسمية لجمهورية سلوفينيا، العدد 
ن علــى مــنا تعويضــات عــن الأضــرار الــتي لحقــت بالأشــخاص الــذين ويــنص هــذا القــانو  -270

شــطبت أسمــاؤهم مــن ســجل المقيمــين الــدائمين بعــد اســتقلال يوغوســلافيا، وعلــى سُــبل إنصــاف 
لحالات انتهاف حقوق الإنسان والحريات الأساسية؛ كما ينص  على تنفيذ الأحكام الصادرة عن 

، في قضــــية 2012حزيران/يونيــــ   26لإنســــان في الــــدائرة الكــــمى للمحكمــــة الأوروبيــــة لحقــــوق ا
. وينص الناام القانوني السلوفيني على  و منهجي على الإرضـاء كوريتش وآخرون ضد سلوفينيا

العــــادل في هــــذا الخصــــوص، أي علــــى مــــنا تعويضــــات عــــن الأضــــرار الــــتي لحقــــت بالأشــــخاص 
وي. النقــدي، يــنص  قــانون المشــطوبة أسمــاؤهم مــن ســجل المقيمــين الــدائمين. وبالإضــافة إلى التعــ

التعويضات على أشكال أخرى من الإرضـاء العـادل، فيـوف ر أو ييس ـر سُـبل الحصـول علـى حقـوق 
في مجـــالات تتلفـــة أخـــرى، يعُتـــم اصوصـــها أن  تلـــ  الاســـتحقاقات يمكـــن أن تكـــون مفيـــدة أو 

للحصــول علــى ضــرورية. ووفقــاا لقــانون التعويضــات، يحــ   للأشــخاص المســتحق ين دفــُ  اشــتراكات 
التـــخمين الصـــحي الإلزامـــي، واعتبـــارُ حـــالاتهم مشـــمولة بـــمام  المســـاعدة الاجتماعيـــة علـــى ســـبيل 
الأولوية، وتيسـُ  إعمـال حقـوقهم في الأمـوال العموميـة، والحصـولُ علـى مـنا دراسـية مـن الدولـة، 

كن، وسبلُ الدخول في والمساواةُ في المعاملة م  المواطنين السلوفينيين في إااد الحلول لمشاكل الس
 الناام التعليمي، والمشاركة في برام  الإدما  أو الحصول على معاملة ذات أولوية.

    


