UNIDAS CERD

Convencion Internacional Distr.

sobre la Eliminacién de GENERAL

todas las Formas de CERD/C/SR.1508

Discriminacién Racial 21 dejulio de 2003
ESPANOL

Original: FRANCES

COMITE PARA LA ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION RACIAL
60° periodo de sesiones
ACTA RESUMIDA DE LA PRIMERA PARTE (PUBLICA)* DE LA 15082 SESION

celebrada en €l Palais Wilson, Ginebra,
el miércoles 13 de marzo de 2002, alas 10.00 horas

Presidentec Sr. DIACONU

SUMARIO
EXAMEN DE LOS INFORMES, OBSERVACIONES E INFORMACION PRESENTADOS POR
LOS ESTADOS PARTE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 9 DE LA CONVENCION
(continuacion )

Decimoquinto informe periédico de Dinamarca (continuacién)

Proyecto de observaciones finales del Comité relativas alos informes peri6dicos seqgundo y
tercero de Suiza

* El actaresumida de la segunda parte (privada) de la sesién lleva la signatura
CERD/C/SR.1508/Add.1.

La presente acta podra ser objeto de correcciones.

L as correcciones deberan redactarse en uno de los idiomas de trabajo. Deberan presentarse en
forma de memorando, incorporarse en un gemplar del actay enviarse, dentro del plazo de una semana
apartir delafechadel presente documento, ala Seccion de Edicion de los Documentos Oficiales,
Oficina E.4108, Paacio de las Naciones, Ginebra

L as correcciones que se introduzcan en | as actas se reuniran en un documento Unico que se
publicara poco después de la clausura del periodo de sesiones.

GE.02-40776 (EXT.)



CERD/C/SR.1508
pagina 2

Sedeclaraabiertalasesién alas 10.10 horas.

EXAMEN DE LOS INFORMES, COMENTARIOS E INFORMACION PRESENTADOS POR LOS
ESTADOS PARTESEN VIRTUD DEL ARTICULO 9 DE LA CONVENCION (tema 6 del
programa) (continuacion)

Decimoquinto informe periédico de Dinamarca (CERD/C/408/Add.1; HRI/CORE/1/Add.58)
(continuacién)

1. Por invitacion del Presidente, |a del egacion danesa vuel ve atomar asiento como participante en
el debate delaMesa.

2. El Sr. LEHMANN (Dinamarca) constata que muchas de las preguntas formuladas en € anterior
periodo de sesiones trataban sobre Groenlandia. La Comision de Autonomia, creada en 1999,
presentard en julio de 2002 su informe final, que tratara sobre temas tan distintos como la economia, €
empleo, laeducacion, las cuestiones legales y constitucionales o laseguridad. Este informe sera
debatido por las autoridades groenlandesas antes de su examen por € Gobierno danés, € cua
mantendrainformado al Comité sobre sus conclusiones. El Gobierno también informaraal Comité
sobre ladecision que adopte € Tribunal Supremo danés en € caso de la construccion de la base aérea
de Thule, que esta en fase de instruccion.

3. Alapreguntade por qué el Centro Danés de Derechos Humanos ha visto reducidos sus créditos
presupuestarios, € orador responde que esta disminucion no afecta especialmente a las instituciones
de defensa de los derechos humanos, ya que el Centro forma parte del centenar de institucionesy
programas gue han experimentado una reduccién en € Ultimo presupuesto del Estado en favor de
otros sectores de actividad. Conserva, sin embargo, su carécter independiente y se le asigna ademés
latarea de ayudar alas victimas de discriminacién racial, de conformidad con la Directiva

europea 2002/43/CE relativa ala aplicacion del principio de igualdad detrato. El regjuste del
presupuesto del Estado también tendra consecuencias sobre la ayudainternaciona de Dinamarca, que
acanzard el 1% del PNB, cifra bastante por encima del objetivo del 0.7% fijado por laONU alos
Estados Miembros.

4, Todo & mundo tiene derecho a ser inhumado en un cementerio y lalegislacion danesa prevé la
posibilidad de que todas las comunidades religiosas tengan parcel as reservadas en los cementerios, 0
incluso la posibilidad de construir cementerios distintos para su uso exclusivo, a condicion de que
asuman todos |os gastos que ello implique y respeten los planes |ocales de ordenacion del suelo. De
este modo la comunidad musulmana dispone en el pais, no sélo de varias mezquitasy centros
culturaes, sino también de secciones reservadas en algunos cementerios. Ademas, se ha presentado
una peticién para crear un cementerio exclusivamente musulman. Se ha encontrado un terreno
apropiado al norte de Copenhague; actual mente se esta negociando el precio del terreno.

5. Por Ultimo, el orador indicaque s, en teoria, los nifios bilingties pueden emplear unalengua
distintadel danés en las guarderiasy jardines de infancia, € Instituto Nacional de Investigaciones
Sociaes ha elaborado un estudio del que se desprende que éste no siempre es el caso. Las autoridades
van aestudiar seriamente este problema ahora que se ha |lamado su atencién sobre el mismo.

6. El Sr. GAMMELTOFT (Dinamarca) afiade que la Ley de integracion estd aln en vigor y que,
por consiguiente, € sistemade integracion y los programas de iniciacién siguen vigentes. Lanotade
orientacion publicada por el Gobierno el 5 de marzo de 2002 estd encaminada a hacer mas eficaces |os
esfuerzos redlizados en €l marco de esasiniciativas. El objetivo que se persigue, es decir, la buena
integracién de los inmigrantes, sigue siendo €l mismo y es de laincumbencia comdn de la sociedad
entera, no sélo delosinmigrantes. La Unicatransferencia de obligaciones en materia de integracion no
serealiza del Gobierno central alas autoridades locales, sino de |as organizaciones privadas alas
autoridadeslocales. Sin embargo esimportante sefidlar ante todo que esatransferencia se inscribe en
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una larga tradicién danesa de descentralizacidn, dado que la asistencia social, laatencion delasaud y
la ensefianza primariay secundaria corre en gran medida a cargo de las autoridades locales, y que la
aplicacion por las autoridades locales de las politicas de integracion se realiza evidentemente bgjo la
estrechavigilanciadel Gobierno central. En lo que respecta ala acogida de refugiados, |os servicios
de inmigracion tienen la obligacion de tomar debidamente en consideracion 10s deseos expresados por
cada refugiado en cuanto a su lugar de aojamiento alahora de tomar cualquier decision. Por esta
razén, casi e 70% de los refugiados se alojan en € municipio que han solicitado.

7. La Sra. BOZTROPAK (Dinamarca) anuncia que, desde 1998, latasa de desempleo de los
ciudadanos daneses ha pasado del 6 a 5%, lade los traba adores inmigrantes originarios de paises
desarrollados del 9 al 8%, y la de |os trabajadores inmigrantes procedentes de paises en desarrollo

del 23 a 17%. Pese a haber experimentado el descenso més significativo, latasa de desempleo de este
ultimo grupo continua siendo demasiado elevaday €l Gobierno es consciente de que constituye un
freno importante para su integracion. En su nota de orientacion, ha enumerado tres grandes razones
que explican este fendmeno: ladificultad de evaluar los diplomas y calificaciones obtenidos en €l
extranjero, la ausencia de evaluacion sistemética de esas calificaciones y, lafalta de formacion
lingUistica que esté realmente orientada a las necesidades del mercado laboral.

8. LaSra. ELTARD (Dinamarca) dice que el desempleo de los inmigrantes es una cuestion
complga. Asi, aunque alo largo delos 10 ultimos afios el aumento constante de lainmigracion se ha
visto acompafiado de un aumento paralelo del nimero de empleos propuestos a trabajadores
inmigrantes, resulta obvio que esto no ha sido suficiente, como tampoco han bastado las numerosas
medidas publicas de integracion descritas en € informe. Es necesario sefidlar que lo més dificil y 1o
gue més tiempo lleva es conseguir que evolucione lamentalidad de las personas. Las dependencias
especiales de colocacion, descritas en € apartado b) del parrafo 16 del informe, y creadas en 2000 en
los Servicios Publicos del Empleo de las cinco regiones donde la presencia de inmigrantes es mas
fuerte, parecen arrojar un balance muy positivo. Se ha contratado a 20 consultores a tiempo completo
durante tres afios en el marco de estainiciativa, cuyo objetivo principal consiste en reforzar los
contactos entre las empresas y |os trabaj adores pertenecientes a minorias étnicas gracias a, entre otras
cosas, la creacion de un banco de datos informaticos de personas pertenecientes a dichas minorias que
buscan empleo. La experienciacontinuaraen € periodo 2002-2003, y se estudiara la oportunidad de
generalizarla a escala nacional.

0. Otro programa interesante en materia de integracién de los inmigrantes en el mercado laboral es
el “plan pararomper € hielo”, mencionado en € apartado c) del parrafo 16 dd informe, que consiste
en subvencionar durante seis meses a las empresas que contraten ainmigrantes o refugiados. Segun
una encuesta realizada a principios de 2002, se han firmado 400 acuerdos de este tipo desde 1998, con
un efecto positivo sobre laintegracion en el mercado laboral alargo plazo, dado que el 61% de los
beneficiarios obtuvieron un empleo no subvencionado tras el empleo subvencionado. Alrededor

del 75% de esos beneficiarios tenian estudios superiores y la mayoria consideraba haber aprovechado
su formacion en el empleo que les habian propuesto. El nombre de ese programa, que se ha
prorrogado y al gue se han destinado nuevos fondos, se debe a que se espera que las empresas que
hayan contratado por primera vez a un representante de una minoria, cualquiera que ésta sea, se
muestran cada vez menos reticentes respecto alas minorias en general.

10. El Sr. GAMMELTOFT (Dinamarca) llamalaatencion del Comité sobre los parrafos 62 a 69 del
informe de su pais sobre € derecho de |os extranjeros a contraer matrimonio, e insiste en que las
precauci ones tomadas a la hora de conceder autorizaciones de reunificacion familiar estan
encaminadas Unicamente a proteger alos jovenes contralos matrimonios forzados. Las decisiones a
respecto son tomadas por el Servicio Naciona de Inmigracion o, en segundainstancia (en caso de
impugnacién de una denegacién) por e Ministerio de Integracién, alaluz de las circunstancias del
matrimonio y de la existencia o no de contactos entre los conyuges antes del matrimonio. Sin
embargo es muy dificil ir en contrade las presiones familiares y probar € caracter forzado de una
unién, ya que la simple intervencion de lafamilia no basta para probar la fata de libre consentimiento
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delosinteresados. Asi, entre junio de 2000 y diciembre de 2001, |a ausencia de este e emento solo

ha sido invocada para denegar la reunificacion familiar en 10 ocasiones, mientras que se han

otorgado 1.700 autorizaciones de reunificacion durante el mismo periodo. Por estarazon el Gobierno,
movido por un deseo de eficacia, prevé aumentar a 25 afios |la edad minima para realizar una demanda
de reunificacion familiar. Esta propuesta forma parte de las enmiendas ala Ley de Extranjeria que se
estén estudiando en e Parlamento.

11.  El representante dice que otra de las propuestas de enmienda que se estan estudiando prevé la
posibilidad de revocar, en un plazo de siete afios, un permiso de residencia otorgado en virtud de la
condicion derefugiado, s las circunstancias que justificaron la concesion de dicha condicién yano se
dan en el pais de origen; y otratiene como fin laracionalizacién de los procedimientos de solicitud de
asilo. El objetivo eslimitar el nimero de refugiados en algunas regiones del pais paraintegrar megjor a
los inmigrantes que ya se encuentren en territorio nacional. Si se adoptan estas enmiendas, se
aplicarén respetando estrictamente | as obligaciones contraidas por € Estado en virtud de instrumentos
internacionales, como se indica de manera explicita en el preambulo del proyecto de ley presentado al
Parlamento.

12.  El representante precisaque, en € informe, e término “refugiados’ se aplicano solo alos
refugiados segin la Convencion de Ginebra de 1951, sino también alos refugiados de facto.

En cambio, el término no incluye alos solicitantes de asilo. Segun las estadisticas provisionales,
entre 2000 y 2001, han aumentado en 2.000 €l nimero de solicitudes de asilo, hasta llegar
a12.512 solicitudes, de las cuales fueron aceptadas 5.742 (frente a 4.338 en 2000).

13. El Sr. HINDSBERGER (Dinamarca) indica que € articulo 266 del Cédigo Penal sdlo castiga
los insultos racistas contra personas 0 grupos s se trata de declaraciones publicas o que vayan atener
unagran difusién. En lo que respecta a todos los demas insultos racistas, las disposiciones aplicables
son € articulo 266 relativo alas amenazasy €l articulo 267 relativo aladifamacion. El Parlamento ha
examinado recientemente & mencionado apartado b) y no ha querido modificarlo. El Estado danés no
considera que las sanciones previstas en este articul o sean especial mente leves comparadas con las
penas aplicadas ainfracciones similares. En cuaquier caso, son dificiles de aplicar en lamedida en
gue la Constitucion danesa garantiza la libertad de expresion y aveces es dificil trazar €l limite entre
comentarios racistas y debate politico. A lapreguntadesi el informe debe citar textua mente los
insultos racistas cuyos autores hayan sido condenados por violacién del apartado b) del articulo 266
del Cadigo Penal, € Gobierno danés harespondido hasta ahora de modo afirmativo, a efectos de
informacion y objetividad, pero en € futuro tomaré en consideracion las observaciones formuladas a
respecto.

14. El orador sefiala que desde 1992, las comisarias de policiatienen obligacion de informar de
manera sisteméatica al Servicio de Seguridad dependiente del Comisionado Nacional de Policiade los
delitos cometidos por motivos manifiestamente raciales. El Servicio estariaen condiciones, s sediera
€l caso, de detectar la aparicion de actividades criminal es organi zadas que estén motivadas por
sentimientos racistas o xen6fobos.

15. Losjuradosy jueceslegos son el egidos de una lista elaborada cada cuatro afios por |os Comités
Municipales de Seleccidn en funcidn de ciertos criterios. Para desempefiar esas funciones, es
necesario tener la nacionalidad danesay ser mayor de 18 afios, no haber estado sujeto atutelao
privado de capacidad juridica, tener buena salud fisicay mental y, por Ultimo, tener un conocimiento
suficiente del danés. Dado que estos criterios excluian alos miembros de minorias, el Consgjo de
Igual dad Etnica ha preconizado |a admision de las personas residentes en territorio danés con carécter
permanente desde hace més de tres afios. Como el proyecto de ley presentado a efectos de modificar
los criterios de sdleccidn fue rechazado, se ha modificado €l propio reglamento administrativo,
obligando a partir de ahora alos Comités Municipales de Seleccién a velar por la representacion justa
de las minorias.
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16. Por ultimo, el Sr. Hindsberger sefida que a principios de 2002, se organizaron seminarios
dirigidos a jueces sobre distintos temas relacionados con la discriminacion racia, como la
interpretacion de laley cheramicay los retos alos que han de enfrentarse las sociedades
multiculturales.

17. El Sr. THORNBERRY desearia que €l Estado Parte informase oportunamente al Comité sobre
ladecision del Tribuna Supremo de Dinamarcaen e caso Sulinermik Inuussutissarsi utegartut
Kattuffiat (SIK) c. Danemark, que trata del derecho ala propiedad de latribu thule en Groenlandiay
de las maneras de identificar |a pertenencia de las personas a un grupo o grupos raciales o étnicos
determinados. A este respecto, € orador llama la atencion de la delegaci on sobre la Recomendaci on
general N° V11 del Comité relativaalainterpretacion y laaplicacion de los parrafos 1y 4 del articulo
primero de la Convencién y la Recomendacion general N° XX 111 relativa alos derechos de |os pueblos
indigenas. Por Ultimo, le gustaria saber si existe una sola poblacién indigena en Dinamarca o si puede
distinguirse algin subgrupo.

18. Al Sr. de GOUTTES le preocupael gran nimero de ocasiones en que se ha denegado €l acceso
arestaurantes o discotecas a extranjeros. En estos casos, opina que la determinacién delacargade la
prueba constituye un problemaimportante. Preguntasi, en el plano civil, Dinamarca preve adoptar
medidas parainvertir la carga de la prueba, de conformidad con una directiva de la Unién Europea
seguin lacual corresponde a acusado probar |a ausencia de discriminacion racial. En el plano pendl, le
gustaria saber si algunas asociaciones de lucha contra el racismo realizan “ pruebas de situacién”.
También preguntasi Dinamarca recurre ala mediacién, que ha resultado eficaz en otros paises, en
caso de discriminacion racial.

19. LaSra. JANUARY-BARDILL pregunta por qué lacreacion de consegos para laintegracion,
prevista por laLey de integracion de 1999 no es obligatoria ni sistemética, Sino que esta sujetaala
peticidn conjunta de 50 personas, y cuantos consejos de ese tipo se han creado.

20. El Sr. SHAHI acoge con satisfaccion los esfuerzos del Gobierno danés para que los miembros
de minorias puedan ser jueces legosy parafamiliarizar alosjueces con los principios de laley
cheramica.

21. El Sr. PILLAI querria conocer € niimero de casos llevados ante |os tribunales en virtud del
apartado b) del articulo 266 del Cadigo Penal, y cuantos de ellos han dado lugar a una condena.

22.  El Sr. LEHMANN (Dinamarca) dice que |6gicamente no puede prever ladecision del Tribunal
Supremo en el caso SIK ¢. Danemark; no obstante Dinamarca proporcionard al Comité mas
informacién en tiempo oportuno. Afade que en € Reino de Dinamarca s6lo existe un pueblo
indigena: losinuit de Groenlandia. A sujuicio, €l reconocimiento de la existencia de varios grupos de
poblacion en Groenlandia constituiria una amenaza paralapaz y la seguridad en esta region.

23. El Sr. HINDSBERGER (Dinamarca) confirma gue los tribunales daneses ya han impuesto
penas en virtud del apartado b) del articulo 266 del Cédigo Penal danés (CERD/C/362/Add.1,

parr. 140). En cuanto ala mediacién, Dinamarca realiza desde 1998 proyectos piloto encaminados a
confrontar alos agresores con sus victimas. Estos proyectos se estén evaluando y Dinamarca
proporcionara més informacion al respecto, en particular sobre la utilizacion o no de este método en
caso de discriminacion racial, en cuanto se conozcan los resultados de la eval uacion.

24. El Sr. GAMMELTOFT (Dinamarca) dice que en cuanto entre en vigor ladirectivade laUnion
Europeardativaalaaplicacion del principio de igualdad de trato entre las personas sin distincién de
raza u origen étnico, Dinamarcatransferirala carga de la prueba al acusado, de modo que sean los
gerentes de las discotecas o restaurantes |0s que tengan que probar que no han negado la entrada en
sus locales a ciertas personas por razones discriminatorias, y no corresponda a las victimas probar |o
contrario.
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25.  El orador explica que larazén de que la creacion de consegjos paralaintegracion no sea ni
sistemética ni obligatoria, sino que esté sujetaala peticion de a menos 50 personas, es que el

porcentaj e de extranjeros es tan bajo en muchas pequefias locdidades danesas, que esetipo de
institucion seriaindtil. Ademés, algunos municipios tienen tanta experiencia en materia de integracion
por existir en ellos una elevada presencia de extranjeros, que lainstauracion de tales consejos seria
superflua.

26. El Sr. ABOUL-NASR dice que el argumento de que la aplicacion estricta del articulo 4 de la
Convencidn puedeir en contrade lalibertad de expresion constituye a menudo un pretexto para no
castigar alos autores de insultos de carécter racista. Desea conocer |as razones exactas de la
prohibicion de emitir a Radio Oasen. Por Gltimo, |e gustaria saber de qué vive € 18% de los
extranjeros desempl eados.

27. El Sr. AMIR pregunta s existe en Dinamarca unaley fundamental que proteja alos ciudadanos
contratodo acto de discriminacion racial, cualquiera que seala mayoria politicaen e poder.

28. El Sr. LEHMANN (Dinamarca) indica que lalibertad de expresion esta profundamente
arraigada en latradicion danesa, pero que Dinamarca no pretende por ello dar prioridad a ese principio
para no cumplir las obligaciones que le incumben en virtud de la Convencion. Sefiala a ese respecto
que Dinamarca no formul 6 reserva alguna sobre el parrafo 2 del articulo 20 del Pacto Internaciona de
Derechos Civilesy Politicos, relativo ala apologiadel odio racial y laincitacion aladiscriminacion,
cuando ratifico este instrumento.

29. El orador dice que no todos los derechos enunciados en la Declaracion Universal de Derechos
Humanos de 1948 figuran en la Constitucién danesa de 1953, pero sefiala que sin embargo €l

articulo 7 de ésta Ultima enuncia un principio esencia en virtud del cual nadie puede verse privado del
pleno disfrute de sus derechos civiles y politicos por razén de sus creencias o de su ascendencia.

30. Por dltimo, precisa que se ha prohibido emitir a Radio Oasen durante tres meses por haber
difundido mensgjes de odio contra varias minorias.

31. LaSra BOZTROPAK (Dinamarca) explica gue los desempleados daneses y los de origen
extranjero estan sujetos alamismanorma: aguellos que ya han trabajado y cotizado cobran un
subsidio de desempleo, mientras que |os demas perciben prestaciones sociales.

32. LaSra JANUARY-BARDILL (RelatoraparaDinamarca) encomialaregularidad con laque
Dinamarca presenta sus informes periddicos a Comité parala Eliminacion de la Discriminacion
Racial, que datestimonio de su compromiso con esta causa. Acoge con satisfaccion las medidas
adoptadas por Dinamarca parala aplicacion de la Ley de integracion de extranjeros de 1998, que ha
[levado a un mayor respeto alas minoriasy los refugiados. Acoge con especia satisfaccion la
aplicacion del apartado b) del articulo 266 del Codigo Penal, los intentos de reducir latasade
desempleo de los miembros de las minorias y los refugiados, |a creacion de consgjos parala
integracion, la concesion de viviendas alos refugiados, la actitud positiva de Dinamarca respecto alas
comunicaciones individual es presentadas al Comité en virtud del articulo 14 de la Convencién, la
creacion de la Comision de Autonomiay, por Ultimo, latraduccion al groenlandés de la Convencién.

33. Laoradorallamasin embargo la atencién de la del egacion danesa sobre €l hecho de que algunas
medidas encaminadas a facilitar laintegracion de las minorias, como las cuotas de acceso de los nifios
pertenecientes a minorias alas guarderias, logren un efecto contrario al deseado.

34.  Por dltimo, recordando la reduccion significativa reciente del presupuesto de lasinstituciones
nacionales de defensa de | os derechos humanos, estima que Dinamarca, con fama de pais tolerante y
respetuoso de los derechos humanos, no deberia obstaculizar de estaforma el funcionamiento de una
institucion floreciente.
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35. ElI PRESIDENTE dalas gracias ala delegacion danesa. Dice que el Comité haterminado el
examen del decimoquinto informe periédico de Dinamarca.

36. Ladelegacion danesaseretira

Se suspende lasesion alas 11.35 horas y se reanuda alas 11.50 horas.

PROYECTO DE OBSERVACIONES FINALES DEL COM ITE RELATIVAS A LOS INFORMES
PERIODICOS SEGUNDO Y TERCERO DE SUIZA (CERD/C/351/ADD.2;
CERD/C/60/MISC.2/REV .1) (documento distribuido en la sesidn Unicamente en inglés)

Parrafo 1

37. Quedaaprobado € péarrafo 1.

Péarrafo 2
38. El Sr. HERNDL propone que se suprimala palabra“comprehensive” de la primera linea.

39. Quedaaprobado €l parrafo 2 en su forma enmendada.

Parrafo 3

40. Queda aprobado € péarrafo 3.

Parrafo 4

41. ElI PRESIDENTE proponeinsertar en laUltimalineala palabra“racial” antes de
“discrimination”

.42. Queda aprobado € parrafo 4 en su forma enmendada.

Parrafo 5

43. Queda aprobado € péarrafo 5.

Parrafo 6

44. Trasun intercambio de opinionesentreel Sr. AMIR, el Sr. ABOUL-NASR, €

Sr. de GOUTTES, e Sr. SICILIANOSY e Sr. TANG (Relator para Suiza), € Sr. THORNBERRY
propone dar una nueva redaccion a parrafo para que diga que (el Comité acoge con benepléacito las
informaciones proporcionadas por e Estado Parte sobre el nimero de casos examinados por |os
tribunales suizos en virtud del articulo 261 bis del Cadigo Penal, que castiga laincitacion pablica al
odioracia y ladiscriminacién y la difusion de ideas racistas).

45.  Queda aprobado € parrafo 6 en su forma enmendada.

Parrafo 7

46. Queda aprobado € péarrafo 7 con agiin cambio de redaccién de menor importancia.
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Péarrafo 8

47.  Trasunintercambio de opiniones entre € Sr. SICILIANQOS, € Sr. LINDGREN ALVES, €

Sr. AMIR, el Sr. ABOUL-NASR, e Sr. SHAHI y el Sr. RESHETOV, e Sr. HERNDL propone una
nueva redaccién del parrafo para que diga que (el Comité desea subrayar que a pesar de la estructura
federa del Estado Parte, que puede dificultar la aplicacion integra de las obligaciones contraidas con
arreglo ala Convencion en todas las partes de su territorio, el Gobierno federal debe garantizar la
aplicacion de la Convencidn en el conjunto de su territorioy velar para que las autoridades cantona es
sean informadas sobre |os derechos enunciados en la Convencién y adopten |as medidas necesarias
para hacerlos respetar).

48. ElI PRESIDENTE dice que el Comité continuarael examen del proyecto de observaciones
finales relativas a los informes periédicos segundo y tercero de Suiza en unasesion ulterior. Invitaa
los miembros del Comité a examinar en sesion privada una comunicacion presentada de conformidad
con € articulo 14 de la Convencion.

Se levantala primera parte (publica) de lasesién alas 12.30 horas.




