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《保护所有移徙工人及其家庭成员 

权利国际公约》缔约国会议 

第七次会议 

2015 年 6 月 30 日，纽约 

临时议程项目 5 

根据《公约》第 72 条，第 1 至第 5 款， 

选举保护所有移徙工人及其家庭成员 

权利委员会的七名委员以接替将于 

2015 年 12 月 31 日任期届满的委员 

  选举保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会的七名 

委员以接替将于 2015 年 12 月 31 日任期届满的委员 

  秘书长的说明 

1.  根据《保护所有移徙工人及其家庭成员权利国际公约》第 72 条第 4 款，将

于 2015 年 6 月 30 日在联合国总部召开《公约》第七次缔约国会议，对缔约国从

本国国民中提名的人员名单(第二节)投票，选举保护所有移徙工人及其家庭成员

权利委员会的七名委员，接替任期将于 2015 年 12 月 31 日届满的委员(第一

节)。还有七名委员将继续在委员会任职至 2017 年 12 月 31 日(第三节)。 
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 一. 任期将于 2015 年 12 月 31 日届满的委员 

委员姓名 国籍国 开始担任委员的年份 

弗朗西斯科·卡里翁·梅纳先生 厄瓜多尔 2004 

艾哈迈德·哈桑·博莱先生 埃及 2004 

阿卜迪哈米德·阿里－加姆里先生  摩洛哥 2004 

科迪佳·拉吉尔女士 阿尔及利亚 2012 

马尔科·纽内－梅尔加·马基纳先生  秘鲁 2012 

赫尔马因·宗－纳巴·比玛先生  布基纳法索 2014 

阿扎德·塔基扎打先生  阿塞拜疆 2004 

 二. 缔约国提名的候选人名单 

2.  根据《公约》第 72 条第 3 款的规定，秘书长在 2014 年 9 月 24 日的一份普

通照会中，请缔约国于 2015 年 3 月 31 日前为选举委员会的七名委员提出推荐人

选。 

3.  候选人姓名(按字母顺序排列)以及提名的缔约国如下。候选人履历载于本文

(见附件)。 

候选人姓名 提名国 

比斯米拉·埃利·艾哈迈德·萨利赫先生 毛里塔尼亚 

阿德莱德·阿诺－库米女士 加纳 

亚斯民卡·朱姆胡尔女士 波斯尼亚和黑塞哥维那 

艾哈迈德·博莱先生 埃及 

阿卜迪哈米德·阿里－加姆里先生 摩洛哥 

科迪佳·拉吉尔女士 阿尔及利亚 

玛丽亚·兰达苏里·德莫拉女士 厄瓜多尔 

马尔科·纽内－梅尔加·马基纳先生 秘鲁 

赫尔马因·宗－纳巴·比玛先生 布基纳法索 

阿扎德·塔基扎打先生 阿塞拜疆 

坎·芸佛先生 土耳其 

  

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_FranciscoCarrion.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AhmedElBorai.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AbdelhamidElJamri.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_KhedidjaLadjel.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_MarcoNunezMelgar.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/GermainPime.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AzadTaghizade.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AhmedElBorai.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AbdelhamidElJamri.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_KhedidjaLadjel.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_MarcoNunezMelgar.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/GermainPime.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AzadTaghizade.doc
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 三. 任期将于 2017 年 12 月 31 日届满的委员 

委员姓名 国籍国 开始担任委员的年份 

何塞·塞拉诺·布里连特斯先生 菲律宾 2004 

萨洛梅·卡斯特利亚诺斯·德尔加多女士 洪都拉斯 2014 

巴勃罗·塞里亚尼·塞纳达斯先生 阿根廷 2014 

法图玛塔·阿卜杜勒拉赫曼·迪科女士 马里 2010 

穆罕默德·萨希杜尔·哈克先生 孟加拉国 2014 

普拉萨德·卡里亚瓦萨姆先生 斯里兰卡 2004 

阿赫马杜·塔勒先生 塞内加尔 2010 

  

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_JoseSerranoBrillantes.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_CV_Salome_Castellanos.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_CCV_PabloCerianiCernadas.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_FatoumataAbdourhamaneDicko.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_CV_ShahidulHaque.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_PrasadKariyawasam.doc
http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AhmadouTall.doc


CMW/SP/15 

4 GE.15-08894 

附件* 

  比斯米拉·埃利·艾哈迈德·萨利赫(毛里塔尼亚) 

[原件：法文] 

出生日期和地点：1964 年 12 月 31 日，毛里塔尼亚内马 

工作语言：法语和阿拉伯语 

  现任职位/职务 

 总统办公厅全国独立选举委员会正式顾问；专家委员会主席，其成员包括选

举委员会、外交部和内政部；海外投票毛里塔尼亚人委员会主席；曾任阿拉伯马

格里布联盟特别部长。 

  主要专业活动 

 指导海外毛里塔尼亚人的民事登记和投票工作，消除其参与选举的一切障

碍。作为专家委员会主席，指导编写有关海外毛里塔尼亚人投票的基本法规，特

别是关于设立海外选区以确保透明选举的法规。 

 总体指导关于阿拉伯马格里布联盟统一问题的各种调研和谈判。 

  调研 

 关于阿拉伯马格里布联盟加强国家之间经济一体化的挑战和前景的调研；关

于加强 5+5 对话和巴塞罗那进程的调研；关于毛里塔尼亚担任非洲联盟主席的任

务(外交、政治和经济成果)的评估报告。 

  在与移徙工人问题委员会任务相关领域内的其他主要活动 

 在与移徙工人问题委员会任务相关的活动方面，领导开展了关于移民在侨居

国受保护权利、工作权利和融入社会的项目；通过探讨和提高认识，协助政府帮

助青年人返回原籍国，提供资金使其重返社会，并为自我就业提供激励。 

  

  

 
* 简历印发时未经正式编辑。 
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  在移徙和人权领域的最新著作清单 

 出版年轻人和妇女就业权利(以控制移民)全国讨论会的会议记录。 

 起草禁止童工法规；参与起草关于宣传边远城市地区儿童受教育机会的报

告。 

 毛里塔尼亚总统选举的法律框架。 
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  阿德莱德·阿诺－库米(加纳) 

出生日期：1959 年 10 月 29 日 

工作语言：英语、汉语、加纳语言(Twi、Ga、Ewe) 

  现任职位/职务 

 内政部办公厅主任，指导包括移民处在内的本部各司的工作，为内政部长就

维护法律和秩序的行政和政策问题献计献策。 

 担任内政部及其机构(包括加纳移民局、加纳警察总署和加纳监狱总署)之间

的协调人。 

  主要专业活动 

 担任办公厅主任，作为内政部行政首长，负责维护公共治安、国内法律和秩序。 

 加纳全国教师协会：1979-1982 年 

 加纳公务员和地方政府工作人员协会：1990 年至今 

 加纳律师协会：1997 年至今 

 法律干事：监狱跨宗派教会，阿克拉 Cantonments 区：1990 年至今 

 给青年和妇女团体与性别有关问题的讲座 

 女性公务员和地方政府工作人员协会 

 内政部两性平等协调人 

  学历 

 法国巴黎法官研究生学院，项目管理行政硕士，2012 年 5 月 

 加纳法学院，阿克拉(法学学士)，1997 年 10 月 

 加纳大学，Legon, 政治学学士(优等生)，1986 年 6 月 

 Wesley 学院，加纳库马西(“A”等教师证书)，1979 年 6 月 

 Aburi 女校，加纳(“O”级证书)，1976 年 6 月 

  在与移徙工人问题委员会任务相关领域内的其他主要活动 

 加纳移民局理事会成员/秘书：2007-2010 年 

 加纳移民局理事会成员：2014 年至今 

  在移徙和人权领域的最新著作清单 

 起草加纳 2010-2014 年国家移民政策委员会的主席 
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  亚斯民卡·朱姆胡尔(波斯尼亚和黑塞哥维那) 

出生日期和地点：1963 年 6 月 23 日，波斯尼亚和黑塞哥维那，泽尼察 

工作语言：英语、俄语、波斯尼亚语、克罗地亚语、塞尔维亚语 

  现任职位/职务 

 波斯尼亚和黑塞哥维那人权监察员 

 联合国强迫或非自愿失踪问题工作组副主席 

  主要专业活动 

 国际失踪人员问题委员会高级法律顾问，司法和民间社会区域协调员 

 国家人权干事，联合国人权事务高级专员办事处波斯尼亚和黑塞哥维那办事

处代理主管 

 泽尼察轻罪法院院长和法官 

 丹麦难民理事会、国际危机小组、索罗斯基金会、欧安组织、科威咨询公

司、妇发基金、儿童基金会、经合发组织/发援会、“世界学习”/美国国际开发

署顾问 

 起草波黑《两性平等法》和《防止家庭暴力法》 

 关于妇女权利、歧视、贩运人口问题的演讲和培训 

 出版了《保护波斯尼亚和黑塞哥维那人口贩运受害者手册》，联合国人权事

务高级专员办事处波斯尼亚和黑塞哥维那办事处 

  学历 

 犯罪学硕士，犯罪学学院，犯罪学与安全研究，萨拉热窝，2009 年 

 法律学位，萨拉热窝大学法学院，1987 年 

 律师考试，波斯尼亚和黑塞哥维那共和国司法部，1994 年 

  在与移徙工人问题委员会任务相关领域内的其他主要活动 

 为警察、法官、检察官、社会工作者、非政府组织代表、警察工作队代表、

欧盟部队/稳定部队、欧盟人权问题警察特派团提供培训，所涉问题包括贩卖人

口、非法移民和庇护、家庭暴力和性别暴力。 

 参与起草法律和条例(外国人流动和居留及庇护法，两性平等法，防止家庭

暴力法，保护遭受贩运的外国人规则手册)。 
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 就移徙、移徙者劳动权利和贩运人口问题向波黑主管部委及非政府组织长期

提供咨询。 

  在移徙和人权领域的最新著作清单 

 出版了《保护波斯尼亚和黑塞哥维那人口贩运受害者手册》，联合国人权事

务高级专员办事处波斯尼亚和黑塞哥维那办事处 

 编写波黑向保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会提交的文件 

 起草《保护国内贩运受害者规则手册》 
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  艾哈迈德·博莱(埃及) 

出生日期：1944 年 10 月 29 日 

工作语言：阿拉伯语和法语 

  现任职位/职务 

 法律教授，社会法律系主任 

 开罗大学，法律系 

 博莱合伙事务所创始人、合伙人 

 这是一家专门法律事务所，从 1983 年来主要开展如下业务：劳动和社会保

障法、民事和商业法、银行和投资法、清算、仲裁和劳动纠纷替代解决办法 

  主要职业活动 

 保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会委员 

 阿拉伯埃及共和国法律合作联盟主席 

 劳工组织宣言专家顾问委员会成员 

 阿拉伯劳工组织法律专家委员会会长 

 开罗大学劳动关系中心主任 

 编写《统一劳动法》国家法律专家 

 埃及议会劳动力委员会法律顾问 

 阿拉伯埃及共和国常驻教科文组织代表 

 阿拉伯埃及共和国驻巴黎文化参赞 

 开罗大学法律顾问 

  学历 

 开罗大学法律学士 

 开罗大学私法硕士 

 开罗大学公法硕士 

 法国雷恩大学公法硕士 

 法国雷恩大学法学博士 

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AhmedElBorai.doc
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  在与移徙工人问题委员会任务相关领域的其他主要活动 

 2004 年起被任命为联合国移徙工人问题委员会委员。在其蓬勃发展的事业

中担任过许多学术和教学职位，包括：摩洛哥 Mohammed Ibn Abdallah 大学访问

教授(1977 年)；利雅得大学访问教授(1977 年)；开罗大学法律顾问(1983 年)；雷

恩大学访问教授(1985 年)；埃及驻巴黎文化参赞(1986 年)，埃及常驻教科文组织

代表(1987 年)，伊斯兰事务最高委员会成员(1991 年)；埃及议会劳动力委员会法

律顾问(1993 年)；开罗大学劳动关系中心主任(1995 年)；巴黎第一大学(先贤祠

－索邦)访问教授(1997 年)；人力和移民部前部长(2011 年)；保险和社会事务部

前部长(2013 年)。 

  该领域内最新出版物 

 “Economic, Political and Social Transformation and Effects on Labour Relations, 

September, 1995”；“Legal Framework for Protecting Immigrant Labour in the Arab 

States, May, 1992”；“Arab immigrant women in the Arab countries between the 

reality and law, October 2006”；“The International Legal Framework for Migrant 

Workers：the United Nations Convention on the Protection of The Rights of all 

Migrant Workers and Members of Their Families, July 2007”。其他专业论著包括：

向第二次阿拉伯国家之间劳工移民会议提交的研究材料 “The Regulation of 

Immigration of Labour between the Arab States according to International and Arab 

Labour Practices”；向埃及总工会于 1994 年在开罗召开的保护妇女工作者会议提

交的研究材料“The Special Regulations Organizing the Employment of Women in 

Arab Legislation”；应劳工组织要求为第一次阿拉伯国家之间劳工移民会议编写

的研究材料“Legal Framework for the Protection of Immigrant Labour in the Arab 

States”(英文和阿拉伯文)。  
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  阿卜迪哈米德·阿里－加姆里(摩洛哥) 

[原件：法文] 

工作语言：法语、阿拉伯语 

  现任职位/职务 

 欧洲联盟代表团团长：支持毛里塔尼亚移民管理项目； 

 开发项目设计国际顾问； 

 联合国专家，2004 年起任移徙工人问题委员会委员，2008-2014 年任委员会

主席，日内瓦； 

 联合国条约机构会议主席，2012-2013 年(9 个条约机构)； 

 经济发展问题专家，欧洲联盟，布鲁塞尔； 

 国际网络“发展举措 21”主席――已在几个国家建立； 

 摩洛哥海外人士理事会成员和公共政策工作小组主席； 

 经济和社会理事会成员，摩洛哥。 

  主要专业活动 

 非洲、亚洲、欧洲及其他地区若干移民权利问题研讨会的组织者和参与者。 

 若干欧洲国家移民融合和就业方案的协调员。 

 规划安排为培训员、城市政策项目领导举办的若干社会融入培训方案等等。 

 代表一些欧洲和非洲国家政府、大型企业和非政府组织，在项目规划、培

训、人力资源管理和优化、移民管理、机构自我评估、机构分析、制订地区方

案、制订国际发展战略、与马格里布和非洲合作项目、支持民间社会和发展行为

者等领域执行了许多任务。 

 执行若干欧洲项目，进行机构支持和企业创新，以便为开放市场做准备。 

 为摩洛哥政府实施若干发展方案：管理培训、制定评估发展项目的制度、提

升管理，等等。 

 若干国际机构发展方案的协调员，其中包括法语国家国际组织、非洲、加勒

比和太平洋国家集团与欧洲联盟联合议员大会(亚加太－欧盟联合议员大会)和世

界银行。 

  学历 

 1996 年：欧洲城市社会发展工程和融合专业研究生文凭，法国 77 省，

Marne-la-Vallée 大学，成绩优异。就业融入公司管理专业。 

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AbdelhamidElJamri.doc
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 1987 年管理科学高等研究生文凭，法国 59 省，里尔大学。公司分析、研究

和发展专业。 

 1985 年经济学学士学位，法国 80 省，亚眠大学。 

 1980 年至 1984 年经济学大学文凭和学士学位，法国 80 省，亚眠大学。 

 1979 年 B 类业士，摩洛哥梅克内斯，伊斯梅尔高中。 

  与移徙工人问题委员会任务相关领域的其他主要活动 

 2003 年起任联合国专家，移徙工人问题委员会委员，2008 年起任委员会主

席。 

 参加在巴亚尔塔(2010 年)和雅典(2009 年)举办的移民与发展问题全球论坛的

筹备工作。 

 在纽约联合国总部的第六十四和六十五届联大上发言，口头介绍移徙工人问

题委员会的活动。 

 担任与国际劳工组织一起举办的北非和西非政府移民流管理能力建设方案的

协调员(2009 年和 2010 年)。 

 AIDE 联盟/联合国：2006 年，联合组织和主管关于实现联合国千年发展目

标的进展和障碍国际会议，日内瓦。 

 欧洲委员会：2002 年至 2005 年，考察团团长，摩洛哥和欧洲联盟之间的人

流构建方案，在布鲁塞尔、马德里、巴黎、拉巴特、丹吉尔、梅克内斯及其他地

方制定和拟订方案。 

 摩洛哥人权咨询理事会：2007 年，成员；摩洛哥人权咨询理事会移民问题

工作组成员，负责为摩洛哥国王拟订摩洛哥移民政策的指令草案；在拉巴特和五

大洲若干国家举办一轮摩洛哥与若干容留摩洛哥移民国家的全面协商。 

 欧洲－地中海公民论坛的联合组织者，2000 年至 2006 年，负责移徙专题：

在马赛、布鲁塞尔、那不勒斯、瓦伦西亚、卢森堡和马拉喀什组织和安排论坛，

挑选发言者，建议和后续等等。 

  该领域内的最新出版物 

 2005 年至 2010 年：若干有关移民政策的报告：移民流的管理，全球与区域

移民治理，返回政策，移民的培训、社会和职业融入，移民家政工人、拘留中的

移民权利，移民儿童的教育。 

 2004 年至 2005 年：为亚加太－欧洲联盟联合议员大会编写的关于移民在非

洲、加勒比和太平洋国家集团与欧洲联盟合作中的作用的报告。 

 2003 年至 2004 年：为欧洲委员会编写的关于摩洛哥和欧洲联盟之间人员流

动结构的报告。 
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 2002 年至 2003 年：巴黎市外国人融入的地方计划。 

 2000 年至 2006 年：2000 年至 2006 年欧洲地中海公民论坛移民问题研讨会

的报告。 

 2003 年：为社会福利基金编写的关于建立移民社区培训和融入机制的方法

报告。 

 关于社会排斥、弱势人口、移民人口和新人口的许多欧洲方案的若干试点报

告。 

 举办关于培训、移徙、跨文化、民间社会、法制和共同发展的会议和讨论

会。 

 为若干关于移徙、发展和人权的研讨会编写文件。 
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  科迪佳·拉吉尔(阿尔及利亚) 

[原件：法文] 

出生日期和地点：1959 年 1 月 6 日，阿尔及利亚塞提夫 

工作语言：法语、阿拉伯语、英语和西班牙语 

  现任职位/职务 

1.  民族团结、家庭和妇女地位部的家庭、妇女地位和社会团结司长。 

2.  下列机构主席： 

 国家消除对妇女暴力行为全国监测委员会； 

 制定结构性组织框架以执行《就业妇女章程》全国委员会； 

 非洲妇女十年全国协调委员会； 

 儿童保护与发展全国委员会； 

 老年人福祉全国委员会。 

3.  保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会委员。 

  主要专业活动 

负责以下工作： 

 制定国家政策中关于促进家庭、妇女独立、保护老年人和保护少年儿

童的内容； 

 制定和推行方案，采用跨部门的横向贯穿办法，减少社会不平等和维

护社会团结； 

 推行和监测国家与联合国儿童基金会(儿基会)、联合国人口基金(人口

基金)和妇女署等联合国机构的双边合作方案； 

 提议关于家庭、妇女、老年人和儿童的法律法规； 

 提议有助于增进理解当地情况的研究报告； 

 建立按性别划分的家庭和家庭成员数据库。 

  学历 

 经济和金融研究生，国立行政学校，1981 年 6 月，阿尔及尔； 

 硕士学位，阿尔及尔第二大学，社会科学和人文学院，社会变革专

业。论文题目：“面临非法移民潮的社会、家庭和青年――2007 至

2009”，成绩优异，2011 年 4 月； 

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_KhedidjaLadjel.doc
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 目前正在撰写博士论文，阿尔及尔第二大学，社会科学和人文学院，

社会变革专业。论文专题是根据《宪法》第 31 条之二促进和保护阿尔

及利亚妇女的权利。 

  与移徙工人问题委员会任务相关领域的其他主要活动 

 阿尔及尔第二大学社会变革研究所成员，参与移徙专业的工作； 

 儿童权利委员会成员――移徙工人问题委员会的移徙儿童专题小组。 

  该领域的最新出版物 

 “Les mineurs isolés algériens dans les pays de la rive sud de la 

méditerranée”，(地中海南岸国家的阿尔及利亚孤身儿童)，即将完成； 

 Rapport sectoriel 2014 au titre du rapport national sur les Droits de l’Homme 

(2014 年国家人权报告的专业领域报告)，2015 年； 

 “La protection des enfants en danger moral au moyen notamment du travail 

social de proximité” (通过社区社会工作保护品行不良儿童)，2014 年； 

 “Du mouvement de libération féminin comme revendication syndicale au 

genre comme différenciation sociale des rôles” (从工会运动解放妇女到按

性别区分社会职能)，2014 年； 

 “Le mariage est un contrat” (婚姻契约)，2014 年； 

 “Les mots clés de l’autonomisation de la femme” (妇女独立的关键词) 

(2013 年)； 

 “Le droit de l’enfant privé de famille à un projet de vie” (丧失家庭儿童的人

生规划权利)，2013 年。 
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  玛丽亚·兰达苏里·德莫拉(厄瓜多尔) 

[原件：西班牙文] 

出生日期和地点：1973 年 9 月 12 日，厄瓜多尔基多 

工作语言：西班牙语 

  现任职位/职务 

 外交部人口流动问题副部长(2013 年至今)，厄瓜多尔主管移徙的最高机关，

负责指导移民政策，制定保护和协助海外厄瓜多尔移民群体的战略，维护其权利

和在其侨居国获得协助，并维护在厄瓜多尔居留的其他国家公民的这些权利。 

  主要专业活动 

 自 2013 年以来成为外交使团人员。2010 年至 2011 年，主要工作领域是规

划和领导厄瓜多尔外交部的业务和战略计划；2012 年被任命为驻外外交使团评

价委员会成员，负责访问、约谈和报告综合管理情况以及外交人员工作的结果和

影响。2013 年，担任领事司司长，该部门制定了援助和保护处境困难的厄瓜多

尔移民的程序(直接得到厄瓜多尔政府在人力和物力资源方面的支持)，并推出了

一项计划，要求厄瓜多尔大使馆和领事馆与侨居国政府合作，注意维护海外厄瓜

多尔人的利益。 

  学历 

 企业管理专业的商业管理工程师，2000 年；公共政策和发展管理硕士，拉

丁美洲社会科学研究院，厄瓜多尔，2012 年；专业文凭课程：人权，智利，

2002 年；人员流动，厄瓜多尔，2012 年；性别和多样性，厄瓜多尔，2011 年；

社会和经济外交，中国，2013 年。 

  在与移徙工人问题委员会任务相关领域内的其他主要活动 

 指导在厄瓜多尔有效执行了移徙工人问题委员会的意见。作为东道国代表，

与临时主席哥斯达黎加共同主持了拉美及加勒比国家共同体(拉加共同体)第三次

移徙问题会议，2014 年 10 月。在该次会议上，厄瓜多尔政府提出需要一项保护

孤身移徙儿童和青少年的议定书，以确保其安全和权利，这项提议获得一致通

过。2015 年，领导南美公民身份工作组，为加强一体化和促进人员流动制定区

域性办法。 

  在移徙和人权领域的最新著作清单 

无。 
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  马尔科·纽内－梅尔加·马基纳(秘鲁) 

[原件：西班牙文] 

出生日期和地点：1951 年 4 月 30 日，秘鲁利马 

工作语言：西班牙语 

  现任职位/职务 

 秘鲁驻阿根廷布宜诺斯艾利斯总领事。 

 保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会委员(2012-2015 年)。 

  主要专业活动 

 担任的若干职位包括：共和国总统办公室秘书长的人事主任，外交部巴西司

司长，海外秘鲁人权利司司长。 

 在海外的任职包括：秘鲁驻巴西里约布兰科领事；秘鲁驻尼加拉瓜临时代

办、领事；秘鲁驻智利圣地亚哥总领事。现任秘鲁驻布宜诺斯艾利斯总领事，在

秘鲁任领事司司长。 

  学历 

 大使级职业外交官，毕业于秘鲁外交学院; 

 国际关系学位; 

 社会学学位; 

 发展与国防硕士。 

  与移徙工人问题委员会任务相关领域的其他主要活动 

 完成国际条约硕士以及国际谈判文凭和调解文凭。因在智利圣地亚哥的领事

工作被授予秘鲁太阳勋章。还因在秘鲁与巴西边界的领事工作被巴西阿克里州政

府授勋。此外还被尼加拉瓜领事团和智利圣地亚哥领事团授予荣誉，并连续两年

被选为智利圣地亚哥领事团长。 

 在秘鲁和智利多所大学以及国际移徙组织(移徙组织)在布宜诺斯艾利斯省马

德普拉塔市的多期美洲国际移徙问题班授课和做讲座。 

  该领域最新出版物清单 

 Mi Testimonio en Nicaragua (尼加拉瓜见闻) 

 La Guía del Migrante (移民手册) 

 Las Migraciones Internacionales：Problemas o Posibilidades (国际移民：问题

与机遇) 

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_MarcoNunezMelgar.doc


CMW/SP/15 

18 GE.15-08894 

  赫尔马因·宗－纳巴·比玛(布基纳法索) 

[原件：法文] 

出生日期和地点：1977 年 5 月 24 日，布基纳法索 Sourgoubila 

工作语言：法语 

  现任职位/职务 

 2010 年至今：人权顾问，上盆地大区人权和促进公民价值主任； 

 2014 年 1 月 1 日至今：保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会委

员，日内瓦; 

 国际移徙与发展研究中心成员。 

  主要专业活动 

 制定和执行促进和保护人权的国家政策； 

 人权、公民价值和民主教育； 

 支持民间组织有关促进和保护人权的活动； 

 向行政区和地方当局提供支持，包括技术咨询和人权咨询； 

 大区公共行政管理学院人权与基本自由课程负责人。 

  学历 

 2012 年：公法硕士，主修国际和欧洲人权法，法国南特大学； 

 2009 年：人权咨询文凭，布基纳法索国家行政和司法学院； 

 2004 年：法律硕士，瓦加杜古大学； 

 2002 年：法律学士，瓦加杜古大学。 

  在与移徙工人问题委员会任务相关领域内的其他主要活动 

 参加编写布基纳法索依照《保护所有移徙工人及其家庭成员权利国际

公约》于 2013 年 9 月 1 日提交的初次报告； 

 为取得国际和欧洲人权法研究硕士学位，开展关于移徙与人权的研

究，2012 年； 

 帮助在布基纳法索举办关于国家人权政策的会议和培训班，包括公民

价值和人权以及关于儿童、妇女和移民权利等等。 
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  在移徙和人权领域的最新著作清单 

 2009 年：“Les droits de l’Homme en milieu carcéral au Burkina Faso：le 

cas du mineur à la Maison d’Arrêt et de Correction de Ouagadougou”(布基

纳法索监狱的人权问题：瓦加杜古拘留和惩戒中心的青少年状况)学位

论文，国家行政和司法学院； 

 2012 年：“L’emprisonnement, ses alternatives et la protection des droits 

de l’enfant” (监外教养办法和保护儿童权利)，国际和欧洲人权法专业硕

士论文。 
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  阿扎德·塔基扎打(阿塞拜疆) 

出生日期和地点：1953 年 3 月 3 日，阿塞拜疆巴库 

工作语言：阿塞拜疆语(母语)、英语、俄语和土耳其语。 

  现任职位/职务 

 现任保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会委员及副主席。 

 莫斯科国立大学巴库分校主管研究的副校长。 

 劳动和人口社会保障部，精算与生活标准分析司司长。 

  主要专业活动 

 作为保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会现任委员及副主席，审查缔

约国的报告；参加委员会间会议，担任关于若干国家的报告员。 

 作为精算与生活标准分析司司长，参加起草、制定和实施对阿塞拜疆人口的

社会政策(包括对移徙工人的服务)，与该活动领域的国际组织和外国相关部委发

展合作。 

  学历 

 1970 至 1975 年：莫斯科国立大学，机械和数学学院 

 1975 年至 1978 年：莫斯科国立大学，数学博士 

 1983 至 1985 年：外国语学院，英文学院 

 有关精算数学、人口学和社会经济预测，包括移民流等的各种课程和培训 

  与移徙工人问题委员会任务相关领域的其他主要活动 

 在 2014 年马拉喀什第二届世界人权论坛上做全球化、移徙与人权讲演。 

 参与制定阿塞拜疆国家社会方案，拟定和监督社会政策领域(包括对移徙工

人的社会政策)的国际项目、条约与协定。 

  该领域最新出版物清单 

 已经出版了 90 多份学术作品、文章、手册和研究材料。 

 尤其包括有关分析并预测人口和社会经济状况以及移民流等等的作品。 

  

http://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/CMW/Members/CH_AzadTaghizade.doc
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  坎·芸佛(土耳其) 

出生日期和地点：1954 年 5 月 16 日，安卡拉 

工作语言：德语和英语 

  现任职位/职务 

 退休前曾任土耳其共和国劳动和社会保障部司长 

  主要专业活动 

 劳动和社会保障部处长和部长特别顾问，安卡拉，1984-1985 年 

 劳动和社会保障部海外土耳其移民工人问题工作队成员，安卡拉，

1985 年 

 劳动和社会保障随员，土耳其总领馆，纽伦堡，1985-1990 年 

 劳动和社会保障部处长，安卡拉，1990-1991 年 

 总理办公室顾问(海外土耳其公民处)，1992-1993 年 

 劳动和社会保障随员，土耳其总领馆，汉堡，1993-1998 年 

 劳动和社会保障部海外土耳其工人事务副司长，安卡拉，2000 年 

 劳动和社会保障部海外土耳其工人事务司长，安卡拉，2000-2003 年 

 土耳其大使馆劳工参赞，柏林，2003-2007 年 

  学历 

 学士和硕士：路德维希－马克西米利安大学，慕尼黑，社会科学学院(政治

学系、通信系和土耳其学系)1975 年夏-1981 年夏，(硕士，论文：1974-1979 年土

耳其的西方政策，辅导教授：Peter J. OPITZ 博士)。 

 博士：哈斯特帕大学，阿塔图尔克革命原则和历史研究所(2003 年)(博士论

文：东方学在德国对土耳其政策中的影响，十九和二十世纪，辅导教授：

Mustafa YILMAZ 博士)。 

  在与移徙工人问题委员会任务相关领域内的其他主要活动 

 1985-1989 年，欧洲委员会，欧洲社会保障公约执行问题专家委员会成员，

其中 1987-1989 年任委员会主席； 

 1997-2000 年，经合组织，移民问题工作组成员； 

 1985-2003 年，参加劳工组织全体会议和委员会会议； 

 2002-2003 年，Bilkent 大学兼职讲师(公共政策)，安卡拉； 
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 2004 年至今，伊斯坦布尔科克大学移徙研究中心，学术咨询委员会成员； 

 2010-2013 年，土耳其战略研究中心，移徙研究所主任，安卡拉。 

  在移徙和人权领域的最新著作清单 

 图书章节：“The Influence of Turkish Society in Germany in Shaping 

Economic and Political Relations between Germany and Turkey” İstanbul 
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