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 مقدمة -أبملا  
 4182-4181تجسد المرحلة الجدلمدة ما التنمية المسـتقبلية لأبمزبكسـتان ا الفتـرة    ت - 8
، الــذي “مفهــ م م اصــلة ترســيط الألهــال بمالهياكــل الديمقراايــة للمجتمــع المــد  ا البلــد”ا 

بما  ا الكلمة التي ألقاها ائيس جمه المة أبمزبكستان، إ. أ. كريمـ  ، ا الا تمـا  المشـتر     
تشـرلما الثـا ون يمبر    84الشـي أ ا برلمـان )أبمليـي مجلـس( أبمزبكسـتان، ا      لمجلسي النـ اب بم 

. بمتح ل هذا المفه م على أاض ال اقـع إلى اسـتراتيجية لتحقيـق الأهـدا  الـتي حـد  ا       4181
أبمزبكستان لنفسها ا الأ لين المت سـ  بمالط لمـل. بمترمـي هـذه الاسـتراتيجية إعـدا  بماعتمـا         

ما الأنظمة بمالل ائح، التي تحتل مكانة بـاازة بينـها مشـربمعات     قان نا بم ير ذلك 51أكثر ما 
بش ن علنية عمل هيئـات  ”بم “ بش ن الرقابة العامة”بم “ بش ن الشراكة الا تماعية”الق انين 

، “بشــ ن الرقابــة علــى البيئــة”بم “ بشــ ن الرقابــة البرلمانيــة”بم “ الســلطتين التنفيذلمــة بما  االمــة
 ضما مشربمعات ق انين أخرى.

تحســنا كــبيرا ا يعاليــة الرقابــة التشــرلمعية لبرلمــان       4182-4181بمشــهدت الفتــرة   - 4
أبمزبكستان على المسائل المتعلقة بحمالمة حق ع ا نسان بمالحرلمات،  ـا ا ذلـك حقـ ع المـرأة.     
بماعتمد برلمان جمه المة أبمزبكستان خلال تلك الفترة ق انين  د  إلى م اصلة تطبيـق المعـالمير   

بشـ ن بمقالمـة   ”ز الآليات القان نية لحمالمـة حقـ ع ا نسـان، مثـل القـ انين التاليـة        الدبملية بمتعزلم
“ بمقالمـة الأحـدام مـا ا  ـال بمةالفـة القـان ن      ”( بم 4181لعـام  “)السكان ما س ء التغذلمـة 

ــام  ــات   ”( بم 4181)لع ــة بمعمــل المكتب ــام “ بشــ ن الأنشــطة ا علامي بشــ ن ”( بم 4188)لغ
ــة الجنائي ــ  ــا المحاكم ــام “ ةالاحتجــاز اه ــا انتشــاا بماســتخدام    ”( بم 4188)لع بشــ ن الحــد م

بشــــ ن انضــــمام جمه المــــة ”( بم 4188)لعــــام “ المشــــربمبات الكح ليــــة بممنتجــــات التبــــ  
( 4184)لعـام  “ أبمزبكستان إلى اتفاقية منظمة الصـحة العالميـة ا ااالمـة بشـ ن مكايحـة التبـ       

كيــة الخاصــة بمضــمانات  بشــ ن يالمــة المل( ”4184)لعــام “ بشــ ن الأعمــال الحــرة الأســرلمة ”
ــلا    ــ ع الم ــام “ حق ــال     ”( بم 4184)لع ــال الاشــتغال بالأعم ــراخيل ا مج ــ انين الت بشــ ن ق

بشــ ن تنفيــذ الأنشــطة  ( ”4184)لعــام “ بشــ ن الأنظمــة بماللــ ائح ( ”4184)لعــام “ الحــرة
مكايحة الأمراض التي لمسـببها يـيربمن نقـل المناعـة البشـرلمة      ”( بم 4184)لعام “ الاستخباالمة

( 4182لعــام “)بشــ ن ال صــالمة بمالحضــانة”( بم 4182)لعــام “ ســ  )ا صــابة با لمــدز(المكت
 (.4182)لعام “ بش ن الرقابة على البيئة” بم
بماز ا ت بشـــكل بماضـــح خـــلال الســـن ات الأخـــيرة بمتـــيرة عمـــل ائـــيس جمه المـــة    - 2

أبمزبكســتان بممجلــس بمزاائهــا ا مجــال بمضــع الأنظمــة بماللــ ائح بمكفالــة ســا القــ انين بغــرض  
يقـدت صـدات المراسـيم     عمال الحق ع الا تماعيـة لمختلـا الفئـات الضـعيفة مـا المـ اانين.      إ
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بشــ ن اذــاذ تــدابير إضــايية لحمالمــة صــحة الأمهــات بمالأافــال بمإنشــاء  يــل ســليم  ”الرئاســية 
لتدابير تعزلمز يعالية الأنشـطة   4182-4111بش ن برنامج الفترة ”( بم 4111)لعام “ صحيا

ة ا نجابيـة للسـكان بمإنجـاب م اليـد أصـحاء بمإنشـاء  يـل  يـد النمـاء          المتعلقة بتحسـين الصـح  
بش ن اذاذ تدابير إضايية لتسرلمع التنمية ا مجـال الخـدمات   ”( بم 4111)لعام “ بدنيا بمابمحيا

ــة للفتــرة     ــااق الرلمفي ــازات ا المن ــام “ 4183-4182بما نج بشــ ن برنــامج  ”( بم 4182)لع
 (.4184)لعام “ 4183-4184ستان للفترة تنمية قطا  الخدمات ا جمه المة أبمزبك

ــ زااء    - 2 ــة خاصــة مراســيم مجلــس ال ــة   ”بملمتســم ب  ي ــز يعالي بشــ ن تــدابير م اصــلة تعزلم
“ الخــدمات الطبيــة  عــا ة ت هيــل الأشــخات ذبمي ا عاقــة بمتــدابير ا  اعتبــااهم الا تمــاعي   

ة الـتي بمضـعتها الأمـم    بش ن اذاذ تدابير إضايية لتحقيق الأهدا  ا لهائيـة لللفي ـ ”( بم 4181)
ــيم خــااج     ”( بم 4188“ )المتحــدة ا أبمزبكســتان  ــدابير م اصــلة تحــدلمل نظــام التعل بشــ ن ت

“ بشــ ن تــدابير م اصــلة تحــدلمل نظــام بمترتيبــات اســتجمام الأافــال  ”( بم 4188“ )المــداان
الاتفاقيـة  ”تنفيـذ   4182-4184بش ن اذـاذ تـدابير إضـايية ليجـري ا الفتـرة      ”( بم 4184)

الاتفاقيـة المتعلقـة بحظـر أسـ أ أشـكال عمـل الأافـال        ”بم “ بالعمل الجبري أبم ا لزامـي  المتعلقة
بشـ ن  ”( بم 4184اللـتين صـدقت عليهمـا أبمزبكسـتان )    “ بما  راءات الف المة للقضاء عليهـا 

بشـ ن  ” ( بم4184)لعـام  “ اذاذ تدابير إضايية لتحسين الأح ال الا تماعية بمالحياتية للسـرة 
بش ن تـدابير  ”( بم 4182“ )4181-4182ة ا تماعية حدلمثة ا الفترة ت سيس مراكز ثقايي

 (.4182“ )م اصلة تحدلمل ارائق عمل م)سسات ا  ااة الذاتية الشعبية
بمتعززت بقدا كـبير ا الآبمنـة الأخـيرة الرقابـة البرلمانيـة علـى الامتثـال إلى الاتفاقيـات          - 5

ما خـلال تنفيـذ عمليـات الرصـد بمعقـد       الدبملية ا مجال حق ع ا نسان بمالحرلمات الأساسية،
  لسات استما  برلمانية بمحلقات  ااسية بمم)تمرات ا هذا الصد .

، عقــدت لجنــة التشــرلمعات بمالمســائل القضــائية بمالقان نيــة   4181تم زولم ليــه  42بما  - 3
ــة   ” جلــس الشــي أ مــ)تمرا بشــ ن م ضــ       ــة البرلمانيــة  الأبمضــا  الراهن ــز يعاليــة الرقاب تعزلم

ــ ــتقبليةبمالآيـ ــبتمبر  42؛ بما “اع المسـ ــات   4181ألمل لوسـ ــة  )سسـ ــة المعنيـ ــدت اللجنـ ، عقـ
الديمقرااية بمالمنظمات  ير الحك ميـة بمهيئـات ا  ااة الذاتيـة الشـعبية، التابعـة لمجلـس النـ اب،        
 لسات استما  بش ن تنفيذ اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، بمانعقـد ا      

ــان ن الأبمل 41 ــتدلمرة  ” 4181و لمســمبر ك ــدة مس ــا  مائ ــ ع ”بشــ ن م ضــ    “ ا تم حق
 “.ا نسان  المعالمير الدبملية بمالتشرلمعات ال انية

ــالمر   43بما  - 2 ــان ن الثا ولمن ــة    4188ك ــة  )سســات الديمقرااي ــة المعني ــدت اللجن ، عق
ات بمالمنظمــات  ــير الحك ميــة بمهيئــات ا  ااة الذاتيــة الشــعبية، التابعــة لمجلــس النــ اب،  لس ــ 
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استما  برلمانية بش ن تنفيذ العهد الدبملي للحق ع المدنية بمالسياسية؛ بمعقـدت اللجنـة نفسـها،    
تنفيـذ اتفاقيـة حقـ ع    ”،  لسـات اسـتما  برلمانيـة بشـ ن م ضـ        4188شبالويبرالمر  1ا 

، اسـتمعت لجنـة الشـ)بمن السياسـية     4188تم زولم ليه  3؛ بما “الطفل ما قبل بمزااة الشباب
لــس الشــي أ إلى بيــان مــا الســلطات الحاكمــة ا مقااعــة ير انــة بشــ ن مســ لة  الخاا يــة  ج

ــة القضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة؛ بما     ، 4188ألمل لوســبتمبر  1تنفيــذ اتفاقي
بشـ ن م ضـ     “ ا تما  مائـدة مسـتدلمرة  ”عقدت لجنة ش)بمن الفا  بمالأما  جلس الن اب 

ــة لمكايحــة الفس ــ ” ــز الأســس القان ني ــة تعزلم ــة بمال اني تشــرلما  83؛ بما “ا   التجــااب الدبملي
، عقــدت لجنــة الشــ)بمن الدبمليــة بمالعلاقــات البرلمانيــة  جلــس النــ اب        4188الثــا ون يمبر 

كـــان ن  42 لســات اســـتما  بشـــ ن المســـائل المتعلقـــة بتنفيــذ اتفاقيـــة حقـــ ع الطفـــل؛ بما   
لمناقشـة التقرلمـر الـ اني    “ ا تما  مائدة مستدلمرة”، عقد مجلس الن اب 4188الأبملو لمسمبر 

 الرابع لأبمزبكستان بش ن تنفيذ اتفاقية مناهضة التعذلم .
بمقامت اللجنة المعنية  )سسات الديمقرااية بمالمنظمات  ير الحك ميـة بمهيئـات ا  ااة    - 1

الذاتية الشعبية، التابعة لمجلس النـ اب، بالاشـترا  مـع السـلطات الحاكمـة ا مقااعـة أنـد ان،        
،  ناقشــة نتــائج أنشــطة الرقابــة التحليليــة بشــ ن تطبيــق  4184نيســانوأبرلمل  5بم  2ا لمــ مي 
نيسـانوأبرلمل، عقــد   81بما “ بشـ ن بمقالمــة الأحـدام مــا ا  ـال بمةالفـة القــان ن    ”القـان ن  
ــان  ــتدلمرة ”البرلمـ ــدة مسـ ــا  مائـ ــ    “ ا تمـ ــ ن م ضـ ــدام ”بشـ ــ ع الأحـ ــد حقـ ؛ بما “اصـ

ــة بال صــالمة    نيســانوأبرلمل، عقــدت  لســة اســتما  برلما   21 ــات المعني ــة ةصصــة لعمــل الهيئ ني
 بمالحضانة ا نظام التعليم العام  قااعة بخااى بممقااعات أخرى.  

بمأبملت الحك مة ا السن ات الأخيرة عنالمة كبيرة لاذـاذ تـدابير يعالـة لتخفيـا بماـ ة       - 1
ة بماســتباقية آثــاا الأزمــة الماليــة بمالاقتصــا لمة العالميــة علــى ســكان البلــد، بمتطبيــق سياســات آني ــ 

لحمالمة الاقتصا  بمالقطا  الا تماعي بمحق ع الم اانين ما الآثاا السـلبية المترتبـة علـى الأزمـة     
ــة الضــعيفة بمالنســاء         ــات ذات الأبمضــا  الا تماعي ــاه الســكان، بمبخاصــة الفئ ــق بري ــا لمتعل ييم

 بمالأافال بمالأشخات ذبمبم ا عاقة بمالمتقاعدبمن.  
ة الماليـة بمالاقتصـا لمة ا جمه المـة أبمزبكسـتان، نفـذ      بملأ راض التغل  على آثاا الأزم ـ - 81

ــرة     ــة ا الفتـ ــاا الأزمـ ــة آثـ ــامج لمكايحـ ــة    4188-4111برنـ ــ يير الحمالمـ ــة تـ ــام إمكانيـ ، أتـ
الا تماعية بمالاقتصا لمة للسكان، بمقبل كل شئ للفئات ذات الأبمضا  الا تماعيـة الضـعيفة،   

مام بااتفا  أسعاا المنتجات الغذائيـة  ما خلال اذاذ تدابير لدعم المنتجين ال انيين بمعدم الس
 بمالسلع ذات معدلات الاستهلا  العالية  بمن مبرا.
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ااتفاعـا ا الـدخل الشـهري للمـ اانين العـاملين ا       4182بمبر م الأزمة، شهد عـام   - 88
ا المائة ا المت سـ ، بما مت سـ  حجـم المعاشـات التقاعدلمـة       83الم)سسات الحك مية بنسبة 

ا المائة. بملأ ـراض الحـد بقـدا كـبير مـا       4101لا تماعية بما عانات بنسبة بمالاستحقاقات ا
، 4184تـــدخل الحك مـــة ا عمـــل اعالماهـــا المشـــتغلين بالأعمـــال الحـــرة، أ خلـــت، ا عـــام 

يئـة مـا الأعمـال الحـرة،      85يئة ما إ ـراءات التصـاالمح بمعلـى تـراخيل      11تعدلملات على 
مــرة بماضفضــت الفتــرة الزمنيــة   805ليــة  قــداا بمتقلــل حجــم اســتمااات تقــدا البيانــات الما 

 المخصصة لذلك ألمضا.
بمأ ى ااتفا  معدلات  خل الم اانين، علـى أسـان مجم عـة التـدابير المتعلقـة بتحقيـق        - 84

الأهدا  ا لهائية لللفيـة، إلى حـدبمم تحسـا ا أصـنا  الأ ذلمـة بمن عيتـها بما القـداة علـى         
الأ ــل بمســ  الســكان؛ بمااتفــع مســت ى  ــ  الأميــة   حيــازة الســلع ذات الاســتخدام الط لمــل  

( نتيجــة تقلــل الفــ ااع بــين المنــااق الحضــرلمة بمالرلمفيــة،       4184ا المائــة ا عــام   11 )إلى
ا المائة؛ بمحدم تحسا ملح ظ ا صحة الأم مـة   2502ا المائة إلى  22بممعدل العمالة ما 

 بمالطف لة.
الحاضر عمليات  عـم الم)سسـات ال انيـة    بمتحظى باهتمام كبير ا أبمزبكستان ال قت  - 82

لحق ع ا نسان ما الن احي التنظيمية بمالقان نيـة بمالماليـة. بمعلـى بم ـه الخصـ ت، أ خلـت ا       
مجلس الن اب ا برلمان جمه المـة  ”مجم عة ما التعدلملات بما ضايات على قان ن  4111عام 

بجانـــ  قـــان ن “ مجلـــس الشـــي أ ا برلمـــان جمه المـــة أبمزبكســـتان”بم قـــان ن “ أبمزبكســـتان
ا  راءات الجنائيـة بمالقـان ن الجنـائي التنفيـذي، بمذلـك مـا أ ـل تحسـين الضـمانات القان نيـة           
المتعلقة بتنفيذ السلطات المف ضة لأمين المظان ما قبـل البرلمـان ييمـا لمتعلـق بـالنظر ا شـكابمى       

تـدابير  بشـ ن مجم عـة ال  ”مرسـ م حكـ مي خـات     4111الم اانين بمالبا م. بماعتمد ا عـام  
، أ ى إلى تيسـير زلمـا ة إمكانـات    “المتعلقة بدعم الحك مة للم)سسات ال انية لحق ع ا نسان

 لم ان أمين المظان بمالمركز ال اني لحق ع ا نسان ا جمه المة أبمزبكستان ما النـ احي الما لمـة   
م مجلـس  ، اعتمـد مرسـ   4182تشرلما الثا ون يمبر  88بمالتقنية بمالمتعلقة  لا  الم ظفين. بما 

بش ن التـدابير المتعلقـة بـدعم الحك مـة للمركـز الـ اني لحقـ ع ا نسـان ا جمه المـة          ”ال زااء 
 “.أبمزبكستان

بمت لى عنالمة كبيرة ا البلد لتط لمر نظـام الرصـد الحكـ مي بمالشـعو لحقـ ع ا نسـان،        - 82
البرلمـان  الذي لمتضما  اللجان بمالمف ضيات التابعة لمجلسي الن اب بمالشـي أ؛ بممكتـ  مفـ ض    

لحق ع ا نسان )أمين المظـان(؛ بمم)سسـة اصـد التشـرلمعات السـاالمة التابعـة لرئاسـة جمه المـة         
أبمزبكستان؛ بمالمركز ال اني لحق ع ا نسـان ا جمه المـة أبمزبكسـتان؛ بما  ااة العامـة لرصـد      
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بماللبراليـة  الامتثال إلى الق انين التابعة ل زااة العدل، بممركز أبحام إضفاء السمتين الديمقراايـة  
علــى قــان ن القضــاء بمكفالــة اســتقلال الســلطة القضــائية، التــابع للمحكمــة العليــا ا جمه المــة  
أبمزبكستان؛ بمالفرلمق العامل المشتر  بين الهيئات المعـني بتقصـي حالـة احتـرام حقـ ع ا نسـان       

 بمالحرلمات الأساسية ما قبل هيئات إنفاذ القان ن بمالهيئات الحك مية الأخرى.
طلع  هــام الرقابــة العامــة علــى حقــ ع ا نســان، شــاملة حقــ ع المــرأة، الم)سســة  بمتضــ - 85

المستقلة لرصد تطـ ا المجتمـع المـد  الـتي تتـ لى تنسـيق عمليـات الرصـد بمالرقابـة العامـة بمسـ             
المنظمات  ير الحك مية؛ بملجنـة المـرأة الأبمزبكيـة؛ بمالرابطـة ال انيـة للمنظمـات  ـير الحك ميـة         

بمزبكســـتان؛ بمالرابطـــة ال انيـــة ل ســـائ  ا عـــلام الجمـــاهيري ا لكتربمنيـــة؛   ـــير الربحيـــة ا أ
ــلام     ــال ا عـ ــة ا مجـ ــتقلة العاملـ ــات الصـــحفية المسـ ــة الم)سسـ ــام لـــدعم بمتنميـ ــندبمع العـ بمالصـ

 الجماهيري بمبمكالات الأنباء ا أبمزبكستان، ضما  هات أخرى.
ــد   بملمقــ م الصــندبمع العــام لــدعم المنظمــات  ــير الحك ميــة بمتنظيمــا        - 83 ــع الم ت المجتم

الأخـرى، بالاشــترا  مـع اللجنــة البرلمانيـة الــتي تـدلمر مــ اا  الصـندبمع، بتقــدا المسـاعدة الماليــة       
ــرة     ــر مــا 4184-4111لتنظيمــات المجتمــع المــد . بمخصنــل الصــندبمع العــام، ا الفت ، أكث

  .بلي ن س م لدعم تنفيذ مشاالمع ا تماعية ةتلفة مقدمة ما تنظيمات المجتمع المد 44
بمتتعابمن أبمزبكستان بنشـال مـع الهيئـات القان نيـة بمهيئـات المعاهـدات، با ضـاية إلى         - 82

آليات الأمم المتحدة المتخصصة المعنية بشـ ن المسـائل المتعلقـة بتنفيـذ التزاما ـا الدبمليـة ا مجـال        
حق ع ا نسان بمالحرلمات الأساسية، بمترسل بشكل منـتظم إلى هـذه الكيانـات معل مـات عـا      

معل مـات   4182-4181عمال ةتلا   ان  حق ع ا نسان ا البلد. بمقدمت ا الفتـرة  إ
البا مـا كيانـات  بمليـة عاملـة ا مجـال حقـ ع ا نسـان، شـاملة          21تفصيلية بش ن أكثر ما 

حق ع المرأة، بمعلى بم ه التحدلمد مـا  المقـرا الخـات التـابع للمـم المتحـدة المعـني  سـ لة بيـع          
م ا البغاء بما الم ا  ا باحية؛ بمالممثل الخـات المعـني بـالعنا ضـد الأافـال      الأافال بماستغلاله

لمجلس حقـ ع ا نسـان المعنيـة     بمالآليات ال انية لمكايحة العنا ضد الأافال؛ بمالمقراة الخاصة
ب شكال الرع المعاصـرة، هــ. شـاهين؛ بمالمقـرا الخـات لمجلـس حقـ ع ا نسـان المعـني بـالحق ا           

 ؛ بمالخبير المستقل لمجلس حق ع ا نسان المعني بقضالما العنا ضد المرأة.التعليم،  . سين 
شــهدت اســتمراا العمــل النشــ  ا     4182-4181بمتجــدا ا شــااة إلى أن الفتــرة    - 81

ــاعي        ــاملين ا القطــا  الا تم ــة بمالع ــ ظفي الحك م ــع  ا ــة بمعــي م ــى اي  -أبمزبكســتان عل
ن المسـائل الـتي تغطيهـا الاتفاقيـة. بمحظيـت      الاقتصا ي بمالمنظمات  ير الحك مية بمالسكان بش 

باهتمام خات الج ان  المتعلقة بالحق ع المدنية بمالسياسية بمالاقتصا لمة بمالا تماعية بمالثقاييـة،  
 حقــ ع المــرأة بمالطفــل، بمحقــ ع الشـــباب بمالمســنين الأشــخات ذبمي ا عاقــة بمالأحـــدام.       
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ــ ع      ــية المكرســة لحق ــات الدااس ــ)تمرات بمالحلق ــا الم ــ يير    بمنظمــت  بماة م ــل، بمت ــرأة بمالطف الم
الحمالمة القان نية للفئات ذات الأبمضا  الا تماعية الضعيفة ما السكان، بملمشااكة المنظمـات  

  ير الحك مية ا إ ا  حل ل للمسائل التي تع   بالنفع على المجتمع بما الرقابة العامة.
 للعلـ م التطبيقيـة   بمتمثلت بعض الأحدام الباازة ا حيـاة المجتمـع ا عقـد مـ)تمر  بملي     - 81

ــ ن  ــيع نطـــاع    ”بشـ ــة بت سـ ــتان المتعلقـ ــة أبمزبكسـ ــ انين جمه المـ ــلة بتحـــدلمل قـ ــائل المتصـ المسـ
، ا ســياع البيــان الــذي أ لى بــه ائــيس  “الشــراكات بــين الحك مــة بمتنظيمــات المجتمــع المــد  

مفه م م اصـلة تعميـق ا صـلاحات الديمقراايـة بمتطـ لمر المجتمـع       ”جمه المة أبمزبكستان بش ن 
بشـ ن م ضـ     “ ا تمـا  المائـدة المسـتدلمرة   ”(؛ بم 4188شـبالويبرالمر   41“ )د  ا البلدالم
اسـتمراا تنميـة المجتمـع المـد   أهـم عنصـر ا كفالـة         -ترسيط ثقاية احترام حق ع ا نسـان  ”

(؛ بمالمــ)تمر الــدبملي 4188حزلمرانولم نيــه  21“)احتــرام حقــ ع ا نســان بمالحرلمــات الأساســية 
ن ن الدبملي بمخبرة أبمزبكستان ا مجـال ت سـيس نظـام بماـني لحمالمـة حقـ ع       معالمير القا”بش ن 

(؛ بمالمــ)تمر الــدبملي 4188كــان ن الأبملو لمســمبر  83بم  85“ )ا نســان بمالحرلمــات الأساســية
 ،“الأعمـــــال التجاالمـــــة بمحقـــــ ع ا نســـــان  الحمالمـــــة بمالمســـــ)بملية الا تماعيـــــة ”بشـــــ ن 

كفالــة حقــ ع ” بملي بشــ ن “ دلمرةا تمــا  مائــدة مســت”( بمعقــد 4182ألمااومــالم   1بم  2)
ــة     ــة بمالسياســـية بمالأنشـــطة الا تماعيـ ــاة العامـ ــاع مشـــااكتها ا الحيـ ــرأة بمآيـ  -بمحرلمـــات المـ

ــد  ــا لمة ا البلـــ ــالم   28“ )الاقتصـــ ــ مي  4182ألمااومـــ ــد ا لمـــ ــرلما  45بم  42(؛ بمعقـــ تشـــ
تطــ لمر النظــام الــ اني لحمالمــة حقــ ع ا نســان ا  ”مــ)تمر  بملي بشــ ن  4182الأبملوأكتــ بر 

 “.  تحدلمل البلد  تجربة أبمزبكستان بمالممااسات الدبمليةظربم
أعمـال ت عيــة بمأنشـطة تثقيفيــة بشـ ن الحقــ ع     بمنفـذت ألمضـا ا إاــاا صـناعة النشــر،    - 41

الاقتصا لمة بمالا تماعية بمالثقايية، شاملة حق ع المرأة. بمعلى بم ه الخصـ ت، شـهدت الفتـرة    
ــ ن   4181-4182 ــاب معن ــالمي لحق ــ”صــدبما كت ــ اني  ا عــلان الع  ع ا نســان بمالنظــام ال

، باللغـات ا نكليزلمـة بمالأبمزبكيـة بمالربمسـية؛ بمسلسـلة      “لحمالمة حق ع ا نسان ا أبمزبكستان
كتيبات مكرسة لم ض   إعمال الفئات المختلفة لحق ع ا نسـان ا أبمزبكسـتان،  ـا ا ذلـك     

اتفاقيـة  ”زبكيـة؛ بم  ، باللغـة الأبم “يالمـة حقـ ع الطفـل  تنـ لمر للبرلمـانيين     ”حق ع المرأة؛ بمهي 
ــة   ــة؛ بم  “حقــ ع الطفــل بمبربمت ك لا ــا الاختياالم ــ لمر  ”، باللغــة الأبمزبكي حقــ ع ا نســان  تن

مجم عــة الاتفاقيــات بمالت صــيات الأساســية لمنظمــة العمــل ”، باللغــة الأبمزبكيــة؛ بم “للبرلمــانيين
ــة؛ بم “الدبمليــة ــ لمر البرلمــانيين بشــ ن  ”، باللغــة الأبمزبكي ال عمــل القضــاء علــى أســ أ أشــك ’تن
، باللغـة  (“814)إاشا ات عمليـة بشـ ن تطبيـق اتفاقيـة منظمـة العمـل الدبمليـة اقـم         ‘ الأافال

الأبمزبكية؛ بم مجم عة صك   قان نية بش ن المسائل المتعلقـة  كايحـة الاتجـاا بالبشـر، بـاللغتين      
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ــا     ــاءات عـ ــة إحصـ ــية؛ بممجم عـ ــة بمالربمسـ ــال،  ”الأبمزبكيـ ــاء بمالر ـ ، “4184-4112النسـ
ــات ا ن ــة بمالربمســية؛ بم   باللغ ــة بمالأبمزبكي ــالمير    ”كليزلم ــ ع ا نســان  المع ــا ا مجــال حق التثقي

بـاللغتين  “ حقـ ع المـدانين  المعـالمير ال انيـة بمالدبمليـة     ”، باللغـة الربمسـية؛ بم   “ال انية بمالدبمليـة 
الأبمزبكية بمالربمسية؛ بماتفاقية الأمم المتحـدة الدبمليـة لحمالمـة حقـ ع الأشـخات ذبمي ا عاقـة،       

كيــة؛ بممجم عــة مــا الاتفاقيــات الدبمليــة بمقــ انين جمه المــة أبمزبكســتان ا مجــال    باللغــة الأبمزب
مفه م اصد حقـ ع المـرأة علـى الصـعيد     ”مكايحة الفسا ؛ بجان  إعدا  م)لا للنشر بعن ان 

 ، بمم ا  أخرى.“ال اني
بمنظمت، تماشيا مع الملاحظات الختامية للجنة، يلـة بماسـعة النطـاع بغـرض التعرلمـا       - 48

لنظر ا التقرلمر ال اني الرابع لأبمزبكستان، بمنفذت عمليا ترجمتـها إلى اللغـة الأبمزبكيـة    بنتائج ا
بمبمز  النل المتر م على الهيئات الحك مية بمالمنظمات  ـير الحك ميـة بمهيئـات ا  ااة الذاتيـة     
الشعبية بمبمسائ  ا علام الجماهيري. بم رت مناقشتها على نطاع بماسـع ا  لسـات اللجـان    

بما تماعــات الهيئــات القضــائية بمهيئــات إنفــاذ القــان ن بمالم)سســات ال انيــة لحقــ ع   البرلمانيــة 
ــد . بماعتمــدت، ا     ــات المجتمــع الم ــل  4181آبوأ ســطس  2ا نســان بمتنظيم ــة العم ، خط

ال انية المتعلقة بتنفيذ ت صيات اللجنـة المعنيـة بنتـائج النظـر ا التقرلمـر الـ اني الرابـع،    ـ          
بمزااء جمه المة أبمزبكستان. بم ـري اسـتعراض مسـاا تنفيـذ خطـة      برت ك ل صا ا عا مجلس 

العمل ال انيـة بصـ اة منتظمـة ا  لسـات الفرلمـق العامـل المعـني بالتنفيـذ، التـابع للجنـة المـرأة            
 الأبمزبكية.

بمتنفذ البرامج المتعلقة بتطبيق أحكام الصك   الدبملية لحق ع ا نسان، شـاملة حقـ ع    - 44
ــة     المــرأة، بميقــا للصــك   ال  ــة المعني ــذ ت صــيات اللجن ــة المتعلقــة بتنفي ــة  خطــة العمــل ال اني تالي

بالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ييما يختل بنتائج النظر ا التقرلمر الـ اني الرابـع؛   
بمالخطة ال انية المتعلقـة باذـاذ تـدابير إضـايية لتنفيـذ اتفاقيـة الحـد الأ ل لسـا العمالـة بماتفاقيـة           

ــرة    حظــر أســ أ أ ــة للقضــاء عليهــا ا الفت -4181شــكال عمــل الأافــال بما  ــراءات الف الم
؛ بمالخطــة 4182-4182؛ بمخطــة العمــل ال انيــة المتعلقــة  نــع الاتجــاا بالبشــر للفتــرة 4182

المتعلقــة باذــاذ تــدابير إضــايية لترقيــة أســالي  تربيــة الأافــال بمتنشــئة  يــل متســق النمــاء مــا    
ســنة الجيــل ”ى؛ بمبميقــا للــبرامج الحك ميـة التاليــة   الأشـخات الأصــحاء، ضــما صـك   أخــر  

ــة بمالأعمــال الحــرة الصــغيرة  ”( بم 4181“ )المتســق النمــاء ( 4188“ )ســنة الأعمــال التجاالم
ســنة ”( بم 4182“ )سـنة الريــاه بمالاز هـاا  ”( بم 4184“ )سـنة تعزلمـز الــربماب  الأسـرلمة   ” بم

 (.4182“ )الأافال الأصحاء
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ع خطة عمل بمانيـة مفـر ة لتنفيـذ ت صـيات اللجنـة      بماكتمل الآن إعدا  مشربم  ل ض - 42
المعنيـــة بحقـــ ع ا نســـان بمهيئـــات المعاهـــدات بشـــ ن نتـــائج النظـــر ا التقرلمـــر الـــ اني الثـــا   
ــرلما     ــر الـــ اني الجـــامع للتقرلمـ ــتعراض الـــدبماي الشـــامل، بمالتقرلمـ لأبمزبكســـتان ا إاـــاا الاسـ

بمالتقرلمـرلما الأبملـين لأبمزبكسـتان    الدبمالمين الثالل بمالرابع بشان تنفيـذ اتفاقيـة حقـ ع الطفـل،     
 بش ن تنفيذ البربمت ك لات الاختياالمة الملحقة بها.

ــتان   - 42 ــدت أبمزبكسـ ــام     81بمأعـ ــق أحكـ ــاا تطبيـ ــق( ا إاـ ــر المريـ ــة )انظـ ــاالمر بمانيـ تقـ
 الاتفاقيات الدبملية ا مجال حق ع ا نسان.

ذ اتفاقيـة الأمـم   بمشاا  ا إعدا  هذا التقرلمر ال اني الخامس لأبمزبكسـتان بشـ ن تنفي ـ   - 45
هيئــة حك ميــة بمزهــاء  21المتحــدة للقضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة أكثــر مــا   

ــذ الملاحظــات       45 ــر معل مــات تفصــيلية عــا تنفي ــة. بمأ ا ــت ا التقرلم منظمــة  ــير حك مي
الختامية للجنة بمت صيا ا ييما لمتعلق بنتائج النظر ا التقرلمر الـ اني الرابـع، بمكـذلك معل مـات     
تفصيلية عا التـدابير المحـد ة ا خطـة العمـل ال انيـة المتعلقـة بتنفيـذ تلـك الت صـيات، بمشـرم           
للنشــطة الحك ميــة بمأنشــطة تنظيمــات المجتمــع المــد  المتعلقــة بتحــدلمل التــدابير التنظيميــة          
 بمالقان نية بما علامية بمالتثقيفية بم يئة الظربم  للنه ض بالمرأة ا جميع مجالات حياة المجتمع.

مـا اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع       81بماستندت عمليـة إعـدا  التقرلمـر إلى أحكـام المـا ة       - 43
مجم عـة  ”أشكال التمييـز ضـد المـرأة بمالتعليقـات العامـة، بجانـ  بمثيقـة الأمـم المتحـدة المعن نـة           

المبــا ا الت  يهيــة بشــ ن شــكل بم تــ ى التقــاالمر ال ا ــ  تقــديمها مــا الــدبمل الأاــرا  إلى   
 “.اهدات الدبملية لحق ع ا نسانهيئات المع

، قام الفرلمق العامـل المشـتر  بـين الهيئـات المعـني بتقصـي       4182شبالويبرالمر  45بما  - 42
حالة احترام حق ع ا نسان ما قبـل هيئـات إنفـاذ القـان ن التابعـة لـ زااة العـدل ا جمه المـة         

ستعراضـه بمإقـرااه ألمضـا    أبمزبكستان باستعراض التقرلمر ال اني الخامس بمإقرااه، كمـا قامـت با  
اللجنة المعنية  )سسات الديمقرااية بمالمنظمات  ير الحك مية بمهيئـات ا  ااة الذاتيـة الشـعبية،    

 .4182شبالويبرالمر  42التابعة لمجلس الن اب، ا 
 

 تطبيق أحكام اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة   
 المرأة تحدلمد مفه م التمييز ضد  -8الما ة   

ــة أبمزبكســتان لســنة     - 41 ــل  ســت ا جمه الم ــذي    8114يمث الصــك التشــرلمعي الرئيســي ال
ــا لمة      ــية بمالاقتصـ ــالات السياسـ ــية ا المجـ ــات الأساسـ ــان بمالحرلمـ ــ ع ا نسـ ــال حقـ ــل إعمـ لمكفـ

 بمالا تماعية بمالثقايية بممجالات الحياة العامة الأخرى على أسان المسابماة الكاملة.  
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ــان   - 41 ــدا البرلمـ ــد أصـ ــيرة    بمقـ ــة القصـ ــة التاايخيـ ــذه الحقبـ ــلال هـ ــت المة  1خـ ــ انين  سـ  قـ
قــان ن ا مجــال حقــ ع ا نســان بمالحقــ ع الأساســية.  311مدبمنــة قان نيــة بمأكثــر مــا  85بم 

بمتشتمل جميع هذه التشرلمعات بمالق انين ا بماقع الأمر على أحكام تحظر التمييز بـين الجنسـين   
 بمتكفل تطبيق هذا الحظر.

ه القــ انين أن أحكــام الدســت ا المتعلقــة بالقضــاء علــى جميــع   بملمتضــح مــا يحــل هــذ  - 21
 أشكال التمييز ضد المرأة تتجسد بالكامل ا النص ت القان نية التالية 

ــا ة  ‘8’  ــى أن    81المـ ــنل علـ ــتي تـ ــت ا، الـ ــا الدسـ ــ ااني  ”مـ ــع مـ ــابمى جميـ لمتسـ
أبمزبكســتان ا الحقــ ع بمالحرلمــات بمأمــام القــان ن  بمن تمييــز بســب  نــ          

رع بمالق مية بماللغة بمالدلما بمالأصـل الا تمـاعي بمالمعتقـد بمالمركـز     الجنس بمالع
 الشخصي أبم الا تماعي.

تكفــل لجميــع ”، الــتي تــنل علــى أنــه “بشــ ن التعلــيم”مــا القــان ن  2المــا ة  ‘4’ 
الأشخات المسابماة ا الحـق ا الحصـ ل علـى التعلـيم بغـض النظـر عـا نـ           

ميــة بمالمعتقــد بمالقناعــة الدلمنيــة الجــنس بماللغــة بمالعمــر بمالأصــل العرقــي أبم الق  
 بمالأصل الا تماعي بممكان ا قامة ا إقليم جمه المة أبمزبكستان.

بميملك اعالما الدبمل الأخـرى الحـق ا الحصـ ل علـى التعلـيم ا جمه المـة أبمزبكسـتان         
 بميقا لأحكام الق انين الدبملية.

ــيمين ا أبمزبكســتان الحــق ا الحص ــ      ــك الأشــخات عــديم  الجنســية المق ــى بميمل  ل عل
 ‘‘.التعليم على قدم المسابماة مع اعالما جمه المة أبمزبكستان

تتـام لجميـع المـ اانين يرصـا     ” ما قان ن العمل، الـتي تـنل علـى أن    3الما ة  ‘2’ 
مسابملمة ا الحص ل على الحقـ ع المتعلقـة بالعمـل بمالتمتـع بهـا. بمضظـر بمضـع        

ــع بالاس ــ      ــى التمت ــل عل ــات العم ــ   أبم شــربمل ا مجــال علاق ــة قي تحقاقات ألم
بمابطها بن   الجنس أبم العمـر أبم العـرع أبم الق ميـة أبم اللغـة أبم الحالـة الما لمـة       
أبم المركز أبم ألمة أبمضا  أخرى  ير مرتبطة  )هلات العمـل بمنتائجـه، بمتعتـبر    

 مثل تلك القي   أبم شربمل لهطا ما ألهال التمييز.  
رتبطة بطبيعة العمل المعـني  بملا لمعتبر تمييزا نش ء ي ااع ا بيئة العمل نتيجة متطلبات م 

أبم ما ت ليـه الحك مـة مـا عنالمـة خاصـة للشـخات المحتـا ين لقـدا أكـبر مـا الحمالمـة )النسـاء             
 بمالأحدام بمالأشخات ذبمبم ا عاقة بمما شابههم(.
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بمضــق للشــخات الــذلما لمــربمن أنهــم لمتعرضــ ن للتمييــز تقــدا البــات إلى المحــاكم مــا  
 “.تع لمضات عا الأضراا الما لمة بمالمعن لمة الناتجة عنه أ ل إنهاء ذلك التمييز بمالحص ل على

مناقشـة مشـاالمع   ”بمضظر الحجر على حقـ ع المـ اانين ألمضـا    ـ  قـان ن       ‘2’ 
الانتخابــات البرلمانيــة ا جمه المــة   ”بم قــان ن “ القــ انين علــى نطــاع البلــد   

بمقـــان ن “ انتخـــاب ائــيس جمه المـــة أبمزبكســتان  ”بم قــان ن  “ أبمزبكســتان 
ــات مج ــ” ــدلمات  انتخاب ــ اب ا المحايظــات بمالمقااعــات بمالبل ، ضــما “الس الن

 ق انين أخرى.
ما الملاحظات الختاميـة للجنـة، بماصـلت أبمزبكسـتان      81بم  1بمييما لمتعلق بالفقرتين  - 28

“. ضمانات المسـابماة بـين الجسـين ا الحقـ ع بمالفـرت     ”العمل على استكمال مشربم  قان ن 
عم مـا أ ـل تسـتعرض الخـبيرة الدبمليـة  . ني بـابما       بمقدم صندبمع الأمم المتحدة للسكان الـد 

مشربم  القان ن، بم اء تعليق الخـبيرة م)كـدا أن المشـربم  لمهـد  إلى منـع التميـز ضـد المـرأة.         
بماقترحــت الخــبيرة إ خــال أحكــام تكميليــة علــى مشــربم  القــان ن ييمــا لمتعلــق بالمســابماة بــين    

مالمة المرأة، مـا خـلال ت سـيس هيئـة     الجنسين ا مجال الزبماج بمتك لما الأسرة بمإ ا  بمسائل لح
تنســيقية معنيــة بتنفيــذ سياســة الدبملــة ا مجــال حقــ ع المــرأة، بمبمضــع أاــر زمنيــة لتنفيــذ مــ ا    

 القان ن المفر ة، بمما إلى ذلك.
بم ــرت مناقشــة مشــربم  القــان ن المســتكمل بنــاء علــى ملاحظــات الخــبيرة الدبمليــة،     - 24

لاشــترا  مــع لجنــة المــرأة الأبمزبكيــة بممركــز حقــ ع   شــااكة مركــز  عــم المبــا اات المدنيــة با 
“ ا تماعـات مائـدة مسـتدلمرة   ”ا نسان، بمبالتعابمن مع صندع الأمم المتحدة للسكان ا عقـد  

ــ عي  ــ ن م ضـ ــتان   ”بشـ ــة أبمزبكسـ ــرأة ا جمه المـ ــ ع المـ ــة لحقـ ــمانات القان نيـ ــز الضـ “ تعزلمـ
ــز الضــمانات القان نيــة لحقــ ع المــرأة ا مجــال العلاقــات ا      ” بم بمبلــ  مجمــ    “. لأســرلمةتعزلم

يـر    211مناسـبة، شـاا  ييهـا أكثـر مـا       84المناسبات العملية التي عقدت على نطـاع البلـد   
ــة      ــة بــالمرأة بمهيئــات ا  ااة الذاتي ــة بمالمنظمــات  ــير الحك ميــة المعني مــا لثلــي الســلطات المحلي

 الشعبية.
 

 ةتنفيذ سياسة الدبملة ا مجال منع التمييز ضد المرأ -4الما ة   
، ا التقرلمر ال اني الرابع لأبمزبكستان بشـ ن تنفيـذ   4181شكَّل نظر اللجنة، ا عام  - 22

الاتفاقية بمإصدااها تعليقات ختامية بمت صيات على التقرلمـر بدالمـة مرحلـة  دلمـدة علـى ارلمـق       
استكمال عمل أ هزة الدبملة بمتنظيمات المجتمع المد  ييما لمتعلق بكفالـة إعمـال حقـ ع المـرأة     

 ملها.ا مج
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ما الملاحظات الختامية للجنة بمت صـيا ا، نشـر    1بم  2 رى، ا إااا تنفيذ الفقرتين  - 22
ملاحظـات اللجنـة الختاميـة بمت صــيا ا علـى جميـع الـ زااات بمالهيئــات الحك ميـة،  ـا ا ذلــك         
 الهيئات التشـرلمعية بمالتنفيذلمـة بمالقضـائية، بمكـذلك الهيئـات الحك ميـة التنفيذلمـة بما  االمـة علـى         
مسـت ى المحايظـات، بمالمنظمـات  ـير الحك ميـة  ـير الربحيـة، بمهيئـات ا  ااة الذاتيـة الشــعبية.          
بمترجمت الت صيات المـذك اة إلى اللغـة الرسميـة للدبملـة لأ ـراض ت عيـة جميـع يئـات السـكان،          

 بمبخاصة النساء الرلمفيات، بالتدابير بمالنتائج المنجزة ا مجال حق ع المرأة.
ذ الت صــيات المشــاا إليهــا أعــلاه، بمضــعت خطــة عمــل بمانيــة لتنفيــذ   بملأ ــراض تنفيــ - 25

يقـرة،   31الملاحظات الختامية للجنة بش ن نتائج النظر ا التقرلمر الدبماي الرابع، المك نـة مـا   
بمالمكرسة لم ض   م اصلة تحسين بمضع المرأة ا البلد، بماعتمـدت    ـ  بربمت كـ ل مجلـس     

لكفالة اصد عملية تنفيذ تلك الخطـة، شـكل يرلمـق    . بم4181آبوأ سطس  2ال زااء الم)اأ 
 عامل معني برصد التنفيذ بمأسندت عملية تنسيق التنفيذ إلى لجنة المرأة الأبمزبكية.

بمقامت جميـع أيـر  لجنـة المـرأة الأبمزبكيـة ا المحايظـات بمالمقااعـات بإعـدا  بماعتمـا            - 23
تبلي  عـا منجزا ـا إلى الجهـاز    خط  عمل لتنفيذ خطة العمل ال انية. بمتقـ م هـذه الأيـر  بـال    

المركزي للجنة أابع مرات ا العام. بمأسندت ائاسة الأيرقة العاملة المعنيـة برصـد تنفيـذ خطـة     
ــى        ــرأة عل ــة الم ــر  لجن ــ اب الحكــام بمائيســات أي ــة إلى ن ــى المســت لمات المحلي ــة عل العمــل ال اني

 مست ى المحايظات بمالمقااعات.
مــــا  84بم  88لعمـــل ال انيــــة بمالفقـــرتين   بم ـــرت مناقشـــة بماســــتعراض خطـــة ا     - 22

الملاحظات الختامية للجنة ا البرلمان بمال زااات بمالهيئـات المختصـة،  ـا ا ذلـك هيئـات إنفـاذ       
القــان ن، بما المنــااق الرلمفيــة بمالمنــااق النائيــة كــذلك،  ــا ا ذلــك مناقشــتها بماستعراضــها ا  

علـ م ا نسـانية بالجامعـات بممعاهـد ترقيـة      إااا البرامج الدااسية ا مجالات القـان ن بمالطـ  ال  
 م)هلات الأخصائيين ا ةتلا المجالات.

بمكـان م ضــ   تنفيــذ الاتفاقيــة ضــما المسـائل الرئيســية الــتي حظيــت باهتمــام مجلــس    - 21
.بمتمخض ذلك عا عقد لجان مجلس الشي أ المعنيـة بشـ)بمن   4182-4181الشي أ ا الفترة 

مناسـبات مكرسـة    81اية بمالرلماضة بمالزااعـة بمالميـاه أكثـر مـا     السياسة الخاا ية بمالعل م بمالثق
لحمالمة حقـ ع المـرأة بمكفالـة مشـااكتها ا الحيـاة العامـة بمالسياسـية ا البلـد، بمت سـيس نظـام           
لرصد تنفيذ الق انين ذات الصلة. بمعقدت لجنة مجلس الشي أ المعنية بالعل م بمالتعلـيم بمالثقايـة   

س المحليـة لنـ اب الشـع  ا  ايظـة بخـااى، ا تماعـا مشـتركا        بمالرلماضة، بالاشترا  مـع المجـال  
تـ يير الرعالمـة   ”، ن قشـت ييـه مسـ لة تنفيـذ قـان ن      4181نيسانوأبرلمل  41 دلمنة بخااى، ا 
 ، بمبخاصة ت يير خدمات الرعالمة الصحية للمهات بمالأافال ا المقااعة.“الصحية للم اانين
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كم منطقة اشقند ا  االمـة اسـتعراض نتـائج    ، شهد مقر حا4188ألمااومالم   43بما  - 21
يالمـة  ”بمقـان ن  “ ت يير الرعالمة الصحية للم اانين”الدااسات التي أ رلمت بش ن تنفيذ قان ن 

بمتنفيــذ الــبرامج “ الميــاه بمأبم ــه اســتخدامها”بمقــان ن “ يالمــة الهــ اء الجــ ي”بمقــان ن “ البيئــة
اخَنداالما بممنطقـة اشـقند ا  االمـة، ا    الحك مية ا مجالي الرعالمة الصحية بمالبيئـة  قااعـة سـ    

الا تما  المشتر  الذي عقدته لجان مجلـس الشـي أ المعنيـة بشـ)بمن العلـ م بمالثقايـة بمالرلماضـة        
، ا الا تمـا  الختـامي الـذي    4188تم زولم ليـه   3بم ـرت ا   بمالزااعـة بمإ ااة الميـاه بمالبيئـة.   

ــة بشــ)بمن السياســة الخاا ي ــ   ــة مجلــس الشــي أ المعني ــه لجن ــ اب  عقدت ة بالاشــترا  مــع مجلــس ن
الشع   حايظة ير انة، مناقشة عمـل مجـالس نـ اب الشـع  المحليـة ا المحايظـة المتعلـق بتنفيـذ         

 الاتفاقية.  
ــانوأبرلمل  21بما  - 21 ــدة مســتدلمرة  ”، عقــد 4184نيس بشــ ن م ضــ    “ ا تمــا  مائ
ة الصـحية للمهـات   النم ذج ال اني لتـ يير الرعالم ـ ’مقاصد ت صيات الندبمة المتعلقة   ض   ”

ــتان   ــال ا أبمزبكسـ ــا صـــحة الأم ’بمالأافـ ــل مـ ــحة الطفـ ــان ن  48، بماعقـــدت، ا ‘“صـ كـ
، “مسـائل التنميــة الجنســانية ”، حلقــة  ااسـية تدالمبيــة بشـ ن م ضــ     4184الأبملو لمسـمبر  

ــة،      ــة المــرأة الأبمزبكي ــة  جلــس الشــي أ بملجن ــة بشــ)بمن السياســة الخاا ي ــة المعني نظمتــها اللجن
، بما “ عــم التنميــة البرلمانيــة”مشــربم  برنــامج الأمــم المتحــدة للســكان المعنــ ن  بالتعــابمن مــع

ــ بر   45 ــ)تمرا بشــ ن م ضــ       4182تشــرلما الأبملوأكت ــس الشــي أ م ــد مجل القضــالما ”، عق
الحقيقية لتعزلمز التعابمن بين المجالس المحلية لنـ اب الشـع  بملجـان المـرأة ييمـا لمتعلـق بتعزلمـز  بما        

 “.ا الا تماعيةالمرأة بمزلما ة مشااكته
بمأبملت الهيئات الحك مية بمالمنظمات  ير الحك ميـة المعنيـة بـالمرأة عنالمـة خاصـة لمسـ لة        - 28

مــا الملاحظــات الختاميــة للجنــة بمت صــيا ا المتعلقــة بشــرم أحكــام   84بم  88تنفيــذ الفقــرتين 
 الاتفاقية بمتطبيقها ا ال اقع العملي.

مقالـة مـا    411مناسـبة، بمنشـرت أكثـر مـا      1 282بمعقدت لجنة المـرأة الأبمزبكيـة    - 24
بمقامـت، منـذ    شخصـا.  8 185 251خلال بمسائ  ا علام الجمـاهيري، حضـرها أكثـر مـا     

نسـخة مـا الاتفاقيـة بمالبربمت كـ ل الاختيـااي الملحـق        4 811، بت زلمع أكثر مـا  4181عام 
إصــداا ، بالتعــابمن مــع المنظمــات الشــرلمكة، ب 4182بهــا. بمقامــت، ا كــان ن الأبملو لمســمبر  

 نسخة ما الاتفاقية باللغتين الأبمزبكية بمالربمسية. 3 111
ــة، ا عــام   - 22 مناســبة لشــرم متطلبــات   5 218، بعقــد 4182بمقامــت الأ هــزة العدلي

لقــاء  431مناســبة مــا خــلال بمســائ  ا عــلام الجمــاهيري، تضــمنت    115الاتفاقيــة، منــها 
 مقابلــــة ا مجــــلات، 81، بم حــــدلمثا صــــحفيا 218مقابلــــة إذاعيــــة، بم  438تلفزلم نيــــا، بم 
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 8 522مناسـبة أخـرى، نظمـت     2 855مناسبة عبر م اقع على ا نترنـت. بممـا بـين     23 بم
، “ا تماعــات مائــدة مســتدلمرة  ”مناســبة ا هيئــة   8 121مناســبة ا شــكل  اضــرات، بم   

مناسبات ا هيئـة مـ)تمرات للعلـ م التطبيقيـة،      3مناسبة ا ص اة حلقات  ااسية، بم  312 بم
ــات، بمنشــرت     4 213 بمعقــدت مطب عــات عــا   3أخــرى مناســبة ا أبمســال النســاء الرلمفي

بمحـدة صــدات مـا كــل    455منـهجيات التعلـيم، بمنشــرت ملصـقات بمكتيبــات بلـ  عــد ها     
 نسخة. 2 232منها 
، 4181مناســـبة لشـــرم الاتفاقيـــة ا عـــام  2 132بمعقــدت هيئـــات النيابـــة العامـــة   - 22
مناسـبة ا   8 211، بم 4184مناسـبة ا عـام    4 111، بم 4188مناسبة ا عام  2 421 بم

. بمصــمم مكتــ  المــدعي العــام سلســلة  اضــرات خاصــة بدااســة 4182شــهرا مــا عــام  88
 الاتفاقية للم)سسات التعليمية العليا.

مناسـبة، تضـمنت     851 223، بعقد 4184بمقامت بمزااة الرعالمة الصحية، ا عام  - 25
مناســـبة ا  81 281مناســـبة ا المـــداان؛ بم  41 185مناســبة ا المحليـــات؛ بم   881 551

مناســـبة ا الم)سســـات التعليميـــة العليـــا، حضـــرها       325المعاهـــد ال ســـيطة بمالكليـــات؛ بم   
مشــااكا؛ بممناســبات أخــرى مــا خــلال بمســائ  ا عــلام الجمــاهيري، منــها      3 842 823
مقالـة   328؛ بم مناسبة عبر القن ات ا ذاعية الفضائية 8 853مناسبة عبر التلفزلم ن؛ بم  122

ــدت    ــلات. بمعقـ ــحا المجـ ــام   851 228ا الصـ ــبة ا عـ ــها  4182مناسـ  881 122، منـ
مناسبة ا المعاهـد ال سـيطة    88 121مناسبة ا المداان؛ بم  41 252مناسبة ا المحليات؛ بم 

مشـااكا.   2 221 142مناسبة ا الم)سسـات التعليميـة العليـا، حضـرها      335بمالكليات؛ بم 
ــبر   ــلام الجمــاهيري، تضــمنت    بممناســبات أخــرى ع ــا؛   8 284 بمســائ  ا ع عرضــا تلفزلم ني

 مقالة ا الصحا بمالمجلات. 141مقابلة إذاعية عبر القن ات الفضائية؛ بمنشرت  8 332 بم
بمعقدت إ ااة يالمة حق ع ا نسان بمت يير الدعم القان   ب زااة الشـ)بمن الداخليـة،    - 23

ــا ا أبمزبكســتان،  بــدعم مــا مكتــ  المنســق المقــيم لمشــاالمع منظم ــ   ة الأمــا بمالتعــابمن ا أبماب
بمالمكت  ا قليمي لصندبمع الأمم المتحـدة للسـكان ا أبمزبكسـتان، بمالمكتـ  ا قليمـي للجنـة       

ــ ن     ــة المعنـ ــية الأبمابمبيـ ــربم  المف ضـ ــتان، بممشـ ــر ا أبمزبكسـ ــلي  الأيـ ــة للصـ ــم ”الدبمليـ  عـ
تدالمبية،  شـااكة خـبراء    حلقة  ااسية 25، “ا صلاحات القضائية بمالقان نية ا أبمزبكستان

شخصـا مـا العــاملين علـى شـها ات خــبرة. بمنظمـت كــذلك، ا       145 بملـيين، حصـل ييهــا   
، حلقـة  ااســية تدالمبيـة بشـ ن م ضــ      4182ألمااومـالم    4نيســانوأبرلمل إلى  21الفتـرة مـا   

، شاا  ييهـا خـبراء  بمليـ ن مـا     “أيضل الممااسات ا مجال التنفيذ -المرأة بمالسلام بمالأما ”



CEDAW/C/UZB/5 
 

 

14-03055 17/79 

 

مركــز العمليــات البرنامجيــة التــابع لمنظمــة الأمــا بمالتعــابمن ا أبمابمبــا بجانــ  أكا يميــة الشــراة   
 الألمانية.

بمقام البربميس اات بمالمحاضربمن العامل ن ا الشع  المختصة ب كا يمية بمزااة الشـ)بمن   - 22
ثيقـة  الداخلية بدااسة   هر بميح ى الملاحظات الختامية للجنة بمت صيا ا. بمأ ا ـت هـذه ال   

ا قاعدة مركز الم اا  المتعلقـة بحقـ ع ا نسـان، الملحـق بشـعبة الدااسـات النظرلمـة بمالتطبيقيـة         
 لحق ع ا نسان، بمأ ا ت ألمضا ا مك نات الأعمال المنها ية لتلك الشعبة.

ــا     - 21 ــرة م ــة، ا الفت ــة بمزااة الشــ)بمن الداخلي ــاان  81إلى  83بمعقــدت أكا يمي آذااوم
تنفيــذ تــدابير خطــة العمــل ال انيــة المتعلقــة  ”المبيــة بشــ ن م ضــ   ، حلقــة  ااســية تد4188

بتنفيذ الملاحظات الختامية للجنة المعنية بحق ع ا نسان التابعة للمم المتحدة بش ن نتائج النظـر  
ا التقرلمر الـ اني الرابـع لجمه المـة أبمزبكسـتان عـا تنفيـذ أحكـام اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع            

 “.ة بممهام أ هزة الش)بمن الداخليةأشكال التمييز ضد المرأ
بشــ ن “ ا تمــا  مائــدة مســتدلمرة ”، ا الأكا يميــة 4184ألمااومــالم   28بمعقــد، ا  - 21

ــة    ”م ضــ    ــة بمإعمــال حقــ ع المــرأة مــا قبــل أ هــزة الشــ)بمن الداخلي ، شــااكت ا “يالم
ــه  ــا     51أعمالـ ــرة مـ ــدت، ا الفتـ ــة. بمعقـ ــات بالأكا يميـ ــات المتفر ـ ــا الطالبـ ــة مـ إلى  5االبـ

ايع مسـت ى إ ـا ة المـرأة العاملـة     ”، حلقة  ااسية تدالمبية عا 4184تشرلما الثا ون يمبر  2
ا أ هزة الش)بمن الداخلية لعملـها بماكتسـابها أثنـاء هـذه العمليـة مهـااات بممعـاا  مهنيـة ا         

نيسـانوأبرلمل   21بمعقـدت، ا الفتـرة مـا    “. مجال المعالمير الدبملية المتعلقة بحمالمة حقـ ع المـرأة  
حقـ ع المـرأة ا عـان    ”، حلقة  ااسية تدالمبيـة  بمليـة بشـ ن م ضـ       4182ألمااومالم   4 إلى
، قامت بتنظيمهـا الأكا يميـة بالتعـابمن مـع مكتـ  المنسـق المقـيم لمشـاالمع منظمـة الأمـا           “الي م

 بمالتعابمن ا أبمابمبا ا أبمزبكستان.
ق بريـع مسـت ى معريـة    بمأعدت بمزااة الديا  برنامجا للعمل الت عـ ي بمالتثقيفـي المتعل ـ   - 51

ــى بم ــه          ــرأة. بمعل ــز ضــد الم ــع اشــكال التميي ــى جمي ــة القضــاء عل ــرأة ب حكــام اتفاقي بمبمعــي الم
 52 581، بم 4188شخصــا، ا عــام  8 112مناســبة، شــاا  ييهــا   24التحدلمــد، نفــذت 
 41820شخصا ا عام  352 115، بم 4184شخصا ا عام 

زلمـز  بما المــرأة ا تشـكيل المجتمـع المــد     بملأ ـراض التطبيـق العملـي لبرنــامج تـدابير تع     - 58
بالبلد بمتق لمة أبماصر العلاقات الأسرلمة بمتيسير مشااكة المرأة على نطاع بماسـع ا بنـاء الدبملـة    
بمالمجتمـع، عقــدت الم)سسـة المســتقلة لرصـد تشــكيل المجتمـع حلقــات  ااسـية تدالمبيــة ا جميــع      

الحكم الـذا  بممدلمنـة اشـقند، بشـ ن      منااق البلد،  ا ا ذلك جمه المة كَراكالباكستان ذات
ــان        ”م ضــ    ــرأة ا المجــالين السياســي بمالق ــة الم ــة ثقاي ــة لترقي ــال “. القضــالما العملي بما مج
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السكان، عقد مركز الأسرة بالاشترا  مـع صـندبمع الأمـم المتحـدة، مـ)تمرا  بمليـا تحـت شـعاا         
 تمـا   ا”عقـد   ،4182؛ بما كـان ن الأبملو لمسـمبر   “صحة الأسـرة أسـان صـحة المجتمـع    ”

 “.مشكلة الزبماج المبكر ا أبمزبكستان”بش ن م ض   “ مائدة مستدلمرة
ــاء حـــــزب    - 54 ــدى أعضـــ ــة الـــــ عي لـــ ــة ”بملأ ـــــراض ايـــــع  ا ـــ الصـــــح ة ال انيـــ

ــالني ( ــام   “ )ميللييتيكـ ــهد عـ ــديمقرااي(، شـ ــزب الـ ــا   4181)الحـ ــام   82انعقـ ــبة؛ بمعـ مناسـ
مناســبات، بشــ ن    412 ،4182مناســبة؛ بمعــام    14، 4184مناســبة؛ بمعــام   51، 4188

الأســس القان نيــة لكفالــة   -المســابماة ”بم “  بما المــرأة ا الأســرة بمالمجتمــع”الم اضــيع التاليــة  
مكانـة الحـزب السياسـي ا تعزلمـز نشـال المـرأة       ”بم “ مسابماة المرأة ا الحقـ ع ا أبمزبكسـتان  

الأسـرة بمالمجتمـع      بما المـرأة ا ”بم “  بما المـرأة ا تنميـة المجتمـع   ”بم “ الا تماعي بمالسياسي
 “.الضمانات القان نية لترجمة هذا الدبما إلى عمل

حزلمرانولم نيـه   2إلى  2نيسـانوأبرلمل بمالفتـرة مـا     82إلى  81بمعقدت ا الفتـرة مـا    - 52
ــدالمبيتان بشــ ن    4182 ــان ت ــرأة ا      ” بمات ــ ع الم ــة اصــد حق ــ لمر بمتحــدلمل عملي ــ م تط مفه

بـا اات المدنيـة بمصـندبمع الأمـم المتحـدة      ، أشر  علـى تنظيمهمـا مركـز  عـم الم    “أبمزبكستان
للسكان، بجان  الرابطة ال انيـة للجمعيـات  ـير الحك ميـة  ـير الربحيـة ا أبمزبكسـتان بملجنـة         

، عقد المركز الـ اني لحقـ ع ا نسـان ا جمه المـة     4184ألمااومالم   81المرأة الأبمزبكية. بما 
ا تمـا   ”ا مكتـ  المـدعي العـام،     أبمزبكستان، بالاشترا  مع إ ااة الدبماات الدااسية العليا

مسائل إ خال معـالمير يالمـة الحقـ ع الا تماعيـة للمـرأة ا      ”بش ن م ض   “ مائدة مستدلمرة
 “.تشرلمعات أبمزبكستان

ــ م          - 52 ــز مفه ــية بشــ ن تعزلم ــات  ااس ــان ن حلق ــاذ الق ــات إنف ــاملين ا هيئ ــدت للع بمعق
، ا مدلمنــة اشــقند   4182لم نيــه  حزلمرانو 88نيســانوأبرلمل إلى  8الاتفاقيــة، ا الفتــرة مــا   

سـير االما بمسمرقنـد بمكَشـكداالما بمجمه المـة كَراكالباكسـتان ذات       بملهنغـان   بم ايظات أنـد ان 
لـثلا   ااات الشـ)بمن    242أشـخات، منـهم    212الحكم الذا . بمحضر الحلقات الدااسية 

 شخصا ما صنا  القرااات. 223الداخلية ا المحايظات، بم 
ــة     بمأعــدت المحطــات  - 55 ــة الأعضــاء ا الرابطــة ال اني ــة  ــير الحك مي ــة بما ذاعي التلفزلم ني

ييلمــا  قيقــا،  ــرى  14نشــرة إذاعيــة عامــة، بم  35ل ســائ  ا عــلام الجمــاهيري ا لكتربمنيــة 
مرة عبر القن ات التليفزلم نية، بمأعدت ألمضا المب اتا ـات متعلقـة بحمالمـة حقـ ع      4 111بثها 

مـرة عـبر    4 321نـ ات التليفزلم نيـة الأعضـاء ا الرابطـة، بم    مرة عبر الق 285المرأة  رى بثها 
 المحطات التلفزلم نية  ير الحك مية بالمحايظات.
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ــي         - 53 ــدى لثل ــة ل ــ عي بالاتفاقي ــع  ا ــة ال ــدابير  ــد ة مــا أ ــل اي بملأ ــراض اذــاذ ت
أ ا ـت  الأ هزة القضائية بمالهيئـات العدليـة بملثلـي النيابـة بمالمحـامين بمالمستشـاالما القـان نيين،        

المسائل المتعلقة بكفالة حق ع المرأة بمالمسابماة بين الجنسين ا مجم عة ما المناهج التعليمية الـتي  
تــدا ن ا شــعبة القــان ن الــدبملي بمحقــ ع ا نســان بمالشــع  الأخــرى  عهــد ايــع مــ)هلات     

اء العــام العــاملين ا مجــال القــان ن التــابع لــ زااة العــدل، بما المقــراات التعليميــة العليــا للا ع ــ  
ب كا يميـة بمزااة الشـ)بمن الداخليـة، بممقـراات  امعـة القـان ن  دلمنـة اشـقند، بم امعـة علـ م           

 الاقتصا  العالمي بمالش)بمن الدبل ماسية، بمم)سسات تعليمية أخرى.
بمحظيــت مســائل الكشــا عــا انتــهاكات حقــ ع المــرأة بمتــ يير الاستشــااة القان نيــة   - 52

ا ا ظربم  حياة صعبة، بمكذلك مس لة النظر ا شـكابمى  بمالدعم المعن ي للنساء اللا  لمعش
 النساء بممعالجتها ا حينها، باهتمام كبير ا الآبمنة الأخيرة.

قيــام  ــاكم أبمزبكســتان المختصــة بــا  راءات المدنيــة بــالنظر ا   4181بمشــهد عــام  - 51
ا عـاء   42ت ا حالة منها، بينما نظر 82ا عاء ييما لمتعلق بالتمييز ضد المرأة، بمالبت ا  44

، بمبتــــت ا 4184ا عــــاء ا عــــام  42حالــــة منــــها، بما  82، بمبتــــت ا 4188ا عــــام 
 حالة منها. 41، بمبتت ا 4182ا عاء ا عام  22حالة منها، بم  42
تشــرلما  8حــ   4181بمقامــت أ هــزة النيابــة العامــة، خــلال الفتــرة مــا بدالمــة عــام    - 51

 ن يالمة حق ع المـرأة، أكملـت إ ـراءات النظـر     البا بش 481،  عالجة 4182الأبملوأكت بر 
 حالة. 51حالة منها، بمأثبتت حدبمم انتها  لحق ع المرأة ا  25ا 
ــرة    - 31 ــاعي، ا الفتـ ــال الا تمـ ــز الـــ اني لتكيـــا الأافـ ، 4182-4181بمتلقـــى المركـ

البــا،  ــرى تقــدا المســاعدة القان نيــة لبنــات صــغيرات الســا ييمــا لمتعلــق بــر  حقــ ع    211
حالة منها )ا مجالات ا سكان بماسـتخراج الشـها ات بمإثبـات حقـ ع البنـ ة       21ة ا مغتصب

بمالالتحاع  )سسات التعليم بمالتعليم قبل المداسي بمالحص ل على نفقة ما ال الـدلما، بممـا إلى   
حالـة؛   21ذلك(؛ بمتقدا الدعم المعن ي لبنات صغيرات السا لمعشا ظربميـا حياتيـة صـعبة ا    

حالـة )مثـل    21ة متعد ة الج ان  لأسر تع ل بنـات صـغيرات السـا ا    بمتقدا مساعدة خاص
تيسير صر  الاستحقاقات الا تماعيـة بمالمعاشـات التقاعدلمـة بمحصـ ل ال الـدلما علـى عمـل،        

 بمما إلى ذلك(.
عنالمـة كـبيرة للنظـر ا    “( إسـتكبالي يل   )”بملم لي المركز ا علامي ا اشا ي للشباب  - 38

 ة بالاتجاا بالنساء بمالبنات.البات الم اانين المتعلق
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 0202 0200 0200 0202 نوع الشكوى الرقم

 85 823 21 21 المساعدة على إثبات اله لمة - 8      

 82 815 822 822 المساعدة على الر    إلى الم اا - 4

 22 842 813 14 المساعدة ا مجال إعا ة الت هيل - 2

 142 8 421 8 421 8 123 تقدا الاستشااة - 2
      

البـا، منـها    133، البـات بلـ  مجم عهـا    4182بمتلقت لجنة المرأة الأبمزبكية ا عام  - 34
(، 811البا كتابيا، اشتملت على  البات بش ن خلايـات أسـرلمة )   251البا شف لما بم 483

(، 14(، بمالبات بشـ ن تقـدا مسـاعدة ما لمـة )    414بمالبات بش ن مسائل متعلقة بالحق ع )
ــات بشــ   ــى عمــل ) بمالب ــات بشــ ن تصــريات أشــخات مســ)بملين   12ن الحصــ ل عل (، بمالب

حالة، بمتقدا ت ضـيحات   51(. بم رى البت ا 853(، بمالبات بش ن مسائل أخرى )12)
ــة. بمايتـــتح ا   311ا  ــان ن الثا ولمنـــالمر   8حالـ ــة المـــرأة    4184كـ ــع الشـــبكي للجنـ ، الم قـ

قان نيــة مــا خــلال ا نترنــت، الأبمزبكيــة، الــذي لمشــتمل علــى صــفحة تقــدم ييهــا استشــااات 
 بملمسل  ييها ألمضا الض ء على منجزات المرأة لأبمزبكية.

بمتنشر مقالات  د  إلى تعزلمز ثقاية المرأة القان نية بمايـع  ا ـة بمعيهـا ا أكثـر مـا       - 32
“ أبململا ايراســيدا”بم “ أبململايا اميــات”صــحيفة م  هــة بصــفة خاصــة إلى المــرأة، مثــل   41
ــازامزن” بم“ ت ماالمســــايل  ي”بم “ أبمزبيكــــ ا”بم “ بيغــــ ا”بم “ بيكــــا  ن” بم “ ألم لفــ
ــات” بم ــيط”بم “ ألم لفا اميــ ــة”بم “ االاا   لتشــ ــا ”بم “ كي ن نــ ــانام”بم “كيلينتشــ “ ســ
ــام   “ماليكــا” بم ــل نشــرت ا ع ــا   4182، حي ــر م ــدمت استشــااات    1211أكث ــة بمق مقال

 قان نية.
 

ان مـا أ ـل تعزلمـز  بما    التدابير المتخـذة مـا قبـل حك مـة جمه المـة أبمزبكسـت       - 2الما ة   
 المرأة ا المجتمع

مـا ملاحظا ـا الختاميـة بمت صـيا ا،      1ا إااا تنفيذ التعليقات العامـة للجنـة بمالفقـرة     - 32
، عمليــة تنفيــذ التــدابير القان نيــة بمالم)سســية بما علاميــة   4182-4181اســتمرت، ا الفتــرة 

ــا   ــال حق قهـ ــال إعمـ ــرأة ا مجـ ــة بـــدعم المـ ــا لمة   بمالتثقيفيـــة المتعلقـ ــية بمالاقتصـ ــة بمالسياسـ المدنيـ
 بمالا تماعية بمالثقايية.

بمكان لعمل البرلمان ا المجال التشـرلمعي  بما هـام ا تعزلمـز ال ضـع الاقتصـا ي للمـرأة        - 35
بمت ســيع الفــرت المتاحــة لهــا ا مجــال العمالــة، بما تعزلمــز ايــاه الأســرة، حيــل اعت مــد قــان ن    

بمقـان ن  “ الملكية الخاصـة بمضـمانات حقـ ع المـلا       يالمة”بمقان ن “ الأعمال الحرة الأسرلمة”
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، با ضـــاية إلى الأبمامـــر “إ ـــراءات مـــنح التـــراخيل ا مجـــال الاشـــتغال بالأعمـــال الحـــرة  ”
بشـــ ن اذـــاذ تـــدابير إضــايية لا تـــذاب الخـــر ين الجـــد  إلى الاشـــتغال  ”بمالمراســيم الرئاســـية  

عمـل بمتنميـة أنشـطة الفلاحـة ا     بش ن استمراا تحدلمل ارائـق تنظـيم ال  ”؛ بم “بالأعمال الحرة
ــتان ــدمات     ”بم “ أبمزبكسـ ــال الخـ ــة ا مجـ ــيرة التنميـ ــرلمع بمتـ ــايية لتسـ ــدابير إضـ ــاذ تـ ــ ن اذـ بشـ

 ، بم ير ذلك ما الأبمامر بمالمراسيم.“4183-4182بما نجازات ا المنااق الرلمفية ا الفترة 
ا ذلــك بمأســهمت بقــدا كــبير ا ترقيــة نظــام تــ يير الخــدمات الطبيــة للســكان،  ــا   - 33

الحـد مـا انتشـاا    ”؛ بمقـان ن  “بمقالمة السكان ما سـ ء التغذلمـة  ”النساء، الق انين التالية  قان ن 
مكايحـة الأمـراض الـتي لمسـببها     ”؛ بمقـان ن  “بماستخدام المشربمبات الكح ليـة بممنتجـات التبـ    

 ؛ با ضــاية إلى المراسـيم الرئاســية “يـيربمن نقـل المناعــة البشـرلمة المكتســ  )ا صـابة با لمـدز(     
بشـ ن اذـاذ تـدابير إضـايية لم اصـلة تعزلمـز إصـلاحات نظـام الرعالمـة          ”بممراسيم مجلـس الـ زااء   

اذـاذ تـدابير إضـايية لتحسـين الصـحة ا نجابيـة للمهـات بمالأافـال ا المنـااق          ”؛ بم “الصحية
بشــ ن اذــاذ تــدابير لم اصــلة تحــدلمل أســالي  عمــل م)سســات   ”؛ بم “الرلمفيــة مــا الجمه المــة

 ، ضما مراسيم أخرى.“جمه المة أبمزبكستان الط  النفسي ا
اهتماما كبيرا لمس لة ت يير الـدعم للفئـات الضـعيفة    “ ال صالمة بمالحضانة”بملم لي قان ن  - 32

اذـاذ تـدابير إضـايية لم اصـلة     ”مـا السـكان،  ـا ا ذلـك النسـاء، بمكـذلك المرسـ م الرئاسـي         
ــة للمســنين بمالمتقاعــدلما بمالأشــخات    ــة الا تماعي ــز الحمالم ــذلما لمعيشــ ن    تعزلم ــة ال ذبمي ا عاق

بشــ ن اذــاذ تــدابير لم اصــلة ايــع  ”؛ بمالمراســيم الرئاســية “4185-4188 فــر هم ا الفتــرة 
كفــاءة خــدمات الرعالمــة الطبيــة بمالا تماعيــة بمخــدمات إعــا ة الت هيــل الــتي تقــدم للشــخات  

ة مــا بشــ ن البرنــامج الحكــ مي للكشــا عــا الأمــراض الخلقيــة بمال ااثي ــ”؛ بم “ذبمي ا عاقــة
بشـ ن اذـاذ   ”؛ بم “4182-4182أ ل ا نذاا المبكر بحالات ا عاقة لدى الم اليد ا الفتـرة  
بشـ ن اذـاذ تـدابير لم اصـلة     ”؛ بم “تدابير إضايية لكفالة ت يير الدعم الا تماعي للسر الشـابة 

بش ن اذـاذ تـدابير لم اصـلة تحـدلمل     ”بم “ تحدلمل نظام منح بمصر  الاستحقاقات الا تماعية
 ، ضما مراسيم أخرى.“ام تقدا الأ بملمة لليرا  حس  الاقتضاءنظ
بمض ــمنت إمكانــات بميــرت إضــايية  عمــال حــق المــرأة ا الحصــ ل علــى المعل مــات    - 31

ــان ن   ــة ا قــ ــا الثقاييــ ــات”بمحق قهــ ــان ن “إ ااة المحف ظــ ــات  ”؛ بمقــ ــا ا المعل مــ إ ااة مصــ
ضرائبية تفضـيلية إضـايية مـا أ ـل      بش ن منح ميزات”؛ بما المرس مين الرئاسيين “بمالمكتبات

بشـ ن اذـاذ تـدابير ت سـيس مراكـز ثقاييـة       ”بم “  يع عجلة تنميـة بمسـائ  ا عـلام الجمـاهيري    
 ، ضما مرايق أخرى.“4181-4182بمترييهية شعبية حدلمثة ا الفترة 
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ما الملاحظات الختامية للجنة بمت صـيا ا اذـذت ا    83بم  85بمييما لمتعلق بالفقرتين  - 31
 د تدابير لتحدلمل الآلية الم)سسية ال انية لحمالمة حق ع المرأة.البل
ــرت لجنـــة المـــرأة الأبمزبكيـــة، ا م)تمرهـــا     4182كـــان ن الثا ولمنـــالمر   45بما  - 21 ، أقـ

التقرلمري الانتخابي، نسخة  دلمدة ما نظامها الأساسي، اشتملت على تعزلمـزات لمهـام اللجنـة    
لــة مشــااكتها ا نــ احي الحيــاة العامــة بمالسياســية  ا مجــال تــ يير الــدعم الشــامل للمــرأة بمكفا

بمالاقتصا لمة بمالا تماعيـة بمالثقاييـة بالبلـد. بمشـهد المـ)تمر عمليـة إعـا ة هيكلـة تنظيميـة للجنـة           
بغرض تيسير اصد تنفيذ خطة العمل ال انية المتعلقة بتنفيـذ الملاحظـات الختاميـة للجنـة المعنيـة      

رقة متحركة معنية برصـد تنفيـذ الخطـة ا منـااق البلـد      بحق ع ا نسان بمت صيا ا، بمش كِّلت أي
تشــرلما  42آبوأ ســطس بم  41المعقــ  ة ا  المختلفــة. بم ــرت، ا  لســات الأيرقــة العاملــة

، مناقشة مسـيرة تنفيـذ خطـة العمـل،     4182تشرلما الثا ون يمبر  1، بم 4184الأبملوأكت بر 
تعلقـة بتنفيـذ الخطـة مـا قبـل أيـر        بمقدمت الأيرقة مساعدة منهجية ا مجال تنظيم الأنشطة الم

 لجنة المرأة ا المنااق المختلفة.  
بشـ ن تـدابير  عـم الم)سسـة المســتقلة     ”بم ـرى لأبمل مـرة،    ـ  المرسـ م الرئاســي      - 28

، ذصيل بمظائا تتعلق بت لي هذه الم)سسـة مهـام مراقبـة    “المعنية برصد تشكيل المجتمع المد 
ا مجـال تـ يير الحمالمـة الا تماعيـة للسـكان، بمالحمالمـة       بماصـد عمـل بعـل الهيئـات الحك ميـة      

للعمــال الحــرة لليــرا  بمالأســر، بمتحليــل المشــاكل الــتي تتضــح ا هــذا المجــال، بملمشــمل ذلــك    
 حق ع المرأة.

ــة علــى    4184بمأنشــئت ا عــام   - 24 ــة بالرقاب ــ زااة العــدل المعني ، ا  ااة العامــة التابعــة ل
نشطة تطبيق القـان ن، لـيس يقـ  مـا قبـل السـلطات العامـة، بـل         الامتثال للق انين أثناء تنفيذ أ

بممــا قبــل الهيئــات المختصــة مثــل هيئــات إنفــاذ القــان ن بمهيئــات الرقابــة المعنيــة بالكشــا عــا  
الانتهاكات بمعا إساءة استعمال السلطة ا مجالات تطبيق القان ن،  ـا ا ذلـك مجـال حقـ ع     

 ربمنية ييما لمتعلق بتدابير الرقابة التي تنفذ.المرأة. بمخصصت للإ ااة قاعدة بيانات إلكت
م اصلة تحدلمل ارائق عمل م)سسـة   بشـ ن تدبير”بم رى،      المرس م الرئاسي  - 22

، ت سـيع نطـاع المهـام الم كلـة     “اصد التشرلمعات الساالمة التابعة لرئاسـة جمه المـة أبمزبكسـتان   
عات، بل بمييمـا لمتعلـق ألمضـا    لهذه الم)سسة بشكل ملم ن، ليس يق  ييما لمتصل برصد التشرلم

ــ ع          ــال الحق ــاملا إعم ــان ن، ش ــق الق ــة ا مجــال تطبي ــة بما  االم ــة التنفيذلم ــات الدبمل ــل هيئ بعم
 بمكفالة مصالحها المشربمعة. بمالحرلمات الأساسية للمرأة

بش ن إقراا الأنظمة المتعلقة بالفرلمق العامـل المشـتر    ”بم     مرس م مجلس ال زااء  - 22
بتقصي حالـة احتـرام حقـ ع ا نسـان بمالحرلمـات الأساسـية مـا قبـل هيئـات           بين الهيئات المعني
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،  رى ت سـيع نطـاع بمظـائا هـذا الجهـاز المتعلقـة       “إنفاذ القان ن بمالهيئات الحك مية الأخرى
برصــد معالجــة شــكابمى المــ اانين بشــ ن انتــها  حقــ قهم بمحرلمــا م،  ــا ييهــا حقــ ع المــرأة،   

المتعلقة بتنفيذ ملاحظـات بمت صـيات هيئـات معاهـدات      بمبمظائفه ا مجال اعتما  خط  العمل
 الأمم المتحدة بماصد تنفيذها.

“ هيئـات ا  ااة الذاتيـة الشـعبية   ” دلمـدة مـا قـان ن     بمييما لمتصل باعتمـا  صـيا ات   - 25
بش ن اذـاذ تـدابير   ”؛ بمالأمر الرئاسي “انتخاب اؤساء اللجان الشعبية بممستشاالمهم”بمقان ن 

بمالمرســ م الرئاســي “ ين ا هيئــات ا  ااة الذاتيــة الشــعبية علــى العمــل إضــايية لتحفيــز العــامل 
، “بشــ ن إعــدا  منــاهج تعليميــة لترقيــة مــ)هلات العــاملين ا هيئــات الرقابــة الذاتيــة الشــعبية ”

ضما تـدابير أخـرى، اذـذت تـدابير لتعزلمـز السـلطات المف ضـة لهيئـات ا  ااة الذاتيـة الشـعبية           
 ت أعضاء اللجان الشعبية.بمت سيع نطاقها، بمايع م)هلا

ما الملاحظات الختامية للجنة بمت صيا ا، صـدا،   81بم  82بملأ راض تنفيذ الفقرتين  - 23
بش ن اذاذ تدابير إضايية لـدعم لهـاء   ”، المرس م الرئاسي 4182كان ن الأبملو لمسمبر  84ا 

المفربمضـة علـى   ، الذي لمنل على أن ذفض إلى الخمس يئات الرس م “تنظيمات المجتمع المد 
قيد المنظمات  ير الحك مية ا السجلات الرسمية. بمحد ت يئات الرسـ م الـتي تجـق لقـاء قيـد      

ا  51الرابطات العامة للشخات ذبمي ا عاقة بمالمحـاابين القـدامى بمالنسـاء بمالأافـال بنسـبة      
 المائة ما قيمة الفئات الرسمية المفربمضة.

ــرة ا   - 22 ــة خاصــة خــلال الفت ــة تنفيــذ الفقــرتين   بمحظيــت بعنالم  22لمشــم لة بــالتقرلمر عملي
 ما الملاحظات الختامية للجنة بمت صيا ا، ييما لمتعلق  س لة جمع البيانات بمتحليلها. 25 بم

إصـداا مجم عــات بيانـات إحصــائية بشـ ن الم)شــرات الجنســانية     8111بمبـدأ ا عــام   - 21
ــدا ا عـــام    ــا البيانـــات ا حصـــائية المعنـ ــ   4112الأساســـية. يصـ نســـاء بما ـــال  ” ن ملـ

-4112نســـاء بما ـــال أبمزبكســـتان، ” 4181، بما عـــام “4115-4111أبمزبكســـتان، 
 “.4184نساء بما ال أبمزبكستان، ”، ثم ملا “4181

ــد، ا  - 21 ــالمر   44بمعقـ ــان ن الثا ولمنـ ــتدلمرة  ”، 4182كـ ــدة مسـ ــا  مائـ ــ ن “ ا تمـ بشـ
. بم ــرت ا “تحــدلمل ارائــق جمــع ا حصــاءات الجنســانية بمتحليلــها بماســتخدامها  ”م ضــ   

الا تما  مناقشة القضالما الأساسية المتعلقة با حصـاءات الجنسـانية ا جمه المـة أبمزبكسـتان،     
أُالق أبمل م قع شـبكي للإحصـاءات الجنسـانية ا أبمزبكسـتان، الـذي قامـت بإعـدا ه اللجنـة         

 ا حصائية الحك مية.  
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ة بمت صـــيا ا، مـــا الملاحظـــات الختاميـــة للجنـــ 52بم ـــرت، ا إاـــاا تنفيـــذ الفقـــرة  - 11
لمتعلق بتنفيذ الق انين التي تعالج مسائل حق ع المرأة بمتطبيق الأنظمة بمالل ائح المتصـلة بهـا،    ييما

الاستفا ة بشكل بماسع ما المساعدة التقنية التي بميتر ا كيانات  بملية مـا قبيـل برنـامج الأمـم     
ين المرأة )هيئـة الأمـم المتحـدة    المتحدة ا لهائي، بمهيئة الأمم المتحدة للمسابماة بين الجنسين بمتمك

للمـــرأة(، بمصـــندبمع الأمـــم المتحـــدة للســـكان، بمالصـــندبمع العـــالمي لمكايحـــة ا لمـــدز بمالســـل 
بمالملاالمــا، بمالمف ضــية الأبمابمبيــة، بمصــندبمع مصــاا  الا خــاا الألمانيــة، بم هــات أخــرى،         

؛ “أبمزبكســتانتعزلمــز الحقــ ع البيئيــة للمــرأة الرلمفيــة ا ”بمنفــذت  ســاعد ا المشــاالمع التاليــة  
استكمال بمتنفيذ برنامج تحسين الدبماات التدالمبية لتنمية المهـااات بمالمعـاا  البيئيـة لـدى     ” بم

المــرأة الرلمفيــة، بمتشــكيل أيرقــة لتبــا ل المســاعدة بمالــدعم ا مجــال الحصــ ل علــى التســهيلات     
؛ “الـذا  الائتمانية البالغة الصغر ا مقااعة م لمنا  بجمه المة كَراكـال باكسـتان ذات الحكـم    

برنـامج  ”؛ بم “برنامج تعزلمز الصحة ا نجابيـة ”؛ بم “تجمع المرأة الأبمزبكية لمكايحة ا لمدز”بم 
 ، ضما برامج أخرى.“برنامج ت سيس مراكز لمصا ا المعل مات”؛ بم “الش)بمن الجنسانية

 
 التدابير الخاصة الم  هة إلى التعجيل بتحقيق المسابماة الفعلية بين الجنسين - 2الما ة   

مــا الملاحظــات  82بم  82مــا التعليقــات العامــة بمالفقــرتين  45ييمــا لمتعلــق بــالفقرة  - 18
الختاميــة للجنــة بمت صــيا ا، بماصــلت جمه المــة أبمزبكســتان العمــل التنظيمــي بمالقــان   المتصــل 

 باستكمال إعدا  تدابير إضايية  ير تمييزلمة ما أ ل تسرلمع عملية تحسين بمضع المرأة.
لق انين الساالمة المتعلقة بالانتخابات بمالعمل بمالأسرة بمالقـان ن ا  ااي  بمأضيفت إلى ا - 14

ــاة        ــرأة ا مجــالات الحي ــتي تعتــرض إعمــال حقــ ع الم ــة الحــ ا ز ال ــة بشــ ن إزال أحكــام تكميلي
 الا تماعية بمالاقتصا لمة بمالحياة العامة بمالسياسية بما مجال الزبماج بمتك لما الأسرة.

 ــت ضــمانات إضــايية تتعلــق بكفالــة حقــ ع      ، أ ا4182آبوأ ســطس  44بما  -12
عمالـة  ”بمقـان ن  “ العمـل ”النساء بمالأشخات الـذلما لمضـطلع ن  سـ)بمليات أسـرلمة ا قـان ن      

(، بمالظــربم  الــتي   31)المــا ة  “ العطالــة ”بم “ العمالــة ”، بمحــد  ييهمــا تعرلمــا    “الســكان 
إلى مكـان   بسـب  تغـيير مكـان ا قامـة    “  ير مناسـبة ”  ز ييها الحاع الأشخات ب ظائا  لا

لا تصل إليه خدمات الم اصلات العامة، بمبسب  الحالة الصـحية للشـخل العااـل عـا العمـل      
ــة )المــا ة     الضــمانات  31(. بمعــززت ا المــا ة  82أبم ســنه بم  ــير ذلــك مــا الأســباب المقب ل

الخاصة بالآبـاء بمالأمهـات ال حـدانيين، أبم الـذلما لمع لـ ن عـد ا كـبيرا مـا الأافـال، أبم الـذلما           
سنة أبم أافال ذبمبم إعاقة، بمالضـمانات الخاصـة بـالخر ين     82أافال تقل أعمااهم عا لدلمهم 

الجــد  مــا المعاهــد المت ســطة المتخصصــة بمم)سســات التعلــيم العــالي،  ــا ا ذلــك البنــات          
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ــااب ا ســا التقاعــد بمضــحالما الاتجــاا بالبشــر،      ــذلما ق ــة بمالأشــخات ال بمالأشــخات ذبمبم ا عاق
 بمبخاصة النساء.

ما قان ن العمل علـى عـدم خضـ   النسـاء الح امـل بمالنسـاء الـلا          12ا ة بمتنل الم - 12
سن ات بمالخر ين الجد  ما المعاهـد المت سـطة بمم)سسـات     2لدلمها أافال تقل أعمااهم عا 

 التعليم العالي لفترات اختباا أبملية عند التحاقهم بالعمل.
آبوأ سـطس   44ن المـ)اأ  بمأ ا ت ا مدبمنة المس)بملية ا  االمة، ما خـلال القـان    - 15

، معالمير إضـايية بشـ ن المسـ)بملية الـتي لمتحملـها ال الـدان أبم الأشـخات الـذلما لمق مـ ن          4182
مقامهما عا إعاقة حصـ ل الأافـال،  ـا يـيهم البنـات، علـى التعلـيم ا لزامـي حـ  المسـت ى           

ها المسـ)بمل ن  (، بمكـذلك المسـ)بملية الـتي ضمل ـ   22المت س  العام أبم المتخصل أبم المهني )الما ة 
( بمقـان ن تـ يير الحمالمـة الا تماعيـة     11الرسمي ن ا حالة ةالفة قان ن عمالـة السـكان )المـا ة    

 (.8-52للسكان )الما ة 
، الأسس الـتي تجيـز   4182آذااوماان  41ما قان ن الأسرة الم)اأ  85بمتحد  الما ة  - 13

إعـلان بلـ ا القاصـر سـا     خفض سا الزبماج  ا لا لمزلمـد عـا سـنتين )بمهـي الحمـل بمالنفـان بم      
الرشد(، بمأ ا ت ا القان ن كذلك أحكام تتعلق بخض   الأشـخات المقـدمين علـى الـزبماج     

 (.82سنة )الما ة  51ا حالة تجابمز أعمااهم  لفح صات ابية،   ايقتهم،
بملأ ــراض منــع زبماج الأافــال بمالــزبماج ا ســا مبكــرة، أضــيفت،    ــ  التعــدلمل    - 12

 2-22إلى القـان ن الجنـائي، بمكـذلك المـا ة      8-845، المـا ة  4182 آذااوماان 41الم)اأ 
إلى قان ن المس)بملية ا  االمة، المتعلقتين بالمس)بملية المترتبة على ةالفة الأحكام القان نية المتعلقـة  

 بسا الزبماج.
 

 التدابير الرامية إلى القضاء على الص ا النمطية المتعلقة بالمرأة  - 5الما ة   
ملت عملية اذاذ تدابير لمكايحة الممااسـات بمالتقاليـد ذات الق الـ  النمطيـة الـتي      اشت - 11

مـا الملاحظـات    41بم  81عفا عليها الزما بش ن  بما المرأة ا المجتمع، بممع مراعاة الفقـرتين  
الختامية للجنة بمت صيا ا، علـى سـا قـان ن لمهـد  إلى يالمـة حقـ ع المـرأة ا مجـال العلاقـات          

ســرلمة؛ مــع تعزلمــز مســت ى ت عيــة الســكان، بمبخاصــة النســاء الرلمفيــات، ا مجــال    الزبم يــة بمالأ
تعميـق يهـم مبـدأ المسـابماة بـين الجنسـين، بمعـدم تقبـل أي شـكل مـا أشـكال العنـا العــائلي؛             
بمتحسين عمل بمسائ  ا عـلام الجمـاهيري ا مجـال بـل اسـائل الت عيـة الـتي تحـل علـى عـدم           

 التمييز ضد النساء بمالبنات.
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إ خــال تعــدلملات بمإضــايات علــى القــ انين بغــرض  4182-4181هدت الفتــرة بمشــ - 11
تعزلمــز العمــل علــى منــع العنــا ضــد المــرأة بمالعنــا العــائلي، بممكايحــة العــا ات بمالممااســات  

 القديمة،  ا ييها العا ات بمالممااسات التي تستهد  الأحدام.
ــان   الم ــ   - 11 ــائي،    ــ  التعــدلمل الق ــان ن الجن نيســانوأبرلمل  84)اأ بمأضــيفت إلى الق

إعـدا   ”التي تنل على نش ء المس)بملية الجنائية ا حالة  821، ما ة  دلمدة هي الما ة 4184
م ا  تربمج لثقاية العنـا أبم القسـ ة أبم إ خالهـا إلى إقلـيم جمه المـة أبمزبكسـتان بغـرض النشـر         

أبم عرضـها  ا علان أبم العـرض، بملمسـت ي ا ذلـك نشـر مثـل تلـك المـ ا  أبم ا عـلان عنـها           أبم
بمأ ا ـت ا الفصــل السـا ن مـا القــان ن    “. عقـ  التعـرض   ــراء تـ  لمو علـى يعــل لاثـل     

المـــ ا  الـــتي تـــربمج لثقايـــة العنـــا  ”بم “ المنتجـــات ا باحيـــة”الجنـــائي مفـــاهيم  ـــد ة مثـــل  
 “.بمالقس ة

إعدا  مـ ا  إباحيـة بمإ خالهـا إلى البلـد بمنشـرها بما عـلان       ” 811بمأعيد صيا ة الما ة  - 18
 8-811مــا قــان ن المســ)بملية ا  االمــة، بمأضــيفت مــا ة  دلمــدة هــي المــا ة “ ها بمعرضــهاعنــ

)إعـــدا  مـــ ا  تـــربمج لثقايـــة العنـــا بمالقســـ ة بمإ خالهـــا إلى البلـــد بمنشـــرها بما عـــلان عنـــها  
 بمعرضها(.

ــان   المــ)اأ     - 14 ــائي،    ــ  التعــدلمل الق ــان ن الجن نيســانوأبرلمل  21بمأضــيفت إلى الق
)ةالفــة قــان ن ســا الــزبماج( الــتي تطبــق ا حالــة الــدخ ل ا علاقــة   8-845، المــا ة 4182

بعـد التعـرض   ـراء تـ  لمو علـى يعـل لاثـل؛         زبم ية يعليـة مـع شـخل ن لمبلـ  سـا الـزبماج      
بمتزبملمج ال الـدلما، أبم الأشـخات الـذلما لمن بـ ن عنـهم، لأافـالهم القص ـر بعـد التعـرض لعق بـة           

بماج  لمنية على شخل  بمن سا الـزبماج الرسميـة بعـد    ت  لمبية على يعل لاثل؛ بمإ راء اق ن ز
 التعرض لعق بة ت  لمبية على يعل لاثل.

“ ةالفــة قــان ن ســا الــزبماج ” 2-22بمأضــيفت إلى قــان ن المســ)بملية ا  االمــة المــا ة   - 12
التي تنل علـى اعتبـاا الأيعـال المـذك اة آنفـا ةالفـات إ االمـة ا حالـة ااتكـاب الشـخل لهـا            

 للمرة الأبملى.
ــيم،          - 12 ــى التعل ــات، ا الحصــ ل عل ــيهم البن ــا ي ــال،   ــ ع الأاف ــة حق ــراض كفال بملأ 

)عـدم ال يـاء  سـ)بمليات تربيـة بمتعلـيم الأافـال( مـا قـان ن المسـ)بملية           22أضيفت إلى المـا ة  
، يقــرة تــنل علــى تحمــل 4182تشــرلما الأبملوأكتــ بر  2ا  االمــة،    ــ  التعــدلمل المــ)اأ 

، المســ)بملية ا  االمــة عــا إعاقــة حصــ ل الأافــال علــى التعلــيم  ال الــدلما، أبم مــا لمنــ ب عنــهم
 ا لزامي العام بمالمتخصل بمالمهني ح  المست ى المت س .
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، كمـا  “بشـ ن منـع العنـا المـ لي    ”بمتجدا ا شااة إلى أنه  رى إعدا  تص ا لقـان ن   - 15
، “ا العـائلي بشـ ن ال قالمـة مـا العن ـ   ”أعدت أكا يمية بمزااة الش)بمن الداخلية مشربم  قـان ن  

 بمذلك بغرض بمضع أسان قان   لمنع هذا العنا.
مــــا الملاحظــــات الختاميــــة للجنــــة  44بم  48بمأ ـــري، ا إاــــاا تنفيــــذ الفقــــرتين   - 13

بمت صيا ا، بحل ا تماعي لمهد  إلى الكشـا عـا حجـم بمابيعـة الأشـكال المختلفـة للعنـا        
ســاء أنفسـها. بملاحظــت  ضـد المــرأة، بمكـذلك شــرم هـذه الظــاهرة بمارلمقـة التعامــل معهـا للن     

 البيـة المشـااكين ا الدااسـة الاستقصـائية أن ظـاهرة العنـا ضـد المـرأة قـد ترا عـت بشـكل            
ملحـ ظ مـ)خرا. بمأشـاا المشـااك ن إلى أن أسـباب العنـا ضـد المـرأة تشـمل  يشـل المـرأة ا            

يــة بمابــاعهم العدبمان ا المائــة(؛ بماســتبدا  الر ــال 8101التــ قلم علــى الحيــاة بمســ  الر ــال ) 
ــة )  ــت لما م الثقاييـ ــد  مسـ ــاهم    8202بمتـ ــدام التفـ ــرلمة بمانعـ ــ ال الأسـ ــ ء الأحـ ــة(؛ بمسـ ا المائـ

ــه )     ــرأة بمالر ــل بمأقااب ــين الم ــتي تحــدم ب ــا ل بمالمصــا مات ال ــرام المتب ــة(؛  8201بمالاحت ا المائ
ا  104ا المائة(. بمل حظ بصفة خاصـة أن نسـبة    8801بماحتساء الخمر بمتعااي المخداات )

النساء اللا  شااكا ا الدااسـة الاستقصـائية لمعتقـدن أن المـرأة تسـتثير نزعـة العنـا        المائة ما 
ا المائــة مــا المشــااكين أن  305ضــدها مــا تلقــاء نفســها مــا خــلال تصــريا ا؛ بماأت نســبة 

 العنا ناتج عا تد  ثقاية المرأة القان نية بمعدم معريتها لحق قها.
أن تعـرض المـرأة للعنـا علـى لمـد زبم هـا ن لمعـد         بملمتزالمد عـد  النسـاء الـلا  لمـداكا     - 12

مقب لا. بمأبمضحت المقاانة بين نتائج هذه الدااسة الاستقصائية بمالدااسة المماثلة التي أ رلمـت  
ــام  ــى       4188ا ع ــ لا عل ــد مقب ــائلي ن لمع ــا الع ــرلما أن العن ــي لم ، أن عــد  المشــااكات اللائ

. بمت  ـه مـا لمقـل عـا نصـا      4188ام ا المائة عما كان عليه ا ع 88ا الاع از ا  بنسبة 
ــا )      ــرض للعن ــد التع ــة المســاعدة بع ــلا  ال ــاملين ا   2403عــد  النســاء ال ــة( إلى الع ا المائ

ــااب )        ــا الأق ــ  المســاعدة م ــة إلى ال ــان ن، بمســعت البقي ــاذ الق ــات إنف ــة(  4202هيئ ا المائ
الجهـة الـتي الــة    ا المائـة ا يصـام عــا   82ا المائـة(؛ بينمـا ايضــت نسـبة     82المحليـات )  أبم

 منها المساعدة.
مـا الملاحظـات    45بم  42بمأظهرت التحرلمات التي أ رلمت ما أ ل تنفيـذ الفقـرتين    - 11

الختاميـة للجنـة بمت صـيا ا أنـه ن تقـع خـلال السـن ات العشـر الماضـية ألمـة أحـدام عنـا ضـد              
نسـي(. بمتـ لى   النساء المحتجزات ا الم)سسـات ا صـلاحية ) ـا ا ذلـك العنـا ذبم الطـابع الج      

لتـدابير ال قالمـة بمالحيل لـة  بمن بمقـ   ألمـة  ـرائم،  ـا ا ذلـك          عنالمة كـبيرة ا نظـام العق بـات   
لمتصل منها بالعنا. بملهذا تنفذ أعمال بمقائية ير لمة بمجماعيـة مـع المحكـ مين، بمتنفـذ كـذلك       ما

ة كــذلك بمتقــ م أ هــزة النيابــة العام ــ أعمــال اقابــة مســتمرة علــى العــاملين بمالمحكــ مين معــا.  
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بفحل مـدى مشـربمعية احتجـاز الـ لاء ا المرايـق ا صـلاحية كـل عشـرة ألمـام، بمتنظـر أثنـاء            
 ذلك ا الشكابمى بمالطلبات المقدمة ما المحتجزلما ا الحبس الاحترازي بمالمحك مين.

بماذذت ا  ااة العامة  نفـاذ العق بـات، بسـبيل التجربـة، قـرااا بـ ن تنظـر  بمائـر أمانـة           - 11
ا حقــ ع المحكــ مين المحتجــزلما ا مرايــق تنفيــذ العق بــات الخاصــة بالأحــدام بمالنســاء   المظــان 

المحتجزات اها التحقيق  دلمنة بخااى، لا أتام إمكانية المعالجة ال قتية للمسائل المتصلة بظـربم   
ة احتجازهم بمت يير الخدمات الطبية لهم بمتعليمهم بمإ ما هم ا الق ى العاملة. بمتدابمم لجنة المـرأ 

الأبمزبكيــة علــى زلمــااة الأمــاكا الــتي تحتجــز ييهــا النســاء لقضــاء العق بــات، مــا أ ــل النظــر ا 
 ظربم  احتجازها بمإعمال حق قها المتعلقة بالتعليم بمالعمل بميقا للمعالمير القان نية.

ما الملاحظات الختامية للجنـة بمت صـيا ا، أُسسـت عمليـة      42ا إااا تنفيذ الفقرة بم - 811
بمجمع البيانات المتعلقـة بحـدبمم لااسـات تمييـز بمأحـدام عنـا بماسـعة النطـاع          منهجية لحصر

ضد النساء، بمأقامت بمزااة الش)بمن الداخلية، بالاشترا  مع مكت  المدعي العـام، نظامـا لمـلء    
استمااات إحصائية لحصر الدعابمى القضائية التي تقـام بممتالمعـة سـير القضـالما الجنائيـة بمتـدبملما       

ذلك حصــر الأشــخات الــذلما لمرتكبــ ن  ــرائم،  ــا ييهــا الجــرائم الــتي نتــائج التحقيقــات، بمكــ
 ترتك  ضد النساء.  

بمأعد المفتش ن المعني ن بال قالمـة سـجلا لتـدبملما أحـدام العنـا، لمشـتمل علـى جميـع          - 818
، بلـ  مجمـ   عـد  الجـرائم     4184البيانات المتعلقة بالنساء اللا  لمتقدما بشكابمى. بما عـام  

 ا المائـة.  84 ريمـة ضـد النسـاء، أي نسـبة     8 122 ريمـة، مـا بينـها     1 222التي ااتكبت 

. بما 4181ا المائـة ا عـام    44، بم 4188ا المائـة ا عـام    82بمبلغت هـذه النسـبة زهـاء    
 ريمـة ضـد    81 ريمـة قتـل عمـد مـا بينـها       51 ريمة ا تصاب، بم  21سجلت  4182عام 

 ضد النساء. حالة 48حالة أذى  سيم ما بينها  851النساء، بم 
بمتنفذ هيئات ا  ااة الذاتية الشعبية أنشطة ا أبمسال السكان ما أ ـل منـع تعـرض     - 814

ــى    خــبيرا استشــاالما ا مجــالات الــ عظ الــدلمني    1 285النســاء للعنــا البــد  بمالنفســي. بملم عنَ
بمالتربية الربمحية بمالأخلاقية بتجمعات الم اانين، حيل لمق م ن بنشال  ع ي ما أ ل اتبـا   

سالي  حياة سليمة، بملمقدم ن المساعدة للسر المحربممة. بمشهدت الفتـرة الماضـية تنظـيم أكثـر     أ
 ملي ن شخل،  ا ييهم النساء بمالشباب. 801ألا مناسبة، حضرها زهاء  25ما 
ألـا أسـرة تحتـاج إلى     224ملالمين أسرة تقرلمبـا إلى أن   2بمتشير نتائج تحليل أبمضا   - 812

ألـا أسـرة إلى    328ألـا أسـرة إلى مسـاعدة ابيـة، بمأكثـر مـا        212مساعدة ما لمة، بمقرابة 
ألـا   815بلي ن سـ م إلى أكثـر مـا     805 عم معن ي. بمقُدمت مساعدة ما لمة بل  مجم عها 

أسرة يقيرة. بمما أمثلة ذلك أن المفتشين المعنـيين بال قالمـة التـابعين لأ هـزة الشـ)بمن الداخليـة،       
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ــة الشــعبية، بم ير  هــا مــا بمكــالات الشــ)بمن العامــة الأخــرى ا  ايظــة    بمهيئــات ا  ااة الذاتي
أســرة مــا  8 141، بتســ لمة حــالات منازعــات عائليــة  لــت 4182ير انــة، قامــت ا عــام 

ألـا اسـرة مسـاعدة عمليـة بـدعم مـا مركـز تـ يير          822الفئات المحربممة بمالضـعيفة. بمتلقـت   
 الدعم الا تماعي لمبا اات السكان.

رأة القان نيــة، نظمــت لجنــة المــرأة بالمحايظــة، بالتضــاما مــع  بملأ ــراض تعزلمــز ثقايــة المــ - 812
، حلقـــات عمـــل 4182كـــان ن الثا ولمنـــالمر  42إلى  44، ا الفتـــرة مـــا “الأســـرة”مركـــز 

كفالــة اســتمراا الاســتقراا الأســري، بمال قالمــة مــا الجريمــة بمالعنــا ”إاشـا لمة بشــ ن م ضــ    
مـدابا مـا بينـهم     51الم  ا إاااهـا  ، تلقى التد“بمس  النساء بمالأحدام، بمالش)بمن العائلية

خبراء نفساني ن بممستشاابمن للمحليات بمناشطين ا تمـاعي ن، بينمـا بلـ  مجمـ   المشـااكين      
 شخصا. 4 822 251ا حلقات العمل المذك اة 

، عقـدت ا مدلمنـة بخـااى حلقـة  ااسـات نظرلمـة بمعمليـة        4184ألمااومالم   48بما  - 815
بما “. ســرة بمالمجتمــع بمالحك مــة ا منعــه بمالقضــاء عليــه  العنــا ضــد المــرأة   بما الأ ”بعنــ ان 

ــام بمإ ااة      4182آبوأ ســطس  43 ــدعي الع ــ  الم ــة بممكت ــرأة الأبمزبكي ــة الم ــتركت لجن ، اش
بالمحايظة، ا عقد حلقـة  ااسـية بشـ ن منـع تعـرض المـرأة       “ الأسرة”الش)بمن الداخلية بممركز 

 لأحدام م)سفة.  
الماضي المتعلقـة بـالمرأة، قـدم العـامل ن المعنيـ ن      بملأ راض مكايحة عا ات بملااسات  - 813

ــد ها        ــ  ع ــة بل ــة  اضــرات عام ــزة الشــ)بمن الداخلي ــة ا أ ه  اضــرة ا  842 211بال قالم
ا  842 288، بم 4188ا عــام  821 512، بم 4184ا عــام  823 281) 4182 عــام
ــام  ا  32 432 اضــرة ا مقــاا المحليــات بالأحيــاء الســكنية )     32 118(، منــها 4181ع
ــام ــام  32 231، بم 4184 عـــ ــام  32 241، بم 4188ا عـــ  45 122(، بم 4181ا عـــ

، 4188ا عـام   43 111، بم 4184ا عـام   41 815 اضرة ا الم)سسـات بمالمنظمـات )  
ــام  45 255بم  ــيم )  25 325(، بم 4181ا عـ ــق التعلـ ــام  21 228ا مرايـ ، 4184ا عـ
 (.4181ا عام  22 823، بم 4188ا عام  25 141 بم

مناســـبة بشـــ ن المســـائل المتعلقـــة بعـــا ات   2 132بمعقـــدت هيئـــات النيابـــة العامـــة   - 812
مناســبة ا  4 111، بم 4188مناســبة ا عــام  2 421) 4181بملااســات الماضــي ا عــام  

 (.4182مناسبة ا عام  8 211، بم 4184عام 
ات بشـ ن القضـاء   بمتنشر الشركة ال انيـة للإذاعـة بمالتلفزلمـ ن ا أبمزبكسـتان المعل م ـ     - 811

على الق ال  النمطية المتصلة بـالأ بماا التقليدلمـة للمـرأة ا الأسـرة بمالمجتمـع علـى نطـاع بماسـع         
ــ لة      ــذه المس ــاالمين التلفزلمــ نيين     12بمســ  الســكان. بمخ صصــت له ــامجين ا خب حلقــة ا البرن
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ــاابمت” ــا”بم “ أخبـ ــة    848، بم “تحليلن مـ ــبرامج التلفزلم نيـ ــة ا الـ ــة ”حلقـ ــامج التنميـ “ برنـ
“ بقــع علــى القمــر”بم “ أعزائــي المشــاهدلما”بم “ بمســعا ة المــرأة”بم “ ا نســان بمالقــان ن” بم
الريـاه  ”بم “ خـااج القرلمـة  ”بم “ ا أبمسـال النـان  ”بم “ العريان”بم “ التجااة المفض حة” بم

ــ   بما ذاعــي      255“ )النفســي ــل(. بمخصصــت لهــا  طــة البــل التلفزلم ــرة ب “ لم شــلاا”يت
ــامج   848 ــة ا برنـ ــر”حلقـ ــ  ، بم ال“  ايـ ــي   845تلفزلمـ ــامج ا ذاعـ ــة ا البرنـ ــر”حلقـ   ايـ

 يترة بل(. 285“ )لمانغليكلااي
 

 التدابير الرامية إلى منع جميع أشكال الاتجاا بالنساء بماستغلال بغائها - 3الما ة   
ــان ن   - 811 ــرة   “ مكايحــة الاتجــاا بالبشــر ”عمــلا ب حكــام ق ــراة للفت ــدابير الرئيســية المق بمالت
، بملأ راض تعزلمز يعالية مكايحة ظاهرة الاتجاا بالبشر 4182-4182 بمالفترة 4188-4184

بمالتصدي لها، لمق م العامل ن ا إ ااة ش)بمن القا مين بمالمغا الما بمالسجل المد  ب زااة الش)بمن 
الداخلية بتنفيذ تدابير منهجية ما أ ل منع الاتجاا بالبشر، تشمل إعدا  أنظمة خاصة با  ااات 

ا  ااات بش ن تقنين سفر المـ اانين إلى الخـااج، بمبخاصـة النسـاء ا الفئـة       بمأنظمة مشتركة بين
سنة؛ بمتحدلمد الأشخات المشتغلين بالدعااة بمالق ا لما مـا أ ـل تطبيـق     21إلى  83العمرلمة ما 

القان ن عليهم؛ بملمتعابمن ن مع هيئات ا  ااة الذاتية الشعبية ما أ ـل عقـد لقـاءات عامـة بشـ ن      
مــع المــ اانين الــرا بين ا الســفر إلى الخــااج  “ لاتجــاا بالبشــر بممنعــهالكشــا عــا ا”م ضــ   

ــة      ــة شــ)بمن التجــااة الخاا ي بغــرض العمــل؛ بملمقــدم ن الخــدمات الاستشــاالمة مــا خــلال بمكال
بمالهجرة ب زااة العمل بمالحمالمة الا تماعية؛ بملمتخذبمن جميع التدابير الضـربمالمة  عـا ة المـ اانين    

 اا بمتقدا المساعدة لهم.ضحالما الاتجاا بالبشر إلى ال 
مــا الملاحظــات الختاميــة للجنــة بمت صــيا ا،       42بم  43بما إاــاا تنفيــذ الفقــرتين    - 881

ــة،    ــات بماتفاقــات  بملي ــها بشــ ن مكايحــة الظــ اهر الخطــيرة    21أبرمــت أبمزبكســتان اتفاقي من
ا مجـال   بشـ ن تبـا ل المسـاعدة القان نيـة     82للجريمة المنظمـة،  ـا ا ذلـك الاتجـاا بالبشـر، بم      

بشــ ن تســليم المجــرمين. بملأ ــراض   2الشــ)بمن المدنيــة بمشــ)بمن الأســرة بمالشــ)بمن الجنائيــة، بم   
ــرة   ــرلما  45، أبرمـــت أبمزبكســـتان، ا 4182-4181مكايحـــة الاتجـــاا بالبشـــر ا الفتـ تشـ

، اتفاقــا للتعــابمن مــع الــدبمل الأعضــاء ا اابطــة الــدبمل المســتقلة ا مجــال  4115الثــا ون يمبر 
اا بالبشــر بمبالأعضــاء بمالأنســجة البشــرلمة؛ بماتفاقــا للتعــابمن ا مــا بــين بمزااات   مكايحــة الاتجــ

الش)بمن الداخلية )الشراة( بالدبمل الأعضاء ا اابطة الدبمل المستقلة ا مجال مكايحة الاتجـاا  
بالبشــر؛ با ضــاية إلى قــراا مجلــس اؤســاء الــدبمل المتعلــق ببرنــامج تعــابمن الــدبمل الأعضــاء ا    

 41820-4188تقلة ا مجال مكايحة الاتجاا بالبشر للفترة اابطة الدبمل المس
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 ا تمــ ي”بملأ ــراض التحقيــق ا المشــاكل المتصــلة بالاتجــاا بالبشــر، لمــدابمم مركــز     - 888
ــر ، علــى إ ــراء  ااســات استقصــائية    “يماالمفــات مناييــات”، بالاشــترا  مــع مركــز   “ييك

المرتبطة بالاتجاا بالبشـر بمتعاملـهم   ا تماعية عامة بش ن م ض   ت عية الم اانين بش ن الجرائم 
ا المائــة مــا المشــااكين  11معهــا. بمقــد أبمضــحت الدااســات الاستقصــائية الــتي أ رلمــت أن  

لمتمتع ن بقدا كـا  مـا الـ عي بشـ ن الجـرائم الـتي ترتكـ  ا مجـال الاتجـاا بالبشـر بممـا قـد             
 لمترت  عليها ما نتائج بمخيمة.

، 4182-4111ية المشتركة بـين الهيئـات للفتـرة    بما إااا تنفيذ خط  اللجنة ال ان - 884
عمليــة اصـد بشــ ن مكايحـة الاتجــاا بالبشــر علـى نطــاع البلـد، شــااكت ييهــا      231أ رلمـت  

 جميع أير  اللجنة بمالدبمائر المشكلة لها ا المحايظات بمالبلدلمات بمالمقااعات.
امـرأة؛   224 ، بينهم4181شخصا ا عام  122بمبل  عد  المتهمين بالاتجاا بالبشر  - 882
ــهما ا عــام   352بم  ــهم 4188مت ــرأة؛ بم  228، بين ــهما ا عــام   221ام ــهم 4184مت ، بين

، بينـهم  4182متهما خلال الأشهر الأحد عشـر الـتي انقضـت مـا عـام       321امرأة؛ بم  251
 امرأة. 218
ــام  - 882 ــاا بالبشـــر  4181بما عـ ــهم  4 245، بلـــ  مجمـــ   ضـــحالما الاتجـ ــا، بينـ شخصـ
ــرأة بم 211 ــرا؛ بم قا 44امـ ــام   8 325صـ ــا ا عـ ــهم 4188شخصـ ــرأة بم  212، بينـ  28امـ

ــرا؛ بم  ــام   8352قاصـ ــا ا عـ ــهم 4184شخصـ ــرأة بم  251، بينـ ــرا؛ بم  25امـ  8 431قاصـ
امـــرأة  253، بينـــهم 4182شخصـــا خـــلال الأشـــهر الأحـــد عشـــر الـــتي انقضـــت مـــا عـــام 

 قاصرا. 21 بم
اكم نظـرت ا قضـالما حـ كم    بمتشير بيانات المحكمة العليـا ا أبمزبكسـتان إلى أن المح ـ   - 885
ــا  ــهم      254ييه ــاا بالبشــر )من ــة الاتج ــى  ريم ــاء( ا    411شخصــا عل ــاا بالنس شخصــا للاتج
للاتجـاا بالنسـاء(؛    214، )منـهم  4188متـهمين ا عـام    311؛ بمبل  هذا العـد   4181 عام
شخصـــا ا عـــام  325للاتجـــاا بالنســـاء(؛ بم  431)منـــهم  4184شخصـــا ا عـــام  511بم 

 للإتجاا بالنساء(. 411)منهم  4182
، ت كفـل علـى   4182تشـرلما الأبملوأكتـ بر    2بمتجدا ا شـااة إلى اعتمـا  قـان ن، ا     - 883

أساسه ضمانات إضايية لضحالما الاتجاا بالبشر ييما لمتعلـق بالحصـ ل علـى يـرت عمـل ضـما       
ع الحصـل الــدنيا المقــراة لــبعض الهيئــات، بمتعمــل ا بمزااة العمــل بمالحمالمــة الا تماعيــة بمجمي ــ

ــااق   ــا بالمن ــة  ”إ ااا  ــة م ث ق ــة    “ خطــ ل هاتفي ــى استشــااات قان ني تســاعد ا الحصــ ل عل
متخصصة ا مجال يالمة حق ع الأشخات الذلما لمتعرضـ ن للعمـل القسـري أبم الاسـترقاع ا     

 البا ا هذا الش ن(. 241تقدا  4182شه ا ما عام  1العمل )شهدت يترة 
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، خـدمات إعــا ة  4111 هيــل، منـذ ت سيسـه ا عـام    بمقـدم المركـز الـ اني  عـا ة الت     - 882
منـهم علـى    8 142امرأة(، حصـل   248ا لا بم  142شخصا ) 8 821الت هيل لما مجم عه 

يرصة ما خلال مراكز المساعدة على ا ا  يـرت العمالـة بمتـ يير     311يرت عمل، ما بينها 
شخصـا بدااسـات    81بالعمـل ا القطـا  الخـات، بم     222الحمالمة الا تماعية، بينما التحـق  

أشـخات مـا    3شخصـا مـا المتقاعـدلما بم     42شخصا برعالمة الأافال، بجانـ    43منهية، بم 
، مجمـع الماضـي لضـحالما الاتجـاا     4182يئة ال الدلما المعـالين. بمشـيد ا إاـاا المركـز، ا عـام      

 بالبشر.  
بشـ ن ت سـيس   ”بم ري ا ال قت الحاضر تنفيـذ مشـربم     ـ  المرسـ م الرئاسـي       - 881

، “صندبمع لتقدا المسـاعدة إلى الضـحالما الـذلما تلحـق بهـم أضـراا ناتجـة عـا ااتكـاب  ـرائم          
مـا  سـت ا جمه المـة أبمزبكسـتان، الـتي تـنل        22بهد  كفالة التطبيق العملي لأحكام المـا ة  

ــا م، بمكــذلك       ــة القضــائية لحقــ قهم بمحرلم ــى الحمالم ــة حــق الجميــع ا الحصــ ل عل علــى كفال
قان ن ا  راءات الجنائيـة الـتي تكفـل التعـ لمض عـا الضـرا المـا ي        أحكام الفصل الخامس ما 

 الناتج عا الجرائم.
بمت لى عنالمـة خاصـة لت سـيع نطـاع الأنشـطة ا علاميـة بمالت ع لمـة بمالتثقيفيـة ا مجـال           - 881

 منع الاتجاا بالبشر.
ا لمة، ألـا مناسـبة إاش ـ   431بمعقدت بش ن المسائل المتعلقة بالاتجاا بالبشر أكثر ما  - 841

ألـا مناسـبة منـها مـا خـلال بمسـائ  ا عـلام الجمـاهيري. بمنصـبت ا           85قدمت أكثر مـا  
ــة   ــاءات الجماهيرلم ــااق اللق ــا     4 221من ــر م ــى الســكان أكث ــة، بمبمزعــت عل ــا  244لايت أل

 ملالمين كتي . 502ملصقة، بمزهاء 
إنفـاذ   بملأ راض منع الاتجاا بالبشر، تضـايرت  هـ   لجنـة المـرأة الأبمزبكيـة بمهيئـات       - 848

بمالمنظمات  ير الحك مية الأخرى بمأ هزة السـلطات التنفيذلمـة   “ صندبمع المحليات”القان ن بم 
مقابلــة شخصــية مــع  5 821المحليــة بملثلــي بمســائ  ا عــلام الجمــاهيري، بمنفــذت أكثــر مــا   

ــ ا، بم    ــا الجمه ــرا  م ــا،  8 241مشــااكين بمأي ــا تلفزلم ني ــا    برنامج ــر م ــت أكث  2 311بمكتب
 نشرة أخرى ةتلفة. 111نسخة ما الم ا  المرئية، بمزهاء  8 811ما  مقالة، بمبمزعت أكثر

مقالـة، بمنظمـت    2 142مناسـبة، بمنشـرت    13 881بمعقدت أ هزة النيابة العامـة   - 844
ما ة إعلامية بشـ ن الاتجـاا بالبشـر مـا      122لقاء. بمأعدت أ هزة الش)بمن الداخلية  5 223

مـا ة إذاعيـة،    211ما ة تلفزلم نية، بم  843خلال بمسائ  ا علام الجماهيري )اشتملت على 
 ما ة للنشر ا الصحا بمالمجلات(. 482بم 
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ــذ الفقـــرتين    - 842 ــا خـــلال تنفيـ ــة   21بم  21بماتضـــح مـ ــة للجنـ ــا الملاحظـــات الختاميـ مـ
ألا لا ـئ تقرلمبـا، بميـق     815بمت صيا ا أن عد  اللا ئين الرسميين ا إقليم أبمزبكستان لمبل  

برنــامج الأمــم المتحــدة ا لهــائي ا المنــااق، بمهــم لا يخضــع ن         البيانــات المتاحــة مــا لثلــي   
للاحتجاز أبم ا بعا  بسب  عدم حصـ لهم علـى ت شـيرات أبم عـدم تسـجيلهم لـدى السـلطات        

 الرسمية، بم ري نقلهم تدا يا إلى بلدان ثالثة  ساعدة البرنامج ا لهائي.
أنظمـة بملـ ائح أخـرى متعلقـة      بملا لم  د ا جمه المة أبمزبكسـتان قـان ن للا ـئين أبم    - 842

ــس الــ زااء          ــ  ا مرســ م مجل ــات الرعالمــا الأ ان ــالو اللجــ ء. بمأ ا ــت حقــ ع بمبما ب بط
بشــ ن نظــام الــدخ ل إلى جمه المــة    ” 8113تشــرلما الثــا ون يمبر   48المــ)اأ   211 اقــم

ــا    ــة ييه ــها بما قام ــات    “. أبمزبكســتان بمالخــربمج من ــة بمالهيئ ــت بمزااة الشــ ن الداخلي ــد بحث بمق
، 8158ية المعنية الأخرى مس لة التصدلمق على الاتفاقيـة المتعلقـة  ركـز اللا ـئين لعـام      الحك م

، أكثـر مـا مـرة، بم لـت التحرلمـات علـى أن       8132بمالبربمت ك ل الاختيااي الملحـق بهـا لعـام    
ال قت قد حان لانضمام أبمزبكستان لهـذلما الصـكين، بمأن بالبلـد معـرض لأن لمشـهد تـديقات       

لاصطدام  شاكل اقتصا لمة خطـيرة، ا ضـ ء م قعـه الجغـراا، با ضـاية      هائلة ما اللا ئين بما
 إلى حالة عدم الاستقراا السياسي ا البلدان المجابماة.

 
ــا ة    ــية        - 2المـ ــاة السياسـ ــالات الحيـ ــرأة ا مجـ ــد المـ ــز ضـ ــع التمييـ ــذة لمنـ ــدابير المتخـ التـ

 بمالا تماعية ا البلد
هجيـة م  هـة إلى  عـم مشـااكة المـرأة علـى       تعمل أبمزبكستان علـى تطبيـق تـدابير من    - 845

 –نطــاع بماســع ا الحيــاة السياســية بمالا تماعيــة بالبلــد، مــا خــلال تعزلمــز العمــل ا علامــي    
مــا  42التثقيفــي ا أبمســال النســاء، بمبخاصــة النســاء الرلمفيــات، مسترشــدة ا ذلــك بــالفقرة   

 بمت صيا ا. ما ملاحظا ا العامة 41بم  41التعليقات العامة للجنة بمالفقرتين 
بمأ رت اللجنـة المركزلمـة للانتخابـات،  سـاعدة المكتـ  القطـري للبرنـامج ا لهـائي،          - 843

، مسـاحا اسـتطلاعيا بشـ ن مشـااكة المـرأة ا العمليـة الانتخابيـة، بماتضـح مـا          4188ا عام 
، 8111ا المائـة ا عـام    204نتائج ذلك المسح أنه بينما بلغـت نسـبة تمثيـل المـرأة ا البرلمـان      

. 4112ا المائـة تقرلمبـا مـا مجمـ   عـد  أعضـاء البرلمـان ا عـام          81يقد مثلـت المـرأة نسـبة    
مقعـدا ا   851مقعـدا مـا أصـل     22إلى أن المرأة شـغلت   4111بمتشير نتائج انتخابات عام 
 85ا المائـة، بمبلـ  عـد  أعضـاء مجلـس الشـي أ مـا النســاء         44المجلـس التشـرلمعي، أي نسـبة    

ا  81ا المائة ما مجم   عد  أعضاء المجلس. بمتشكل النسـاء نسـبة    8502ة عض ا، أي نسب
المائــة تقرلمبــا مــا عضــ لمة جميــع الأ هــزة التشــرلمعية ا أبمزبكســتان علــى اخــتلا  مســت لما ا     
)برلمـان الجمه المــة، بمبرلمـان جمه المــة كَراكــال باكسـتان ذات الحكــم الـذا ، بممجــالس نــ اب     
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بمالبلـدلمات بمالمقااعـات(. بمتـ    ايظـة أنـد ان علـى اأن        الشع  على مست لمات المحايظـات 
ا المائـة، ثم   4202ا  المائـة، تليهـا  ايظـة خـ اازم بنسـبة       4201القائمة بنسبة تمثيل قـداها  

 ا المائة. 4802مدلمنة اشقند بنسبة 
 بمتبل  النسبة العامـة للنسـاء بمسـ  نـ اب المجـالس التشـرلمعية المسـجلين البـال  عـد هم          - 842
الـديمقرااي )أ بملات(   -لـثلات الحـزب الا تمـاعي     ا المائة، بمتبل  نسبة 2801نائبا،  582

ا المائـــة، بمالحـــزب الـــديمقرااي لأبمزبكســـتان )حـــزب الصـــح ة ال انيـــة   2801مـــا بينـــها 
الــديمقرااي لأبمزبكســـتان )قطـــا    –ا المائــة، بمالحـــزب اللـــبرالي   24“( كـــالني  ميلليــيتي ”

ا  21ا المائـة، بمحـزب الشـع  الـديمقرااي لأبمزبكسـتان       2202االمـة(  الأعمال الحرة بمالتج
 المائة.
بمتشــاا  المــرأة بنشــال ا عمــل اللجــان الانتخابيــة. بمتبلــ  نســبة النســاء ا عضــ لمة     - 841

، بلغـت نسـبة النسـاء ا    4111ا المائـة. بما انتخابـات عـام     81اللجنة المركزلمة للانتخابات 
ــة   ــة،  825لجميــع الــدبمائر البــال  عــد ها  عضــ لمة اللجــان الانتخابي ا المائــة، بمبلــ   4105لجن

 ا المائة. 2405ير ا، أي نسبة  24 351عد ها ا اللجان الانتخابية للحياء 
بمتشغل النسـاء اليـ م  بمظـائا نـ اب اؤسـاء أ هـزة الحكـم المحلـي )الحاكميـات( ا           - 841
م قعــا  43 ى المقااعــات، بم م قعــا علــى مســت 831م قعــا علــى مســت ى المحايظــات، بم  82

 على مست ى البلدلمات، لا لمدل على كفالة مشااكة المرأة ا مجال السلطة التنفيذلمة.
 ااسات ا تماعية أظهرت نتائجها أن مشـااكة المـرأة   “ الرأي العام”بمأ رى مركز  - 821

 ـه خـات   بململاحظ ب  ااتفعت ا ال قت الراها ا جميع مجالات العمل الرسمي للدبملة تقرلمبا.
ااتفا  نسبة مشااكة المرأة ا مجال الأعمال التجاالمة الصغيرة بالقطا  الاقتصـا ي )أكثـر مـا    

ــا         11 ــاا أكثــر م ــا النســاء الــلا  اســتجة للدااســات(. بمأش ــة م ــة لــا   11ا المائ ا المائ
استطلعت آااؤهم إلى ااتفا  نسبة مشااكة المـرأة ا القطـا  الا تمـاعي  ا مجـالات التعلـيم      

 بمالرعالمة الصحية بمالرعالمة الا تماعية، با ضاية إلى مجالي الثقاية بمالرلماضة.
ــر مــا نصــا المســتجيبات   - 828 إلى ااتفــا  مســت ى مشــااكة المــرأة ا عمــل    بمأشــاا أكث

البرلمــان بمالأحــزاب السياســية بمالأ هــزة التنفيذلمــة بمالــ زااات بمالهيئــات الحك ميــة، بما عمــل   
يات( ا المحايظات بمالبلـدلمات بمالمقااعـات بمعمـل هيئـات ا  ااة     أ هزة الحكم المحلي )الحاكم

الذاتية الشعبية. بمكشـفت الدااسـات عـا لهـ   بما المـرأة بشـكل مضـطر  ا تصـرلما شـ)بمن          
 ا المائة ما المستجيبات(. 51الأسرة بمتربية الأافال بما سهام ا الميزانية )أكثر ما 
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ا  1102ن الأ لبية الساحقة مـا النسـاء )  بمأبمضحت نتائج الدااسات الاستقصائية أ - 824
المائة( أعطت قيمة عالية لمشااكة المرأة المباشـرة ا الأنشـطة الا تماعيـة بمالمجتمعيـة بمالسياسـية      
لمجتمعا ا ا المدن بمالمقااعات بمالمحايظات، بما ش)بمن المحليات بمالمنظمات اللا  لمعملـا ييهـا.   

مشــااكة المســـتجيبات للدااســة ا الشـــ)بمن   بم لــت الأســباب الأساســـية الــتي حالـــت  بمن    
الا تماعية بمالسياسية ا أماكا ا قامة أبم العمل  عـدم تـ اير الـزما الكـاا بسـب  المشـغ لية       

ا المائــة(،   81ا المائــة( بمب  ــ   أافــال صــغاا ا الأســرة )     41المتصــلة بالتــدبير المــ لي )  
ا  81ئة(، بمعـدم م ايقـة الـزبمج )   ا الما 81ا المائة(، بمالسا ) 84بمبسب  مشاكل صحية )

 ا المائة(.   3المائة(، بماضفاض مست ى التعليم )
بمتجدا ا شـااة إلى أنـه لمـ لى اهتمـام خـات ا بـرامج الأحـزاب السياسـية الأبمزبكيـة           - 822

بمنظمهــا الأساســية بممنــها ا ا الانتخابيــة، لتيســير ايــع مســت ى مشــااكة المــرأة ا الحيـــاة          
ة، بمكفالة المسابماة بين الجنسين ا العلاقـات الأسـرلمة، بمضـمان اسـتقلال     الا تماعية بمالسياسي

 المرأة الاقتصا ي، بمكفالة سلامة صحتها.  
، 4182بمبل  عد  النساء ا عض لمة حزب الشع  الديمقرااي، بميقـا لمعطيـات عـام     - 822
 ا المائة ما مجم   عضـ لمة الحـزب. بمكانـت هـذه النسـبة      24ير ا، أي نسبة  8 512 253
 2 181. بملمبل  عد  النساء الأعضاء ا أ هزة الحزب الانتخابيـة  4181ا المائة ا عام  21

ــرأة، أي نســبة   ــ لى   25ام ــة، بمتت ــى مســت ى      21ا المائ ــات للحــزب عل ــرأة ائاســة تنظيم ام
يـر ا. بملمبلـ  عـد      2 113المقااعات بمالبلدلمات، بينما لمبل  عد  الك ا ا القيا لمة النس لمة ييـه  

هذا الحزب ا برلمـان جمه المـة كَراكـال باكسـتان ذات الحكـم الـذا  بما مجـالس        الن اب عا 
ــة اشــقند    ــ اب الشــع  بالمحايظــات بما مدلمن ــهم   415ن ــر ا، مــا بين امــرأة، أي نســبة   24ي

ا المائة. بملمبل  عد  لثليه ا مجالس ن اب الشع  على مست ى المقااعـات بمالبلـدلمات    8202
 ا المائة. 8104رأة، أي نسبة ام 283ير ا، ما بينهم  4 415
ــة إ ا  ــا لمهــااات صــنع     - 825 ــة بمكفال ــة مهــااات بمقــداات المــرأة التنظيمي بملأ ــراض تنمي

القرااات ضما قيا ات الحزب، بمبمس  لثلاته ا مجـالس النـ اب بمكـ ا اه القيا لمـة النسـ لمة،      
لمــ ير الحــزب  بملتعزلمــز مشــااكة المــرأة ا أنشــطة الحــزب الا تماعيــة بمالسياســية بصــفة عامــة، 

 بماات تثقيفية ما أابع مراحل للت عيـة بالشـ)بمن السياسـية بمالمدنيـة، بينمـا نظمـت أكثـر مـا         
امـرأة، بمعقـدت    8 511 بماات تثقيفية على المست لمات المحلية، شـااكت ييهـا أكثـر مـا      81

مناســـبة تن لمرلمـــة، ا تـــذبت أكثـــر مـــا   3 321تنظيماتـــه ا مجـــالس نـــ اب الشـــع  المحليـــة  
 رأة.ألا ام 811
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بمتــــ لي بــــرامج الحــــزب الليــــبرالي الــــديمقرااي بمالأحــــزاب السياســــية الأخــــرى ا   - 823
أبمزبكستان عنالمة خاصة ألمضا لتعزلمز  بما المرأة ا الحيـاة العامـة بمالسياسـية بالبلـد، بما قطـا       

-4181للحــزب اللــبرالي الــديمقرااي، ا الفتــرة  “ الجنــام النســ ي”الأعمــال الحــرة. بمنفــذ  
ضخمة ا مجال تنمية خ ات القيا ة السياسية لـدى المـرأة، بمعقـد اكثـر مـا       ، مشاالمع4182
 ااسـية.   بم  بماات تعليمية بممنايسات‘‘ ا تماعات مائدة مستدلمرة’’مناسبة،  لت  2 111

نـا ي  ”بم “ نـا ي القيـا ات النسـ لمة   ”، 4111للحزب، منذ عـام  “ الجنام النس ي”بمأسس 
 822عالمـة، مـا بينـها     258ا النساء ا عضـ لمة الحـزب   بملمبل  عد  العلماء م“. المرأة العالمة

امـرأة مـا الـلا  ضضـرن لنيـل  ا ـة الـدكت ااه.         282امرأة ما يلة شـها ات الـدكت ااه بم   
ــة        ــة إعلامي ــت بتغطي ــتي حظي ــبات الحــزب ال ــد  مناس ــ  ع ــام   522بمبل ــبة ا ع ، 4181مناس

مناسـبة ا عـام    8 234، بم 4184مناسـبة ا عـام    181، بم 4188مناسبة ا عـام   125 بم
4182  . 
بمت اظ  لجنة المرأة الأبمزبكية علـى تنفيـذ عمـل منـهجي ا مجـال تعزلمـز مركـز المـرأة          - 822

بماشـتركت اللجنـة بمأكا يميـة     ا الحياة العامة بمالسياسية بمالقطـاعين الا تمـاعي بمالاقتصـا ي.   
، ا إعــدا  4184نيســانوأبرلمل  –، بمكــذلك ا آذااومــاان  4188ا  ااة العامــة، ا عــام  

برنـامج  ااسـة متخصصـة مــا أ ـل ت هيـل المـرأة لتــ لي الأ بماا القيا لمـة. بما كـل عـام تتلقــى          
امـرأة مـا قيـا ات اللجـان النسـ لمة بمالنسـاء الـلا  لمشـغلا          812التعليم ا إااا هذه الدااسة 

مناص  ن اب اؤساء الحك مات المحلية على مسـت ى المحايظـات بمالمقااعـات بمالبلـدلمات، بما     
جمه المة كراكال باكستان ذات الحكم الذا ، بممدلمنة اشقند بمتقسيما ا ا  االمة. بمأسسـت  

، “ن ا  للقيا ات النسـ لمة ”ا مدلمنة اشقند بمجميع تقسيما ا ا  االمة،  با اة ما لجنة المرأة، 
 تضم ا عض لمتها أكثر ما ألا امرأة ما شا لات المناص  القيا لمة.

ليم المتخصل العالي بمالمت س  مجم عة ما الصك   التي  ـد   بماعتمدت بمزااة التع - 821
إلى تعزلمز مركز المـرأة ا الحيـاة العامـة بمالسياسـية بمالقطـاعين الاقتصـا ي بمالا تمـاعي بمحيـاة         
المجتمع. بمأُسـس مجلـس لتنسـيق شـ)بمن لجـان المـرأة ا م)سسـات التعلـيم العـالي؛ بملمصـدا هـذا            

 عمل الذي لمنفذ ا أبمسال البنات بمالنساء.أشهر تقرلمرا عا نتائج ال 2المجلس كل 
بمالمـرأة لثلـة علـى نطـاع بماسـع ا هيئـات السـلطة القضـائية. بمتشـير بيانـات المحكمـة             - 821

امـــرأة كـــا لمعملـــا ا  ـــاكم الاختصـــات العـــام بالنظـــام   823، إلى أن 4181العليـــا لعـــام 
ــها   ــة بم   51القضــائي، من ــرأة ا المحــاكم الجنائي ــ  عــد  النســاء   ا المحــاكم ا 13ام ــة. بمبل لمدني

امـرأة ا المحـاكم    23، منـها  4188امرأة ا عام  882العاملات ا  اكم الاختصات العام 
امـرأة ا   24، منـها  4184امـرأة ا عـام    13ا المحاكم المدنية. بمبل  عد ها  31الجنائية بم 
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، منــها 4182امــرأة ا عــام  25ا المحــاكم المدنيــة. بمبلــ  هــذا العــد   52ائيــة بم المحــاكم الجن
امــرأة  43، شــغلت 4181ا المحــاكم المدنيــة. بما عــام   51امــرأة ا المحــاكم الجنائيــة بم   45

امـرأة ا   84، بم 4188امرأة ا عـام   44مناص  قيا لمة ا النظام القضائي، بمبل  هذا العد  
 .4182ة ا عام امرأ 85، بم 4184عام 
بملمعمــل عــد  كــبير مــا النســاء ا نظــام الهيئــات العدليــة، بمهــ  علــى بم ــه التحدلمــد    - 821
ا عـــام  4 511امـــرأة ا مناصـــ  قيا لمـــة، بم  282، منـــها 4181امـــرأة ا عـــام  4 483

ا مناصـ    228، منـها  4184ا عـام   4 212ا مناص  قيا لمة، بم  245، منها 4188
امـرأة علـى    418ا مناص  قيا لمـة؛ بم هنـا     224، منها 4182م ا عا 4 121قيا لمة، بم 

امـرأة بمظـائا ا قطـا  العمليـات بـ  هزة       12القائمة الاحتياايـة للترقـي الـ ظيفي. بمتشـغل     
ــهرب الضــرلمو بمأ هــزة مكايحــة  ــرائم النقــد       ــام، با ضــاية إلى إ ااة مكايحــة الت ــة الع النياب

الجريمــة التابعــة لمكتــ  النائــ  العــام، منــها  بممكايحــة إضــفاء الســمة الشــرعية علــى عائــدات  
 امرأة ا بمظائا قيا لمة. 42

بمهي ت الدبملـة ظربميـا م اتيـة لنمـاء المنظمـات  ـير الحك ميـة المعنيـة بـالمرأة ا البلـد،            - 828
مـا الملاحظـات العامـة للحنـة بمت صـيا ا، نظـرا إلى أنهـا         81بم  82آخذة ا الاعتباا الفقرتين 

 النظام ال اني لحمالمة حق ع المرأة. تشكل عناصر هامة ا
منظمـة، علـى    521بمتعمل المنظمات  ير الحك ميـة المعنيـة بـالمرأة، الـتي لمبلـ  عـد ها        - 824

ترقية مهااات النسـاء بمتدالمبـها بمإعـا ة تدالمبـها ا المجـال المهـني. بمزا ت نسـبة مـا حصـلا          
بفضـل  هـذه المنظمـات،    على بمظائا ما النساء الـلا  تـ هلا أبم ايعـا مسـت لمات مـ)هلا ا      

 ا المائة. 22على  
بمقدم صندبمع  عم المنظمات  ير الحك مية بممنظمات المجتمع المد  الأخـرى، التـابع    - 822

مليــ ن ســ م، ا  411بلالمــين بم  2للبرلمــان، منحــا ا هيئــة  عــم مــا الحك مــة ياقــت قيمتــها  
لتنفيـذ البـات    صصـت الصـندبمع. بمخ  ا المائة ما حجم مـ اا   2301، أي نسبة 4182 عام

مليــ ن ســ م، لتنفيــذ  241مــ اا  بقيمــة بليــ ن بم  المشــاالمع الا تماعيــة المقدمــة مــا الحك مــة
منظمـات  ـير حك ميـة، هـي الرابطـة ال انيـة        5منظمة. بمحصلت  84مشربمعا ما قبل  81

للمنظمــات  ــير الحك ميــة ا أبمزبكســتان، بمالم)سســة المســتقلة لرصــد تشــكيل المجتمــع المــد ، 
ــة     بمالر ــة، بمالصــندبمع العــام لــدعم بمتنمي ــة ل ســائ  ا عــلام الجمــاهيري ا لكتربمني ابطــة ال اني

بمسائ  ا علام الجماهيري المطب عة المستقلة، بمالحركـة ا لكتربمنيـة لأبمزبكسـتان، علـى إعانـة      
 ملي ن س م لتنفيذ مشاالمع ةتلفة. 211بلي ن بم  4مالية حك مية قداها 
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 ر ـا المنظمـات  ـير الحك ميـة للمسـائل المتعلقـة بحقـ ع        بمأبمضحت الدااسات التي أ - 822
المرأة أن أ هزة النيابة العامة ن تسجل ألمة بمقائع لحرمان الناشطات ا هذا المجال مـا حرلمتـها   

 أبم التضييق عليها ييما لمتصل بنشااها المذك ا.
سـاء الأكثـر   آلا  امـرأة مـا الن   1بمتعمل ا هيئات ا  ااة الذاتية الشعبية أكثـر مـا    - 825

شــهرة بمكفــاءة مــا الــلا  لمتمــتعا بخــبرة عمليــة مشــه  ة ا العمــل ا مجــال التربيــة الربمحيــة    
بمالأخلاقيـة. بمحصــلت النسـاء المتقاعــدات الــلا  عملـا بصــفة خـبيرات استشــاالمات ا مجــال     
الــــ عظ الــــدلمني بمالتربيــــة الربمحيــــة بمالأخلاقيــــة لــــدى هيئــــات ا  ااة الذاتيــــة الشــــعبية، ا 

، على ابماتبها التقاعدلمة كاملة  ير منق صة، بجانـ  المرتبـات الـتي حصـلا عليهـا      4188 عام
 لقاء عملها.

لاختيـاا اؤسـاء اللجـان الشـعبية      4182بمتشير نتائج الانتخابات التي  رت ا عـام   - 823
ا المائـة ا   101ا المائة ما تلك المناص ، مقاانة بنسـبة   8202إلى حص ل المرأة على نسبة 

 41840ا المائة ا عام  8402، بم 4111ا المائة ا عام  8805، بم 4113عام 
بمتنفذ أعمـال ت عيـة منهجيـة ا أبمسـال النسـاء علـى مسـت ى المحليـات بشـ ن تعزلمـز            - 822

امـرأة   8 125نشااها ا المجال العام بمالسياسي. بمما أمثلة ذلك عقد لقاءات شااكت ييهـا  
ــة شــااكت ييهــا    13ااســية بم حلقــة   42ا  ايظــة أنــد ان؛ بمعقــد   لقــاء ا  ايظــة ير ان

بم ‘‘ المـرأة بمالقـان ن  ’’امرأة؛ بمشهدت  ايظـة كَشـكا االما عقـد لقـاءات تحـت شـعاا        8 421
 امرأة. 2 111 شااكة “ الدلما بمالمرأة”

بميمثــل اتحــا  نقابــات أبمزبكســتان أكــبر منظمــة ا البلــد، حيــل تزلمــد عضــ لمته علــى     - 821
ــه، بمتبلــ  نســبة النســاء بينــهم    ألــا يــ 111ملالمــين بم  5 ر  مــا أعضــاء النقابــات المنضــ لمة يي

ــات، بالاشــترا  مــع مركــز      2101 ــس اتحــا  النقاب ــة. بمأ ــرى مجل ، ا “إ تمــ لمفكر”ا المائ
 بما النقابـات ا يالمـة حقـ ع المـرأة ا     ”،  ااسات ا تماعية بش ن 4188بم  4181عامي 

البـا كتابيـا    4 222، ا 4182ا ، ا عام بمنظرت النقابات الأعضاء ا الاتح“. مجال العمل
البــا منــها بم نفــذت    2 522البــا شــف لما مــا النســاء، بم ــرت الاســتجابة إلى       4 541بم 

البـا.   8 241البا ما بينها، بينما بم هت بيانات إاشا لمة بشـ ن   8 523ا  راءات بش ن 
ا ذلـك تطبيـق قـان ن    ا المائة تقرلمبا ما تلك الطلبات بعلاقات العمل،  ا  21بمتعلقت نسبة 

ا المائـة، بمعـدم    405 -ا المائة، بمقيام أاباب العمـل ب يعـال ةالفـة للقـان ن      8502 -العمل 
الهـاتا  ”بمتتيح خـدمات   ا المائة. 202 –صر  المرتبات بمالاستحقاقات الأخرى المرتبطة بها

مركزلمــا   مجلســا 88تنظيمــا نقابيــا ا منــااق ةتلفــة مــا المحايظــات بم       82لــدى “ الم ثــ ع
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للنقابــات، إمكانيــة النظــر ا البــات النســاء بشــكل مباشــر. بمبلــ  عــد  الطلبــات المقدمــة عــبر  
 البا. 8 454زهاء  4182ا عام “ الهاتا الم ث ع”
 

 التدابير الرامية إلى كفالة مشااكة المرأة ا أنشطة التعابمن الدبملي - 1الما ة   
ة بـين الجنسـين ا الحقـ ع. بمتملـك المـرأة ا      ما الدست ا على المسابما 23تنل الما ة  - 821

هذا الصد ، الحق بما مكانية لتمثيل بلدها على الصـعيد الـدبملي، بالعمـل ا المنظمـات الدبمليـة      
 على قدم المسابماة مع الر ل.

ا المائـة مـا مجمـ   عـد       2، شـكلت المـرأة نسـبة    4182كان ن الثا ولمنالمر  8بما  - 851
الآخرلما العـاملين ا الهيئـات الـتي تمثـل      ا المائة ما عد  الأيرا  104 السفراء ا جمالي، بمنسبة
 أبمزبكستان ا الخااج.

ا المائـة مـا مجمـ   عـد  العـاملين ا البعثـات الـتي تمثـل          8405بمتشكل المرأة نسـبة   - 858
ــا ضــما أيــرا  الســلك الدبل ماســي      ــة. بمتعمــل المــرأة حالي أبمزبكســتان لــدى المنظمــات الدبملي

ــاملين ــي العــ ــا  الربمســ ــرائيل ٬ ا الاتحــ ــا ٬بمإســ ــا ٬بمألمانيــ ــا ٬بمأبمكرانيــ ــا ٬بمإلمطاليــ  ٬بمبلجيكــ
 ٬بملاتفيـــا ٬بمكازاخســـتان ٬بميرنســـا ٬بمالصـــين ٬بمجمه المـــة ك المـــا ٬بمتركيـــا ٬بمتركمانســـتان

 بمال لالمات المتحدة الأمرلمكية. ٬بمالنمسا
ــرأة       - 854 ــة الم ــدة، أضــايت لجن ــات  دلم ــق أبماصــر التعــابمن بمت ســيس علاق بملأ ــراض تعمي

عقـد لقـاءات    4182الأبمزبكية إلى لااسا ا عقد لقاءات مع ال ي   الدبملية، حيل شهد عام 
 نطقـة   مع مدلمر إ ااة صندبمع مصاا  الا خاا الألمانيـة، بمائـيس صـندبمع يرلمـدالمك إلمـبرت     

بمس  آسيا، بمبعثة أبحام مصر  التنمية الآسي ي المعنية بإعدا  مشربم   عم قطـا  الأعمـال   
 يـع  ’’ة ا أبمزبكستان، بمبعثة مراقو مصر  التنمية الآسي ي المعنية  شـربم   التجاالمة الصغير

(، РЕТА 7563عجلة التنميـة ا بلـدان بمسـ  بم ـرب آسـيا مـع مراعـاة المسـابماة بـين الجنسـين، )          
بمالقــائم ب عمــال الخــبير الاستشـــااي لــدى بمكالــة التنميــة ال ليـــة التابعــة لل لالمــات المتحـــدة         

بمن الجنسانية ا بلدان آسيا بمالبحر الأبيض المت س ، بممـع بمزلمـر الدبملـة    المعني بالش) الأمرلمكية
 الأقدم للش)بمن الخاا ية بمش)بمن الدبملة بالمملكة المتحدة لبرلمطانيا العظمى بمآلمرلندا الشمالية.

بم ري العمل علـى اذـاذ تـدابير لزلمـا ة عـد  البنـات الـلا  لمـتلقين التعلـيم ا  امعـة            - 852
بمبل  مجم   عد  الطلاب ا كليـة القـان ن الـدبملي ا     بمالش)بمن الدبل ماسية.الاقتصا  العالمي 
يتــــاة؛ بمبلــــ  هــــذا العــــد   18االبــــا مــــا بينــــهم  242، 4182-4182العــــام الدااســــي 

ــام الدااســي    213 ــهم 4182-4184اــلاب ا الع ــاة؛ بم  11، بين ــام   282يت ــا ا الع االب
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-4181ا العــــام الدااســــي االبـــا   241يتــــاة؛ بم  11، بينــــهم 4184-4188الدااســـي  
 يتاة.   11، بينهم 4188
بكلية العلاقـات الدبمليـة    4182-4182بمبل  مجم   عد  الطل  ا العام الدااسي  - 852
-4184االبـا ا العـام الدااسـي     432يتـاة؛ بمكـان هـذا العـد       28االبا، مـا بينـهم    424

يتـاة؛   38، بينـهم  4188-4184االبـا ا العـام الدااسـي     451يتاة؛ بم  31، بينهم 4182
 يتاة. 15، بينهم 4181-4188االبا ا العام الدااسي  431بم 

بكليـــة العلاقـــات  4182-4182بمبلـــ  مجمـــ   عـــد  الطلـــ  ا العـــام الدااســـي   - 855
االبـا ا العـام    212يتـاة؛ بمكـان هـذا العـد       881االبا، ما بينـهم   214الاقتصا لمة الدبملية 

ــهم 4182-4184الدااســـي  ــا 883، بينـ ــي   518ة؛ بم يتـ ــام الدااسـ ــا ا العـ -4184االبـ
ــهم 4188 ــاة؛ بم  882، بينــ ــي    214يتــ ــام الدااســ ــا ا العــ ــهم 4181-4188االبــ ، بينــ
 يتاة. 884
بملمبلــ  عــد  النســاء العــاملات ا  امعــة الاقتصــا  العــالمي بمالشــ)بمن الدبل ماســية ا    - 853

بمظيفـة ائـيس    84شـمل  امرأة ا بمظـائا قيا لمـة، ت   22امرأة، ما بينها  411ال قت الراها 
 بمظيفة ائيس قسم. 88شعبة بم 

 
كفالة مسابماة المرأة ا الحق ع مع الر ل ييما لمتعلق بالحص ل على الجنسـية   - 1الما ة   

 أبم تغييرها بمالاحتفاظ بها
علــى حصــ ل النســاء “  نســية جمه المــة أبمزبكســتان”مــا قــان ن  84تــنل المــا ة  - 852

ابماة، ا الحـالات التاليـة  المـيلا ؛ بمالتجـنس؛ بمالاكتسـاب      بمالر ال على الجنسية على قدم المس
     الاتفاقات الدبملية التي تبرمهـا جمه المـة أبمزبكسـتان؛ بمالاكتسـاب ب لمـة ارلمقـة أخـرى        

 لمنل عليها القان ن المذك ا أعلاه.
ما ذات القان ن أسسا متماثلة لمرتكز إليها يقدان الر ـال بمالنسـاء    81بمتتضما الما ة  - 851
 ية جمه المة أبمزبكستان، بمهي  التخلي عا الجنسية أبم يقدانها، ضما أسباب أخرى.لجنس
بملا تطبق الم)سسة المختصة بتسـجيل مـ ااني جمه المـة أبمزبكسـتان )السـجل المـد (        - 851

حاليا ألمة تدابير تحد ما حق ع الم اانين المتعلقة بحرلمة التنقل بماختاا مكان ا قامة  اخل إقلـيم  
اء المنــااق الــتي تحظــر إقامــة المــ اانين ييهــا )مثــل منــااق الحــدبم  الدبمليــة بممــا إلى البلــد، باســتثن

ذلــك(، بمالمنــااق الــتي لمســمح الــدخ ل إليهــا    ــ  تصــرلمح خــات )إذن  خــ ل(. بملمقــ م      
ــات        ــى اســتخدام البيان ــات هجــرة الســكان، بملمشــر  عل ــ اني ألمضــا بتســجيل بيان الســجل ال

ع الجريمـــة بممكايحـــة النشـــال ا  رامـــي، بمتعقـــ  لل ــراض الاقتصـــا لمة بمالا تماعيـــة، بملمن ـــ
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المطلــ بين الفــاالما مــا العدالــة بمالمطلــ بين للتحقيــق، بمالمتــهربين مــا مســ)بمليا م الأســرلمة،          
 بمالمطالبين بر  ما عليهم ما حق ع لأشخات ابيعيين أبم شخصيات اعتباالمة.

سـت يين لشـربمل   بشـ ن قـ ائم يئـات المـ اانين الم    ”بمضد  قان ن جمه المة أبمزبكستان  - 831
ألمل لوسـبتمبر   82المـ)اأ  “ التسجيل للإقامة بصفة  ائمة ا مدلمنة اشقند بممنطقتها ا  االمـة 

ــ زااء المــ)اأ   4188 ــدابير   4184شــبالويبرالمر  83، بمكــذلك مرســ م مجلــس ال ــق بت بمالمتعل
ــة       ــذلما يمكــا تســجيلهم للإقامــة بصــفة  ائمــة ا مدلمن تنفيــذ هــذا القــان ن، يئــات المــ اانين ال

 قند بممنطقتها ا  االمة.اش
ــة       - 838 ــة بصــفة  ائمــة  دلمن ــإ راءات التســجيل للإقام ــة ب بمتقــ م أ هــزة الشــ)بمن الداخلي

اشقند بممنطقتها ا  االمة،      التعليمات المتعلقة بنظام التسـجيل للإقامـة بصـفة  ائمـة ا     
ــة، الصــا اة ا    ــها ا  االم ــة اشــقند بممنطقت ــالم   8مدلمن ألمضــا إلى ،بمالــتي  ــد   4184ألمااوم

تـــدبملما البيانـــات المتعلقـــة ب مـــاكا ســـكا جميـــع المـــ اانين المقـــيمين بصـــفة  ائمـــة ا المدلمنـــة  
بممنطقتها، بغرض كفالة استتباب الأما العام بماحترام القان ن، بجان  حصـر تحركـات هجـرة    

 الم اانين.
حـق   بمتق م أ هزة النيابة العامـة با شـرا  بصـفة مسـتديمة علـى كفالـة عـدم انتـها          - 834

 الم ااا ا تسجيل مكان إقامته.
بم ري ا أبمزبكستان،      اتفاقية شيكا   المتعلقة بالطيران المد  الـدبملي )لسـنة    - 832

حزلمرانولم نيــه  42(، بمقـراا جمعيــة منظمــة الطــيران المـد  الــدبملي ا م نترلمــال المــ)اأ   8122
ــ)اأ   4111 ــراا الرئاســي الم ــالمر كــان ن الثا  5، بماســتنا ا إلى الق ــدابير  ” 4188ولمن بشــ ن ت

، تنفيــذ أعمــال  ــد  إلى “م اصــلة تحــدلمل نظــام  ــ ازات الســفر ا جمه المــة أبمزبكســتان  
ت يير   ازات سفر تحت ي علـى بيانـات ا حصـاء الحيـ ي بممجهـزة بشـرضة  لكتربمنيـة لحفـظ         

ه المـة  البيانات. بماعتمدت لائحة  قامة نظـام لمـنح الأشـخات عـديمي الجنسـية المقـيمين ا جم      
ملالمــين شــخل مــا  2أبمزبكســتان بمثــائق ســفر لاثلــة. بم ــرى حــتي تاايخــه تزبملمــد أكثــر مــا 

م ااني جمه المة أبمزبكستان بمالأشخات عديمي الجنسية المقيمين ييها بج ازات بمبمثائق السـفر  
 المذك اة.

 
 تدابير منع التمييز ضد المرأة ا مجال التعليم - 81الما ة   

مــا الملاحظــات  28بم  21تحصــل عليهــا ا إاــاا تنفيــذ الفقــرتين  تشــير البيانــات الم - 832
ا المائـة ا  ـ  أميـة سـكان أبمزبكسـتان مـا        1105الختامية للجنة بمت صيا ا إلى تحقيق نسبة 

 4سنة يما ي قها. بمحققت أبمزبكستان الغالمـة اقـم    25إلى  85الجنسين، ا الفئة العمرلمة ما 
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لمتعلــق بحســين ن عيــة التعلــيم العــام ا المــرحلتين الابتدائيــة  مــا الأهــدا  ا لهائيــة لللفيــة ييمــا
 بمالمت سطة.

ســنة، لمشــتمل علــى مرحلــة   84بملمطبــق ا البلــد نظــام تعلــيم ابتــدائي بممت ســ  مــا   - 835
سـن ات، بملمغطـي احتيا ـات     2سن ات بممرحلة مت سـطة متخصصـة مـا     1ابتدائية عامة ما 

ى التلاميذ ما الجنسين مناهج تعليميـة متطابقـة   جميع التلاميذ ما الجنسين بشكل كامل. بملمتلق
تماما ا المرحلة العامة ذات التسع سـن ات )باسـتثناء بـرامج التـدالم  المهـني بمالتربيـة البدنيـة(.        

ا المائـة بمسـ  مـا أكملـ ا المرحلـة الابتدائيـة مـا التعلـيم بمنسـبة           2105بمبلغت نسبة ا نـام  
 41820-4182ا العام الدااسي  طة،ا المائة بمس  خر ي المرحلة المت س 2102
، بلـــ  مت ســـ  مرتبــات المعلمـــين العـــاملين ا مجــال التعلـــيم العـــام   4182بما عــام   - 833

ــ م بم   13202 ــا س ــ م بم   22802أل ــا س ــت      31202أل ــ الي. بمكان ــى الت ــ م، عل ــا س أل
ــا ة بنســبة      ــد شــهدت زلم ــات الشــهرلمة للمعلمــين ق ــة ا عــام   5 ــدابمل المرتب ، 4112ا المائ

ا المائـة. بمترابمحـت هـذه الزلمـا ة بحسـاب النسـبة المئ لمـة         41ت الزلما ة ا ال قت الراها بمبلغ
 21ا المائــة مقابــل العمــل ا الفصــ ل، بمبــين  811بم  51مقاانــة بالحــد الأ ل لل ــ ا بــين 

 ا المائة مقابل تصحيح الكراسات بمال ا بات المكت بة. 51 بم
ا المائـة   3202بمس  معلمي المرحلة الابتدائيـة، بم   ا المائة 1105بمتبل  نسبة النساء  - 832

 بمس  معلمي المرحلة المت سطة.
بمتبل  نسبة النساء بمس  اؤساء أقسام  عـم المنـاهج بمأقسـام العمـل التنظيمـي التابعـة        - 831

ا المائـــة،  8202لـــ زااة التعلـــيم علـــى مســـت ى المقااعـــات )المـــدن( ا نظـــام التعلـــيم العـــام  
 ا المائة. 2202المداان المت سطة  بمنسبتها بمس  مدلمري

 81نا لمـا للبنـات، بمأكثـر مـا      1 221بملمعمل بنشال ا المـداان ا ال قـت الـراها     - 831
ــدى الماضــيا لمشــاا  ا أنشــطتها    ــهم    801منت ــا بين ــاة )أي نســبة   212 411شــخل، م يت

ل الفتـرة  منايسة بين المشااكين ا هذه المنتدلمات الرلماضية خلا 23ا المائة(. بمنظمت  2108
يتـاة، بينمـا    4 331شخصا، ما بينهم  2 433، بمبل  عد  المشااكين ييها 4182 -4181
ــااق، منــها       2 112نظمــت  مناســبة ا المنــااق   5 252مناســبة الماضــية علــى مســت ى المن

 يتاة. 315 231شخصا، ما بينهم  8 542 521الرلمفية، بمبل  مجم   المشااكين ييها 
ــذ  - 821 ــال الـ ــنظم للافـ ــي   بمت ـ ــات لمقضـ ــل مجم عـ ــا م إلى العمـ ــاؤهم بمأمهـ ــذه  آبـ لما لمـ

المشااك ن ييها بمقتا أا ل ا المداان، بملمنتظم ييها الأافال عقـ  نهالمـة الـدابمن، ييتنـابمل ن     
بم بة الغداء ثم لمـ) بمن بما بـا م المداسـية بملمشـتغل ن ب نشـطة ةتلفـة تحـت إشـرا  عـد  مـا           
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 53 541مداسـة، بمشـاا  ييهـا     231تنظـيم هـذه المجم عـات ا     4182المربين.بمشهد عام 
 بنتا. 42 831تلميذا ما مست ى الفصل الأبمل إلى الفصل التاسع، ما بينهم 

ــدان ييهــا     2 151بمتعمــل ا أبمزبكســتان   - 828 ــل المداســي، لم ــيم قب  521م)سســة للعل
ا المائـة مـا المجمـ       4202سـن ات، أي نسـبة    2افلا تترابمم أعمااهم بين سنتين بم  518

  الأافال ما هذه الفئة العمرلمة. بمسجلت على مست ى المحايظـات بمالمنـااق نسـ     الكلي لعد
ــا     ــة م ــة العمرلم ــال ا الفئ ــل المداســي     2إلى  2لالتحــاع الأاف ــيم قب ســن ات  )سســات التعل

ــرابمم بــين   ا المائــة ا مدلمنــة اشــقند.    5301ا المائــة ا  ايظــة ســ اخَنداالما بم    8803تت
مريقـا للتعلـيم قبـل المداسـي،      281اكستان ذات الحكم الـذا   بملم  د ا جمه المة كَراكال ب

ــقند   ــة اشـ ــد ان   225بما مدلمنـ ــة أنـ ــا، بما  ايظـ ــااى   252مريقـ ــة بخـ ــا، بما  ايظـ مريقـ
مريقـــا، بما  228مريقـــا، بما  ايظـــة كَشـــكا االما  831مريقـــا بما  ايظـــة  يـــزا   225

مريقـا،   552، بما  ايظة سمرقنـد  مريقا 231مريقا، بما  ايظة لهانغان  882 ايظة ناي ي 
مريقـا، بما منطقـة اشـقند     411مريقـا، بما  ايظـة سـ اخَنداالما     855بما  ايظة سير االما

ــة  ــة   242ا  االم ــا، بما  ايظــة ينر ان ــا، بما  ايظــة خــ اازم   322مريق ــا.  451مريق مريق
ــل المداســي      ــيم قب ــام التعل ــل ا نظ ــ ظف    54 415بملمعم ــلا  الم ــا، بملمتكــ ن م ــه مربي ين ب كمل

 ا المائة( ما النساء. 811)
بش ن تدابير م اصلة تحدلمل نظام التعلـيم  ”بم رى على أسان مرس م مجلس ال زااء  - 824

مركــزا لرعالمــة الأافــال    488، تشــييد 4181شــبالويبرالمر  41المــ)اأ “ خــااج المــداان 
مركـزا   23 منتدى ا ةتلـا مجـالات ا بـدا ، بملمركـز     2 251، لمعمل ييها “بَركم لفال  ”

منــها علــى اتجاهــات معنيــة بالتقانــة بمالفنــ ن بمالف لكلــ ا بمالبيئــة. بماســت عبت هــذه المنتــدلمات    
افلا. بملمديع الآباء بمالأمهات تكاليا تعليم أافـالهم ا حـدبم  لا تتجـابمز نسـبة      812 122
 ا المائة ما الحد الأ ل لمرتبـا م الشـهرلمة للدااسـة ا مراكـز مـدلمنتي ن كـ ن بماشـقند،        81
 ا المائة للدااسة ا جميع المراكز الأخرى بالمحايظات بمالمقااعات بمالبلدلمات. 5 بم

بملمنل قان ن العمل على الحد الأ ل للعمر الذي لمسمح ييه بتشغيل الأافـال، حيـل    - 822
عاما. بملمعني ذلـك السـمام بتشـغيل الشـباب الملـتحقين  ـداان التعلـيم         85إلى  82ااتفع ما 

ت سطة المتخصصة بمم)سسات التعليم المهـني لأ ـراض التـدالم  علـى  خـ ل      العام بمالمداان الم
عامـا   85الحياة العملية ما خـلال أ اء أعمـال خفيفـة، ا أبمقـات الفـراا، عنـد إكمـالهم سـا         

بمبناء على م ايقة كتابية ما أحد ال الدلما أبم ما لمن ب عنهما، بحيل لا تضـر بنمـائهم البـد     
بملمــنل القــان ن ألمضــا علــى تحمــل جميــع المــ اانين،  ــا يــيهم   بمالربمحــي بملا  ســيرة تعلــيمهم.

ال الدان، المس)بملية ا  االمة التي تنش  عا استغلال الأافال الـذلما ن لمبلغـ ا السـا القان نيـة ا     
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ــد تلحــق الضــرا بصــحتهم أبم تضــر بســلامتهم أبم أخلاقهــم، مــع تشــدلمد هــذه        أ اء أعمــال ق
ن القـ انين المتعلقـة بعمـل الأحـدام بمالرقابـة علــى      المسـ)بملية علـى أابـاب العمـل الـذلما يخــالف      

 العمل.
بمأكد مرس م ائاسي مضم ن الـنل القـان   المتعلـق بنظـام بقضـاء اـلاب الكليـات         - 822

ــات        ــذي ضــد  آلي ــي ا الشــركات بمالم)سســات بمالمنظمــات، بمال ــدالم  عمل ــرات ت ــة يت المهني
 بمشربمل قضاء الطلاب لفترة التدالم  العملي المذك اة.

بمقامــت بمزااة العمــل بمالحمالمــة الا تماعيــة، بالاشــترا  مــع مجلــس اتحــا  نقابــات          - 825
، بـــإقراا نظـــام لتشـــغيل الأافـــال  بمن ســـا 4111أبمزبكســـتان، ا كـــان ن الأبملو لمســـمبر 

بمضد  ذلك النظام بشـكل تفصـيلي اللـ ائح الـتي تحكـم علاقـات العمـل بـين أابـاب           سنة. 83
ا ذلك الشرل ا لزامي بإكمـال المرحلـة المت سـطة مـا      سنة،  ا 85العمل بمالأافال ا عمر 

 التعليم العام أبم المتخصل أبم المهني.  
بماعتمد مرس م مشتر  صا ا عا بمزااة العمـل بمالحمالمـة لا تماعيـة بمبمزااة الصـحة      - 823

ــتي ضظــر ييهــا تشــغيل          ــتي تســ   ييهــا ظــربم  عمــل  ــير ملائمــة، بمال قائمــة ألهــال العمــل ال
سـنة، بملمنـداج ضـمنها ألمضـا  ـني القطـا ا المـزاا          81ل أعمااهم عـا  الأشخات الذلما تق
 الممل كة للسرة.

، يرلمــق عامــل 4188آذااومــاان  45بمأنشــئ    ــ  قــراا مجلــس الــ زااء المــ)اأ   - 822
مشتر  بين الهيئات معني بإعدا  بمعرض المعل مات المتعلقة بتنفيـذ الاتفاقيـات الرئيسـية لمنظمـة     

 العمل الدبملية.
بملأ ــراض تعزلمــز تــدابير حظــر اســتغلال عمــل الأافــال بصــ اة  ــير مشــربمعة، تنفَــذ  - 821

تدابير تتعلق بفرض اقابة يعالة على الحيل لة  بمن استغلال الم)سسات بمالمنظمات بمالأشـخات  
ــالمير        ــان ن العمــل بمالمع ــك الأاــرا  لأحكــام ق ــال تل الطبعــيين لح  ــة الأافــال للعمــل، بمامتث

ام. بمتشير نتائج عمليات التفتـي  الـتي أ ر ـا أ هـزة النيابـة العامـة       بمالشربمل المتعلقة بالأحد
عمليـة، بمنـتج    4 311، إلى تنفيذ هذه الأ هزة عمليـات مراقبـة بلـ  مجم عهـا     4188ا عام 

ــة بحــق     ــدابير ت  لمبي ــها اذــاذ ت ــل     8 122عن ــا المســ)بملين الحكــ ميين، بمتحمي  222شخصــا م
عمليــة مراقبــة لاثلــة،  4 111نفيــذ أكثــر مــا ت 4184آخــرلما مســ)بملية إ االمــة. بمشــهد عــام 

آخـرلما   253شخصـا مـا المسـ)بملين الحكـ ميين، بمتحميـل       8 122بماذاذ تدابير ت  لمبيـة بحـق   
 مس)بملية ما لمة.     48مس)بملية إ االمة، بم 
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مـا الملاحظـات الختاميـة للجنـة بمت صـيا ا، قامـت بمزااة التعلـيم         28بملتنفيـذ الفقـرة    - 821
، ا إاـــــاا تنفيـــــذ مرســـــ م مجلـــــس الـــــ زااء المـــــ)اأ 4184مـــــاان آذااو 21العـــــام، ا 

المتعلقـة   41بش ن اذاذ تدابير إضايية ما أ ل تنفيـذ الاتفاقيـة اقـم    ” 4184آذااوماان  43
المتعلقــة بحظــر أســ أ أشــكال عمــل الأافــال  14بالعمــل القســري أبم ا لزامــي بمالاتفاقيــة اقــم 

ــة ا   ــا، لمنظمـ ــاء عليهـ ــة للقضـ ــراءات الف المـ ــة بما  ـ ــل الدبمليـ ــا  “لعمـ ــدقت عليهمـ ــتين صـ ، اللـ
، باعتمـــا  مجم عـــة مـــا التـــدابير الراميـــة إلى شـــرم  4182-4184أبمزبكســـتان، ا الفتـــرة 

ــاء        ــتج عــا تشــغيل الأافــال لأ اء أســ أ أشــكال العمــل ل ب ــتي تن ــاا الســلبية ال الأضــراا بمالآث
اسـهم؛ بماعتمـد   بمالأمهات، بمإلى تعزلمز الرقابة على حض ا الطلاب الحصـل الدااسـية ا مدا  

بش ن تعزلمـز الرقابـة علـى حضـ ا الطـلاب الحصـل       ”حزلمرانولم نيه  42ألمضا المرس م الم)اأ 
الدااســية، بمايــع مســت ى المســ)بملية الــتي لمتحملــها مــدلمربم الم)سســات التعليميــة، بمتعزلمــز تــ ثير 

 “.الرأي العام على م قا الآباء بمالأمهات ما تغي  أبنائهم عا الدااسة  بمن عذا مقب ل
، مركــزا بمانيــا لتنســيق العمــل  4184آبوأ ســطس  28بمأنشــ  مجلــس الــ زااء، ا  - 811

بمتقدا المساعدة بشكل منتظم لليرقـة العاملـة ا م اقعهـا، بغـرض القضـاء التـام علـى تشـغيل         
الأافــال ا ةتلــا أشــكال العمــل الشــاع. بم ــرى الت قيــع علــى مــذكرة تفــاهم بــين بمزاا     

بشــ ن التعــابمن ا مجــال ايــع  ” 4184كــان ن الأبملو لمســمبر  88التعلــيم العــام بمالعــدل، ا  
 “. ا ة بمعي الجمه ا بمتعزلمز ثقايته القان نية

ــر مــا  4182-4184بمعقــدت خــلال الفتــرة   - 818 آلا  مناســبة بشــ ن الحقــ ع   1أكث
مناسبات منها مـا خـلال بمسـائ  ا عـلام      315بمالضمانات ا مجال عمل الأحدام، قدمت 

ــا ا ذ  ــاهيري،  ـ ــك الجمـ ــا، بم   841لـ ــا تلفزلم نيـ ــا، بم   418عرضـ ــا إذاعيـ ــة ا  421بثـ مقالـ
 اضــرة، بمعقــدت  4 822مقالــة عــبر الم اقــع الشــبكية. بمألقيــت   25الصــحا بمالمجــلات، بم 

مــ)تمرات علميــة بمتطبيقيــة بشــ ن  3حلقــة  ااســية، بمعقــدت  54مناقشــة، بمنظمــت  2 322
ــى المشــااكين  “. ضــمانات حقــ ع الطفــل ”م ضــ    ا مــا المطب عــات  ن عــ 822بمبمز  عل

بمالكتيبــات المتعلقــة  ســائل حقــ ع الطفــل ا  نيــا العمــل، بلــ  مجمــ   النســط الم زعــة منــها    
اصــد حقــ ع ”نســخة. بمأعــد المركــز الــ اني لحقــ ع ا نســان مــ ا  تثقيفيــة بشــ ن    3 224

 “.الطفل ا مجال العمل
غيل الأافـال ا  بمتتخذ حك مة جمه المـة أبمزبكسـتان جميـع التـدابير اللازمـة لمنـع تش ـ       - 814

 الأعمال الزااعية،  ا ا ذلك العمل ا  ني القطا.
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، إلى أن 4184بمتشير نتائج عمليات الرصد المستقلة، التي نفذ ا الي نيسـيا ا عـام    - 812
ملي ن شـخل مـا الملـتحقين  رايـق العلـيم العـام أبمضـح ا أنـه ن  ـر تشـغيلهم ا  ـني             205

 القطا.
ــذ ا شــهري ألمل لوســبتمبر بمتشــرلما     بمن لمكشــا العمــل ا  - 812 ــذي نف ل اســع النطــاع ال

 ، عا ألمة حالة م)كدة لتشغيل تلاميذ المداان ا  ني القطا.4184الأبملوأكت بر 
، عملا بالقراا الذي اذـذ  4182تم زولم ليه  81بم  82بم رى ا مدلمنة اشقند، ا  - 815

امـة آليـات  ـد ة للتعـابمن  عنـاه      لمنظمة العمل الدبملية بش ن مناقشة مسـ لة إق  814ا الدبماة 
العرلمض مع المنظمة، بمإنشاء تلك الآليات،  با اة ما شـركاء المنظمـة الثلاثـة ا أبمزبكسـتان      
بمزااة العمل بمالحمالمة الا تماعية بممجلس اتحا  نقابات أبمزبكستان بم ريـة التجـااة بمالصـناعة،    

تقني ا مجـال تنفيـذ التزامـات    آياع التعابمن ال”بش ن م ض    “ا تما  مائدة مستدلمرة”عقد 
ــة     ــل الدبملي ــة العم ــاا منظم ــة ا إا ــدة    “. أبمزبكســتان الدبملي ــا  المائ ــال ا تم بمشــاا  ا أعم

خبيرا،  ا ا ذلك لثل ن لأمانـة منظمـة العمـل الدبمليـة، بملثلـ ن عـا        31المستدلمرة أكثر ما 
 ا أبمزبكستان. بيينالمكات  القطرلمة للمم المتحدة بمالي نيسيا بمم)تمر ا حصائيين الأبمابم

،  عــم خــات لأافــال الأســر ذات الــدخل     4114ألمل لوســبتمبر  8بملمقــدم، منــذ   - 813
المنخفض، ا هيئة مجم عة ملابس شت لمة مجانيـة، تقـدم للافـال الملـتحقين بالدااسـة ا جميـع       

-4188افـــلا ا العـــام الدااســـي  344 218الصـــف  . بمبلـــ  مجمـــ   هـــ)لاء الأافـــال  
ــام الدااســي    532 818، بم 4184 ــلا ا الع ــة   4182-4182اف ــدمت مســاعدة لاثل . بمق

، 4184-4188افـلا ا العــام الدااســي   81 121لأافـال الأســر ذات الـدخل المــنخفض )  
 (.4182-4182افلا ا العام الدااسي  81 211 بم

بملمتلقـــى التلاميـــذ الدااســـة بســـبع لغـــات )الأبمزبكيـــة، بمالكراكاليـــة، بمالربمســـية،         - 812
الطا  يكية، بمالقير يزلمة، بمالتركمانية(. بمتقدم لهم الكت  المداسية بجميع هـذه  بمالكازاخية، بم

 اللغات بنظام ا عااة ا  االمة.
مداســة  8 552بمتعمــل ا أبمزبكســتان، ا إاــاا تنفيــذ الأهــدا  ا لهائيــة لللفيــة،  - 811

مـا بينـهم    تلميذا، 8 321 251مت سطة ما الفئات المتخصصة بمالمهنية بمالعامة، لمدان ييها 
بنتــا ا المســاع  224 811بنتــا ا المســاع الأكــا يمي، بم   22 253بنتــا، منــها  211 352

امـرأة، منـها    52 518مربيـا، مـا بينـهم     882 311المهني. بملمعمل ا نظام التعليم المذك ا 
ما يلة شها ة الدكت ااه بمالمتقدمات للحصـ ل عليهـا. بملم  ـد ا هـذه المـداان الآن       122
مسااا متخصصـا. بمااتفـع عـد  الملـتحقين      512مسااا مهنيا، بم  424إعدا لما، بم مسااا  12

 41840ا المائة ا عام  1105إلى  4114ا المائة ا عام  2404بالمساا المتخصل ما 
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ا نســـ  التحـــاع البنـــات بمالأبملا  بفـــئتي المـــداان المت ســـطة   بمت  ـــد اختلايـــات - 811
تلميـذا، نسـبة    811 211لـتحقين بالمسـاا الأكـا يمي    المتخصصة بمالمهنيـة. يقـد بلـ  مجمـ   الم    

تلميـذا   8 582 111ا المائـة مـا الأبملا ، مقابـل     5105ا المائة منهم ما البنـات بم   2105
ا المائـة مـا الأبملا . بمتـ)ثر     5101ا المائة منهم مـا البنـات بم    2108ا المساا المهني، نسبة 

صــل، بجانــ  ع امــل ال ضــع الاقتصــا ي للســرة علــى اختيــاا البنــات بمالأبملا  لمجــالات التخ
بمالتقاليــد المتبعــة ييهــا، الخصــائل الجغراييــة للمــاكا الــتي ت  ــد ييهــا م)سســات التعلــيم           

 بممسااات التخصل المتاحة ييها.
بملأ ــراض تقــنين تقــدا خــدمات تعلــيم إضــايية مقابــل اســ م ا م)سســات التعلــيم    - 811

يزانية الأساسية لعمل هـذه الم)سسـات، اعت مـد،    ـ      العام،  بمن أن يخصل لها تم لمل ا الم
ــ)اأ    ــاعي الم ــراا الجم ــيم   4181كــان ن الأبملو لمســمبر   41الق ــام بمالتعل ــيم الع ــ زااة التعل ، ل

 “.  نظام تقدا خدمات تعليم إضايية مقابل اس م ا م)سسات التعليم”المت س  المتخصل، 
تحقيـق التـ ازن بـين الجنسـين ا     ”ة لللفيـة  ما الأهدا  ا لهائي 2بمتت ايق الغالمة اقم  - 818

مع حالة أبمزبكسـتان ا ضـ ء الـتغيرات الـتي لمشـهدها      “ 4185مجال التعليم العالي بحل ل عام 
نظام التعليم العالي. بملمتناس  عد  المقاعد المتاحة للطلاب ا م)سسات التعلـيم العـالي بشـكل    

إمكانيـة التحـاع البنـات  رايـق      ار ي مع العرض بمالطل  ا س ع العمل، بملمـ)ثر ذلـك علـى   
التعلــيم العــالي. بملمزلمــد عــد  أعضــاء هيئــات التــدالمس العــاملين ا هــذه المرايــق البــال  عــد ها     

مــا  422عالمــات أكا يميــات بم  2يــر ا، تمثــل النســاء مــا بينــهم   84 412مريقــا علــى  24
ا مـــا يلـــة شـــها ة الـــدكت ااه بمأكثـــر مـــا ألفـــين مـــ 412شـــا لات كرســـي الأســـتاذلمة بم 

يتاة الدااسـة ا م)سسـات التعلـيم     818 111بمتتلقى أكثر ما  الملتحقات بالدااسات العليا.
علـى نفقتـها الخاصـة. بمحصـلت أكثـر       32 825منها على نفقة الدبملة بم  22 245العالي، 
يتاة علـى  ـائزة زبملفيـا ) ـائزة تمنحهـا       813يتاة على منح  ااسية، بينما حصلت  885ما 

 كية للمتف قات(.  لجنة المرأة الأبمزب
، بلـــ  مجمـــ   عـــد  الدااســـين ا م)سســـات 4188-4181بما العـــام الدااســـي  - 814

ا المائـة   3805ا المائة مـا ا نـام، مقابـل     2105ير ا، ما بينهم  422 511التعليم العالي 
-4181االبــا ا العــام الدااســي   51 311مــا الــذك ا. بمبلــ  عــد  اــلاب البكــال الم ن   

ــهم 4188 ــل   2304 ، مــا بين ــام مقاب ــذك ا؛ بمعــد  اــلاب    3201مــا ا ن ــة مــا ال ا المائ
ا المائــة مــا  3502ا المائــة مــا ا نــام مقابــل  2202االبــا، مــا بينــهم  5 523الما ســتير 
 الذك ا.
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بمهنــا  بعــض الاخــتلا  ا اختيــاا التخصصــات الأكا يميــة بــين الجنســين. بم ــرت    - 812
العـالي بمالتعلـيم المت سـ  المتخصـل يملـا أكثـر عنـد        العا ة على أن االبات م)سسات التعلـيم  

ــيم )    ــاا التخصــل إلى تفضــيل مجــالات التعل ــة    2403اختي ــة الصــحية بمالتربي ــة( بمالرعالم ا المائ
ا المائـة(. بملمسـتح ذ الـذك ا علـى      302ا المائة( بمالصناعة بمالبناء ) 8103البدنية بمالرلماضة )

ــبة  ــل  1202نسـ ــة، مقابـ ــة ل 8302ا المائـ ــاابمن   ا المائـ ــذلما يختـ ــين الـ ــ  الدااسـ ــام، بمسـ لإنـ
 التخصل ا قطاعات النقل بمالاتصالات بمالصناعة بمالبناء بمالزااعة بمالاقتصا  بمالقان ن.  

 
 تدابير منع التمييز ضد المرأة ا مجال العمالة - 88الما ة   

تفتح كل عـام ا أبمزبكسـتان زهـاء مليـ ن يرصـة عمـل  دلمـدة، يخصـل مـا بينـها            - 812
 ا المائة للنساء. 21أكثر ما 

بمنش ت عا تحدلمل الق انين المتعلقة بتحسين مناأ العمل ا مجالي الأعمـال التجاالمـة    - 815
الصغيرة بممشاالمع الأعمال الحرة، بمكذلك تحسين ن عية الخدمات الـتي لمقـدمها أصـحاب هـذه     

، بمالأمـر  “كفالـة حرلمـة الاشـتغال بالأعمـال الحـرة     ”الأعمال بمالمشاالمع، بجان  اعتمـا  قـان ن   
بش ن تـدابير م اصـلة إ خـال تحسـينات  ذالمـة علـى بيئـة العمـل بمإتاحـة مزلمـد مـا            ”الرئاسي 

إمكانية  يدة لنم  مشاالمع الأعمال الحرة الممل كة للنسـاء  “ الحرلمة للمشتغلين بالأعمال الحرة
 بمالشباب.

مـة  بمتتسق سياسة حك مة جمه المـة أبمزبكسـتان ا هـذا الصـد  مـع اسـتراتيجية منظ       - 813
 العمل الدبملية، بممع أهدا  الأمم المتحدة ا لهائية لللفية كذلك.

لهـ  حصـة المـرأة ا هياكـل العمالـة       4181إلى عـام   4111بمشهدت الفترة ما عام  - 812
ا المائـــة، بمزلمـــا ة يعليـــة ا عـــد  النســـاء المشـــتغلات ا مجـــالي   2502ا المائـــة إلى  22مـــا 

ا المائـة   2102الأعمال الحرة، حيل ترأست المرأة نسـبة   الأعمال التجاالمة الصغيرة بممشاالمع
ــبة    ــغيرة بمنسـ ــة الصـ ــال التجاالمـ ــرة ا    8202مـــا الأعمـ ــال الحـ ــاالمع الأعمـ ــة مـــا مشـ ا المائـ

 41840 عام
بملأ راض كفالة إ ا  يرت العمل للسـكان بمخفـض معـدل البطالـة، بمبخاصـة بمسـ         - 811

 م بمزااة العمـل بمالحمالمـة الا تماعيـة، بالاشـترا      الشباب بمالنساء ا المنااق الرلمفية بالبلد، تق
مع مجلس ال زااء بمالحك مـات المحليـة بالمحايظـات بممدلمنـة اشـقند بممنطقتـها ا  االمـة، بإعـدا          
برامج سن لمة   ا  يرت العمل بمكفالة عمالة السكان، اهنا   ايقـة مجلسـي برلمـان جمه المـة     

 أبمزبكستان.
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مــــا الملاحظـــات الختاميــــة للجنــــة   22بم  24تين بم ـــرى، ا إاــــاا تنفيـــذ الفقــــر   - 811
بمت صــيا ا، إعــدا  نظــام لرصــد بماســتعراض تنفيــذ بــرامج إ ــا  يــرت العمــل بمكفالــة عمالــة     
السكان ا البلد كل شهر، بميقا لبيانات قطاعات العمل بمالمحايظات بمالمقااعـات )البلـدلمات(.   

رنــامج العمــل المعتمــد ا عــام  بمتشــير بيانــات لجــان العمــل التابعــة للحك مــات المحليــة بشــ ن ب  
 التنبـ)ات  برنـامج  ا المائـة مـا   81103يرصـة عمـل، أبم نسـبة     122 511، إلى إ ا  4184

ا المائـة، منـها للمنـااق الرلمفيـة       34يرصـة عمـل، أبم نسـبة     314 211المعتمد. بمخصصت 
يرصـة عمـل لاسـتيعاب الشـباب بمعلـى اأسـهم خر ـ  م)سسـات          522 811بمأير ت منها 

 يرصة عمل لكفالة عمالة المرأة. 251 511 م؛ بمالتعلي
ا المائــة مــا  81101يرصــة عمــل، أبم نســبة  111 411إ ــا   4182بمشــهد عــام  - 411

يرصـة عمـل؛    312 211الم)شرات المعتمدة ا البرنامج. بمبلغت حصـة المنـااق الرلمفيـة منـها     
)سسـات  يرصة عمل منها لاستيعاب الشباب بمعلى اأسـهم خر ـ  م   525 811بمخصصت 
 يرصة عمل لكفالة عمالة المرأة. 233 211التعليم؛ بم 

بمتتفق سياسة الاحتفاظ بفرت عمل للفئـات الضـعيفة بشـكل كامـل مـع احتيا ـات        - 418
عامـا   82ت يير العمالة الكاملة للمهات ال حيدات بمالأمهات اللا  لـدلمها أافـال  بمن سـا    

ــلا  شــاايا ســا ال     ــة، بمالنســاء ال ــال ذبمبم إعاق ــق    أبم أاف ــا مراي ــدات م تقاعــد، بمالنســاء العائ
بفرت عمـل لأيـرا  مـا الفئـات الضـعيفة بلـ         4182 رى الاحتفاظ ا عام  بملذا الاحتجاز.

 شخصا. 821 111مجم   عد هم 
بمكشفت الدااسة الاستقصائية الا تماعية الـتي أ راهـا مركـز  ااسـات الـرأي العـام        - 414

ا  2202ا سـ ع العمـل. بماتضـح أن نسـبة      عا مدى له  ثقـة النسـاء ا اسـتقراا أبمضـاعها    
المائة لا يخشين يقدان بمظائفها بملا ترهبها يكرة إمكانية الفصل ما العمـل  بـا اة مـا إ ااة    

ا المائـة مـا النسـاء الـلا   لتـها       2204الم)سسة التي لمعملا ييها. لمضا  إلى ذلك أن نسبة 
ب العمـل للشـخات ذبمي الكفــاءة   الدااسـة لمتـ قعا أن لمـبقين  بمن عمــل بسـب  اختيـاا أابــا     

ــا          ــرأة بطبعه ــا الم ــائا، بينم ــالو ال ظ ــدى ا ــة ل ــزات الن عي ــة بمتفضــيلهم المي ــ)هلات العالي بمالم
 بمحس  خصائصها ال ظيفية ك م بمابة م ل ذسر تلقائيا ا منايسات س ع العمل.

ة ا ا المائـة( لمـر    2101بمأبمضحت الدااسة الاستقصائية أن الأ لبيـة مـا النسـاء )    - 412
تحدلمل مهـااا ا المهنيـة بماسـتكمال تعلـيمها بم تهـدن ا سـبيل ذلـك. بماتضـح أن أكثـر مـا           

ا المائة ما المسـتجيبات للدااسـة ا  ايظـات بخـااى بم يـزان بمناي لم سـير االما بمينر انـة         21
ــع مســت ى           ــة بماي ــااا ا المهني ــى تحــدلمل بماســتكمال مه ــل ب نفســها عل ــتعدا  للعم ــى اس عل

 ت هيليها.
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بمتســهم الأحــزاب السياســية بقــدا معلــ م ا تنفيــذ سياســة الحك مــة ا مجــال العمــل   - 412
بمالعمالـة. بماســتحدم حــزب الشــع  الــديمقرااي لااسـة عقــد منتــدلمات بشــ ن كفالــة عمالــة   
المـــرأة بم ـــذبها إلى الاشـــتغال بالأعمـــال الحـــرة الأســـرلمة بمالعمـــل مـــا المـــ ل. بمقـــد حصـــلت  

ت تمـنحها الحـق ا الحصـ ل علـى مزلمـد مـا الامتيـازات        امرأة بميتاة تقرلمبـا علـى شـها ا    411
التي تتيح إمكانية جمع اأن المال الابتدائي بمت سيس مشاالمع للعمل ما الم ل بمللعمـال الحـرة   

بليـ ن سـ م تقرلمبـا، بممكنـها      405الأسرلمة، بمبل  مجم   الامتيازات الضرائبية المخصصة لهـا  
 يرصة عمل  دلمدة. 511ا  ذلك ما ت سيس أعمالها التجاالمة الخاصة بمإ 

أكثـر مـا    )ميليتيكلانـي ( “ النهضـة ال انيـة  ”بمعقدت ا إااا تنفيذ برنامج حـزب   - 415
ــة الصــغيرة بممشــاالمع الأعمــال الحــرة       8 511 ــة أنشــطة الأعمــال التجاالم مناســبة بهــد  تنمي

ضــمان  -المهــا الحرييــة ال انيــة ”الخاصــة ا أبمســال النســاء، بمنظمــت معــااض تحــت شــعاا 
 امرأة. 14 111، شااكت ييها أكثر ما “القيم ال اني ص ن
مقااعـة   411منطقـة  ليـة بمزهـاء     8 411بملأ راض تسير عمالة المرأة ا أكثر ما  - 413

امـرأة بميتـاة تقرلمبـا ب عمـال مـا       4 111بممدلمنة ا البلد، اذذت تـدابير أسـفرت عـا اشـتغال     
 يتيات أخرلمات.يرصة عمل لنساء بم 2 511الم ل، بمعا ت يير أكثر ما 

بمتشاا  النقابـات ا إ ـا  يـرت عمـل  دلمـدة باسـتخدام م اا هـا الخاصـة، حيـل           - 412
يرصـة عمـل  دلمـدة أُنفـق ا سـبيل       4 121إ ـا  أكثـر مـا     4182-4181شهدت الفتـرة  

بلي ن مـا  401بلي ن منها ما م اا  النقابات بم  202بلي ن س م،  رى تم لمل  304ت سيسها 
ا المائــة مــا يــرت العمــل المــذك اة للمــرأة ا الفتــرة  45صــت نســبة منظمـات ماةــة. بمخص 

.بما ال قـت الحاضـر، تتضـما سـجلات     4182ا المائة ا عـام   25، بمقرابة 4181-4184
ا  21ألا شخل لا لمعمل ن مـا المـ ل، بمتشـكل المـرأة نسـبة       25آلا  م)سسة زهاء  5

 المائة منهم.
 أ ـ ا العمـل علـى أسـان نـ   الجـنس، بمخصـل        بملا لم  د ا أبمزبكستان تمييز ا - 411

مــا  852لهــذا الم ضــ   يصــل مســتقل ا قــان ن العمــل، هــ  الفصــل التاســع. بمتــنل المــا ة   
القــان ن علــى أن ضــدَ  الأ ــر بالاتفــاع بــين اب العمــل بماالــ  ال ظيفــة. بملا  ــ ز أن لمقــل   

،  بملا ت  ـد ألمـة قيـ      الأ ر المتفق عليـه عـا الحـد الأ ل لل ـ ا المنصـ ت عليـه ا القـان ن       
 على الحد الأعلى لل ر.

بمتستخدم ا تحدلمد الأ  ا تعريـة م حـدة معتمـدة    ـ  مرسـ م ائاسـي لمتضـما         - 411
مهنة، بمتطبق بشكل إلزامي ا القطـا  العـام؛ بمتسـتخدم ألمضـا نظـم أ ـ ا العمـل المحدثـة          44

م بمبعــض القطاعــات المهنيــة بمالمعتمــدة مــا قبــل الحك مــة لقطاعــات المهــا الطبيــة بمالتعلــيم العــا
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الأخرى التي تم ل ما ميزانية الدبملة؛ بجان  الأنظمة المحلية المتعلقـة بـ   ا العمـل المعمـ ل بهـا      
 ا الم)سسات بالاتفاع مع لجان النقابات أبم  يرها ما الهيئات الأخرى التي تمثل العاملين.

الأ ل لل  ا، الـذي  ـري    بملمتمثل أسان تحدلمد أ  ا العمل ا بماقع الأمر ا الحد - 481
تحدلمـده مـرتين ا العــام    ـ  أمــر ائاسـي، باعتبــااه مـا الضــمانات الا تماعيـة الأساســية،       

 بملمسري مفع له على إقليم جمه المة أبمزبكستان ب كمله.
كـان ن   21،      المرسـ م الرئاسـي المـ)اأ    4184كان ن الثا ولمنالمر  8بمبدأ ا  - 488

بيق تعرية م حـدة لجـدابمل المرتبـات ا إقلـيم جمه المـة أبمزبكسـتان       ، تط4184الأبملو لمسمبر 
ب كمله ليصبح المعدل الأبمل المعم ل بـه بم ـ  مـا قبلـه. بمتقـرا كـذلك ألا لمقـل حجـم أ ـ ا          
 العمل التي تمنح ا جميع الم)سسات بالبلد عا المعدل الأبمل للتعرية الم حدة لجدابمل المرتبـات. 

 مرة. 4 223تبات العاملين  قداا بمأ ى ذلك إلى ايع أ ل يئات مر
ما الملاحظات الختامية للجنـة بمت صـيا ا، معالجـة     58بم رت، ا إااا تنفيذ الفقرة  - 484

مســـ لة انضـــمام جمه المـــة أبمزبكســـتان إلى الاتفاقيـــة الدبمليـــة لحمالمـــة حقـــ ع جميـــع العمـــال   
ات المختصـة،  (، بشـكل جمـاعي مـا قبـل جميـع الـ زاا      8111المها رلما بمأيرا  أسرهم )لسـنة  

التي ت صلت إلى نتيجـة مفا هـا أن ال قـت ن ضـا بعـد للانضـمام إلى الاتفاقيـة بمإلى أن لمعتمـد         
 الذى كان ا ذلك ال قت قيد نظر مجلس ال زااء.“ الهجرة”قان ن 

 
 تدابير منع التمييز ضد المرأة ا مجال برعالمة الصحية - 84الما ة   

دلمل نظـــام اعالمـــة صـــحة المـــرأة بمتحســـين ن عيـــة تطبــق ا أبمزبكســـتان تـــدابير لتح ـــ - 482
الخدمات التي تقدم للنساء، بمتشكيل ثقاية لاتبا  أسل ب حياة صحي بمس  السـكان. بملكـي   
ت كفل المسابماة بين الجنسين ا مجال الرعالمة الصحية،  رى أبملا اذاذ التدابير الـتي تكفـل  يئـة    

متخصصـة بمت سـيس نظـام يعـال      ييةظربم  متسابملمة ا المدن بمالأالمـا  لتـ يير خـدمات إسـعا    
لتقدا خدمات الرعالمة الصحية الأبملية، لمتك ن ما شبكة مراكز ابية المفية بمعيا ات ابيـة ا  

 المقااعات بمالبلدلمات.
ــراها     - 482 ــت ال ــتان ا ال ق ــل ا أبمزبكس ــة     2 482بملمعم ــ يير خــدمات الرعالم ــا لت مريق

لخــدمات الســرلمرلمة،  ــا ا ذلــك الرعالمــة الطبيـة للمــ اانين ا العيــا ات الخاا يــة بما مراكــز ا 
الطبية للافال، بملتقدا خـدمات الرعالمـة الطبيـة ا يتـرة مـا قبـل النفـان للح امـل بمخـدمات          
الصحة ا نجابية للنساء ا سا ا نجاب. بملمعمل ا أبمزبكستان مركـز بماـني لخـدمات الرعالمـة     

صصة ا مجال ا  النسـاء بمالـ لا ة   الطبية ا الفترة المحيطة بال لا ة ما أ ل تقدا اعالمة متخ
مراكـز لاثلـة ا المحايظـات     1با ضـاية إلى   بمخـدمات الرعالمـة الطبيـة ا هـذه الفتـرة الحر ـة،      
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قســما لطــ  النســاء  411مجمعــا لطــ  النســاء بمالــ لا ة، بم  21بمآخــر ا مدلمنــة اشــقند، بم 
علـى مسـت ى   بمال لا ة ضما عيا ات كليات الطـ ، بمكـذلك الجمعيـات الطبيـة الـتي نظمهـا       

المــدن المركــز الــ اني لصــحة الســكان ا نجابيــة بمأيرعــه ا المنــااق. بمتعمــل ا مرايــق الــ لا ة   
قاعــة خاصــة للرعالمــة المتعلقــة بــال لا ة. بمأسســت ا عنــابر إلمــ اء الأمهــات     4 181المختلفــة 

 بمالم اليد قاعات خاصة لخدمات يترة ما بعد النفان.  
، “يحـل الأمهــات بمالم اليــد ”مج الحكـ مي لخــدمات  بم ـرى، ا إاــاا تنفيـذ البرنــا   - 485

ت سيس مراكز لفحـل الأمهـات بمالم اليـد ا المنـااق المختلفـة، بمزبم ت هـذه المراكـز  عـدات         
تشخيل بمأ بمات ةتبرات ابية حدلمثـة. بمنـتج عـا ذلـك اضفـاض ا الم)شـر المرتفـع للم اليـد         

. بملمبلـ  مجمـ   عـد  أابـاء     4111 ا المائة مقاانـة بعـام   82المصابين بتش هات خلقية بنسبة 
ابيــ ، مــا  5 311النسـاء بمالــ لا ة المسـجلين لــدى مرايــق نظـام الرعالمــة الصــحية ا مجملـه     

ابيبـا للافـال، بم    1 184ابيبا لأمراض النسـاء بم   85 421أاباء لل لا ة بم  8 215بينهم 
 لرضة، مكرسة خدما م لت يير الرعالمة للمهات بمأافالها.   28 111
بمتنفذ البرامج الحك مية ا مجال اعالمة صـحة الأمهـات بمالم اليـد ا تعـابمن بمثيـق مـع        - 483

ــة بمالي نيســيا بمم)سســات الاتحــا  الأبمابمبي بمصــندبمع الأمــم المتحــدة      منظمــة الصــحة العالمي
للسكان بمبرنامج الأمم المتحدة ا لهائي،  شااكة نشطة ما المنظمات  ير الحك مية ا البلـد،  

 )سـ  ل م “ صـندبمع إنقـاذ الطف لـة   ”، بم “صـندبمع المحليـات  ”الأبمزبكيـة، بم   مثل لجنة المـرأة 

، “الصندبمع الـ اني العـام للافـال   ”أبمتش ن(، بمصنا لمق  عم المبا اات الا تماعية، بم  أيل  
 بمالمركز ال اني لتكيا الأافال مع المحي  الا تماعي، بم يرها.

دل بمييـــات الأمهـــات ا بمأســـفر تنفيـــذ تلـــك الـــبرامج الحك ميـــة عـــا اضفـــاض مع ـــ - 482
(. بماضفـض معـدل   3502) 8118مـرات مقاانـة  عـدل عـام      2(  قـداا  4104) 4184 عام

ــام    ــال ا عـ ــات الأافـ ــداا 8104) 4184بمييـ ــام     2(  قـ ــدل عـ ــة  عـ ــرات مقاانـ  8118مـ
 ا المائة. 1012(. بملمبل  المعدل المت س  لل لا ات الحية لكل امرأة ا أبمزبكستان 2202)

النمـ ذج الـ اني لتـ يير الرعالمـة الصـحية للمهـات       ’ النـدبمة الدبمليـة بشـ ن    بم رى ا - 481
، الـتي عقـدت ا مدلمنـة اشـقند، ا     ‘صحة الطفـل مـا صـحة الأم   ’بمالأافال ا أبمزبكستان  

، بمحضــر ا ماا رلمــت تشــان، المــدلمرة العامــة لمنظمــة الصــحة        4188تشــرلما الثــا ون يمبر  
صـحة  ”لرعالمة صحة الأمهات بمالأافال، تحـت شـعاا    العالمية، الاعترا  بنم ذج أبمزبكستان

، باعتبـااه مـا أكثـر الاسـتراتيجيات يعاليـة لتحقيـق الأهـدا  ا لهائيـة         “الطفل ما صـحة الأم 
المتفق عليها  بمليا، بمله ذ ا باسم أبمزبكستان ا مجال تحقيق الأهدا  ا لهائية لللفيـة المتصـلة   
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د الدبملية المـذك اة ضـما ال ثـائق الرسميـة للمـم      بالرعالمة الصحية. بمأ ا ت م ا  ندبمة اشقن
 المتحدة عا الدبماة السا سة بمالستين للجمعية العامة.

بمإذا كان معدل استخدام المـرأة المنـتظم ل سـائل منـع الحمـل ا أبمزبكسـتان المسـجل         - 481
 ا المائة، يإن المعدل الذي كشفت عنـه الدااسـات الاستقصـائية المتعـد ة     82ه   8118لعام 

ا المائـة، بمبلـ  هـذا المعـدل      3201هـ    4113الم)شرات التي أ رلمت على مجم عات ا عـام  
، الـتي  4182. بمتشـير بيانـات معهـد الدااسـات الا تماعيـة لعـام       4184ا المائة ا عام  31

ــة       ــها ا  االم ــة اشــقند بممنطقت ــدعم مــا صــندبمع الأمــم المتحــدة للســكان، ا مدلمن جمعــت، ب
انــدالما، إلى أن المعــدل العــام لاســتخدام المــرأة ل ســائل منــع   لم ســ اأاي بم ايظــات لهنا ــان ن

ا المائـة باسـتخدام الل لـ  الـذي لم ضـع  اخـل الـرحم، بم         3501ا المائة   2808الحمل بل  
ا المائــة عــا ارلمــق الحقــا، بم  102ا المائــة لل ســائل المســتخدمة عــا ارلمــق الفــم، بم   8201
 ا المائة ارائق أخرى. 101الط عية، بم ا المائة عا لطرلمقة الجراحة  208
بمكــان صــندبمع الأمــم المتحــدة للســكان هــ  المــانح الرئيســي ل ســائل منــع الحمــل ا   - 441
ا المائة مـا الاحتيا ـات علـى الصـعيد      11، حيل  طت منحه نسبة 4184-4111الفترة 

  يـر  مـا   آلا 81ال اني، بمبميرت التدالم  على خدمات اعالمة الصحة ا نجابية لأكثـر مـا   
 العاملين ا المها الطبية.

بمأ ى ت سيع يرت الحص ل على بمسائل منـع الحمـل ب ن اعهـا المختلفـة بمايـع  ا ـة        - 448
ــا، إلى الت قــا عــا         ــع حــالات الحمــل  ــير المر ــ ب ييه ــالطرائق المتاحــة لمن بمعــي الســكان ب

ــد ا أبمزبكســتان، بمإلى إضــف     ــتحكم ا معــدل الم الي اء الســمة اســتخدام ا  هــاض بمســيلة لل
القان نية على ا  هاض العمدي بمإتاحة إمكانية إ رائه ا المرايق الطبيـة أثنـاء الأسـابيع الاثـني     
عشر الأبملى مـا الحمـل. بمشـهدت السـن ات الأخـيرة اضفـاض معـدل حـالات ا  هـاض مـا           

شـربمل إ ـراء عمليـة ا  هـاض ا الآ   ا بـة       بمتتمثـل  حالات ا الملي ن. 5حالة إلى 2101
ــر ــد عــا     الم ــرة لا تزلم ــاء الحمــل؛ اســتمراا الحمــل لفت ــد انقطــا  الطمــل    32أة ا إنه ــا بع لم م
أسابيع(؛ الت كـد مـا حـدبمم الحمـل ا الـرحم. بمن تشـهد السـن ات الخمـس الماضـية ألمـة            1)

بمتسـتطيع المـرأة الـتي لا تجـري عمليـة       حالة بمياة أبم مضعفات نتيجة ا  هاض ا أبمزبكستان.
 ل علــى نطــاع كامــل مــا التــدابير العلا يــة الضــربمالمة ا مثــل   إ هــاض  ــير مكتملــة الحص ــ

 الحالة. هذه
ــذ الفقــرتين    - 844 ــة   25بم  22بمتشــهد أبمزبكســتان، ا إاــاا تنفي مــا الملاحظــات الختامي

 للجنة بمت صيا ا، اذاذ تدابير منهجية لمكايحة عدبمى ا لمدز بمانتشااها بمس  النساء.
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البرنامج الاستراتيجي لمكايحـة  ”، اعتما  4184 كان ن الأبملو لمسمبر 41بم رى ا  - 842
ــرة     ــة أبمزبكســتان للفت ــدز ا جمه الم بمحــد ت ا هــذا  “. 4182-4182انتشــاا عــدبمى ا لم

البرنامج مهام ال قالمة مـا ا لمـدز بمالأمـراض المنق لـة عـا ارلمـق الاتصـال الجنسـي بمسـ  النسـاء           
ت ا صابة بهذه الأمـراض. بمتعـززت   المنتميات إلى الفئات الضعيفة التي ترتفع ا أبمسااها معدلا

بشـ ن مكايحـة انتشـاا الأمـراض     ”مكايحة عدبمى ا لمدز باعتما  قـان ن جمه المـة أبمزبكسـتان    
 41820ألمل لوسبتمبر  42الم)اأ “ التي لمسببها ييربمن نقل المناعة البشرلمة المكتس 

مــل بمأعــدت بمزااة الصــحة خطــة متعــد ة الج انــ  لتــدابير الكشــا المبكــر عــا الح    - 842
بمتجـرى يح صـات ا عيـة مجانيـة علـى       بمال قالمة ما انتقال عـدبمى ا لمـدز مـا الأم إلى الجـنين.    

الح امــل، بهــد  ال قالمــة مــا انتقــال العــدبمى مــا الأم إلى الجــنين؛ بمذضــع جميــع الح امــل           
المصـــابات بعـــدبمى ا لمـــدز، ابتـــداء مـــا الأســـب   الرابـــع بمالعشـــرلما بما الأســـب عين الثـــاما  

 بمالثلاثين، لتدابير بمقالمة متخصصـة بالعقـاقير المضـا ة للفيربمسـات العك سـة.      بمالعشرلما بمالثا 

آلا  سـ م بمت زلمعهـا علـى الأافـال      812مليـ ن بم   48بمتم شراء خلائ  مـا الألبـان بقيمـة    
الم لــ  لما لأمهــات مصــابات بعــدبمى ا لمــدز،  ســاعدة ماليــة مــا مشــربم  الصــندبمع العــالمي   

إلى أن  4182-4184بمتشـير بيانـات بمزااة الصـحة للفتـرة     لمكايحة ا لمدز بمالسل بمالملاالمـا.  
ألـا شـخل ا عـام     811إصـابة لكـل    84معدل ا صابة بعدبمى ا لمدز بمسـ  النسـاء بلـ     

 41820ألا شخل ا عام  811إصابة لكل  8403، بم 4184
بملمتحقق تحسين تغذلمة المرأة على أسان برامج لدعم الرضـاعة الطبيعيـة بمالتـربملمج لهـا،      - 445
أعـ ام، بمتعزلمـز    5يير تركيبات ما الفيتامينات للنساء ا سا ا نجاب بمالأافال ح  سـا  بمت 

ــة للطحــين بمإضــاية اليــ   إلى ملــح الطعــام. بمأ ى هــذا إلى تحســا لهــ  الأافــال      القيمــة الغذائي
ــض         ــال، بمخف ــات الأاف ــة بمبميي ــراض الطف ل ــدلات أم ــاض كــبير ا مع ــق اضف ــائهم، بمتحقي بمله

 ا مرتين بمس  النساء ا سا ا نجاب.إصابات يقر الدم  قدا
بملأ راض تعزلمز الثقاية الطبية لدى الأسرة بمتحسين صحة المرأة بمكفالـة بملا ة أافـال    - 443

ــع       ــة للســن ات الأاب ــاهج التعليمي ــال ذات صــحة ســليمة، أ ا ــت ا المن أصــحاء بمتنشــئة أ ي
عة  ابمن عــا ، بما منــاهج الســن ات مــا الخامســة إلى التاس ــ“ ابمن عــا الصــحة”الأبمائــل 

بمتنفــذ ا أبمســال البنــات أعمــال للتحــرلمض     “. أســس تنشــئة أ يــال ذات صــحة ســليمة    ”
بمالدع ة بش ن الحمالمة ما ا لمدز بمالأمراض المعدلمة بمال قالمة ما الحمل المبكر بما عـدا  للحيـاة   

بمتــنظم ا م)سســات إعــا ة تــدالم  المعلمــين بمايــع  الأسـرلمة بماتبــا  أســل ب صــحي للحيــاة. 
ات تثقيفية مـا أابـع سـاعات للتعرلمـا ب سـس الصـحة ا نجابيـة بمتعزلمـز الثقايـة          م)هلا م  بما

 الطبية.
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بمتشاا  المنظمات  ير الحك مية مشااكة يعالة ا مجالات البح م بمأنشـطة الت عيـة    - 442
ــا لمتعلــق بالحصــ ل علــى            ــدا المســاعدة العمليــة للنســاء ييم ــة برعالمــة صــحة المــرأة بمتق المتعلق

 الطبية. الرعالمة
“ اعالمـــة الطف لـــة”بملمقــدم مركـــز الخـــدمات الطبيـــة بمالا تماعيــة التـــابع لصـــندبمع    - 441

ألـا نسـمة، ييمـا لمتعلــق     41المسـاعدة للمـاكا الم ه لـة النائيـة الـتي لمزلمـد عـد  سـكانها علـى          
بالفح صات الطبية بمعمليات التشخيل باسـتخدام المعـدات الحدلمثـة. بم لـت هـذه الخـدمات       

ا النسـاء بمالأافـال بمالقص ـر بشـكل أساسـي( حـ  تاايخـه.        مليـ ن شـخل )م ـ   205أكثر مـا  
الا أسرة. بم لت خدمات المسـاعدة الطبيـة    311بمقدم المركز خدمات استشاالمة لأكثر ما 
شخصــا، مــا بينــهم  112 211  4182-4181بمالا تماعيــة بمالقان نيــة المقدمــة ا الفتــرة  

 يتاة قاصرة.     882 211امرأة ا سا ا نجاب بم  22 311امرأة، منها  252 221
بمنظمت لجنـة المـرأة  بماات تدالمبيـة بشـ ن مسـائل ال قالمـة مـا يـيربمن نقـل المناعـة            - 441

البشرلمة المكتس وا لمدز بمتعزلمز قداة المجتمع علـى التسـامح مـع الفئـات المصـابة بالعـدبمى، ا       
ــرة مــا   ــد.   1، ا 4182ألمل لوســبتمبر  84آبوأ ســطس إلى  3الفت ــة مــا البل ــااق ةتلف  من

مناسـبة مكرسـة للحـد مـا بمييـات الأمهـات        21 111أكثـر مـا   “ صندبمع المحليـات ”بمعقد 
ألــا  34بمالرضــع بمخفــض معــدل بملا ة أافــال ذبمي إعاقــة. بمعقــدت ا المحليــات أكثــر مــا 

يـر    42 313ألـا شـخل، مـا بينـهم      211مناسبة تن لمرلمة، حضرها أكثـر مـا مليـ نين بم    
ألـا   828أ رلمـت يح صـات ابيـة علـى أكثـر مـا       ما الشباب المقدمين على الزبماج، بينمـا  

صحة الطفل ما صـحة  ”مناسبة شعبية مكرسة لتنفيذ برنامج  25 812أسرة شابة. بمنظِّمت 
برنامجـا   22برنامجـا تلفزلم نيـا بم    21ملالمين شخل. بم ـرى بـل    2، حضرها أكثر ما “الأم

 مقالة، بمكرست جميعها لتعزلمز الصحة ا نجابية.     841إذاعيا بمنشر 
بمأ ى العمــل الــذي نفــذ ا المنــااق المختلفــة إلى اضفــاض بمييــات الأافــال  بمن ســا   - 421

ــات      ــد  ال يي ــ  ع ــل بل ــام بماحــد، حي ــام      2 841ع ــا ع ــل م ــة ا الأشــهر التســعة الأبمائ حال
ــام  2 121 ، بم4181 ــر    4182ا عـ ــ  العمـ ــبيرة ا مت سـ ــا ة كـ ــذلك زلمـ ــت كـ . بمل حظـ

 .4188سنة ا عام  2401إلى  4111سنة ا عام  2101المت قع، ما 
 

 تدابير منع التمييز ضد المرأة ا المجالين الاقتصا ي بمالا تماعي - 82الما ة   
لم لى اهتمام كـبير ا أبمزبكسـتان لتـ يير الـدعم الا تمـاعي للمـرأة، بم يئـة الظـربم           - 428

علـى   الملائمة لكفالة الاستقلال الاقتصا ي للسر الشابة، بمت سيع يرت حص ل المـرأة الرلمفيـة  
 التسهيلات الائتمانية بمالقربمض بمحياز ا للاض ما أ ل ت سيس مشاالمع أعمال حرة.
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مـا الملاحظـات    28بم  21بمت لي أبمزبكستان عنالمة خاصة، ا إاـاا تنفيـذ الفقـرتين     - 424
 الختامية للجنة بمت صيا ا، لتحسين أح ال الفئات الضعيفة ما النساء.  

انية الدبملة، اسـتحقاقات ا حالـة الحمـل بمالـ لا ة،     بمتصر  للنساء، خصما على ميز - 422
ــ        ــا مبلـ ــد لهـ ــة، اعتمـ ــق الحك ميـ ــاملات ا المريـ ــاء العـ ــنح للنسـ ــ م ا   83101تمـ ــ ن سـ بليـ

بليـ ن سـ م    2801؛ بممنحة تصر  مرة بماحدة ا حالة ال لا ة، اعتمد لهـا مبلـ    4182 عام
 ه سا عامين، اعتمـد لهـا   ؛ بماستحقاقات شهرلمة ا حال اعالمة الطفل ح  بل 4182ا عام 
 .  4182بلي ن س م ا عام  32104مبل  
،    ــ  مرســ م مجلــس الــ زااء المــ)اأ  4182كــان ن الأبملو لمســمبر  8بمبــدأ ا  - 422
بشـ ن اذـاذ تـدابير لم اصـلة تحـدلمل نظـام مـنح بمصـر          ”، 4184كان ن الأبملو لمسمبر  84

الـتي لـدلمها أافـال قصـر علـى       ، صر  اسـتحقاقات شـهرلمة للسـر   “الاستحقاقات الا تماعية
ا المائة ما الحد الأ ل المرت  الشهري لمـا لمعـ ل أسـرة ذات افـل بماحـد؛       51النح  التالي  

ا  811ا المائــة مــا الحــد الأ ل للمرتــ  الشــهري لمــا لمعــ ل أســرة ذات افلــين؛ بم    11بم 
 ر.اافال أبم أكث 2المائة ما الحد الأ ل المرت  الشهري لما لمع ل أسرة ذات 

بمضق للمهات اللا  لمـربين أافـالا ذبمي إعاقـة منـذ الطف لـة البـاكرة بمحـ  بلـ  هم          - 425
سـنة(، بمضـق    55أعـ ام مـا بلـ ا السـا القان نيـة )      5سن ات التقاعد عا العمل قبـل   1سا 

 عاما. 52سنة التقاعد ا سا  41للمرأة التي تكمل يترة عمل لا تقل عا
ما قان ن العمل على ضمانات إضـايية للنسـاء، بمبخاصـة     بملمشتمل الفصل الرابع عشر - 423

ــا          ــالها ع ــاا أاف ــل أعم ــلا  تق ــاملات ال ــات الع ــة للمه خفــض عــد  ســاعات العمــل الي مي
 سن ات، مع صر  المرت  الكامل لساعات عمل  ير ةفضة. 2

بمت لى عنالمة خاصة ا أبمزبكستان لتنميـة الأعمـال الحـرة الخاصـة ا أبمسـال النسـاء.        - 422
لمتزالمــد علــى مــر الســن ات حجــم التســهيلات الائتمانيــة الــتي ذصــل لتنميــة الأعمــال الحــرة   بم

بليـ ن   43201الخاصة الممل كـة للنسـاء، حيـل تشـير بيانـات المصـر  المركـزي إلى أن مبلـ          
ــام       ــرض ا ع ــذا الغ ــل له ــد خصــل بالفع ــا ة 4181ســ م ق ــام    21، أي بزلم ــا ع ــة ع ا المائ

 41820عام بلي ن س م ا  31201؛ بم 4111
مصـر   )”، خصل المصـر  التجـااي لم)سسـات المسـا ة العامـة      4181بما عام  - 421

بليـ ن سـ م للنسـاء الرا بـات ا ت سـيس       4308مبلـ   “( التسهيلات الائتمانية المتناهية الصغر
. بمأتام ذصـيل هـذه   4111ا المائة عا عام  2801مشاالمع أعمال حرة، أي بزلما ة قداها 

ألـا يرصـة عمــل  دلمـدة. بمبلـ  حجــم التسـهيلات الائتمانيـة الــتي        82ة إ ــا  المـ اا  إمكاني ـ 
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يرصـة  82 221بليـ ن سـ م، نـتج عنـه إ ـا        22مبلـ    4188خصصت لهذا الغرض ا عام 
، بمنـــتج عنــه إ ـــا   4184مليــ ن ســـ م ا عــام    112بليـــ ن بم  24عمــل  دلمـــدة؛ بممبلــ    

ســـنة الريـــاه ”للســـر ا يرصـــة عمـــل  دلمـــدة. بمأســـفرت عمليـــة تقـــدا الـــدعم    81 332
ــة ــة حجمهــا   “ بمالت عي  41 815بليــ ن ســ م بمإ ــا    5301عــا ذصــيل تســهيلات ائتماني

 يرصة عمل  دلمدة.  
، بل  عد  مشـاالمع الأعمـال التجاالمـة الصـغيرة     4182كان ن الأبملو لمسمبر  8بم   - 421

شـربمعا  م 34 245مشربمعا، بمعد  ما تـدلمره النسـاء منـها     852 324العاملة ا أبمزبكستان 
ــه       2102) ــ  تاايخـ ــغر حـ ــة الصـ ــة المتناهيـ ــال التجاالمـ ــاالمع الأعمـ ــد  مشـ ــ  عـ ــة(. بمبلـ ا المائـ

 ا المائة(. 202مشربمعا ) 25 831مشربمعا، تدلمر المرأة منها  522 145
بمأبمضحت الدااسة الاستقصـائية الا تماعيـة الـتي أ رلمـت علـى النسـاء الرلمفيـات أن         - 421

ــتين مــا المســتجيب   ــة تقــدا الــ     54ات للدااســة )امــرأة مــا كــل اثن ــة( مــرت بتجرب ا المائ
ــا المســتجيبات        ــدمات م ــة. بمت  هــت المتق ــاعي أبم مســاعدة ما لم ــى  عــم ا تم للحصــ ل عل
للحصــ ل علعــدعم ا تمــاعي بطلبــا ا إلى اللجــان المحليــة ا منــااق إقامتــها بصــفة أساســية   

 -متناهيــة الصــغر(    ا المائــة(، بمإلى المصــاا  )للحصــ ل علــى تســهيلات ائتمانيــة       5102)
ــات ) 8201) ــة(، بمإلى المحليـ ــا     103ا المائـ ــتين مـ ــل اثنـ ــا كـ ــدة مـ ــا ت بماحـ ــة(. بمأيـ ا المائـ

 المستجيبات ب نها بم دت حلا لمشكلتها.
مليـاا سـ م    205ذصـيل تسـهيلات ائتمانيـة مصـريية حجمهـا       4182بمشهد عـام   - 428

لمتاحـة لـدعم المـ اانين، أيـر  منـها      لمشاالمع الأعمال الحرة الخاصة، باستخدام مصا ا التم لمل ا
بليـ ن سـ م    4102بلي ن س م للتسهيلات الائتمانية المتناهيـة الصـغر، بم    122مبل  لمزلمد على 

بلي ن س م لـدعم النسـاء صـاحبات     235لتم لمل مشاالمع خر ي الكليات بمتقدا القربمض، بم
 الأعمال الحرة.

بمأ هـــزة ا  ااة الذاتيـــة الشـــعبية  بمتجـــدا ا شـــااة إلى أن المنظمـــات  ـــير الحك ميـــة - 424
 تشاا  بفعالية ا تقدا الدعم الا تماعي للنساء بمتعليمها أساسيات العمل التجااي.

، مسـاعدة ما لمـة لأشـخات ذبمي إعاقـة     4182، ا عـام  “صـندبمع المحليـات  ”بمقدم  - 422
ــ  عــد هم   ــ       1 122بممتقاعــدلما بل شخصــا، بمزا  حجــم المــ اا  المخصصــة لهــم علــى ملي

ملي ن س م للسـر المحربممـة. بمخصـل     412م. بمخصل الصندبمع مساعدة ما لمة قداها س 
مليـــ ن ســـ م لشـــراء ملابـــس الماضـــية لأافـــال الأســـر ذات الـــدخل المـــنخفض.   511مبلـــ  

بمخصــل، علــى مشــاا  عيــد الــنيربمز بمعيــد الاســتقلال بمعيــد الأضــحى، مــ اا  قــداها           
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اعـــدلما بمالأســـرة ذات الـــدخل مليـــ ن ســـ م لمســـاعدة الأشـــخات ذبمي ا عاقـــة بمالمتق  353
 ملي ن س م لترميم مساكا تلك الأسر. 852المنخفض، بجان  ذصيل 

بمعقدت لجنة المرأة، بالاشترا  مع المصر  المركزي بممصر  التسـهيلات الائتمانيـة    - 422
حلقة  ااسية ا المحايظـات المختلفـة،    815المتناهية الصغر بم رية الصناعة بمالتجااة، أكثر ما 

قـدا المشـ اة بمالمسـاعدة الماليـة للنسـاء صـاحبات الأعمـال الحـرة،  ـرى ييهـا تـدالم             بش ن ت
ذصصا ةتلفا، بجان  عقد حلقات  ااسية بشـ ن الأسـس المختلفـة     81مدابا ا  41بمت هيل 

 امرأة ما ةتلا المنااق.   241للعمل التجااي، بمتدالم  اكثر ما 
صصة للمبتدئات ما صـاحبات الأعمـال   بمعقدت ا منااق ةتلفة بالبلد  ابمن متخ - 425

ــامج    ــة الأعمــال الحــرة  ”الحــرة، بمأتيحــت الفرصــة للرا بــات للمشــااكة ا برن ضــمانات تنمي
امرأة ما كـل  ايظـة(.    851امرأة )ب اقع  4 811بملمشمل هذا البرنامج أكثر ما “. الأسرلمة

رأة ا ترســيط أســس الحقــ ع الاقتصــا لمة للم ــ   ”، ا إاــاا برنــامج  4182بم ــرى، ا عــام  
، الــذي تنفــذه لجنــة المــرأة بالاشــترا  مــع هيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة بممصــر    “أبمزبكســتان

ــة الصــغر، تنظــيم حلقــات  ااســية     ــة المتناهي ــة ا مجــال ت ســيس   -التســهيلات الائتماني تدالمبي
الأعمال التجاالمة الخاصة، لمجم عة ما النساء ما مقااعات كانليك ل، بمكااشين، بماشـقند،  

 امرأة. 132بمميرزا ابا ، بملم كااتشيرتشيك، بل  عد ها بمياالم ،
بمتنفذ ا البلد أعمال منتظمـة لا تـذاب النسـاء بمالبنـات إلى لااسـة الرلماضـة البدنيـة         - 423

بمالألعاب الرلماضية. بمزا  مجم   أعدا  النساء بمالبنات الـلا  يمااسـا الألعـاب الرلماضـية علـى      
منــها علــى لااســة ضــربمب الرلماضــة المختلفــة  الماضــية  311 211مليــ ن يــر ، تــدابمم  801

آلا  شـخل مــا معلمـي التربيــة البدنيــة    1بمعلـى المشــااكة ا المنايسـات. بمت  ــد مـا بــين    
بمالمدابين بمالم  هين العاملين ا مداان التعلـيم العـام بمالكليـات المهنيـة بممرايـق التعلـيم العـالي        

 امرأة. 245 بمالن ا ي بمالرابطات الرلماضية ا ةتلا ضربمب الرلماضة،
 

 تدابير منع التمييز ضد المرأة ا المنااق الرلمفية - 82الما ة   
لمتمثل أحد الاتجاهات الرئيسـية لسياسـة حك مـة أبمزبكسـتان ا تحقيـق المسـابماة بـين         - 422

الجنســين بمســ  ســكان المنــااق الرلمفيــة، بمتنفيــذ إصــلاحات  ــد  إلى تحســين أحــ ال ســكان  
 ياة.الأالما  ا جميع مجالات الح

مـا الملاحظـات الختاميـة للجنـة بمت صـيا ا، مـنح النسـاء         22بم رى، ا إااا الفقرة  - 421
المشتغلات بالزااعة جميع الامتيازات، بم يئة الظربم  الضربمالمة بمإعـدا  الـبرامج الخاصـة لهـا،     

بمأتيحـت لهـا بجانـ  ذلـك ا مكانيـة       على قدم المسابماة مع  يرها ما النساء ا أبمزبكسـتان. 
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ملة للاستفا ة على قدم المسـابماة مـا الاعفـاءات بمالشـربمل الميسـرة المتاحـة لمنتجـي السـلع         الكا
، نظـام الضـرلمبة   8111كـان ن الثا ولمنـالمر    8الزااعية، بمعلى بم ه التحدلمد، أ خل ابتداء مـا  

 الم حدة على الأاض بدلا عا نظام الضرائ  التسع الذي كان متبعا ا مجال العمل الزااعـي؛ 

المشاالمع الزااعية الجدلمدة يترة سمام لمدة سـنتين لمكـ ن خلالهـا المشـربم  معفيـا مـا        الذي يمنح
ضرلمبة الأاض الم حدة؛ بملم عفي الحدائق بممزاا  العن  الجدلمدة ما الضرلمبة الم حـدة ألمضـا إلى   
 2حــين بــدء الانتــاج الفعلــي للثمــاا؛ بمكــذلك مــزاا  التــ ت الــتي لمعــا  إنشــاؤها علــى مــدى   

ا ة الت سيس؛ بملم عفي المشاالمع الزااعية ألمضـا مـا ضـرلمبة الأاض الم حـدة     سن ات ما ت المط إع
سـن ات مـا تـاالمط إ خالهـا  بماة ا نتـاج؛ بمتمـنح المشـاالمع         5على الأااضـي المستصـلحة لمـدة    

الزااعية التي تنتج خام القطـا بمالمحاصـيل الأخـرى لاسـتيفاء احتيا ـات الدبملـة قربمضـا ميسـرة         
ئـة؛ بمتـديع المشـاالمع الزااعيـة الـتي تشـتري المعـدات الزااعيـة بنظـام          ا الما 2 عدل يائدة قداه 

ا المائــة مــا قيمــة  85البيــع ا  ــااي احتيا ا ــا مــا المعــدات مقابــل  يــع قســ  أبمل  قــداا 
سـن ات   81سـن ات )  2ا المائـة( علـى مـدى     15المعدات المطل بـة بمتقسـي  بـاقي التكلفـة )    
ــة كراك ــ ــذا  بم ايظــة خــ اازم(؛    الللمشــاالمع الزااعيــة ا جمه الم باكســتان ذات الحكــم ال

بمتتحمــل خزلمنــة الدبملــة التكلفــة كاملــة عــا خــدمات إمــدا  الميــاه للمنظمــات؛ بمت ــديع تكلفــة   
خدمات تحسين الج  ة الن عية للتربة بمخدمات الـري مـا مـ اا  صـندع أسـس خصيصـا لهـذا        

تقـدمها المنظمـات الدبمليـة     الغرض؛ بمت ير الحك مـة ضـمانات اسـتر ا  مـ اا  الائتمانـات الـتي      
 بمالأ نبية لتنفيذ خدمات التحسين.

ــالمر   8بما  -421 ــان ن الثا ولمنــ ــجلة ا   4182كــ ــة المســ ــاالمع الزااعيــ ــد  المشــ ــ  عــ ، بلــ
مشـربم  ) ـا ا ذلـك المشـاالمع ذات أبم ـه ا نتـاج المتعـد ة(، أقيمـت          31 111أبمزبكستان 

مشــربم  منــها  3 411رأة إ ااة ملالمــين هكتــاا. بمتتــ لى الم ــ 5علــى أااض تقــااب مســاحتها  
 المائة(. ا 1)قرابة 
“ تعزلمـــز الحقـــ ع الاقتصـــا لمة للمـــرأة ا أبمزبكســـتان”بم ـــري، ا إاـــاا مشـــربم   - 451

بمبالتعابمن مع شبكة المنظمـات  ـير الحك ميـة المعنيـة بـالمرأة، التعـابمن علـى تعلـيم المـرأة الرلمفيـة           
يــة ا جمه المــة كَراكــال باكســتان ذات منــااق له ذ  3أســس الاشــتغال بالأعمــال الحــرة ا 

 بمسير االما بممنطقة اشقند ا  االمة. بم يزا  الحكم الذا  بم ايظات ير انة بمكَشكا االما
بمساعد تشكيل أيرقة لت يير المعل مات بمتقدا المشـ اة بمإتاحـة التسـهيلات الائتمانيـة      - 458
امرأة مـا سـكان    585ما  ايظة، بدعم ما صندبمع مصاا  الا خاا الألما ، أكثر  82ا 

المقااعات بمالمحليات الرلمفية القاصية على إ ا  عمل لائق لأنفسـها. بمنفـذ يـر  الصـندبمع ا     
قيـا ات  ”، مشـربم   4182إلى آذااومـاان   4184كَراكالستان، ا الفترة ما ألمل لوسبتمبر 
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أعمـال  امرأة المفية على اكتساب مهـااات ت سـيس    21الذي مكا ما تدالم  “ المرأة الرلمفية
تعزلمـز إمكانـات المنظمـات  ـير     ”، بدأ تنفيـذ مشـربم    4182حرة خاصة. بما آبوأ سطس 

الحك مية بمزلما ة قابلية استدامتها بم عم ت سيس منظمات  ير حك مية نس لمة بمشبابية  دلمـدة  
امـرأة مـا    21بمأتـام تنفيـذ المشـربم  إمكانيـة تـدالم       “. ا المنـااق الرلمفيـة مـا كَراكالسـتان    

لمنظمــات  ـير الحك ميــة ا كَراكالسـتان ا مجــالات تعزلمـز إمكانــات منظمــا ا    العـاملات ا ا 
ير ا ما القيـا ات النسـ لمة    41بمزلما ة قابليتها للاستدامة بمقدا ا على جمع الأم ال، بمتدالم  

بمالشابات الناشطات ا أ هـزة ا  ااة الذاتيـة الشـعبية بكَراكالسـتان علـى ت سـيس المنظمـات        
 لها بمكفالة استدامتها. ير الحك مية بمتسجي

 ااسـة المشـاكل الـتي ت ا ـه تيسـير عمالـة المـرأة، بمبخاصـة ا          4182بم رت ا عام  - 454
امــرأة للالتحــاع بعمــل. بمقــدمت  824 223المنــااق الرلمفيــة، بمكشــفت الدااســة عــا حا ــة 

ــى الحــاقها         ــرأة، حيــل  ــري العمــل عل ــي بملجــان الم ــ ائم ب سمــائها إلى أ هــزة الحكــم المحل ق
امـــرأة م)هلـــة للعمـــل ا  ايظـــة أنـــد ان، ا   821 215ائا. بمكُشـــا عـــا بم ـــ   ب ظـــ
امرأة ما بينها عا ا بتها ا الالتحاع بعمل، حيل  ـرى   28 142، بمأعربت 4182 عام

ما ابات البي ت ب ظـائا. بمتشـاا  النقابـات حاليـا تقـنين علاقـات        43 221تسير التحاع 
ما العاملين ا تلـك المشـاالمع    121 418ا حص ل العمل بالمشاالمع الزااعية. بمأسفر ذلك ع

 على بطاقات عمل.  
 4181تم زولم ليــه  44المــ)اأ  853بم ــرى،    ــ  مرســ م مجلــس الــ زااء اقــم   - 452
بش ن اذاذ تدابير إضايية لتحسين الصحة ا نجابية للمهات بمالأافال ا المنااق الرلمفيـة مـا   ”

ركيبــات خاصــة مــا الفيتامينــات بممق لمــات الصــحة  ، اذــاذ تــدابير بشــ ن تــ يير ت “الجمه المــة
العامة،  ا ا ذلك حامض الف ليك، بالمجان للنساء الح امل المقيمات ا المنـااق الرلمفيـة )أكثـر    

ألا بمحدة ا العام مـا مجم عـة الفيتامينـات مااكـة مامـا المخصصـة لفتـرة مـا قبـل           211ما 
الأمـــم المتحـــدة للســـكان، إعـــدا  الـــ لا ة(. بم ـــرى،  ســـاعدة تقنيـــة بمماليـــة مـــا صـــندبمع  

سناالم هات ييلمين قصيرلما بمتص لمر ا بالفيدلم  ما أ ل البل التلفزلمـ  ، ييمـا لمتعلـق ب  يـة     
استعمال تركيبات الفيتامينات بمالم ا  المعدنية بهد  ال قالمة ما الأمـراض الخلقيـة بمتحسـين لهـ      

 الأ نة بم يئة الح امل لعملية ال لا ة.
أسـب   صـحة المـرأة ا سـا     ”، 4181منـتظم  كـل شـهر، منـذ عـام      بملمعقـد بشـكل    - 452

، الـذي تقـدم ييـه مسـاعدة عمليـة تشـتمل علـى تقـدا المشـ اة          “ا نجاب بمالقص ر ما الجنسين
بمالخــدمات الصــحية للنســاء بمالأافــال ا جميــع منــااق البلــد، بمبخاصــة المنــااق القصــية بمالــتي    
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خصائي ما ذبمي الم)هلات العاليـة، بجانـ    إ 8 211لمصع  ال ص ل إليها، على لمد أكثر ما 
 العلماء العاملين ا مراكز البح م العلمية المتخصصة بمكليات الط  بالبلد.  

بمتحظى ب بمل لمة متقدمة ا عمل لجنـة المـرأة الأبمزبكيـة مسـائل ا تـذاب المـرأة الرلمفيـة         - 455
ــة،  إلى لااســة الألعــاب الرلماضــية علــى نطــاع بماســع، بمتحــدلمل عمــل الأقســام ال     رلماضــية المحلي

بماعالمة صـحة المـرأة، بمتـ يير الفح صـات الطبيـة المتخصصـة. بمنظمـت اللجنـة بالاشـترا  مـع           
ــات ” ــا  ”، منايســات الماضــية تحــت شــعاا   “صــندبمع المحلي ، “أســرة الماضــية  -أبي بمأمــي بمأن

ألـا شـخل  أزلمـاء     811، مـنح  4182أسـرة. بم ـرى، ا عـام     885 511شااكت ييهـا  
بهـد  ت سـيع نطـاع لااسـتهم للرلماضـة البدنيـة بمالألعـاب الرلماضـية          بممعدات الماضية بالمجـان، 

 المختلفة بمتحسين صحتهم.   
أشــخات مــا قطــاعي الأعمــال   311مزااعــا بم  8 122، اســتفا  4182بما عــام  - 453

التجاالمة الصـغيرة بمالأعمـال الخاصـة الحـرة مـا خـدمات المنتجعـات الصـحية التابعـة للنقابـات           
امــرأة مــا الأســر ذات الــدخل المنخفضــعلى الخــدمات الــتي   222بشــربمل ميســرة. بمحصــلت 

امـرأة مـا الأمهـات     4 311تقدمها تلك المنتجعات بالمجان، بمحصلت عليهـا بشـربمل ميسـرة    
أسرة شـابة، بمبلـ  مجمـ   النفقـات الـتي صـريت مـا مـ اا  النقابـات           884ذبمات الأافال بم 

 ملي ن س م. 821 211لتحقيق تلك الأهدا  
 

 المسابماة بين الجنسين أمام القان ن - 85الما ة   
المســـابماة بــــين الجنســـين أمــــام القـــان ن منصــــ ت عليهـــا ا التشــــرلمعات ال انيــــة      - 452

مـا قـان ن الأسـرة،     21-41لأبمزبكستان. بمتكفل مسابماة الجنسين ا الأهلية القان نية المـا ة  
 التي تحد  نظام الملكية المشتركة للص ل بالاتفاع بين الزبم ين.

بمضق للـزبم ين أن ضـد ا ا عقـد الـزبماج حقـ ع بمبما بـات كـل منـهما ييمـا لمتعلـق            - 451
ــة مــع           ــ   ملكي ــدخل بمإبــرام عق ــترا  ا ال ــل بنفقــات الأســرة بمالاش ــا ل بمالتكف ــدعم المتب بال
أشخات آخرلما بمإقامة مشاالمع أعمال حـرة مشـتركة بمتحدلمـد ملكيـة الأصـ ل الـتي تـ)بمل إلى        

ــة إنهــاء   ــة    كــل بماحدمنــهما ا حال ــزبماج ألم ــة، بجانــ  الحــق ا تضــمين عقــد ال العلاقــة الزبم ي
 شربمل أخرى تتعلق بعلاقتهما ييما يختل بالممتلكات.

بم  ز للمحاكم تغيير عقـد الـزبماج أبم يسـخه بنـاء علـى الـ  أحـد الـزبم ين، بميقـا           - 451
ا للسس المنص ت عليها بمالطرلمقة المحد ة ا القـان ن المـد . بملمبطـل مفعـ ل عقـد الـزبماج م ـ      
 لحظة يض العلاقة الزبم ية، باستثناء الأح ال التي لمقتضي ييها عقد الزبماج خلا  ذلك.
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بم  ز للمحاكم أن تبطل مفع ل عقد الزبماج بشكل كامـل أبم  زئـي بميقـا للسـس      - 431
 المنص ت عليها ا القان ن المد .

الملكيــة بم ــ ز للــزبم ين ت ســيس علاقــة مشــتركة ييمــا لمتعلــق بجميــع مجــالات عقــ       - 438
بملا لمكــ ن لاتفاقــات الــزبم ين الم  هــة إلى التغــ ل علــى حقــ ع بعضــهما مفعــ ل   المشــربمعة.
 قان  .
بمتصبح الممتلكات التي ضصل عليها الزبم ان أثناء يترة الزبماج، بمكذلك الم  ـ  ات   - 434

ا السابقة لتسجيل عقد الزبماج الـتي تعتـبر أصـ لا مسـتقبلية مشـتركة، لل كـة بالاشـترا  بينـهم        
ما قان ن الأسرة ما ن لمتضما عقد الـزبماج أبم لمـنل القـان ن خـلا       42بميقا لأحكام الما ة 

ــة      ــزبماج )الملكي ــاء يتــرة ال ذلــك. بمتــدخل ا عــدا  الممتلكــات الــتي ضصــل عليهــا الزبم ــان أثن
المشتركة( الدخل الذي لمتحصل عليـه كـل بماحـد منـهما مـا خـلال أ ـ ا العمـل أبم إلمـرا ات          

اصة أبم الأعمال الفكرلمـة، بمالمعاشـات التقاعدلمـة بمالاسـتحقاقات بم ـير ذلـك       الأعمال الحرة الخ
ما المدي عات المالية الأخرى  ير المخصصة لغـرض  ـد  )مثـل الأمـ ال الـتي تسـتخدم لتـ يير        
المساعدة الما لمة بم للتع لمض عـا الأضـراا ا حالـة يقـدان القـداة علـى العمـل بسـب  ا صـابة          

بم  ير ذلـك مـا الأسـباب(. بمتتضـما الممتلكـات المشـتركة بـين        المشاكل الصحية الأخرى أ أبم
الــزبم ين ألمضــا الأمــ ال المنق لــة أبم  ــير المنق لــة الــتي لمتحصــلان عليهــا مــا الــدخل المشــتر ،    
بمالسندات المالية بمالأسـهم بمال  ائـع بمحصـل اأن المـال سـ اء كانـت ا م)سسـات ائتمانيـة         

لتلكات أخرى لمتحصل عليها الزبم ـان أثنـاء     يرها ما الم)سسات التجاالمة الأخرى، بمألمة أبم
 يترة الزبماج بغض النظر عما لمتحصل عليها أبم ما تسجل ا اسمه منهما.  

بمتتحـد  حقــ ع الــزبم ين المتعلقـة بحيــازة الممتلكــات بماسـتغلالها بمالتصــر  ييهــا، ا     - 432
ــة ك نهــا لل كــة لأعضــاء مشــربم  زااعــي أبم مشــربم   نهقــان )مشــربم  عــائلي(، بميق ــ     ا حال
لأحكــام القــان ن المتعلــق بالم)سســات الزااعيــة بممــزاا  الــدنهقان )المــزاا  العائليــة(. بم ــري     
تقسـيم لتلكــات المشــربم  الزااعـي أبم مشــربم  الــدنهقان )المشـربم  العــائلي(    ــ  اللــ ائح    

 ما القان ن المد . 445بم  442المنص ت عليها ا الما تين 
ــا بطــلان أ    - 432 ــق      بم ــ ز للمحــاكم أن تعل ــا لمتعل ــزبم ين ييم ــدها أحــد ال ــة صــفقة لمعق لم

بالتصر  ا الممتلكات المشتركة، على أسان عدم م ايقة الطـر  الآخـر، إذا الـ  الطـر      
المعني ذلك، بميق  ا حالة الت كد ما أن الطر  القـائم بالتصـر  كـان علـى علـم أبم لمـر ح       

 أن لمك ن على علم بعدم م ايقة الطر  الآخر على عقد تلك الصفقة.
بملمتطلــ  قيــام أحــد الــزبم ين بعقــد صــفقة باسمــه للتصــر  ا الممتلكــات المشــتركة     - 435

حصــ له علــى م ايقــة مــا الطــر  الآخــر م ثقــة لــدى أحــد مــ ثقي العقــ   الــرسميين. بمضــق     
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صـفقة باسمـه للتصـر  ا     للطر  الذي لا ضصل الطر  الآخر علـى م ايقتـه مـا أ ـل عقـد     
إلى المحكمــة مــا أ ــل إعــلان بطــلان تلــك الصــفقة ا   الممتلكــات المشــتركة أن لمتقــدم بطلــ   

  ض ن عام بماحد ما تاالمط علمه بعقدها أبم التاالمط الذي لمر ح أنه قد لها إلى علمه عقدها.    
مـا قـان ن الأسـرة، علـى أن الممتلكـات الـتي تكـ ن بحـ زة أي مـا           45بمتنل المـا ة   - 433

د الـزبماج عـا ارلمـق ا هـداء أبم ا ام     الطريين قبل عقد الزبماج، أبم التي ضصل عليها بعد عق ـ
 أبم ب لمة ارلمقة أخرى بالمجان، تك ن ملكا خالصا لذلك الطر .

بما حالة تناز  الزبم ين على الممتلكات المشتركة  ري تقسيم تلـك المملكـات عـا     - 432
 ارلمق المحكمة، بمكذلك تحدلمد حصل الطريين ييها.

 
 ا المسائل المتعلقة بالزبماج بمالعلاقات الأسرلمة تدابير منع التمييز ضد المرأة  -83الما ة   

مـا   22بم  24مـا التعليقـات العامـة للجنـة بمالفقـرتين       48ت)لمد أبمزبكسـتان الفقـرة    - 431
ملاحظا ـــا الختاميـــة بمت صـــيا ا، بمتنفـــذ تـــدابير منهجيـــة  عمـــال حقـــ ع الجنســـين ا مجـــال 

 الزبم ات. العلاقات الزبم ية بمالأسرلمة، بممكايحة زبماج الأافال بمتعد 
مـا قـان ن الأسـرة علـى أن لمـبرم عقـد الـزبماج لـدى الهيئـات المعنيـة            82بمتنل المـا ة   - 431

بتدبملما إ راءات السـجل المـد . بملا تكـ ن للـزبماج الـذي لمـبرم بميـق الطقـ ن الدلمنيـة حجيـة           
 قان نية.
ــزبماج للر ــال هــي     85بمتــنل المــا ة  - 421 ــان ن الأســرة علــى أن ســا ال عامــا  81مــا ق
عاما. بم  ز لحاكم ال لالمة أبم ائيس السلطة ا  االمة المحليـة ا المنطقـة أبم المدلمنـة،     82ء بمللنسا

ذفــيض ســا الــزبماج  ــا لا لمزلمــد علــى ســنة بماحــدة، بنــاء علــى الــ  الأاــرا  المقدمــة علــى  
الزبماج، ا حال بم    أسباب مقنعـة، بما ظـل ظـربم  اضـطراالمة )الحمـل بمالنفـان بمإعـلان        

 شد(.بل ا القاصر سا الر
بمأ خلت على القان ن المتعلق بالمس)بملية ا  االمة بمعلى  ست ا أبمزبكسـتان،    ـ     - 428

، بهد  منع الـزبماج المبكـر، إضـايات بشـ ن     4182نيسانوأبرلمل  21مشربم  القان ن الم)اأ 
 المس)بملية التي تترت  على خرع القان ن المتعلق بسا الزبماج.

ــة علــى أن الــدخ ل ا   مــا القــان ن ا 2-22بمتــنل المــا ة  - 424 ــق بالمســ)بملية ا  االم لمتعل
علاقة زبم ية يعلية مع شـخل ن لمبلـ  سـا الـزبماج لمـ) ي إلى يـرض  رامـة لمتـرابمم حجمهـا          
ما خمـس إلى عشـر مـرات قـدا الحـد الأ ل للمرتـ  الشـهري؛ بملمـ) ي قيـام ال الـدلما أبم مـا            

للــزبماج إلى يــرض  رامــة لمنــ ب عنــهما بتــزبملمج الأبنــاء بمالبنــات قبــل بلــ  هم الســا القان نيــة  
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لمتــرابمم حجمهــا بــين ســبع مــرات إلى خمــس عشــرة مــرة قــدا الحــد الأ ل للمرتــ  الشــهري؛  
بمت) ي إقامة اق ن  لمنية بغرض عقد زبماج على شـخل ن لمبلـ  السـا القان نيـة للـزبماج إلى      
يــرض  رامــة لمتــرابمم حجمهــا مــا عشــر مــرات إلى عشــرلما مــرة قــدا الحــد الأ ل للمرتــ      

 (.2-22ا ة الشهري )الم
بش ن خـرع القـان ن المتعلـق بسـا     ” 8-845بمأضيفت إلى  ست ا أبمزبكستان الما ة  - 422
، التي تنل على أن خرع القان ن المذك ا أعلاه للمرة الثانية ما قبل شـخل تعـرض   “الزبماج

 لعق بة إ االمة على يعل لاثل تترت  عليه مس)بملية  نائية بمعق بة أشد.
ما  ست ا أبمزبكستان على قيام المس)بملية الجنائيـة ا حالـة تعـد      843بمتنل الما ة  - 422

الزبم ــات، أي العــي  المشــتر  مــع امــرأتين أبم أكثــر ا إاــاا أســرة معيشــية بماحــدة. بمتشــير    
بيانات بمزااة الش)بمن الداخلية إلى أن عد  الأشخات الذلما ااتكبـ ا الجنالمـة المنصـ ت عليهـا     

 82، بم 4181شخصـــا ا عـــام  85زبم ـــات( بلـــ  مـــا الدســـت ا )تعـــد  ال 843ا المـــا ة 
 41820شخصا ا عام  42، بم 4184شخصا ا عام  82، بم 4188شخصا ا عام 

أشـخات   5بمتشير بيانات المحكمة العليا إلى أن المحاكم نظرت ا قضالما حـ كم ييهـا    - 425
ــد  الزبم ــات بم     ــة تع ــى ااتكــاب  نالم ــام     84عل ــربمن ا ع ــة خطــا الع ــى  نالم شخصــا عل

 81، بم 4188شخصـا علـى التـ الي ا عـام      82أشـخات بم  2بمبلغت هذه الأاقـام  ، 4181
 41820شخصا ا عام  81أشخات بم  2، بم 4184شخصا ا عام  85أشخات بم 

بملمــنل  ســت ا أبمزبكســتان علــى قيــام المســ)بملية الجنائيــة ا حالــة قســر امــرأة علــى      - 423
بم ية ضد إاا  ا أبم خطـا امـرأة   الدخ ل ا علاقة زبم ية أبم على م اصلة العي  ا علاقة ز

بغرض الزبماج منها بغير إاا  ا، بملمست ي ا ذلـك منـع امـرأة مـا الـدخ ل ا علاقـة زبم يـة.        
ألمـــة حالـــة لااتكـــاب الجنالمـــات المنصـــ ت عليهـــا ا   4182-4184بمن تســـجل ا الفتـــرة 

الـدخ ل   ما الدست ا )قسر امرأة على الدخ ل ا علاقة زبم ية أبم منع امـرأة مـا   823 الما ة
 ما الدست ا )خرع القان ن المتعلق بسا الزبماج(. 8-845ا علاقة زبم ية(، بمالما ة 

ما قان ن الأسرة على أن الأشخات المتزبم ين الذلما لمقدم ن علـى   42بمتنل الما ة  - 422
زا  ب لمضات الزبم ـة المخصـبة ا احـم امـرأة أخـرى بغـرض الحمـل،    ـ  إقـراا كتـابي،           

فهم ال الدلما الشـرعيين للم لـ   إلا إذا أعطـت المـرأة الـتي تقـ م بالحمـل        لمتم تسجيلهم ب ص لا
 )صاحبة الرحم المستعاا(م ايقتها على ذلك.

بم  ز تسجيل الأشخات المتزبم ين الذلما لمقدم ن على استخدام بمسـائل التخصـي     - 421
الصــناعي أبم زا  ب لمضــات الزبم ــة المخصــبة ا احــم امــرأة أخــرى بغــرض الحمــل،    ــ   
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قراا كتابي، ب صفهم ال الدلما الشرعيين ا حالة نجام الحمل ال لا ة، بمتدبملما لـك ا سـجل   إ
 الم اليد.
حظيت مس لة منع زبماج الأافال بمالزبماج ا سا مبكرة باهتمـام كـبير ا السـن ات     - 421

الأخيرة. بملمذكر على بم ه الخص ت أن لجنة العمـل بمالشـ)بمن الا تماعيـة بـالمجلس التشـرلمعي      
ــ ــدت، ا  ا برلمـ ــتان عقـ ــمبر   83ان أبمزبكسـ ــان ن الأبملو لمسـ ــدة  ”، 4188كـ ــا  مائـ ا تمـ
بمالـزبماج بـين الأقـااب     منع زبماج الأافال بمالزبماج ا سا مبكرة”بش ن م ض   “ مستدلمرة

، اعتمـــدت ييـــه ت صـــيات  ـــد  إلى تعزلمـــز العمـــل “كفالـــة اتبـــا  أســـل ب حيـــاة ســـليم -
الأشـخات المتـزبم ين حـدلمثا بشـ ن اعالمـة      ا اشا ي بمس  الأشخات المقدمين على الزبماج بم

الصحة ا نجابية للمرأة، بمكذلك تعزلمـز العمـل ا علامـي المتعلـق  نـع زبماج الأافـال بمالـزبماج        
ا سا مبكرة بمشرم أحكام قان ن الأسـرة بم ـيره مـا القـ انين ذات الصـلة، الـتي تـنل علـى         

 قيام المس)بملية ا حالة خرع القان ن المتعلق بسا الزبماج.
ــال       - 411 ــع زبماج الأاف ــة لمن ــدابير اللازم ــا ا المحايظــات الت ــدل بمأيرعه بماذــذت بمزااة الع

آلا   5بمالزبماج ا سا مبكرة بمالزبماج القسري. بم رى على بم ه التحدلمد عقـد أكثـر مـا    
مناسبة إاشا لمة عامة بش ن نتائج الزبماج ا سا مبكرة بمالزبماج بـين الأقـااب اللصـيقين، نـتج     

ــدبمم    حالـــة زبماج بمســـ    8 254حالـــة زبماج ا ســـا مبكـــرة بم    8 314عنـــها منـــع حـ
 اللصيقين. الأقااب
ــرة     - 418 ــد ، ا الفتـ ــجل المـ ــات السـ ــت هيئـ ــدا 4182 – 4184بمنظمـ  2 281، لتقـ

ا ةتلا المعاهد المت سطة بمالكليات بالبلد، حضـرها  “ مداسة الأسرة الشابة” اضرة بش ن 
بشـرم الآثـاا السـلبية للـزبماج ا سـا      ألا شخل. بمعنيـت تلـك المحاضـرات     411أكثر ما 

 مبكرة بمالزبماج بين الأقااب اللصيقين.  
، “ امعـة ال الـدلما  ”مناسبة تحت شـعاا   1 118بمنظمت أ هزة الحكم المحلي لعقد  - 414

ــز ثقايتــهم القان نيــة            ــاء بمالأمهــات بهــد  تعزلم ــال إاشــا لمة بمســ  الآب ــا أ ــل تنفيــذ أعم م
صـندبمع  ”ج ا سـا مبكـرة بمالـزبماج القسـري. بمقـام      لمتعلـق بالقضـاء علـى عـا ات الـزبما      ييما

، بالاشــترا  مــع لجنــة المــرأة الأبمزبكيــة بمالحركــة الشــعبية للشــباب  4182، ا عــام “المحليــات
ــة      ــد قرابـ ــات، بعقـ ــان ن ا المحليـ ــاذ القـ ــات إنفـ ــام ل ت( بمهيئـ ــ ن   82)كـ ــبة بشـ ــا مناسـ ألـ

ــزبماج ا ســا مبكــرة  ”م ضــ عات  ــاا الســلبية لل المــرأة ”بم “ ا المجتمــع بما المــرأة ”بم “ الآث
ألـا شـخل،    151، حضـرها أكثـر مـا    “المـرأة بمالمجتمـع بمالسياسـة   ”بم “ بمالعملية السياسـية 

ــر مــا     آلا  يرلمــق مجتمعــي معــني   2 ــا ا ذلــك النســاء بمالشــباب. بمش ــكِّل ا المحليــات أكث
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اكة ألا مناسبة إعلاميـة بمت ع لمـة،  شـا    41بتنظيم أعمال تثقيفية بمإاشا لمة، بمعقد أكثر ما 
 ألا شخل، بمبخاصة الشباب. 111زهاء 
برنامجــا لاذــاذ مجم عــة تــدابير ترمــي إلى م اصــلة  ”بماعتمــدت لجنــة المــرأة الأبمزبكيــة  - 412

تعزلمز قداات م)سسة الأسرة بمتط لمر ثقايـة العلاقـات الزبم يـة بممنـع الـزبماج ا سـا مبكـرة،        
ة؛ بينمــا عقــدت مناســبة ةتلفــ 1 421، كمــا عقــدت أكثــر مــا  “4182-4184ا الفتــرة 

ــد     ــات الســجل الم ــة.  4 211هيئ ــد    مناســبة عام مناشــبة بشــ ن   4 212بم ــرى ألمضــا عق
مستمعا. بم طت بمسائ  ا عـلام الجمـاهيري    411 151، حضرها “مداسة الأسرة الشابة”

مقالــة ا  225برنامجــا إذاعيــا، بم  211عرضــا تلفزلم نيــا بم  251مناســبة، مــا بينــها  8 344
 الصحا بمالمجلات.

لقـاء بمسـ  الأحـدام مـا الجنسـين، بمعقـد        4 245بمشهدت البلا  عقـد أكثـر مـا     - 412
مناســبة بشــ ن تعزلمــز الثقايــة القان نيــة للشــباب  248بم “ ا تمــا  مائــدة مســتدلمرة” 1 512

مناســبة بهــد  ا تــذاب  84 521بممناقشــة الآثــاا الســلبية للــزبماج ا ســا مبكــرة. بمع قــدت 
؛ بمأكثـر مـا   4184مناسبة لاثلة ا عام  83 152؛ بم 4188المشااكين إلى التعليم، ا عام 

. بمأمكا بفضل التدابير المتخذة خفض معـدل الفاقـد التربـ ي    4182ألا مناسبة ا عام  82
 ا المائة. 25ا العام الجااي بنسبة 

حالـة زبماج ا سـا مبكـرة،     8 111بمأ ت هذه التدابير إلى منـع تسـجيل أكثـر مـا      - 415
ــة زبماج  82 231الأقــااب، بم ــرى بفضــلها كــذلك تســجيل    حالــة زبماج بــين 211 بم حال

 لأشخات متزبم ين بلا عقد مسجل بملهم أافال قصنر.
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 المريقات 
 8المريق   
التقـاالمر الدبمالمــة لأبمزبكســتان بشــ ن تنفيــذ الاتفاقيــات الدبمليــة ا مجــال حقــ ع    

 (4182-4111ا نسان )
علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة، التقرلمــر الــدبماي الرابــع بشــ ن اتفاقيــة القضــاء  - 8

 ؛4181شبالويبرالمر  5كان ن الثا ولمنالمر إلى  81الذي  رى النظر ييه ا الفترة ما 
التقرلمر الدبماي الثالل بش ن تنفيذ العهد الـدبملي الخـات بـالحق ع المدنيـة بمالسياسـية،       - 4

 ؛4181آذااوماان  84بم  88الذي  رى النظر ييه ا 
امع للتقرلمــرلما الــدبمالمين الســا ن بمالســابع بشــ ن تنفيــذ الاتفاقيــة الدبمليــة   التقرلمــر الجــ - 2

ــرة مــا       ــه ا الفت ــز العنصــري، الــذي  ــرى النظــر يي ــع أشــكال التميي إلى  4للقضــاء علــى جمي
 ؛4181آبوأ سطس  42
التقرلمــر الــ اني الأبمل لجمه المــة أبمزبكســتان بشــ ن حقــ ع ا نســان المقــدم ا إاــاا    - 2

الشـامل، الـذي نظـر ييـه مجلـس حقـ ع ا نسـان التـابع للمـم المتحـدة ا           الاستعراض الدبماي 
 ؛4181بماعتمد ا آذااوماان  4111عام 
التقرلمر الجامع للتقرلمـرلما الـدبمالمين الثالـل بمالرابـع بشـ ن تنفيـذ اتفاقيـة الأمـم المتحـدة           - 5

رت ييـه  بمنظ ـ 4181لحق ع الطفل، الذي قدم إلى لجنـة حقـ ع الطفـل ا كـان ن الثا ولمنـالمر      
 ؛4182اللجنة ا نيسانوأبرلمل 

التقرلمــر الــدبماي الثالـــل بشــ ن تنفيـــذ العهــد الــدبملي الخـــات بــالحق ع الاقتصـــا لمة        - 3
بمالا تماعية بمالثقايية، المقدم إلى لجنة الأمـم المتحـدة المعنيـة بـالحق ع الاقتصـا لمة بمالا تماعيـة       

 ؛4182ااومالم  ، بمسيجري النظر ييه ا ألم4181بمالثقايية ا حزلمرانولم نيه 
ــم المتحــدة        - 2 ــة الأم ــااي الملحــق باتفاقي ــذ البربمت كــ ل الاختي ــر الأبملي بشــ ن تنفي التقرلم

لحق ع الطفل، بش ن اشترا  الأافال ا ال اعات المسلحة، المقدم إلى لجنـة حقـ ع الطفـل ا    
 ؛4182، بم رى النظر ييه ا نيسانوأبرلمل 4188كان ن الثا ولمنالمر 

ــر الأبم - 1 ــم المتحــدة      التقرلم ــة الأم ــااي الملحــق باتفاقي ــذ البربمت كــ ل الاختي لي بشــ ن تنفي
لحق ع الطفل، بش ن بيع الأافال بماستغلال الأافال ا البغـاء بما المـ ا  ا باحيـة، المقـدم إلى     

 ؛4182، بم رى النظر ييه ا نيسانوأبرلمل 4188لجنة حق ع الطفل ا شبالويبرالمر 
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أحكام اتفاقية مناهضة التعذلم  بم يره ما ضـربمب المعاملـة    التقرلمر الأبملي بش ن تنفيذ - 1
أبم العق بــة القاســية أبم اللاإنســانية أبم المهينــة، المقــدم إلى لجنــة مناهضــة التعــذلم  ا كــان ن         

 ؛4182، بم رى النظر ييه ا تشرلما الثا ون يمبر 4188الأبملو لمسمبر 
بش ن تنفيذ أحكام الاتفاقيـة الدبمليـة   التقرلمر الجامع للتقرلمرلما الدبمالمين الثاما بمالتاسع  - 81

للقضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز العنصــري، المقــدم إلى لجنــة مناهضــة التمييــز العنصــري ا   
 ؛4182، بم رى النظر ييه ا شبالويبرالمر 4184تشرلما الأبملوأكت بر 

ي التقرلمر ال اني الثا  لأبمزبكستان بش ن حق ع ا نسان ا إااا الاسـتعراض الـدبما   - 88
، 4184الشامل، المقدم إلى مجلس حق ع ا نسان التابع للمـم المتحـدة ا كـان ن الثا ولمنـالمر     

 ؛4182بم رى النظر ييه ا عام 
التقرلمر الدبماي الرابع بش ن تنفيذ العهـد الـدبملي الخـات بـالحق ع المدنيـة بمالسياسـية،        - 84

 .4182المقدم إلى اللجنة المعنية بحق ع ا نسان ا آذااوماان 
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 4المريق  
 4182عد  سكان أبمزبكستان الدائمين ا ا كان ن الثا ولمنالمر   

 )بالآلا (
 العدد حسب نوع الجنس  

 الرجال النساء المجموع 

 8212201 8518102 4111205 جمه المة أبمزبكستان    

 15502 15305 828801 جمه المة كَراكال باكستان ذات الحكم الذا 

 8232 821102 425302 أند ان

 13108 13803 824102 بخااى

 31808 31201 8415  يزا 

 821204 824208 412802 كشكا االما

 22104 25104 11102 ناي ي

 848205 842204 425102 لهنا ان

 831101 831808 221101 سمرقند

 884205 882208 443103 س اخنداالما

 22205 22208 25103 سر االما

 8254 822202 431502 اشقند

 835201 832801 224102 ينر انة

 14102 14202 835201 خ اازم
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 2المريق            
الت زلمــــع العــــد ي لمــــدلمري الم)سســــات )الشخصــــيات الاعتباالمــــة( حســــ  القطــــا    

   4184الاقتصا ي بمن   الجنس ا نهالمة عام 
 )نسبة مئوية(

 التوزيع حسب نوع الجنس  

 الرجال النساء المجموع 

 2401 4208 811 ا جميع القطاعات الاقتصا لمة    

    الت زلمع حس  القطا 

 1501 8204 811 الصناعة

 1202 503 811 الزااعة بمالحرا ة

 1502 8202 811 النقل بمالاتصالات

 1503 8202 811 البناء بمالتشييد

 2108 4101 811 التجااة بمالتربملمج بمالمعالجة

 1203 8402 811  نتا يةا سكان بمالخدمات الم لية  ير ا

الخــــدمات الصــــحية بمالتربيــــة البدنيــــة بمالرلماضــــة بمالرعالمــــة  
 الا تماعية

811 2202 3402 

 5302 2203 811 التعليم

 3202 2503 811 الثقاية بمالفن ن

 2502 4203 811 العل م بمالخدمات العلمية

 1202 8303 811 الخدمات المالية بمالائتمان بمالت مين

 1408 8201 811 ي لم)سسات الدبملة بمالم)سسات الاقتصا لمةالجهاز ا  اا

 1502 8203 811 أخرى
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 2المريق  
 عمل بمزااة الش)بمن الداخلية ا علامية بمالتثقيفي ا مجال حق ع المرأة  

 
 التثقيف القانوني عبر الوسائل المرئية التثقيف القانوني الكتابي التثقيف القانوني الشفوي  

 الفترة

لتثقيففففففففففففففففف ا
القففففانوني عففففبر  
وسائط الإعلام 

 عدد المناسبات عدد المتلقين عدد المناسبات الجماهيري
عدد مجموعات 

 الكتيبات اللافتات الكمية المقالات

         4181 421 8811 24415 22 821 881 52 34 

4188 242 8121 21523 48 822 53 25 88 

4184 253 8142 31115 2 881 22 41 81 

4182 525 251 52352 41 5 22 24 5 
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 5المريق   
 4182-4181عد  الدعابمى الجنائية التي أقيمت ا الفترة   

 
 شهرا( 00) 0202 0200 0200 0202 

 11 848 821 822 مدلمنة اشقند     

 32 31 23 23 منطقة اشقند ا  االمة

 48 44 82 45  ايظة سير االما

 28 81 43 21  ايظة  يزا 

 24 42 22 21  ايظة سمرقند

 48 81 84 82  ايظة ناي ي

 24 38 52 35  ايظة بخااى

 24 25 41 52  ايظة ينر انة

 24 51 51 14  ايظة لهنا ان

 25 31 58 43  ايظة أند ان

 21 54 54 13  ايظة كشكا االما

 85 82 41 24  ايظة س اخنداالما

 48 88 41 85  ايظة خ اازم

ــتان ذات   ــال باكسـ ــة كَراكـ جمه المـ
 الحكم الذا 

48 82 1 84 

حصـــيلة أ هـــزة الشـــ)بمن الداخليـــة 
 على بمسائل النقل

85 44 84 25 

 542 522 512 281 المجم   على نطاع البلد
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 3المريق  
 4182-4181بيانـات عـا عـد  الأشـخات الــذلما تعرضـ ا للمسـ)بملية الجنائيـة ا الفتــرة         

 ن   الجنسمصنفة حس  
 

 0202 0200 0200 0202  

 المجموع نساء رجال نساء رجال نساء رجال نساء رجال المنطقة

 238 52 82 31 44 12 81 31 41 مدلمنة اشقند          

 221 22 52 81 12 2 23 1 38 منطقة اشقند ا  االمة

 881 82 41 1 84 88 84 84 44  ايظة سير االما

 832 41 83 44 83 82 1 28 41  ايظة  يزا 

 838 21 84 1 84 82 1 42 21  ايظة سمرقند

 11 44 1 41 1 2 2 1 85  ايظة ناي ي

 423 23 82 25 41 22 42 22 21  ايظة بخااى

 411 22 1 22 82 21 82 25 41  ايظة ينر انة

 412 44 21 42 22 81 24 44 11  ايظة لهنا ان

 422 41 81 34 22 24 45 25 21  ايظة أند ان

 438 85 21 2 31 2 52 2 21  ايظة كشكا االما

 821 82 2 82 44 84 83 44 41  ايظة س اخنداالما

 32 84 8 81 3 82 1 5 2  ايظة خ اازم

 53 2 2 1 5 5 1 2 82 جمه المة كراكال باكستان

ــة     ــزة الشــ)بمن الداخلي حصــيلة أ ه
 على بمسائل النقل

4 82 4 41 8 1 1 82 31 

ــة    حصــيلة ــزة الشــ)بمن الداخلي أ ه
 على مست ى البلد

 5 صفر صفر صفر صفر صفر صفر 4 2

ــة   ــاع جمه المــ المجمــــ   علــــى نطــ
 أبمزبكستان

        142 4 
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 2المريق  
مصــــنفة حســــ   4182-4181بيانــــات إحصــــائية عــــا عــــد  الضــــحالما ا الفتــــرة    

 الجنس ن  
 

 0202 0200 0200 0202  

 المجموع نساء رجال نساء رجال نساء رجال نساء رجال المنطقة

 411 21 41 811 41 14 42 23 41 مدلمنة اشقند          

 421 22 12 22 821 22 442 31 428 منطقة اشقند ا  االمة

 428 83 21 2 28 85 22 45 52  ايظة سير االما

 252 82 31 42 22 83 21 42 15  ايظة  يزا 

 212 42 22 42 51 42 42 22 31  ايظة سمرقند

 445 41 85 48 25 82 28 88 31  ايظة ناي ي

 222 42 25 24 13 38 51 41 11  ايظة بخااى

 252 41 85 55 25 28 38 22 52  ايظة ينر انة

 8132 41 852 42 882 45 812 22 225  ايظة لهنا ان

 524 42 824 83 842 22 13 28 32  ايظة أند ان

 215 1 31 3 828 84 821 82 413  ايظة كشكا االما

 218 83 2 81 851 88 12 88 12  ايظة س اخنداالما

 211 45 42 41 12 82 55 82 821  ايظة خ اازم

 821 1 22 1 1 2 22 1 33 جمه المة كراكال باكستان

حصــــيلة أ هــــزة الشــــ)بمن   
 الداخلية على بمسائل النقل

 822 54 2 44 2 23 4 42 صفر

حصــــيلة أ هــــزة الشــــ)بمن   
 ية على مست ى البلدالداخل

 21 صفر صفر صفر صفر صفر صفر 21 صفر

المجمـــــــ   علـــــــى نطـــــــاع 
 جمه المة أبمزبكستان

        448 4 
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 1المريق  
بيانات عا زلمااات الن اب البرلمانيين بمأعضـاء مجلـس الشـي أ بمأمـين المظـان بمالمنظمـات         

 4182-4181ترة  ير الحك مية النسائية بمالمنظمات الدبملية لسج ن النساء ا الف
 

 0202 0200 0200 0202 الجهة التي قامت بالزيارة الرقم

ــ ع ا نســان      - 8       ــة أبمزبكســتان لحق ــان جمه الم ــ ض برلم مف
 )أمين المظان(

 4 8 8 

 - - 2 2 لثلات لجنة المرأة الأبمزبكية - 4

 - - 8 - لثل  الحك مة المحلية  نطقة اشقند ا  االمة - 2

 8 - - 8 ااة العدل بجمه المة أبمزبكستانلثل  بمز - 2

ــابمن ا      - 5 ــا بمالتع ــيم لمنظمــة الأم ــ  المنســق المق ــ  مكت لثل
 أبمابمبا لدى أبمزبكستان

- 8 - - 

ــ ن     - 3 ــة بشــ ــة الأبمابمبيــ ــربم  الجماعــ ــ  مشــ ــم ’’لثلــ  عــ
 ‘‘  ا صلاحات القان نية ا أبمزبكستان

  8  

 - - 8 8 لثل  اابطة الجامعات الأهلية ا ألمانيا - 2

 8 8 8 - لثل  م)سسة  ك نرا أ لمنابما - 1

 - 8 - - لثل  سفااة ال لالمات المتحدة الأمرلمكية - 1

 - - 8 - لثل  سفااة  كازاخستان - 81

 - 4 2 5 أيرقة اللجنة الدبملية للصلي  الأير - 88
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 1المريق  
مه المـة أبمزبكسـتان بشـ ن    الفرلمق العامل المهني بإعدا  التقرلمر الـ اني الرابـع لج    

 تنفيذ أحكام اتفاقية القاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
البربميس ا أ. سيدبم ، مدلمر المركز الـ اني لحقـ ع ا نسـان بجمه المـة أبمزبكسـتان،       - 8

  كت ااة ا العل م القان نية
ــ ع ا نســان بجم       - 4 ــ اني لحق ــز ال ــدلمر المرك ــ  م ــة البربميســ ا أ. إسمــاعيل  ، نائ ه الم

 أبمزبكستان
 . باكالميفا، ائيس إ ااة التحليل بمالبحل ا ميدان حق ع ا نسان، مرشـح العلـ م    - 2

 القان نية
ــدان       - 2 ــل ا ميـــ ــل بمالبحـــ ــإ ااة التحليـــ ــااي أبمل بـــ ــبير استشـــ ــلان يا، خـــ  . أاســـ

 ا نسان حق ع
 ش. أميربم ، كبير خبراء قسم التحاليل بمالبح م ا مجال حق ع ا نسان - 5
 “تطبيق الديمقرااية بمحق ع ا نسان”. كريم  ،  را الم ا  التقنية  جلة م - 3
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 81المريق  
 الهيئات الرسمية التي شااكت ا إعدا  التقرلمر ال اني الخامس  

 المجلس التشرلمعي ا برلمان جمه المة أبمزبكستان - 8
 مجلس الشي أ ا برلمان جمه المة أبمزبكستان - 4

 ة أبمزبكستان لحق ع ا نسان )أمين المظان(مف ض برلمان جمه الم - 2

 بمزااة الخاا ية - 2
 بمزااة العدل - 5

 بمزااة الداخلية - 3

 بمزااة الديا  - 2

 بمزااة حالات الط ااا - 1

 بمزااة المالية - 1

 بمزااة الاقتصا  - 81

 بمزااة التعليم المتخصل العالي بمالمت س  - 88

 بمزااة الزااعة بمالم اا  المائية - 84
 بمزااة التعليم العام - 82

 بمزااة العمل بمالحمالمة الا تماعية - 82

 بمزااة الصحة - 85

 مكت  النائ  العام - 83

 المحكمة الدست المة - 82

 المحكمة العليا - 81

 المحكمة الاقتصا لمة العاليا - 81

مركــز أبحــام إضــفاء الســمتين الديمقراايــة بماللبراليــة علــى قــان ن القضــاء بمكفالــة           - 41
 ل السلطة القضائية، التابع للمحكمة العليا ا جمه المة أبمزبكستاناستقلا
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 ا  ااة الرئيسية لتنفيذ العق بات ب زااة الداخلية - 48
 م)سسة اصد التشرلمعات الساالمة  كت  ائيس الجمه المة - 44
 اللجنة ا حصائية لجمه المة أبمزبكستان - 42
 اللجنة المركزلمة للانتخابات - 42

 لصحاية بما علامبمكالة ا - 45
 الهيئة ال انية للتلفزلم ن بما ذاعة - 43
 مركز ايع م)هلات الحق قيين   - 42
 مركز الدااسات العليا  كت  المدعي العام - 41
 أكا يمية بمزااة الش)بمن الداخلية - 41
 أكا يمية ش)بمن الحكم  كت  ائيس الجمه المة - 21
  امعة الاقتصا  العالمي بمالدبل ماسية - 28
  امعة اشقند الحك مية للدااسات القان نية -24
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 88المريق  
ــر       ــدا  التقرلمــ ــااكت ا إعــ ــة الــــتي شــ ــة  ــــير الربحيــ المنظمــــات  ــــير الحك ميــ

 الخامس ال اني
 لجنة المرأة الأبمزبكية - 8
 مجلس اتحا  نقابات أبمزبكستان - 4
 الم)سسة المستقلة لرصد تط ا المجتمع المد  - 2
 ة للمنظمات  ير الحك مية  ير الربحية  الرابطة ال اني - 2
الصندبمع العام لدعم المنظمات  ير الحك مية بممنظمات المجتمع المـد  الأخـرى التـابع     - 5

 للبرلمان
 المركز ال اني الثقاا الدبملي - 3
 مجلس المحامين   - 2
 المركز ا علامي ا اشا ي للشباب - 1
 الحركة الشعبية للشباب - 1

  اني لتكيا الأافال الا تماعي  المركز ال - 81
الصندبمع العـام لـدعم بمتنميـة الم)سسـات الصـحفية المسـتقلة العاملـة ا مجـال ا عـلام           - 88

 الجماهيري بمبمكالات الأنباء ا أبمزبكستان
 الرابطة ال انية ل سائ  ا علام الجماهيري ا لكتربمنية   - 84
 مركز  ااسات الرأي العام - 82
 ي لأبمزبكستان )صندبمع المحليات(  الصندبمع الخير - 82
 الصندبمع ال اني العام للافال   -85
 صندبمع إنقاذ الطف لة -83
 المركز العلمي التطبيقي لش)بمن الأسرة -82
 


