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Eleccion de miembros del Comité

Eleccion, con arreglo al articulo 17 4) y 5) de la Convencion,
de 12 miembros del Comité para sustituir a aquellos cuyo

mandato expira el 31 de diciembre de 2018

Nota del Secretario General

Adicion

1.  En una nota de fecha 19 de abril de 2018, la Mision Permanente del Afganistan
ante la Oficina de las Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales en
Ginebra informé a la secretaria de la decision de su Gobierno de presentar la
candidatura de Zohra Rasekh para integrar el Comité para la Eliminacién de la

Discriminacién contra la Mujer.

2. El curriculum de la candidata, proporcionado por su Gobierno, figura en el

anexo del presente documento.

* CEDAW/SP/2018/1.
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Curriculum de la candidata*
Zohra Rasekh (Afganistan)

Fecha y lugar de nacimiento

7 de febrero de 1969, Kabul

Idiomas de trabajo

Inglés, farsi/dari

Cargo o funcién actual

* Presidenta de Global Watch Group, organizacién independiente de derechos
humanos que se centra en las actividades de investigacion y promocién y en la
formulaciéon de recomendaciones en materia de politicas;

* Vicepresidenta del Afghan-American Research and Advocacy Center.

Principales actividades profesionales

Figura entre los lideres del movimiento de defensa de los derechos humanos,
tanto a nivel local como mundial, por su labor en Global Watch Group, organizacion
internacional de vigilancia de los derechos humanos; ha dirigido proyectos de
investigacion sobre los derechos humanos en situaciones de conflicto y posteriores a
los conflictos; ha supervisado campafias de promocién de los derechos humanos; ha
sido formadora y capacitadora en la esfera de los derechos humanos, la buena
gobernanza y la igualdad entre los géneros, impartiendo cursos, seminarios y talleres
en todo el mundo; ha presidido mesas redondas y seminarios sobre los derechos
humanos, la igualdad de género, la participacion politica y el liderazgo de las mujeres;
ha publicado trabajos de investigacion sobre derechos humanos y recomendaciones
en materia de politicas.

* Miembro del Consejo: Global Watch Group, Afghan-American Research and
Advocacy Center, Aide Afghanistan for Education y Facultad de Medicina de
Cheragh (Kabul);

* Miembro: Consejo de Mujeres Afgano-Estadounidenses, Club Rotario, Grupo
de Trabajo sobre el Medio Ambiente, Grupo por la Paz de la Asociacion
Estadounidense de Salud Publica;

* Fundadora: Global Watch Group, organizaciéon internacional de derechos
humanos sin fines de lucro;

* Cofundadora: Women's Alliance for Peace and Human Rights in Afghanistan.

Cargos anteriores y afiliaciones profesionales

Experta independiente, Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mujer (CEDCM), 2009-2012; Vicepresidenta del Comité
de la CEDCM, enero de 2011 a diciembre de 2012; Asesora Superior de Derechos
Humanos y Cuestiones de Género, Ministerio de Relaciones Exteriores, 2006-2009;
Directora General de Derechos Humanos y Asuntos Internacionales de la Mujer,
Ministerio de Relaciones Exteriores, Afganistan, 2003-2009; miembro del Grupo
Consultivo sobre los Derechos Humanos de la Mision de Asistencia de las Naciones

* Los curriculos se publican sin revision editorial.

18-07232



CEDAW/SP/2018/2/Add.2

Unidas en el Afganistain (UNAMA), Afganistan, 2005-2009; miembro del Consejo de
Mujeres Afgano-Estadounidenses, 2003-2018; investigadora superior de derechos
humanos para Physicians for Human Rights, grupo de derechos humanos con sede en
Boston, 1997-2001; Vicepresidenta de Derechos Humanos y Asuntos de Género de la
Asociacion para la Paz y la Democracia en el Afganistan, 1996-2001; epidemidloga
de la Comision de Salud Publica en Washington D.C.; cofundadora de Women's
Alliance for Peace and Human Rights (WAPHA); fundadora de Global Watch Group,
organizacion de vigilancia de los derechos humanos con sede en Washington D.C.

Formacion académica

* Universidad de Nottingham, Facultad de Derecho, El derecho de los derechos
humanos y los drganos creados en virtud de tratados, certificado, 2008;

» Universidad de Harvard, Escuela de Gobierno John F. Kennedy, Las mujeres y
las politicas publicas, certificado, 2006;

» Universidad George Washington, Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud,
Master en Salud Publica, 1997,

» Universidad George Washington, Columbian College, Licenciatura en Ciencias,
1989.

Otras actividades destacadas en el campo relacionado con el mandato del 6rgano
de tratado en cuestion

La candidata es una de las principales portavoces mundiales en pro de los
derechos humanos y la igualdad de género en el Afganistan y en la region. Establecio
la primera division de asuntos internacionales de la mujer y los derechos humanos en
el Ministerio de Relaciones Exteriores del Afganistan. Fue investigadora principal en
un proyecto sin precedentes sobre los derechos humanos en el Afganistan bajo el
régimen taliban. Realiz6 entrevistas a mas de 200 mujeres afganas en Kabul y en los
campamentos de refugiados en el Pakistan, 1998 y 2001. Es coautora de la obra “The
Taliban's War on Women: A Health and Human Right Crises in Afghanistan”, PHR,
1998. Promovi6 una campaiia en la que se recaudd mas de un milléon de dblares de
distintos donantes para establecer en el Gobierno del Afganistin un programa
sostenible y transparente de presentacion de informes a los o6rganos de tratados
internacionales de derechos humanos. Desempefié un papel clave en la elaboracion
del proyecto de Plan de Accion Nacional sobre la Mujer, el Plan de Acciéon Nacional
sobre la resolucion 1325 del Consejo de Seguridad, y varios informes periodicos
iniciales (Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales,
Convencion sobre los Derechos del Niflo, examen periddico universal y Convenciéon
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer). Es
autora de ponencias en universidades y foros publicos de los Estados Unidos, el
Canada y Europa sobre los derechos humanos, la igualdad de género y la buena
gobernanza en el Afganistan después del conflicto. Ha participado en foros y
seminarios sobre el tema de la igualdad de género desde la perspectiva de la cultura
musulmana y las leyes islamicas. Testifico ante el Grupo de Derechos Humanos del
Congreso de los Estados Unidos sobre el tema de las violaciones masivas de los
derechos humanos en el Afganistan en multiples ocasiones. Dirigié una evaluacion
sobre la salud y los derechos humanos de las desplazadas internas en el Afganistan
occidental. Desempenio un papel clave en el Plan de Accidén de Bruselas, sefialando
medidas fundamentales para garantizar a las mujeres afganas un lugar central en las
iniciativas de reconstruccion del Afganistan - 2004.
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Publicaciones mas recientes en su campo de especialidad

e Terrorism and Public Health: Addressing Public Opinion in Muslim
Communities. Oxford University Press, 2012;

* Women’s Health and Human Rights in Afghanistan, revista de la Asociacion
Estadounidense de Medicina (www.jama.ama-
assn.org/cgi/content/abstract/280/5/449);

* The Taliban’s War on Women: A Health and Human Rights Crises in
Afghanistan, publicacion de Physicians for Human Rights;

* Education, A Health Imperative: The Case of Afghanistan, Centro Frangois-
Xavier Bagnoud;

* For Health and Human Rights, publicacion de la Escuela de Salud Publica de
Harvard (http://hsph.harvard.edu/fxbcenter);

* Health and Human Rights of Adolescent Girls, revista de la Asociacion Médica
Estadounidense de Mujeres (www.amwa-doc.org/index.cfm);

* In this Generation: Health Policies for a Youthful World, Population Action
International Publishing (www.amazon.com/this-Generation-Reproductive-
Policies-Youthful/dp).
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