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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة السبعون

 ٢٠١٨تموز/يوليه  ٢٠-٢
 من جدول الأعمال المؤقت 4البند 

المقدمة من الدول الأطراف بموجب  التقاريرالنظر في 
من اتفاقية القضــــــــــاء على جميع أشــــــــــكال  18المادة 

    التمييز ضد المرأة
 قائمة القضايا والأسئلة المتعلقة بالتقرير الأولي لدولة فلسطين  

 
 إضافة  

 
 *الردود الواردة من دولة فلسطين  

 
 [٢٠١٨شباط/فبراير  ١9تاريخ الاستلام: ]
  

 التشريعات والسياسات ومواءمة القوانينإطار   
فيما يتعلق بالخطوات المتخذة لإدراج أحكام الاتفاقية في التشـــــــــــــــريعات ابلية    التوجه بطل   - ١

تفســإ  ا ابكمة الدســتورية العليا باعتبارلجا االمة المختتــة بتفســإ اتــوا السااوو الأســاســ   وت ــمن 
السااوني لدولة فلسطين بشأو  دماج السااوو الدولي في السااوو الداخل  طل  التفسإ تحديد طبيعة النظام 

وفيمــا   ا نــاو اظــامــاً أحــاديــاً أو تنــا،يــاً أو هتلطــاً  وتحــديــد االمــة المختتــــــــــــــــة بــ افــا  الاتفــاقيــات الــدوليــة 
شـــــــــــــريعات و دماجلما في النظام السااوني  وتحديد المكااة السااواية للاتفاقيات الدولية بالنســـــــــــــبة لســـــــــــــا،ر الت

( من السااوو الأســـــــاســـــــ  الفلســـــــطي   نما أ ـــــــدرت ١٠الأخرى  و لك من خلال تفســـــــإ ا  المادة  
( الذي ين  على سمو الاتفاقيات الدولية على التشــريعات 4/٢٠١7ابكمة الدســتورية العليا السرار رقم  

ولجذا ي ــــــــــمن جــــــــــرورة  دماج  ابلية بما يتواءم مع الهوية الوطنية والدينية والثسافية للشــــــــــع  الفلســــــــــطي  
 و لك من خلال المواءمة   السارية الاتفاقيات الدولية في السوااين

 

  تتدر لجذه الوتيسة دوو تحرير رسم  * 
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روع قرار بسااوو حماية الأســـــــــــرة   اعتماد تعريف التمييز الوارد في اتفاقية ســـــــــــيداو جـــــــــــمن مشـــــــــــ - ٢
دات العنف  بحيــف فرا الســااوو عسوبــات على التمييز جــــــــــــــــد المرأة  نمــا ا  الســااوو على أو العــا من

واردة فيه و   حالة المشــــــــروع والتساليد الســــــــا،دة في اعتمع لا تعتبر ســــــــبباً مبيحاً للتمل  من الالتزامات ال
 انة المواءمة لمراجعته  ا 
ســــيتم اشــــر الاتفاقيات في ااريدة الرسمية الفلســــطينية بعد تحديد مكااتلما وملية افا لجا من االمة  - 3

يكوو لأي قاا الحق في الرجوع الاتفاقيات في ااريدة الرسمية   ــــــــــاحبة الاختتــــــــــاا  وبعد اشــــــــــر لجذه
 لاستناد  ليلما عند   دار أحكامه اتو لما وا  ا
فيما يتعلق بالإجراءات المتخذة لإلغاء التشـــــــــــــــريعات ال  تميز جـــــــــــــــد المرأة  فلمو ما تسوم به انة  - 4

بدء بمراجعة مشــــــــــروع قااوو العسوبات مواءمة التشــــــــــريعات حالياً وال  باشــــــــــرت أعمالها فعلاً من خلال ال
الفلســـطي   بالإجـــافة  ا مراجعة مشـــروع قرار بسااوو حماية الأســـرة من العنف  بالإجـــافة  ا وجود انة 
التشـــريعات العادلة للنوع الاجتماع   ولج  انة فنية تابعة لل نة الوطنية لمنالج ـــة العنف جـــد المرأة ت ـــم 

خا ة باتفاقية  ٢٠١٨ ولديلما خطة للمواءمة التشريعية لعام مؤسسات حكومية ومؤسسات مجتمع مدني
سيداو تشمل عدة قوااين  الإجراءات اازا،ية  العسوبات  الأحوال الشختية  الااتخابات( نما   أخذ 
المعايإ الدولية لحسوق الإاســـاو والنوع الاجتماع  بعين الاعتبار عند  ـــيا ة بعر التشـــريعات مثل قااوو 

  والذي أورد تمييزاً  يجابياً يتعلق بالمرأة  مثل عدم جواز حبســـــــــلما ٢٠١6( لعام ١7رع  رقم  التنفيذ الشـــــــــ
ســــــــلما حو يبلا مولودلجا الســــــــنتين ولج  حامل وعدم جواز حبســــــــلما بعد الولادة بثلاتة أشــــــــلمر  وعدم حب

لأحكام عمره  وشمل أي ــــــــاً تدابإ ت ــــــــمنت تحســــــــين الطرق السااواية لاســــــــتيفاء الحسوق ورفع فعالية ا من
 المالية الناشئة عن عسد الزواج  لتحتيل الحسوق

لا يمكن للمحانم ابلية الاســــــــتناد  ا اتــــــــوا الاتفاقيات الدولية في أحكاملما دوو أو تكوو  - 5
( قاجـــــيا اظاميا هتتـــــا في ق ـــــايا النوع ٢9فريق مكوو من   ١منشـــــورة في ااريدة الرسمية ولجو ما ســـــيتم 

متكافئة ما بين اانســـــــــــــــين بدعم  التساجـــــــــــــــ  وهتلف المناطق وبنســـــــــــــــ  الاجتماع  من هتلف درجات
( ع وا من الفريق و داريوو هتتوو ب دارة ابانم في جولة تعليمية ١4براامج سواسية  حيف شارك   من

 ا المملكة المغربية وجاري العمل على تنفيذ جولة أخرى لباق  أع ـــــــــــــــا،ه  و   عداد خطة تدريبية لعام 
مة قرارات ابانم مع الاتفاقيات الدولية ومفالجيم النوع الاجتماع   و   عداد دليل  جراءات لمواء ٢٠١٨

العمل الموحد لدى النيابة العامة للتعامل مع جـــــــــــــــحايا العنف ويجري العمل على تدري  أع ـــــــــــــــاء النيابة 
لأطفال جـــــــــحايا العامة والطاقم الإداري ومسدم  الخدمات عليه  ويجري العمل على  عداد دليل خاا با

 العنف ونبار السن و وي الإعاقة 
وبدعم من البراامج أي ــــاً يتم تدري  ق ــــاة شــــرعيين وبامين متختــــتــــين بس ــــايا العنف المب   - 6

على النوع الاجتماع   نما    دراج الاتفاقيات الدولية والسااوو الدولي نمتطل  في منلمج تدريبي مســـــااد 
،  الشــــرع  المســــتدام على اوعيه لشــــرعية في توجه لمأســــســــة التدري  الس ــــاللس ــــاة وأع ــــاء ايابة ابانم ا

ســـــياتي ية للس ـــــاء الشـــــرع  ن زء من خطة  دراج لجذا الاحتياج في الخطة الا بتدا،  والمســـــتمر  وقد  الا
( بما ينســ م مع أجندة الســياســات الوطنية  نما ســيتم العمل على ٢٠١7-٢٠٢٢قطاع العدالة للأعوام  

ج تدريبي لتعليم وتدري  الس ــــاة على نيفية   ــــدار الأحكام الس ــــا،ية اســــتناداً  ا الاتفاقيات وجــــع براام
الدولية  وتدريبلمم ورفع ملمارتهم على اســــتخدام الســــلطة التسديرية بشــــكل يزيد من فعالية الأحكام بشــــكل 
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ام ابانم الشرعية يت من أف ل الممارسات في سياق الأحوال الشختية  أما بختوا ابامين العاملين أم
  (٢٠٢٢-٢٠١7عمل الس اء الشرع  على دمج احتياجاتهم التدريبية جمن الخطة السطاعية للأعوام  

فيما يتعلق بتدري  الأ،مة؛ فسد   تنفيذ عدد من التدريبات للواعظات حول العنف المب  على  - 7
 ابية والمإاث النوع الاجتماع  والتحة الإنج

لمتخذة لوجــع أطر قااواية تنظم حسوق المرأة  ــيا ة قااوو حماية الأســرة من العنف  من التدابإ ا - ٨
وقد ا  على  يجاد تدابإ لحماية المرأة من العنف بما ينســـــ م مع اتفاقية ســـــيداو  وتســـــلميل و ـــــول المرأة 

ل على المعنفة  ا العدالة ومعاقبة نل من تســـــــــــــول له افســـــــــــــه ارتكا  تلك اارا،م بحسلما  نما يجري العم
( المتعلسة بأســـــــــــــــبا  التخفيف لعدم تطبيق لجذه المادة 99تعديل بعر مواد قااوو العسوبات مثل المادة  

( بختــــــــــــــوا وقف 3٠٨بختــــــــــــــوا اانايات الواقعة على النســــــــــــــاء والفتيات  والعمل على  لغاء المادة  
ند ارتكا   حدى الملاحسة ووقف تنفيذ الحكم في حال    برام عسد زواج ما بين اااني وال ـــــــــــــــحية ع

( في قااوو العسوبات الســــــــاري في ال ــــــــفة   ا جاا  ٢9٢-3٠7اارا،م اانســــــــية الواردة في المواد من  
العديد من التعديلات ال  تمت ســــــــابساً على بعر اتــــــــوا السوااين العسابية الســــــــارية في ال ــــــــفة الغربية 

  ليلما في التسرير الأولي  وقطاع  زة وال    الإشارة
ا فيما يتعلق بسااوو الأحوال الشـــختـــية  بالإجـــافة  ا نواه جزءا من خطة المراجعة التشـــريعية أم - 9

جتلماد فيه خارج النتــوا جتلماد الشــرع  فيما يجوز الايعمل الس ــاء الشــرع  على تعزيز الا ٢٠١٨للعام 
تحت  ٢٠٠4او للعام السطعية  بما ينســـ م مع الالتزام العرلإ الإســـلام  طبساً للميثاق العرلإ لحسوق الإاســـ

ـــــذي ارتكز على  علاو الســـــالجرة لحسوق  ـــــة وال ـــــدول العربي ـــــة جـــــامعـــــة ال   ١99٠الإاســـــــــــــــــــاو للعـــــام مظل
بــأو تتم بعــد مرور أربعــة أشـــــــــــــــلمر  تعــديــل فيمــا يتعلق بــالمإاث  لكن   تنظيم عمليــة التخــارج أي يجر   ولم
بـالزواج والطلاق فســد   ا ـا  اجراءات الوفـاة لمنع اســـــــــــــــتغلال حـالـة الحزو لـدى المرأة  أمـا فيمــا يتعلق  من

تفرا على الزوج تبليا الزوجة رسمياً من خلال ابكمة في حال ر بته بالزواج مرة أخرى أو الطلاق وتثبيته 
  رسمياً  وفيما يتعلق بح ااة الأطفال يؤخذ بعين الاعتبار متلحة الطفل الف لى في تحديد االمة الحاجنة

ســياتي ية الوطنية عبر السطاعية لتعزيز المســاواة والعدالة بين اانســين وتمكين فيما يخّ  تفعيل الا - ١٠
جراءات اازا،ية  موعة من السوااين  العسوبات  الإ(  فسد ت ــــمنت الخطة مج٢٠٢٢-٢٠١7المرأة للفية  

ق الخدمة المداية  الأحوال الشـــــختـــــية  العمل  والتساعد(  و   دماج ســـــياســـــات وتدخلات في خطة تتعل
ســـــــــاو و افا لجا والو ـــــــــول العادل بحماية النســـــــــاء وتحسيق العدالة وتطوير التشـــــــــريعات النا مة لحسوق الإا

 وخا ة خدمات قطاع العدالة من قبل جحايا العنف   الخدمات  ا
أند اعلس المرنزي الفلســــــــطي  في دورته الثامنة والعشــــــــرين المنعسدة في شــــــــلمر نااوو الثاني/يناير  - ١١

ومليات وتفاهمات تنفيذه ومخرلجا  ٢٠١١ع في أيار/مايو التمســـــــــــــــك باتفاق المتـــــــــــــــالحة الموقّ على  ٢٠١٨
وتوفإ وســـــــا،ل الدعم والإســـــــناد لتنفيذلجا  وتمكين حكومة الوفاق الوط  من تحمل  ٢٠١7اتفاق السالجرة 

عامة وعسد اتخابات ال  ومن ثم  جراء الامســــــــؤولياتها ناملة في قطاع  زة وفساً للسااوو الأســــــــاســــــــ  المعدل
  و لك لتحسيق الشـــــــرانة الســـــــياســـــــية في  طار ٢٠١٨اعلس الوط  الفلســـــــطي  بما لا يت اوز ماية عام 

منظمة التحرير الفلســـــطينية والعمل على تشـــــكيل حكومة وحدة وطنية تعزيزاً للشـــــرانة الســـــياســـــية ووحدة 
 النظام السياس  الفلسطي  
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بما فيلما السدس ابتلة وقطاع  زة    حيد بين ال ــــــــفة الغربيةادرك أو السوااين الســــــــارية بحاجة لتو  - ١٢
وعلى ســـــــبيل المثال لجناك توافق فلســـــــطي  على أهمية رفع ســـــــن الزواج ومعااة اتـــــــوا الح ـــــــااة والنفسة 
و إلجا  و  أخذ خطوة اســـــــــتباقية تح ـــــــــإاً للمتـــــــــالحة الوطنية من خلال تشـــــــــكيل انة ق ـــــــــا،ية لمراجعة 

  عملت لجذه الل نة على  عداد مشــــــاريع قوااين ٢٠١5لس ــــــاء الشــــــرع  في العام التشــــــريعات المتعلسة با
   عداد دراســــــة احتياجات لر ــــــد احتياجات  ٢٠١7موحدة واا مة لعمل ابانم الشــــــرعية  وفي العام 

على هتلف الأ ــــــــعدة اســــــــتعداداً   بما فيلما السدس ابتلة وقطاع  زة  ابانم الشــــــــرعية في ال ــــــــفة الغربية
اسسام  حيف يتوفر لدى الس اء الشرع  حالياً سد الف وات ال  حدتت في فية الاوا بالخدمات و للنلم

قاعدة بيااات تعرا بشـــــــــكل أولي الحالة الواقعية للمحانم الشـــــــــرعية وخا ـــــــــة ال  ناات تحت  شـــــــــرا  
للنوع  على اســــــــــتبياو تحليل  ٢٠١٨حكومة الأمر الواقع في فية الااسســــــــــام  وســــــــــيتم العمل خلال العام 

 ل الشختية أمام ابانم الشرعية الاجتماع  والطفولة في  طار الأحوا
بعد استكمال المتالحة ف و أوا الخطوات ستكوو  جراء ااتخابات تشريعية للم لس التشريع   - ١3

  بما فيلما السدس ابتلة وقطاع  زة  الفلســــــطي  للعمل على توحيد التشــــــريعات الســــــارية في ال ــــــفة الغربية
 و  دار تشريعات دولة فلسطين ال  تنس م مع الاتفاقيات الدولية 

 
 جمع البيانات  

ة عن جمع البيااات وتتـــــــــنيفلما  االماز المرنزي للإحتـــــــــاء الفلســـــــــطي  لجو االمة الرسمية المســـــــــؤول - ١4
الس اء والنيابة  عداد قاعدة بيااات شاملة تستند  ا ألجدا  ومؤشرات قياس التنمية المستدامة  أما في  و 

فيتم العمل على تطوير براامج  الميزاو( لتوتيق البيااات وتتنيفلما بما ي من السرية وسلمولة الو ول   العامة
 ا المعلومات والإجراءات ال    ا ا لجا فيما يتعلق بكل شـــــــــــــــكوى من لحظة تسديملما حو مخر اجراءات 

  سة بااتدا  الخبراء ومذنرات الإح ار ومؤتمرات الحالةالتساج  وتنفيذ الحكم  مع توتيق المذنرات المتعل
 

 إمكانية اللجوء إلى القضاء  
يتم تطبيق السوااين  ات العلاقة  الأحوال الشــــــــــختــــــــــية  تشــــــــــكيل ابانم  أ ــــــــــول ابانمات  - ١5

ول الشــــرعية( أمام ابانم الشــــرعية  وال  تســــتند في معظملما  ا الشــــريعة الاســــلامية والمسرة حســــ  الأ ـــ
 التشريعية  ولم تت من المنظومة التشريعية السارية أي ا  تمييزي يمنع النساء من حق التساج  

الشريعة الإسلامية لج  متدر ر،يس  للتشريع ف و   (4وفساً للسااوو الأساس  الفلسطي   المادة  - ١6
لمشــــرع الفلســــطي   أي أو لجناك متــــادر أخرى للتشــــريع يســــتند  ليلما ا وليس المتــــدر الر،يســــ  للتشــــريع 

وعليه ف و التشــــريعات ال  تســــتند  ا الشــــريعة الإســــلامية تكوو بمرتبة باق  التشــــريعات العادية ولا تكوو 
بمرتبة أعلى  وفي حال  يا  الن  السااوني يتم الرجوع للراجح من مذلج  ألإ حنيفة ولجو الأنثر اعتدالا 

 في تفسإ الشريعة 
نســــية مســــتسلة عن ابانم النظامية  يتم اســــتئنا  قراراتها أمام بانم نوو ابانم الشــــرعية والك - ١7

الاســتئنا  الشــرعية أو الكنســية  ومن ثم أمام ابكمة العليا الشــرعية أو الكنســية حســ  نل طا،فة وتنفذ 
 حكام من خلال دا،رة تنفيذ خا ة الأ
م  فسد نفلت التشـــريعات لجذا الحق لا يوجد ا  قااوني يحول دوو و ـــول المرأة الريفية  ا ابان - ١٨

لل ميع دوو اســـــــــــــــتثناء والأمر ميوك لر بة وقدرة الأفراد على التوجه للمحانم  و  فتح بانم فرعية قريبة 
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( بكمة ابتدا،ية في ال ــــــــــــفة ٢4( بكمة من أ ــــــــــــل  ١3من البلدات والسرى والت معات البدوية بواقع  
(  ا جاا  تلاث لجيئات 35ا،ية في فلسطين بما فيلما السدس ابتلة  الغربية  علماً أو مجموع ابانم الابتد

اســتئنا  في وســا وشمال وجنولإ ال ــفة  ولجيئ  اســتئنا  في قطاع  زة  وبكمة عليا شــرعية واحدة  يئة 
  أخرى في قطاع  زة  ولجذا من شأاه توفإ الوقت واالمد والتكلفة على النساء وتعزيز و ولهنّ للعدالة

في الس ــــــــاء الشــــــــرع    تطوير دوا،ر الإرشــــــــاد والإ ــــــــلا  الأســــــــري والبنية التحتية في ابانم و  - ١9
(  ٢٠١5-٢٠١7( بكمة في الأعوام  ١4الابتدا،ية  وزيادة عدد المرشـــــــــــدين الاجتماعين وتدريبلمم في  

املت معلما وتسديم خدمات الوســــاطة والإرشــــاد السااوني قبل الل وء للتساجــــ   وبلا عدد الحالات ال  تع
( حالة في ال ـــــــــــفة الغربية  ويعمل الس ـــــــــــاء الشـــــــــــرع  4 476ما مجموعه   ٢٠١6دوا،ر في العام لجذه ال

بتدا،ية  ويعمل ة الأحوال الشــــختــــية في ابانم الابشــــكل مســــتمر على اســــتسبال النســــاء في مكات  اياب
الزواج و تبات النســــــ  و تبات على تسديم خدمات التمثيل السااوني عن الحق العام مجاااً في ق ــــــايا  تبات 

الطلاق وعلى هتلف درجات التساجـــــــــــ   وجنلّ لجؤلاء النســـــــــــاء من الت معات البدوية والريفية أو المناطق 
( ٢9٨  ٢٠١6لجذه الس ـــايا للعام الملممشـــة والخاجـــعة ل ـــغوط وحتـــار الاحتلال والفسر  وناو مجموع 

 عن ابانم الشرعية في قطاع  زة بيااات  ولم تتوفر  بما فيلما السدس ابتلة  ال فة الغربية في
اســــــــــــاو لديلما ة حسوق الإداث وحد( بافظة  و  اســــــــــــتح١3وتسدم النيابة العامة خدامتلما في   - ٢٠
ملماملما تلس  الشكاوى  بالإجافة  ا استحداث وحدة النوع الاجتماع  وتعيين أع اء ايابة للعمل  ومن

دم  خ ــــــاع حالات العنف  ليات النيابة العامة على جــــــماو ععلى ق ــــــايا الأســــــرة والأحداث  وتعمل 
ال ــحية مثل  رسمية من خلال مشــارنتلما في مؤتمر الحالة؛ بحيف ترفر ا ا  أي  جراء هالف لمتــلحة  إ

 تزويجلما من مغتتبلما 
جراءات التساجــ   حيف أعفى نافة  حماية الأســرة من العنف في تســلميل يســالجم   ــدار قااوو  - ٢١

يا من الرسوم ومنحلما  فة الاستع ال في نافة مراحل التساج   نما سالجم الس اء الشرع  خلال الس ا
( في رفع الوع  لدى النســــاء بالشــــرانة مع مؤســــســــات اعتمع المدني من خلال ٢٠١6-٢٠١7الأعوام  

 توا ل الس اة مع الت معات النسوية وتنفيذ الحملات الإعلامية 
ة الوطنية للمســاعدة السااواية  وتعمل حالياً على  عداد خطة اســياتي ية تمت  عادة تفعيل الل ن - ٢٢

للمساعدة السااواية تت من تسديم العوو السااوني للنساء في نافة اعالات  الشرعية واازا،ية والمداية( وأمام 
،ية على هتلف ابانم وعلى هتلف درجات التساجـــــــــ   نما تحتـــــــــل المرأة بموج  قااوو الإجراءات اازا

المســــــــاعدة السااواية في اانايات  وتسدم مؤســــــــســــــــات اعتمع المدني خدمات التمثيل والمســــــــاعدة السااواية 
 للنساء في هتلف مجالات التساج  

 
 المرأة والسلام والأمن  

طنيـــــة عبر السطـــــاعيـــــة وفي الخطـــــة في الخطا الو  (٢٠٠٠  ١3٢5  توطين قرار مجلس الأمن  - ٢3
السطاعية لوزارة شـــــؤوو المرأة  ا جاا  أجندة الســـــياســـــات الوطنية  نما    دراجلما في براامج الموازاة  عبر

ن زء لا يت زأ من طا،فة التدابإ والمسيحات في مجال الســــــــياســــــــات   ٢٠١٨العامة لدولة فلســــــــطين للعام 
العديد من الإجراءات لزيادة المعرفة بالسرار وبالخطة الوطنية التنفيذية؛ حيف العامة  نما ا ذت الحكومة 

   حاطة الوزارات والهيئات المعنية ومؤســــــســــــات اعتمع المدني والأحزا  الســــــياســــــية  ا  نما   تعميملما 
 ( نتي  عن الخطة  نما   عرا الخطة١3٠على وحدات النوع الاجتماع   ا جاا  توزيع أنثر من  

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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( لغايات تمويللما LACSعلى الممولين والمانحين والمؤســســات الوطنية وســكرتاريا تنســيق المســاعدات ابلية  
ودعملما  نما   وجــــع اظام للمتابعة والتسييم للخطة الوطنية من قبل أع ــــاء الل نة الوطنية العليا لتطبيق 

جلســـــــة تسييمية  م متارلجا  نما ســـــــيتم عسدالسرار للمســـــــاعدة على تسييم التسدم ابرز في تنفيذ الخطة وتسيي
نجازه والتحديات ال    شـــــــــــــارك فيلما جميع أع ـــــــــــــاء الل نة الوطنية العليا لتحديد ما  للخطة وتنفيذلجا  ي

 تواجلملما جميع المؤسسات في تنفيذ الخطة 
م لتدخل العســـــــــــكري والمدني الدا،ألجم التحديات: اس  الموارد المالية  التوســـــــــــع الاســـــــــــتيطاني وا - ٢4
ســـــــرا،يلية المســـــــتمرة ال  تســـــــعى لعزل ناطق الفلســـــــطينية  الااتلمانات الإقبل ســـــــلطات الاحتلال في الم من

النســاء عن بيطلمنّ الاجتماع   تعطل اعلس التشــريع   الااسســام  بدودية الكوادر المؤلجلة لتنفيذ الخطة 
 امع المعلومات وللسيام بالر د والتسييم  و يا  الموارد المالية لإاشاء مر د وط  

دوث النزاعات والتــــــــــراعات  حيف تعمل الل نة الوطنية على دراســــــــــة وتحليل العوامل المؤدية لح - ٢5
رؤية فلســـطينية اســـوية تســـتند  ا ”ة( بعنواو  عداد ورقة بحثية من قبل مؤســـســـة مفتا   ع ـــو في الل ن  

لية واســـــــــــــــياتي ية ســـــــــــــــياســـــــــــــــاتية لتسديم اظرة شمو “ (٢٠٠٠  ١3٢5المراجعة الدولية لتنفيذ السرار الأمم  
نجازه من الخطة وتسديم اقياحات في مجالي حماية النسـاء وباسـبة مجرم  الحر   نما ت ـمنت الخطة     لما

وخا ــــــة   سوق النســـــــاء الفلســـــــطينيات جراء النزاعاتالوطنية مجموعة من التدابإ لتوفإ الوقاية والحماية لح
بما فيلما الأجلمزة الأمنية لتحديد   ســرا،يل ؛ مثل  يجاد قاعدة بيااات في المؤســســاتااتلمانات الاحتلال الإ

اوعيــة الخــدمــات الواجــ  تســديملمــا في لجــذه الحــالات لمنع تــدلجور الوجـــــــــــــــع أو للتخفيف من حــدتــه  جمع 
تعمل على ر ـــــد وتوتيق اارا،م المرتكبة بحق النســـــاء والفتيات لتحديد حتـــــا،يات من المؤســـــســـــات ال   

 الإاساو وتحديد مليات مواجلمتلما  أنماط ااتلمانات حسوق
فيما يتعلق بمعااة العسبات الناتجة عن لجذه النزاعات  فيكوو من خلال تحســــــين اوعية خدمات  - ٢6

للعنف من قبل الاحتلال   تيات اللواتي يتعرجنللنساء والف الدعم الاجتماع  والنفس  والتح  والسااوني
تعزيز السدرات المؤســــــســــــية والفردية لتمكين النســــــاء والفتيات المعرجــــــات للعنف الاســــــرا،يل  من الو ــــــول 
للموارد والخدمات  تعزيز مسومات  ــــــــــــمود النســــــــــــاء والفتيات الفلســــــــــــطينيات في مواجلمة متار الاحتلال 

 اتة والمســـاعدات الإاســـااية الطار،ة  ولجو ما ت ـــمنته الخطة الوطنية الاســـرا،يل  من خلال تطوير برامج الإ
  وقد قام الاتحاد العام للمرأة الفلســـــــــــــــطينية  ع ـــــــــــــــو في الل نة( ب جراء (٢٠٠٠  ١3٢5لتنفيذ السرار 

الخليل حول مليات توتيق الااتلمانات الاســـــــــــــــرا،يلية تدريبات في بعر ابافظات مثل بيت لحم ورام الله و 
اعتداءات  وزارية لحتر الأجرار الناجمة عن لحسوق المرأة الفلسطينية  نما شكلت الحكومة الفلسطينية انة
خا ـــــــــــة الاحتياجات التـــــــــــحية والإ اتة   الاحتلال في نافة بافظات الوطن وتلبية الاحتياجات العاجلة

  ٢٠١4م و/ر  ( للعام  ١6/٠٢/١١م  الطبية بموج  السرار رق
  تشـــــكيل انة اســـــتشـــــارية بموج  قرار من وزير الداخلية لدراســـــة احتياجات  ٢٠١4وفي عام  - ٢7

المرأة في المؤســــســــة الأمنية ومواءمة بيئة العمل بما يشــــمل الزّيّ الرسم  ومراجعة التشــــريعات  علماً أو اســــبة 
المراحل السادمة   ويجري العمل لتتــــــــــبح اســــــــــبة الت نيد في الما،ة في 6رنة المرأة في قطاع الأمن تبلا مشــــــــــا
    جافة  ا اعتماد مساق خاا بالنوع الاجتماع  من قبل لجيئة التدري  في الما،ة ٢5
وبختــــــوا الميزااية المختــــــتــــــة لتنفيذ الخطة الوطنية  فيتم  دماج وتمويل أاشــــــطة الخطة من قبل  - ٢٨

منلما  و  تمويل العديد من الأاشـــــــــــطة من قبل لجيئة الأمم المتحدة أع ـــــــــــاء الل نة وفساً لاختتـــــــــــاا نل 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)


CEDAW/C/PSE/Q/1/Add.1 
 

 

18-03514 7/26 

 

والل نة الاقتتـــادية والاجتماعية  أو  ـــندوق الأمم المتحدة للســـكاو للمســـاواة بين اانســـين وتمكين المرأة
لغرلإ مســـيا  الإســـكوا(  بالإجـــافة  ا  تـــي  مبالا من الموازاة العامة لتعوير المت ـــررين من ااتلمانات 

 لال وتعزيز  مودلجم بموج  السرارات التادرة عن مجلس الوزراء الاحت
أما فيما يتعلق بمســــاع  المتــــالحة الوطنية الأخإة  فسد   دعوة الأحزا  الســــياســــية الفلســــطينية  - ٢9

والاتحاد العام للمرأة الفلســـــــطينية لإرســـــــال اســـــــاء وقياديات جـــــــمن وفودلجم  وقد شـــــــارنت لجذه النســـــــاء 
  الاجتماعات المنعسدة  د  الو ول  ا اتفاق بين الأطرا  والسياديات فعلًا في

 
 الجهاز الوطني للنهوض بالمرأة  

ــــاك تلاث وحــــدات ١4يبلا عــــدد الوحــــدات المعتمــــدة على الهيكــــل التنظيم    - 3٠ ( وحــــدة  ولجن
لنسا،  ابمسميات خا ة بطبيعة عمل المؤسسة  تنمية  حة المرأة في وزارة التحة  الإدارة العامة للعمل 

حتـــــــــاء( و  اســـــــــتحداث  س وحدات حتـــــــــا،يات المرأة والرجل في جلماز الإ في وزارة الأوقا   وحدة 
 الإ اعة والتلفزيوو  سلطة الطاقة  مجلس الس اء الأعلى  سلطة المياه  ووزارة شؤوو السدس  في
 لمعااة التحديات ال  تواجلملما لجذه الوحدات: - 3١

ي ومتابعته وتسديم الدعم والتوجيه المســـــتمر لإعداد خطا   بناء قدرات الكادر البشـــــر   
سطــاعيــة للمســــــــــــــــاواة والعــدالـة العمــل بمــا ي ـــــــــــــــمن معــااــة الف وات اســـــــــــــــتنــاداً  ا الخطــة عبر ال

وتسديم الدعم أتناء  عداد الموازاة ل ــــــــــــــماو مراعاتها للنوع  (٢٠١7-٢٠٢٢ اانســــــــــــــين  بين ما
المســــــــــــؤولين  د  توجــــــــــــيح مفالجيم النوع الاجتماع  الاجتماع   وعسد اجتماعات رسمية بين 

وأهمية دور واختتــــــــــــــاا الوحدات لغايات تتــــــــــــــوي  أوجــــــــــــــاعلما  وبناء عليه   تطوير الهيكل 
( لتوحيد الملمام A4-Cالتنظيم  بما يشمل بطاقات الو ف الو يف  والسلم الإداري بتدرج من  

 وفســــاً لسرار مجلس الوزراء   فينوشـــــــــــــــروط المرجعيــــة لمو ف  الوحــــدات بــــالتعــــاوو مع ديواو المو 
أي اً ت مين ق ايا واحتياجات النوع الاجتماع  في خطا وسياسات وموازاات الوزارات   و 

وتدقيق ومتابعة البرامج والسياسات من منظور النوع الاجتماع   والمشارنة جمن فريق التخطيا 
  (٢٠٠٠  ١3٢5طنية للسرار على مستوى المؤسسة وفي  عداد الخطا عبر السطاعية والخطة الو 

 الاجتماع   عداد الموازاة  وتطوير مؤشرات حساسة للنوع 
( مو فين في الإدارة 5أما الموارد البشـــرية المختـــتـــة لوزارة شـــؤوو المرأة فلم  على النحو التالي:   - 3٢

( مو فين فئة تالثة  7  ( مو ف فئة تااية  و٢٠  مو ف فئة أوا  و( ٢١منلمم اســـــــــــــــاء(    ٢العليا  
 فلم  ٢٠١7( مو فين فئة رابعة  ومو ف واحد فئة خامســـــــــــــــة  أما الموازاة المر ـــــــــــــــودة للوزارة للعام 3 
شــــيكل( ولج   إ نافية لتنفيذ جميع النشــــاطات  وتسدم مؤســــســــات اعتمع المدني العوو  7 769 ٢٢9 

 بالنلموا بالمرأة  للوزارة فيما يتعلق
لا يوجد اســــــبة مئوية بددة للمعواة الإنما،ية المكرســــــة لإعمال حسوق المرأة  لكن يتم  تــــــي   - 33

ميزااية لكل مؤســســة رسمية ويتم  افاق لجذه الميزااية من خلال تنفيذ برامج نل مؤســســة وفساً لاختتــا ــلما 
 ع الاجتماع  رأة واحتياجات النو ولجذه البرامج تت من  عمالًا لحسوق الم

( بنـــاء على ألجـــدا  التنميـــة ٢٠١7-٢٠٢٢ســـــــــــــــياتي يـــة عبر السطـــاعيـــة للأعوام     عـــداد الا - 34
   علاو السالجرة للمرأة العربية  ألجدا  منظمة المرأة العربية  أجندة الســـــياســـــات الوطنية  ٢٠3٠المســـــتدامة 
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الوطنيــة لتنفيــذ قرار مجلس الأمن الاتفــاقيــات الــدوليــة مثــل اتفــاقيــة ســـــــــــــــيــداو  منلمــاج عمــل بي ين  والخطــة 
  وفساً لهذه المرجعيات ول ـــــــــــــــماو تنفيذ ما ورد فيلما يعمل الفريق على تحديد الأولويات (٢٠٠٠  ١3٢5

ؤســــســــات وطنية ودولية الوطنية للتنمية المســــتدامة  وتعزيز التنســــيق والتعاوو بين الشــــرناء  وي العلاقة من م
من خلال: الإطار المؤســـــــــســـــــــ  حيف   تشـــــــــكيل انة تعمل على متابعة أجندة التنمية المســـــــــتدامة وتعزيز 

ياتي يات السطاعية  ســـــــالأولوية في فلســـــــطين على مســـــــتوى الاالتعاوو بين الشـــــــرناء   دراج الغايات  ات 
ل  من ألجم ألجدافلما الس ـــاء على ( وا٢٠١7-٢٠٢٢ت ـــمين ألجدا  التنمية المســـتدامة جـــمن خطة   و 

خا ة الاتجار بالبشر   جميع أشكال التمييز جد المرأة في اعالين العام والخاا ونافة أشكال العنف جدلجا
والاســــــتغلال اانســــــ  و إه من أاواع الاســــــتغلال  والس ــــــاء على الممارســــــات ال ــــــارة مثل زواج الأطفال 

ة للإااث  والاعيا  بأعمال الرعاية  إ مدفوعة الأجر والعمل والزواج السســـري وتشـــويه الأع ـــاء التناســـلي
مواقع  في جماو تكافؤ الفرا المتاحة لهاالمنزلي وتعزيز تساسم المسؤولية داخل الأسرة  ونفالة مشارنة المرأة و 

 ــنع السرار وفي هتلف اعالات  وجــماو حتــولها على خدمات التــحة اانســية والإنجابية  بالإجــافة  ا 
السيام ب  ــــــــلاحات لتمكين المرأة من ممارســــــــة حسوقلما الاقتتــــــــادية وأهملما حق الملكية والتتــــــــر  والمإاث 

 وحتولها على الخدمات المالية والموارد الطبيعية  وتوفإ خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتتالات 
كومية  ات العلاقة قادت وزارة شـــــــــــؤوو المرأة عملية نتابة التسرير بالتعاوو مع المؤســـــــــــســـــــــــات الح - 35

والتشـــاور مع مؤســـســـات اعتمع المدني  حيف   تشـــكيل فريق داخل  من جميع الإدارات في وزارة شـــؤوو 
المرأة للمتابعة مع الفريق الوط  متعدد السطاعات لغايات جمع المعلومات  و   عداد مسودة أوا وعرجلما 

  وبعد  لك   عسد مشــــاورات مع مؤســــســــات على الفريق الوط  للتشــــاور بختــــو ــــه و بداء الملاحظات
اعتمع المدني  ات العلاقة لإبداء ملاحظاتهم حول المســـــــودة الأوا للتسرير و  الأخذ  ا وت ـــــــمينلما فيه  
بعـد  لـك   تحويـل المســـــــــــــــودة الأوا لوزارة الخـارجيـة والمغيبين نومـا ر،يس الل نـة الوطنيـة الـدا،مـة لمتـابعة 

لاتفاقيات والمواتيق الدولية وال  أعدت التسرير بتـــــيغته النلما،ية  من خلال وزارة اا ـــــمام دولة فلســـــطين ل
الخارجية والمغيبين وبالشــــــرانة مع وزارة شــــــؤوو المرأة   تنفيذ المشــــــاورات الوطنية وال  شملت مؤســــــســــــات 

بما فيلما   ال فة الغربيةاعتمع المدني  ات العلاقة مع الأخذ بعين الاعتبار نافة المناطق ااغرافية بما يشمل 
السدس ابتلة وقطاع  زة  و  ت ــــــــــمين ملاحظاتهم في التسرير  وفي النلماية    حالة التسرير  ا انة الخبراء 

وأحـــالتـــه  ا فخـــامـــة الر،يس  لاعتمـــاده بتـــــــــــــــورتـــه النلمـــا،يـــة ومن ثم  حـــالتـــه  ا الل نـــة العليـــا ال  أقرتـــه 
 ٢٠١7م ار/مارس  9 و 7التسرير لل نة سيداو    عرا التسرير في   تسليم  ٢٠١7م ار/مارس  ٨ وفي

على الوزارات والهيئات المعنية ومؤســـــــــســـــــــات اعتمع المدني والهيئات الدولية والمانحة في ســـــــــكرتاريا تنســـــــــيق 
 ( LACSالمساعدات ابلية  

 
 التدابير الخاصة المؤقتة  

 في جلســــته الأخإة وجــــع ا ليات لتنفيذ قرارات ناو من بين قرارات اعلس المرنزي الفلســــطي  - 36
في جميع مؤســــســــات دولة فلســــطين ومواءمة  في الما،ة 3٠يل المرأة بما لا يسل عن اســــبة اعلس المرنزي بتمث

السوااين بما يتلاءم واتفاقية ســــــــــيداو  ولجو ما يعتبر من التدابإ الخا ــــــــــة المؤقتة ال  تتوخى دولة فلســــــــــطين 
رحلة السادمة  بالإجـــــــــــــــافة  ا  لك  ف و انة مواءمة التشـــــــــــــــريعات تعمل على مواءمة تنفيذلجا خلال الم

تبار المنظور اانســـــــــــــاني لإلغاء التشـــــــــــــريعات الســـــــــــــارية مع الاتفاقيات والمعايإ الدولية مع الأخذ بعين الاع
ماع  وزراء لإدماج النوع الاجتاتــــــــــوا تمييزية جــــــــــد المرأة   جــــــــــافة  ا السرار التــــــــــادر عن مجلس ال أي
 برامج الموازاات  واستحداث وحدات للنوع الاجتماع  في الوزارات  في

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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 القوالب النمطية والممارسات الضارة  

فيمــا يتعلق بتغيإ الأنمــاط الاجتمــاعيــة ال  تؤدي  ا السوالــ  النمطيــة وتعزز الأدوار التسليــديــة  - 37
 العديد من الأســـــــــــــــر ال  تسودلجا اســـــــــــــــاء أو ال  للرجل والمرأة  لجذا الأمر يتغإ تدريجياً حيف يوجد حالياً 

لج  لك من خلال حملات التوعية تســــــــــــالجم المرأة في الاافاق عليلما وا ا  السرارات بشــــــــــــأما  نما ســــــــــــيعا
هتلف السطاعات لتعزيز حسوق المرأة  نما   مراعاة النوع الاجتماع  في المنالجج الدراسية لتغإ التورة  في

  النمطية عن دور المرأة
يفة قاجــــــــ   حيف بلا عدد الس ــــــــاة يتم العمل تدريجياً لزيادة عدد النســــــــاء اللواتي يشــــــــغلنّ و  - 3٨
( من الرجال  أما في قطاع  زة فبلا عدد النســـاء اللواتي ١6٠( من النســـاء مسابل  37ال ـــفة الغربية   في

 ( قاجيا رجلا ٢3( مسابل  4يشغلن و يفة قاا  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ليدية في النيابة العامة  حيف يجالإ في اســـــــــــــــبة تسلد النســـــــــــــــاء للو ا،ف  إ التس نما طرأ تغإ  - 39
( ســـــيدة لدرجة ١4  ( ســـــيدة لدرجة ونيل ايابة و١3  ترقية ســـــت ســـــيدات لدرجة ر،يس ايابة عامة و  

فات   نما ازدادت اســــــــــــبة المو في الما،ة ٢١.٢   حيف بلغت اســــــــــــبة الزيادة٢٠١6معاوو ايابة في عام 
  وتبلا اســـــــــــبة المو فات الإااث في مكت  النا،  في الما،ة 4١في النيابة العامة وو ـــــــــــلت  ا  الإداريات

  في المـــا،ـــة 36.٢   وتشـــــــــــــــكـــل اســـــــــــــــبـــة الإاـــاث العـــاملات في النيـــابـــات ااز،يـــةفي المـــا،ـــة 49.٢ العـــام
(  ٢6  ترقية نافة معاوني النيابة من الإااث لدرجة ونيل ايابة بحيف أ ــــــــبح عددلجنّ    ٢٠١7 عام وفي

 ى من أ ل  سة معاوني ايابة جدد وشملت التعيينات لنفس العام تعيين معاوو ايابة أاث
على مأســــــــــســــــــــة ق ــــــــــايا النوع  ٢٠٠5تعمل وحدة النوع الاجتماع  في وزارة الإعلام منذ عام  - 4٠

  ســـــــياســـــــات حســـــــاســـــــة للنوع الاجتماع   ومراجعة الخطة الاســـــــياتي ية لسطاع الإعلام الاجتماع  وتب
وخا ـــــــة قااوو المطبوعات والنشـــــــر والسااوو المر،  والمســـــــموع ومتابعة الســـــــياســـــــات   والسوااين النا مة له

م الحر  والخطا الإعلامية والســياســات البرامجية والبف والإاتاج من منظور النوع الاجتماع   وتوتيق جرا،
ء الفلســـطينيات  و براز التـــورة واارا،م جـــد الإاســـااية ال  ترتكبلما قوات الاحتلال الإســـرا،يل  بحق النســـا
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يجابية للمرأة الفلسطينية و نجازاتها في مسإة الن ال والبناء والتنمية  وتعمل على دعم  اتاج برامج تؤند الإ
 ـــــــــــة نافة أشـــــــــــكال العنف والتمييز جـــــــــــد المرأة في البرامج يجالإ في نافة اعالات  منالجالإ على دور المرأة

لبرامج الإ اعية والتلفزيواية المذاعة والمتلفزة والتـحافة المكتوبة  منح ق ـايا النوع الاجتماع  حيزاً نبإاً في ا
الإعلام الرسم  والخاا  تش يع ترخي  المؤسسات الإعلامية ال  تيأسلما اساء  و  دار مطبوعات  في

بس ـــــــايا المرأة  ونذلك الالجتمام بس ـــــــايا المرأة في المؤســـــــســـــــة الإعلامية وبناء قدرات العاملين فيلما  تتعلق 
وتعريف المرأة بحسوقلما ومنحلما فر ــــــــــــا متكافئة في التعيين والتدري  والعمل   لساء ال ــــــــــــوء على  بداعات 

في نافة اعالات مثل عملية المرأة وريادتها  وتوجيه المرأة من خلال حملات  علامية للمشـــــــــــــــارنة بفعالية 
الااتخا  واليشــــــح  نما   تشــــــكيل انة فنية  علامية متختــــــتــــــة لتنفيذ الخطة الاســــــياتي ية لمنالج ــــــة 

 عنف جد النساء في وسا،ل الإعلام العنف جد المرأة  وتطوير مدواة سلوك للتعامل مع حالات ال
 اعة والتلفزيوو الفلســـــــــطينية  يئة الإأســـــــــســـــــــت وزارة شـــــــــؤوو المرأة وحدة للنوع الاجتماع  في لج - 4١
( مســــــؤول  علام  من المؤســــــســــــات النســــــوية الشــــــريكة لتعزيز ١5شــــــكلت الوزارة فريسا  علاميا من   نما

علامية بكافة   بناء قدرات نوادر المؤسسات الإالخطا  الإعلام  المتحسس لس ايا النوع الاجتماع   و 
ية ممنة ومتحســـــســـــة لس ـــــايا النوع الاجتماع  في ماية المســـــتويات  بالإجـــــافة  ا تأســـــيس شـــــبكة  علام

( مؤســــســــة  علامية رسمية و إ رسمية  د  تعزيز ١7    وتوقيع ميثاق شــــر  ما بين الوزارة و٢٠١6 عام
 م لنترة ق ايا النوع الاجتماع  الدور الإيجالإ للإعلا

أو زواج الأطفـال  ىعل ( من قـااوو الطفـل44أمـا فيمـا يتعلق بزواج الأطفـال  اتــــــــــــــــت المـادة   - 4٢
بالإنراه لجو ااتلماك جســــــــــــــيم  حيف ينعد من الحالات التــــــــــــــعبة ال  يحظر تعرير الطفل لها  ويعد بمثابة 
تهديد لسلامة الطفل النفسية والبداية  وين  قااوو الأحوال الشختية على أاه   ا تبت أو الزواج حتل 

ونما  نراا ســـــابساً لجناك توافق فلســـــطي  على  بالإنراه يتم فســـــخ عسد الزواج في حال عدم وجود أطفال 
 أهمية رفع سن الزواج  حيف يوجد حوار بين الحكومة ومؤسسات اعتمع المدني  ذا الشأو 

 
 العنف الجنساني ضد المرأة  

نل ســــــــلوك يرتك  ”للعنف الأســــــــري: ورد في مشــــــــروع قااوو حماية الأســــــــرة من العنف تعريفاً  - 43
أحد أفرادلجا تجاه أي فرد فيلما أو أي فعل عنيف قا،م على أســــــاس اانس ين م   طار الأســــــرة من قبل في

ء ا ذ شــــــــكل فعل أو التلمديد عنه أو يحتمل أو ين م عنه أ ى افســــــــ  أو جســــــــدي أو جنســــــــ   ســــــــوا
رد أي ــــاً وو   “و خارج المنزلأك  ســــواء وقع داخل  نراه عليه  وأيا ناات الوســــيلة المســــتعملة في  ل وأ به

لتلمديد أو التغرير أو اليلجي  اســـــــتخدام الســـــــلوك اانســـــــ  بالإنراه من خلال ا”عنف اانســـــــ : تعريفاً لل
رســــــــات لفظية ســــــــواء من خلال تعبإ الوجه أو مما  يحاءات اانســــــــيةاســــــــتخدام السوة ااســــــــدية أو الإ أو
ولجذا يشمل ا تتا  الزوجات أو استخدام الأدوات  و  فرا عسوبات  “دواتأو استخدام أحرنية  أو

 ل ارتكا  أي من اارا،م السابسة تتل  ا الحبس في حا
من التشــــــــــــريعات العسابية  (34٠  9٨  ١٨  وبختــــــــــــوا قتل الإااث وبعد وقف العمل بالمواد - 44

ابة العامة أ ـــــــــــــــبح لجناك تشــــــــــــــدد لنيالمطبسة في الأرا الفلســـــــــــــــطينية ابتلة وبناء على تدري  أع ـــــــــــــــاء ا
التكييف السااوني لل را،م المرتكبة بحق النســـاء واســـتئنا  الأحكام والطعن  ا للحيلولة دوو فرار المتلمم  في

من العسا  أو فرا عسوبات هففة  مع توخ  الدقة في حال  ســساط الحق الشــختــ  وت ــار  المتــا  
ت على التبليا عن العنف من خلال التوعيــة بين طرفي الــدعوى  وتشـــــــــــــــ يع النســــــــــــــــاء ومســدم  الخــدمــا
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الإعلامية  و  تدري  مدربين وجـــــــباط اتتـــــــال على الكشـــــــف والر ـــــــد والتبليا عن حالات العنف ال  
تتوجه للمســـــــتشـــــــفيات وعيادات الرعاية التـــــــحية الأولية ولجم من أطباء وممرجـــــــين وقابلات وأختـــــــا،يين 

 ( عنترا تسريباً 67سيين وعددلجم  اجتماعيين واف
( مســـــــــــــتشـــــــــــــفيات 5فيما يتعلق بالخدمات التـــــــــــــحية    تجلميز عيادات  رشـــــــــــــاد أســـــــــــــري في   - 45
مديرية  ــــــحة لاســــــتسبال والتعامل مع النســــــاء المعنفات من خلال تطبيق اظام التحويل الوط    (١١  و

  ٢٠١٨فيات والعيادات في عام وتمتاز لجذه الخدمة بالســـــــــــــــرية التامة وســـــــــــــــيتم تجلميز باق  المســـــــــــــــتشـــــــــــــــ
جراءات العمل الموحد للتعامل مع النســــــــاء المعنفات في السطاع التــــــــح  الحكوم   ســــــــتحداث دليل ا و 

حالات العنف والخاا وتعميمه على مسدم  الخدمة التـــحية  و   عداد ســـ لات يومية وشـــلمرية لر ـــد 
ية الأولية جتماع   حيف   طباعتلما وتوزيعلما على المســتشــفيات ومرانز الرعاية التــحالمب  على النوع الا

 عنف المب  على النوع الاجتماع  وربطلما بالنظام ابوس  لتسلميل عمل تسرير سنوي وط  حول أاواع ال
بناء على اتاج عمل الل نة الوطنية لمكافحة العنف جــــــــــــد المرأة     عداد مشــــــــــــروع قرار بسااوو  - 46

وقد تمت  حالته لل نة مواءمة   نلماحماية الأســـرة من العنف وعرجـــه على مجلس الوزراء بناء على تو ـــية م
التشـــــــــريعات لمراجعته قبل   ـــــــــداره  ومن خلال الل نة أي ـــــــــاً يتم تنســـــــــيق وتوحيد االمود لتنفيذ حملات 

 تت من اتو اً تمييزية جد المرأة التوعية وتسديم الاقياحات لتعديل السوااين ال  
ولجو ما ي ــــــــــــمن   ة وزارة الداخليةفلم  جــــــــــــمن لجيكلي  أما فيما يتعلق بوحدات حماية الأســــــــــــرة - 47

باســــــتكمال اجراءات المتــــــالحة   اســــــتمرار تمويللما   لا أو اســــــتحداث لجذه الوحدات في قطاع  زة مرتبا
  “الل وء  ا الس اء”ـ رة الخا ة ببختوا الو ول للعدالة  فسد تمت الإجابة عليه في الفس أما
اجتماعية و رشـــــــادية وافســـــــية متنوعة للنســـــــاء بالإجـــــــافة  ا ما ورد ســـــــابساً  يتم تسديم خدمات  - 4٨

( امرأة خلال 3١9اتفعت منلما  جــــــــــــحايا العنف من خلال مرشــــــــــــدات المرأة في هتلف المديريات  وقد ا
للنســـــــــاء جـــــــــحايا العنف المسيمات    بالإجـــــــــافة  ا تنفيذ جلســـــــــات توعية قااواية واجتماعية٢٠١7 عام
امعات والمدارس في مناطق هتلفة جــــــــــمن مشــــــــــروع مرانز الحماية والنســــــــــاء بشــــــــــكل عام ولطلا  اا في
 WELOD3ة ( من خلال طواقم مرانز الحماية  علماً أو الطاقم لكل مرنز يتكوو من أختـــا،ية اجتماعي

 وبامية فسا بسب  اس  الموارد 
مة في التشــــــــريعات الســــــــارية  لكن لا يوجد احتــــــــا،يات بختــــــــوا أوامر الحماية نوما  إ منظ - 49
تنظيملما في مشـــروع قرار بسااوو حماية الأســـرة من العنف بحيف تتـــدر لجذه الأوامر من قبل  دارة حماية   

نما تتـــدر بناء على طل  ال ـــحية الأســـرة والأحداث  ايابة الأســـرة  قاجـــ  التـــلح والمرشـــد المخت    
د تتــــــــل  ا ســــــــنة من يمثللما أو أي فرد من أفراد الأســــــــرة أو الشــــــــلمود  ويتم فرا عسوبة الحبس ال  ق أو

  والغرامة في حال خرق لجذه الأوامر
يتم تسديم المســــاعدة السااواية والطبية والنفســــية و عادة التألجيل ل ــــحايا العنف السا،م على النوع  - 5٠

عية ومؤســــــــــــســــــــــــات اعتمع المدني  الاجتماع  من النســــــــــــاء من قبل وزارة التــــــــــــحة ووزارة التنمية الاجتما
 سد   توجيحلما سابساً لسااواية فالمساعدة ا أما
( منتفعة ٢37  تسديم خدمات الإرشاد الاجتماع  والنفس  والسااوني لــــــــــــــــ   ٢٠١7خلال عام  - 5١

جمعية  يطا من خلال اتفاقية   عسدلجا معمن خلال الوحدات الإرشادية والسااواية في نل من دورا وجنين و 
امرأة وطفل  (33٠حماية و عادة اادماج   ما  (  نWELOD3المرأة العاملة الفلســــــطينية جــــــمن مشــــــروع  
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 مكررة شـــــــــــــــلمرياً( في مرانز الحماية  بور  البيت ا من  طوارا أريحا( وتسديم ما يلزم من خدمات الإيواء 
( منتفعة  ١١٨ ــــــــــــــــــــــــــــــ والرعاية التـــــــــــــــحية والنفســـــــــــــــية والسااواية لهم  و  تسديم خدمات قااواية هتلفة ل

م ااامع  ة من جـــــــــــحايا العنف في جامعات هتلفة لإنمال التعلي( امرأ١٢تســـــــــــ يل ما مجموعه     نما
يورو(  ٢٠٠ة   تــــــــــ  تمرير(  ويتم تسديم   رج  حدى لجذه النســــــــــاء من الكلية العتــــــــــرية ااامعي و 

  (WELOD3نمساعدة دراسية شلمرية للنساء الملتحسات بالتعليم ااامع  بدعم من مشروع  
العنف جــــد المرأة والمتوافرة لدى جلماز الشــــرطة تشــــمل تتــــنيفات الاحتــــا،يات المتعلسة بحالات  - 5٢

 كاوى فسا  ولج  على النحو التالي:حس  الفئة العمرية وعدد الش
 
 عدد الشكاوى لفئة العمريةا

 ١٨4 سنة ١5-١٠  
 4٢3 سنة ٢٠-١6
 4١3 سنة ٢5-٢١
 35٢ سنة ٢6-3٠
 ١9١ سنة 35-3١
 ١٨6 سنة 36-4٠
 ١3١ سنة 45-4١
 ١١6 سنة 46-5٠
 97 سنة 6٠-5١
 5٠ سنة فما فوق 6١
  

 نظام  فكاات الاحتا،يات نما يل :أما لدى الس اء ال 
 

 الفئة

عدد الس ــــــــــايا المختتــــــــــة بالعنف المب  على 
أســاس النوع الاجتماع  والمفتــولة في بانم 

 ٢٠١5البداية للعام 

عدد الس ــــــــــايا المختتــــــــــة بالعنف المب  على 
والمفتــولة في بانم  أســاس النوع الاجتماع 

 ٢٠١6البداية للعام 
 ٢9٠٨ 3745 رجال واساء متساجين   

 ٢١6١ ٢556 اساء مشتكيات
 ٨57 ١١54 اساء متلممات

 ٨67 ١٢95 رجال واساء مدااين
 55١ 696 اساء بكوم لهنّ 

 ٢١7 34٢ اساء بكوم عليلمنّ 
  

المرنزي للإحتــــــــاء الفلســــــــطي  نما   توجــــــــيحه االمة الرسمية المختتــــــــة امع البيااات لج  االماز  - 53
  ،يات متنفة حس  النوع الاجتماع حتا اء مر د خاا بالعنف يت من سابساً  ويجري العمل على  اش

نســـــــــــــــاء جـــــــــــــــحايا العنف  ولجذا يحول ويتم تحديد مســـــــــــــــتوى الخطورة أتناء تنظيم مؤتمر الحالة لل - 54
شــــــا،ري  علماً أو النيابة العامة  الشــــــرطة  وزارة التــــــحة تحويل الحالات الخطرة  ا ااو التــــــلح الع دوو
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ووزارة التنمية الاجتماعية تشارك في مؤتمر الحالة  و  تنظيم موجوع الوساطة في مشروع قرار بسااوو حماية 
الأســرة من العنف و لك في اانح والمخالفات ولمرة واحدة فسا ويســتث  من  لك حالات الســفا   وتتم 

يابة العامة  ولجذا ل الموافسة عليلما من طرفي النزاع أو من يمثللمما قااوااً تحت  شـــــــــــــرا  النالوســـــــــــــاطة في حا
ســـإ يحول دوو رفع دعوى مداية أمام ابكمة المختتـــة  وفي حال عدم الالتزام بشـــروط الوســـاطة يتم ال لا

 في اجراءات الدعوى اازا،ية 
بـــات المطبق في ال ـــــــــــــــفـــة الغربيــة و العسو ( من قـــااو 99جـــاري العمـــل على وقف تطبيق المـــادة   - 55
يسابللما في السااوو المطبق في قطاع  زة والمتعلسة بأســــبا  التخفيف على اانايات الواقعة على النســــاء  وما

 والفتيات  نما   تشديد العسوبات  ذا الشأو في مشروع قااوو حماية الأسرة من العنف 
غــاء أحكــام قــااوو العسوبــات ال  تثبــت  دااــة نلا الطرفين أمــا فيمــا يتعلق بــالتــدابإ المتخــذة لإل - 56

يف الشـــــــــــــــكوى لدى النيابة العامة المتورطين في ســـــــــــــــفا  السر   شـــــــــــــــلمد لجذا الأمر تطوراً من حيف تكي
عتبـــار تســـارير الأختـــــــــــــــــا،  الاجتمـــاع  ل الموحـــد؛ حيـــف يتم الأخـــذ بعين الاخلال  جراءات العمـــ من

قتتـــادية وموازين السوى والســـلطة السااواية أو الشـــرعية والســـلطة الأبوية والنفســـ   تاريخ العنف  التبعية الا
الذنورية  وت ار  المتا  في حال  سساط الحق الشخت   ولجو ما   الأخذ به في مشروع قااوو حماية 

الشـــــــــــكوى بناء على ما اطلع عليه الأســـــــــــرة من العنف مع  عطاء الحق لمرشـــــــــــد الحماية المخت  بتحريك 
  تر قيامه بعمله معلومات  من
( من قااوو العسوبات النافذ في ال فة الغربية  3٠٨  تسديم مذنرة قااواية لإلغاء العمل بالمادة   - 57

 ا أو قــااوو العسوبــات النــافــذ ولج  حــاليــاً مــدرجــة على جــدول أعمــال مجلس الوزراء  وتجــدر الإشــــــــــــــــارة 
تخذة من قبل النيابة العامة للحد من لجذه الحالة قطاع  زة لا يت ـــــــمن مثل لجذه المادة  ومن التدابإ الم في

ال  تشكل سبباً للفرار من العسا  أاه في حال   عسد الزواج دوو علملما ف ما لا توقف الملاحسة مباشرة 
رشــــــــــــد المرأة والطفولة  والتأند و نما تتخذ اجراءات مثل الاســــــــــــتئناس بالتسرير الاجتماع  التــــــــــــادر عن م

ســــــم الأ  والإافاق على ال ــــــحية من خلال مراســــــلة االمات المختتــــــة  وابانم تســــــ يل المولود با من
 لك تستأاف النيابة العامة عمللما الشرعية للتأند من عدم وقوع طلاق وفي حال    

أما مرانز الحماية في ال ـــــــــــــــفة الغربية فلم  نما يل : مرنز بور في بيت لحم ويتبع لوزارة التنمية  - 5٨
خدمة الحماية والإيواء اعاني للنســـــــــــــــاء وأطفالهنّ من جـــــــــــــــحايا العنف المب  على النوع الاجتماعية ويسدم 

الاجتماع   بالإجــافة  ا خدمات الإرشــاد الاجتماع  والنفســ   المتابعات التــحية  والإرشــاد والتمثيل 
الأســـــــــــــــرة السااوني والتمكين من خلال التعليم والتألجيل و يجاد فرا عمل  وخدمات  عادة الاادماج في 

  البيت ا من ٢٠١7خلال عام  ( جـــــــــــــــحية مع أطفالهنّ ٨7واعتمع  وقد قام ب يواء وحماية أنثر من  
 ٢٠١7ولغاية ماية عام  ٢٠٠٨اابلس  يتم شــــــــــــــراء الخدمة من قبل وزارة التنمية الاجتماعية منذ عام  في

  وقد    دراج موازاة له من قبل وزارة تعتمد قيمة الموازاة على عدد النســـــاء اللواتي يتم اســـــتسبالهنّ في المرنز
التنمية الاجتماعية جــــــــمن مشــــــــروع جــــــــخم مع التعاوو الإيطالي لتطوير وتحســــــــين خدمات المرنز وتغطية 

يورو( ســـــنوياً  وقد قام باســـــتسبال  ١٠٠ ٠٠٠لمو فات  حيف بلغت الموازاة  المتـــــاريف ااارية وروات  ا
  ومرنز الطوارا في أريحا  يتبع لمرنز المرأة للإرشـــــاد ٢٠١6م ( منتفعة مع أطفالهنّ خلال عا٨٢أنثر من  

السااوني والاجتماع  ويوفر خدمة الإقامة المؤقتة بما لا يزيد عن شــــــــلمر  لا في بعر الحالات الاســــــــتثنا،ية  
( منتفعة ٢7لعنف  وقد اســـــــــــــــتسبل  ويسوم بتوفإ الخدمات السااواية والاجتماعية للنســــــــــــــــاء جـــــــــــــــحايا ا

 تبلا      دراجه أي ــــــــــــــــاً في مشـــــــــــــــروع التعـاوو الإيطـالي بموازاة ســـــــــــــــنوية٢٠١6ل عام أطفـالهنّ خلا مع
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رة التنمية الاجتماعية  بحيف يورو(   جـــــــــــــــافة  ا دار رعاية الفتيات في بيت لحم التابعة لوزا 5٠ ٠٠٠ 
 ٢٠٠4( لســـــــــــــنة 7( ســـــــــــــنة  وينظم عمله قااوو الطفل رقم  ١٨اســـــــــــــتسبال و يواء الفتيات أقل من   يتم

وتعديلاته  والإجراءات الخا ــــــة بحماية الطفولة وختــــــو ــــــاً شــــــبكات حماية الطفولة وال  تشــــــر  عليلما 
 الإدارة العامة للأسرة والطفولة في وزارة التنمية الاجتماعية 

أما في قطاع  زة فيوجد مرنزاو: بيت الأماو التابع لوزارة التنمية الاجتماعية ولجو المرنز الوحيد  - 59
شــــــــــــــيكل(  واســــــــــــــتسبل خلال  3٢١ ٢4٠لإيواء النســــــــــــــاء المعنفات  تبلا موازاته الســــــــــــــنوية  في السطاع 

خدمات ( منتفعة ١4٢( طفلا في قســــــــــــــم الإيواء  وتلست أنثر من  9٠  ( منتفعة و١٨١  ٢٠١7 عام
يواء  ومرنز حياة لحماية وتمكين النســــــــــــــــاء والعا،لات التابع لمرنز الأبحاث  الإرشــــــــــــــــاد الاجتماع  بدوو 

شـــارات السااواية للمرأة في قطاع  زة  ولجو مجلمز لتسديم خدمات اســـتشـــارية للنســـاء جـــحايا العنف والاســـت
الأســــــري وخدمات حماية و يواء لهنّ  لا أو حكومة الأمر الواقع لم تســــــمح بالاســــــتفادة من قســــــم الحماية 

ة الإيواء  وحالياً لغاية اليوم  ويعمل المرنز على تسديم جميع الخدمات للنســــــاء جــــــحايا العنف ما عدا خدم
 لجناك باولات لتفعيل قسم الإيواء في مرنز حياة من قبل وزارة التنمية الاجتماعية 

بشــــــكل عام يوجد موازاات مر ــــــودة من قبل وزارة التنمية الاجتماعية تبعاً لتكلفة المرانز التابعة  - 6٠
لتسديم  ٢٠١6عام  شــــــــــــــيكل( في ١٢٠ ٠٠٠دمة منلما  حيف   ر ــــــــــــــد مبلا  لها أو ال  تشــــــــــــــيي الخ

شيكل(  ١6٢ ٠٠٠يا العنف والاستغلال  ومبلا  خدمات الرعاية والتدري  والتألجيل الملم  للنساء جحا
لإيواء النســــــــــاء جــــــــــحايا العنف في المرانز التابعة للوزارة أو شــــــــــراء خدمات لهنّ في المرانز  ٢٠١6في عام 

ج  ديمه من دعم مالي للوزارات المعنية بمو المرختــــــــــة والمتختــــــــــتــــــــــة  ذا اعال  بالإجــــــــــافة  ا ما يتم تس
  “ النوع الاجتماع  وتمكين المرأةدعم مأسسة ت مين”  ومشروع “ رادة”المشاريع المتعددة مثل مشروع 

اقية ســـــيداو والمشـــــروع الكندي لبناء السدرات والتوعية ودعم مرانز الحماية وتطوير التشـــــريعات وتطبيق اتف
 و اشاء قاعدة بيااات 

 ٢٠١١( لعام 9نظم العمل في مرانز الحماية اظاماو أســـــــاســـــــياو هما اظام مرانز الحماية رقم  ي - 6١
الذي اســـــتند على اظام مرانز الحماية عند  عداده  و  تشـــــكيل فريق  ٢٠١3واظام التحويل الوط  لعام 

ملية العمل جراءات مفتــــــــــــل لتحديد الأدوار والحفا  على تكا ظام التحويل الوط  و عداد دليل وط  لن
ف ما تلتزم     وبالنســـبة لمرانز الحماية٢٠١٨و ـــيا ة خطة تشـــغيلية لمدة أربع ســـنوات وخطة تنفيذية لعام 

 ذه الإجراءات وا ليات المتبعة وختـــــــــــــو ـــــــــــــاً في مؤتمرات الحالة عند تحويل الحالات و عادة اادماجلمن  
ور التابع لوزارة التنمية الاجتماعية  ( مؤتمر حالة للنســـــــــــــاء جـــــــــــــحايا العنف في مرنز ب94حيف   عسد  

ولتســــلميل عملية التنســــيق والتحويل   تأســــيس شــــبكات لحماية النســــاء جــــحايا العنف في هتلف المناطق 
 بالتعاوو مع وزارة شؤوو المرأة ومرنز المرأة للإرشاد السااوني والاجتماع  

 
 الاتجار بالأشخاص  

تطوير ا ليات ال  تساعد على منع ومكافحة الاتجار بالبشر؛ ما زالت دولة فلسطين في مرحلة  - 6٢
حيف يجري العمل على  عداد قاعدة بيااات لر د وتوتيق جرا،م الاتجار بالبشر بأسلو  يرتكز على جمع 
المعلومات ودراســتلما وتحليللما  نما   تأســيس فريق وط  بر،اســة وزارة العدل لمنع ومكافحة الاتجار بالبشـر 

اامج الوط  لمكافحة المخدرات ومنع ااريمة وتعزيز العدالة اانا،ية  ولجذا الفريق حالياً في طور جـــــــــــمن البر 
 البشر المأسسة وسيكوو من أول هرجاته قااوو فلسطي  لمكافحة ومنع الاتجار ب
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فيتم مراجعته حالياً من قبل انة مواءمة التشـــــــــــريعات   أما بختـــــــــــوا مشـــــــــــروع قااوو العسوبات - 63
ا أو مشـــروع  اعتماده بتـــورته النلما،ية   جـــافة ند من ااســـ امه مع المعايإ والاتفاقيات الدولية قبل للتأ

نيد أو اسل أو تحويل أو  يواء تج”السرار بسااوو حماية الأســــــــرة من العنف ت ــــــــمّن تعريفاً للاتجار بالبشــــــــر: 
شــــكال السســــر أو الاختطا  ا من أاســــتلام الأشــــخاا عن طريق التلمديد أو اســــتخدام السوة أو  إلج أو
الاحتيال أو الخداع أو  ساءة استعمال السلطة واستغلال مواقف جعف أو  عطاء أو تلس  مبالا مالية  أو

أو متا  وفوا،د لنيل موافسة شخ  له سيطرة على شخ  مخر لغرا الاستغلال  ويشمل الاستغلال 
اانس  أو السخرة أو الخدمات  أو الاسيقاق استغلال الغإ بأعمال الدعارة أو سا،ر أشكال الاستغلال 

( من مشــــروع السرار 36وبموج  المادة    “رق  أو الاســــتبعاد أو ازع الأع ــــاءأو الممارســــات الشــــبيلمة بال
لا تسل عن ســـــــــبع ســـــــــنوات ولا تزيد بسااوو يعاق  نل من ارتك  جريمة الاتجار بالبشـــــــــر بالســـــــــ ن لمدة 

ين ألف دينار أردني ولا تت اوز أربعين ألف دينار أو بغرامة عشـــــــــرين ســـــــــنة وبغرامة لا تسل عن عشـــــــــر  عن
ة بشـــــــــــــأو وقا،ع الاتجار بالبشـــــــــــــر مســـــــــــــاوية لسيمة ما عاد عليه من افع أيلمما أنبر  وتشـــــــــــــدد لجذه العسوب

طابع الاســــــــتغلال اانســــــــ   ووجــــــــح السرار بسااوو أاه لا يعتد برجــــــــاء جــــــــحية الاتجار من النســـــــاء   ات
 ـــور الاتجار بالبشـــر  وفي حال ناو ال ـــحية طفلاً لا يعتد برجـــا،ه أو برجـــاء والفتيات في أية  ـــورة من 

 عنه أو متوليه في جميع الأحوال  المسؤول
نما اا ـــمت دولة فلســـطين خلال الشـــلمر الماجـــ  للبروتونول الاختياري الملحق باتفاقية حسوق  - 64

واد الإباحية  والبروتونول المكمل لاتفاقية الطفل المتعلق ببيع الأطفال واســـــــــتغلال الأطفال في البغاء وفي الم
الأمم المتحدة لمكافحة ااريمة المنظمة عبر الوطنية لمنع وقمع ومعاقبة الاتجار بالأشـــخاا  وبخا ـــة النســـاء 
والأطفال  ونذلك اا مت للشبكة العربية لمنع الاتجار بالبشر   جافة  ا مشارنة وزارة العدل الفلسطينية 

الدول العربية في لجذا اعال  حيف    عداد مشـــروع البرتونول العرلإ الملحق والمكمل في اشـــاطات جامعة 
 للاتفاقية العربية لمكافحة الاتجار بالبشر في المنطسة العربية 

م  راحة في التشريعات السارية  وعليه لا يتم تس يل الشكاوى على أما الاتجار بالبشر  إ مجرّ  - 65
ذلك يتـــع  حتـــر لجذه الحالات  لكن ســـيتم معااة لجذا الأمر من خلال قاعدة ل  جرا،م اتجار بالبشـــر

 البيااات ال  يجري العمل على  عدادلجا و  دار قااوو خاا 
والفتيات جـــــــــــــــحايا الاتجار تعبر   و التدابإ وا ليات الوطنية اااري اعتمادلجا لحماية النســـــــــــــــاء - 66
ورة لجذه ااريمة وجـــــرورة مكافحتلما  وقد   اشـــــر الوع  وع  و دراك  ـــــنّاع السرار واعتمع بمدى خط عن

بالمفلموم السااوني لهذه ااريمة حس  التعريف الدولي لدى االمات الرسمية و ناعّ السياسات لتسلميل  يجاد 
منظور تنموي يدرك العنا ـــــــر المكواة لها  وعلاقتلما مع حالة الفسر المنت ة لبيئة تنمو فيلما ااريمة وتتـــــــبح 

 مة وأمن اعتمع ملمددة لسلا
فيما يتعلق بحماية ومســـــــاعدة النســـــــاء والفتيات جـــــــحايا الاتجار فلم  من جـــــــمن الخدمات ال   - 67

تسدملما وزارة التنمية الاجتماعية للنســــاء جــــحايا العنف؛ حيف يتم اســــتسبالهنّ في مرانز الحماية بناءً على 
ات لهنّ  وقد   حماية العديد نافة الخدمر بتلمنّ والتزاملمنّ ب جراءات وســـــــــــــــياســـــــــــــــات المرانز ويتم توفإ  

 نّ و عادة اادماجلمن في اعتمع النساء جحايا الاستغلال والاتجار وتوفإ الخدمات له من
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 المشاركة في الحياة السياسية والحياة العامة  
ينية  حو ا و لم تجرِ أي ااتخابات ر،اسية أو تشريعية أو حو في أجلمزة منظمة التحرير الفلسط - 6٨

( ١ 77٠  فسد بلا عدد المرشـــــــــــــــحات  ٢٠١7ام أما فيما يتعلق بالااتخابات ابلية ال  أجريت في الع
( من  جمالي 75١  وبلا عدد الفا،زات  في الما،ة ٢6( مرشـــــــــــــــحا أي ما اســـــــــــــــبته 6 73٨أ ـــــــــــــــل   من
اء لر،اســـــــة   وقد ترشـــــــحت  اني اســـــــفي الما،ة ٢١( أي ما اســـــــبته 3 543الا عددلجم  الفا،زين والب عدد

مجالس الهيئات ابلية وقد فازت أربعة منلمنّ بالر،اســـــة  ونما أشـــــراا ســـــابساً ا ذ اعلس المرنزي الفلســـــطي  
في جميع مؤسسات  في الما،ة 3٠يل المرأة بما لا يسل عن اسبة قراراً يت من وجع ا ليات لتنفيذ قراراته بتمث
رقة ســـياســـات لرفع اســـبة الكوتا اقية ســـيداو  نما    عداد و دولة فلســـطين ومواءمة السوااين بما يتلاءم واتف

 لتمكين النساء من المشارنة في  نع السرار  في الما،ة 3٠  ا
   عداد الخطة الاســــــــــــياتي ية (  ٢٠١7-٢٠٢٢اســــــــــــتناداً  ا أجندة الســــــــــــياســــــــــــات الوطنية   - 69
(  ال  ت ــــــــــمنت ٢٠١7-٢٠٢٢ام  السطاعية للمســــــــــاواة والعدالة بين اانســــــــــين وتمكين المرأة للأعو  عبر

  وا ا  التدابإ اللازمة لدعم في الما،ة 3٠لمرأة في الحياة العامة بنســـــبة ألجدافاً وســـــياســـــات لزيادة مشـــــارنة ا
و ـــــــول النســـــــاء  ا مواقع  ـــــــنع السرار  وزيادة الوع  لأهمية تمثيللما في المؤســـــــســـــــات الرسمية و إ الرسمية  

 لتشريعات  ات العلاقة و جراء التعديلات اللازمة على ا
 

 التعليم  
لجناك  رادة ســــــــــــياســــــــــــاتية للأخذ بعين الاعتبار مفالجيم وأدوار النوع الاجتماع  جــــــــــــمن المنالجج  - 7٠

ااديدة و  اعتماد المعايإ التالية: عدم التفريق بين اانســـــــــــــــين في المفالجيم والتـــــــــــــــور  التأنيد على أهمية 
التأنيد على مشـــــارنة المرأة في الحياة الســـــياســـــية والعامة ومواقع  ـــــنع السرار  وفعالية دور المرأة في اعتمع  

لجذه المنالجج ا و في مرحلة الت ري   ولج  قابلة للتعديل بناءً على عمليات التحليل ال  تتم بشـــــــــــــــكل 
 شمولي  وسيسوم مرنز المنالجج بتعديل ما يلزم لتتواءم مع مفالجيم النوع الاجتماع  

  على الحد من الأميّة في دولة فلســـــــــــــــطين من خلال فتح المدارس في جميع المناطق جاري العمل - 7١
وخا ــــة الملممشــــة والنا،ية   جــــافة  ا فتح  ــــفو  بو الاميّة في جميع ابافظات  أدت لجذه التدابإ  ا 

نز خفر اســــــبة الأميّة في فلســــــطين  بحيف يتفاوت توزيع الأميّين على الفئات العمرية حســــــ  بيااات مر 
( ســــــنة فما فوق ١5  للفئة العمرية في الما،ة 3.١على النحو التالي:  ٢٠١6لعام الإحتــــــاء الفلســــــطي  ل

في حين بلغت  في الما،ة ١.4يف بلغت اســـــــــــــــبة الأميّة للذنور ( أنميّاً فسا  ح9٠ ٠٠٠وال  تشـــــــــــــــكل  
  في الما،ة 34.٨نثر فأ ( ســـــــــنة65بين الإااث  وبلغت معدلات الأميّة لفئة نبار الســـــــــن   في الما،ة ٨.4

( 44-3٠في الفئة العمرية   في الما،ة ١.٢ ( ســـــنة و64-45في الفئة العمرية   في الما،ة 4.٠بينما بلغت 
  في الما،ة ٠.7( سنة ٢9-١5بلغت بين الشبا   سنة  في حين 

بة   وبلغت النســـــــــــــــفي الما،ة 4.4يّة فيلما أما بالنســـــــــــــــبة للت معات الريفية  فسد بلا معدل الأم - 7٢
في الت معات الح ــرية  وناو أعلى معدل للأميّة بين الذنور  في الما،ة ٢.٨ في المخيمات و في الما،ة ٠.3

ة في الت معــــات الريفيــــة  يليلمــــا الح ـــــــــــــــر والمخيمــــات  أمــــا بين الإاــــ اث فســــد نــــاو أعلى معــــدل للأميــــّ
ااث الملتحسات في  ــــــفو  الت معات الريفية  يليلما المخيمات ومن ثم الح ــــــر  وبالنظر  ا أعداد الإ في

من الإااث  (١٢93  ٢٠١6بو الأميّة فلم  أعلى من أعداد الملتحسين من الذنور  حيف بلغت للعام 
 ( من الذنور 797  و
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لا يوجد مااع قااوني يحول دوو حتــول الزوجات الشــابات على الحق بالتعليم  نما ت ــمن لهنّ  - 73
وتتابع  لك من خلال مديريات اليبية  وتطرق مشـــــــــروع قااوو حماية وزارة اليبية والتعليم العالي لجذا الحق 

 أشكال التمييز والعنف جد المرأة الأسرة من العنف  ا  لك عندما فرا عسوبات على نافة 
ولا يوجد مااع قااوني يحول دوو التحاق الفتيات بأي  تــــــــ  في حال حتــــــــولهنّ على معدل  - 74

اث في مؤســــــــســــــــات التعليم العالي أعلى من اســــــــبة الذنور في معظم السبول  حيف أو اســــــــبة التحاق الإا
التختـــــــــــتـــــــــــات   ا جاا  قيام وزارة اليبية والتعليم العالي بتوعية اعتمع بأهمية تشـــــــــــ يع الفتيات على 
الالتحاق بكافة التختــــــتــــــات العلمية والأدبية  ولتحسيق  لك فتحت الوزارة نليات تطبيسية بعد الثااوية 

ما لجو خاا بالفتيات مثل نلية فلسطين التسنية في رام الله  نما يش ع مجلس التعليم العالي  العامة  منلما
 على التحاق الطلبة بالتختتات العلمية من خلال الإعفاء من الأقساط بشكل نامل أو جز،  

ت ختـــــــو ـــــــاً في المخيما  عملت وزارة اليبية والتعليم العالي على  اشـــــــاء مدارس تااوية للإااث - 75
 د  التسليل من الانتظا  في المدارس  علماً أو المعيار الر،يســـ  لتحديد الانتظا  لجو المســـاحة ابددة 

يعدّ انتظا اً  أما اظام الفيتين فلا يعتبر  الجرة  ٢( م١.٢لكل طال   وفي حال قلت المســـــــــــــــاحة عن  
بيت لحم  ل من جنين و ( مدارس في الخليل  مدرســـــــــتاو في رام الله ومدرســـــــــة في ن4نواه يشـــــــــمل فسا  

 عااته من خلال فتح مدارس جديدة ما سيتم م ولجو
تعرا قطاع  زة لعدواو متكرر وعدة اعتداءات  وقد تدمرت معظم المباني بحيف لم يعد لجناك  - 76

أي مكاو ممن  لذلك ناات الأمانن الوحيدة المتاحة للإقامة لج  المباني ال  لم تت ـــــــرر أو ال  ت ـــــــررت 
دارس  نما أو اسرا،يل  السلطة السا،مة بالاحتلال  تفرا حتاراً على قطاع  زة وتمنع  دخال جز،ياً نالم

مواد البناء و عادة  عمار السطاع أو بناء ملاجئ  وعلى الر م من  لك     ـــــــــــــــلا  و عادة تألجيل جميع 
 ( مدرسة ١٨7المدارس ال  ت ررت من العدواو الأخإ على قطاع  زة وعددلجا  

 (:٢٠١5-٢٠١6بلغت اسبة التسر  من المدارس للعام الدراس    - 77
 

 المنطسة

 نافة المراحل المرحلة الثااوية المرحلة الأساسية

  ااث  نور
نـــــــــــــــــــــلا 
  ااث  نور  اانسين

نـــــــــــــــــــــلا 
  ااث  نور  اانسين

نــــــــــــــــــــــلا 
 اانسين

          
 ال فة الغربية

١٠.4 
 في الما،ة

٠.3١ 
 في الما،ة

في  6٨.٠
 الما،ة

١.79 
 في الما،ة

١.١٨ 
 في الما،ة

في  44.١
 الما،ة

١.١٢ 
 في الما،ة

٠.43 
 في الما،ة

٠.77 
 في الما،ة

 قطاع  زة
١.55 
 في الما،ة

١.6٢ 
 في الما،ة

في  59.١
 الما،ة

٠.7٠ 
 في الما،ة

١.٠4 
 في الما،ة

في  ٠.٨٨
 الما،ة

١.46 
 في الما،ة

١.55 
 في الما،ة

١.5١ 
 في الما،ة

  
مرتفعة  ومع  لك تبذل وزارة اليبية والتعليم العالي جلموداً نبإة لتسليتــــــلما وتعتبر لجذه النســــــ   إ  

لأقتى درجة ممكنة ومعااة متارلجا من خلال البرامج الإرشادية ومتابعة الطلبة المتسربين  وفتح برامج نالتعليم 
لجـــذه الظـــالجرة مثـــل:  ات للحـــد منالموازي وبرامج بو الأميـــة و إلجـــا  نمـــا تسوم الوزارة بـــالعـــديـــد من الإجراء

ح مدارس جديدة للبدو الرُّحل وختـــــــــــو ـــــــــــاً للطالبات  فت  مدارس وشـــــــــــع  جديدة في الأمانن النا،ية فتح
عمالة   ا شـــــــــــــبكة حماية الطفولة للحدّ منشـــــــــــــكل نرفااات  تحويل الطلبة المتســـــــــــــربين والذين يعملوو  على

  مج الأطفال  وي الإعاقة في المدارسالأطفال وتوعيتلمم بحسلمم بالتعليم  وتوفإ البرامج الخا ة لد
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( ســنوات في التعليم 5-6نما يســتلمد  براامج التعليم الموازي المتســربين من المدارس ممن أموا   - 7٨
الأســـاســـ  وافيرطوا في الحياة العملية  بحيف يلتحق الدارســـوو  ذا البراامج لمدة عامين دراســـيين ويتسدموو 

لتف التاسع الأساس   بعدلجا لامتحاو لاجتياز للبراامج  ويحتل الناجحوو على شلمادة توازي شلمادة ا
(  وبلغت اســــــــــــــبة المتعلمين الذنور في مرانز بو الأميّة ٢77بلا عدد المتعلمين في مرانز التعليم الموازي  

من الإاــاث  في المــا،ــة 4٨.٠١ ( طــالبــا  و١44وعــددلجم  في المــا،ــة  5١.99( ٢٠١3-٢٠١4للعــام  
 ( طالبة ١33وعددلجنّ  

للالجتمـام بـالأحـداث المتســـــــــــــــربين  تـابعـة لوزارة التنميـة الاجتمـاعيـةولجنـاك برامج التـدريـ  الملم  ال - 79
المدارس   وي الإعاقات المختلفة  والفئات الملممشــــــــة ودمجلمم في اعتمع  تشــــــــمل لجذه البرامج حوالي  من
 ( مرنزاً في قطاع  زة ١٢  غربية و( براامجاً تسدملما سبعة مرانز في ال فة ال٢6 

للتــــــــــفو  من الأول حو العاشــــــــــر  الإنجابية في المنالجج الدراســــــــــية   ت ــــــــــمين مفالجيم التــــــــــحة  - ٨٠
فيّن الحادي عشـــــــر والثاني عشـــــــر  تـــــــي  مبحف حول التـــــــحة اانســـــــية في مادة البيولوجيا للتـــــــ   نما
  يتلاءم مع الفئة العمرية   جافة  ا  دماج مفالجيم حسوق الإاساو في المنالجج بما يتلاءم مع الفئة العمرية بما
 

 العمالة  
( ٢٠١7-٢٠٢٢تعتبر البطــالــة ألجم الأولويــات الاســـــــــــــــياتي يــة السطــاعيــة لسطــاع العمــل للفية   - ٨١

باعتبارلجا السب  الر،يس للفسر والتلمميش الاقتتادي والاجتماع   ولجو ما ينس م مع أجندة السياسات 
ســــــــــات التنفيذية وقد تمثلت الســــــــــيا  ٢٠3٠( وألجدا  التنمية المســــــــــتدامة لعام ٢٠١7-٢٠٢٢الوطنية  

إة  يجاد بيئة ملا،مة لتشـــغيل الشـــبا  والنســـاء والفئات الملممشـــة  تعزيز مفلموم الريادية والمشـــاريع التـــغ في
بداعية تشــــــغيلية بين السطاعين العام والخاا  وتوفإ أيدي عاملة ملمنية  والبالغة التــــــغر  خلق شــــــرانات 

 المشــــــــــــــارنة في السوى العاملة لا أو الف وة فيمدربة من النســــــــــــــاء بما يتوافق واحتياجات ســــــــــــــوق العمل   
للذنور  في الما،ة 7١.٢يف بلغت الذنور والإااث في ال ـــــــــــــــفة الغربية وقطاع  زة ما زالت نبإة ح بين

معدلات    وبلغت٢٠١7للإااث وفساً لإحتا،يات االماز المرنزي للإحتاء للعام  في الما،ة ١9.٠مسابل 
 للإااث  في الما،ة 47.4للذنور مسابل  ،ةفي الما ٢٢.3البطالة للعام افسه 

ل ــماو تمكين المرأة اقتتــادياً افّذ التــندوق الفلســطي  للتشــغيل والحماية الاجتماعية تلاتة مشــاريع  - ٨٢
في قطاع  في الما،ة 5٠.56( امرأة بنسبة ٨٠9دت منلما  للإقراا والتشغيل الذاتي للبدء بمشاريع  غإة استفا

  ٢٠١٨عام في ال ــــــــــــفة الغربية  ويتم التح ــــــــــــإ لتنفيذ تلاتة مشــــــــــــاريع أخرى في ال الما،ةفي  49.44  زة و
 في الما،ة 5٠ في ال ــــفة الغربية و في الما،ة 5٠امرأة من لجذه المشــــاريع بنســــبة  (5 ٠٠٠المتوقع اســــتفادة   ومن
الوط  دود والبنـك قطـاع  زة  نمـا   توقيع مـذنرتي تعـاوو بين وزارة العمـل ونـل من بنـك فلســــــــــــــطين ابـ في
ال ـــــفة الغربية لتمويل المشـــــاريع التـــــغإة بفوا،د  ـــــفرية  بحيف خنتـــــتـــــت الاتفاقية الأوا للنســـــاء  وات  في

( امرأة  نمــا رنزت ١٨( امرأة  في حين اســــــــــــــتفــادت من الاتفــاقيــة الثــاايــة  ١6الإعــاقــة واســــــــــــــتفــادت منلمــا  
دعم اامعيات التعاواية  ات المشـــــاريع الاقتتـــــادية  اســـــياتي ية قطاع العمل وبراامج العمل اللا،ق على أهمية

  الريادية والمستدامة النسوية والمختلطة  وتوسيع قاعدتها نمّاً واوعاً لزيادة فرا الريادية والتشغيل
ل ـــماو تحســـين معدل تو يف المرأة يجري التنســـيق حالياً بين ااامعات الفلســـطينية ووزارة اليبية  - ٨3

واءمة هرجات التعليم مع متطلبات ســـــــــــوق العمل خا ـــــــــــة للنســـــــــــاء  وتسدم وزارة العمل والتعليم العالي لم
التدري  الملم  للعديد من الملمن  إ النمطية  نالرســـــم المعماري وحســـــا  الكميات  مندوبات المبيعات  
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بإ  يااة الإلكيوايات والحواسي  والشبكات  ميكاايك السيارات  بالإجافة للملمن الأخرى  ومن التدا
الخا ــــــــــة ال  ا ذت لتمكين النســــــــــاء  وي الإعاقة من الالتحاق بســــــــــوق العمل عسد دورة تدريبية حول 

( باحثة عن عمل 43عاقة شارنت فيلما  يات البحف عن عمل للأشخاا  وي الإالإرشاد الو يف  وتسن
لمواءمة في باولة ل من  وي الإعاقة  توجيه  وي الإعاقة للتسديم للشـــــــــــوا ر المناســـــــــــبة لمؤلجلاتهم وملماراتهم

براامجاً مشــــــــــــيناً  ٢٠١٨العرا والطل  في ســــــــــــوق العمل  نما ســــــــــــتطلق وزارة العمل في بداية عام  بين
بالتعاوو مع منظمة العمل الدولية ولجيئة الأمم المتحدة للمرأة جـــــــمن براامج العمل اللا،ق لتعزيز حتـــــــول 

وحماية حسوقلمنّ في العمل من خلال توطيد  المرأة بشـــــكل متكافئ على الفرا الاقتتـــــادية والعمل اللا،ق
 والبرامج الناشطة في سوق العمل  السوااين والتشريعات والسياسات المنتفة

م و/س  ( /٠١/٢١/١4  تحديد مسدار الحد الأدنى للأجور بموج  قرار مجلس الوزراء رقم   - ٨4
 ليلما وتوجـــــــــيح عمللما في التسرير    بالإجـــــــــافة  ا وجود لجيئة تفتيش العمل ال    الإشـــــــــارة٢٠١٢للعام 

اللازمة لدى وزارة العمل  الأولي  لكن يوجد  ـــــــــــــــعوبة في الرقابة على  لك بســـــــــــــــب  عدم توفر الموارد 
جر الذي يفرجـــــــــه  ـــــــــاح  العمل حو بدودية فرا العمل قد تفرا على العاملات قبول الأ أو نما
لعديد من النســــــاء العاملات جــــــمن مشــــــاريع ناو أقل من الحد الأدنى للأجور  بالإجــــــافة  ا وجود ا لو

 يتم ابرام عسود أو تحديد الأجور أسرية وفي لجذه الحالة لا 
ش اانســــــــــ  أتناء العمل  والســــــــــب  لا يوجد حو ا و قاعدة بيااات لتســــــــــ يل حالات التحر  - ٨5
ن لها   لا أو وزارة العمل قا في مت خلال  لك لجو عدم تتـــــــــريح العاملات بحالات التحرش ال  يتعرجـــــــــّ

عات العمل بشـــكل عام ومراجعتلما الســـنوات الثلاث الماجـــية بتشـــكيل ااو فنية للمراجعة الشـــاملة لتشـــري
منظور النوع الاجتماع  بشــــكل خاا  بما يشــــمل مناقشــــة وتوجــــيح بعر الأحكام السااواية وبعر  من

اانســــــــ   نما جرّم  الاســــــــتثناءات  وجــــــــرورة  جــــــــافة مواد عسابية للعنف في مكاو العمل بما فيه التحرش
مشروع قااوو حماية الاسرة من العنف التحرش اانس  في اطاق الأسرة نوو أو العديد من النساء يعملنّ 

 مشاريع أسرية ويكنّ عرجة للتحرش في 
لم يت من قااوو العمل أحكاماً تتعلق بتوفإ مرافق لرعاية الأطفال في أمانن العمل  بل سمح للمرأة  - ٨6

بالحتــــول على  جازة أمومة لمدة ســــبعين يوماً مدفوعة الأجر  وســــاعة رجــــاعة لمدة ســــنة  و جازة بدوو رات  
داد عدد الح ــــــــــااات التابعة للسطاع لرعاية أطفالها  لغاية ا و لا يوجد ح ــــــــــااات تابعة للسطاع العام و نما از 

  عمللماالخاا في أمانن متفرقة لمساعدة المرأة العاملة على وجع أطفالها في ح ااة قريبة من مكاو 
لتنظيم عمل الخدمة المنزلية ويحتاج لوجـــــــــــــع  ٢٠١3( لســـــــــــــنة ٢ ـــــــــــــدر قرار مجلس الوزراء رقم   - ٨7

لتنظيم عمل النســـاء ليلاً  ٢٠٠3( لســـنة ١4اء رقم  ا ليات المناســـبة لتنفيذه  نما  ـــدر قرار مجلس الوزر 
لمســـــــــــــــــار   المســـالج   وسمح بم موعـــة واســـــــــــــــعـــة من الأعمـــال الليليـــة مثـــل العمـــل في الفنـــادق  المطـــاعم  ا

السينما   الات الموسيسى  المطارات وشرنات الطإاو والمكات  السياحية  المستشفيات والمتحّات  دور
علام  دور رعاية المســــــنين  ح ــــــااات الأطفال  أمانن رعاية الأيتام والعيادات والتــــــيدليات  وســــــا،ل الإ

 ا ناو  وي و عداد الميزااية والتتـــــــــفية  و والمعاقين  ابال الت ارية في مواســـــــــم الأعياد  أعمال اارد الســـــــــن
و في الحالات الطار،ة بشــــــرط الحتــــــول على موافسة الوزارة  ويج  أعمل لتلافي خســــــارة بسسة للمنشــــــأة ال
 نافة جمااات الحماية والتنسل ى  اح  العمل أو يوفر للنساء العاملات  عل
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 الصحة  
حيف أو خدمات رعاية   تحتـــــــل النســـــــاء والفتيات على خدمات التـــــــحة الإنجابية شـــــــبه مجاااً  - ٨٨

الحوامل وما بعد الولادة وخدمات الكشـــــــــف المبكر وعلاج ســـــــــرطاو الثدي وســـــــــرطاو عنق الرحم مجااية  
ة التــــحية م الأســـــرة بما يشـــــمل توفإ وســـــا،ل منع الحمل شـــــبه مجااية  وبسية خدمات الرعايوخدمات تنظي

التأمين التـــح  الحكوم   وتحتـــل المرأة المعنّفة على تسرير طبّي مجاني بموج  السرار  تسدم مجاااً لمن يمتلكن
تنفيذ اشــــاطات  التــــادر عن وزير التــــحة  وجاري العمل لإ ــــدار قرار لإعفا،لمنّ من رســــوم العلاج  و 

لتعزيز التوعية اعتمعية حول الخدمات المسدمة للنســــــــاء المعنفات في المرانز التــــــــحية من خلال وم ــــــــات 
 مر،ية ومسموعة على مستوى الوطن 

الإنجازات: ارتفع عدد الَأسِرةّ المختتة للأمراا النسا،ية والتوليد في مستشفيات وزارة التحة  - ٨9
  و  تنفيذ حملات لتوعية اعتمع بتــــــحة الأم والطفل وخدمات ٢٠١6عام ( ســــــرير مع ماية 5٠٢ ا  

رعاية الحمل والتـــــــحة الإنجابية من خلال الرســـــــا،ل التثسيفية  و عداد الدليل الإرشـــــــادي للتثسيف والتعزيز 
 التــح  للمرشــدات  وتطبيق اتفاقية ابر الحياة الإلكيوني  وتوفإ المطبوعات ودليل الأزواج الشــابة على
موقع وزارة التــــحة  وتطوير خدمة رعاية الحمل الخطر في مرانز الرعاية التــــحية الأولية  وتطوير النســــخة 
الإلكيواية لكتي  الأم والطفل وتح ــــــــإ مرانز الرعاية الأولية للعمل عليلما بتوفإ أجلمزة نمبيوتر وتدري  

 دة في قطاع  زة ( عيا١7  لغربية و( عيادة في ال فة ا77و لك في    الكوادر عليلما
و  تحــديــف اســـــــــــــــتبيــاو ومليــة للتبليا عن وفيــات الأملمــات في السطــاع الحكوم  والسطــاع الخــاا  - 9٠

وونالة  وث وتشــغيل اللاجئين وربطلما على النظام ابوســ  لتحســين عملية الر ــد وتحديد أســبا  الوفاة 
لتوليد والسابلات على تعبئة وتحســــــــين الخدمات  و  تدري  الطواقم خا ــــــــة رؤســــــــاء أقســــــــام النســــــــا،ية وا

الاســـــــــــتبياو وملية التبليا  ويتم تطبيق براامج لرعاية الحالات الخطرة للأملمات المعرجـــــــــــات للوفاة بســـــــــــب  
الحمل أو الولادة  بالإجـــــــــــافة  ا تحديف بروتونول النســـــــــــا،ية والتوليد والتدري  عليه في المســـــــــــتشـــــــــــفيات 

تشـــفيات الخا ـــة ومرانز الرعاية التـــحية الأولية لتحســـين الحكومية  وســـيتم لاحساً التدري  عليه في المســـ
 ة الإنجابية وخفر وفيات الأملمات جودة خدمات التح

  تحســـــــــين جودة الخدمات من خلال توفإ الأجلمزة اللازمة و ـــــــــيااتلما وتدري  الطواقم العاملة  - 9١
أقســــام الولادة وما بعد  عليلما  وتدري  مو ف  أقســــام النســــا،ية والتوليد على نيفية جــــبا العدوى داخل

الولادة  وتسديم خدمات رعاية ما بعد الولادة مما يتيح الفر ــــــــــة للكشــــــــــف عن أي م ــــــــــاعفات والتعامل 
معلما  وتسديم خدمة رعاية ما بعد الإجلماا جــــمن ســــلســــلة خدمات التــــحة الإنجابية  وتسديم خدمات 

ح  الثدي الإنلينيك  التستــــــــــــ  ومكافحة ســــــــــــرطاو الثدي من خلال العيادات التــــــــــــحية عن طريق ف
والشعاع  وتحويل الحالات المتوقع   ابتلما للعلاج  والتوعية اعتمعية بختوا فح  الثدي الذاتي وأهمية 
زيارة مرانز التـــــــــحة للتستـــــــــ  عنه  وتوفإ بعر أجلمزة الماموجرام الرقمية في بعر المرانز  وتسديم خدمة 

 يدز ا المنسولة جنسياً ومنلما الإمكافحة وعلاج الأمرا
التحديات: اس  عدد المرانز التـحية خا ـة في المناطق النا،ية والملممشـة  اس  الكوادر الطبية  - 9٢

في المســــتشــــفيات والمرانز التــــحية خا ــــة عدد السابلات  اس  بعر الأجلمزة والأدوات الخا ــــة بتسديم 
المالية لدعم خدمات  خدمات التــــــحة والتــــــحة الإنجابية في المســــــتشــــــفيات والمرانز التــــــحية  قلة الموارد

ســــرا،يل  الذي يفرا وجود حواجز عســــكرية الإنجابية واانســــية  الاحتلال الإوخا ــــة التــــحة   التــــحة



CEDAW/C/PSE/Q/1/Add.1 
 

 

18-03514 21/26 

 

يعيق و ـــــــول النســـــــاء والفتيات  ا مرانز تسديم الخدمة واحتمالية الولادة في الســـــــيارة أو على الحاجز   بما
 فسر وافيفاا مستوى المعيشة ة  العدم توفر مسكن  ح  ملا،م للشرا،ح ال عيفة والملممش

حس  التسرير التح  الفلسطي   في الما،ة 99.٢لولادات تحت  شرا  طبي مؤلجل بلغت اسبة ا - 93
  ولادة حية ١3.٨/١٠٠٠٠٠ملمات  ا فيفر معدل وفيات الأا  حيف ٢٠١6السنوي لعام 

بشــكل بدود جداً  الإجلماا بســب  الحمل  إ الشــرع   الا تتــا  والســفا ( يتم العمل به  - 94
فسد    لك بمبادرة من النيابة العامة من خلال الحتــــــــول على فتوى شــــــــرعية من دار الإفتاء الفلســــــــطينية 
لإجراء عمليات  جلماا حمل ااتج عن الا تتــا  والســفا   أما في حالة الستــور الشــديد باانين  فيتم 

 اري طبية هتتة حس  السااوو الس الإجلماا بناء على قرار من انة
يتم تسديم خدمات تنظيم الأســــــــــــــرة من قبل وزارة التــــــــــــــحة من خلال توفإ موااع الحمل اميع  - 95

أاواعه تسريباً  وقد   اعتماد وســـــا،ل منع الحمل جـــــمن قا،مة الأدوية الأســـــاســـــية لوزارة التـــــحة  وتحديف 
سليل اســـبة عليه  د  تبروتونول تنظيم الأســـرة حســـ  معايإ منظمة التـــحة العالمية و  تدري  الطواقم 

 الحمل  إ المر و  به 
 

 المرأة الريفية  
لا يوجد زيادة في اسبة مشارنة النساء في العمل الزراع  لأو  البية الأراج  الزراعية في فلسطين  - 96

لجذه الأراجـــــ  في المنطسة المتـــــنفة من  في الما،ة 6٢.9ســـــرا،يل   حيف يسع حتلال الإ  ـــــع لســـــيطرة الا
والمنــاطق اعــاورة للحــدود في قطــاع  زة  نمــا يعــاني السطــاع الزراع  من اس  البيــااــات والمعلومـات  “ج”

من العاملات في السطاع  في الما،ة 6٠ و لك لأو ما يزيد عن  الدقيسة حول اســـــــــبة مشـــــــــارنة النســـــــــاء فيه
به أو تسديره بشكل الزراع  الفلسطي  يعملنّ في مشاريع أسرية  إ مدفوعة الأجر  لذلك يتع  احتسا

دقيق من قبل الريفيات أافســـــــلمنّ أو من قبل االماز المرنزي للإحتـــــــاء   جـــــــافة  ا العسبات ال  ي ــــــعلما 
نــاخيــة  وعزو  الشـــــــــــــــبــا  عن العمـل الاحتلال أمــام المزارعين والمزارعــات وتــذبــذ  الأمطــار والتغإات الم

 اع الزراع  وتوجلملمم نحو الو ا،ف السط في
  الرعاية التـــــــــــــــحية المسدمة من قبل وزارة التـــــــــــــــحة فلم  لا تســـــــــــــــتث  المرأة الريفيةأما خدمات  - 97

ة لتــــــا  المرأة ولجو ما   توجــــــيحه ســــــابساً   جــــــافة  ا قيام وزارة التــــــحة ببعر التدابإ التمييزية الإيجابي
حية خلال  دماج خدمات التــــــــــــحة الإنجابية ورعاية الحوامل وتنظيم الأســــــــــــرة في مرانز الرعاية التــــــــــــ من

  الأولية  وتسديم خدمات رعاية الأمومة والطفولة في لجذه المرانز  د  تحسين و ول المرأة لهذه الخدمات
  ة في المناطق الملممشة والنا،ية خا
معظم الخدمات والملمارات الزراعية ال  تتلسالجا النســـاء الريفيات لج  جـــمن براامج التنمية الريفية  - 9٨

رةّ للــدخــل للفئــات الفسإة وال  تكوو على شـــــــــــــــكــل مشــــــــــــــــاريع  ـــــــــــــــغإة مــدوبراــامج الخــدمــات الزراعيــة 
اشــــــاء بنية تحتية خا ـــــة   تنمويّ   لا أما لم تســــــعَ  ا الدخل ابدود وتأخذ طابع   ات  وأحياااً   وي أو

بالكلمرباء والتـــــــر  التـــــــح   نما أو المشـــــــاريع المتعلسة بتزويد المزارعين بشـــــــبكات المياه وا بار ما زالت 
ورة على الرجال دوو النســــاء لأو اســــبة ملكية الرجال للأراجــــ  أعلى من النســــاء  جــــافة  ا ارتفاع بتــــ

الرســــــوم المفروجــــــة على لجذه الخدمات  بالإجــــــافة  ا أو الاحتلال الاســــــرا،يل  يمنع اســــــتخدام مبار المياه 
 لميز ا بار ومشاريع التر  التح  وي ع عوا،ق أمام  اشاء وتج
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برامج خا ة لتنمية السدرات التكنولوجية وتعليم الكبار لكنلما مشمولة في برامج التنمية لا يوجد  - 99
الريفية   جافة  ا براامج التنمية الزراعية الذي يشمل الإدارة المستدامة للموارد الطبيعية الزراعية من حيف 

وجماو التنافس في الأسواق   استتلا  الأرا وتوفإ المياه والتكينف مع التغإات المناخية وجبا الإاتاج
وبراامج تحســين الخدمات الزراعية الذي يشــمل تعزيز  ــمود المزارعات والمزارعين من خلال ر ــد الأجــرار 

افسة مســــــبسة من ســــــلطات واســــــتتــــــلا  الأراجــــــ  وتحســــــين اوعية البذور وحفر ا بار الذي يحتاج  ا مو 
تتم فلا توفر الحكومة لجذه الخدمة  بل   يةســــــــــــــرا،يل   أما بختــــــــــــــوا اسل ابا ــــــــــــــيل الزراعالاحتلال الإ

 خلال وسا،ل النسل الخا ة  من
  و  اختيار الكادر المناس  وتألجيله ٢٠١7   اشاء مؤسسة ال ماو الاجتماع  خلال العام  - ١٠٠

  وبشــكل عام لا يوجد ما يمنع ٢٠١٨للبدء بتنفيذ السرار بسااوو بشــأو ال ــماو الاجتماع  خلال العام 
ااوو ال ــــــماو الاجتماع  على مو ف  السطاع الخاا في حال توفر الشــــــروط المطلوبة  مثل  برام تطبيق ق

 لعمل المطلوبة عسد  توفر دخل تابت  السدرة على تسديد المساهمات المالية ابددة  وتوفر سنوات ا
 عامينتسدر اســـــــــــبة النســـــــــــاء الريفيات المســـــــــــتفيدات من  ـــــــــــندوق درء المخاطر والتأمينات في ال - ١٠١

من مجموع المســـــــــــــــتفيــدين  %٢بــة عن   ولم تزد النســـــــــــــــفي المــا،ــة ١.١( بمــا لا يزيــد عن ٢٠١4-٢٠١5 
(  و لك لأو من شــــــروط الحتــــــول على التعوير ٢٠١6-٢٠١7تعوي ــــــات الأجــــــرار في العامين   من

واء جـــــمن الملكية أو الحيازة للأراجـــــ  الزراعية  والمرأة في أ ل  الحالات لج  عاملة في مشـــــاريع زراعية ســـــ
 مشاريع أسرية أو لدى الغإ وليست مالكة 

 
 الفئات النسائية المحرومة  

ينظم السااوو خدمات التأمين  - ١”( من السااوو الأســــــــــــاســــــــــــ  على أاه: ٢٢اتــــــــــــت المادة   - ١٠٢
رعاية أســـر الشـــلمداء والأســـرى ورعاية اارحى  - ٢الاجتماع  والتـــح  ومعاشـــات الع ز والشـــيخوخة  

تعليم والتأمين لمعاقين واج  ينظم السااوو أحكامه  وتكفل الســــــلطة الوطنية لهم خدمات الوالمت ــــــررين وا
يتم تسديم خدمات  ٢٠٠4( لســـــــنة ١9وبموج  قااوو الأســـــــرى وابررين رقم    “التـــــــح  والاجتماع 

لما  نما تعفى التألجيل والمســاعدة السااواية والمالية للأســإة وأســرتها  توفإ فرا التحتــيل العلم  لها ولأبنا،
الأســإة ابررة ال  أم ــت مدة لا تسل عن تلاث ســنوات من رســوم التعليم المدرســ  وااامع  الحكوم   
بالإجـــــافة  ا تأمين الو ا،ف للأســـــإة ابررة مع الأخذ بعين الاعتبار الســـــنوات ال  أم ـــــتلما في الســــ ن 

عاقة أو الأسإات اللواتي أ بحن  وات وتحتيللما العلم   نما تشمل لجذه الخدمات الأسإات  وات الإ
تالية على قطاع  عاقات بســـــب  النزاع  حيف يبلا عدد النســـــاء  وات الإعاقة الدا،مة بســـــب  الحرو  المت

 لعامة لذوي الإعاقة في قطاع  زة ( حالة وفساً لإحتا،يات الإدارة ا٢9١سرا،يل    زة والاحتلال الإ
شــخاا  وي الإعاقة في ال ــفة الغربية وخا ــة ال  تع  بس ــايا   تطوير التنســيق مع منظمات الأ - ١٠3

 مجال الإعاقة نمسدمة لبناء النســــــــاء   جــــــــافة  ا تنفيذ ورشــــــــة عمل مع مجموعة من المؤســــــــســــــــات العاملة في
جتماع  والإعاقة  وقد    شـــــــــراك مجموعة من مؤســـــــــســـــــــات س ـــــــــايا النوع الااســـــــــياتي ية مســـــــــت يبة ل خطة

 ( ٢٠٢٢-٢٠١7سياتي ية عبر السطاعية للوزارة للأعوام  في ورش تح إ الخطة الاي الإعاقة الأشخاا  و 
( بنوداً ٢٠١١-٢٠١9نما ت منت الاسياتي ية الوطنية لمنالج ة العنف جد النساء للأعوام   - ١٠4

خا ــة بالنســاء  وات الاعاقة  من حيف جــرورة بناء قدرات نادر متختــ  للعمل مع النســاء المعنفات 
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الإعاقة   جـــــافة  ا تطوير أمانن خا ـــــة لاســـــتسبال النســـــاء  وات الإعاقة العسلية اللواتي يتعرجـــــن  وات 
 ى توعيتلمنّ بحسوقلمنّ ورفر العنف للعنف  والعمل عل

أما فيما يتعلق بالخدمات المسدمة لهنّ يتم  لك من خلال وزارة التنمية الاجتماعية وتشـــــــــــــــمل:  - ١٠5
بالتأمين التـــــح  للأســـــر المســـــ لة وال  لديلما أشـــــخاا  وو  عاقة  مســـــاعدات اسدية وعينية  مســـــاعدة 

خدمة الإعفاء اامرن   تمكين  وي الإعاقة من خلال براامج الإقراا الإماراتي وتوفإ أجلمزة مســـــــــــــــاادة 
لهنّ  توفإ خدمات التألجيل الملم  من خلال مرنزين هما مرنز الشيخ خليفة في اابلس ومرنز الشيخة فاطمة 

  مّر  بالإجافة  ا توفإ خدمة الإيواء للأطفال  وي الإعاقة في مرنز الدار البي اء في سلفيتفي بيت أن 
دية  تسدم وزارة التنمية الاجتماعية برامج التمكين الخا ــــــــة للأســــــــر خارج برامج التحويلات النس - ١٠6

 في الما،ة 3٨ نور وللذ  في الما،ة 6٢بنسبة  ٢٠٠7( مشروع منذ عام ١4 ٠٠٠وقد   تنفيذ ما مجموعه  
لاقتتــــــــــــــــادية على الفئات التالية للإااث  نما تسدم الوزارة برامج الحماية الاجتماعية لتخفيف الأعباء ا

فما فوق(   6٠نل من ال ـــفة الغربية وقطاع  زة: الأنســـر ال  ترأســـلما اســـاء  رباّت الأنســـر المســـنّات   في
زواجلمنّ  بحيف تحتل جميع لجذه الأسر على تأمين عاما( اللواتي فسدو أ ١5-٢9رباّت الأسر الشابات  

  ح  ومساعدات  ذا،ية ومساعدة اسدية نل تلاتة شلمور 
نما تسدم مؤســـســـة رعاية أســـر الشـــلمداء واارحى المختـــتـــات النسدية والعينية للأســـر المعتمدة  - ١٠7

يق مع المنظمات لديلما والرعاية التـــــــــــحية داخلياً وخارجياً من خلال التأمين التـــــــــــح  الحكوم  والتنســـــــــــ
ء اارحى والمت ــــررين بالتنســــيق الألجلية  التعليم اعاني الأســــاســــ  وااامع  لأبناء وزوجات الشــــلمداء وأبنا

وزارة اليبية والتعليم العالي وااامعات ابلية والسع  للحتول على منح خارجية للمتفوقين  وخدمات  مع
 شلمداء والمت ررين التألجيل والتدري  والدعم النفس  لل رحى و وي ال

ســـرا،يل  الســـلطة السا،مة بالاحتلال  تحتل الأرا الفلســـطينية بشـــكل  لا بد من الإشـــارة  ا أو  - ١٠٨
ســــــرا،يل  بممارســــــاته  إ السااواية وعدوااه المتكرر ناطق فسا  واســــــتمرار الاحتلال الإنامل وليس بعر الم

والاعتسال التعســــــــف  واســــــــتلمدا  أبناء الشــــــــع  على الشــــــــع  الفلســــــــطي  والإعدام خارج اطاق السااوو 
الفلسطي  وحرمامم من حسلمم في الحياة أدى  ا ترك العديد من السيدات والأملمات الشابات بدوو أبناء 
أو أزواج  أما فيما يتعلق بحالة اللاجئين الفلســـــــــطينيين وحسوقلمم في التعليم والعمل والتـــــــــحة  فليس لجناك 

لســــــطي  في لجذه اعالات وال   إ اللاجئ من حيف الحسوق المفروجــــــة للففرق بين الفلســــــطي  اللاجئ و 
توجــــــــــــــيحلما في التسرير الأولي  على الر م من  لك لجناك دا،رة شــــــــــــــؤوو اللاجئين التابعة لمنظمة التحرير   

ين الفلســطينية وال  تراع  حسوق اللاجئين وتعمل بالتنســيق مع ونالة الأمم المتحدة لإ اتة وتشــغيل اللاجئ
  الفلسطينيين في الشرق الأدنى  الأواروا( لتنظيم الأوجاع المعيشية والخدماتية في هيمات اللاجئين

فف  مجال التعليم  لجناك المدارس التابعة لونالة الإ اتة ال  تسدم خدمات التعليم اعااية وال   - ١٠9
 رســــــــــــــــــة تســــدم الخــــدمــــة لأنثر( مــــد٢5٢تشـــــــــــــــر  عليلمــــا وزارة اليبيــــة والتعليم العــــالي  بحيــــف يوجــــد  

( طــالــ  وطــالبــة في قطــاع  زة  أمــا في ال ـــــــــــــــفــة الغربيــة  فتســدم الأواروا خــدمــة التعليم ٢4٠ 4٠٠  من
( منشـــــــــــأة 99الإعدادي فسا  ويتعين على طلبة الثااوية الالتحاق بالمدارس الوطنية  بحيف تدير الأواروا  

الملم  وم الأواروا ب دارة مرنزين للتدري  ( طال   نما تس5٠ ٠٠٠عليمية تتـــــــــــــــل خدماتها لأنثر من  ت
 لى الملمارات الت ارية والتناعية ( طال  ع١ 4٠٠تعمل على تدري  أنثر من  
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لا يوجد تمييز بين اللاجئ و إ اللاجئ في الالتحاق بســــــــــــــوق العمل  بالإجــــــــــــــافة  ا وجود برامج  - ١١٠
موجلمة لأبناء اللاجئين حتــراً وتمنح درجة الدبلوم التدري  الملم  التابعة للأواروا واامعيات المتختــتــة ولج  

وتتـــــــــنف في  طار نليات اعتمع  نما تسوم دا،رة التمويل التـــــــــغإ التابعة للأواروا بتسديم السروا والخدمات 
المالية التكميلية للأنســـــــر وأ ـــــــحا  الأعمال الريادية والتـــــــغإة بما يشـــــــمل النســـــــاء والشـــــــبا   أما الخدمات 

واروا  نما يعمل براامج التــــــحة لاجئين من قبل وزارة التــــــحة والمرانز التــــــحية التابعة للأالتــــــحية  فتسدم ل
  الأواروا على تسديم خدمات شمولية للاجئين في الرعاية التحية الأولية سواءً الوقا،ية أو العلاجية في

بع لمكت  الأمم نذلك يسالجم مكت  تنسيق الشؤوو الإاسااية في الأرا الفلسطينية ابتلة التا - ١١١
سرا،يل   ت الإاسااية لمواجلمة الاحتلال الإالمتحدة لتنسيق الشؤوو الإاسااية  أوتشا(  في توفإ الاحتياجا

 عية أو الظوالجر ااوية المتطرفة ف لا عن الكوارث الطبي
بإ ال  ارية في فلســـــــــطين التدافيما يتعلق بحالة النســـــــــاء والفتيات ابت زات  تعالج السوااين الســـــــــ - ١١٢
الإ ــــــــلا  والتألجيل في  ل  رو  شــــــــأما أو تجن  عيش النزلاء ابت زين في هافر الشــــــــرطة ومرانز  من
لا،سة  وأفردت نذلك اتـــــو ـــــاً خا ـــــة تنظم  رو  النســـــاء والفتيات التـــــحية والمعيشـــــية في مرانز   إ

تعامل مع النزيلات معاملة الإ ـــــــــــــــلا  والتألجيل ولجو ما   الإشـــــــــــــــارة  ليه في التسرير الأولي  بحيف يتم ال
و لك من خلال منحلمنّ   خا ـــــــــــة؛    يتم منحلمنّ  مكااية التوا ـــــــــــل مع العالم الخارج  بشـــــــــــكل أنبر

زيارتين أسبوعياً دوو فوا ل بينلمنّ وبين الزا،ر  بالإجافة  ا  مكااية الاتتال الهاتف  بشكل دوري  ويتم 
نزيلات من قبل  دارة مرانز الا ـــــــــــــــلا  والتألجيل  توفإ جميع أدوات النظافة والاحتياجات الخا ـــــــــــــــة لل

بالإجافة  ا توفإ جميع احتياجات الأطفال الذين يولدوو داخل المرانز  حيف تتكفل  دارة المرانز بتوفإ 
الملابس والعلاجات وجميع الاحتياجات الأخرى للنزيلات وأطفالهنّ  وتمكينلمنّ من اســـــــتكمال التحتـــــــيل 

 ت الثسافية والرياجية العلم  وممارسة النشاطا
نما     دار دليل الاجراءات التشغيلية الموحد للخدمات التحية المسدمة في مرانز الإ لا   - ١١3

عاية التــــــــــــحية  وتمكين العاملين  د  جــــــــــــماو حتــــــــــــول النزلاء على الر  ٢٠١7والتألجيل في تموز/يوليه 
 ياتهم و ـــــــــــلاحياتهم في  طار عمللمم مرانز الإ ـــــــــــلا  والتألجيل ورفع الوع  لديلمم بدورلجم ومســـــــــــؤول في
ت ــــــــــمن لجذا الدليل العديد من الإرشــــــــــادات المتعلسة برعاية النزيلات النســــــــــاء  نما تسوم  دارة مرانز  وقد

من مشـــــروع تعزيز ســـــيادة السااوو الإ ـــــلا  والتألجيل  وبدعم من مكت  الأمم المتحدة المع  بالمرأة  وجـــــ
بتوفإ عدد من الأاشطة لحماية حسوق  “لعدالة للشع  الفلسطي الأمن وا”الأرا الفلسطينية ابتلة  في

النزيلات في مرانز الإ لا  والتألجيل  ومن أبرز تلك الأاشطة: الدعم النفس  للنزيلات  الورش التألجيلية 
لهنّ بام   تسديم اســـــــــــــتشـــــــــــــارات المدرةّ للدخل  الدعم السااوني للنزيلات من خلال تونيل بامين لمن ليس 

 ومن معسرات مادياً وتوفإ احتياجات شختية للنزيلات ن لهنّ 
بلا عدد النزيلات المدخلات  ا مرانز الا ـــــــــلا  والتألجيل في ال ـــــــــفة الغربية حســـــــــ  الفئات  - ١١4

 نما يل :  ٢٠١7العمرية خلال عام 
 

 ١٨أقــــــــل مــــن 
 سنة

 ١9-١٨من 
 سنة

 ٢9-٢٠من 
 سنة

 39-3٠من 
 سنة

 49-4٠من 
 سنة

 59-5٠من 
 سنة

 أنثر من
6٠ 

   4 33 55 64 67 ٨ لا يوجد
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( ازيلة  ومن ثم الســــــــــرقة بواقع 69علما أو معظم لجذه اارا،م ســــــــــبلملما عدم دفع الديوو بواقع   
احتيال وتزوير بواقع ( ازيلة  ١٨( ازيلة    دار شيك بدوو ر يد بواقع  ١9( ازيلة  الإيذاء بواقع  ٢6 
 ( ازيلة ١٨ 

الهيئة المســـــتسلة لحسوق الإاســـــاو تعرا عدد من النســـــاء لااتلماك على الر م من  لك  ر ـــــدت  - ١١5
( شــكوى حول ااتلماك حق النســاء في الحرية 39حسلمنّ في الحرية والأماو الشــختــ   حيف تلست الهيئة  

( في قطاع  زة  تسدمت بمعظملما ٢١  ( شـــــــــكوى في ال ـــــــــفة الغربية  و١٨والأماو الشـــــــــختـــــــــ  بواقع  
( ااتلماناً في ال ـــفة الغربية ٢١( ااتلماناً  بواقع  47شـــكاوى المذنورة  ال ـــحايا افســـلما  وقد ت ـــمنت ال

ــ ( ااتلماناً في قطاع  زة؛ بحيف تنوعت أنماط لجذه الااتلمانات ما بين التفتيش دوو مذنرة ب٢6  و ( ١٠ ـ
 ( حالة ٢٠ ـ ( حالة  وعدم احيام حسوق الإاساو ب١7 ـ حالات  والاحت از التعسف  ب

 
 ات الأسريةالزواج والعلاق  

(  3٢3لغاية  3١١ورد في التسرير الأولي تفتـــــــيلاً وافياً عن الألجلية السااواية للمرأة في الفسرات   - ١١6
للما بما ينســـــــ م وســـــــيتم العمل على مراجعة نافة النتـــــــوا السااواية ال  تت ـــــــمن تمييزاً جـــــــد المرأة وتعدي

 اتفاقية سيداو  مع
وال المتحتـــــــــــلة مســـــــــــتسلة عن زوجلما   لا في حال تبوت أو الأم الأ ـــــــــــل أو الذمة المالية للمرأة - ١١7
حـال  علاو  فلاســــــــــــــــه  أو في حـال  فيتم  لحـاق  متلمـا المـاليـة بـذمتـه في   متلمـا لج  اتـاج عمـل زوجلمـا في
الحتـــــــــــــــول على لجذه الأموال من قبل الزوج اتي ة لارتكابه جرا،م لها علاقة بالمال العام  ولجذا لا يعتبر   

 وللحيلولة دوو الفرار من العسا  بل ملية لمنع تهري  الاموال وللحفا  على حسوق الغإ   رأةتمييزاً جد الم
لم يطرأ أي تعديل على قاعدة الإتبات ال  تعتبر شــــــلمادة الرجل تعادل شــــــلمادة امرأتين  وســــــيتم  - ١١٨

 ااوو الأحوال الشختية الفلسطي  معااة  لك عند   دار ق
النتـــــوا المتعلسة بالح ـــــااة في مشـــــروع قااوو الأحوال الشـــــختـــــية بما يحسق جاري معااة نافة  - ١١9

ح المتـــلحة الف ـــلى التوازو بين متـــلحة الحاجـــن واب ـــوو والولي ما أمكن  وفي جميع الأحوال يتم ترجي
 للطفل اب وو 

قوااين  لا يوجد توجه حالي لتعديل النّ  المتعلق بحظر زواج المســـــلمة من  إ المســـــلم  حيف أو - ١٢٠
وقطاع  زة تحظر زواج المســــــــلمة  الأحوال الشــــــــختــــــــية الســــــــارية في نل من ال ــــــــفة الغربية والسدس ابتلة

 المسلم وتعتبره زواجاً باطلًا   إ من
زواج لا يبطلــه  و نمــا يجوز نمــا   الإشــــــــــــــــارة لــه في التسرير الأولي فــ و عــدم موافســة الولي على ال - ١٢١
في الطلاق المالية للزوج فسا لدى الساجــــــــــــــ  الشــــــــــــــرع  الذي لا يســــــــــــــمح  الاعياا على الكفاءة للولي
  توافرت شروطه   ا  لا

لم يطرأ أي تعــديــل على منح الرجــل الحق الاافرادي في الطلاق  و نمــا يجــ  على الرجــل تثبيــت  - ١٢٢
حوال الطلاق في ابكمة و بلاغ الزوجة به في حال وقوعه  وســــــــــــيتم معااة  لك عند   ــــــــــــدار قااوو الأ

 الشختية الفلسطي  
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يوجد توافق حكوم  ومجتمع  على جـــــــرورة رفع ســـــــن الزواج وفساً   شـــــــارة  ليه ســـــــابساً نما   الإ - ١٢3
للاتفاقيات الدولية ال  اا مت  ليلما دولة فلسطين  ولجذا ما   ت مينه في مشاريع السوااين  ات العلاقة 

 لغ  تعددية المرجعيات السااواية بما ي
اك حــالات يتم الل وء  ــا  ا الس ــــــــــــــــاء النظــام  فيمــا يتعلق بــالزواج والعلاقــات الأســـــــــــــــريـة لجنــ - ١٢4

نزاع على المإاث و إلجـــــا  حيـــــف والمإاث  مثــــــل تزوير عســــــد الزواج  تزوير ح ــــــة حتـــــــــــــــر الإرث  ال
النا مة لعمل الس ــــاء الشــــرع   اختتــــا ــــات ابانم الشــــرعية  نرت على ســــبيل الحتــــر في السوااين أو
 يدخل جمن اختتاا الس اء النظام  رج عن  لك يخ وما

يتم مناقشــة حظر تعدد الزوجات من قبل مؤســســات اعتمع المدني وخا ــة النســوية منلما  ولكن  - ١٢5
 و لم يطرأ أي تعديل  ذا الختوا حو ا 

 
 20من المادة  1البروتوكول الاختياري وتعديل الفقرة   

الخارجية والمغيبين حول أهمية الاا ـــــــــــــــمام للبروتونول الاختياري     عداد دراســـــــــــــــة من قبل وزارة - ١٢6
لاتفاقية ســـيداو ولج  قيد الدراســـة على المســـتوى الســـياســـ   وبشـــكل عام لجناك توجه ايجالإ نحو الاا ـــمام 

  ( من الاتفاقية٢٠( من المادة  ١للبروتونول  نما تعبّر دولة فلسطين عن قبولها للتعديل الوارد على الفسرة  
 


