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UNV متطوعو الأمم المتحدة  
USP جامعة جنوب الهادئ  
VSO منظمة خدمات تطوعية  

WHO منظمة الصحة العالمية  
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   المصطلحاتقائمة
  

Aliki رئيس  
Ekalesia Kelisiano o Tuvalu المذهب المسيحي في توفالو  

Fakatuagaene  أبناء عم  
Falekaupule  كيان اتخاذ القرارات في الجزيرة(مجلس الاجتماع التقليدي(  

Falekaupule Assembly  عاماً فما فوق١٨كيان الجزيرة التقليدي الذي يضم الأشخاص البالغين من العمر  
Fenua  جزيرة  
Kaitasi مجموعة أسر لها نفس الحق في الأرض  

Kaupule ١٩٩٧بيول لعام مجلس جزيرة معين بموجب قرار الفالي كا  
Kilooga tasi   ًاسم مجموعة تمثيل مسرحي (“التفرد”تعني حرفيا(  

Matai  رئيس أسرة موسعة  
Mataniu  أفراد أسرة موسعة يملكون الأرض  

Palagi  أوروبي  
Potulama زواج جماعي تقليدي ينظمه مجتمع الجزر  

Pule Fenua زعيم جزيرة  
Pule Kaupule  معين) كابيول(رئيس مجلس  
Te Kakeega II  ٢٠١٥ - ٢٠٠٥خطة التنمية الوطنية لتوفالو، الفترة   

Tuagaene  أقارب  
Tua tina خال  

Ulu Aliki الرئيس الأعلى  
Ulu Fenua رئيس منتسب  

  



 

10 08-49943 
 

CEDAW/C/TUV/2

  مقدمة  :الجزء الأول     
  

  الأرض والسكان: توفالو    
  معلومات تاريخية عامة    

 الــتي كانــت تعــرف ســابقاً باســم جــزر إلــيس، أنــاس كــان أول مــن اســتقر في توفــالو،  - ١
ويعتقــد بــصورة عامــة أن الأجــداد .  عــام تقريبــا٢٠٠٠ًينتمــون للإثنيــة البولينيزيــة قبــل حــوالي 

 انظــر(الأولــين جــاءوا مــن ســاموا عــن طريــق تــوكيلاو، بينمــا جــاء آخــرون مــن تونغــا ويوفيــا  
 ٢٠٠٠علـى أن عمـر اللغـة حـوالي         وفي حين أن الدراسـات اللغويـة دلـت          . )١()واليس وفوتونا 

ــام، إلا ــود     ع ــساب لا تع ــوم الأن ــة وعل ــن   أن القــصص التقليدي ــر م ــوراء أكث ــام، ٣٠٠إلى ال  ع
يدل على أن الثقافة التقليدية السائدة في الجزر حالياً لم تأت من الأجداد الأوائل، وإنما مـن                  مما

هدوا هـذه الجـزر لأول مـرة في      وسجل التاريخ أيضاً أن الأوروبيين شـا      . الذين وصلوا فيما بعد   
، ولم يجروا أي اتصال بها حتى أواخر القرن الثامن عشر، عندما وصـل إليهـا مزيـد              ١٥٦٨عام  

وعـدا عـن صـيادي الحيتـان، كـان البيروفيـون، الـذين كـانوا يـشنون هجمـات                    . من الأوروبيين 
ئ بــين عــام ، يمــشطون المحــيط الهــاد)صــائدوا الطيــور الــسوداء(لاختطــاف النــاس واســترقاقهم 

ــدان تــضرراً، حيــث اختطــف مــن      ١٨٦٤ وعــام ١٨٦٢ ــر البل ــالو مــن بــين أكث ، وكانــت توف
وسميـت جزيـرة إلـيس بهـذا         .)٢(ولم يعد أي منهم   .  شخص ٤٠٠فونافوتي ونوكولالا أكثر من     

الاسم نسبة إلى سياسي انكليزي عاش في القـرن التاسـع عـشر، اسمـه إدوارد إلـيس، وقـد كـان              
ة كــوفينتري ومالــك الــسفينة ريبيكــا، الــتي كــان القبطــان آرينــت دي   عــضو برلمــان عــن مدين ــ

وأطلـق علـى جزيـرة      . ١٨١٩بريستير فيها عنـدما اكتـشف جزيـرة فونـافوتي المرجانيـة في عـام                
عـالم هيـدروغرافيا   (فينـدلي  . غ. فونافوتي اسم إليس تكريمـاً للـسيد إلـيس، وبعـد ذلـك أطلـق أ             

 الكتاب السنوي لبلدان المحـيط الهـادئ،      انظر( بأسرها   هذا الاسم على مجموعة الجزر    ) نكليزيا
وكــسائر البلــدان الجزريــة في المحــيط الهــادئ، مــا فتــئ النظــام الاقتــصادي والنظــام  . ١٦الطبعــة 

 انظــر(الاجتمــاعي في توفــالو يمــران بعمليــة تغــيير منــذ الاســتعمار الأوروبي قبــل قــرنين تقريبــاً    
 الحمايـة البريطانيـة حيـث أصـبحت تعـرف        ووضـعت جـزر إلـيس تحـت       ). ٢٠٠٦غريفن، عام   

، حيــث أصــبحت ١٩١٦ حــتى عــام ١٨٩٢بمحميــة جــزر غلــبرت وإلــيس البريطانيــة مــن عــام 
وحصلت جزر غلبرت وإلـيس علـى الحكـم الـذاتي          .)٣(جزءاً من مستعمرة جزر غلبرت وإليس     

 صوت سكان جزر إليس لـصالح وضـع منفـصل يعتمـد علـى      ١٩٧٤، وفي عام ١٩٧١في عام   
__________ 

 .http://www.tuvaluislands.com/history.htm بكة الإنترنت  تاريخ توفالو الموجز، الموقع على شانظر  )١(  
 . المرجع نفسهانظر  )٢(  
 . وزارة الخارجية الأمريكية، مذكرة معلومات عامةانظر  )٣(  



 

08-49943 11 
 

CEDAW/C/TUV/2  

 منحــت الاســتقلال التــام، ومنحــت وضــع     ١٩٧٨أكتــوبر /  تــشرين الأول١وفي . نيــابريطا
، ووفــق علــى ٢٠٠٠ســبتمبر /  أيلــول١وفي .  غــير مــصوت في الكومنولــث “عــضو خــاص”

طلب توفالو الحصول على عضوية الكومنولـث الكاملـة، وأصـبحت في نفـس الـسنة عـضواً في               
  .)٤(عني حرفياً ثماني جزر معاً، أثناء الاستقلالوقد اعتُمد اسم توفالو، الذي ي. الأمم المتحدة

  
  الأرض    

توفــالو مــن أصــغر الــدول الجزريــة وأبعــدها في المحــيط الهــادئ، ومــن أصــغر الــدول في     - ٢
 جـزر  ٩وتتكـون مـن      .)٥(وعدد سكانها الأقل من بين الدول الأعضاء في الأمم المتحـدة          . العالم

مـن ميـاه المحـيط الهـادئ، وتمتـد مـن         ) ٢كلـم (تر   مليون كيلـوم   ١,٢مرجانية تنتشر على مساحة     
 درجـة   ١١ و   ٥ كيلومتراً بين خطـي العـرض        ٥٦٠الشمال إلى الجنوب على مسافة تزيد على        

ويبلـغ مجمـوع مـساحة أراضـي توفـالو نحـو            .  درجة شرقاً  ١٨٠ و   ١٧٦جنوباً، وخطي الطول    
وتتـراوح مـساحة    .  التـسع   كيلومتر مربع، موزعة بالتساوي تقريبـاً بـين الجـزر المرجانيـة            ٢٥,٦

ــا بــين   ــم٢,٤معظمه ــم٤,٩ و ٢ كل ــاو ونوكــولالا    ٢ كل ، باســتثناء الأصــغر، وهــي جــزر نيوت
والتكـوين  . وأعلى نقطة في هذه الجزر ترتفع خمسة أمتار عن مستوى سطح البحر           . ونيولاكيتا

 وارتفـاع   الجغرافي لهذه الدولة الجزرية يجعلها معرضة جداً لعوامل البيئـة، مثـل تحـات الـشواطئ               
  .مستوى سطح مياه البحر

أراضـي توفـالو المحـدودة المتـوفرة مـن نوعيـة سـيئة بـصورة عامـة وتفتقـر إلى الخـصوبة،              - ٣
كما أن مـسامية التربـة تعـوق أيـضاً الجهـود الـتي              . وبالتالي فإن قدرتها على دعم الزراعة متدنية      

اعـي محـدود، وتمثـل أشـجار        والإنتـاج الزر  . تبذل لتحـسين التربـة مـن خـلال اسـتخدام الأسمـدة            
ويـزرع فيهـا أيـضاً      . جوز الهند والبندانوس وثمـرة الخبـز والمـوز الأشـجار المثمـرة الرئيـسية فيهـا                

إلا أن الأنـشطة الزراعيـة التقليديـة        . والقلقاس، وهي محاصـيل جذريـة تقليديـة        )٦(نبات البولاكا 
  .)٧( اقتصاد نقديالكفافية ومخرجاتها آخذة في التناقص نتيجة لتحول الاقتصاد إلى

 ٣٢ و   ٢٦يتسم مناخ توفالو بدرجات حرارة متماثلة علـى نحـو منـسق، تتـراوح بـين                   - ٤
شـهرياً  ) ملـم ( مليمتـراً    ٢٥٦,٥درجة مئوية، ورطوبة عالية وهطول أمطار بلغـت في المتوسـط            

إلا أنــه قــد يحــدث جفــاف يــصل إلى ثلاثــة أشــهر، لا ســيما في   . ٢٠٠٤-٢٠٠٠أثنــاء الفتــرة 
__________ 

 .٢٠٠١ شامبيرز وشامبيرز، عام انظر  )٤(  
 ١٦ إلى   ١٥ - RABPقليمـي    مذكرة معلومـات عامـة عـن البلـد، اجتمـاع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي دون الإ                     انظر  )٥(  

 .٢٠٠٦نوفمبر /تشرين الثاني
 . محصول جزري تقليدي-نبات البولاتة   )٦(  
 .٢٠٠٤ تقرير توفالو عن الأهداف الإنمائية للألفية، عام انظر  )٧(  
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وتقع بعض الجزر في الحزام الذي تهب عليه الأعاصـير، حيـث            . الواقعة في أقصى الشمال   الجزر  
  . )٨( آخر إعصار ضربها٢٠٠٣، وكان إعصار إيمي في عام ١٩٩٠ضربها إعصار أوفا في عام 

 الخالصة والأهـوار والميـاه الداخليـة    الاقتـصادية أرصدة توفالو السمكية في المنطقة    - ٥
، ٢ كلـم  ٩٠٠ ٠٠٠وتغطي منطقة توفالو الاقتصادية الخالـصة نحـو         . أكثر مواردها قيمة  

تحتــوي أرصــدة سمكيــة في ميــاه المحــيط تــوفر إمكانيــة لأســاطيل صــيد الــسمك الأجنبيــة   
. والحفاظ علـى الأرصـدة الـسمكية في الأهـوار للاسـتهلاك المحلـي مـسألة هامـة            . والمحلية

ــشية     ــة وفي  وصــيد الأسمــاك نــشاط كفــافي وتجــاري مهــم للأســر المعي  في الجــزر الخارجي
  .فونافوتي أيضاً

  
  السكان    

يتحدر السكان من العرق البولينيزي، وتتـصل اللغـة المحليـة اتـصالاً وثيقـاً باللغـة                   - ٦
التي يتكلمها مواطنو ساموا وتونغا، باستثناء سكان جزيـرة نـوي، الـذين يتكلمـون لغـة                 

تـضم  . لو ثلاث مناطق لغوية مميـزة     توجد في توفا   ،)٩(ووفقاً للدراسات اللغوية  . كيريباتي
وتمثل نوي المنطقة الثانية، وتضم المنطقة الثالثة   . المنطقة الأولى نانوميا ونيوتاو ونانومانغا    

اللغــة التوفاليــة هــي اللغــة المتداولــة، واللغــة . فــايتوبو ونوكوفيتــاو وفونــافوتي ونوكــولالا
وتـستخدم وتـدرس هاتـان      . فـالو الإنكليزية هـي اللغـة الرسميـة في الخـدمات العامـة في تو             

  . اللغتان في المدارس في جميع أنحاء البلد
  

  عادات وتقاليد التوفالونيين    
ويعيشون في مجتمعات .  الثقافيةوهويتهميثمن مواطنو توفالو عالياً تراثهم الثقافي   - ٧

محلية في كل جزيرة من جزرهم، حيث يتطور الهيكل الاجتماعي حـول زعامـة الـرئيس         
ويـرث الأليكـي   . (Pule Fenua) “بيول فينوا” حول زعيم جزيرة  ، أو(Aliki) “يأليك”

ويجـب أن يكـون     . اللقب عن صلته الأبوية، بينما ينتخب البيول فينوا مـن قبـل الـشعب             
شخصاً يتسم بالتراهـة ويتمتـع بـسمعة ممتـازة في المجتمـع، وينبغـي أن يكـون قـادراً علـى                      

ويتلقى الأليكي أو البيول فينـوا      . ية اجتماعية اقتصادية  قيادة المجتمع في سعيه لتحقيق تنم     
وبالتالي فـإن  . المساعدة والدعم في اتخاذ القرارات من زعيم كل عشيرة في المجتمع المحلي        

هيكل الزعامة الهرمي يضم رجالاً ونساء مسنين، تتجاوز أعمـارهم في معظـم الحـالات               

__________ 
 . سجلات مكتب الأرصاد الجويةانظر  )٨(  
 . تاريخ توفالوانظر  )٩(  
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وفي . باسـم جمعيـة الفـالي كـابيول      عاماً، ويشكلون جميعة كبار الـسن، الـتي تعـرف            ٥٠
  .هذه الجمعية تتخذ القرارات الهامة المتعلقة بالتنمية

ــى نحــو         - ٨ ــب عل ــنظم ومرت ــدي، م ــس الاجتماعــات التقلي ــالي كــابيول، أو مجل الف
عمــاء العــشائر، إن ونظــراً لأن معظــم ز. يخــصص فيــه مقعــد محــدد لــزعيم كــل عــشيرة  

ة لا تـشاهد في العـادة في اجتماعـات الفـالي     يكونـوا جمـيعهم، مـن الرجـال، فـإن المـرأ       لم
وغياب المرأة هذا يمثل في الحقيقة توسيعاً للاعتقاد السائد بأن النساء والفتيات            . كابيول

ويستند هذا إلى الأدوار التاريخية الذي كان يؤديها كل من . ضعيفات ويحتجن للحماية
تيح الفالي كابيول للرجال مناقشة وي. الرجل والمرأة في مجتمعات توفالو المحلية في السابق

وتسهم هذه الممارسات الثقافية    . المسائل المتعلقة بمصالح كل فرد من أفراد المجتمع المحلي        
وقـد  . في الحفاظ على السلم والنظام والاسـتقرار، ولم ينظـر إليهـا قـط علـى أنهـا تمييزيـة                   

لهامـة في البيـت وفي   روعي في وضع هذه الممارسات الاحترام الشديد للمرأة وأدوارهـا ا       
والغرض من المفهوم الذي يستند إليه هذا التقليد  تمكين المرأة من تعلم مهارات . المجتمع

بينما يجتمع الرجال لوحـدهم لمناقـشة    . تقليدية، مثل عمل السلال والحصر والتنانير، إلخ      
.  يعيلـها  المسائل المتعلقة بالمصالح العامة، مثل سد احتياجات الأسر الـتي لا يوجـد رجـل              

وتكفل هذه الممارسات سد احتياجات كل فـرد في المجتمـع المحلـي، وتـسهم في الحفـاظ                  
  .)١٠(على السلم بين الناس ورفاههم

 علــى المــوارد البريــة والبحريــة، العــيشيعتمــد التوفــاليون في الحــصول علــى لقمــة   - ٩
جــداً والأرض مهمــة . شــأنهم في ذلــك شــأن مــواطني معظــم بلــدان جــزر المحــيط الهــادئ

للتوفـــاليين وتـــستند الملكيـــة إلى نظـــام ملكيـــة مـــشاع لمجموعـــات الأســـر الـــتي تـــسمى   
وجميــع الأراضــي أراضــي مــيري، وتخــضع في معظمهــا للقــانون العــرفي،    . “كايتاســي”

شهادات ووثائق ملكية الأراضـي     . وبالتالي فإن مسألة الأراضي مسألة معقدة وحساسة      
وقــد أنــشئ نظــام محــاكم الأراضــي  . يين الــسكان الأصــلموثقــة في ســجل لجنــة أراضــي 

ــانون أراضــي   ــسكان الأصــليين بموجــب ق ــة     .  ال ــشئت محكم ــانون أن ــذا الق وبموجــب ه
والغــرض مــن محكمــة الأراضــي أن تنظــر في المــسائل المتعلقــة . للأراضــي في كــل جزيــرة

. وقضاة محاكم الأراضي أشخاص عـاديون مـسنون يحظـون بـاحترام المجتمـع              . بالأراضي
وتثبـت محـاكم    . القـضاة القواعـد العرفيـة في المنازعـات المتعلقـة بالأراضـي            ويطبق هؤلاء   

الاستئناف أحكام محاكم الأراضـي إلا إذا كـان يوجـد فيهـا خطـأ، أو إذا لم تـسفر عـن                 
  .نتيجة منصفة بموجب العرف والقانون

__________ 
 . مجلس البرلمان-، مكان المرأة في البيت ٢٠٠٦ أمانة جزر المحيط الهادئ، عام انظر  )١٠(  
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وتتيح توفالو، بحكم كونها مجتمعاً أبوياً، توريث الأرض من خلال صلة الذكور         - ١٠
ولا تؤول ملكية الأرض لبنـت إلا إذا لم يكـن يوجـد أبنـاء ذكـور، أو إذا كانـت                     . فقط

ونتيجـة لـذلك، تـبين قيـود        . البنت وحيـدة والـديها أو الوحيـدة الباقيـة علـى قيـد الحيـاة               
سجلات ملكية الأراضي في توفالو أن الأراضي المسجلة بأسماء النساء أقل من الأراضي             

حين أن البنات يتمتعن بحماية أسرهن، وتعاملـهن أسـرهن          وفي  . المسجلة بأسماء إخوانهن  
بــاحترام، فإنــه يتوقــع مــن البنــت أن تنتقــل إلى أســرة زوجهــا بعــد أن تتــزوج، ويحــسب  

ويــستخدم الأرض المــشاع .  علــى عــشيرة والــدهم، ويحــصلون علــى أرضــه أيــضاًأبناؤهــا
و وللأجانـب مـن     جميع أفراد الأسرة، بمـن فـيهم المتزوجـون، وهـي متاحـة لمـواطني توفـال                

ومع أنه يقال إن للرجل والمرأة حقوقاً متساوية في الأراضـي           . خلال ترتيبات الاستئجار  
المشاع، فإن الاسم المسجل في شهادة الملكية أو المالك المسجل رجل دائماً تقريباً، وهو 

  .في العادة الأب أو الأخ الأكبر
افقة جميع مـن لهـم    على مو  الملكيةنظرياً، يجب أن يحصل حامل شهادة       ”    

إلا أن . حقــوق اســتخدام الأرض قبــل أن يتــسنى لــه اتخــاذ قــرار يتعلــق بــالأرض 
بوسعه في الممارسة العملية نقـل ملكيـة الأرض أو رهنـها دون موافقـة الـشركاء                 

  .“)١١(الآخرين في المشاع
ــى          ــة تعطــي الرجــل ســيطرة عل ــوي الثقافي ــإن ممارســات المجتمــع الأب ــذلك، ف ول

وقـد طـور مواطنـو توفـالو نظامـاً ثقافيـاً            . ن السيطرة التي تعطيها للمـرأة     الأراضي أكبر م  
ويتوقعون من الفـرد أن يخـضع طموحـه    . يمكنهم من العيش بما لديهم من موارد محدودة    

، ولــذلك، فــإن ثقافتــهم تتــسم أيــضاً بالتقاســم  والمجتمــعالشخــصي لاحتياجــات الأســرة 
  ).٢٠٠٠ تايسدل، عام انظر(والتعاون 

  
  نالدي    

للدين دور هام في حياة التوفاليين وفي التغييرات الثقافية التي حدثت منذ وصول   - ١١
، عندما جرف التيـار عرضـياً       ١٨٦١وقد وصلت المسيحية إلى توفالو في عام        . المسيحية

إلى جزيرة نوكولالا شخصاً تحول إلى المـسيحية، يتبـع جمعيـة لنـدن التبـشيرية المقيمـة في               
مورى من . و. وبعد ذلك، قام القسيس أ. “كانو” قارب صغير جزيرة كوك، كان في

 بزيارة توفالو ونصَّب على هذه      ١٨٦٥جمعية لندن التبشيرية الموجودة في ساموا في عام         
وسـرعان مـا مـارس هـؤلاء القـساوسة عمليـة إقنـاع كـبيرة؛            . الجزر قساوسة من سـاموا    

__________ 
 . الخاصة بالمرأة في بلدان المحيط الهادئ١٩٩٨ جلال الأول، قوانين عام انظر  )١١(  
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وانب حياتهم التي لا تتفق مع هذه وتقبل الناس في الجزيرة العقيدة الجديدة وتخلوا عن ج   
واليــوم، انتــشرت هــذه العقيــدة في جميــع الجــزر الأخــرى، وتمــارس ويجــري  .)١٢(العقيــدة

ووضعت القواعد الدينية ومبادئ الأخـلاق الدينيـة، الـتي          . التقيد بها في جميع هذه الجزر     
سـرة  فرضتها المسيحية، قواعد تنظم سـلوك الرجـل والمـرأة، ونقحـت مفـاهيم هيكـل الأ                

 في المائــة مــن ٩٠وينتمــي حاليــاً حــوالي  .)١٣(والــزواج، وحــددت العلاقــة بــين الجنــسين
 الخاصـة بتوفـالو   “إكاليـسيا كيليـسيانو  ”السكان لهذه العقيـدة الـتي تعـرف حاليـاً باسـم             

(Ekalesia Kelisiano o Tuvalu)      ــة مــن الأســس العقائديــة لجمعيــة لنــدن  وهــي متفرع
. يا كيليسيانو تـأثير قـوي أيـضاً علـى حيـاة النـاس ورفـاههم               ولعقيدة الإكاليس . التبشيرية
 في المائة المتبقية من السكان طوائف مسيحية أخرى، مثل الروم الكاثوليك ١٠وتتبع الـ   

وكنيسية جمعيات الرب وكنيسة الأخوة والكنيسة المجيئية السبتية وشهود يهوا، وعقائـد   
  .)١٤(أخرى مثل الإسلام والبهائية

  
  لسكانيالتركيب ا    

 ٩ ٥٦١، بلغ العدد الفعلي للسكان ٢٠٠٢وفقاً لتعداد السكان والمساكن عام       - ١٢
وقــد ازداد عــدد الــسكان مــن  ). ة نــسمة مقيمــون بــصورة دائم ــ٩ ٣٥٩منــهم (نــسمة 
، أي بمعدل زيادة بلغ     ١٩٩١ نسمة في عام     ٩ ٠٤٣ إلى   ١٩٧٩ نسمة في عام     ٧ ٣٥٠

 ٠,٥ معدل زيـادة الـسكان تباطـأ إلى حـوالي             في المائة، ولكن يبدو أن     ١,٧في المتوسط   
ونتج التباطؤ في معـدل الزيـادة عـن زيـادة           . ٢٠٠٢ وعام   ١٩٩١في المائة فقط بين عام      

ــدا (الهجــرة  ــون أو يدرســون في     )لا ســيما إلى نيوزيلن ــذين يعمل ــادة أعــداد ال ، وعــن زي
  .الخارج

  

__________ 
 .١٦ الكتاب السنوي لمنطقة المحيط الهادئ، الطبعة انظر  )١٢(  
 وتطــورهم، عــام غــريفن، العلاقــات بــين الجنــسين في ثقافــات الهــادئ وتاثيرهــا علــى نمــو الأطفــال .  فانظــر  )١٣(  

٢٠٠٦. 
 .٢٠٠٢ تقرير التعداد السكاني في توفالو لعام انظر  )١٤(  
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 والتوزيـع الـسكاني     مجموع عدد الـسكان والمـساحة والـتغير في عـدد الـسكان            : ١الجدول  
  ٢٠٠٢-١٩٩١لكثافة السكانية لكل جزيرة، وا

  

  مجموع السكان

  

  )٢٠٠٢ -  ١٩٩١(التغير في عدد السكان 

  

  (%)التوزيع السكاني 

الكثافة السكانية 

  )٢كم/ شخص(

  

  الجزيرة

  

  )٢كم(المساحة 

  ٢٠٠٢  *م م  (%)  المجموع  ٢٠٠٢  ١٩٩١

  ١٦١٠  ٤٧,٠  ١,٤  ١٧,٠  ٦٥٣  ٤٤٩٢  ٣٨٣٩  ٢,٧٩  فونافوتي

  ٢٢٢  ٥٣,٠  ٠,٢-   ٢,٦-   ١٣٥-   ٥٠٦٩  ٥٢٠٤  ٢٢,٨٤  الجزر الخارجية

  ١٧٢  ٦,٩  ٢,٠-   ١٩,٤-   ١٦٠-   ٦٦٤  ٨٢٤  ٣,٨٧  نانوميا

  ٢١٢  ٦,٢  ٠,٨-   ٨,٥-   ٥٥-   ٥٨٩  ٦٤٤  ٢,٧٨  نانومانغا

  ٢٦٢  ٦,٩  ١,١-   ١١,٥-   ٨٦-   ٦٦٣  ٧٤٩  ٢,٥٣  نيوتاو

  ١٩٤  ٥,٧  ٠,٩-   ٩,٦-   ٥٨-   ٥٤٨  ٦٠٦  ٢,٨٣  نوي

  ٢٨٤  ١٦,٦  ٢,٥  ٣٢,٤  ٣٨٩  ١٥٩١  ١٢٠٢  ٥,٦٠  فايتوبو

  ١٩٦  ٦,١  ٢,٣-   ٢٢,٠-   ١٦٥-   ٥٨٦  ٧٥١  ٢,٩٩  نوكوفيتاو

  ٢١٦  ٤,١  ١,٠  ١١,٣  ٤٠  ٣٩٣  ٣٥٣  ١,٨٢  نوكولالا

  ٨٣  ٠,٤  ٦,٩-   ٥٣,٣-   ٤٠-   ٣٥  ٧٥  ٠,٤٢  نيولاكيتا

    ٣٧٣  ١٠٠,٠  ٠,٥  ٥,٧  ٥١٨  ٩٥٦١  ٩٠٤٣  ٢٥,٦  توفالو
  )كنسبة مئوية(متوسط معدل النمو السنوي   *  

  .، المجلد الأول، تقرير تحليلي٢٠٠٢تعداد السكان والمساكن في توفالو عام   :صدرالم  
  

 في المائـة مـن مجمـوع الـسكان          ٤٧ أيـضاً أن حـوالي       ٢٠٠٢تبين نتائج إحصاءات عام       - ١٣
يعيشون الآن في العاصمة فونـافوتي، وهـذا يعـني حـدوث زيـادة، حيـث كـان سـكان العاصـمة            

 في المائـة فقـط وقـت الاسـتقلال     ٢٩ و ١٩٩١ع السكان في عام      في المائة من مجمو    ٤٢يمثلون  
ويقدر الآن أن سكان فونافوتي الأصليين يشكلون أقل من ربع عـدد الـسكان     . ١٩٧٨في عام   

ويــؤدي نــزوح الــسكان إلى العاصــمة إلى قــضايا ضــغط ســكاني . المقــيمين في الجزيــرة الرئيــسية
، ٢٠٠٢وفي عــام . لعــشوائية في فونــافوتيخطــيرة، مثــل الازدحــام الــشديد وزيــادة المــساكن ا  

 ١٣٧٥ أشـخاص لكـل كيلـومتر مربـع مقابـل            ١٦١٠قدرت الكثافة السكانية في فونـافوتي بــ         
 شخـصاً فقــط وقـت الاســتقلال في عــام   ٧٦٠ و ١٩٩١شخـصاً لكــل كيلـومتر مربــع في عــام   

 والمــساكن وبالإضــافة إلى القــضايا البيئيــة الخطــيرة، مثــل مــشاكل المــساكن العــشوائية . ١٩٧٨
الأخــرى المتدنيــة النوعيــة، ومــشاكل إدارة النفايــات والإمــداد بالميــاه، يوجــد عــدد متزايــد مــن  
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ــالكي الأراضــي         ــافوتي وم ــديين في فون ــالكي الأراضــي التقلي ــين م ــى الأراضــي ب المنازعــات عل
  .المهاجرين إلى فونافوتي

  
   سنواتخمست عمرية نطاقها النسبة المئوية للسكان موزعين حسب نوع الجنس إلى فئا: ١الشكل 

  
  
  
  
  
  

  
  

  
  

  ٢٠٠٢ عام ، سكان توفالوتعدادتقرير : المصدر
  

 عاماً ازدادت، فإن النسبة المتغيرة بـين        ١٩ إلى   ٥مع أن نسبة الإناث من الفئة العمرية          - ١٤
ويعــزى .  عامــا٣٩ً-٢٥الجنــسين تــأثرت بحــدوث نقــص في نــسبة الإنــاث مــن الفئــة العمريــة    

يسي لهذا الاخـتلال إلى أن الهجـرة انتقائيـة وإلى أن نـسبة الـذكور الـذين يهـاجرون                    السبب الرئ 
ولـو أن المهـاجرين المـؤقتين، بمـن فـيهم البحـارة، أُدرجـوا في تعـداد الـسكان                    . إلى الخارج أعلى  

وتـشير الإحـصاءات إلى أنـه       . لكان عدد الذكور أكبر من عدد الإناث، ولكانـت الفجـوة أقـل            
 عامـاً والفئـة     ١٤ -طفـال وشـباب، ذكـور وإنـاث، مـن الفئـة العمريـة صـفر                 يوجد في توفالو أ   

  . عاما٢٤ً-١٥العمرية 
وقـد  .  عاماً ٥٩ - ١٥أكثر من نصف السكان ناشطون اقتصادياً، ومن الفئة العمرية            - ١٥

ازدادت نسبة الصغار المعالين بينما تناقصت نـسبة المـسنين، مـع زيـادة عـدد النـساء علـى عـدد                      
وكمـا يـبين   .  عاماً فما فوق، وذلك كما يتضح من الشكل أعـلاه ٦٠الفئة العمرية الرجال في   

  .٦١,٧ عاماً والذكور ٦٥,١، العمر المتوقع عند الولادة بالنسبة للإناث ٢الجدول 

توفالو

إناث ذكور

 العمر

النسبة المئوية
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  مؤشرات التنمية    
  

   في توفالومؤشرات التنمية الرئيسية: ٢الجدول 
  

  المصدر  إناث  ذكور  المجموع  المؤشر

  ٤٨٣٢  ٤٧٢٩  ٩٥٦١  )٢٠٠٢تعداد عام  (السكان
، ٢٠٠٢تقرير تعداد سكان توفالو، عام      

  ٢المجلد 

  ١٩٦٨  ١٩٩٤  ٣٩٦٢  المناطق الحضرية
، ٢٠٠٢تقرير تعداد سكان توفالو، عام      

  ١المجلد 

      ٠,٤  ٢٠٠٢-١٩٩١، (%)معدل النمو السنوي 
صندوق الأمم المتحدة للـسكان، البلـدان       

   سطورالجزرية في المحيط الهادئ في
  ٢٠٠٢تقرير تعداد سكان توفالو، عام   ٦٥,١  ٦١,٧  ٥٣,٦  العمر المتوقع عند الولادة

          وفيات الأمهات
  وفيات الإطفال الرضع 

  ٢٠٠٢تقرير تعداد سكان توفالو، عام   ٢٨  ٤١  ٣٥  )٢٠٠٢-١٩٩٧(   
  تقرير تعداد سكان توفالو  ٣٦,٤  ٤٤,٤  ٤٠,٨  )دون سن الخامسة(وفيات الأطفال 

        ١٣٧٥  اتج المحلي الإجمالي للفردالن

      %٣,٠  (%)فرد /نمو الناتج المحلي الإجمالي
كتيــب الجيــب الــصادر عــن مــؤتمر الأمــم 

  المتحدة المعني بأقل البلدان نمواً
          نسبة الإعالة

        %١٠٠  (%)الوصول إلى مياه  صالحة للشرب 
          محو الأمية للكبار

ــتم بحــضور شــخص     ــتي ت ــولادات ال ــدرب في ال م
        %١٠٠  المجال الصحي

الدفتيريا وشـلل الأطفـال     (تحصين الأطفال الرضع    
          )والتيتانوس

    ١٠٤    ٣,٧  معدل الخصوبة الكلي
    %٩٨,٤  %٩٥,٣  %٩٦,٧  إجمالي الالتحاق بمؤسسات التعليم في سن مبكر

          صافي الالتحاق بالمدارس الابتدائية
  سجلات مكتب البرلمان  صفر  %١٠٠  %١٠٠  )٢٠٠٦عام (أعضاء البرلمان 

  %٥١,٨  %٧٠,٤  %٦١,٠  )٢٠٠٢عام (المشاركة في اليد العاملة 
، ٢٠٠٢تقرير تعداد سكان توفـالو عـام        

  المجلد الأول
  

  .٢٠٠٢تقرير تعداد سكان توفالو، عام   :المصدر    
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  الاقتصاد    
. ادية الخارجيــةاقتــصاد توفــالو اقتــصاد صــغير مــشرذم ويتــأثر كــثيراً بــالمؤثرات الاقتــص    - ١٦

وأدى هذا إلى اعتماد كبير على المـساعدة الإنمائيـة الخارجيـة وإلى شـيء مـن التراخـي في إدارة                      
والاقتصاد غير عادي من حيـث أن قـدراً كـبيراً مـن إيـرادات الحكومـة                 . الميزانية والإدارة المالية  

ورة رئيـسية مـن     فالبنـسبة للحكومـة، تـأتي الإيـرادات بـص         . والدخل الخاص يأتيـان مـن الخـارج       
 “dot TV”، والمجـال الخـاص علـى شـبكة الإنترنـت      )رأسمـال (دخل صندوق توفالو الاستئماني 

وبالنـسبة للأسـر،    . ، ورسوم تراخيص صيد الأسماك التي تمنح لمراكب الـصيد الأجنبيـة           )أصول(
ون ، والأقـارب الـذين يعمل ـ     )يـد عاملـة   (يأتي الدخل من تحويلات الملاحين العاملين في الخـارج          

 ٣,٤ و ٢٠٠١ مليــون دولار أمريكــي في عــام  ٣,٢وبلغــت التحــويلات المتلقــاة  . في الخــارج
  .)١٥(٢٠٠٢مليون دولار أمريكي في عام 

، بلـغ متوسـط النمـو الحقيقـي الـسنوي في النـاتج المحلـي                ٢٠٠٢ وعام   ١٩٩٦بين عام     - ١٧
في عــام ( في المائــة ١٩فقــد تــراوح مــن :  في المائــة، بتفــاوت كــبير مــن عــام إلى عــام٦الإجمــالي 
) ١٩٩٩في عــام ( في المائــة ٦، وانخفــض إلى نــاقص )٢٠٠في عــام ( في المائــة ١٤إلى ) ١٩٩٨

ــاقص  ــام ( في المائــة ١ون ــة في عــام  ٥,٩وبلــغ ). ١٩٩٦في ع  في عــام ١,٢ و ٢٠٠١ في المائ
٢٠٠٢.  

لي الإجمـالي   ويعزى الأداء الاقتصادي الحديث إلى زيادة مساهمة الحكومة في الناتج المح            - ١٨
 في المائـة، حيـث كانـت الحكومـة أكـبر قطـاع في الاقتـصاد وأكـبر               ١١التي بلغـت في المتوسـط       

 في  ٢٤وأدت هذه الزيادة إلى زيادة حصة الحكومـة مـن النـاتج المحلـي الإجمـالي مـن                   . مستخدِم
لـغ  وكـان نمـو المـشاريع العامـة، الـذي ب     . ٢٠٠٢ في المائـة في عـام    ٣٠ إلى   ١٩٩٦المائة في عام    

، مـساوياً للزيـادة الـتي حققتـها الحكومـة           ٢٠٠٢-١٩٩٦ في المائة سنوياً على مدى الفترة        ١١
 في المائــة مــن مجمــوع النــاتج ٣٢، أســهمت المــشاريع العامــة بنــسبة ١٩٩٦وفي عــام . المركزيــة

ــام     ــا ازدادت في ع ــي الإجمــالي، بينم ــغ ٢٠٠٢المحل ــة٣٩ لتبل ــل   .  في المائ ــل والنق وكــان التموي
  . العناصر الرئيسية في الناتج المحلي الإجمالي للمشاريع الحكوميةوالمنافع
 ٢٠٠٢قطـــاع الاقتـــصاد المحلـــي الخـــاص قطـــاع صـــغير، ويقـــدر أن إســـهامه في عـــام   - ١٩
 الــتي ١٩٩٦ في المائــة مـن النــاتج المحلـي الإجمــالي، منخفـضاً عــن نـسبته في عــام     ٣١يتجـاوز   لم

ة رئيـسية إلى الزيـادة الـسريعة في إسـهام القطـاع             مع أن هـذا يعـزى بـصور       .  في المائة  ٤٤بلغت  
وقد ازدادت أنشطة القطـاع الخـاص النقديـة    . العام، فإن نمو نشاط القطاع الخاص كان ضعيفاً   

__________ 
 . شعبة الإحصاءات المركزية في توفالوانظر  )١٥(  
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 سـوى   ٢٠٠٢ في المائـة سـنوياً، ولم يـسهم في عـام             ٤ بمتوسـط    ٢٠٠٢ وعـام    ١٩٩٦بين عـام    
 الـذي بلـغ   ١٩٩٦ عـن إسـهامه في عـام      في المائة من الناتج المحلي الإجمالي، منخفضاً       ١٤بنسبة  
وتهيمن على أنشطة القطـاع الخـاص التجـارة والخـدمات الشخـصية والـصناعات               .  في المائة  ١٧

 في المائة من إسهام القطاع الخـاص في النـاتج المحلـي الإجمـالي     ٥٥ويعزى نحو . التحويلية المترلية 
 مليـون  ٢,٤الـتي تـساوي   ( المتبقيـة   في المائـة ٤٥إلى منتجات غير سوقية، بينما تعـزى نـسبة الــ     

ــة للقطــاع الخــاص   ) دولار أســترالي ــالو عــن الأهــداف   انظــر(إلى المخرجــات النقدي ــر توف  تقري
  ).٢٠٠٤الإنمائية للألفية، لعام 

توجـد في توفـالو أنـشطة صـناعية وأنـشطة تـصنيع تحـويلي؛ وبالتـالي، تعتمـد الدولــة           لا  - ٢٠
ومــن جهــة أخــرى، الــصادرات  . لاحتياجــات الأساســيةاعتمــاداً كــبيراً علــى الــواردات لــسد ا 

 أدنـاه، تعـاني توفـالو مـن عجـز تجـاري منـذ عـام                ٣وكمـا يتـضح مـن الجـدول         . شحيحة للغاية 
١٩٩٥.  

   المؤقتة-القيمة  )بالدولار الأسترالي(تجارة السلع الدولية المؤقتة : ٣الجدول 
  

  الفرق  الصادرات  الواردات  السنة
الــــصادرات كنــــسبة 

   الوارداتمئوية من

٢,٨٨  ٧٤٧٤٢٢٧-  ٢٢١ ٥٨٧  ٧٦٩٥٨١٤  ١٩٩٥  
٠,٤٨  ٧٠٦٨٣٠٩-  ٣٤١٣٩  ٧١٠٢٤٤٨  ١٩٩٦  
١,٥٩  ١٠٠٢٨٠٤٨-  ١٦٢٤٢٣  ١٠١٩٠٤٧١  ١٩٩٧  
١,٦١  ١٥٤٩٥١١٣-  ٢٥٣٨٨٧  ١٥٧٤٩٠٠٠  ١٩٩٨  
١,٤٢  ١٢٢٨٩١٤٢-  ١٧٧١٨١  ١٢٤٦٦٣٢٣  ١٩٩٩  
٠,١٩  ٨٨٦٥٩٠٧-  ١٦٨٠٠  ٨٨٨٢٧٠٧  ٢٠٠٠  
٠,٤٧  ٦٧٣٧٠٩٩-  ٣١٧٣٧  ٦٧٦٨٨٣٦  ٢٠٠١  
١,٢٤  ٢٠١٠٩٨٥٧-  ٢٥٢٤٨٥  ٢٠٣٦٢٣٤٢  ٢٠٠٢  
٠,٦١  ٢٣٨٩٦٣١٧-  ١٤٧١٢٤  ٢٤٠٤٣٤٤١  ٢٠٠٣  
١,١٧  ١٥٣١٧٢٩٤-  ١٨١٦٠٦  ١٥٤٩٨٩٠٠  ٢٠٠٤  
٠,٤٧  ١٦٨٢٧٩٢٩-  ٨٠٤٠٣  ١٦٩٠٨٣٣٢  ٢٠٠٥  

  
  .PRISM -شعبة الإحصاءات المركزية   :المصدر  
  

 في ٧٨ري في المتوسـط  ، بلغ العجـز التجـا  ٢٠٠٣ إلى عام ٢٠٠٢أثناء الفترة من عام      
. وتمثل الصادرات أقـل مـن واحـد في المائـة مـن قيمـة الـواردات       . المائة من الناتج المحلي الإجمالي 

ــرادات      ــة الأجنبيــة مــن رخــص صــيد الأسمــاك وتحــويلات الملاحــين وإي إلا أن العائــدات بالعمل
ووفقـاً  . يالمساعدة وعائدات صـندوق توفـالو الإسـتئماني غطـت بـصورة عامـة العجـز التجـار                 
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لتقرير توفالو عن الأهداف الإنمائية للألفية بلغ متوسط النمو الحقيقي السنوي في النـاتج المحلـي                
فقـد  : ، بتفاوت كبير من عام إلى عـام       ٢٠٠٢ وعام   ١٩٩٦ في المائة سنوياً بين عام       ٦الإجمالي  

) ٢٠٠٠ عـام    في( في المائة    ١٤و  ) ١٩٩٨في عام   ( في المائة    ١٩تراوح من نسبة مرتفعة بلغت      
وبلـغ  ) ١٩٩٦في عـام    ( في المائة    ١ -و  ) ١٩٩٩في عام   ( في المائة    ٦ -إلى نسبة متدنية بلغت     

  .٢٠٠٢ في المائة في عام ١,٢ و ٢٠٠١ في المائة في عام ٥,٩معدل النمو 
قطـــاع (تناقـــصت بـــاطراد حـــصة إنتـــاج الأســـر المعيـــشية غـــير الـــسوقي في الاقتـــصاد   - ٢١

وانخفـاض مـستوى الإنتـاج    . ٢٠٠٢ و ١٩٩٦ائـة سـنوياً بـين عـام          في الم  ٠,٨بنحـو   ) الكفاف
كمـا أن التحـول المرافـق في    . الكفافي دليل على اتجاهات أعم، بما في ذلك زيادة تـداول النقـود       

 “الــسكان الناشــطون اقتــصادياً”هيكــل الــسكان في الجــزر الخارجيــة مهــم أيــضاً، حيــث يعيــل 
  .من السكان صغار السن والمسنين المعالينعدداً متزايداً ) ٤٥-١٥الفئة العمرية (

تستعمل توفالو الدولار الأسترالي، مما يلغـي بـصورة فعليـة إمكانيـة اسـتخدام الـسياسة                   - ٢٢
النقديــة كــأداة لإدارة الاقتــصاد، مــع تغــيرات في أســعار الــصرف تــؤثر علــى الإيــرادات المولــدة 

  .خارجياً
  

  صندوق توفالو الاستئماني    
 ٤٩القــانون رقــم (، ســن البرلمــان قــانون صــندوق توفــالو الاســتئماني   ١٩٨٧في عــام   - ٢٣
ووقعـت علـى    . وقد وفر هذا القانون الإطار القانوني لإنشاء صندوق توفالو الاستئماني         ). ألف

الــصندوق حكومــات توفــالو وأســتراليا والمملكــة المتحــدة ونيوزيلنــدا، وتبلــغ قيمتــه أكثــر مــن    
ويـوفر هـذا الـصندوق للحكومـة مـصدراً موثوقـاً للإيـرادات              . مليون دولار أسترالي بقليـل     ٢٧

. من استثمار مالي يدار على نحو يعـود بأقـصى دخـل مـن الفائـدة علـى حافظـة أصـول متنوعـة                       
وبعد اقتطاع الرسوم اللازمـة للحفـاظ علـى رأس المـال وإدارة الـصندوق، يتـاح مـا يتبقـى مـن                      

 المتكــررة، بمــا في ذلــك العجــز التجــاري عائــد الــدخل مــن الفائــدة للحكومــة لتمويــل ميزانيتــها
  ). عن الأهداف الإنمائية للألفية٢٠٠٤ تقرير عام انظر(

  بيول الاستئمانياصندوق فالي ك    
ــالي كــابيول     ١٩٩٩في عــام   - ٢٤ ــاً، صــندوق ف ــة صــندوقاً اســتئمانياً ثاني ــشأت الحكوم ، أن

ادات داخل المجتمع المحلـي؛     والغرض من هذا الصندوق زيادة القدرة على توليد إير        . الاستئماني
وتمويل مشاريع المجتمعات المحلية؛ والمساعدة على اكتـساب وتطـوير المهـارات والاعتمـاد علـى                
الذات من خلال التدريب المحلي؛ وتمكين المجتمعات المحلية من الحصول على الأصـول والمـوارد               

ويـدير هـذا الـصندوق      . والحفاظ عليها وتحسينها بهدف تحسين التعلـيم والاعتمـاد علـى الـذات            
وهـذا الـصندوق، الـذي أنـشئ علـى غـرار اسـتراتيجية              . مجلس إدارة يمثـل جـزر توفـالو الثمـاني         
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 ٢٠٠٤ تقريـر عـام      انظـر (استثمار صندوق توفالو الاستئماني، يستثمر أمواله أيـضاً في الخـارج            
ئماني تـوفير  والغرض الرئيسي مـن صـندوق فـالي كـابيول الاسـت     ). عن الأهداف الإنمائية للألفية 

  .مصدر تمويل لأغراض تنمية الجزر
  

  الآلية الحكومية    
 يضم الفرع التنفيذي لحكومـة توفـالو ملكـة بريطانيـا، الـتي تتـرأس               - الفرع التنفيذي   - ٢٥

الدولــة ممثلــة بالحــاكم العــام الــذي يعــين بتوصــية مــن رئــيس الحكومــة، وبالتــشاور مــع أعــضاء   
راء بنــاءً علــى توصــية رئــيس الــوزراء، الــذي يختــاره أعــضاء ويعــين الحــاكم العــام الــوز. البرلمــان

. وتضم الوزارة الحاليـة رئـيس الـوزراء ونائـب رئـيس الـوزراء وأربعـة وزراء       . البرلمان المنتخبون 
وهـو المستـشار     ،)١٦(المدعي العام . وينتخب أعضاء البرلمان رئيس الوزراء ونائب رئيس الوزراء       

 مـن النظـام الـداخلي،       ٥٠ مـن الدسـتور والقاعـدة        ٧٩لفرع  القانوني الرئيسي للحكومة وفقاً ل    
يحـضر اجتماعــات مجلــس الــوزراء وجميــع جلـسات البرلمــان ولجانــه، ويــسمح لــه أن يــشارك في   

المـسؤول عـن تـسيق أعمـال      ،)١٧(كما أن أمين الحكومـة . المداولات ولكن لا يحق له التصويت  
الــوزراء إلا إذا طلــب منــه رئــيس الــوزراء ومكاتــب الحكومــة، يحــضر أيــضاً اجتماعــات مجلــس 

ويملك الحاكم العام سلطة اسـتدعاء البرلمـان وتمديـد ولايتـه وحلـه، بنـاءً                . الوزراء عدم الحضور  
  .على توصية من رئيس الوزراء

 ينتخب برلمان توفالو علـى أسـاس الانتخـاب العـام، ويتكـون مـن                - الفرع التشريعي   - ٢٦
زر عـضوين لكـل منـها، بينمـا تنتخـب جزيـرة           وتنتخب سبع ج ـ  .  عضواً ١٥مجلس واحد يضم    

ويــرأس رئــيس البرلمــان جميــع  . نوكــو لالا، الــتي تــضم أقــل عــدد مــن الــسكان، عــضواً واحــداً  
جلسات البرلمان وجلسات لجانـه، إلا إذا نـصت القواعـد أو قـانون سـنّه البرلمـان علـى خـلاف                      

. تخـاب رئـيس بالنيابـة   وتوجد أيضاً أحكام في الدسـتور والنظـام الـداخلي تـنص علـى ان            . ذلك
. ومدة عضوية البرلمان العادية أربع سنوات، وهو المخـول وفقـاً للدسـتور بـسن قـوانين لتوفـالو                  

ويمارس البرلمان صلاحيته في سن القوانين من خلال إقراره مـشاريع قـوانين وترسـل بعـد ذلـك                   
  .)١٨(نيومشروع القانون الذي يرسل إلى رئيس الدولة قانون برلما. إلى رئيس الدولة

__________ 
 .من الدستور) أ( )٤ (١٥٩يعيّن بموجب الفرع   )١٦(  
 ).أ) (٣ (١٥٩يعين بموجب الفرع   )١٧(  
 . من دستور توفالو٨٦ الفرع انظر  )١٨(  
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  فرع القضاء    

يتكون النظام القضائي من العاهل في مجلسه ومحكمة الاستئناف والمحكمة العليا، وهـي              - ٢٧
محــاكم تتمتــع بــصلاحية النظــر في دعــاوى الاســتئناف، في حــين أن المحكمــة العليــا تعمــل أيــضاً 

الجـزر ومحـاكم   ومن بين المحاكم الأخرى محاكم الصلح ومحـاكم        . كمحكمة ابتدائية عامة أيضاً   
  .)١٩(الأراضي، وهي محاكم أقل درجة وذات صلاحية محدودة

  
  )٢٠(الهيكل الهرمي للمحاكم    

 مـن الدسـتور، يمكـن اسـتئناف حكـم محكمـة             ١٣٦بموجب أحكـام الفـرع      : العاهل في مجلسه  
وللعاهــل في مجلــسه صــلاحية النظــر في دعــاوى اســتئناف   . الاســتئناف أمــام العاهــل في مجلــسه 

  :ة الاستئناف بإذن من محكمة الاستئناف، في المسائل التاليةقرارات محكم
  :من الدستور، لاتخاذ) أ) (١ (١٣٦قضايا تحال إليه بموجب الفرع   
  قرار نهائي بشأن مسألة تتعلق بتفسير أو تطبيق الدستور؛   )أ(  
قــرار نهــائي في إجــراءات لانفــاذ أحكــام حقــوق أساســية منــصوص عليهــا في     )ب(  

   من الدستور؛الجزء الثاني
قرار نهائي أو تمهيدي في أية قضية تـرى محكمـة الاسـتئناف أنهـا تنطـوي علـى                     )ج(  

  .مسألة ذات أهمية عامة أو شعبية كبيرة أو أنه يتعين تقديمها إلى مجلس الملكة الخاص
  

  : محكمة الاستئناف    
ــالو ١٣٤أنــشئت بموجــب الفــرع     ولهــا صــلاحية النظــر في دعــاوى  .  مــن دســتور توف

  :تئناف القضايا المدنية مباشرة من المحكمة العليا ممارسة أي اختصاص قضائي، باستثناءاس
  حيث يكون قد صدر حكم بناء على اتفاق أو يتعلق بالتكاليف فقط؛  •  
حيث يكون القرار أو الفتوى تمهيدياً، باستثناء الحـالات الـتي تـصفها قواعـد المحكمـة؛                   •  

  ى إذن؛وفي هذه الحالة، يتعين الحصول عل
  : لا يسمح باستئناف قضايا مدنية من  •  
  قرار يسمح بإعطاء وقت لتقديم الاستئناف؛  •  

__________ 
 . أساسية عن توفالومعلومات: المصدر  )١٩(  
 .١٩٩٩ كير ونيوتن وباترسون، - كورين انظر  )٢٠(  
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  أمر يعطي إذناً غير مشروط للدفاع عن اتخاذ إجراء ما؛  •  
  .قرار صادر عن المحكمة العليا ينص قانون على أنه قرار نهائي  •  
 المحكمـة العليـا إلى محكمـة        جميع دعاوى استئناف القضايا الجنائية مباشـرة مـن قـرارات            •  

  .)٢١(الاستئناف
وتتكـون مـن رئـيس      .  من الدستور  ١٢٠أنشئت المحكمة العليا بموجب الفرع        المحكمة العليا

  . من الدستور١٢٣القضاة في توفالو وأي قضاة آخرين يعينون بموجب الفرع 
  :وللمحكمة العليا  

  الجنائية؛ولاية قضائية أصلية غير محدود في القضايا المدنية و  •  
اختصاص الاستماع لدعاوى الاستئناف من جميع القرارات الصادرة عـن كـبير قـضاة                •  

ــب طــرف واحــد أو          ــى طل ــاءً عل ــصدر بن ــتي ت ــرارات ال ــتثناء الق ــصلح، باس ــة ال محكم
ــزم الحــصول علــى إذن   . بالاتفــاق أو المتعلقــة بالتكــاليف فقــط  ففــي هــذه الحــالات يل
  .ستئنافخاص من محكمة البداية أو محكمة الا

اختصاص الاستماع لدعاوى الاستئناف من قـرارات صـادرة عـن كـبير قـضاة محكمـة           •  
الصلح الذي يمـارس اختـصاص النظـر في قـضايا اسـتئناف، بمـا فيهـا القـرارات المتعلقـة                     

  باستئناف من لجنة الاستئناف الوطنية الخاصة بالأراضي؛
  ية من كبير قضاة محكمة الصلح؛اختصاص البت في أية مسألة قانونية تحال إليها بقض  •  
 .اختصاص الإشراف على المحاكم التي دونها  •  

ويـسافر رئـيس    . ويعيَّ رئيس القضاة من قبل لجنة الخدمة العامة بناءً على توصية مجلس الوزراء            
  .القضاة مرتين سنوياً إلى فونافوتي لترؤس دورات المحكمة العليا

ولهذه المحكمة ولايـة قـضائية تخولهـا         .)٢٢(الصلحأنشئت بموجب قانون محكمة        محكمة الصلح
  :صلاحية

   دولار أمريكي؛١٠ ٠٠٠الاستماع للقضايا المدنية المتعلقة بمبالغ تصل إلى   •  
  إصدار أوامر تبني؛  •  

__________ 
 . المصدر نفسهانظر  )٢١(  
 .)٢القانون رقم ( من قانون محكمة الصلح ٣أنشئت بموجب الفرع   )٢٢(  
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الاستماع إلى دعاوى استئناف مـن أي محكمـة صـلح أخـرى في جميـع المـسائل المدنيـة                      •  
تخــذ مــن طــرف واحــد أو بالاتفــاق أو تتعلــق      والجنائيــة، باســتثناء القــرارات الــتي ت   

في هذه الحالات، يلزم الحصول علـى إذن خـاص مـن محكمـة البدايـة                . بالتكاليف فقط 
  أو محكمة الاستئناف؛

الاستماع لدعاوى استئناف من لجنة الاستئناف الوطنية الخاصة بالأراضي فيمـا يتعلـق          •  
  بنقاط قانونية فقط؛

ن محاكم الجزر التي تمارس صـلاحية الطـلاق أو ولايتـها            الاستماع لدعاوى استئناف م     •  
 دولارات ١٠القــضائية في أيـــة مـــسألة مدنيــة لا يتجـــاوز المبلـــغ المتنــازع عليـــه فيهـــا    

  .أمريكية
مراجعة أية قـضية مدنيـة أو جنائيـة نظـرت فيهـا محكمـة جزريـة، إمـا بنـاءً علـى طلـب                           •  

 طرف ما أو بمبادرة منها؛

ائية لمحكمة الصلح الـتي يترأسـها كـبير القـضاة تختلـف عـن الولايـة                 الولاية القضائية الجن    
  .ولجميع محاكم الصلح ولاية قضائية محدودة فقط. القضائية الجنائية لمحاكم الصلح الأخرى

  :ويجوز لمحكمة كبير قضاة الصلح الاستماع لقضايا في الحالات التالية  
 ١٤بــة علــى ارتكابهــا الــسجن لمــدة  إذا كانــت الجنايــة لا يتجــاوز الحــد الأعلــى للعقو   •  

  ؛“سجن وغرامة كليهما”عاماً، أو غرامة أو 
إذا نيطت بالمحكمة صراحة ولاية قضائية أو إذا كـان يوجـد حكـم صـريح يـنص علـى                 •  

  .  أن الجناية المعنية من النوع الذي يمكن أن يحاكم مرتكبها محاكمة موجزة
ة الــصلح أن يفرضــها الـسجن لمــدة خمــس  الحـد الأعلــى للعقوبــة الـتي يجــوز لكــبير قـضا     •  

 . دولار أمريكي أو السجن والغرامة كلاهما١ ٠٠٠سنوات أو غرامة مقدارها 

ويجوز لهـا الاسـتماع لقـضايا      . الولايات القضائية لمحاكم الصلح الأخرى أكثر محدودية        
  :في الحالات التالية

ــذي لا يتجــاوز الحــد الأدنى        •   ــوع ال ــن الن ــة م ــت الجناي ــا   إذا كان ــى ارتكابه ــة عل للعقوب
 دولار أمريكــي، أو ٢٠٠الــسجن لمــدة لا تزيــد علــى عــام واحــد، أو غرامــة مقــدارها 

  كليهما؛ 
إذا نيطت بالمحكمة صراحة ولاية قضائية أو إذا كـان يوجـد حكـم صـريح يـنص علـى                 •  

  أنه يجوز محاكمة مرتكب العقوبة محاكمة موجزة؛
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لاســتئناف فيمــا يتعلــق بقــرارات المحــاكم  إذا كانــت محكمــة الــصلح تمــارس صــلاحية ا   •  
  .الجزرية في المنطقة التي توجد فيها محكمة الصلح

ــة         محكمة الجزيرة   ــن محكمـ ــة مـ ــل درجـ ــرة أقـ ــة جزيـ ــرة محكمـ ــل جزيـ ــد في كـ توجـ
ويـتعين   ،)٢٤(وتمارس محكمة الجزيرة ولاية قضائية في حدود الجزيرة الموجـودة فيهـا            .)٢٣(الصلح

 .)٢٥( القضايا المدنية والقضايا الجنائيـة، وأن تمـارس هـذه الـصلاحية            أن تتمتع بصلاحية النظر في    
  : فضلاً عن ذلك، تتمتع محكمة الجزيرة أيضاً بصلاحية الاستماع لـ

طلبات الطلاق أو المرافعات القانونية المرتبطة بالطلاق، وذلك بموجب قـانون الطـلاق               •  
  و؛الوطني، شريطة أ ن يكون كلا الطرفين مقيماً في توفال

المطالبات المتعلقة بعقود وإساءات وتعديات على حقوق الغير بحيـث لا يتجـاوز المبلـغ                 •  
   دولاراً أمريكياً؛٦٠موضع المطالبة 

  ؛ و)أحكام متنوعة(طلبات النفقة بموجب قانون النفقة   •  
  .طلبات مقدمة بموجب قانون حضانة الأطفال  •  

 ٢نائي لمحاكم الجـزر محـددة في الجـدول          القضايا الجنائية التي تقع ضمن الاختصاص الج        
إضـافة إلى ذلـك، يجـوز للمحكمـة أن تـستمع لقـضايا تتعلـق بجنايـات               . من قانون محاكم الجـزر    

أو الــسجن لمــدة /  و دولار أمريكــي١٠٠الحــد الأدنى للعقوبــة علــى ارتكابهــا غرامــة مقــدارها  
  .)٢٦( شهور٦تتجاوز  لا

 مـن   ٦ل جزيـرة أنـشئت بموجـب الفـرع            توجد محكمة أراضٍ في ك ـ      محكمة الأراضي   
ومحكمــة الأراضــي .  قــضاة٦، وتــضم )٢٢القــانون رقــم (الــسكان الأصــليين قــانون أراضــي 

مــسؤولة عــن جميــع المــسائل المتعلقــة بالأراضــي، وعلــى وجــه التحديــد عقــود تــأجير الأراضــي   
  .والوصية والإرث والتبني، إلخ

  
  مصادر القانون     

، توجــد خمــسة مــصادر للقــانون في توفــالو، ١٩٨٧فــالو لعــام كمــا أُعلــن في قــانون تو  - ٢٨
ــسنها البرلمــان والقــانون العــرفي      : هــي ــد، والقــوانين الــتي ي الدســتور وهــو القــانون الأسمــى للبل

__________ 
 ).٣القانون رقم ( من قانون محاكم الجزر ٣ الفرع انظر  )٢٣(  
 .)٣رقم القانون ( من قانون محاكم الأراضي ٤ الفرع انظر  )٢٤(  
 ).٣القانون رقم (من قانون محاكم الجزر ) ١ (٥ الفرع انظر  )٢٥(  
 .١٩٩٩ كير ونيوتون وباترسون، عام - جامعة جنوب الهادئ، كورين انظر  )٢٦(  
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إضافة إلى ذلك، يُطبق في توفالو القانون الدولي رهنـاً بتـوفر      . والقوانين التطبيقية والقانون العام   
  .شروط معينة

  
  دستور    

، ودخـل حيـز النفـاذ في        ١٩٧٨يوليه  /  تموز ٢٥عتمد دستور دولة توفالو المستقلة في       ا  - ٢٩
وفي . ، عنــدما نالــت الدولــة اســتقلالها مــن بريطانيــا العظمــى١٩٧٨أكتــوبر /  تــشرين الأول١

وجميـع  . والدستور هو القانون الأسمى للبلـد . ، أجاز البرلمان دستوراً جديداً لتوفالو  ١٩٨٦عام  
، المعنـون قواعـد لتفـسير الدسـتور، قواعـد           ١ويوفر الجـدول    . رى تخضع للدستور  القوانين الأخ 

علـى أنـه يـتعين تفـسير وتطبيـق الدسـتور علـى        ) ٣ (٤وينص الفـرع  . إرشادية لتفسير الدستور 
ويكفــل الدســتور التمــسك  . نحــو يكفــل إقامــة حكومــة عادلــة وديمقراطيــة تتفــق وقــيم توفــالو   

 مـن  ٥وتنص الفقـرة  . ة في إطار قيم مواطني توفالو التقليديةبحقوق الإنسان والحريات الأساسي  
  :الديباجة
حيث يرغب شعب توفالو إعلان نفسه دولة مـستقلة علـى  أسـاس المبـادئ                 ”    

  .“ن وعادات وتقاليد مواطني توفالوالمسيحية وسيادة القانو
ة ثلثـي   ويمكن تعديل الدستور بقرار من البرلمـان، ولكـن التعـديل يتطلـب موافقـة أغلبي ـ                 

 .)٢٧(وقد خضع دسـتور توفـالو للمراجعـة ثـلاث مـرات       . جميع أعضاء البرلمان في قراءته النهائية     
  .٢٠٠٠انتهت لجنة مراجعة الدستور البرلمانية من المراجعة الثالثة في عام 

 القانون العرفي في توفالو وتركز على مـسائل         ١٩٨٧تُعرِّف أحكام قانون توفالوا لعام        - ٣٠
رض وحقــوق صــيد الأسمــاك، والــشرعية وتــبني الأطفــال، والطــلاق ومــسؤوليات  مــن قبيــل الأ
  ).١٩٩٨ جلال، انظر(المجتمع المحلي 

  
  لهيكل الإداريا    

  خدمة المدنية    
 في فونــافوتي، عاصــمة توفــالو، كخطــوة أولى نحــو الاســتقلال،  ١٩٧٥أنــشئ في عــام   - ٣١

ومـة الدولـة في مـسيرتها نحـو         وكان هذا هو أساس هيكـل حك      . هيكل تشريعي وإداري مستقل   
وكمعظم الدول الجزرية الصغيرة، قطاع الخدمة العامـة في توفـالو أكـبر مـستخدم،               . الاستقلال

 وظائف لا تزال شاغرة حـتى اليـوم، ممـا           ١١٠إلا أن   .  وظيفة ٨٨٥حيث توجد أحكام بشغل     
لعامــة ويــنظم الخدمــة ا.  امــرأة٣٥١ رجــلاً و ٤٣٣ موظفــاً، يتكونــون مــن ٧٧٥يعــني وجــود 

__________ 
 . المرجع نفسهانظر  )٢٧(  
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 وأوامـر الإدارة  ٢٠٠٠، وقواعد لجنـة الخدمـة الحكوميـة لعـام     ١٩٧٩قانون الخدمة العامة لعام     
ولجنـة الخدمـة العامـة      . ١٩٧٩ مـن قـانون عـام        ٧، الصادرة بموجب الفـرع      ٢٠٠٠العامة لعام   

مـــسؤولة عـــن إدارة وضـــبط الخدمـــة المدنيـــة بكفـــاءة، بمـــا في ذلـــك جميـــع مـــسائل المـــوظفين؛ 
والتثبيت في التعيين؛ والترفيع والتتريل؛ والنقل من مكتب إلى مكتـب أو مـن مكـان         والتعيينات  

ووفقـاً  . ؛ واتخـاذ الإجـراءات التأديبيـة ووقـف التعـيين أو إلغائـه             )باستثناء تنقل الطاقم المـشترك    (
للقواعد التنظيمية والممارسات الراسخة، الموظفون المدنيون مسؤولون عـن المـساعدة في وضـع              

ومــا فتــئ .  العامــة وتنفيــذها، وتقيــيم تأثيرهــا وتقــديم الخــدمات وســلع عامــة معينــة  الــسياسات
إصلاح القطاع العام أولويـة للحكومـة منـذ مـدة طويلـة، وذلـك بغـرض تحـسين الإدارة العامـة                

، ١٩٩٨ولاحظ اسـتعراض للتقـدم، أجـري في عـام           . وإدارة المالية العامة وأداء المشاريع العامة     
  .)٢٨(يمة بالمقاييس الإقليميةأن بيئة الإدارة سل

  الحكومة المحلية    
تشـكَّل جميعة الحكـماء وجمـيعة فالي كابـيول وفقاً للعـادات والمعـايير المحلــية التقليديـة،             - ٣٢

“Tuu mo Aganuu”ولكل جزيرة فالي كـابيول خـاص بهـا مـنظم بموجـب قـانون       .  لكل جزيرة
عية فالي كابيول، يوجـد مجلـس حكومـة محلـي           وبالنسبة لصلاحية كل جم   . مجلس الفالي كابيول  

  .ويمارس مجلس الحكومة جميع المهام التنفيذية المتعلقة بمجلس الفالي كابيول. أو كابيول
، أجاز البرلمان قانون الحكومات المحلية اسـتناداً إلى قـانون الحكومـات             ١٩٧٨وفي عام     - ٣٣

 بقــانون جمعيــة الفــالي  ١٩٧٨ لعــام وقــد أُلغــي قــانون الحكومــات المحليــة  . ١٩٦٦المحليــة لعــام 
ونتيجة لذلك، جرى حـل جميـع مجـالس الحكومـات المحليـة الـتي أنـشئت                 . ١٩٩٧كابيول لعام   

تنتخب جمعية فـالي كـابيول رئـيس     .)٢٩(، وحل محلها مجلس كابيول   ١٩٧٨بموجب قانون عام    
 بيــول أو”ويكلــف رئــيس المجلــس   . “المعــروف بأســم بيــول أو كــابيول   ”مجلــس الكــابيول  

 بالموافقــة علــى ميزانيــة الجزيــرة، الــتي تعتمــد في مواردهــا عــادة علــى صــندوق فــالي    “كــابيول
ــابيول       ــسؤولي الك ــات م ــة وتعيين ــوائح الداخلي ــى الل ــتئماني، وعل ــابيول الاس ــالي  . ك ــوم الف ويق

الكــابيول بــدوره مــن خــلال الكــابيول، ويتمثــل دوره في الحفــاظ علــى النظــام وبقــاء الحكومــة 
وبالتعاون مع دائرة التنمية الريفيـة الحكوميـة،        . لتنمية في إطار منطقة صلاحياته    رشيدة وتعزيز ا  

يُعد ويُنفـذ الفـالي الكـابيول، مـن خـلال الكـابيول، خطـط التنميـة بالتعـاون مـع المجتمـع المحلـي                         
والأطراف الأخرى ذات الصلة، ويقوم أيضاً بتنسيق ورصد مشاريع التنمية، ويعبئ النـاس مـن       

__________ 
 .٢٠٠٣ك لعام  المشتر٢٠٠٣عام ) توفالو( تقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي عن التقييم القطري المشترك انظر  )٢٨(  
 .٠٠٠  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، تقرير البعثة القطرية عن تقييم الاحتياجات التشرييعة لتوفالو، عامانظر  )٢٩(  
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نمية، ويكفل إدارة واستخدام الموارد الطبيعية في منطقة الفالي كابيول على نحـو             أجل جهود الت  
  .صحيح
ولا يجـوز أن    . يتكون كل مجلس كابيول من ستة أعضاء ينتخبهم الناخبون المـسجلون            - ٣٤

وينتخـب الأعـضاء لفتـرة أربـع     . يكون المرشحون لعضوية الكابيول مـوظفين في الخدمـة العامـة         
لسعي لإعادة انتخابهم، ولكن لا يجـوز لهـم أن يكونـوا أعـضاء لأكثـر مـن                  سنوات، وبوسعهم ا  

  .مرتين
رؤسـاء القبائـل    ( بأسلوب الحكم التقليـدي      ١٩٩٧ويعترف قانون الفالي كابيول لعام        - ٣٥

حيث يكون رؤساء القبائل والحكماء مسؤولين مباشرة عـن إدارة شـؤون الجزيـرة،            ) والحكماء
وتهـدف الحكومـة الوطنيـة      . دي بالتعـاون مـع الحكومـة الوطنيـة        حيث يعمل نظام الحكـم التقلي ـ     

والحكومات المحلية إلى تحسين الـصلات بـين الـنظم الثقافيـة والحكومـة والمؤسـسات الـتي تعمـل                    
  .على صعيد وطني وتشجيع مشاركة المجتمعات المحلية على نحو أوسع في تنميتها

  
  حالة المرأة والنهوض بها    

ــة إلى نحــو تعــود مــشاركة المــر   - ٣٦ ــا١٠٠ًأة في التنمي ــرة  .  ســنة تقريب وتوجــد في كــل جزي
والهدف الرئيسي لهذه المنظمات العمـل علـى تـوفير حيـاة            . منظمة للمرأة نشأت حول الكنيسة    

ولا تـزال المـرأة تقـوم بـأدوار مهمـة في            . صحية من أجـل رفـاه الأسـر والمجتمعـات الـتي تخـدمها             
وقـد تحـسنت حالـة      . ادي الـشامل لمجتمعهـا وللأمـة أيـضاً        الإسهام في الرفاه الاجتماعي والاقتص    

المــرأة كــثيراً في ميــادين الــصحة والتعلــيم، وتحــسن انخراطهــا  ومــشاركتها في العمــل بــأجر وفي  
ــصاد النقــدي  ــة في عــام      . الاقت ــشأت الحكوم ــرأة، أن ــة بإســهام الم ــاً مــن الحكوم  ١٩٨٦واعتراف

وأُلقيـت علـى عـاتق الـشخص المـسؤول          . ةمكتب المرأة في وزارة الصحة والـشؤون الاجتماعي ـ       
كالخياطـة والطـبخ،   (عن هذا المكتب مسؤولية تنسيق وتـوفير التـدريب علـى المهـارات العمليـة            

للمــــرأة لمــــساعدتها علــــى تطــــوير مــــشاريع صــــغيرة لتحــــسين أوضــــاعها الاجتماعيــــة   .) إلخ
  .والاقتصادية

  
للجنة الأمم المتحدة المعنيـة  ) ١٩٨٨ عام  المعقودةالدورة السابعة (٦توصية العامة رقم        

  بالقضاء على التمييز ضد المراة 
 وتمـشياً  ١٩٩٥انطلاقاً من الالتزام بتحسين حالة المرأة وتنفيذ خطة عمل بـيجين لعـام        - ٣٧

 للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة، قامت حكومة توفـالو في عـام               ٦مع التوصية رقم    
ونــاط . رأة إلى إدارة شــؤون المــرأة وأضــافت أربعــة مــوظفين  برفــع مــستوى مكتــب المــ١٩٩٩

ــسائل        ــالمرأة والم ــة ب ــسي للمــسائل المتعلق ــشار الرئي ــوزراء بهــذه الإدارة مــسؤولية المست مجلــس ال
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. الجنسانية، كما كُلّفت أيضاً برصد حالة المرأة ووضع سياسات وبـرامج لتحـسين حيـاة المـرأة                
ــذلك، وُضــعت في عــام   ــة   ، بمــس١٩٩٩ونتيجــة ل ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي واللجن اعدة برن

الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، سياسة توفالو الوطنية للمرأة علـى أسـاس نتـائج               
ووفــرت هــذه الــسياسة الأســاس والاتجــاه لمــساعي تحقيــق . إعــلان بــيجين وخطــة عمــل بــيجين

ــثير الاهت    ــة مجــالات ت ــدم للمــرأة في ثماني ــة والتق ــد   التنمي ــى وجــه التحدي ــز : مــام، وهــي عل تعزي
المؤسسات؛ والمرأة والصحة؛ والمرأة والتعليم؛ والمرأة والثقافة؛ والمرأة والبيئة؛ والمرأة والقـانون؛       

إضافة إلى ذلك، وضعت خطة عمل لإدارة شؤون المرأة لتوفير إطـار لتنفيـذ              . والمرأة والاقتصاد 
 مـن وجـود الـسياسة وخطـة عملـها، فـإن التقـدم               وعلى الرغم . السياسة الجديدة الخاصة بالمرأة   

  .المحرز كان ضئيلاً جداً نتيجة لعدم كفاية التمويل
  

  الالتزامات الوطنية للنهوض بالمرأة    
 المـسائل المتعلقـة بـالمرأة والمـسائل         ١٩٩٥فضلاً عن ذلـك، أدمجـت الحكومـة منـذ عـام               - ٣٨

وضــعت في توفـالو أول سياســة وطنيــة  ، ١٩٩٩وفي عـام  . الجنـسانية في أُطــر التنميـة الحكوميــة  
للمرأة تتضمن ثمانية مجالات اهتمـام، علـى أسـاس كاكيغـا الأولى وخطـة عمـل بـيجين وخطـة                     

ولتنفيـذ سياسـة توفـالو الوطنيـة        . عمل الهادئ واحتياجات المرأة في توفالو الـتي جـرى تحديـدها           
. ارة شــؤون المــرأةة الأجــل لإدالخاصــة بــالمرأة، ترجمــت هــذه الــسياسة إلى خطــة عمــل متوســط

ــود        إلا ــة المحــدودة والقي ــوارد المالي ــاً فقــط بــسبب الم ــذ الخطــة جزئي أن الإدارة تمكنــت مــن تنفي
ــام . الأخــرى ــار       ٢٠٠٥وفي ع ــزمن في إط ــا ال ــى عليه ــتي عف ــسياسة ال ــذه ال ــة ه ، تمــت مراجع

  .مشروع مرفق دعم المرأة الممول من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
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  ت استراتيجية تي كاكيغا الثانيةمجالا: ١الإطار 

  
  الحكم الرشيد  -  ١
  نمو واستقرار الاقتصاد الكلي  -  ٢
 الصحة والرعاية الاجتماعية والشباب والمرأة والإسكان وتخفيف حدة الفقر: التنمية الاجتماعية  -  ٣
  الجزر الخارجية وتطوير الفالي كابيول  -  ٤
  العمالة وتنمية القطاع الخاص  -  ٥
  لموارد البشريةتنمية ا  -  ٦
  الزراعة ومصائد الأسماك والسياحة وإدارة البيئة: الموارد الطبيعية  -  ٧
  البنى الأساسية وخدمات الدعم  -  ٨
  

    .تي كاكيغا الثانية: المصدر     
كمــا أن تنميــة المــرأة والتنميــة الجنــسانية مجــسدتان أيــضاً في خطــة التنميــة الاســتراتيجية     - ٣٨

وبرؤية تي كاكيغا الثانيـة والاسترشـاد       . ٢٠١٥-٢٠٠٥كاكيغا الثانية للفترة    الوطنية الحالية، تي    
 )٣٠( ”Tuvalu mo Te Atua“ “توفـالو للّــه ”بـالقيم الروحيـة القويـة الـتي يجــسدها شـعار توفـالو       

وتتـضمن هـذه الـسياسة ثمانيـة       ،)٣١(سنحقق إقامـة توفـالو الـصحية والمثقفـة والمـسالمة والمزدهـرة            
  .تحدد الأولويات العامة للتنمية الوطنية على مدى العشر سنوات التاليةمجالات استراتيجية 

 المتعلق بنوع الجنس والتنمية حـدثان رئيـسيان مـن أهـداف             ٤-٧وقد حدد في الفصل       - ٣٩
  :هذه السياسة، وهما

ــع مجــالات          •   ــسانية في جمي ــارات الجن ــسين ومراعــاة الاعتب ــصاف الجن ــى إن ــشجيع عل الت
  .التنمية

  .ر المرأة في التنميةزيادة دو  •  
 . )٣٢(وضع إحصاءات وطنية موزعة على أساس نوع الجنس  •  

__________ 
  )٣٠(  “Tuvalu mo Te Atua”  ًتوفالو للّه” يعني حرفيا“. 
 .٢٠١٥-٢٠٠٥ تي كاكيغا الثانية، انظر  )٣١(  
 .٢٠٠٦مايو / أيار-ه وزارة المالية مع المانحين، سوفا، فيجي تستديرة الذي عقدع المائدة الماتشمل ورقة مناقشة اجتم  )٣٢(  
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أهداف السياسة الطويلة الأجل هذه أهداف عامـة إلى حـد كـبير وتـضم نطاقـاً واسـعاً          
ــة   ــصادية والقانوني ــة الاقت ــة الأولويــات   . مــن المــسائل الاجتماعي ــا الثاني وقــد حــددت تي كاكيغ

  :يق أهداف هذه السياسةوالاستراتيجيات التالية لتحق
  .إدماج دور المرأة والمسائل الجنسانية والتنمية في تنفيذ تي كاكيغا الثانية  •  
  .استعراض القوانين التي تنظم توزيع الأراضي وحقوق المرأة في حضانة أطفالها  •  
ــة،      •   ــال التجاريـ ــيم الأعمـ ــال الـــصغيرة وتنظـ ــرأة علـــى إدارة الأعمـ ــدريب للمـ ــوفير تـ تـ

  . مرافق الائتمان المناسبةوالوصول إلى
في ضوء هذه الملاحظات والحاجة المستمرة لتحسين حالـة المـرأة، جـرى تـنقّح سياسـة                   - ٤٠

وتوفر سياسة توفـالو الوطنيـة المنقحـة للمـرأة الاطـار والتوجيـه اللازمـين                . ٢٠٠٦المرأة في عام    
ــالو والنــهوض بهــا   ــة المــرأة في توف ــة  وبــصورة أساســية، أدمجــت في سي . لتنمي ــالو الوطني اســة توف

ــرأة         ــز ضــد الم ــع أشــكال التميي ــة القــضاء علــى جمي ــيجين واتفاقي المنقحــة للمــرأة خطــة عمــل ب
  : مجالات اهتمام، هي٩والأهداف الإنمائية للألفية، وتغطي هذه السياسة المنقحة 

  تقوية المؤسسات؛  •  
  التعليم والتدريب؛  •  
  المرأة والصحة؛  •  
  دي؛المرأة والتمكين الاقتصا  •  
  المرأة والموارد الطبيعية؛  •  
  المرأة في صنع القرار؛  •  
  المرأة والقانون؛  •  
  المرأة والثقافة؛  •  
 . تكنولوجيا الحاسوب والمعلوماتالمرأة ووسائط الإعلام و  •  

وأخـذاً لهـذه    . قضايا المرأة والقضايا الجنـسانية مواضـيع مـشتركة بـين جميـع القطاعـات                - ٤١
 اعتمـدت الآليـة الوطنيـة للمـرأة نهجـاً شـاملاً وأنـشأت لجنـة أقرهـا مجلــس          الخلفيـة في الحـسبان،  

وتضم لجنـة التنـسيق الوطنيـة للمـرأة كبـار المـسؤولين مـن وزارات الحكومـة وإداراتهـا                  . الوزراء
الرئيسية ومن المنظمـات غـير الحكوميـة الـشريكة، وعلـى وجـه التحديـد مجلـس توفـالو الـوطني                      

ونيطـت بلجنـة التنـسيق الوطنيـة للمـرأة مهـام            . ظمات غير الحكوميـة   للمرأة ورابطة توفالو للمن   
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تنفذ السياسة المنقحة ورصد تنفيذ خطة العمل وتقـديم المـشورة للحكومـة فيمـا يتعلـق بقـضايا                   
ويقـوم أعـضاء لجنـة التنـسيق الوطنيـة للمـرأة أيـضاً بتنـسيق الـشؤون                  . المرأة والمـسائل الجنـسانية    
س الأمــين الــدائم لــشؤون الــوطن لجنــة التنــسيق الوطنيــة للمــرأة،  ويــرأ. الجنــسانية في منظمــاتهم

مــدعوماً بأمانــة تتكــون مــن مــدير شــؤون المــرأة ومنــسق مجلــس توفــالو الــوطني للمــرأة ومــدير    
  .التخطيط الاقتصادي ومستشار قانوني من مكتب المدعي العام

المتوسـطة الأجـل   لتنفيذ الـسياسة المنقحـة للمـرأة، وضـعت إدارة شـؤون المـرأة خطتـها              - ٤٢
وتضمنت خطة العمل هذه مسائل السياسة الرئيسية الـتي اختزلـت في   . ٢٠٠٩-٢٠٠٧للفترة  

  :خمس مجالات رئيسية لتحقيق النتائج، وهي
تــوفير مــشورة جيــدة النوعيــة في مجــال الــسياسة العامــة المتعلقــة بقــضايا المــرأة والمــسائل   •  

  الجنسانية
  لشواغل الجنسانية في عمليات التنمية الحكوميةضمان إدماج اهتمامات المرأة وا  •  
  تعزيز تمكين المرأة اجتماعياً واقتصادياً  •  
  الحفاظ على وجود منظمة مهنية وفعالة  •  
ــرأة        •   ــشؤون الم ــة المتعلقــة ب ــة والإقليمي ــاء بالتزاماتهــا الدولي مــساعدة الحكومــة علــى الوف

 .والشؤون الجنسانية

ئيسية الخمـس لتحقيـق النتـائج مؤشـرات أداء رئيـسية            ولكل مجال من هذه المجالات الر       
وكبقية برامج التنمية الأخرى، سترصـد إدارة شـؤون المـرأة           . لمساعدة الإدارة على قياس أدائها    

تنفيذ خطة العمل من خلال تقديم تقارير منتظمة للجنـة التنـسيق الوطنيـة للمـرأة ولجنـة تنـسيق        
 ستقدم إدارة شـؤون المـرأة لمجلـس الـوزراء  تقـارير           فضلاً عن ذلك،  . ومجلس الوزراء  )٣٣(التنمية

  .ربع سنوية عن التقدم المحرز في تنفيذ الخطة
ــشؤون          - ٤٣ ــى ال ــدرب عل ــرأة ت ــا فتئــت إدارة شــؤون الم ــذ خطــة العمــل، م في ســياق تنفي

الجنسانية وتعمل على التوعية باتفاقية القضاء على جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، ولا تـزال              
وهـــذه . لتوعيـــة مـــستمرة في الخدمـــة العامـــة في توفـــالو وفي مجتمعـــات توفـــالو المحليـــة عمليـــة ا

والقـضايا الجنـسانية قـضايا      . استراتيجية تهدف إلى تغيير المواقـف النمطيـة بـين الرجـال والنـساء             
ويتــوخى أن يــؤدي بــذل . مـشتركة بــين جميــع القطاعــات وتتــصل بالتنميـة المتعــددة القطاعــات  

كاء التنمية الرئيسيين جهوداً متضافرة إلى الإسراع في إدماج قضايا المـرأة            صانعي السياسة وشر  
__________ 

 .لجنة الأمانات الدائمة للوزارات الحكومية  )٣٣(  
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وبناءً علـى ذلـك، يجـري تـدريب مـوظفي      . والقضايا الجنسانية في السياسات والخطط والبرامج   
الخدمة المدنية على إدماج القضايا الجنسانية بهدف مـساعدة الـوزارات والإدارات علـى إدمـاج               

وبالاشــتراك مــع . ا الجنــسانية في خططهــا القطاعيــة وسياســاتها وبرامجهــا قــضايا المــرأة والقــضاي 
شــركاء رئيــسيين، وضــعت قاعــدة بيانــات إحــصائية ومؤشــرات للحــساسية الجنــسانية بهــدف    

وتتـوخى إدارة شـؤون المـرأة إجـراء         . ضمان استخدام البيانات الموزعة على أساس نوع الجنس       
في المـستقبل القريـب لقيـاس مـدى فعاليتـها أو عـدم              تقييم مستقل لسياساتها وخططها وبرامجها      

  .فاعليتها
  

  المرأة في مشقة    
قالت النساء إن الأسـباب الرئيـسية للمـشقة الـتي يواجهنـها الأدوار العديـدة جـداً الـتي                      - ٤٤

ــام بهــا   ــة والمجتمــع بالإضــافة إلى مــسؤوليات   (يــتعين علــيهن القي أدوار الأســرة المعيــشية التقليدي
ن بـين الأسـباب الأخـرى، المـشاكل الاجتماعيـة الناتجـة عـن تغـيير المواقـف               وم ـ). كسب دخـل  

بـصورة عامـة،     .)٣٤(والقيم ومطالبة الأسـر الإسـهام بالوفـاء بالالتزامـات الاجتماعيـة والمجتمعيـة             
شعرت المرأة بأن حالتها تحسنت نتيجة لتحسن فرص التعليم، لا سيما على المـستوى الجـامعي                

  .ات المحلية بإسهامات المرأة في التنميةوزيادة اعتراف المجتمع
  

  وبالشؤون الجنسانيةالمرأة المتعلقة بالالتزامات الدولية     
، ومنحت وضـع أقـل   ٢٠٠٠أصبحت حكومة توفالوا عضواً في الأمم المتحدة في عام       - ٤٥

ق وانضمت الدولة أيضاً إلى الاتفاقيـات الدوليـة الـتي تـضمن حقـوق المـرأة وحقـو             . البلدان نمواً 
  :الإنسان، وحددت مسائل أساسية للمعالجة من خلال الانضمام طرفاً إلى ما يلي

   ١٩٩٣ خطة عمل الهادئ عام  •  
   ١٩٩٤إعلان جاكرتا للنهوض بالمرأة في آسيا وفي منطقة المحيط الهادئ عام   •  
   ١٩٩٥خطة عمل بيجين عام   •  
ضد المرأة بدون أي تحفـظ عـام      المصادقة على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز           •  

١٩٩٩   
   ٢٠٠٠ عام ٥+ المشاركة في عملية بيجين   •  
ــسين       •   ــساواة بـــين الجنـ ــل الكومنولـــث للمـ ــة عمـ ــى خطـ ــة علـ  ٢٠١٥-٢٠٠٥الموافقـ

   ٢٠٠٤عام ) الاجتماع السابع لوزراء شؤون المرأة، نادي فيجي(
__________ 

 . من النص الأصلي٨. ، ص٢٠٠٤ عن المشقة والفقر لعام مصرف التنمية الآسيوي تقرير انظر  )٣٤(  
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الثالـث للـوزراء المعنـيين      الموافقة على خطة عمل المحيط الهادئ المنقحـة بعـد الاجتمـاع               •  
بشؤون المرأة في منطقة المحيط الهادئ ومؤتمر نساء منطقـة المحـيط الهـادئ التاسـع الـذي                  

   ٢٠٠٤يعقد كل ثلاث سنوات عام 
   ٢٠٠٥ عام ١٠+ الالتزام ببيجين   •  
  .٢٠٠٥خطة المحيط الهادئ عام   •  

لأهـداف الإنمائيـة    وصادقت الحكومة أيضاً على اتفاقية حقـوق الطفـل ووافقـت علـى ا               
وقـدمت توفـالو أيـضاً تقريـراً عـن تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة إلى الجمعيـة العامـة                       . للألفية

  .٢٠٠٥للأمم المتحدة في عام 
  

   التمييز ضد المرأةشكالالمصادقة على اتفاقية القضاء على جميع أ    
 المـرأة في توفـالو، صـادقت        كما ورد أعلاه، انطلاقاً من التزام الحكومة بتحـسين حالـة            - ٤٦

 على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة دون             ١٩٩٩أكتوبر  /في تشرين الأول  
وبالنـسبة  . وكان هذا نتيجة للضغط القوي والدعوى من جانب آلية المـرأة الوطنيـة            . أي تحفظ 

القـانون  (م العامـة     مـن قـانون الأحكـام التفـسيرية والأحكـا          ١٧للالتزامات الدولية، نص الجزء     
  :على أن)  ألف١رقم 

فـضل مـن وضـع     وضع قانون مكتوب يتماشى مع التزامات توفالو الدوليـة أ         ”    
  .“دستور لا يتماشى معها

ولذلك، توجد حاجة لإدماج اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة في                   
  .القوانين الوطنية

  
  الترويج والتوعية    

لس توفـالو الـوطني للمـرأة، مـا فتئـت إدارة شـؤون المـرأة تعمـل بفعاليـة                    بشراكة مع مج    - ٤٧
على توفير تدريب للتوعية باتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة في الحكومـة                   

ــضاً  ــة أي ــدائمين ورؤســاء    ٢٠٠٥وفي عــام . وفي المجتمعــات المحلي ــاء ال ــوزراء والأمن ، عقــدت لل
كمقدمة لإعـداد تقريـر الدولـة عـن اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع                 الإدارات حلقات عمل للتوعية     

وكـان هـذا جهـداً تعاونيـاً شـاركت فيـه حكومـة توفـالو ومـشروع              . أشكال التمييز ضد المـرأة    
مرفق دعم المرأة التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي                 

  . جميع أشكال التمييز ضد المرأةللمرأة الخاص باتفاقية القضاء على
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ونظــراً لأن الغالبيــة العظمــى مــن النــساء والرجــال في توفــالو يتحــدثون باللغــة المحليــة،     - ٤٨
 مواد اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة إلى               ٢٠٠٥ترجمت الحكومة في عام     

وقـد  .  علـى أوسـع نطـاق ممكـن        لغة فيرناكيولار في محاولة منـها لنـشر المعلومـات عـن الاتفاقيـة             
تــسنى فعــل ذلــك بمــساعدة مــن برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ومــن برنــامج صــندوق الأمــم     

ويتــوخى أن تعــزز . المتحــدة الإنمــائي للمــرأة المتعلــق بالاتفاقيــة المخــصص لمنطقــة المحــيط الهــادئ
نظمــت إدارة فــضلاً عــن ذلــك،  . وتيــسر هــذه الترجمــة تعريــف النــاس بالاتفاقيــة وفهمهــم لهــا  

ــة        ــة بالاتفاقي ــوطني للمــرأة، حلقــات عمــل للتوعي ــال ال ــشراكة مــع مجلــس توف ــرأة، ب شــؤون الم
ــافوتي    ــة وفي العاصــمة فون ــيم  . والتــدريب عليهــا في معظــم الجــزر الخارجي ودلــت عمليــات تقي

وســيكون . حلقــات العمــل هــذه علــى زيــادة الــوعي بالاتفاقيــة وفهــم موادهــا علــى نحــو أفــضل
لــق بالاتفاقيــة نــشاطاً مــستمراً بالنــسبة لآليــة المــرأة الوطنيــة بوصــفها اســتراتيجية    التــدريب المتع

  .للتمكين وتسريع تنفيذ التزامات الحكومة المتعلقة بالاتفاقية
 الـذي يعقـد كـل سـنتين،     ٢٠٠٦وأثناء اجتماع مجلـس توفـالو الـوطني للمـرأة في عـام             - ٤٩

ة بالشؤون الجنسانية وبالاتفاقيـة، شـارك       عقدت حلقة عمل مدتها أسبوع للتدريب على التوعي       
وكانـت إحـدى النتـائج الرئيـسية لحلقـة          .  مـشارك مـن جميـع أنحـاء توفـالو          ١٠٠فيها أكثر مـن     

العمل حث الحكومة على إدماج اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة في قـوانين                
  .توفالو

  
  الاتفاقية : الجزء الثاني    

  
   ١المادة     

  
أي تفرقـة  “ التمييـز ضـد المـرأة   ”راض هذه الاتفاقية يعـني مـصطلح    لأغ  

أو استبعاد أو تقييد يتم على أساس نوع الجـنس ويكـون مـن آثـاره أو أغراضـه       
النيل من الاعتراف للمرأة، على أساس تساوي الرجل والمرأة، بحقوق الإنـسان            

يــة والثقافيــة والحريــات الأساســية في الميــادين الــسياسية والاقتــصادية والاجتماع 
ــة أو في أي ميــدان آخــر، أو إبطــال الاعتــراف للمــرأة بهــذه الحقــوق أو     والمدني

  .تمتعها بها وممارستها لها بغض النظر عن حالتها الزوجية
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يـــستند دســـتور دولـــة توفـــالو ذات الـــسيادة إلى المبـــادئ الأساســـية للديانـــة المـــسيحية   ١-١
ــادات وتقاليــد توفــالو   ــرف التمييــز بأنــه معاملــة الأشــخاص     )٣٥(وبموجــب الدســتور . ولع ، يع

  :المختلفين بطرق مختلفة تعزى كلياً أو بصورة رئيسية إلى كونهم مختلفين من حيث
  العرق؛ أو  )أ(  
  المكان الذي نشأوا؛ أو  )ب(  
  الآراء السياسية؛ أو  )ج(  
  اللون؛ أو  )د(  
  المعتقدات الدينية أو عدم الانتماء لمعتقد ديني،  )هـ(  
 يعامل فيه شخص لـسبب مـا معاملـة أكثـر محابـاة أو أقـل محابـاة مـن شـخص            على نحو   

ولــذلك، فــإن التمييــز علــى أســاس نــوع الجــنس  . ولا يمثــل نــوع الجــنس أساســاً للتمييــز. آخــر
  .إلا أن هذا لا ينطبق إلا في ظل ظروف محدودة مشار إليها أدناه. )٣٦(قانوني

بأنه معاملة تمييزية تمنح لأشخاص مخـتلفين       بساطة، يعرف الفرع المذكور أعلاه التمييز         ٢-١
ــات المــذكورة  ــإن الفــرع الفرعــي   . نتيجــة للخلفي ــالي، ف ــأن  ) ٢(وبالت لا يعامــل أي ”يقــضي ب

، فـإن نطـاق     )١ (٢٧ومع أن نوع الجنس ليس مشمولاً في الفـرع          . “شخص على نحو تمييزي   
وبالتـالي، في  . سواسع بما يكفـي ليـشمل حظـر التمييـز علـى أسـاس نـوع الجـن         ) ٢ (٢٧الفرع  

حين أن التمييز على أساس نـوع الجـنس قـد يكـون مـسموحاً بـه بموجـب الدسـتور، فإنـه غـير                         
وتـشمل هـذه الظـروف القـوانين        . مسموح بـه إلا في ظـروف خاصـة مـشار إليهـا في الدسـتور               

  :المتعلقة بما يلي
  التبني  ) أ(  - ١

  الزواج  )ب(  
  الطلاق  )ج(  
  الدفن  )د(  
ى، وفقاً لقانون الأحوال الشخصية، مثل معتقـدات أو عـادات    أية مسألة أخر    )هـ(  

  أي شخص أو مجموعة
__________ 

 .من الدستور) ١ (٢٧ الفرع انظر  )٣٥(  
 .٢٠٠٦ وفورستر، عام  جيفانانظر  )٣٦(  
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  الأرض  
  المصلحة الوطنية  ) أ(  - ٢

  القيم والممارسات التقليدية  )ب(  
ــها          ــتي يكفل ــات الأساســية ال ــرأة ليــست مــن الحقــوق والحري المــساواة بــين الرجــل والم
  .)٣٧(الدستور

أة على أن المرأة والقانون إحـدى مجـالات اهتمامهـا          تنص السياسة الوطنية المنقحة للمر      ٣-١
وتتناول على وجه التحديد حقـوق الإنـسان للمـرأة مـع التركيـز بـشكل خـاص علـى                    . الحرجة

محــو الأميــة القانونيــة وعلــى التــدريب علــى حقــوق الإنــسان والقــضاء علــى العنــف ضــد المــرأة  
 تعـرف وتفهـم المـرأة حقوقهـا فيمـا           ويـتعين أن  . والطفل ومراجعة القوانين الـتي تميـز ضـد المـرأة          

ولـذلك، مـا فتئـت إدارة       . يتعلق بقضايا العنف والعمالة وحقوق الملكيـة واتخـاذ القـرارات، إلخ           
شؤون المرأة تنظم، بالاشتراك مع مجلس توفالو الوطني للمـرأة، حلقـات عمـل للتـدريب وتبـث         

مـن  . قـة بالأراضـي والحـضانة     برامج إذاعية بشأن هذه المسائل، وكذلك بالنسبة للمـسائل المتعل         
جهة أخرى، من المهم أيضاً تعزيـز وبنـاء قـدرة مقـدمي الخـدمات والجهـاز القـضائي، لا سـيما                    

ولـذلك،  . على مستوى المحاكم الأولية، فيما يتعلق بالمسائل الجنسانية ومسائل حقوق الإنسان          
 الآونــة الأخــيرة مــا فتــئ تعزيــز الجهــاز القــضائي أولويــة للحكومــة منــذ بــضع ســنين، وتلقــى في

برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي بـصورة رئيـسية            / الدعم بتركيز فريـق مـوارد الحقـوق الإقليمـي         
وينظم مجلـس توفـالو الـوطني للمـرأة، بمـساعدة           . على المحكمة العليا ومحكمة كبار قضاة الصلح      

قـوق الإنـسان مـع    برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، تدريباً علـى ح / فريق موارد الحقوق الإقليمي  
ويجـري التقيـد بـه      . )٣٨(والحق في محاكمة علنيـة عادلـة مكفـول بموجـب القـانون            . الشرطة أيضاً 
  .في الممارسة

  
  العنف ضد المرأة    

في حين أنه لا توجد دراسة رسمية أو تقييم رسمي لتأثير العنف في توفالو، فإن التقـارير                   ٤-١
ارس وحمـل المراهقـات وتفكـك الأسـر تـشير إلى أن             والأرقام غير الرسمية عن المتسربين من المـد       

ومن الـصعب الوصـول إلى بيانـات قـضايا الإسـاءة هـذه              . العنف متفشٍ على نطاق مرتفع جداً     
إلا أن العنـف المـترلي   . )٣٩(نظراً لجوانب الـسرية، ونظـراً لأن معظـم هـذه القـضايا لا يبلـغ عنـها         

__________ 
 ).٣ (٢٧ الفرع انظر  )٣٧(  
 . من الدستور٢٢ الفرع انظر  )٣٨(  
 .٢٠٠٥ تقرير البيانات الاجتماعية، عام انظر  )٣٩(  
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والأطفـال والنـساء    .  ولكن لا يبلغ عنـه     فالاعتداء الجسدي على النساء والأطفال واضح     . شائع
. فنادراً ما تذهب المرأة في توفـالو إلى الـشرطة أو المحكمـة طلبـاً للمـساعدة                . أضعف المجموعات 

ومن الشائع أن يسحب المشتكون من العنف المـترلي         . وتعتمد المرأة على الأسرة لتعالج المشكلة     
 مبادرة الحكومـة لمعالجـة هـذه المـسألة          وكجزء من . وضحاياه قضاياهم عندما تصل إلى المحكمة     

  . وتطبقها الشرطة بالفعل“عدم إسقاط التهم”توجد لدى الشرطة مسودة سياسة 
وعلى الرغم من بعض المبادرات الإيجابية، لا يزال العنف قضية تصعب معالجتـها لأنـه                 ٥-١

ــة خاصــة   ض النــساء وقــد أطلقــت عليــه بع ــ. راســخ  في المجتمــع ويعتــبر في العــادة مــسألة عائلي
ــصامتة ” ــرتبط هــذه المــشكلة بإســاءة اســتخدام الكحــول والمــؤثرات     . “الجريمــة ال ــاً مــا ت وغالب

العقلية، وتعتبر في العادة مسألة عائليـة بـسبب المعتقـدات الثقافيـة الـتي لا تـزال يجـري التمـسك                 
، ٢٠٠٥وكانــت هــذه المــسألة جــزءاً مــن التــدريب علــى الحــساسية الجنــسانية منــذ عــام     . بهــا
. ٢٠٠٦رت زيادة تدعيمها أثناء اجتماع المرأة الذي يعقد مرة كل سنتين المعقـود في عـام              وج

وقد نفذ برنامج للتوعية بهذه المسألة على صعيد البلـد بأسـره احتفـالاً بـاليوم العـالمي للمـرأة في                  
وهــذا البرنــامج بدايــة سلــسلة مــن الــبرامج والأنــشطة الــذي جــرى التخطــيط لهــا . ٢٠٠٧عــام 

قضايا العنف هذه القائمة على نوع الجنس، لا سيما بين النساء والفتيات، لكـي تنـاقش          لإبراز  
  .علانية وللتوعية بها
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 ر ضـد نيوتـاو كـابيول وفاغونـا          ٢/٠٦قضية المحكمة العليا رقم     : ٢الإطار  
  ساتوبا

، أبــرزت قــضية في المحكمــة العليــا الاعتــداء والعنــف      ٢٠٠٦في عــام   
وفي قـضية سـيتا كاتيـا ضـد نيوتـاو           . ههما النساء والفتيات  اللذيْن غالباً ما تواج   

طلبت المدعية جبر الضرر الذي تعرضت له نتيجـة          ،)٤٠(كابيول وفاغونا ساتوبا  
وادعت المدعيـة أن فـصلها كـان        . لفصلها بطريقة غير قانونية من قبل الكابيول      

في و. نتيجة لرفـضها ممارسـة الجـنس مـع أمـين الكـابيول الـذي كـان رئيـساً لهـا                    
  :إصدار الحكم، قال رئيس القضاة

أنــا مقتنــع أيــضاً أن الــسبب الحقيقــي لفــصل المدعيــة هــو رفــضها ... ”  
ــسية{المــستمر الرضــوخ للرغبــات   ــاني علــى   } الجن ــه الث وتهديــدات المــدعي علي

فضلاً عن ذلك، أخطـأ الكـابيول خطـأً كـبيراً في            ... الرغم من التهديد بالفصل   
وقــال رئــيس الكــابيول . صحيحة لفــصل موظــفإخفاقــه باتبــاع الإجــراءات الــ

ونتيجة تجاهل حـق المدعيـة      . السابق إنهم ببساطة قبلوا مزاعم المدعي عليه الثانى       
ــة   ــدما اســتأنفت القــرار، نتيجــة  حــتى... الــصارخ في جلــسة اســتماع عادل  عن

يجر إنكارها، وقد قرر الفالي كابيول بصورة عـشوائية تُبـيّن بوضـوح شـديد                لم
والمـدعى  . ة علـى الإطـلاق للنظـر في مـا قدمـه مـستئنف القـضية               عدم وجـود ني ـ   

ولــذلك، أحكــم ... عليهمــا مــدانان لفــصلهما الموظفــة علــى نحــو غــير عــادل    
ــصلها       ــة وف ــدائهما علــى المدعي ــة علــى كــلا المــدعى عليهمــا لاعت ــصالح المدعي ل

  .“)٤١(بصورة غير قانونية
    

 العنـف ضـد النـساء والفتيـات، اتخـذت       لمعالجة مـسألة التمييـز ضـد المـرأة، بمـا في ذلـك               ٦-١
  :الحكومة المبادرات التالية

 في قـضايا  “عـدم إسـقاط التـهم     ”وضعت الـشرطة في الآونـة الأخـيرة سياسـة             )أ(  
العنف ضد المرأة، ومع أن هذه السياسة لم يجر إقرارها رسمياً، فإن رجال الشرطة يـستخدمونها                

  في عملهم؛
__________ 

 ).٢٠٠٦عام ) (لم يبلغ عنها (٢/٠٦ قضية المحكمة العليا رقم انظر  )٤٠(  
 .أضيف تشديد  )٤١(  
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 والاجتماعــات علــى زيــادة الــوعي بــأن  العمــل مــن خــلال حلقــات التــدريب   )ب(  
وقـد  . المسؤولية عن مكافحـة العنـف ضـد النـساء والأطفـال مـسؤولية تقـع علـى عـاتق الجميـع                

شــارك وزراء رئيــسيون أيــضاً في عمليــة التوعيــة في العاصــمة، ومــن المخطــط توســيع البرنــامج   
  ليغطي الجزر الخارجية أيضاً؛

ــة تمييزي ــ   )ج(   ــانون أراضــي  إدمــاج مراجعــة قــوانين معين أراضــي الــسكان ة، مثــل ق
  ؛)٤٢(٢٠١٥-٢٠٠٥، في خطة التنمية الوطنية الاستراتيجية المستدامة للفترة الأصليين
إجراء دراسة استقصائية وطنيـة لتحديـد مـدى ونطـاق مـشكلة العنـف القـائم                   )د(  

ولا توجد حتى الآن إحصاءات بشأن هذه المشكلة لـدى معظـم المؤسـسات              . على نوع الجنس  
  تي تقدم خدمات للضحايا، وإلى حد ما لمرتكبي العنف؛ال

بنــاء قــدرة العــاملين في المؤســسات الــتي تعمــل في مجــال الــصحة والــشرطة           )هـ(  
  التي تعالج مباشرة العنف القائم على نوع الجنس؛. والقضاء، إلخ

علــى العنــف القــائم في القــضاء  ،إشــراك الرجــال والأولاد، بوصــفهم شــركاء   )و(  
  .لجنس مهم للغايةعلى نوع ا

  
  ٢المادة     

تشجب الدول الأطراف جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة وتوافـق علـى أن تنتـهج،                      
بكل الوسائل المناسبة ودون إبطاء، سياسة القضاء على التمييـز ضـد المـرأة، وتحقيقـاً لـذلك،                  

  :تتعهد بالقيام بما يلي
تيرها الوطنيـة أو تـشريعاتها      تجسيد مبدأ المساواة بـين الرجـل والمـرأة في دسـا             )أ(  

المناسبة الأخرى، إذا لم يكن هذا المبدأ قـد أدمـج فيهـا حـتى الآن، وكفالـة التحقيـق العملـي                      
  لهذا المبدأ من خلال القانون والوسائل المناسبة الأخرى؛

اتخاذ المناسب من التدابير التشريعية وغيرها، بمـا في ذلـك مـا يقتـضيه الأمـر                   )ب(  
  ر كل تمييز ضد المرأة؛من جزاءات، لحظ

إقرار الحماية القانونية لحقوق المرأة على قـدم المـساواة مـع الرجـل وضـمان                  )ج(  
الحمايــة الفعّالــة للمــرأة، عــن طريــق المحــاكم الوطنيــة ذات الاختــصاص والمؤســسات العامــة    

  الأخرى، من أي عمل تمييزي؛

__________ 
 . تي كاكيغا الثانيةانظر  )٤٢(  
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د المـرأة، وكفالـة     الامتناع عن الاضـطلاع بـأي عمـل أو ممارسـة تمييزيـة ض ـ               )د(  
  تصرف السلطات والمؤسسات العامة بما يتفق وهذا الالتزام؛

اتخاذ جميع التدابير المناسبة، بما في ذلك التـشريع، لتعـديل أو إلغـاء القـوانين                   )هـ(  
  والأنظمة والأعراف والممارسات القائمة التي تشكل تمييزاً ضد المرأة؛

ا في ذلك التـشريع، لتعـديل أو إلغـاء القـوانين            اتخاذ جميع التدابير المناسبة، بم      )و(  
  والأنظمة والأعراف والممارسات القائمة التي تشكل تمييزاً ضد المرأة؛

  .إلغاء جميع أحكام قوانين العقوبات الوطنية التي تشكل تمييزاً ضد المرأة  )ز(  
  

  الإطار الدستوري والقانوني    
 في الحياة والحرية الشخـصية والأمـن الشخـصي     يوفر الدستور للمرأة الحرية أو الحقوق       ١-٢

وحماية القانون وحرية المعتقد وحرية التعبير وحرية التجمـع وتكـوين الجمعيـات وحمايـة حرمـة               
  .)٤٣(بيتها وممتلكاتها الأخرى، وحمايتها من الحرمان من الممتلكات على نحو غير عادل

  

__________ 
 . من الدستور الجزء الثانيانظر  )٤٣(  
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  لائحة الحقوق: ٣الإطار     
  

  ات الأساسيةحقوق الإنسان والحري - ١١
من حق كل شخص في توفالو، بغـض النظـر عـن عرقـه أو مكـان ولادتـه                   ) ١(”  

أو آرائــه الــسياسية أو لونــه أو معتقداتــه الدينيــة أو عــدمها أو نــوع جنــسه، أن يتمتــع         
  “...بالحقوق والحريات الأساسية التالية

 فإنه لا يطبـق      من الدستور الإطار القانوني لمناهضة التمييز،      ١١بينما يوفر الفرع      
 بالحق في عدم الحرمان مـن الحيـاة والحريـة الشخـصية والأمـن               ١١ويعترف الفرع   . عملياً

الشخصي، وبالحق في التمتع بحماية القانون وحرية المعتقد وحرية التعـبير وحريـة التجمـع        
وتكوين الجمعيات، وحماية حرمة البيت والممتلكات الأخرى، والحماية من الحرمـان مـن             

  .كات على نحو غير عادلالممتل
يــنص علــى أنــه لا تجــوز ممارســة هــذه الحقــوق والحريــات ) ٢ (١١إلا أن الفــرع   

مع احترام حريـات الآخـرين وحقـوقهم، ومراعـاة المـصلحة الوطنيـة، وقبـول واحتـرام           إلا
، )٤٤(يخـضع التمتـع بهـذه الحقـوق والحريـات لقيـود      . وفي مجتمع توفـالو . قيم وثقافة توفالو 

المصلحة الوطنية أو بسبب قيم وثقافة توفالو، وأهمية هذا الـشرط، الـذي يقيـد       إما بسبب   
  ).٣ (١١هذه الحقوق والحريات، مشار إليها على وجه التحديد في الفرع 

  
  
 مـن الدسـتور عـدم التمييـز بأنـه عـدم معاملـة الأشـخاص المخـتلفين                   ٢٢يعرف الفـرع      ٢-٢

سية إلى اختلاف عـرقهم أو مكـان ولادتهـم أو           بطرق مختلفة لأسباب تعزى كلياً أو بصورة رئي       
آرائهم السياسية أو لونهم أو معتقداتهم الدينيـة أو عـدمها، بحيـث لا يعامـل شـخص مـا لـسبب          

ــة أفــضل أو أســوأ مــن م   ــا معامل ــة شــخص آخــر م ــارة  . عامل ــوع الجــنس ”ويلاحــظ أن عب  “ن
تبيولولـو ضـد بـو والمـدعي        (ووفقاً لما جاء في فتوى المحكمة العليا        ). ١ (٢٧تذكر في الفرع     لم

ــم  ) ٢٠٠٥عــام (العــام،  ــها الــتي عرضــت علــى    (١٧/٠٣في قــضية الاســتئناف رق ــغ عن لم يبل
  ،)المحكمة العليا

  
__________ 

صيغ هذا الفرع الفرعي بعبارات فرضت شرطاً إلزامياً يقضي بأنـه لا يجـوز التمتـع بهـذه الحقـوق والحريـات إلا إذا كـان                            )٤٤(  
 .على نحو يخدم المصلحة الوطنية أو لا يتعارض مع التقاليد والثقافة
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مـــن حـــق كـــل شـــخص، مهمـــا كـــان نـــوع جنـــسه، أن يتمتـــع بالحريـــات ”    
، ٢٧فيها عدم التمييز ضده، ولكن بموجـب تعريـف التمييـز في الفـرع                الدستورية، بما 
  . “ا بسبب نوع جنسه لا تشكل تمييزاً المتساوية لشخص مالمعاملة غير

  
  السكان الأصليينقانون أراضي     

وطريقــة تعامــل النــاس بعــضهم مــع بعــض   . يعتــز مواطنــو توفــالو بعــاداتهم وتقاليــدهم   ٣-٢
وطريقة نظرهم لمختلف النظم الاجتماعية والاقتصادية والمنظمات الـسياسية، الـتي أدخلـت إلى              

وكـثيراً مـا تـستمد أشـكال        . ه، تقوم إلى حد كبير على عادات وتقاليد توفالو        البلد وطورت في  
ولا تـزال هـذه     . التنظيم الاجتماعي الـسياسي هـذه سـلطاتها وشـرعيتها مـن العـادات والتقاليـد               

إلا أن هنــاك بعــض الممارســات المتأصــلة في  . الممارســات مدمجــة في نظــم الحكــم الــتي أدخلــت 
د عـن قواعـد ومعـايير الحكـم الدوليـة اللازمـة للقـضاء علـى التمييـز                   العادات والتقاليـد الـتي تحي ـ     

  .الجنساني
تقــرر المحــاكم لأي مــن الوالــدين تــؤول حــضانة الأطفــال إذا لم يــتمكن الطرفــان مــن      ٤-٢

يحابي الأب في حالة الأطفـال الـذين        السكان الأصليين   إلا أن قانون أراضي     . التوصل إلى اتفاق  
فعنــدما يبلــغ الطفــل المولــود خــارج عــش الزوجيــة ســنتين مــن . يولــدون خــارج عــش الزوجيــة

وقـد أكـدت قـضية الاسـتئناف     . العمر، يؤول حق الحـضانة للوالـد تلقائيـاً إذا قبـل أُبـوّة الطفـل               
، )٤٥()لم تنــشر) (٢٠٠٥(، تبيولولــو ضــد بــو والمــدعي العــام ١٧/٠٣أمــام المحكمــة العليــا رقــم 

 على اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                تطبيق قوانين الأسرة التشريعية في توفالو     
ــل    ــوق الطف ــة حق ــرأة واتفاقي ــو   . الم ــضية تبيولول ــق ق ــل غــير شــرعي   وتتعل ــنص . بحــضانة طف وي

علـى مـنح الحـضانة لـلأب إلا إذا رفـض الأب              السكان الأصـليين  قانون أراضي    من   ٢٠ الفرع
 عامـاً مـن     ٢١ أن يبلـغ الطفـل       المفترض الاعتراف بأبوة الطفل، فعندها تكون الحضانة للأم إلى        

فــضلاً عــن ذلــك، أكــدت المحكمــة العليــا في قراراهــا في تلــك القــضية بقــوة أن اتفاقيــة   . العمــر
حقــوق الطفــل واتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة لا تنطبــق علــى قــوانين  

، شـددت المحكمـة العليـا       فـضلاً عـن ذلـك     . توفالو إلا إذا أجاز البرلمان قانوناً لتطبيق أحكامهما       
لــيس ملزمــاً؛ وأثبتــت صــياغته أنهــا الــسكان الأصــليين قــانون أراضــي  مــن ٢٠علــى أن الفــرع 

 ٢٠وبوسع محكمة الأراضي أن تصدر قرارات عدا القـرارات الـتي يـنص عليهـا الفـرع           . تمييزية
  .القرار يتمشى مع القانون العرفيالسكان الأصليين ما دام من قانون أراضي 

__________ 
 .http://www.paclii.org :يمكن الاطلاع عليها على شبكة الإنترنت على الموقع  )٤٥(  
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، الـذي يـنص في      )٢٠القـانون رقـم     (يوجد في توفـالو أيـضاً قـانون حـضانة الأطفـال             و  ٥-٢
إلى . على أنه يتعين على المحكمة أن تولي مصلحة الطفـل الاعتبـار الأول والأهـم              ) ٣ (٣الفرع  

 أراضـــي الـــسكان يـــنص علـــى أن أوامـــر الحـــضانة تخـــضع لأحكـــام قـــانون ) ٥ (٣أن الفـــرع 
 .الأصليين

  
  حقوق الإنسان    

وتقـدم خـدمات قانونيـة مجانيـة مـن جانـب            . لا توجد لجنة لحقـوق الإنـسان في توفـالو           ٦-٢
وقــد أنــشئ مكتــب محــامي الــشعب . ومكتــب محــامي الــشعب أيــضاً ،)٤٦(مكتــب المــدعي العــام

لتــوفير مــشورة قانونيــة مجانيــة وتمثيــل  )  ألــف٣القــانون رقــم (بموجــب قــانون محــامي الــشعب  
القانونية الـتي تـشمل، علـى سـبيل المثـال لا الحـصر، الـشكاوى                مواطني توفالو في جميع المسائل      

إضــافة إلى ذلــك، يوجــد أيــضاً مــشروع للتــدريب علــى  . المتعلقــة بانتــهاكات حقــوق الإنــسان
الحقوق القانونية تحت إشراف مجلس توفال الـوطني للمـرأة وبتمويـل مـن فريـق مـوارد الحقـوق                   

ي يـوفر مـشورة قانونيـة مجانيـة وخـدمات إحالـة             برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، الـذ         /الإقليمي
  .وينظم هذا المشروع أيضاً تدريباً على حقوق الإنسان في جميع أنحاء البلد. ومشورة

يعطي الدستور، الذي يجسد قيم وثقافة توفالو، قدراً أكبر مـن التقـدير للرجـل ويقبـل                    ٧-٢
وهـذا  . نس كأساس للتمييـز  حذف عمداً نوع الج٢٧فالفرع . تهميش المرأة في جوانب عديدة   

الحذف محاولة متعمدة لتفعيل روح الدستور، لا سيما فيما يتعلق بالاحترام والتقـدير اللازمـين               
ولذلك، فإن الدستور لا يضمن معاملة الرجـل والمـرأة علـى قـدم               .)٤٧(للقيم والعادات التقليدية  

لمـرأة، كمـا في حالـة إرث        وبعبارة أخرى، يسمح بـالاعتراف القـانوني بـالتمييز ضـد ا           . المساواة
 .الأرض

ــتقلن إلى أســر        ٨-٢ ــات أن ين ــع مــن البن ــه يتوق ــذكور الأرض، لأن ــدياً، يــرث الأولاد ال تقلي
ــا بعـــد أن تتـــزوج،  ولـــذلك، تعتمـــد المـــرأة عل ـــ. أزواجهـــن بعـــد أن يتـــزوجن ى أرض زوجهـ

ك هــذه وقــد تتــر. يــتعين علــى المــرأة العزبــاء أن تعتمــد علــى أراضــي والــدها أو إخوانهــا   بينمــا
الترتيبات المرأة وأطفالها عرضة للإساءة من جانب أسـرة زوجهـا بعـد وفاتـه أو في حالـة انهيـار                   

وتوجد حالات حرمت فيها المطلقات والأرامل مـن حقـوقهن في بيـوت أزواجهـن أو               . الزواج
ا ممتلكاتهم الأخرى، مما أجبر ا لواحدة منهن وأجبر أطفالها علـى العـودة إلى والـديها أو إخوانه ـ                 

 .وبذلك أسهمت في الازدحام الذي يؤدي بدوره إلى مشاكل اجتماعية أخرى. طلباً للدعم

__________ 
 . سنوات٥-٤قبل نحو   )٤٦(  
 . الملاحظات التوضيحية على برنامج استعراض تعديل الدستورانظر  )٤٧(  
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  الجريمة    
ــالو     ٩-٢ ــثيرة في توف ــة ك ــضايا مدني ــصورة    . لا توجــد ق ــات يتكــرر ب إلا أن حــدوث الجناي

  .شائعة، ويتصل معظمها بالكحول
  

  )٤٨(نسعدد الجرائم موزعة حسب نوعها وسنة حدوثها وحسب نوع الج: ٤الجدول 
    قوانين أخرى  قانون السير  النظام العام  مدمن كحول  قوانين محلية  القانون الجنائي  
  المجموع  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  السنة

٢٩٨٢  ١٣  ٧٢  ٥٦٥  ٩٩٠  ١  ١٧  ٣  ٢١٠  ٣٧٧  ٣٣٨  ١٠٠  ٢٩٦ ٢٠٠٠  
  ١٧٠٠  ٢٤  ٦٧  ٨٢  ١٤٣  صفر  ٩٨  صفر  ١١٤  ٣١٣  ٣٢١  ٦٢  ٤٧٦ ٢٠٠١
٢٣٧٠  ١٦  ٩٧  ٣٢٩  ٦٨٠  ١  ٢٧  ٣  ٦٠  ٤٣٥  ٢٩٣  ٧١  ٣٥٨ ٢٠٠٢  
  ٢٣٤٥  ٥  ٨٣  ٣٨٦  ٦٥٧  صفر  ٤٣  ٣  ٩٣  ٣٨٦  ٢٠٥  ٤٠  ٤٤٤ ٢٠٠٣
٢٤٧٥  ١٢  ٣٣  ٢٩٨  ٦٢٠  ١  ٩٣  ٣  ٨٣  ٤٣٣  ٣٦٢  ٩٥  ٤٩٦ ٢٠٠٤  

  .٢٠٠٥توفالو، تقرير البيانات الاجتماعية، عام   :المصدر  
  

وأكثـر  . ٣ هي أكثر الجنايات شـيوعاً كمـا يتـبين مـن الجـدول       الجنايات المتعلقة بالسير    
وفي الـسنوات الخمـس الأخـيرة، بلغـت نـسبة           .  في المائة من المخالفين هـم مـن الـذكور          ٧٠من  

وثــاني أكثــر الجنايــات .  في المائــة مــن مجمــوع الجنايــات الــتي ارتكبــت٣٠-٢٠جنايــات الــسير 
العقوبــات، مثــل الــسرقة والــسطو والاخــتلاس شــيوعاً هــي الجنايــات الــتي تقــع في إطــار قــانون 

 عـن  ٢٠٠٠ووفقـاً لمـا تقولـه الـشرطة، أُبلـغ في عـام              . والاغتصاب والـسُكْر والإخـلال بالنظـام      
 أعمـال عنـف اشـتملت علـى اغتـصاب واعتـداء ونـشر شـائعات                 ٦ قضية عنـف مـترلي؛ و        ١١

. ٢٠٠٢بيـل في عـام    قـضية مـن هـذا الق      ١٥كاذبة والقيام بأعمال غـير لائقـة، بينمـا أبلـغ عـن              
وفي . ٢٠٠٤ قـضية في عـام   ٢١ و  ٢٠٠٣ قضية في عام     ١٩وزاد عدد القضايا المبلغ عنها إلى       

  . قضية١٦، انخفض عدد القضايا المبلغ عنها إلى ٢٠٠٥عام 
  الجنايات الجنسية  

) ٨القـانون رقـم   (يوجد نطاق من الجـرائم الجنـسية بمقتـضى أحكـام قـانون العقوبـات              ١٠-٢
، ومــن بــين هــذه الجــرائم الاغتــصاب الــذي يعاقــب عليــه بالــسجن مــدى الحيــاة،   ١٩٧٨لعــام 

ومحاولة الاغتصاب والاعتداء اللاأخلاقي، وهتك أعـراض الفتيـات اللـواتي تقـل أعمـارهن عـن                 

__________ 
 .أضافت تشديداً  )٤٨(  



 

08-49943 47 
 

CEDAW/C/TUV/2  

   عامــاً يعاقــب مرتكبــه بالــسجن مــدى الحيــاة، وهتــك أعــراض الفتيــات مــن الفئــة العمريــة  ١٣
  .)٤٩(دة خمس سنوات عاماً يعاقب عليه بالسجن لم١٥-١٣
 عاماً من العمـر فمـا فـوق توافـق علـى ممارسـة الجـنس مـع جـدها أو                      ١٥أية أنثى تبلغ      ١١-٢

والدها أو أخيها أو ابنها، وهي تعلم أنه جـدها أو والـدها أو أخوهـا أو ابنـها، حـسبما يكـون                       
 أن تكـون    هـذا قـانون تمييـزي لأن الموافقـة لا ينبغـي           . )٥٠(عليه الأمر، تعتـبر قـد ارتكبـت جنايـة         

 عامـاً، كمـا أن هـذا الحكـم لا يعتـرف بقـوة عـدم التـوازن                   ١٨دفاعاً لأية فتاة يقل عمرها عن       
  .بين الفتاة والمرأة من جهة والأقارب الذكور من جهة أخرى

ــه بموجــب الفــرع        ١٢-٢ ــك، مــن المهــم أن نلاحــظ أن ــضلاً عــن ذل ــانون  ) ٢ (١٣٥ف مــن ق
 عامـاً  ١٥-١٣اك عـرض فتـاة مـن الفئـة العمريـة      لا يشرع في محاكمة نتيجـة لانتـه   ”العقوبات  

 وهذا يميـز ضـد الفتيـات مـن هـذه الفئـة العمريـة                “ شهراً من ارتكاب الجريمة    ١٢بعد أكثر من    
  .إذا حدث تأخير في التحقيقات التي تجريها الشرطة والتي قد تؤدي إلى تأخير بدء المحاكمة

ت المترتبــة علــى ارتكــاب الجــرائم  العقوبــا) ٨القــانون رقــم (ويحــدد قــانون العقوبــات   ١٣-٢
ــصاب          ــة الاغت ــاة، ومحاول ــدى الحي ــسجن م ــه بال ــب علي ــذي يعاق ــصاب ال ــل الاغت ــسية، مث الجن

 عامـاً يعاقـب عليـه بالـسجن         ١٣والاعتداء غير الأخلاقي، وانتهاك عرض فتاة يقل عمرها عن          
لـسجن لمـدة    عامـاً يعاقـب عليـه با   ١٥-١٣مدى الحياة، وانتهاك عرض فتاة مـن الفئـة العمريـة          

، مع أن اغتصاب وهتك عـرض فتـاة         )٢٠٠٦عام  (ووفقاً لجيفان وفورستر    . )٥١(خمس سنوات 
 عامـاً ينظـر إليـه بجديـة، فـإن العقوبـة المخففـة للاعتـداء علـى الفتيـات مـن                       ١٣يقل عمرها عن    

إضــافة إلى ذلــك، فــإن عقوبــات .  عامــاً ليــست بــنفس الــشدة وتمييزيــة ١٥-١٣الفئــة العمريــة 
. ارتكاب جميـع الجـرائم الجنـسية تحـدد الحـد الأقـصى للعقوبـة ولـيس الحـد الأدنى                   السجن على   

وقــد يــسفر هــذا عــن مــدة ســجن أقــل كعقوبــة علــى ارتكــاب جــرائم جنــسية، ممــا لا يعكــس   
  .)٥٢(جسامة هذه الجرائم

. تخطط الحكومة لإجراء مراجعة تدريجية لقوانينها كما هو مـبين في تي كاكيغـا الثانيـة                 ١٤-٢
 .شأنه أن يوفر فرصة للتأكد من معالجة هذه القضايا في القوانين المنقحةوهذا من 

  
__________ 

 .١٣٥ و ١٣٤ و ١٣٣ و ١٣٠ و ١٢٨ الفروع انظر  )٤٩(  
 ).٥ ()١٥٦الفرع (، )٨  رقمالقانون( قانون العقوبات انظر  )٥٠(  
 .١٣٥ و ١٣٤ و ١٣٣ و ١٣٠ و ١٢٨ فروع قانون العقوبات انظر  )٥١(  
، ترجمة مركـز المحـيط الهـادئ التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم               ٢٠٠٦ جيفان وفورستر، عام     انظر  )٥٢(  

 .المتحدة لتنمية المرأة اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة إلى قانون
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وإدراكاً من الحكومة لمحدودية ما تستطيع القيام بـه بوصـفها حكومـة بلـد نـامٍ ومـزود                      ١٥-٢
وفي هـذا المجـال،     . خدمات، فإنها تثمن عمل المنظمات غير الحكومية ومنظمات المجتمع الـدولي          

برنـامج  /  للمـرأة فعـالاً، مـن خـلال فريـق مـوارد الحقـوق الإقليمـي                 كان مجلـس توفـال الـوطني      
الأمم المتحدة الإنمـائي، في تنظـيم حلقـات تدريبيـة للمجتمعـات المحليـة بـشأن حقـوق الإنـسان                     

  :والتركيز على ما يلي
  حق المرأة في تملك الأراضي مقابل نظام ملكية الأراضي التقليدي؛   •  
  ى قدم المساواة فيما يتعلق بممتلكات الأسرة وأرضها؛حق المرأة في أن تعامل عل  •  
  ألا تعامل معاملة غير إنسانية مقابل العادات والتقاليد؛  •  
  ؛السكان الأصليينملكية الأراضي التقليدية بموجب قانون أراضي   •  
  تدريب الشرطة على حقوق الإنسان؛  •  
ــة ومنظم ــ       •   ــير الحكومي ــدريب المنظمــات غ ــل لت ــات عم ــيم حلق ــدني  تنظ ــع الم ات المجتم

والعــاملين في الميــدان الــصحي ورجــال الــشرطة علــى حقــوق الإنــسان وفــيروس نقــص 
 ).الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب / المناعة البشرية

ــة صــحة       ١٦-٢ ــة ومنظمــات مجتمــع مــدني أخــرى، مثــل جمعي وتقــوم منظمــات غــير حكومي
، بالتدريب على المسائل الجنـسانية وحقـوق        الأسرة في توفالو وجمعية الصليب الأحمر في توفالو       

  .الإنسان كجزء من برامج تعلم مهارات الحياة التي تقدمها للشباب
  ٣المادة     

  
تتخذ الدول الأطـراف في جميـع الميـادين، ولا سـيما الميـادين الـسياسية                  

والاجتماعية والاقتصادية والثقافية، كل التدابير المناسبة، بمـا في ذلـك التـشريع،             
ــا ممارســة حقــوق       لك ــضمن له ــدمها الكــاملين، وذلــك لت ــرأة وتق ــة تطــور الم فال

  .الإنسان والحريات الأساسية والتمتع بها على أساس المساواة مع الرجل
  

  الإطار القانوني وإطار السياسة العامة    
وبناءً على ذلـك،    . يكفل الدستور لكل شخص في توفالو الحقوق والحريات الأساسية          ١-٣

بيـد  . لتشريعات والسياسات العامة القائمة تعامل الرجل والمرأة علـى قـدم المـساواة            فإن معظم ا  
القـانون  (وقانون الـزواج     السكان الأصليين قانون أراضي   أن هناك بعض القوانين القائمة، مثل       

ــالتمييز صــراحة علــى أســاس نــوع الجــنس    ) ٢٩ قــمر . وقــانون الأراضــي في توفــالو، تــسمح ب
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ولكـل  . على تهميش المرأة فيما يتعلـق بتوزيـع الأراضـي   ان الأصليين السكوينص قانون أراضي   
ولا يتمتـع تمتعـاً كـاملاً     . جزيرة قوانين أراضٍ خاصة بها، وهذه القوانين مقيدة بالقوانين العرفية         

. )٥٣()كايتاسـي (بجميع الحقوق المرتبطـة باسـتخدام أراضٍ معينـة سـوى رئـيس الأسـرة الموسـعة         
ن تـصبح رئيـسة كايتاسـي إلا إذا تـوفي إخوتهـا، أو إذا كانـت وحيـدة                   ولا تتاح للمرأة فرصـة أ     

  .والديها
.  مــن دســتور توفــالو أســس التمييــز، ونــوع الجــنس لــيس مــن بينــها   ٢٧يحــدد الفــرع   ٢-٣

  .ليس غير قانوني بموجب الدستورالجنساني ولذلك، فإن التمييز 
اوي للرجــل والمــرأة في  للتمثيــل المتــس١٩٩٧ولا يتطــرق قــانون الفــالي كــابيول لعــام    ٣-٣

  إلا أن التــــأثير العملــــي للإشــــارة إلى الثقافــــة والتقاليــــد . شــــؤون مــــسائل الحكومــــة المحليــــة 
“Tuu mo Aganuu” )إضافة إلى ذلك، فإن القيـود علـى   . لكل جزيرة يسهم في تهميش المرأة )٥٤

لنـساء  ممارسة بعض الحقوق والحريات بموجب هـذا القـانون ينطبـق بالتـساوي علـى الرجـال وا                 
  . عاما٥٠ًالذين تقل أعمارهم عن 

مع أن النـساء لـسن أعـضاءً في مجـالس الفـالي كـابيول في جميـع الجـزر، فـإن وجـودهن                  ٤-٣
وتـشارك المـرأة في     . يخضع للامتثال بصرامة للممارسات التقليدية الـتي لا يـزال الـشعب يثمنـها             

ابن عـم أو    / أن علاقة معينة، أخ   العادة في تسوية المنازعات، ففي معظم المنازعات مثلاً، من ش         
، أن تجعــل )٥٦()Tautina(أو ابــن خــال أو ابنــة خــال   )٥٥( (Tuagaene/fakatuagaene)ابنــة عــم  

فعلـى سـبيل المثـال، تـستيطع ابنـة العـم            . المرأة أهم وسيط في تسوية المنازعات من شتى الأنواع        
وفي . لحالـة وصـعوبتها   حل أي نزاع يكون أبن عمهـا طرفـاً فيـه بغـض النظـر عـن مـدى تـوتر ا                     

حالات أخرى، يكون الخال حريصاً جداً في عمله وقوله في حضور ابنة أخته أو أبنـاء أعمامـه                  
  .حتى لا يغضب أياً منهم

  خطة التنمية الوطنية الاستراتيجية المستدامة    
النهوض بالمرأة وإحراز تقدم في تحقيق المساواة بـين الجنـسين هـدفان يعـزز كـل منـهما                ٥-٣

ويعتــرف هــذا النــهج بــأدوار  . ر، ويتطلبــان الأخــذ بنــهج متكامــل علــى الــصعيد الــوطني  الآخــ
وإسهام ذوي المصالح، بمن فيهم الحكومة والوكالات غير الحكومية ووسائط الإعلام وشـركاء             

ــة  ــدوليون ) المــانحون(التنمي ــون وال ــة الاســتراتيجية    . الإقليمي ــة الوطني ــد حــددت خطــة التنمي وق
__________ 

 . الأرضفي متساوٍ حق مجموعة من الأسر التي لها  تعني“كايتاسي”  )٥٣(  
 . الثقافة والتقاليد”Tuu mo Aganuu“تعني عبارة   )٥٤(  
 . تعني ابن عم أو ابنة عم“fakatuagaene” تعني أخ، بينما كلمة “Tuagaene”كلمة   )٥٥(  
 . تعني خال“Tautina”كلمة   )٥٦(  
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، الـتي وضـعتها حكومـة توفـالو، مجـالات           ٢٠١٥-٢٠٠٥غـا الثانيـة للفتـرة       المستدامة، تي كاكي  
ومـن بـين هـذه المجـالات الـصحة والـشباب والإسـكان              . محددة للتركيز لتحقيق تنمية اجتماعية    

  .)٥٧(والشؤون الجنسانية والرياضة والترويح والفقر والمشقة
  إدارة شؤون المرأة    

رأة إلى إدارة كاملــة بمعــنى الكلمــة تــضم  ، تم رفــع مــستوى مكتــب الم ــ١٩٩٩في عــام   ٦-٣
وبالإضــافة إلى المــدير، تتكــون هــذه الإدارة مــن   . خمــسة مــوظفين، أي بزيــادة أربعــة مــوظفين  

مــسؤول عــن البحــث والمعلومــات ومــسؤول عــن رصــد المــشاريع ومــسؤول عــن تنميــة المــرأة    
بتقـديم النـصح    وشخص يقـوم بالأعمـال الكتابيـة، وأنيطـت بهـذه الإدارة مهمـة رئيـسية تتمثـل                   

  .للحكومة بشأن قضايا المرأة والشؤون الجنسانية في توفالو
وتتلقــى إدارة شــؤون المــرأة مخصــصات ســنوية مــن الميزانيــة لتــسديد نفقــات تــشغيلها      ٧-٣

ــة ــاه المخصــصات مــن الميزانيــة الــتي خصــصتها الحكومــة    . ونفقاتهــا الرأسمالي ويــبين الجــدول أدن
 يبين اتجاهاً نحو تخفيض مخصصات ميزانية إدارة شؤون المرأة، فإنـه            ومع أنه . تحديداً لتنمية المرأة  

، ومقــدارها ٢٠٠٥ إلى عــام ٢٠٠٤يجــب ملاحظــة أن الزيــادة الكــبيرة أثنــاء الفتــرة مــن عــام   
 دولار أمريكــي، في تكــاليف التــشغيل العــام لــلإدارة تعــزى إلى النــهج الجديــد إزاء    ٢٠ ٠٠٠

 بنود الدعم للعمل الذي تقوم به كـل إدارة في مقـر وزارة              الميزانية البرنامجية حيث تتركز معظم    
وظـل إسـهام الحكومـة المقـدم لمجلـس          . شؤون الوطن التي تشكل إدارة شؤون المرأة جـزءاً منـها          

  . دولار أمريكي١٠ ٠٠٠توفال الوطني للمرأة عند مستوى 
كمـــا هـــو مـــبين في الجـــدول أدنـــاه، يُـــستكمل عمـــل الإدارة أيـــضاً بعمـــل الإدارات     

الحكوميــة الأخــرى ومنظمــات المجتمــع المــدني للمــرأة، المحليــة والدوليــة، ومــا فتئــت بعــض هــذه 
  .المنظمات تعمل منذ عقود لتحسين حالة المرأة في توفالو

__________ 
 .٢٠١٥-٢٠٠٥الوطنية تي كاكيغا الثانية للتنمية المستدامة للفترة  الخطة الاستراتيجية انظر  )٥٧(  
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     سنوات مختارة من التقارير المتوفرة-مخصصات الميزانية الوطنية لإدارة شؤون المرأة : ٥الجدول   

  التمويل المتكرر  البرنامج    
  ويل التنميةتم
  )٥٨()التمويل من خارج الميزانية(

  ١٤٠٥٠  ٧١٠٦٢  عمليات الإدارة العامة  -١  ٢٠٠١
  ١٠٠٠٠    إدماج المنظور الجنساني  -٢  
  ١١٤٣٠    منحة لمجلس توفالو الوطني للمرأة  -٣  
      متطوعو الأمم المتحدة  -٤  

    ٦٠٣٥٦  عمليات الإدارة العامة  -١  ٢٠٠٢
  ١٠٠٠٠    فالو الوطني للمرأةمنحة لمجلس تو  -٢  
    ٤٠٠  إدماج المنظور الجنساني  -٣  
  ٤٥٠٠٠    تاكسي توين  -٤  

    ٥٥٦٣١  عمليات الإدارة العامة  -١  ٢٠٠٣
    ٩٧٥٠  إدماج المنظور الجنساني  -٢  
    ٤٠٠٠  منحة لمجلس توفالو الوطني للمرأة  -٣  

    ٤٦٥٠٣  عمليات الإدارة العامة  -١  ٢٠٠٤
    ١٠٠٠٠  )الاتحاد الأوروبي(و الوطني للمرأة منحة لمجلس توفال  -٢  

    ٢٨١٦٦  عمليات الإدارة العامة  -١  ٢٠٠٥
    ١٠٠٠٠  )الاتحاد الأوروبي(منحة لمجلس توفالو الوطني للمرأة   -٢  

  
   ٢٠٠٥-٢٠٠١ميزانية توفالو الوطنية،   :المصدر  

  
 المــرأة ، مــوّل برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي مــشروع مرفــق دعــم       ٢٠٠٤في عــام   ٨-٣
وكــان هــذا علــى أســاس نتــائج الاســتعراض الــذي أجرتــه . لحكومــة توفــالو) ٢٠٠٧-٢٠٠٤(

ــة الأخــيرة مــن        ــة لآســيا والمحــيط الهــاديء للمرحل ــصادية والاجتماعي ــة الأمــم المتحــدة الاقت لجن
ــامج الأمــم المتحــدة         ــدعم مــن برن ــذي يتلقــى ال ــة ال ــز مــشاريع الحكومــات المحلي مــشروع تعزي

 عــدم فهــم القــضايا الجنــسانية وعــدم مــشاركة المــرأة    ٢٠٠٢ســتعراض عــام وأكــد ا. الإنمــائي
ويهـدف مـشروع مرفـق دعـم المـرأة      . مشاركة فاعلة في عمليات صنع القـرار في مجـالس الجـزر           

للإسهام في تنميـة أكثـر إنـصافاً مـن خـلال تقـديم المـشورة العمليـة وتنميـة المـوارد البـشرية مـن                          
نية، وتحليل السياسة لتـضييق الفجـوات فعـلاً بـين فونـافوتي             خلال التدريب على القضايا الجنسا    

ونتيجة لذلك، جرى التركيز على التدريب على الحساسية الجنسانية وتنميـة           . والجزر الخارجية 
المجتمعات المحلية والتدريب على محو الأمية القانونية والتدريب علـى ممارسـة الأعمـال التجاريـة                

__________ 
 .ساعدة أجنبيةمموَّل بم  )٥٨(  
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 القيادية والتوعية الصحية والتوعية بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية           وإدارة البيئة وتنمية المهارات   
  .والإيدز، ومؤخراً التوعية بالعنف ضد المرأة

وقد أحرزت توفالو تقدماً كـبيراً في مجـال الأحكـام المتعلقـة بالأمومـة الـتي تمكـن المـرأة             ٩-٣
. ١٩٩٦لعمالة لعـام     يوم عمل مدفوعة الأجر بالكامل وفقاً لقانون ا        ٦٠من أخذ إجازة مدتها     

كمــا أن سياســات الإرضــاع مــن الثــدي، الــتي تــوفر للأمهــات إمكانيــة إرضــاع أطفــالهن مــن    
  .أثدائهن مرتين كل يوم، أصبحت نافذة الآن في القطاعين العام والخاص

وما فتئت رابطة توفال للمنظمات غير الحكومية تساعد في تنمية المرأة بتأمين الأمـوال                ١٠-٣
ونظمـت أيـضاً حلقـات      . اه الأسطح في صـهاريج لحفـظ الميـاه في جزيـرة نـوي             لمشروع جمع مي  

عمــل في الجــزر الخارجيــة لتــدريب النــساء علــى مهــارات الحيــاة، بمــا في ذلــك إعــداد وتقــديم      
وتـساعد هـذه الرابطـة أيـضاً في بنـاء قـدرات مجلـس توفـالو الـوطني                   . مقترحات بشأن المـشاريع   

وقــدمت أيــضاً . ين المهــارات في اســتخدام الحاســوبللمــرأة بوضــع نظــم محاســبة جيــدة وتحــس 
  .التدريب على إدارة الأعمال التجارية للمنظمات الأعضاء فيها

ــصحة        ١١-٣ ــل في معالجــة مــشاكل ال ــالو هــدف رئيــسي يتمث ــة صــحة الأســرة في توف لجمعي
إضــافة إلى ذلــك، مــا فتئــت جمعيــة صــحة . الإنجابيــة بــين الــشباب والــشاباتوالــصحة الجنــسية 

ويـشمل هـذا    . رة في توفالو تنظم برامج تدريب للـشابات والـشباب علـى مهـارات الحيـاة               الأس
. التدريب الخياطـة والكتابـة علـى الملابـس وصـبغ ربطـات العنـق وعمـل الـشباك والنحـت، إلخ                

ــضرورية لكــسب لقمــة        ــشباب بالمهــارات ال ــشابات وال ــد ال ــدريب تزوي ــسي للت والهــدف الرئي
  .اريع الصغيرةالعيش، بما في ذلك تطوير المش

ــاه لأعــضائها، بمــن فــيهم        ١٢-٣ ــالو بــدور هــام في تــوفير الرف وتقــوم معظــم الكنــائس في توف
ــة  ــهم الروحي ــساء، وتنميت ــإن     . الن ــسة، ف ــادي في الكني ــة عــن الهــرم القي ــرأة غائب وفي حــين أن الم

 تكمـل  واسـتناداً إلى فرضـية الحيـاة الجيـدة والـصحية،     . مشاركتها في تنمية المجتمع المحلـي مهمـة     
منظمــات الكنــائس النــسوية عمــل الحكومــات المحليــة في تنفيــذ مــشاريع ملموســة، مثــل تــوفير    

وتمـول هـذه المـشاريع في العـادة مـن المـساعدات             . صهاريج المياه ومطابخ المجتمعات المحليـة، إلخ      
وفي بعض الجزر، تقوم زوجات القساوسة المتقاعدين بتنظيم صفوف منتظمـة لقـراءة             . الأجنبية

نجيل ولتطوير فهمهن الروحي للمبادئ والقيم المسيحية الأساسية، وهي قـيم حيويـة بالنـسبة      الإ
  .لتوفالو بوصفها أمة مسيحية، كما أنها تحسن قدرات الأطفال على القراءة

  
  النساء المعوقات    

توفالو طرف في إعلان آسيا والمحيط الهادئ الصادر عن لجنة الأمم المتحدة الاقتـصادية                ١٣-٣
والمعوقون أضـعف أعـضاء المجتمـع وأكثـرهم      . لاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ وعقد المعوقين     وا
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 في المائـة مـن مجمـوع    ١,٦ويـشكلون نحـو   . معاناة من الإهمال، ولا يكاد يشعر بهم أحد تقريباً 
  .السكان، وعدد الإناث المعوقات أكبر من عدد الذكور المعوقين

  ١٩٩٩ عام - نوع الإعاقة والفئة العمرية و حسب نوع الجنس عدد المعوقين، موزعين: ٦الجدول 
  

  المجموع  ذكور  إناث  )سنوات(الفئة العمرية   نوع الإعاقة

  ٦  ٤  ٢  ١٧ - ٨  منغوليون
  ١٢  ٨  ٤  ٢٠ - ٩  أمراض عقلية

  ٨  ٦  ٢  ٢٨ - ١٢  شلل الأطراف السفلي
  ٦  ٣  ٣  ٤٦ - ١٠  شلل
  ١٨  ١٠  ٨  ٢٢ - ٦  صم

  ٣٠  ١٠  ٢٠  ٢٤ - ٨  شلل نصفي
  ٨  ٣  ٥  ١٨ - ٦  )رأس كبير(استسقاء دماغي 
  ٦  ٤  ٢  ٥٠ - ٣٠  أعمى بالكامل
  ١٨  ١٠  ٨  ٣٥ - ١٠  ضعيف البصر
  ٣٠  ١٠  ٢٠  ٤٠ - ١٠  عاهات عديدة

  ٦  ٤  ٢  ٤٠ - ٢٠  مبتورو الأطراف
  ١٢  ٢  ١٠  ٤٠ - ٧  البرص
  ١٦٠  ٧٤  ٨٦    المجموع

     ٢٠٠٥تقرير البيانات الاجتماعية في توفالو، عام   :المصدر  
معظم بلدان المحيط الهادئ الأخرى، توفر نظـم العـيش الجمـاعي والمـساعدة والعـون                 ك  ١٤-٣

ولا يوجد هيكل قائم أو مؤسسة تعتني بهم، وتقع مسؤولية توفير الرفاه لهـم              . والدعم للمعاقين 
بمـساعدة مـن جمعيـة الـصليب الأحمـر في           ) الأسرة الصغيرة والأسرة الموسـعة    (على عاتق أسرهم    

والمعوقــون هــم الأكثــر حرمانــاً مــن  ). ٢٠٠٥ تقريــر البيانــات الاجتماعيــة، عــام انظــر(و توفــال
الحــصول علــى الخــدمات العامــة والخــدمات الاجتماعيــة، بمــا فيهــا التعلــيم والعمالــة، كمــا أن     

دعــم مــشاركة ) أ: (وتوجــد حاجــة لـــ. مــشاركتهم في الأنــشطة الاجتماعيــة الأخــرى محــدودة
ــوقين مــشاركة كاملــة    النــهوض بحقــوق  ) ب(وفعالــة في الحيــاة الاجتماعيــة وفي التنميــة؛    المع

تعزيـــز وصـــولهم علـــى قـــدم المـــساواة إلى العمالـــة والتعلـــيم  ) ج(المعـــوقين وحمايـــة كرامتـــهم؛ 
. توفير دعم مؤسسي للمعـوقين ودعـم وتـوفير الرفـاه لهـم          ) د(والمعلومات والسلع  والخدمات؛     

ــة في   ــذه القـــضايا، حـــددت الحكومـ ــة هـ ــام  ولمعالجـ ــة لعـ ــتها الاجتماعيـ ــدفين ٢٠٠١ سياسـ  هـ
  : للمحرومين والضعفاء، هما
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العمل مع مجتمعات الجـزر المحليـة والهيئـات الوطنيـة لـضمان تقـديم خـدمات للمعـوقين                     •  
ــاتهم         ــل إمكاني ــى كام ــشجيعهم والحــصول عل ــم، ت ــر راحــة، والأه ــاتهم أكث ــل حي تجع

  للمشاركة في التنمية الوطنية؛ و
الـوزراء وذوي الـشأن لوضـع برنـامج دعـم يـساعد المعـوقين علـى أن          العمل مع مجلس      •  

 .يحيوا حياة  أفضل

  :لتحقيق هذين الهدفين، اعتمدت إدارة شؤون المجتمعات المحلية الاستراتيجيات التالية  ١٥-٣
تنفيذ جميع النقاط الرئيسية في إعلان آسيا والمحيط الهادئ المتعلق بالمعوقين وعقد آسـيا                •  

  لهادئ للمعوقين؛والمحيط ا
  التوعية بحقوق المعوقين وقدراتهم؛   •  
إدراج توصــيات اللجنــة الاقتــصادية الاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ المتعلقــة بتيــسير   •  

 .الدخول إلى المباني والخروج منها في قانون البناء الوطني
  

. بة للمعـوقين المرافق العامة ووسـائل الراحـة الأساسـية ليـست سـهلة الاسـتخدام بالنـس                 
ولا توجــد مــدراس خاصــة لــسد احتياجــات الأطفــال المعــوقين وذوي العاهــات، ولكــن هــذه    
ــرة       ــيم للفتــ ــعتها وزارة التعلــ ــتي وضــ ــتراتيجية الــ ــيم الاســ ــة التعلــ ــت في خطــ ــسألة أدرجــ   المــ

٢٠١٠-٢٠٠٦.  
ــالو الــتي تتــولى         ــة الــصليب الأحمــر في توف وتعــرب الحكومــة عــن تقــديرها لعمــل جمعي

  .اية بالمعوقينمسؤولية العن
  

     ٤المادة     
لا يعتبر اتخاذ الدول الأطراف تدابير خاصـة مؤقتـة تـستهدف التعجيـل                

بالمساواة الفعلية بين الرجل والمرأة تمييزاً كما تحدده هذه الاتفاقية، ولكنه يجـب             
ألا يــستتبع بــأي حــال، كنتيجــة لـــه، الإبقــاء علــى معــايير  غــير متكافئـــة أو         

 العمل بهذه التدابير عندما تتحقق أهـداف التكـافؤ في   منفصلة؛ كما يجب وقف 
  .الفرص والمعاملة

لا يعتبر اتخاذ الدول الأطراف تدابير خاصة تـستهدف حمايـة الأمومـة،               
  .بما في ذلك تلك التدابير الواردة في هذه الاتفاقية، إجراءً تمييزياً
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  الإطار القانوني    
للبرلمان أن يقرر اتخاذ عمل إيجابي مؤقـت يتمـشى           توجد في دستور توفالو أحكام تتيح        -١-٤

  :على) و (٢٧وينص الفرع . مع مقتضيات هذه المادة
يجوز بموجبها معاملة أي شخص أو مجموعة معاملة تفـضيلية أو معاملـة غـير     ”    

تفضيلية يمكن تبريرها منطقياً على أساس طبيعة المعاملة وأية ظروف خاصـة للـشخص              
  .“يمقراطي يحترم حقوق الإنسان وكرامته على نحو سليمأو المجموعة في مجتمع د

ولا توجد تدابير مؤقتة تهدف إلى التعجيل بالمساواة بحكم الواقع بين الرجل والمـرأة في                
  .جميع قطاعات الاقتصاد

ولم تتخـذ تـدابير رسميـة مؤقتــة منـذ المـصادقة علـى اتفاقيــة القـضاء علـى جميـع أشــكال            ٢-٤
تقليـدياً، يعتقـد معظـم      .  كانت توجد تغييرات مهمة بالنسبة لحياة المـرأة        التمييز ضد المرأة، وإن   

التوفاليين أن أوضـاع أسـلوب حيـاة الـسكان الأصـليين المنبثقـة مـن العـادات والتقاليـد عاملـت                      
بيـد أن الحكومـة تـرى أن اتخـاذ          . ولا يـرون جـوهر تطبيـق الاتفاقيـة        . المرأة دائماً معاملة منصفة   

ار الـبرامج الموجهـة مـسألة حيويـة لـضمان مـصداقية المـرأة وقبولهـا شـعبياً،          تدابير مناسـبة في إط ـ  
  . ولكي تكون فاعلاً رئيسياً إلى جانب الرجل في تنمية توفالو ككل

ولا تزال الحكومة تعالج قضايا عدم المـساواة مـن خـلال إطـار قـانوني وإطـار للـسياسة                      ٣-٤
ــدابير الخاصــة المؤقت ــ   ــدلاً مــن اســتخدام الت ــال، تمكّــن سياســة المــنح    . ةالعامــة ب فعلــى ســبيل المث

ففـي مطلـع الثمانينيـات      . الدراسية المنقحة من تقديم منح لعدد من الرجال مـساوٍ لعـدد النـساء             
والتسعينيات، كانـت تلغـى مـنح الطالبـات بعـد أن يتـزوجن مـن أشـحاص ليـسوا مـن مـواطني                        

 الآن الاحتفـاظ بمـنحهن      وقد جرى تغـيير هـذه الـسياسة بعـد ذلـك، وبوسـع الطالبـات               . توفالو
الدراسية حتى لو تزوجن أثناء دراستهن من أشخاص ليسوا من مواطني توفالو، طالمـا أن المـرأة                 

  .لا تتخلى عن جنسية توفالو
، لم يتخذ أي تـدبير      ١٩٧٨ومع أن امرأة واحدة فقط فازت بعضوية البرلمان منذ عام             ٤-٤

 إطار الجهد الذي تبذله آلية المرأة الوطنيـة         وفي. خاص مؤقت لتيسير دخول المرأة عالم السياسة      
لمعالجة هذه المسألة، لا تزال هذه الآلية تسعى لإشراك المـرأة في بـرامج سياسـية لحفـز وتـشجيع           

وكمـا قيـل سـابقاً، تـؤثر الأدوار         . “عـالم الرجـال   ”المرأة علـى دخـول مـا يـرى التوفـاليون أنـه              
 الأخــيرة وإســهامها في عمليــات صــنع القــرار  التقليديــة النمطيــة للرجــل والمــرأة علــى مــشاركة 

  .الرسمية، بما في ذلك البرلمان
فضلاً عن ذلك، على الصعيد الرسمي، لا يشارك على مـستوى صـنع القـرار أو يـشغل              ٥-٤

ومـع أنـه لا يوجـد تمييـز         . مناصب عليا على أساس الجدارة سوى عدد صـغير جـداً مـن النـساء              
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ى صـعيد المجتمـع المحلـي، فإنـه يلـزم اتخـاذ تـدابير خاصـة                 ضد مشاركة المـرأة في صـنع القـرار عل ـ         
 .لتحقيق تقدم ملائم أو إيجاد بيئة يتمتع فيها الجميع، بمن في ذلك المرأة، بكامل الحقوق

  
   ٥المادة     

  
  :تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة، لتحقيق ما يلي  
رجــل والمــرأة، تعــديل الأنمــاط الاجتماعيــة والثقافيــة لــسلوك ال   )أ(  

بهــدف تحقيــق القــضاء علــى التحيــزات والعــادات العرفيــة وكــل الممارســات        
الأخرى القائمة على فكرة دونية أو تفوق أحد الجنـسين، أو علـى أدوار تمطيـة                

  للرجل والمرأة؛
كفالـــة أن تتـــضمن التربيـــة الأســـرية تفهمـــاً ســـليماً للأمومـــة    )ب(  

ولية المــشتركة لكــل مــن الرجــال بوصــفها وظيفــة اجتماعيــة والاعتــراف بالمــسؤ
ــصلحة        ــاً أن م ــى أن يكــون مفهوم ــورهم، عل ــالهم وتط ــشئة أطف ــساء في تن والن

  .الأطفال هي الاعتبار الأساسي في جميع الحالات
  

  الممارسات الثقافية والتقليدية    
العــادات التقليديــة راســخة الجــذور في توفــالو، وأثــرت الثقافــة والمعتقــدات الدينيــة           ١-٥

وبطريقــة مــا، تعــوق هــذه الثقافــة     .  علــى طريقــة حيــاة مــواطني توفــالو وشــكلتها     الراســخة
والمعتقدات الدينية إدماج المرأة إدماجاً كاملاً في التنمية وتعوق تقدمها في جميـع القطاعـات أو                

وأنمـاط سـلوك الرجـل والمـرأة        . ومعـروف أن المـرأة محافظـة في معظـم الحـالات           . ميادين الـسعي  
وعلى صـعيد المجتمـع المحلـي،     . افية تسفر عن الأدوار النمطية لكل من الجنسين       الاجتماعية والثق 

تقليـدياً، تـدير المـرأة البيـت       . بوصـفها التزامـاً   ) دون أي تـردد   (تقبل معظم النـساء هـذه الأدوار        
ولـذلك، فـإن الرجـل يتخـذ        . وتعتني بالمـسنين والأطفـال، في حـين أن الرجـل هـو رب الأسـرة               

وتمتد هذه الأدوار لتـشمل هيئـات صـنع القـرار في المجتمعـات المحليـة، الـتي                  . هالقرار والمرأة تنفذ  
ومـع أنـه مـسموح للمـرأة        . يهمين الذكور عليها إلى حد كبير بسبب هذه القواعد الاجتماعية         

أن تشارك في صنع القرار في بعض مجالس الفـالي كـابيول، فـإن البيئـة لا تـساعد علـى تـشجيع                       
  .مشاركة المرأة

 سياسـة المـرأة الوطنيـة المنقحـة إلى الحفـاط علـى القـيم الثقافيـة الـتي تعـزز وضـع                        تهدف  ٢-٥
المــرأة ورفاههــا وتــشجع تعــديل الممارســات التقليديــة الــتي تعــوق النــهوض بــالمرأة ومــشاركتها  

ويــثمن التوفــاليون ثقافتــهم وتقاليــدهم، وللوحــدة  . الكاملــة في الأنــشطة الاجتماعيــة والثقافيــة 
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ففي أحـد طرفيهـا المجتمـع المحلـي التقليـدي، وهـو             . ليدية في توفالو عدة جوانب    الاجتماعية التق 
وهـذا يـضم كبـار الزعمـاء ومـرافقيهم وأربـاب            . بيئة مألوفة لجميـع المجتمعـات المحليـة في الجـزر          

وفي . ، مـن رجـال ونـساء وشـباب وأطفـال          )٦٠()ماتـانيو ( ورؤسـاء العـشائر      )٥٩()ماتـاي (الأسر  
ون الـذكور القـرارات الهامـة للمجتمـع المحلـي ولفـرادى العـشائر أيـضاً                 هذه البيئـة، يتخـذ المـسن      

  .وفي الطرف الآخر وحدة الأسرة. وللأسر الموسعة
وتتفاعـل جميـع    . في السياق التقليدي، تشمل الأسرة الأسرة المصغرة والأسـرة الموسـعة            ٣-٥

ن تـأثير القواعـد     وفي حين أن وحدات الأسرة المصغرة موجودة، فـإ        . الوحدات الاجتماعية معاً  
التقليدية، لا سيما مفهوم الكايتاسـي، يجعـل مـن المتعـذر اعتبـار الأسـر المـصغرة كيانـاً مـستقلاً                      

ويـصبح هـذا    . والأسرة الموسـعة في هـذا الـسياق تقـوم علـى فكـرة التـشاطر والرعايـة                 . منفصلاً
 بإعـداد   مفيداً بـشكل خـاص في حالـة ولادة طفـل، حيـث تقـوم أسـرة المـرأة الـتي ستـصبح أمـاً                        

وبعد الولادة تعـد    . فراشها، بينما تقوم أخوات الزوج وبنات عمه بإعداد فراش المولود الجديد          
وتــشمل المــسؤوليات الجماعيــة لهــاتين الأســرتين أيــضاً تنظــيم  . كلتــا الأســرتين مأدبــة احتفاليــة 

ين أسـرة   الزواج، حيث تُجمّع الأسرتان مواردهما لدفع تكاليف الزواج وتبـادل الهـدايا أيـضاً ب ـ              
وفي حالـة وفـاة     . العروس وأسرة العريس وتكاليف الطعام والاحتفالات التي تترتب على ذلـك          

أحــد أفــراد الأســرة، بينمــا يكــون بعــض أفــراد الأســرة الموســعة في حالــة حــداد ينــشغل أفــراد     
وفي ليلـة الجنـازة، يجتمـع أفـراد الأسـرة           . آخرون بإعداد المرطبات أثناء التجمع لتقـديم التعـازي        

. وتستمر فترة الحـداد لبـضعة أيـام أو حـتى أسـابيع     . الأقربون مع أقاربهم للصلاة وتناول العشاء   
  .)٦١(“آيتاغي”ويقرر الماتاي مدة الحداد ووقت إنهائه، وتقام مأدبة طعام كبيرة تسمى 

في توفــالو، نظــام هيكــل الأســرة ونظــام دعمهــا الــشبكي يــسهمان في المــساعدة علــى     ٤-٥
تقليدياً، تملي قواعـد العـادات      . ليم الشباب ودعم المسنين والمحرومين والضعفاء     تحقيق الرفاه وتع  

ــة بــين الرجــال مــن مختلــف الأعمــار في    . أن يكــون الرجــل هــو رب الأســرة  والعلاقــة العمودي
ويُتوقع من المـرأة، بغـض النظـر عـن عمرهـا،            . المجتمع تقضي بأن يكون الأكبر هو رب الأسرة       

وقـد يـؤثر   . عطى للوالدين، وفي هذه الحالة للوالدة، اعتبـار خـاص        أن تصغي للرجل وإن كان ي     
وتقتـضي هـذه القاعـدة    . قرارهما أو نصيحتهما على أي قرار يتخذه الرجـل بوصـفه رب أسـرة    

وفي هـذا الـسياق، يتوقـع مـن         . أيضاً أن يتحمل الذكور الذين يترأسون الأسـر التزامـات معينـة           
ويتوقـع المجتمـع    . ه فقط، بل أيضاً بجميـع إخوتـه وأخواتـه         الابن الذكر الأكبر أن يعتني لا بأسرت      

__________ 
 .عشيرةرئيس   تعني”matai“كلمة   )٥٩(  
 . عشيرةتعني ”mataniu“كلمة   ،)٦٠( 

 .أسلوب الحياة في توفالانظر   )٦١(  
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من المرأة أيضاً أن تفي بهذه الالتزامات عندما تقـوم بـدور رب الأسـرة، بالإضـافة إلى وظيفتـها          
وتتحمـل المـرأة العاملـة بـأجر هـذه          . الإنجابية والأعمال المترلية الأخرى اللازمة للأسرة المعيشية      

  .المسؤوليات الإضافية أيضاً
مــن حيــث دور المــرأة، ينظــر المجتمــع في توفــالو للمــرأة في إطــار الــدور النمطــي لــلأم       ٥-٥

والزوجــة بالإضــافة إلى المــسؤولية الكاملــة عــن أداء أعمــال الأســرة المعيــشية والعنايــة بالأطفــال 
ويتجــاوز هــذا . ورعايتــهم، في حــين أن الرجــل هــو رب الأســرة المعيــشية والــسلطة في الأســرة

ــ ــدور البي وقــد . ت إلى المجتمــع المحلــي، حيــث يهمــين الرجــال علــى مؤســسات صــنع القــرار    ال
أحدثت الحالة الاجتماعية الاقتصادية بعض التغييرات في  أدوار الجنسين في الأسرة، حيـث قـد        

وكمـا هـو الحـال بالنـسبة للرجـل، فـإن المـرأة الـتي تكـون ربـة                . تصبح أنثى ناجحة ربة الأسـرة     
  .ن تفي بجميع الالتزامات والمسؤوليات المرادفة لكونها ربة أسرةأسرة يتوقع منها أيضاً أ

أدى التحــول مــن العـــيش في الأســرة الموســـعة إلى الأســرة الـــصغيرة إلى تقليــل تـــأثير        ٦-٥
وأحيانـاً، قـد يـؤدي التوجيـه والرعايـة، المقـدمان مـن              . الوالدين على شـؤون الـزوجين الـشابين       

 إن لم يتفق الطرفان، وإن كان الوالـدان يقـدمان هـذا    الوالدين كنصيحة، إلى مشاكل في البيت  
وتنتـهك هـذه الممارسـة بعـض حقـوق الإنـسان للمـرأة،              . التوجيه والرعاية بدافع المحبة الوالديـة     

  .لأنه ينظر إليها ويتوقع منها تقليدياً أن تمتثل للبيئة التقليدية والثقافية للأسرة
  

  المواقف النمطية    
 النمطية تأثير كبير على صنع القرار الرسمـي أيـضاً، حيـث نـادراً               للمواقف والممارسات   ٧-٥

وتتفاوت الممارسات تفاوتاً كبيراً مـن جزيـرة إلى أخـرى فيمـا يتعلـق بالمـشاركة           . ما تُرى المرأة  
وتشرك جميع جزر توفالو، باستثناء نوي ونوكوفيتاو، الرجل والمرأة على قـدم            . في صنع القرار  

وتسمح بعض الجزر للمرأة، الـتي تكـون ربـة أسـرة،            . في الفالي كابيول  المساواة في صنع القرار     
وتسمح بعض الجزر للمـرأة     . أن تشارك في المناقشات المتعلقة بشؤون الجزر وأن تتخذ قرارات         

والرجل الذي ليست لـه قبيلـة       . وبالتالي تسمح لها أن تتخذ قرارات     ) ماتانيو(أن تترأس عشيرة    
 عامـاً مـن   ٥٠ ببـساطة، تـسمح بعـض الجـزر لأي شـخص بلـغ              .لا يسمح له أن يتخذ قرارات     

إلا أن تقرير مصرف التنمية الآسـيوي لعـام         . العمر أن يشارك في صنع القرار في الفالي كابيول        
 عن صعوبة العيش بيّن أن المرأة، وإن كانت غير ممثلة في مجلس المجتمع المحلي أو مجلـس                  ٢٠٠٣

  .)٦٢(رف باحتياجات المرأة بصورة متزايدةالجزيرة، فإن مجلس الرجال المسنين يعت

__________ 
 .عيش في توفالوصعوبة ال: ، أولويات الناس٢٠٠٣، عام وي التنمية الآسيانظر مصرف  )٦٢(  
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ــدني،          ٨-٥ ــع الم ــضم إلى منظمــات المجتم ــرأة أن تن ــسمح للم ــد، ي ــة والتقالي ــار الثقاف وفي إط
وتوجـد في كـل     . وبعض منظمات المرأة من أنشط منظمات المجتمع المـدني الموجـودة في توفـالو             

. ة الجزيـرة واحتياجاتهـا  وتربط بـين خططهـا وخطـط تنمي ـ    . جزيرة منظمة للمرأة لها فروع شتى     
ولمختلف الفروع أيضاً هياكلها الخاصة لإدارة الفرع بغرض تحقيـق الهـدف النـهائي المتمثـل في                 

وفي هذه البيئة، للمـرأة مطلـق الحريـة في أن تفعـل أي شـيء                . دعم المجموعة النسائية في الجزيرة    
، )٦٣(“ة لا بـسبب الحظـر     التوقعـات الثقافي ـ  ”وفي معظم الحالات، وربمـا بـسبب        . تريد أن تفعله  

تسعى النساء دائماً لإيجاد طرق لخدمة رجالهن وخدمة قرارات الفالي كابيول بـدلاً مـن خدمـة              
  .أنفسهن

إلا أنـه يجـري بـذل جهـود لإحـداث           . تغيير المواقف والمفاهيم الاجتماعية عملية طويلة       ٩-٥
نية علـى الـصعيد الرسمـي       تغييرات إيجابية في المواقف من خلال التدريب على الحـساسية الجنـسا           

وبعد التدريب على الحساسية الجنسانية الذي نظمتـه إدارة شـؤون المـرأة             . وفي المجتمعات المحلية  
في جميــع جــزر توفــالو، قــال المــشاركون إنهــم الآن أكثــر تقــبلاً للنــهج الجنــساني الــذي يــشجع   

على جميـع أشـكال التمييـز    المساواة بين الرجل والمرأة، ويوجد أيضاً وعي أكثر باتفاقية القضاء         
ويوجــد دليــل وافــر يــبين أن الــذي أجــابوا علــى الأســئلة يفهمــون علــى نحــو أكــبر  . ضــد المــرأة

وهذا يعكس فهم النـاس علـى       . التزامات حكومات توفالو تجاه الاتفاقيات والإعلانات الدولية      
ء علـى جميـع   نحو جيد لما ألزمت حكومتـهم نفـسها بـه، علـى سـبيل المثـال، تجـاه اتفاقيـة القـضا                

ومــع أن المــرأة لا تــزال   .)٦٤(أشــكال التمييــز ضــد المــرأة، وفهــم أهميــة الوفــاء بهــذه الالتزامــات  
مهمشة، يجب الاعتراف بأن المواقف والمفاهيم الراسـخة المعاديـة للمـرأة آخـذة في الـتغير بـبطء              

 كمـا أن زيـادة التحـصيل التعليمـي للمـرأة عـززت نـوع ومـستوى العمـل الـذي يمكــن          . شـديد 
  .للمرأة أن تشارك فيه بغض النظر عن الأدوار التقليدية للجنسين

بالنسبة للتعليم، يجري تنقيح المنهاج مع التركيـز علـى حقـوق الإنـسان وإدمـاج جميـع                    ١٠-٥
وبسبب قيود الميزانية، يوجـد اعتمـاد إلى حـد كـبير علـى المـنح لتمويـل            . العناصر المهمة الناشئة  

تعليم حقوق الإنسان وتمويل برامج حقوق الإنـسان، بمـا في ذلـك             الحصول على المواد اللازمة ل    
ويقـع عـبء التوعيـة الجماهيريـة بواسـطة وسـائط الإعـلام وحلقـات التـدريب                 . البنى الأساسـية  

المحلية على عاتق مجلس توفالو الوطني للمرأة الذي يشرف على برنامج التـدريب علـى الحقـوق            
وبالإضـافة  . فريق موارد الحقوق الإقليمـي    / تحدة الإنمائي القانونية الذي يقدمه برنامج الأمم الم     

__________ 
 .٢٠٠٦مايو / العادات وحقوق الإنسان في منطقة المحيط الهادئ، مشاورات أيارانظر   )٦٣(  
 مجلــس -مكــان المــرأة في البيــت "، ٢٠٠٦ كــوفي وتاوميــا في أمانــة منتــدى جــزر المحــيط الهــادئ، عــام  انظــر  )٦٤(  

 .البرلمان
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إلى قيام مجلـس توفـالو الـوطني للمـرأة بمعالجـة القـضايا القانونيـة وقـضايا حقـوق الإنـسان، فإنـه                
  .يقدم للمرأة خدمات مشورة وإحالة

وتمثــل الحــواجز الثقافيــة والمواقــف، مــن بــين عوامــل أخــرى، الأســباب الــتي تجعــل مــن    ١١-٥
 علــى بعــض الآبــاء والأمهــات تكــريس كــثير مــن الوقــت لتثقيــف أطفــالهم في الــصحة  الــصعب
، يؤديـان إلى تفـاقم   “وصـمة عـار  ”فالازدحـام وعـدم فهـم هـذه القـضايا، الـتي تعتـبر          . الإنجابية

ويعزى هـذا أيـضاً     . الحالة، ويتعين على الأطفال في معظم الحالات أن يثقفوا أنفسهم بأنفسهم          
ــشة      إلى طــابع المجتمــع المح ــ ــدين أو حــتى المدرســين مناق ــى الوال افظ، ممــا يجعــل مــن الــصعب عل

وقد عُقـدت بعـض جلـسات المعلومـات في مـدارس ابتدائيـة،              . الموضوع مع أطفالهم أو طلابهم    
ــصحة         ــق بقــضايا ال ــهم، ناقــشت مواضــيع تتعل ــدي كــل من حــضرها أطفــال بتفــويض مــن وال

دمـاج التثقيـف بحيـاة الأسـرة في منـهاج           وتعمل وزارة التعلـيم علـى وضـع أسـاليب لإ          . الإنجابية
  .المدرسة

القواعد الاجتماعية وأدوار الجنسين الراسخة في ذهن المـرأة تجعلـها أكثـر حرصـاً علـى            ١٢-٥
وتسمح هذه القواعد للزوج أن يؤدب زوجته إذا زنت، بينمـا إذا زنـا الـزوج في                 . رفاه الأسرة 

كنيـسة، يـؤدب الـزوجين في العـادة ويقـدم           نفس الظـروف فـإن المجتمـع، لا سـيما المـسنين في ال             
وفي العــادة، ينظــر النــاس، بمــن فــيهم الــشرطة، إلى . لهمــا المــشورة لتجنــب الانفــصال والطــلاق

ومع أنه لم يبلغ عن عدد كبير مـن قـضايا العنـف      . العنف المترلي على أنه مسألة خاصة بالأسرة      
ن النـساء يقعـن ضـحايا للعنـف المـترلي،           المترلي أو القضايا التي جرى سحبها، فإن عدداً كبيراً م         

والنـساء، لا سـيما اللـواتي       . الذي قـد يكـون علـى شـكل اعتـداءات لفظيـة وجـسدية وعاطفيـة                
يعتمدن اقتصادياً على أزواجهن، يترددن دائماً في إنهاء علاقات تنطـوي علـى عنـف مـن أجـل                   

 مـترل الزوجيـة علـى أراضـي         والممارسة المعتادة المتمثلـة ببنـاء     . أطفالهن ومن أجل رفاههن أيضاً    
الزوج تجعل من الأصعب على المرأة التي تتعرض لاعتـداءات جـسدية واعتـداءات أخـرى تـرك                  

  .بيت الزوجية، وبالتالي فإنها تظل تتحمل المعاناة
  

  تدابير لمعالجة هذه القضايا    
 ومواقــف لا تــزال آليــة المــرأة الوطنيــة تواجــه تحــدي اســتمرار الآراء التقليديــة النمطيــة    ١٣-٥

وقـد تطـورت هـذه الآراء والمواقـف علـى مـدى             . المجتمع وأفضلياته والتحيز والأحكام المستبقة    
قرون، وهي نتـاج مـزيج معقـد مـن الثقافـة والتـاريخ والعـرف والـدين، وسـيحتاج تغييرهـا إلى                       

. ومع ذلك، يتوخى أن يؤدي تجدد الالتزامات الوطنيـة إلى تـسريع تحقيـق التقـدم               . وقت طويل 
ح هذا مما قاله وزيـر شـؤون الـوطن، الأونرابـل ويلـي تـيلافي، في افتتـاح احتفـالات اليـوم                    ويتض

  :، حيث قال٢٠٠٦الدولي للمرأة في عام 



 

08-49943 61 
 

CEDAW/C/TUV/2  

نحتفل اليوم مع النساء في جميع أنحاء العالم بـاليوم الـدولي للمـرأة في سـعيهن                 ”    
مـن أزواجهـن    وبالنسبة لهذا الموضوع، تعرضـت النـساء للإسـاءة          . لتحسين حالة المرأة  

والموضــوع في حــد ذاتــه موضــوع . وإخـوانهن، ومــن الرجــال، وربمــا مــن النــساء أيــضاً 
وتقــع علــى . واســع وعلينــا أن نجــد حلــولاً ممكنــة لإنهــاء العنــف ضــد النــساء والفتيــات

وتوجــد في توفــالو . عاتقنــا كآبــاء مــسؤليات تنــشئة أطفالنــا علــى فهــم هــذه القــضايا   
ص، بمن في ذلك النساء والفتيـات، مـن هـذا الـسلوك     قوانين خاصة بها لحماية أي شخ 

ويجـب إبـلاغ الـشرطة بهـذه     . وسيتعين على المتهم دائماً أن يمثل أمـام المحكمـة   . العنيف
الأحداث، حيث تقوم الشرطة بفـتح ملـف للقـضية لإحالتـها إلى المحكمـة، وإذا فـشلنا                  

الحــوادث في في الإبــلاغ عــن هــذه القــضايا فإنــه ســيفترض أننــا نــسمح بحــدوث هــذه   
  .“بلدنا

تتمثل بعض استراتيجيات زيادة الوعي بقـضايا العنـف ضـد المـرأة ببـث بـرامج إذاعيـة                     ١٤-٥
وقــد عقــدت في جميــع جــزر . تتــضمن  مناقــشات حــول تــأثير المــشكلة علــى النــساء والأطفــال

توفالو حلقات عمل للتدريب على الحساسية الجنسانية استهدفت الرجـال والنـساء، بمـن فـيهم                
ويهدف هذا التدريب إلى التوعية ويسعى إلى تغيير المواقف، وهـو عمـل             . دة الجزر والشباب  قا

وتــستكمل هــذه الجهــود بــبرامج توعيــة بحقــوق  . حيــوي لــشمول الجنــسين وللتنميــة المــستدامة 
برنـامج  / الإنسان ينظمها مجلس توفالو الوطني للمرأة من خلال فريق مـوارد الحقـوق الإقليمـي              

ــإن يجــب      . الإنمــائيالأمــم المتحــدة   ــة مــسألة صــعبة، ف ــصور النمطي ومــع أن تغــيير المواقــف وال
  .الاعتراف بأن التغيير جارٍ

  
  وسائط الإعلام    

واسـطة الإعـلام الـتي تـستخدم علـى نحـو شـائع لنـشر المعلومـات وترويجهـا في                     الإذاعة    ١٥-٥
ركات وشركة توفالو للإعلام كيـان مـسجل كـشركة أنـشئت بموجـب قـانون ش ـ               . البلد ككل 

ــالو لعــام   ــرامج   . ١٩٩٩وســائط الإعــلام في توف ــة ب ــدير الحكومــة والمنظمــات غــير الحكومي وت
وبالنــسبة للتلفزيــون، أدخلــت شــركة . موجهــة تحديــداً للنــساء والــشباب تُبّــث باللهجــة المحليــة 

الاتــصالات الــسلكية واللاســلكية في توفــالو مــؤخراً خدمــة للبــث التلفزيــوني إلى الخــارج مــن    
وفي هذا الصدد، لا توجد أيـة سـلطة         .  سكاي باسيفيك الموجودة في سوفا، فيجي      خلال محطة 

  .مباشرة للحكومة للتأثير على برامج التلفزيون التي تسترشد بطلبات المستهلكين
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   ٦المادة     
  

تتخــذ الــدول الأطــراف جميــع التــدابير المناســبة، بمــا في ذلــك التــشريع،    
  .ة واستغلال دعارة المرأةلمكافحة جميع أشكال الاتجار بالمرأ

  
  الأحكام القانونية    

 من قانون العقوبات في توفالو علـى أن إدارة بيـت للـدعارة جنايـة،                ١٤٨ينص الفرع     ١-٦
ويعتـبر   .)٦٥(كما يجرم المساعدة على أعمال البغـاء أو تحـريض أي شـخص علـى ممارسـة البغـاء                  

كمـا أن الاعتـداء الجنـسي علـى فتـاة يقـل           .)٦٦(تأجير الوالدين البنات للبغـاء عمـلاً جنائيـاً أيـضاً          
والاتجـار بـالمرأة     .)٦٧( عاماً جناية خطـيرة ويعاقـب عليهـا بالـسجن مـدى الحيـاة              ١٣عمرها عن   

  ).د(و ) ج(و ) ب (١٣٦محمي بموجب أحكام الفرع 
  

  الاتجار بالبشر    
 في الــسفر إلا أن الزيــادة المطــردة. الاتجــار بالبــشر حاليــاً غــير واضــح للعيــان في توفــالو  ٢-٦

ومـع أن هـذه المـشكلة قـد         . وتحرك اليد العاملة عبر الحدود الوطنية يمكن أن يولد هذه المشكلة          
لا تكون موجودة الآن، فإن الاتجـاه العـالمي والتـأثيرات مـن الخـارج لا تـضمن تـوفر بيئـة آمنـة                        

ه في ضـوء    ولذلك، يتعين النظر إلى نشر أساليب منع الاتجـار بالبـشر ومكافحت ـ           . للمرأة والطفل 
هذا الواقـع، ويـتعين النظـر إليـه أيـضاً علـى أنـه ضـمان لاسـتمرار حظـر الاتجـار بالبـشر لحمايـة                           

فـضلاً عـن ذلـك، فـإن عزلـة توفـالو الجغرافيـة تجعـل مـن المتعـذر                    . صحة وسلامة شعب توفـالو    
 مـن   فالنقل الجـوي أو البحـري إلى توفـالو يمـر          . نسبياً الاتجار بالبشر من مناطق أخرى في العالم       

ــل إدارة مــصائد الأسمــاك       . فيجــي ــة شــديدة مــن قب ــصيد أو اليخــوت تخــضع لمراقب ــوارب ال وق
ومع أن السياحة في توفالو تـزداد بـبطء، فـإن أي نـشاط مـشبوه يخـضع لمراقبـة قويـة                . والشرطة

  .من المجتمع المحلي والشرطة
  

  البغاء    
علـى أن تـشغيل   ) ٨ القـانون رقـم  ( مـن قـانون العقوبـات في توفـالو          ١٤٨ينص الفرع     ٣-٦

 .)٦٨(بيت دعارة جناية، ويجرِّم المساعدة على البغاء أو تحريض أي شـخص علـى ممارسـة البغـاء                 
__________ 

 .١٩٦٥ من قانون العقوبات لعام ١٤٦ و ١٤٥ الفرعين انظر  )٦٥(  
 . من المرجع نفسه١٤٢-١٤٠ الفروع انظر  )٦٦(  
 . من المرجع نفسه١٣٨ الفرع انظر  )٦٧(  
 .١٩٦٥ من القانون الجنائي لعام ١٤٦ و ١٤٥ الفرعين انظر  )٦٨(  
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كمـا أن الاعتـداء الجنـسي علـى          .)٦٩(ويعتبر جريمة أيضاً تأجير الوالدين بناتهمـا لأغـراض البغـاء          
والاتجـار   .)٧٠( عاماً جناية خطيرة ويعاقب عليها بالسجن مـدى الحيـاة       ١٣فتاة يقل عمرها عن     

  ).د(و ) ج(و ) ب (١٣٦بالمرأة محمي بموجب أحكام الفرع 
وينظر التوفاليون التقليديون إلى البغاء نظرة سلبية جداً لأنـه يتنـافى والمعتقـدات والقـيم                  ٤-٦

ومــن . ولا يمثــل وصــمة عــار للــشخص الــذي يمارســه فقــط، ولكــن للأســرة ككــل  . المــسيحية
بات اللـواتي ينغمـسن في علاقـات جنـسية غـير شـرعية إجـراءً                المرجح أن تواجه الفتيـات والـشا      

 على هيئة اعتداء جسدي مـن إخـوانهن أو أبنـاء أعمـامهن أو أبنـاء أخـوالهن أو حـتى                      “تأديبياً”
  .من الوالدين

البغاء غير ملحوظ حالياً في توفالو ولا يعتبر مشكلة لأنه لا توجد تقـارير رسميـة أيـضاً                    ٥-٦
ن زيادة السفر المطردة وتحرك اليد العاملة عبر الحدود الوطنيـة يمكـن أن              إلا أ . عن هذه المشكلة  

إلا أن مــن الجــائز أن . يولــدا هــذه المــشكلة الــتي ينبغــي أن تكــون توفــالو مــستعدة للتــصدي لهــا
يكون البغاء غـير الرسمـي موجـوداً مـع زيـادة عـدد المـصابين بـأمراض معديـة تنتقـل عـن طريـق                           

وهـي مـسألة   ( ذلك، فإن الفتيات يكن وهن تحـت تـأثير الكحـول            إضافة إلى . الاتصال الجنسي 
ــة   ــايير الاجتماعي ــؤدي إلى ممارســة     ) تتعــارض مــع المع ــد ي ــيهن، وق ــداء الرجــال عل عرضــة لاعت

ويتسبب هذا السلوك بوصمة عار للأسرة وتترتب عليه في العـادة تعليقـات سـلبية مـن                . الجنس
ايا بتـدني احتـرام الـذات، وغالبـاً مـا يـشعرن          ونتيجة لذلك من المرجح أن تشعر الـضح       . المجتمع

  .بأنهن مهملات ولا يعتنين بأنفسهن، وبالتالي لا يعتنين بممارسة حقوقهن الإنسانية
  

  التدابير الوقائية لكبح الاتجار بالبشر    
ــشراكة مــع         ٦-٦ ــة، ب ــاء، تواصــل الحكوم ــشر والبغ بغــض النظــر عــن مــستوى الاتجــار بالب

. لتوعيــة بأخطارهمــا وأخطــار مــا يــصاحبهما مــن مــشاكل اجتماعيــةمنظمــات المجتمــع المــدني، ا
وتعمل رابطة صحة الأسرة في توفالو أيضاً بتعاون وثيـق مـع الـشباب المعرضـين لخطـر القـضايا            

وركزت مشاريع كثيرة على تشجيع الشباب على النظر في خيـاراتهم المتعلقـة             . المتعلقة بالجنس 
  .الأمراض التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسيبمستقبلهم، كما ركزت على توعيتهم  ب

  

__________ 
 . من المرجع نفسه١٤٢-١٤٠ الفروع انظر  )٦٩(  
 . من المرجع نفسه١٣٨ الفرع انظر  )٧٠(  
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   ٧المادة     
  

تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد                
المرأة في الحياة السياسية والعامة للبلد، وبوجه خاص تكفـل للمـرأة، علـى قـدم                

  :المساواة مع الرجل، الحق في
الاسـتفتاءات العامـة، وأهليـة      التصويت في جميـع الانتخابـات و        )أ(  

  الانتخاب لجميع الهيئات التي ينتخب أعضاؤها بالاقتراع العام؛
المشاركة في صياغة سياسة الحكومة وتنفيذ هذه الـسياسة وفي         )ب(  

شـــغل الوظـــائف العامـــة وتأديـــة جميـــع المهـــام العامـــة علـــى جميـــع المـــستويات   
  الحكومية؛
عيــات غــير الحكوميــة الــتي المــشاركة في جميــع المنظمــات والجم  )ج(  

  .تعني بالحياة العامة والسياسية للبلد
  

   السياق الدستوري    
يحق لكل مواطن توفالي بغض النظر عن نوع جنسه، إلا إذا كان غـير مؤهـل بموجـب                    ١-٧

بيـد أن الـشخص      .)٧١( من الدستور، أن يدلي بـصوته في جميـع الانتخابـات البرلمانيـة             ٩٢الفرع  
. حقهـا في التـصويت  / لهـا ممارسـة حقـه   /  في دائـرة انتخابيـة ليتـسنى لـه    يجب أن يكـون مـسجلاً    

ولذلك، حتى وإن كان الشخص مؤهلاً للتصويت، فإنه يفقد حقه في التصويت إذا لم يـسجل                
والأسـس الـتي يفقـد الـشخص أهليتـه اسـتناداً إليهـا               .)٧٢(أثناء فتـرة التـسجيل لانتخابـات معينـة        

قـدم المـساواة علـى أي مـواطن بغـض النظـر عـن نـوع            تنطبـق علـى      ٩٢بموجب أحكام الفـرع     
  .جنسه

، الــذي يحــدد ٨٧فــالفرع . ويحــدد الدســتور أيــضاً أحكامــاً لانتخــاب أعــضاء البرلمــان   
  :طبيعة الانتتخابات، ينص على ما يلي

ينتخــب أعــضاء البرلمـــان بموجــب نظـــام اقتــراع عـــام يــشمل جميـــع        )١(”    
 ٨٩لدسـتور وأي قـانون يُـسن لأغـراض الفـرع            المواطنين البالغين، وفقاً لأحكام هـذا ا      

  ).قوانين الانتخابات(

__________ 
 . من دستور توفالو٩٢-٩٠ الفروع انظر  )٧١(  
 .١٩٨٠لعام ) البرلمانية( من قانون أحكام الانتخابات ٥ الفرع انظر  )٧٢(  
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نبغي أن تجرى جميـع انتخابـات أعـضاء البرلمـان التنافـسية عـن طريـق          ي  )٢(    
  .الاقتراع السري

 أي قانون يـنص علـى       ٢لا يتعين أن يعتبر متعارضاً مع أحكام الفرع           )٣(    
 .“على طلب من أي شخصراع يسن بناءً حكم معقول للمساعدة في عملية الاقت

  :على الحق في التصويت كما يلي) ١ (٩٠إضافة إلى ذلك، ينص الفرع   
رهناً بالأحكام التالية في هذا الفرع، أي شـخص مـسجل بوصـفه ناخبـاً في                ”    

انتخابات برلمانية في دائرة انتخابية، بموجب أحكام قـانون سـنه البرلمـان، مـن حقـه أن                  
ــشار    ــى النحــو الم ــصوته عل ــدلي ب ــدائرة     ي ــان مــن تلــك ال ــه في انتخــاب عــضو للبرلم  إلي

  “الانتخابية
  

  قوانين الانتخابات    
). تعدد وظـائف العـضو الواحـد   (أجاز نظام الانتخابات في توفالو أولاً نظام الوظائف       ٢-٧

وقــد اعتمــد هــذا النظــام مــن الحقبــة الاســتعمارية وبقــي نافــذ المفعــول منــذ الاســتقلال في عــام   
) البرلمانيـة (ويقـسم قـانون أحكـام الانتخابـات         . حزاب سياسـية في توفـالو     ولا توجد أ  . ١٩٧٨

ــة حــسب       ــة كمــا هــو مــبين في الجــدول الملحــق بالقــانون، مرتب توفــالو إلى ثمــاني دوائــر انتخابي
  :الأحرف الهجائية على النحو التالي

  
  عدد الممثلين  المنطقة  الدائرة الانتخابية

  ٢  جزيرة فونافوتي  دائرة فونافوتي
  ٢  جزيرة نانومانغا  نانومانغا
  ٢  جزيرة نانوميا  نانوميا
  ٣  جزيرة نوي  نوي
  ٢  جزيرة نيوتاو  نيوتاو

  ٢  جزيرة نوكوفيتاو  نوكوفيتاو
  ١  جزيرة نوكولالا  نوكولالا
  ٢  جزيرة فايتوبو  فايتوبو

  
 من هذا القانون علـى أنـه يجـوز لكـل شـخص مـواطن       ٥فضلاً عن ذلك، ينص الفرع    
 عامـاً مـن العمـر وأن يـسجل في سـجل النـاخبين               ١٨و أن يسجل كناخبٍ عندما يبلغ       في توفال 

ويحدد القـانون أيـضاً عـدداً مـن المعـايير لتحديـد جزيـرة        . في الجزيرة التي يقيم فيها أو تقيم فيها      
الإقامة بالنسبة لشخص ما، ومـن بـين هـذه المعـايير الـولادة في الـدائرة الانتخابيـة أو أن تكـون                       



 

66 08-49943 
 

CEDAW/C/TUV/2

قــد ولــد في تلــك الــدائرة  ) يعطــي كــلا الوالــدين حقوقــاً متــساوية (لــشخص أو والــده والــدة ا
  .)٧٣(الانتخابية

مــن الواضــح أن الدســتور وقــوانين الانتخابــات تــوفر فرصــاً متــساوية للمــرأة والرجــل     ٣-٧
وعلى الرغم من أن الأحكام التشريعية تنص على المشاركة علـى قـدم             . للتنافس في الانتخابات  

  .توجد في الواقع عقبات تعوق مشاركة المرأة في الانتخاباتالمساواة، 
  العوائق التي تعوق مشاركة المرأة في السياسة    

في حين أن القانون ينص على المساواة بين الرجل والمرأة في الفـرص، فإنـه يـتعين علـى                 ٤-٧
ــافس        ــوق تن ــتي تع ــة ال ــى الحــواجز الثقافي ــة أن تتغلــب عل ــرأة في الأخــيرة في الممارســة العملي الم

  :ومن بين هذه الحواجز. الانتخابات
ــة تقــصر دورهــا علــى      ‘١’   ــة لأدوار المــرأة ذات الأولوي ــة والنمطي المفــاهيم التقليدي

مــن . البيــت بوصــفها ربــة بيــت ومــسؤولة عــن تقــديم الرعايــة وتنــشئة الأســرة
ويُتوقـع مـن الرجـل    . جهة أخرى، لا توجد قيود من هذا القبيـل علـى الرجـل    

في صنع القرارات أو يكون في مقدمة صـانعي القـرارات في الفـالي              أن يشارك   
وبالتـالي فـإن تنافـسه في الانتخابـات         . كابيول والكابيول والمجتمعـات الجزريـة     

  .ودخوله البرلمان عملية انتقال طبيعية بالنسبة له
إقناع الزوج وأفراد الأسرة بدعم مشاركة المرأة سياسـياً يقتـضي بـذل جهـود                 ‘٢’  

  .كبيرة
في العادة، لا تملك المرأة موارد مالية كافية متاحـة للحملـة            . القيود المالية أيضاً    ‘٣’  

وفي الواقع، كلما كانت لدى المرشـح أمـوال أكثـر كلمـا حـصل علـى                 . بيسر
  .عدد أكبر من الأصوات

فـالإدلاء بالأصـوات    . طبيعة الإدلاء بالأصـوات تـسهم أيـضاً في تهمـيش المـرأة              ‘٤’  
ند بـصورة أساسـية إلى العلاقـات والـصلات الأسـرية بـدلاً مـن                في توفالو يـست   

ويفــاقم مــن هــذه الحالــة عــدم وجــود أحــزاب . اســتناده إلى جــدارة المرشــحين
سياسية يمكن أن تكون أداة لاتخاذ إجـراء إيجـابي مـن خـلال تخـصيص مقاعـد                  

  .مضمونة للمرأة
 الحـالات يعمـل   غالباً ما يعمل المرشح للانتخابـات بـصورة فرديـة، وفي بعـض             ‘٥’  

بالاشتراك مع مرشح زميل آخر من المرجح أن تربطه به صلة قرابة وثيقة مـن               
__________ 

 .١٩٨٠لعام ) البرلمانية(من قانون أحكام الانتخابات ) ٣ (٥ الفرع انظر  )٧٣(  
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وهذه الممارسات أيضاً لا تشجع المـرأة علـى التنـافس           . نفس مجموعة الناخبين  
  .في ضوء العدد القليل جداً من المرشحات

المـرأة في   أدناه، يلزم بذل مزيد من الجهـود لتحـسين تمثيـل            ٧وكما يتضح من الجدول       
  .البرلمان

  ٢٠٠٦ -١٩٧٨ المرأة في البرلمان، تمثيل: ٧الجدول 
  

  المجموع  إناث  ذكور  السنة

  ١٢  صفر  ١٢  ١٩٨١ -  ١٩٧٨
  ١٢  صفر  ١٢  ١٩٨٥ -  ١٩٨٢
١٥  ١  ١٤  ١٩٨٩ -  ١٩٨٦  
١٥  ١  ١٤  ١٩٩٣ -  ١٩٩٠  
  ١٥  صفر  ١٥  ١٩٩٧ -  ١٩٩٤
  ١٥  صفر  ١٥   ٢٠٠١ -  ١٩٩٨
  ١٥  صفر  ١٥  ٢٠٠٥ -  ٢٠٠٢
  ١٥  صفر  ١٥  ٢٠٠٩ -  ٢٠٠٦

    )سجلات مكتب البرلمان، توفالو: المصدر(
ــرة       ٥-٧ ــاء الفت ــه كــان في البرلمــان أثن ــبين الجــدول أعــلاه أن  امــرأة عــضو  ١٩٩٣-١٩٨٦ي

وعينت السيدة نعام ماهيو لاتاسي، التي كانت تمثل النـاخبين في جزيـرة نانوميـا،               . واحدة فقط 
وقـد تمكنـت    . ات المجتمع أثناء أول فترة لها في البرلمان       وزيرة للخدمات الصحية والتعليم وخدم    

السيدة لاتاسي، وهي ابنة سياسي بارز في نانوميـا، مـن دخـول البرلمـان مـن خـلال مـشاركتها               
المكثفة في قضايا التنمية التي تهم الناخبين في دائرتها، ومـن خـلال عملـها علـى النـهوض بـالمرأة                      

وقــد فــازت . ائــل الــذي لقيتــه مــن زوجهــا وأســرتها في توفــالو، وكــذلك مــن خــلال الــدعم اله
للأســف، لم تفــز أي امــرأة أخــرى بعــضوية البرلمــان مــن   .)٧٤(بعــضوية البرلمــان مــرتين متتــاليتين

. خلال التصويت منذ ذلك الوقت، مع أن نساء ترشحن للمنافسة في انتخابات وطنيـة لاحقـة               
 أخـرى، ترشـحت امرأتـان في        ومـرة . ، ترشحت امرأتان، ولكنـهما لم تنجحـا       ٢٠٠٢وفي عام   

  .، ولكن لم تنجح أي منهما أيضا٢٠٠٦ًأغسطس /الانتخابات الأخيرة، المعقودة في آب
، أذنــت أمانــة منتــدى جــزر الهــادئ بــإجراء بحــث يتعلــق        ٢٠٠٦فبرايــر /  في شــباط-٦-٧

  :ومن بين الاستنتاجات التي جرى تحديدها. بمشاركة المرأة سياسياً في توفالو
__________ 

 ". مجلس البرلمان -مكان المرأة في البيت "، ٢٠٠٦ كوفي وتاوميا في أمانة منتدى جزر الهادئ، عام انظر  )٧٤(  
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ــبين أن  )أ(   ــات    ت ــها كانــت العقب ــدها وثقافت ــالو وتقالي  الهيكــل الاجتمــاعي في توف
  الرئيسية أمام تقدم المرأة على الساحة السياسية؛

لا يفهــم عــدد كــبير مــن النــاس في توفــالو مــا تــوفره لهــم قــوانين الانتخابــات      )ب(  
  جداً؛التشريعية في توفالو بوصفهم ناخبين ومرشحين، وفهم الناس لنظام الانتخابات محدود 

ويعـزى هـذا    . افتقار المرأة إلى الثقة بأن بوسـعها المـشاركة في صـنع القـرارات               )ج(  
  إلى انعدام التعليم الذي يعطيها الثقة بالتنافس في انتخابات عامة؛

 أمانـة منتـدى     انظـر (الافتقار إلى التمويل لمـساعدة المـرأة في حملتـها الانتخابيـة               )د(  
  ).من النص الأصلي ٢٥٠.  ص- ٢٠٠٦جزر الهادئ، عام 

  
   الحكومةعلى صعيدصنع القرارات     

 وظيفـة  ٣٥١ وظيفة في قطاع الخدمة العامة في توفالو، تشغل المرأة منها              ٨٨٥توجد    ٧-٧
ومـن بـين الوظـائف الـتي        .  وظيفـة شـاغرة    ١٠١ وظيفة، في حين لا تـزال        ٤٣٣ويشغل الرجل   

ئـة مـن الوظـائف العليـا، بينمـا           في الما  ٢٢,٢٢، شـغلت النـساء      ٢٠٠٦كانت مـشغولة في عـام       
، كانـت  ٧وكمـا يتـضح مـن الجـدول        ).  في المائـة   ٧٧,٧٨(شغل الرجال غالبية هذه الوظائف      

  .هذه النسبة متسقة على مدى السنوات الخمس الماضية
    ٢٠٠٦ -  ٢٠٠٢ والشركات، في الحكومة شغلها الرجال والنساءالوظائف العليا التي : ٨الجدول 

  ٢٠٠٦عام   ٢٠٠٥عام   ٢٠٠٤عام   ٢٠٠٣عام   ٢٠٠٢عام   
  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  الحكومة

  ١  ١١  ١  ١١  ١  ١١  ١  ١١  ١  ١١  أمناء دائمون
  ١  ٤  ١  ٤  ١  ٤  ١  ٤  ١  ٤  كبار مساعدي الأمناء

  ٣  ٩  ٣  ٩  ٣  ٩  ٣  ٩  ٢  ١٠  مساعدو الأمناء
  ٣  ١٢  ٣  ١٢  ١  ١٢  ١  ١٢  صفر  ١٣  مديرون

  ٨  ٣٦  ٨  ٣٦  ٦  ٣٦  ٦  ٣٦  ٤  ٣٨  موعالمج

    )، والسجلات الرسمية لإدارة شؤون الموظفين والتدريب٢٠٠٤ -  ٢٠٠٢قائمة الموظفين المدنيين في توفالو، الفترة : المصدر(  
في قطاع الشركات والشركات النظامية كليهمـا، باسـتثناء المنظمـات غـير الحكوميـة،                 

عــام في جميــع هــذه الكيانــات كمــا يتــضح مــن  يــسيطر الرجــال علــى الوظــائف مــن فئــة مــدير  
  . أدناه٩الجدول 
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    ٢٠٠٦ -  ٢٠٠٢، لخاص والعام القطاعين، شركاتتمثيل المرأة في : ٩لجدول ا
  ٢٠٠٦عام   ٢٠٠٥عام   ٢٠٠٤عام   ٢٠٠٣عام   ٢٠٠٢عام   

  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  الحكومة

  ٢  ١٠  ١  ١٠  ١  ١٠  ١  ١٢  مدراء عامون
١٠  

)٨٠(%  
٢  
)٢٠(%  

منـــــــــسقون تنفيـــــــــذيون 
  ٤  ٣  ٤  ٣  ٤  ٣  ٤  ٣  ٤  ٣  )منظمات غير حكومية(

  ٦  ١٣  ٦  ١٣  ٥  ١٣  ٥  ١٣  ٥  ١٥  المجموع

    .)، والسجلات الرسمية لإدارة شؤون الموظفين والتدريب٢٠٠٤ - ٢٠٠٢قائمة الموظفين المدنيين في توفالو، الفترة : المصدر(
ام في كل مـن هـذه الـشركات يـشغلها الرجـل بـصورة مهيمنـة، حيـث                   وظيفة مدير ع    ٨-٧

  . في المائة٢٠ في المائة من هذه الوظائف وتشغل المرأة ٨٠يشغل الرجال 
مجالس الإدارة النظامية هـي مجـالس الإدارة الـتي تعـين بموجـب قـوانين تـشريعية محـددة                       ٩-٧

  .للإشراف على مهام كيانات أنشئت بموجب قوانين تشريعية
 أدنــاه أن المــرأة لا تــشغل ســوى  تــبين تفاصــيل عــضوية هــذه المجــالس بتــشكيلها المــبين   ١٠-٧
والمـرأة  .  في المائـة مـن عـضويتها       ٨٩في المائة من عضوية هذه المجالس بينمـا يـشغل الرجـل              ١١

والمـرأة غائبـة تمامـاً مـن كيانـات        .  مجلـس إدارة   ١١غير مرئية إلا في خمسة مجالس إدارة من بين          
مـصرف توفـالو الـوطني وجمعيـة توفـالو التعاونيـة وشـركة               ل مـصرف توفـالو للتنميـة و       هامة مث 

  .كهرباء توفالو وشركة الاتصالات السلكية واللاسلكية التوفالية
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    عضوية مجالس الإدارة النظامية: ١٠الجدول   
  المجموع  ذكور  إناث  مجالس الإدارة النظامية  

  ٦  ٤  ٢  طني للادخارمجلس إدارة صندوق توفالو الو  -١
  ٥  ٥  صفر  مجلس إدارة مصرف توفالو الوطني  -٢
  ٥  ٥  صفر  مجلس إدارة مصرف توفالو للتنمية  -٣
  ٥  ٥  صفر  مجلس إدارة شركة الاتصالات السلكية واللاسلكية التوفالية  -٤
  ٥  ٥  صفر  مجلس إدارة تشغيل شركة كهرباء توفالو  -٥
  ١٠  ١٠  صفر  مجلس إدارة جمعية توفالو التعاونية  -٦
  ٨  ٦  ٢  مجلس مديري شركة إعلام توفالو  -٧
  ٥  ٤  ١  مجلس مديري فندق فياكو لانغي  -٨
  ٥  ٤  ١  مجلس مديري مكتب فيلاتيليك  -٩

  ٥  ٥  صفر  شركة توفالو الوطنية لصيد الأسماك  -١٠
  ٤  ٣  ١  مجلس إدارة مراقبة الأسعار  -١١

  ٦٣  %)٨٩ (٥٦  %)١١ (٧  المجموع

    .شؤون المرأةسجلات إدارة : المصدر
في حــين أن تمثيــل المــرأة متــدنٍ في مجــالس الإدارة هــذه، يجــب ملاحظــة أنــه يجــري في      ١١-٧

العادة الإعلان عـن مقاعـد العـضوية الـشاغرة ويـتم الاختيـار مـن بـين المرشـحين لـشغلها علـى                        
ويوجـد مـا يـدل علـى وجـود نـساء مـؤهلات        . أساس الجدارة ويقوم الوزير ذو الصلة بـالتعيين       

فعلى سبيل المثـال، لم تقـدم أيـة امـرأة طلبـاً لـشغل               . نهن لا يظهرن الاهتمام بهذه التعيينات     ولك
وظيفــة شــاغرة أعلــن عنــها لعــضوية مجلــس إدارة صــندوق توفــالو الــوطني للادخــار أعلــن عنــها 

وهذا دليل واضح على أن المرأة قد لا يكون لديها الوقت لتحمل مـسؤوليات إضـافية                . مؤخراً
  .ل من شأن قدراتها لشغل وظائف في مجالس الإدارة هذهأو أنها تقل

كما قيل سابقاً، يزيد عـدد النـساء اللـواتي يـشغلن وظـائف تنفيذيـة عليـا في المنظمـات            ١٢-٧
ويعــزى زيــادة عــدد النــساء في مجــالس إدارة ولجــان هــذه   . غــير الحكوميــة علــى عــدد الرجــال 

ــالو الــوطني للمــرأة، ا   ــه المــرأة، في عــداد هــذه   المنظمــات إلى إدراج مجلــس توف لــذي تهــيمن علي
وبالفحص الأدق، يجد المرء أيـضاً أن معظـم هـذه المنظمـات غـير الحكوميـة تـشارك                   . المنظمات

  .في الرفاه الاجتماعي ومسائل أخرى ذات صلة
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    مجالس إدارة ولجان المنظمات غير الحكومية: ١١الجدول     
  المجموع  إناث  ذكور  
  ٥  ٢  ٣  لجنة رعاية الجزر  - ١
اللجنة التنفيذية لرابطة توفالو للمنظمات غير   -٢

  الحكومية
٨  ٤  ٤  

  ٦  صفر  ٦  لجنة إدارة النفايات  -٣
  ٢٠  ١٦  ٤  لجنة المشاريع العاملة  -٤
  ٢٣  ٢٠  ٣  لجنة تنسيق المشاريع  -٥
        مجلس مديري جمعية صحة الأسرة في توفالو  -٦
  ١٦    ١٦  مجلس توفالو الوطني للمرأة  -٧

  ٣٦  المجموع
)٤٦(% 

٤٢  
)٥٤(% 

٧٨  

    .٢٠٠٦إدارة شؤون المرأة، عام : درالمص  
 في المائــة مـن أعـضاء المفوضـيات ومجــالس الإدارة    ٣٨ شـكلت النـساء   ٢٠٠٦في عـام    ١٣-٧

ولكن بالفحص الدقيق نجد أن المرأة تهيمن على اللجان المعنية بفـيروس نقـص المناعـة                . واللجان
واللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد           ) الإيـدز (تـسب   البشرية ومتلازمة نقـص المناعـة المك      

والمــرأة مهمــشة في هيئــات صــنع القــرار الهامــة، مثــل لجنــة الخدمــة العامــة ولجنــة تنــسيق   . المــرأة
  .ولجنة التنسيق في حالة الكوارث أيضاً )٧٥(التنمية

  

__________ 
 . من الأمناء الدائمين فقطللجنةهذه ا تتكون  )٧٥(  
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    ٢٠٠٦تمثيل المرأة في مجالس الإدارة واللجان الحكومية، عام : ١٢لجدول ا    
  المجموع  ذكور  إناث  المفوضيات ومجالس الإدارة واللجان  
  ٤  ٣  ١  لجنة الخدمة العامة  -١
  ١٣  ١٢  ١  لجنة تنسيق التنمية  -٢
  ١١  ٤  ٧  لجنة توفالو الوطنية المعنية بالإيدز  -٣
  ٦  ٢  ٤  لجنة توفالو الوطنية لشؤون اليونيسكو  -٤
  ٩  ٤  ٥   الهادئلجنة تنمية الزراعة المستدامة في بلدان المحيط  -٥
  ٩  ٦  ٣  قوة العمل المعنية بالأهداف الإنمائية للألفية  -٦
لجنة تنسيق شؤون اتفاقية القضاء على جميع أشكال   -٧

  التمييز ضد المرأة والشؤون الجنسانية الوطنية
١٣  ٥  ٨  

  ١٣  ١٢  ١  لجنة التنسيق في حالة الكوارث  -٨
  ٣٠  المجموع  

)٣٨(%  
٤٨  

)٦٢(%  
٧٨  

    . الخدمة العامةلجنة: المصدر  
ومــن الأساســي تــوفير تــدريب وتعلــيم  . يــتعين تحــسين تمثيــل المــرأة في القطــاع الرسمــي   ١٤-٧

مناســبين علــى جميــع المــستويات لبنــاء الثقــة وتــشجيع مــشاركة المــرأة علــى نحــو أفــضل في            
 ولمعالجة هـذا الوضـع الـشاذ، نقحـت الحكومـة          . مؤسسات صنع القرار الرسمية، بما فيها البرلمان      

أهداف سياسة المرأة لتطـوير بـرامج وإعـداد تـدريب لتـشجيع المـرأة علـى المـشاركة بفعاليـة في                      
وحــتى الآن، لا يــزال تــدريب المــرأة مــستمراً . الهيئــات القياديــة وهيئــات صــنع القــرار الأخــرى

لتــسريع إحــداث تغــيير في المواقــف تجــاه القــضايا الجنــسانية بــين مــوظفي الخدمــة المدنيــة وذوي  
ويجرى أيضاً تقديم أشكال أخرى من التدريب تركز علـى المهـارات القياديـة              . ة الآخرين العلاق

ويُتوخى أن ييسر هذا تحقيق النتائج المرجوة المتمثلة في تمكين المرأة لكي تـشارك             . وصنع القرار 
وفي سعي الحكومـة لتعمـيم الـشؤون الجنـسانية في     . بفعالية في صنع القرارات على صعيد رسمي 

 العامة لتحقيق الهدف النهائي المتمثل في تحقيق المساواة في جميـع مجـالات العمـل، سـتنظر                  الحياة
وسيكون مـن الحـصافة     . في وضع سياسة لتساوي الفرص في العمالة بهدف تسريع هذه العملية          

أيضاً إدماج الشؤون الجنسانية في التدريب على الإدارة الجيدة في الخدمـة المدنيـة وعلـى صـعيد                  
  .ت المحلية أيضاًالحكوما
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  )فالي كابيولال(الحكومة المحلية     
بيـــد أن هياكـــل . الفـــالي كـــابيول هيئـــة صـــنع القـــرار الرئيـــسية علـــى الـــصعيد المحلـــي  ١٥-٧

، تطـور صـنع القـرار       ١٩٩٧فقبـل عـام     . وممارسات صنع القـرار تتبـاين مـن جزيـرة إلى أخـرى            
ال كبار السن يتخـذون القـرارات       على أساس الممارسات التقليدية والعادات، حيث كان الرج       

ــة المجتمــع المحلــي    ــساء وبقي ــانون الفــالي كــابيول في عــام   . للمجتمــع، وتنفــذها الن وأدى ســن ق
 إلى إحداث تغييرات معينة، من بينها إنشاء الكـابيول بوصـفه الـذراع التنفيـذي للفـالي                   ١٩٩٧
.  صـنع القـرار الرسميـة      وتوخى القرار أيضاً تمهيـد الطريـق لإشـراك النـساء في عمليـات             . كابيول

ــة تتــيح مجــالاً للمــرأة لمــشاركة الرجــل في صــنع القــرار في      وفي حــين أن بعــض المجتمعــات المحلي
. اجتماعات الفالي كابيول، فـإن مجتمعـات أخـرى لا تـسمح للمـرأة بالمـشاركة علـى الإطـلاق                   

رأة مـشاركة   وأظهرت الممارسـة أن التقاليـد والثقافـة الـسائدتين لا تـزالان تعوقـان مـشاركة الم ـ                 
/ وتقتصر عضوية الفالي كـابيول علـى الرجـال والنـساء الـذين            . نشطة وفاعلة في الفالي كابيول    

 عامــاً؛ إلا أن المــرأة لا تــرى في معظــم الحــالات وإن ٥٠أعمــارهن / اللــواتي تتجــاوز أعمــارهم
ويعــزى ذلــك بــصورة رئيــسية إلى . كــان يجــري تــشجيعها في العــادة علــى الحــضور والمــشاركة

  . كل جزيرة”Tuu Mo Aganuu“دات وتقاليد عا
وفي حين أن الفالي كابيول هو المجلس الرئيسي لصنع القرار، فـإن فرعـه التنفيـذي هـو                    ١٦-٧

  :)٧٦(وينتخب الشعب أعضاء الكابيول، والشروط الوحيدة هي. الكابيول
  أن لا يكون الشخص مسؤولاً حكومياً؛  )أ(  
  يردّ اعتباره؛أن لا يكون قد أشهر إفلاسه ولم   )ب(  
ــرة          )ج(   ــسبق مباش ــتي ت ــسنوات الخمــس ال ــن في ال ــد أدي ــشخص ق أن لا يكــون ال

 دولار أمريكــي مــن أمــوال الفــالي ٢٠٠الانتخابــات لعــضوية الكــابيول بتبديــد أمــوال تتجــاوز 
  كابيول؛
  أن لا يكون يقضي عقوبة في السجن؛  )د(  
   مختل عقلياً؛ أن لا تكون قد صدرت شهادة بأنه مجنون أو تقرر أنه  )هـ(  
  أن لا يكون قد أُدين بأية جناية تتعلق بالانتخابات؛  )و(  
  أن لا يكون يشغل منصب قاضي صلح في الجزيرة؛  )ز(  
  أن لا يكون عضواً في محكمة الأراضي أو لجنة الاستئناف الخاصة بالأراضي؛  )ح(  
  .أن يوافق الشخص على أن ينتخب  )ط(  

__________ 
 .١٩٩٧ من قانون الفالي كابيول، عام ٩ الفرع انظر  )٧٦(  
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، يتعين أن تنتخـب كـل جزيـرة سـتة           ١٩٩٧ابيول لعام   بموجب أحكام قانون الفالي ك      ١٧-٧
ومــا فتــئ الرجــال يــسيطرون علــى  . الجزيــرة) مجلــس(أشــخاص ليكونــوا أعــضاءً في الكــابيول  

عضوية هذه المجـالس، ولكـن يجـب الاعتـراف بأنـه بـدأ يحـدث شـيء مـن التغـيير، وذلـك كمـا                      
  .يتضح من الجدول أدناه

  
    ٢٠٠٥ -  ١٩٩٧المنتخبون موزعون حسب نوع الجنس،  )الكابيول (لسالمجأعضاء : ١٣الجدول   

  ٢٠٠٥  ٢٠٠١  ١٩٩٧  الجزيرة
 المجموع  إناث ذكور المجموع  إناث ذكور المجموع  إناث ذكور  

  ٦  صفر  ٦  ٦  ٢  ٤  ٦  صفر  ٦  نانوميا
  ٦  ١  ٥  ٦  ٢  ٤  ٦  صفر  ٦  نيوتاو

  ٦  صفر  ٦  ٦  صفر  ٦  ٦  صفر  ٦  نانومانغا
  ٦  صفر  ٦  ٦  صفر  ٦  ٦  صفر  ٦  نوي
  ٦  صفر  ٦  ٦  ٢  ٤  ٦  صفر  ٦  وبفايتو

  ٦  ٢  ٤  ٦  ٢  ٤  ٦  صفر  ٦  ونوكوفيتا
  ٦  صفر  ٦  ٦  صفر  ٦  ٦  صفر  ٦  فونافوتي
  ٦  صفر  ٦  ٦  ٢  ٤  ٦  صفر  ٦  نوكولالا
  ٣٨  ٤٨  صفر  ٤٨  المجموع

٧٩,١٧

%  

١٠  
٢٠,٨٣

%  

٤٥  ٤٨  
٩٣,٧٥

%  

٣  
٦,٢٥%  

٤٨  

     ٢٠٠٦إدارة التنمية الريفية، عام : المصدر  
اء دائمــين كحــد أدنى، مــن بينــهم الأمــين وأمــين  يتكــون كــل مجلــس مــن خمــسة أعــض   ١٨-٧

. الــصندوق ومــسؤول التخطــيط والتنميــة في المجتمــع المحلــي، وكاتــب وعامــل في المجتمــع المحلــي 
  :ويتكون الموظفون مما يلي

  المجموع  إناث  ذكور  

  ٨  ١  ٧  الأمين
  ٨  صفر  ٨  مسؤول التخطيط والتنمية

  ٨  ٣  ٥  أمين الصندوق
  ٨  ٧  ١  كاتب
  ٨  ٨  صفر  ون في المجتمع المحليعامل
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كمــا يتــضح مــن الأرقــام الــواردة أعــلاه، توجــد امــرأة واحــدة تعمــل أمينــة مجلــس مــن المجــالس  
  .الجزرية الثمانية

ولكل مجلس أوامر دائمة مكتوبـة باللغـة المحليـة،          . يعمل المجلس على نحو مشابه للبرلمان       ١٩-٧
ــة  الات اهتمــام محــددة، وهــي الــصحة والتعلــيم   ولهــذه اللجــان الدائمــة مج ــ. ولجــان دائمــة معين

والزراعــة ومــصائد الأسمــاك والاتــصالات والنقــل والــبنى التحتيــة والميزانيــة وتوزيــع مخصــصات   
ومع أن المرأة في معظم المجتمعات الجزرية غـير ممثلـة في المجلـس، فـإن قـانون الفـالي                     .)٧٧(الميزانية

تلف لجـان المجلـس الدائمـة في الجزيـرة الـتي             يوفر فرصة للمرأة للعمل في مخ      ١٩٩٧كابيول لعام   
ومن المشجع أن نلاحظ مشاركة المرأة في هذه اللجان تـدل علـى إسـهامها الـذي         . تنتمي إليها 

  .لا غنى عنه لتحقيق التقدم والنهوض بمجتمعاتها اجتماعياً واقتصادياً
  . تكوين أعضاء هذه اللجان الدائمة١٤ويبين الجدول   

    ٢٠٠٥الكابيول الدائمة، عام ساء في لجان عدد الن: ١٤الجدول 
  المحاكم  رجال الكابيول    

ــضاء   الجزيرة أعـــــــــــــــ
ــابيول  الكـــــــــــ

  .أر. م  .ج. م  ميزانية  حضانة  كوارث  أسماك  تنمية  مدرسة  صحة  المنتخبون

  صفر  ١  ١  صفر  ١  ١  ٥  ٤  ١٠  صفر  نانوميا
  صفر  صفر  ٣  صفر  ٢  صفر  ٦  ٥  ٦  صفر  نانومانغا
  صفر  صفر  ٢  صفر  صفر  ١  ٣  ٥  ٤  ١  نيوتاو
  صفر  ١  ٢  صفر  صفر  ١  ٢  ٤  ٤  صفر  نوي

  صفر  ١  ٣  صفر  ٣  ٢  ٣  ٣  ٤  ٢  نوكو فيتاو
  صفر  ١  ١  صفر  ١  صفر  ٧  ٦  ٣  صفر  فايتوبو
  صفر  ٢  ٢  ٥  ٢  صفر  ٤  ١٦  ١٠  صفر  فونافوتي
  صفر  ٢  ٢  ٤  صفر  صفر  ٢  ٥  ٦  صفر  نوكولالا

لجنة المجتمع المعنية بمركز (؛ أسماك )لجنة تنسيق تنمية الجزر(؛ تنمية )دارس الابتدائيةلجنة الم(؛ مدرسة )لجنة الرعاية الصحية الأولية(صحة     
    ).مة أراضيكمح. (أر. ؛ م)مة جزيرةكمح. (ج.؛ م)لجنة الميزانية(؛ ميزانية )لجنة مدارس الحضانة(؛ حضانة )مصائد الأسماك

حـوظ كحـاكم صـلح في       بينما تشارك المرأة بنشاط في اللجـان الدائمـة، فـإن غيابهـا مل               
  .الجزر أو في محاكم الأراضي

__________ 
 . الجزء الخاص من قانون الفالي كابيولانظر  )٧٧(  
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يتعين على كل مجلس أن ينشئ، من بين مهام أخرى، صندوقاً عامـاً لجبايـة الإيـرادات                ٢٠-٧
وللمجلس سلطة زيادة الإيرادات في منطقته من خلال فرض ضرائب ورسـوم            . ودفع النفقات 

ة أن تــتم هــذه  وريــوع وغرامــات وأتعــاب ورســوم أخــرى، ومــن خــلال القــروض، شــريط       
 .)٧٨(ويعــد كــل مجلــس ميزانيــة ســنوية لتقرهــا جمعيــة الفــالي كــابيول  . العمليــات وفقــاً للقــانون

وتـوفر الحكومـة أحيانـاً      . وتخصص الحكومة الوطنية مبالغ سنوية للمجـالس لاسـتكمال تمويلـها          
  .للمجالس معدات مكاتب أو آلات زراعية، مثل الجرارات

د في الفـالي كـابيول، فـإن مـن المفهـوم أن آراءهـا تـصل إلى                ومع أن المرأة قـد لا تـشاه         ٢١-٧
صانع القرار من خلال الممثلين الذكور، مثل الزوج أو الأخوة أو الأعمام أو الأخـوال، الـذين                 

مــن جهــة أخــرى، فــإن النــساء، اللــواتي يعلمــن أن مــن حقهــن إبــداء . يعملــون كــأطراف ثالثــة
 حـالات طُلبـت فيهـا أثنـاء الاجتماعـات           وقـد حـدثت   . آرائهن بشأن موضوع ما يفعلـن ذلـك       

وعلـى الـرغم    . إلا أن هـذا نـادراً مـا يحـدث         . آراء النساء بشأن مسائل تؤثر على المجتمـع المحلـي         
من الممارسة الثقافية، أعطيت المرأة مزيداً من الفرص للمشاركة في اجتماعـات الفـالي كـابيول            

ت المحليـة عمـلاً بقـانون الفـالي كـابيول           التي تعقد كل ثلاثة أشهر بدفع مـن الحكومـا         ) الجمعية(
ففـي  . بيد أن هذا يتوقف في الممارسة العملية على الثقافة التقليديـة لكـل جزيـرة              . ١٩٩٧لعام  

 عامــاً ٣٥جزيــرة فــايتوبو علــى ســبيل المثــال، يجــوز للرجــال والنــساء الــذين تتجــاوز أعمــارهم  
 لا يجـوز أن يـشارك ويـدلي بـصوته           وفي جزيرتي نوي ونوكوفيتاو   . المشاركة والإدلاء بأصواتهم  

وفي جزيـرة فونـافوتي، يجـوز لأي شـخص          .  عاماً فما فـوق    ٥٠إلا الرجل الذي يبلغ من العمر       
ــغ  ــسيطة      ١٨يبل ــة الب ــسائل ذات الأهمي ــشأن الم ــصوته ب ــدلي ب ــشارك وي ــاً مــن العمــر أن ي .  عام

لمـرأة الـتي تـرأس      ويجـوز ل  ). ماتاي(وتعرض المسائل الهامة على جمعية حصرية لرؤساء العشائر         
  .عشيرة أن تشارك في عملية صنع القرار، ولكن لا يحق لها أن تدلي بصوتها

ومــع أن قــانون الفــالي كــابيول مهــد الطريــق لإشــراك المــرأة في عمليــات صــنع القــرار     ٢٢-٧
الرسمية، فإنه لم يُحدِث تـأثيراً إيجابيـاً فوريـاً في هيكـل صـنع القـرارات التقليـدي القـائم في كـل                    

ويلاحـظ أن المـرأة تتـردد في اسـتخدام الفرصـة المتـوفرة لهـا                . رة الذي لا يزال يستبعد المرأة     جزي
ولمعظــم هــؤلاء النــسوة أولويــات أخــرى  . لأنهــا لم تتواجــد أبــداً في اجتماعــات الفــالي كــابيول 

. ويعتــبرن هــذا التجمــع مــن اختــصاص الرجــال، وبالتــالي فــإنهن لا يحــضرن هــذه الاجتماعــات 
ه الأولويات تلعب المرأة أدواراً رئيسية في عمليات صـنع القـرار داخـل الأسـرة،     وفضلاً عن هذ  

وفي والحفاظ على المهارات الثقافية والممارسات وآداب المعاشرة وسبل توليد الثروة التقليديـة،           

__________ 
 . عاما١٨ًتشير إلى الرجال والنساء الذين تتجاوز أعمارهم   )٧٨(  
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ــة مــع روث الحيوانــات لتــسميد حفــر نبــات       ــة وخلــط أوراق الــشجر الميت مثــل الحــرف اليدوي
  .لكالبولاكا، وما إلى ذ

غيــاب المــرأة الملحــوظ مــن هيئــات صــنع القــرار الرسميــة، مثــل الفــالي كــابيول وذراعــه    ٢٣-٧
، تحدٍ يمكن التصدي له من خلال جعـل تعمـيم الـشؤون الجنـسانية               )المجلس(التنفيذي الكابيول   

وما فتئت الحكومة تدرب على الشؤون الجنـسانية للمـساعدة          . في الحياة العامة مسألة مؤسسية    
وستـستمر آليـة المـرأة الوطنيـة وشـركاؤها في           . ير المواقـف والمفـاهيم النمطيـة الجنـسانية        على تغي 

. التنمية في تنظيم برامج موجهة للمرأة للتـدريب علـى المهـارات القياديـة وصـنع القـرار تحديـداً               
ولـذلك، فـإن   . بيد أن الهيكل التقليدي للمجتمع أدى إلى عدم تمكين المـرأة في مجـالات عديـدة           

يج للمــسائل الجنــسانية وحقــوق الإنــسان والمهــارات القياديــة والتــدريب عليهــا مــسألتان  التــرو
ضروريتان لتوعية المـرأة والرجـل وتمكينـهما مـن أجـل تحـسين إمكانيـات المـرأة علـى المـشاركة                      

  .بفعالية في عملية صنع القرار الرسمية
  

  المنظمات غير الحكومية    
دني في مجالس الإدارة الحكومية والعامة، فإن المرأة تهـيمن      على الرغم من تمثيل المرأة المت       ٢٤-٧

إلى حــد كــبير علــى المنظمــات غــير الحكوميــة، لا ســيما مجلــس توفــالو الــوطني للمــرأة ورابطــة   
توفالو للمنظمات غير الحكومية وجمعية صحة الأسرة في توفـالي والمنظمـات الكنـسية ومنظمـة                

ومـن الإنجـازات الملحوظـة الـتي حققهـا مجلـس       .  الجـزر المرأة في الأعمال التجارية ومنظمة نساء 
 ووضـع   ١٩٩٩توفالو الوطني للمرأة ممارسة الضغط بنجاح لإنشاء إدارة شؤون المـرأة في عـام               

وانطلاقاً من إدراك الحكومة لمحدوديتها، تدعم عمـل هـذه          . أول سياسة وطنية للمرأة في توفالو     
لــس توفــالو الــوطني للمــرأة ورابطــة توفــالو  المنظمــات غــير الحكوميــة، وعلــى وجــه التحديــد مج 

 دولار  ١٠ ٠٠٠للمنظمات غـير الحكوميـة وجمعيـة صـحة الأسـرة في توفـالو بتخـصيص مبلـغ                   
وفي العادة، تمول برامج التنميـة الأخـرى الـتي تنظمهـا            . أمريكي سنوياً لتغطية تكاليفها الإدارية    

ركــز توفــالو الــوطني للمــرأة،  ومــا فتــئ م. هــذه المنظمــات غــير الحكوميــة مــن مــوارد خارجيــة 
ــة مــن خــلال       بــشراكة مــع الحكومــة، يــشجع مــشاركة المــرأة في جميــع مجــالات التنميــة الوطني

وهــذه المنظمــات غــير الحكوميــة . التــدريب علــى المهــارات القياديــة وتطــوير المــشاريع الــصغيرة
جـزأ مـن عمليـات    أعضاء في لجان الحكومة في مجالات خبرتها؛ وبالتالي فإنها تـشكل جـزءاً لا يت     

  .وضع السياسة العامة في الحكومة
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  المرأة في النقابات العمالية    

. على إنشاء وتشغيل نقابـات عماليـة      ) ٨٢القانون رقم   (نص قانون النقابات العمالية     ي  ٢٥-٧
ولا توجد في توفالو سوى نقابتين عمـاليتين، همـا اتحـاد البحـارة التوفـاليين العـاملين في الخـارج            

ــة ا ــه     . لمعلمــينوجميعي ــذين يعملــون بحــارة، ومــن بــين اهتمامات ويهــيمن علــى الأولى الرجــال ال
وتبـذل جهـود أيـضاً لتعبئـة أمهـات وزوجـات هـؤلاء البحـارة                . الرئيسية العمالة ورفاه أعـضائه    

. لتكوين كيـان رسمـي يعـالج مجـالات اهتمـامهن الـتي تـشمل مـسائل ماليـة واجتماعيـة وصـحية                
 صحة الأسرة في توفالو بتعاون وثيق على تنظيم حلقات تـدريب            وتعمل وزارة الصحة وجمعية   

على المسائل الصحية، لا سيما خطر الأمراض التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنـسي وفـيروس                
  ).الإيدز(نقص المناعة البشرية ومتلازمة نقص المناعة المكتسب 

تكوين العـاملين في مهنـة   من جهة أخرى، تهيمن المرأة على جمعية المعلمين، مما يعكس     ٢٦-٧
وتشغل المرأة وظيفة مدير المدرسـة في ثمـاني       . التعليم، حيث يزيد عدد النساء على عدد الرجال       

  .مدارس ابتدائية حكومية، بينما يشغل الرجل وظيفة مدير المدرسة في المدرستين الثانويتين
  

  المرأة في الكنيسة    
وتمثيـل المـرأة    . سسات نفوذاً في مجتمع توفـالو     قد تكون الكنيسة المسيحية هي أكثر المؤ        ٢٧-٧

ونظـرة قـادة الكنيـسة التقليديـة والنمطيـة          . في الوظائف القياديـة في الكنيـسة تمثيـل نـاقص جـداً            
سيس، حـتى وإن أكملـت دراسـتها بنجـاح في     ي ـقفي مركز عدم تنصيب المرأة مجسدة في للمرأة  

عيين بعض النساء بوظيفة واعظ غير محتـرف        تبإلا أن التغيير جارٍ     . كلية لاهوتية وتخرجت منها   
وعلى الرغم من الدور النـشط الـذي تقـوم بـه المـرأة في أنـشطة                . ديكانوس في الكنيسة   ووظيفة

  .الكنيسة، فإنها لا تزال تخضع للآراء والمواقف النمطية
بـسبب الترتيـب الهرمـي    تحـدٍ   إدماج المرأة في السياسة وفي مؤسسات صـنع القـرار            يمثل  ٢٨-٧
وتعرف المرأة وتتقبل مكانها وأدوارها في المجتمع التي يتوقـع منـها أن تقـوم               . تقليدي والعادات ال
وعلى الرغم من الجهود التي تبذل مؤخراً لزيادة عدد النساء المشاركات في الـسياسة، فـإن            . بها

والدســتور والتــشريعات الانتخابيــة منــصفة وغــير تمييزيــة      . مــشاركة المــرأة لا تــزال هامــشية   
إلا أن  . تتضمن بصورة أساسية جوهر اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة                   و

الممارسات الـتي تـستبعد مـشاركة المـرأة في صـنع القـرار الرسمـي وتـستبعدها مـن البرلمـان ومـن                        
وفي حـين أن الثقافـة والتقاليـد والمواقـف ومـا إلى ذلـك قـد                 . مؤسسات أخرى لا تزال متفـشية     

 الكامنــة وراء هــذه الحالــة، فــإن تقليــل المــرأة مــن شــأن طاقاتهــا وقــدراتها يفــاقم  تكــون العوامــل
 . الحالة
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   ٨المادة     

    
تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسـبة لتكفـل للمـرأة، علـى قـدم            

ــستوى        ــى الم ــها عل ــل حكومت ــز، فرصــة تمثي ــع الرجــل ودون أي تميي ــساواة م الم
  .ظمات الدوليةالدولي والاشتراك في أعمال المن

  
  

  القانون والممارسة    
لا يوجد في الدستور أي حكم يحظر قيام المرأة بتمثيـل الحكومـة علـى صـعيد دولي أو                     ١-٨

وينطبـق نفـس القـول علـى المجتمـع المـدني والمنظمـات              . يحد من مشاركتها في المنظمات الدولية     
  .غير الحكومية

  ليونالمؤتمرات الدولية التي حضرها مسؤولون توفا    
   ٢الشكل   
   ٢٠٠٦- ٢٠٠١تمثيل توفالو في المؤتمرات الدولية أثناء الفترة       

  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

  .)٧٩()٢٠٠٥-٢٠٠١(المصدر سجلات إدارة الشؤون الخارجية 

__________ 
الــشؤون الخارجيــة، وهــي القائمــة الــتي أعــد هــذا الــشكل اســتناداً إلى قائمــة الاجتماعــات الــتي قدمتــها إدارة   )٧٩(  

 .استخدمت كنموذج لتمثيل توفالو في المؤتمرات الدولية
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مع أن القانون لا يميز بـين تمثيـل المـرأة والرجـل علـى صـعيد دولي، فـإن عـدم المـساواة                          ٢-٨
 بجـلاء أن المـرأة كانـت ممثلـة تمـثلاً ناقــصاً في      ٢لـشكل  ويوضـح ا . موجـود في الممارسـة العمليـة   

وأثنــاء هــذه الفتــرة، لم تعــط . ٢٠٠٥ إلى عــام ٢٠٠١المــؤتمرات الدوليــة أثنــاء الفتــرة مــن عــام 
 في المائـة    ٩٠ في المائـة مقابـل       ١٠فرصة للمرأة لتمثيل توفالو في المؤتمرات الدولية سوى بنـسبة           

ل الرئيــسية الــتي أســهمت في هــذا التمثيــل النــاقص ويفتــرض أن بعــض العوامــ. أعطيــت للرجــل
تعزى إلى أن معظم التمثيل في هذا النوع من المؤتمرات ينـاط بكبـار  مـسؤولي الحكومـة الـذين                     

وتمثـــل المـــرأة توفـــالو في الاجتماعـــات والمـــؤتمرات وحلقـــات العمـــل . معظمهـــم مـــن الرجـــال
  .والندوات الدولية بسبب خبرتها المهنية

شاركة المـــرأة في الاجتماعـــات الدوليـــة، فـــإن تمثيـــل المـــرأة في المراكـــز  فـــضلاً عـــن مـــ  ٣-٨
ولا يوجد لتوفالو سوى سـفارتين ويـرأس الرجـل          . الدبلوماسية متدنٍ في الوظائف الدبلوماسية    

ويوجد عدد صغير أيضاً من التوفاليات اللواتي يعملن موظفـات في منظمـات إقليميـة               . كليتهما
  .ودولية

  
  ٢٠٠٥ الموظفين في بعثات توفالو الدبلوماسية في الخارج، عام تكوين: ١٥لجدول ا  

   
  نيويوركبعثة توفالو في 

  ٢٠٠٥  ٢٠٠٣    السنة
  نوع الجنس المجموع  نوع الجنس المجموع المستوى  الوظيفة

  إناث ذكور    إناث ذكور      
    ١  ١    ١  ١  ١  سفير لدى الأمم المتحدة
    ١  ١    ١  ١  ٣/٢  مساعد سكرتير أعلى

  ١    ١  ١    ١  ٩  )كاتب(سكرتير 
    ١  ١    ١  ١  ١٠  سائق سيارة

  ١  ٣  ٤  ١  ٣  ٤    المجموع
  

                 لدى فيجية توفالو السامييةمفوض
    ١  ١    ١  ١  ١  المفوض السامي

    ١  ١    ١  ١  ٣/٢  نائب المفوض السامي
  ١    ١  ١    ١  ٨  مسؤول تنفيذي
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  ١    ١  ١    ١  ٩  كاتب
  ١    ١  ١    ١  ٩  موظف استقبال

    ١  ١    ١  ١  ١٠  مراسل/ سائق سيارة
    ١  ١    ١  ١  ١٠  شخص لأداء الأعمال اليدوية

  ١    ١  ١    ١  ١٠  خادمة
  ٤  ٤  ٨  ٤  ٤  ٨    المجموع

    )٢٠٠٥- ٢٠٠٣ الفترة ،سجلات إدارة الشؤون الخارجية: المصدر(    
 حـدوث تقـدم في مـشاركة المـرأة في هـاتين البعثـتين في الخـارج وإن                   ١٥يبين الجـدول      

  .نٍ في الهرم الوظيفيكان تمثيلها على مستوى متد
ولـذلك، ربمـا يـتعين علـى        . مشاركة المرأة على الصعيد الـدولي مجـال بحاجـة إلى تعزيـز              ٤-٨

الحكومــة أن تــضع سياســة تعــزز المــساواة بــين الجنــسين في التمثيــل في الخــارج والاســتخدام في  
  .المؤسسات الإقليمية والدولية أيضاً

ة في المنظمـات غـير الحكوميـة مـشاركة نـشطة في             وبالمقارنة مع الحكومة، تشارك المـرأ       ٥-٨
وتـرأس المـرأة منظمـات غـير حكوميـة          . الاجتماعات والمؤتمرات الإقليمية والدولية، وما شابهها     

راســخة مثــل رابطــة المنظمــات غــير الحكوميــة في توفــالو وجمعيــة صــحة الأســرة في توفــالو           
، تمثل هؤلاء النـسوة منظمـاتهن كمـا         وفي العادة . والصليب الأحمر ومجلس توفالو الوطني للمرأة     

ومـن بـين هـذه الاجتماعـات اجتماعـات        . تمثل توفالو في الاجتماعات الدولية في مجال عملـهن        
الاتحاد الدولي لتنظيم الأسرة واجتماعات الصليب الأحمر الدولي، كمـا تـشارك أحيانـاً كجـزء                

لتنميـة المـستدامة، واجتماعـات      من وفد توفالي في اجتماعات دولية، مثل مـؤتمر القمـة العـالمي ل             
ــرأة        ــائي للم ــم المتحــدة الإنم ــم المتحــدة وصــندوق الأم ــة للأم ــة العام ــساء  . الجمعي ــشارك الن وت

العاملات في المنظمات غير الحكومية أيضاً في أعمـال المنظمـات الإقليميـة والدوليـة مـن خـلال                   
ها في التنمية، مثل الاتحـاد      وتنسق رابطة المنظمات غير الحكومية في توفالو مع شركائ        . المشاريع

الأوروبي والمؤسسة الدولية لجنوب الهادئ والمنظمات التطوعية المعترف بها دولياً، مثـل منظمـة              
ــة     ــة ومنظمــة المتطــوعين الأســتراليين الدولي ــة البريطاني ــة التطوعي ــى  . الخدم ــرأة عل ــشاركة الم وم
ع مبــادئ المــادة الثامنــة مــن الــصعيد الــدولي في المنظمــات غــير الحكوميــة تتفــق إلى حــد كــبير مــ

  .اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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  حفظ السلام    
لا تملك توفالو قوة عسكرية، ولكن تقع مسؤولية المسائل الأمنية وإنفاذ القـانون علـى           ٦-٨

ويوجـد أيـضاً    . والإنقاذعاتق قوات الشرطة وتضم هذه القوة وحدة مراقبة بحرية لمهام البحث            
 ٥٦ويبلـغ مجمـوع قـوة الـشرطة         . قارب دورية يستعمل للمراقبة البحرية ودورية صيد الأسماك       
وقــد شــاركت شــرطيتان مــن هــذه . رجــل شــرطة وأربعــة شــرطيات يعملــون في إدارة الــشرطة

وقـد أنـشئت    . الشرطيات في مهام حفظ السلام في بعثـة المـساعدة الإقليميـة إلى جـزر سـليمان                
ــسلام في جــزر ســليمان، الــتي تقودهــا أســتراليا، في عــام       ــة حفــظ ال ــة لعملي  ٢٠٠٠هــذه البعث

وتتكون بعثة السلام هـذه     . للمساعدة على استعادة السلم والأوضاع الطبيعية في جزر سليمان        
  .من رجال شرطة وعسكريين من أستراليا ونيوزيلندا وبلدان المحيط الهادئ الجزرية الأخرى

  
   ٩المادة     

ــدول الأطــراف المــرأة حقــاً مــساوياً لحــق الرجــل في اكتــساب        تمــنح ال
جنــسيتها أو الاحتفــاظ بهــا أو تغييرهــا وتــضمن بوجــه خــاص ألا يترتــب علــى   
الزواج من أجنبي أو تغيير جنسية الزوج أثناء الـزواج، أن تـتغير تلقائيـاً جنـسية                 

  .الزوجة، أو أن تصبح بلا جنسية أو أن تفرض عليها جنسية الزوج
تمنح الدول الأطراف المرأة حقاً مساوياً لحق الرجل فيما يتعلق بجنـسية              
  .أطفالها

  
  الإطار القانوني    

ــسية     ١-٩ ــالو الجن ــاول الجــزء الثالــث مــن دســتور توف ــق الحــق في الحــصول علــى   . يتن وينطب
زدواج ولا يـسمح بـا  . الجنسية أو تغييرها أو الاحتفاظ بها على الرجل والمرأة على قدم المساواة  

ولا يفقـد المـواطن التوفـالي جنـسيته إذا          . الجنسية، وينطبق ذلك بالتـساوي علـى المـرأة والرجـل          
تزوج مـن أجنبيـة ولا تفقـد المواطنـة التوفاليـة جنـسيتها إذا تزوجـت مـن أجـنبي، إلا إذا اختـار                         

يختــار جنــسيتها امتثــالاً لقــوانين البلــد الآخــر الــذي  / المــواطن أو المواطنــة التخلــي عــن جنــسيته 
تحمـل  / المواطنـة يحمـل  / تحصل على جنسيته، أو إذا كان المواطن/ المواطن أو المواطنة أن يحصل    

  .بالفعل جنسية بلد آخر
  

  الجنسية عن طريق الولادةالحصول على     
. على معاملة الرجل والمرأة على قـدم المـساواة        ) ٩٨القانون رقم   (ينص قانون الجنسية      ٢-٩

 الذي يولـد لأم توفاليـة وأب أجـنبي أن يحـصل علـى جنـسية توفـالو                  وينص على أنه يحق للطفل    
وينطبق هذا الحكم إذا ولد الطفل لوالدين متزوجين قانونـاً أو إذا ولـد خـارج                . إذا اختار ذلك  
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وبموجب قوانين توفالو، يمكن الحصول على الجنـسية بـالولادة، وذلـك وفقـاً لمـا                . عش الزوجية 
  : الذي ينص على ما يلي من الدستور،٤٥ينص عليه الفرع 

، أي شــخص يولــد في توفــالو في تــاريخ )٤(و ) ٣ ( الفــرعيينرهنــاً بــالفرعين  )١(”  
  .دخول هذا الدستور حيز النفاذ أو بعده يعتبر مواطناً توفالياً بالولادة

أي شخص يولد خارج توفالو في تاريخ دخول هـذا الدسـتور حيـز النفـاذ أو                   )٢(  
يـاً بـالولادة إذا كـان أحـد والديـه مواطنـاً توفاليـاً يـوم ولادتـه، أو كـان                 بعده يعتبر مواطنـاً توفال    

  .“توفسيكون مواطناً توفالياً يوم ولادته لو لم يُ
أي طفل يولد لأي مواطن توفـالي، سـواءً كـان رجـلاً أو امـرأة، لـه حـق مـساوٍ في أن                   ٣-٩

دســتور توفــالو مــع وبــصورة عامــة، يتماشــى . يختــار جنــسية أي مــن والديــه جنــسية لــه أو لهــا 
  . من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة٩مبادئ أحكام المادة 

  
  الجنسية عن طريق الزواجالحصول على     

تعامل توفالو المواطنين الذكور والإناث على قدم المساواة فيمـا يتعلـق بحقـوق المواطنـة                 ٤-٩
. فاليـة أيـاً مـن حقوقهـا إذا تزوجـت مـن أجـنبي           ولا تفقـد المـرأة التو     . للزوجة أو الزوج الأجنبي   

ويعطى الرجل والمرأة، كلاهما، حقوقاً متساوية، ولـذلك يمكـن للـزوج أو الزوجـة أن يبقـى في         
  :  من الدستور على ما يلي٤٦وينص الفرع ). ١٩٩٨ جلال، عام انظر(بلدها /بلده

ــي    ر  )١(”     ــرع الفرع ــام الف ــاً بأحك ــاريخ   )٢(هن ــزوج في ت ، أي شــخص يت
دخول هذا الدستور حيز النفاذ أو بعده مـن شـخص توفـالي أو يـصبح مواطنـاً توفاليـاً                    

تقديم طلب على النحـو المنـصوص عليـه في          بمن حقه أن يسجل بوصفه مواطناً توفالياً        
  .القانون

يمكن أن يكون رهناً بالتوقعـات      ) ١(الحق الذي يمنحه الفرع الفرعي        )٢(    
  .“ا تخدم مصالح الأمن الوطني أو سياسة عامة التي يعلن القانون أنهوالشروط
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  الحصول على الجنسية عن طريق الزواج: ٣الشكل 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ).٢٠٠٦سبتمبر /أيلول(مكتب المدعي العام، حكومة توفالو : المصدر
  

 بوضوح أن عـدد الرجـال الـذين تخلـوا عـن جنـسيتهم الـسابقة في عـام                    ٣يبين الشكل     
 اللواتي تخلين عن جنسيتهن السابقة في ذلـك العـام، وذلـك ليـتمكن      يفوق عدد الإناث  ٢٠٠٥

  .زوجها/حدة منهن من العيش في بلد زوجتهالواحد منهم، أو الوا
 مـن قـانون الجنـسية علـى أن المـرأة الـتي تتخلـى عـن جنـسيتها التوفاليـة                 ٩ينص الفـرع      ٥-٩

ر أو إذا كـان  لكي تحصل على جنسية أخرى عند زواجها مـن شـخص يحمـل جنـسية بلـد آخ ـ            
ــة     ــسيتها التوفالي ــد جن ــد آخــر تفق ــاً في بل ــب لاســتعادة    . مواطن ــدم بطل ــد أن بوســعها أن تتق بي

  .جنسيتها التوفالية على أساس أن زواجها فُسخ على نحو لا رجعة فيه
  

  الجنسية عن طريق التجنسالحصول على     
غ وعاقـل أن    علـى أنـه يجـوز لأي شـخص بـال          ) ٩٨القـانون رقـم     (ينص قانون الجنسية      ٦-٩

/ تتخلـى عـن جنـسيته أو مواطنتـه    / عليهـا أن يتخلـى  / بيد أنه يجب عليه . يتقدم بطلب للتجنس  
  .تقسم يمين الولاء/جنسيتها أو مواطنتها وأن يقسم
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لا توجــد قيــود كــبيرة معروفــة علــى تطبيــق هــذه المــادة في توفــالو لأن معظــم الرجــال     ٧-٩
ومع ذلك، لا تـزال توجـد حاجـة لمزيـد           .  توفالو والنساء يعاملون معاملة منصفة بموجب قانون     

فهذا الفـرع يميـز     .  من الدستور  ٤٥من الدراسة فيما يتعلق بازدواجية الجنسية، لا سيما الفرع          
حـتى  (ضد المرأة التوفالية الـتي قـد يكـون لهـا أطفـال في ظـل نطـاق مـن الـسيناريوهات المحتملـة                         

، بما في ذلك توفالو نفسها أثناء الاحـتلال         في بلد تكون توفالو في حالة حرب معه       ) الاغتصاب
وسيؤثر هذا القيـد علـى تمتـع بعـض أطفـال توفـالو بحريـة ازدواج                  .)٨٠() جيفان وفورستر  انظر(

  .الجنسية
  

   ١٠المادة     
  

تتخذ الـدول الأطـراف جميـع التـدابير المناسـبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة لكـي تكفـل                         
رجـل في ميـدان التعلـيم، وبوجـه خـاص لكـي تكفـل، علـى                 للمرأة حقوقاً مساوية لحقـوق ال     

  :أساس تساوي الرجل والمرأة
ــات       )أ(   ــول إلى الدراسـ ــني، وللوصـ ــوظيفي والمهـ ــه الـ ــروف للتوجـ ــس الظـ نفـ

والحــصول علــى الــدرجات العلميــة في المؤســسات التعليميــة مــن جميــع الفئــات، في المنــاطق   
اة مكفولـة في المرحلـة الـسابقة للالتحـاق       الريفية والحضرية على السواء؛ وتكون هذه المـساو       

بالمدرسة وفي التعليم العـام والـتقني والمهـني والتعلـيم الـتقني العـالي، وكـذلك في جميـع أنـواع                
  التدريب المهني؛

توفّر نفس المناهج الدراسية، ونفـس الامتحانـات وهيئـات تدريـسية تتمتـع                )ب(  
  ن نفس النوعية؛بمؤهلات من نفس المستوى ومبان ومعدات مدرسية م

ــع       )ج(   القــضاء علــى أي مفهــوم نمطــي عــن دور الرجــل ودور المــرأة علــى جمي
مستويات التعليم وفي جميـع أشـكاله عـن طريـق تـشجيع التعلـيم المخـتلط وغـيره مـن أنـواع                       
ــق هــذا الهــدف، ولا ســيما عــن طريــق تنقــيح كتــب الدراســة        ــيم الــتي تــساعد في تحقي التعل

  أساليب التعليم؛والبرامج المدرسية وتكييف 
  نفس الفرص للاستفادة من المنح التعليمية وغيرها من المنح الدراسية؛  )د(  
نفس الفـرص للوصـول غلـى بـرامج التعلـيم المتواصـل، بمـا في ذلـك بـرامج                     )هـ(  

__________ 
أة في   مركز المحيط الهادئ التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـر                       انظر  )٨٠(  

 .“تمييز ضد المرأة إلى قانونكال الترجمة اتفاقية القضاء على جميع أش”، ٢٠٠٦المحيط الهادئ، عام 
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تعلــيم الكبــار ومحــو الأميــة الوظيفيــة، ولا ســيما الــتي تهــدف إلى أن تــضيق، في أقــرب وقــت  
  ليم قائمة بين الرجل والمرأة؛ممكن، أي فجوة في التع

خفــض معــدلات تــرك المدرســة، قبــل الأوان بــين الطالبــات وتنظــيم بــرامج   )و(  
  للفتيات والنساء اللاتي تركن المدرسة قبل الأوان؛

  نفس الفرص للمشاركة النشطة في الألعاب الرياضية والتربية البدنية؛  )ز(  
اعدة في ضـمان صـحة الأسـرة        الوصول إلى معلومـات تربويـة محـددة للمـس           )ح(  

  .ورفاهها، بما في ذلك المعلومات والنصح عن تخطيط الأسرة
  

   السياسة العامةوإطار القانون     
للـوزير أن يتخـذ     ”على أنـه يجـوز      ) ٣٨القانون رقم    ( من قانون التعليم   ٣ينص الفرع     ١-١٠

ــدريب          ــيم والت ــرص التعل ــوفير ف ــضمان ت ــا ضــرورية ل ــرى أنه ــتي ي ــات ال ــاً  الترتيب ــال وفق للأطف
ويـنص القـانون أيـضاً علـى إنـشاء      . “لأعمارهم وإمكانياتهم وقدراتهم، وكذلك بالنسبة للكبار  

ومـــنح  ،)٨٢(ويـــنص علـــى تقـــديم معونـــة للمـــساعدة علـــى التعلـــيم  ،)٨١(مـــدارس ومؤســـسات
  .ولا يوجد حالياً أي تمييز فيما يتعلق بفرص التعليم والمنح الدراسية .)٨٣(دراسية
ويـبين تقريـر    . الو الهدف الإنمائي الثـاني للألفيـة، التعلـيم الابتـدائي للجميـع            حققت توف   ٢-١٠

منطقة المحيط الهادئ عـن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة أن توفـالو في الربـع الأعلـى بالنـسبة لتعلـيم                    
وحققـت  .  في المائـة مـن سـكانها     ٩٥القراءة والكتابة للكبـار، حيـث يـستطيع القـراءة والكتابـة             

اً الأهــداف الإنمائيـة للألفيـة المتمثلــة في المـساواة في تـوفير الفــرص لـلأولاد والبنــات      توفـالو أيـض  
على مستوى التعلـيم الابتـدائي والثـانوي، وتحقـق هـذا التـوازن علـى مـستوى التعلـيم الجـامعي                      

وتؤمن توفالو أن لتنمية مواردها البشرية مـن خـلال التعلـيم والتـدريب دوراً رئيـسياً                  .)٨٤(أيضاً
وبالتالي، تحتل تنمية الموارد البشرية مكانـاً بـارزاً في برنـامج الاسـتثمار             . تقبل رخاء الأمة  في مس 

ويــشدد برنــامج . ١٩٩٣-١٩٨٨في التعلــيم مــن أجــل الحيــاة، الــذي طُــوّر علــى مــدى الفتــرة 
التعليم من أجل الحياة على أن التعليم لا يولد المهارات الـضرورية للـسوق فحـسب، بـل يولـد                    

  .تطيع الناس أن يعتمدوا عليها طيلة حياتهممهارات يس
__________ 

 . من قانون التعليم٤بموجب الفرع   )٨١(  
 . من قانون التعليم٥بموجب الفرع   )٨٢(  
 . من قانون التعليم٦بموجب الفرع   )٨٣(  
 .٢٠٠٤التقرير الإقليمي لمنطقة جزر المحيط الهادئ عن الأهداف الإنمائية للألفية عام   )٨٤(  
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ــام           ٣-١٠ ــيم في ع ــة شــاملة لقطــاع التعل ــسعي المتواصــل للتحــسين عــن وضــع خط أســفر ال
وقـد أدمجـت هـذه الخطـة في خطـة           . ، تركز على النوعية والأهمية والوصـول إلى التعلـيم         ٢٠٠٢

  : من بين أهداف أخرىالتنمية الوطنية الثانية لتوفالو لتحقيق الأهداف الرئيسية التالية،
  تحسين مستويات التعليم على نحو شامل؛  •  
ــدريباً          •   ــضل تـ ــة أفـ ــد الثانويـ ــا بعـ ــة ومـ ــة والثانويـ ــل الابتدائيـ ــين للمراحـ ــوفير مدرسـ تـ

  ومتحمسين؛
ــة احتياجــات الطــلاب           •   ــضل لتلبي ــى نحــو أف ــهاج ســليم ومناســب موجــه عل وضــع من

  والاقتصاد؛
  المهني؛زيادة وتحسين فرص التدريب الفني و  •  
توسيع نطاق الخدمات والمرافق لتلبي الاحتياجات الخاصة للطـلاب، بمـن فـيهم طـلاب               •  

  .)٨٥(مرحلة ما قبل المدرسة والمعوقين
أيضاً على أن التعليم الأساسـي إلزامـي لجميـع      ) ٣٨القانون رقم   (وينص قانون التعليم      ٤-١٠

علـى أن الوالـد      )٨٦(وينص القانون .  عاماً ١٥الأطفال الذين تتراوح أعمارهم بين ستة أعوام و         
ــه     ــرّم إن لم يلتحــق طفل ــدة أو الوصــي يمكــن أن يُغ ــها /أو الوال ــه أو طفل ــها بمدرســة  /طفلت طفلت

والتعليم الابتدائي في متناول يد كل طفل، باستثناء الأطفـال الـذين يعـانون مـن إعاقـة                  . ابتدائية
، كـان   ١٩٩٠وقبل عام   .  والديهم شديدة الذين منعوا من الذهاب إلى المدرسة بناءً على خيار         

 عاماً من العمـر، الجلـوس لامتحانـات القبـول في            ١١ و   ١٠يتعين على الطلاب، الذين يبلغون      
وكــان الــذين لا ينجحــون في الامتحــان يلتحقــون  . ليلتحقــوا بهــا )٨٧(مدرســة موتوفــوا الثانويــة

 التـدريب المهـني إلى   وقد كان مركز تدريب المجتمع يـوفر    . بمركز تدريب المجتمع في كل جزيرة     
ونتيجـة  . ، جرى وقـف هـذه الامتحانـات       ١٩٩٠وفي عام   . أن يبلغ الطفل الصف العاشر فقط     

لذلك، جرى استيعاب جميع طلاب الصف الثامن بصورة تلقائية في المرحلة الثالثة من مدرسـة               
ة العـدد   وبالتـالي، فـإن تكلف ـ    . موتوفوا الثانوية شريطة دفـع رسـوم الطالـب أو الطالبـة المدرسـية             

المتزايد من الطلاب الملتحقين بالمدرسة أصـبحت عاليـة جـداً للحكومـة، وتـدنى أيـضاً مـستوى                   
 إلى إعـادة امتحـان القبـول في    ٢٠٠٢واضطُر هـذا وزيـر التعلـيم في عـام         .)٨٨(النتائج الأكاديمية 

__________ 
 .٢٠١٥-٢٠٠٥وارد البشرية، من خطة التنمية الوطنية الثانية لتوفالو للفترة ، التعليم والم١٠ الفصل انظر  )٨٥(  
 ).٣٨القانون رقم ( من قانون التعليم ٣٠ الفرع انظر  )٨٦(  
 .كانت المدرسة الثانوية الوحيدة في ذلك الوقت  )٨٧(  
 .Sioni Pers. Conn 17/4/7 انظر  )٨٨(  



 

88 08-49943 
 

CEDAW/C/TUV/2

  دولارا٥٠ًالمــدارس الثانويــة في نهايــة المرحلــة الابتدائيــة، وفــرض رســوم مدرســية مقــدارها         
مـن  ) ١ (٣٣بيد أن وزير التعليم مفوض، بموجب أحكـام الفـرع           . أمريكياً لكل فصل دراسي   

قانون التعليم، صلاحية تخفيف أو إلغاء الرسوم المدرسية في الحالات التي يثبت فيها أن والـدي                
فضلاً عن ذلك، بوسع الوالـدين الـذين   . الطالب يواجهون صعوبات اقتصادية في توفير الرسوم      

م أكثر من ثلاثة أطفال في نفس المدرسة الحكومية في المرحلة الثانويـة أن يقـدموا طلبـاً    يكون له 
  .لإعفاء طفل واحد من الرسوم المدرسية

  
  مرحلة ما قبل المدرسة    

التأثير الإيجابي الطويل الأجل لمرحلة ما قبل المدرسة على التحـصيل الأكـاديمي للأفـراد             ٥-١٠
 بالتقدير الواجب بصورة متزايدة في البلـد، ويُـشجع الوالـدان            في وقت لاحق من حياتهم يحظى     

وتـــدعم الحكومـــة ريـــاض . علـــى إرســـال أطفالهمـــا إلى ريـــاض الأطفـــال المملوكـــة للمجتمـــع
ــال        ــاض الأطف ــشغيل ري ــة مباشــرة ت ــل الحكوم ــالي يحــول دون تموي ــد الم ــال، ولكــن القي . الأطف

 دولار  ١٠ ٠٠٠نيـة سـنوية مقـدارها       واقتصرت مشاركة الحكومة المباشرة حتى الآن على ميزا       
 دولار أمريكي للمساعدة في دفع رواتب معلمـي ريـاض           ٣٠ ٠٠٠أمريكي لدعم الخدمات و     

 دولار  ٤٦ ٠٠٠ دولار أمريكــي و      ٢٠ ٠٠٠، زيد هذا المبلــغ إلى      ٢٠٠٧وفي عام   . الأطفال
  .أمريكي على التوالي

فرة لجميــع الأطفـــال في ســـن   أدنـــاه، أن المقاعــد متـــو ٤ والــشكل  ١٦يــبين الجـــدول    ٦-١٠
ويضم بعضها عدداً أكبر من الذكور في حين تهـيمن          . الحضانة ومتاحة لكلا الجنسين في توفالو     

ومــن الواضــح أن الــذكور والإنــاث، يحــضرون المــدارس بنــسب  . الإنــاث علــى بعــضها الآخــر 
  .متساوية تقريباً
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  ٢٠٠٥ الموظفين، عامعدد س والسن و ونوع الجنةريرياض الأطفال حسب الجزب  الالتحاق:١٦الجدول 
  

     سنوات٤   سنوات٣  سنتان
 المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر  الأم الجزيرة
  ٤٥  ٢٤  ٢١  ٥١  ٢٤  ٢٧  ٩  ٧  ٢  فونافوتي
  ١٨  ٩  ٩  ١٩  ١٠  ٩  ٤  ٢  ٢  نانوميا

  ١١  ٥  ٦  ٩  ٧  ٢  صفر  صفر  صفر  نوكولالا
  ١٦  ٩  ٧  ١١  ٧  ٤  صفر  صفر  صفر  نوكوفيتاو
  ٢٧  ١٢  ١٥  ١٦  ٧  ٩  صفر  صفر  صفر  نانومانغا
  ٣٧  ١٧  ٢٠  ٣٢  ١٦  ١٦  صفر  صفر  صفر  فايتوبو
  ١٧  ٩  ٨  ١٤  ٨  ٦  صفر  صفر  صفر  نوي

  ٢  ١  ١  ١  صفر  ١  ٤  ٢  ٢  نيولاكيتا
  ٤٥  ٢٤  ٢١  ٢٣  ١١  ١٢  صفر  صفر  صفر  نيوتاو
  ٢١٨  ١١٠  ١٠٨  ١٧٦  ٩٠  ٨٦  ١٧  ١١  ٦  المجموع

  
  )تابع (٢٠٠٥ الموظفين، عامعدد  ونوع الجنس والسن وةريسب الجزرياض الأطفال حب الالتحاق: ١٦الجدول 

  
    المجموع   سنوات٥

 المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر  الجزيرة الأم
  المعلمون
 المؤهلون

  المعلمون غير
  المؤهلين

  ١١  ٦  ١٥٩  ٧٧  ٨٢  ٥٤  ٢٢  ٣٢  فونافوتي
  ٤  ٢  ٥٨  ٢٩  ٢٩  ١٧  ٨  ٩  نانوميا

  ٣  صفر  ٣٢  ١٥  ١٧  ١٢  ٣  ٩  نوكولالا
  ٢  ١  ٤٤  ٢٠  ٢٤  ١٧  ٤  ١٣  نوكوفيتاو
  ٤  ١  ٦٠  ٢٦  ٣٤  ١٧  ٧  ١٠  نانومانغا
  ٩  ٢  ١٢٢  ٥٥  ٦٧  ٥٣  ٢٢  ٣١  فايتوبو
  ١  ٢  ٤٨  ٢٧  ٢١  ١٧  ١٠  ٧  نوي

  ١  صفر  ٨  ٣  ٥  ١  صفر  ١  نيولاكيتا
  ٤  ٣  ١١٦  ٦٣  ٥٣  ٤٨  ٢٨  ٢٠  نيوتاو
  ٣٩  ١٧  ٦٤٧  ٣١٥  ٣٣٤  ٢٣٦  ١٠٤  ١٣٢  المجموع

  ).بيانات لم تنشر( -إدارة التعليم : المصدر  
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 حــضانة مــسجلة، وربمــا يكــون ١٧، كانــت توجــد في البلــد ٢٠٠٥وحــتى نهايــة عــام   
  .العدد قد ازداد في العاصمة نتيجة لارتفاع معدل الانتقال إلى المناطق الحضرية

  
  ٢٠٠٥الالتحاق برياض الأطفال حسب الجزيرة ونوع الجنس، عام : ٤الشكل   

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

  ) بيانات لم تنشر–إدارة التعليم  (١٩الجدول مأخوذة من : المصدر
  

  
  

    .) بيانات لم تنشر-إدارة التعليم  (١٩مأخوذة من الجدول  :المصدر
  المدارس الابتدائية    

 مــدارس تــديرها الحكومــة، حيــث توجــد مدرســة في كــل جزيــرة، وتوجــد    ٩توجــد   
والمدرســة الابتدائيــة غــير الحكوميــة مدرســة تابعــة  . لومدرســة ابتدائيــة خاصــة واحــدة في توفــا 

  .للكنيسة المجيئية السبتية وموجودة في جزيرة فونافوتي

٢٠٠٥الالتحاق برياض الأطفال حسب الجزيرة ونوع الجنس، عام 
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  عدد الطلاب الملتحقين بالمدارس الابتدائية موزعين حسب نوع الجنس والسنة: ١٧الجدول 

  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  ٢٠٠٠  
 *م/ط  أنثى ذكر  *م/ط  أنثى ذكر  *م/ط  أنثى ذكر   المدرسة

  ١٨  ٧٧  ٨٨  ١٦  ٦٤  ٧٨  ١٩  ٧٩  ٩٣  نوميانا
  ١٥  ٦٨  ٥٢  ١٥  ٦١  ٥٦  ١٥  ٥٢  ٦٥  نغاانانوم
  ١٨  ٦٧  ٨١  ١٥  ٦٢  ٧٥  ١٦  ٦٩  ٧٨  نيوتاو
  ١٤  ٥٣  ٥٩  ١٤  ٤٩  ٦٦  ١٤  ٤٦  ٦٥  نوي

  ١٨  ١٠٢  ١٣٢  ١٧  ١١٦  ١٠٨  ٢٣  ١٣٢  ١٦١  فايتوبو
  ١٩  ٨٦  ٨٥  ١٩  ٦٩  ١٠٧  ١٩  ٦٤  ١٠٥  نوكوفيتاو
  ١٨  ٣١٧  ٣٠٦  ٢٠  ٣٣٠  ٣٥٢  ٢٢  ٣٤٥  ٣٨٧  فونافوتي
  ١٤  ٤١  ٤٠  ١٤  ٣٩  ٤٣  ١٥  ٤٣  ٤٥  نوكولالا
  ٤  ٤  ٣  ٤  ٤  ٤  ٧  ٦  ٨  نيولاكيتا
    ١٧  ٨١٥  ٨٤٦  ١٧  ٨٥٣  ٩٤٥  ١٨  ٨٨٥ ١٠٥٥  المجموع

    )تابع (عدد الطلاب الملتحقين بالمدارس الابتدائية موزعين حسب نوع الجنس والسنة: ١٧الجدول 
  ٢٠٠٤  ٢٠٠٣  
  *م/ط  أنثى  ذكر   *م/ط  أنثى  ذكر   المدرسة

  ١٩  ٨٢  ٨٨  ١٧  ٧٢  ٧٧  نانوميا
  ١٦  ٦٤  ٦٠  ١٦  ٦٣  ٦٤  نانومانغا
  ١٧  ٦٩  ٦٤  ١٦  ٦١  ٧٠  نيوتاو
  ١٦  ٦٢  ٦٩  ١٥  ٥٤  ٦٣  نوي

  ٢١  ١٣٠  ١٤٨  ١٨  ١١٨  ١١٦  فايتوبو
  ١٩  ٦٩  ٧٩  ١٩  ٧٠  ٧٨  نوكوفيتاو
  ٢٢  ٣٩١  ٣٩٣  ٢١  ٣٥٣  ٣٩٤  فونافوتي
  ١٠  ٣٨  ٤٠  ١٤  ٤١  ٤٥  نوكولالا
  ٤  ٣  ٨  ٥  ٣  ٧  نيولاكيتا
  ١٨  ٩٦١  ١٠٠٢  ١٨  ٩١٤  ٩٩٦  المجموع

  . تعني عدد الطلاب لكل معلم*م/ط* 
  ).بيانات لم تنشر(دائرة الإحصاءات، البيانات السنوية المستكملة : المصدر
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 أن الالتحاق الكلي بالمدارس الابتدائية كـان متـسقاً بالنـسبة للإنـاث              ١٧يبين الجدول     ٧-١٠
دقيق للإحصاءات يتبين أن بعـض الجـزر        وبالتمحيص ال . ٢٠٠٤-٢٠٠٠والذكور أثناء الفترة    

فعلـى سـبيل المثـال، يتـبين أن عـدد الإنـاث       . سجلت التحاق الإناث بأعـداد أكـبر مـن الـذكور       
ــام     ــايتوبو في ع ــدارس في ف ــتحقن بالم ــواتي ال ــذكور   ٢٠٠١الل ــدد ال ــن ع ــر م ــرة .  أكث وفي جزي

حيـث انخفـض    ،  ٢٠٠٠ وعـام    ٢٠٠١نوكوفيتاو، كانت توجد ظاهرة مثيرة للاهتمام في عـام          
 عـدد الـذين أعـادوا       ١٧وتشمل البيانـات المبينـة في الجـدول         . عدد الذكور وازداد عدد الإناث    

  .الصف الثامن
 أن عدد الأطفال الذين ينتمون لفئـة عمريـة معينـة            ٢٠٠٢يبين التقرير الإحصائي لعام       ٨-١٠

ــبلاد يبلــغ في المتوســط نحــو      أن مجمــوع بيــد.  طفــلا٢٥٠ًأو فــصل مدرســي في جميــع أنحــاء ال
، ممــا ٢٠٠٤ طالبـاً في عـام   ١٩٦٣ و ٢٠٠٠ طالبــاً في عـام  ١٩٤٠الملـتحقين في المـدارس بلـغ    

يعني أن متوسط عدد الذين ينتمون إلى كل فئة مـن الفئـات الثمـاني في هـاتين الـسنتين يبلـغ في                       
د ومع أن المتوسطات أعلى مـن أرقـام التعـداد الـسكاني، فـإن هـذا ق ـ          .  طالباً ٢٨٣المتوسط نحو   

  .يكون ناتجاً عن بقاء الذين يعيدون صفوفهم في المدارس الابتدائية في نهاية الصف الثامن
ــة في الجــدول      ٩-١٠ ــة، المبين ــسبة الفتيــات إلى الأولاد في المــدارس الابتدائي ــاه، تــبين  ١٨ن  أدن

بوضوح أن عدم تساوي أعداد الملتحقين بالمـدارس الابتدائيـة مـن الجنـسين لا يمثـل مـشكلة في                    
  .)٨٩( طالباً لكل معلم٢٠ونسبة الطلاب إلى المعلمبن في توفالو . وفالوت

  ٢٠٠٤ - ١٩٩١، ين المعلم ونسبة الطلاب إلىالالتحاق بالمدارس الابتدائية،: ١٨الجدول 
  

  معلم/نسبة الطلاب  المعلمون  نسبة البنات إلى الأولاد  المجموع  إناث  ذكور  السنة

٢٢,٥  ٦٦  ٠,٩٠  ١٤٨٣  ٧٠٢  ٧٨١  ١٩٩١  
٢٢,٨  ٦٢  ٠,٩٤  ١٤١٦  ٦٨٥  ٧٣١  ١٩٩٢  
٢٢,٦  ٧٣  ٠,٩٣  ١٦٤٨  ٧٩٤  ٨٥٤  ١٩٩٣  
٢٢,٩  ٧٢  ٠,٨٧  ١٦٤٦  ٧٦٧  ٨٧٩  ١٩٩٤  
٢٨,٥  ٦٠  ٠,٨٢  ١٧٠٩  ٧٦٩  ٩٤٠  ١٩٩٥  
٢٨,٦  ٥٩  ٠,٨٠  ١٦٨٥  ٧٤٧  ٩٣٨  ١٩٩٦  
٢٢,٣  ٧٨  ٠,٨٢  ١٧٤٣  ٧٨٦  ٩٥٧  ١٩٩٧  
٢٠,٢  ٩٠  ٠,٨٧  ١٨٢١  ٨٤٦  ٩٧٥  ١٩٩٨  
١٨,٩  ٩٢  ٠,٨٢  ١٧٣٩  ٧٨٤  ٩٥٥  ١٩٩٩  

__________ 
 .٢٠٠٤لفية، عام  تقرير توفالو عن الأهداف الإنمائية للأانظر  )٨٩(  
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  معلم/نسبة الطلاب  المعلمون  نسبة البنات إلى الأولاد  المجموع  إناث  ذكور  السنة

٢٠,٦  ٩٤  ٠,٨٤  ١٩٤٠  ٨٨٥  ١٠٥٥  ٢٠٠٠  
١٩,١  ٩٤  ٠,٩٠  ١٧٩٨  ٨٥٣  ٩٤٥  ٢٠٠١  
١٧,٥  ٩٤  ٠,٩٤  ١٦٤١  ٧٩٥  ٨٤٦  ٢٠٠٢  
١٩,٨  ٩٤  ٠,٩٧  ١٨٥٩  ٩١٤  ٩٤٥  ٢٠٠٣  
٢٠,١  ٩٤  ٠,٩٦  ١٨٩٣  ٩٢٩  ٩٦٤  ٢٠٠٤  

  .٢٠٠٣مبر ديس/تقرير الإحصاءات التي تصدره شعبة الإحصاءات المركزية كل ثلاثة شهور، كانون الأول: المصدر
  

وتختلف نـسبة الفتيـات     .  الالتحاق بالمدارس الابتدائية في توفالو     ١٨يلخص الجدول     ١٠-١٠
ــة للأهــداف        ــة لأن تعريــف المدرســة الابتدائي ــة للألفي إلى الأولاد عــن مؤشــر الإهــداف الإنمائي

 ولكنـه   ١٨الـصف الثـامن مـدرج في الجـدول          (الإنمائية للألفية يشمل الصف الـسابع فمـا دون          
  ).ليس مدرجاً في مؤشر الأهداف الإنمائية للألفية

  
 الالتحاق بالمدارس الثانوية كمؤشر  ‘٣’  

وجد مدرستان ثانويتان فقـط في توفـالو وتـدير الحكومـة مدرسـة موتوفـوا الثانويـة                    ت  ١١-١٠
ــسيانو     ــسيا كيلي ــسة إكالي ــدير كني ــايتوبو، وت ــرة ف  Ekalesia Kelisiano o(الموجــودة في جزي

Tuvalu (وكــان يوجــد في .  توفــالو مدرســة فيتوفــالو الثانويــة الموجــودة في جزيــرة فونــافوتي  في
ــام    ــا، في ع ــالو، كلتيهم ــوا وفي توف ــسادس  ٢٠٠٦موتوف ــن الثالــث إلى ال ويجلــس .  صــفوف م

ــع،       ــدنيا وهــم في الــصف الراب ــة ال ــة الثانوي ــول في المرحل ــوا لامتحــان فيجــي للقب طــلاب موتوف
ة وهم في الصف الخـامس ولامتحـان الـشهادة المدرسـية العليـا              ولامتحان شهادة توفالو المدرسي   

وتتبع مدرسة فيتوفالو نظام شهادة الدراسة الثانويـة        . في منطقة الهادئ وهم في الصف السادس      
 مـستوى   ٧والـصف   ) ٢٠٠٦ في عـام     ٦الـصف   (والثـانوي المتقـدم     ) ٥الـصف   (العامة الدولية   

  .٢٠٠٧ام متقدم من كامبردج في المملكة المتحدة منذ ع
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   حسب السنة ونوع الجنس والصف  موزعينالثانويةموتوفوا  بمدرسة  الملتحقين الطلابعدد): أ (١٩الجدول   
  

  المجموع  الصف السادس  الصف الخامس  الصف الرابع  الصف الثالث الصف

 موعالمج  أثنى  ذكر المجموع  أثنى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أثنى  ذكر  السنة

٥١٣ ٢٤٤  ٢٦٩  ٤٨  ٢٨  ٢٠  ٩٠  ٥٠  ٤٠  ١٩٨  ٨٦  ١١٢  ١٧٧  ٨٠  ٩٧ ٢٠٠٠  

٥٥٨ ٢٦٩  ٢٨٩  ٦٧  ٤١  ٢٦  ٩٥  ٤٨  ٤٧  ١٩٠  ٨٥  ١٠٥  ٢٠٦  ٩٥ ١١١ ٢٠٠١  

٤٥٥ ٢٣١  ٢٢٤  ٨٣  ٤١  ٤٢  ٣٣  ١٣  ٢٠  ١٨٥  ٩٥  ٩٠  ١٥٤  ٨٢  ٧٢ ٢٠٠٢  

٤٨٠ ٢٤٣  ٢٣٧  ٣٨  ٢٣  ١٥  ٩١  ٥١  ٤٠  ١٧٩  ٩٤  ٨٥  ١٧٢  ٧٥  ٩٧ ٢٠٠٣  

٤٣٣ ٢٢٢  ٢١١  ٧٩  ٤٦  ٣٣  ١٠٥  ٥٩  ٤٦  ١٧٢  ٨١  ٩١  ٧٧  ٣٥  ٤٢ ٢٠٠٤  

  .)بيانات لم تنشر(إدارة الإحصاءات، بيانات سنوية مستكملة : المصدر  
  

  ٢٠٠٥ -٢٠٠٣فيتوفالو الثانوية حسب الصف ونوع الجنس،  بمدرسة  الملتحقين الطلابعدد) ب (١٩الجدول 
  

  المجموع  الصف الخامس  الصف الرابع  الصف الثالث  

 المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر موعالمج  أنثى  ذكر  السنة

٩٩  ٥٥  ٤٤              ٩٩  ٥٥  ٤٤  ٢٠٠٣  

١٩٧  ١٠١  ٩٦        ١٣٧  ٧٦  ٦١  ٦٠  ٢٥  ٣٥  ٢٠٠٤  

١٧٨  ٨٦  ٩٢  ٣٧  ٢٠  ١٧  ١٠٦  ٥٢  ٥٤  ٣٥  ١٤  ٢١  ٢٠٠٥  

٢٠٠٦                          

  .)بيانات لم تنشر(مدرسة فيتوفالو الثانوية : المصدر  
  

، يتوقـف قبـول الطـلاب في مدرسـة موتوفـوا الثانويـة علـى قـدرتهم            ٢٠٠٣منذ عام     ١٢-١٠
مــن جهــة . علــى اجتيــاز امتحــان القبــول للمرحلــة الثانويــة في نهايــة مرحلــة الدراســة الابتدائيــة 

فهـي تقبـل الطـلاب الـذين يجتـازون امتحـان       . أخرى فإن مدرسة فيتوفالو الثانويـة أكثـر مرونـة         
  .لذين تكون درجاتهم قريبة من درجات النجاحالقبول للمرحلة الثانوية وكذلك ا

أن عــدد الــذكور أكثــر مــن عــدد الإنــاث في الــصفين الثالــث ) أ (١٩يــبين الجــدول   ١٣-١٠
وفي مدرسـة   . إلا أن عدد الذكور يتناقص مـع انتقـالهم إلى الـصف الخـامس والـسادس               . والرابع

شهادة فيجي للمرحلـة الثانويـة      موتوفوا لا ينتقل إلى الصف الخامس إلا الذين يجتازون امتحان           
ولا ينتقـل إلى الـصفين     . وتجري مدرسـة فيتوفـالو تـصفيتها للطـلاب في الـصف الخـامس             . الدنيا
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وتـسمح  . السادس والسابع إلا الطلاب الذين يجتازون امتحان الدراسـة الثانويـة العامـة الدوليـة      
  .كلتا المدرستين للطلاب بأن يعيدوا الصفوف بموجب شروط خاصة

عدم وجـود أيـة أحكـام تـستند إلى نـوع جـنس الطالـب أو أيـة معـايير أخـرى يـدل                           ١٤-١٠
ولذلك، فـإن عـدم المـساواة بـين الجنـسين في            . بوضوح على أن التعليم الثانوي مفتوح للجميع      

وفـرص التعلـيم في توفـالو، علـى المـستويين الابتـدائي والثـانوي،               . المدارس الثانوية ليست قضية   
والطلاب المتفوقون، بغض النظر عـن نـوع جنـسهم، تتـاح            . على الجدارة تتوقف إلى حد كبير     

  . لهم فرصة الالتحاق بمدرسة موتوفوا الثانوية بناءً على نتائجهم في امتحان القبول
  

  التعليم بعد المرحلة الثانوية    
ع التدريب في توفالو بعد المرحلة الثانوية محدود جداً، وتنحصر الخيارات في المواضـي              ١٥-١٠

التي يقدمها مركز التعليم عن بعد والتعلـيم المـرن التـابع لجامعـة جنـوب الهـادئ ومعهـد توفـالو                      
وبهذه المحدودية، فإن الذين يريـدون الـسعي لـتعلم          . للتدريب البحري ومدارس الطباعة الخاصة    

ويمـول  . حرفة يفضلونها يـتعين علـيهم الحـصول علـى تمويـل للدراسـة في مؤسـسات في الخـارج                   
  .لتدريب بعد المرحلة الثانوية من الحكومة أو من خلال منح من مانحين أجانبمعظم ا

  
  الصف السابع أو التأسيس المعزز   ‘١’  

، كانت تقـدم للطـلاب الـذين يجتـازون امتحـان الـشهادة المدرسـية                ٢٠٠٤قبل عام     ١٦-١٠
ج الــصف ، أدخــل برنــام٢٠٠٤وفي عــام . العليــا في منطقــة الهــادئ منحــاً للدراســة في الخــارج 

وهـذا  . السابع أو التأسيس المعزز في مركز جامعة جنوب الهـادئ الموجـود في جزيـرة فونـافوتي                
ممـا أدى إلى إحـداث   . مكن مزيداً من الطلاب من دخول البرنامج ومواصلة الدراسة في توفالو    

تخفــيض كــبير في التكــاليف الــتي تتحملــها الحكومــة والتكــاليف الــتي يتحملــها الطــلاب الــذين   
 طالبـاً   ٦٢، كان مجموع عدد الملـتحقين       ٢٠٠٤وفي عام   . سون على حسابهم الخاص أيضاً    يدر

 أن عدد الطالبـات الملتحقـات بـالمركز    ٥ويبين الشكل .  طالباً ١٤٢ إلى   ٢٠٠٥وازداد في عام    
  . أكثر من عدد الطلاب٢٠٠٥ و ٢٠٠٤في عامي 
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  ٢٠٠٥ -  ٢٠٠٤نس،  ونوع الج عدد طلاب الصف السابع موزعين حسب السنة: ٥الشكل     
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  . بيانات لم تنشر- ) توفالو(مركز جامعة جنوب الهادئ : المصدر
  

وفي الـسابق،  .  تقدم الحكومة منحاً دراسية للطلاب المؤهلين لدخول الصف الـسابع          ١٧-١٠
 في  كان يمنح أعلى ثلاثة طـلاب في المـدارس الثانويـة المتوسـطة منحـاً دراسـية لمواصـلة الدراسـة                    

ــدريب        ــون الآخــرون مباشــرة في مؤســسات ت ــل الطــلاب المؤهل ــدا، في حــين كــان يقب نيوزيلن
، يـدخل جميـع الطـلاب المـؤهلين         ٢٠٠٧ولكـن، اعتبـاراً مـن عـام         . ومدارس ثانوية في الخـارج    

  .برنامج التأسيس المعزز في مركز التعليم عن بعد والتعليم المرن التابع لجامعة جنوب الهادئ
  

  س المهنية في توفالولمدارا  ‘٢’  
 يــسهم التعلــيم المهــني إســهاماً كــبيراً في تــدريب المــواطنين التوفــاليين علــى المهــارات    ١٨-١٠

وفي توفالو، باسـتثناء معهـد توفـالو للتـدريب البحـري            . العملية المتخصصة من أجل الاستخدام    
عهـا موجـودة في   الذي تملكه الحكومة، تدار المدارس المهنيـة الأخـرى مـن القطـاع الخـاص وجمي         

  :ومؤسسات التدريب المهنية. جزيرة فونافوتي
  

 معهد توفالو للتدريب البحري  •  

هــذا المعهــد مفتــوح لمــن يريــد أن يتخــذ مــن الملاحــة مهنــة لــه، ســواءً كــان ذكــراً أم   ١٩-١٠
ولم تـنجح محـاولات   . إلا أن هـذا المعهـد لم يـدرب منـذ إنـشائه سـوى الـشباب الـذكور        . أنثـى 

وبـصورة أساسـية، نظـراً لمفـاهيم الآبـاء والأمهـات النمطيـة،        . ث على التدرب فيـه   تشجيع الإنا 
الذين يعتبرون الملاحة البحرية مهنة وضيعة لبناتهم، فإنهم يشجعون بناتهم علـى عـدم الالتحـاق                

USP Form 7 students enrolled 2004-2005
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ولكن فرصة الالتحاق بالمعهـد لا تـزال متـوفرة للنـساء، ولـذلك يجـري تـشجيعهن                  . بهذا المعهد 
  .تحديعلى قبول هذا ال

-  ،مـوزعين حـسب الـسنة    عهد توفالو للتدريب البحري وتخرجـوا منـه،  بم التحقوارسم بياني للطلاب الذين    : ٦الشكل  
٢٠٠٣- ١٩٧٩  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

    .معهد توفالو للتدريب البحري  :المصدر  
ــشكل     ــيين ال ــية       ٦ب ــررات الدراس ــوا بنجــاح المق ــذين أكمل ــذكور ال ــشباب ال ــدد ال  ع

وكـان بوسـع الـشابات أيـضاً الاسـتفادة منـه لـو              . عهد توفالو للتـدريب البحـري     وتخرجوا من م  
  .أنهن قبلن التحدي والتحقق به

 أكاديمية اليوممدرسة   •  

. ، وهـي مملوكـة ملكيـة خاصـة    ٢٠٠٣أنشئت مدرسة أكاديمية اليوم الجديد في عام       ٢٠-١٠
 الـذين يحتـاجون إلى مـساعدة في         وتعلم المهارات الأساسية لطـلاب المرحلـة الابتدائيـة والثانويـة          

 و  ٢٠٠٤وفي عـام    .  أعلاه مجمـوع عـدد الطـلاب الملـتحقين         ٦ويبين الشكل   . مختلف المواضيع 
ــف         ٢٠٠٥ ــدرِّس مختل ــه كــان لا يوجــد ســوى شــخص واحــد يُ ــدد الطــلاب لأن ، انخفــض ع

Tuvalu Maritime Technical Institute student Intakes and Graduates per year

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

Year

N
um

be
r o

f S
tu

de
nt

s

Intakes 27 60 21 60 20 51 42 36 30 46 31 45 58 78 78 88 82 74 34 64 63 47 62 81 60

Graduates 20 43 9 36 18 47 32 35 27 40 29 44 53 73 71 78 73 69 26 55 55 43 61 73 55

1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

 ن حسب السنةوموزع لطلاب الذين التحقوا بمعهد توفالو للتدريب البحري وتخرجوا منه،ا

ون
حتق

 المل
لاب

الط
دد 

ع
 

الملتحقون
 المتخرجون

السنة



 

98 08-49943 
 

CEDAW/C/TUV/2

ر وعدد الأولاد الملتحقين أكثر مـن عـدد البنـات، ويعـزى هـذا إلى وجـود أولاد أكث ـ                  . المواضيع
  .بحاجة للمساعدة في مهاراتهم في التعلم

   بمدرسة أكاديمية اليوم الجديد يبين عدد الطلاب الملتحقونرسم بياني : ٧الشكل 
  ٢٠٠٥ - ٢٠٠٣ ،موزعين حسب السنة

  
  
  
  
  
  

  )بيانات لم تنشر(مدرسة أكاديمية اليوم الجديد : المصدر
  
  
  

  ).نات لم تنشربيا(مدرسة أكاديمية اليوم الجديد   :المصدر

 مدرسة ماريتا كابان هالو للطباعة  •  
  

ــالو     ٢١-١٠ ــة خاصــة في توف ــة مملوكــة ملكي وقــد أنــشئت في عــام  . هــذه أول مدرســة تجاري
وتركـز علـى المهـارات الأساسـية للعمـل          . ، وتسمى مدرسة ماريتا كابان هالو للطباعة      ١٩٩٦

ب، ممــا يــوفر للطالــب المهــارات في المكاتــب، لا ســيما الطباعــة والاختــزال واســتخدام الحاســو 
 ١٩٩٦ومنــذ إنــشاء المدرســة في عــام . الفنيــة الأساســية اللازمــة والمعرفــة بأعمــال الــسكرتارية 

، لم يلتحق بها من الـذكور سـوى خمـسة أشـخاص وبقيـة الملـتحقين بهـا مـن                     ٢٠٠٤وحتى عام   
طاع الخـاص في    ويعمل الطلاب المتخرجون منها الآن إما موظفين حكوميين أو في الق          . الإناث

  .جزيرة فونافوتي والجزر الخارجية

New Day Academy School
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رسم بياني يبين عـدد الطـلاب الملـتحقين بمدرسـة ماريتـا كابـان هـالو للطباعـة،                   : ٨الشكل  
  ٢٠٠٤-١٩٩٦والذين تخرجو منها والذين لم يتخرجوا بعد، 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  .)بيانات لم تنشر(مدرسة ماريتا كابان هالو للطباعة   :المصدر    
  

    مرحلة الدراسة الجامعية ومجالات الدراسة    
  ميادين الدراسة ومستويات المساقات الدراسية  ‘١’  

فالتخـصص في التربيـة     .   ميدان الدراسة الأكثر شيوعاً في المرحلة الجامعية هو التربيـة           ٢٢-١٠
، كـان  ٢٠٠٤ إلى عـام    ٢٠٠٠فيه انتقائية تقوم على أساس نوع الجنس، ففي الفتـرة مـن عـام               

/ ويـأتي بعـد ذلـك ميـدان الـصحة         . د الإناث المتخصصات في التربية أكثر من عـدد الـذكور          عد
وعــدد . الطــب، وعلــى وجــه التحديــد الأطبــاء والممرضــون والمهــن الأخــرى والمهــارات الفنيــة  

الخريجات في توفالو أكـبر مـن عـدد الخـريجين الـذكور المتخصـصين في دراسـات تتعلـق بميـادين                      
  .العمل

MKH Typing School
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  ٢٠٠٤ - ٢٠٠٠دد الطلاب والطالبات في كل ميدان من ميادين الدراسة، موزعين حسب نوع الجنس ع: ٢٠لجدول ا
  

٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  ٢٠٠٠    

  المجموع  أنثى  ذكر  المجموع  أنثى  ذكر  المجموع  أنثى  ذكر  المجموع  أنثى  ذكر  المجموع  أنثى  ذكر  الدراسة ميدان

  ٢  ١  ١  ٢  ١  ١  ١    ١  ١  صفر  ١  ٤  ٢  ٢  زراعة

  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  ١  ١  صفر  ١  ١  صفر  بيئة

  ١٢  ٨  ٤  ١٥  ٩  ٦  ١٢  ١١  ١  ٢٧  ٢٠  ٧  ٣١  ٢٠  ١١  فنون

  ٥  ١  ٤  ٧  ٣  ٤  ٩  ٥  ٤  ٧  ٤  ٣  ٣  ١  ٢  تكنولوجيا معلومات 

  ١٣  ٨  ٥  ١٧  ١١  ٦  ٤٩  ٣٤  ١٥  ٦٥  ٤٦  ١٩  ٨٧  ٥٨  ٢٩  تربية

  ٤  ٢  ٢  ٧  ٥  ٢  ٨  ٥  ٣  ٦  ٣  ٣  ٢  صفر  ٢  تمويل

  ٢٠  ١٧  ٣  ٣٤  ٢٧  ٧  ٣٥  ٢٨  ٧  ٤٠  ١٢  ٢٨  ٢٩  ١٩  ١٠  صحة

  ١  ١  صفر  ٢  ٢  صفر  ٥  ٣  ٢  ٦  ٤  ٢  ٦  ٣  ٣  قانون

  ١٤  صفر  ١٤  ١٩  صفر  ١٩  ١٥  صفر  ١٥  ١٩  صفر  ١٩  ١٩  صفر  ١٩  علوم بحرية

  ٥  ٤  ١  ٦  ٥  ١  ٤  ٢  ٢  ١٠  ٥  ٥  ١٣  ٨  ٥  علوم

  ١٣  صفر  ١٣  ١١  صفر  ١١  ٢٧  ٤  ٢٣  ٣٦  ٢  ٣٤  ٣٥  ٣  ٣٢  لاأشغ

  ٣٠  ١٨  ١٢  ٣  ٢  ١  ١٢  ٨  ٤  ٢٠  ١٨  ٣  ١٨  ١٧  ١  عليادراسات 

 ١١٩  ٦٠  ٥٩ ١٢٣  ٦٥  ٥٨ ١٧٧ ١٠٠  ٧٧ ٢٣٩ ١١٥ ١٢٤ ٢٤٨ ١٣٢ ١١٦  المجموع

    .)بيانات لم تنشر(شعبة الإحصاءات المركزية : المصدر  
  في حين أن توفالو حققت تعمـيم التعلـيم الابتـدائي والثـانوي، فـإن الأرقـام تـبين أن                     ٢٣-١٠

والغـرض مـن المـنح الدراسـية الـتي يقـدمها            . عدد الذين يواصلون الدراسـات العليـا متـدنٍ جـداً          
وانطلاقاً من وعـي    . الشركاء في التنمية والوكالات المانحة أو بمبادرات إقليمية زيادة هذا العدد          

الحكومة بضرورة توفير تعليم جيد النوعية، ستواصل تشجيع موظفيهـا المحتـرفين علـى مواصـلة                
  .الدراسات العليا
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     ٢٠٠٤ - ٢٠٠٠عين حسب المساق الدراسي ونوع الجنس والسنة،  عدد الطلاب موز: ٢١الجدول 
٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  ٢٠٠٠    

  أنثى  ذكر  أنثى  ذكر  أنثى  ذكر  أنثى  ذكر  أنثى  ذكر  المساق الدراسي
  ١٦  ١١  ٢  ١  ١  صفر  ٦  ٣  ١٤  ٢  دراسات عليا

                ٤    ١  طلاب عسكريون
  صفر  صفر  صفر  ٣  صفر  ٤  ٣  ١١  ١  ٣  شهادة
  ١١  ٥  ٧  ٧  ٤  ٧  ٢٣  ١٨  ٢٨  ٢١  دبلوم

  ٥  ١٠  ١٦  ١٣  ١٧  ١٣  ١٦  ١٧  ١٣  ٢٢  شهادة جامعية
  ١  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر      ١    شهادة تخصص بعد البكالوريوس
  صفر  ١  ١  صفر  صفر  صفر          دبلوم تخصص بعد البكالوريوس

  صفر  ١  صفر  صفر  ٢  ٢  ١  ٤    ٣  ماجستير
    ١                  دكتوراه
  ٣٣  ٢٩  ٢٦  ٢٤  ٢٤  ٢٦  ٤٩  ٥٧  ٥٧  ٥٢  المجموع
    .)بيانات لم تنشر(شعبة الإحصاءات المركزية   :المصدر  

 أدنـاه عـدد الطـلاب مـوزعين حـسب المـستوى         ٩ أعلاه والـشكل     ٢١  يبين الجدول     ٢٤-١٠
، لم يلتحــق ببرنــامج الحــصول علــى ٢٠٠٤ إلى عــام ٢٠٠٠وأثنــاء الفتــرة مــن عــام . الدراســي

ــن الط ــ       ــل م ــدد قلي ــان ع ــب واحــد، وك ــدكتوراه ســوى طال ــد   ال لاب يدرســون دراســات بع
 في العـشرة في المائـة مــن   ٠,٨ في المائـة وتـشكل الإنـاث    ٢,٧ويـشكل الـذكور   . البكـالوريوس 

 في المائـة  ٤٨إلا أن  الإناث كانت تـشكل   . الذين كانوا ملتحقين بدراسات بعد البكالوريوس     
 عـن عـدد      في المائـة   ٢من الطلاب الملتحقين بدراسـات تـؤدي إلى درجـة البكـالوريوس بفـارق               

وهذا يبين أن عـدد النـساء اللـواتي يـتعلمن أكثـر مـن عـدد الرجـال ممـا قـد يـؤدي إلى                          . الذكور
فالمرأة المتعلمة في الأسـرة تـضمن أن تعـيش أسـرتها في بيئـة أفـضل                 . تحسين مستوى حياة الأسر   

  .لأنها تعرف كيف تلبي الاحتياجات المالية للأسرة
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   ٢٠٠٤- ٢٠٠٠لتحق بها الطلاب أثناء الفترة المساقات الدراسية التي ا: ٩الشكل   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

    . عدد الطلاب موزعين حسب المساق الدراسي ونوع الجنس والسنة-  ١٨البيانات مأخوذة من الجدول 
  بلد التدريب  ‘٢’

 باستثناء مركز التعليم عـن بعـد والتعلـيم المـرن التـابع لجامعـة جنـوب الهـادئ ومعهـد                      ٢٥-١٠
لو للتــدريب البحــري ومــدارس الطباعــة المملوكــة ملكيــة خاصــة، لا توجــد في توفــالو أيــة  توفــا

مؤسسات أخرى للتعلـيم الجـامعي؛ ولـذلك، فـإن الدراسـة في الخـارج ضـرورية لتنميـة المـوارد                     
وفيجــي البلــد الرئيــسي الــذي يقــصده الطــلاب للدراســات الجامعيــة   . البــشرية في هــذه الدولــة

ومـن بـين المؤسـسات الدراسـية في     . اليفها مقارنة بأستراليا ونيوزيلندابسبب قربها وانخفاض تك 
جامعة جنـوب الهـادئ ومؤسـسات التـدريب التربـوي للمعلمـين في المـدارس الابتدائيـة                  : فيجي

  .والثانوية والمؤسسات التقنية وكلية الطب ومؤسسات تدريب متخصصة أخرى
ن في الخــارج انخفــض أثنــاء الفتــرة   أدنــاه أن عــدد الــذين يدرســو ٢٢  يــبين الجــدول ٢٦-١٠

وأحــد العوامــل الرئيــسية الــتي أســهمت في انخفــاض هــذا العــدد محدوديــة         . ٢٠٠٤-٢٠٠٠
ويمكـــن أن يعـــزى هـــذا الانخفـــاض إلى إنـــشاء مركـــز الدراســـات عـــن بعـــد  . التمويـــل المتـــاح

صــلة والدراســات المرنــة التــابع لجامعــة جنــوب الهــادئ، الــذي وفــر أيــضاً فرصــة للتوفــاليين لموا  
ومثَّـل هـذا فرصـة كـبيرة للتـوفير في التكـاليف بالنـسبة               . الدراسات الجامعيـة مـن خـلال المعهـد        

  .للبلد كما وفر حافزاً لتيسير وتعزيز التدريب لليد العاملة الموجودة والمستقبلية

Total number of students on overseas training by courses 
studied, year and gender ( 2000 - 2004)
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     ٢٠٠٤- ٢٠٠٠الذي تدربوا فيه،   عدد التوفاليين المدربين موزعين بحسب البلد: ٢٢الجدول   
  ٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  ٢٠٠٠  
 ذكر أنثى ذكر أنثى ذكر أنثى ذكر أنثى ذكر أنثى  البلد
  ٢  ١ صفر  ١  ٣  ٢  ٧  ٢  ١٣  ١  أستراليا
                      كندا

  ١٢  ١٦  ١٧  ١٩  ١٧  ١٣  ٣٥  ٢٣  ١٩  ١٣  جييف
              ٢  ٥  ٣  ٩  كيرباتي
  ٥  ١  ٧  ٥  ٥  ٩  ١٠  ١٢  ١٣  ٢١  نيوزيلندا
  ١        ١    ٣  ٧  ٢  ٧  ساموا

                      جزر سليمان
                    ٥  ونغات

                  ١   المملكة المتحدة
                  ١  ١  فانواتو
  ٨  ١٥    ١              توفالو

    .)بيانات لم تنشر(إدارة الإحصاءات : المصدر  
فمنـذ  .  أيضاً بعض التباين في عدد الطلاب الـذين درسـوا في الخـارج             ٢٢يبين الجدول     

رسـون في الخـارج متـساوياً تقريبـاً، وكانـت           ، كان عدد النساء والرجـال الـذين يد        ٢٠٠٠عام  
  .فيجي البلد الرئيسي للتدريب تلتها نيوزيلندا

  
   “المفصولون”/  من المدارسالمتسربون    

  يــنح النظــام المدرســي منحــىً أكاديميــاً ولا يــوفر أشــكالاً بديلــة مــن التعلــيم موجهــة   ٢٧-١٠
ن الطـلاب سـيتدربون، عنـدما تنـشأ     ويعني القرب الجغـرافي مـن فيجـي أ   . للتدريب المهني التقني 

  .حاجة، في سوفا قبل أن يعودوا إلى توفالو
. “طــلاب مفــصولون”  لا يوجــد في توفــالو طــلاب متــسربون، ولكــن يوجــد فقــط ٢٨-١٠

. وهــؤلاء طــلاب لا يــستطيعون اســتيفاء شــروط نظــام التعلــيم، وبالتــالي يفــصلون مــن المدرســة
 الثانوية، إلا أنه لا تتوفر بيانات عن الطـلاب          ويتضح هذا بصورة خاصة على مستوى المدارس      
  .المفصولين نظراً لعدم وجود نظام رصد مناسبين
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  المنهاج المدرسي    

مزيــداً مــن الــصلاحيات  ) ٣٨القــانون رقــم ( مــن قــانون التعلــيم  ١٨  يعطــي الفــرع ٢٩-١٠
يقــر المنــهاج للـوزير، الــذي يجـوز لــه، بعـد التــشاور مـع لجنــة التعلـيم الاستــشارية، أن يحـدد أو       

ويقـوم المنـهاج الدراسـي الحـالي        . الأساسي الذي يتعين أن تتبعه المدارس في جميـع أنحـاء توفـالو            
ــه الاســتراتيجية      ــق مــن خــلال خطت ــع ويطب ــيم للجمي ــوم  . علــى أســاس سياســة التعل ــا العل مادت

اسـة  والتكنولوجيا ليستا من ميادين الدراسة التي تشجع كثيراً من الطالبـات علـى مواصـلة الدر               
وهـذه مـسألة تكـرس إدارة التعلـيم نفـسها لمواصـلة دراسـتها واستكـشاف                 . في المرحلة الثانويـة   

  .كيف يمكن تشجيع الطالبات على دراسة هذه المواضيع
ويترتـب  .   من المهم أن يطلع الطلاب والطالبات على التدريب المهـني في سـن مبكـر                ٣٠-١٠

وتعكــف إدارة التعلــيم، كمــا جــاء في  . يعلــى ذلــك ضــرورة إعــادة النظــر في المنــهاج المدرس ــ 
خطتها الاستراتيجية، على مراجعـة المنـهاج المدرسـي، بمـا في ذلـك المـواد والمـساقات الدراسـية                    

فعلــى ســبيل المثــال، النــصوص الــتي  . المعمــول بهــا لتجنــب الأدوار النمطيــة لكــل مــن الجنــسين  
كور سيـستعاض عنـها بمـساقات    الـذ / توضح أدواراً نمطية تقتصر على مهن تهيمن عليها الإناث     

  .دراسية لا تبرز أدواراً نمطية
  

  الرياضة    
ــتحقين       ٣١-١٠ ــهاج المدرســي وشــاركت فيهــا الفتيــات والأولاد المل الرياضــة جــزء مــن المن

  .٢٠٠٣بجامعة جنوب الهادئ في سوفا في عام 
  

  الحصول على المعلومات الصحية ومعلومات تنظيم الأسرة    
الــشابات الملــتحقين بمؤســسات التعلــيم الجــامعي علــى المعلومــات   يحــصل الــشباب و  ٣٢-١٠

الصحية من  مـستوصف الـشباب، وتتـوفر المعلومـات عـن تنظـيم الأسـرة أيـضاً في جميـع أنحـاء                        
وتجـدر ملاحظـة   . البلاد، حيث بوسع المرأة الحصول على هـذه الخـدمات مـن المراكـز الـصحية               

الــذين يحــضرون حلقــات العمــل الخاصــة  حــدوث زيــادة في عــدد الرجــال، لا ســيما الــشباب،  
  .بتنظيم الأسرة
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   ١١المادة     
  

تتخذ الدول الأطراف جميـع مـا يقتـضي الحـال اتخـاذه مـن تـدابير للقـضاء علـى                   - ١
التمييز ضد المرأة في ميدان العمل لكي تكفل لها، علـى أسـاس تـساوي الرجـل والمـرأة،                   

  :نفس الحقوق ولا سيما
  حقاً غير قابل للتصرف لكل البشر؛الحق في العمل بوصفه   )أ(  
ــايير          )ب(   ــق مع ــا في ذلــك تطبي ــف، بم ــرص التوظي ــنفس ف ــع ب الحــق في التمت

  الاختيار نفسها في شؤون التوظيف؛
ــن       )ج(   ــي والأمـ ــق في الترقـ ــل، والحـ ــة والعمـ ــار المهنـ ــة اختيـ ــق في حريـ الحـ

 التـدريب   الوظيفي، وفي جميع مزايا وشروط الخدمـة، والحـق في تلقـي التـدريب وإعـادة               
  المهني، بما في ذلك التلميذة الصناعية والتدريب المهني المتقدم والتدريب المتكرر؛

ــتحقاقات، والحــق في        )د(   ــك الاس ــا في ذل ــر، بم ــساواة في الأج الحــق في الم
المساواة فيا لمعاملة فيما يتعلق بالعمـل المتعـادل القيمـة، وكـذلك المـساواة في المعاملـة في                   

  ؛تقييم نوعية العمل
الحق في الضمان الاجتماعي، ولا سيما في حالات التقاعد، والبطالـة،             )هـ(  

والمرض، والعجز، والشيخوخة، وأي شكل آخر من أشكال عدم القدرة علـى العمـل،              
  وكذلك الحق في إجازة مدفوعة الأجر؛

الحــق في الوقايــة الــصحية وســلامة ظــروف العمــل، بمــا في ذلــك حمايــة   )و(  
  .وظيفة الإنجاب

توخياً لمنع التمييز ضد المرأة بسبب الزواج أو الأمومة، ولضمان حقهـا الفعلـي                - ٢
  :في العمل، تتخذ الدول الأطراف التدابير المناسبة

لحظر الفصل من الخدمة بـسبب الحمـل أو إجـازة الأمومـة والتمييـز في          )أ(  
  ؛الفصل من العمل على أساس الحالة الزوجية، مع فرض جزاءات على المخالفين

ــا         )ب(   ــع بمزاي ــع التمت ــة الأجــر أو م ــة المدفوع لإدخــال نظــام إجــازة الأموم
ــها أو العــلاوات       ــشغلها أو أقدميت ــتي ت ــة ال ــرأة الوظيف ــد الم ــة دون أن تفق ــة مماثل اجتماعي

  الاجتماعية؛
لتــشجيع تــوفير مــا يلــزم مــن الخــدمات الاجتماعيــة المــساندة لــتمكين      )ج(  

 الأسرية وبين مسؤوليات العمل والمـشاركة في الحيـاة          الوالدين من الجمع بين التزاماتهما    
  العامة، ولا سيما عن طريق تشجيع إنشاء وتنمية شبكة من مرافق رعاية الأطفال؛
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لتوفير حماية خاصة للمرأة أثناء فترة الحمل في الأعمال الـتي يثبـت أنهـا                 )د(  
  .مؤذية لها

ائل المــشمولة بهــذه المــادة يجــب أن تــستعرض التــشريعات الوقائيــة المتــصلة بالمــس  - ٣
استعراضاً دورياً في ضوء المعرفة العلمية والتكنولوجية، وأن يـتم تنقيحهـا أو إلغاؤهـا أو      

  .توسيع نطاقها حسب الاقتضاء
  

، الــذي ظــل ســاري المفعــول بعــد الاســتقلال في عــام       ١٩٦٦قــانون العمالــة لعــام     ١-١١
 إلا أن القـانون لا ينطبـق علـى خـدم المنـازل              .، يوفر الإطار التنظيمي للعمالة في توفـالو       ١٩٧٨

أو الذين يـؤدون أعمـالاً كتابيـة عنـدما يـتم التعاقـد معهـم لأداء وظيفـة معينـة تتجـاوز الأجـور                         
  .)٩٠( دولار أسترالي سنويا٤٠٠ًالمدفوعة نظير أدائها مبلغ 

الفرع ف ـ. ويتضمن القانون أحكاماً خاصة بمعاملة المرأة والطفل في ظل ظـروف معينـة              ٢-١١
 من القانون ينص علـى عـدم اسـتخدام المـرأة أثنـاء الليـل في أي عمـل، إلا إذا كـان العمـل                          ٧٧
  :الليلي

  يتعلق بمواد خام أو مواد تستخدم في المعالجة ومعرضة للتلف بسرعة؛ أو  )أ(  
  تقتضيه حالة طارئة كان من المتعذر توقعها وليس لها طابع التكرار؛ أو  )ب(  
إدارية مسؤولة تؤديها امرأة لا تشارك في العـادة بعمـل يـدوي؛             يتعلق بوظيفة     )ج(  

  أو
ــب صــحية أخــرى أو        )د(   ــق بجوان ــة بالمرضــى، أو يتعل ــالتمريض أو العناي ــق ب يتعل

  رفاهية؛ أو
ــسرح مفتوحــاً         )هـ(   ــه الم ــسرح آخــر في وقــت يكــون في ــؤدى في ســينما أو م أو ي

  للجمهور؛ أو
  أو مطعم أو نادٍ؛ أويرتبط بفندق أو بيت ضيافة أو حانة   )و(  
  تقوم به صيدلانية مرخصة؛ أو  )ز(  
لا تحظره اتفاقية دولية تطبق في توفالو ومحدد ببيان من الوزير يـأمر فيـه القيـام                   )ح(  

  .بعمل يمكن استخدام المرأة فيه

__________ 
 ).٨٤القانون رقم ( من قانون العمالة ٢ الفرع انظر  )٩٠(  
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 علــى أنــه يجــوز  ٧٨ويــنص الفــرع . ويجــوز للــوزير أن يحــدد مزيــداً مــن الاســتثناءات    
 لآخر بوقف الحظر على استخدام المرأة أثناء الليل إذا كانت مـصلحة             للوزير أن يأمر من وقت    

  .الجمهور تتطلب ذلك في حالة طارئة خطيرة
ــة بحيــث تعــني أن الإشــارة إلى العمــال لأغــراض هــذا     “أســرة”ومــع أن كلمــة    ٣-١١  معرف

أن  يوضـح    ١٩٨٨القانون لا تشير إلا إلى الذكور، فإن قانون التفـسير والأحكـام العامـة لعـام                 
تعــني الــذكور فإنهــا تــشتمل أيــضاً علــى  ” أي قــانون مكتــوب أيــة كلمــات أو مــصطلحات في

  .)٩١( والعكس بالعكس“الإناث
  

  مشاركة اليد العاملة
ــام   ٤-١١ ــالو     ٢٠٠٢في ع ــة في توف ــد العامل ــشاركة الي ــت  ٥٨,٢، بلغــت م ــة، وكان  في المائ

شـرات الإنـاث، وذلـك كمـا        مؤشرات اليد العاملة للذكور أكثـر إيجابيـة إلى حـد كـبير مـن مؤ               
  .يتضح من الجدول أدناه

  
/ الجزيـرة و حـسب نـوع الجـنس      نو موزع ـ ، عامـاً مـن العمـر فمـا فـوق          ١٥السكان المقيمون الذين يبلغون     : ٢٣الجدول  

  المنطقة ومؤشرات اليد العاملة
  

    معدل البطالة  السكان/نسبة العمالة  معدل مشاركة اليد العاملة
  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر عالمجمو المنطقة/الجزيرة
  ١٢,٠  ٦,٦  ٨,٩  ٣٨,٤  ٦١,٠  ٤٩,٦  ٥١,٨  ٧٠,٤  ٦١,٠  فونافوتي

  ٥,٩  ٣,٦  ٤,٦  ١١,٨  ٣١,٧  ٢٠,٩  ٤٥,٢  ٦٨,٩  ٥٦,٠ الجزر الخارجية
  ٨,٦  ٤,٩  ٦,٥  ٢٢,٧  ٤٤,٩  ٣٣,٢  ٤٧,٩  ٦٩,٦  ٥٨,٢  توفالو

    .٢٠٠٢تقرير توفالو الإحصائي لعام : المصدر  
الـسكان، كليهمـا بالنـسبة للـذكور أعلـى منـهما            / عدل المشاركة ونسبة العمالة   كان م   

  .بالنسبة للإناث، بينما كان معدل البطالة بالنسبة للإناث أعلى منه للذكور
ــة مقتــصرة علــى الوظــائف       ٥-١١ ــصناعي، فــإن العمال ــة النــشاط ال في ضــوء حجــم ومحدودي

. ائـة مـن مجمـوع أجـور ورواتـب المـستخدمين       في الم ٦٩الحكومية والشركات العامة التي تـوفر       
وفي اقتــصاد جزيــرة صــغيرة مثــل توفــالو، وقطــاع خــاص صــغير نــسبياً، تهــيمن الحكومــة علــى    

__________ 
 .١٩٨٨ من قانون التفسير والأحكام العامة لعام ١٣ الفرع انظر  )٩١(  
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 في المائـة فقـط مـن المـستخدمين، يليـه المنظمـات غـير                ٢٨ويعمل في القطاع الخـاص      . الاقتصاد
 في المائـة    ٣حيـث يعمـل فيهـا       ) منظمات المجتمع المدني والمنظمات غير الحكوميـة      (الهادفة للربح   

  .)٩٢(من المستخدمين
يُبيّن توزيع المستخدمين حسب نوع الجنس أن جزءاً مهماً من اليد العاملة في توفـالو،                 ٦-١١

التي معظمهـا مـن الـذكور، مـستخدم في القطـاع الرئيـسي وقطـاع الإنتـاج، وقطـاع الوظـائف                
لى الأعمال الكتابيـة والأعمـال المتـصلة        وتهيمن الإناث ع  . التنظيمية والإدارية وعمال الخدمات   

وتوزيع المستخدمين حسب نوع الجـنس في الـصناعات         . بها والمبيعات والأعمال المهنية والتقنية    
  .المختلفة يتبع نفس النمط السائد في التوزيع المهني في القطاع الأخير

  
   ٢٠٠٢ عام ،الوظائف موزعة حسب نوع الجنس: ١٠الشكل   

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 علـى الأعمـال الكتابيـة    ٢٠٠٠كما يتـبين مـن الـشكل أعـلاه، هيمنـة الإنـاث في عـام            
والأعمال المتصلة بها والفئة الفنيـة والتقنيـة، في حـين هـيمن الـذكور علـى جميـع الفئـات المهنيـة               

  .الأخرى

__________ 
 .٢٠٠٢ تقرير توفالو عن التعداد السكاني، عام -أمانة جماعة الهادئ انظر  )٩٢(  
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ــام   ٧-١١ ــاس قطــاع الإدارة      ٢٠٠٢في ع ــة اســتخداماً للن ــصناعات التوفالي ــر ال ــت أكث ، كان

 ٢٢(، يليها صناعات الكهرباء والغاز والميـاه والإعمـار          ) في المائة  ٣٦(الخدمات العامة   العامة و 
، والبيــع بالجملــة ) في المائــة٢٠(، والخــدمات العقاريــة وخــدمات الأعمــال التجاريــة  )في المائــة

، وخــدمات النقــل والتخــزين والاتــصالات  ) في المائــة١٠(والبيــع بــالمفرق والفنــادق والمطــاعم  
ويشكل العاملون في الزراعة وصيد الأسماك والطباعة والنـشر الثلاثـة في          ).  في المائة  ٩ (والتأمين

  .المائة المتبقية
  

 ٢٠٠٢ عام النسبة المئوية للذكور والإناث المستخدمين والعاملين في الصناعة: ٢٤الجدول 
  

  الصناعة المستخدمة  

  
  

الإدارة العامة 
  والخدمات العامة

الخدمات العقارية 
مات الأعمال وخد

  التجارية

النقل والتخزين 
  والاتصالات والتأمين

المبيعات بالجملة 
والمفرق والفنادق 

  والمطاعم

خدمات الكهرباء 
  والغاز والماء والإعمار

  
  خدمات أخرى

  %٣  %٣٤  %٧  %١١  %١٦  %٢٩  ذكور

  %٢  %٢  %١٤  %٤  %٢٧  %٥١  إناث

  %٣  %٢٢  %١٠  %٩  %٢٠  %٣٦  المجموع

    .٢٠٠٢و عن التعداد السكاني لعام تقرير توفال: المصدر  
هيمنــت الإنــاث علــى خــدمات الإدارة العامــة والخــدمات العامــة والخــدمات العقاريــة    

وخدمات الأعمال التجارية والمبيعات بالجملة والمفرق والمطاعم، في حين هـيمن الرجـال علـى               
  .جميع الصناعات الأخرى

مـن عـدد الرجـال، فـإن النـساء يتركـزن في             مع أن عدد النساء في الخدمة المدنيـة أكثـر             ٨-١١
إلا أن عدد النساء اللـواتي يـشغلن مراكـز عليـا في الحكومـة          . الجزء السفلي من هرم الاستخدام    

ويمكـن أن تعـزى هـذه    . )٩٣(٢٠٠٥ إلى ثماني نساء في عـام  ٢٠٠٣ازداد من أربع نساء في عام       
لعمـل في القطـاع الحكـومي في توفـالو         الزيادة إلى الزيادة الطفيفة في نسبة الخريجات المؤهلات ل        

  ).٢٠٠٥ في المائة في عام ٢٢ إلى ٢٠٠٣ في المائة في عام ١٦,٦ازدادت النسبة من (
. يشكل نشاط الكفاف جـزءاً كـبيراً مـن اقتـصاد توفـالو، لا سـيما في الجـزر الخارجيـة           ٩-١١

ف اليدويــة وصــيد والحــر) مثــل الخنــازير والطيــور(ومــن بــين الأنــشطة الكفافيــة تربيــة الماشــية  
__________ 

 .٢٠٠٥ قائمة الخدمة المدنية في توفالو، عام انظر  )٩٣(  
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وأكثر أنواع الأنشطة الكفافيـة انتـشاراً تربيـة الماشـية، وهـو النـشاط               . الأسماك وزراعة المحاصيل  
 في المائة من مجمـوع الـسكان، يليـه الحـرف اليدويـة وصـيد الأسمـاك حيـث                    ٧الذي يشارك فيه    

 في ٢١فيـة نحـو    ويشارك في الأنشطة الكفا   .  في المائة  ٣ في المائة والزراعة حيث يعمل         ٦يعمل  
 أن أكثــر الأنــشطة الكفافيــة تمــارس في الجــزر  ٢٤ويــبين الجــدول . المائــة مــن مجمــوع الــسكان 

والأراضــي . الخارجيــة ولا يمــارس في جزيــرة فونــافوتي ســوى قــدر قليــل جــداً مــن النــشاط        
الموجــودة في فونــافوتي غــير كافيــة للزراعــة، وبالتــالي فــإن النــاس يعملــون بــصورة أساســية في     

ــة العــيش بــدون    .  اقتــصاديةأنــشطة ويــبين هــذا أن بوســع النــاس الموجــودين في الجــزر الخارجي
وسائل اقتصادية، ولكن الحياة في جزيرة فونافوتي ستكون أكثر صعوبة، فبدون عمالـة سـيعاني       

  .سكانها، إذ لا توجد أية وسيلة تمكنهم من إعالة أنفسهم
  

   ،٢٠٠٢حسب التعداد السكاني لعام نسبة الذين يعملون في أنشطة كفافية : ٢٥الجدول 
  موزعين حسب نوع النشاط ونوع الجنس

  (%)ماشية   (%)محاصيل   (%)السكان   
  أنثى  ذكر مجموع  أنثى  ذكر مجموع  أنثى  ذكر مجموع  الجزيرة

  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  ٢١  ٢١  ٤١  فونافوتي
  ٢  ٤  ٦  ١  ١  ٣  ٢٩  ٢٧  ٥٦  الجزر الخارجية
  صفر  صفر  صفر  صفر  رصف  صفر  ١  ١  ٢  بلدان أخرى

  ٣  ٤  ٧  ١  ٢  ٣  ٥١  ٤٩  ١٠٠  توفالو
  

  
  

   ٢٠٠٢نسبة الذين يعملون في أنشطة كفافية حسب التعداد السكاني لعام : ٢٥الجدول 
  )تابع (موزعين حسب نوع النشاط ونوع الجنس

  (%)المجموع   (%)صيد الأسماك   (%)حرف يدوية   
  أنثى  ذكر مجموع  أنثى  ذكر مجموع  أنثى  ذكر مجموع  الجزيرة

  ١  ١  ٢  صفر  صفر  ١  ١  صفر  ١  فونافوتي
  ٩  ١٠  ١٩  ١  ٤  ٥  ٤    ٥  الجزر الخارجية
  صفر  صفر  صفر  صفر صفر   صفر  صفر  صفر  صفر  بلدان أخرى

  ١٠  ١١  ٢١  ١  ٥  ٦  ٥  ١  ٦  توفالو
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، يــبين الرســم البيــاني أكثــر ميــادين عمــل الكفــاف خــضوعاً لهيمنــة   ١١  في الــشكل ١٠-١١
فـالمرأة، بالإضـافة إلى عملـها المـترلي، تـشارك أيـضاً في              . يمنـة المـرأة   الرجل وأكثرهـا خـضوعاً له     

بينما تقاسم الذكور والإنـاث     . الحرف اليدوية، بينما يعمل الذكور في الصيد وزراعة المحاصيل        
وهذا يدل على أن لكل من الرجل والمـرأة نوعـاً مـن العمـل الخـاص بـه                   . مسؤولية تربية الماشية  
اف أو القطاع غير الرسمي، إلا أن الرجال يميلون إلى الهيمنـة علـى معظـم                أو بها في أنشطة الكف    

ويعزى هذا بصورة رئيـسية إلى حقيقـة أن مـن المـألوف             . الأعمال التي يتشاطرها الرجل والمرأة    
  .أن يعتني الرجل بالماشية وزراعة المحاصيل

  ٢٠٠٢ عام أنواع عمل الكفاف موزعة حسب نوع الجنس: ١١الشكل 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

تبيع نساء عديدات المصنوعات اليدوية بواسطة مركز المرأة التوفالية للحرف اليدويـة،              
  .وأصبحت هذه الأنشطة مصادر مهمة للدخل

  
  تدريب البالغين    

. توفر الحكومة التدريب في الخدمة للمؤهلين لمواصلة الدراسـة بعـد المرحلـة الثانويـة                 ١١-١١
 تــدريب منتظمــة لبنــاء قــدرة الــذين يعملــون في الخدمــة العامــة  إضــافة إلى ذلــك، توجــد بــرامج

. والتــدريب المهــني مــستمر، لا ســيما للعــاملات في المجتمــع المحلــي  . والمنظمــات المــسجلة أيــضاً
حيث ينخرط المشاركون في دورة إقليميـة مـدتها سـبعة شـهور تعقـد في مركـز المجتمـع للتعلـيم                      

Types of work in the subsistence or informal sector in 2002 by 
gender
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وحـتى الآن تخرجـت     . الهـادئ، الموجـود في سـوفا، فيجـي        والتدريب التابع لأمانة جماعة المحـيط       
  . امرأة توفالية، ومعظمهن مستخدمات على أساس التفرغ٣٠من هذا المركز 

  
  أجر متساوٍ للعمل المتساوي    

 مــن قــانون العمالــة الــوزير صــلاحية تحديــد الحــد الأدنى لأجــور    ٢٧يعطــي الفــرع   ١٢-١١
و في أية منطقة أو مقاطعة محـددة، وفي أيـة حالـة يقتنـع               العاملين في أية مهنة، إما بصورة عامة أ       

فيها أن الحد الأدنى للأجور التي يجري دفعها لأي مستخدم يعمـل في أيـة مهنـة متـدنٍ إلى حـد                      
بيد أنه يتعين على الوزير أن يتشاور، قبل إصدار الأمـر، مـع ممثلـي أربـاب العمـل                   . غير معقول 

وبالنــسبة للــذين يعملــون في الخدمــة .  ممثلــي العمــالالــذين يعمــل لــديهم العمــال المعنيــون ومــع
  .المدنية، الرجال والنساء الموجودون في نفس سلم الرواتب يتلقون نفس الراتب

  
  الإجازة المرضية    

وبالنـسبة  . يحق لجميع العاملين أخـذ إجـازة مرضـية بـإبراز شـهادة مرضـية صـحيحة                  ١٣-١١
خـرى بالنـسبة لهـم في الأوامـر الإداريـة العامـة             للمستخدمين في الخدمة العامـة، توجـد أحكـام أ         

وتنطبق هذه الأوامر على المستخدمين في الفالي كـابيول أو مجلـس الجزيـرة إن لم                . ٢٠٠٠لعام  
  .تكن توجد أحكام في المبادئ التوجيهية الخاصة بوظائفهم

  
   للادخار الوطنيصندوق توفالو    

 علــى إنــشاء صــندوق توفــالو ١٩٨٤يــنص قــانون الــصندوق الــوطني للادخــار لعــام   ١٤-١١
، كان يوجد لدى الحكومة نظام تقاعد، يقتصر فقـط علـى            ١٩٨٤وقبل عام   . الوطني للادخار 

ــة   ــاملين في الخدمـــة المدنيـ ــوطني للادخـــار مكانـــاً        .)٩٤(العـ ــندوق توفـــالو الـ ووفـــر إنـــشاء صـ
 مــن للمــستخدمين في القطــاع العــام والمــستخدمين في القطــاع الخــاص علــى حــد ســواء للتــوفير

والأهـداف الرئيـسية لنـصدوق التـوفير التوفـالي          . أجل تقاعـدهم ومـن أجـل مزايـا أخـرى أيـضاً            
  :الوطني هي

ــستخدمين        ‘١’   ــوطني مــن الم ــار ال ــع أمــوال الإدخ ــتلام جمي ــة مــن  ١٠(اس  في المائ
  ؛ و)٢٠٠٠ في المائة من رب العمل، منذ عام ١٠المستخدم تقابلها 

ــة لــضمان عائــدات  لتأكــد مــن اســتثمار هــذه الأم ــ ا  ‘٢’   وال في اســتثمارات مأمون
  معقولة على هذه الأموال؛ و

__________ 
 .)٢٠٠٧فبراير / ، شباط.Pers.Comm(انظر يوليكا   )٩٤(  
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ــوغهم     ‘٣’   ــاً لـــدى بلـ ــد للمتقاعـــدين طوعـ ــوفير تقاعـ ــر أو  ٤٥تـ ــاً مـــن العمـ  عامـ
  . عاماً من العمر٥٥المتقاعدين إجبارياً لدى بلوغهم 

 دولار أمريكـي  ٤٠٠وباستثناء خدم المنازل وغـير المـواطنين الـذين يكـسبون أقـل مـن                 
وتوجــد للــصندوق . وياً، العــضوية في هــذا الــصندوق إلزاميــة لجميــع المــستخدمين الآخــرين ســن

  : ومن المزايا التي يقدمها الصندوق. أيضاً أحكام تنظم العضوية الطوعية
 عاماً مـن العمـر ويوجـد في         ٤٥ يسمح هذا البرنامج لأي عضو بلغ        -برنامج إسكان     •  

  . يسحب أموالاً لبناء أو شراء بيت دولار أمريكي أو أكثر أن٢٠ ٠٠٠حسابه 
منفعة البيت للمرأة تسمح للمرأة فقط أن تسحب جميـع مـدخراتها بـدعوى الاسـتقالة                  •  

ولا يــسمح بــسحب الرصــيد . مــن العمــل للتفــرغ للعنايــة بزوجهــا المــريض أو أطفالهــا 
ولا تـستفيد  . بالكامل إلا بإخطار رسمـي مـن رب العمـل بأنهـا اسـتقالت مـن وظيفتـها              

عضاء الإناث من هذا الحكم لأنه مـن المـرجح أن يـشجع المـرأة علـى الاسـتقالة مـن         الأ
عملــها لاســتخدام مــدخراتها لتلبيــة احتياجــات أســرة أخــرى وربمــا احتياجــات المجتمــع 

وفي . ويطيــل هــذا الحكــم الــدور النمطــي للمــرأة بوصــفها مقدمــة رعايــة. المحلــي أيــضاً
وتعني هذه الممارسـة أن مـدخرات   . نبعض الحالات، استقالت نساء لسحب مدخراته    

المرأة تستخدم لتلبية الاحتياجات الماليـة الملحـة للأسـرة علـى حـساب وظيفـة المـرأة أو                   
  .مزاياها التقاعدية على الأجل البعيد

رنــامج تقــديم قــروض للأعــضاء مبــادرة اســتثمارية لــصندوق توفــالو الــوطني للادخــار  ب  •  
ــراض   ــة ٣٠تــسمح للأعــضاء اقت مــن مــدخراتهم كحــد أعلــى مــن مخصــصات     في المائ

. مـدخراتها والـسداد إلزامـي   / خاصة في الـصندوق، ولا يـسحب العـضو مـن مدخراتـه       
  .وعدم وجود برامج ائتمان تعاونية تجعل نظام القروض مسألة حيوية

وإذا لم تـذكر أسمـاء      . المنافع التي تستحق بسبب الوفـاة تـدفع للورثـة بعـد وفـاة العـضو                 •  
  .وال تحال إلى المدير العام لتوزيعها على الأقارببوصية فإن الأم

  
  أحكام إجازة الأمومة    

. تتلقى المرأة أجراً كاملاً أثناء إجازة الأمومـة وتتـشاطر أسـر عديـدة أدوار الجنـسين                  ١٥-١١
، تمنح جميـع العـاملات، بغـض النظـر     )٨٤القانون رقم   ( من قانون العمالة     ٢٠وبموجب الفرع   

ومـع أن القـانون يـنص علـى     .  يـوم عمـل    ٦٠يـة، إجـازة ولادة مقـدارها        عن حالتـهن الاجتماع   
 في المائـة مـن أجـور الأم المعنيـة، فـإن             ٢٥ أسبوعاً بأجر لا يقـل عـن         ١٢إجازة أمومة مقدارها    
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وينطبـق هـذا علـى القطـاعين        . المرأة في الممارسة العملية تتسلم أجراً كاملاً أثناء إجازة الأمومة         
  .العام والخاص

فــضلاً عــن ذلــك، العــاملات في الخدمــة المدنيــة، اللــواتي يخــضعن للقــوانين      ١٦-١١  
الإدارية العامة، يجب أن يتـوقفن عـن العمـل قبـل الـشهر التاسـع مـن الحمـل ويمـنحن إجـازة لا                         

ويمكـن تمديـد هـذه الإجـازة بـإبراز شـهادة طبيـه، إلا               .  يوماً ٦٠ يوماً ولا تتجاوز     ٥٠تقل عن   
. وهذه مسألة خيار للمرأة التي تريد البقاء لمـدة أطـول مـع أطفالهـا     . أن التمديد يمنح بدون أجر    

ويـنص  . من قانون العمالة فصل المرأة أثناء إجازة الأمومة الموافق علـهيا          ) ٣ (٨٠ويحظر الفرع   
القانون أيضاً على إعطـاء الأمهـات اللـواتي يرضـعن أطفـالهن مـن أثـدائهن سـاعة مـرتين يـومين                       

  .)٩٥(م بذلكأثناء أيام العمل بالقيا
  

   ١٢المادة     
  

تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد                - ١  
المرأة في ميدان الرعايـة الـصحية مـن أجـل أن تـضمن لهـا، علـى أسـاس تـساوي الرجـل                        
والمرأة، الحصول على خدمات الرعاية الـصحية، بمـا في ذلـك الخـدمات المتعلقـة بتنظـيم                  

  .الأسرة
ــرة      - ٢   ــدول    ١بغــض النظــر عــن أحكــام الفق ــل ال ــادة، تكف ــذه الم ــن ه  م

الأطراف للمرأة الخدمات المناسبة فيما يتعلـق بالحمـل والـولادة وفتـرة مـا بعـد الـولادة،         
وتــوفر لهــا الخــدمات المجانيــة عنــد الاقتــضاء، وكــذلك التغذيــة الكافيــة أثنــاء الحمــل           

  .والإرضاع

  
  إطار السياسة العامة    

.  الصحية الكلية في توفالو جيـدة جـداً بالمقارنـة مـع أقـل البلـدان نمـواً في المنطقـة                     الحالة  ١-١٢
 .)٩٦( في المائـة مـن النـاتج المحلـي الإجمـالي     ٦,١، بلغ إنفاق توفالو على الصحة      ٢٠٠٣ففي عام   

  .ولا تميز السياسات الموجودة ضد الرجل والمرأة
يسية التي تـبين بالتفـصيل أهـداف     الوثيقة الرئ ) ٢٠٠٣ -١٩٩٩(خطة الصحة الوطنية      ٢-١٢

بيد أن الخطة يجري استعراضها حالياً، ولكنـها عمليـاً تـشكل الأسـاس              . وغايات وزارة الصحة  
__________ 

 ).٨٤القانون رقم (من قانون العمالة ) ٣ (٨٠ الفرع انظر  )٩٥(  
 .٢٠٠٧ منظمة الصحة العالمية، عام انظر  )٩٦(  
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ومن المجالات ذات الأولوية والقضايا الكلاسيكية الأخرى الـتي تعالجهـا        . لعمل الوزارة بأسرها  
  :هذه الوثيقة

 الموسـع ومكافحـة التـهابات الجهـاز         بما في ذلك برنـامج التحـصين      (حة الأم والطفل    ص  -  
  التنفسي الحادة وبرنامج مكافحة أمراض الإسهال؛

ــة  (الــسل   -   ــه ذو أولوي ــه علــى أن ــدورة  اســتراتيجية ونفــذّت  ،نظــر إلي العــلاج القــصير ال
  )الخاضع للإشراف المباشر

  )لها خطة عمل منفصلة(الأمراض غير المعدية   -  
متلازمـة  / بما فيهـا فـيروس نقـص المناعـة البـشرية          (سي  الإصابات المنقولة بالاتصال الجن     -  

  ؛)، لا سيما بين البحارة)الإيدز(نقص المناعة المكتسب 
  ؛)وأمراض طفيلية أخرى(الخيطيات   -  
  فحص الكشف عن سرطان عنق الرحم؛  -  
  ؛توفير المياه المأمونة  -  
  .النظافة البيئية والنظافة الصحية  -  

من ميـادين الـصحة حُـدّدت أيـضاً بوصـفها أهـدافاً رئيـسية               هذه الميادين ذات الأولوية       
 - ٢٠٠٥أثنــاء الفتــرة ) تي كاكيغــا الثانيــة(للــسياسة العامــة في خطــة التنميــة الوطنيــة لتوفــالو  

٩٧(٢٠١٥(:  
  توفير رعاية صحية عالية المستوى على صعيد البلد بأسره؛  •  
  ؛تشجيع التعليم الصحي والوعي التغذوي من أجل حياة صحية  •  
  تحسين نوعية الخدمات الصحية في مستشفى الأميرة مارجريت؛  •  
  .تحسين تقديم الخدمات الصحية، لا سيما الرعاية الصحية الأولية  •  

  
  الحصول على الخدمات الصحية    

ومستشفى الأميرة مارجريـت    . تقدم الحكومة في توفالو خدمات الرعاية الصحية مجاناً         ٣-١٢
في العاصمة، بينما توجد في الجزر الخارجية مراكز صـحية تـديرها            هو المستشفى الأم وموجود     

__________ 
 ،٢٠١٥-٢٠٠٥ الاستراتيجية الوطنيـة للتنميـة المـستدامة، خطـة التنميـة الوطنيـة الثانيـة لتوفـالو، الفتـرة              انظر  )٩٧(  

 ١-٧المشار إليها في الفصل 
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ووفقـاً للمـؤتمر الـدولي للـسكان      . ممرضـتيْن أخـريين   / وممرضـيْن آخـريْن   ) قابلـة (كبيرة ممرضـات    
 المعني بالتقدم في منطقة المحيط الهادئ، توفالو إحدى بلدان جزر المحـيط الهـادئ               ١٠+ والتنمية  

ى نسبة للمواليد بحضور شخص مدرب، حيث تتجـاوز هـذه النـسبة             التسع التي توجد فيها أعل    
ويتاح للمـرأة الآن الحـصول علـى الخـدمات الـصحية الكاملـة في جميـع أنحـاء                    .)٩٨( في المائة  ٩٥

  .توفالو
ــيرة       ٤-١٢ ــشفى الأمـ ــى العـــلاج في مستـ ــة الحـــصول علـ ــزر الخارجيـ ــاح للمرضـــى في الجـ يتـ

ــى حــسابهم الخــاص أو مــن خــلال     ــا عل ــت، إم ــة مارجري ــة الحكومي وإذا كانــت .  نظــم الإحال
الحالات معقدة ولا يستطيع مستشفى الأميرة مارجريت علاجهـا، فإنهـا تحـال إلى الخـارج مـن                  

  .خلال برنامج العلاج الطبي في توفال
وكما جاء في التقرير عن الأهداف الإنمائية للألفية، فإن أحد التحديات الرئيـسية الـتي                 ٥-١٢

. رعاية التوليد في الحالات الطارئـة عنـدما تحـدث تعقيـدات في الـولادة              تواجه صحة الأم تقديم     
والمراكز الصحية في الجزر الخارجية غير مجهزة لاكتشاف المشاكل المحتملة في وقـت مبكـر مـن                 

وبالنـسبة للأدويـة والعقـاقير، يواجـه سـكان          . الحمل لإحالتها إلى العاصمة أو حـتى إلى الخـارج         
جــزر متباعــدة جــداً، صــعوبات لوجــستية  / يــشون في جــزر مرجانيــةالجــزر الــصغيرة، الــذين يع

ــة       ــان إلى عــدم كفاي ــواتر أدى في بعــض الأحي ــة، كمــا أن عــدم وجــود نقــل مت وتكــاليف عالي
الإمدادات المتوفرة في بعض المراكز، وإلى زيـادة المخـزون مـن سـلع أوشـكت صـلاحيتها علـى                  

  .الانتهاء في هذه المراكز الصحية
  

  المرض    
لأسباب الرئيسية للمرض هي الأمراض المعدية، وإصابة عـدد كـبير بالتـهابات جلديـة               ا  ٦-١٢

وقـد جـرى في الآونـة       . والتهابات الجهاز التنفسي الحـادة والتـهابات العـين والخيطيـات والـسل            
الأخيرة تعزيز برنامج مكافحة السل بعد زيـادة انتـشاره، ويوجـد أيـضاً برنـامج ضـخم لمعالجـة                    

 الأمراض الناتجة عن أسلوب الحيـاة آخـذة في الازديـاد، مـع وجـود عناصـر                  كما أن . الخيطيات
وأســباب . مخــاطرة لانتــشار أمــراض معينــة غــير معديــة، مثــل الــسمنة المفرطــة واســتخدام التبــغ  

  :المرض الرئيسية الخمسة مبينة في الجدول أدناه

__________ 
 .، التقدم في منطقة الهادئ ١٠+  المؤتمر الدولي للسكان والتنمية انظر  )٩٨(  
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     ٢٠٠٣أسباب المرض الرئيسية الخمسة، عام : ٢٦الجدول   
      أنثى  ذكر  المجموع  أنثى  ذكر المجمنوع  
  

  أسباب المرض الرئيسية الخمسة
  
  العدد

  معدل الإصابة لكل
  * ألف من السكان ١٠٠ 

    

  ١٢ ٢٠٠٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٩٧٦٤,٦٧ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٧٥٨  جروح متعفنة/قروح -١
  ١٢ ٢٠٠٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٨٣١١,٨٩ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٦٦٣  إنفلونزا -٢
ــوي    -٣ ــاز الرئــ ــهابات الجهــ التــ

  الحادة
١٢ ٢٠٠٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٠٨٥٤,٥١ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٩٥٠  

  ١٢ ٢٠٠٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٤٠٨٧,٤٤ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٣٠٣  الصداع -٤
  ١٢ ٢٠٠٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٩٧٦٧,٨٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٨٩٠  القحة -٥

    .٢٠٠٥بنك البيانات الصحية الإقليمية لمنطقة غرب المحيط الهادئ، عام : استخلصت من تقرير منظمة الصحة العالمية  
دم كـــبير في تخفـــيض الإصـــابة بـــالأمراض وفي تخفـــيض ، أُحـــرز تقـــ١٩٩٠منـــذ عـــام   

وتعمــل الخــدمات الــصحية علــى تلبيــة المطالــب الناشــئة الناتجــة عــن تغــيير   . الوفيــات في توفــالو
  ).سيما الغذاء لا(السكان أساليب حياتهم 

  
  خدمات صحة الأم    

ة في   في المائ ـ  ٤٧,٣ في المائـة مـن مجمـوع سـكان توفـالو، منـهن               ٥٠,٦تشكل الإنـاث      ٧-١٢
وتضم فئة النساء اللواتي في سن الإنجـاب الإنـاث اللـواتي تتـراوح أعمـارهن بـين                  . سن الإنجاب 

، وهي في أكثر جـزء      “بالأمومة المأمونة ” عاماً، وتعرف هذه الفترة من العمر أيضاً         ٤٩ و   ١٥
  .حيوي من الصحة الإنجابية

ــة محترفــةيتــوفر لجميــع الحوامــل في توفــالو الآن الحــصول علــى خــدمات ق     ٨-١٢ ويقــدم . ابل
مستوصف الـصحة الإنجابيـة وجنـاح الـولادة في مستـشفى الأمـيرة مارجريـت جميـع الخـدمات                    
المحددة لدعم المرأة مـن بدايـة الحمـل حـتى الـولادة والخـروج مـن المستـشفى عنـدما تـصبح الأم                        

ة وتقــدم للأمهــات اللــواتي يــواجهن تعقيــدات أثنــاء الحمــل والــولاد . والمولــود في صــحة جيــدة
  .ممرضات/رعاية خاصة من طاقم طبي وممرضين

ويـــشترط بـــصورة روتينيـــة أن تلـــد جميـــع النـــساء الحوامـــل لأول مـــرة أول طفـــل في     ٩-١٢
والنساء اللواتي واجهن مشاكل في السابق أثناء الولادة أو الحمـل         . مستشفى الأميرة مارجريت  

. هن إلى هـذا المستــشفى يـشترط أيـضاً أن يلـدن في مستــشفى الأمـيرة مارجريـت وتجــري إحالت ـ     
  .والمراكز الصحية في الجزر الخارجية مجهزة للعناية بحالات الولادة الطبيعية فقط



 

118 08-49943 
 

CEDAW/C/TUV/2

 في  ١٢وحـوالي   . ازداد عدد المراهقات الحوامل على مدى السنوات الثماني الماضـية           ١٠-١٢
. اً عام ـ١٩ و ١٥المائة من حالات الولادة الـسنوية لأمهـات مراهقـات تتـراوح أعمـارهن بـين        

وتعــزى هــذه الزيــادة إلى زيــادة النــشاط الجنــسي بــين الــشباب، وإلى تــأثير الكحــول والتحــرك  
كما أن ضغط الأقران والمشاكل الأسرية تدفع هـؤلاء الـشباب أحيانـاً إلى ممارسـة                . الاجتماعي

  .هذا السلوك المستهتر
  

  تنظيم الأسرة    
لأسـرة وبخـدمات صـحة الأسـرة        يتوفر للمرأة الحصول علـى مـشورة تتعلـق بتنظـيم ا             ١١-١٢

وقد تناقص اسـتخدام موانـع الحمـل في توفـالو في الـسنوات              . الأخرى من خلال وزارة الصحة    
 أدنـاه برنـامج تنظـيم الأسـرة الـذي اسـتخدم أثنـاء الفتـرة                 ٢٧ويـبين الجـدول     . االثلاث الأخيرة 

ــصحة      . ٢٠٠٤-٢٠٠٢ ــن وزارة ال ــه م ــذي أبلغــت عن ــو الاســتخدام ال ــذا ه  .ويلاحــظ أن ه
ويوجــد مقــدمو خــدمات أو موزعــو موانــع حمــل آخــرون، بمــن فــيهم جمعيــة صــحة الأســرة في  

  .توفالو
  

   ٢٠٠٤ - ٢٠٠٢برنامج تنظيم الأسرة، الفترة : ٢٧الجدول 

  لولب  M/lut  Copert  ميكرولوت Eugy  السنة
ديبــــــــو 
  رفال  بروفير

ــلاق  انطـــ
  البويضة

ــور  نــــ
  المجموع  تعقيم  بلانت

٦٤٩  ٢٧٠  ٢٨٤  ٢١٤٠  ٦٨٧  ٢٠٠٢  
٣٨٦
٣  

٤٤
٤٠٨  ٨٤٥  ٤  

٢٢٣
٦  

١١٨٢
٦  

١٠٠٤  ١٧٩  ٤٩  ٩٤  ٧١  ٣٠٢  ٢٦  ١٢  ٦٩  ١٥٦  ٤٦  ٢٠٠٣  

٣٤٤  ١٩  ١٥  ٨٠  ١٥٣  ٤٠  ٢٠٠٤  
١١
١١٠٣  ١٦٩  ٤٩  ١٢٢  ٢  

    .)بيانات لم تنشر(دائرة الصحة : المصدر  
وقـد انخفـض في عـام       . أكثر أنـواع موانـع الحمـل اسـتخداماً ديبـو بـروفيرا يليـه التعقـيم                  
ولكـن،   .)٩٩(٢٠٠٤دد الذين يستخدمون تنظيم الأسرة ولكنـه ارتفـع قلـيلاً في عـام               ع ٢٠٠٣

، فـإن توفـالو سـتواجه قطعـاً زيـادة           ٣,٨ إلى   ٢٠٠٢مع ارتفاع معدل الخصوبة الكلـي في عـام          
ــادم    ــد الق ــة في العق ــصادية     . ســكانية مرتفع ــة واقت ــشاكل اجتماعي ــور م ــذا ســيؤدي إلى ظه وه
  .دودية مساحة الأرضأخرى، مثل الازدحام، نتيجة لمح

__________ 
 .٢٠٠٦ تقرير البيانات الاجتماعية، عام انظر  )٩٩(  
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وتواصل وزارة الصحة، بالاشتراك مـع جمعيـة صـحة الأسـرة في توفـالو وبـدعم مـن                     ١٢-١٢
وســائط الإعــلام، تنظــيم بــرامج توعيــة عــن تــأثير حــالات الحمــل غــير المرغــوب فيــه وعــرض     

والإجهاض جناية في توفالو، ولكن توجد بعض الحـالات الـتي تقبـل فيهـا               . أساليب منع الحمل  
وتقــول المــصادر ). ١٩٩٨ جــلال، عــام انظــر(ومــة الــدفاع الملائــم ضــد تهمــة الإجهــاض  الحك

القانونيــة لا يكــون الإجهــاض مــشروعاً إلا إذا كــان ضــرورياً للحفــاظ علــى الــصحة الجــسدية  
  .للأم

  
  الوفاة أثناء الولادة ووفاة الأطفال الرضع    

الـولادات قلـيلاً، حيـث     ، انخفـض متوسـط عـدد   ٢٠٠٢وفقاً للتعداد الـسكاني لعـام     ١٣-١٢
 ٢٤١، وإلى   ١٩٩٧ إلى عـام     ١٩٩٢ حالة ولادة سنوياً أثناء الفترة مـن عـام           ٢٥١انخفض من   

بيد أن معدل الخصوبة الإجمالي ازداد مـن        . ٢٠٠٢ إلى الفترة    ١٩٩٧حالة أثناء الفترة من عام      
 سـبب   وبغـض النظـر عـن انخفـاض مجمـوع حـالات الـولادة، فـإن               .  على التـوالي   ٣,٨ إلى   ٣,٦

. الزيــادة الطفيفــة في الخــصوبة يعــزى إلى نقــص كــبير في عــدد النــساء اللــواتي في ســن الإنجــاب 
فلكل امرأة من هؤلاء النسوة  عدد من الأطفال أكبر مما كان عليـه عـدد الأطفـال لكـل امـرأة                      

  .في أواخر التسعينيات
 توفـالو بــ     ، قـدر معـدل وفيـات الأطفـال الرضـع في           ٢٠٠٢ - ١٩٩٧وأثناء الفتـرة      ١٤-١٢
ويمثل هذا انخفاضاً كبيراً مقارنـة بالحالـة في النـصف الأول            .  ولادة حية  ١ ٠٠٠ وفاة لكل    ٣٥

.  ولادة حيـة   ١٠٠٠ وفاة لكـل     ٥١من التسعينيات، حيث كان معدل وفيات الأطفال الرضع         
 وفـاة   ٣٢,٦، انخفض معدل وفيات الأطفـال إلى        ٢٠٠٥ إلى عام    ٢٠٠٣وأثناء الفترة من عام     

  . ولادة حية١ ٠٠٠لكل 
يكون الأطفال منذ الولادة حتى سن الخامسة معرضين دائمـاً لقـدر أكـبر مـن خطـر               ١٥-١٢

الإصــابة بــأمراض يمكــن الوقايــة منــها، مثــل الحــصبة والــسعال الــديكي والتيتــانوس والتــهابات    
  .الجهاز التنفسي الحادة وأمراض أخرى عديدة

  
  العمر المتوقع    

ــرة    ١٦-١٢ ــاء الفت ـــ    ٢٠٠٢ - ١٩٩٧أثن ــولادة ب ــد ال ــع عن ــدر العمــر المتوق ــاً ٦١,٧، ق  عام
، كــان العمــر ١٩٩٧-١٩٩٢وأثنــاء الفتـرة  .  عامــاً بالنـسبة للإنــاث ٦٥,١بالنـسبة للــذكور و  

 عامــاً بالنـسبة للإنــاث، ممــا يــدل علــى حــدوث  ٦٥,١ عامــاً بالنــسبة للــذكور و ٦٠,٧المتوقـع  
  .بالنسبة للإناثزيادة طفيفة بالنسبة للذكور وعدم حدوث تغيير 
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  الصحة الجنسية والصحة الإنجابية    
يوجـد في فونــافوتي مــستوصف صــحي للـصحة الإنجابيــة تــابع لإدارة الــصحة، يعــنى     ١٧-١٢

ومن الخدمات التي تقـدم     . بصورة رئيسية بصحة النساء والأطفال دون سن الخامسة من العمر         
حية قبــل الــولادة وبعــدها والرعايــة   الرعايــة الــص-في إطــار الــصحة الإنجابيــة ســلامة الأمومــة  

الصحية للأم والطفل وتنظيم الأسرة وقضايا المـساواة بـين الجنـسين وحمـل المراهقـات ومعالجـة                   
بــشراكة وتعــاون وثيــق مــع المنظمــات غــير الحكوميــة، مثــل جمعيــة . حــالات أخــرى ذات صــلة

في توفـالو والمـدربون   صحة الأسرة في توفالو والصليب الأحمر ورابطة المنظمات غير الحكوميـة          
المتميزون الذين يدربون على مهـارات الحيـاة، تعمـل إدارة الـصحة علـى تـوفير جميـع خـدمات                     

  .الصحة الإنجابية التي تحتاجها الشابات والنساء
يشير آخر تقريـر عـن الـصحة إلى زيـادة الإصـابات الـتي تنتقـل عـن طريـق الاتـصال                         ١٨-١٢

 إصــابة ٦٧ إصــابة بفــيروس الكبــد المعــدي بــاء و ١١٩، أبلــغ عــن ٢٠٠٤ففــي عــام . الجنــسي
  .بالزهري و أربع إصابات بالسيلان

  
   ٢٠٠٤-٢٠٠١الإصابات التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي، : ١٢الشكل 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

تبين الأرقام أعلاه حدوث زيادة في الإصابات التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي المبلغ عنها     
  .يؤدي إلى زيادة عدد الإصابات بفيروس نقص المناعة البشريةوهذا قد 

0

20

40

60

80

100

120

M F M F M F M F

2001 2001 2002 2002 2003 2003 2004 2004

Hepatitis B Virus Syphilis Gonorrheaالزهري فيروس التهاب الكبد المُعدي السيلان



 

08-49943 121 
 

CEDAW/C/TUV/2  

بوســع المختــبر في مستــشفى الأمــيرة مارجريــت أن يجــري الفحــوص للكــشف عــن      ١٩-١٢
إلا أنــه . نقــص المناعــة البــشرية مــرض الزهــري وفــيروس التــهاب الكبــد المعــدي بــاء وفــيروس    

حاليـاً، في حالـة الكـشف       . نيستطيع حالياً الكـشف عـن مـرض الكلاميـديا ومـرض الـسيلا              لا
علــى البحــارة والأمهــات قبــل الــولادة، ترســل عينــات البــول إلى ملبــورن للكــشف عــن مــرض 

ــديا  وتعــالج حــالات الزهــري، الــتي تكتــشف في مستــشفى الأمــيرة    . الــسيلان ومــرض الكلامي
  .مارجريت وفقاً لبروتوكول معايير منظمة الصحة العالمية

  
  )الإيدز(مة نقص المناعة المكتسب  ومتلاز نقص المناعة البشريةسفيرو    

، وحـتى الآن يوجـد تـسعة أشـخاص أحيـاء مـن       ١٩٩٥أبلغ عن أول إصابة في عـام      ٢٠-١٢
المؤكــد أنهــم مــصابون بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية والإيــدز، وأبلــغ عــن آخــر حالــة في عــام  

توجد بيانات موزعـة    ولا توجد معلومات عن الطريقة التي أصيبوا بها بالفيروس، ولا           . ٢٠٠٢
ولـذلك، يفتــرض بـصورة عامــة أن معظـم الــضحايا بحـارة وطــلاب     . علـى أســاس نـوع الجــنس  

وتدل زيادة معدلات الإصابة بفيروس نقـص المناعـة البـشرية        . أمضوا معظم وقتهم خارج البلد    
وتـشير أيـضاً إلى وجـود حاجـة ملحـة للتركيـز علـى              . والإيدز على أن السكان ناشطين جنسياً     

عاد الجنسانية لانتشار هذا الوباء في توفالو وضـرورة زيـادة الـوعي بقبـول الأحيـاء المـصابين         الأب
وقد ابتدأت عملية مراقبة فـيروس نقـص المناعـة البـشرية     . بفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز    

ــام      ــع ع ــه في مطل ــه     ٢٠٠٦والفحــص للكــشف عن ــذي يقدم ــي ال ــدعم الإقليم ــن ال  كجــزء م
  .)١٠٠(الصندوق العالمي

أنشئ في مستشفى الأميرة مارجريـت في فونـافوتي فريـق طـبي معـني بفـيروس نقـص                     ٢١-١٢
. المناعــة البــشرية للعنايــة بالأحيــاء الحــاملين لفــيروس نقــص المناعــة البــشرية والمــصابون بالإيــدز  

/ طبيـب أمـراض نـسائية     / مـدير الـصحة   (ويتكون هذا الفريق الطبي من ثلاثـة مـسؤولين طبـيين            
، وممرضين أو ممرضتين  وممرضة سـريرية مـن جمعيـة صـحة              )نقص المناعة البشرية  منسق فيروس   

ويعكف الفريق حالياً على إعداد نظام رعايـة ودعـم   . الأسرة في توفالو وصيدلاني أو صيدلانية   
ــاء المــصابين بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية      ــى أحــد المــسؤولين الطبــيين    . الإيــدز/للأحي وتلق

 والممرضة السريرية من جمعية صحة الأسـرة في توفـالو تـدريباً في هـذا                والممرضين أو الممرضتين  
وتوجـد خطـة لإرسـال بقيـة الفريـق، وعلـى            . ٢٠٠٦المجال في فيجي ونيوزلنـدا في مطلـع عـام           

وجه التحديد المسؤولان الطبيان للتدرب على معالجة المرضـى المـصابين بفـيروس نقـص المناعـة                 
راسـة الاستقـصائية للجيـل الثـاني مـن فـيروس نقـص المناعـة                وقـد اكتملـت الد    . البشرية والإيدز 

__________ 
 .٢٠٠٦ تقرير توفالو عن الأهداف الإنمائية للألفية عام انظر )١٠٠(
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وأرسلت عينات مـن المـصابين      .  ويجري حالياً تحليل البيانات    ٢٠٠٦يونيه  / البشرية في حزيران  
بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية ومــن المــصابين بالإيــدز للمختــبر المرجــع في ملبــون للتأكــد مــن  

  . قراً لهويتخذ الفريق من العاصمة فونافوتي م. ذلك
ويوجـد خطـر متزايـد علـى الـشباب          .   تؤثر التغيرات الاجتماعية كثيراً على الـشباب        ٢٢-١٢

ــشكلة إســاءة اســتخدام         ــشكلة م ــن هــذه الم ــاقم م ــافوتي، ويف ــشون في ضــواحي فون ــذين يعي ال
وتجتــذب الحانــات والنــوادي الــتي تقــدم الكحــول والــتي أنــشئت حــديثاً في فونافــاتي  . الكحــول

ــش  ــداً مــن ال ــالات في هــذه   . باب لاســتهلاك الخمــور في أي وقــت مزي ــوفر الرف للأســف، لا تت
/ الإيــدز/ ولا يــزال الــشباب لا ينظـرون نظــرة جديــة لفــيروس نقـص المناعــة البــشرية  . الأمـاكن 

ولا يتوفر للـشباب الـذين يعيـشون في الجـزر           . الإصابات التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي      
علومات التي تتـوفر في فونـافوتي، كمـا أن الرفـالات لا تتـوفر               الخارجية سوى قدر محدود من الم     

  .وتوجد حاجة لمعالجة هذه القضايا في الخطة الجديدة لوزارة الصحة. لهم بيسر
الإيـدز في توفـالو خطـرة علـى دولـة           /   حالات الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية       ٢٣-١٢

ن ينـتقلان بالاتـصال الجنـسي، اجتماعيـاً         ويؤثر هـذا المرضـان، اللـذا      . جزرية صغيرة مثل توفالو   
ــادة العمــال المتعاقــدين للعمــل في    . علــى مركــز الــشخص في المجتمــع   ــادة التحــرك وزي ومــع زي

الخــارج، يمكــن أن تكــون إصــابة البحــارة بــالأمراض الــتي تنتقــل عــن طريــق الاتــصال الجنــسي   
ويجـب  .  مثـل توفـالو  الإيدز قـضية صـحية كـبيرة في بلـد صـغير     / وبفيروس نقص المناعة البشرية   

 .)١٠١(التوعية بمخاطر هذه الأمراض وتعبئة تدابير وقائية للحفاظ على الحالة الـصحية للمجتمـع             
ولذلك، فإن وزارة الصحة وجمعية صحة المرأة في توفالو ومجلس توفـالو الـوطني للمـرأة وإدارة                 

 رائـد في  شؤون المرأة ومنظمـات غـير حكوميـة أخـرى ووزارات الحكومـة تقـوم جميعهـا بـدور          
توفير نطاق من خدمات الـصحة الجنـسية والـصحة الإنجابيـة، بمـا في ذلـك إنـشاء مـستوصفات                     

وْيقـدَّم أيـضاً تثقيـف الأقـران ودعمهـم بـشأن مجموعـة مـسائل تتعلـق بـصحة                    . للصحة الجنـسية  
ــاه المجموعــات الــضعيفة، بمــا فيهــا الــشباب والنــساء    ــرة الــصحة،  . وســلامة ورف وستواصــل دائ

ــة الأخــرى المعنيــة، بالتعــاون مــع المنظمــات غــير الحكوميــة، تــوفير الــبرامج     والجهــات الح كومي
  .التثقيفية للشباب والشابات المعرضين للبغاء غير الرسمي أو المنخرطين فيه

  
  الأمراض غير المعدية    

  حـالات الإصــابة بمــرض البــول الــسكري وارتفـاع الــضغط مــستمرة في الزيــادة، ممــا   ٢٤-١٢
وينتقـل  . لحالة الصحية وسوء التغذية أو اتباع الناس عـادات سـيئة في الأكـل       يدل على تدهور ا   

__________ 
 .٢٠٠٥انظر تقرير البيانات الاجتماعية، عام  )١٠١(
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النـاس بـصورة متزايـدة مــن الطـبخ التقليـدي والعـادات التقليديــة في تنـاول الطعـام إلى أســلوب         
والنـساء المجموعـة الأكثـر تعرضـاً للإصـابة      . يقلد الغرب بصورة متزايدة في طبخ الطعام وتناوله   

فبعــد الــزواج يقــل النــشاط الجــسدي للمــرأة وهــذا . تجــة عــن أســلوب الحيــاةبهـذه الأمــراض النا 
ومـن المعتـاد بالنـسبة للمـرأة أن تكـون آخـر مـن يأكـل في                  . يسهم في إصابتها بالـسمنة المفرطـة      

الأسرة الموسعة، وبالتـالي فإنهـا تـستهلك مـا تتركـه الأسـرة مـن طعـام، وبـصورة عامـة، تكـون                        
  .أقل من القيمة الغذائية للوجبةالقيمة الغذائية لهذه البقايا 

  
  ٢٠٠٤ - ٢٠٠٢،   المرضالأمراض غيرالمعدية موزعة حسب نوع الجنس ونوع: ٢٨لجدول ا

٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢    
  مجموع  أنثى  ذكر مجموع  أنثى  ذكر مجموع  أنثى  ذكر  نوع المرض

  ١٤١٩  ٨٨١  ٥٣٨  ٤٦٨  ٢٧٣  ١٩٥  ٢٦٢  ١٥٥  ١٠٧  مرض البول السكري
  ٢٨  ١٥  ١٣  ٤٩  ٣٦  ١٣  ٣٤  ١٠  ٢٤  أمراض القلب

  ١٨٠٤ ١٢٥٥  ٥٤٩  ٥٤٢  ٣٤١  ٢٠١  ٣١٧  ٢٠٦  ١١١  ارتفاع ضغط الدم
  ٤٨  ٢٦  ٢٢  ٥  ٢  ٣  ٢  ١  ١  السمنة المفرطة
  ٦٤٥  ٢٤٩  ٣٩٦  ٦٢٤  ٢٨٥  ٣٣٩  ٥٣٦  ٢٤٠  ٢٩٦ النقرس/ التهاب المفاصل

  
  )تابع (٢٠٠٤ - ٢٠٠٢الأمراض غيرالمعدية موزعة حسب نوع الجنس والنوع،  : ٢٨لجدول ا

  
  التغيرات أثناء  المرضنوع 

٢٠٠٤- ٢٠٠٣  
  التغيرات أثناء

٢٠٠٣- ٢٠٠٢  
  مجموع  أنثى  ذكر  مجموع  أنثى  ذكر  

  ٢٠٦  ١١٨  ٨٨  ٩٥١  ٦٠٨  ٣٤٣  مرض البول السكري
  ١٥  ٢٦  ١١-   ٢١-   ٢١-   صفر  أمراض القلب

  ٢٢٥  ١٣٥  ٩٠  ١٢٦٢  ٩١٤  ٣٨٤  ارتفاع ضغط الدم
  ٣  ١  ٢  ٤٣  ٢٤  ١٩  السمنة المفرطة
  ٨٨  ٤٥  ٤٣  ٢١  ٣٦-   ٥٧  قرسالن/ التهاب المفاصل

    .)بيانات لم تنشر(دائرة الصحة : المصدر
 أن أكثـر ثلاثـة أمـراض غـير معديـة انتـشاراً في توفـالو هـي مـرض           ٢٨  يبين الجـدول      ٢٥-١٢

والإنـــاث أكثـــر عرضـــة للإصـــابة . البـــول الـــسكري وارتفـــاع ضـــغط الـــدم والـــسمنة المفرطـــة
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. الإصـابات ازداد في الـسنوات الـثلاث الأخـيرة      ويبين الجـدول أن عـدد       . بالأمراض غير المعدية  
وكما هو الحال في بلدان المحيط الهادئ الجزرية الأخرى، بما فيها توفالو، الأمراض غـير المعديـة                 

ــاة ”أو  ــات    “أمــراض أســلوب الحي ــات والإعاق ــة مــن الوفي ــسبة مرتفع وهــذه .  مــسؤولة عــن ن
دماغيـة وارتفـاع ضـغط الـدم        الأمراض هي مرض البول السكري وأمـراض القلـب والـسكتة ال           

وفي جميع بلـدان المحـيط الهـادئ، يـزداد عـبء الأمـراض غـير المعديـة بـسرعة مخلفـة                       . والسرطان
ولــوحظ أيــضاً أن مــرض البــول الــسكري     . عواقــب اجتماعيــة واقتــصادية وصــحية وخيمــة    

شكلة ولمعالجـة هـذه الم ـ    . والأمراض غير المعدية الأخرى تشكل عبئـاً صـحياً متزايـداً علـى البلـد              
 “تدريجيـة ”يلزم توفير معلومات أفضل، وقـد قامـت دائـرة الـصحة بـإجراء دراسـة استقـصائية                   

ومـن بـين عوامـل      . لتحديد مدى انتشار عوامل المخـاطرة المـشتركة بـين الأمـراض غـير المعديـة               
المخاطرة المشتركة هذه استهلاك التبغ والكحول، وعدم كفاية النشاط الجسدي، والغذاء غـير             

ومن بـين الاسـتنتاجات الحاليـة، وجـود زيـادة في عـدد النـساء اللـواتي يعـانين بـشكل                    . الصحي
واكتشفت أثناء الدراسة الاستقصائية حالات جديـدة مـن الإصـابة           . خاص من السمنة المفرطة   

بمــرض البــول الــسكري وارتفــاع ضــغط الــدم وأحيلــت جميعهــا إلى مــستوصف الأمــراض غــير   
ومـن بـين    . وث زيـادة في اسـتهلاك المـرأة للكحـول والتبـغ           ولـوحظ أيـضاً حـد     . المعدية للعـلاج  

بعض التدابير الجديدة التي اتخذت للمساعدة في مكافحـة التـأثير المتزايـد للأمـراض غـير المعديـة                   
ــغ     ــانون التب ــذاء وق ــانون ســلامة الغ ــصحية   . النجــاح في إجــازة ق ــى الخــدمات ال والحــصول عل

  .ء الأسنان الصناعية، حيث توجد رسوم بسيطةواستخدام المرافق الصحية مجاني باستثناء شرا
  

  الصحة العقلية    
ــر إهمــالاً    ٢٦-١٢ ــهما الأكث ــان، ولكن ــة مهمت ــة والإعاق ــصحة العقلي وفي حــين أن مــسألة  .   ال

العــوق تعــالج حاليــاً مــن خــلال سياســة إنمائيــة اجتماعيــة جديــدة، توجــد حاجــة لعــلاج مــسألة 
  : أساسية فيما يليوتنظر الحكومة بصورة. الصحة العقلية أيضاً

النظر في إجراء دراسة استقـصائية    (وضع وتنفيذ سياسة تتعلق بالصحة العقلية         )أ(  
  ).لتحديد الاحتياجات

  .تدريب موظفين للعناية بمرضى الصحة العقلية  )ب(  
  .توفير تغطية صحية مناسبة لمرضى الصحة العقلية  )ج(  
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  الوفيات    
  

   ٢٠٠٣الخمسة في عام لوفاة الرئيسية اأسباب : ٢٩الجدول 
  

  السنة   من السكان١٠٠ ٠٠٠معدل الوفيات لكل   العدد  أسباب الوفاة الرئيسية الخمسة 
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٢١٩,٦٤  ٢١  أمراض القلب  -١
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ١١٥,٠٥  ١١  خرف الشيخوخة  -٢
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ١٠٤,٥٩  ١٠  أمراض غير مشخصة  -٣
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٥٢,٣٠  ٥  مرض البول السكري  -٤
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٥٢,٣٠  ٥  ارتفاع السكر في الدم  -٥

  .بنك البيانات الصحية الإقليمية لمنطقة غرب المحيط الهادئ: استخلصت المعلومات من تقرير منظمة الصحة العالمية
  .يبين الجدول أدناه نسبة السكان إلى مقدمي الخدمات الصحية المؤهلين المحترفين  

   إلى المرضى المحترفينالخدمات الصحيةمقدمي نسبة : ٣٠الجدول 
  

    إناث  ذكور المجموع المجموع  
 السنة  من السكان١٠ ٠٠٠المعدل لكل  العدد  

            العاملون في تقديم الخدمات الصحية
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٤,١٨  ٤   أطباء-   
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٢,٠٩  ٢   أطباء أسنان-   
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٢,٠٩  ٢   صيدلانيون-   
   ممرضون وممرضات-   

  )حاصلون على شهادة البكالوريوس ودبلوم        (
٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠ ٣١,٣٨  ٣٠ 

 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠ ١٠,٤٦  ١٠   قابلات قانونيات-   
 ٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠ ١٢,٥٥  ١٢ موظفون مساعدون/  ممرضون وممرضات آخرون-   
  موظفون آخرون يعملو في الميدان الطبي-   

ــون وفن   ( ــعة  مـــساعدون طبيـ ــو أشـ ــو مختـــبرات وفنيـ يـ
  )سينية

٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠  ٥,٢٣  ٥ 

  مفتشو الصحة( موظفو خدمات صحية آخرون -   
  .)        ومساعدو النظافة والعمال التقلديون، إلخ

٢٠٠٣  ٠٠٠  ٠٠٠ ٢٤,٠٦  ٢٣ 

  .يط الهادئبنك البيانات الصحية الإقليمية لمنطقة غرب المح: استخلصت البيانات من تقرير منظمة الصحة العالمية
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  الإخلاء الطبي    
  مستشفى الأميرة مارجريت غير مجهز تمامـاً للقيـام بعمليـات كـبيرة وإجـراء جراحـة                   ٢٧-١٢

ولا يوجـد في الجـزر الخارجيـة سـوى مراكـز        . وتقديم أنـواع أخـرى مـن العـلاج الطـبي المتقـدم            
في فونـافوتي   وهذا يستدعي إحالة الحالات الخطيرة للعـلاج        . صحية يديرها ممرضون وممرضات   

ولمعالجة هذه المشكلة، توجد لدى الحكومة خطـة إخـلاء طـبي وضـعت موضـع                . أو في الخارج  
ولا تطبق خطة العلاج الطـبي إلا عنـدما تقتـضي الحالـة علاجـاً خاصـاً،       . التنفيذ منذ الاستقلال  

  .١٣ة وتناقش هذه الخطة بتفصيل أكبر في إطار الماد. وتنطبق على الإحالة محلياً وإلى الخارج
.   وتقر الحكومة بمساهمة المنظمات غير الحكوميـة الفعالـة في عـلاج القـضايا الـصحية                 ٢٨-١٢

، أنشئت جمعية صحة الأسرة في توفالو لتقـديم خـدمات صـحية للمجتمعـات               ١٩٨٩ففي عام   
المحلية، لا سيما للشابات، في ميادين تنظيم الأسرة والصحة الإنجابية والصحة الجنـسية والحمـل       

ة استخدام المخدرات والأمراض التي تنتقل عن طريـق الاتـصال الجنـسي وفـيروس نقـص                 وإساء
والتـدريب  ) نزعة سيكولوجية إلى الجنـوح وانتـهاك القـانون        (المناعة البشرية والإيدز والجنوحية     

وجمعية صحة الأسرة في توفالو نشطة جداً في تنظيم حلقات عمل بـشأن             . على مهارات الحياة  
الــصحة الإنجابيــة، ونــشر المعلومــات مــن خــلال الــبرامج الإذاعيــة والــبرامج    الــصحة الجنــسية و

  .المسرحية الموجهة للشباب والمجتمعات المحلية في فونافوتي والجزر الخارجية أيضاً
  

   ١٣المادة     
  

تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في                  
 الاقتصادية والاجتماعية لكي تكفـل لهـا، علـى أسـاس تـساوي              المجالات الأخرى للحياة  

  :الرجل والمرأة، نفس الحقوق ولا سيما
  الحق في الاستحقاقات الأسرية؛  )أ(  
ــة وغــير      )ب(   الحــق في الحــصول علــى القــروض المــصرفية، والرهــون العقاري

  ذلك من أشكال الائتمان المالي؛
يـة والألعـاب الرياضـية وفي جميـع         الحق في الاشتراك في الأنشطة الترويح       )ج(  

  .جوانب الحياة الثقافية
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   الممارسة    
. ستفيد النـساء العــاملات بـأجر مـن مزايــا عـضوية صـندوق توفــالو الـوطني للادخــار      ت ـ  ١-١٣

). ٨٦القـانون رقـم     (وهذا الـصندوق هيئـة منـشأة بموجـب قـانون الـصندوق الـوطني للادخـار                  
نون الــتي تــوفر خطــة رواتــب تقاعــد إلزاميــة وطوعيــة  وهــو الهيئــة الوحيــدة المنــشأة بموجــب قــا 

، كـان لـدى   ٢٠٠٣وفي عـام  . للتوفاليين العـاملين كوسـيلة للـضمان الاجتمـاعي أثنـاء التقاعـد            
ــوطني للادخــار نحــو     ــالو ال عــدا ( عمــل تجــاري ناشــط في القطــاع الخــاص    ١٠٠صــندوق توف

  .)١٠٢( موظف وعضو١٢٠٠ويشترك فيه نحو ) الكنائس ومؤسسات التعليم
ومع أن مستويات مشاركة المرأة في اليد العاملة تميل إلى أن تكون أقل مـن مـستويات                   ٢-١٣

ف بـه كنـشاط اقتـصادي، وبالتـالي         مشاركة الرجل، فـإن جـزءاً كـبيراً مـن عمـل المـرأة لا يعتـر                
وهـذا يـشمل أنـشطة مثـل رعايـة الأطفـال            . يبلغ عنه ولا يقيد في المصادر الرئيـسية للبيانـات          لا

ــة، إلخوالزراعــ ولــذلك، تــدرك الحكومــة الحاجــة لتحــسين قواعــد البيانــات المتعلقــة    . ة الكفافي
بإسهام المرأة في الاقتصاد، ولكن معالجة هذه المشكلة غير ممكنة دون تغيير مفـاهيم وتعريفـات                

فإسهام المرأة في التنمية الاقتصادية مبخوس، وبالتالي فـإن مـصادر           . العمل والنشاط الاقتصادي  
  .ت الرسمية تقدم أساساً غير كامل لوضع السياسات والخطط والبرامج المتعلقة بالمرأةالبيانا
لا يوجد في توفالو نظام رعاية اجتماعية مصمم خصيصاً لمـساعدة المحـرومين والمـسنين        ٣-١٣

إلا أنـه يوجـد نظامـان فقـط         . والمجموعات الأخرى المحرومة، بمن في ذلك العاطلون عـن العمـل          
  :مة لمساعدة الجميع، وهماتديرهما الحكو

المنح الدراسية التي تقدمها الحكومة ويستفيد منها الطـلاب المؤهلـون قبـل الخدمـة وفي                  •  
  .الخدمة للدراسة في المؤسسات الجامعية في الخارج

برامج العلاج الطبي في توفالو لإحالـة المرضـى للعـلاج في الخـارج وللإخـلاء الـداخلي                    •  
  .ة جميع التكاليفأيضاً، حيث تدفع الحكوم

ــساواة          ٤-١٣ ــدم الم ــى ق ــة عل ــرأة مؤهل ــإن الم ــا أســرية مباشــرة، ف ــه لا توجــد مزاي في حــين أن
والمـرأة المتزوجـة لا تحـصل،    . للاستفادة من المنح الدراسية والبرامج الطبيـة الـتي تمولهـا الحكومـة          

 المتزوجـة   إلا أن المـرأة   . كحق شخصي لها بوصفها والدة، على علاوة أطفـال وعـلاوة إسـكان            
مؤهلــة، بموجــب برنــامج المــنح الدراســية، علــى قــدم المــساواة مــع الرجــل لتلقــي عــلاوات           

وتـدفع الرسـوم الدراسـية مباشـرة إلى المعهـد، بينمـا تـدفع العـلاوات، بمـا                   . اصطحاب لأطفالهـا  
. فيهــا عــلاوات الاصــطحاب، لمتلقــي المنحــة كمــا تــدفع عــلاوات كتــب إلى الوحــدة الأســرية  

__________ 
 .٢٠٠٤انظر تقرير توفالو عن الأهداف الإنمائية للألفية، عام  )١٠٢(
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ــدف ــة إذا كانــت     ويمكــن أن ت ــة في الخدمــة المدني ع أيــضاً عــلاوة إســكان للمــرأة المتزوجــة العامل
  .ولا يوجد تمييز بين المرأة المتزوجة وغير المتزوجة. تستأجر سكنها

  
  الطبيتوفالو برنامج     

. تمول الحكومة، بموجب برنامج توفالو الطبي، جميع عمليات الإحالة والإخـلاء الطبيـة              ٥-١٣
الإحـالات مـن الجـزر الخارجيـة والإحـالات للعـلاج في الخـارج، سـواءً كـان          ويشمل البرنـامج   

والمزايا غير المباشرة المتلقاة مـن برنـامج العـلاج الطـبي في الخـارج               . ذلك إلى فيجي أو نيوزيلندا    
فتكــاليف العــلاج تــدفع مباشــرة للمستــشفيات، بينمــا تــدفع عــلاوة  . تــدفع إلى جهــات مختلفــة
وتدفع علاوة المعيشة مباشرة للمتلقـي، بينمـا تـدفع بقيـة المبـالغ لمقـدم                . الإسكان لمالك المسكن  

  .وجميع هذه المزايا معفاة من الضريبة. الرعاية الأساسي
  

   ٢٠٠٦ - ٢٠٠٤، الطبيالعلاج  برنامج المستفيدون من: ٣١الجدول 
  

 الإحالات من الجزر الخارجية إلى فونافوتي  الإحالات إلى الخارج    
    ٢٠٠٦  ٢٠٠٥  ٢٠٠٤ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤  

  ١٨٠  ١٤٢  ١٣٠  ٣٣  ١٣  ٣٣  إناث  بالغون
  ١١٥  ١٥٢  ١١٠  ٢٢  ١٢  ٢٠  ذكور  

        ٩  ٥  ٤  إناث  أطفال
        ٧  ٦  ٣  ذكور  

        ٧١  ٣٦  ٦٠    المجموع
      .سجلات وزارة الصحة: المصدر

  الحصول على القروض والإئتمانات    
ون عقاريـة أو علـى   يتوقف تأهـل النـاس للحـصول علـى قـروض مـن المـصارف أو ره ـ           ٦-١٣

ــة      ــى سياســة المؤســسة المالي ــات عل ــادة، يجــب أن تكــون  . أشــكال أخــرى مــن الإئتمان وفي الع
ومؤسـسات  . للشخص وظيفة أو شكل من أشكال الضمان وفقاً لسياسة الحكومة المعمول بها           
وبوسـع أي   . القطاع الخاص الوحيدة هي مؤسسات إقراض الأموال في القطاعات غير الرسميـة           

ويعامــل جميــع الــذكور . يحــصل علــى قــرض إذا وافــق مقــرض الأمــوال علــى ذلــك شــخص أن 
ولا يوجد أي تمييـز علـى الإطـلاق بـين     . والإناث على قدم المساواة في نظم الإقراض في توفالو   

الزبائن الذكور والزبـائن الإنـاث، ممـا يعـني أن المـرأة مرحـب بهـا لأخـذ قـرض شخـصي في أي               
احد وهو قرض الإسكان حيـث يـتعين أن يوقـع طلـب القـرض               بيد أنه يوجد استثناء و    .  وقت



 

08-49943 129 
 

CEDAW/C/TUV/2  

وحيث أنه لا يوجد فـصل بـين الرجـل والمـرأة في نظـام مزايـا الأسـر،                   . الزوج والزوجة كلاهما  
إلا أن . فمن الطبيعـي أنـه لا توجـد أيـضاً آليـة لـشكوى المـرأة إذا عوملـت معاملـة غـير منـصفة             

  .الشكاوىالحكومة دائماً جاهزة لتلقي أي شكل من أشكال 
وأحــد . يعمــل المجلــس الــوطني التوفــالي للمــرأة مباشــرة مــع النــساء في الجــزر الخارجيــة   ٧-١٣

فعلـى سـبيل المثـال، برنـامج إئتمـان          . أهدافه الرئيسية سمـسرة التمويـل لمـساعدة هـذه المنظمـات           
 صندوق التنمية، الذي تديره منظمة نسائية، يعمل في كل جزيرة من الجزر الخارجيـة ويتعامـل               

ــة في العاصــمة    ــة الجزري ــل مــن    . مــع مختلــف المجتمعــات المحلي ــامج، بتموي ــشئ هــذا البرن ــد أن وق
المــساعدة النيوزيلنديــة بغــرض الإقــراض أو لكــي يكــون جــزءاً مــن التنميــة، بمــا في ذلــك تمويــل  

وأحـد القيودالرئيـسية الحاليـة      . القروض المتجددة لإنـشاء أعمـال تجاريـة صـغيرة لمـساعدة المـرأة             
اجهها المجلس الوطني للمرأة استعادة المبلغ الأصلي الذي أقرضـه الـصندوق لتمكينـه مـن                التي يو 

ويوجد ما يـدل علـى الفـشل، ويعـزى ذلـك إلى عـدم المعرفـة              . الانتعاش في غضون شهر واحد    
  .بكيفية بدء عمل تجاري وعدم المعرفة بالإدارة المالية

  
   ٢٠٠٥ - ٢٠٠١فترة وفق عليها أثناء الوملخص القروض التي : ٣٢الجدول 

  
  المجموع  إناث  ذكور  
  القيمة العدد  القيمة العدد  القيمة العدد  السنة

٣٢٨ ٩٨٠  ٥١  ٦٦ ٢٠٧  ١٣  ٢٦٢ ٧٧٣  ٣٨  ٢٠٠١  
٢٠ ٤٠٠  ٧  ١٠ ٥٠٠  ٤  ٩ ٩٠٠  ٣  ٢٠٠٢  
٢٥٦ ٧٤٦  ٣٢  ٥٨ ٠٠٠  ١٤  ١٩٩ ٧٤٦  ١٨  ٢٠٠٣  
٤٥٣ ١٨٢  ٤٧  ١٣٧ ٨٣٢  ١٦  ٣١٥ ٣٥٠  ٣١  ٢٠٠٤  
١ ٣٣٣ ١٩٥  ٧١  ٣٧٣ ٢٤٥  ٣٠  ٩٥٩ ٩٥٠  ٤١  ٢٠٠٥  
  ١ ٠٦٠ ٣٠٨  ٢٠٨  ٢٧٢ ٥٣٩  ٧٧  ٧٨٧ ٧٦٩  ١٣١  المجموع

  .، بيانات لم تنشر٢٠٠٥سجلات مصرف توفالو للتنمية، عام : المصدر
. مــصرف توفــالو للتنميــة مؤســسة ماليــة تــوفر فرصــاً متــساوية لجميــع مــواطني توفــالو     ٨-١٣

ن قـد يرغبـون في إنـشاء أعمـال          ويقدم مساعدة مالية علـى هيئـة قـروض للزبـائن المحـتملين الـذي              
 ملخــصاً ٢٤ويــبين الجــدول . تجاريــة جديــدة، وتمويــل التوســع في أعمــال تجاريــة قائمــة أيــضاً   

  .٢٠٠٥ - ٢٠٠١لمجموع القروض التي وافق عليها مصرف التنمية أثناء الفترة 
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 في المائــة مــن هــذه القــروض قــدمت  ٦٣يتــبين مــن القــروض الموافــق عليهــا أعــلاه أن    •  
 ٢٦  في المائـة وقـدم للإنـاث   ٧٤وقـدم للـذكور   .  في المائة قدمت لإناث٣٧و لذكور 

ويبين هذا بوضوح أن عدد الرجال الـذين        . في المائة من مجموع مبالغ القروض المقدمة      
  .استفادوا من مساعدة المصرف أكثر من عدد النساء

. ن المـصرف تمويلـها  تباينت تبايناً كبيراً طبيعة الأعمـال التجاريـة الـتي طلبـت النـساء م ـ                •  
فقد تباينت من بـدء دكـان صـغير لبيـع البقالـة بـالمفرق أو بيـع مجـوهرات أو تطريـز أو                        
ــراض أمــوال أو العمــل كبائعــات متجــولات أو في صــيد الأسمــاك أو تمويــل بيــت         إق

  .للتأجير
ــة مرفقــاً للادخــار حيــث يجــري      ب  ٩-١٣ ــالو للتنمي ــوفر مــصرف توف الإضــافة إلى الإقــراض، ي

وقد أدخل نظام الادخار في بدايـة عـام   . اس على ادخار أموالهم الفائضة لأيام العسر تشجيع الن 
وهـذه إشـارة جيـدة علـى أن         . ، ويحصل المصرف على ردود فعل إيجابيـة مـن الجمهـور           ٢٠٠٦

  .المصرف يتوقع على الأجل الطويل أن يمول إقراضه من الإدخارات المحلية
 .في المصرفيلخص الجدول أدناه حافظة الإدخارات   •  

  
   ٢٠٠٥، عام ملخص حافظة الإدخارات: ٣٣الجدول 

  المجموع  حسابات الاستئمان  حسابات الإناث  حسابات الذكور  حسابات الأعمال التجارية  حسابات مشتركة
  القيمة العدد  القيمة العدد  القيمة العدد  القيمة العدد  القيمة  العدد  القيمة العدد
٧٩٠٤٣,٥٢  ٩٦ ١٠٨١,٧٣  ٢٠ ٥٧٥٤,١٩  ٢٤ ٨٤١٦,٠٧  ٣١  ٦٣٥٧١,٧٥  ١٨ ٢١٩,٧٨  ٣ 

      .٢٠٠٥تقرير مصرف توفالو للتنمية، عام : المصدر  
وهــذه .  في المائـة مـن مجمـوع عـدد حـسابات الادخـار حـسابات اسـتئمان        ٢١حـوالي    

 عاماً، ومـن المفـاجئ أن جميـع هـذه الحـسابات فتحتـها       ١٢الحسابات لقصَّر تقل أعمارهم عن  
 الإناث يقمن بدور حاسم في تـوفير الأمـوال مـن أجـل حريـة أطفـالهم                  من الواضح أن  . أمهاتهم

  .مالياً في المستقبل
لعــائق الواضــح الوحيــد الــذي يعــوق مــشاركة المــرأة يتعلــق بــصورة رئيــسية بنظــام     ا١٠-١٣

ففي العادة، يسمح للمرأة أن تـشغل مقاعـد معينـة في الفـالي كـابيول                . الفالي كابيول في توفالو   
إلا أنـه يبـدو أن هـذه العـادة الثقافيـة            .  منها أن تـشارك أو تـسهم في اجتماعاتـه          ولكن لا يتوقع  

آخذة في التغير بعد سن قانون الفالي كـابيول، الـذي يمـنح المـرأة مزيـداً مـن الحريـة الثقافيـة، لا                       
  .ولا توجد عوائق قانونية واجتماعية واقتصادية معروفة. سيما في محيط الفالي كابيول
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ق مــن الفقــر في مجتمــع توفــالو، مــع خــشية أن تكــون المــرأة هــي الــضحية   يوجــد قلــ  ١١-١٣
 لأن كـل شـخص      “فقر”ولا يعترف معظم التوفاليين بما تعنيه كلمة        . بسبب أدوارها التقليدية  

في توفالو يملك أرضـاً، والمفهـوم التقليـدي لمبـدأ الرعايـة والتقاسـم لا يتـرك أي شـخص يواجـه                      
فهــوم مــع الدراســة الاستقــصائية الــتي أجراهــا مــصرف التنميــة ويتعــارض هــذا الم. الفقــر المــدقع

  .، التي دلت على أن الفقر في توفالو بازدياد٢٠٠٣الآسيوي عن الفقر في توفالو في عام 
  

  الرياضة    
تشجع المرأة على المشاركة في الرياضة، ولكن نظـراً للطبيعـة الجغرافيـة للجزيـرة، لا                  ١٢-١٣

وقد مُثلت توفالو في الألعاب الإقليمية لمنطقـة جنـوب          .  الرياضة تمارس  سوى أنواع مختارة من     
ونائبة رئيس جمعية الرياضيين الهـواة في توفـالو هـي الـسيدة آسـيتا               . الهادئ وألعاب الكومنولث  

وقد مثلت السيدة مولوتي توفالو في اجتمـاع مـسؤولي ألعـاب الكومنولـث المعقـود في              . مولوتي
  .٢٠٠٥ملبورن، أستراليا، في عام 

  
  المشاركة في الحياة الثقافية    

وتقوم المرأة بـدور بـارز في الحفـاظ علـى           . يهتم التوفاليون كثيراً بثقافتهم وتقاليدهم      ١٣-١٣
وتملـك المـرأة ثـروة مـن        . هذه القيم والتقاليد، حيث تعتـبر المـرأة قيّمـة علـى قـيم وثقافـة توفـالو                 

. تمررهــا إلى بناتهــا وإلى الــشابات والفتيــاتالمعرفــة التقليديــة والرقــصات والحــرف اليدويــة الــتي 
وتشكل الحرف اليدوية، مثل عمل الحـصر وتنـانير الـرقص التقليديـة والقـلادات المـصنوعة مـن                   

وبيـع  . الأصداف جزءاً لا يتجـزأ مـن الحيـاة الاجتماعيـة، لا سـيما بالنـسبة للفتيـات والـشابات                  
وتـشارك النـساء    . ف، وفي العاصـمة   هذه المصنوعات اليدوية أصبح مصدر دخل للمرأة في الري        

والفتيات بنشاط في الأنشطة الثقافية، علـى صـعيد الأسـرة والمجتمـع المحلـي وعلـى صـعيد الأمـة                     
  .ولا توجد قيود على مشاركة المرأة وإسهامها في الحياة الثقافية. بأسرها
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   ١٤المادة     
ههــا المــرأة الريفيــة، تــضع الــدول الأطــراف في اعتبارهــا المــشاكل الخاصــة الــتي تواج  - ١

والأدوار الهامة التي تؤديها في تأمين أسباب البقاء اقتصادياً لأسـرتها، بمـا في ذلـك عملـها في                   
قطاعات الاقتصاد غـير النقديـة، وتتخـذ جميـع التـدابير المناسـبة لـضمان تطبيـق أحكـام هـذه                      

  .الاتفاقية على المرأة في المناطق الريفية
ع التــدابير المناســبة للقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة في  تتخــذ الــدول الأطــراف جميــ  - ٢

المناطق الريفية لكي تكفل لها، على أساس التساوي مع الرجل، المشاركة في التنميـة الريفيـة             
  :للاستفادة منها، وتكفل للمرأة بوجه خاص الحق في

  المشاركة في وضع وتنفيذ التخطيط الإنمائي على جميع المستويات؛  )أ(  
وصول إلى مرافق العناية الصحية الملائمة، بما في ذلك المعلومات والنـصح            ال  )ب(  

  والخدمات المتعلقة بتنظيم الأسرة؛
  الاستفادة بصورة مباشرة من برامج الضمان الاجتماعي؛  )ج(  
الحصول على جميع أنواع التدريب والتعليم، الرسمـي وغـير الرسمـي، بمـا في                 )د(  

الوظيفيـة، والحـصول كـذلك، في جملـة أمـور، علـى فوائـد               ذلك ما يتـصل منـه بمحـو الأميـة           
  كافة الخدمات المجتمعة والإرشادية، وذلك لتحقق، زيادة كفاءتها التقنية؛

تنظيم جماعات المساعدة الذاتية والتعاونيات من أجل الحصول علـى فـرص          )هـ(  
  اقتصادية متكافئة عن طريق العمل لدى الغير أو العمل لحسابها الخاص؛

  المشاركةفي جميع الأنشطة المجتمعية؛  )و(  
ــسويق      )ز(   ــة، وتـــسهيلات التـ ــروض الزراعيـ الحـــصول علـــى الائتمانـــات والقـ

والتكنولوجيـــا المناســـبة، والمـــساواة في المعاملـــة في مـــشاريع إصـــلاح الأراضـــي والإصـــلاح  
  الزراعي وكذلك في مشاريع التوطين الريفي؛

ا فيمـا يتعلـق بالإسـكان والنظافـة         التمتع بظروف معيشية ملائمة، ولا سيم       )ح(  
  .الصحية والإمداد بالكهرباء والماء، والنقل، والاتصالات
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  إطار السياسة العامة    
 في المائـة  ٤٧ويقـيم حـوالي    . بـين التوفـاليين إلى الجـزر الخارجيـة        “ريـف ”كلمة  تشير    ١-١٤

لمحلــي والأعمــال ويــشمل هــذا الأســر والمجتمــع ا . في المنــاطق الريفيــة )١٠٣( الــسكانمــن مجمــوع
وتقـوم التنميـة الناجحـة أيـضاً علـى إدراك أن للمـرأة              . التجارية وأمـاكن الاسـتخدام والـسياسة      

بيد أن إدماج شواغل المـرأة      . الريفية احتياجات وتطلعات مختلفة تتعين تلبيتها على نحو منفصل        
اً أمـام التنميـة في      وتطلعاتها ومهاراتها في التخطـيط للتنميـة لم يـصبح واقعـاً ويـشكل عائقـاً كـبير                 

وحتى في المجالات الـتي توجـد فيهـا    . وعلى المرأة أن تقطع أطول شوط للحاق بالركب       . توفالو
مساواة من الناحية النظرية في جميع القـوانين الوطنيـة، لا تـزال المـرأة في وضـع غـير مـواتٍ لأن                       

 والاجتماعيـــة هـــذه المـــساواة غـــير موجـــودة في الممارســـة العمليـــة بـــسبب العوائـــق المؤســـسية 
  .والمعتقدات الثقافية

فمن حيث التعلـيم،    . توجد فجوة اجتماعية اقتصادية بين المرأة الريفية والمرأة الحضرية          ٢-١٤
 في المائـة أنهـين المرحلـة الثانويـة،          ٢٥ في المائة من النساء الريفيات أنهين المرحلة الابتدائية و           ٦٣

ــة، وخمــسة     ــة الجامعي ــة المرحل ــستويات    و ســتة في المائ ــة م ــتعلمن، وواحــد في المائ ــة لم ي في المائ
وبصورة عامة، المستوى التعليمـي للمـرأة الحـضرية أعلـى           ). ٢٠٠٥، عام   HIES انظر. (أخرى

وبهذا المستوى التعليمي، تشارك معظـم النـساء        . من المستوى التعليمي للمرأة في المناطق الريفية      
 وفي أنــشطة صــغيرة بوصــفها مــصدر دخــل،   في المنــاطق الريفيــة في عمــل المــصنوعات اليدويــة  

ونـسبة النـساء الريفيـات اللـواتي يكـسبن          . بالإضافة إلى دور المـرأة في المـترل ودورهـا التقليـدي           
وتقـوم المـرأة بـدور هـام في التنميـة وتحقيـق التقـدم               . أجوراً ورواتب حوالي خمسة في المائة فقط      

ة في مقدمـة العـاملين علـى تـدبير الأمـوال            والمـرأ . في مجتمعها المحلي وعلى صـعيد الأمـة بأسـرها         
إلى أنــشطة الكنــائس ) لأطفالهــا(لمختلــف احتياجــات المجتمــع المحلــي، الــتي تتــراوح مــن التعلــيم  

  .ومشاريع لكسب لقمة العيش
وكجزء من مشروع يموله برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لتقوية الحكومة المحلية، تلقـت               ٣-١٤

ــدريباً علــى إدارة المــشاريع النــساء والرجــال في الريــف   ويهــدف هــذا التــدريب إلى تحــسين  . ت
ومــن بــين أنــواع  . مهــاراتهم في توثيــق أعمــال المــشاريع وتنفيــذها والإشــراف عليهــا وتقييمهــا  

التدريب الأخرى التدريب على مهارات الأعمال التجارية الأساسـية لمـساعدة المهـتمين بـإدارة        
ومـع أن الحكومـة والمنظمـات غـير الحكوميـة       . الـصغيرة مشاريعهم الصغيرة وأعمـالهم التجاريـة       

. تقدم التدريب، لوحظ أنه لا يحـضر التـدريب في معظـم الجـزر سـوى عـدد صـغير مـن النـساء                  
ومن الواضح أنـه لم يـراع في تخطـيط هـذا التـدريب وتنفيـذه سـوى قـدر قليـل مـن احتياجـات                          

__________ 
 .٢٠٠٢ تقرير التعداد السكاني في توفالو، عام انظر )١٠٣(
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ظراً للأدوار العديدة الـتي تؤديهـا المـرأة         فعلى سبيل المثال، ن   . المرأة أو أنها لم تراع على الإطلاق      
في البيت وتعلـيم أطفالهـا فـإن مـن الـصعب عليهـا أن تتـرك البيـت لفتـرة زمنيـة طويلـة لحـضور                           

  .التدريب
ومــع أن المــرأة تقــوم بــدور نــشط في تنميــة مجتمعهــا المحلــي الاجتماعيــة والاقتــصادية،      ٤-١٤

 الرسميــة، أي الفــالي كــابيول، في معظــم يلاحــظ غيــاب المــرأة الريفيــة مــن هيئــات صــنع القــرار 
وتعوق الآراء والمواقـف النمطيـة الجنـسانية مـشاركة المـرأة الريفيـة في               . المجتمعات المحلية الجزرية  

ولمعالجـة هـذه المـشكلة، مـا فتئـت الحكومـة تـدرب في المنـاطق                 . مؤسسات صنع القرار الرسميـة    
  .ة القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةالريفية على الحساسية الجنسانية والتوعية باتفاقي

  
  الحصول على الخدمات الصحية    

يوجد في كل جزيـرة مركـز للخـدمات الـصحية يتكـون مـن كـبيرة ممرضـات، مؤهلـة                       ٥-١٤
وبالنسبة للصحة العقليـة والـولادة،      . أيضاً كقابلة قانونية، وممرضتين أخريين أو ممرضين آخرين       

ومراكـز الخـدمات    .  في المئـة   ١٠٠ الولادة بحضور قابلـة محترفـة بنـسبة          يتوفر للمرأة الريفية الآن   
الــصحية هــذه مجهــزة تجهيــزاً كــاملاً لحــالات الــولادة العاديــة، بيــد أن التعقيــدات تــشكل تحــدياً 
حقيقاً بسبب الموقع حيث يحدث عدم توفر التجهيزات الطبيـة نتيجـة لخـدمات النقـل البحـري                  

دمات الـصحية في الجـزر خـدمات الـصحة الإنجابيـة مـن خـلال                وتقدم مراكز الخ  . غير المنتظمة 
وممـا يـثير القلـق أيـضاً        . نشر المعلومات وتقـديم معلومـات عـن تنظـيم الأسـرة وتـوفير الرفـالات               

وينبغـــي تـــوفير المعلومـــات لهـــؤلاء البحـــارة  . المـــسائل الـــصحية المتعلقـــة بالبحـــارة وزوجـــاتهم 
ابات التي تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي ومـن         وزوجاتهم وتثقيفهم لحماية أنفسهم من الإص     

ولذلك، ينبغي تشجيع هـؤلاء الزوجـات علـى اسـتخدام           . فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز    
الرفــالات عنــدما يعــود أزواجهــن مــن الخــارج، ومــن المستــصوب أن يقمــن بزيــارة مــستوصف 

  . الأمراض أو الفيروسالخدمة الصحية بصورة منتظمة للتأكد من عدم إصابتهن بأي من هذه
  

  الحصول على الضمان الاجتماعي    
ــضمان       ٦-١٤ ــام للـ ــالو أي نظـ ــد في توفـ ــر، لا يوجـ ــر في التقريـ ــان آخـ ــوقش في مكـ ــا نـ كمـ

ويـوفر النظـام الاجتمـاعي ونظـام الأسـرة          . الاجتماعي بالنسبة للمحرومين، بمـن فـيهم المـسنون        
  .القويان الدعم اللازم لهذه المجموعات الضعيفة
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  صول على التعليم والتدريبالح    
لا توجد في المناطق الريفية نظـم تعلـيم رسميـة للنـساء والبنـات عـدا التعلـيم الابتـدائي،                       ٧-١٤
أن المرأة ما فتئت تتلقى تدريباً غير رسمي يقدمه الكابيول وجهات حكومية وغير حكوميـة                إلا

ــدريب علــى ا    . أخــرى ــة في تنظــيم ت ــرأة فعال ــد كانــت إدارة شــؤون الم ــسانية  وق لحــساسية الجن
ونظمت منظمات أخـرى حلقـات عمـل        . ومهارات الأعمال التجارية والمهارات القيادية أيضاً     

ــأثير الكــوارث والــصحة الإنجابيــة، وبــشأن نطــاق مــن      بــشأن إدارة المــشاريع وتخفيــف حــدة ت
  .بيد أنه لا تتوفر بيانات عن حلقات العمل التدريبية هذه. المواضيع الأخرى

  
  لى الموارد الطبيعية وإرث الأرضالوصول إ    

ويعـود ذلـك، أولاً، إلى أن       . الاعتراف بحق المرأة الريفية في الأرض مـسألة مهمـة جـداً             ٨-١٤
ونــادراً مــا تكــون . وصــول المــرأة إلى مــصادر بديلــة للعــيش، كالاســتخدام بــأجر، محــدود جــداً
التعلــيم والمهــارات المــرأة، خاصــة المــرأة العاطلــة عــن العمــل، في وضــع، مــن حيــث الحقــوق و   

والتكنولوجيا ورأس المال، يمكِّنها من التحول عن المصادر الطبيعيـة أو إجـراء تغـييرات في نظـم          
ولمـساعدة المـرأة الريفيـة في سـعيها لتحقيـق التنميـة الاقتـصادية،               . الإنتاج لكـسب لقمـة العـيش      

ية، وكـذلك لمنـع      لأغراض الحرف اليدو   “توغو”شاركت دائرة الزراعة في إعادة زراعة نبات        
ونـشطت المجموعـات النـسائية جـداً أيـضاً، بـدعم مـن              . تعرية الشاطئ في بعض الجزر الخارجية     

ــة الــصحية           ــز تنــاول الأغذي ــة، وذلــك لتعزي ــشاريع الحــدائق المترلي ــة، في تنفيــذ م ــرة الزراع دائ
  .والوجبات المتوازنة

  
  الوصول إلى مرافق الإئتمان والقروض    

غيرة من برامج الإئتمان الـتي تقـدم إلى المـرأة الريفيـة مـن مجلـس توفـالو                   توفر المبالغ الص    ٩-١٤
. الوطني للمرأة عامل رئيسي آخر ساعد المـرأة علـى الإسـهام في الاقتـصاد وتقـديم خـدماتها لـه                    

وتلقت النساء تدريباً على إدارة برنامج الإئتمان الذي أدى إلى زيادة دخلهن وتحـسين حيـاتهن           
وساعد البرنامج مزيداً من النساء على العمـل لحـسابهن الشخـصي حيـث              . وحياة أسرهن أيضاً  

وتواصــل إدارة التنميــة الريفيــة . أصــبح لهــن مــصدر دخــل صــغير أثنــاء عنايتــهن بأطفــالهن أيــضاً
تــدريب النــساء، لا ســيما علــى أعمــال الخياطــة والطــبخ والطباعــة علــى الملابــس، مــن خــلال    

وهـذا في جـوهره تنفيـذ لتعمـيم      . لية في الجـزر الخارجيـة     عامليها الذين يعملون في المجتمعات المح     
) الأزواج والأبنـاء (كمـا أن تحـويلات البحـارة،        . المنظور الجنساني على مـستوى المجتمـع المحلـي        

  .الذين يعملون في الخارج، تساعد أيضاً على إعالة الأسرة
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ــى الجــزء       ١٠-١٤ ــشن في العاصــمة، فونــافوتي، عل الأكــبر مــن    حــصلت النــساء اللــواتي يع
والــسبب الرئيــسي في ذلــك زيــادة عــدد الــذين يعيــشون في . )١٠٤(القــروض الــتي قــدمت للنــساء

ثانيـاً، تعـيش في العاصـمة    .  في المائة من مجموع السكان٥٠العاصمة، حيث يوجد فيها حوالي     
أن المـساعدة الماليــة مــن   )١٠٥(وتــبين سـجلات المــصارف . النـساء الأكثــر تعليمـاً والأكثــر مهـارة   

وتوجـد حاجـة لتـشجيع وتثقيـف        . رف لا توزع بصورة عادلة على جميع الجـزر الخارجيـة          المص
ولكـن، سـيظل مـن      . المرأة في الجزر الخارجية بشأن كيفية الحصول على المساعدة من المصرف          

أضـف إلى ذلـك     . الصعب بالنسبة للمرأة الوصول إلى هذا المرفق لعدم وجـود ضـمانات لـديها             
 ومعرفـة  النـساء في الجـزر الخارجيـة لتمكينـهن مـن بـدء أعمـال                   وجود حاجة لتطوير مهـارات    

، اســتهل مــصرف توفــالو الــوطني عملياتــه في بعــض ٢٠٠٦وفي عــام . تجاريــة صــغيرة لحــسابهن
  .الجزر الخارجية مما يسر الحصول على الخدمات المصرفية للرجال والنساء في هذه الجزر

بيول إلى عدم فهمها مسائل مهمـة جـداً،           أدى غياب المرأة عن اجتماعات الفالي كا        ١١-١٤
وبوسـع المـرأة    . مثل صندوق الفـالي كـابيول الاسـتئماني وكيـف يمكـن اسـتخدامه لتنميـة المـرأة                 

الريفيــة أيــضاً اســتخدام صــندوق الفــالي كــابيول الاســتئماني في جزيرتهــا، إلا أن المبلــغ المتــوفر    
  .غيركافٍ في معظم الحالات لسد احتياجات الجميع

  
  سكانالإ    

.   المــسكن حاجــة أساســية، وتــبنى البيــوت في توفــالو علــى الأرض المــشاع في القريــة ١٢-١٤
ــاً دائمــاً و ١ ٢٦١ أنــه يوجــد ٢٠٠٢ويــبين التعــداد الــسكاني لعــام   ــدياً في ٢٦٩ بيت ــاً تقلي  بيت

  .توفالو

__________ 
 . سجلات مصرف توفالو للتنميةانظر )١٠٤(
 .المصدر نفسه )١٠٥(
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   ٢٠٠٢ موزعة حسب الجزيرة، عام هاالمساكن وأنواع: ٣٤الجدول   
  

        مباني دائمة      
        نوع المسكن      
    واحدةأكثر من وحدة إسكان   وحدات سكنية لإسكان أسرة واحدة  

  خشب  الجزيرة
ــت  إسمنــــــــــــ

  مسلح

ــشب  خـــــــــــ
 وإسمنـــــــــــت 

  إسمنت مسلح  خشب  مسلح

مبـــان مـــن  
شــــــــــقتين 

  أوأكثر

  صفر  صفر  صفر  ٥  ١٤  ٤٠  نانوميا
  صفر  صفر  صفر  ٢٢  ٤٩  ٢  نانومانغا
  صفر  صفر  صفر  ٣٢  ٢٧  ٢٥  نيوتاو
  صفر  صفر  صفر  ٣٧  ١٢  ٤  نوي

  صفر  ٤٣  ٩  ١٢  ٩٥  ٦٣  فايتوبو
  صفر  ١  صفر  ٢  ٩٥  ١  نوكوفيتاو
  ٦  ٢٧  ١٨  ٤٠  ٢٤٣  ٢٧٠  فونافوتي
  صفر  صفر  صفر  ٥٤  ٩  ٢  نوكولالا
  صفر  صفر  صفر  صفر  ١  ٧  نيولاكيتا
  ٦  ٧١  ٢٧  ٢٠٤  ٥٤٥  ٤١٤  المجموع

  
    )تابع (٢٠٠٢ موزعة حسب الجزيرة، عام هاالمساكن وأنواع: ٣٤الجدول 

      
ــوع  نـــــــــــ
        المسكن

  
مــبنى ملاصــق لمــبنى 

  المجموع  أخرى  مؤسسة  تقليدي  مترل  غير سكني
  ١٢٨  صفر  صفر  ٦٩  صفر  صفر  نانوميا

  ١١٩  صفر  صفر  ٤٦  صفر  صفر  نانومانغا
  ١٤٣  صفر  صفر  ٥٩  صفر  صفر  نيوتاو
  ١٠٨  ١  صفر  ٥٤  صفر  صفر  نوي

  ٢٤٧  ١  ١٠  ١٤  صفر  صفر  فايتوبو
  ١١٩  ٦  ١  ١٣  صفر  صفر  نوكوفيتاو
  ٦٣٩  ٢٠  صفر  ١٢  ١  ٢  فونافوتي
  ٦٨  ١  صفر  ٢  صفر  صفر  نوكولالا
  ٨  صفر  صفر  صفر  صفر  صفر  نيولاكيتا
  ١٥٧٩  ٢٩  ١١  ٢٦٩  ١  ٢  المجموع
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معظم البيـوت في توفـالو مـن الإسمنـت المـسلح أو مـن هياكـل خـشبية،            في العادة، تبنى    
 أن القسم الأكبر من البيـوت مـصممة         ويبين الجدول أعلاه  . ويبنى بعضها من مواد بناء تقليدية     

 في المائـة، وأن العـدد الأكـبر مـبني مـن الإسمنـت            ٧٤لإسكان أسرة واحدة، حيث تبلغ نـسبتها        
ومعظـم البيـوت    .  في المائة مـن مجمـوع البيـوت المتـوفرة          ٣٥المسلح، حيث تشكل هذه البيوت      

معظــم البيــوت في فونــافوتي الدائمــة في نوكوفيتــاو وفــايتوبو مبنيــة مــن الإسمنــت المــسلح، بينمــا 
وكما يتضح مـن    . والبيوت المبنية من مواد تقليدية شائعة في الجزر الخارجية        . مبينة من الخشب  

  .الجدول أعلاه، الغالبية العظمى من الذين يعيشون في مناطق ريفية لهم بيوت لائقة
  

  إمدادات المياه والنظافة الصحية    
ونظـراً لأن   . ية للحياة ولعيش الناس والحيوانات أيـضاً      غني عن البيان أن المياه ضرور       ١٣-١٤

توفــالو تتكــون مــن جــزر مرجانيــة ولا توجــد فيهــا أنهــار أو جــداول، فإنهــا تعتمــد كليــاً علــى    
وما فتئ توفير خزانـات للميـاه لجمـع ميـاه الـسطوح      . الأمطار كمصدر رئيسي لإمدادات المياه  

 في المنـاطق الريفيـة يحـصلن الآن علـى الميـاه         وجميـع النـساء   . أولوية للحكومة على مدى الـسنين     
من صهاريج تخزين المياه وخزانات ميـاه المجتمـع المحلـي المـشتركة، الـتي مولـت في معظمهـا مـن                      

ولدى جميع الأسر التي لديها صهاريج مياه خاصة بهـا مرافـق صـحية أفـضل                . مساعدة خارجية 
رى متـصلة بـشبكة الميـاه مباشـرة         ومراحيض لها خزانات ماء صـغيرة متـصلة بـشبكة الميـاه وأخ ـ            

  . لتنظيفها
  

    ٢٠٠٢، عام عدد البيوت موزعة حسب الجزر ومصدر الإمداد بالمياه: ٣٥الجدول 

  خزان عمومي  صهريج  الجزيرة
صـــــــهاريج وخـــــــزان 

  عمومي
ــومي   ــزان عمـــــــ خـــــــ

  المجموع  أخرى  للمجتمع المحلي

  ١٢٨  صفر  ٣  ٥  ٤  ١١٦  نانوميا
  ١١٩  ٢  صفر  ٨  ٥  ١٠٤  نانومانغا
  ١٤٣  ١  ١٩  ١  ١١  ١١١  نيوتاو
  ١٠٨  صفر  ٢٥  صفر  ٦  ٧٧  نوي

  ٢٣٧  ٩  ١  ٢٧  ٢٤  ١٧٦  فايتوبو
  ١١٨  ٧  ٤  ٥  ١٠  ٩٢  نوكوفيتاو
  ٦٣٩  ١٧  ٢٢  ٦٢  ١٣٤  ٤٠٤  فونافوتي
  ٦٨  ٣  ٤  صفر  ٢  ٥٩  نوكولالا
  ٨    صفر  صفر  صفر  ٨  نيولاكيتا
  ١٥٦٨  ٣٩  ٧٨  ١٠٨  ١٩٦  ١١٤٧  المجموع

  .٢٠٠٥اعية في توفالو عام تقرير البيانات الاجتم: المصدر
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 أن عدد صهاريج تخزين المياه أكبر من عدد الخزانات العامـة، وأن             ٣٥يبين الجدول     ١٤-١٤
ومع أنه جـرى بنـاء بيـوت     . عدد خزانات المياه يتوقف على عدد الأسر المعيشية في كل جزيرة          

يتناسـب مـع عـدد      جديدة في العقد الأخير، فإن عـدد خزانـات الميـاه الجديـدة في الـشبكات لا                  
الأسر المعيشية التي اسـتقرت مـؤخراً، ممـا يـؤدي إلى زيـادة عـدد النـاس الـذين يواجهـون خطـر                        

 في ٣( أسـرة معيـشية   ١٧والمشكلة أكثر انطباقاً على فونافوتي حيث لا يوجد لدى    . شُح المياه 
لمياه أثنـاء   ولذلك، فإن معظم الأسر المعيشية عرضة لمواجة مشاكل ا        . خزان مياه مناسب  ) المائة

وأنـشأت  . فترات مواسم الجفاف الطويلة، لأن الأمطار وسيلتهم الوحيدة للحصول على الميـاه           
الحكومــة، كجــزء مــن اســتراتيجيتها لتخفيــف وطــأة تــأثير الجفــاف، محطــات لتحليــة الميــاه في     

  .فونافوتي وفي بعض الجزر الأخرى أيضاً
  

  ٢٠٠٢ موزعة حسب الجزيرة، عام لمياهعدد البيوت التي توجد فيها صهاريج ل: ٣٦الجدول 
  

  سعة صهاريج المياه بالغالون
  المجموع ٢٠٠٠أكثر من  ١٩٩٩- ١٠٠٠  ١٠٠٠أقل من  عدد الصهاريج  الجزيرة

    ٨٨  ٢٧  ١  ١٢  نانوميا
    ٥٨  ٥٠  ١  ٩  نانومانغا
    ٧٠  ٣٩  ٥  ٢٦  نيوتاو
    ٧١  ٩  صفر  ٢٥  نوي

    ١٥٣  ٤٤  صفر  ٤٠  فايتوبو
    ٧٨  ٢٨  صفر  ١٢  نوكوفيتاو
    ٣٢٤  ١٢٦  ٢٦  ١٤٠  فونافوتي
    ٥٣  ٥  ١  ٩  نوكولالا
    ٨  صفر  صفر  صفر  نيولاكيتا
    ٩٠٣  ٣٢٨  ٣٤  ٢٧٣  المجموع

    .٢٠٠٢عداد السكاني في توفالو عام تقرير الت  :المصدر  
يبين الجدول أعلاه أن لدى معظم الأسر المعيشية في الجزر الخارجية صهاريج ميـاه،                ١٥-١٤

ووفقـاً لدراسـة استقـصائية أجريـت في فونـافوتي عـام             .  غـالون  ٢٠٠٠سعة كل منها أكثر مـن       
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ولـذلك، فـإن    .  لتـر في اليـوم     ٦٠٢,٢بلغ معدل استهلاك الأسرة المعيشية من الماء         )١٠٦(٢٠٠١
الأسر المعيـشية الـتي لـديها صـهاريج ميـاه متدنيـة الـسعة يـرجح أن تواجـه نقـصاً في الميـاه أثنـاء                           

نات المياه المشتركة للمجتمع المحلي موجودة دائمـاً وبوسـع          فترات الجفاف الطويلة، إلا أن خزا     
وعدا عن توفر المياه، مـن المهـم أن يـتمكن النـاس مـن الحـصول                 . هذه الأسرة استخدامها أيضاً   
ولا تجــرى فحــوص صــحية لتحديــد مــدى نظافــة الميــاه الــتي    .)١٠٧(علــى ميــاه صــالحة للــشرب 

  .يستهلكها الناس ومدى كونها مأمونة
 أنواع المراحيض استخداماً في الجزر الخارجية هي المـراحيض الـتي يـصب فيهـا                أكثر  ١٦-١٤

الماء لتنظيفها، في حـين أن المـراحيض الـتي لهـا خزانـات موصـولة بـشبكة الميـاه أكثـر شـيوعاً في             
وقد تناقص عدد الأسر المعيشية التي لديها وسائل أخرى لتـصريف فـضلاتها في فتـرة                . فونافوتي

 إلى واحــد في المائــة في عــام ١٩٩١ في المائــة في عــام ٨تعــداد الــسكاني مــن مــا بــين عمليــات ال
 في ١٣ في المائــة إلى ١٥وانخفــضت نــسبة الأســر الــتي لا يوجــد لــديها مــراحيض مــن . ٢٠٠٢
ولا توجد لدى بعض الأسر الهياكل الأساسية والمرافق الأساسية بوصفها مطلبـاً صـحياً،              . المائة

  .ن بناء موحد لضمان صحة الأفراد وسلامتهم البيئيةولا يوجد لدى الحكومة قانو
  

  لكهرباء وتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتباتزويد المناطق الريفية     
تحصل المرأة الريفية الآن علـى الكهربـاء مـن خـلال مولـدات للمجتمـع المحلـي تـدار                      ١٧-١٤

كفــاءة، وكــذلك وقــد وفــر لهــا هــذا فرصــة لاســتخدام مواردهــا بحــد أقــصى مــن ال    . بالــديزل
ولـدى بعـض   . استخدام الأدوات الكهربائية المترلية مما يسهل ويعزز عملـها في العنايـة بالأسـرة         

 لعــام HIESوكمــا جــاء في . الأســر الآن ثلاجــات وماكينــات غــسيل وماكينــات لعمــل الخبــز  
ــدريب     ٢٠٠٤ ــيم الت ــة يجعــل تنظ ــرافي للجــزر الخارجي ــع الجغ ــل وتقــديم   / ، الموق حلقــات العم
  .ت الأخرى بصورة منتظمة مكلف للغايةالخدما

  
   الحاسوب والمعلوماتالنقل والاتصالات وتكنولوجيا    

لا تزال المـرأة الريفيـة محرومـة بعـدة طـرق، منـها البعـد الجغـرافي وخـدمات الـشحن                        ١٨-١٤
: ومن بين القيود الرئيـسية الأخـرى      . المتقطع، وهي خدمات ضرورية لأغراض النقل والتسويق      

 والفـرص المحـدودة لكـسب المـال،         صول علـى الخـدمات الأساسـية الجيـدة النوعيـة،          محدودية الح 
ــراد        لا ــشية وأف ــراد الأســرة المعي ــرة عــدد أف ــشباب؛ والإزدحــام وكث ــساء وال ــسبة للن ســيما بالن

__________ 
بيقيـة في جنـوب المحـيط        التقرير الفني الذي أعدته أمانة جماعـة المحـيط الهـادئ ولجنـة العلـوم الأرضـية التط                  انظر )١٠٦(

 .الهادئ
 .٢٠٠٥تقرير البيانات الاجتماعية في توفالو، عام  )١٠٧(



 

08-49943 141 
 

CEDAW/C/TUV/2  

المجتمعــات المحليــة نتيجــة لوجــود عــدد كــبير مــن الأســر؛ والكنــسية؛ والمجتمــع المحلــي والمــساهمة  
ويتسبب البعد الجغرافي للجـزر المرجانيـة في جعـل تنظـيم     . الموقف الاتكاليالجزرية، والبطالة، و  

تدريب منتظم للمرأة في الجزر الخارجية مكلف جـداً، كمـا أن قلـة المواصـلات ورداءة مرافـق                   
 MV و MV Nivaga IIكمـــا أن قـــاربي الحكومـــة . الاتـــصالات تـــؤدي إلى تفـــاقم الحالـــة

Manufolau     وتشكل خدمات الـشحن غـير المنتظمـة تحـدياً رئيـسياً               اللذين يخدمان هذه الجزر ،
  .آخر يتعين على سكان المناطق الريفية ومزودي الخدمات أن يواجهوه

والإذاعـة الوسـيلة   . توجد فجـوة معلومـات مـن حيـث فهـم قـضايا المـرأة والتـدريب           ١٩-١٤
طـة إذاعـة تـديرها    وواسطة الإعلام الوحيدة الـتي مقرهـا في توفـالو مح   . الوحيدة لنشر المعلومات  
وحــددت الــسياسة المنقحــة للمــرأة وســائط الإعــلام علــى أنهــا أحــد  . مؤســسة توفــالو للإعــلام

مشاركة المرأة مشاركة فعالة في الإعلام من أجل التعلـيم         ”مجالات الاهتمام المهمة جداً بهدف      
ــساء و   ــصوير النمطــي للن ــدريب وحظــر الت ــات علــى أنهــن وســائل جــذب جنــسي   والت . “الفتي

 وسـيلة لتثقيـف المـرأة والرجـل،         فتئت الحكومة تستخدم وسـائط الإعـلام بنـشاط بوصـفها           وما
ســيما الــذين يعيــشون في المنــاطق الريفيــة، بــشأن مجموعــة مــن القــضايا الــتي مــن بينــها نــوع    لا

وعلــى مــدى الــسنتين الماضــيتين، بثــت محطــة الإذاعــة برنــامج   . الجــنس وحقــوق الإنــسان، إلخ 
وكــان هــذا موجهــاً لنــشر معلومــات هامــة عــن  .  للمــرأة في العاصــمةالاحتفــال بــاليوم الــدولي

  .الموضوع والقضايا التي نوقشت أثناء الاحتفال باليوم الدولي للمرأة
وهــذا . مـن حيـث تـوفر الكهربـاء، لكـل جزيـرة مولـدات خاصـة بهـا تـدار بالـديزل             ٢٠-١٤

ضل واســتخدام أدوات مكــن المقــيمين في المنــاطق الريفيــة مــن الحــصول علــى شــبكة إضــاءة أف ــ 
كهربائية مثل الثلاجات وماكينات الغـسيل، الـتي خففـت كـثيراً مـن عـبء الأعمـال التقليديـة                    

ومهد توفر الكهرباء أيضاً الطريق أمام تطـوير        . التي تقوم بها المرأة، مثل غسل وتجفيف الأسماك       
كومـة لهـذه المـسائل      وانطلاقاً من إدراك الح   . تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في هذه المناطق     

ومـن الحاجــة لتحـسين حالــة النـاس في المنــاطق الريفيـة وتــضييق فجـوة المعلومــات، تخطــط الآن      
لإدخال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وخـدمات شـبكة الإنترنـت إلى الجـزر الخارجيـة في            

لخـدمات  وهذا من شأنه أن ييسر إلى حد كبير الاتـصالات وتقـديم ا        . غضون السنتين القادمتين  
  .في هذه الجزر
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 .تمنح الدول الأطراف المرأة المساواة مع الرجل أمام القانون  

ــة        ــة لأهلي ــة مماثل ــة، أهليــة قانوني تمــنح الــدول الأطــراف المــرأة في الــشؤون المدني
ــة   ــاً   . الرجــل، ونفــس فــرص ممارســة تلــك الأهلي وتكفــل للمــرأة، بوجــه خــاص، حقوق

في إبرام العقود وإدارة الممتلكـات، وتعاملـها علـى قـدم المـساواة              مساوية لحقوق الرجل    
 .في جميع مراحل الإجراءات المتبعة في المحاكم والهيئات القضائية

توافق الدول الأطراف على اعتبار جميع العقود وسائر أنواع الـصكوك الخاصـة             
 .ولاغيةالتي لها أثر قانوني يستهدف تقييد الأهلية القانونية للمرأة باطلة 

تمنح الدول الأطراف الرجل والمرأة نفس الحقـوق فيمـا يتعلـق بالقـانون المتـصل               
 .بحركة الأشخاص وحرية اختيار محل سكناهم وإقامتهم

  
  

  الإطار القانوني    
وحــتى لــو نــص . لا يــنص دســتور توفــالو علــى عــدم التمييــز علــى أســاس نــوع الجــنس  ١-١٥

 سـتعيق تنفيـذه إلى     ٢٩فاليين المنصوص عليها في الفـرع       الدستور على ذلك، فإن حماية قيم التو      
فــضلاً عــن ذلــك، عــدا عــن الممارســات المعتــادة والتقليديــة، لا تتمتــع المــرأة إلا بقــدر . حــد مــا

علـى تقاليـد   محدود من حرية التعـبير في المـسائل المتعلقـة بـالمجتمع المجلـي ككـل، ويتوقـف ذلـك                     
  .وثقافة الجزيرة 

انين مـا يـنص علـى المفاضـلة في الاحتـرام بـين الرجـل والمـرأة بالنـسبة                    لا يوجد في القـو      ٢-١٥
 ٢٧ مـن الفـرع   “نـوع الجـنس  ”وقد كان الغرض من حذف عبـارة       . للعادات والقيم التقليدية  

ويناسـب هـذا أيـضاً ظروفـاً معينـة حيـث لا يـزال احتـرام                 . من الدستور تفعيل مبادئ الدسـتور     
وهـذا  . ا للحفاظ على نظام حسن وتنميـة فعالـة في البلـد           وتفعيل التقاليد والعادات والقيم مهم    

  .مكن من سن تشريعات معينة لا تنص على معاملة المرأة والرجل على قد المساواة
 مـن الدسـتور بأنـه في حـين أن الحريـة أمـام القـانون           ١٠ووفقاً لـذلك، يعتـرف الفـرع          ٣-١٥

. املة الناس معاملـة تمييزيـة  ممنوحة لكل شخص على قدم المساواة، قد توجد ظروف تسمح بمع          
  .وأحد هذ الظروف المعاملة التمييزية على أساس نوع الجنس
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  قانون الأراضي في توفالو    
فعلــى ســبيل . الاعتــراف بملكيــة الأســرة وتوزيعهــا، لا ســيما الأراضــي، يحــابي الــذكور  ٤-١٥

ولكـن، حـتى    . بنات من قانون الأراضي تقديراً أكبر للأولاد مما يعطي لل         ٩المثال، يعطي الفرع    
وتعتـبر  . بين الأولاد، يعطـى الابـن الأكـبر قـدراً أكـبر مـن الاحتـرام الـذي يعطـى لبقيـة الأولاد                      

وهذا القانون هـو التـشريع الوحيـد الموجـود الـذي يحـاول تـوفير              . البنات ثانوية بالنسبة للأولاد   
ن فيـه هـذا القـانون،       وفي الوقـت الـذي دُوّ     . تغطية شاملة للماراسات التقليدية المتعلقة بـالأرض      

وتفرض الممارسـات التقليديـة علـى الأولاد، لا سـيما           . كانت هذه أفضل الممارسات الموجودة    
وبنـاءً علـى ذلـك، كـان مـن          . الولد الأكبر، التزامات ومسؤوليات تجاه الأسرة الموسعة بأسرها       

  .المقبول جداً أن توازي عائدات المنافع لشخص ما التزاماته ومسؤولياته
ويعامـل الأولاد  . في الممارسة العمليـة، لا يجـري إطلاقـاً التقيـد بـصرامة بهـذه الأحكـام                  ٥-١٥

ومسائل الأرض هذه غالباً ما تقتـضي التوصـل         . أخواتهم على قدم المساواة فيما يتعلق بالأرض      
وتوزيع الأراضـي في معظـم      . إلى اتفاقات بالتراضي بين جميع الناس الذي لهم مصالح في المسألة          

ــتم بالتــساوي بــين الأولاد والبنــات الحــالا وفي الحــالات الــتي تكــون فيهــا أراضــي جميــع   . ت ي
الأسرة مقيدة تحت اسم أحد الأولاد، مـن المقبـول تقليـدياً أن تبقـى تحـت إشـرافه علـى أسـاس             

وفي إطـار هـذا المنظـور، قـد يكـون مـن الإنـصاف القـول إن القـانون،              . استئماني لمنفعة الجميـع   
وبالتـالي، علـى    . ، لم يستوعب بالكامل المفهوم التقليدي لملكيـة الأراضـي         عندما جرت صياغته  

الرغم من الأحكام التمييزية للقانون، فإن الممارسة تتمشى في الحقيقة مع روح اتفاقيـة القـضاء            
  .على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

  
  المسائل المدنية    

ــر       ٦-١٥ ــا يحظ ــة م ــانون ولا في الممارس ــة أو     لا يوجــد في الق ــوى مدني ــة دع ــرء إقام ــى الم عل
وتتمتع كل امرأة بلغت سن الرشد وكل رجل بلغ سـن الرشـد     . المشاركة في أي إجراء قانوني    

وبالنــسبة للمــسائل الــتي لا تــرتبط . بحقــوق متــساوية في الــدخول في اتفاقــات تعاقديــة وإبرامهــا
 العقود وبالنسبة للممتلكـات     بالأرض، تتمتع المرأة بنفس الحقوق التي يتمتع بها الرجل في إبرام          

 من الدسـتور، بوسـع المـرأة أن تـدخل           ١٠وبموجب أحكام الفرع    . التي لا يوجد قانون بشأنها    
  .في عقد بصفتها الشخصية

كمـا  . بالنسبة للقوانين المتعلقة بالحركة، تتمتـع المـرأة والرجـل بـنفس الحـق في الحركـة                  ٧-١٥
ها أو ســكنها، باســتثناء بعــض النــساء المتزوجــات  يحــق لأيــة امــرأة أن تختــار بحريــة مكــان إقامت ــ

  .اللواتي يتوقع منهن أن يعشن مع أزواجهن في أرضه كما تقضي العادة والقواعد الثقافية
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تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في                  
سـرية، وبوجـه خـاص تـضمن، علـى أسـاس            كافة الأمور المتعلقة بالزواج والعلاقـات الأ      

 :تساوي الرجل والمرأة

 نفس الحق في عقد الزواج؛  )أ(  

نفس الحق في حرية اختيار الزوج، وفي عدم عقـد الـزواج إلا برضـاها                 )ب(  
 الحر الكامل؛

 نفس الحقوق والمسؤوليات أثناء الزواج وعند فسخه؛  )ج(  

لمـسؤولية عـدد أطفالهـا      نفس الحقوق في أن تقـرر بحريـة وبـشعور مـن ا              )د(  
والفتــرة بــين إنجــاب طفــل وآخــر، وفي الحــصول علــى المعلومــات والتثقيــف والوســائل    

  الكفيلة بتمكينها من ممارسة هذه الحقوق؛
نفــس الحقــوق والمــسؤوليات فيمــا يتعلــق بالولايــة والقوامــة والوصــاية     )هـ(  

جتماعية، حـين توجـد   على الأطفال وتبنيهم، أو ما شابه ذلك من الأنظمة المؤسسية الا        
ــال هــي         ــصالح الأطف ــع الأحــوال تكــون م ــوطني؛ وفي جمي ــشريع ال ــاهيم في الت ــذه المف ه

 .الراجحة

نفس الحقوق الشخصية للزوج والزوجة، بما في ذلـك الحـق في اختيـار                )و(  
 اسم الأسرة، والمهنة، والوظيفة؛

ات، نفس الحقـوق لكـلا الـزوجين فيمـا يتعلـق بملكيـة وحيـازة الممتلك ـ                 )ز(  
والإشراف عليها، وإدارتهـا، والتمتـع بهـا، والتـصرف فيهـا، سـواء بـلا مقابـل أو مقابـل                     

  .عوض ذي قيمة
لا يكــون لخطوبــة الطفــل أو زواجــه أثــر قــانوني، وتتخــذ جميــع الإجــراءات           

الضرورية، بما فيها التشريع، لتحديد سن أدنى للزواج ولجعل تسجيل الزواج في سـجل             
  .رسمي أمراً إلزامياً
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  الإطار القانوني    
والعـيش مـع الأسـرة الموسـعة مـسألة شـائعة وواضـحة              . تثمن توفالو عالياً حياة الأسرة      ١-١٦

وتـربط الـروابط والقـيم الأسـرية القويـة          . جداً في المجتمعات الريفية والحـضرية علـى حـد سـواء           
ية القوية حتى الجيـل     أفراد الأسرة الموسعة بالجيل الأكبر مثمنين ومحترمين علاقات القرابة الأسر         

وانطلاقاً من هذا المنظور، يتقاسم جميع أفراد الأسرة الموسعة ويـدعم ويـساعد        . الثالث أوالرابع 
وتتجسد هذه القيمة الأسـرية والثقافيـة      . أحدهم الاخر بأية طريقة كانت حيثما نشأت الحاجة       

لـتي تحظـر المـصاهرة المحـددة     في القيود القانونية على الزواج بين أفراد الأسرة ودرجات القرابـة ا      
  .)١٠٨(في قانون الزواج

  
  الحق في الزواج    

ووفقــاً لعــادات . مراســم الــزواج في توفــالو ) ٢٩القــانون رقــم (يــنظم قــانون الــزواج    ٢-١٦
وقد يكـون لأخواتـه وأبنـاء أعمامـه     . توفالو، اختيار الولد لزوجته يتعين أن يوافق عليه الوالدان  

وفي العـادة، يـتم ترتيـب الـزواج بـين أسـرة       . الأخـير في يـد الوالـدين   بعض التأثير، ولكن القرار     
الرجل وأسرة البنـت، وفي هـذه المناسـبة يلعـب الأقـارب والأسـرة الموسـعة دوراً هامـاً جـداً في                       

  .والمناسبة وقت للمرح حيث تتبادل أسرة العروس وأسرة العريس الهدايا. تجميع الموارد
ويعود أصل هذه الممارسة إلى جزيـرة        .)١٠٩(دية البوتولاما وإحدى ممارسات الود التقلي     ٣-١٦

وتحــدث هــذه المناســبة عنــدما يقــرر كبــار الجزيــرة  . نانوميــا، ولكنــها انتــشرت في جميــع الجــزر 
. ويستشير كبار السن الشباب بشأن الفتيـات اللـواتي يختـاروهن أزواجـاً لهـم      . إشعال بوتو لاما  

وبعـد  . ة نيابة عن الشاب ويطلبوا الموافقة علـى الـزواج         وبعدها يقوم الكبار بمفاتحة والدي الفتا     
وإذا رفضت الخطبـة، فـإن المـسنين قـد          . الموافقة على خطة الشاب، يضاء البوتو لاما الخاص به        

والــزواج النــاتج عــن البوتــو لامــا . يفــاتحوا والــدي فتــاة أخــرى ربمــا يكــون الــشاب قــد ذكرهــا
وكـل شـخص مـن القريـة        . يـة إضـاءة البوتـو لامـا       يصبح مسؤولية المجتمع المحلي الـذي قـام برعا        

  .)١١٠(يسهم بطعام أو فراش أو ملابس أو نقود وذلك وفقاً لما يراه الكبار
. للرجل والمرأة حرية الدخول في زواج، ولكل منهما حرية اختيار زوجتـه أو زوجهـا                ٤-١٦

م، وخاصـة بالنـسبة   ولكن في الممارسة، يختار الوالـدان أحيانـاً الزوجـة لابنـهم أو الـزوج لابنتـه         
وفي الحالات التي لا يوجد فيها عنصر إكراه من قبل الوالدين، يظهر الولـد أو البنـت                 . للأخيرة

__________ 
 ).٢٩القانون رقم (من قانون الزواج ) ٤الفرع  (١ الجدول انظر )١٠٨(
 .تعني حرفياً مشعل مصنوع من أوراق شجر جوز الهند الجافة )١٠٩(
 .ت موقع على شبكة الإنترن-دورة الحياة :  توفالوانظر )١١٠(



 

146 08-49943 
 

CEDAW/C/TUV/2

إلا أنه توجد في حـالات أخـرى درجـات متفاوتـة            . والديها باحترام رغباتهما  / الاحترام لوالديه 
ب لم يعـد شـائعاً      ومـع أن الـزواج المرت ـ     . من الضغط على الولد أو البنت، لا سيما علـى البنـت           

في الممارســة العمليــة، فــإن الــشابة تتمثــل في العــادة لقــرار الكبــار في أســرتها في اختيــار شــريك   
ومع أن هذه الممارسة ما زالت قائمة، فإن مزيـداً مـن الـشباب يختـارون شـريكاتهم في             . الزواج

  . أسرهم عاماً دون استشارة والديهما أو المسنين في٢١الزواج ويتزوجون لدى بلوغ سن 
  

  رصّزواج القُ    
ويــنص القــانون أيــضاً علــى أن  . زواج أي شــخص دون ســن الــسادسة عــشرة باطــل    ٥-١٦

ــة الأب     ــضي موافق ــشرين يقت ــة والع ــدور   . زواج أي شــخص دون ســن الحادي ــدعم ال ــذا ي وه
ولا تقبـل   ). ٢٠٠٦ فورسـتر وجيفـان عـام        انظـر (النمطي للأب بوصفه رئيس الأسرة المعيشية       

بيد أنـه إذا كـان أي مـن    . إلا إذا كان الأب متوفياً أو غير قادرٍ على إعطاء الموافقة    موافقة الأم   
  موافقتها لسبب ما، فإنه / الوالدين غير قادرٍ على إعطاء موافقته

إذا اقتنـع بعـد التحقـق        ،)١١١(يجوز للمسجل العام الاستغناء عن هذه الموافقة      ”    
  .“صحيحعلى النحو الواجب من أن الزواج المزمع زواج 

  وفي حالة رفض الشخص، الذي تلزم موافقته إعطاء هذه الموافقة، فإنه 
إذا اقتنع بعد التحقـق      ،)١١٢(يجوز للمسجل العام أن يستغني عن هذه الموافقة       ”    

 للموافقـة أن يـتم      الواجب من أن الرفض خطأ وأن من مصلحة الطرفين اللذين بحاجـة           
  .“الزواج المزمع

  
  إتمام مراسم الجواز    

 يومـاً مـن   ٢١يشترط القـانون علـى الطـرفين الـذين يزمعـان الـزواج تقـديم طلـب قبـل                      ٦-١٦
 يومـاً، يـصدر المـسجل شـهادة       ٢١وبعـد   . التاريخ الذي يزمعان فيه الزواج إلى مسجل المنطقـة        

 يومـاً مـن صـدور       ٢٨زواج شريطة أن يكون أحد الطرفين علـى الأقـل مقيمـاً في المنطقـة قبـل                  
يكـون أي طـرف      عامـاً مـن العمـر، أو أن          ٢١ل مـن الطـرفين قـد بلـغ          الشهادة؛ وأن يكون ك ـ   

يبلغ  هذا السن قد حصل على الموافقة الصحيحة ولا توجد عوائـق بـسبب صـلة القرابـة أو                     لم
ويجـب أن يتأكـد المـسجل مـن نـشر إعـلان             . النسب، أو أي عـائق قـانوني آخـر يعـوق الـزواج            
راضـات علـى الـزواج في غـضون وقـت زمـني             للجمهور عن الزواج المزمـع، ويمكـن تلقـي الاعت         

__________ 
 .٢٩ من قانون الزواج، القانون رقم ٧ الفرع انظر )١١١(
 .٢٩من قانون الزواج، القانون رقم ) ب (٧ الجزء انظر )١١٢(
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ولا يجـوز إتمـام مراسـم أي زواج إلا بموجـب شـهادة الـزواج الـتي يـصدرها المـسجل أو                       . محدد
  .ترخيص بالزواج صادر عن محكمة الجزيرة، إلا إذا كان أحد العروسين في حالة نزاع

ثـنين علـى الأقـل      يمكن إتمام الزواج أمام المسجل  أو أمام رجل دين بحضور شـاهدين ا               ٧-١٦
وتعـدد  . في الكنيسة أو في مكان عام آخر للعبادة في المنطقة التي نشر فيها الإعلان عن الـزواج            

والزواج العـرفي   . والزواج بين اثنين من نفس نوع الجنس لا يعترف به قانوناً          . الزوجات جناية 
  .معترف به أيضاً أمام القانون

  
  عدة بين الولاداتالحقوق المتعلقة بعدد الأطفال والمبا    

لا تحــدد القــوانين المــسؤوليات الــتي يجــب أن يتحملــها كــل مــن الــشريكين في العلاقــة     ٨-١٦
إلا أن القـوانين تقـر بـأن لمـصلحة الطفـل الأهميـة العظمـى في أيـة                   . بينهما فيما يتعلـق بالأطفـال     

الهمــا ولكــلا الوالــدين نفــس الحقــوق في أن يقــررا بحريــة وعلــى نحــو مــسؤول عــدد أطف. علاقــة
ــصحية         ــة ال ــيم والرعاي ــات والتعل ــى المعلوم ــا عل ــولادات، وحــصول أطفالهم ــين ال ــدة ب . والمباع

وللشريكين في الزواج أن يختارا بحرية الوقت الذي ينجبان فيه الأطفـال وعـدد الأطفـال الـذين                
وفي حالة فسخ الزواج، لكل من الوالدين نفـس          .)١١٣(يريدان إنجابهما، إلا أن الإجهاض جناية     

) أحكـام متنوعـة   ( قـانون الإعالـة      انظـر . قوق في المطالبة بأمر إعالة والمطالبة بحضانة الأطفال       الح
ــام  ــام   ١٩٧٣لع ــزواج لع ــانون إجــراءات ال ــاق    . ١٩٨٥ وق ــق يحــدد مــدى اتف ولا يوجــد توثي

بيد أن العرف المقبـول في توفـالو   . الزوجين معاً على بدء أسرة أو إضافة أفراد جدد إلى الأسرة         
 أن الزوجين، اللذين وصلا مستوى أكاديمي معين، يتشاوران فيمـا بينـهما بـشأن بـدء            يشير إلى 

الحمل، بينما لا يتشاور الآخرون في أغلب الأحيان، مما يؤدي إلى حصول حمل غير مخطـط لـه                  
تقليــدياً، لا يــزال تــبني الأطفــال يمــارس في توفــالو، حيــث يتــبنى الأقــارب   . وغــير مرغــوب فيــه
  . ألف٢٠دة، ويتم هذا التبني وفقاً لأحكام قانون التبني، القانون رقم أطفالاً عند الولا

  
  تسجيل الزواج    

ويـتعين تـسجيل كـل زواج يـتم في          . يجب أن يسجل كل زواج لـدى مـسجل المنطقـة            ٩-١٦
وعندما يُتم المسجل إجـراءات     . ٢٧توفالو عملاً بقانون الولادة والوفاة والزواج، القانون رقم         

 يقيــد في الــسجل حيثيــات شــهادة الــزواج لحفظهــا، وعنــدما يُــتم إجــراءات   الــزواج، يجــب أن
الـزواج شـخص غـير المـسجل، فإنـه يــتعين علـى هـذا الـشخص أن يرسـل إلى المـسجل، خــلال           

  .سبعة أيام من إتمام الزواج، شهادة الزواج وإعلان الزواج وصورة عن شهادة الزواج

__________ 
 . من قانون العقوبات٢١٤ الفرع انظر )١١٣(
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  إجراءات الزواج    
ولتقيــيم مــا إذا كــان . وق متــساوية في إنهــاء علاقــة الــزواجلكــلا طــرفي الــزواج حقــ  ١٠-١٦

الــزواج قــد انهــار إلى حــد لا يمكــن إصــلاحه، لم تعــد المحكمــة في توفــالو تــشترط أن تجــد أحــد  
ويجـوز  . بيد أنها يمكـن أن تنظـر في بعـض  العوامـل لتقريـر أن الـزواج قـد انحـل                     . الطرفين مخطئاً 

الجنـون لإظهـار أن الـزواج قـد انحـل كليـاً دون أمـل في                 استخدام الزنى أو الهجر أو القـسوة أو         
وتعطي المحكمة الطرفين ثلاثة أشهر لتحديد ما إذا كانت المـصالحة ممكنـة، وإلا يمـنح                . المصالحة
ويجوز الحصول على الطلاق في أي وقـت بعـد          . ولا يوجد وقت محدد لطلب الطلاق     . الطلاق
تــرة مؤقتــة للمــصالحة، وإذا فــشلا يمــنح أمــر   ويجــوز أن تمــنح المحكمــة الــزوجين ف  .)١١٤(الــزواج

وقبـل مـنح الطـلاق المطلـق، يجـب أن تتأكـد المحكمـة مـن تـوفر شـروط كافيـة                       . الطلاق المطلـق  
  .ويجوز للمحكمة أن تفرض هذه الشروط إذا فشل الطرفان في التوصل إلى اتفاق. للأطفال

ن بعــض النــساء تخجــل مــن في الممارســة العمليــة، إنفــاذ أوامــر النفقــة لــيس شــائعاً لأ  ١١-١٦
 .)١١٥(٢٠٠٢وقد يكون هذا هـو سـبب عـدم تـسجيل أيـة قـضية نفقـة منـذ عـام                     . طلب النفقة 

والــديها أو (فــضلاً عــن ذلــك، جــرت العــادة، إذا انهــار الــزواج، أن تعــود الزوجــة إلى أســرتها   
ــة نفقــة منتظمــة مــن زوجهــا  ) أقربائهــا ــساء أن مــن   . دون أي وفي بعــض الحــالات، وجــدت الن
ب إنفاذ أوامر النفقـة بـسبب متطلبـات المحكمـة الـصارمة لكـي تنفـذ الأوامـر الـصادرة في                      الصع

  .قضاياهن
 في المائة عمـا كـان       ٥٠، بزيادة مقدارها    ٢٠٠٣سجل أعلى معدل للطلاق في عام         ١٢-١٦

ويتــرك الطــلاق النــساء والأطفــال في أوضــاع ضــعيفة لا ســيما إذا كــان . ٢٠٠٤عليــه في عــام 
وعندما تنهار الأسرة، لا توجد شـبكة دعـم متـوفرة للمـرأة             . العيش الوحيد الزوج هو كاسب    

  .وتتحول المسؤولية عن رفاهها إلى أسرتها الموسعة
  

     ٢٠٠٤-٢٠٠٠عدد قضايا الطلاق، : ٣٧الجدول   
  ٢٠٠٤  ٢٠٠٣  ٢٠٠٢  ٢٠٠١  ٢٠٠٠  

  ٧  ٢٠  ١٣  ١٤  ٦  قاضي صلح
  ٧  ٨  صفر  ١  ٧  محكمة جزيرة
  ١٤  ٢٨  ١٣  ١٥  ١٣  طلاقمجموع عدد قضايا ال

  .٢٠٠٥تقرير البيانات الاجتماعية، عام :     المصدر

__________ 
 .دليل للحقوق القانونية: ، قانون لنساء المحيط الهادئ ١٩٩٨، عام .آي.  جلال بانظر )١١٤(
 .صلح سجلات محكمة الانظر )١١٥(
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في توفالو، المؤسستان الوحيدتان المفوضتان قانوناً بالموافقة على الطلاق وحـل الـزواج               
ويبين الجدول أعـلاه عـدد قـضايا الطـلاق أثنـاء الفتـرة مـن            . هما محكمة الصلح ومحكمة الجزيرة    

بين بوضوح أن معظم قضايا الطلاق مسجلة في محكمة الصلح الـتي             وي ٢٠٠٤ إلى   ٢٠٠٠عام  
ومـع أن معـدل قـضايا الطـلاق متـدنٍ، فـإن الانفـصال               . تتخذ من العاصمة، فونافوتي، مقراً لهـا      

والعلاقـات بحكـم الواقـع غـير        . والعلاقات بحكم الواقع منتشرة، وإن كان مداها غـير معـروف          
  .معترف بها قانوناً

يكين الحق في طلب حل الزواج استناداً إلى بعض الأسـباب الـتي تجعلـهما        لكلا الشر   ١٢-١٦
ــاً   ــيش مع ــستطيعان الع ــوذ      . لا ي ــرأة تل ــزواج، لأن الم ــار ال ــق لأســباب انهي ــل موث ولا يوجــد دلي

بالـــصمت في العـــادة بـــشأن هـــذه القـــضايا بـــسبب وصـــمة العـــار المتبطـــة بهـــا وحفاظـــاً علـــى  
وط اجتماعيــة مــن المجتمــع المحلــي ومــن الحمــوين، ولا تــزال المــرأة تتعــرض لــضغ. الخــصوصيات

ــة قــد تــؤدي إلى الطــلاق      ــداءات جــسدية وعاطفي ــاً إلى اعت وفي . وتــؤدي هــذه الــضغوط أحيان
فبعــد الــزواج، يــتعين عليهــا أن . الممارســة العمليــة، المــرأة هــي الــتي تواجــه المــصاعب في العــادة

وفقــاً للقــانون التقليــدي في توفــالو و. تنتقــل إلى أســرة الرجــل وأن تمتثــل لقواعــد تلــك الأســرة 
. المتعلق بحل الزواج، علـى الزوجـة أن تتـرك البيـت وألا تأخـذ معهـا سـوى أمتعتـها الشخـصية                 

  .وفي حالة ما إذا كان للزوجين أطفال، تقرر المحكمة نفقة وحضانة الأطفال ونفقة الزوجة
  

  الحق في اختيار المهنة والوظيفة    
وبعـد الـزواج، تـؤثر      .  مساوٍ لحق الرجل في اختيار مهنة ووظيفة       قانونياً، للمرأة حق    ١٣-١٦

ولا يوجـد عـائق قـانوني يعـوق         . قيم الرجل الثقافية بـصورة عامـة علـى اختيـار الزوجـة لمهنتـها              
وفي . اختيار المرأة المتزوجة اسم العائلة الـذي تختـاره لنفـسها أو المهنـة أو الوظيفـة الـتي تختارهـا                

وأحيانـاً لا   . ير الزوجة بصورة عامة زوجها قبل اختيار مهنة أو وظيفـة          الممارسة العملية، تستش  
ولا . يوافق الزوج على ممارسة زوجته مهنة ما، ولكنه خيار مبني على أسـاس مـصلحة الأسـرة                

توجد أية قضايا مبلـغ عنـها رفـض فيهـا الـزوج العمـل الـذي اختارتـه زوجتـه وأدى إلى إسـاءة              
  .معاملتها من قبل زوجها

  
  كات الزوجيةممتل    

ــع          ١٤-١٦ ــة، تخــضع جمي ــة صــغيرة أخــرى في المنطق ــدان جزري ــسبة لبل ــا هــو الحــال بالن كم
الأراضي في توفالو للعرف ولا يوجد سوى قدر قليل من التشريعات المتعلقـة بملكيـة الزوجيـة،           
وبالتالي، فإن السبيل القانوني الوحيد المتاح للمرأة هو أن تتقـدم بطلـب للحـصول علـى حـصة                   

فجميع الأراضـي مملوكـة بموجـب العـرف وتـوزع وفقـاً لقـانون         . جب مبدأ الاستئمان البناء   بمو
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وحيث أنه يجـري    . الأراضي التشريعي، وبالتالي لا تثور مسألة الأراضي بوصفها ملكية زوجية         
التعامل مع جميع الأراضي وفقاً للعرف، فـإن تقـسيم الأراضـي عنـد حـدوث الطـلاق أمـر غـير                      

وإذا عادت إلى أسـرتها، يكـون لهـا الحـق           . ض أن تعود الزوجة إلى أسرة والدها      وارد، لأنه يُفتر  
 انظــر(في اســتخدام أراضــي أســرتها الــتي يتــساوى جميــع أفــراد الأســرة بالانتفــاع بهــا    ) نظريــاً(

  ).١٩٩٨جلال، عام 
  

  حضانة الأطفال    
ث يـنص   ، لمـن تكـون الحـضانة، حي ـ       ٢٠يحدد قانون حضانة الأطفال، القـانون رقـم           ١٥-١٦

  :٣الفرع 
يجوز للمحكمة بناءً على طلب من أي شخص، أو نيابـة عـن أي شـخص أن                 )١(  
  :تبت في

  حضانة أي طفل؛ و  )أ(  
ــه           )ب(   ــة أن ــرى المحكم ــه، حــسبما ت ــصال ب ــده في الات ــل أو وال ــدة طف أو حــق وال

  .مناسب، آخذة في الحسبان مصلحة الطفل وسلوك ورغبات الأم والأب
الحضانة، يـتعين علـى المحكمـة أن تتحقـق بالكامـل مـن جميـع                قبل إصدار أمر ب     )٢(  

  .الظروف وأن تطلب دليلاً أو تقريراً قد ترى أنه يخدم مصلحة العدالة
 ممارسة المحكمة لولايتها القضائية بموجب هذا الفـرع، يـتعين علـى المحكمـة               في  )٣(  

أيـة وجهـة نظـر أخـرى        أن تعير الاهتمام لمصلحة الطفـل بوصـفها الاعتبـار الأول والأسمـى مـن                
  .ترى أن ادعاء الأب متفوق على ادعاء الأم أو أن ادعاء الأم متفوق على ادعاء الأب

يجوز للمحكمة في أي وقـت، بنـاءً علـى طلـب مـن أي شـخص أو نيابـة عـن                      )٤(  
  .أي شخص، أن تصدر أمر حضانة أو تغير أمر حضانة

 . السكان الأصليينهذا الفرع رهن بقانون أراضي  )٥(  

الـسكان  وفي حين أن مصلحة الطفل فوق كل شيء، فإن بعض أحكام قانون أراضي                
  .تعطي أولوية الحضانة للأب بسبب ميراث الأراضيالأصليين 

  
  تسجيل حالات الولادة    

، يـتعين  ٢٧بموجب قانون تسجيل حالات الـولادة والوفـاة والـزواج، القـانون رقـم                ١٦-١٦
وفي . ين لــدى مــسجل المنطقــة الــتي ولــد فيهــا الطفــل تــسجيل كــل طفــل يولــد لمــواطنين توفــالي
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وفي عـام  . العاصمة، فونافوتي، يتم التسجيل في مكتب المسجل العام التابع لمكتب المدعي العام           
لدى هذا المكتب، ولكـن بمراجعـة   )  ذكر٧٣ أنثى و ٤٦( حالة ولادة   ١١٩، سجلت   ٢٠٠٦

ومـن  . المستـشفى  أثنـاء ذلـك العـام         طفـلاً في     ١٨٤مستشفى الأميرة مارجريت، تبين أنه ولـد        
ولمعالجـة هـذه المـسألة، تـنظم الحكومـة حلقـات            . المهم أن يتأكد الوالدين من تـسجيل طفلـهما        

ويــسجل الأطفــال . عمــل لتــذكير مــسؤولي الــصحة والوالــدين بأهميــة تــسجيل ولادة الأطفــال 
  .الذين يولدون في المناطق الريفية لدى المجلس المحلي، الكابيول

  
  بني والوصايةالت    

ممارسة تبني الأطفال شائعة تمامـاً في مجتمـع توفـالو، لا سـيما بـين الأقـارب الأقـربين                      ١٧-١٦
 ألـف، عمليـة   ٢٠وينظم قانون تبني الأطفال القـانون رقـم         . والأقارب الذين تربطهم صلة الدم    

إلى رفــاه وفي جميــع الإجــراءات الــتي تــتم بموجــب هــذا القــانون يــتعين أن ينظــر  . تــبني الأطفــال
علـى أنـه    ) ١ (٨وينص الجزء الثالـث مـن الفـرع         . الطفل ومصالحه على أن لها الاعتبار الأعلى      

لا يجوز للمحكمة أن تصدر أمر تبنٍ إلا إذا كان الطفل لم يبلـغ سـن الثانيـة عـشرة قبـل تـاريخ                   
 أن  يـتعين ) ١ (٩وينص القانون أيـضاً علـى أنـه بموجـب الفـرع             . تقديم طلب التبني إلى المحكمة    

يصدر أمر التبني فقط لصالح زوج وزوجة معاً إلا إذا قتنعت المحكمة بوجـود ظـروف اسـتثنائية     
ويتبين من حالات التبني القـانوني مـن   . تجعل من المستصوب إصدار الأمر لصالح شخص واحد 

خلال محكمة الـصلح علـى مـدى الـسنوات الـثلاث الماضـية حـدوث زيـادة طفيفـة في حـالات                       
  : زيادة في عدد حالات التبني من خلال محكمة الصلح على النحو التاليوتوجد. التبني

   قضايا٧     ٢٠٠٤عام   
   قضايا٩    ٢٠٠٥عام   
   قضية١٤     ٢٠٠٦عام   
، كانت أربع قضايا منها للتبني في الخـارج؛ وفي          ٢٠٠٤من بين القضايا السبع في عام         

 كانـت توجـد أربـع    ٢٠٠٦م  كانت توجد ثلاث قضايا للتبني في الخارج؛ وفي عـا  ٢٠٠٥عام  
  . وفي جميع هذه القضايا كان المتبنون توفاليين مقيمين في الخارج. قضايا تبني في الخارج
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  ١٨المادة   
  

تتعهد الدول الأطراف بأن تقدم إلى الأمين العام للأمم المتحدة، للنظر من قبـل                - ١
ة وغيرهـا مـن أجـل إنفـاذ         اللجنة، تقريراً عما اتخذته من تدابير تشريعية وقـضائية وإداري ـ         
  :أحكام هذه الاتفاقية، وعن التقدم المحرز في هذا الصدد، وذلك

 في غضون سنة واحدة من بدء النفاذ بالنسبة للدولة المعنية؛  )أ(  

وبعد ذلك كل أربع سنوات على الأقل، وكذلك كلما طلبت اللجنـة      )ب(  
 .ذلك

 تــؤثر علــى مــدى الوفــاء    يجــوز أن تــبين التقــارير العوامــل والــصعوبات الــتي       - ٢
  .بالالتزامات المقررة في هذه الاتفاقية

  
  

  كتابة تقرير اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة    
بدأت عملية كتابة تقرير دولة توفالو المتعلق باتفاقية القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز          ١-١٨

وأعقبتها ترجمة مـواد الاتفاقيـة   . ٢٠٠٥اء في عام    ضد المرأة بحلقة عمل عن التوعية نُظِّمت للوزر       
وبعـد بـدء رؤيـة    . إلى لغة توفالو، وهذه كانت مسألة مهمـة جـداً للتوعيـة وزيـادة فهـم الاتفاقيـة                 

، بدأت إدارة شـؤون المـرأة   ٢٠٠٦التوفاليين للاتفاقية أثناء الاحتفال باليوم الدولي للمرأة في عام      
ر إلى الجــزر الخارجيــة والتــدريب علــى مراعــاة الفــوارق بــين ومجلــس توفــالو الــوطني للمــرأة الــسف

الجنــسين والتوعيــة باتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة علــى مــستوى المجتمــع 
وبالإضافة إلى المجتمعات المحلية الأصلية في فونـافوتي، شـاركت مجتمعـات محليـة أخـرى في        . المحلي

وبعـد زيـادة    . سعت أيضاً لتـشمل المجموعـات الدينيـة في العاصـمة          الجزيرة في هذه البرامج، التي و     
  .التوعية وأخذ الآراء المتعلقة بمواد الاتفاقية، ابتدأت كتابة هذا التقرير

 البداية، جرى الاتفاق مع مستشار قـانوني لكتابـة تقريـر الدولـة وسـاعدته في ذلـك                   في  ٢-١٨
  :ة العمل هموأعضاء قو. قوة عمل عينتها لجنة التنسيق الوطنية

  .السيدة إسي أبينلو، القائمة بأعمال المدعي العام، مستشارة قانونية  
  السيدة سايني سيمونا، مديرة إدارة شؤون المرأة  
  السيدة بولافاغو، منسقة مجلس توفالو الوطني للمرأة  
  السيد ألبرت سيلوكا، أخصائي قانوني، إدارة التنمية الريفية  
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   مديرة مدرسة، مدرسة ناوتي الابتدائيةالسيدة تيميوكيسا هاوما،  
  السيدة أفانوا بايلات، مخططة برامج صحية  
  السيدة أسيتا مولوتي، مسؤولة إشراف على المشاريع، إدارة شؤون المرأة  
السيدة سايني سيلوكا، مسؤولة تدريب على الحقـوق القانونيـة، فريـق مـوارد الحقـوق                  

  الإقليمي
   تخطيط اقتصاديالسيد ليليان هوماسي، مسؤولة  
وقامت إدارة شؤون المرأة بتجميع التقريـر بمـساعدة الـسيدة ألامـاي سـيوني، مـسؤولة                   

ثقافية، والسيدة سايني سيلوكا، مسؤولة التدريب على الحقـوق القانونيـة، بتوجيـه مـن الـسيدة            
  .أليسي قايقايكا، مستشارة للشؤون الجنسانية من متطوعي الأمم المتحدة

مــع أفــراد (عراض المــواد المكتوبــة، أجريــت مقــابلات فرديــة ومــشاورات عــدا عــن اســت  ٣-١٨
في إعداد تقرير الدولة عن اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد             ) ومع المجتمعات المحلية  

وكجزء من عمليـة المـشاورات، حـدد موعـد للتـشاور مـع المجتمـع المحلـي بـشأن مـسودة               . المرأة
وبعـد موافقـة لجنـة التنـسيق الوطنيـة       . ة التنـسيق الوطنيـة المعنيـة بـالمرأة        التقرير قبل تقديمه إلى لجن    

المعنية بالمرأة، عرضت مسودة تقرير الدولة على لجنة تنسيق التنمية، التي تضم الأمناء الـدائمين               
وبعد تلقي الملاحظات والتعليقات من لجنة تنسيق التنمية، قدمت مسودة التقريـر لمجلـس              . فقط

  .فقة عليه وإقرارهالوزراء للموا
ومن المخطط أن تحال النتائج التي تخلص إليها لجنة مكافحـة التمييـز ضـد المـرأة التابعـة                ٤-١٨

للأمــم المتحــدة، وملاحظاتهــا الختاميــة، إلى المجتمــع المحلــي وذوي الــشأن كجــزء مــن عمليــات     
  .قيةالتشاور لإبقائهم على اطلاع على ما يستجد من تطورات وتقدم في تنفيذ الاتفا

  
  شكر وتقدير    

تود الحكومة أن تسجل تقديرها لمجلس توفالو الوطني للمرأة ولمنظمات المجتمع المـدني،               ٥-١٨
وخاصة نساء ورجال توفالو، على إسهامهم الفردي في تقرير الدولة عـن اتفاقيـة القـضاء علـى          

  .جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 للمــساعدة الــتي قــدمها برنــامج الأمــم وتعــرب حكومــة وشــعب توفــالو عــن تقــديرهما  ٦-١٨

المتحدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة وأمانـة جماعـة المحـيط الهـادئ وأمانـة                       
منتدى جزر المحيط الهادئ وعلى المـساعدة الـتي قدمتـها في تـوفير التـدريب لبلـدان جـزر المحـيط           

ونخـص بالـذكر    . كال التمييـز ضـد المـرأة      الهادئ على كتابة تقرير اتفاقية القضاء على جميـع أش ـ         
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمـرأة علـى تقـديمهما المـساعدة                

  .الفنية والدعم لتقرير توفالو هذا الذي يجمع التقريرين الأول والثاني
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  مواقع مفيدة على شبكة الإنترنت  
Tuvalu History http://www.tuvaluislands.com/history.htm  

Tuvalu- The Cycle of Life http://www.janeresture.com/tu8/cycle_of_life.htm  
prism/int.spc.www://httpTuvalu Central Statistics Division   
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  المصادر  
  ، التقرير الأول٢٠٠٠ عام حكومة فيجي،

 يــضم التقريــرين الــدوريين الأول والثــاني  ، التقريــر المجمــع الــذي ٢٠٠٣حكومــة ســاموا، عــام 
  بشأن اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

ــام    ــانواتو، ع ــة ف ــاني       ،٢٠٠٥حكوم ــة الأول والث ــارير الدوري ــضم التق ــذي ي ــع ال ــر المجم التقري
  والثالث بشأن اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
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Mr Kietoa Ulika, Manager Corporate Services, Tuvalu National Provident Fund  
Mr Faatasi, Director of Lands  

Mr Iete Avanitele, Director of Rural Development  
Mrs Katalina Taloka, Director of Education  

Mr Afele Kitiona, Senior Magistrate  
  

  ر معهاجرى التشاوالمجتمعات المحلية التي     
Nanumea Is. Falekaupule & community  

Nanumanga Is. Falekauple & community   
Niutao Is. Falekaupule  

Vaitupu Is Falekauplue & community  
Nukufetau Is. Falekaupule  

Funafuti Is.community  
Nukulaelae Is community  

  


