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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
  

( من البروتوكول الاختياري بشأن 3) 7الآراء التي اعتمدتها اللجنة بموجب المادة   
 **،*104/2016الرسالة رقم 

  
 ناتاليا سيوبانو )لا يمثلها محام( بلاغ مقدم من:

 صاحبة البلاغ المزعومة:الضحية 
 جمهورية مولدوفا الدولة الطرف:
 )رسالة أولى( 2016أيار/مايو  3 تاريخ البلاغ:

 )لم تصدر في شكل وثيقة( 2016حزيران/يونيه  15أُحيلت إلى الدولة الطرف في  المراجع:
 2019الثاني/نوفمبر  تشرين 4 تاريخ اعتماد الآراء:

  
 

  

 

 (.2019تشرين الثاني/نوفمبر  8 -تشرين الأول/أكتوبر  21اعتمدتها اللجنة في دورتها الرابعة والسبعين ) * 
شــــــــــــارن أعضــــــــــــاء اللجنة التالية أغا غم في النور في غاا البلاغ: ولاديأ أكوســــــــــــتا فاروا   وغ وكو أكيزوك   ونيكول  ** 

مشيليا  ونائلة محمد جبر  وغيلاري وبيديماه   -أميلاين  ووونار ب وباي  وماريون بيتل  ولويزا شلال  وإستر إيغهوباميين 
ا لينارتي  وروزاريو غ. مانالو  وليا نادارايا  وأرونا ديف  ناراين  وآنا بيلايز نارفايز  وباندانا رانا  وإلغون ســـــــــــــــافاروف  ودالي

 بودا  وآيشا فال ف جيأ.-ووينيان سونغ  وجينوفيفا تيشيفا  وفرانسلاين توي
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 أساسيةمعلومات   
. وتدع  أن 1956صـــــــــــاحبة البلاغ غ  ناتاليا ســـــــــــيوبانو  وغ  موا نة مولدوفية من مواليد عام  - 1

)ج( من الاتفاقية. وعلى الروم من أنها  (2) 11والمادة  3جمهورية مولدوفا انتهكت حقوقها بموجب المادة 
لة يبدو أنها تث  أيضـــــــاع موا ـــــــيع )ه( من الاتفاقية على وجه التحديد  فإن الرســـــــا (1) 11لا تحتج بالمادة 

تنـدرج في إ ار لل  البنـد. وقد د ل البروتوكول الا تيـاري حيز النفـال بالنســـــــــــــــبـة  مهورية مولدوفا في 
 . ولم تستعن صاحبة البلاغ بمحامٍ يمثلها.2006أيار/مايو  31
 

 الوقائع كما عرضتها صاحبة البلاغ  
  أنجبت ابنةع 1992كانون الثاني/يناير   9. وفي 1973كانت صـــــــاحبة البلاغ تعمل  جر منا عام  2-1

صــــــت في  في   ونوراع لحالتها الصـــــحية  .(1)بوصــــــفها مصــــــابة رعاقة من الدرجة الأولى 1993أيار/مايو  11شــــــُ
المســــــــــــتقرة  ولأنها عانت من نوباك وتشــــــــــــنجاك متكررة  فإن ابنة صــــــــــــاحبة البلاغ كانت تحتاج إلى  و 

حبة البلاغ. وعلى الروم من أن الأ باء حثوا صـــاحبة البلاغ على و ـــع مســـاعدة ورعاية دائمتين من صـــا
 فلتها في مؤسسة رعاية تستقبلها بشكل دائم  فإنها قررك أن توفر لها الرعاية بنفسها. وبعد لل  بوقت 
قصـــــ   اســـــتقالت صـــــاحبة البلاغ من وفيفتها. و لال الفترة الا كانت ترعى فيها ابنتها  لم تقدم الدولة 

 رف أي بدائل لإيداع الأ فال لوي الإعاقة في مؤسساك الرعاية. الط
  قبل وقت قصــــــ  من بدء ســــــريان نوام 2012شــــــبار/فبراير  22توفيت ابنة صــــــاحبة البلاغ في  2-2

 60في جمهورية مولدوفا بموجب القانون رقم  “مســــــاعد شــــــفيصــــــ ”الخدمة الاجتماعية المقدمة عن  ريق 
 بشأن إدماج الأشفياص لوي الإعاقة اجتماعيا.  2012آلار/مار   30المؤرخ 

  قدمت صـــــــــــــــاحبة البلاغ وبئق إلى فرع المكتب الو   للضـــــــــــــــمان 2013حزيران/يونيه  18وفي  2-3
دوق الضمان الاجتماع  وتطلب تؤكد مساهماتها في صن (2)الاجتماع  في مقا عة بويواكاني في تشيسيناو
ليو  وفقا للحساباك الا  22.590. وبلغ معاشها الشهري (3)دفع معاشها التقاعدي )معاش الشيفيو ة(

. ورداع على اســتفســار صــاحبة البلاغ عن ســبب اشفا  معاشــها التقاعدي إلى غاا الحد  (4)أجراغا الفرع
ح أن فترة اشــتراكها لا تشــمل الفترة الا قضــتها في تشــر  2014أيار/مايو  12تلقت من الفرع رســالة مؤر ة 

القانون  المؤرخ XIV-156رقم   وغو تاريخ بدء نفال 1999كانون الثاني/يناير   1رعاية  فلتها اعتباراع من 
البلاغ   وفي حالة صــاحبة .(5)المتعلق بمعاشــاك الضــمان الاجتماع  العام 1998تشــرين الأول/أكتوبر  14
 .1998كانون الأول/ديسمبر   31إلى  1993تشرين الثاني/نوفمبر  5تؤ ا في الاعتبار سوى الفترة من  لم

__________ 

المع  يحتـاج الإعـاقـة من الـدرجـة الأولى غ  الأعلى بين درجـاك الإعـاقـة الثلاد الموجودة  وتع   ـــــــــــــــمنـاع أن الشـــــــــــــــفي   (1) 
 مساعدة ورعاية مستمرتين من  رف بلث. إلى

 .الضمان الاجتماع السلطة المفيتصة في الدولة  المكلفة بمس  سجلاك معاشاك  (2) 

ســنة  15المرء مشــتركا فيه لمدة لا تقل عن  ويقتضــ  أن يكون “الضــمان الاجتماع معاش ”يعُرف غاا المعاش أيضــاع باســم  (3) 
 لك  يكون مؤغلاع للاستفادة منه.

 يورو. 27نحو  (4) 

العام  الا تن  على أن المدة الا يقضـــيها المرء  الضـــمان الاجتماع من قانون معاشـــاك  (د) (1) 50إلى المادة أُشـــ  فيها  (5) 
عاماع  أو لرعاية شـــفي  يزيد عمره  16ل معوق حتى بلووه ســـن لرعاية شـــفي  لي إعاقة من الدرجة الأولى  أو لرعاية  ف

 إلا قبل بدء نفال القانون الماكور. الضمان الاجتماع عاماع  لا تدرج في فترة الاشتران لغر  حساب معاش  75عن 
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  بادرك صــاحبة البلاغ وامرأتان أ ريان كانتا قد قدمتا أيضـاع 2013تشــرين الثاني/نوفمبر  25وفي  2-4
مييز والقضـــــــــاء عليه الرعاية لأ فالهما المصـــــــــابين رعاقاك شـــــــــديدة  إلى تقدا شـــــــــكوى إلى  لأ منع الت

و ــــــمان المســــــاواة ) لأ المســــــاواة(  بزعم أنهن يتعر ــــــن للتمييز و  المباشــــــر بســــــبب ارتبا هن   فالهن 
المصــــــــــــــــــابين رعـــاقـــاك شــــــــــــــــــديـــدة ويطل  تعـــديـــل قـــانون معـــاشــــــــــــــــــاك الضـــــــــــــــمـــان الاجتمـــاع  العـــام. 

تمثل تمييزاع و  ”وى    ل   لأ المســــــــــاواة إلى أن الوقائع المبينة في الشــــــــــك2014 فبرايرشــــــــــبار/ 13 وفي
مباشـــــر  بســـــبب ارتبار المشـــــتكياك   فالهن لوي الإعاقاك الشـــــديدة  في نيل الحق في معاش الضـــــمان 

المؤرخ  121)ج( من القانون رقم  8(  بمفهوم المادة 2( و )1) 1  على النحو المحدد في المادة “الاجتماع 
 ن تقوم الوزارة الا كانت تسمى حينئا بوزارة  بشأن  مان المساواة. وأوصى المجلأ 2012أيار/مايو  25

العمل والحماية الاجتماعية والأســــــــرة )وزارة الصــــــــحة والعمل والحماية الاجتماعية حاليا( بو ــــــــع الأحكام 
المناســـبة اللازمة لو ـــع تداب  انتقالية إلمابية لمن قدموا الرعاية لأشـــفياص لوي إعاقة شـــديدة في الفترة من 

المســــــــــــــــاعــد ”حتى تاريخ بــدء نفــال قــانون الخــدمــة الاجتمــاعيــة الا يقــدمهــا  1999نــاير كــانون الثــاني/ي 1
في حسـاب  1999كانون الثاني/يناير   1أعلاه(  بحيث تدرج المدة بدءا من  2-2)انور الفقرة  “الشـفيصـ 

 أ. مدة الاشتران في نوام معاشاك الضمان الاجتماع . ولم تتفيا الوزارة أي تداب  لتنفيا توصية المجل
  رفعت صــــــــــاحبة البلاغ دعوى قضــــــــــائية  ــــــــــد الوزارة والمكتب الو   2014أيار/مايو  26وفي  2-5

في تشــيســيناو  ملتمســة إقرارا  للضــمان الاجتماع  والفرع المحل  لال  المكتب أمام محكمة مقا عة ســنترو
بتعر ـــــــــــــها للتمييز في الحصـــــــــــــول على الضـــــــــــــمان الاجتماع  و دماك الحماية الاجتماعية مقارنة بالآباء 
والأمهاك الاين قرروا و ـــع أ فالهم لوي الإعاقة في مؤســـســـاك للرعاية واســـتطاعوا بالتام مواصـــلة العمل 

  ردك المحكمة الدعوى 2014أيلول/ســــبتمبر  21. وفي (6)و ــــمان مدة مشــــاركتهم في صــــندوق المعاشــــاك
. 2015أيار/مايو  14باعتبارغا تفتقر إلى أسا  قانوني. وأيدك محكمة الاستئناف في تشيسيناو الحكم في 

إلى عدم مقبولية  عن صـــاحبة البلاغ في  2015كانون الأول/ديســـمبر   2و لصـــت محكمة العدل العليا في 
 لاغ  نها استنفدك جميع سبل الانتصاف المحلية المتاحة والفعالة. لل  القرار. ولاا تدفع صاحبة الب

 
 الشكوى  

من الاتفاقية قد انتُهكت  لأن  3تزعم صـــــــــــــاحبة البلاغ أن حقوقها المنصـــــــــــــوص عليها في المادة  3-1
نوام الضـــــــــــــمان الاجتماع  القائم حالياع في جمهورية مولدوفا تمييزي  ـــــــــــــد النســـــــــــــاء اللاتي يقدمن الرعاية 

فال لوي إعاقة شـــديدة. ولاا  وفقاع للتشـــريعاك الو نية  فإن الأشـــفياص الاين قدموا الرعاية لأ فال لأ 
  عنــدمــا د ــل قــانون 1999كــانون الثــاني/ينــاير   1أو لأقرباء آ رين من لوي الإعــاقــاك الشــــــــــــــــديــدة منــا 

عن الفترة  معاشــــــاك الضــــــمان الاجتماع  العام حيز النفال  لا يحصـــــــلون على أي معاش  مين اجتماع 
الماكورة. وحيث إن المرأة في المجتمع المولدوفي تعتبر مقدمة الرعاية الرئيســــــــــــية للطفل لي الإعاقة  فإن المرأة 
غ  الا تســــــــتبعد عادة من نوام الضــــــــمان الاجتماع . ولاا فإن أولئ  النســــــــاء يعتمدن على أزواجهن  

لإعاقاك الشــــــــــديدة فحســــــــــب  بل أيضــــــــــا بعد ليأ  لال الفترة الا يقدمن فيها الرعاية للأ فال لوي ا
توقفهن عن تقدا الرعاية لهم  لأنهن لا يســـــــتفدن من معاش الضـــــــمان الاجتماع  عن المدة الا قضـــــــينها 

حين يرون صــــــعوبة العيف مع  فل ”تقدا الرعاية. وعلاوة على لل   كث ا ما يهجر الأزواج أســــــرغم  في
 . “مصاب رعاقة شديدة وتقدا الرعاية له

__________ 

 قراراك المحاكم موجودة في الملف باللغة الأصلية فقط.  (6) 
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وفي غاا الســـــــــياق  تحتج صـــــــــاحبة البلاغ  ن الدولة الطرف لم تكفل وجود إ ار قانوني يســـــــــهم  3-2
التنمية الاجتماعية والاقتصــــــــادية للنســــــــاء اللاتي يقدمن الرعاية لأ فال لوي إعاقاك شــــــــديدة. وتعاني  في

ا الرعاية  وعندما أولئ  النساء وأ فالهن من الإقصاء الاجتماع   نورا لعدم وجود بدائل اجتماعية لتقد
يصــلن إلى ســن التقاعد لا يحصــلن على موارد كافية لتغطية احتياجاتهن الأســاســية. وبحســب الإحصــاءاك  

  في حين أن معاش صــاحبة البلاغ (7)ليو شــهرياع  1 700فإن الحد الأدنى للكفاف في جمهورية مولدوفا غو 
النساء و  قادراك على العمل أثناء تقديمهن  ليو. وبالتام  لا يقتصر الأمر على كون أولئ  590.22غو 

الرعاية لأ فالهن لوي الإعاقاك الشــــــــديدة بســــــــبب عدم وجود بدائل توفرغا الســــــــلطاك  بل إنهن محكوم 
وعلى ورار آلاف النســاء الأ رياك في  .(8)عليهن أيضــاع بالعيف تحت  ط الفقر حين يبلغن ســن التقاعد

المجتمعاك الأبوية  لم تســـــــــــــــتطع صـــــــــــــــاحبة البلاغ أن تعمل  جر لأنها كانت ترعى  فلتها. ولم تتفيل عن 
عاماع من تقدا  20 فلتها وأعفت الدولة من نفقاك الرعاية المرتبطة ررســـــــالها إلى مؤســـــــســـــــة رعاية  وبعد 

ف بهاا العمل بوصـــــــــفه عملا في حد لاته وحرمتها من حقها في الرعاية لها رفضـــــــــت الدولة الطرف الاعترا
 الحصول على معاش الضمان الاجتماع  عن الفترة الا قضتها في تقدا الرعاية. 

)ج( من الاتفاقية قد انتُهكت   (2) 11وتدع  صـــــاحبة البلاغ أيضـــــاع أن حقوقها بموجب المادة  3-3
تماع  للنســــــاء اللواتي لديهن أ فال لوي إعاقة شــــــديدة  لأن الدولة الطرف لم تقدم  دماك الدعم الاج

حتى تتاح لهن فرصــــــــة العمل وجمع معاشٍ كافٍ من الضــــــــمان الاجتماع  لعيف حياة كريمة. وعلى عكأ 
الرجال  الاين تتاح لهم عادة فرصــــــة العمل حتى لو كان لديهم  فل لو إعاقة  تضــــــطر النســــــاء إلى رعاية 

مؤســــســــاك رعاية. ولكن النســــاء اللواتي رترن  على ورار صــــاحبة البلاغ   غؤلاء الأ فال أو إرســــالهم إلى
تقـــدا الرعـــايـــة لأ فـــالهن لا يســـــــــــــــتطعن الاســـــــــــــــتفـــادة من معـــاش  مين اجتمـــاع  يتنـــاســـــــــــــــــب مع الحـــد 

 للمعيشة.  الأدنى
وترى صــــــــاحبة البلاغ أن الدولة الطرف رفضــــــــت الاعتراف  همية العمل المنزم ورعاية الأ فال   3-4

بعدم إدراجها في حســـــاب مدة الاشـــــتراكاك المدة الا قضـــــتها في تقدا الرعاية لطفلتها. وتضـــــيف ولل  
مسـتهلك  الإكرامياك ”قائلة إن المجتمع ينور إلى الأ فال المعوقين  ولا إلى سـيما والديهم  باعتبارغم من 

 35 000ما بين  و  أن صــــــــــــاحبة البلاغ تحتج  ن الدولة الطرف قد وف رك ســــــــــــنوياع . “والاســــــــــــتحقاقاك
نتيجة لقرارغا عدم إرســــــــــــال  فلتها إلى مؤســــــــــــســــــــــــة رعاية. ووفقاع للتقديراك  فإن إقامة  (9)ليو 85 000 و

  في حين لا تمنح الدولة الطرف (10)ليو 100 000 و 50 000شــــــفي  في مؤســــــســــــة رعاية يكلف ما بين 
كبدلاك ومدفوعاك أ رى للأشـــــــــــــــفياص لوي الإعاقة الاين لا يرُســـــــــــــــلون إلى   (11)ليو 15 000ســـــــــــــــوى 

 1999ونوراع لعدم وجود ســـبل بديلة لرعاية الأشـــفياص لوي الإعاقة في الفترة من عام  مؤســـســـاك الرعاية.

__________ 

 يورو. 76نحو  (7) 

من العهد الدوم الخاص بالحقوق الاقتصــــــادية والاجتماعية والثقافية   9 و (2) 2البلاغ أيضــــــاع إلى المادتين  وتشــــــ  صــــــاحبة (8) 
بشــــأن الحق  الصــــادر عن اللجنة المعنية بالحقوق الاقتصــــادية والاجتماعية والثقافية (2007) 19وكال  إلى التعليق العام رقم 

 الضمان الاجتماع . في

 يورو على التوام. 3 788يورو و  1 560نحو  (9) 

 يورو على التوام. 4 500يورو و  2 400نحو  (10) 

 .يورو 675نحو  (11) 

https://undocs.org/ar/S/RES/19(2007)
https://undocs.org/ar/S/RES/19(2007)
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2013 إلى عام
  كانت أمهاتهم يقدمن الرعاية اللازمة. ومقدماك الرعاية  في غاا الســياق  لم يســتطعن (12)

لأن الدولة الطرف لم تكفل وجود مســـــــاعدين شـــــــفيصـــــــيين لأ فالهن  وغن لا يســـــــتفدن من معاش العمل 
 الضمان الاجتماع  عن المدة الا قضينها في تقدا الرعاية. 

 
 ملاحظات الدولة الطرف بشأن الأسس الموضوعية  

   قدمت الدولة الطرف ملاحواتها بشأن الأسأ المو وعية. 2017آلار/مار   27في  4-1
( من قانون معاشـــــــــــاك الضـــــــــــمان الاجتماع  العام  2) 5وتدفع الدولة الطرف  نه وفقاع للمادة  4-2

تد ل في حســــاب الضــــمان الاجتماع  المدد التالية الا لا يكون المرء فيها قد ســــدد اشــــتراكاك في نوام 
ن ســــــن الثالثة الا التأمين: )أ( مدة الخدمة العســــــكرية الكاملة أو المفيفضــــــةا )ب( مدة رعاية الأ فال دو 

يقوم بها أحد الوالدين أو الوصـــ  في حالة وفاة كلا الوالدينا )ج( المدة الا حصـــل فيها الشـــفي  المؤم ن 
عليــه على تعويع عن عجز مؤقــت عن العمــل أو اســـــــــــــــتحقــاقــاك بطــالــة أو أي بــدل ل دمــاج أو إعــادة 

نون  تشـــــــــــــــمل مدة الاشـــــــــــــــتراكاك أيضـــــــــــــــاع )د( من القا (1) 50الإدماج في القوة العاملة. وعملاع بالمادة 
كانون   1عاماع قبل  16تقدا الرعاية لمعاق من الدرجة الأولى لطفل لي إعاقة حتى بلووه ســـــــــــــــن  فتراك

 . 1999الثاني/يناير 
وتاكر الدولة الطرف أن تحســين نوام الضــمان الاجتماع  القائم غو إحدى الأولوياك الرئيســية  4-3

لوزارة العمل والحماية الاجتماعية والأســـرة. ولاا  في ســـياق إصـــلاح نوام معاشـــاك الضـــمان الاجتماع   
ة من الوزارة لك  يتعين تعديل قانون معاشاك الضمان الاجتماع  العام وو ه من النصوص المعيارية بمبادر 

  في مدة 1999كانون الثاني/يناير   1تُدرج الفتراك الا كُر  ســــــــت لرعاية شــــــــفي  لي إعاقة شــــــــديدة  بعد 
 الاشتران في نوام المعاشاك لفائدة الفرد الاي قدم غاه الرعاية في الأسرة. 

وفي ســــــــــــــياق الحماية الاجتماعية لآباء وأمهاك الأ فال لوي الإعاقة الاين بلغوا بالفعل ســــــــــــــن  4-4
الثامنة عشرة  شرعت الوزارة في تطوير الخدماك الاجتماعية للأشفياص لوي الإعاقة. وعلاوة على لل   

 “المســـــــــاعد الشـــــــــفيصـــــــــ ”وبموجب قانون إدماج الأشـــــــــفياص لوي الإعاقة في المجتمع  أنشـــــــــئت  دمة 
شــفياص لوي الإعاقة الشــديدة الاين يحتاجون إلى رعاية  ر ــين وإلى البقاء برفقة شــفي  آ ر وتحت للأ

إشرافه بصفة دائمة  في إ ار عملية إدماجهم في المجتمع. ويمكن توفيف أي شفي  كمساعد شفيص   
 بما في لل  أفراد أسرة الشفي  لي الإعاقة أو أقاربه.

 
 ات الدولة الطرف بشأن الأسس الموضوعيةتعليقات صاحبة البلاغ على ملاحظ  

  قدمت صـــــــاحبة البلاغ تعليقاتها على ملاحواك الدولة الطرف. 2017آب/أوســـــــطأ  15في  5-1
ولكرك أنه منا تقدا غاه الملاحواك  تغ  الإ ار القانوني المتعلق بمعاشـــــــــــــــاك الضـــــــــــــــمان الاجتماع  

دين اللاين يقدمان الرعاية لأ فالهما لوي الإعاقة جمهورية مولدوفا  ولا ســـــــــيما فيما يتعلق بحقوق الوال في
الشــــــــديدة  وغ  أن الأمهاك والآباء الاين يقدمون الرعاية لأ فالهم لوي الإعاقاك الشــــــــديدة يحصــــــــلون 

 عاماع.  18على معاش تقاعدي حتى بلوغ الطفل سن  2017كانون الثاني/يناير   1اعتباراع من 

__________ 

في تشــــيســــيناو  حيث تعيف صــــاحبة البلاغ  عملاع بقرار  “مســــاعد شــــفيصــــ ”بدأ نفال الخدمة الاجتماعية المتعلقة بتوف   (12) 
 .2013أيار/مايو  30المؤرخ  5/5المجلأ البلدي في تشيسيناو رقم 
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الماكورة أعلاه ليأ لها أثر رجع . ولاا فإنها لا تنطبق على  وتاكر صاحبة البلاغ أن التعديلاك 5-2
  ولا تحســـــــــــــــب الفترة 2017كانون الثاني/يناير   1من يقدمون الرعاية لأ فالهم لوي الإعاقة إلا اعتباراع من 

في مدة الاشـــــــــتران لأورا  حســـــــــاب  2016كانون الأول/ديســـــــــمبر   31 و 1999كانون الثاني/يناير   1بين 
لاجتماع . وعلاوة على لل   يقتصــــــــر تطبيق لل  الن  على الآباء والأمهاك الاين معاش الضــــــــمان ا

يقدمون الرعاية لأ فالهم لوي الإعاقة إلى أن يبلغ الطفل ســــــــــن الثامنة عشــــــــــرة  ولا تُحســــــــــب مدة الرعاية 
 المقدمة بعد لل . 

النســــــاء الأ رياك وتاكر صــــــاحبة البلاغ أن التعديلاك لم تعاه حالتها الخاصــــــة أو حالة آلاف  5-3
اللاتي وجدن أنفســــهن في و ــــع  اثل في جمهورية مولدوفا. ولتو ــــيح  طورة غاا الو ــــع  تاكر صــــاحبة 

 فل يحتاجون  4 401البلاغ أن البياناك الواردة من المكتب الو   للضـــمان الاجتماع  تشـــ  إلى وجود 
شــفيصــاع تزيد أعمارغم  12 530عن وجود إلى رعاية وإشــراف دائمين في المنزل في جمهورية مولدوفا  فضــلا 

امرأة  6 000ســنة يحتاجون أيضــا إلى الرعاية المنزلية الدائمة. وتشــ  صــاحبة البلاغ إلى وجود نحو  18على 
قدمن رعاية مســـــــــــــتمرة لأ فالهن لوي الإعاقاك الشـــــــــــــديدة ولم تعترف ســـــــــــــلطاك الدولة الطرف بعملهن 

  تحتج صـــــاحبة البلاغ  ن جمهورية مولدوفا تفتقر لأورا  حســـــاب معاش الضـــــمان الاجتماع . ولال 
إلى ســـياســـاك  ـــمان اجتماع   اصـــة لأباء وأمهاك الأ فال لوي الإعاقة باســـتثناء منحهم  اعتباراع من 

  حق الحصـــــــــــول على حد أدنى من معاش الضـــــــــــمان الاجتماع  للفتراك الا 2017كانون الثاني/يناير  1
 لوي الإعاقة.  قدموا فيها الرعاية لأ فالهم القصر

وتكرر صـــــاحبة البلاغ حجتها الأولية  ن عدم وجود ســـــياســـــاك للضـــــمان الاجتماع  لأمهاك  5-4
وآباء الأ فال لوي الإعاقة يؤثر في المرأة بشــــــكل و  متناســــــب. وتضــــــيف أن العوامل الثقافية  عل المرأة 

الشــــــرقية الا تتســــــم  يار أبوية عميقة. وإنجاب غ  مقدمة الرعاية الرئيســــــية لأ فالها في  تمعاك أوروبا 
أ فــال لوي إعــاقــة يقو  فرص المرأة في تحقيق إمكــاناتهــا مــدى الحيــاة بــدرجــة أكبر  ــا غو عليــه الحــال 
بالنســبة للرجل. وعلى الروم من أن الســلطاك ملزمة بالقضــاء على غاه الا تلافاك الا تشــكلت تاررياع 

فا لم تتفيا أي تداب  لتعزيز المســـــــاواة في ســـــــياق رعاية الطفل. وتاكر صـــــــاحبة وثقافياع  فإن جمهورية مولدو 
البلاغ أيضـــاع أن النســـاء في جمهورية مولدوفا يتعر ـــن إلى التمييز بســـبب ارتبا هن   فالهن لوي الإعاقة  

 ويواجهن إ افة إلى لل  وصمة اجتماعية باعتبارغن مسؤولاك عن إعاقة أ فالهن.
لبلاغ أن إنجاب  فل لي إعاقة يؤثر على صــــــحة المرأة البدنية والعقلية وكال  وتاكر صــــــاحبة ا 5-5

على حياتها الخاصـــــــــــة. وتتوفر للرجال فرص تحقيق إمكاناتهم المهنية والاســـــــــــتفادة من معاش تقاعدي أكثر 
ملاءمة  في حين تضـــــــــطر المرأة إلى أن تعيف حياتها كمقدمة لخدماك الرعاية أو كمســـــــــاعدة شـــــــــفيصـــــــــية 

ي الإعاقة  مع عدم وجود آفاق للتطوير الشـــــــــــفيصـــــــــــ  أو المه . وإن عدم وجود برامج تعليمية لطفلها ل
 اصـــــة وعدم كفاية عدد المســـــاعدين الشـــــفيصـــــيين الاين يتلقون دعماع مالياع من الدولة بدفع أجور لتوف  

لمجرد أنها  الرعاية للأ فال لوي الإعاقة يدلان على أن ســـــــــــلطاك الدولة الطرف تمار  التمييز  ـــــــــــد المرأة
أنجبت  فلا لا إعاقة شــديدة  وأنها تتركها فعلياع على غامف إ ار ســياســاتها. وتضــيف صــاحبة البلاغ أن 
نوام المســــاعد الشــــفيصــــ  في شــــكله الحام لا يلي بشــــكل مناســــب احتياجاك الأشــــفياص لوي الإعاقة 

إلى دعم مســـــــــتمر يفوق وأغلهم  ولا ســـــــــيما أمهاتهم  لأن عدد الأشـــــــــفياص لوي الإعاقة الاين يحتاجون 
أ ـــــعاف عدد المســـــاعدين الشـــــفيصـــــيين الاين يتلقون دعما ماليا من الدولة. ولاا فإن النســـــاء اللاتي  10

 يقدمن الرعاية لأ فالهن لوي الإعاقة  اناع يملأن الفجوة القائمة في  دماك الرعاية الا تدعمها الدولة. 
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جنة أن تنور في البلاغ من حيث أســـــــــســـــــــه وفي  ـــــــــوء ما تقدم  تطلب صـــــــــاحبة البلاغ إلى الل 5-6
المو ـــــــــــوعية وأن تقرر ما يل : )أ( أن الدولة الطرف قد انتهكت الاتفاقيةا )ب( أن الدولة الطرف لم تف  
بالتزاماتها في  ال حقوق الإنســـــــان  اه النســـــــاء اللاتي يقدمن الرعاية لأ فالهن لوي الإعاقاك الشـــــــديدة 

حتى الآنا )ج( أن على الدولة الطرف أن تعاه نتائج انتهان حقها في و  1999كانون الثاني/يناير   1منا 
عدم التعر  للتمييز  ولل  عن  ريق إدراج كامل المدة الا قدمت فيها الرعاية لابنتها المصـــــــــــــــابة رعاقة 

 شديدة لغر  حساب معاش الضمان الاجتماع . 
 

 القضايا والإجراءات المعروضة على اللجنة   
 قبولية النور في الم  

من نوـــامهـــا الـــدا ل   لمـــب على اللجنـــة أن تقرر مـــا إلا كـــان البلاغ مقبولاع  64وفقـــاع للمـــادة  6-1
(  يتعين عليها أن تفعل لل  قبل النور في الأســـــــــــــأ 4) 72بموجب البروتوكول الا تياري. وعملاع بالمادة 

 المو وعية للبلاغ.
 تياري  تلاحظ اللجنة  كيد صــــــــــــاحبة البلاغ أنها ( من البروتوكول الا1) 4وفيما يتعلق بالمادة  6-2

اســـــــتنفدك جميع ســـــــبل الانتصـــــــاف المحلية المتاحة والفعالة. وفي وياب ملاحواك من الدولة الطرف تفيد 
بخلاف لل   تقر اللجنة  ن صـــــاحبة البلاغ قد اســـــتنفدك جميع ســـــبل الانتصـــــاف وترى أن مقتضـــــياك 

 سأ المو وعية للبلاغ.( لا تمنعها من النور في الأ1) 4المادة 
)أ( من البروتوكول الا تياري  فإن اللجنة مقتنعة  ن المســـــــــــــــألة نفســـــــــــــــها  (2) 4ووفقاع للمادة  6-3
 تُدر  ولا تُدر  حاليا في إ ار أي إجراء آ ر من إجراءاك التحقيق الدوم أو التسوية الدولية.  لم
)ه( من البروتوكول الا تياري  أن الوقائع الا يستند  (2) 4وتلاحظ اللجنة  فيما يتعلق بالمادة  6-4

  2006 أيار/مايو 31إليها غاا البلاغ قد بدأك قبل بدء نفال البروتوكول الا تياري على الدولة الطرف في 
. ومع للــ   وحيــث إن غــاه 1994تموز/يوليــه  31ولكن بعــد بــدء نفــال الاتفــاقيــة على الــدولــة الطرف في 

الوقائع اســـــــتمرك بعد بدء نفال البروتوكول الا تياري على الدولة الطرف  ومع مراعاة أن اســـــــتنفاد ســـــــبل 
أنه لا يوجد ما يمنعها  الانتصـــــــاف المحلية قد حدد أيضـــــــاع بعد بدء نفاله على الدولة الطرف  ترى اللجنة

 )ه( من البروتوكول الا تياري.  (2) 4من النور في البلاغ استنادا إلى المادة 
وتلاحظ اللجنة كال  أن الدولة الطرف لم تطعن في مقبولية البلاغ. وعلى الروم من أن صاحبة  6-5

وقائع المعرو ــــة في البلاغ يبدو ( )ه( من الاتفاقية على وجه التحديد  فإن ال1) 11البلاغ لم تحتج بالمادة 
أنها تث  بعع المســــــــــــــائل الا تندرج في نطاق تل  المادة. وبناء على لل   تعلن اللجنة أن البلاغ مقبول 

( )ج( من الاتفاقية  وتشـــــــــــرع في 2( )ه( و )1) 11والمادة  3باعتباره يث  مســـــــــــائل تندرج في نطاق المادة 
 النور في أسسه المو وعية. 

 
 في الأسأ المو وعيةالنور   

نورك اللجنة في غاا البلاغ في  ـــوء المعلوماك الا قدمتها لها صـــاحبة البلاغ والدولة الطرف   7-1
 ( من البروتوكول الا تياري.1) 7على النحو المنصوص عليه في المادة 
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)ج(  (2) 11والمادة  3وتؤكد صــــــــــــاحبة البلاغ أن الدولة الطرف انتهكت حقوقها بموجب المادة  7-2
من الاتفاقية  بعدم مراعاتها  لغر  حســــــــــــاب معاش الضــــــــــــمان الاجتماع   كامل المدة الا قدمت فيها 
الرعاية الدائمة لابنتها المصــــابة رعاقاك شــــديدة في المنزل بدلا من و ــــعها في مؤســــســــة للرعاية المســــتمرة  

حتى  1999كانون الثاني/يناير   1اعتبارا من تاريخ بدء نفال قانون معاشـــــاك الضـــــمان الاجتماع  العام في 
. وتقول بوجــه  ــاص إنــه كــان ينبغ  للــدولــة الطرف  نوراع 2012شـــــــــــــــبــار/فبراير  22تاريخ وفــاة ابنتهــا في 

للأدوار الا تُســـــــــند تقليدياع إلى المرأة في المجتمع المولدوفي بوصـــــــــفها مقدمة الرعاية الرئيســـــــــية لأ فالها لوي 
يســـــــــــهم في التنمية الاجتماعية والاقتصـــــــــــادية للنســـــــــــاء اللاتي لديهن  الإعاقة  أن تكفل وجود إ ار قانوني

أ فال يعانون من إعاقاك شــــــــديدة ويقدمن الرعاية لهم  بما يســــــــمح لها با مع بين التزاماك رعاية الطفل 
 ومسؤولياتهن المتعلقة بعملهن.

ف قد انتهكت ولاا فإن المســـــــــــــــألة المعرو ـــــــــــــــة على اللجنة غ  تحديد ما إلا كانت الدولة الطر  7-3
)ج( من الاتفاقية  باســتبعادغا من  (2)ه( والمادة ) (1) 11والمادة  3حقوق صــاحبة البلاغ بموجب المادة 

مدة الاشتران في نوام الضمان الاجتماع   لأورا  حساب معاش الضمان الاجتماع   الفترة الا تبدأ 
  عندما كانت 1999كانون الثاني/يناير   1في تاريخ بدء نفال قانون معاشاك الضمان الاجتماع  العام في 

تها في المنزل  نوراع لأنها ترُكت عملياع دون أي مرفق بديل يمكن أن صــــاحبة البلاغ توفر الرعاية الدائمة لابن
يقدم الرعاية لطفلتها ويســـــــمح لها با مع بين واجباتها حيال رعاية الطفلة ومســـــــؤولياك عملها  باســـــــتثناء 

 إيداعها في مؤسسة للرعاية المستمرة. 
شـــــــــكل معقول أنها ســـــــــتحصـــــــــل  وتحيط اللجنة علماع بتأكيد صـــــــــاحبة البلاغ أنها كانت تتوقع ب 7-4
عاماع من تقدا الرعاية لابنتها في المنزل بدلاع  20شـــــــــــــــيفيو تها  على معاش  مين اجتماع  كافٍ بعد  في

من و ـــــــــعها في مؤســـــــــســـــــــة للرعاية المســـــــــتمرة. وتلاحظ اللجنة أيضـــــــــاع أن صـــــــــاحبة البلاغ لم تبُل غ إلا في 
للمكتب الو   للضــــمان الاجتماع  عن ســــبب   بعد اســــتفســــارغا لدى الفرع المحل  2014أيار/مايو  12

اشفا  معاشـــها التقاعدي إلى غاا الحد   ن مدة اشـــتراكها لم تشـــمل الفترة الا قضـــتها في رعاية  فلتها 
  عندما د ل قانون معاشـــــــــــــاك 1999كانون الثاني/يناير   1المصـــــــــــــابة رعاقة من الدرجة الأولى اعتباراع من 

لنفال. وكما يتبين من المعلوماك المتاحة في الملف  لم تكن صـــاحبة البلاغ الضـــمان الاجتماع  العام حيز ا
بالتغي  الماكور أعلاه في التشــريعاك  الاي أثر على الطريقة  2014 و 1999على علم في الفترة بين عام  

 الا حُسبت بها مدة اشتراكها في نوام الضمان   ا أثر سلباع على مبلغ معاشها التقاعدي الشهري.
وتلاحظ اللجنة أيضـــــا أن الدولة الطرف قد أقرك  ن تحســـــين نوام الضـــــمان الاجتماع  القائم  7-5
يزال إحدى الأولوياك الرئيســــــية لوزارة العمل والحماية الاجتماعية والأســــــرة. و  أنها تلاحظ أيضــــــاع أن  لا

مثل إنشــــــــــــاء  دمة توف   التغي اك الإلمابية في الإ ار القانوني النافم لمعاشــــــــــــاك الضــــــــــــمان الاجتماع  
مســــاعد شــــفيصــــ  بتمويل من الدولة لفائدة الأشــــفياص لوي الإعاقة الشــــديدة الاين يحتاجون إلى رعاية 

إدراج الفتراك الا قدم فيها الوالدان الرعاية  2017كانون الثاني/يناير   1مســــــــتمرة  الا ســــــــتتيح اعتبارا من 
ماع  للوالدين  غ  تغي اك لم تشـــــــــمل تداب  لأ فالهم لوي الإعاقة في حســـــــــاب معاش الضـــــــــمان الاجت

 كانون الثاني/  1انتقالية لفائدة الأشــــــــــفياص  مثل صــــــــــاحبة البلاغ  الاين قدموا غاه الرعاية في الفترة من 
 حتى بدء نفال التطوراك التشريعية الماكورة أعلاه.  1999 يناير
بما في لل  في حالاك معاش  وتلاحظ اللجنة في غاا الصـــدد أن الحق في الضـــمان الاجتماع   7-6

الضــــــــــمان الاجتماع  )الشــــــــــيفيو ة(  له أهمية مركزية في  ــــــــــمان كرامة الإنســــــــــان. وتترتب على الحق في 
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الضــــــــــــــمان الاجتماع  آبر مالية كب ة بالنســــــــــــــبة للدول  ولكن ينبغ  للدول أن تكفل  على أقل تقدير  
ليها  في جملة أمور  أن تكفل إمكانية الاســــتفادة الوفاء بالمســــتوياك الأســــاســــية الدنيا لهاا الحق. ويتعين ع

من نوام للضـــــــمان الاجتماع  يوفر الحد الأدنى الأســـــــاســـــــ  من الاســـــــتحقاقاك  دون تمييز من أي نوع. 
وينبغ  للدول أن توفر اســـــــــتحقاقاك الشـــــــــيفيو ة والخدماك الاجتماعية وو غا من أشـــــــــكال المســـــــــاعدة 

الســـــــن الاين لم يكملوا  عند بلووهم ســـــــن التقاعد المنصـــــــوص القائمة على الاشـــــــتراكاك  ميع كبار  و 
عليها في التشـــــريعاك الو نية  مدة الاشـــــتران اللازمة الا تؤغلهم للاســـــتفادة منها أو لا يحق لهم لأســـــباب 
أ رى الحصـــــــول على معاش  مين في الشـــــــيفيو ة أو أي اســـــــتحقاقاك أو أشـــــــكال مســـــــاعدة أ رى من 

أي مصــــــــــدر آ ر للد ل. ولمب في اططاك الضــــــــــمان الاجتماع  الضــــــــــمان الاجتماع  وليأ لديهم 
القائمة على الاشــتراكاك أن   ا أيضــا في الحســبان أن النســاء أكثر عر ــة من الرجال لخطر العيف  و 

في براثن الفقرا وأنهن يتحملن وحدغن في كث  من الأحيان مســـــــــــــؤولية رعاية الأ فالا وأن النســـــــــــــاء غن 
 ث  من الأحيان  معاشاك تقاعدية مستندة إلى نوام الاشتراكاك.اللائ  ليأ لديهن  في ك

ع بهـــامف تقـــديري كب  في اعتمـــاد التـــداب  الا تراغـــا توتلاحظ اللجنـــة أن الـــدول الأ راف تتم 7-7
 ـــرورية لضـــمان تمتع كل فرد بالحق في الضـــمان الاجتماع   بغية تحقيق جملة أمور منها  ـــمان أن تتســـم 

اعدية بالكفاءة والاســـــــتدامة وأن تكون متاحة للجميع. ولال  لموز للدول أن تضـــــــع نوم المعاشـــــــاك التق
المتطلباك أو الشــــرور الا لمب أن يســــتوفيها المطالبون لك  يكونوا مؤغلين للاســــتفادة من نوم الضــــمان 
الاجتماع  أو للحصــول على معاش تقاعدي أو أي اســتحقاقاك أ رى  على أن تكون الشــرور معقولة 

بة وشــــفافة. وبوجه عام  ينبغ  إبلاغ ا مهور بهاه الشــــرور في الوقت المناســــب وعلى نحو يكف  ومتناســــ
لضــــــمان إمكانية التنبؤ بالحصــــــول على المعاشــــــاك التقاعدية  ولا ســــــيما حين تكون التداب  الا تعتمدغا 

الســـــــــــــــلبيـــة  الـــدول الأ راف لاك  ـــابع تنـــازم وحين لا توجـــد ترتيبـــاك انتقـــاليـــة للتفيفيف من العواقـــب
 عليها.  المترتبة

وتلاحظ اللجنة كال  أن على الروم من أن لكل فرد الحق في الضـــمان الاجتماع   فإن الدول  7-8
ينبغ  لها أن توم اغتماما  اصــا للأفراد وا ماعاك الاين يواجهون عادة صــعوباك في  ارســة غاا الحق  

تفرقة أو اســـــــــــتبعاد أو تقييد يتم على أســـــــــــا  ا نأ مثل النســـــــــــاء. وتاك ر اللجنة  ن الاتفاقية تحور أي 
ويكون من آبره أو أورا ــــــــــه  توغين أو إحبار الاعتراف للمرأة بحقوق الإنســــــــــان والحرياك الأســــــــــاســــــــــية 

الميادين السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية والمدنية أو في أي ميدان آ ر  أو توغين أو إحبار  في
و  ارســــــــــــتها لها  بصــــــــــــرف النور عن حالتها الزوجية. ويشــــــــــــ  التمييز و  المباشــــــــــــر تمتعها بهاه الحقوق أ

القوانين أو الســـــياســـــاك أو الممارســـــاك الا تبدو محايدة في فاغرغا  ولكن لها أثراع و  متناســـــب على  إلى
  ارسة الحقوق المنصوص عليها في الاتفاقية حين تتسم  سباب التمييز المحوورة. 

ى اللجنة أنه لمب على الدول أن تتفيا تداب  فعالة وأن تنقحها دورياع عند الضـــــــــــــرورة ولال  تر  7-9
لإعمال حق جميع الأشـــــــفياص في الحصـــــــول على الضـــــــمان الاجتماع  دون أي تمييز  بما في لل  معاش 
الضمان الاجتماع . ولمب عليها أيضا أن تتفيا  طواك لضمان تمتع الرجل والمرأة  من الناحية العملية  
بحقوقهما السـياسـية والاقتصـادية والاجتماعية والثقافية والمدنية على قدم المسـاواةا وبالتام  لمب أن تراع  
ســــــياســــــاتها وتشــــــريعاتها العامة أوجه عدم المســــــاواة الاقتصــــــادية والاجتماعية والثقافية الا تعاني منها المرأة 

ان أن تتفيا تداب  لصـــــــــــاأ المرأة من أجل الممارســـــــــــة العملية. ولال  لمب على الدول في بعع الأحي في
 تخفيف أو إزالة الوروف الا تدا التمييز.
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وتؤكد اللجنة أنه لمب على الدول أن تعيد النور في القيود المفرو ــــــــــــــة على الوصــــــــــــــول إلى نوم  7-10
عملية. الضــــــــمان الاجتماع  للتأكد من أنها لا تنطوي على تمييز  ــــــــد المرأة في القانون أو في الممارســــــــة ال

وعلى وجه الخصـــــــــوص  لمب على الدول أن تضـــــــــع في اعتبارغا أن اســـــــــتمرار القوالب النمطية وو غا من 
الأســــــــباب الهيكلية يفر  على المرأة قضــــــــاء وقت أ ول بكث  من الوقت الاي يقضــــــــيه الرجل في العمل 

على حــد ســـــــــــــــواء. وينبغ   المــدفوع الأجر  بمــا في للــ  توف  الرعــايــة للأ فــال المعوقين وو  المعوقين و 
للدول أن تتفيا  طواك للقضـــــــــــاء على العوامل الا تمنع المرأة من المســـــــــــاهمة على قدم المســـــــــــاواة في نوم 
الضـمان الاجتماع  الا تربط الاسـتحقاقاك بالاشـتراكاك أو تكفل مراعاة غاه النوم لتل  العوامل عند 

في الفتراك الا يقضـــــــيها المســـــــتفيدون   تصـــــــميم صـــــــيغ الاســـــــتحقاقاك ولل   على ســـــــبيل المثال بالنور
 سيما النساء  في رعاية أ فالهم من لوي الإعاقة أو أ فالهم و  المعوقين  ومعاليهم البالغين. ولا
وتلاحظ اللجنة  بالإ ـــافة إلى لل   أن صـــاحبة البلاغ ســـيدة مســـنة في حالة اقتصـــادية حرجة  7-11

المصـــابة رعاقة شـــديدة )توفيت بعد لل (  وأن نقطة الالتقاء  عاماع لابنتها 20بعد أن قدمت الرعاية لمدة 
بين الادعاء بالتمييز بين ا نســــــــــين والتمييز بســــــــــبب ارتبا ها بطفلتها المعوقة لمعلها عر ــــــــــة بوجه  اص 

 للتمييز مقارنة بعامة السكان في جمهورية مولدوفا.
أعلاه( الا  4-5 و 2-3 و 1-3ك وتحيط اللجنة علماع بادعاءاك صــــــــــاحبة البلاغ )انور الفقرا 7-12

مفادغا أن عدم وجود ســــــــياســــــــاك للضــــــــمان الاجتماع  لفائدة أمهاك وآباء الأ فال لوي الإعاقة يؤثر 
عوامل ثقافية  عل النســــاء الفئة الرئيســــة ”بشــــكل و  متناســــب على النســــاء. وتحتج صــــاحبة البلاغ  ن 

  وفي جمهورية “قية الا تتســــــم بالأيار الأبوية العميقةالا تقدم الرعاية للأ فال في  تمعاك أوروبا الشــــــر 
يقو  آفاق المرأة في تحقيق ”مولدوفا على وجه الخصـــــــــــوص. وتقول أيضـــــــــــا إن إنجاب أ فال لوي إعاقة 

أولئ  النساء يعتمدن على ”ولاا فإن . “إمكاناتها في حياتها بقدر أكبر  ا غو عليه الحال بالنسبة للرجل
الفترة الا يقدمن فيها الرعاية لأ فالهن لوي الإعاقاك الشـــــــــــــديدة فحســـــــــــــب  بل أزواجهن  ليأ  لال 

أيضــــا بعد توقفهن عن تقدا الرعاية لهم  لأنهن لا يســــتفدن من معاش الضــــمان الاجتماع  عن المدة الا 
 .“قضينها في تقدا الرعاية

  بصـــــــورة أولية  إلى وجود وترى اللجنة أنه عندما تقُد م في بلاغٍ ما معلوماك لاك صـــــــلة تشـــــــ  7-13
ن  قانوني مكتوب بصــــــيغة محايدة ولكنه يمكن في الواقع أن يؤثر في النســــــاء بنســــــبة تفوق بكث   ث ه في 
الرجال  فإن الدولة الطرف غ  الا تتحمل عبء إثباك أن مثل غاه الحالة لا تشـــــــكل تمييزاع و  مباشــــــر 

رة عن الدولة الطرف في مصــــــــــــادر الإعلام العامة أن من بين قائماع على نوع ا نأ. وتبين المعلوماك المتوف
الأشــــفياص الموجودين  ارج ســــوق العمل روم كونهم في ســــن العمل  لا يكاد يوجد في صــــفوف العاملين 
حصـــــــــــــــراع في أعمال الرعاية المنزلية و  المدفوعة الأجر  بما في لل  رعاية الأ فال لوي الإعاقة والأ فال 

 .(13)لإنادو  المعوقين  سوى ا

__________ 

ملاحوة تحليلية: أهمية العمل و  المدفوع الأجر ”انور  على ســـــــــبيل المثال  جمهورية مولدوفا  المكتب الو   ل حصـــــــــاء   (13) 
  الاي أعد بدعم من برنامج الأمم المتحدة الإيائ   وغيئة الأمم المتحدة للمســـــاواة بين ا نســـــين وتمكين المرأة “مولدوفا في

تعزيز النوام الإحصــــــائ  ”)غيئة الأمم المتحدة للمرأة(  وحكومة الســــــويد  في إ ار مشــــــروع الأمم المتحدة المشــــــترن المعنون 
ـــــــــو ـــــــــ  ـــــــــام: . “ال ـــــــــت ـــــــــط ال ـــــــــراب ـــــــــاح عـــــــــلـــــــــى ال  /http://statistica.gov.md/public/files/publicatii_electroniceمـــــــــت

Utilizarea_timpului_RM/Note_ analitice_eng/07_brosur_ENG.pdf. 
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وفي غاه القضـــية  تشـــ  الدولة الطرف إشـــارة و  مباشـــرة في ملاحواتها إلى أن قانون معاشـــاك  7-14
الضـــــــــمان الاجتماع  العام لا  ابع محايد من الناحية ا نســـــــــانية  حيث إنه يتضـــــــــمن قائمة بفتراك عدم 

و لل  الاشـــــتران في النوام الا تؤ ا في الاعتبار عند حســـــاب اســـــتحقاقاك الضـــــمان الاجتماع   ويبد
أعلاه(. ومع للــ   لم تقــدم الــدولــة الطرف أي تفســـــــــــــــ  أو مبرر  2-4محــايــدا للوغلــة الأولى )انور الفقرة 

)د( من القانون  إلى إدراج مدة تقدا الرعاية للأشـــــــــــــفياص  (1) 50للأســـــــــــــباب الا دعت  عملاع بالمادة 
كانون   31تماع  حتى عاماع  في حســـــــــاب الضـــــــــمان الاج 16الإعاقة  بمن فيهم الأ فال حتى ســـــــــن  لوي

فقط. وفي غاا الصـــــــدد  تلاحظ اللجنة باغتمام  اص أن مدة الخدمة العســـــــكرية  1998الأول/ديســـــــمبر 
الكاملة أو المفيفضــــــــة  الا لا تزال إلزامية بالنســــــــبة للرجال في جمهورية مولدوفا  لا تزال تؤ ا في الاعتبار 

  عندما اســــــــتُبعد الأشــــــــفياص الاين 1999ر كانون الثاني/يناي  1لحســــــــاب الضــــــــمان الاجتماع  حتى بعد 
يقدمون الرعاية للأ فال لوي الإعاقة الشديدة  مثل صاحبة البلاغ  من نوام الضمان الاجتماع  المنشأ 

 بموجب القانون نفسه. 
ولال  ترى اللجنة أن الدولة الطرف لم تثبت أن اســــــــــــــتبعاد الأشــــــــــــــفياص الاين يقدمون الرعاية  7-15

  1999كانون الثاني/يناير   1الشــــــــــديدة من نوام الضــــــــــمان الاجتماع   اعتباراع من  للأ فال لوي الإعاقة
يشكل تمييزا و  مباشر  د المرأة بسبب كونها  على ورار حالة صاحبة البلاغ  مقدمة الرعاية الرئيسية  لا

عــايــة لأ فــالهــا لوي الإعــاقــة وعــدم وجود  ــدمــاك اجتمــاعيــة داعمــة لتمكينهــا من ا مع بين التزامــاك ر 
الطفل ومســــــــؤولياك العمل. وبســــــــبب عدم تحقيق د ل شــــــــهري شــــــــفيصــــــــ   فإن المرأة الا تقدم الرعاية 
لأ فالها لوي الإعاقة  على ورار صـــــــاحبة البلاغ  تُحرم فعلياع من فرصـــــــة المســـــــاهمة في صـــــــندوق الضـــــــمان 

تعاني منه الاجتماع   فتول عر ـــــــــة للفاقة في ســـــــــن الشـــــــــيفيو ة. وعلاوة على لل   ترى اللجنة أن ما 
  1999كانون الثاني/يناير   1صـــــاحبة البلاغ من حالة  ـــــعف وانعدام أمن بســـــبب اســـــتبعادغا  ابتداء من 

من معاش الضــــــمان الاجتماع   لال المدة الا قدمت فيها الرعاية لطفلتها قد أدى إلى تقييد اســــــتقلالها 
وفي الوقت المناســـــــب. وبناء على الاقتصـــــــادي وإلى منعها من التمتع بفرص اقتصـــــــادية على قدم المســـــــاواة 

لل   تخل  اللجنة إلى أن الدولة الطرف قد حرمت صــــاحبة البلاغ من الحق في الحصــــول على الضــــمان 
الاجتماع  في حالاك التقاعد والشــــيفيو ة على قدم المســــاواة  ولم توفر لها أي وســــيلة أ رى من وســــائل 

وأنها أ فقت بالتام في الوفاء بالتزاماتها  الأمن الاقتصــــــــادي أو أي شــــــــكل من أشــــــــكال ا بر المناســــــــب 
 ( )ه( من الاتفاقية.1) 11والمادة  3بموجب المادة 

وعلاوة على لل   وفي  ـــــــوء الاعتباراك الســـــــالفة الاكر وعدم تقدا الدولة الطرف تفســـــــ اك  7-16
  المناســـــــــــبة  كافية تدحع ادعاءاك صـــــــــــاحبة البلاغ  ترى اللجنة أن الدولة الطرف لم تتفيا جميع التداب

في لل  من  لال التشـــــــــــريعاك  لضـــــــــــمان النماء والنهو  الكاملين للمرأة الا تقدم الرعاية لأ فالها  بما
لوي الإعاقة في  تمع تلق  تقاليده مسؤولياك تقدا الرعاية على عاتق المرأة  وأن لل  قد أ ر بصاحبة 

 نأ  ــــــدغا وانتهاكاع لالتزام الدولة الطرف  البلاغ لاا فإنه يشــــــكل تمييزاع و  مباشــــــر على أســــــا  نوع ا
)ج( من الاتفاقية  بضمان  ارسة المرأة حقوق الإنسان والحرياك الأساسية والتمتع  (2) 11بموجب المادة 

 بها على أسا  المساواة مع الرجال. 
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( من البروتوكول الا تياري للاتفاقية  فإنها ترى في 3) 7وإن اللجنة  إل تتصــــــــــــرف بموجب المادة  - 8
 ــــــوء الاعتباراك الماكورة أعلاه أن الدولة الطرف لم تف بالتزاماتها وبالتام فإنها انتهكت حقوق صــــــاحبة 

( )ج( من الاتفاقية. ولال   تقدم اللجنة 2( )ه( و )1) 11و المادة  3البلاغ المنصـــــــوص عليها في المادة 
 لية إلى الدولة الطرف:التوصياك التا

 فيما يتعلق بصاحبة البلاغ: )أ( 
إعادة حســـاب معاش الضـــمان الاجتماع  لصـــاحبة البلاغ  مع مراعاة كامل المدة من  ‘1’ 

كـــــانون   1تاريخ بـــــدء نفـــــال قـــــانون معـــــاشـــــــــــــــــــاك الضـــــــــــــــمـــــان الاجتمـــــاع  العـــــام في 
  2012ار/فبراير شـــب 22وحتى وفاة ابنتها المصـــابة رعاقة شـــديدة في  1999 الثاني/يناير

 الا كانت  لالها تقدم الرعاية الدائمة لها في المنزل 
منح صـــــاحبة البلاغ تعويضـــــاع كافياع عن الانتهاكاك الا تعر ـــــت لها  لال الفترة الا  ‘2’ 

حُرمت فيها من حقها في الحصـــــول على معاش الضـــــمان الاجتماع   بما يتناســـــب مع 
في نوام الضــــمان الا كان ينبغ  حســــابها  ــــمن  الفتراك الا لم تدفع فيها اشــــتراكاك

 مدة الاشتران في الضمان الاجتماع ا 
منح صـــــــاحبة البلاغ تعويضـــــــا كافيا عن الأ ـــــــرار المعنوية الا لحقت بها بســـــــبب عدم  ‘3’ 

تقدا  دماك الدعم لها بوصفها أم اع ترعى  فلتها المعاقة وا طرك إلى إنهاء أنشطتها 
 في سوق العملا

تســـــــــــــــدد لصـــــــــــــــاحبة البلاغ التكاليف القانونية المتكبدة على نحو معقول في  هيز  أن ‘4’ 
 البلاغا  غاا

لــت بالفعــل قــانون  )ب(  فيمــا يتعلق با وانــب العــامــة للقضـــــــــــــــيــة: إن الــدولــة الطرف قــد عــد 
  2017كانون الثاني/يناير   1معاشــــــــاك الضــــــــمان الاجتماع  العام  وحرصــــــــت على أن تدرج  اعتباراع من 

د الا يقضـــــــيها الوالدان في توف  الرعاية للأ فال لوي الإعاقاك الشـــــــديدة في حســـــــاب مقدار معاش المد
الضـــــــمان الاجتماع  الاي يدفع لهما   ا يحول دون تكرار حدود انتهاكاك  اثلة في المســـــــتقبل  ولكن 

لأ فالهن لوي  القانون لم ين  على تعويع لفائدة النســـــــــــــاء  مثل صـــــــــــــاحبة البلاغ  اللاتي قدمن الرعاية
. 2016 كانون الأول/ديســــمبر  31 و 1999كانون الثاني/يناير   1الإعاقاك الشــــديدة في المنزل في الفترة بين 

وبالتام  ينبغ  للدولة الطرف أن تتفيا التداب  الكفيلة بمعا ة حالة غؤلاء النســـــــــــــــاء  بما في لل  التداب  
ة الطرف مدعوة أيضــــــاع إلى  ــــــمان توافر  دماك الدعم التشــــــريعية  في وضــــــون فترة زمنية معقولة. والدول

 الكافية لتمكين أمهاك الأ فال لوي الإعاقة الشديدة من متابعة العمل.
( من البروتوكول الا تيــــاري  لمــــب على الــــدولــــة الطرف أن توم الاعتبـــار 4) 7ووفقــــاع للمــــادة  - 9

اللجنة  في وضون ستة أشهر  رداع  طياع يتضمن معلوماك الواجب لآراء اللجنة وتوصياتها  وأن تقدم إلى 
عن أي إجراءاك تكون قد اتخاتها في غاا الشـــــــــــــــأن. ويطُلب إلى الدولة الطرف أن تنشـــــــــــــــر آراء اللجنة 

 وتوصياتها وأن تعممها على نطاق واسع لإيصالها إلى جميع القطاعاك المعنية في المجتمع.
 


