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CEDAWI/C/BHR/RQ/4

Respuestas de Bahrein a la lista de cuestiones y preguntas relativa a su cuarto informe periédico sobre la
aplicacion de la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer

Nota « Todos los datos, estadisticas y cifras del presente informe se reunieron desde el 25 de
febrero de 2018 hasta finales de marzo de 2019.

Ambito Marco legislativo
Observaciones del Comité

1. Se ruega informar al Comité sobre las medidas adoptadas para lograr la separacion efectiva de poderes y
garantizar la primacia de la ley escrita, en consonancia con la Convencion, a fin de garantizar su plena
aplicacién. Asimismo, se ruega informar sobre las medidas adoptadas para promover la participacién de los
dirigentes religiosos y tradicionales como agentes no estatales en el proceso de cumplimiento de las
disposiciones de la Convencion en general. En el parrafo 58 de su informe (CEDAW/C/BHR/4), el Estado
parte indica que, tras su adhesion a la Convencion, esta ha pasado a formar parte de la ley nacional y su
definicion de discriminacion se aplica en consecuencia. Con respecto al articulo 37, parrafo 2, de la
Constitucion del Estado parte, en el que se requiere que se promulguen por ley los tratados relativos a los
derechos privados de los ciudadanos, y al parrafo 59 del informe del Estado parte, brindense mas detalles
acerca de la disposicion legislativa nacional que prohibe y sanciona expresamente la discriminacion directa
e indirecta contra las mujeres en las esferas publicay privaday la que se refiere a las formas interseccionales
de discriminacion, de conformidad con las obligaciones contraidas en virtud de los articulos 1 y 2 de la
Convencidn, como se recomendo6 anteriormente en las observaciones finales del Comité sobre el tercer
informe periodico del Estado parte (CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 12), y con el indicador 5.1.1 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. En el péarrafo 58 de su informe, el Estado parte sefiala que los tribunales
utilizan la definicién de discriminacion contenida en la Convencidn al examinar causas en la materia.
Inférmese también acerca del proyecto de ley mencionado en el parrafo 42 y los avances realizados en la
revision de la legislacion discriminatoria, incluidas las disposiciones del Codigo Penal y la Ley de
Nacionalidad del Estado parte (CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 14).

Respuesta

B LaConstitucién de Bahrein garantiza la separacion de los poderes legislativo, ejecutivo y judicial, y establece
la competencia y atribuciones de cada uno de ellos. Ninguno de los poderes puede exceder sus atribuciones.

B El Decreto-ley nim. 15 (2002) relativo al Consejo Consultivo y al Consejo de Representantes, asi como los
reglamentos de ambos consejos, establecen las funciones y la competencia de ambos consejos con respecto
a la legislacién y la supervision del poder ejecutivo.

B El Decreto-ley nim. 42 (2002) por el que se promulga la Ley del Poder Judicial consagra la independencia
del poder judicial y su capacidad para vigilar la medida en que las autoridades respetan la ley.

B Ademas, el poder judicial recibio su propio presupuesto de conformidad con el Decreto-ley nim. 44 (2012),
por el que se modifican determinadas disposiciones de la Ley del Poder Judicial.

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en los parrafos 56 a 58 de su cuarto informe periddico. Las leyes de
Bahrein incluyen disposiciones que prohiben y penalizan clara y explicitamente los actos de discriminacion
contra las mujeres. Por ejemplo, el articulo 29 de la Ley nim. 36 (2012), relativa a la promulgacion del
Caddigo del Trabajo para el Sector Privado, dispone lo siguiente: ...teniendo en cuenta las disposiciones de
la presente seccion, todas las disposiciones que rigen el empleo de los trabajadores se aplicaran a las
trabajadoras, sin discriminacion, cuando las condiciones de trabajo sean similares. Ademas, el articulo 39
dispone que se prohibe la discriminacién salarial simplemente por motivos de sexo, origen, idioma, religion
o credo. Por consiguiente, si se produce alguna discriminacion o violacion de esos articulos, los jueces
pueden basarse directamente en las disposiciones contenidas en esos articulos y no necesitan una ley especial
para definir la discriminacién.

B De conformidad con la disposicion de la Constitucion en virtud de la cual las convenciones internacionales
se consideran parte del marco legislativo del Estado, hay muchos casos de sentencias judiciales que se basan
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en las convenciones internacionales. EI mas significativo es probablemente el de las sentencias dictadas por
el Tribunal Constitucional sobre la base del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

B El Decreto-ley nim. 59 (2018), por el que se modifican determinadas disposiciones del Cédigo del Trabajo
para el Sector Privado, introduce un nuevo articulo, 2 bis, en el Cédigo que prohibe la discriminacién entre
los trabajadores sujetos a sus disposiciones por motivos de sexo, origen, idioma, religién o credo.

Ambito Reservas
Observaciones del Comité

2. En el parrafo 52 de su informe, el Estado parte informa al Comité de la aprobacién del Decreto-ley nam. 70
(2014), en el que reitera su determinacion de aplicar los articulos 2, 15 4) y 16 de la Convencidn.
Considerando que el Estado parte afirma, en el mismo péarrafo, que sus reservas no menoscaban la esencia
de la Convencion ni el principio de la igualdad de derechos y deberes entre hombres y mujeres, proporciénese
un calendario para el examen de sus reservas, que, al 1 de junio de 2016, se refieren a los articulos 2, 9 2),
15 4), 16 y 29 1), con miras a retirarlas y, de ese modo, garantizar la plena aplicacion de la Convencion.

Respuesta

B El articulo 2 de la Constitucion establece que el islam es la religion del Estado y la sharia es la principal
fuente de legislacién. En consecuencia, las convenciones internacionales a las que Bahrein se adhiere o
ratifica no deben ser contrarias a las disposiciones de la sharia. La reformulacién de las reservas a los
articulos 2, 15 4), y 16 de la Convencién en virtud del Decreto-ley nim. 70 (2014) ha atenuado el efecto
juridico de esas reservas. Sin embargo, el instrumento mencionado mantiene el requisito de que las
disposiciones de la Convencion no deben ser contrarias a las disposiciones de la sharia.

B Bahrein reitera que sigue manteniendo reservas con respecto a los articulos 9 2) y 29 1) de la Convencién.
El Decreto-ley mantiene, sin ninguna enmienda, la reserva absoluta de Bahrein a esos articulos, tal como se
establece en el decreto en virtud el cual Bahrein se adhiri6 a la Convencion:

« Articulo 9 2): Bahrein no puede comprometerse a aplicar este articulo antes de modificar la Ley de
Nacionalidad para dar a las mujeres bahreinies casadas con extranjeros el derecho a transmitir la
ciudadania a sus hijos.

e Articulo 29 1): la reserva de Bahrein a este articulo se basa en su negativa a socavar la soberania del
pais y su inmunidad judicial, con arreglo a la cual Bahrein se niega a comparecer ante cualquier érgano
judicial internacional.

B Bahrein reitera que esta decidido a aplicar las disposiciones de los articulos 2, 15 4) y 16 de la Convencién
sin violar las disposiciones de la sharia.

B No se dispone de un calendario para la retirada de la reserva relativa al articulo 9 2). La posibilidad de retirar
esa reserva estd vinculada a la modificacién de la Ley de Nacionalidad, que es competencia exclusiva del
poder legislativo.

B Bahrein mantiene su reserva al articulo 29 1) por motivos relacionados con su soberania. La aplicacion de
los articulos 2, 15 4) y 16 dependera de que no se vulnere la sharia.

Ambito Las mujeresy la paz y la seguridad
Observaciones del Comité

3. A la luz de la recomendacion general nam. 30 (2013) del Comité, sobre las mujeres en la prevencion de
conflictos y en situaciones de conflicto y posteriores a conflictos y la resolucidn 1325 (2000) del Consejo de
Seguridad y las resoluciones ulteriores sobre las mujeres y la paz y la seguridad, se ruega proporcionar
informacion acerca de las medidas adoptadas para hacer frente a los obstaculos, en particular los de indole
juridica, social, politica o institucional, que impiden la participacion de la mujer en la prevencion, gestion y
solucion de conflictos, y para adoptar un plan de accion nacional destinado a aplicar la resolucion 1325 (2000).
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Respuesta

B Aunque las mujeres de Bahrein viven en una zona estable y estan alejadas de los conflictos armados, eso no
significa que no se apoye a las mujeres de los paises amigos que se ven afectadas por los conflictos armados.
Bahrein se esfuerza constantemente por apoyar a las mujeres de los paises que sufren las consecuencias de
esos conflictos, prestando socorro humanitario y aliviando el sufrimiento de las victimas.

B No hay obstaculos que impidan la participacidn de las mujeres en la prevencion, gestion y resolucion de
conflictos.

B En la actualidad, un grupo de mujeres reclutas del ejército y la policia participa en un programa de
capacitacién para mujeres en materia de seguridad y mantenimiento de la paz que se imparte en Abu Dabi
(Emiratos Arabes Unidos). EIl programa esta organizado por la Escuela Militar Khawla bint al-Azwar, la
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU -
Mujeres) y la Unién General de Mujeres de los Emiratos Arabes Unidos, y tiene como objetivo preparar a
las mujeres militares para participar en las operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas,
aumentar el nimero de mujeres cualificadas para trabajar en este ambito y establecer contactos entre las
mujeres interesadas en la labor militar y de mantenimiento de la paz. Ademas, el programa promueve los
objetivos estratégicos establecidos en la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad relativa a la
importancia de la participacion activa de las mujeres en los esfuerzos por establecer la paz y la seguridad.

Ambito Acceso a la justicia
Observaciones del Comité

4. Enel parrafo 70 de su informe, el Estado parte indica que el Consejo Supremo de la Mujer concede asistencia
juridica gratuita en los casos de conciliacién matrimonial, divorcio y custodia, asi como en las causas civiles
que puedan surgir en relacién con otras cuestiones relacionadas con la familia. Se ruega proporcionar datos
sobre los casos denunciados a esa institucidn, incluidos los relativos al empleo, la educacidn, el acoso sexual,
la salud y la participacién en la vida politica y publica.

Respuesta

B EIl Departamento de Asesoramiento Juridico del Centro de Apoyo a la Mujer del Consejo Supremo de la
Mujer recibi6 418 solicitudes de asistenciaen 2017,y 670 en 2018. Las solicitantes recibieron asesoramiento
juridico y apoyo social y psicolégico. También recibieron asistencia juridica y fueron remitidas a bufetes de
abogados que las representaron en los tribunales islamicos y los tribunales civiles. Se proporcion6
orientacion y asesoramiento juridicos a 25 personas que habian presentado denuncias relacionadas con el
trabajo en 2017 y a otras 35 en 2018.

Observaciones del Comité

5. Ademas, se ruega informar del contenido de los cursos de capacitacidn mencionados en el parrafo 103, asi
como de las funciones de los participantes y su nimero. Indiquense también las medidas adoptadas para
alentar a las mujeres a denunciar los casos de violencia contra las mujeres (CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 22
f) a g)), incluidos los casos de abuso sexual, violacidn y violencia en el hogar; por ejemplo, con objeto de
informarlas sobre las normas previstas en el Estado parte para la proteccion de los testigos (parr. 115) y
garantizar que las victimas y los autores sean entrevistados por separado.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en el parrafo 103 de su cuarto informe periddico. EI Ministerio Publico
proporciona capacitacion a los miembros del pablico mediante cursos y conferencias para sensibilizar a la
poblacidn y educarla acerca de los derechos de las mujeres, la proteccion juridica, social y psicolégica de
que disponen, y la importancia de denunciar cualquier tipo de violencia contra las mujeres. (En el anexo |
figuran los nombres de los programas y los cursos de capacitacion impartidos).
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Ambito Institucion nacional de derechos humanos
Observaciones del Comité

6. Se ruega proporcionar informacion sobre el mandato de la Institucién Nacional de Derechos Humanos en
relacion con los derechos de la mujer, el nimero de denuncias recibidas de mujeres y sus resultados.
Indiquese si se han adoptado medidas para enterar a las mujeres de la existencia de ese mecanismo y si se
brinda asistencia a las que presentan denuncias. Facilitese asimismo informacién detallada sobre las medidas
adoptadas para garantizar la independencia de la Institucién, a fin de dotarla de los recursos humanos y
financieros necesarios para que pueda cumplir su mandato con eficacia y para que esté plenamente conforme
con los principios relativos al estatuto de las instituciones nacionales de promocion y proteccion de los
derechos humanos (Principios de Paris).

Respuesta

B Bahrein desea reafirmar que la Institucién Nacional de Derechos Humanos es totalmente independiente y no
esta sujeta a la supervision de ningun otro organismo o institucion. Ademas, la Ley nim. 26 (2014) por la
que se establece la Institucion Nacional de Derechos Humanos, que entr6 en vigor tras su publicacién en el
Boletin Oficial, otorga a la Institucién mayor autoridad y atribuciones de conformidad con los Principios de
Paris relativos al estatuto de las instituciones nacionales de promocién y proteccion de los derechos humanos.
La Institucion se encarga de identificar las violaciones de los derechos humanos, llevar a cabo las
investigaciones necesarias y sefialar a la atencidn de las autoridades competentes esas violaciones. Ademas,
la Institucion elabora propuestas de iniciativas destinadas a poner fin a las violaciones de los derechos
humanos y recibe denuncias de violaciones de los derechos humanos. Estudia y examina esas denuncias y
las remite, si lo considera necesario, a las autoridades competentes, y posteriormente hace un seguimiento
activo de la situacion de esas denuncias. Para mas detalles, véase http://www.nihr.org.bh/EN/

B En el cuadro que figura a continuacion se enumeran los actos que la Institucién celebr6 en 2017 y 2018, y
se ofrece informacion sobre el nimero de participantes, el porcentaje de mujeres que participaron y el
porcentaje de ponentes mujeres.

NGmero de actos 56 49

. . i 2.773 participantes
NUamero de participantes 2017 1.218 participantes 2018

Porcentaje_de mujeres 48 % 54 %

participantes
Porcentaje_de ponentes 33 % 42 %
mujeres
Ambito Mujeres activistas, periodistas e integrantes de organizaciones

de la sociedad civil
Observaciones del Comité

7. En sus anteriores observaciones finales (CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 29), el Comité expresd su
preocupacién por las diversas formas de represalia perpetradas contra las mujeres por su participacion civica.
En el parrafo 147 de su informe, el Estado parte entera al Comité de que esos actos se basaron en sentencias
judiciales y en las disposiciones juridicas vigentes, sobre las que se ofrecen mas detalles en los parrafos 144
y 145. Se ruega proporcionar informacion acerca de las medidas adoptadas para garantizar la libertad de
expresion, circulacion y asociacion de todas las mujeres en el Estado parte, incluidas las mujeres activistas,
periodistas e integrantes de organizaciones de la sociedad civil.

20-13775 5/22


http://www.nihr.org.bh/EN/
https://undocs.org/es/CEDAW/C/BHR/CO/3

CEDAWI/C/BHR/RQ/4

Respuesta

B Bahrein reafirma y reitera que sus leyes y reglamentos administrativos prohiben la imposicion a las mujeres
de sanciones tales como despidos, suspensiones y degradaciones profesionales, detencion y revocacion de la
nacionalidad, por su compromiso civico. Bahrein permite la libertad de expresién y, ademas, todos los
ciudadanos son libres de formar asociaciones de conformidad con el Decreto-ley nim. 21 (1989) por el que
se promulga la Ley de Asociaciones y Clubes Sociales y Culturales, Organizaciones Privadas que Trabajan
en el Ambito de la Juventud y el Deporte e Instituciones Privadas y sus enmiendas, y de conformidad con la
Ley nim. 26 (2005), relativa a las asociaciones politicas, y sus enmiendas.

Observaciones del Comité

8. Asimismo, inférmese al Comité de las medidas adoptadas para prevenir, investigar, enjuiciar y castigar los
abusos cometidos contra mujeres activistas y periodistas antes y después de la aprobaciéon de las
observaciones finales del Comité (CEDAW/C/BHR/CO/3), que al parecer incluyen la prohibicidn de viajar,
la revocacién de la nacionalidad, el despido del empleo, la degradacién profesional, las amenazas, el acoso
y el acoso sexual, la violencia, la detencién arbitraria y la tortura, y de las medidas adoptadas para garantizar
que las mujeres que son victimas de esos abusos dispongan de medios de reparacion, incluida la
indemnizacion.

Respuesta

Bahrein desea reiterar lo que declar6 en los parrafos 139 a 146 de su cuarto informe periédico:

El Gobierno de Bahrein ha prestado especial atencién a las denuncias de algunas mujeres segun las cuales
fueron objeto de malos tratos e intimidacién por parte de agentes de las fuerzas del orden, asi como de
despidos y suspensiones, y de otras formas de represalia, como la detencién y la revocacion de la
nacionalidad. Se han adoptado todas las medidas legislativas y ejecutivas necesarias para la investigacion,
entre ellas las que se enumeran a continuacion:

B La Secretaria General del Ombudsman se cre6 en virtud del Real Decreto num. 27 (2012), modificado por
el Real Decreto nim. 35 (2013). Asi, Bahrein se convirti6 en el primer pais de la regién en establecer un
organismo de este tipo, que recibe las denuncias presentadas contra cualquier empleado del Ministerio del
Interior. EIl organismo se incorporé al Instituto Internacional del Ombudsman en septiembre de 2013 y, en
2014, la Unién Europea le otorgd el Premio Chaillot para la Promocion de los Derechos Humanos en la
region del Consejo de Cooperacién del Golfo. Para obtener més informacion al respecto, véase
https://www.ombudsman.bh/en/

B La Comisidn de Derechos de los Presos y Reclusos de Bahrein se cre6 en virtud del Real Decreto nim.
61 (2013) sobre la creacion y el mandato de la Comisidn, que se promulgé el 2 de septiembre de 2013. En
el predmbulo de ese Decreto, se afirma que se tienen en cuenta los principios establecidos en el Protocolo
Facultativo de la Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes,
que la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé el 18 de diciembre de 2002 en su resolucion 57/199.
La Comision supervisa las prisiones, los centros de detencidn, los centros de asistencia social para menores
y detenidos y otros lugares en los que hay personas privadas de libertad, como hospitales y clinicas
psiquiatricas, a fin de investigar las condiciones de la privacion de libertad y el trato que se dispensa a los
reclusos, y velar por que no sean sometidos a torturas ni a tratos inhumanos o degradantes.

B En cuanto a las denuncias de algunas mujeres sobre su detencién, de hecho fueron declaradas culpables de
infracciones penales con las debidas garantias procesales y un juicio justo, durante el cual disfrutaron de las
salvaguardias garantizadas por la ley. Ademas, Bahrein trabajado con empefio preservar los derechos y libertades
de las personas, y ha adoptado medidas para prevenir la vulneracién de esos derechos y enjuiciar a quienes se
atrevan a vulnerarlos, aunque sean agentes del orden. La Dependencia Especial de Investigaciones fue
establecida con el propdsito de cumplir con la Decision del Fiscal General nim. 8 (2012). Es una dependencia
auténoma encargada de investigar y enjuiciar los delitos de tortura, abusos y malos tratos perpetrados por
funcionarios gubernamentales segin lo establecido por las normas internacionales, en particular las
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disposiciones del Protocolo de Estambul sobre la investigacion y documentacion de la tortura. Cuenta con un
equipo profesional de médicos forenses, psicologos y expertos sociales y con todos los recursos humanos y
materiales necesarios para garantizar el desempefio eficaz, eficiente e independiente de sus funciones.

B La nacionalidad se retira o revoca en virtud de una decision judicial en los casos en que son aplicables las
disposiciones de la ley que rige la retirada de la nacionalidad (Ley nam. 21 (2014) por la que se modifican
determinadas disposiciones de la Ley de Nacionalidad de Bahrein de 1963), en particular cuando las personas
son declaradas culpables de delitos de terrorismo, de poner en peligro la seguridad de Bahrein o de cometer
los delitos definidos en los articulos 5, 6, 7, 8, 9, 12 y 16 de la Ley de Proteccién de la Sociedad contra
Actos Terroristas.

B Cabe sefialar que la decision judicial de revocar la ciudadania sélo puede ejecutarse una vez que el Rey haya
dado su aprobacién.

Observaciones del Comité

9. Proporciénense también datos sobre las denuncias presentadas ante la Secretaria General del Ombudsman
desde su creacion en 2012.

Respuesta

B Denuncias presentadas ante la Secretaria General del Ombudsman desde su creacién en 2012: la Secretaria
General del Ombudsman comenzd a funcionar oficialmente en julio de 2013 y, desde entonces, ha publicado
un informe anual que contiene todas las estadisticas relativas a las solicitudes que ha recibido, como el autor
de la denuncia, el sexo y las medidas adoptadas. Esas solicitudes se dividen en dos categorias basicas:

- Denuncias: se refieren a actos ilicitos cometidos por empleados del Ministerio del Interior que requieren
emprender acciones judiciales contra los apelados por haber violado la ley, las decisiones o las normas
de trabajo.

« Solicitudes de asistencia: se refieren a actos que no son ilicitos, sino mas bien necesidades individuales
0 colectivas o solicitudes de informacién sobre cuestiones como la educacién, las visitas, las
comunicaciones y los servicios médicos prestados a los reclusos y a las personas en prision preventiva.

B Aproximadamente el 70 % de las consultas recibidas por la Secretaria General del Ombudsman se refieren
a solicitudes de asistencia, no a denuncias.

B En el cuadro siguiente se indica el niGmero de consultas (denuncias y solicitudes de asistencia) recibidas por
la Secretaria General del Ombudsman correspondientes a cada afio de funcionamiento, segln se indica en
los cinco informes anuales que ha publicado.

Afo 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
Nlmero 242 908 992 1.156 1.094

B Nota: para obtener informacidn detallada sobre estas cifras y estadisticas y las medidas adoptadas en
respuesta a estas consultas, véanse los informes anuales de la Secretaria General del Ombudsman.

https://www.ombudsman.bh/en/periodic-public-reports

Observaciones del Comité
10. Ademas, indiquese si el proyecto de ley sobre organizaciones e instituciones civiles permitird que las
asociaciones de mujeres que participan en actividades politicas se beneficien de la financiacién del Estado

parte, facilitara los procedimientos de registro de esas asociaciones y reducira su supervision, y facilitese un
calendario para su aprobacién (parr. 155).
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Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en el parrafo 151 de su cuarto informe periddico. Esta cuestion se rige por
el marco juridico establecido por la Ley de Recaudacion de Fondos nim. 21 (2013) y el reglamento de
aplicacion nam. 47 (2014), que fue emitido por el Gabinete. El articulo 9 del Decreto Legislativo pertinente
dispone que la persona autorizada no podré transferir fondos recaudados a una persona o entidad fuera de
Bahrein sin la aprobacion del Ministro, de conformidad con los procedimientos establecidos en el reglamento
de aplicacion. Ademas, en los articulos 13 y 14 del reglamento de aplicacion se dispone que para aceptar
donaciones procedentes de fuera de Bahrein, el permiso que se expida debera incluir una autorizacién para ello.

B Lasasociaciones autorizadas legalmente se benefician de la asistencia del Estado parte y los procedimientos
de registro se facilitan de conformidad con la Ley de Asociaciones y Clubes.

Ambito Medidas especiales de caracter temporal
Observaciones del Comité

11. En su informe, el Estado parte subraya reiteradamente que su Constitucion, asi como sus leyes, reglamentos
y directrices ministeriales, otorgan a hombres y mujeres igualdad de derechos, libertades y deberes (parrs.
56, 71, 74 y 82). Teniendo en cuenta los datos del Estado parte que demuestran la menor participacion de
las mujeres en algunas esferas abarcadas por la Convencion (véanse, por ejemplo, los parrafos 75 a 77), se
ruega informar al Comité sobre las medidas adoptadas para superar esas desigualdades de hecho, de
conformidad con el articulo 4, parrafo 1 de la Convencion y la recomendacién general nim. 25 (2004),
relativa a las medidas especiales de caracter temporal , y para velar por que las mujeres se beneficien en pie
de igualdad de los derechos, las libertades y los deberes que les confiere la Constitucion del Estado parte en
todos los &mbitos cubiertos por la Convencion.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en el parrafo 82 de su cuarto informe periddico y afiadir que, en las
elecciones parlamentarias y municipales celebradas en noviembre de 2018, las mujeres de Bahrein
obtuvieron seis escafios en el Consejo de Representantes y ahora constituyen el 15 % de los miembros de
ese organo. En la actualidad, el Consejo de Representantes esta presidido por una mujer. En las elecciones,
cuatro de los escafios en el Consejo Municipal también los obtuvieron mujeres.

B Bahrein trabaja arduamente por promover la participaciéon de las mujeres y asegurar que estén
adecuadamente representadas en distintos puestos.

B Se han enmendado varias decisiones y se han adoptado otras a fin de lograr el equilibrio entre los sexos y
asegurar la participacion equitativa de las mujeres:

« EI 30 de abril de 2018, el Gabinete decidi6 establecer un observatorio nacional de los indicadores de la
paridad de género en el marco de la Autoridad de Informacidn y Gobierno Electrénico para vigilar la
competitividad de Bahrein en lo que respecta a las cuestiones de las mujeres a nivel regional e
internacional.

+ El Comité de Coordinacion, en su Decisién nim. 3-228-2018, dio instrucciones a la Autoridad de
Informacion y Gobierno Electronico para que preparara, en cooperaciéon con el Consejo Supremo de la
Mujer, un informe nacional sobre el equilibrio de género cada dos afios, a partir de 2018. La Autoridad
de Informacion y Gobierno Electrénico recopila y prepara datos de acuerdo con el marco establecido
por el Consejo Supremo de la Mujer.
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Ambito Estereotipos y practicas tradicionales nocivas
Observaciones del Comité

12. El Comité toma conocimiento de la manera en que el Estado parte concibe los derechos de la mujer al
referirse a sus “deberes hacia la familia” en la Constitucién. Expliquense con mas detalle las medidas
adoptadas para interpretar esa concepcién de conformidad con la Convencion. Inférmese también al Comité
de las medidas adoptadas para evaluar el enfoque de los derechos de la mujer del Estado parte a fin de
cambiar los estereotipos tradicionales ampliamente difundidos y arraigados sobre los roles de la mujer vy el
hombre (CEDAW/C/BHR/COQ/2, péarr. 22, y CEDAW/C/BHR/COQ/3, parr. 20) y para velar por que las
mujeres gocen de una igualdad sustantiva de derechos y deberes en pie de igualdad con los hombres, mas
alla del contenido de las leyes, reglamentaciones y directrices ministeriales (parr. 71) y en la vida cotidiana.

B Bahrein desea reiterar lo que declaré en los parrafos 93 a 116 de su cuarto informe periédico y proporcionar
la informacion adicional siguiente:

« Bahrein utiliza su marco nacional para integrar las necesidades de desarrollo de las mujeres a fin de crear
un entorno institucional que promueva el progreso sostenido de las mujeres en el empleo y de ayudarlas a
lograr el equilibrio entre sus obligaciones laborales y familiares. EI Consejo ha utilizado el marco nacional
para desarrollar muchas iniciativas y adoptar distintas medidas concretamente en ese ambito, incluidos
servicios de guarderia y educacion de la primera infancia, modalidades de trabajo flexibles y teletrabajo, y
licencias parentales o por el nacimiento de un hijo para ambos progenitores. Esas medidas se promueven
porque suponen un apoyo a los padres y a toda la familia para lograr el equilibrio entre las funciones de
cada miembro de la familia, por una parte, y sus obligaciones profesionales y educativas, por otra.

» Se estén realizando esfuerzos para desarrollar una cultura que apoye la igualdad entre los géneros y, con
ese fin, las universidades, las escuelas y las organizaciones de la sociedad civil estdn colaborando
estrechamente entre si para lograr la igualdad entre los géneros. A ese respecto, deseamos aclarar que no
existen estereotipos sobre la participacion de las mujeres en los asuntos publicos en Bahrein. Cualquier
obstaculo que impida la participacion significativa se aborda formulando los planes y programas necesarios.

Observaciones del Comité

13. Seruega proporcionar datos referentes a los matrimonios poligamos e infantiles contraidos durante el periodo
que abarca el informe, incluidas las excepciones concedidas por los tribunales a la edad minima para contraer
matrimonio. Inférmese al Comité sobre las medidas adoptadas para armonizar el Codigo de la Familia de
2017 con la Convencién proscribiendo las practicas nocivas, como el matrimonio infantil o forzado,
incluidos los matrimonios de nifias menores de 18 afios, la poligamia (CEDAW/C/BHR/CO/2, parr. 39, y
CEDAWI/C/BHR/COI/3, parr. 44 d)), la practica de que sea la familia quien elija al marido, el pago de precios
exorbitantes por la novia, la dote, la mutilacion genital femenina y la cobertura del rostro en el territorio del
Estado parte.

Respuesta

Bahrein desea reiterar lo que declaré en los parrafos 201 y 202 de su cuarto informe peridédico. En cuanto a la
recomendacion de elevar a 18 afios la edad minima para contraer matrimonio para las nifias, para que se ajuste
a la de los nifios, el Cédigo de la Familia fija en 16 afios la edad para contraer matrimonio y el articulo 12 del
Decreto num. 1 (2016), que contiene la lista de personas legalmente autorizadas para celebrar matrimonios,
establece que se podra emitir un contrato de matrimonio y registrarlo a condicion de que los conyuges (tanto
el hombre como la mujer) no sean menores de 16 afios en el momento de concluir el contrato. La ley no
permite contraer matrimonio a personas menores de 16 afios, salvo a peticién de los interesados y una vez
se haya obtenido la autorizacion del tribunal de familia competente, y se haya determinado la conveniencia
del matrimonio. Esto esta en consonancia con la Ley de la Infancia, promulgada por la Ley nim. 37 (2012),
en cuyo articulo 4 se define a un nifio como toda persona cuya edad no supera los 18 afios completos del
calendario Gregoriano. Las leyes especiales prevén excepciones para menores de esta edad. Cabe sefialar
que, en la préactica, la edad media a la que las mujeres contraen matrimonio en Bahrein es de 24 afios.
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B Ademas, Bahrein desea reiterar que la poligamia se rige por la sharia, de conformidad con las normas y
reglamentos aplicables. Los legisladores bahreinies han abordado este aspecto de la sharia en el Cédigo de la
Familia, en el que se exige que el esposo indique su estado civil en el contrato de matrimonio. Si un hombre ya
esta casado, debe declarar el nimero de esposas que tiene (véase el articulo 19 del Codigo de la Familia).

B Por lo referente al matrimonio forzado o la mutilacion genital femenina, esas préacticas no existen en Bahrein
y no forman parte de la cultura del pais.

Ambito Violencia de género contra la mujer

Observaciones del Comité

14. Se ruega informar de manera detallada acerca de las formas de violencia contra las mujeres y las nifias que
han sido tipificadas e indicar si la violacidn conyugal, el castigo corporal de las mujeres y las nifias por sus
maridos, tutores o padres y la violencia fuera del entorno familiar forman parte de las formas de violencia
penalizadas. Proporciénense también datos desglosados por edad, nacionalidad, origen étnico y
discapacidad, detallando si se trata de una zona urbana o rural y cudl es la relacion entre la victimay el autor,
sobre los casos de violencia contra las mujeres, el namero de denuncias presentadas, las investigaciones
iniciadas y las condenas dictadas, asi como sobre las penas impuestas. Inférmese también del niamero de
6rdenes de alejamiento dictadas a partir de la promulgacién de la Ley sobre la Violencia Doméstica, si se
han dictado a peticion de la victima o de otra entidad, los motivos de las 6érdenes y su periodo de validez.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que se expone en los pérrafos 93 a 116 de su cuarto informe periddico y
proporcionar la informacion adicional siguiente:

B Todo tipo de violencia fisica, psicoldgica, sexual o econémica que se cometa contra las mujeres en el
contexto de la familia, ya sea por sus maridos, hermanos o cualquier otro miembro de la familia, se castiga
con penas claramente definidas en la Ley sobre la Violencia Doméstica. Ademas, esos tipos de violencia
estan tipificados como delito y penalizados en el Codigo Penal

B Todo acto de violencia fisica, psicoldgica o sexual que se cometa contra las mujeres esta comprendido en el
ambito de aplicacion del Cédigo Penal, independientemente de que adopte la forma de dafio fisico, como
una agresion o lesion; agresién psicolégica, como los insultos y agresiones verbales; o agresién sexual, como
la violacidn, el acoso sexual, la instigacidn a cometer actos licenciosos y delitos de explotacidn sexual.

B Los detalles de esas denuncias constituyen informacion privada y confidencial y se refieren a la privacidad
de los demandantes y a la soberania del Estado. Las autoridades competentes pueden proporcionar ejemplos
y estadisticas al respecto en las proximas reuniones para examinar el informe periédico de Bahrein.

Observaciones del Comité

15. Facilitese un calendario para la aprobacion de normas legislativas que deroguen: a) el articulo 353 del
Decreto-ley nim. 15 (1976), a fin de tipificar de manera uniforme la violacién, incluidas la violacion por un
solo autor, la violacién en grupo y la violacién conyugal, y eliminar la posibilidad de que el autor de la
violacion eluda el castigo casandose con la victima en ninguna circunstancia; y b) los articulos 16 y 334 del
Decreto-ley nim. 15, que prevén penas atenuadas para los casos en que el marido ataca y asesina a su esposa
por cometer adulterio.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar que se ha propuesto un proyecto de ley para derogar el articulo 353 del Decreto-ley nim.
15 (1976) por el que se promulga el Codigo Penal. De conformidad con ese articulo, el autor de una violacion
puede eludir el castigo casandose con la victima. Sin embargo, no es posible dar un calendario para la adopcién
de ese proyecto de ley porque se trata de una cuestion que incumbe al poder legislativo, que es libre de examinar
los proyectos de ley que tiene ante si cuando lo considere oportuno. El poder ejecutivo no interfiere en la
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labor del legislativo, de conformidad con el principio de separacion de poderes. Por lo tanto, si el poder
legislativo acepta derogar el articulo 353, el autor serd castigado aunque se case con la victima. Cabe sefialar
que la violacion es un delito en Bahrein, independientemente de si la comete uno o varios delincuentes.

B En el articulo 334 del Codigo Penal no se establece ningudn tipo de discriminacion entre hombres y mujeres.
En este caso, la palabra “marido” se utiliza en sentido general. En consecuencia, el marido o la mujer que
descubra a su cényuge cometiendo adulterio en flagrante delito, puede beneficiarse de una pena atenuada.
En cualquier caso, en Bahrein no existen los denominados crimenes de honor.

Observaciones del Comité

16. Inférmese al Comité de los planes para elevar a 18 afios la edad minima de consentimiento sexual y las penas
impuestas a las mujeres por adulterio, y proporcidnense datos sobre las penas de lapidacién y las penas de
muerte impuestas a las mujeres en el Estado parte.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar que las penas impuestas por adulterio, o cualquier otro delito con arreglo a lo previsto
en el Codigo Penal, se aplican a cualquier delincuente, ya sea hombre o mujer, sin distincion. En virtud de
los articulos 348 y 349 del Cddigo Penal, la pena de muerte se aplica Gnicamente para castigar delitos graves
en los que existen circunstancias agravantes (para mas detalles, véase el parrafo 177 del cuarto informe
periddico). Bahrein reafirma que la pena de lapidacion no forma parte de la legislacién nacional.

Observaciones del Comité

17. Se ruega proporcionar informacion sobre los logros de la estrategia nacional para proteger a las mujeres de
la violencia doméstica, el nimero de plazas actualmente disponibles en los refugios para las victimas y las
gestiones destinadas a ampliar los servicios de alojamiento para ellas en todo el Estado parte. Inférmese
también del namero de drdenes de alejamiento dictadas a partir de la promulgacion de la Ley sobre la
Violencia Doméstica, si se han dictado a peticion de la victima o de otra entidad, los motivos de las 6rdenes
y su periodo de validez.

Respuesta

B Ennoviembre de 2015, el Consejo Supremo de la Mujer puso en marcha la estrategia nacional para proteger
a las mujeres de la violencia doméstica. La estrategia se centra principalmente en los temas de la prevencion,
la proteccidn, los servicios, las leyes y la actividad legislativa, la sensibilizacién y el apoyo a los medios de
comunicacion, estudios e investigaciones, y la labor de evaluacidn y seguimiento, y fue elaborada por un
equipo nacional integrado por representantes de todos los ministerios competentes, instituciones oficiales y
organizaciones de la sociedad civil. Se ha confeccionado un plan de aplicacién para la estrategia, con
indicadores precisos para las distintas etapas de la aplicacién, que reflejan el mandato de cada una de las
instituciones participantes.

B Se ha avanzado en la aplicacion de la estrategia y sus programas e iniciativas en cooperacion con los
ministerios, las instituciones gubernamentales y la sociedad civil. La incidencia de la violencia doméstica
contra las mujeres bahreinies ha disminuido tras la puesta en marcha de la estrategia, de la cual se aplicé el
81 % entre 2015 y 2018, y la promulgacion de la Ley sobre la Violencia Doméstica.

B Bahrein desea reiterar lo que declard en los parrafos 82, 98, 101, 104, 107, 108, 199 y 206 de su cuarto
informe periddico en relacién con los logros de la estrategia nacional para proteger a las mujeres de la
violencia domeéstica.

B Con respecto al nimero de plazas disponibles actualmente en los refugios para victimas de la violencia
domeéstica, Bahrein desea reiterar lo que declar6 en los parrafos 110 a 113 de su cuarto informe periddico y
proporcionar la informacién adicional siguiente:
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« El Refugio para Victimas de la Violencia Doméstica Batelco es el primer centro de la region del golfo
Ardabigo de prestacion de asistencia a las victimas de la violencia doméstica. Ofrece servicios pioneros
de forma gratuita a todas las victimas, ya sean hombres, mujeres, nifios o nifias de cualquier nacionalidad.
Los servicios prestados incluyen cursos de capacitacidn, asesoramiento y conferencias de sensibilizacion
sobre la violencia doméstica.

« EIl Centro de Proteccion de la Infancia se establecio en mayo de 2007 y es un organismo de bienestar
social dependiente del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Social que se encarga de atender a nifios y
nifias de hasta 18 afios y de protegerlos de todo tipo de malos tratos y descuido (abuso sexual y maltrato
psicoldgico, asi como descuido extremo).

Ambito Trata y explotacion de la prostitucion
Observaciones del Comité

18. Se ruega aportar datos sobre el nUmero de casos de trata de mujeres y nifias, en particular el nimero de
investigaciones, enjuiciamientos y condenas, asi como las sanciones impuestas a los autores, durante el
periodo que abarca el informe. Asimismo, inférmese sobre los casos presentados por trabajadoras domésticas
migrantes o “expatriadas” en relacion con el impago de salarios, la retencién de pasaportes y otros
documentos personales, asi como sobre los abusos sexuales, fisicos y psicolégicos cometidos por los
empleadores en el Estado parte, indiquese si esos casos fueron investigados con arreglo al Cédigo del Trabajo
o como delitos de trata, y proporciénese informacion sobre las sanciones impuestas. Indiquese si la definicion
de trata del Estado parte es compatible con el Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de
Personas, Especialmente Mujeres y Nifios, inférmese del nimero de refugios disponibles para las victimas
de la trata (parr. 122), su distribucion geografica y el nimero de casos que pueden recibirse en esos refugios,
asi como de la naturaleza de su financiacidn, e indiquense los criterios en virtud de los cuales se remite a las
victimas a esos refugios o al Centro de Alojamiento y Servicios para Trabajadores Migratorios (parr. 126).
De conformidad con la recomendacion anterior del Comité (CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 26 f)), se ruega
facilitar informacion completa sobre la prevalencia de la prostitucién en el Estado parte y sobre las politicas
y medidas adoptadas para prevenir la explotacién sexual de mujeres y nifias en la prostitucién. Inférmese
asimismo de las medidas previstas o adoptadas para despenalizar la prostitucién y reducir su demanda, asi
como de los programas de ayuda para las mujeres que desean abandonar esa actividad.

Respuesta

B En relacion con la solicitud de informacidn precisa sobre los casos y las victimas, los detalles de esas
denuncias constituyen informacion privada y confidencial y se refieren a la privacidad de los demandantes
y a la soberania del Estado. Las autoridades nacionales competentes proporcionaran ejemplos y estadisticas
al respecto en las préximas reuniones para examinar el informe periédico de Bahrein.

B De conformidad con el articulo 2 de la Ley nim. 1 (2008) sobre la lucha contra la trata de personas, la pena
impuesta por el delito de trata de personas es de prisién y de una multa de 2.000 dinares como minimo y 10.000
dinares como maximo. De conformidad con el articulo 4 2) de esa Ley, el hecho de que la victima sea menor
de 15 afios, sea mujer o sea una persona con discapacidad se considera una circunstancia agravante.

B La definicion de trata de personas se establece en la Ley nam. 1 (2008) sobre la lucha contra la trata de
personas. El texto de dicha ley puede consultarse en:

https://www.legalaffairs.gov.bh/LegislationSearchDetails.aspx?id=519#.XLIPivZuJdg

B El Centro de Proteccion y Apoyo a los Trabajadores Migratorios se inaugurdé en 2015 y es el primer centro
de servicio completo que incluye un refugio especifico para las victimas de la trata. EI Centro ofrece una
amplia gama de servicios para los trabajadores migratorios. Las Naciones Unidas han encomiado al Centro
y han recomendado que se difunda la vision que inspir6 su establecimiento. El Centro tiene capacidad para
unas 120 personas de ambos sexos, que puede aumentarse a 200 personas de ser necesario. Ademas de ofrecer
una gama de servicios integrados, desde proteccion, servicios médicos primarios y servicios de salud mental,
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el Centro ofrece asesoramiento juridico a los residentes, les informa de sus derechos y de cdmo ejercerlos, y
les ayuda a llegar a acuerdos o a presentar demandas.

B El Centro se establecid con financiacion del Estado, La acogida y la remision de victimas se lleva a cabo de
conformidad con la legislacion y con arreglo al sistema de remision utilizado en el Centro.

Ambito Participacion en la vida politica y publica
Observaciones del Comité

19. Se ruega proporcionar datos actualizados, desglosados por sexo, edad, nacionalidad, etnia, discapacidad y
ubicacion en zona rural o urbana, acerca de las mujeres que ocupan todos los cargos electivos y designados
en los poderes legislativo, ejecutivo y judicial a nivel nacional, provincial y local. Teniendo en cuenta que
las mujeres ocupan Unicamente el 15 % de los puestos del poder legislativo y el 20 % de los escafios de los
consejos municipales (parr. 75), expliquense también las medidas especiales adoptadas, sobre la base de
puntos de referencia y calendarios especificos, para lograr una igualdad sustantiva de hecho en la vida
politica y publica a todos los niveles y en todas las esferas (CEDAW/C/BHR/CO/2, parr. 29, y
CEDAW/C/BHR/CO/3, pérr. 28).

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en los parrafos 130 a 136 de su cuarto informe periddico y proporcionar
la siguiente informacion estadistica desglosada por sexo:

- Larepresentacién de las mujeres en el Consejo de Representantes (el 6rgano electivo) aumenté del 7,5 %
en la cuarta sesion legislativa (2014) al 15 % en la quinta sesion legislativa (2018). En 2018, por primera
vez en la historia de ese drgano electivo, una mujer presidié el Consejo de Representantes.

« La representacién de las mujeres en el Consejo Consultivo (el érgano constituido por designacion) fue
del 23 % en la quinta sesion legislativa (2018), es decir, el mismo porcentaje que en la cuarta sesion
legislativa (2014).

« Larepresentacién de las mujeres en el Consejo de Representantes (el érgano electivo) y en el Consejo
Consultivo (el érgano constituido por designacion) aument6 del 15 % en la cuarta sesién legislativa
(2014) al 18,75 % en la quinta sesion legislativa (2018).

e La representacién de las mujeres en los consejos municipales aumenté del 20 % en la cuarta sesion
legislativa (2014) al 23 % en la quinta sesion legislativa (2018). Los consejos municipales incluyen el
consejo municipal de la capital (designado) y los consejos de los demas municipios (elegidos).

« La proporcion de puestos ejecutivos en el sector publico ocupados por mujeres aument6 del 21 % en
2006 al 40 % en 2016, lo que representa un aumento del 19 % en 10 afios.

« Laproporcion de puestos ejecutivos (de supervision y administrativos) ocupados por mujeres en el sector
privado aumentd del 32 % en 2008 al 34 % en 2018.

« El nimero de mujeres en puestos judiciales y de administracién de justicia aument6 de 9 en 2008 a 19
en 2018, es decir, se duplico con creces.

« Encel cuadro que figura a continuacion se presentan algunas de las estadisticas mas importantes relativas
a las mujeres en puestos directivos.
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Cuadro 1 Mujeres en puestos de liderazgo clave (2001-2018)

PUGStO | N ™ < | W0 O |0 OO0 Old N M W0 O~ [o0]
o | O o O 00 O 0ol O | d oA A | A A A o —
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Ministra o cargo 1011 /2/3/3/3(3/3(3/4 /44 44 4|4 4
comparable
Viceministra o cargo 11112 2 233 4ala5l6/7 7 6 5
comparable
Subsecretaria o cargo 111111 /12|11 2|2 2|2
comparable 112]3 |46 0/2/4|1 /213|122 3|67 31
Miembros del Consejo
de Representantes — == |—=/—/21 2|12 /14 4|4 3|33 3 6
(elegidos)
Miembros del Consejo 111 /11|11 1|1
Consultivo (designados) | 616 |76 o/1/0/0/2 1|1 1 919199 9
Embajadoras 111|112 |—|12|2|2/2/3|3/3 |1 /1|11 1
Miembros de los
consejos municipalesy | | | | | | 1111119 988 9
el consejo municipal de
la capital
Mujeres en puestos
judiciales, de
. ., 111111 1 11
gdm_mwtracmn de — | — |—|—]11]3|9 s slg 7 7/7 7 4 8 19
justicia, y puestos
comparables
Ambito Nacionalidad

20.

14/22

Observaciones del Comité

A la luz de las recomendaciones anteriores del Comit¢é (CEDAW/C/BHR/CO/2, parr. 31, y
CEDAWI/C/BHR/CO/3, parr. 34), se ruega proporcionar un calendario para la aprobaciéon de una
modificaciéon a la Ley de Nacionalidad que permita a las mujeres bahreinies casadas con extranjeros
transmitir la ciudadania bahreini a sus hijos en determinadas condiciones (parr. 159), asi como informar
sobre otras medidas previstas para garantizar que las mujeres bahreinies puedan transmitir su nacionalidad
a sus maridos y a sus hijos en las mismas condiciones que los hombres. Proporcionese también un calendario
para la adhesién a la Convencidn sobre el Estatuto de los Apétridas de 1954, y la Convencion para Reducir
los Casos de Apatridia de 1961.

Respuesta

En 2014, el Gabinete remitio al poder legislativo un proyecto de ley por el que se enmendaba la Ley de
Nacionalidad para permitir que los hijos de las mujeres bahreinies obtuvieran la ciudadania. Ese proyecto de
ley se encuentra todavia ante el poder legislativo, y no es posible dar un calendario para la adopcién de ese
proyecto de ley, porque se trata de una cuestion que incumbe al poder legislativo, que es libre de examinar
los proyectos de ley que tiene ante si cuando lo considere oportuno. El poder ejecutivo no interfiere en la
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labor del legislativo, de conformidad con el principio de separacion de poderes, tal como se detalla en los
parrafos 160 a 163 del cuarto informe periddico.

B LaLey nim. 35 (2009) contiene importantes medidas temporales que permiten que la esposa extranjera de
un nacional de Bahrein y los hijos de una mujer de Bahrein casada con un extranjero paguen los mismos
honorarios que un nacional de Bahrein por determinados servicios gubernamentales, entre los que destacan
la educacidn, la atencion de la salud, el cuidado de los nifios, la vivienda y los servicios sociales.

Ambito Empleo
Observaciones del Comité

21. Se ruega informar al Comité de las medidas previstas para derogar el Decreto nium. 23 (2013) relativo al
trabajo que no puede ser realizado por mujeres, y de las medidas adoptadas a fin de derogar el sistema de
patrocinio para todas las mujeres, incluidas las mujeres bahreinies, las “trabajadoras expatriadas” en el
ambito doméstico y las que son titulares de permisos de trabajo flexibles. Inférmese de los mecanismos
existentes para vigilar la aplicacion del articulo 39 del Cédigo del Trabajo y del articulo 39 del Codigo del
Trabajo para el Sector Privado, que prohiben la discriminacion salarial por motivos de sexo, y
proporciénense datos desglosados por sexo, nacionalidad y origen étnico, tanto en el medio rural como en
el urbano, y tanto en el sector publico como en el privado, sobre los salarios pagados en el Estado parte.
Aportense también datos relativos al nimero de denuncias presentadas durante el periodo sobre el que se
informa en relacién con casos de discriminacién contra la mujer en el lugar de trabajo, en particular de
discriminacidn salarial y acoso sexual, asi como al resultado de esos casos. Informese al Comité de las
medidas adoptadas para promover la participacién de la mujer en puestos de adopcién de decisiones en los
sectores privado y publico y proporciénese un calendario para la adhesion al Convenio sobre Igualdad de
Remuneracién, 1951 (nim. 100), de Ila Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)
(CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 38).

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en los parrafos 172, 173, 180 y 181 de su cuarto informe periddico, y
afladir que el Decreto nim. 23 (2013) sigue en vigor porque protege a las mujeres. La derogacién o enmienda
de ese Decreto es competencia del poder legislativo.

B Bahrein fue clasificado en el 12° lugar del mundo en cuanto a la igualdad salarial por un trabajo similar en
el Informe de Competitividad Global de 2018 publicado por el Foro Econémico Mundial.

B El Codigo del Trabajo para el Sector Privado fue enmendado por el Decreto-ley nim. 59 (2018), mediante
la adicion de dos articulos: el articulo 2 bis, que prohibe la discriminacién entre trabajadores, y el articulo
192 bis, que tipifica como delito el acoso sexual en el lugar de trabajo. Ademas, se sustituy6 el articulo 46
por una nueva disposicién que garantiza el pago de los salarios de los trabajadores de acuerdo con medidas
especificas de control y con métodos que los empleadores estan obligados a utilizar. Para consultar el texto
del Decreto-ley nim. 59 (2018), por el que se modifican determinadas disposiciones del Cédigo del Trabajo
para el Sector Privado, promulgado por la Ley nim. 36 (2012), véase:

http://www.legalaffairs.gov.bh/LegislationSearchDetails.aspx?id=166542#.XLISOvZuJldg

B Las estadisticas desglosadas por sexos confirman que las mujeres de Bahrein ocupan puestos de direccién y de
adopciodn de decisiones en diversos organismos y poderes (legislativo, ejecutivo y judicial), asi como en empresas
del sector privado. Para més detalles, véase el cuadro estadistico sobre las mujeres de Bahrein en el anexo IV.

B Elarticulo 56 de la Ley de familia no impide que las mujeres trabajen. Ese articulo establece el derecho de
la mujer a trabajar y su derecho a no gastar nada de su salario para mantener a su familia a menos que ella
lo desee. El articulo 56 b) de la Ley, no restringe en modo alguno la libertad de las mujeres de elegir el
trabajo que desean realizar. La mujer Gnicamente tiene que solicitarselo explicitamente a su marido en el
contrato de matrimonio. Ademas, la esposa no necesita la aprobacion del marido si él sabia que ella trabajaba
antes de contraer matrimonio.
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Ambito Trabajadoras domésticas migrantes (trabajadoras expatriadas)
Observaciones del Comité

22. Seruega aclarar si las trabajadoras domésticas migrantes o “expatriadas”, asi como las mujeres titulares de
permisos de trabajo flexibles, estdn amparadas por las disposiciones del Cédigo del Trabajo para el Sector
Privado relativas a los salarios, las licencias, la solucién de controversias por el Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Social y la indemnizacion por cese del servicio, a pesar de lo dispuesto en el articulo 2 b) de
dicho Codigo (parr. 184). Si las mujeres “trabajadoras expatriadas” en el ambito doméstico y las mujeres
que son titulares de permisos de trabajo flexibles no estan comprendidas en esas disposiciones, inférmese
sobre las medidas adoptadas para aprobar leyes que garanticen su proteccidn. En caso de que las
protecciones mencionadas ya se apliquen a las “trabajadoras expatriadas” en el ambito doméstico y a las
mujeres titulares de permisos de trabajo flexibles, inférmese de las medidas adoptadas para ponerlas al tanto
de esas disposiciones, vigilar su aplicaciéon y ayudar a las victimas de contravenciones a que presenten
denuncias y accedan a los recursos antes de que expire su permiso de residencia, y proporciénense datos al
respecto. Facilitese también informacidn sobre si tienen acceso al seguro médico y un calendario para la
aprobacidn del proyecto de ley sobre el seguro médico. Ademas, inférmese al Comité acerca de las medidas
adoptadas para ratificar la Convencién Internacional sobre la Proteccién de los Derechos de Todos los
Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares (CEDAW/C/BHR/CO/3, parr. 54) y el Convenio sobre las
Trabajadoras y los Trabajadores Domésticos, 2011 (nim. 189) de la OIT.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en los parrafos 184 y 185 de su cuarto informe periddico. Los derechos
de las trabajadoras domésticas estan garantizados por las disposiciones pertinentes del Cédigo del Trabajo,
incluida la redaccion y el registro de sus contratos de trabajo y la garantia de que en esos contratos se
establezcan los derechos del trabajador, los salarios, un minimo de 30 dias de vacaciones remuneradas al
afio y una indemnizacion por cese del servicio.

B En lo que respecta a las controversias, la seccion 13 del Cddigo del Trabajo, relativa a las controversias
laborales individuales, se aplica a las trabajadoras y los trabajadores domésticos.

Bahrein desea reiterar que en el pais no hay “trabajadoras migrantes”; hay “trabajadoras expatriadas”.

En cuanto a las medidas adoptadas para aprobar legislacién que proteja a las trabajadoras domésticas
expatriadas asi como a las mujeres titulares de permisos de trabajo flexibles, la Autoridad Reguladora del
Mercado de Trabajo rige el mecanismo de trabajo flexible de conformidad con la decisién nim. 108 (2017)
sobre la regularizacion del estatuto de residencia de las personas que solicitan una autorizacion del
empleador (modalidades de trabajo flexibles), en virtud de la cual las trabajadoras expatriadas cuyos
permisos de trabajo fueron cancelados o han expirado y no han sido renovados por sus empleadores pueden
obtener este tipo de permiso, que puede ayudarlas a mantener su situacion financiera y profesional.

B Una de las ventajas mas importantes de este tipo de permiso es que proporciona a las trabajadoras una
condicion con una base juridica solida. No estan atadas a un empleador y pueden trabajar en régimen
contractual con quien deseen, dependiendo de su profesion. Ademas, las trabajadoras pueden salir del pais
y volver a él porque se les habra renovado la residencia por un periodo de dos afios y tendran un visado de
entrada multiple.

B De conformidad con el articulo 37, el salario de un trabajador se establece en un contrato de trabajo
individual o colectivo o en la normativa laboral de la empresa correspondiente. Si el salario no esta definido
de ninguno de esos modos, el trabajador tiene derecho al salario estandar, si estd estipulado; en caso
contrario, el salario se calcula segln lo que suela pagarse por ejercer la profesion a la que se dedica el
trabajador. En caso de que se desconozca esta cantidad, corresponde al tribunal competente estimar el salario
adeudado al trabajador, con sujecién a las exigencias de la justicia.

B Las trabajadoras expatriadas y extranjeras que trabajan en el ambito doméstico tienen garantizado el seguro
médico en virtud de la Ley nim. 23 (2018) por la que se promulga la Ley sobre el Seguro Médico, cuyo
articulo 37 d) establece que el Gobierno esta obligado a pagar las contribuciones obligatorias al seguro
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médico de los trabajadores domésticos y de las personas que realizan un trabajo similar y que estan
empleadas por un nacional de Bahrein.

B El Decreto-ley nim. 59 (2018) enmienda el Cddigo del Trabajo para el Sector Privado mediante la adicién
de dos articulos. Uno de esos articulos se refiere a la prohibicion de la discriminacién entre trabajadores y
el otro define el mecanismo de pago de los salarios de los trabajadores. Los articulos 46 a) y b), 58 y 116
se aplican a los trabajadores domésticos y a las personas que realizan trabajos similares. Pueden consultarse
esos articulos en:

http://www.legalaffairs.gov.bh/LegislationSearchDetails.aspx?id=166542#.XL1SOvZuJdg

B E| Codigo del Trabajo para el Sector Privado no se aplica a los extranjeros que son titulares de permisos de
trabajo flexibles, porque se considera que son personas extranjeras. Si trabajan para otra persona, lo hacen
de manera independiente, en régimen contractual y por cuenta propia. La definicién de trabajador no abarca
a esas personas por lo referente a la forma en que se supervisa y gestiona su trabajo, por lo que se encuentran
en una posicion juridica més ventajosa que un trabajador ordinario. Sin embargo, si firman un contrato de
trabajo con un empleador, entonces si se aplica la definicidn de trabajador y gozan de todas las garantias
previstas por la ley.

Ambito Salud
Observaciones del Comité

23. Se ruega informar al Comité de las medidas adoptadas o previstas para modificar su Codigo Penal, con
miras a despenalizar el aborto y permitirlo en otros casos ademas de las situaciones de amenaza para la vida
de la madre, a fin de incluir, en particular, los casos de malformaciones fetales graves y los embarazos
resultantes del incesto o la violacién (CEDAW/C/BHR/CO/3, péarr. 42). Facilitense datos acerca de las
sanciones aplicadas a las mujeres que se hayan sometido a abortos en el periodo examinado en el informe.
Proporciénense también datos, desglosados por edad, nacionalidad, origen étnico, discapacidad y ubicacion
en zonas urbanas o rurales, sobre las mujeres que viven con el VIH/sida, asi como sobre la prevalencia del
cancer de cuello uterino y de mama. Informese al Comité de las medidas adoptadas para prevenir la
transmision del VIH y otras enfermedades de transmisién sexual, aumentar el acceso de las mujeres y las
nifias a la informacioén y los servicios de planificacion familiar y a los anticonceptivos, integrar en los planes
de estudio de los niveles primario y secundario una educacion apropiada para cada edad sobre la salud y los
derechos sexuales y reproductivos, incluida la conducta sexual responsable, y capacitar adecuadamente a
los docentes al respecto. Inférmese de los servicios deportivos disponibles fuera de Dar al-Aman para
promover la salud fisica y mental de la mujer y si el Estado parte promueve los equipos deportivos
nacionales femeninos.

Respuesta

B Bahrein desea reiterar lo que declar6 en el parrafo 193 de su cuarto informe peridédico. De conformidad con
los articulos 321 a 323 del Cddigo Penal, el aborto bajo supervision médica esta permitido en casos
especificos. Las normas que rigen la profesion médica permiten a los médicos realizar un aborto cuando es
necesario para salvar la vida de una mujer. El articulo 321 del Coédigo establece que toda mujer que se
someta a un aborto sin consultar a un médico o sin su conocimiento serd condenada a una pena de prision
no superior a seis meses y deberé pagar una multa de 50 dinares como maximo.

B El articulo 322 dispone que toda persona que interrumpa el embarazo de una mujer sin su consentimiento
serd condenada a una pena de prision de hasta 10 afios. La pena seré de prision si la victima muere a causa
del procedimiento. Segun el articulo 323 el intento de aborto no es punible.

B El Ministerio de Salud esta tratando de concienciar a la comunidad sobre las enfermedades infecciosas, los
servicios de planificacion familiar y la anticoncepcion.

B Bahrein deseareiterar lo que declard en el parrafo 113 de su cuarto informe periddico en relacion con los servicios
disponibles en Dar al-Aman, que incluyen un club deportivo para promover la salud fisica de las mujeres.
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B Se establecié el Comité Nacional para la Prevencion del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida (sida) y
se defini6 su mandato mediante la Decision del Primer Ministro ndm. 20 (1995). El mandato de los Comités
Nacionales incluye, entre otras cosas, la elaboracion de una estrategia general para evitar que todos los
miembros de la sociedad, incluidas las mujeres, contraigan el virus y programas para educar a la comunidad
sobre la enfermedad, cémo se transmite y como protegerse contra ella. EI Comité Nacional se ha
reconstituido mas de una vez para cumplir el mismo mandato que se le confio en el momento de su creacion.

B Losarticulos 2 a 12 de la seccion Il de la Ley nam. 1 (2017), relativa a la proteccién de la sociedad contra
el sindrome de inmunodeficiencia adquirida (sida) y a la proteccién de los derechos de las personas que
viven con el sida, protegen los derechos de las personas que viven con el virus de inmunodeficiencia humana
(VIH)/sida, para lo cual prohiben todo acto u omision que dé lugar a la discriminacién o la explotacion de
esa persona, independientemente de su sexo o edad. Ademas, esa seccién de la Ley empodera a las personas
que viven con el VIH/sida para concienciar sobre la enfermedad y los métodos de prevencion. En los
articulos 16 a 21 de la seccién IV se hace referencia a la proteccién, la concienciacién y los medios de
comunicacion. El articulo 16 establece la creacidon de un comité denominado Comité Nacional de Lucha
contra el Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida, integrado por representantes de los organismos
gubernamentales pertinentes y otros organismos competentes.

B Envirtud del articulo 21, las autoridades competentes y los medios de comunicacidn deben cooperar con el
Ministerio de Salud y otros ministerios, incluido el Ministerio de Educacion, en las actividades de
sensibilizacién y educacion sobre una conducta sexual responsable con miras a prevenir la propagacion de
la enfermedad en la comunidad.

B El Ministerio de Salud ha redactado reglamentos de aplicacion de la Ley nam. 1 (2017) relativa a la
proteccidn de la sociedad contra el sindrome de inmunodeficiencia adquirida (sida) y a la proteccion de los
derechos de las personas que viven con el sida. Los reglamentos de aplicacion incluyen disposiciones
detalladas sobre la aplicacion de esa Ley. En la actualidad se estdn tomando las medidas juridicas para
promulgar los reglamentos de aplicacidn.

B En los articulos 37 a 52 de la seccion 11 de la Ley de Salud Publica nim. 34 (2018) se aborda la cuestion
de las enfermedades transmisibles para prevenir su propagacion y proteger a la sociedad frente a ellas, ya
sean enfermedades de transmision sexual o de otro tipo.

Ambito Mujeres que sufren formas interseccionales de discriminacién
Observaciones del Comité

24. Se ruega proporcionar informacioén sobre las medidas adoptadas para proteger y apoyar, frente a los
discursos de odio y la incitacién al odio, a las mujeres y nifias bahreinies que viven en Qatar, las que regresan
de Qatar después de la decisién adoptada el 5 de junio de 2017 de romper las relaciones diplomaticas con
ese pais, las que figuran en la lista de 59 presuntos terroristas publicada junto con la Arabia Saudita, Egipto
y los Emiratos Arabes Unidos, que también puede incluir mujeres activistas, y las que son familiares de las
personas que figuran en esa lista. Se ruega informar al Comité de las medidas adoptadas para ajustar las
condiciones de detencion en los lugares de privacién de libertad, incluidos los centros de expulsién de
mujeres, a las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos (Reglas Nelson
Mandela) y las Reglas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de las Reclusas y Medidas No Privativas
de la Libertad para las Mujeres Delincuentes (Reglas de Bangkok) (CAT/C/BHR/CO/2-3, pérr. 23 a)).

Respuesta

Bahrein desea reiterar lo que declar6 en el parrafo 143 de su cuarto informe periédico y afiadir lo siguiente:

Cabe sefialar que todos los ciudadanos de Bahrein, incluidas las mujeres y las nifias, tienen libertad absoluta
para viajar hacia y desde el Estado de Qatar de conformidad con los controles y decisiones pertinentes, que
son medidas de caracter reglamentario que no tienen por objeto restringir las libertades en modo alguno. No
se ha recibido ninguna queja al respecto.
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B El Ministerio del Interior se compromete a aplicar todas las leyes y reglamentos relativos a los centros
penitenciarios y de rehabilitacion y los acuerdos firmados pertinentes. EI Ministerio también se compromete
a mantener los derechos y a hacer cumplir las obligaciones de los reclusos en los centros penitenciarios, como
se dispone en la Ley de Instituciones de Reforma y Rehabilitacion, promulgada por el Real Decreto nim. 18
(2014), y sus reglamentos de aplicacion. Entre esos derechos figuran el derecho a la atencion de la salud, la
atencion psicoldgica y social, la educacién continua, la comunicacién con el mundo exterior por vias como,
por ejemplo, la telefonia, la libertad de culto y las visitas semanales, asi como otros derechos establecidos en
la Ley. En virtud de la Ley, los reclusos tienen derecho a presentar denuncias y solicitudes ante las
autoridades judiciales competentes. Se prepar6 una guia sobre detencion y prision preventiva de conformidad
con las leyes y reglamentos locales y los estandares y normas internacionales. Esta guia se basa en los seis
principios de la policia, a saber, respuesta rapida, transparencia, trato humano, rendicién de cuentas,
colaboracién con la sociedad, y eficacia; su propdésito es establecer procedimientos uniformes para los lugares
de detencion y de prisidn preventiva que gestionan los organismos subsidiarios del Ministerio del Interior.

B El Ministerio del Interior ha firmado un memorando de entendimiento con el Comité Internacional de la
Cruz Roja en virtud del cual el Comité puede visitar los centros penitenciarios y de detencion e impartir
cursos de capacitacion en derechos humanos y derecho internacional humanitario para el personal del
Ministerio, con miras a desarrollar sus aptitudes e inculcar y difundir una cultura de derechos humanos.

B El centro de expulsion de mujeres esta sujeto a la misma normativa y legislacion, que se ajustan a las leyes,
tratados, convenios y convenciones internacionales pertinentes.

Ambito Igualdad ante la ley y en materia civil
Observaciones del Comité

25. En los parrafos 70 y 82 de su informe, el Estado parte informa al Comité sobre las medidas adoptadas para
otorgar alojamiento temporal a las mujeres divorciadas o abandonadas, a las viudas sin hijos y a las
huérfanas solteras. Se ruega indicar las medidas adoptadas para que todas las mujeres puedan tener una
vivienda permanente, en particular con la asistencia del Estado, sin tener que obtener el permiso de su
marido o exmarido.

Respuesta

B Todas las familias de Bahrein tienen derecho a la vivienda. Se proporciona vivienda a toda persona que
tenga derecho a ella por ser cabeza de familia, independientemente de si es hombre o mujer, segln su
situacion social y la situacién de la familia. El criterio pertinente para la concesion del derecho a la vivienda
es que la persona beneficiaria sea la cabeza de familia. La Ley de Vivienda enumera las categorias de
familias que tienen derecho a una vivienda, y entre ellas esta la de familias en las que la beneficiaria es una
mujer. El articulo 4 de la Decision nam. 909 (2015), relativa al sistema de vivienda, establece lo siguiente:

B La persona cabeza de familia de cualquiera de las categorias mencionadas en el articulo 3 de la presente
Decision se define de la siguiente manera:

« Categoria I: el marido o la mujer es un bahreini, con el consentimiento del marido o de ambos.
« Categoria Il: uno de los progenitores o la esposa es bahreini.

» Categoria I1l: un hijo o hija que ha sido seleccionado o seleccionada de acuerdo con las disposiciones
que rigen esta categoria.

« Categoria IV: un hijo o hija de 21 afios.
« Categoria V: una mujer divorciada, abandonada, viuda o soltera.

B Con respecto al derecho a obtener vivienda de las mujeres divorciadas o abandonadas, las viudas y las
mujeres huérfanas solteras, Bahrein desea reiterar lo que declaré en su cuarto informe periédico. Las que
estén dentro de la categoria V tienen derecho a obtener alojamiento temporal estrictamente a discrecién del
comité de vivienda. Si cumple los requisitos, una mujer puede beneficiarse de una vivienda de por vida de
conformidad con condiciones y directrices especificas.
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B Bahrein garantiza la igualdad entre ambos sexos en lo que respecta a los criterios para tener derecho a estas
prestaciones. Una mujer divorciada o viuda que cuida de hijos o hijas menores de edad tiene los mismos
derechos que un hombre que cumple los criterios y requisitos para recibir las prestaciones de vivienda.
Aunque las mujeres pueden ser las beneficiarias en cualquier categoria familiar, el Ministerio ha establecido
beneficios especificos para las mujeres (categoria V) que se ofrecen a las mujeres solteras, viudas,
divorciadas o abandonadas sin hijos o hijas.

B Una mujer bahreini que esté casada con un extranjero y con hijos menores de edad de nacionalidad bahreini
estara incluida en la categoria de personas con derecho a las prestaciones de vivienda estandar, y no sélo a
la vivienda temporal.

B El subsidio de vivienda se desembolsa para ayudar a las mujeres bahreinies que son el familiar primario a
cargo en la categoria Il (divorciadas o viudas) a fin de que puedan tener una vivienda adecuada a partir de
la fecha en que se acepten sus solicitudes. Por el contrario, en el caso de los hombres, el subsidio de vivienda
no se desembolsa hasta cinco afios después de la fecha en que se aceptaran sus solicitudes.

B Ademas, la esposa puede compartir la propiedad de la vivienda con el consentimiento del marido, pero sin
estar obligada a hacer los pagos. La solicitud de vivienda puede transferirse a nombre de la esposa si su
marido muere o deja de cumplir los requisitos para recibir las prestaciones de vivienda, siempre que ella
cumpla dichos requisitos y forme una familia independiente.

Observaciones del Comité

26. Inférmese acerca de las medidas adoptadas para derogar las disposiciones legales que exigen el
consentimiento del marido para evitar el embarazo.

Respuesta

B Ambos cényuges comparten los derechos en materia de reproduccion y embarazo. Los derechos de la esposa
se abordan en la Ley de Familia, cuyo articulo 39 establece que ningn marido podra privar a su esposa de
los hijos que el marido haya engendrado. El articulo 40 de esa Ley establece que la esposa solo puede
impedir el embarazo con el consentimiento del marido o si tiene un motivo para hacerlo. Por lo tanto, una
mujer puede impedir el embarazo sin el consentimiento del marido si tiene un motivo para hacerlo. Por lo
tanto, la reproduccion es una cuestion que deciden los conyuges, como suele ocurrir en la préactica.

Observaciones del Comité

27. Inférmese acerca de las medidas adoptadas para derogar las disposiciones legales que exigen el
consentimiento del marido para que la mujer abandone el hogar conyugal, y de las medidas adoptadas para
permitir la libertad de circulacién de todas las mujeres sin un tutor legal, entre otras cosas para participar
en la peregrinacion a La Meca.

Respuesta

B El derecho de la esposa a abandonar el hogar conyugal no esta sujeto al consentimiento del marido. Puede
salir de casa para hacer todas sus tareas, ir a trabajar o a visitar a sus padres. Si la mujer abandona el hogar
conyugal porque no desea permanecer en él, o por haberse violado sus derechos, no esta obligada a regresar
bajo ninguna circunstancia, si no lo desea. La Ley de Familia prohibe el regreso forzoso en esos casos.

B Las mujeres, al igual que los hombres, tienen libertad de circulacion dentro y fuera del pais sin el
consentimiento de su conyuge. El articulo 19 de la Constitucion de Bahrein dispone que no se puede arrestar,
detener, encarcelar o registrar a una persona, ni determinar su lugar de residencia, ni restringir su libertad de
residencia o de circulacion, salvo de conformidad con las disposiciones de la ley y bajo supervision judicial.

B En cuanto a la participacion de las mujeres en los ritos de peregrinacion, el Decreto-ley nium. 26 (1976),
que regula las cuestiones relativas a la peregrinacion, no incluye ningln requisito que restrinja la libertad
de las mujeres para participar en ellos.
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Ambito Matrimonio y relaciones familiares
Observaciones del Comité

28. Se ruega proporcionar informacién sobre las medidas adoptadas por el Estado parte para armonizar su
legislacién con la Convencidn, en particular derogando las disposiciones juridicas en virtud de las cuales:
a) se permiten los matrimonios con el consentimiento de un tutor masculino o un juez en lugar del
consentimiento de la propia mujer; b) se permite que los hombres se divorcien unilateralmente de sus
conyuges (repudio); c) se obliga a la mujer a pagar una indemnizacion en caso de divorcio iniciado sin el
consentimiento del marido; d) se impone un periodo de espera de cuatro afios para que las mujeres
abandonadas puedan iniciar el proceso de divorcio; e) se impide la presentacion de pruebas escritas sobre
cuestiones relacionadas con las relaciones matrimoniales, lo que puede dar lugar a una distribucién
discriminatoria de la deuda y los bienes en caso de divorcio; y f) se aplica un trato diferenciado entre las
mujeres sunies y chiies, en particular en lo que respecta al matrimonio, el divorcio y la custodia.

Inférmese también sobre las medidas adoptadas para que las mujeres puedan ejercer la tutela y la plena
custodia de sus hijos en caso de divorcio y mantener la custodia en caso de que se vuelvan a casar, con el
fin de asegurar que por ningun concepto se vean obligadas por la ley o la practica a aceptar la conciliacién
(parr. 206), y para garantizar la distribucién equitativa de los bienes, en caso de abandono de la esposa, y
de la herencia entre las hijas y los hijos supérstites.

Respuesta

B De conformidad con la Ley de Familia, la mujer debe dar su consentimiento para contraer matrimonio. Ese
consentimiento (afirmacién y aceptacidn) es una condicion esencial del contrato de matrimonio, que no es
valido a menos que se haya cumplido dicho requisito.

B El requisito de un tutor es algo que se dispone en la sharia. En cualquier caso, ese requisito no obstaculiza
el derecho de la mujer a consentir u oponerse al matrimonio. La Ley de Familia restringe la facultad del
tutor hasta el punto de que puede retirarsele la tutela en caso de que impida que la mujer se case, y la ley
permite a los jueces sancionar el matrimonio de una mujer sin el consentimiento de su tutor.

B Conforme a la sharia, el divorcio es el derecho del hombre, mientras que la mujer tiene el
derecho de terminar el matrimonio por conducto del repudio compensado. Por lo tanto, esta
disposicion no se puede derogar porque se estipula en la sharia, que es la principal fuente de
legislacion en Bahrein.

B |aesposa puede solicitar un divorcio judicial sin el consentimiento del marido por distintas razones, entre
ellas, dafios, discordia, encarcelamiento del marido, adiccion a las drogas del marido, y porque el marido
no gasta dinero en ella. La esposa puede solicitar el divorcio y ademas reclamar todos sus derechos derivados
de la relacion matrimonial.

B Lamujer puede ejercer su derecho a poner fin al matrimonio por conducto del repudio compensado pagando
una compensacion que no exceda el monto de su dote. Esa disposicion esta incluida en el Codigo de la
Familia por estar consagrada en la sharia.

B En cuanto a la imposicion de un periodo de espera de cuatro afios a las mujeres abandonadas, cabe sefialar
que hay un namero limitado de casos en los que la Ley de Familia exige un periodo de espera de cuatro
afios antes de que puedan iniciar el procedimiento de divorcio, porque la Ley distingue entre dos tipos de
abandono o ausencia.

« El primero esta contemplado en el articulo 107, que se refiere al abandono por el marido de su esposa,
0 a la ausencia del marido sin una causa, cuando tiene un domicilio o lugar de residencia conocido. En
este caso, la esposa no esta obligada a esperar ningln periodo de tiempo. La esposa puede interponer
inmediatamente una demanda de divorcio contra el marido por dafios. El juez concedera el divorcio
después de advertir al marido que debe residir con su esposa, trasladarla a su lugar de residencia o
divorciarse de ella.
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« El segundo tipo estd contemplado en el articulo 108, que se refiere a los casos en que el marido ha
desaparecido o se ha extraviado y la esposa no sabe si esta vivo o muerto, ni cual es su domicilio o lugar
de residencia. En tal caso, la esposa puede solicitar el divorcio. El juez, después de investigar si el marido
esta vivo o muerto, concedera el divorcio cuatro afios después de haberse establecido que el marido ha
desaparecido o se ha extraviado. Ese periodo de espera es fundamental, y se estableci6 por el bien de la
esposa, ya que no tiene sentido conceder el divorcio antes de investigar si el marido esta vivo o muerto.

B Laresponsabilidad financiera independiente de los cdnyuges se establece en la sharia. Sin embargo, ello no
impide que los conyuges concierten otro arreglo, ya sea acordando una responsabilidad financiera conjunta
o distribuyendo las deudas y los bienes entre ambos de la manera que decidan.

B La pregunta formulada no deja claro dénde se aplica el trato diferenciado entre las mujeres sunies y chiies.
El divorcio, la custodia, el matrimonio y otros asuntos sujetos a la sharia se rigen por la jurisprudencia de
cada comunidad. Habida cuenta de que la Ley de Familia respeta la autoridad y la jurisprudencia de cada
comunidad, no hay ningin fundamento para un trato diferenciado entre las mujeres sunies y chiies.

B La custodia es un derecho que comparten los conyuges. Sin embargo, si la esposa se separa de su marido, la
custodia pasa a la esposa en ambos sistemas de jurisprudencia. La Ley de Familia rige la custodia y establece
las condiciones para la concesion y la pérdida de esta, teniendo en cuenta los intereses del nifio o la nifia. Por
consiguiente, incluso si la madre se vuelve a casar, se le puede conceder la custodia si el tribunal determina
que ello redundaria en interés del nifio o de la nifia, tanto en la jurisprudencia suni como en la chii.

B Las disposiciones que rigen la herencia se basan en la sharia. Segin las interpretaciones jurisprudenciales
de los textos juridicos isldmicos, las mujeres reciben una proporcion mayor de la herencia que los hombres
cuando fallece un pariente de sexo masculino, en comparacion a la que los hombres reciben cuando fallece
un pariente de sexo femenino. Por consiguiente, la sharia no discrimina en ese sentido si se tienen en cuenta
todos los beneficios que corresponden a las mujeres y que se establecen en el texto coranico.

Ambito Protocolo Facultativo y enmienda al articulo 20, parrafo 1, de la Convencion
Observaciones del Comité

29. Se ruega proporcionar al Comité un calendario para la adhesion del Estado parte al Protocolo Facultativo
de la Convencion y para la aceptacidn de la modificacién del articulo 20, parrafo 1, de la Convencion.

Respuesta

B Bahrein no ratificara el Protocolo Facultativo de la Convencién porque socava la soberania nacional al permitir
que agentes internacionales interfieran en los asuntos internos del pais, en particular en la labor del poder judicial,
que es el Unico 6rgano autorizado para atender las denuncias presentadas por los ciudadanos, impartir
justicia y hacer cumplir la ley. Tal ratificacion entraria en conflicto con las reservas que Bahrein formulé al
adherirse a la Convencién. Recientemente, Bahrein volvié a redactar algunas de esas reservas, sin retirarlas,
mediante el Decreto-ley num. 70 (2014). Esas reservas se formularon porque la legislacidon nacional no
concuerda con la Convencion (articulo 9 2)), o porque las disposiciones de la Convencidn estan en oposicién
con las normas preceptivas de la sharia (articulos 2, 15 4) y 16), o socavan la soberania del Estado (articulo 29).

22/22 20-13775



