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����������� !�"#�� �$�#����%�������&��� 

 

�,����������-����
+,���	����-��6'$2����6�����2���$���������������) 
 
�����.��!/��.��������! 
 
1. ��
��
����)�6���(!&!���%(�$!���������!��!����������6��6'$2�!����2����

2!�!48�"�����&!$�3! ����!/��.��������!��CERD/C/62/Misc.14/Rev	�����2'��$���
�!�6�����!$�$$."���5����3!���!$�����(�2��$!�!$&(�"�2����3.2��	�� 
 
�'$2��� 
 
2. '(�! ��������&�� �$� 

 

�'$2��� 
 
3. ��
��
����)�6���(!&!���'6���$'�����������"�����2��6��6'$2�!����6�����

$�6�!����(�����$$.�����&!$�3! �����$! ��$!(�$.��6�!��3!8��$.����&!$�3! ��	� 
 
4. '(�! �����#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$� 

 

�'$2��� 
 
5. '(�! �����!�+%�� �$�� 

 

�'$2�.����� 
 
6. '(�! "������������&�+ �$.  
 
�'$2��� 
 
7. ,-$����,+���6���(!&!�����/!�������2�$ ��3!&�(��2!��(��'48����(��!
��
�� ��92�������2�������8!$���	�� 
 
8. ��
��
����)�6���(!&!����3��$����;���'(����2'�:��&����2��!��(��'48���

�/�!3��
������3$!�!�����������$$������������!��(���������!��/�3�'8��/!��(���&��

;'$2 �"�������������$$�����%(�$����������!��'%!���'48�5����!/������92�������2�5�

����8!$�"������������&�/.�6���(!&!���������(�����.��2����.����&(��/.�

�!���!����!�����$!�:��5�����8!$��5�	�(While recognizing the responsibility of the 
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Committee's Chairman and without prejudice to his functions, as well as the responsibility of 
members of the Committee attending intercommittee meetings, the Committee could suggest 
issues or topics that might be considered at those meetings.) 
 
9. '(�! �����#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$��� 

 

�'$2��� 
 
10. '(�! �	������&�� �$��� 

 

�'$2��� 
 
11. ���6���(�9�$�4�&-$!����,+������6��(���/��$!��$�$��������2�������6��$�(��
'%!�����&-$�7������, &-$�����������, &-$�1��
�), &-$��������&-$ ��1�, 
6���(!&!�����3!��$������2��������&��!/3! !��(��'48�����2����
���,��'�!����!�-
'%!��$�2!��$!������(�$����2���$�'�����6�����!�(����2!2���9$��/�(���6�($.�����9!�.��

��2(!�.�	�� 
 
12. '(�! �
���#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$��� 

 

�'$2��� 
 
13. ,-$�1��
�)��2�����&��6�����9��!�����:����&-$����,+����6���(!&!����3��$����
��2����!2��%��/.���$���&�����(�����%���6�!��(�$�������:;;�2���$�������!(�&!���9�'�

������������&��'�!����!��-'%!��$�2!���3!���������6���'���������(�&! ����������8�"�
�3�6�����!����(�"��2����.���/(!�!4�����/�"�2��6���$ ��"���(����&��%��/.�

�!���!����!�����6���.��6��$��!��.������2(!�!5	�� 
 
14. '(�! �����#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
15. ,-$�1��
�)�6���(!&!���3!��$������6���6��(��$�"�����2���(�����excluding" 
�(������concentrating".   
 
16. '(�! ������#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$��� 
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17. ,-$������������6���(!&!�����2(4%���������"�!/3! �����2�$ ��6����&��!/3! !�
��/!������(��'48'4�;�!3'
���which can be conveyed to the State Party beforehand".   
 
18. '(�! ������#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$��� 
 
�'$2�.���-15 
 
19. '(�! "���-15������&�+ �$��� 
 
�'$2���� 
 
20. '���$ ����(�! ������ !���"#�� �$� 
 
�'$2�.���-20 
 
21. '(�! "��	-��������&�+ �$� 
 
�'$2���� 
 
22. ��
��
����) 6���(!&!�� �2(4%��� 6��(� 6����&� 6���(�9�$�� 
�!���!����!���&� ��2��! ��2�� �(��'48�&� �����9!$��:  "When the invitations for such 
missions are received between the meetings of the Committee, the President will request one or 
more members to undertake such missions after consulting members of the Bureau.  Members of 
the Committee attending such missions will report to the next session of the Committee".  
���&�!�6��&(!��$����2!�!48�������'8����(�$���:��5�6��3��2���!��.(!4������6������

��9�'�����������������!���������!��(��6��������$�&���(��$��2�(�2�5�%(�$���

��'8��������:���6��3�2��6��2�$�'(��! �����%(�$!���74��	���(�$.��������!��

'%!���'48������!2�5�6��3�2!5��6�����!�(�4������������'48�"���2(!��$!��(��'48�"�

��������������!	� 
 
23. '(�! ������#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$� 

 

24. ,�!� �!���+-�)�$�&� ���#���.� "���&� � ����#������"&��#���*��(� �"&��

�����#!�&��#�/���&������&�� �$�0����!�+%����&��(�! ��16.   
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�����������
����
�	����������������0��������

��
���	�*��-1�,��+
���	���-+�����������	�����	����	������

����)��������	�������6'$2���6�����2���$���������������) 
 
����2��3!2(4%���(�$.5�3!��%!$�"��������!�6��%��.�$!� !���'-����$!� !���'�
6������%��2�����2(!�!��7�(���� (CERD/C/63/CO�������2'��$����!�6�����!$�$$."���5����

3!���!$�����(�2��$!�!$&(�"�2����3.2��	 
 
�'$2�.������ 
 
25. '(�! "������������&�+ �$. 
 
�'$2��� 
 
26. ,-$��������6���(!&!���3!��$������������"�����2����2��!�$!�!$&(�"�2����3.2��
&(!&�(��praises��$!��welcomes". 
 
27. ,-9!�
#��+��-7�
���)��2����'4�6�����9��!�����:����&-$��������%��!���

�!(���6�!��!$$.��'6���$!$�������������:�$�%��2�&��6����5�9��$���&(!�.�

/�(���"�2�"���(�&! ��	�� 
 
28. ,-$�1��
�)�6���(!&!����3��$�����!���!����!��."���2����!2����/�!3����%��/.���
$���&�����(�����%�����������6��������'�������;!2���%���&(!�!���(�&! ���7�(�����

��(��������$�������6����(!���/8�$�2���$$.5�$!�����	�� 
 
29. 1 �������������������&�� �$� 

 

�'$2�� 
 
30. ,-$��������6���(!&!����2(4%������%�������"�����2����2��!�$!�!$&(�"�2����3.2��
6��(��2!9��"��3�'2!3!$$.5�6�� �$�$.5���(�"��.�!9�$����of the population".   
 
31. '(�! �����#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$�� 
 
�'$2�.��-9 
 
32. '(�! "��-�������&�+ �$� 
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�'$2���� 
 
33. ,-$��7+�-�����6�!���!����/.(��(��:�����/�!$���$!3�!$��$��$! ����2����!�����
��&!$�3!���!����(��9��&��'�!������-'%!��$�2��	�� 
 
34. ,-$�	������*��
�,����
�2(!�%�2�6��7�(������&��������%���:����6����(�$���
��6�(�3'�����&��'�!������-'%!��$�2������&����2(!��	�� 
 
35. ��
��
����)�6���(!&!���3!2(4%�����(�����$��$! ����2������2!�.%2�	� 
 
36. '(�! ������#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
37. '(�! ���������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
38. ,-$��������6���(!&!�����2(4%��������'4�%!����6����&��6���(�9�$����2����!��
2!�!���������'6!�2���$$.5�9���(�"�2�3��(����2����!���2!2���'�6�����!�(�������

6��������%��������9!$�4�6'$2�!��	 
 
���6'$2� 
 
39. ,-$������������6���(!&!�����2(4%�����.�!9�$����and with no exception�����/�3�
2!2�5-(�/����2(4%�$�"�	 
 
40. '(�! ������#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
���6'$2� 
 
41. ��
��
����)�6���(!&!�����2(4%������������"���������"�����2!5��.�!9�$���

"de jure".  
 
42. '(�! ������#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$� 
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�'$2��� 
 
43. ,-$������������6���(!&!�����2(4%������6���6��(��$�"�����2����%��!$����with 
concern������/��6�2�"������	 
 
���6'$2� 
 
44. ,-$��7+�-����6���(!&!���3!��$�����(��!��the economic, social and cultural rights" 
�:2�$���%��2������ �!(�$.����2'(��'�$.��6�!�!���.�!9�$�����all the rights�������6�!�!�	 
 
45. '(�! ������#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
46. ,-$����,+���6���(!&!����3��$����6������6���(�9�$����(��'48����/�!3��
��
���$��!��$��/5���������6�(���2���$!6�!�(�$$�"�$!�'��$���$���6���3������!�2�2!�$!�

��$�3!2�$$�"����&��(��������������6�-6��9$��'��/��6�2��$�$�&!���$.���
6��(�����������2����.����9����������!2!��6�(���2!����%!��$������(��%(�$����/8�$�

2���$$.5�$!������	 
 
47. '(�! ������#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
���6'$2� 
 
48. ��
��
����)�6���(!&!���3!��$������6����"�����2���(��!��to ensure 
that" appropriate provisions are available���6���(������3!������%��/.��/.(��6��$��.�
����������'48���6�(�9�$�����(��!����to consider if" appropriate provisions are available 
���!������������6�������������'8����'4��(������������'48���6�(�9�$���	 
 
49. '(�! ������#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$� 
 
�'$2���� 
 
50. ,-$��	������	�6���(!&!�����2(4%������6����"�����2��6���'4�%!����

6���(�9�$�����As to article 7 of the Convention, while�����6���$�����%!����6���(�9�$���
"the Committee takes note with appreciation of the steps taken to give adequate recognition to 
indigenous languages�������������'���(������$��������%!������.��6��$��.���� �(�4�
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$!�(�9!8�&��6��3$!$����3.2���2���$$.5�$!����������'�%!������2��!��2����!��6����8�$!�

6�3����$.��!�6�2�!�	���!2����/�!3����6������6���(�9�$������$���$$.�����$�&��

6�6�!�2!���/'����$!%�$!���������(����The Committee encourages�����������
6�����9��!����	� 
 
51. ,-$�7�������6���(!&!���3!��$������%�������"�����2���relevant" languages 
������������'48�����3.2���$!��main" languages�����$��$.����3.2��	 
 
52. '(�! ��	���#�������)�#���*�������#!�)������&�� �$� 
 
�'$2�.������������������������ 
 
53. '(�! "��
�����������������������&�+ �$� 

 

54. '���! �0�!�+%� ��2�"3�0�&�%���)����%� "����/� �&(-4�� ���/� �&(�

�������%��!�&���!����&�����&�!�)�����(.��!�������#�/���&���#������"&��#���*��

(� �"&�������#!�&�������&�� �$� 

 

����2��3!2(4%���(�$.5�3!��%!$�"�6������$!� !���'������$!� !���'�6������%��2���

��2(!�!����(!��2�"���6'/(�2����!$ (CERD/C/63/CO/6) (�����������) 
 
�'$2���� 
 
55. ���(���/��$!��$�$��������2�������6��$�(��'%!�������
��
����), 
&-$ 7������, &-$ �7+�-���, &-$���1�, &-$�����, &-$����7��, &-$����, 
&-$ 1��
�), &-$ ���
,�����	��, &-$����,+�����&-$�	������*��
�,��, 
6���(!&!������3��$����;���'(����2'�:��&����2��!��(��'48����/�!3��
����The Committee 
takes note with concern of the reported discrimination faced by certain minorities, including the 
Baha’is, who are deprived of certain rights, and that certain provisions of the State Party’s 
legislation appear to be discriminatory on both ethnic and religious grounds. 
 
 The Committee recommends that the State Party ensure that all persons enjoy their right to 
freedom of thought, conscience and religion, without any discrimination based on race, colour, 
descent or national or ethnic origin, in accordance with article 5 (d) of the Convention. The 
Committee recommends that the State Party permit students of different origins to register in 
universities without being compelled to identify their religion. Furthermore, the Committee 
invites the State Party to submit additional information on the mandate and functions of the 
Special National Committee for the Promotion of the Rights of Religious Minorities".  ���������
��/��6�2�"����������%!������2����$! �4��2�����"��6�����/8�$�����6�����&!4����
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$�2����.����$���$���!��������%��(��/�5!���.��2����.��(���$.�$�2����.5�6�!���!���!29��

����%���$�2����.��6�(�9�$���3!2�$��!��(����!�&��'�!����!-'%!��$�2!�6�����!�(�4����
���2����$! ��$$.���2!2�6��:�$�%��2�����!2���6����(�&��3$.�������!�	� 
 
 ����������2���$�'���&��'�!����'-'%!��$�2'��/��6�%�����%��/.�����&�!9�!$����&(��
��'8����(����6�!���$!����/��'��.�(���������������(�&����/�3����2�"����2����$! ���6��

6��3$!2'��!�.�� ���!�2�9���������&���$! ��$!(�$�&���(��:�$�%��2�&��6����5�9��$������

���������������6'$2��� �����!��� ����$��$ ��	������������2���$�'���&��'�!����'-
'%!��$�2'��!3���������'��$�!���!3(�%$�&��6����5�9��$���3!6��.�!�������'$���������.�

/�3��/�3!��(�$�&���/<��(�$�������"���(�&��3$�"�6��$!�(�9$����	����������&�����������

6���(!&!���&��'�!����'-'%!��$�2'�6�����!�������6�($���(�$'4��$;���! �4���
6�($���%��5���;'$2 ��5��! ��$!(�$�&���6� �!(�$�&��2������!�6��6��8��$�4�6�!��

��(�&��3$.5���$���$���	� 
 
56. ,-$���1��&��������%����$�$��6������6��$�����:��&��6'$2�!��2����."����!9!���

���$����$�$����������!	����$!2���$�5���(�/.�6��%��2$'����%����$�6�-6��9$��'�6������
��&���%��/.�2�$��!�����!���!2�.����2����$! ���6����$���$�4�2���'&�����$���$���!���

6������/�5!��������!2�2!2��6���&���$�$�4��%(�$.��������!�$���!�6�(!&!4��$�2!2�"�

�$;���! ��"��6��2��6(�48�"�:���'����9��$��	 
 
57. '(�! ������#������"&��#���*�������#!�&�������&�� �$� 

 

58. '���! �0�!�+%� ��2�"3�0�&�%���)����4�� ���/� �&(�����&���/� �&(�
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