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		Перечень тем и вопросов в связи с рассмотрением периодических докладов: Греция
		Добавление
		Ответы Греции на перечень вопросов в связи
с рассмотрением ее седьмого периодического
доклада[footnoteRef:1]* [1: 	*	В соответствии с информацией, направленной государствам-участникам в отношении оформления их докладов, настоящий документ официально не редактировался.] 

		Общие сведения
		Ответы на вопросы в пункте 1 перечня вопросов (CEDAW/C/GRC/Q/7)
1.	Статистические данные по системе образования приводятся ниже:
	Учащиеся начальной школы в разбивке по половому признаку (на начало учебного года)

	
	Всего
	Учащиеся
мужского пола
	Учащиеся
женского пола
	Учащиеся мужского пола (%)
	Учащиеся женского пола (%)

	Всего в 2009/10 году 
	633 406
	325 725
	307 681
	51,4
	48,6

	Всего в 2011/12 году
	633 590
	325 817
	307 773
	51,4
	48,6

	Изменения в численности учащихся разных полов в 2009−2011 годах

	
	184
	92
	92
	0,03
	0,03

	Учащиеся начальных классов обязательной средней школы в разбивке по половому признаку
(на начало учебного года)

	Всего в 2009/10 году 
	335 602
	175 082
	160 520
	52,2
	47,8

	Всего в 2011/12 году
	324 436
	168 940
	155 496
	52,1
	47,9

	Изменения в численности учащихся разных полов в 2009–2011 годах

	
	-11 166
	-6 142
	-5 024
	-3,5
	-3,1

	Учащиеся старших классов средней школы в разбивке по половому признаку (на начало учебного года)

	Всего в 2009/10 году 
	248 927
	116 363
	132 564
	46,7
	53,3

	Всего в 2011/12 году
	248 923
	117 267
	131 656
	47,1
	52,9

	Изменения в численности учащихся разных полов в 2009–2011 годах

	
	-4
	904
	-908
	0,8
	-0,7

	Источник: Греческое статистическое управление, статистика начального и среднего образования.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат
документации и информации.

	Учащиеся начальной школы в разбивке по половому признаку (на начало 2011/12 учебного года)

	Класс A
	108 799
	56 073
	52 726
	51,5
	48,5

	Класс B
	106 249
	54 656
	51 593
	51,4
	48,6

	Класс C
	104 595
	53 787
	50 808
	51,4
	48,6

	Класс D
	104 759
	53 494
	51 265
	51,1
	48,9

	Класс E
	103 882
	53 805
	50 077
	51,8
	48,2

	Класс F
	105 306
	54 002
	51 304
	51,3
	48,7

	Источник: Греческое статистическое управление, статистика начального и среднего образования.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат
документации и информации.

	Репатриированные и иностранные учащиеся на начало 2008/09 учебного года

	Всего в Греции
	140 161
	74 269
	65 892
	53,0
	47,0

	Репатриированные учащиеся
	18 578
	9 480
	9 098
	51,0
	49,0

	Иностранные учащиеся
	121 583
	64 789
	56 794
	53,3
	46,7

	Источник: Греческое статистическое управление, статистика начального и среднего образования.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.

	Учащиеся, прервавшие учебу в 2010/11 году, в разбивке по половому признаку

	Начальная школа
	1 136
	589
	547
	
	

	Начальные классы средней школы 
	12 624
	8 355
	4 269
	
	

	Старшие классы средней
школы
	4 734
	2 923
	1 811
	
	

	Источник: Греческое статистическое управление, статистика начального и среднего образования.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.
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2.	На уровне начального образования и до окончания обязательной средней школы доля учащихся мужского и женского пола соответствует доле рождающихся мальчиков и девочек. Что же касается дальнейшего образования, доля учащихся женского пола повышается. В начале 2009/10 учебного года
в старших классах средней школы доля учащихся женского пола составляла 53,3%, а мужского – 46,7%. Двумя годами позднее, в 2011/12 учебном году, доля мальчиков увеличилась до 47,1%, а девочек – снизилась до 52,9%.
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		Дополнительные данные по системе непрерывного образования
		Высшее образование
	Высшее образование третьего уровня – Преподавательский состав: изменение половой и должностной структуры по состоянию на начало 2009/2010−2011/2012 учебных годов

	Все учебные заведения
	Общая численность преподавательского состава
	Штатный преподавательский состав – научный персонал

	
	
	Всего
	Профессора
	Доценты
	Старшие преподаватели
	Преподаватели

	
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины

	Всего в 2011/12 году
	100
	68
	32
	100
	70
	30
	100
	80
	20
	100
	71
	29
	100
	65
	35
	100
	61
	39

	Всего в 2010/11 году
	100
	68
	32
	100
	71
	29
	100
	81
	19
	100
	72
	28
	100
	66
	34
	100
	60
	40

	Всего в 2009/10 году
	100
	67
	33
	100
	71
	29
	100
	81
	19
	100
	72
	28
	100
	66
	34
	100
	60
	40

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего в 2011/12 году
	11 113
	7 599
	3 514
	9 240
	6 505
	2 735
	2 754
	2 216
	538
	2 085
	1 482
	603
	2 895
	1 886
	1 009
	1 506
	921
	585

	Всего в 2010/11 году
	12 162
	8 276
	3 886
	9 366
	6 620
	2 746
	2 749
	2 226
	523
	2 107
	1 510
	597
	2 888
	1 908
	980
	1 622
	976
	646

	Всего в 2009/10 году
	13 336
	8 895
	4 441
	9 430
	6 650
	2 780
	2 685
	2 175
	510
	2 187
	1 564
	623
	2 803
	1 860
	943
	1755
	1 051
	704

	Изменения за 2009–2011 годы
	-2 223
	-1 296
	-927
	-190
	-145
	-45
	69
	41
	28
	-102
	-82
	-20
	92
	26
	66
	-249
	-130
	-119

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изменения за 2009/10−2011/12 годы (в %)
	-16,7
	-14,6
	-20,9
	-2,0
	-2,2
	-1,6
	2,6
	1,9
	5,5
	-4,7
	-5,2
	-3,2
	3,3
	1,4
	7,0
	-14,2
	-12,4
	-16,9

	* (2) Включая профессоров (штатных и внештатных, постоянных или "пожизненных") и других преподавателей (введенных в штат и не состоящих на окладе профессоров и доцентов); включая также инструкторов и ассистентов.
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	Высшее образование – Преподавательский состав: изменение половой и должностной 
структуры по состоянию на начало 2009/2010−2011/2012 учебных годов

	Все учебные заведения
	Нештатный 
преподавательский состав
	Приглашенный научный персонал
Специализированный 
лабораторный персонал

	
	Всего
	

	
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины

	Всего в 2011/2012 году
	100
	64
	36
	100
	47
	53
	100
	49
	51

	Всего в 2010/2011 году
	100
	61
	39
	100
	0
	100
	100
	48
	52

	Всего в 2009/2010 году
	100
	61
	39
	100
	32
	68
	100
	46
	54

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего в 2011/2012 году
	1 045
	665
	380
	17
	8
	9
	503
	244
	259

	Всего в 2010/2011 году
	1 953
	1 201
	752
	2
	0
	2
	520
	252
	268

	Всего в 2009/2010 году
	2 539
	1 542
	997
	19
	6
	13
	553
	254
	299

	Изменения
	-1 494
	-877
	-617
	-2
	2
	-4
	-50
	-10
	-40

	Изменения за 2009/2010− 2011/2012 годы (в %)
	-58,8
	-56,9
	-61,9
	-10,5
	33,3
	-30,8
	-9,0
	-3,9
	-13,4



	Высшее образование: Численность студентов в разбивке по половому признаку и по семестрам по состоянию на начало 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 годов

	Учебное 
заведение
	Официальный учебный год
	Первый 
семестр
	Дополнительные учебные 
программы
	Всего 
студентов

	
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины

	2011/2012 
учебный год
	100
	40
	60
	100
	41
	59
	100
	52
	48
	100
	47
	53

	2010/2011 
учебный год
	100
	40
	60
	100
	41
	59
	100
	54
	46
	100
	47
	53

	2009/2010 
учебный год
	100
	39
	61
	100
	40
	60
	100
	52
	48
	100
	46
	54

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Источник: Греческое статистическое управление, Обзор высшего образования (на начало года).

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.



	Высшее образование – Студенты магистратуры и аспирантуры в разбивке по половому признаку и уровню обучения по состоянию на 2009/2010−2011/2012 учебные годы

	Всего
	Уровень обучения

	
	Магистратура
	Аспирантура

	
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Всего
	Мужчины
	Женщины

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего в 2011/2012 году
	100
	46
	54
	100
	40
	60
	100
	55
	45

	Всего в 2009/2010 году
	100
	48
	52
	100
	43
	57
	100
	56
	44

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изменения
	
	-2
	2
	
	-3
	3
	
	-2
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Источник: Греческое статистическое управление, Обзор высшего образования (на начало года).

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.


		Статистика занятости
	Численность занятых, % занятых неполный рабочий день, % временных работников – среднегодовые показатели в разбивке по половому признаку в 2008–2011 годах

	Мужчины
	2008
	2009
	2010
	2011
	Изменения за 2008−2011 годы
	

	Общее число занятых среди постоянного населения − ОРС)
	2 775,3
	2 717,8
	2 626,8
	2 441,5
	-333,8
	

	Доля занятых неполный рабочий день в общем числе занятых
	2,8
	3,2
	3,7
	4,5
	1,7
	

	Доля работников с временными контрактами
	9,9
	10,6
	10,9
	10,5
	0,6
	

	Женщины
	2008
	2009
	2010
	2011
	Изменения за 2008−2011 годы
	

	Общее число занятых среди постоянного населения − ОРС)
	1 784,1
	1 790,9
	1 761,8
	1 649,2
	-134,9
	

	Доля занятых неполный рабочий день в общем числе занятых
	9,9
	10,4
	10,4
	10,2
	0,3
	

	Доля работников с временными контрактами
	13,7
	14,1
	14,4
	12,9
	-0,8
	



	Численность занятых, % занятых неполный рабочий день, % временных работников – среднегодовые показатели в разбивке по половому признаку в 2008–2011 годах

	Мужчины
	2008
	2009
	2010
	2011
	Абсолютные изменения (2008−2011 годы)
	Изменения в % (2008−2011 годы)

	Общее число занятых (среди постоянного населения − ОРС)
	2 775 300
	2 717 800
	2 626 800
	2 441 500
	-333 800
	-12,0

	Доля занятых неполный рабочий день в общем числе занятых
	2,8
	3,2
	3,7
	4,5
	1,7
	60,7

	Доля работников с временными контрактами
	9,9
	10,6
	10,9
	10,5
	0,6
	6,1

	Женщины
	2008
	2009
	2010
	2011
	Абсолютные изменения (2008−2011 годы)
	Изменения в % (2008−2011 годы)

	Общее число занятых (среди постоянного населения − ОРС)
	1 784 100
	1 790 900
	1 761 800
	1 649 200
	-134 900
	-7,6

	Доля занятых неполный рабочий день в общем числе занятых
	9,9
	10,4
	10,4
	10,2
	0,3
	3,0

	Доля работников с временными контрактами
	13,7
	14,1
	14,4
	12,9
	-0,8
	-5,8

	Разница между женщинами и мужчинами 

	Общее число занятых (среди постоянного населения − ОРС)
	-991 200
	-926 900
	-865 000
	-792 300
	
	

	Доля занятых неполный рабочий день в общем числе занятых
	7
	7
	7
	6
	
	

	Доля работников с временными контрактами
	4
	4
	4
	2
	
	

	Гендерный разрыв

	Общее число занятых (среди постоянного населения − ОРС)
	-36
	-34
	-33
	-32
	
	

	Доля занятых неполный рабочий день в общем числе занятых
	254
	225
	181
	127
	
	

	Доля работников с временными контрактами
	38
	33
	32
	23
	
	

	Источник данных: Евростат.

	Составитель таблицы: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства.



3.	Из приведенных выше данных, характеризующих динамику общей занятости, занятости неполный рабочей день и временной занятости в разбивке по половому признаку, видно, что в период с 2008 по 2011 год общее число занятых мужчин уменьшилось на 12%, а женщин − на 7,6%. 
4.	Численность мужчин, занятых неполный рабочий день (4,5%) выросло на 60,7% , а женщин (10,2%) − на 3%. 
5.	Число мужчин, работающих по временным контрактам (10,5%), увеличилось на 6,1%, а женщин (12,9%) − снизилось на 5,8%. 
6.	Все приведенные выше индексы свидетельствуют о том, что в рассматриваемый период гендерный разрыв в сфере занятости сократился вследствие резкого уменьшения показателей мужской занятости. 
		Заработная плата
Среднемесячная стоимость рабочей силы (в евро) в разбивке по экономическим секторам и по половому признаку в 2007 году 
и во втором триместре 2012 года
	Среднемесячная стоимость рабочей силы (в евро) в разбивке по экономическим секторам и по половому признаку в 2007 году и во втором триместре 2012 года

	Пересмотренные данные
	
	
	
	

	Экономические сектора − мужчины
	2007
	2012
	Абсолютные 
изменения (2007−2012 годы)
	Изменения в % (2007−2012 годы)

	Первичный сектор
	1 240
	1 080
	-160
	-13

	Вторичный сектор
	1 780
	1 592
	-188
	-11

	Третичный сектор
	2 013
	1 777
	-236
	-12

	Общее число занятых
	1 918
	1 708
	-210
	-11

	
	
	
	
	

	Экономические сектора − женщины
	2007
	2012
	Абсолютные 
изменения (2007−2012 годы)
	Изменения в % (2007−2012 годы)

	Первичный сектор
	1 013
	994
	-19
	-2

	Вторичный сектор
	1 564
	1 473
	-91
	-6

	Третичный сектор
	1 625
	1 492
	-133
	-8

	Общее число занятых
	1 614
	1 486
	-127
	-8

	Источник: Обзор ГС НССГ "Рабочая сила" в сочетании с данными из административных источников.



	Средняя стоимость женской рабочей силы/средняя стоимость мужской рабочей силы

	Экономический сектор
	Разрыв в оплате труда – стоимость рабочей силы

	
	2007
	2012
	2007
	2012
	Сокращение разрыва в оплате труда – средняя стоимость рабочей силы (2007−2012 годы)

	Первичный сектор
	82
	92
	18
	8
	-10

	Вторичный сектор
	88
	93
	12
	7
	-5

	Третичный сектор
	81
	84
	19
	16
	-3

	Общее число занятых
	84
	87
	16
	13
	-3

	Источник: Обзор ГС НССГ "Рабочая сила" в сочетании с данными из административных источников.


7.	Обработанные данные по общему числу занятых указывают на то, что существенный разрыв в уровне оплаты труда, о существовании которого свидетельствуют среднемесячные показатели стоимости рабочей силы в евро в разбивке по экономическим секторам и по половому признаку, составлявший  в 2007 году 16%, сохранялся и в 2012 году, хотя он и сократился до 13%. Согласно приведенным выше данным, это объясняется более существенным снижением среднемесячной стоимости рабочей силы мужчин по сравнению с женской рабочей силой в период со второго триместра 2007 года по второй триместр 2012 года (средняя стоимость рабочей силы мужчин снизилась на 11%, а женщин – на 8%).
8.	Данные о здоровье женщин и насилии в отношении женщин можно найти в ответах на вопросы, содержащиеся соответственно в пунктах 17−18 и в пункте 7 перечня вопросов.
		Ответы на вопросы в пункте 2 перечня вопросов
9.	По инициативе Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства для подготовки седьмого периодического доклада об осуществлении Конвенции была создана межведомственная рабочая группа. Кроме того, в подготовке седьмого периодического доклада было предложено принять участие  всем женским НПО и НПО, занимающимся проблемами гендерного неравенства. После того как материал бы собран, рабочая группа в составе высокопоставленных сотрудников Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства подготовила окончательный вариант доклада на греческом языке и направила его в Национальный комитет по правам человека для получения его замечаний и комментариев. После завершения этой процедуры служба переводов греческого Министерства иностранных дел перевела текст доклада с греческого языка на английский, и он был направлен в соответствующий директорат греческого Министерства иностранных дел для представления в Комитет по ликвидации дискриминации в отношении женщин. Следует подчеркнуть, что седьмой периодический доклад был напечатан в Национальной типографии на греческом и английском языках и был распространен среди всех министерств, государственных органов, депутатов греческого парламента, НПО, организаций гражданского общества и всех других заинтересованных сторон как в Греции, так и за рубежом.
		Ответы на вопросы в пункте 3 перечня вопросов
10.	Принятию мер для борьбы с кризисом должен предшествовать анализ его последствий. Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства принял ряд мер, для того чтобы изучить влияние кризиса на мужчин и женщин и свести к минимуму его последствия и причины. 
		Изучение гендерных последствий кризиса и мер бюджетной экономии для женщин в Греции
11.	В контексте проекта НСРП (европейские фонды) "Организация служб для интеграции, мониторинга и оценки политики обеспечения гендерного равенства в рамках всего спектра государственной деятельности", осуществляемой в настоящее время по линии Оперативной программы "Административная реформа 2007−2013 годов", был объявлен открытый конкурс для отбора структур, которым может быть поручено проведение опросов и исследований по следующим темам:
		Тема опроса/исследования
· Безработица и гендерное неравенство: последствия экономического кризиса для женщин и домашних хозяйств в Греции. 
· Проституция и торговля женщинами в Греции с целью их сексуальной и финансовой эксплуатации. 
· Насилие в отношении женщин в Греции. 
· Здоровье мужчин и женщин в Греции: состояние здоровья, пользование услугами здравоохранения и определяющие факторы. 
12.	В рамках этого же проекта в 2012 году будет объявлен конкурс на проведение следующих опросов/исследований: 
· Последствия экономического кризиса для семей с одним родителем.
· Женщины и домашние хозяйства, состоящие из одного человека, с уделением особого внимания возрастным группам старше 65 лет. 
· Женщины-фермеры в Греции.
· Гендерные, репродуктивные права и сексуальное здоровье женщин в Греции: ВИЧ/СПИД и аборты.
· Бездомные. Аспекты проблемы бездомности в городских условиях. 
· Гармоничное сочетание профессиональной, личной и семейной жизни: использование отпусков по уходу за ребенком мужчинами и женщинами, занятыми в государственном секторе.
· Разрыв в оплате труда между мужчинами и женщинами.
		Конституционная, законодательная и институциональная основа
		Ответы на вопросы в пункте 4 перечня вопросов
13.	Состав специального законодательного комитета по разработке проекта закона об общем равенстве мужчин и женщин описывается в Официальном правительственном вестнике (FEK 270/YODD/4-8-2010, FEK 424/YODD/31-12-2010, FEK 146/YODD/25-5-2011). В его состав вошли ученые, известные юристы, специалисты по гендерным проблемам и гендерному равенству, эксперты и представители Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства.
14.	Комитету были поручены разработка активной политики претворения в жизнь принципа гендерного  равенства во всех секторах (образование, здравоохранение, средства массовой информации, центры принятия решений и т.д.), а также создание механизмов мониторинга и контроля ее результатов. Комитет завершил свою работу, представив проект заключительного документа и следующие конкретные законодательные предложения:
	1)	Министру внутренних дел − в отношении финансирования политических партий (Ref. No. GSGE/2358/17-5-11);
	2)	Специальному секретарю Греческой трудовой инспекции − в отношении  предложенного (Министерством труда) закона о реструктуризации Греческой трудовой инспекции (Ref. № GSGE/2320/16-5-11);
	3)	Генеральному секретарю Министерства юстиции, гласности и прав человека  в отношении "рационализации и оптимизации гражданско-правовых процедур" (Ref. № GSGE/2659/31-5-11).
15.	Состав специального законодательного комитета по разработке проекта нового закона о борьбе с насилием в отношении женщин описывается в Официальном правительственном вестнике (FEK 270/YODD/4-8-2010, FEK 253/ YODD/8-8-2011). В его состав вошли ученые, известные юристы, специалисты по гендерным проблемам и гендерному равенству, эксперты и представители Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства.  
16.	Комитету была поручена разработка мер, которые должны помочь привлечь внимание к женщинам, ставшим жертвами насилия, и обеспечить их защиту и защиту их прав, а также совершенствование действующего законодательства по борьбе с насилием в отношении женщин (насилием в семье, на рабочем месте и в обществе). Комитет занимался всеми формами насилия в отношении женщин, т.е. физического, психологического и сексуального насилия, относясь к бытовому насилию как к одной из его наихудших форм. Проблемой гендерного неравенства Комитет занимался под следующими углами зрения:
· профилактика (воспитательная, информационная, просветительская работа,  осуществление предложенных мер в данной области);
· программы, ориентированные на правонарушителей;
· помощь женщинам − жертвам насилия (что предполагает создание структур психосоциальной и юридической помощи);
· уголовное преследование.
17.	В январе 2012 года Комитет опубликовал соответствующие выводы, среди которых фигурировали предложения внести поправки в положения Уголовного и Уголовно-процессуального кодексов, касающиеся борьбы с бытовым насилием, изнасилованиями и сексуальными домогательствами.
		Ответы на вопросы в пункте 5 перечня вопросов
18.	Специальный законодательный комитет по внесению изменений в положения семейного законодательства занимался такими вопросами, как восстановление  принципа неизменяемости фамилии супругов, совершенствование положений об усыновлении и ответственности родителей в случае развода, запрет шариата и институциональная основа гражданского брака. 
19.	Комитет представил Министру юстиции, гласности и прав человека законопроект и пояснительный меморандум к нему (28/12/2010). В нем предлагаются следующие меры:
· приведение греческого законодательства в соответствие с требованиями Европейской конвенции об усыновлении детей в редакции 2008 года;
· разрешение браков между дальними родственниками;
· лишение супругов возможности выбирать (в рамках их юридических взаимоотношений) фамилию по взаимному согласию;
· при отсутствии согласия между родителями присвоение детям составной фамилии и отмена правила (противоречащего принципу равенства), согласно которому в подобных случаях ребенку присваивается фамилия отца;
· запрет шариата. Комитет, в частности, считает, что нормы шариата явно противоречат:
· 	конвенциям Организации Объединенных Наций о гендерном равенстве;
· 	Европейской конвенции о правах человека;
· 	принципам, лежащим в основе греческой Конституции;
· юридическое признание гомосексуальных союзов (право на гражданское партнерство, но не на гражданский брак). Упомянутый законопроект не регулирует порядок усыновления детей гомосексуальными парами, поскольку к этому вопросу предполагается вернуться позднее, после того как новая альтернативная форма семьи, институционально оформляемая проектом закона, просуществует некоторое время и будет признана обществом.    
20.	Упоминаемый выше проект закона еще не внесен в парламент для обсуждения и возможного принятия.
		Доступ к правосудию
		Ответы на вопросы в пункте 6 перечня вопросов
21.	Особых норм, облегчающих доступ женщин к правосудию, не существует. Существующий нормативно-правовой режим в принципе распространяется на всех граждан без исключения. 
22.	В то же время, благодаря усилиям специального комитета по разработке нового закона о борьбе против насилия в отношении женщин, созданного при Министерстве юстиции, гласности и прав человека, в 2012 году греческий парламент утвердил правило (Закон 4055/2012, пункт 2 статьи 28) бесплатного проведения медицинского обследования в случае совершения преступлений против сексуальной свободы, экономической эксплуатации сексуальной жизни и бытового насилия. Финансово малообеспеченные жертвы бытового насилия освобождаются от уплаты специального сбора, который может препятствовать осуществлению ими своих законных прав.
		Насилие в отношении женщин
		Ответы на вопросы в пункте 7 перечня вопросов
23.	Предупреждение и искоренение насилия в отношении женщин в Греции является целью национальной программы предупреждения и искоренения насилия в отношении женщин на 2009−2013 годы, которая была запущена в ноябре 2009 года. Программа предусматривает, в частности, создание советов по оказанию консультативной помощи и эксплуатации приютов при администрации каждого региона, открытие общенациональной телефонной линии экстренной помощи, проведение просветительских кампаний, с тем чтобы общество осознало необходимость предупреждения данного явления, и т.д.
24.	Если говорить о центрах оказания консультативной помощи более конкретно, в 2012 году были открыты и начали работу следующие четыре центра:
· в центре Афин начал работу Центр консультативной помощи "Мультицентр" (открыт 27/3/2012) , оказывающий комплексную поддержку женщинам по четырем основным направлениям: психологическая помощь, информационная и консультативная помощь по вопросам занятости и предпринимательства, оказываемая сотрудниками исследовательского центра по вопросам гендерного равенства, юридические консультации и информационная и консультативная помощь по вопросам сексуального и репродуктивного здоровья. Услуги оказываются всем женщинам и девушкам (старше 15 лет) специализированным научным персоналом, подходящим к решению их проблем с особым вниманием.  Информационно-консультационные услуги  по вопросам репродуктивного и сексуального здоровья оказываются в отделениях "Мультицентра" специалистами родильного дома "Елена Венизелос" и Центром лечения и профилактики заболеваний  (КЕЕЛПНО), с которым ГСГР  поддерживает рабочие отношения. "Мультицентр", созданный на базе Афинского центра консультативной помощи ГСГР, работает с 1988 года, оказывая психологическую и юридическую помощь женщинам − жертвам насилия. 
· Центр консультативной помощи женщинам в Патрасе (открылся 28/3/2012) оказывает женщинам следующие виды услуг: психологическую поддержку, информационно-консультационную помощь по вопросам занятости и предпринимательства, а также юридические информационно-консультационные услуги.
· Центр консультативной помощи женщинам в Ламии (открылся 5/4/2012) был создан для  поддержки женщин, нуждающихся в психологической помощи, а также для  оказания им юридических информационно-консультационных услуг.
· Центр консультативной помощи в Ираклионе (Крит) (открыт 6/4/2012) также был создан для оказания помощи женщинам, нуждающимся в психологической поддержке, информационно-консультационных услугах по вопросам занятости и предпринимательства, а также по юридическим вопросам.
25.	Открытие консультативных центров планируется в следующих городах: Салоники, Янина, Комотини, Лариса, Триполи, Пирей, Эрмуполис, Керкира, Козани и Митилини.
		Создание на местном уровне новых структур и служб поддержки для борьбы против насилия в отношении женщин
26.	Проект "Создание на местном уровне новых структур и служб поддержки для борьбы против насилия в отношении женщин" предусматривает создание  в общенациональном масштабе структур и служб поддержки женщин, ставших жертвами насилия.
27.	ГСГР  разработал план и выделил средства на создание 19 приютов для женщин − жертв насилия и их детей, а также 25 консультационных центров для женщин, ставших жертвами насилия, в 44 греческих муниципалитетах, отобранных на основе объективных критериев (географических и демографических). 
28.	Этот проект дополняет и поддерживает работу по предупреждению и искоренению насилия в отношении женщин, а также по оказанию поддержки женщинам-жертвам. Муниципальные консультационные центры и приюты будут дополнять 14 консультационных центров ГСГР, создавая плотную общенациональную сеть, состоящую из 61 структуры (включающей в себя два приюта Национального центра социальной солидарности (ЭККА)). ГСГР будет помогать муниципалитетам и ЭККА экспертными знаниями и учебными материалами, необходимыми для стандартного осуществления консультационных проектов, направленных на решение гендерных проблем.
29.	ГСГР уже подписал программные контракты с соответствующими муниципалитетами, дав импульс работе соответствующих структур.
		Сотрудничество с ассоциациями адвокатов
30.	ГСГР наладил сотрудничество с ассоциациями адвокатов соответствующих городов с целью оказания юридических услуг и юридической помощи женщинам − жертвам насилия, используя для этого финансирование НСРП. Протоколы о сотрудничестве были подписаны с ассоциациями адвокатов Афин, Патраса, Ираклиона и Ламии. 
		Телефонная линия экстренной помощи 15900
31.	11 марта 2011 года начала работу телефонная линия экстренной помощи, дополняемая электронным адресом  sos15900@isotita.gr. Телефонная линия работает круглосуточно 365 дней в году, оказывая женщинам, сталкивающимся с различными формами насилия, информационные и консультационные услуги по телефону на греческом и английском языках.  Ее штат состоит из 12 подготовленных консультантов и одного координатора. В период с 11 марта 2011 года по 11 сентября 2012 года телефонная линия экстренной помощи приняла 7 676 звонков и  53 электронных сообщения.
32.	Для популяризации работы горячей линии и привлечения внимания общественности к проблеме гендерного насилия была запланирована  общенациональная кампания, которая сегодня претворяется в жизнь. В рамках этой кампании:
· выпущена брошюра "Телефонная линия экстренной помощи 15900", в которой затрагиваются  все формы насилия в отношении женщин (бытовое насилие, изнасилования, сексуальные домогательства, торговля людьми). Брошюра переведена на разные языки (в том числе на английский, французский, албанский, арабский и русский языки);
· с запуском телефонной линии экстренной помощи была организована радиокампания "Нельзя терпеть". В рамках нее в период с сентября по ноябрь 2011 года разные радиостанции передавали по всей стране специальное общественное послание (1 251 раз в Афинах и 1 867 раз в Салониках);
· с ноября 2011 года по январь 2012 года государственные и частные телевизионные каналы в общей сложности 912 раз транслировали ролик "Ее ударили" продолжительностью 48 секунд. Предыдущий телевизионный ролик "Последний раз", посвященный насилию в отношении женщин, транслировался телевизионными станциями по всей стране в качестве общественного послания (388 трансляций в период с 10/3/2011 по 31/5/2011).
33.	Оценка эффективности структур, ведущих борьбу против гендерного насилия, проводится путем сбора и анализа данных о случаях такого насилия, которые стали им известны и на которые они отреагировали. Это позволяет получить сопоставимые данные, помогающие оценить спрос на услуги этих структур.
34.	Собранные данные позволяют говорить о росте спроса на эти услуги в периоды проведения информационных кампаний (когда по радио и телевидению транслируются соответствующие агитационные материалы). 
35.	Сбор и анализ вышеупомянутых данных свидетельствуют о том, насколько необходима проводимая политика и в какой степени она нуждается в дальнейшем совершенствовании.
		Ответы на вопросы в пункте 8 перечня вопросов
36.	По инициативе Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства  и Министерства внутренних дел переводческие службы Министерства иностранных дел перевели на греческий язык полный текст Конвенции, которая уже выложена на вебсайте Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства. 
37.	Ратификация Конвенции греческим парламентом поддержит усилия Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства, предпринимаемые в рамках национальной программы борьбы против насилия в отношении женщин. Сегодня Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства в сотрудничестве со специальной правовой службой − бюро международных конвенций Министерства иностранных дел − уже запустили процесс ратификации Конвенции греческим парламентом, которая потребует составления пояснительного и специального доклада.
		Торговля людьми и эксплуатация проституции
		Ответы на вопросы в пункте 8 перечня вопросов
38.	В 2010 году после ратификации Конвенции Организации Объединенных Наций против трансграничной организованной преступности и трех протоколов к ней на основании Закона № 3875/2010 "О ратификации и осуществлении Конвенции Организации Объединенных Наций против трансграничной организованной преступности, трех протоколов к ней и смежных положений"
(FEK 158 Α’/20-09-2010) в стране  вступил в силу "Протокол о предупреждении и пресечении торговли людьми, особенно женщинами и детьми, и наказании за нее".
39.	Также в 2010 году был принят и вступил в силу Закон № 3904/2010
"О рационализации и оптимизации отправления уголовного правосудия и исполнения других положений".
40.	Согласно статистическим данным руководства Греческой полиции, подчиняющейся Министерству общественного порядка и защиты гражданина
(в частности, Аналитического департамента по борьбе с преступностью Директората общественной безопасности):
41.	В 2005 году греческая полиция расследовала 60 дел о торговле людьми,
в 17 из которых  фигурантами являлись члены организованных преступных группировок. По итогам проведенных расследований обвинения были предъявлены 202 подозреваемым (как греческим, так и иностранным гражданам),
а жертвами экономической и сексуальной эксплуатации были признаны 137 человек (29 мужчин, 104 женщины и 4 несовершеннолетних).
42.	Государственные службы помощи и защиты, а также неправительственные организации (НПО) оказали поддержку 57 жертвам. В соответствии со статьей 12 Закона № 3064/02 уполномоченный прокурор издал распоряжение о приостановке депортации 20 жертв.
43.	В 2006 году греческая полиция расследовала 70 дел, связанных с торговлей людьми (в 66 случаях речь шла о сексуальной эксплуатации, а в 4 −
о трудовой), причем в 20 делах фигурантами выступали члены организованных преступных группировок. По итогам проведенных расследований обвинения были предъявлены 206 лицам − как грекам, так и иностранным гражданам, −
а 83 человека (6 мужчин, 76 женщин и 1 подросток) были признаны жертвами экономической и сексуальной эксплуатации. 39 жертв обратились к государству за помощью и защитой, которая была им предоставлена.
44.	В 2007 году греческая полиция расследовала 41 дело, связанное с торговлей людьми (29 дел о сексуальной эксплуатации, 11 дел о трудовой эксплуатации и одно дело о незаконном усыновлении), в 17 из которых фигурантами были члены организованных преступных группировок.  Обвинения были предъявлены 121 подозреваемому, среди которых были и греки, и иностранные граждане, а 100 человек (31 мужчина, 64 женщины и 5 подростков) были признаны жертвами экономической и сексуальной эксплуатации. 35 жертв обратились к государству за помощью и защитой, которая была им предоставлена.
45.	В 2008 году греческая полиция расследовала 40 дел, связанных с торговлей людьми (37 дел о сексуальной эксплуатации, 2 дела о трудовой эксплуатации и одно дело о незаконной торговле человеческими органами), в 14 из которых фигурантами являлись члены организованных преступных группировок. По итогам проведенных расследований обвинения были предъявлены 161 человеку − как гражданам Греции, так и иностранным гражданам. В этих делах жертвами экономической и сексуальной эксплуатации были признаны 76 человек (8 мужчин, 61 женщина и 7 подростков), из которых 36 обратились к государству за помощью и защитой, которая была им предоставлена.
46.	В 2009 году греческая полиция столкнулась с 66 делами, связанными с торговлей людьми (52 случая сексуальной эксплуатации и 14 случаев трудовой эксплуатации), в 18 из которых фигурантами являлись члены организованных преступных группировок. По итогам проведенных расследований обвинения были предъявлены 303 лицам − как гражданам Греции, так и иностранцам,
а 121 человек (21 мужчина, 87 женщин и 13 подростков) были признаны жертвами экономической и сексуальной эксплуатации. 
47.	В 2010 году греческая полиция расследовала 49 дел, связанных с торговлей людьми (47 дел о сексуальной эксплуатации, одно из которых одновременно расследовалось в связи с незаконной торговлей человеческими органами,
и 2 дела о сексуальной и финансовой эксплуатации). По итогам проведенных расследований обвинения были предъявлены 246 лицам − как греческим, так и иностранным гражданам. 92 человека (9 мужчин, 66 женщин и 17 подростков) выступали в этих делах жертвами экономической и сексуальной эксплуатации.
64 жертвы обратились к государству за помощью и защитой, которая была им предоставлена.
48.	В 2011 году греческая полиция расследовала 41 дело, связанное с торговлей людьми (35 дел о сексуальной эксплуатации, 2 дела о трудовой эксплуатации и 4 дела о попрошайничестве), в 16 из которых фигурантами являлись члены организованных преступных группировок. По итогам проведенных расследований обвинения были предъявлены 220 лицам − как гражданам Греции, так и иностранным гражданам. В этих делах жертвами экономической и сексуальной эксплуатации проходили 97 человек (28 мужчин, 56 женщин
и 13 подростков), из которых 51 человек обратился к  греческому государству за помощью и защитой, которая была им предоставлена.
49.	В связи с проектом НСРП  "Организация служб интеграции, мониторинга и оценки политики обеспечения гендерного равенства в рамках всего спектра государственной деятельности", осуществляемым в настоящее время по линии оперативной программы "Административная реформа 2007−2013 годов", Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства обратился с призывом вносить предложения в отношении подготовки научно-исследовательских и национальных докладов, которые помогли бы работе структурного механизма мониторинга гендерного равенства.
50.	Запланировано проведение исследования на тему "Проституция и незаконная торговля женщинами с целью их сексуальной/финансовой эксплуатации в Греции". Оно будет посвящено отслеживанию и изучению такого явления, как проституция и незаконная торговля женщинами в целях их сексуальной и финансовой эксплуатации, локализации и иллюстрации этого явления, а также поиску путей борьбы с ним.
		Участие в политической жизни и в принятии решений
		Ответы на вопросы в пункте 10 перечня вопросов
51.	Что касается разработки политических мер, стимулирующих участие  женщин в принятии решений, Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства разработал и преступил к реализации следующих проектов, финансируемых  НСРП:
		Выборы в местные органы власти 2010 года
52.	С целью поддержки женщин-кандидатов и повышения их шансов на успех на региональных и муниципальных выборах в ноябре 2010 года была организована информационно-агитационная кампания. Если говорить конкретнее, ГСГР принял для этого следующие меры:
· была организована кампания, проходившая под девизом "Брось вызов стереотипам − отдай свой голос за женщин". Цель ее заключалась в том, чтобы мобилизовать общественность и сломать гендерные стереотипы в политической жизни, а также оказать поддержку женщинам-кандидатам посредством распространения информационных материалов. Агитационная кампания включала в себя: a) выпуск агитационных материалов (эмблем, листовок и плакатов на греческом и албанском языках, с тем чтобы иммигранты узнали о своем праве участвовать в этих выборах), b) выпуск рекламных телевизионных роликов, c) проведение агитации по радио, d) организацию семинара на тему расширения участия женщин в процессе принятия решений, e) размещение агитационных видеороликов в Интернете на отдельных сайтах и f) установку сроком на три дня информационного стенда в центре Афин (2-4/11/2010);
· Генеральный секретарь направил официальное письмо генеральным секретарям парламентских политических партий, с тем чтобы призвать их руководствоваться актуальными с гендерной точки зрения критериями при составлении избирательных списков и тем самым активно поощрять более широкое участие женщин в процессе принятия решений. 
		Национальные и европейские парламентские выборы 
53.	Была подготовлена агитационная кампаний под девизом "За равное участие женщин в принятии политических решений на национальном и европейском уровнях" (соответственно на период проведения национальных выборов и выборов в европейский парламент). Для выбора структуры, которой можно поручить проведение этой кампании, был объявлен открытый конкурс, и сегодня проводится оценка и отбор кандидатов.
		Национальные выборы 2012 года
54.	Были собраны, зарегистрированы и обработаны данные обо всех кандидатах, а сведения о победивших кандидатах были дезагрегированы по половому признаку, принадлежности к политическим партиям и регионам. По итогам этой работы был подготовлен справочник/отчет, содержащий полную статистическую информацию о национальных выборах, состоявшихся 17 июня 2012 года. С ним можно ознакомиться на сайте Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства (http://www.isotita.gr/index.php/statistics/c180/). 
		Стимулирование женщин и оказание им содействия в занятии ответственных политических постов на региональном и местном уровнях
55.	Проект "Стимулирование женщин и оказание им содействия в занятии ответственных политических постов на региональном и местном уровнях" был разработан и одобрен на предмет финансирования по линии НСРП. Его реализацией занимается компания "ПЕТА СА", работающая в сотрудничестве с Центральным союзом муниципалитетов Греции (КЕДЕ) и с Ассоциацией регионов (ЕНПЕ).
56.	Были проведены следующие мероприятия:
· 7 ноября 2011 года в музее Акрополя прошла торжественная церемония с участием мэров, поставивших свои подписи под Европейской хартией о равноправии женщин и мужчин в местных общинах. После подписания Хартии, 8 ноября  2011 года, состоялась конференция, в которой приняли участие 300 женщин, активно занимающихся политической деятельностью на местном уровне, и которая транслировалась в Интернете (в потоковом режиме) на сайте ГСГР;
· 2 марта 2012 года была организована конференция, в которой приняли участие избранные региональные советники и члены региональных комитетов по вопросам равенства (ПЕПИС). В ходе конференции был представлен двухлетний план работы по интеграции политики обеспечения гендерного равенства во всех регионах страны, а также финансируемая по линии НСРП программа оперативных и агитационных мероприятий в поддержку ПЕПИС, осуществляемых ГСГР;
· была издана и распространена среди всех греческих муниципалитетов и регионов Европейская хартия о равноправии женщин и мужчин в местных общинах;
· было составлено и издано руководство по осуществлению Европейской хартии о равноправии женщин и мужчин в местных общинах;
· были созданы специальный вебсайт www.airetes.gr и регистр женщин, избранных в местные и региональные органы власти;
· для 1 000 женщин, работающих на избираемых должностях, было организовано 13 региональных семинаров:
· в Козани для Западной Македонии (15-16/12/2011), в Афинах для Северных эгейских островов (15−16/3/2012), В Патре для западной Греци
(29−30/3/2012), в Триполи для Пелопоннеса (5−6/4/2012), в Ларисе для Фессалии (31/5−1/6/2012). Остальные восемь региональных семинаров запланированы на 2012 год;
· структуры Центрального союза муниципалитетов Греции (КЕДЕ) и Ассоциации регионов (ЕНПЕ), занимающиеся вопросами равноправия, были укомплектованы необходимыми штатами сотрудников.
		Стимулирование женщин и оказание им содействия в занятии ответственных политических постов на национальном и европейском уровнях
57.	При финансовой поддержке НСРП Исследовательский центр по вопросам гендерного равенства (КЕТХИ) осуществляет проект по оказанию содействия женщинам в занятии ответственных политических постов на национальном и европейском уровнях. Если говорить конкретно, проект ориентирован на следующие целевые группы: а) на женщин, избранных на национальном и европейском уровнях, b) на женщин-кандидатов на национальных и европейских выборах, которые еще не избраны, и с) на политические партии и директивные органы, имеющие отношение к избирательному процессу. Проект предусматривает:
	a)	проведение обзоров и исследований, касающихся участия женщин в процессе принятия решений;
	b)	организацию учебных семинаров для женщин, выставляющих свои кандидатуры на выборах;
	c)	создание специального вебсайта;
	d) 	издание актуальных печатных материалов.
		Проекты, направленные на расширение участия женщин в процессе принятия решений в организациях социальных партнеров
58.	Были разработаны проекты, призванные расширить права и возможности женщин, занимающих управленческие должности в организациях социальных партнеров всех уровней, которые предусматривают принятие следующих мер:
	a)	создание структур, занимающихся вопросами гендерного равенства, в организациях социальных партнеров;
	b) 	создание партнерских сетей и развитие международного сотрудничества;
	c)	организацию учебных и информационных семинаров. 
59.	В настоящее время осуществляются следующие проекты, финансируемые по линии Национальной стратегической рамочной программы (НСРП):
· Проект "Поощрение и поддержка женщин, занимающих высшие руководящие посты в профсоюзе государственных служащих (АДЕДИ), и его членов", осуществляемый Балканским институтом государственного управления АДЕДИ.
· Проект "Расширение и активизация участия женин в сельских профсоюзах и других сельскохозяйственных организациях", осуществляемый Всеобщей конфедерацией сельскохозяйственных ассоциаций Греции (ГЕСАСЕ).
· Проект "Укрепление возможностей женщин и поддержка их участия в коммерческой предпринимательской деятельности и профсоюзном движении", осуществляемый Греческой национальной конфедерацией торговли (ЕСЕЕ). 
· "План действий по поощрению участия женщин в директивных органах Греческой конфедерации специалистов, ремесленников и торговцев (ГСЕВЕЕ)", реализацией которого занимается Институт малого бизнеса ГСЕВЕЕ.
· Проект "Поощрение и расширение участия женщин в представительных органов профсоюзов", осуществляемый Институтом труда Всеобщей конфедерации трудящихся Греции (ИНЕ-ГСЕЕ).
· Проект "Расширение представительства женщин на ответственных должностях в бизнесе и в представляющих его интересы структурах", реализацией которого занимается Ассоциация греческих производителей (СЕВ).
		Повышение профессиональной квалификации женщин, занятых 
на гражданской службе в центральных органах управления, 
на государственных и частных предприятиях и в муниципальных органах
60.	В сотрудничестве с Национальным центром государственного и местного управления (ЕКДДА) ГСГРР разработал проект "Укрепление и совершенствование профессиональных навыков женщин − гражданских служащих, работающих в центральных органах управления, государственных и частных структурах и местных органах власти, в интересах их профессионального роста", который финансируется по линии НСРП. После завершения подготовки учебного руководства началось практическое осуществление проекта ЕКДДА. Для содействия продвижению женщин − гражданских служащих на ответственные должности было проведено шестнадцать рабочих совещаний, призванных расширить их возможности, и еще два рабочих совещания были организованы для членов специальных комитетов. В следующем отчетном периоде начнется проведение соответствующих информационно-просветительских рабочих совещаний.
		Ответы на вопросы в пункте 11 перечня вопросов 
61.	Что касается национального избирательного процесса, с принятием недавнего президентского указа 26/2012 о "Сведении в единый документ законодательных норм, касающихся избрания членов парламента", были, наконец, кодифицированы действующие законодательные требования к квотированию численности кандидатов разных полов (т.е. были кодифицированы статья 34 президентского указа 96/2007 и статья 3 закона № 3636/2008). В статье 34 указа говорится следующее:
	"При объявлении избирательных списков, состоящих из представителей нескольких независимых партий, коалиций сотрудничающих партий и независимых кандидатов, численность кандидатов каждого пола по всей территории страны должна составлять не менее трети от общего числа кандидатов в списке. Все нецелые значения округляются до следующего целого числа, когда дробная часть составляет от 0,5 и выше".
62.	По итогам последних парламентских выборов 17 июня 2012 года из 
300 членов парламента 63 составили женщины. Таким образом, на женщин приходится 21% всех членов парламента. Это является самой высокой цифрой за последние 16 лет. Следует отметить, что по итогам общенациональных выборов 1996 года доля женщин составила лишь 6,3%. В то же время, даже на уровне 21% эта доля не достигает средней доли женщин в парламентах стран Европейского союза, составляющей 26%.
63.	В соответствии с действующим законодательством все политические партии соблюдают процентные квоты, установленные для женщин-кандидатов на всей территории страны. Женская квота на практике несколько превышает одну треть от общего числа кандидатов, достигая 34,73%.
64.	В нижеследующей таблице приводятся подробные данные о доле женщин-кандидатов и женщин, победивших на общенациональных выборах 17 июня 2012 года, по всей территории страны в разбивке по политическим партиям. Согласно этим данным, самый высокий процент женщин был избран от партии СИРИЗА (35,21%), от которой немного отстают партия "Независимые греки" (35%) и Коммунистическая партия Греции (КПГ) (33,33%).
Таблица
Женщины-кандидаты и женщины, избранные по всей стране от политических партий в ходе общенациональных выборов 17 июня 2012 года
	Политическая партия
	Общее число кандидатов
	Доля кандидатов-женщин (%)
	Общее число избранных кандидатов (в парламент)
	Общее число избранных кандидатов-женщин 
(в парламент)
	Доля избранных кандидатов-женщин 
(в парламент) (%)

	"Новая демократия" (НД)
	423
	33,33
	129
	18
	13,95

	СИРИЗА − ЕКМ
	424
	33,25
	71
	25
	35,21

	Всегреческое социалистическое движение (ПАСОК)
	423
	34,04
	33
	3
	9,09

	"Независимые греки"
	413
	35,59
	20
	7
	35,00

	"Народный православный призыв" – "Хриси Авги"
	246
	35,77
	18
	1
	5,56

	Демократический альянс (ДИМАР)
	420
	35,48
	17
	5
	29,41

	Коммунистическая партия Греции (КПГ)
	424
	36,08
	12
	4
	33,33

	Итого
	2 773
	34,73
	300
	63
	21,00


		Ответы на вопросы в пункте 12 перечня вопросов 
65.	Военные учебные заведения открыты для всех граждан без какой-либо дискриминации по гендерному признаку. Квоты для абитуриентов женского пола были установлены с тем, чтобы поощрять их учебу в этих учебных заведениях и укреплять их позиции в частной и общественной жизни за счет отказа от предрассудков и стереотипов. Хотя компетентные органы пока не представили никакой дополнительной информации по данной теме, новый материал должен появиться в ближайшем будущем.
		Образование
		Ответы на вопросы в пункте 13 перечня вопросов 
		Замечания – непрерывное образование 
66.	В Греции средняя школа является двухуровневой и состоит из гимназии – младших классов средней школы (МСКО 2 по Международной стандартной классификации образования, разработанной ЮНЕСКО) и лицея – старшей средней школы, которые могут быть общеобразовательными или профессионально-техническими, а также из специальных профессионально-технических училищ (МСКО 3). Самые свежие статистические данные за 2009/10 и 
2010/11 учебные годы свидетельствуют о том, что в младшие классы средней школы мальчиков поступает больше, чем девочек (52,1% против 47,9%). Соответственно в обоих учебных годах численность мальчиков в первых классах начальной школы была выше, чем девочек (Источник: Статистическое управление Греции, статистика начального и среднего образования; данные обработаны Директоратом документации и информации Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства). Более высокую долю мальчиков среди учащихся можно объяснить тем, что, согласно всеобщей переписи населения 2001 года, в возрастной группе от 0 до 39 лет мужчин больше, чем женщин: доля мужчин составляла 51,5%, а женщин – 48,5%. В возрастной группе от 40 до 85 лет и старше женщин больше чем мужчин*[footnoteRef:2]. [2: 		 Источник: Статистическое управление Греции − http://www.statistics.gr/portal/
page/portal/ESYE/PAGE-themes?p_param=A1602&r_param=SAM06&y_param=
2001_00&mytabs=0, Директорат документации и информации Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства.] 

67.	Однако, несмотря на то, что среди тех, кто поступает в младшие классы средней школы и оканчивает их, преобладают мальчики, в лицеи (старшие классы средней школы) в 2009/10 и 2010/11 учебных годах девочек поступило больше, чем мальчиков (Источник: Статистическое управление Греции, статистика начального и среднего образования; данные обработаны Директоратом документации и информации Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства). Очевидно, что в силу тех или иных причин определенная часть мальчиков после получения обязательного среднего образования бросает учебу. 
68.	По данным Евростата, в Греции доля учащихся, не заканчивающих школу, среди мальчиков стабильно выше, чем среди девочек. В частности, с 2004 по 2011 год школу в среднем бросали 18,1% учащихся и лишь 10,6% девочек (Источник: Евростат, "Early leavers from education and training by sex and employment status"; данные обработаны Директоратом документации и информации Генерального секретариата по вопросам гендерного равенства).
69.	Ниже приводятся другие интересные данные (Источник: Статистическое управление Греции, "Tertiary Education Survey – Tertiary Education Institutes". Данные обработаны Директоратом документации и информации):
		Мужчины и женщины в сфере высшего образования – высшие учебные заведения
	
	Мужчины (%)
	Женщины (%)
	Мужчины (%)
	Женщины (%)

	
	Общее число студентов
	Первый учебный семестр

	2009/10 учебный год
	46
	54
	40
	60

	2010/11 учебный год
	47
	53
	41
	59

	2011/12 учебный год
	41
	59
	40
	60


Обучение в магистратуре и аспирантуре: доля мужчин и женщин
	
	Мужчины (%)
	Женщины (%)
	Мужчины (%)
	Женщины (%)

	
	Общее число учащихся
магистратуры
	Общее число учащихся
аспирантуры

	2009/10 учебный год
	43
	57
	56
	44


Ответы на вопросы в пункте 14 перечня вопросов
70.	Министерство образования видит своей функцией контроль над методическими материалами, программами и учебниками с тем, чтобы на всех уровнях системы образования, в первую очередь на уровне начальной и средней школы, отразить в них принцип гендерного равенства. Этот процесс на практике происходит непрерывно, и в нем принимает участие большое число специалистов и экспертов по вопросам образования, искусств и гендерного равенства. В ходе планирования и претворения в жизнь национальной политики в области образования члены рабочих групп неизменно принимают во внимание соответствующие руководящие принципы Европейского союза и Совета Европы.
71.	Статистические данные позволяют утверждать, что гендерные стереотипы не оказывают решающего влияния на профессиональный выбор женщин. Ниже приводятся данные о представленности женщин в академических областях, которые традиционно считаются мужскими. 
	Ежегодные данные о представленности в системе высшего образования согласно МСКО 97

	Рассматриваемая совокупность – доля населения в возрасте от 20 до 29 лет

	Высшее образование первого и второго этапов (пятый и шестой уровни)

	
	
	

	Женщины

	Машиностроение, обрабатывающая промышленность и строительство

	Страна/Год
	2005 год
	2010 год

	Греция
	4,09
	4,66

	Финляндия
	4,66
	4,62

	Болгария
	3,38
	4,21

	Словения
	3,00
	4,16

	
	
	

	Женщины

	Науки, математика и вычислительная техника

	Страна/Год
	2005 год
	2010 год

	Греция
	5,41
	5,04

	Финляндия
	4,45
	3,88

	Ирландия
	2,72
	3,05

	
	
	

	Источник данных: Евростат.

	По состоянию на 20.09.12


72.	С точки зрения ежегодных данных, составленных по МСКО 97, в обеих областях знаний греческие женщины наиболее широко представлены в системе высшего образования среди 27 стран ЕС.
		Занятость
Ответы на вопросы в пункте 15 перечня вопросов
73.	Существуют следующие нормативные акты, помогающие увязать семейную и профессиональную жизнь и повысить шансы женщин на трудоустройство:
1)	Закон № 4075/2012 (FEK A/89/2012), статьи 48–54 (содействие исполнению [родительских и профессиональных обязанностей] − горизонтальный охват всех трудящихся в частном и государственном секторах правом на отпуск по уходу за ребенком, и т.д.
2)	Президентский указ 80/2012 (FEK A/138/2012) "О предоставлении отпуска по уходу за ребенком и обычного отпуска членам команд торговых судов под греческим флагом в соответствии с Конвенцией о труде в морском судоходстве и Директивой 2010/18/EU от 8 марта 2010 года об осуществлении пересмотренного рамочного соглашения о родительском отпуске, заключенного европейскими головными организациями социального партнерства БИЗНЕСЮРОП, УЕАРМЕ, КEEП и ЕТУК, отменяющей Директиву 96/34/EС".
3)	Закон 3896/2010 (FEK A/207/2010) "О применении принципа равных возможностей и равного отношения к мужчинам и женщинам в вопросах труда и занятости – приведении действующего законодательства в соответствие с Директивой 2006/54/EC Европейского парламента и Совета от 5 июля 2006 года и с другими соответствующими положениями".
Ответы на вопросы в пункте 16 перечня вопросов
74.	Закон № 3846/2010 охватывает вышеупомянутое приложение к национальному общему коллективному трудовому соглашению. В статье 5 этого закона определяются условия, при которых работа может выполняться на дому.
75.	Закон № 4075/2012 инкорпорировал в национальное законодательство Греции Директиву 2010/18/EU от 8 марта 2010 года об осуществлении пересмотренного рамочного соглашения о родительском отпуске, заключенного европейскими головными организациями социального партнерства БИЗНЕСЮРОП, УЕАРМЕ, КEEП и ЕТУК, отменяющую Директиву 96/34/EC. 
76.	В частности, Закон № 4075/2012 предусматривает два новых вида родительского отпуска – в случае серьезной болезни ребенка и в случае госпитализации ребенка. В законе говорится также, что ни одно из его положений не отменяет более благоприятные нормы ранее принятых законов. 
77.	Пункт 2 статьи 49 значительно расширяет сферу применения закона, распространяя его на всех наемных работников, на все виды занятости и все формы трудовых отношений вне зависимости от характера оказываемых услуг.
78.	В статье 50 гарантируется право на неоплачиваемый отпуск по уходу за ребенком продолжительностью до четырех месяцев, который должен в приоритетном порядке предоставляться одиноким родителям. В статье говорится также, что право на отпуск по уходу за ребенком существует в отношении каждого отдельного ребенка и что на этот отпуск имеют право все работающие родители, независимо от их семейного положения. В тех случаях, когда ребенок имеет одного родителя (по причине смерти другого родителя или полного пренебрежения им своими родительскими обязанностями), воспитывающий ребенка родитель имеет право на двойной отпуск по уходу за ребенком. Положения закона распространяются и на семей с приемными детьми.
79.	Пункт 1 статьи 51 предусматривает ежегодный оплачиваемый специальный десятидневный отпуск по уходу за ребенком для тех родителей, чьи дети страдают заболеваниями, требующими переливания крови, гемодиализа, либо страдают неопластическими заболеваниями или нуждаются в пересадке органов.
80.	В пункте 1 статьи 51 предусмотрен также неоплачиваемый специальный отпуск продолжительностью до 30 дней в год для родителей, чьи дети были помещены на стационарное лечение. Родители могут получить этот отпуск после того, как они использовали отпуск по уходу за ребенком, предусмотренный в статье 50 того же закона (в тех случаях, когда работники имеют право на такой отпуск).
81.	Статья 53 гарантирует трудовые права родителям, использующим отпуска, предусмотренные в предыдущих статьях закона.
82.	Статья 54 конкретно отменяет все предыдущие нормы по вопросам, регулируемым нынешним законом, которые являются менее благоприятными по сравнению с положениями настоящего закона. В ней говорится также, что те положения, которые являются более благоприятными, остаются в силе. Признаются действующими и все коллективные или иные соглашения между работодателями и наемными работниками, которые более благоприятно регулируют данные вопросы.
		Здравоохранение
Ответы на вопросы в пункте 17 перечня вопросов
83.	Директорат по вопросам общественного здоровья Министерства здравоохранения и Греческий центр санитарно-эпидемиологического надзора и профилактики заболеваний (ГЦНПЗ) представили следующую эпидемиологическую информацию по ВИЧ/СПИДу:
84.	В 2011 году было зарегистрировано 954 новых случая, из которых 829 (86%) касались мужчин и 134 (14%) женщин. Если говорить о женщинах, большинство из них имели возраст от 30 до 34 лет. 
85.	По состоянию на 31 декабря 2011 года в Греции было зарегистрировано в общей сложности 11 492 ВИЧ-инфицированных (включая больных СПИДом). Из них 9 346 (81,3%) были мужчинами, 2 098 (18,3%) женщинами, и несколько человек скрыли свой пол.
86.	В первом десятилетии XXI века динамика распространения ВИЧ-инфек-ции, бесспорно, была повышательной. Очень важным в этом отношении стал 2011 год, когда было зарегистрировано 954 новых случая. Это на 57% выше, чем в 2010 году. 
87.	Из 2 631 человека, инфицированного в результате гетеросексуальных половых связей, 33,7% приходится на лиц, проживавших или родившихся в странах, где распространена передача инфекции этим путем, 17,9% на тех, кто вступал в половую связь с ВИЧ-инфицированными, источник заражения которых неизвестен, и 33,5% на тех, о заражении которых в результате гетеросексуальной связи можно говорить с большой уверенностью.
88.	В 2011 году в Греции были зарегистрированы четыре случая вертикальной передачи инфекции. Речь идет о трех мальчиках и одной девочке греческой национальности, чьи матери были инфицированы ВИЧ и внутривенно употребляли наркотики. В Греции было зарегистрировано в общей сложности 86 инфицированных ВИЧ детей (которым, по их утверждениям, не исполнилось 13 лет). Из них 51 (59,3%) были мальчиками и 34 (39,5%) девочками. Примерно 73% серопозитивных детей заразились ВИЧ от матерей.
Ответы на вопросы в пункте 18 перечня вопросов
89.	По данным Греческого центра документации и мониторинга по наркотикам, информация о всех жителях Греции собиралась в ходе общенационального обследования населения на предмет здоровья и употребления наркотических веществ, которое проводилось в 2004 году среди населения в возрасте от 12 до 64 лет и охватывало 20-летний период с 1984 по 2004 год. В основе приводимых ниже данных лежат также результаты международного обследования детей школьного возраста на предмет того, как они относятся к своему здоровью (HBSC − Health Behaviour in School-Aged Children).
90.	Данные говорят о том, что курение в стране очень распространено. В 2004 году греки были самой курящей нацией в ЕС (39% жителей страны в возрасте от 16 до 64 лет признались, что они курят). Примерно 15% населения курят очень много. Люди начинают активнее курить к 44 годам, а к старости постепенно снижают интенсивность курения. Мужчины курят больше и чаще, чем женщины, хотя в последние 20 лет численность курящих мужчин и женщин выравнивается: мужчины курят меньше, а женщины – все больше. Кроме того, женщины начинают курить все раньше и раньше. Стоит обратить также внимание на снижение численности курящих детей мужского пола.
91.	Что касается алкогольных напитков, каждый четвертый человек в возрасте от 12 до 64 лет сообщил, что употребляет алкоголь не реже двух раз в неделю. В то же время, по сравнению с жителями других европейских стран, США, Канады и Австралии греки гораздо реже злоупотребляют алкогольными напитками. Выпивающих мужчин больше, чем женщин. Как и в других европейских странах, в Греции употребление алкогольных напитков в последние годы сокращается, за исключением возрастной группы от 18 до 35 лет.
92.	Данные об употреблении алкогольных напитков в Греции (международное обследование HBSC, проводившееся среди детей школьного возраста от 11 до 15 лет) говорят следующее:
· Потребление алкогольных напитков больше характерно для мальчиков, чем для девочек, и разница между ними в частоте употребления и в употребляемых количествах увеличивается.
· Каждый третий 15-летний подросток употребляет алкогольные напитки, по крайней мере, раз в неделю.
· Каждый четвертый мальчик и каждая пятая девочка во время вечерних развлекательных мероприятий употребляют не менее трех порций алкогольных напитков.
· Двое из пяти 15-летних подростков, по меньшей мере, однажды находились в состоянии сильного алкогольного опьянения.
· Каждый пятый подросток в возрасте от 11 до 15 лет признавался в том, что многие его друзья употребляют алкогольные напитки. 
· По сравнению с 2006 годом число школьников, еженедельно употребляющих алкогольные напитки в 15-летнем возрасте, в 2010 году значительно выросло (27,6% до 35,3%), в то время как среди 11-летних и 
13-летних школьников их доля уменьшилась.
93.	Профилактическая работа не ограничивается борьбой с незаконным оборотом наркотиков, вписываясь в более широкий спектр усилий по предупреждению наркотической зависимости  и укреплению здоровья населения; соответственно, она включает в себя и борьбу со злоупотреблением алкогольными напитками. 
94.	Что касается школ, работа ведется главным образом в рамках программ пропаганды здорового образа жизни, разработанных Министерством образования. Одновременно с этим работу по борьбе с употреблением алкогольных напитков и злоупотреблением ими ведут центры профилактики, проводящие в школах соответствующие информационные мероприятия. Учителя начальной и средней школы также проходят подготовку, помогающую им лучше осознать проблему употребления алкогольных напитков и злоупотребления ими несовершеннолетними, а также роль школы в предупреждении этого явления. 
95.	Центры профилактики многих греческих префектур также работают в этой области, организуя открытые дискуссии, распространяя печатные информационные материалы в торговых точках, посещаемых несовершеннолетними, и проводя информационно-просветительскую работу по радио и на телевидении.
Ответы на вопросы в пункте 19 перечня вопросов
96.	Обсуждение конкретного плана действий заинтересованными сторонами представляет собой длительный процесс, до завершения которого Министерство здравоохранения и социальной взаимопомощи не будет принимать никаких новых мер.
		Беженцы и просители убежища из числа женщин
		Ответы на вопросы в пункте 20 перечня вопросов 
97.	В отношении женщин-беженцев и просителей убежища действуют следующие положения:
· Закон 3907/2011 (FEK 7/A/2011), статья 42: поправки к закону 3386/2005;
· статья 44 Закона 3386/2005 в новой редакции звучит следующим образом: "Статья 44: Выдача и продление вида на жительство по гуманитарным соображениям 1. Совместным решением министров внутренних дел, децентрализации и электронного правительства и труда и социального страхования вид на жительство может выдаваться по гуманитарным соображениям гражданам третьих стран, относящимся к одной из следующих категорий, при условии, что упомянутые граждане не представляют угрозы общественному порядку и безопасности:
	a)	жертвам торговли людьми, не сотрудничающим с правоохранительными органами, при условии наличия квалифицирующего заключения прокурора суда первой инстанции, определяемого в пункте 2 а) статьи 1;
	b)	совершеннолетним, ставшим жертвами бытового насилия или неспособным вступать в правовые отношения по состоянию здоровья, или несовершеннолетним, нуждающимся в защите и содержащимся в приютах государственных или благотворительных органов, при условии невозможности их возвращения в безопасную среду.
98.	Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства также принимает меры в интересах беженцев и просителей убежища из числа женщин:
· Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства в сотрудничестве с Верховным комиссаром Организации Объединенных Наций по делам беженцев и Министерством защиты гражданина разработал руководство (справочник) "Руководящие принципы защиты женщин и девушек, впервые оказавшихся в Греции, и процедура предоставления им убежища". Руководство предназначено для сотрудников государственных органов, занимающихся приемом иммигрантов. В руководстве освещаются, в частности, конкретные риски и угрозы, стоящие перед женщинами-беженцами и просителями убежища, а также факторы, которые следует принимать во внимание, с тем чтобы гарантировать женщинам и девушкам защиту и помощь наравне с мальчиками и мужчинами. 26 июня 2011 года по случаю Всемирного дня беженцев Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства организовал рабочее совещание на тему "Защита беженцев из числа женщин и девушек", на котором было представлено и рассмотрено руководство.
	Половая и возрастная структура применения, 2011 год

	
	Всего
	0−13
	14−17
	18−34
	35−64
	65+
	Возраст неизвестен

	Всего
	9 311
	249
	305
	7 122
	1 543
	62
	30

	Мужчины
	7 120
	132
	249
	5 660
	1 009
	40
	30

	Женщины
	2 191
	117
	56
	1 462
	534
	22
	0

	Всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Мужчины
	76
	53
	82
	79
	65
	65
	100

	Женщины
	24
	47
	18
	21
	35
	35
	0

	Всего
	100
	3
	3
	76
	17
	1
	0

	Мужчины
	100
	2
	3
	79
	14
	1
	0

	Женщины
	100
	5
	3
	67
	24
	1
	0

	Источник: Греческая полиция, Министерство общественного порядка и защиты гражданина.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.



	Половая и возрастная структура применения, 2010 год

	
	Всего
	0−13
	14−17
	18−34
	35−64
	65+
	Возраст неизвестен

	Всего
	10 273
	177
	290
	7 951
	1 827
	4
	24

	Мужчины
	8 682
	105
	270
	6 934
	1 348
	1
	24

	Женщины
	1 591
	72
	20
	1 017
	479
	3
	0

	Всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Мужчины
	85
	59
	93
	87
	74
	25
	100

	Женщины
	15
	41
	7
	13
	26
	75
	0

	Всего
	100
	2
	3
	77
	18
	0
	0

	Мужчины
	100
	1
	3
	80
	16
	0
	0

	Женщины
	100
	5
	1
	64
	30
	0
	0

	Источник: Греческая полиция, Министерство общественного порядка и защиты гражданина.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.



	Лица, получившие политическое убежище, в разбивке по национальности, полу и возрасту

	Гражданство
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Неизвестно
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Неизвестно

	Всего
	240
	146
	50
	44
	100,0
	60,8
	20,8
	18,3

	Ирак
	85
	59
	23
	3
	100,0
	69,4
	27,1
	3,5

	Афганистан
	59
	44
	15
	
	100,0
	74,6
	25,4
	0,0

	Неизвестно
	41
	
	
	41
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Иран (Исламская Республика)
	18
	14
	4
	
	100,0
	77,8
	22,2
	0,0

	Сомали
	8
	3
	5
	
	100,0
	37,5
	62,5
	0,0

	Турция
	5
	5
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Оккупированная палестинская территория
	4
	4
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Сирийская Арабская Республика
	3
	3
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Апатриды
	3
	3
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Албания
	2
	1
	1
	
	100,0
	50,0
	50,0
	0,0

	Камерун
	2
	1
	1
	
	100,0
	50,0
	50,0
	0,0

	Республика Конго
	2
	1
	1
	
	100,0
	50,0
	50,0
	0,0

	Судан
	2
	2
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Официальные неграждане
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Бурунди
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Эритрея
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Гвинея
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Пакистан
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Шри-Ланка
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Источник: Греческая полиция, Министерство общественного порядка и защиты гражданина.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.



	Лица, получившие политическое убежище, в разбивке по национальности, полу и возрасту

	Гражданство
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Неизвестно
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Неизвестно

	Всего
	182
	115
	23
	44
	100
	63
	13
	24

	Ирак
	51
	48
	1
	2
	100
	94
	2
	4

	Неизвестно
	41
	
	
	41
	100
	0
	0
	100

	Афганистан
	30
	27
	3
	
	100
	90
	10
	0

	Грузия
	11
	7
	4
	
	100
	64
	36
	0

	Узбекистан
	10
	6
	4
	
	100
	60
	40
	0

	Апатриды
	6
	4
	1
	1
	100
	67
	17
	17

	Турция
	5
	3
	2
	
	100
	60
	40
	0

	Иран (Исламская Республика) 
	4
	4
	
	
	100
	100
	0
	0

	Пакистан
	4
	4
	
	
	100
	100
	0
	0

	Судан
	3
	3
	
	
	100
	100
	0
	0

	Албания
	2
	1
	1
	
	100
	50
	50
	0

	Камерун
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Центральноафриканская Республика 
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Республика Конго
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Эфиопия
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Гвинея
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Ливийская Арабская Джамахирия
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Мадагаскар
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Руанда
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Армения
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Бангладеш
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Китай (включая Гонконг)
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Индонезия
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Мьянма
	1
	1
	
	
	100
	100
	0
	0

	Сирийская Арабская Республика
	1
	
	1
	
	100
	0
	100
	0

	Оккупированная палестинская территория
	1
	1
	
	
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	Источник: Греческая полиция, Министерство общественного порядка и защиты гражданина.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.



	Лица, получившие временный вид на жительство по гуманитарным соображениям, 
в разбивке по национальности, полу и возрасту

	Гражданство
	Всего
	Мужчины
	Женщины

	Всего
	100,0
	100,0
	100,0

	Грузия
	6,0
	6,1
	17,4

	Узбекистан
	5,5
	5,2
	17,4

	Афганистан
	16,5
	23,5
	13,0

	Турция
	2,7
	2,6
	8,7

	Ирак
	28,0
	41,7
	4,3

	Апатриды
	3,3
	3,5
	4,3

	Албания
	1,1
	0,9
	4,3

	Камерун
	0,5
	0,0
	4,3

	Центральноафриканская Республика
	0,5
	0,0
	4,3

	Эфиопия
	0,5
	0,0
	4,3

	Мадагаскар
	0,5
	0,0
	4,3

	Китай (включая Гонконг)
	0,5
	0,0
	4,3

	Индонезия
	0,5
	0,0
	4,3

	Сирийская Арабская Республика
	0,5
	0,0
	4,3

	Неизвестно
	22,5
	0,0
	0,0

	Иран (Исламская Республика)
	2,2
	3,5
	0,0

	Пакистан
	2,2
	3,5
	0,0

	Судан
	1,6
	2,6
	0,0

	Республика Конго
	0,5
	0,9
	0,0

	Гвинея
	0,5
	0,9
	0,0

	Ливийская Арабская Джамахирия
	0,5
	0,9
	0,0

	Руанда
	0,5
	0,9
	0,0

	Армения
	0,5
	0,9
	0,0

	Бангладеш
	0,5
	0,9
	0,0

	Мьянма
	0,5
	0,9
	0,0

	Оккупированная палестинская территория
	0,5
	0,9
	0,0

	Источник: Греческая полиция, Министерство общественного порядка и защиты гражданина.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.



	Лица, воспользовавшиеся дополнительной защитой, 
в разбивке по национальности, полу и возрасту

	Гражданство
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Неизвестно
	Всего
	Мужчины
	Женщины
	Неизвестно

	Всего
	165
	106
	25
	34
	100,0
	64,2
	15,2
	20,6

	Афганистан
	51
	48
	3
	
	100,0
	94,1
	5,9
	

	Неизвестно
	36
	2
	0
	34
	100,0
	5,6
	0,0
	94,4

	Ирак
	18
	16
	2
	
	100,0
	88,9
	11,1
	

	Гвинея
	7
	5
	2
	
	100,0
	71,4
	28,6
	

	Сомали
	7
	4
	3
	
	100,0
	57,1
	42,9
	

	Уганда
	6
	3
	3
	
	100,0
	50,0
	50,0
	

	Иран (Исламская Республика) 
	6
	4
	2
	
	100,0
	66,7
	33,3
	

	Центральноафриканская Республика
	4
	2
	2
	
	100,0
	50,0
	50,0
	

	Судан
	4
	3
	1
	
	100,0
	75,0
	25,0
	

	Пакистан
	4
	4
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Кот-д'Ивуар
	3
	3
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Оккупированная палестинская территория
	3
	3
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Буркина-Фасо
	2
	2
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Бангладеш
	2
	2
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Грузия
	2
	0
	2
	
	100,0
	0,0
	100,0
	

	Филиппины
	2
	0
	2
	
	100,0
	0,0
	100,0
	

	Эритрея
	1
	0
	1
	
	100,0
	0,0
	100,0
	

	Гана
	1
	1
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Марокко
	1
	0
	1
	
	100,0
	0,0
	100,0
	

	Нигерия
	1
	0
	1
	
	100,0
	0,0
	100,0
	

	Руанда
	1
	1
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Тунис
	1
	1
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Шри-Ланка
	1
	1
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Сирийская Арабская Республика
	1
	1
	0
	
	100,0
	100,0
	0,0
	

	Источник: Греческая полиция, Министерство общественного порядка и защиты гражданина.

	Обработка данных: Генеральный секретариат по вопросам гендерного равенства, Директорат документации и информации.
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