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                                            اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
      

       مــن   ١٨                                                                    النظــر في التقــارير المقدمــة مــن الــدول الأطــراف بموجــب المــادة      
                                               اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

    
                                    التقرير الدوري السابع للدول الأطراف    

  
       إضافة    

  
            ا الشمالية                                     المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلند    

  
   *                                            أقاليم ما وراء البحار التابعة للمملكة المتحدة    

  

 
  

                                                                                                                            وفقا للمعلومات المحالة إلى الدول الأطراف فيما يتعلـق بتجهيـز تقاريرهـا، لم تخـضع هـذه الوثيقـة لتحريـر رسمـي                          *
  .                                                  قبل إرسالها إلى دوائر الترجمة التحريرية في الأمم المتحدة  
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         المحتويات
الصفحةالفقرات  

                                                                           التقرير الدوري لجزر فيرجن البريطانية بشأن اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز- لجزء الأول ا
٨٢٤ -  ١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .         ٢٠١٠-     ٢٠٠٧             ضد المرأة     

١٠٤ -  ١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .           مقدمة -أولا 
٨٢٦ -  ١١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  المتعلقة بمواد الاتفاقية                   علومات     الم-ثانيا 

١٣٦ -  ١١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       تعريف التمييز         - ١ادة ـالم
٢٥٦ -  ١٤. . . . . . . . . . . . .                                                                 التدابير المقرر اتخاذها فيما يتعلق بالسياسات                       - ٢ ادةـالم
٣٩٩ -  ٢٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            ضمان حقوق الإنسان الأساسية                   - ٣ادة ـالم
٤٤١٢ -  ٤٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     الاتجار والبغاء       - ٦ادة ـالم
٤٩١٢ -  ٤٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  الحياة السياسية والعامة           - ٧ادة ـالم
٥٢١٣ -  ٥٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          على الصعيد الدولي                     المشاركة     -  ٨ادة ــالم
٥٦١٤ -  ٥٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .            الجنسية     -٩ادة ـــالم

٦١١٤ -  ٥٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     الحقوق المتساوية في التعليم            - ١٠المادة 
٦٥١٥ -  ٦٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .           العمالة   - ١١المادة 
٧٧١٦ -  ٦٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            الرعاية الصحية وتنظيم الأسرة                - ١٢المادة 
٧٩٢٠ -  ٧٨. . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                   الحياة الاقتصادية والرياضة والثقافة                 - ١٣المادة 
٨٢٢٠ -  ٨٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      المرأة الريفية    - ١٤المادة 
٨٨٢١ -  ٨٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              المساواة أمام القانون         - ١٥المادة 

٨٨٢١ -  ٨٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .          خاتمة     -ثالثا 
    التذييل

                                 اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز (                                السابع للجنة الأمم المتحدة                 جزر فوكلاند        تقرير  -الجزء الثاني 
٢٣١ -  ١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     ٢٠١٠    )              ضد المرأة   

٥٦٣٢ -  ١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            جزر تركس وكايكوس           - الجزء الثالث 
١٤٣٢ -  ١. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          معلومات أساسية           -أولا 
٥٥٣٧ -  ١٥. . . . . . . . .                  علان بيجين           إ                                                  المعلومات ذات الصلة بمواد الاتفاقية و               -ثانيا 

١٧٣٧ -  ١٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      التنمية والتقدم      
١٨٣٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                تثقيف الأسرة والأمومة            

٢٦٣٧ -  ١٩. . . . . . . . . . . . .              الفتيات                                  العنف ضد النساء و         -                    الاتجار بالمرأة        
٣٠٣٩ -  ٢٧. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 الحياة السياسة والعامة           
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الصفحةالفقرات  

٣١٤٠                       طفال للحصول على الجنسية  لأ                                 الزواج، والجنسية والحقوق المتساوية ل
٣٥٤٠ -  ٣٢. . . . . . . . . . . . . . . . . .                         المزايا الاقتصادية           :                       التعليم والعمالة     
٤١٤٢ -  ٣٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        الرعاية الصحية         

٥١٤٤ -  ٤٢. . . . . . . . .                       ة والاجتماعية                            يا الاقتصادي        ا                             تخفيف حدة الفقر، والمز         
٥٤٤٥ -  ٥٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         الأهلية القانونية        

٥٥٤٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .         الدين   
٥٦٤٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .          القيود   

٤٧. . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     الجداول والرسوم الإضافية          تذييل
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           الجزء الأول
                                          بـشأن اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع                               زر فيرجن البريطانية                    التقرير الدوري لج      

      ٢٠١٠-    ٢٠٠٧                        أشكال التمييز ضد المرأة، 
  

       مقدمة  -     أولا  
  ،     ٢٠١٠        ديــسمبر  /                 إلى كــانون الأول    ٢٠٠٧       مــايو  /                                           يغطــي هــذا التقريــر الفتــرة مــن أيــار  -   ١

  .                                                                                                               ويرمي إلى إلقـاء الـضوء علـى التقـدم الـذي أحرزتـه الحكومـة في الامتثـال للاتفاقيـة وتنفيـذها                      
                        نــذ التقريــر الأخــير في               التاريخيــة م     امــة                                                       وقــد شــهدت جــزر فيرجــن البريطانيــة بعــض الأحــداث اله

                   رح قـانون عمـل          ُ   واقت ـُ     ٢٠٠٧         يونيـه    /                                       رسميـا دسـتور جديـد في حزيـران              صـدر       قـد    ف  .    ٠٠٧ ٢    عام
ــد في تمــوز  ــه  /               جدي ــد مــن التوضــيح تحــت       .     ٢٠١٠        يولي ــاول هــذه الانجــازات بمزي                                                                 وســيجري تن

   .       المناسبة      المواد
                                                                                            وحكومة جزر فيرجن البريطانية ملتزمة بتنفيذ الاتفاقية والامتثال لهـا بتحقيـق المـساواة                -   ٢

ــسين  ــين الجنـ ــام                   بـ ــول عـ ــها بحلـ ــرأة وتمكينـ ــصاف المـ ــداف     .     ٢٠١٣                                                  ، وإنـ ــد الأهـ ــل أحـ                              ويتمثـ
                                                                                                      الاستراتيجية للحكومة في دعـم وتعزيـز الحقـوق الأساسـية للنـساء والرجـال والأطفـال للعـيش                   

                                  وحكومــة جــزر فيرجــن البريطانيــة   .                                                                حيــاة منتجــة خاليــة مــن العنــف وأشــكال التمييــز الأخــرى 
ــز الخــدمات الاج    ــأمين وتعزي ــضا بت ــة أي ــة                                                 ملتزم ــساء والرجــال    -         تماعي ــة للن ــصادية المقدم                                              الاقت

                                     أن تفــي بولايتــها لــضمان الــصحة،                             وســتحاول الحكومــة أيــضا    .                               والأطفــال، ولا ســيما الطفلــة 
           ويتمثــل  .                                                                                     والــسلامة والرفــاه للجميــع، ولا ســيما النــساء والأطفــال ذوو الاحتياجــات الخاصــة   

                                       ية الكبار والبرامج المهنية من جيـد                                            نظام التعليم، بما في ذلك محو أم                                 شعار الحكومة أيضا في نقل    
   .       إلى عظيم

                                                                            وستواصل الحكومة التعاون مع الوكالات الوطنية، والوكالات غير الحكوميـة، للعمـل       -   ٣
                                     ولا تتــسامح الحكومــة علــى الإطــلاق في   .                                                        مــن أجــل منــع المــشاكل الاجتماعيــة والتــدخل فيهــا 

                                    ر حـدوث هـذه الظـاهرة الآخـذ                وتـوات   .            الأطفـال                 اساءة معاملـة                                  العنف القائم على نوع الجنس و     
                                                         وستواصـل الحكومـة ضـمان حـصول النـساء والرجـال              .    زعج                                  في الارتفاع على مدى الـسنين م ـ      

                               ه في قــانون العمــل الجديـــد        لي ــ   ع       نــصوص                                                             علــى المــساواة في المعاملــة في العمــل علــى النحــو الم      
   .    ٢٠١٠     لعام
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                         سكان جزر فيرجن البريطانية    

                              ، وعلى هذا النحو فـإن           ٢٠١٠                  ن والسكان لعام                   في تعداد المساك         جاريا                  ما زال العمل      -   ٤
  .          نـسمة    ٢٩     ٥٣٧         ر بــ      َّ   قـدَّ   ُ   يُ     ٢٠١٠         ديـسمبر    /                    إلى كـانون الأول        ٢٠٠٧                            عدد الـسكان مـن عـام        

              في التــذييل  ١                ويــورد الجــدول   .       عامــا  +   ٨٠ و                                                         وتتــراوح الفئــات العمريــة مــا بــين أقــل مــن شــهر  
   .            تحليلا تفصيليا

  
                      إعداد التقرير الدوري    

                                                                التنميــة الاجتماعيــة، مــن خــلال مكتــب الــشؤون الجنــسانية،                         نظمــت وزارة الــصحة و  -   ٥
ُ                      ، مــع ممــثلين مــن إدارات، ووحــدات وشُــعب الحكومــة    ٢٠١١       مــارس  /      آذار ١             دورة عمــل في                                .  

                                                     التقريــر المتعلــق بإنجازاتنــا بالنــسبة للاتفاقيــة،         اعــداد                                            وتمثلــت أهــداف الاجتمــاع في تأكيــد أهميــة 
                                         ب الحصول على معلومـات مـن الوكـالات ذات                                           وشرح أهمية المواد لجزر فيرجن البريطانية وطل 

                                                                                ولدعم الاجتماع، جرى تعميم المعلومات الواردة مـن وزارة الخارجيـة والكمنولـث في         .      الصلة
                                                              تــسهيل اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد  ”                                      المملكــة المتحــدة، وأيــضا نــسخ مــن 

                             لكـاريبي التـابع لـصندوق                                                 الـذي أعـده مكتـب منطقـة البحـر ا            “                        كتيب الأسئلة والأجوبـة     :      المرأة
   .                         الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة

           الآن هيئـة   (                                              صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة                مـن          راءات     ط ـ                   وتضمنت الكتيبات إ    -   ٦
                                                                        ت أيـضا مبـادئ توجيهيـة لتجميـع وتقـديم المعلومـات لإدراجهـا               ُ     وُضـع  و   ).                     الأمم المتحدة للمرأة  
   .               في التقرير الوطني

ُ                                       الإدارات والوحـدات والـشُعب معلومـات لمكتـب الـشؤون                                 وعقب الاجتماع، قدمت      -   ٧                     
   .                               الجنسانية لإدراجها في تقرير الإقليم

                                                                                  واستعرضت الوزارة التقرير وقدمت تعليقات وملاحظات تقييميـة وسـاعدت في جمـع               -   ٨
   .                                      البيانات من الإدارات والوحدات ذات الصلة

  
          التحديات    

                                       أي أسـئلة أو توصـيات محـددة إلى جـزر                                                       عقب تقـديم التقريـر الأخـير، لم توجـه اللجنـة           -   ٩
ــة  ــى تعليقــات،        .                    فيرجــن البريطاني ــد جــدا الحــصول عل                                                                                وكــان مــن الممكــن أن يكــون مــن المفي

                                                                                                وملاحظات وتوصيات ختامية من اللجنة بشأن كيفية امتثال جزر فيرجـن البريطانيـة للاتفاقيـة               
                        مـواز مـن المنظمـات                                  ولسوء الحظ، لـن يقـدم تقريـر     .                                   وما هي المجالات التي تحتاج تركيزا خاصا 

                          وســيحاول مكتــب الــشؤون   .                                                                       غــير الحكوميــة؛ ولم يكــن هنــاك أي تقريــر مــن هــذا القبيــل أبــدا 
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                                                                                                الجنسانية أن يشمل جميع المنظمات غير الحكومية في أنشطته المتعلقة بتثقيـف وتوعيـة الجمهـور                
   .    ٢٠١١                                                       بالاتفاقية، الأمر المتوقع أن يبدأ خلال الربع الثالث من عام 

                                    عدم وجود إحـصاءات حـسب الجـنس           في                               وجه في إعداد هذا التقرير              ُ   تحد آخر وُ        وتمثل    -    ١٠
                                                                                                 لبيان كم عدد الرجال والنساء الذين يتمتعون بحق الانتفاع بالعيادات الصحية للحـصول علـى               

                                                                           وستـضمن حكومـة جـزر فيرجـن البريطانيـة أن تكـون جميـع الثغـرات                  .                        خدمات تنظـيم الأسـرة    
   .                              لجنس متاحة للتقرير الدوري المقبل                                ذات الصلة بالبيانات المصنفة حسب ا

  
                                المعلومات المتعلقة بمواد الاتفاقية  -      ثانيا   
               تعريف التمييز   : ١      المادة   

                                                                              ستواصل حكومة جزر فيرجـن البريطانيـة ضـمان عـدم إقـصاء أي شـخص، ولا سـيما           -    ١١
   .                                                                 ، أو تقييده أو التمييز ضده على أساس الجنس، والحالة الزواجية والجنسية   رأة  الم

  ،  ٨             ، الـصفحة     ٢            ، الفـصل        ٢٠٠٧                                                           ووفقا لمرسوم دسـتور جـزر فيرجـن البريطانيـة لعـام               -    ١٢
                                                              يـتم التمتـع بهـذه الحقـوق والحريـات الأساسـية بـدون               ”  :  “                              الحقوق والحريات الأساسية للفرد    ”

                                                                                          الجـنس، أو الـسن، أو العـرق، أو اللـون، أو اللغـة، أو الـدين، أو الـرأي                                              تمييز من أي نوع مثـل       
                                                                          الأصــل الــوطني أو الإثــني أو الاجتمــاعي، أو الانتمــاء إلى أقليــة وطنيــة،                         الــسياسي أو غــيره، أو 

ــيلاد،         أو ــسن، أو الم ــة، أو ال ــصادي، أو الإعاق ــة، أو الوضــع الاقت ــات العائلي ــة، أو العلاق                                                                                                    الملكي
    ة في      ؤيــد                           وهــذه الحقــوق الأساســية م   .  “                                                        الميــل الجنــسي، أو الحالــة الزواجيــة أو حالــة أخــرى     أو

   .                                             ، وفي الخدمات الأخرى المقدمة في جزر فيرجن البريطانية    ٢٠١٠  م                      قانون العمل الجديد لعا
                     ؛ وتتمتـع المـرأة         ٢٠٠٩                                                               وبموجب دستور جزر فيرجـن، أنـشئت لجنـة شـكاوى في عـام                 -    ١٣

        وعـادة    .                                               سمح لهـا بتقـديم الـشكاوى لهـذه اللجنـة                                   ُ             حـق الوصـول إليهـا كالرجـل وي ـُ                     بالمساواة في   
                               وينص مرسوم دستور جـزر فيرجـن      .            اتب العامة                                          تتعلق الشكاوى بالخدمات التي تقدمها المك        ما

                                                                                                    البريطانية الجديد على إنشاء لجنة لحقوق الإنسان، من المتوقع إنشاؤها قبل الفترة المقبلة لتقـديم               
   .                        التقرير المتعلق بالاتفاقية

  
                                           التدابير المقرر اتخاذها فيما يتعلق بالسياسات   : ٢      المادة   

                                           التعاون مع الوكالات الأخرى لوضع وتنفيـذ                                           ستواصل حكومة جزر فيرجن البريطانية        -    ١٤
   .                                                                             السياسات الرامية إلى القضاء على التمييز ضد جميع الأشخاص، ولا سيما النساء والفتيات
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                     والمساواة بين الجنسين     عدالة                  السياسة الوطنية لل    
  ،     ٢٠٠٨        مـــارس  /                                                                          بــدأت عمليــة وضــع سياســة وطنيـــة متعلقــة بنــوع الجــنس في آذار         -    ١٥

                                              وحــدة نيتــا بــارو في جامعــة جــزر الهنــد     :                                    الدراســات الجنــسانية والإنمائيــة                        بالتعــاون مــع مركــز 
                                                                وعقد الاجتماع لصانعي السياسة وغيرهـم مـن كبـار المـوظفين              .                             الغربية، كيف هيل، بربادوس   

   . “                                      إطار عمل لسياسة وطنية متعلقة بنوع الجنس ”     لوضع 
   :                                       وتمثلت الأهداف الرئيسية للمشاورة فيما يلي  -    ١٦

                         نـسانية وطنيـة لجـزر       ج                                                 بين صانعي السياسة بأهميـة وجـود سياسـة                     خلق الوعي    ) أ (  
   .              فيرجن البريطانية

                                                                                  بدء مشاورة لوضع سياسة من شأنها ترجمـة التـزام الحكومـة والقطـاع الخـاص                   ) ب (  
   .                         بين الجنسين إلى حقيقة واقعة       العدالة                بتحقيق المساواة و

                         ون مع معهد الدراسـات                                                 ، بدأت حكومة جزر فيرجن البريطانية بالتعا          ٢٠١٠         وفي عام     -    ١٧
                                         سانت أوغستين، وترينيداد وتوباغو وضـع            كلية                                                   الجنسانية والإنمائية، جامعة جزر الهند الغربية،       

                                          وتشترك في تمويل هـذا المـشروع حكومـة           .                       والمساواة بين الجنسين          العدالة                      سياسة وطنية لتحقيق    
                 ُ         في بربادوس، وقـد أُنجـزت                                                                جزر فيرجن البريطانية وهيئة الأمم المتحدة للمرأة، المكتب الإقليمي   

   .                  مراحل لوضع السياسة  )  ٣ (    ثلاث 
                                                                                                 وتشمل هـذه المراحـل حلقـات عمـل لبنـاء القـدرات بـشأن أدوات التحليـل الجنـسانية                      -    ١٨

ــام والخــاص     ــوظفي القطــاعين الع ــار م ــسياسة وكب ــصانعي ال                                وجــرى تنظــيم حلقــات عمــل     .                                                                 ل
                            صلحة الرئيـسيين، وإصـدار                                          ، ومشاورات ومقابلات مع أصحاب الم ـ                            للإعلاميين، وبرامج توعية  

   .                                           دليل تدريب لمساعدة الميسرين للمشاورات الوطنية
   :                     وستكفل السياسة ما يلي  -    ١٩

                                                                                      زيــادة الاســتخدام الأمثــل للمــوارد البــشرية في البلــد لإفــادة الرجــال والنــساء      ) أ (  
   .                        تنمية جزر فيرجن البريطانية      تعزيز                              والفتيات والفتيان وللمساهمة في 

ــة                       إدمــاج منظــور ج    ) ب (   ــل الاســتراتيجية المتعلق ــة مث ــع خطــط التنمي ــساني في جمي                                                                  ن
   .          بين الجنسين  دل                   بتعزيز المساواة والع

                           ها بوصــفها عامــل تغــيير     دير                                                     تعزيــز الاعتــراف بــأدوار ومــساهمات المــرأة، وتق ــ    ) ج (  
   .             ومستفيدة بها      لتنمية        لعملية ا

   .                                                  تعميم المنظور الجنساني في جميع مجالات القطاعين العام والخاص   ) د (  
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                                                                                     إجــراء تغــييرات تــشريعية وتوعيــة الجمهــور بالتــشريعات الهامــة وآثارهــا فيمــا      )  هـ (  
   .                               يتعلق بالفوارق بين الجنسين في المجتمع

                                                                                    وستعالج السياسة الجنسانية سبعة مجـالات اهتمـام مواضـيعية سـتؤدي إلى تحـسين حيـاة             -    ٢٠
   :                                                  وأوضاع النساء والرجال، والفتيان والفتيات، وهي كالآتي

            س والتعليم       نوع الجن   •  
                  الإيــدز، وتنظــيم  /    شرية                              فــيروس نقــص المناعــة الب ــ-                                  نــوع الجــنس والرعايــة الــصحية     •  

           الأسرة، إلخ
                    الهجرة والأمن القومي   •  
                العمل والعمالة   •  
                   التنمية الاقتصادية   •  
                      نوع الجنس والديمقراطية   •  
                    التغييرات التشريعية   •  
                  نوع الجنس والبيئة   •  

                                                               لخـبراء الاستـشاريون مـشروع الـسياسة الجنـسانية خـلال الربـع                       ُ           ومن المتوقـع أن يُنجـز ا      -    ٢١
                                                                          ، عقــب إجــراء مــشاورات علــى الــصعيد الــوطني، وبحــوث ومقــابلات مــع       ٢٠١١               الثــاني لعــام 

   .                     أصحاب المصلحة الرئيسيين
  

                                       مشروع السياسة الوطنية المتعلقة بالإعاقة    
              ة حــزب جــزر                                        كجــزء مـن البيــان الــسياسي لحكوم ـ     ٢٠٠٨                             بـدأ هــذا المـشروع في عــام     -    ٢٢

                                                                     والولاية السياسية تحت إشراف الأونرابل وزير الـصحة والتنميـة               ٢٠٠٧                       فيرجن البريطانية لعام    
   .         الاجتماعية

                                   الإعاقــة هــي مــا عنــدي، لا مــن   ”                                                  وجــرى التكليــف بهــذا المــشروع في إطــار موضــوع    -    ٢٣
ــا                                                                                                  وتؤكــد الحكومــة التزامهــا بالقــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد النــساء والرجــال      .  “     أن

ُ              وسـيهدف تنفيـذ الـسياسة إلى تحـسين سُـبل        .                                              والأطفال ذوي الإعاقة في جزر فيرجن البريطانيـة                                  
                                                                                                        الحصول علـى الخـدمات، والتعلـيم والفـرص الاقتـصادية، والإسـكان، والنقـل والبيئـة، ومـن ثم                    

                أسـلوب حيـاة     ب                                                           وفر الاجـراءات لتـسهيل تمتـع الأشـخاص ذوي الإعاقـة                ت ـ                     تناول الاحتياجـات و    ت
   .          ورفاه أفضل
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ــى          -    ٢٤ ــسيين للحــصول عل ــصلحة الرئي ــى أصــحاب الم ــسياسة عل ــيم ال ــاً تعم           ً                                                                               ويجــري حالي
   .                           الملاحظات التقييمية والتوصيات

   . ا         وتنفيذه ا                              إلى مجلس الوزراء للموافقة عليه     سياسة      قدم ال ت          وبعد ذلك س  -    ٢٥
  

                          ضمان حقوق الإنسان الأساسية   : ٣      المادة   
                                  مع الوكالات الأخرى لوضع وتنفيـذ                                                   ستواصل حكومة جزر فيرجن البريطانية التعاون         -    ٢٦
                                                           حقــوق الإنــسان، ولا ســيما العنــف القــائم علــى نــوع                     لحــد مــن انتــهاك ل                 سياسات والــبرامج     الــ

   .                  الجنس، والقضاء عليه
   .                                                                   والحكومة ملتزمة بوضع سياسات وبرامج للحد من العنف القائم على نوع الجنس  -    ٢٧
  .                               نف القــائم علــى نــوع الجــنس                                                         ولا تتــسامح الحكومــة علــى الإطــلاق فيمــا يتعلــق بــالع   -    ٢٨

                                                                                                  ويقدم مرتكبوه إلى العدالة، وفي كثير من الحـالات يقـضون أحكامـا بالـسجن لارتكـابهم هـذه                   
                                              تناولـت قـوة الـشرطة الملكيـة في جـزر                                               على مدى السنوات الأربع الماضـية        و  .                 الأفعال الإجرامية 

                 وتـضمنت هـذه    .            بلـغ عنـها        ُ    حالـة أُ    )    ٢٠٠ (                   أكثر من مائتي     -                       شعبة الأسرة والأحداث   -      فيرجن  
            واللغـــة         لجنـــائي                                                            رض، والاعتـــداء المعتـــاد، والاعتــداء والجـــرح، والـــضرر ا                ِ        الحــالات انتـــهاك العِ ـــ

   ام    ه ـ                                                                    وتمثل قضية التفاوتات وأوجه عدم المساواة بين الجنسين مصدر قلـق              .                     التهديدية ضد المرأة  
   .                                                                 في جزر فيرجن البريطانية وتتناولها الحكومة والمنظمات غير الحكومية باستمرار

  )   ٢٠ (                                                                                     وتمثل شبكة دعـم الأسـرة منظمـة غـير حكوميـة قائمـة لمـدة تربـو علـى عـشرين                 -   ٩ ٢
                 وعلـى مـدى      .                                            المعاملـة، في جـزر فيرجـن البريطانيـة                إسـاءة     ً                                   عاماً وتقدم خدمات النـساء ضـحايا        

             وشملـت هـذه     .        إمـرأة   )    ١٠٠ (                      ة خدمات لأكثر من مائة     نظم  الم                               السنوات الثلاث الماضية، قدمت     
           الجزئيــة         محكمــة   لل                                    الإيــواء المؤقــت، وتقــديم طلبــات    اكن    أمــ          ، وتــوفير                          الخــدمات إســداء المــشورة

                       وتــدعم الحكومــة هــذه   .                                                                         لإصــدار أوامــر بالحمايــة ومنــع الجــاني مــن الإقامــة في مــسكن الأســرة  
      ؤقــت   الم    أوى     المــ                 وتــوفر المنظمــة   .                                                                    المنظمــة بإعانــة ماليــة ســنوية للمــساعدة في النــهوض بولايتــها  

                                    أمـاكن إيـواء مأمونـة دائمـا                                      بسبب عدم وجود مساكن أو                                      للضحايا لمدة تصل إلى ثلاث ليالي،     
                                                                            ولسوء الحظ، بعد توفير المأوى المؤقـت، قـد لا يكـون للـضحايا بـديل                  .                       لضحايا العنف العائلي  

                                                          ويمثل عدم وجود مأوى دائم للنساء ضـحايا سـوء المعاملـة         .                                      آخر سوى العودة إلى البيئة العنيفة     
      ومــن   .                                             ومــة والمنظمــات غــير الحكوميــة ذات الــصلة                                             مجــالا مــثيرا للقلــق ســتتناوله وكــالات الحك 

                                                                                                             المتوقع أن يؤدي وجود مأوى دائـم للنـساء والأطفـال ضـحايا سـوء المعاملـة إلى تـوفير الحمايـة                      
   .         للضحايا        بقدر أكبر
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                               البروتوكول الوطني للعنف العائلي    
      ٢٠٠٩ /    ٢٠٠٨                                                                   وضــع بروتوكــول وطــني للعنــف العــائلي واستعراضــه في الفتــرة        أعيــد  -    ٣٠
                                                                                                            عاون مع أربـع وكـالات متعـددة، هـي إنفـاذ القـانون، والهيئـة القـضائية، والخـدمات الطبيـة                          بالت

                                                                وعقــدت عــدة حلقــات عمــل، ومــشاورات، وبحــوث ومقــابلات مــع    .                      والخــدمات الاجتماعيــة
   .                                     أصحاب المصلحة الرئيسيين في وضع البروتوكول

ــشركاء الح    -    ٣١ ــاول البروتوكــول علاقــات ال                 هــداف المحــددة                    ويتمثــل أحــد الأ   .  ين     مــيم                                            ويتن
                                                                                             للبروتوكول في تحسين الردود المنهجية للوكالات على العنف العـائلي لـضمان تقـديم خـدمات                

                                           ، وافــق مجلــس الــوزراء علــى تنفيــذ         ٢٠١٠         وفي عــام   .                                               أكثــر فعاليــة لــضحايا العنــف العــائلي    
                عقــدت حلقــة     ٢٠١٠                وأيــضا في عــام   .                                                     البروتوكــول لأربعــة مــن أصــحاب المــصلحة الرئيــسيين

   .                                                   سة أيام لأصحاب المصلحة بشأن استخدام البروتوكول وتطبيقه          عمل مدتها خم
  

      ١٩٩٥     لعام   )                  الإجراءات المستعجلة (                                         قانون العنف العائلي في جزر فيرجن البريطانية     
                                                                       نشئت لجنة متعددة الوكالات لاسـتعراض قـانون العنـف العـائلي إلى                ُ  ، أُ     ٢٠٠٩        في عام     -    ٣٢

          ُ                      وبعـد ذلـك قُـدمت توصـيات          .                حـر الكـاريبي                                                      جانب التشريع النموذجي لمنظمة بلـدان شـرق الب        
                                                                                                  إلى مجلس الوزراء للموافقة على إلغاء قانون الإجراءات المستعجلة المتعلقة بالعنف العـائلي لعـام           

             التـشريع   -                                                                                    واعتماد قانون الأسرة والعنف العائلي لمنظمة بلدان شـرق البحـر الكـاريبي                   ١٩٩٥
           ، وتــضطلع     ٢٠١٠                  الموافقــة في عــام   ُ      ومُنحــت   .                                                  النمــوذجي للأســرة مــع إجــراء تغــييرات طفيفــة 

                                                                                                 حاليا دوائر المحامي العام بصياغة مشروع القانون الجديد، الذي سـيعمم علـى الوكـالات ذات                
   .                                      الصلة لاستعراضه وتقديم ملاحظاتها التقييمية

                                                                                                    وسيقدم مشروع القـانون الجديـد تعريفـا أوسـع للعنـف العـائلي، وعلـى سـبيل المثـال،                       -    ٣٣
                                                                          التحرش، والملاحقة خلـسة، والاعتـداء الجنـسي أو التهديـد بالاعتـداء                            الاقتصادي، و     غلال    الاست

     بن إلى                         ُ       قائمــة علــى الزيــارة أن يطلُــ      شــرة  ا ع م                  ئــي لهــن علاقــات  لا                      ويمكــن الآن للنــساء ال  .        الجنــسي
   .                                           المحكمة الجزئية إصدار أوامر بالحماية ضد شركائهن

  
      لعنف                                  برنامج للرجال بشأن التدخل في حالات ا  :                     الشراكة من أجل السلام    

                                                         ، من خـلال مكتـب الـشؤون الجنـسانية، وبالاشـتراك                ٢٠٠٩        أكتوبر   /              في تشرين الأول    -    ٣٤
                                                                                                    مع صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، الآن هيئة الأمم المتحـدة للمـرأة، المكتـب الإقليمـي،                 

                                       أسبوعا بـشأن التـدخل في حـالات           ١٦                         تثقيفي للرجال مدته     -                      وضع برنامج نفسي      ،       بربادوس
     ِّ                   للميـسِّرين مـدتها خمـسة            مكثفـة                                        وقبل نشر البرنامج، نظمت دورة تدريبية     .     ُ    شر ونُفذ          ُ  العنف، ونُ 

   .                                       أيام للأشخاص الذين سيقدمون المنهج الدراسي
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       وأنجــز   .                                                                              والبرنــامج مــرتبط بالمحــاكم وتجــري معظــم الإحــالات مــن خــلال ذلــك النظــام   -    ٣٥
 ُ               وتُعقــد حاليــا   .  ٠   ٢٠١         ســبتمبر،  /               مــايو وأيلــول /                        رجــلا دورتــين في أيــار  ١٣                     بنجــاح مــا مجموعــه 

  .                                                                                       ويهدف المنهج الدراسي إلى الحد من عنف الرجـال ضـد النـساء والعنـف العـائلي                  .            دورة ثالثة 
                                                      علـى تغـيير سـلوكهم العنيـف ودعـم بعـضهم                   موعـة                     ث المـشاركون في المج                   ُ  َ    وبناء على ذلك، يُح ـَ   

   :                                       وتتمثل الأهداف الرئيسية للبرنامج فيما يلي  .                               بعضا للعيش حياة خالية من العنف
                                       اعدة المشتركين للامتناع عن العنف في حياتهم  مس   •  
                                        مساعدة المشتركين لفهم أن العنف يمثل خيارا   •  
                                                             مساعدة المشتركين لتحمل المسؤولية عن سلوكهم واختيار بدائل العنف   •  
                                                                                  مساعدة المشتركين على فهم تكاليف العنف علـيهم، وعلـى شـركائهم، وأطفـالهم                 •  

   .                ومجتمعهم بوجه عام
  

                               ل المتعلق بإساءة معاملة الأطفال        البروتوكو    
                                                                                               نتيجة لتواتر حدوث هذه الظـاهرة بـصورة متزايـدة، وضـع بروتوكـول متعلـق بإسـاءة                    -    ٣٦

                يــة للإجــراءات     منهج                                                                             معاملــة الأطفــال ويرمــي إلى تزويــد الوكــالات الوطنيــة بمبــادئ توجيهيــة   
ــسقة فيمــا يتعلــق بم  ــع                           المن ــة الأطفــال أو إهمــالهم، والإبــلاغ، و       ن ــق والإدارة                                                   إســاءة معامل   .                  التحقي

                                                                                         ولذلك جرت صياغة البروتوكول بالتعاون مع عدة تخصصات، وهو نهج معتـرف علـى نطـاق                
                                         والبروتوكـول حاليـا في انتظـار موافقـة       .                                                         واسع بأنه أنجع وسـيلة لتنـاول حـالات حمايـة الأطفـال        

   .                                                          مجلس الوزراء؛ وبعد ذلك سينفذ من خلال إدارة التنمية الاجتماعية
                                                      ماية الأطفال حسب النوع خلال فترة السنوات الأربـع                   المتعلقة بح    ت     لاغا   الب        عدد      بلغ و  -    ٣٧

                   إثنتــان وأربعــون                                       ، ومــن هــذا الــرقم كانــت مائــة و  )   ٢٠٠ (                      ، أكثــر مــن مــائتين     ٢٠١٠-    ٢٠٠٧
  ُ                           وقُـدم كـثير مـن الجنـاة          .                                            وجرى التدخل المناسـب للـضحايا وأسـرها         .      فتيات          حالة ضد     )    ١٤٢ (

   .    تداء          لنوع الاع   ليلا   تح ٢            ويورد الجدول   .        للعدالة
                                                                          بهـــذه الظـــاهرة، قامـــت الإدارة، خـــلال الـــسنوات الخمـــس الأخـــيرة،   ة     عيـــ    التو         وبغيـــة   -    ٣٨

               وينفـذ عـدد      .                                                           أبريل بوصفه شهر التوعية بإساءة معاملة الأطفال ومنعها        /             شهر نيسان        بتخصيص
   .                                                        من الأنشطة لزيادة وعي الجمهور بالقضية في جزر فيرجن البريطانية

  ن       وظفــو  الم                                           خــصائيون الاجتمــاعيون، وضــباط الــشرطة و                                  وعلــى ســبيل المثــال، يقــوم الأ   -    ٣٩
   .                                                           راقبة السلوك بالتحدث إلى الأطفال في المدارس الابتدائية والثانوية لم           القضائيون
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               الاتجار والبغاء   : ٦      المادة   
   .                                                                 ستعمل الحكومة على القضاء على الاتجار بالنساء واستغلال النساء في البغاء  -    ٤٠
                                                       ر فيرجــن البريطانيــة علــى إجــراء تعــديل في القــانون                                  ووافــق مجلــس نــواب حكومــة جــز  -    ٤١

           بوصـفه    ،                                                        يتنـاول الاتجـار بـالأفراد، النـساء أو الرجـال               ٢٠٠٧          في عـام      )  أ   (   ٢٠١                  الجنائي، المـادة    
   .    جريمة
                                             كافحـة الاتجـار بالبـشر وتعزيـز قـدرة                                                            وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، اتخذت تـدابير لم         -    ٤٢

                             وتمثل إجـراء آخـر في إضـافة      .                           مل بين إدارات إنفاذ القانون                                   الحكومة على الإنفاذ بإنشاء فرقة ع    
ــام    ــشريع عـ ــم إلى تـ ــب     ٢٠٠٩                            حكـ ــسفن              يعاقـ ــلاَّك الـ ــلاء أو مُـ ــوارب   (        ُ  َّ                   وكـ ــف للقـ                       أي وصـ

                               الأشـخاص الـذين لا تتـوافر                                       إلى جـزر فيرجـن البريطانيـة                                        الـذين ينقلـون عـن علـم           )         الطائرات   أو
   .     لدخول ل                      فيهم الشروط القانونية 

  .                                                           في الإقليم، ولا يمارس على نطاق واسع في جزر فيرجـن البريطانيـة                    والبغاء غير قانوني    -    ٤٣
             وعلـى هــذا    .                                                                                     وتـسلم الحكومـة بإنهــا يجـب أن تكـون اســتباقية في القـضاء علـى اســتغلال النـساء       

                      التـسبب في البغـاء      ”                 مـن قبيـل                                                 لجنائي لجـزر فيرجـن البريطانيـة عبـارات                                 النحو، يتضمن القانون ا   
                   تـــأجير الأمـــاكن   ”  و   “                إدارة المـــواخير ”  و   “      ً     عامـــاً  ١٦                         لخ، للفتـــاة دون ســـن  إ           تـــشجيعه،    أو

                                                                           ولا توجـد بيانـات لبيـان كـم عـدد النـساء أو الفتيـات العـاملات في              .  “                   لاستخدامها كمـواخير  
   .                                                البغاء وما إذا كانت أوضاعهن العملية صحية ومأمونة

    ريع       ن تــش                                                             ِّ                   وفي محاولــة للقــضاء علــى الاتجــار بالنــساء واســتغلال النــساء في البغــاء، يمكِّ ــ    -    ٤٤
     إلى  ت      أتــ ا                                    مــن المعتقــد بــصورة معقولــة أنه ــ ”         واحــدة                                        الهجــرة ضــباط الهجــرة رفــض دخــول أي  

        وبـرغم    .  “                                                                                    الإقليم لأي غرض غير أخلاقي، أو يعتقد أنها بغي أتـت إلى الإقلـيم لأغـراض البغـاء             
                                        لتنفيـذ التـدابير الراميـة إلى جمـع                ت الأخـرى      وكالا  ال                                      ذلك ستبذل الحكومة كل جهد من خلال        

   .                           تعلقة بسوق العمل المفترض هذا           البيانات الم
  

                        الحياة السياسية والعامة   : ٧      المادة   
   .                                                         تكفل الحكومة عدم التمييز ضد المرأة في الحياة العامة والسياسية  -    ٤٥
                        الانتخابـات العامـة،        خـوض                                                      وفي جزر فيرجن البريطانية، تتمتع المرأة بحـق التـصويت، و     -    ٤٦

ــسياسية والمناصــب العامــة الأ     ــغل المناصــب ال   ت     جــر  ،     ٢٠٠٧        أغــسطس  /     وفي آب  .      خــرى                                                    وش
                                                                     ً                             الانتخابات العامة في جزر فيرجن البريطانية، وفاز حزب جزر فيرجـن وحقـق انتـصاراً بأغلبيـة                 

                 ونائبـة رئـيس      .                                                                 ت ست نساء الانتخابات، ولكن لسوء الحظ لم تفـز إلا إثنتـان               خاض و  .      ساحقة
                           كومة، والممثلة الإقليميـة                                                                           الوزراء ووزيرة الصحة والتنمية الاجتماعية هي الوزير الوحيدة في الح         
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                                                                                  وكانت المحامية العامة السابقة سيدة، وكانت عضوة في مجلس النواب بحكم منـصبها               .        المتجولة
   .    ٢٠١٠                           واستقالت من منصبها في عام  ؛    ٢٠١٠-    ٢٠٠٧            في الفترة من 

                                                                                            وتشغل النساء مناصب بارزة علـى المـستويين الأقـدم والمتوسـط في الخدمـة العامـة وفي                    -    ٤٧
                                 وتـرأس سـيدة إدارة المـوارد         .            النـساء                يوجـد أربـع                            خمـسة أمنـاء دائمـين             بـين          ومـن     .   ام           القطاع الع 
   .       البشرية
  .                                                                                 وتــشغل النــساء مناصــب نائــب الحــاكم ومــسجل الــسجل المــدني ومكتــب الجــوازات  -    ٤٨

                              وتشغل سـيدتان منـصبي المحاسـب      .                                                  وتشغل سيدتان وظيفتي كاتب ونائب كاتب مجلس النواب    
                                                             الادعاءات العامة، وقـضاة المحكمـة العليـا، والمـسجل،                ومدير  .                           ام ورئيس مراجعي الحسابات      الع

   .                                    واثنان من قضاة الصلح جميعهم من النساء
      ومـن    .                                              ل مزيـد مـن النـساء في مجلـس النـواب              ي ـ                                          ومن المعترف به أن الحاجة تـدعو إلى تمث          -    ٤٩

                                                                                                   الضروري وضـع بـرامج لإعطـاء المـرأة الأدوات والفرصـة للـضغط ودخـول الـسباق للحـصول                    
        ويلــزم   .                                                       وســيحاول مكتــب الــشؤون الجنــسانية تيــسير العمليــة   .                       اعــد في مجلــس النــواب        علــى مق

             والانتخابــات   .                                                                                      زيــادة تثقيــف النــاخبين وســيتم هــذا بالتعــاون مــع الوكــالات الوطنيــة الأخــرى  
                                             ومـن غـير المعـروف بعـد كـم عـدد                 ٢٠١١         نـوفمبر    /                                            العامة مقررة دستوريا بحلول تشرين الثـاني      

   .            ات هذا العام               ئي سيخضن انتخاب لا         النساء ال
  

                  على الصعيد الدولي        المشاركة    : ٨      المادة   
ــة إجــراءات ل ــ   -    ٥٠ ــى         ضمان                                 ســتتخذ الحكوم ــها عل ــل حكومت                                                       إتاحــة الفرصــة للمــرأة لتمثي

   .                                       الصعيد الدولي والاشتراك في المنظمات الدولية
                                                                                        وتهــيمن المــرأة علــى الخدمــة العامــة في جــزر فيرجــن البريطانيــة، ولا ســيما في مناصــب    -    ٥١

           الـدولي       صعيد        ُ                                                             ولذلك، تُتاح الفرصة لمزيد من النساء لتمثيل الحكومـة علـى ال ـ             .            يات العليا      المستو
                     يقمـن، بوصـفهن            سـيدات                                   وخمس من سـبع وزارات ترأسـهن          .                              والاشتراك في المنظمات الدولية   

                                                                                                          أمينات دائمـات، بـدور مركـز تنـسيق الإقلـيم فيمـا يتعلـق بمنظمـات دوليـة مختلفـة مثـل الاتحـاد                 
                                                                        أقاليم ما وراء البحار، والكمنولث، والأمـم المتحـدة والمنظمـات ذات           و      لدان          منتدى ب  /      الأوروبي
ــ         عتان بتمث               ِّ        وقامــت أيــضا المــشرِّ   .        الــصلة ــة      ي ــة للرابطــة البرلماني                                                           ل الحكومــة في الاجتماعــات الدولي

   .            ولة بالتقرير م                                         للكمنولث في كثير من المناسبات خلال الفترة المش
ــا مجموعـــه    -    ٥٢ ــة في   ٢١٩   َّ                     ومثَّـــل مـ ــيدة الحكومـ ــية، والاجتماعـــات،                       سـ                                          الحلقـــات الدراسـ

          د الجـدول        ويـور   .                              الصعيدين الإقليمـي والـدولي                                         وحلقات العمل، والمؤتمرات والاجتماعات على  
   .     َّ                                         ئي مثَّلن الحكومة في الفعاليات التي نظمتها كل وكالة لا                               في التذييل تحليلا لعدد النساء ال ٣
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        الجنسية   : ٩      المادة   
   .                                                تساوية لتغيير جنسيتها وجنسية طفلها، أو الاحتفاظ بها                        ً  ستمنح الحكومة المرأة حقوقاً م  -    ٥٣
 ُ                ً                                                                              وتُمنح المرأة حقوقاً متـساوية للاحتفـاظ بجنـسيتها وجنـسية أطفالهـا باسـتيفاء الـشروط                   -    ٥٤

              الـذي يمـنح      )    ١٣٠         الفـصل    (                                                                       الواجب توافرها بصورة مرضـية وفقـا لمرسـوم الهجـرة والجـوازات              
   .                ، ووضع المقيم فيه                 زر فيرجن البريطانية         في إقليم ج    يين  صل         السكان الأ   إلى            وضع المنتمي 

                                                                                                   وهذا التشريع لا يمـس جنـسية الأفـراد بـالنظر إلى أنهـم لا يمنحـون إلا الوضـع القـانوني                        -    ٥٥
                                                                       منذ أن أصبح إقليما بريطانيا فيمـا وراء البحـار، فـإن الحكومـة                    إذ أنه                             للعيش والعمل في الإقليم     

                                                لقانون ليصبح محايدا فيمـا يتعلـق بنـوع الجـنس                 وجرى تعديل ا  .           تمنح الجنسية       هي التي            البريطانية  
   . “    قرين ”       الآن إلى   “    رجل ”      ر لفظ     َّ وتغيَّ
                                                                                      ومنحــت الحكومــة وضــع التجــنس أو المواطنــة لمــا مجموعــه خمــسمائة وثمــان وتــسعون      -    ٥٦

         رجـل في     )    ٣٠٠ (                  إمرأة وثلاثمائـة      )    ٢٩٨ (                            وتجنس مائتان وثمان وتسعون       .            إمرأة ورجل   )    ٥٩٨ (
                                                                      لرجال بصورة طفيفة في هذه الفئـة، ولكـن هـذا لـيس تمييزيـا                        ويتقدم ا   .     ٢٠١٠-    ٢٠٠٧        الفترة  

   .                 بأي حال من الأحوال
  

                          الحقوق المتساوية في التعليم   :  ١٠      المادة  
                                                الحصول على التعليم ونفس الفرصة المتاحة للرجـل في               المساواة في                         تمنح الحكومة المرأة        -    ٥٧

   .          هذا الميدان
                        لحـصول علـى التعلــيم،     وا      قـوق            ساواة في الح     بالم ـ                     والرجـل يتمتعــان     رأة         أن الم ـ    لـي         ومـن الج   -    ٥٨

                                           وتوجـد في جـزر فيرجـن البريطانيـة كليـة         .                                                 على مستوى الكلية والمستوى المهني على حد سواء       
           في الكليــة        ويقــع   .                                        متوســطة وتقــدم دورات لــشهادات أخــرى         جامعيــة   ت        شــهادا        ة تمــنح        متوســط

   .                                  الحرم المفتوح لجامعة جزر الهند الغربية
                                                                     موميون إجازة دراسية بمرتـب كامـل للـسنة الأولى ونـصف مرتـب                                ويمنح الموظفون الع    -    ٥٩

 ُ                                                                    وتُمـنح أيـضا إجـازة للمـوظفين للدراسـة علـى أسـاس عـدم                  .                                   للسنوات التالية للالتحاق بالكلية   
                                                                                             وتمنح أيـضا إجـازة خاصـة للمـوظفين للتقـدم لامتحانـات نـصف الـسنة والامتحانـات                     .       التفرغ
   .        النهائية
                                                                  يتمتـع الفتيـان والفتيـات، والنـساء والرجـال بإمكانيـة                                                وعلى جميـع مـستويات التعلـيم،          -    ٦٠

                  ويتمتــع النــساء   .                                                                                الحــصول علــى نفــس المنــاهج الدراســية ونفــس الامتحانــات وهيئــة التــدريس   
   .        التعلم                                                     والرجال بفرص الاستفادة بنفس المنح الدراسية وغيرها من منح
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                 الرجـال الـذين                                               في التـذييل الـذي يـبين عـدد النـساء و       ٤                            ويرجى الاطلاع على الجـدول        -    ٦١
                                                                                                             حصلوا علـى مـنح دراسـية مـن حكومـة جـزر فيرجـن البريطانيـة لمتابعـة الدراسـات في الميـادين                        

   .                           الاجتماعية، والطبية والتقنية
  

         العمالة   :  ١١      المادة  
ــام         -    ٦٢ ــى العمــل في القطــاعين الع ــساوية للحــصول عل ــساء بفــرص مت ــع الرجــال والن                                                                                              يتمت

ــادين المحــددة                                                    والخــاص مــتى كــانوا مــؤهلين، ومهــرة ومتمرســين      .                                               علــى النحــو الواجــب في المي
    هم                                مـن المغتـربين، وتـشمل مهن ـ        )   ٥٠ (               في المائـة                                                      يتكون مجتمع العمالـة مـن أكثـر مـن خمـسين            و

   .                                                        المحامين، والمدرسين، والمهنيين الطبيين، والمهندسين، من بين مهن أخرى
  

      ٢٠١٠                                  قانون العمل في جزر فيرجن البريطانية،     
                         في الجريـدة الرسميـة في        )     ٢٠١٠           ، لعـام     ٤       رقـم      (    ٢٠١٠               الجديد لعـام    ُ                   نُشر قانون العمل      -    ٦٣
ــوز  ١٦ ــه،  /       تم ــاذ في      ٢٠١٠         يولي ــز النف ــشرين الأول ٤                           ودخــل حي ــوبر،  /              ت ــانون   .     ٢٠١٠          أكت          وق

    .     ١٩٧٥                                   العمل الجديد حل محل قانون العمل لعام 
                                                                                                  وقد أتيحـت الفرصـة لمكتـب الـشؤون الجنـسانية لتقـديم معلومـات لقـانون العمـل مـن                       -    ٦٤
         ، الـتي    ) ب (      ، و    ) أ   ( ٢             ، الفقـرة      ١١                                                                    قية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، المـادة                   اتفا

                                                                                               حظر فـصل المـرأة مـن الخدمـة بـسبب الحمـل أو إجـازة الأمومـة؛ والتمييـز ضـدها                       ”          تنص على   
  :   ١١                                                                  وستـسعى الـسياسة الجنـسانية الوطنيـة إلى تنـاول المـادة                “    ...                                على أسـاس الحالـة الزواجيـة      

                                          وهـذه المرافـق موجـودة، ولكـن المرافـق        .  “                                    مية شبكة من مرافق رعاية الأطفـال               إنشاء وتن  ”  )  د (
                                                       ، في حـين أن المرافـق الـتي تقـدم خدمـة علـى                    ً     مـساءً      ٥:٣٠                                           الرخيصة تفـتح أبوابهـا حـتى الـساعة          

                              ل تكـاليف اسـتخدام هـذه                                                            ُّ                             مدار الـساعة غاليـة جـدا، ولـن يكـون بوسـع كـثير مـن النـساء تحمُّ ـ                   
        لائـي    ال  )         النـساء    (            ربات الأسـر      ً                مساءً، لا يسمح ل        ٥:٣٠           الساعة                       والإطار الزمني لغاية    .       الخدمات

   .           بعد العمل ،                                     ن دواما كاملا بمتابعة الدراسات في الكلية ل   يعم
                          المـــساواة في المعاملـــة في  ”  :     ٢٠١٠                                                         وقـــانون العمـــل في جـــزر فيرجـــن البريطانيـــة لعـــام   -    ٦٥

                    أسـاس العـرق،                                                                    يـنص علـى أنـه لا يمكـن التمييـز ضـد الأشـخاص علـى                  )             الجزء السابع  (  “      العمل
                                                                                                        الجنس، أو اللون، أو الدين، أو الجنـسية أو الميـل الجنـسي، أو الإعاقـة، أو الإصـابة بفـيروس                        أو

                         ولا يمكـن أن يميـز رب         .                                               طبية أخرى، أو الحمل والحالـة الزواجيـة         ة                             نقص المناعة البشرية أو حال    
                  ناعـة البـشرية                                                                                         العمل ضد متقدمة لشغل وظيفة بأن يطلب إليها إجراء اختبـار لفـيروس نقـص الم               

                                                           ويـنص قـانون العمـل أيـضا علـى مـنح إجـازة والديـة           .                                       أو الحمل قبل أن تحصل على الوظيفـة        / و
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                                          ُ                          وهـذا الــنص المتعلـق بإجـازة الوالديــة تمييـزي وسـتُبذل الجهــود        .                                 مـدتها شـهر واحـد بــدون أجـر    
   .   أجر                                           لإعادة النظر فيه ليتمكن الرجال من الحصول على 

  
         م الأسرة                    الرعاية الصحية وتنظي   :  ١٢      المادة  

                                                                                           تــنص سياســات الحكومــة علــى تمتــع النــساء والرجــال بالمــساواة في الحــصول علــى            -    ٦٦
   .                    خدمات الرعاية الصحية

                                وبـاء فـيروس نقـص المناعـة                مكافحة                                                     وتمثل الرعاية الصحية وتنظيم الأسرة، بما في ذلك           -    ٦٧
      سنوات                  وعلــى مــدى الــ  .                                                       مــصادر قلــق هامــة لحكومــة جــزر فيرجــن البريطانيــة         الإيــدز   /          البــشرية

                                                                     ذ عدد من الأنشطة والسياسات لدعم وتحسين الـصحة والرفـاه علـى                                ُ  ِّ    الأربع الماضية، وضع ونُفِّ   
   .                                                               ويتمتع النساء والرجال بالمساواة في الحصول على خدمات الرعاية الصحية  .           صعيد الوطن

       فـيروس          كافحـة                  فيما يتعلـق بم                                والتنمية الاجتماعية مركز التنسيق                     وكانت وزارة الصحة      -    ٦٨
                            ، وقـد أنـشئ رسميـا في            ١٩٨٨                                                الإيدز في جزر فيرجن البريطانيـة منـذ عـام            /             ناعة البشرية        نقص الم 

ــام  ــوطني     ٢٠٠٣       عـ ــامج الـ ــة                      البرنـ ــة            لمكافحـ ــار الـــصحية والاجتماعيـ ــدز لتخفيـــف الآثـ   -                                                        الإيـ
                                                  ولتحقيق هذا الهدف، يـوفر البرنـامج التنـسيق           .      الإيدز /                                      الاقتصادية لفيروس نقص المناعة البشرية    

                                                                                    قاية، والعلاج والرعاية والدعم فيما يتعلـق بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية                                 لبرامج وخدمات الو  
                                            وللـوزارة روابـط دوليـة وتحـصل علـى            .                                                       في جميع أنحاء الإقليم من خلال نهج متعـدد القطاعـات          

                 منظمـة الـصحة     /                                                                                       الدعم التقني والمالي من وكـالات مـن قبيـل منظمـة الـصحة للبلـدان الأمريكيـة                 
                            ، والمركـز الكـاريبي لعلـم    Opitons           ومنظمـة  .AID Inc          ومؤسـسة         لدوليـة                              العالميـة، وإدارة التنميـة ا  

                  الإيــدز، لتنفيــذ  /                                                                                   الأوبئــة وبرنــامج الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية
                          الإيـدز والأمـراض الـتي       /                                  فـيروس نقـص المناعـة البـشرية                كافحـة                                       البرامج والمـشاريع، لـيس فقـط لم       

   .                               يضا للرعاية الصحية الأولية الأخرى         نسي، بل أ          بالإتصال الج      تنتقل 
  

                   من الأم إلى الطفل                       فيروس نقص المناعة البشرية                   منع انتقال الإصابة ب    
        إمـرأة    )  ١     ٦٤٦ (                                           ، حصلت ألف وسـتمائة وسـت وأربعـون              ٢٠١٠-    ٢٠٠٨           في الفترة     -    ٦٩

     رية                          فيروس نقـص المناعـة البـش                                                                      على الرعاية السابقة للولادة وأساسيا اختبار منع انتقال الإصابة ب      
                                                     وبـدأ اختبـار فـيروس نقـص المناعـة البـشرية              .       المحلـي          المجتمـع        صحة                                من الأم إلى الطفل في مراكز       
       نتفـع          ُ    وحاليـا يُ    .                                      وما زال يقدم الخـدمات للنـساء                      القرن الماضي    ات ي                          خلال الحمل في أوائل تسعين    

                             مـن النـساء الحوامـل         ١٢٢                 ، جـرى فحـص          ٢٠١٠       عـام       وفي    .            في المائة     ١٠٠       بنسبة              بهذه الخدمة   
         رضــيع -                                         وكانــت مجموعــة واحــدة مكونــة مــن أم    .                                    اف فــيروس نقــص المناعــة البــشرية       لاكتــش

   .                              حاملة لفيروس نقص المناعة البشرية
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                                                                                              وكــان تنفيــذ منــع انتقــال الإصــابة مــن الأم إلى الطفــل جهــدا تعاونيــا للبرنــامج الــوطني   -    ٧٠
               نقـص المناعـة                                                                        لمكافحة الإيدز وقطاع الصحة في جزر فيرجن البريطانية للحد من انتقال فيروس    

                                                 ومنع انتقـال الإصـابة مـن الأم إلى الطفـل             .                                                   البشرية إلى أطفال النساء الحوامل المصابات بالمرض      
                                   فحص فيروس نقص المناعـة البـشرية     ا    تضمن م                                 مستوى الرعاية السابقة للولادة           يكون             يوصي بأن   

            يـيم الأول                                     ويحدث هذان الفحـصان عنـد التق        .                                                  عند جميع النساء الحوامل مرتين أثناء فترة حملهن       
                                                                        وتحصل كل إمـرأة حامـل مـصابة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية                  .                            السابق للولادة وقبل الوضع   

       ويخـضع    .                                                                                                والطفل المولود لها على المستوى المناسـب مـن العـلاج والرعايـة قبـل الـولادة وبعـدها                  
                                                      الأولى لتحديــد مــا إذا كــان مــصابا بفــيروس نقــص    ١٨                                           الطفــل لاختبــار متابعــة في الأشــهر الـــ  

   .            ناعة البشرية  الم
  

                                                                     سياسة جزر فيرجن البريطانية والتحليل التشريعي فيما يتعلق بالصحة الجنسية    
                                                                                        يجري الحصول على المساعدة المتعلقة ببناء القدرات والمساعدة التقنية عن طريـق إدارة               -    ٧١

     وراء           ليم مـا                                                       وإدارة التنميـة الدوليـة ملتزمـة بـدعم أقـا            .                                             التنمية الدولية الكائنة في المملكة المتحدة     
                                                                                                      البحــار البريطانيــة في البحــر الكــاريبي وجنــوب المحــيط الأطلــسي لبنــاء قــدرتها المحليــة لمكافحــة     

   Options        منظمـة                                                وقـد تعاقـدت إدارة التنميـة الدوليـة مـع        .        الإيـدز  /                       فيروس نقص المناعة البشرية
          ربـادوس،       في ب           ، الكـائنين (.AID Inc)                    التنميـة الدوليـة                      شـركاء مـن أجـل              مؤسـسة        مـع  ك ا ر ت ش   بالا

ــال        ــة فيمــا وراء البحــار، وهــي علــى ســبيل المث ــاليم بريطاني ــة لعــشرة أق                                                                                                                لتقــديم المــساعدة التقني
   .                                       الحصر أنغيلا، وبرمودا وجزر فيرجن البريطانية  لا
ــة؛ وتحــسين        -    ٧٢ ــز جهــود الوقاي ــة مثــل تعزي                                                                                           وســيتناول هــذا المــشروع مجــالات ذات أولوي

                                                وس نقص المناعـة البـشرية؛ وتعزيـز حقـوق                لفير             سكان الحاملين   لل                             الحصول على الرعاية والدعم     
ــسان، والح ــ ــات                    الإن ــز وتحــسين الإدارة الاســتراتيجية للمعلوم ــن الوصــم والتميي          ويواصــل   .                                                                      د م

  )     ٢٠١١        فبرايـر   /        شـباط -    ٢٠٠٨      فبراير  /    شباط (                                                مشروع السنوات الثلاث لإدارة التنمية الدولية       
ــة الــذي يقــدم المــساعدة في    ــة                                                                        دعمــه للمركــز الكــاريبي لعلــم الأوبئ                                   التخطــيط والمــساعدة التقني

   .                       ، وتوسيع نطاق هذا الدعم                                         لأقاليم الكاريبي البريطانية فيما وراء البحار
  

                         فـيروس نقـص المناعـة             لمكافحـة                                                          وضع الخطة الوطنية الاستراتيجية لجزر فيرجن البريطانيـة             
   .                                   الإيدز والأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي /       البشرية

                                                     تعزيـز إدمـاج البلـدان والأقـاليم البريطانيـة           ”                وروبي المعنـون                             يتمشى مشروع الاتحـاد الأ      -    ٧٣
ــة     ــة فــــيروس نقــــص المناعــ ــة لمكافحــ ــتجابة الإقليميــ ــار في الاســ ــا وراء البحــ ــة فيمــ                                                                                                              والهولنديــ

                                                                                                    الإيـــدز عـــن طريـــق شـــراكة البلـــدان الكاريبيـــة لمكافحـــة فـــيروس نقـــص المناعـــة           /          البـــشرية
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        منظمــة  /                              ة الــصحة للبلــدان الأمريكيــة                                           مــع اتفــاق المــساهمة المعقــود بــين منظم ــ  “        الإيــدز /         البــشرية
                  يـورو يفيـد      ٦     ٠٠٠     ٠٠٠                                   وهـذا المـشروع الممـول بمبلـغ           .                                       الصحة العالمية والمفوضـية الأوروبيـة     

                                                                                                           مباشــرة الأقــاليم الكاريبيــة البريطانيــة والهولنديــة فيمــا وراء البحــار لزيــادة الــبرامج والخــدمات    
                               تــب الكــاريبي لمكافحــة فــيروس            ويــضطلع مك  .                                فــيروس نقــص المناعــة البــشرية        كافحــة            المتعلقــة بم

                                                                    لبلـدان الأمريكيـة بـإدارة المـوارد الماليـة الـتي يقـدمها               ل          الصحة                                    نقص المناعة البشرية التابع لمنظمة    
   .                                                              صندوق الاتحاد الأوروبي ويقدم الدعم التقني لتنفيذ مشروع الاتحاد الأوروبي

  
                   خدمات تنظيم الأسرة    

                                           لبريطانية بالمسؤوليات المتعلقـة بعيـادات                                                تضطلع هيئة خدمات الصحة في جزر فيرجن ا         -    ٧٤
                                      وكـان مـن الـصعب إلى حـد مـا             .                         ً                                         المجتمع المحلي التي تقدم عدداً مـن الخـدمات للرجـال والنـساء            

                            والخـدمات المقدمـة تـشمل        .                        مـن هـذه الهيئـة          ٢٠١٠-    ٢٠٠٧                                   الحصول علـى إحـصاءات للفتـرة        
   :   يلي   ما

              إسداء المشورة  -   ١  
               ينون ولوغينون غ  رو      مايك-                       وسائل منع الحمل الفموية   -   ٢  
   .                              بروفيرا، ونوريسترات وميسيغينا-       ديبو -     الحقن   -   ٣  
         الرفالات  -   ٤  
                                                          ت لربط قناتي فالوب ووسائل منع الحمل الرحمية وقطع الحبل المنوي    لإحالا ا  -   ٥  
             اختبار الحمل  -   ٦  
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   :                                                  ويبين الجدول أدناه الخدمات التي تقدمها العيادات الصحية

         الرفالات      الحقن      موية   الف                   عيادات المجتمع المحلي
                 مـــسحة عنـــق   

       المجموع            اختبار الحمل       الرحم

    ١٥     صفر     صفر   ٤    ١٠   ١            خليج كابون
   ٦     صفر     صفر   ٢   ٣   ١               جوست فان دايك

    ٣٠   ٣   ٦   ٤    ١٣   ٤          إيست إند
    ٢٦   ٦   ٥   ٤   ٨   ٣          لونغ لوك

    ٨٦   ٥    ١٢   ٦    ٣٢    ٣١            فيرجن غوردا

                                         هيئة الخدمات الصحية في جزر فيرجن البريطانية  :      المصدر

  
                                                                           الدراسة الاستقصائية للنهج المتدرج لمراقبة عوامل خطر الإصابة بالأمراض غير المعدية    

                                                                       ، شــرعت وزارة الــصحة، بالتعــاون مــع المركــز الكــاريبي لعلــم           ٢٠٠٩             خــلال عــام    -    ٧٥
                                                  منظمة الصحة العالميـة ومجلـس الـضمان الاجتمـاعي       /                                         الأوبئة، ومنظمة الصحة للبلدان الأمريكية    

ــن البريط  ــزر فيرجـ ــة                             في جـ ــشأن الدراسـ ــة بـ ــن البريطانيـ ــزر فيرجـ ــسح في جـ ــراء مـ ــة في إجـ                                                                                 انيـ
                 وكـان غـرض      .                                                                                  الاستقصائية للنهج المتدرج لمراقبة عوامل خطر الإصـابة بـالأمراض غـير المعديـة             

                                                                                                 هــذه الدراســة الاستقــصائية في الأســاس هــو تــوفير بيانــات علميــة بــشأن الــسلوكيات الــصحية  
   :         التالية     نواحي          ستخدم في ال  ست   لتي               الكيميائية ا-                        ونتائج الاختبارات الحيوية 

  
                                                                                        لتقدير مدى انتشار عوامل الخطر ولتحديد الفئات المعرضـة لخطـر الإصـابة بـالأمراض                 -  

   .                  غير المعدية في السكان
                                                                                    توفير بيانات خط الأساس بشأن مدى انتشار عوامل الخطر المتعلقة بالأمراض المزمنـة              ل  -  

   .      عاما  ٦٤-  ٢٥         الإناث بين                عاما للذكور و  ٢٠                       غير المعدية حسب طبقات من 
ــة         -   ــراض غــير المعدي ــن الأم ــة م ــة للوقاي ــات لوضــع اســتراتيجية وطني                                                                                              لاســتخدام المعلوم

   .         ومكافحتها
  

                        فحص السرطان عند النساء    
                                                                                   كثير من المنظمات، العامة والخاصة على حد سـواء، في جـزر فيرجـن البريطانيـة،                تيح ي  -    ٧٦

                                    بمـا في ذلـك خـدمات تـصوير           ،               ى حـد سـواء                                                    الفرص لفحص السرطان عند النساء والرجال عل ـ      
                                                                             وتحصل النساء أيضا في جزر فيرجن البريطانية علـى خـدمات الفحـص للوقايـة              .              الثدي بالأشعة 
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           بــإجرائهن   )   ٩٤ (                                                    وأفـادت غالبيــة النـساء في الدراســة الاستقـصائية      .                           مـن ســرطان عنـق الــرحم  
   .                     اختبار عينة عنق الرحم

            ة الـسبيل                   لـسرطان بمثاب ـ   ل     سجل     ب ـ         العمـل     ن و                                            وقد اعتبرت وزارة الـصحة بحـوث الـسرطا          -    ٧٧
                                                                              يم البرامج والتخطيط لتنفيذها لإرشاد التثقيف المتعلق بالسرطان والوقايـة                                 إلى الخطوة التالية لتقي   

   .   منه
  

                                    الحياة الاقتصادية، والرياضة والثقافة   :  ١٣      المادة  
   ية                                                                           علــى القــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة في الــساحتين الاقتــصاد        ة                ســتعمل الحكوم ــ  -    ٧٨

ــة ــرأة ب   .             والاجتماعي ــساواة في                     وســتتمتع الم ــروض                الم ــى اســتحقاقات الأســرة، والق                                                 الحــصول عل
ــشطة الترفيهيــــة، والألعــــاب الرياضــــية        ــان، والمــــساواة في حــــق الاشــــتراك في الأنــ                                                                                                            والائتمــ

   .        الثقافية       والحياة
                                                                              ، وافق مجلس الوزراء على سياسـة تجاريـة جديـدة، الـسياسة التجاريـة                   ٢٠٠٧         وفي عام     -    ٧٩
                                                                          وهذه الـسياسة تكفـل للمـرأة والرجـل علـى حـد سـواء تكـافؤ                   .                           طنية لجزر فيرجن البريطانية      الو

                            ، أنـشأت الحكومـة، مـن           ٢٠٠٧           وفي عـام      .                                                     الفرص وإمكانية إدارة المشاريع التجارية في الإقليم      
                              التجارية الـصغيرة يـضمن             لمشاريع                                   ن المستهلكين التابعة لها، مكتبا ل                              خلال إدارة التجارة وشؤو   

                                      وتتمتــع المــرأة أيــضا بالمــساواة في    .                                                اوية للمــرأة للاشــتراك في الأنــشطة الاقتــصادية              حقوقــا متــس
                                                                                      الحصول على فرص التدريب، والمساعدة التقنية وغير ذلك من الـدعم ذي الـصلة، والاسـتفادة       

                                وتمنح المصارف قروضـا للمـرأة        .                                                                منها في العمليات المتعلقة بمشاريعها التجارية الصغيرة وإدارتها       
                                                                                   ساكن والأرض وفي بعــض الحــالات بنــاء المــساكن، مــتى تــوافرت فيهــا الــشروط                       لــشراء الم ــ 
   .       المطلوبة

  
               المرأة الريفية   :  ١٤      المادة  

   .                                               تكفل الحكومة عدم التمييز ضد المرأة في الجزر الشقيقة  -    ٨٠
                                                                                                    وهذه المـادة لا تنطبـق علـى جـزر فيرجـن البريطانيـة، نظـرا لعـدم وجـود منـاطق ريفيـة                      -    ٨١
       وتحـصل    .                                                                               ر فيرجن البريطانيـة مـن جـزر كـثيرة يـشار إليهـا بـالجزر الـشقيقة                           وتتكون جز   .      عندنا

                                                                                                       المرأة في هذه الجـزر علـى الخـدمات، مثـل العيـادات الـصحية، والمـصارف، وخـدمات المرافـق،                     
   .                             والمؤسسات التعليمية وتعمل بأجر
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       ة مــن   ار                   َّ      أيــضا الانتقــال بالعبَّ ــ ا       ويمكنــه  .                                                   ولا يوجــد تمييــز ضــد المــرأة في الجــزر الــشقيقة    -    ٨٢
                                                                                                         جزيرة شقيقة إلى الجزيـرة الرئيـسية، تورتـولا، للحـصول علـى الخـدمات غـير المتاحـة في الجـزر                      

   .       الشقيقة
  

                      المساواة أمام القانون   :  ١٥      المادة  
                                        ، على أن كل فرد يتمتع بالمـساواة أمـام       ٢٠٠٧                                   ينص مرسوم دستور جزر فيرجن لعام        -    ٨٣

                  وللمـرأة في جـزر     .                        علـى قـدم المـساواة          قـانون                                                     القانون ولكل فرد الحق في الحماية والاسـتفادة بال        
                                                 لتمتــع بجميــع الحقــوق والحريــات وحمايتــها مــن                                          ن البريطانيــة نفــس الحقــوق كالرجــل في ا     فيرجــ

ــسانية  ــة اللاإن ــود، وإدارة      .                        المعامل ــدخول في عق ــة لل ــالحقوق القانوني ــرأة ب ــع الم ــت    أو ا                                                                   وتتمت   ك  لا    م
   .         إقامتها                            وتتمتع أيضا بالحق في اختيار محل  .   رض              الممتلكات أو الأ

                                                                                            وتمثــل جــزر فيرجــن البريطانيــة موطنــا لكــثير مــن المغتربــات والمغتــربين، الــذين يمكنــهم    -    ٨٤
   .                                                                            الإقامة هنا والعمل في الحكومة أو القطاع الخاص، متى توفرت فيهم المعايير المنصوص عليها

  
      خاتمة  -      ثالثا   

                      ة بعـض التقـدم في                                                                                أحرزت جزر فيرجـن البريطانيـة علـى مـدى الأعـوام الأربعـة الماضـي                 -    ٨٥
                                                                          وسيواصـل مكتـب الـشؤون الجنـسانية الـذي يمثـل مركـز التنـسيق                  .                              تنفيذ الاتفاقية والامتثال لها   

                                                                   بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة، تنفيـذ الاتفاقـات الدوليـة                      العدالة                                  للحكومة، فيما يتعلق بالمساواة و    
   .                                          مثل إعلان ومنهاج عمل بيجين، إلى جانب الاتفاقية

                                                                      فرصــة لاتخــاذ إجــراءات إضــافية في مجــالات محــددة للمــرأة ونــوع                        ومــع ذلــك، هنــاك   -    ٨٦
                                                        وتتعهـد حكومـة جـزر فيرجـن البريطانيـة بمواصـلة              .                                                   الجنس قبل الفترة المقبلـة المـشمولة بـالتقرير        

                                                                           ، والبروتوكــولات والـبرامج الــتي سـتحد مــن التفـاوت بــين الجنـسين وتقــضي       ات                تنفيـذ الـسياس  
   . ر                                  عليه على النحو المشار إليه في التقري

                                                                                      وسيكون تنقيح وتعديل التشريعات التي تعتـبر تمييزيـة ضـد الرجـال والنـساء والأطفـال           -    ٨٧
                                                                وتتعهــد الحكومــة أيــضا ببنــاء مزيــد مــن التحالفــات،         .                                        علــى قمــة جــدول الأعمــال الــوطني    

ــة والمنظمــات    ــة لوضــع خطــة عمــل                                                               والــشبكات والتعــاون مــع الوكــالات الوطني                                     غــير الحكومي
                                                مـلات تثقيـف وتوعيــة للجمهـور فيمـا يتعلــق      بح          القيــام            يل المثـال،            علــى سـب              بمـا في ذلـك             وطنيـة، 

   .          بوجه خاص                                   بحقوق الإنسان، تستهدف النساء والفتيات
                                                                                        وستواصــل حكومــة جــزر فيرجــن البريطانيــة العمــل جاهــدة مــن أجــل تحقيــق المــساواة    -    ٨٨
   .    ٢٠١٣                    بين الجنسين بحلول عام        العدالة و
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     ١      الجدول 
      ٢٠١٠-     ٢٠٠٧                الفئة العمرية،          طانية حسب        جن البري ير          سكان جزر ف

٢٠١٠  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  
       المجموع      إناث      ذكور       المجموع      إناث      ذكور       المجموع      إناث      ذكور       المجموع      إناث      ذكور  العمر

   ٢     ٨١٦   ١     ٤١٣   ١     ٤٠٣   ٢     ٨٩١   ١     ٤٥٠   ١     ٤٤١   ٢     ٩١٤   ١     ٤٦٢   ١     ٤٥٢   ٢     ٨٥٩   ١     ٤٣٥   ١     ٤٢٤   ٤  -     صفر
٢     ٥٩٧   ١     ٣٠٤   ١     ٢٩٣   ٢     ٤١٤   ١     ٢١٢   ١     ٢٠٢   ٢     ٢٤٥   ١     ١٢٧   ١    ١٨ ١   ٢     ١١٩   ١     ٠٦٣   ١     ٠٥٦   ٩  -   ٥   

١     ٩٩١     ٩٩١   ١     ٠٠٠   ١     ٩٧٤     ٩٨١     ٩٩٣   ١     ٩٧٧     ٩٨٠     ٩٩٧   ١     ٩٧٥     ٩٨٠     ٩٩٥    ١٤  -    ١٠   
   ٧     ٤٠٤   ٣     ٧٠٨   ٣     ٦٩٦   ٧     ٢٧٩   ٣     ٦٤٣   ٣     ٦٣٦   ٧     ١٣٦   ٣     ٥٦٩   ٣     ٥٦٧   ٦     ٩٥٣   ٣     ٤٧٨   ٣     ٤٧٥    ١٤  -          المجموع صفر 

٢     ٠٠٦   ١     ٠١١     ٩٩٥   ١     ٩٧٥   ١     ٠٠٩     ٩٦٦   ١     ٩٣١   ١     ٠٠٣     ٩٢٨   ١     ٨٧٣     ٩٨٦     ٨٨٧    ١٩  -    ١٥   
١     ٩٩١   ١     ٠٣٧     ٩٥٤   ١     ٩٣٩     ٩٩٩     ٩٤٠   ١     ٨٨٤     ٩٥٦     ٩٢٨   ١     ٨٣٩     ٩٢٠     ٩١٩    ٢٤  -    ٢٠   
٢     ٠٥٤     ٩٩٩   ١     ٠٥٥   ٢     ٠٣٥     ٩٩٣   ١     ٠٤٢   ٢     ٠٣٣   ١     ٠٠٠   ١     ٠٣٣   ٢     ٠٤٣   ١     ٠١٥   ١     ٠٢٨    ٢٩  -    ٢٥   
٢     ٢٧٢   ١     ١٢٧   ١     ١٤٥   ٢     ٢٩٠   ١     ١٤٦   ١     ١٤٤   ٢     ٣١٣   ١     ١٦٨   ١     ١٤٥   ٢     ٣٤٠   ١     ١٩٠   ١     ١٥٠    ٣٤  -    ٣٠   
٢     ٥٣٩   ١     ٢٨٢   ١     ٢٥٧   ٢     ٥٦٠   ١     ٢٩٥   ١     ٢٦٥   ٢     ٥٧٩   ١     ٣٠٥   ١     ٢٧٤   ٢     ٥٩٤   ١     ٣١٣   ١     ٢٨١    ٣٩  -    ٣٥   
٢     ٦٦٩   ١     ٣٤٩   ١     ٣٢٠   ٢     ٦٤٣   ١     ٣٤٣   ١     ٣٠٠   ٢     ٦٠٢   ١     ٣٢٨   ١     ٢٧٤   ٢     ٥٤٧   ١     ٣٠٣   ١     ٢٤٤    ٤٤  -    ٤٠   

   ٣     ٥٣١   ٦     ٨٠٥   ٦     ٧٢٦    ١٣     ٤٤٢   ٦     ٧٨٥   ٦     ٦٥٧    ١٣     ٣٤٢   ٦     ٧٦٠   ٦     ٥٨٢    ١٣     ٢٣٦   ٦     ٧٢٧   ٦     ٥٠٩    ٤٤-  ١٥       المجموع
٢     ٤٢٧   ١     ٢٣٧   ١     ١٩٠   ٢     ٣١٧   ١     ١٧٢   ١     ١٤٥   ٢     ١٩٩   ١     ١٠٢   ١     ٠٩٧   ٢     ٠٧٨   ١     ٠٣٤   ١     ٠٤٤    ٤٩  -    ٤٥   
١     ٨٧٥     ٩٢٢     ٩٥٣   ١     ٧٧٢     ٨٧٧     ٨٩٥   ١     ٦٧٦     ٨٣٧     ٨٣٩   ١     ٥٨٨     ٧٩٥     ٧٩٣    ٥٤  -    ٥٠   
١     ٤٢٩     ٧١٥     ٧١٤   ١     ٣٦٣     ٦٧٠     ٦٩٣   ١     ٣٠٤     ٦٢٧     ٦٧٧   ١     ٢٥٠     ٥٩١     ٦٥٩    ٥٩  -    ٥٥   
١     ١٠٦     ٥١٥     ٥٩١   ١     ٠٥٠     ٤٩٢     ٥٥٨     ٩٩٣     ٤٧٢     ٥٢١     ٩٣٤     ٤٤٩     ٤٨٥    ٦٤  -    ٦٠   

   ٦     ٨٣٧   ٣     ٣٨٩   ٣     ٤٤٨   ٦     ٥٠٢   ٣     ٢١١   ٣     ٢٩١   ٦     ١٧٢   ٣     ٠٣٨   ٣     ١٣٤   ٥     ٨٥٠   ٢     ٨٦٩   ٢     ٩٨١    ٦٤-  ٤٥       المجموع
٧٦٨     ٣٧٩     ٣٨٩     ٧٠١     ٣٤٥     ٣٥٦     ٦٣٥     ٣١٠     ٣٢٥     ٥٧٤     ٢٧٩     ٢٩٥    ٦٩-  ٦٥     
٤٣٣     ٢١٠     ٢٢٣     ٣٩٨     ١٩٥     ٢٠٣     ٣٧٤     ١٨٦     ١٨٨     ٣٥٩     ١٨١   ٨  ١٧    ٧٤-  ٧٠     
٢٩٤     ١٦١     ١٣٣     ٢٩٢     ١٦٢     ١٣٠     ٢٨٧     ١٦٠     ١٢٧     ٢٨٠     ١٥٥     ١٢٥    ٧٩-  ٧٥     

     ٢٧٠     ١٢٩     ١٤١     ٢٦٨     ١٢٨     ١٤٠     ٢٦٧     ١٢٧     ١٤٠     ٢٦٦     ١٢٧     ١٣٩    ٨٠        أكثر من 
   ١     ٧٦٥     ٨٧٩     ٨٨٦   ١     ٦٥٩     ٨٣٠     ٨٢٩   ١     ٥٦٣     ٧٨٣     ٧٨٠   ١     ٤٧٩     ٧٤٢     ٧٣٧          فما فوق  ٦٥      المجموع 
   ٢٩     ٥٣٧    ١٤     ٧٨١   ١٤     ٧٥٦    ٢٨     ٨٨٢    ١٤     ٤٦٩    ١٤     ٤١٣    ٢٨     ٢١٣    ١٤     ١٥٠   ١٤     ٠٦٣    ٢٧     ٥١٨    ١٣     ٨١٦    ١٣     ٧٠٢       المجموع

             التنمية    تخطيط     وحدة    :     المصدر  
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     ٢      الجدول   
           كـانون   -          ينـاير    /                كـانون الثـاني    (                                                          حالات إساءة معاملة الأطفال المبلغ عنها حـسب النـوع               

   )    ٢٠٠٧      ديسمبر  /    الأول
    لضحاياعدد ا

       المجموع     ناث  الإ    ور  ذك  ال  فئة إساءة معاملة الطفل

    ١٨    ١٠   ٨            إهمال الطفل
   ٨   ٦   ٢         البدنية
    ١٢   ٩   ٣        الجنسية
   ٢   ٢  -         الشفوية
    ٤٠    ٢٧    ١٣       المجموع

  . إدارة التنمية الاجتماعية، التابعة لوزارة الصحة:المصدر

  
  

ــوع         ــال حــسب الن ــة الأطف ــاني  (                                                  حــالات إســاءة معامل ــاير  /                كــانون الث                كــانون الأول -         ين
   )    ٢٠٠٨      ديسمبر 

    الضحاياعدد 
       المجموع     ناث  الإ      ذكور  ال   إساءة معاملة الطفلفئة

    ٢٦    ١٨   ٨            إهمال الطفل
    ١٢    ١١   ١         البدنية
    ١٢   ٦   ٦        الجنسية
   ٢   ٢  -         الشفوية
    ٥٢    ٣٧    ١٥       المجموع

  .إدارة التنمية الاجتماعية، التابعة لوزارة الصحة: المصدر
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ــوع         ــال حــسب الن ــة الأطف ــاني         كــانون ا (                                                  حــالات إســاءة معامل ــاير  /      لث                كــانون الأول -         ين
     ) ٩   ٢٠٠      ديسمبر 

    الضحاياعدد 
       المجموع     ناث  الإ      ذكور  ال  فئة إساءة معاملة الطفل

    ٢٢    ١٠    ١٢            إهمال الطفل
    ٢٦    ١٣    ١٣         البدنية
    ١٨    ١٧   ١        الجنسية
   ٨   ٥   ٣         الشفوية
    ٧٤    ٤٥    ٢٩       المجموع

   .                                             إدارة التنمية الاجتماعية، التابعة لوزارة الصحة  :      المصدر  
  
  

ــوع         ــال حــسب الن ــة الأطف ــاني  (                                                  حــالات إســاءة معامل ــاير  /                كــانون الث                كــانون الأول -         ين
   )  ١٠  ٢٠      ديسمبر 

    عدد الضحايا
       المجموع       الإناث        الذكور  نوع إساءة المعاملة

    ١٣   ٤   ٩            إهمال الطفل
    ٢٤    ١٧   ٧        الجنسية
    ٢٦    ١٢    ١٤         البدنية
    ٦٣    ٣٣    ٣٠       المجموع

  .تابعة لوزارة الصحةإدارة التنمية الاجتماعية، ال: المصدر
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   ٣      الجدول 
                               اشتراك المرأة على الصعيد الدولي

  السنوات
    ٠٧  ٢٠   ٨   ٢٠٠   ٩   ٢٠٠      ٢٠١٠         المنظمات      الرقم
 ٤ ١٦ ٢٣                           المركز الكاريبي لعلم الأوبئة  ١
   ١                    النسائية والعمل       للبحوث                   الرابطة الكاريبية  ٢
   ١ ٣٧                  الجماعة الكاريبية ٣
                                بي لمنـسقي الـبرامج الوطنيـة                      الارتباط الكاري  ٤

     ١               لمكافحة الإيدز
   ١                                المعهد الكاريبي للصحة البيئية ٥
      ١                               المعهد الكاريبي للأغذية والتغذية ٦
   ٤                             المجلس الكاريبي لبحوث الصحة ٧
      ١                                   المعهد الكاريبي لمكافحة إدمان الكحول ٨
     ١     عي                              المنظمة الكاريبية للضمان الاجتما ٩

      ١                مؤسسة الكمنولث ١٠
     ١                            الرابطة البرلمانية للكمنولث ١١
ــريض    ١٢ ــة للتمــ ــة الكمنولــــث التوجيهيــ                                                  لجنــ

          والقبالة
١      

                                                  المعهــد الكـــاريبي للتــدريب التـــابع لمنظمـــة    ١٣
ــد       ــن أجــل عه ــرأة م ــع الم ــة م ــدائل التنمي                                                      ب

      ١      جديد
   ٢                          معهد التنمية المتكاملة ١٤
      ١                                    مركز البلدان الأمريكية لدراسات الأمن ١٥
      ١                             الجمعية الدولية لمكافحة الإيدز ١٦
ــة     ١٧ ــابع لمنظمـ ــدريب التـ ــدولي للتـ ــز الـ                                                    المركـ

     ١                العمل الدولية
   ٣ ٦٧                       منظمة دول شرق الكاريبي ١٨
                                                   شـــراكة بلـــدان منطقـــة البحـــر الكـــاريبي      ١٩

                                                       لمكافحــــــــة فــــــــيروس نقــــــــص المناعــــــــة 
     ١        الإيدز /   رية    البش

 ١٢ ٣٦ ٣٥٤٠                              منظمة الصحة للبلدان الأمريكية ٢٠
 ٢ ٨  ١                            منظمة الأمم المتحدة للطفولة  ٢١
   ١ ١١                           برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٢٢
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  السنوات
    ٠٧  ٢٠   ٨   ٢٠٠   ٩   ٢٠٠      ٢٠١٠         المنظمات      الرقم
ــة الأمــم المتحــدة الاقتــصادية لأمريكــا      ٢٣                                                لجن

     ١                                اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
   ١         سكان                    صندوق الأمم المتحدة لل ٢٤

  
                                           برنامج الأمم المتحدة المعني بفـيروس نقـص        

 ١            الإيدز /              المناعة البشرية
     ٢                                  صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة ٢٥
      ١                        جامعة جزر الهند الغربية ٢٦
 ١٩ ٧٤ ٥٦٦٦       المجموع  

   .                              وزارة الصحة والتنمية الاجتماعية   :     المصدر  
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   ٤      الجدول 

      ٢٠١٠-     ٢٠٠٧                                                      الإحصائية لقائمة الطلبة الذين تدربوا في الخارج في السنوات          المعلومات 
  ٢٠١٠‐ ٢٠٠٧المعلومات الإحصائية لقائمة الطلبة الذين تدربوا في الخارج في السنوات 

٢٠١٠  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  

ــدد                       مجمــــــوع عــــ
        المدربين

)٢٠١٠‐ ٢٠٠٧( 
      إناث     كور ذ      إناث      ذكور      إناث      ذكور      إناث      ذكور      إناث      ذكور  ميدان الدراسة

    ١١  ٢      ٩  ٢  ٢    صفر    المحاسبة
  ٦  ٢  ٦  ٢            المالية/المحاسبة

    صفر  ١    صفر  ١            علم الطيران

    صفر  ١    صفر  ١             هندسة الفضاء الجوي

  ١    صفر  ١    صفر            هندسة البناء المعماري

    صفر  ٢        صفر  ٢        الهندسة المعمارية

  ٤    صفر  ٤    صفر            الكيمياء/البيولوجيا

  ٧  ١      ٦  ١   ١    صفر    إدارة الأعمال

  ٢  ٢  ٢  ٢            إدارة الأعمال/تنظيم

    صفر  ٣    صفر  ٣            هندسة الحاسوب/علم

  ٤  ٢      ٤  ٢        تكنولوجيا المعلومات/علم الحاسوب

    صفر  ١            صفر  ١    دراسات الحاسوب

    صفر  ٢    صفر  ٢            فنون الطهي

  ١    صفر          ١    صفر    التعليم في مرحلة الطفولة المبكرة

  ٢    صفر      ٢    صفر        علم الاقتصاد

  ٦  ٦  ٦  ٦            التعليم

    صفر  ١        صفر  ١        الهندسة الكهربائية

    صفر  ١            صفر  ١     الهندسة الالكترونية

  ١  ٣  ١  ٣            التكنولوجيا الكهربائية/الهندسة

  ٢  ١          ٢   ١    التعليم الأولي

  ٢    صفر  ٢    صفر            اللغة الإنكليزية

  ١  ١      ١  ١        العلوم الطبيعية/العلوم العامة

  ١    صفر      ١    صفر        إدارة معلومات الصحة

  ١    صفر          ١   فر ص    إدارة مطاعم الفنادق

  ١    صفر   ١    صفر            تكنولوجيا المعلومات
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  ٢٠١٠‐ ٢٠٠٧المعلومات الإحصائية لقائمة الطلبة الذين تدربوا في الخارج في السنوات 

٢٠١٠  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  

ــدد                       مجمــــــوع عــــ
        المدربين

)٢٠١٠‐ ٢٠٠٧( 
      إناث     كور ذ      إناث      ذكور      إناث      ذكور      إناث      ذكور      إناث      ذكور  ميدان الدراسة

    صفر  ١           صفر   ١    التكنولوجيا الصناعية

    صفر  ١    صفر  ١       التصميم الداخلي

   ٢٠  ٥  ٤  ٣   ١١  ١  ١    صفر  ٤   ١ القانون

  ١     صفر              ١    صفرالقانون وعلم الجريمة

  ٢  ١              ٢  ١الدراسات القانونية

  ١    صفر  ١    صفر            الإدارة والتكنولوجيا

  ١  ١      ١   ١        دراسات الإدارة

  ٢    صفر              ٢    صفرالبيولوجيا البحرية وعلم البيئة الساحلية

    صفر  ٢            صفر  ٢    التكنولوجيا البحرية

    صفر  ١                صفر   ١السيارات/علم الميكانيكا البحرية

  ١    صفر      ١    صفر        التسويق

    صفر  ١                صفر  ١تكنولوجيا التصميم الميكانيكي

    صفر  ١        صفر  ١        التصوير الطبي بالموجات فوق الصوتية

  ٨  ٧  ٢  ٤  ٥  ٢  ١  ١    الطب

  ٩    صفر  ٢    صفر  ٥    صفر  ١    صفر  ١    صفرالتمريض

  ٢    صفر  ١    صفر          ١    صفرالتغذية

  ١  ١            صفر  ١    لبدنيةالتربية ا

  ١  ١        صفر  ١      ١    صفرالعلوم السياسية

  ١    صفر              ١    صفربرنامج التمريض العملي

  ١    صفر  ١    صفر            إعدادي صحافة

    صفر  ١        صفر  ١        إعدادي طب الأسنان

    صفر  ١        صفر  ١        إدارة المشاريع

  ٦  ٢      ٦  ٢        علم النفس

  ٣    صفر      ٣    صفر        الإدارة العامة

  ١    صفر              ١    صفرالصحة العامة

  ١    صفر  ١    صفر            العلوم

  ١    صفر  ١    صفر            العلوم الاجتماعية

  ٢    صفر  ١    صفر          ١    صفرالخدمة الاجتماعية
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  ٢٠١٠‐ ٢٠٠٧المعلومات الإحصائية لقائمة الطلبة الذين تدربوا في الخارج في السنوات 

٢٠١٠  ٢٠٠٩  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  

ــدد                       مجمــــــوع عــــ
        المدربين

)٢٠١٠‐ ٢٠٠٧( 
      إناث     كور ذ      إناث      ذكور      إناث      ذكور      إناث      ذكور      إناث      ذكور  ميدان الدراسة

  ٢    صفر      ٢    صفر        علم الاجتماع

  ١    صفر              ١    صفرالإسبانيةاللغة 

    صفر  ١        صفر   ١        هندسة المسح

    صفر  ١            صفر  ١    إعداد المعلمين

  ١    صفر          ١    صفر    إدارة السفر والسياحة

                 ١٢٢   ٦١    

                        وزارة التعليم والثقافة  :      المصدر  
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            الجزء الثاني
                                     اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى         (                           للجنـة الأمـم المتحـدة                                   تقرير جزر فوكلاند السابع         

      ٢٠١١  ،  )                التمييز ضد المرأة
                                                                                               تعــني الــروابط الثقافيــة والقانونيــة والتاريخيــة بــين جــزر فوكلانــد والمملكــة المتحــدة أن    -   ١

                                                                                                     كثيرا من المشاكل التي تواجه في المملكة المتحدة على النحو الـوارد بالتفـصيل في تقريـر اللجنـة                
                                                                                            مرأة بشأن الاغتـصاب والعنـف الجنـسي والعنـف العـائلي تتكـرر في جـزر فوكلانـد،                              الوطنية لل 

                                                                   ومع ذلـك، تـؤدي القيـود الإضـافية علـى المـوارد وصـغر المجتمـع           .                         وإن كانت على نطاق أصغر  
   .                                 ُّ                       المحلي وطبيعته المعزولة إلى زيادة تعقُّد بعض تلك المشاكل بالفعل

            إحراز بعـض     ب ـ        فـادة                          ضـد المـرأة، يمكـن الإ                                                  بيد أنه في مجال الاغتـصاب والعنـف الجنـسي           -   ٢
                                                ويعــني الحجــم الــصغير جــدا للمجتمــع المحلــي أن   .                  شــهرا الماضــية  ١٨                             التقـدم الإيجــابي خــلال الـــ  

                                                                                            الأعــداد الــضالعة في حــالات الاغتــصاب والعنــف الجنــسي الخطــير منخفــضة جــدا بالــضرورة     
                      لنحــو المــشار إليــه                                                       معــدلات الإدانــة، الــتي تمثــل مــشكلة أيــضا علــى ا                   يتــضح مــن انخفــاض      كمــا (

             مـع طفـل    ة         الجنـسي        مارسـة                                                       ومع ذلك، جـرت محاكمـة عادلـة لارتكـاب الاغتـصاب والم         ).     أعلاه
                                                                    ، بما في ذلـك عـدة حـوادث اغتـصاب هامـة يرجـع تاريخهـا                     ٢٠١١      و       ٢٠١٠            في عامي    ]    طفلة[

                                                                           وكان للإدانات أثر إيجابي بالفعل على مـا يبـدو علـى ثقـة المجتمـع                  .                 ات القرن الماضي   ي         إلى سبعين 
                                                                                              لي فيما يتعلق بالإبلاغ عن العنف الجنسي ضد المرأة؛ وهو ما يتضح مـن حـدوث زيـادة في                    المح

   .                               شكاوى العنف الجنسي الهام ضد المرأة



CEDAW/C/GBR/7/Add.2
 

32 11-64919 
 

  
             الجزء الثالث

                  جزر تركس وكايكوس    
  

                معلومات أساسية  -    أولا   
                تقديرات السكان    

    اما      قـــس ن ا                       نتـــائج التعـــداد        أظهـــرت و  .     ٢٠٠١                          الرسمـــي الأخـــير في عـــام                    أجــري التعـــداد    -   ١
            في المائــة     ٤٩,٨                  نـسبة الــذكور   ت     بلغــ                    عــدد الإنـاث حيــث            الــذكور و      عـدد                          متـساويا تقريبــا بــين  

        ويظهــر   .  ١    دول                                            ويمكــن الرجــوع إلى هــذه المعلومــات في الج ــ  .            في المائــة    ٥٠,٢                ونــسبة الإنــاث 
                           ، أجــرت وحــدة الإحــصاءات     ٢٠١٠         وفي عــام   .                         الــسكان حــسب الحالــة ل   يــ                  اتجــاه مماثــل في تحل

                                                                                النتائج تغيرا طفيفا في عدد السكان الـذكور مقابـل عـدد الـسكان الإنـاث                       ُ      عملية حصر وتُظهر  
                               في المائــة ونــسبة الــذكور       ٥٢,٦                        بلغــت نــسبة الإنــاث         حيــث                             في جــزر تــركس وكــايكوس،   

   . ٢          في الجدول   لك ذ          الإطلاع على      ويمكن   .        في المائة     ٤٧,٤
  
  

   ١      الجدول 
      ٢٠٠١  :                  سكان حسب نوع الجنس ل   ا   عدد    

  
  عدد السكان  المنطقة

       الإناث        الذكور     موع  المج  

   ٩     ٩٨٩   ٩     ٨٩٧    ١٩     ٨٨٦              تركس وكايكوس
   ٢     ١٢١   ١     ٨٥٤   ٣     ٩٧٥           ترك الكبرى
    ٦١    ٥٩     ١٢٠          سولت كاي

     ٥٣٢     ٥٣١   ١     ٠٦٣                كايكوس الجنوبية
     ١٥٦     ١٤٥     ٣٠١               كايكوس الوسطى
     ٦٧١     ٦٧٦   ١     ٣٤٨                 كايكوس الشمالية

   ٦     ٤٣١   ٦     ٥٩٠    ١٣     ٠٢١        سياليس ن      بروفيد
    ١٧    ٤١    ٥٨           باروت كاي

                                    ر إدارة التخطيط الاقتصادي والاحصاءات    المصد
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   ١      الشكل 
      ٢٠٠١  :                                   سكان جزر تركس وكايكوس حسب نوع الجنس    

 

  

      
   ٢      الجدول 

      ٢٠١٠  :           حسب الجزيرة           عدد السكان     

             مجموع السكان     ناث  الإ      ذكور  ال        الجزيرة
                 النسبة المئويـة   

        للذكور
ــة   ــسبة المئويـــ                          النـــ

   ث    للإنا

      ٤٩,٧      ٥٠,٣   ٥   ٦  ٣٥   ٢     ٦٦٢   ٢     ٦٩٤           غراند تيرك      ٠١
      ٤٣,٠      ٥٧,٠     ١٦٨    ٧٢    ٩٦          سولت كاي      ٠٢
      ٤٦,٥      ٥٣,٥   ١     ١٣٩     ٥٢٩     ٦١٠                كايكوس الجنوبية      ٠٣
      ٥٠,٥      ٤٩,٥     ١٩٦    ٩٩    ٩٧               كايكوس الوسطى      ٠٤
      ٤٥,٨      ٥٤,٢   ١     ٨٧٣     ٨٥٧   ١     ٠١٦                 كايكوس الشمالية      ٠٥
      ٤٧,١      ٥٢,٩    ٢٥     ٥٠٦    ١٢     ٠٢٦    ١٣     ٤٨٠        سياليس ن      بروفيد      ٠٦

      ٤٧,٤      ٥٢,٦    ٣٤     ٢٣٨    ١٦     ٢٤٥    ١٧     ٩٩٢       المجموع  
  

   .      سياليس ن                                                           باروت كاي تدخل في كايكوس الشمالية؛ وباين كاي تندرج مع بروفيد   *  

 ذكور
٤٩,٨    % 

  إناث
٥٠,٢    %   
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   ٢      الشكل     
      ٢٠١٠    و     ٢٠٠١  :                                 سكان جزر تركس وكايكوس حسب الجزيرة    

  
                                   المرأة والتشريع في جزر تركس وكايكوس    

   كس                                                                                           انــسحبت اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة علــى جــزر تــر     -   ٢
                                                                ويتمثــل التــشريع الرئيــسي لجــزر تــركس وكــايكوس في مرســوم     .     ١٩٨٦                  وكــايكوس في عــام 

                               والحقـوق والحريـات الأساسـية        .     ١٩٥٠      لعـام   )   ٩٧         الفـصل    (                           عدم الأهلية بسبب الجـنس        )      إلغاء (
      ١٩٨٨                     ركس وكــايكوس لعــام                                           مييــز منــصوص عليهــا في دســتور جــزر تــ                         للفــرد وحمايتــه مــن الت

                                      ، أو منــشؤه، أو آراؤه الــسياسية، أو  )       الفــرد (              كــان عــرق      أيــا  )   ٧٨    و   ٦٧            ، المادتــان  ١        الفــصل  (
   .                       لونه، أو عقيدته أو جنسه

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    

                                                    التدابير القانونية وغيرها المعتمدة منذ التقرير السابق    
  .                                                                                         انسحبت الاتفاقية علـى جـزر تـركس وكـايكوس علـى مـدى خمـسة وعـشرين عامـا                     -   ٣

                                        د البرنــامج التــشريعي لقــانون الأســرة                                                        وبفــضل تفــاني وإخــلاص وحــدة الــشؤون الجنــسانية شــه 
                                                                                فيمــا يتعلــق بقــانون رعايــة الطفــل والتــبني، الــذي ناقــشه وأقــره المجلــس         تقــدما                    والعنــف العــائلي 

                                       ومــع ذلــك، وضــع الآن مــشروع مرســوم   .     ٢٠١٠                                        الاستــشاري والمنتــدى الاستــشاري في عــام 
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                         خـرى لقـانون الأسـرة                                                                             العنف العائلي المقرر مناقشته وإقراره بعد ذلك، من بين الإصلاحات الأ          
              نقطـة ضـعف     ”                                                                                    في البرنامج العام لاستعراض القانون على النحـو الموصـى بـه، عقـب اكتـشاف                 

       ســرة،                                                 وشملــت التــشريعات النموذجيــة الــستة محــاكم الأ  .                    ، في لجنــة التحقيــق “                  عامــة في التــشريع
   .                                             ة الأطفال، وقضاء الأحداث، والعنف العائلي والتبني                         ورعاية الطفل وحمايته، وحال

                                                                                       وما برح مفوض حقوق الإنسان يعمل بدون كلل للتوعية بمـشكلة العنـف العـائلي في                  -   ٤
        ، وضــع     ٢٠٠٧         وفي عــام   .                                                                           جميــع أنحــاء البلــد ويواصــل إســداء المــشورة للنــساء ضــحايا العنــف   

                                                                                                  المفوض مشروع تـشريع واجـب التطبيـق ويعمـل بنـشاط في صـياغة إجراءاتـه العمليـة والمتعلقـة             
   .        بالتحقيق

                              وتتــألف اللجنــة مــن خمــسة    .                  حقــوق الإنــسان       مرســوم           جــرى ســن   ،     ٢٠٠٨         وفي عــام   -   ٥
                                                        وتتحمل اللجنة المسؤوليات المتعلقة بالتقصي والتحقيـق         .                                   أعضاء، ورئيسها معين بمعرفة الحاكم    
                                                        أو المتـــصور لحقـــوق الإنـــسان والـــشكاوى المتعلقـــة        زعـــوم                                      في الـــشكاوى المتعلقـــة بالانتـــهاك الم

ــرام الحقــوق الأ    ــز احت ــة تعزي ــالاجراءات، بغي ــه في                                                      ب ــصوص علي ــا هــو من ــا كم                                                   ساســية ومراعاته
   .       الدستور

ُ       وعُقـدت    .              في أنغـيلا       ٢٠١٠        أكتوبر   /                                             وحضر الرئيس أيضا حلقة عمل في تشرين الأول         -   ٦  
                                                                                                    حلقــة العمــل في ســياق بنــاء القــدرة في مجــال حقــوق الإنــسان في الأقــاليم البريطانيــة فيمــا وراء 

                                           مـدى الـسنوات الـثلاث المقبلـة ولم                                                            وجرى تزويد كل إقليم بخطة موجزة للتنفيذ علـى          .       البحار
   .                            تكن جزر تركس وكايكوس مستثناة

                                                                        ا جــدا في خلــق الــوعي في تنــاول القــضايا المحليــة والإقليميــة فيمــا     مــ ع  دا                وكــان الــرئيس   -   ٧
                                                                                                      يتعلق بالمرأة، وفي تبادل المعلومات وتأكيد أن حقوق المرأة تحتـل الـصدارة ونحـن نـدعم المـضي                   

   .                  لنسائنا وفتياتنا       العدالة   ين و                       نحو تحقيق المساواة بين الجنس
  

                                                    التقدم الفعلي نحو تعزيز القضاء على التمييز ضد المرأة    
                                                                                        تواصــل وحــدة الــشؤون الجنــسانية العمــل تحــت قيــادة مــدير جديــد تــولى المنــصب في     -   ٨
ــارس  /    آذار  ١ ــدير، و      .  ١   ٢٠١       م ــزودة بالم ــيرك م ــد ت ــة في غران ــدير                                                            والوحــدة الكائن ــساعد،        م          م

       وجميــع   .                                      مــزود بنائــب مــدير وموظــف إداري      سياليس   نــ     روفيد      ئن في ب               والمكتــب الكــا  .         وســكرتير
                                    الوطنيــة تــسير قــدما باســتخدام                                                                     المــوظفين مــن الإنــاث؛ بيــد أن الخطــط الراميــة إلى تعزيــز الآليــة 

      اجـة      الح ت                                                                    ونقتـرح أيـضا إنـشاء مكاتـب في الجـزر الأخـرى، حيـث أصـبح                .                خلال العـام      رجل
   .               بصورة متزايدة ة                تلك الوحدات واضح ل
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ــا   -   ٩ ــدعوة وضــمان            وم ــة في ال ــصة ومتفاني ــسانية مخل ــشؤون الجن ــت وحــدة ال ــة                                                                            زال            العدال
                                                                       صل الوحدة تنظيم حلقـات العمـل، والحلقـات الدراسـية والـبرامج              ا   وتو  .                    والمساواة بين الجنسين  

  ،     ٢٠١٠       مــايو  /         وفي أيــار  .                                                                          الحواريــة لزيــادة الــوعي بالقــضايا ذات الــصلة بالمــساواة بــين الجنــسين
                                                                            نية، بالتعاون مـع البرنـامج الـوطني لمكافحـة الإيـدز، حلقـة عمـل                                         نظمت وحدة الشؤون الجنسا   

                       وأمكــن تنظــيم حلقــة   .  “                                                  المــرأة، والعنــف وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية ”                      مــدتها يومــان بــشأن 
                 وهــي شــريك في  ،    يــة    مريك                                                                          العمــل هــذه بفــضل التمويــل المقــدم مــن منظمــة الــصحة للبلــدان الأ  

ــدز /                                          مكافحــة فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   ــرأة      وتم  .        الإي                                              ثــل هــدف حلقــة العمــل في تمكــين الم
                                                                                                   والفتيـات المراهقـات بمعرفــة حقـوقهن القانونيــة، والاجتماعيـة، والاقتــصادية والمتعلقـة بالــصحة      

   .       الإنجابية
             علــى حمايــة    ة د     مؤكــ                                                                 قــدت أيــضا حلقــات عمــل إضــافية في وقــت مبكــر هــذا العــام   ُ وعُ  -    ١٠

                                    دارة التنميـة الدوليـة، حمايـة                                                                      قدت حلقـات العمـل هـذه برعايـة مـشروع ممـول مـن إ                 ُ وعُ  .      الطفل
   .                                                                         الأطفال في أقاليم ما وراء البحار، بالتعاون مع وزارة الداخلية والسلامة العامة

                                                                                            حلقـة العمـل في توجيـه انتبـاه المجتمـع المحلـي والزعمـاء المـدنيين إلى أهميـة                          غـرض       وتمثل    -    ١١
                          الطفـل، وكيـف يجعلنـا                      ف إسـاءة معاملـة                                       ُ   ِّ       دور المجتمع المحلي في حماية الأطفال وبحث كيف نُعـرِّ     

                                         وما زالت حماية الأطفـال، وبخاصـة الإيـذاء      .                                                نشعر بها وكيف يمكن أن يؤثر هذا على ممارساتنا      
   .                              دول أعمال وحدة الشؤون الجنسانية                ً          الجنسي، تحتل مكاناً بارزا في ج

                                                                                               وتضطلع وحدة الشؤون الجنسانية سـنويا برعايـة برنـامج آداب الـسلوك بالتعـاون مـع                    -    ١٢
                                               في الوقت الراهن، فإنه سـيبدأ كالعـادة خـلال         متوقف                  ومع أن البرنامج      .  “         رأة تعمل   الم ”   ة      منظم

                                                                           ويقوم مديرو المـدارس والمدرسـون باختيـار الفتيـات والفتيـان مـن                .     ٢٠١١       سبتمبر   /          شهر أيلول 
                                                                                   ويـرأس الفعاليـة منـسق الـشؤون الجنـسانية بـدعم مـن قـادة المنظمـات غـير                .                    مدارس كـل منـهم    

                 النفس في الــشباب    بــ           الإعتـداد                                         العــام لبرنــامج آداب الـسلوك في بنــاء                  ويتمثــل الهـدف    .          الحكوميـة 
                                                                           ، مهمـا كـان الأمـر لأنـه يمكنـهم أن يـصبحوا مـا يريـدون أن                         أنفسهم                         وتشجيعهم على الثقة في   

   .              يكونوا في الحياة
  “ GENFO ”                                     برنامجــا إذاعيــا حواريــا بعنــوان                                             وبــدأت وحــدة الــشؤون الجنــسانية أيــضا    -    ١٣

                                                         ويركــز هــذا البرنــامج علــى القــضايا المختلفــة الــتي    .                   لمــرأة في التنميــة     دور ا  ة       منظمــ                بالتعــاون مــع 
                                                                                                        تواجه البلد بما في ذلك تثقيف الجمهور بمبادئ اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                    

                                                       ويتمثل البرنامج في عرض إذاعي على الهـواء يـشترك فيـه        .                                    المرأة وكيف تؤثر على المجتمع المدني     
                                             وكانـــت اســـتجابة المجتمـــع المحلـــي بوجـــه   .     ُ                     دة ويُبـــث كـــل ثلاثـــاء                               الجمهـــور لمـــدة ســـاعة واحـــ

   . ة   شجع م    عام
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                                                                      ، ضغطت وحـدة الـشؤون الجنـسانية علـى قـوة الـشرطة الملكيـة لجـزر             ٢٠٠٩         وفي عام     -    ١٤
                                                                                                تركس وكايكوس لإنشاء وحدة معنية بـالعنف العـائلي والجـرائم الجنـسية، ونجحـت في تحقيـق                  

                                                                س هـذه الوحـدة ضـابطة التحقيقـات، آيـرين بترفيلـد،                  وتـرأ   .                                       هذه المبادرة من أجل حمايـة المـرأة       
ُ                                                        التي رُقيت إلى رتبة مفتش بعد أن أتمت دراستها في جامايكا                                          أيـضا المفتـشة بترفيلـد        ت      وحـصل   .     

ــهاما    ــدريب في جــزر الب ــى الت ــالجرائم        .                                     عل ــق ب ــا يتعل ــة فيم ــسنوات طويل ــدان ل ــت في المي                                                                   وعمل
   ذه                     في المائــة مــن هــ  ٨٠            لــة حــوالي                          وقــد حققــت نجاحــا في إحا  .                                الجنــسية، وبخاصــة مــع الأطفــال
ُ  الحالات إلى المحاكم حيث حُك    .                                    م على بعض الجناة للجرائم التي ارتكبوها                   

  
                                             المعلومات ذات الصلة بمواد الاتفاقية وإعلان بيجين  -      ثانيا   

                 التنمية والتقدم    
                    رتها وحــدة الــشؤون                َّ          مــن حلقــة عمــل يــسَّ      لأعــزب   ل ا    عيــ                                جــرى تنظــيم شــبكة معنيــة بالم  -    ١٥

  .     ٢٠٠٩        أغـسطس   /                        علـى حـد سـواء في آب         سياليس   ن ـ      بروفيد                      في جزيرتي غراند تيرك و         الجنسانية
                           ، الـذكر والأنثـى؛ وأن            لأعـزب     ا    عيل                                                            وكانت ولاية هذه اللجنة واضحة منذ البداية؛ أن تدعم الم         

   .                                                           تشجع، وتمكن وتهيئ بيئة مفضية إلى تحقيق نمو إيجابي للوالدين والأطفال
         لمكافحـة            برنامجـا    ”        سياليس     ن ـ                     ة في جزيـرة بروفيد                                            وبدأت أيضا وحـدة الـشؤون الجنـساني         -    ١٦

                                         دارس في جميـع أنحـاء المنطقـة لعقـد                      مختلـف الم ـ                                         يقوم فيه موظفون من الإدارة بزيارة         “         الاستئساد
                                                      وتثبت هذه الجلسات أنها مفيدة جـدا، حيـث يـصبح             .  “        الاستئساد ”                         جلسات مع الطلبة بشأن     

   .                                         الطلبة أكثر حساسية للآثار السلبية للإستئساد
  ل       َّ      وقـد شـكَّ     .                                                                                     ما زالت وحـدة الـشؤون الجنـسانية ملتزمـة بتعزيـز وحمايـة حقـوق المـرأة                     و -    ١٧

                               للالتزامــات الدوليــة بتحقيــق                                                                  إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين المجموعــة الأكثــر شمــولا مــن غيرهــا  
   .       اليوم    هامة                                                              المساواة بين الجنسين وحقوق المرأة؛ وما زالت الدعوة إلى اتخاذ إجراءات 

  
     ومة                تثقيف الأسرة والأم    

  .                                                                                            تتمتع المرأة المتزوجة الآن بحرية اتخـاذ قرارهـا الخـاص فيمـا يتعلـق بـربط قنـاتي فـالوب             -    ١٨
   .          لة بانتظام    لعام                         من خلال العيادات المحلية ا ا                                          وما زال توافر الرعاية السابقة للولادة متيسر

  
                            العنف ضد النساء والفتيات-              الاتجار بالمرأة     

                                                          العمـل بالتعـاون مـع ضـباط الـشرطة، والأخـصائيين                                           وحدة الـشؤون الجنـسانية          اصل  تو  -    ١٩
                                                                                           الاجتماعيين والمنظمات غير الحكومية الأخرى للدعوة ضد العنف وإساءة المعاملة بـأي شـكل               

                     قـدت حلقـة عمـل         ُ  ، عُ     ٢٠١١        مـارس    /       آذار  ٢    وفي    .                                     وحلقات العمل التدريبيـة مـستمرة       .       أو نمط 
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  .     مـل                                     الكاريبيـة للبحـوث النـسائية والع                                                                  لبناء القدرة فيما يتعلق بالعنف المسلح، ومولتـها الرابطـة        
                                  ومـع ذلـك، كانـت المعلومـات          .       سياليس   ن ـ                   المرأة في بروفيد                                     وأحرز تقدم ضئيل مع مركز أزمات     

                                        والأمـل معقـود علـى إحـراز بعـض            .                                الخطط المعمارية للمبنى مبشرة      لة                        الأخيرة الواردة بشأن حا   
   .                التقدم خلال العام

                                            ط جارية لإعادة الحيوية لهذه المنظمة فـضلا                                               ومؤسسة العنف العائلي غير نشطة؛ والخط       -    ٢٠
                     ن نــساءنا فيجــب أن                     ِّ     وإذا كــان علينــا أن نمكِّــ  .                                                عــن المنظمــات الخاملــة الأخــرى في خــلال العــام

                                                                                                   تكون لدينا موارد كافية لسلامتهن، ولذلك ينبغي إيلاء الأولوية لإنشاء مركز أزمـات، إذ أنـه                
   .                        عن البقاء في علاقة مهينة                                            لأول مرة سيوفر للمرأة بديلا أساسيا وممكنا عمليا

                                                   فـالمرأة تتقـدم وتـتكلم بـصراحة عـن سـوء              .                                  التحديات التي تواجه كمـا هـي                ما زالت    و  -    ٢١
   .      ضدها     تحيزات                                                     المعاملة في حين تحافظ رغم ذلك على وقارها في المجتمع ولا توجد 

              نـسب مفزعـة      إلى       ٢٠١٠ /    ٢٠٠٩                                                        وقد تصاعد عدد حالات العنـف العـائلي في الفتـرة              -    ٢٢
ــيرة             وأصــبح ــة خط ــا، وتُحــدث إصــابات بدني ــر عنف ــداءات أكث ــة الاعت ــك،    .                               ُ                                            ت طبيع ــع ذل               وم

                                                                               استخدمت الحكومة خلال العام الماضي عدة ضباط شرطة منهم مفوض شـرطة جديـد، يحمـل       
               ة العنــف ضــد     محنــ                                                                                الجنــسية الكنديــة، للمــساعدة في وضــع وإنفــاذ أنظمــة جديــدة للقــضاء علــى  

                          الـدعم الـذي يحتـاجون                          تعـاملين مـع الجمهـور        طة الم  شر  ال                                    المرأة، وبذلك تضمن أن يتوافر لضباط   
   .                                    إليه لإبقاء مجتمعاتنا المحلية سالمة وآمنة

                                                                                         وتود وحدة الشؤون الجنسانية مواصلة رفع مستوى الوعي بـالعنف العـائلي، والإيـذاء                -    ٢٣
       ومنـذ    .                                                                 ح المـوارد فـإن أيـدي الوحـدة مكبلـة بـالروتين الهائـل                        ُ     أنه بسبب ش ـُ     غير          َّ     الجنسي للقصَّر،   

                                                                                                       ء وحدة العنـف العـائلي كانـت هنـاك زيـادة ملحوظـة في عـدد الـشكاوى المقدمـة وأحيـل                           إنشا
       رتكـب                                             ُ               ومع ذلك، لا يجري الإبلاغ عن عدد من الجـرائم الـتي تُ              .                           مزيد من الحالات إلى المحاكم    

   .    أخرة  مت ً                   اً شكواها حتى في مرحلة                                           ضد المرأة، وهناك حالات تسحب فيها المرأة أحيان
                                                                    عـن طريــق إدارة التنميــة الاجتماعيـة ووحــدة الــشؤون الجنــسانية                           وهنـاك أيــضا مبــادرة    -    ٢٤

  .                                                                                                لتوعية المرأة بالقضايا التي كان من المعتقد فيما مضى أنها أساطير في جزر تـركس وكـايكوس                
   .                      بعواقب العنف العائلي    ملمين                             ويستطيع الأفراد الآن أن يكونوا 

ــامج ال ــ    -    ٢٥ ــة، والبرن ــة الاجتماعي ــاون مــع إدارة التنمي ــوة                                                                  وبالتع ــدز، وق                               وطني لمكافحــة الإي
ــشرطة الملكيــة لجــزر تــركس وكــايكوس، و                                                  ة دور المــرأة في التنميــة والمنظمــات غــير          منظمــ                                               ال

                                                                                                     الحكومية، وضعت وحـدة الـشؤون الجنـسانية مبـادئ توجيهيـة إجرائيـة سـتكون بموجبـها كـل                    
   .                                                                 وكالة استباقية في توعية الجمهور بالقضايا ذات الصلة بالنساء والفتيات
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                                                       الــتي تــنص علــى أن تتخــذ الــدول جميــع التــدابير  -                  مــن الاتفاقيــة  ٦                 شيا مــع المــادة     وتمــ  -    ٢٦
                                        وضـعت وحـدة الـشؤون الجنـسانية         -                            واسـتغلالها في البغـاء                                          لوقف جميع أشكال الاتجـار بـالمرأة      

                                                                                                إجراءات لقيام الأشخاص في مجتمعاتهم المحلية بتسجيل شـكاواهم المتعلقـة بالنـساء الأجنبيـات،               
              ُ                                          ئي يعتقد أنهن جُلبن للبلـد للتمتـع بفـرص العمـل             لا                             من الجمهورية الدومينيكية ال                   في المقام الأول    

                                                             وتناول أعضاء الحكومـة والقطـاع الخـاص هـذه القـضايا في            .                                  ولكن أصبحن بغايا في نهاية الأمر     
                                        تعرضــن للاعتــداء الجنــسي مــن أربــاب   ي                                                         محفــل وجــرى التأكيــد علــى أن معظــم هــؤلاء النــساء   

ــهن ــساء                          وحــتى الآن، لا يوجــد   .        عمل ــؤلاء الن ــة ه ــه لحماي ــول ب ــشريع لمكافحــة الاتجــار معم                                                                      ت
                                         عالجـة هــذه المـسألة في ضــوء التقــارير    بم                                    بيـد أن الحكومــة شـديدة الاهتمــام     .                    والأطفـال الــضعفاء 

                                      ويجري وضع الخطـط للاتفـاق علـى خطـة        .                                                المتعلقة بالاتجار بالبشر إلى جزر تركس وكايكوس      
                                         ة حــدود المملكــة المتحــدة للمــساعدة في                                                         عمــل ويلــتمس مستــشار الهجــرة المــساعدة مــن وكال ــ 

                                                                            وبالإضـافة إلى ذلـك، اعتـبر مـشروع الإصـلاح التـشريعي الممـول مـن                   .                    ريب في هذا المجـال     د   الت
   .                                                               الاتحاد الأوروبي أن صياغة تشريع في هذا المجال يمثل إحدى الأولويات الممكنة

  
                        الحياة السياسية والعامة    

      وقــد   .     ٢٠٠٨-    ٢٠٠٧                           ياسية في البلــد في الفتــرة                                         واصــلت المــرأة الكفــاح في الحيــاة الــس  -    ٢٧
                                      لتعليم والشباب والثقافة والثانيـة      ا                           ريين، الأولى بوصفها وزيرة      ا         منصبين وز   )  ٢ (              شغلت سيدتان   

-    ٢٠٠٨            وفي الفتــرة   .           والي عــامين                                 وشــغلت الأخــيرة هـذا المنــصب ح ـ   .       لـصحة                   بوصـفها وزيــرة ا 
  .                               نـت نائبـة لـرئيس الـوزراء                                                 ُ         واصلت واحدة من الأعضاء الخدمة في مجلس الـوزراء وعُي       ،    ٢٠٠٩

                                                           وبعـد ذلـك، عقـب حـدوث تغـيير في قيـادة الحـزب،                 .                        حوالي ثلاثـة أشـهر               بهذه الصفة        وعملت  
                                وقــد ضــم مجلــس النــواب مــا    .                                                                   عينــت ســيدتان وخــدمتا بوصــفهما وزيــرتين لمــدة ثلاثــة أشــهر   

   .                عضوات طوال الوقت  )  ٣ (           مجموعه ثلاثة 
                           ، وجـدت نـساء البلـد           ٢٠٠٦                                                  ، عقـب تعليـق أجـزاء مـن دسـتور عـام                ٢٠٠٩         وفي عام     -    ٢٨

ــا  ــذكور    لأ  ت   را               أنفــسهن مخت ــسبة أعلــى مــن نظــرائهن ال ــة بن                    وأتاحــت الفرصــة    .                                                             داء أدوار قيادي
ــة       ــا الإدارة المؤقت ــضطلع به ــتي ت ــرار ال ــة صــنع الق ــتراكهن في عملي ــل     .                                                                             اش ــضاء المحف ــألف أع                           ويت

         ستـشاري                                                                 سيدات أتين من خلفيات مهنية مختلفة في حين شهد المجلـس الا                             الاستشاري من ثماني  
                                                                            ويجتمـع المحفـل الاستـشاري بانتظـام لمناقـشة شـؤون البلـد، بمـا في                   .                لتلـك الهيئـة                   تسمية سـيدتين    

                                                                                    بيـد أنـه يختلـف عـن الحكومـة الوزاريـة حيـث تكـون الإرادة الـسياسية                     .                         ذلك مناقـشة التـشريع    
                                                                                                     للنـــــواب مدفوعـــــة بمـــــصلحة نـــــاخبيهم والإرادة لـــــضمان تمكـــــين الأشـــــخاص إلى أقـــــصى 

   .      الممكنة       قدراتهم
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                          منــهن في دوائــر المحــامي    )  ٦ (       ين ســت                ُ     محاميــات محليــات، ع ـُـ  )  ٨ (                       ويوجــد حاليــا ثمــاني    -    ٢٩
   .                            وأيضا، ترأس نقابة المحامين سيدة  .      العام
                        عامـا وتقاعـد كـثير                 خمـسة وخمـسين              بلـوغ     د  ُ                       ، نُفذ سن التقاعد عن ـ       لأخير                ومنذ التقرير ا    -    ٣٠

                               صـب أقـدم في الخدمـة العامـة                                              ومع ذلك، ما زالت المـرأة تـشغل منا          .                           من النساء في السن المحددة    
                       الـصندوق الاسـتئماني    ة          ، ومـدير        وسـطة  ت          الكلية الم        مديرة                     المحفل الاستشاري، و    ة                بما في ذلك رئيس   
              ويمثـل كـثير      .                                              حقوق الإنـسان وعـدة أمينـات دائمـات          ة                       نقابة المحامين، ومفوض    ة             الوطني، ورئيس 

   .                                                        من النساء جزر تركس وكايكوس في الاجتماعات الدولية والإقليمية
  

                                                          الزواج، والجنسية والحقوق المتساوية للأطفال للحصول على الجنسية    
              إلى الــسكان                                                                             بموجــب أمــر مباشــر، جــرى تعليــق جميــع عمليــات مــنح وضــع الانتمــاء      -    ٣١

      عـاش          الـذي          أو                        ة إلى السكان الأصليين                المتزوج بمنتمي   )       الأشخاص (                    ، باستثناء الشخص          الأصليين
  ،       قـرين                                                        ات أو كـان سـيتم تلـك المـدة لـولا وفـاة ال                                               لمدة لا تقل عـن خمـس سـنو               قرينها /      قرينته    مع  
                               ومـن ناحيـة أخـرى، فـإن          .          رسميـا   ا          متزوج ـ                            عنـد وفـاة القـرين،                                 كن في تاريخ تقديم الطلـب      ي  لم و

                                        ات للحصول علـى تـصريح عمـل مؤهلـون           تأييد                  أكثر من عشر               يحصلون على                الأشخاص الذين   
                     س وكـايكوس بحقـوق                                           ويتمتع جميع الأطفـال في جـزر تـرك          .                                 للحصول على شهادة إقامة دائمة    

   .                 متساوية في التعليم
  

                  المزايا الاقتصادية  :                 التعليم والعمالة    
  .          عامـا    ١٦- ٤                                                                           يتمتع جميع الأطفال بالحق في التعليم الالزامي ويحصلون عليـه مـن سـن                 -    ٣٢

                      نيـت أيـضا ملاحـق                                                                   ُ            ومنذ التقرير الأخير، أنشئ عدد من المدارس الخاصة على كلا المستويين وبُ           
                             ومــا زال برنــامج التعلــيم   .                                                 كومــة لاســتيعاب الزيــادة الهائلــة في الالتحــاق                    في معظــم مــدارس الح

        نتـائج         يحقـق                                                                                     المستمر للأمهات في سن المراهقة والمتسربين الآخرين من المدارس الثانوية جاريـا و            
   .     مشجعة

ــا زالــت    -    ٣٣ ــة الم  ال              وم ــة            توســطة          كلي ــركس وكــايكوس تعمــل بوصــفها المؤســسة المحلي                                                        في ت
  .       سياليس   ن ـ                          والحـرم الآخـر في بروفيد              الكـبرى                                     يقع الحـرم الرئيـسي في تـرك                               للتعليم المستمر حيث    

         توســطة         كليــة الم  ال                                         مــنح دراســية مقدمــة مــن الحكومــة في              حاصــلة علــى         أنثــى   ٩٩                وتوجــد حاليــا 
                    وأغلبيـة المدرسـين      .      بروفو           في حرم      ٤٤                        في حرم غراند تيرك و       ٥٥                      تركس وكايكوس، منهن      في
        ومجـالات     ).  ٤        الجـدول   (                            ، بالإضـافة إلى الطالبـات      ) ٣         الجـدول    (                  مـن الإنـاث           توسطة        كلية الم   ال   في  

   :          الدراسة هي
                   الدراسات التجارية   ) أ (  
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                  التعليم الابتدائي   ) ب (  
                                     تكنولوجيا الهندسة الكهربائية للحاسوب   ) ج (  
               دراسات الحاسوب   ) د (  
   )                         العلوم والدراسات الثقافية (                الدراسات العامة    )  هـ (  
                    إدارة القطاع العام   ) و (  
                          ماعية والرعاية الاجتماعية          الخدمة الاجت   ) ز (  
         الضيافة   ) ح (  
                           تكنولوجيا البناء والتصميم   ) ط (  

                                                                                               ومعظم هذه المجالات تمثل مجالات الدراسـة التقليديـة للمـرأة ويلتحـق أغلبيـة الطالبـات                   -    ٣٤
                                                                                                         بالمجـالات التقليديـة؛ بيـد أن القليـل غـامرن بالالتحـاق بالمجـال غـير التقليـدي لتكنولوجيـا البنـاء            

   .       ً                 ققن أداءً جيدا في هذا المجال           والتصميم ويح
         علـى    ا و ل                                                                                             وقد عاد عـدد مـن الطلبـة إلى البلـد بعـد أن أتمـوا دراسـتهم في الخـارج وحـص                        -    ٣٥

                                                  هــذا أمــر محــبط جــدا ويمكــن أن يكــون ضــارا     .                                                  درجــات مهنيــة مختلفــة، وهــم عــاطلون حاليــا  
               معقـود علـى                                                     وحدث هذا نتيجة للكساد العالمي؛ غير أن الأمل           .                             بالمستقبل، ولا سيما للشابات   

                                               وفي أثناء ذلك، فإن العديـد مـن الطلبـة            .                                                     أنه عندما يتعافى الاقتصاد ستكون فرص العمل متاحة       
    .                            جزئيا لضمان الحصول على دخل               لأن يكونوا عاطلين            على استعداد 

  
     ٣      الجدول     

                                                        في جـزر تـركس وكـايكوس حـسب نـوع الجـنس في                      توسـطة           كليـة الم    ال                  عدد المدرسـين في         
      ٢٠١٠ /    ٢٠٠٩  -       ٢٠٠٦ /    ٢٠٠٥       الفترة 

  
  ٢٠١٠ ‐  ٢٠٠٥  

  ٢٠١٠ /    ٢٠٠٩      ٢٠٠٩ /    ٢٠٠٨      ٢٠٠٨ /    ٢٠٠٧      ٢٠٠٧ /    ٢٠٠٦      ٢٠٠٦ /    ٢٠٠٥      

    ١٤    ١٥    ١٤    ١٥    ١٤      ذكور  ال
    ١٧    ١٦    ١٥    ١٥    ١٥     ناث  الإ
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   ٣       الشكل    
                                                        في جـزر تـركس وكـايكوس حـسب نـوع الجـنس في                      توسـطة           كليـة الم    ال                  عدد المدرسـين في         

     ٢٠١٠ /    ٢٠٠٩  -       ٢٠٠٦ /    ٢٠٠٥       الفترة 
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   ٤    دول   الج
         وكايكوس             في جزر تركس     توسطة       كلية الم  ال                          نسبة الفتيات إلى الفتيان في 

  ٢٠١٠ ‐  ٢٠٠٥  
  ٢٠١٠ /    ٢٠٠٩      ٢٠٠٩ /    ٢٠٠٨      ٢٠٠٨ /    ٢٠٠٧      ٢٠٠٧ /    ٢٠٠٦      ٢٠٠٦ /    ٢٠٠٥      

     ١٣٠     ١٦٩     ١٥٣     ١٣١    ٩٤      ذكور  ال
     ٢٨٩     ٢٩٠     ٣١٥     ٢٦٢     ١٧١     ناث  الإ

      ٢,٢٢      ١,٧١      ٢,٠٥   ٢      ١,٨١        النسبة

  

١٠ ٩/٢٠  ٢٠٠    ٢٠٠٩/   ٢٠٠٨   ٢٠٠٨/   ٢٠٠٧  ٠٧ ٢٠/ ٠٦ ٢٠ 
السنوات

 عدد المدرسين

 عدد المدرسين في الكلية المتوسطة في جزر تركس وكايكوس

    ور   ذكـ
      ــاث  إن

٢٠٠٦ /    ٢٠٠٥     
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   ٤  ل     الشك
         وكايكوس             في جزر تركس     توسطة       كلية الم  ال          الفتيان في                 نسبة الفتيات إلى 
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                الرعاية الصحية    

   وفي   .                                                                                ما زالت حكومة جزر تركس وكايكوس ملتزمة بتوفير الرعاية الـصحية لـشعبها              -    ٣٦
         ، مركــز          الكــبرى                                                                 ، بــدأ تــشييد مستــشفيين علــى أحــدث طــراز، الأولى في تــرك          ٢٠٠٨      عــام 

                    وأدى تــشييد هــذين   .          ير الطــبي ا     شيــش ت               سياليس، مركــز    نــ د                                 كــوكبيرن الطــبي، والأخــرى في بروفي
   .                                                      وجودة خدمات الرعاية الأولية والثانوية المتاحة في الجزيرة     طائفة              المرفقين إلى تحسين 

ــسان    -    ٣٧ ــاً في ني ــشفيان رسمي ــتح المست ــة       ٢٠١٠        أبريــل  /                     ً                  وافت                                      ، ويقــدمان مــستوى مــن الرعاي
 Accreditation ”       نظمــة                                                                      والخــدمات يــسمح لهمــا بطلــب الحــصول علــى اعتمــاد كامــل مــن م   

Canada “  الاعتماد    هذا                 وللمحافظة على    هما                       خلال العامين الأولين لتشغيل       .   
        ونـسبة    .       رجلـين   )  ٢ (            سـيدات و    )  ٣ (                                    ً                وتضم الهيئة التنفيذية خمسة أعضاء، محليـاً ثـلاث            -    ٣٨
ــا مــن مــوظفي المستــشفى م ــ   ٧٢ ــة مــن  ٢٨                   ن الإنــاث، ونــسبة                                                  في المائــة تقريب   .           الــذكور                في المائ

                               من المواليد الذكور ومائتـان       )    ٢٤٨ (                                                  كان هناك ما مجموعه مائتان وثمانية وأربعون                  وحتى الآن، 
   .                من المواليد الإناث  )    ٢٢٣ (            وثلاث وعشرون 

               وبالإضـافة إلى     .                                       على الرعاية الصحية بتكلفة معقولـة             بسهولة                       صل النساء والأطفال     يح و  -    ٣٩
ــأمين ال ــ    ــامج وطــني للت ــذ برن ــدين، جــرى تنفي ــشاء المستــشفيين الجدي ــامج    .    صحي                                                                            إن                   وهــذا البرن

                    ويـسجل العـاطلون      .                                                                    إلزامي، حيث يجب على جميع الموظفين وأرباب الأعمال دفع اشـتراكات          

١٠ ٩/٢٠  ٢٠٠  ٠٩ ٨/٢٠  ٢٠٠     ٢٠٠٦ /    ٢٠٠٥ ٨  ٧/٢٠٠  ٢٠٠  ٧   ٢٠٠ / ٦   ٢٠٠  

 السنوات

الطلبةعدد           ذكـــور
        إنـــاث

  وكايكوستركسر  في جزتوسطةكلية المالنسبة الفتيات إلى الفتيان في 



CEDAW/C/GBR/7/Add.2
 

44 11-64919 
 

                                                                                                  في الآونــة الأخــيرة عــن طريــق إدارة العمــل وتــدفع الحكومــة الاشــتراكات المتعلقــة بالــسجناء،    
   .                           الأطفال في إطار خطة والديهم    شترك  وي  .                 وضوعين تحت الوصاية       زين والم     َ والمعوَ
                                                                                       أقيمــت أيــضا علاقــة مــع أصــحاب المــصلحة الرئيــسيين بمــا في ذلــك المجلــس الــوطني      و  -    ٤٠

                                                                                                         للتأمين لـضمان امتثـال الأفـراد للقواعـد المنـصوص عليهـا ولـضمان أهليـة الحـصول علـى المزايـا                 
   :                                        والخدمات التي تقدم في المستشفيات تشمل ما يلي  .       الصحية

                       عيادات الرعاية الأولية   ) أ (  
                  عـام أو مقـدم             طبيـب                                     رضى الخارجيين عقب الإحالة بمعرفة                        إسداء المشورة للم     ) ب (  

             رعاية أولية
                            يم والإعداد السابق للعمليات     التقي   ) ج (  
                  التصوير التشخيصي   ) د (  
           المختبرات     تحاليل   )  هـ (  
                                                              العمليات الجراحية، والمتعلقة بالتوليد والتي تجرى باستخدام المنظار   ) و (  
ُ     لتي سُمح ب                              رعاية المرضى الداخليين في الحالات ا   ) ز (       لها   دخو   
                                    متابعة إسداء المشورة للمرضى الخارجيين   ) ح (  
                   الرعاية الصيدلانية   ) ط (  
                        الرعاية في حالات الطوارئ   ) ي (  

                                                مجـال الرعايـة الأوليـة للتمتـع بـصحة                  تعزيـز                                        وتواصل حكومة جزر تـركس وكـايكوس          -    ٤١
ــدة مــع الاهتمــام بوجــه خــاص بالحــد مــن     ــة غــير المعدي ــ                                                   جي ــشار الأمــراض المزمن ــل                                          انت     داء         ة مث

                 وأطلقـت أيـضا      .                                                                              السكري، وارتفاع ضغط الدم والسمنة التي تصيب شعبنا، ولا سـيما نـساءنا            
      علـى                                                                                           وزارة الصحة والخدمات الإنسانية حملة لأسلوب الحيـاة الـصحية، بغيـة تـشجيع الـسكان              

   .                                          اتباع ممارسات صحية بقدر أكبر في حياتهم اليومية
  

              والاجتماعية                                 تخفيف حدة الفقر، والمزايا الاقتصادية    
                         في مناصـب أقـدم في                              يواصلن وضـع بـصماتهن                   من النساء     لا   قلي                           برغم الحقيقة القائلة أن       -    ٤٢

                   ذلـك الكـساد                                                                                  الحكومة، تأثر وضع المرأة على مدى العامين الماضيين بعدد من الحوادث، بما في            
  م                                      وتعتمد جزر تركس وكـايكوس في المقـا       .     ٢٠٠٨                     ارين كبيرين في عام                          العالمي وتداعيات إعص  

                           كبيرة من نـسائنا، حيـث             مئوية                                                                  الأول على السياحة لبقائها؛ ومتى تأثرت السياحة تأثرت نسبة          



CEDAW/C/GBR/7/Add.2  
 

11-64919 45 
 

                                وبينمــا زادت الــسياحة بــصورة   .    امي                                  في القطــاعين النظـامي وغــير النظ ــ       منــهن                    يعمـل عــدد كــبير  
                                                                                                 امــة، أخــذ الــدخل الإجمــالي في الانخفــاض نتيجــة لــنظم الوعــاء الــضريبي الموســع والزيــادة في     ه

                                                                            في ذلك رخص القيادة، وتسجيلات المركبات ورخص الأعمال التجاريـة، ورسـوم              ا         الرسوم بم 
                                                                                                      الإجــراءات الجمركيــة، وضــريبة الميــاه، وضــريبة الوقــود وضــريبة الكهربــاء، علــى ســبيل المثــال   

   .    الحصر  لا
                                  ، أدى الانهيــار المـــالي العـــالمي      ٢٠٠٦                                                       وبالإضــافة إلى تعليـــق أجـــزاء مــن دســـتور عـــام     -    ٤٣

                          ونتيجــة لــذلك، مــا زال   .                                     إلى توقــف النمــو بــصورة مفاجئــة    ٢٠٠٨          في عــام                    والانهيــار العقــاري
ــة ممــا أضــعف ثقــة المــستثمرين علــى الــصعيدين الــوطني والــدولي        .                                                                                                        البلــد يعــاني مــن ديــون هائل

ــات   ــضات المرتب ــك، أدت تخفي ــة؛ و   ،                                             وبالإضــافة إلى ذل ــضات الكــبيرة في الميزاني ــق                                          والتخفي           تعلي
                                عــدد كـبير مـن المــشاريع إلى          تعليـق      وأدى   .               عــدم التـيقن                                         الـبرامج والمـشاريع، إلى خلــق جـو مـن     

   .                                                    إعاقة الاستثمارات الواردة وجعل الوظائف زائدة عن الحاجة
                                                                                       وسيؤثر كل هذا على المرأة أكثر مـن غيرهـا، بـالنظر إلى أن الـبرامج الاجتماعيـة عـادة           -    ٤٤

   .            المرأة عادة       يتمثل في  ،     أعزب  ل  ي ع م                                  ما تكون موجهة نحو الأسر القائمة على 
ــد                           ، جــرت تــصفية مرفــق      ٢٠١٠        أبريــل  /          وفي نيــسان  -    ٤٥                                       الأعمــال المــصرفية الأهلــي الوحي

                                                                  في حالة عدم تيقن من الناحيـة الماليـة، حيـث أودع بعـضهم             ين                                بدون سابق إنذار، تاركا الكثير    
           ة الأهميـة       شـديد            وهذه الحالة   .                                  في المصرف، بما في ذلك أموال التقاعد           بالكامل                 مدخرات حياتهم   

   . ا       اقتصادي      المرأة           مجال تمكين         تقدم في     لإحراز
                                                                               وبعد أن أخفقت عدة عروض لإنقاذ المصرف، أمرت المحكمة العليـا بتـصفية المـصرف            -    ٤٦

                                                            يحصل آلاف العملاء، من الرجال والنساء علـى حـد سـواء،                          ونتيجة لذلك، لن    .   لة   كام       بصورة  
   .     ايكوس                                  في المصرف الأهلي الوحيد لجزر تركس وك      أموالهم                         إلا على بنسات لكل دولار من 

      خـصم                 على حد سواء                                                                وقد طلب العملاء الذين عليهم قروض ولهم ودائع في المصرف             -    ٤٧
  .                                        ين لم يتمكنــوا مـن الاسـتجابة لطلبــاتهم     ؤقت      ين الم ـ                                   ِّ             أمـوالهم المودعـة مـن قروضــهم، غـير أن المـصفِّ     

             كانـت لهـم         التي        موال        من الأ                                     قبل أن يحصل الدائنون على أي              القروض                     ويحاول المصفون تحصيل    
ــ ــه       في الم ــد إغلاق ــا       .                   صرف عن ــات لينظــر فيه ــدموا مطالب ــب إلى العمــلاء أن يق           ُ                                                            وحــتى الآن، طُل

   .  ون   ؤقت         المصفون الم
        إمـرأة    )    ٥٦١ (                                                                         إحصاءات البطالة المتعلقة بـالمرأة حاليـا خمـسمائة وواحـد وسـتين                    تبلغ   و  -    ٤٨

ــشر    ــة ع ــدد        .      رجــلا  )    ٦١٤ (                           وســتمائة وأربع ــأي حــال مجمــوع ع ــام لا تعكــس ب ــذه الأرق                                                        وه
   .                               عدم قيام معظم الأشخاص بالتسجيل            العاطلين بسبب
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ــنح           -    ٤٩ ــة، ومـ ــنح الأمومـ ــديم مـ ــرأة بتقـ ــساعدة المـ ــأمين مـ ــوطني للتـ ــس الـ ــل المجلـ                                                                                                    ويواصـ
                                                                              ويتمثل جانـب هـام جـدا للتـشريع المتعلـق بالـضمان الاجتمـاعي، تمـشيا               .  ة   رمل لأ ا            واستحقاقات  

                           قانونـا ولكنـها تعـيش                                                                              مع المعايير الثقافية الاجتماعية، في دفع استحقاقات للمـرأة غـير المتزوجـة        
        َّ                                                       ولذلك مكَّنت البرامج الوطنية للتأمين جميع النساء مـن تحـسين             .                             في علاقة حسب القانون العام    

   .          وضعهن المالي
       طـوال    “ TC Invest ”                                                        وقد قدم برنامج مشاريع الأعمال التجارية الصغيرة الذي تديره   -    ٥٠

                                بحن سـيدات أعمـال ناجحـات             ئي أص  لا                             في المائة من الشابات، ال       ٦٠                        السنين قروضا لأكثر من     
   .              ويمتلكن بيوتهن  لآن ا

                              ، الــذي مــا زال يمثــل شــكلا     ٢٠٠٦          ، في عــام  “Cruise Ship ”                       وبفــضل إنــشاء مركــز   -    ٥١
     ئـي   لا                                                                                            للاستثمار والتمكين، يواصل كثير من النساء المحليات الاستفادة منه، ولا سـيما النـساء ال              

                                       صورة ملحوظـة في الـصدارة بوصـفهن                                                              تقاعدن في الآونة الأخيرة من الخدمة المدنية ويشاهدن ب        
   .            رائدات أعمال

  
                  الأهلية القانونية    

  .                                            محكمة الأسرة قيد الاسـتعراض الاستـشاري            تشريع                                    منذ تقديم التقرير الأخير، ما زال         -    ٥٢
                                          تعقــد المحكمــة عــادة جلــسات مغلقــة    ،                                                            وفي الوقــت ذاتــه، عنــد التعامــل مــع القــضايا الحــساسة  

   .                                  ئل الأسرة؛ وهذا يسمح بمزيد من السرية                              للمسائل ذات الصلة بالأحداث ومسا
                                            َّ                                          وتواصل منظمة دور المرأة في التنمية أداء دور حفَّاز لحقـوق المـرأة عـن طريـق التوجيـه          -    ٥٣
                                                                               وأطلقـت المنظمـة حملـة للعـضوية لتـشجيع المزيـد مـن النـساء علـى                    .         لتواصـل  ا    ات            تكوين شبك  و

                             ذلك نرفـع مـستوى الاعتـداد                                                  نـدافع عـن حقـوق الإنـسان للمـرأة، وب ـ             بينمـا    ة                 الانضمام للمنظم ـ 
    .                      بالنفس، والسلامة والأمن

                                                                           في مجتمــع متعــدد الثقافــات، تمتــد فيــه العــضوية لتــشمل نــساء مــن                        ونــدرك أننــا نعــيش  -    ٥٤
   .                                                      وسيساعدنا هذا على معالجة القضايا الجنسانية من منظور أوسع  .             مختلف الجنسيات

  
       الدين    

                                                 الروحيـة ويـؤدي الـدور الأكثـر حيويـة في                                                             ما زال الدين يمثل المصدر الرئيـسي للهدايـة            -    ٥٥
                                                                                          ويوجد مائة وست وأربعون كنيـسة في جـزر تـركس وكـايكوس وتـؤدي المـرأة أيـضا                     .      المجتمع

ــائس  ــاً في معظــم هــذه الكن ــساء     .            ً                            دورا قيادي ــائس الــتي ترأســها ن ــاك أيــضا عــدد مــن الكن   .                                                             وهن
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                   المختلفـة بمـا                          جماعـات الكنـائس          رأسـن        ئـي ي   لا                                                      وبالإضافة إلى ذلك، يوجـد عـدد مـن الـشابات ال           
   .                   مدرسات مدارس الأحد  هن  في
  

        القيود    
             د، البـشرية   ر                                                                             ما زالت وحدة الشؤون الجنسانية ملتزمة بتمكين المرأة، بيد أن ندرة المـوا             -    ٥٦

                                                                                                              والمالية على حد سواء، أعاقـت قـدرة الوحـدة علـى تنفيـذ الـبرامج المتعلقـة بالتنميـة الاقتـصادية                   
               وبالإضـافة إلى     .                                               اك أيضا افتقار في الدعم السوقي مثل النقل          وهن  .                              والاجتماعية المستقبلية للمرأة  

                                                                                                  ذلك، يؤدي عدم وجود تشريع للعنف العائلي والافتقار إلى نظـم الـدعم للـضحايا إلى صـعوبة                 
                                                                          ولـذلك هنـاك حاجـة لتـوفير المـوارد البـشرية والماليـة لـضمان                  .                                 معالجة المشكلة على نحـو شـامل      

   .                     نجاح البرامج واستدامتها
  

                                                                             ر المتعلــق بجــزر تــركس وكــايكوس بمعرفــة وحــدة الــشؤون الجنــسانية في وزارة               أعــد التقريــ
ــصلة والمنظمــات غــير        ــة ذات ال ــن إدارات الحكوم ــساهمة م ــة بم ــسلامة العام ــة وال                                                                                              الداخلي

                                                   وقد مكن إعداد التقرير كل منظمة لأن تصبح أكثر إلماما    .                                 الحكومية التي يتعلق بها التقرير    
   .                          التي اتخذتها لتنفيذ أحكامها                            بالاتفاقية وأن تنظر في التدابير

   )                                 وحدة الشؤون الجنسانية، غراند تيرك    ٢٠١١      أبريل  /                                مشروع التقرير الذي أعدته في نيسان (
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       تذييل
                                 الجداول والرسوم البيانية الإضافية    

     ٥      الجدول 
      ٢٠٠٩   :                   التنمية الاجتماعية   ءات    احصا
  

     ناث  الإ      ذكور  ال       المجموع       الشهر
ــذاء              الإيـــ
       الجنسي

  في       مـــل   الح
                ســـــــــــــن 

       الإهمال   ة    راهق  الم
ــذاء              الإيـــ
       البدني

ــة            رعايــ
   *     الطفل

   ٢   ٣   ٥   ٢   ٦    ١٤   ٤    ١٨       يناير /           كانون الثاني
     صفر     صفر     صفر     صفر   ٣   ٣     صفر   ٣       فبراير /    شباط
     صفر     صفر     صفر     صفر   ٢   ٢     صفر   ٢      مارس /    آذار

     صفر     صفر     صفر   ١   ٦   ٧     صفر   ٧       أبريل /     نيسان
   ٦   ٢   ٢     صفر   ١   ٩   ٢    ١١      مايو /    أيار

   ١   ١     صفر     صفر   ر  صف   ١   ١   ٢       يونيه /      حزيران
   ٥     صفر   ١     صفر   ٣   ٦   ٣   ٩       يوليه /   تموز
   ٢     صفر     صفر     صفر   ١   ٢   ١   ٣       أغسطس /  آب
   ٢   ١     صفر     صفر     صفر   ٢   ١   ٣       سبتمبر /     أيلول

   ٦   ١   ١   ٥     صفر   ٨   ٥    ١٣        أكتوبر /          تشرين الأول
   ٤     صفر   ٢   ١   ١   ٧   ١   ٨       نوفمبر /           تشرين الثاني
     صفر     صفر     صفر     صفر   ٢   ٢     صفر   ٢       ديسمبر /          كانون الأول
    ٢٨   ٨    ١١   ٩    ٢٥    ٦٣    ١٨    ٨١       المجموع
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     ٥      الشكل 
      ٢٠٠٩  :                    التنمية الاجتماعية       احصاءات

0

1

2

3

4

5

6

NO. OF CASES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

MONTHS

SOCIAL DEVELOPMENT STATS. ON DOMESTIC VIOLENCE 2009

Sexual Abuse

Teenage Pregnancy

Neglect 

Physical Abuse

*Child Care

 

     ٦      الجدول 
      ٢٠١٠   :                   التنمية الاجتماعية       إحصاءات

  

  ناثالإ  ذكورال  المجموع  الشهر
 الإيذاء
  الجنسي

في مل الح
سن 
  الإهمال  ةالمراهق

 الإيذاء
  البدني

رعاية 
  الطفل

يناير/كانون الثاني  ١ صفر ٥ صفر٧٥٢١ 
فبراير/شباط  صفر ١ صفر ٣١١صفر٣ 
مارس/آذار  صفر صفر صفر صفر٢٢صفر٢ 

أبريل/نيسان  صفر صفر صفر صفر٢١١٢ 
مايو/أيار  صفر ١ ٣ صفر٥٤١١ 

يونيه/حزيران  صفر صفر صفر ٢١١صفر٢ 
يوليه/تموز  صفر صفر صفر صفر٢٢صفر٢ 
أغسطس/آب  صفر ١ صفر صفرصفرصفر١١ 
سبتمبر/يلولأ  صفر ٣ صفر ٥٣٢١١ 

أكتوبر/تشرين الأول  صفر صفر ١ ١صفر٢١١ 

الإيذاء الجنسي
الحمل في سن المراهقة
الإهمال
الإيذاء البدني
رعاية الطفل

 الأشهر

  عدد الحالات

  ٢٠٠٩: بشأن العنف العائليإحصاءات التنمية الإجتماعية
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  ناثالإ  ذكورال  المجموع  الشهر
 الإيذاء
  الجنسي

في مل الح
سن 
  الإهمال  ةالمراهق

 الإيذاء
  البدني

رعاية 
  الطفل

نوفمبر/تشرين الثاني  صفر ١ صفر ٣١٢١١ 
ديسمبر/كانون الأول  صفر صفر صفر صفرصفرصفرصفرصفر 

           ١ ٧ ٩ ٣٤١٦١٨١٢٥   المجموع
   ٦      الشكل 

      ٢٠١٠  :                    التنمية الاجتماعية       إحصاءات
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Physical Abuse

*Child Care

 

الإيذاء الجنسي
الحمل في سن المراهقة
الإهمال
الإيذاء البدني
رعاية الطفل

 الأشهر

 عدد الحالات

  ٢٠٠٩: بشأن العنف العائليحصاءات التنمية الإجتماعيةإ
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   ٧      الشكل     
      ٢٠١٠      سبتمبر  /       أيلول-       يناير  /             ، كانون الثاني ة ر ي         حسب الجز                        الجرائم المرتكبة ضد النساء    

 

 

  .قوة الشرطة الملكية في جزر تركس وكايكوس  *
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الجرائم

   ▄             ترك الكبرى

   ▄    ية            كايكوس الجنوب

   ▄        سياليس ن      بروفيد

   ▄                 كايكوس الشمالية
   ▄               كايكوس الوسطى

 ▄          سولت كاي  
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   ٨      الشكل 

      ٢٠١٠      سبتمبر  /       أيلول-       يناير  /             ، كانون الثاني      النساء     ضد          المرتكبة        الجرائم   عدد    
  

 

  
  . جزر تركس وكايكوسقوة الشرطة الملكية في  
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