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GUI NEA ECUATORI AL*

* El informe inicial presentado por el Gobierno de CGuinea Ecuatorial figura

en | os docunentos CEDAW C/ 5/ Add. 50 y Amend. 1; el exanen del informe en el Comté
se expone en | os docurmentos CEDAW C/ SR 136 y 138 y en Docunentos (ficiales de la
Asanbl ea General, cuadragésinp cuarto periodo de sesiones, Suplenmento No. 38

(A 44/ 38), parrs. 132 a 168.
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. GENERALI DADES

La Republica de Guinea Ecuatorial esta ubicada en Africa central, frente a
CGol fo de Quinea. Tiene una extension total de més de 28.000 kil énetros cuadrados
y una pobl aci 6n estimada de 378.540 habitantes. Esta cifra ha sido cal cul ada de
| os datos del ajuste del censo nacional de poblaci6n y viviendas efectuado en
1983. De estos datos, |a poblacion total de honbres se estinma en 181. 120, en
tanto que la de nujeres en 191.420 (48,6%y el 51,4%de |a poblacién tota
respecti vanente) (véase el anexo 1).

El pais estéd dividido adm nistrativanente en dos regiones: |a Regio6n
Continental (Rio Muni) tiene 26.017,42 kil énetros cuadrados, conpuesta por una
zona continental situada entre Canerin y Gabon y las |Islas de Corisco, Elobey
Grande, Elobey Chico y varios islotes adyacentes. La Regi6n Insular tiene
2.034 kil 6netros cuadrados y conprende |as islas de Bi oko y Annobdn

Qui nea Ecuatorial tiene una tasa de crecimento anual de 2,3% (1988-1993).
El 43% de su pobl aci 6n tiene nmenos de 15 afios y el 6,4% mas de 60 afios (1991).
La esperanza de vida es de 47 afios. La tasa de fecundi dad es de 5,55 por 1.000
(1993).

El pais tiene un régimen de clinma ecuatorial con |Iluvias abundantes. La
tenperatura es el evada y con pocas variaci ones, con un pronedi o anual de 29°C
La hunmedad at nosférica al canza val ores superiores al 85%

La pobl aci 6n est& constituida por varias etnias, todas |las del grupo bantu:
fang, bubi, ndowe, annobonesa y bissio.

La lengua oficial es el espafol, si bien se hablan diversas | enguas
ét ni cas.

La noneda es el franco CFA

En el orden econdm co, Cuinea Ecuatorial tiene una economia de libre
nercado en donde el sector privado domina |la actividad econdénica. Coexiste una
anplia econonia tradicional o de subsistencia. La econonia depende
princi pal mente de | os recursos agricolas y forestal es cono fuente de enpl eo,
ingresos y divisas. Los principales productos son cacao, café, nadera, bananas,
yuca y patatas dul ces.

De acuerdo con | os indicadores mundi al es de desarroll o, se ha catal ogado a
Gui nea Ecuatorial comp pais exportador de petrdél eo desde 1992.

La caida de | os precios de |os principales productos de exportaci 6n de
Gui nea Ecuatorial en |os nmercados mundi al es ha afectado fuerte y negativanente
su econom a, que actual mente ha entrado en una fase de reactivaci 6n de su
actividad productiva tras un prol ongado periodo de bajo dinam sno y de fuertes
desequi l i bri os.
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1. 1 NTRODUCCI ON

Tras 200 afios de col oni zaci 6n espafiol a, Quinea Ecuatorial accedi6 a la
i ndependencia el dia 12 de octubre de 1968.

La capital del pais es Ml abo, en la isla de Bioko.

Una vez conqui stada | a soberania nacional, CGuinea Ecuatorial sufriod una
sangrienta di ctadura desde 1969 hasta agosto de 1979.

Con el avenimento del dia 3 de agosto de 1979, Dia del Gol pe de Libertad,
el pais conoci 6 |a verdadera libertad, gracias a S. E. Cbi ang Nguenma Mdasogo,
Presidente de |a Republica, quien por prinera vez en la historia de nuestro
puebl o reconoci 6 | os derechos de la nujer, ronpiendo asi |a cadena anacr6nica
que encerraba a la nujer en el rincén del olvido en que se encontraba.

El prinmer paso dado por Chi ang Nguerma Moasogo en favor de la nujer fue |la
creaci 6n de |la Secretaria de Estado para |la Pronoci 6n de |a Mijer en 1980, cuyo
departanento permtio a la nujer participar en | os asuntos concernientes a
desarroll o de nuestro pais. Posteriornmente, se pasé a nivel de un mnisterio
del egado anexo al Mnisterio de Trabajo y, en 1992, se elevd el Departanento de
la Pronoci 6n de la Mijer a rango de un mnisterio independiente || anmado
M nisterio de la Pronocién de la Mijer y Asuntos Soci al es, con una Mnistra a
frente.

El Gobierno de Cuinea Ecuatorial ratificd |a Convenci 6n sobre |a
El i mi naci 6n de Todas | as Formas de Discrimnaci 6n contra la Mijer el 28 de julio
de 1984.

Desde entonces, el papel de |la mujer ha repercutido considerabl enente en el
desarrol | o naci onal

La Ley Fundanental de Guinea Ecuatorial en su nuevo texto refornmado,
refleja claramente en el articulo 13 c) |lo siguiente:

"Ante la ley, la nmujer, cualquiera que sea su estado civil, tiene iguales
derechos y oportuni dades que el honbre en todos | os 6rdenes de |a vida
publica, privada y famliar, en lo civil, politico, econdm co, social y
cultural .”

I11. PR MERA PARTE

Articulos 1y 2

Al firmar y ratificar |a Convenci 6n sobre | a Elimnaci 6n de Todas | as
Formas de Discrimnaci 6n contra la Mijer en el 1984, Guinea Ecuatorial acepté
pl enamente y sin reservas |a obligacion de reconocer a la nmujer el msnp trato
que al honbre en todas | as esferas que abarca | a di cha Convenci 6n.

Acept 6 asim sno inpul sar, utilizando todos |os nedi os adecuados, una
politica encam nada a elimnar |la discrimnacion contra la nujer, tal conp exige
el articulo 2 de |Ia Convenci 6n
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Exi sten por tanto nedi das por cuanto que el Mnisterio de |a Pronoci én de
la Mujer y Asuntos Soci al es vel a por hacer preval ecer los intereses y derechos
de las nujeres, anparandose en |la ley de igual dad entre anbos sexos, sirviendo
conp puente entre las atropelladas y | os organi snos conpetentes.

A pesar de esos logros en la elimnacion de la discrimnacion contra la

nmuj er, queda aln mucho que hacer. En nuestra |egislaci6n, no hay ninguna

di sposici 6n discrimnatoria pero la falta de aplicabilidad de dichas | eyes hace
qgue la nujer siga sin gozar de sus derechos con toda plenitud, ya que la msna
nmuj er carece aun de iniciativas propias para exigir sus derechos, debido a

anbi ente machi sta que existe. E Mnisterio de la Pronoci én de la Mijjer y
Asunt os Soci al es se conpronmete a redobl ar sus esfuerzos para conseguir |a

ver dadera i gual dad en todos | os sectores.

La creaci 6n del Comité Nacional "Mijer y Desarrollo" (véase anexo I1),
organo consultivo, de novilizacion y de coordinaci 6n todavia no es conpleta y
por ello no ha podido cunplir su conpetencia de el aboraci 6n y presentaci 6n de
presente infornme.

Articulo 3

Véase | os articul os anteriores.

Articulo 4
Actual mente en el sector educativo, en la distribucién de becas, e
Gobi erno da mas facilidades a |las niflas que a | os niflos para conseguir |a
i gual dad. En el sector de salud, se dispensa atenci 6n nédi ca-farnacéutica
gratuita a |l as nujeres enbarazadas, puerperas y nifios y ni fias.
Articulo 5
Exi sten nedidas tales conb |la |ley de protecci6n social que prevé |la
atenci 6n nédica a |la nujer enbarazada, perm so de maternidad y asistencia a
ni fio.
Articulo 6
Todavia no exi sten medidas dado que ni la trata de nujeres ni la
prostituci 6n estéan reconoci das oficial mente.
V. SEGUNDA PARTE
Articulo 7

a) No hay discrimnaci én. Las nujeres participan en todas |as el ecciones
y referenduns, conp por ejenplo en las dltinmas el ecci ones general es |egislativas
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del 21 de novienbre de 1993. Actual nente hay tres diputadas en el Parl anento de
un total de 80 escafios;

b) La participaci 6n existe pero | a proporcionalidad es nuy baja,
desfavorable a la nujer (véase anexo |I1);

c) La participaci 6n es nucho més alta que en la vida politica. La cas
totalidad de | os menbros de asoci aci ones son nuj eres.
Articulo 8
Ha habi do una enbaj adora. Actual nente hay una nujer encargada de negoci 0s

en una enbaj ada en Europa. Algunas nujeres trabajan en organi snos
i nternaci onal es en el extranjero.

Articulo 9
1. Es de caréacter voluntario.
2. La nacional i dad de | os hijos depende en gran parte del estado civil de la
madr e.

Articulo 10

a) La educaci 6n es m xta. No existe discrimnaciodn. La participacion
femenina en la primaria es superior a otras etapas. No existen probl emas
frecuentes que dificulten a las nifias asistir con regularidad a esta edad (véase
anexo |V). La participacién fenenina enpieza a dismnuir por varias razones en
| a educaci 6n nedi a: enbarazos precoces, problemas econdém cos, matrinoni os, etc.
(véase anexo V). En el nivel superior, la participaci6n di sm nuye
progresi vanente por |as razones expuestas anteriornmente y otras (véase
anexo VI). Los honbres tienen mas oportuni dades que las nmujeres. A nivel de la
formaci 6n profesional, |a representaci 6n fenenina es baja, pero va aunmentando
progresi vanente (véase anexo VII);

b) No exi ste discrimnacién, sélo que |as nujeres optan por al gunas
profesiones y eligen voluntarianente la afiliacién a ellas;

c) La educaci 6n es m xta desde el preescolar hasta | a universidad.
No exi ste discrimnaci6n;

d) No exi ste discrimnaci 6n que desfavorezca a |a mujer, sino ahora una
di scrimnaci 6n positiva para conseguir |la igualdad. Por ejenplo, |la
di stribuci é6n de becas internedias y superiores se hace con preferencia a | as
henbr as;

e) Est 4 en el aboraci 6n un programa naci onal de al fabetizaci 6n
No obstante, varias congregaciones religiosas desarrollan activi dades de
al fabeti zaci 6n en diferentes partes del pais con mayor participaci 6n de muj eres;
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f) Actual mente, el nero hecho de que una nifila se enbaraza en pl eno curso
escol ar no constituye una razdén para que ella abandone sus estudios tal cono
ocurria anteriormente. Por otra parte, se estan tonmando nedi das de educaci én
sexual para que |os jévenes eviten enbarazos no deseados. Adenas, existen en e
pais varios centros de fornmaci 6n profesional y ocupacional, asi conpb de
al f abeti zaci 6n y pronoci 6n de |a mujer;

0) Nunca ha existido discrimnacion, aunque | a plena participaci 6n es
reci ente;

h) Las famlias benefician de programas de educaci 6n e infornmaci 6n sobre
la salud y el bienestar social (véase anexo VIII).
Articulo 11
1. a) Exi ste este derecho para | as mnujeres;
b) No hay discri m naci 6n;
c) No exi ste di scrim naci 6n
d) No exi ste discrim naci 6n

e) Existe la ley sin discrimnacion para | os beneficiarios (véase
anexo | X);

f) Existe la ley y se aplica.
2. a) La ley lo prevé y se cunpl e;

b) La ley lo prevé y se aplica;

c) Exi sten a través del sistenma de |a educaci6n y del sector privado pero
s6lo 10% de | os nifios entre 3 y 6 afios benefician de estos servicios hasta

ahor a;

d) La ley |l aboral o prevé.

3. Al no existir industrias, huelgan | as revisiones cientificas y tecnol égi cas
por ahor a.

Articulo 12
1. No hay discrimnacién. Al contrario, la nmujer reci be mas atenci 6n que el

honbre, especial nente | as enbarazadas y puer per as.

2. La nujer recibe la infornmacidon y |la atenci 6n médica es gratuita para su
ni fio.
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Articulo 13

a) Si la mujer es casada, el derecho de ayuda famliar o cobra e
mari do. Si es divorciada o cabeza de famlia, ella cobra;

b) La nujer, si tiene bienes a declarar segun |as normas de | os bancos,
tiene derecho a percibir créditos bancari os;

c) No hay discrimnaci én. Las nujeres practican todas |as disciplinas
deportivas, participan en eventos culturales conp | os Juegos A inpicos, |os
festival es de misica, |os semnarios culturales, etc.

Articulo 14

1. Se tiene en cuenta el problenma de la mujer rural. Hay realizaciones
concretas que prueban dicha veraci dad, aunque todavia quedan al gunas zonas que
no han recibido dichas atenciones. Por ejenplo, a través de proyectos de
saneam ent o anbi ental y agropecuarios, mujeres de al gunos puebl os benefician de
pozos de agua potable, letrinas, puestos de salud y apoyo a |a producci 6n
agricol a y ganadera

2. a) Desde hace cinco afios aproxi madanente, |la participacion de la nmujer en
| a el aboraci 6n y ej ecuci 6n de | os planes de desarrollo a todos |os niveles se ha
nej orado. La participacion de |las consejeras del Mnisterio de |a Pronoci 6n de
la Mijer tanmbi én ha increnentado;

b) En | os | ugares donde existe un centro de salud, |as nujeres benefician
de estos servici os;

c) La |l ey de proteccidn social no es discrimnatoria,;
d) No hay discrimnacién. A contrario, se |leva mas atencién a | as
nmuj eres porque son ellas |as mas af ectadas por falta de formaci 6n, por no haber

teni do oportunidad en los tienpos anteriores;

e) Exi sten cerca de 200 agrupaci ones de nujeres en |as zonas rural es de
producci 6n y ahorro;

f) Las nujeres participan nasi vamente en |las activi dades conunitari as;

0) No hay discrim naci én, solanente |las nujeres tienen que cunplir con
| as normas bancarias y de organi snos financi adores;

h) La mayoria de las nujeres de las zonas rural es no gozan de condi ci ones
de vi da adecuadas, salvo aquéllas de | os puebl os con puestos de sal ud, quienes
gozan de atenci 6n nédica y farmacéutica (véase el anexo X)

Articulo 15

1. La |l ey fundanental, en su articulo 13, inciso ¢, reconoce |la igualdad de |la
nmuj er con el honbre ante la |ey.
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2. Pero en | os casos civiles, la nmujer pierde esta igualdad por fuerza de |la
tradicion. En particular, las cortes de justicia y los tribunales reconocen a
la mujer los msnmos derechos para firmar contratos y adm nistrar |os bienes con
i gual trato.

3. No hay discrimnaci én en ese apartado, sino la nmujer debe recibir la
reconpensa en casos de dafios y perjuicios noral es.

4. No hay discrimnacién en |la prinera parte del apartado. En cuanto a la
libertad para elegir su residencia, |as normas de | os matrinmoni os gui neanos
prevén que |la nmujer pasa a residir con el marido, salvo casos nmuy excepcional es.

Articulo 16

1. a) Actual rente el hombre y la nujer tienen | os m snos derechos para
contraer matrinonio, |o que antes no existia,;

b) Act ual nent e se puede;

c) Los derechos de la mujer se ven mermados nuchas veces en la
convivencia matrinonial y mucho mas en |a disoluci 6n del matri noni o;

d) En al gunos grupos étnicos, cuando |la nujer esta casada, |os hijos
pertenecen a la tribu del marido. Si es soltera, |os hijos pertenecen a su
tribu. En otros grupos, los hijos pertenecen a |la nadre cuando es soltera; si
es divorciada tiene que conseguir el consentimento del narido. Legal nente, en
todos | os grupos étnicos, |a mujer divorciada debe cuidar a | os nifios hasta que
cunpl an 7 afos;

e) Depende de |la formaci 6n y |a capaci dad econéni ca de | os conyuges;

f) Segun el matrinmonio civil o candnico, |os cényuges tienen | os m snos
derechos y responsabilidades respecto de la tutela, curatela, custodiay
adopci 6n de los hijos. En el matrinonio consuetudinario, el marido tiene todos
| os derechos;

0) La nujer mantiene su apellido de familia. La profesion y ocupaci 6n se
elige |ibrenente;

h) En | as zonas urbanas, |as nujeres gozan de | os m snos derechos que | os
honbres. En | as zonas rural es esos derechos son |imtados.

2. Por estar hasta ahora en aplicaci 6n con caracter supletorio el Cbddigo G vi
espafiol en vigor en el afio 1968, la edad nmininma | egal para |a cel ebraci én de
matri moni o es de 12 afios. Solanmente | os natrinonios civiles y candni cos se
regi stran oficial mente.
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Anexo |

POBLACI ON POR EDAD, SEXO E i NDI CE DE MASCULI Nl DAD ESTI MADA PARA 1993

Pobl aci 6n Honbr es Muj er es
Edad t ot al Namer o Por cent aj e Namrer o Por cent aj e
0-4 62 830 31 650 50, 4 31 180 49, 6
5-9 52 390 26 340 50, 3 26 050 49,7
10-14 45 030 22 700 50, 4 22 330 49, 6
15-19 37 680 18 930 50, 2 18 750 49, 8
20-24 33 170 16 610 50,1 16 560 49,9
25-29 28 450 13 640 47,9 14 810 52,1
30-34 21 270 9 580 45,0 11 690 55,0
35-39 16 660 7 350 44,1 9 310 55,9
40- 44 14 130 6 330 44,8 7 800 55, 2
45- 49 13 500 5 890 43, 6 7 610 56, 4
50-54 12 800 5 850 45,7 6 950 54, 3
55-59 11 110 5 420 48, 8 5 690 51,2
60- 64 8 510 4 140 48, 6 4 370 51,4
65- 69 6 690 3 080 46,0 3 610 54,0
70-74 4 420 1 970 44,6 2 450 55,4
75-79 2 540 1 090 42,9 450 57,1
80 y + 1 360 550 40,4 810 59,6
Tot al 372 540 181 120 48, 6 191 420 51,4

Fuente: Mnisterio de Planificacidn y Cooperaci 6n |nternaci onal
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Anexo |11

DECRETO No. 127, 1993, DE FECHA 15 DE SEPTI EMBRE, PCR
EL QUE SE CREA EL COM TE NACI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON
DE LA MWER EN EL DESARROLLO

El Gobierno de | a Republica de Cuinea Ecuatorial, consciente de |a
inmportancia y el valor de la contribucién de la nujer al desarrollo
soci oeconém co de los pueblos y, a fin de potenciar |la efectiva participaci 6n de
I a nuj er ecuatogui neana al desarrollo de nuestro pais y pronover a todos |os
ni vel es una mayor toma de conciencia en pro del adelanto sociocul tural,
econdmico y politico de la nujer, crear condiciones para que |las mujeres
adqui eran mayor conciencia de su propia identidad, sus derechos y, por ende
i mpul sar una nejora del bienestar de las familias y un desarrollo equitativo y
sosteni bl e de nuestra soci edad, teniendo en cuenta que el 70% de nuestra
pobl aci é6n vive en |las zonas rurales y mas del 50% de esta pobl aci 6n son nuj eres
y forman la principal fuerza de trabajo agricola, anmén de que otras se dedican a
otras actividades tanto del sector formal que informal. Es pues necesario
reconocer y val orar debidanente las miltiples contribuciones de la nmujer a la
famlia, al desarrollo y a |la denocracia.

Teni endo en cuenta | as Decl araci ones de México y de Copenhague, |as
Estrat egi as de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de |la nujer,
| a Decl araci 6n de Abuja sobre el adelanto econdémico de la nujer africana, |la
Decl araci 6n de G nebra en pro del adelanto de la nujer rural, |a Declaracion de
Bameko y | a resolucion de Paris sobre la nmujer y el desarrollo, a la vista de |la
Conferenci a de Dakar en 1994 y, conforme al parrafo 3 de |la parte dispositiva,
secci 6n B "Proceso de preparaci 6n, de |la resoluci 6n 36/ 8 sobre |os preparativos
de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mijer: Accion para |la |gual dad, el
Desarrollo y la Paz", a tener lugar en Beijing en 1995, se hace preciso crear un
Conmité Nacional para la Integraci 6on de |a Mijer Ecuatoguineana en el Desarrollo.

En su virtud, a propuesta del Mnisterio de |a Pronoci6n de la Mijer y
Asuntos Sociales y previa deliberaci én del Consejo de Mnistros en su sesion
cel ebrada el 14 de septienbre de 1993

DI SPONGO:

Articulo anico. Se crea el Comté Nacional para la Integraci én de |la Mijer
Ecuat ogui neana en el Desarrollo, cuya estructura y conpetencia se inserta
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Ti TULO |

Del Conité Nacional para la Integracién de la Mijer en
el Desarrollo (Comté Nacional "Mijer y Desarrollo")

CAPI TULO |

Nat ural eza y conpetencia

Articulo 1. El Comté Nacional Mijer y Desarrollo es un 6rgano consultivo,
de novilizaci 6n y de coordi naci 6n para el adelanto de |la nujer en todos |os
sectores de |a vida nacional

El Comté Nacional Mijer y Desarrollo facilita |la col aboraci én
intersectorial a nivel técnico para |la materializacién de |las politicas y
estrategi as de plena participacion de la nujer en el desarroll o nacional

Articulo 2. Especificanmente conpete al Comité Nacional Mijer y Desarrollo

a) El aboraci 6n y presentacion a la Division para el Adelanto de la Mijer
de |l as Naci ones Unidas, en novienbre de 1993, del infornme conbinado 2° y 3° de
| a Convenci 6n sobre la elimnaci é6n de todas | as fornas de discrimnaci6n contra
la nujer, conforne al articulo 18 de di cha Convenci 6n

b) Preparaci 6n de | as conferencias naci onal es sobre I a nujer
ecuat ogui neana;

c) Preparaci 6n de | a Conferencia Regional sobre la Mijjer y el Desarrollo;

d) Preparaci 6n de | as Conferencias de |as Naci ones Uni das sobre I a Mijer,
la Paz y el Desarrollo.

De conform dad con esta especifica msién, el Conité el aborard un programa
con un cal endario de trabajo bien determ nado

Articulo 3. En térm nos general es, tambi én conpete al Conmité Naciona
Mijer y Desarrollo colaborar con el Mnisterio de |la Pronocién de la Mijjer y
Asunt os Soci al es par a:

a) Pronover una mayor toma de conciencia en pro del adel anto econém co y
soci al de la mujer ecuatoguineana, y por ende de |la nmejora del bienestar de |as
famlias y un desarrollo equitativo y sostenible;

b) Pronover el reconocimento y valoracion de las miltiples
contribuciones de la nujer a la famlia, |la denocracia y el desarrollo;

c) Forment ar una estrecha cooperaci én y solidaridad entre honbres y
nuj er es;

d) Pronover el reforzam ento de | os servicios de ensefianza y
al fabeti zaci 6n de la nujer, insercién profesional y preprofesional de |as nifas,
de las di pl omadas, de las nmujeres sin enpleo y sin formaci 6n
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e) Pronover que en las politicas y progranas sectorial es se tengan en
cuenta | as necesi dades econdémicas y el bienestar de la nujer, de nbdo que e
papel que desenpefia | a nujer en el trabajo doméstico, productivo y conunitario
guede debi danente refl ejado en el disefio de |as intervenci ones en pro de
desarrol | o;

f) Formentar iniciativas para aunentar |a capaci dad productiva, tanto de
| os honbres cono de las nujeres, en especial a la nmujer rural de | os hogares nas
desfavoreci dos, a |las mujeres invalidas;

0) Pronover | a seguridad alimentaria nacional y famliar

h) Movilizar a los planificadores para que |la nujer participe y se
beneficie directamente de todas |as politicas, progranas y proyectos de
desarrol | o;

i) Pronover el alivio de |a pesada carga de trabajo de |la nmujer, que con
frecuenci a dedica diarianmente nuchas horas a | a recogi da de | efia, el acarreo de
agua, |a producci 6n y preparaci 6n de alinmentos, el nantenimento del hogar, e
cui dado de los hijos, y, ademas, a | a obtenci 6n de ingresos que son esenci al es
para | a supervivencia de sus fanilias;

i) Pronover |a nejora de |as condiciones de salud, la nutricion de |as
nadres y | os nifios y, de ese nbdo, la calidad de vida de la famli a;

k) Forment ar canpafias de i nformaci 6n y educaci 6n a fin de atender a | as
necesi dades especificas de las nujeres, al misno tienpo preservar y pronmover su
i dentidad cul tural

1) Fomentar | a aplicaci 6n de textos nacional es e internacionales en favor
de la nujer y sus derechos cono persona hunana

n Pronover |a introducci 6n de nuevas | eyes y procedi m entos
institucionales y/o reformar |as ya existentes, a fin de asegurar que |as
nuj eres tengan un acceso equitativo y pernanente a | 0os recursos productivos;

Deben adopt arse nedi das anal ogas para garantizar |a equidad a | as mujeres
en o que respecta a la herencia, el matrinonio, divorcio, viudez y la custodia
de los hijos. Asimisno es preciso adoptar nedidas juridicas y adm nistrativas
para proteger a la nujer contra | a explotaci 6n en | os nercados de nmano de obra,
de capital y de producci 6n;

n) Forment ar canpafias de i nformaci 6n sobre las iniciativas de |as mujeres,
de sensibilizacion a sus derechos a través de nedi os nodernos y tradicionales de
comnuni caci 0n;

) Pronover | a creaci 6n de un narco institucional financiero, fiscal
administrativo y juridico favorable;

0) Fomentar el nejoramiento del medio anbiente y aliviar |as cargas de
las nujeres a través de | a pronoci 6n del abastecimento de agua en | as zonas
rural es;
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p) Fomentar el desarrollo de canpafias de informaci 6n y de educaci 6n de
las nujeres y joévenes para una nejor gestion del ecosistens;

q) Informar y sensibilizar a las nmujeres y a | os honbres sobre la
necesi dad del papel de la nujer en el proceso politico, econdm co, social y
cul tural

r) Pronover | a lucha contra | as afecciones parasitarias, prevencion de
| as enfernmedades sexual mente transmsibles y el SIDA, lucha contra |la
toxi conania y | as drogas, canpafas de infornaci 6n, educaci é6n y de conuni caci 6n
con aplicacion a la salud para pronover el canbio de nentalidades, asi conmpb |la
nejora de | os conocimentos de |las mujeres y comuni dades sobre |a medicina
tradi ci onal y noderna;

s) Pronover que | as organi zaci ones no gubernanent al es apoyen a | os
gobi ernos en | as negoci aci ones de | as condi ci onal i dades que tomen en cuenta
el caréacter inperativo del desarrollo social en el contexto del ajuste
estructur al

t) Di fundir | as preocupaci ones de |as nujeres, |os nifios y anci anos en
situaci ones de desastres natural es, guerras civiles, inseguridad,
desest abi |l i zaci 6n y, condenar toda forma de violencia contra estos grupos
soci al es vul nerabl es.

u) Forment ar canbi os de practicas tradicionales y, superar |os obstacul os
soci ocul tural es que perjudican a |la mujer;

V) Informar a | as nujeres sobre sus derechos;

X) Preparar el informe nacional sobre el caréacter obligatorio de |as
Estrat egi as de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la nujer y
| os periddicos en cunplimento del articulo 18 de |a Convenci 6n sobre |a
elimnaci 6n de todas |as formas de discrimnacién contra |la mujer;

y) Definir el plan nacional del adelanto de |a nujer ecuatogui neana haci a
el afio 2000.

CAPi TULO 1 |

De la estructura organica

Articulo 4. El Comté Nacional Mijer y Desarrollo para el ejercicio de |as
funci ones que | e estan enconendadas, se integra en |os siguientes 6rganos, sin
perjuicio de su posterior reforma, supresion o creacion de otros nuevos:

a) Organos de decision y ejecuci én

b) Organos periféricos.

Articulo 5. Confornme a lo estipulado en el articulo anterior, el Comté
Naci onal Mujer y Desarrollo se estructura de |la siguiente form:
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I. &ganos de decisi6n y ejecucién del Conmité
Nacional Mujer y Desarrollo

Presidente: Mnistra de |la Pronoci én de Ia Mijer y Asuntos Soci al es.

Vi cepresidente: Secretario CGeneral del Mnisterio de | a Pronoci 6n de
la Miujer y Asuntos Soci al es.

Personas focales Mijer y Desarrollo, representantes de:
1. M nisterio de Asuntos Exteriores y de |la Francofonia

2. M nisterio de Justiciay Culto

3. M nisterio de Adm nistraci 6n Territorial y Corporaci ones Local es
4. M nisterio de Econonia y Conercio

5. M nisterio de Planificacion y Cooperaci 6n |nternaci ona

6. M ni sterio de Educaci 6n

7. M ni sterio de Sani dad

8. M nisterio de Goras Publicas, Vivienda y Urbani sno
9. M nisterio de Trabajo y Pronoci én Soci al

10. Mnisterio de Agricultura y Foresta

11. Mnisterio de Ganaderia y Pesca

12. Mnisterio de Industria, Energia y Pronoci 6n de Pequefias y
Medi anas Enpresas

13. Mnisterio de Cultura, Turism y Pronobcion Artesana

14. Mnisterio de la Pronocion de la Mijer y Asuntos Soci al es
15. Mnisterio de Juventudes y Deportes

16. Secretaria de Estado para |la Prensa, Radio y Tel evision
17. Siete representantes de mujeres rurales, una por provincia

18. Cuatro representantes de organi snbs no gubernanental es, dos por
regi on

19. Un asistente soci al

20. Un extensionista agricola
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21. Un consultor Progranma de | as Naci ones Uni das para e
Desarrol | o/ Fondo de Desarroll o de | as Naci ones Unidas para |la
Muj er (Programa de | as Naci ones Unidas para el Desarrollo (PNUD)/
Fondo de Desarrollo de | as Naci ones Unidas para |a Mijer (UN FEM
4. Secretario: Directora General del Mnisterio de |a Pronocioén de |a

Mij er y Asuntos Soci al es

Articulo 6. El Comté Nacional Mijer y Desarrollo se reuniré, al nenos,
cada treinta (30) dias y, en todo caso, cuando |o convoque su Presidenta. En
cada reuni 6n se levantard un acta que firmara la Secretaria con el visto bueno
de su Presidenta.

Articulo 7. La Presidenta del Comté Nacional Mijer y Desarrollo podréa
convocar a las reuniones del Comté, a |os expertos, técnicos y funcionarios que
estime pertinente, quienes tendran voz, pero sin voto durante | os debates.

Articulo 8 El Comté Nacional Mijer y Desarrollo se estructura en |os
si gui entes subcom tés

a) Subcom t é de Educaci 6n/ For maci én

b) Subcom t é de Legi sl aci é6n;

c) Subcomi t é de Sal ud;

d) Subconi t é de Activi dades Renunerati vas.

Articulo 9. El Subcomté de Educaci én/ For maci 6n estara conpuesto por

1. Todos | os representantes de los diferentes mnisterios figurados en el
articulo 5.

2. Los representantes de | as organi zaci ones no guber nanment al es.
3. Dos representantes de |las nujeres rurales.

Articulo 10. ElI Subcomté de Legislacidn estara conpuesto por

1. El representante el Mnisterio de Justicia y Culto.

2. El representante del Mnisterio de Adm nistraci én Territorial y
Cor por aci ones Local es.

3. El representante del Mnisterio de Cultura, Turism y Pronocion
Art esanal

4. El representante del Mnisterio de Trabajo y Pronoci 6n Soci al

5. El representante del Mnisterio de la Pronoci 6n de la Mijer y Asuntos
Soci al es.

6. El representante del Mnisterio de Educaci 6n



por:
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7. El representante del Mnisterio de Juventudes y Deportes.
8. Dos representantes de nujeres rurales.
9. Dos representantes de |as organi zaci ones no guber nanent al es.

Articulo 11. El Subcomté de Actividades Rermunerativas estara compuesto

1. El representante del Mnisterio de Econonia y Conercio.

2. El representante del Mnisterio de Planificacion y Cooperacién
I nt er naci onal

3. El representante del Mnisterio de Agricultura y Forestal
4. El representante del Mnisterio de Ganaderia y Pesca.
5. El representante del Mnisterio de Industria, Energia y Pronoci 6n de

Pequefias y Medi anas Enpresas.

6. El representante del Mnisterio de Pronoci6on de |a Mijer y Asuntos
Soci al es.
7. Un representante de | as organi zaci ones no guber nanent al es.

Articulo 12. El Subcomté de Sal ud esta conpuesto por

1. El representante del Mnisterio de Sani dad.

2. El representante del Mnisterio de Agricultura y Forestal

3. El representante del Mnisterio de Educaci 6n

4. El representante de |la Secretaria de Estado para |la Prensa, Radio y

Tel evi si 6n.

5. El representante del Mnisterio de la Pronoci 6n de la Mijer y Asuntos
Soci al es.
6. Dos representantes de |as organi zaci ones no guber nanent al es.

7. Dos representantes de nujeres de la zona rural



CEDAW C/ GNQ' 2- 3
Espafio
Pagi na 18
TiTULO 111

De | os 6rganos periféricos

De los comtés regionales, provinciales y distritales

Articulo 13. Para que |as decisiones del Comté Nacional Mijer y
Desarrol l o se pongan en aplicaci 6n por todo el territorio nacional en Ml abo y
Bata se establ eceran conmités regionales y, en |as denmas capital es de provincias
y distritos, comtés provinciales y distritales Mijer y Desarrollo. No
obstante, si ello fuere necesario, podrén establ ecerse otras oficinas en |as
cabeceras de nuni ci pi 0s de nueva creaci 6n y pobl aci ones cuya inportancia asi |o
aconsej a, dependi endo éstos del comté distrital

CAPI TULO |

De los conités nacionales Mijer vy Desarrollo

Articulo 14. Los conmités regionales Mijer y Desarrollo son | os 6rganos
responsabl es de | a ejecuci 6n de | as decisiones y del seguimento de | os
programas del Comté Nacional en el territorio de su regi 6n. Estaran conpuestos
por:

1. Del egadas regional es del Mnisterio de la Pronocién de la Mijjer y
Asunt os Soci al es.

2. Persona focal Mijer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Agricultura y Forestal

3. Persona focal Miujer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Ganaderia y Pesca.

4. Personal focal Mijer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Educaci 6n.

5. Personal focal Mijer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Sani dad.

6. Personal focal Mijer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Industria, Energia y Pronoci 6n de Pequefias y Medi anas Enpresas.

7. Los gobernadores provinciales de Bioko Norte y Litoral

8. Cuatro representantes de |as organi zaci ones no gubernanental es, a

ni vel de cada regi6n

Articulo 15. Adenas de otras responsabilidades del egadas por el Conmité
Naci onal Mujer y Desarrollo y/o atribuidas por su reglanmento, |os comtés
regi onal es tendran el papel y responsabilidades de:

a) Fomentar y presentar al Mnisterio de la Pronocién de la Mijjer y
Asunt os Soci al es proyectos, teniendo en cuenta | as necesi dades prioritarias
emanadas de |l as provincias y distritos de su jurisdiccion;

b) Asegurar el seguimento de |as actividades progranadas.
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CAPi TULO I |

De los conmtés provinciales Mijer vy Desarrollo

Articulo 16. Los comités provinciales son |os 6rganos que fonentan |a
ej ecuci 6n de |l os progranas Miyjer y Desarrollo en el territorio de su provincia.
Estaran conpuestos por

1. La del egada provincial del Mnisterio de la Pronocién de la Mijjer y
Asunt os Soci al es.

2. El gobernador provinci al

3. Persona focal Miujer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Educaci 6n.

4. Personal focal Mijer y Desarrollo, representante del Mnisterio de
Sani dad.

5. Un extensi oni sta agricol a.

6. Dos representantes de |as organi zaci ones no gubernanent al es.

[Falta el texto]

Articulo 21. Los comités nacional es, regionales, provinciales y
distrital es se regiran por un reglanento propi o debi danmente di ctado y el aborado
por el Comté Nacional Mijer y Desarrollo.

Articulo 22. Corresponde al Mnisterio de la Pronocién de la Mijjer y

Asuntos Soci al es ostentar |la politica del Comté Nacional Mijer y Desarrollo,
i ntegrandol a en | os planes de desarroll o naci onal

Di sposi ci 6n derogatori a

Quedan derogadas cuant as di sposiciones de igual o inferior rango se opongan
al contenido del presente Decreto.

Di sposici 6n fina

El presente Decreto entrara en vigor a partir de la fecha de su publicaci 6n
por medi os i nformativos naci onal es.

Asi | o dispongo por el presente Decreto, dado en |a G udad de Ml abo, a
qui nce dias del mes de septienbre del afio mi| novecientos noventa y tres.

POR UNA GUI NEA MEJCOR

(Firmado) Uniang Nguema MHASOGO
Presidente de | a Republica
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NUMVERO DE MUJERES QUE TRABAJAN EN LA ADM NI STRACI ON PUBLI CA
DE GUI NEA ECUATORI AL, POR ESPECI ALI DADES, 1990

Especi al i dad Narer o Porcent aj e
Ayudantes sanitarias 287 23,2
Personal de |inpieza 281 22,7
Maestras (titul adas, diplomadas y auxiliares) 239 19,3
Auxi |l i ares admi nistrativas, estadisticay

cont abi | i dad 81 6,5
Cri ados, cocineros 72 5,8
Caj er os cobradores 41 3,3
Oiciales adm nistrativos 40 3,2
Personal de correos y tel econuni caci ones 33 2,7
Or denanzas 29 2,3
Ext ensi oni st as econoni a dongstica 26 2,1
Pr of esor as 20 1,6
Secretarias ejecutivas 18 1,5
Enf erneras, puericultoras, etc. 14 1,1
Funci onari os admi ni strativos 13 1,0
Locut or as 12 1,0
Capat aces producci én agricol a 11 0,9
Medi cos 6 0, 6
Control adores financi eros 7 0,6
Laboratoristas y bidl ogas 3 0,2
Abogadas 2 0,2
| ngeni er os 2 0,2

Tot al 1 239 100, 0

Fuente: Censo de servidores publicos.
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Anexo |1V
ENSENANZA PRI MARI A
Al utmos
mat ri cul ados Por cen- Apr obados Por cen-
Sexo taje Sexo taje
Ao escol ar V H Tot al henbr as V H henbr as
1991/ 1992 32 001 29 515 61 516 47,9 16 507 14 836 47, 3
1992/ 1993 37 496 35 229 72 725 48, 4
Escuel as: 796
Maest r os: 1.531
Maestros V: 1. 099
Maestros H 432
Porcent aj e
henbr as: 28,2
Edad oficial: 6 a 14 afos
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Anexo V
A. Enseflanza media, afio escolar 1992/1993
Sexo )
Por cent aj e
Al umos natri cul ados Cur so \Y/ H Tot al Henbr as
Al umos nmatri cul ados 1° 2 890 1 829 4 719 38,7
Al umos nmatri cul ados 2° 1 997 992 2 989 33,2
Al umos nmatri cul ados 3° 1 490 608 2 098 28,9
Al umos nmatri cul ados 40 1 304 445 1 749 25,4
Al umos nmatri cul ados 50 331 35 366 10, 4
Al umos nmatri cul ados 6° 535 92 627 14, 6
Pr euni ver -

Al umos nmatri cul ados sitario 306 58 364 15,9
Tot al 8 853 4 059 12 912 31,4

B. Datos estadisticos de |a ensefianza nedi a:
afio escol ar 1992/1993

Cupos de alumos por niveles y por cursos

Los 12.912 alumos, que integran el alummado nacional, se reparten ente |os
siete niveles de | a ensefianza secundaria, distribuidos en 256 cursos. El cupo
naci onal al ummos/curso es de 50, 43.

Este cupo experinenta | as siguientes variaci ones segun | os nivel es:

Para el pais

1° (91) | 2° (63) | 3° (43) | 4° (33) | 5° (10) | 6° (9) | Preuniversitario (7)

51, 85 47, 44 48, 79 53 36, 6 69, 66 52

Para |la regi 6n continental

1° (61) | 2° (39) | 3° (27) | 4° (18) | 5° (8) 6° (4) | Preuniversitario (2)

53, 28 47, 28 42,74 49, 22 36, 12 64 58

Para la regi 6n insul ar

1° (30) | 2° (24) | 3° (16) | 4° (15) | 5° (2) 6° (5) | Preuniversitario (5)

48, 96 47,71 59 57,53 38,5 74,2 49, 6




Las 4.059 chicas representan el

Las proporciones para |a regio6n continenta
para |la regi on insular un 36,37%y un 63, 63%

Porcent aj es de chicas por niveles

ensefianza secundaria y | os 8.853 chicos,

el 68,56%
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31, 44% de | a pobl aci 6n escolar de |la

son de un 28,2%y un 71,8%y

Para el pais
1° 2° 3° 40 50 6° Preuni versitario
38, 75 33,18 28, 98 23, 44 9, 56 14, 67 15, 93
Para la regi 6n continent al
1° 2° 3° 40 50 6° Preuni versitario
34,52 29, 50 25, 47 20, 20 7,96 8, 98 11, 20
Para la regi 6n insul ar
1° 2° 3° 40 50 6° Preuni versitario
48,12 39,12 33, 26 30, 82 15, 58 18, 60 18, 15

Fuent e:

M ni steri o de Educaci 6n.
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Anexo VI
ENSENANZA SUPERI OR
Exi sten en el pais dos centros de formaci 6n universitaria: |a Universidad

a Distancia con Madrid (UNED) y | a Escuel a Naci onal de Adm nistraci 6n (ENA).

De 1982 hasta 1993, |a UNED cuenta con 14 egresados, de |os que 5 son
nmujeres. En la actualidad, entre el profesorado cuentan con 8 nujeres.

De 1984 hasta 1992, |a ENA ha contado con 233 asistentes, de |l os que 11 han
sido nujeres. Cuenta con 22 profesores, entre | os que hay 2 mujeres: una
bi 6loga y otra licenciada en filosofia y letras y catedréatica en inglés técnico
y ecologia. Esta Gltima ostenta la direcci6n de |a Escuel a.
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Anexo VI
PARTI Cl PACI ON FEMENI NA EN LA FORMACI ON PROFESI ONAL

Aparte de | os centros de ensefianza primaria y nmedia, existen centros de
formaci 6n que brindan, sin distincion de sexo, oportunidad a | os que por
cual qui era causa no han podi do acceder a una fornaci 6n superior y que quieren
adquirir una formaci 6n profesional (agricultura, especialidad agropecuari a,
admi ni straci 6n, asistencia sanitaria, corte y confeccion, electricidad,
aut onoci 6n, al bafiileria, fontaneria, economa dongstica). Conmb son en Malabo |a
Escuel a de Capacitacion Agraria (ECA), el Centro de Formaci 6n Profesional y
Qcupaci onal 12 de Cctubre (CFPO), el Colegio Maria Auxiliadora, el Centro de
Pronoci 6n Soci al Nana Mangue. Aunque | a participaci 6n fenenina es adn reduci da,
se est& notando bastantes progresos cono sigue.

En | a Escuel a de Capacitaci é6n Agraria, entre 1989 y 1993, se dipl omaron
76 al umos, de los que 14 son nmujeres o nifias representando el 18, 4% del total
En el CFPO 12 de Octubre, entre 1989 y 1993, 671 han asistido, de | os que 335
son nujeres o nifias, representando el 49,9%del total. En el Colegio Maria
Auxi |l i adora entre 1989 y 1992, 304 alummos han asistido, de |os cual es 263 son
nmuj eres, representando el 85,5% del total

En el Centro de Pronoci 6n Social "Nana Mangue", el alumado ha estado
conpuesto sienpre por nmujeres y de 1989 hasta 1992 ha contado con |a cantidad de
115 al umos.
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Anexo VI11
PROPORCI ON DE MW ERES QUE CONOCEN Y UTI LI ZAN ALGUN
METODO ANTI CONCEPTI VO SEGUN PAI S (1978 - 1989)
Han utilizado al guna vez
Conocen al gun n#t odo un nét odo
Pais y afio del registro (porcentaje) (porcentaje)

Beni n (1981/1982) 40,0 36,0
Caner dn (1978) 34,0 11,0

Ni geria (1981/1982) 33,0 14,0

Qui nea Ecuatorial (1989) 13,3 12,0

Fuente: Wbrld Fertility Survey.
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Anexo 1 X

NUMERO DE AFI LI ADOS A LA SEGURI DAD SOCI AL ACTUALMENTE
ENTRE HOMBRES Y MJJERES

Reqi 6n insul ar

Honbr es Mij er es
176 106
313 114
445
403
214

Reqi 6n conti nent al

Honbr es Muj er es
4 378 349

Pensi ones vi vas

Honbr es Mij er es
-- 24 Vi udedad
11 12 O f andad
14 -- Vej ez

1 - - I nval i dez
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Anexo X
PROPORCI ON DE CONSEJOS DE POBLADOS CON PUESTO
DE SALUD, 1990
C. P. con
puest os de
Regi ones, provincias y distritos No. C. P. sal ud Porcent aj e
REG ON CONTI NENTAL 588 132 22,4
Provi nci a Litoral 127 25 19, 7
Bat a 63 15 23,8
Moi ni 34 8 23,5
Kogo 30 2 6,7
Provincia Centro Sur 135 36 26,7
Evi nayong 48 25 52,1
Acur enam 26 0 0,0
Ni ef ang 61 11 18,0
Provincia Kie N em 166 23 13,9
Ebebi yin 65 15 23,1
M coneseng 56 8 14,3
Nsok Nsonp 45 0 0,0
Provinci a Wl e Nzas 160 48 30,0
Mongono 52 9 17,3
Afi sok 62 15 24,2
Aconi be 24 12 50,0
Nsor k 22 12 54,5
REG ON | NSULAR 65 14 21,5
Provi nci a Bi oko Norte 22 5 22,7
Mal abo 10 2 20,0
Baney 12 3 25,0
Provi nci a Bi oko Sur 34 9 26,5
Luba 20 6 30,0
R aba 14 3 21,4
Provi nci a Annobdn 9 0 0,0
Annobdn 9 0 0.0
Tot al 653 146 22,4

Fuente: Mnisterio de Sani dad.



