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 .٤٠/١٦افتتحت الجلسة الساعة  
ــشرين     ــة والعــ ــدورة الثانيــ ــت للــ ــال المؤقــ ــدول الأعمــ جــ

)CEDAW/C/1999/II/CRP.2/Add.7( 
ــس - ١ ــ :ةالرئي ــاد جــدول   تدع ــة إلى اعتم  أعــضاء اللجن

قــت للــدورة الثانيــة والعــشرين الــوارد في الوثيقــة   الأعمــال المؤ
CEDAW/C/1999/II/CRP.2/Add.7. 

 .أقر جدول الأعمال المؤقت - ٢
 لجنة عن دورا الحادية والعشريناعتماد تقرير ال

)CEDAW/C/1999/II/L.1           و CEDAW/C/1999/II/CRP.2 
 )Add.1-7 و
 أعــــــضاء اللجنــــــة إلى اعتمــــــاد تدعــــــ :ةالرئيــــــس - ٣

ــر ــال دورــــا الحاديــــة والعــــشرين      ال تقريــ لجنــــة عــــن أعمــ
 CEDAW/C/1999/II/L.1الــــــــواردة في الوثــــــــائق  بــــــــصيغته

ــديلات  Add.1-7  وCEDAW/C/1999/II/CRP.2 و ــع التعــ ، مــ
 .المتفق عليها خلال المشاورات غير الرسمية

 بـــصيغها CEDAW/C/1999/II/L.1اعتمـــدت الوثـــائق  - ٤
ــدت الوثـــــائق    ــة، واعتمـــ  CEDAW/C/1999/II/CRP.2المعدلـــ

 . بصيغها المعدلةAdd.1-7 و
 .اعتمد التقرير بأكمله - ٥

 م أعمال الدورة الثانية والعشرينتنظي
ــ: ةالرئيـــس - ٦ ــة علـــى  تدعـ ــة إلى الموافقـ  أعـــضاء اللجنـ

وتـاريخ   جلـسات الفريـق العامـل لمـا قبـل الـدورة      تواريخ عقـد  
وستعقد الدورة الثانية   . عقد جلسات الدورة الثانية والعشرين    

في الفتـرة  ، ٢٠٠٠المـؤتمرات لعـام    جدولوالعشرون، بموجب 
 في  ٢٠٠٠فبراير عـام    / شباط ٤يناير إلى   /كانون الثاني  ١٧من  

لـــدورة الثالثـــة ا لمـــا قبـــلوســـيعقد الفريـــق العامـــل . نيويـــورك
 / كــانون الثــاني١٤ إلى ١٠والعــشرين جلــساته في الفتــرة مــن 

 .٢٠٠٠يناير عام 

 .تقرر ذلكوقد  - ٧
 لدورةاختتام ا

الأمـــين العـــام المـــساعد، والمستـــشار (الـــسيدة كينـــغ  - ٨
 قالـت   :)الخاص للقضايا المتعلقة بنوع الجنس والنهوض بـالمرأة       

 -ــا تــثني علــى اللجنــة لمراجعتــها تقــارير ســبع دول أطــراف إ
ــة، وواحــد   ــا الغربي  مــن جنــوب آســيا  ةثــلاث مــن دول أوروب

 .حر الكاريبينطقة الب من دول أمريكا اللاتينية ومانتواثن
ن الدورة الراهنة هـي الأولى الـتي تتلقـى فيهـا            إوقالت   - ٩

اللجنــة مــسبقاً إجابــات خطّيــة علــى قائمــة القــضايا والمــسائل    
 فيمـا يتعلـق     الفريـق العامـل لمـا قبـل الـدورة         المطروحة مـن قبـل      
أن الـــدول الـــتي قـــدمت تلـــك  ذكـــرت و. بالتقـــارير الدوريـــة

لنـدا وشـيلي والمملكـة المتحـدة        إسـبانيا وأير   -التقارير الدورية   
 أخـذت التزاماـا مأخـذ       -ى وأيرلندا الشمالية    لبريطانيا العظم 

الجد، وتمّ تزويد أعضاء اللجنـة بمعلومـات كاملـة وشـاملة عـن              
ــة  ــذ الاتفاقي ــة  . تنفي ــدة  إوتابعــت قائل ــتي ن الإجــراءات الجدي ال

للّجنة للنظر في التقارير الدوريـة تـضيف بعـداً جديـداً            حددا ا 
ــال بـــين الـــدول الأعـــضاء     ــوار فعـ ــام حـ ــها وتـــسمح بقيـ لعملـ

أن الأمانــة تتطلّــع إلى تلقــي تعليقــات مــن  ضــافت وأ. واللجنــة
 .اللجنة حول سبل تحسين الإجراءات الجديدة

ــة  - ١٠ ــافت قائلـ ــدماً خـــلال  إوأضـ ــة أحـــرزت تقـ ن اللجنـ
وإجراءاــا قواعــدها الــدورة الراهنــة في مــا يتعلــق باســتعراض  

أنـه تم اتخـاذ قـرارات هامـة،     وذكـرت  . عملهاوتطوير أساليب   
كمـا وافقـت    . بما في ذلك ما يتعلق بمعايير التقـارير الاسـتثنائية         

 مـــن ٢٤اللجنـــة علـــى إحالـــة توصـــيتها العامـــة بـــشأن المـــادة  
ــشرين     ــة والعـ ــة الحاديـ ــتثنائية المقبلـ ــدورة الاسـ ــة إلى الـ الاتفاقيـ

ذ للجمعيـــة العامـــة لإجـــراء اســـتعراض وتقيـــيم شـــاملين لتنفي ـــ
ــة بعــد خمــس   برنــامج العمــل لل مــؤتمر الــدولي للــسكان والتنمي

 .تسنوا
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شـــــهدت ة الراهنـــــة دورن الـــــإت قائلـــــة اســـــتطردو - ١١
وذكـرت أن   . الاحتفال بالـذكرى العـشرين لاعتمـاد الاتفاقيـة        

 خـاص أن نائـب الأمـين العـام قـد            جـه  بو ا يبعث على الرضـا    مم
شأن أثــر  المائــدة المــستديرة بــ اجتمــاعوكــان. افتــتح الاحتفــال
 شــعبة كمــا أن. مفيــداً واًي ناجحــصعيد المحلــالاتفاقيــة علــى الــ

 البيانـات المقدمـة خـلال الاحتفـال         تزمع إعـداد  المرأة  ب النهوض
 وقالـت أيـضاً   .  خاصـاً ـذه المناسـبة       دائمـاً  كي تـشكل سـجلاً    

مــن مكــون  “ مــن الأعــضاء القــدامىفريــق” إنــشاءــا تــتمنى إ
 .الاتصالاتمواصلة  تسنىيللجنة ل في اعضاء السابقينالأ
ــدتوأ - ١٢ ــا    كّ ــزام موظفيه ــا والت ــة التزامه  لأعــضاء اللجن

ــدف ال  ــق هـ ــبتحقيـ ــول    يصدتـ ــة وقبـ ــى الاتفاقيـ ــشامل علـ ق الـ
. ات الجلـس بشأن موعـد  ١-٢٠على المادة المدخلة   تالتعديلا

بتقـديم  في كـل دورة   شعبة  ال ـتقـوم   ورحبت بقـرار اللجنـة بـأن        
تم نــه إقالــت و. هــذه الجهــودالتقــدم الحاصــل في ب تقريــر يتعلــق

ــود لتـــشجيع   ــارير في المواعيـــد  كـــذلك بـــذل الجهـ تقـــديم التقـ
 في بــــنن في يتم سـ ــنـــه إ، قالــــت  الـــصدد في ذلـــك و. المحـــددة 
ــه تنظــيم /تمــوز ــة، و حلقــات عمــل  يولي ــة دون إقليمي ن إ تدريبي

بـــدور مـــسؤولة م وقـــتأن وافقـــت علـــى  وغواالـــسيدة أويـــدر
 . الاتصال بالنسبة لها

ــة واسترســلت - ١٣ ــإ قائل ــدأت شعبةن ال ــار دراســةفي  ب  آث
ــةلاعتمــاد البروتوكــول الاختيــاري   ــ. لاتفاقي إعطــاء بتدوتعه 

ســـيكون بدايـــة  البروتوكـــولن أإذ ها الكامـــل للّجنـــة، تأييـــد
 . ا في تطورهةومثيرة  جديدمرحلة
ــسيق شــؤون  أعـــده  ، ملــفعمــيموقامــت بت - ١٤ مركــز تن

 توظيف النـساء   بشأنعلومات   م يتضمن  وهو المرأة في مكتبها،  
صالح ل ـالمتخـذة   ة  اص ـوالتـدابير الخ  “ ةالـشبك ” لات ومجلـة  المؤه

 إضــافة إلى ،ن هــذه الوثــائق جميعهــاإوقالــت . المــرأة في الأمانــة
تقرير الأمين العام ذي الـصلة بتحـسين وضـع المـرأة في الأمانـة               

)A/53/376 (  الوظــائف بنــسبة مــن أجــل تحقيــق هــدف توزيــع

كمـا حـدده     ٢٠٠٠الجنس بحلـول عـام      ع  حسب نو  ٥٠/٥٠
 مـن   ٤ بالمـادة     مباشـرة  الرابع المعني بالمرأة، تتعلـق     المؤتمر العالمي 

ــة ــضمن يكمــا . الاتفاقي ــة مــن  ت ــشاغرالوظــائف الملــف عين  ةال
 . وذجيةالنم
ن موظفيهــا يــضعون أنفــسهم تحــت    إوتابعــت قائلــة   - ١٥

 .مــا بــين الــدورات  في تــصرف اللجنــة لمــساعدا في عملــها    
الأعمــال  د أعــضاء اللجنــة بمعلومــات كاملــة بخــصوص وســتزو

دت وتعهــ. لــدورة الاســتثنائية مــن خــلال الــرئيسلالتحــضيرية 
 في  اتاللغ ـنـسخ   كذلك ببذل أقصى ما تستطيع لتأمين تسليم        

 . موعدها
ى اربذل كـذلك قـص    ت س ـ شعبةال ـن  ئلة إ استطردت قا و - ١٦

ــده ــب في اجه ــديم طل ــة المع ــ   تق ــب اللجن ــن مكت ني  توضــيح م
ــدورة الاســتثنائية      ــة التحــضيرية لل ــصفته اللجن ــرأة، ب بوضــع الم

ــة   ــة العام ــالمللجمعي ــام  ” ةعنون ــرأة ع ــين  : ٢٠٠٠الم ــساواة ب الم
 “لقـــرن الواحـــد والعـــشرينفي االجنـــسين، والتنميـــة والـــسلام 

ة الاسـتثنائية  دور مسألة تمثيل اللجنة في ال حول ،)٥+ بيجين  (
فهمت الأمانـة أن المـسألة      لقد  . ات الاستثنائية الأخرى  دوروال

ــورتي     ــسيدة كـ ــل الـ ــن قبـ ــارة مـ ــصدد المثـ ــذا الـ ــاول  في هـ  تتنـ
ــة وكــذلك حــضورها  ســهامات الموضــوعية الإ ــاو.  للّجن   أنبم

 دعوة رسمية للّجنـة، فـإن الوقـت قـد           الأمر عادة يتطلب توجيه   
المؤتمر الدولي للـسكان    لحضور   ةتأخر كثيرا لتوجيه دعوة رسمي    

 ، الذي سيتم افتتاحه خـلال أيـام       ات سنو ٥والتنمية بعد مرور    
وذكــرت أن الرئيــسة تــستطيع تــوفير الإرشــاد للأمانــة  . قلائــل

 .ذا الخصوص
  للّجنــةــا تتطلــع إلى الــدورة القادمــةإوختمــت قائلــة  - ١٧

ة الألفيــة الجديــدة، بعــد وقــت قــصير مــن  في بدايــالــتي ســتعقد 
ــة  ــة العامــ ــتي،دورة الجمعيــ ــا  الــ ــيعتمد فيهــ ــول  ســ  البروتوكــ

 .٥ + بيجين عام مطلعفي ، ولومهو مأ وفق ما ،لاختياريا
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نــــه آن الأوان لوضــــع كــــشف   ت إقالــــ: ةالرئيــــس - ١٨
ــة الـ ــ  ــازات الرائعـ ــتي تحبالإنجـ ــذ تقّقـ ــة في تنفيـ ــى الاتفاقيـ  علـ

وذكرت أن اللجنة قد    . المستويات الوطنية والإقليمية والدولية   
 .ين قررت عقد دورتين سنوياًأنجزت ما أرادت إنجازه ح

ــة إن و - ١٩ ــين عمـــل اللجنـــة مـــضت قائلـ تماثـــل مـــدى يبـ
 لحم ـمن  تتـض  -تواجهه المرأة من مشاكل في جميع البلـدان          ما

ــ  ،، واســـتغلال البغـــاءالإنجابيـــة، وتقلـــيص الحقـــوق اتالمراهقـ
ة خاص ـ تواجـه مـشاكل      هـا  جميع ا رغم أ  - رأةوالعنف ضد الم  

لوقـت،  في نفـس ا   و. في االات الاقتصادية والسياسية والبيئيـة     
ــفــإن ال ــة هــذه المــشاكل حاضــرة وقــد تم تحقيــق    في ة رغب محارب

.  لهـا  إعداد التشريعات اللازمة   وما زال ضرورياً  . بعض النتائج 
الرئيـسة   تبعد تبادل عبارات ااملـة المعتـادة، أعلن ـ       و - ٢٠

 . اختتام الدورة الثانية والعشرين
 .١٠/١٧رفعت الجلسة الساعة  

 


