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 ٠٠/١٥ الجلسة الساعة افتتحت 

النظر في التقارير المقدمـة مـن الـدول الأطـراف بموجـب             
 )تابع( من الاتفاقية ١٨المادة 

لخــامس والــسادس للمملكــة المتحــدة التقريــران الــدوريان ا
 لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية

 (CEDAW/C/UK/5 and Add.1 and 2, CEDAW/C/UK/6 and 

Add.1 and 2, and CEDAW/C/UK/Q/6 and Add.1) 

ــس وفــد المملكــة       -١ ــوة الرئيــسة، جل ــاء علــى دع بن
ــا العظمــى و  ــداالمتحــدة لبريطاني ــة  أيرلن ــشمالية إلى طاول  ال

 .نةاللج

 ٩ إلى ٧المواد من 

 لاحظــت أنــه بينمــا طــرأ تحــسن  :الــسيدة نوبــاور -٢
على تمثيل المرأة في الجمعيات المنتخبة، فإن ذلك لم يحدث 

ــدة    ــة المتحـ ــي المملكـ ــة في مختلـــف أراضـ ــصورة متماثلـ . بـ
وتــساءلت عمــا إذا كانــت الحكومــة قــد أوفــت بالهــدف   

 في  ، وهو الوصول بتعـيين المـرأة      ٢٠٠٨الذي حددته لعام    
ــة إلى   ــائف العامـ ــة الإدارات،  ٤٠الوظـ ــة في أغلبيـ  في المائـ

وأعربت  عن رغبتها في معرفة عدد النساء اللواتي يرأسـن   
 .بالفعل الأجهزة التي ينتخب رؤساؤها انتخابا عاما

ــة في    -٣ ــه بالنـــسبة للحالـ ــداومـــضت تقـــول إنـ  أيرلنـ
الــشمالية، لــيس مــن الممكــن الحــديث عــن التقــدم عنــدما  

النـــساء العـــاملات في الأجهـــزة العامـــة قـــد تكـــون نـــسبة 
ــن    ٣٢وصــلت إلى  ــضت م ــد أن انخف ــة بع  في ٣٥ في المائ

ــسنتين    ــرة الـ ــة في فتـ ــاء في  ١٩٩٧-١٩٩٦المائـ ــا جـ  كمـ
 من  ٨وبعد ذلك انتقلت إلى المادة      . تقارير مصادر أخرى  

ــة      ــسبة المئويـ ــرف النـ ــود أن تعـ ــا تـ ــة، وقالـــت إنهـ الاتفاقيـ
ية، كمــا تــساءلت عــن للعــاملات في الإدارات الدبلوماســ

عــدد النــساء اللــواتي يرأســن الــسفارات والبعثــات الدائمــة 
 .خارج البلاد مقارنة بالرجال

 أعربت عن تقـديرها لمـا   : تافاريز دا سيلفا السيدة -٤
ــسلام في    ــاق ال ــضمنه اتف ــدات ــزام   أيرلن ــن الالت ــشمالية م  ال

بالنهوض بالمرأة ومـشاركتها الكاملـة  علـى قـدم المـساواة        
وقالـت إنـه مـن المفيـد معرفـة          . ل في الحياة العامـة    مع الرج 

الإجراءات التي اتخذت للوفاء بهذا الالتزام، وعلى الأخص 
كمــا . فيمــا يتعلــق بالنــساء مــن الأصــول العرقيــة الأخــرى

 بهــا تراعــيتــساءلت في هــذا الــصدد عــن الكيفيــة الــتي      
ــة  ــداحكومـ ــن   أيرلنـ ــرار مجلـــس الأمـ ــشمالية قـ  ١٣٢٥ الـ

قريــر أشــار إلى خطــة  عمــل وطنيــة     ، إذ أن الت)٢٠٠٠(
.  الـشمالية أيرلنـدا لتنفيذ القرار، ولكنه لم يشر تحديـدا إلى      

وفي نهايــة حــديثها تــساءلت عمــا إذا كــان قــرار الحكومــة 
بصياغة قوانين تستخدم لغة محايدة بين الجنسين كما جاء         

 .في التقرير، سوف يطبق أيضا على الوثائق الحكومية

ــسيدة  -٥ ــد  :زرداني –بيلميهــوب ال ــى وف  أثنــت عل
المملكة المتحدة لمستوى تمثيل النساء فيه، وقالت إنها تأمل         
أن ترى المملكة المتحدة وهي تحقق المساواة بـين الجنـسين           
في القطاعين العام والخاص، حيث لا ينتظر من بلـد كـان            

فمـع  . أول بلد للديمقراطية البرلمانية ما هـو أقـل مـن ذلـك            
�א�Y?,Wא�،M66E��·K66��h66�وتقاليــدهاتــاريخ المملكــة المتحــدة 

��������������é���K�6Cא��f�W6���f6�j:א��N6�jא��אX��f��X�G��·��LE�<א�
�����KD<p¹�·��KB��،·K&Îالمؤثر كقوة عالمية يفرض عليهـا أن    א�

 .المرأةتكون مثالا يحتذي به في مسألة تمثيل 
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واستطردت تقول إنه رغم التقـدم الملمـوس الـذي         -٦
ل في البرلمــان  مثــل التمثي ــ-حــدث علــى عــدة جبــهات    

ــي      ــان، وه ــساء في البرلم ــة للن ــسبة المئوي ــإن الن الأوروبي، ف
الآن كما قال رئـيس الوفـد، مازالـت غـير كافيـة،             % ٢٠

ــساء في الـــسلك     ــد مـــن النـ ــيين المزيـ ــه ينبغـــي تعـ ــا أنـ كمـ
فالمملكـــة المتحـــدة صـــدقت علـــى الاتفاقيـــة     . القـــضائي

وانضمت إلى بروتوكولهـا الاختيـاري، وأصـبحت بالتـالي          
 .مة بالإسراع بتنفيذ الاتفاقيةملز

وأثنت على استراتيجية الحكومـة الـتي تركـز علـى        -٧
 مـن أجـل إشـعار الـسكان     وسائط الإعلامصورة المرأة في   

ــسين   ــة بالجن ــد المملكــة   . بالإصــلاحات المتعلق ودعــت وف
المتحدة إلى الاستفادة أيضا من المنافـذ الإعلاميـة الوطنيـة،           

ة، لزيــادة الــوعي بإمكانيــات مثــل هيئــة  الإذاعــة البريطانيــ
تحقيــــق المــــساواة بــــين الجنــــسين عــــن طريــــق الاتفاقيــــة  
وبروتوكولها الاختياري، وكلاهما لم يلق حظه من النـشر         

واختتمت كلمتها بقولها أنه لابد مـن       . في المملكة المتحدة  
إيـــلاء اهتمـــام خـــاص باحتياجـــات اللاجئـــات ونـــساء      

 عـــدم ن مـــنبرهـــالأقليـــات، حيـــث أن الكـــثيرات منـــهن 
الاســتقرار بحثــا عــن مجتمــع مــسالم، وتــساهمن أيــضا في       

 .الاقتصاد الوطني كعاملات مهاجرات

 إن تحفــظ الدولــة الطــرف قــال: الــسيد فلنترمــان -٨
 لم يعد ضروريا في ضوء التأكيد الـذي جـاء           ٩على المادة   

في تقرير المملكة المتحدة بأن تشريع الجنسية يعكس مبـدأ          
ــساوية للرجــال   ــوق المت ــساء، وكــذلك في ضــوء   الحق  والن

وجهات النظر التي تبنتها اللجنـة في قرارهـا بـشأن رسـالة             
ن اللجنة تأمـل بـذلك      أ وأعلن. ١١/٢٠٠٦الاتصال رقم   

 .في سحب التحفظ

وتوجه بالـشكر إلى الوفـد علـى تقديمـه لمعلومـات             -٩
ــشأن اللاجــئين وطــالبي اللجــوء     ــة ب . عــن سياســة الحكوم

مج غــاتواي للحمايــة  ولاحــظ أن الهــدف الــسنوي لبرنــا   
لإعـــادة تـــوطين المجموعـــات الـــضعيفة مـــن اللاجـــئين إلى  

ـــ     ــام  ٥٠٠المملكــة المتحــدة تحــدد ب ــيدة في ع ، ٢٠٠٤ س
وقال إنه يود أن يعرف لماذا انخفض العدد الفعلـي للنـساء            

، حيـث لم  ٢٠٠٧اللواتي حصلن على مساعدات في عـام     
 سيدة، كما تـساءل عـن الهـدف    ٣٥٠يزد هذا العدد عن    

وأعرب عـن قلقـه مـن       .  وما بعده  ٢٠٠٨لذي تقرر لعام    ا
أن خطـــة وزيـــر الداخليـــة لمطالبـــة الـــراغبين المحـــتملين في   
الحــصول علــى تأشــيرة دخــول للــزواج بــإجراء اختبــار في  
اللغة الإنكليزية، سوف يكون أمرا ضارا، لاسيما بالنسبة        
للطالبــات، وتــساءل عمــا إذا كــان مــن الممكــن بــدلا مــن  

ــة ا  ــك، إتاحـ ــة    ذلـ ــتعلمن اللغـ ــي يـ ــات لكـ ــة للاجئـ لفرصـ
 .الإنكليزية بعد الوصول إلى الدولة الطرف

ومضى يقول إنـه مـن المفيـد معرفـة مـا إذا كانـت                -١٠
ــة الحــدود في المملكــة المتحــدة تــشتمل علــى     تقــارير وكال
بيانات مفصلة بحـسب الجنـسين، ومـا إذا كانـت الوكالـة             

يــث أن تتكفـل بمراعـاة قـضايا الجنــسين بـصورة كافيـة، ح     
موظفيها المدنيين هم أول نقطـة اتـصال تمـر بهـا الكـثيرات              
ــطهاد    ــوء بـــسبب الاضـ ــساء الـــساعيات إلى اللجـ مـــن النـ

فالحقيقـة أن   . الجنساني عند وصـولهن إلى المملكـة المتحـدة        
الكثير من هاته النساء ينصحن في أغلب الأحيان بـالعودة          

واختـتم كلمتـه بالتـساؤل عمـا إذا كـان مـن             . إلى بلادهن 
ولايــة لجنــة المــساواة وحقــوق الإنــسان رصــد الــسياسات  

 .الجنسانية لوكالة الحدود في المملكة المتحدة

ــغ  -١١ ــسيدة كيلينـ ــدة  (الـ ــة المتحـ ــكرت ): المملكـ شـ
زيرداني علـى تعليقاتهـا الـتي تتـسم ببعـد           -السيدة بالميهوب 

النظر، والتي ستحظى بالاهتمام الجاد، وكـذلك اقتراحهـا         
ــى الم ـــ  ــتحفظ  علـ ــسحب الـ ــة  . ٩ادة بـ ــافت أن لجنـ وأضـ

المساواة وحقوق الإنسان لهـا بالفعـل ولايتـها للتحقيـق في           
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وأضـافت أنـه    �.أعمال وكالـة الحـدود في المملكـة المتحـدة         
بموجب قانون المساواة بين الجنسين، فإن إيراد المعلومـات         
بحــسب الجنــسين مــسألة مفــروغ منــها، أمــا إذا كانــت       

 الطريقـة، فهـي مـسألة       الوكالة تجمع المعلومـات الآن بهـذه      
وأضافت أن الوفـد يتعهـد بتقـديم        . تحتاج إلى التحقق منها   

رد كتـابي إلى اللجنـة عـن اختبـار اللغـة الإنكليزيـة لطــالبي       
 .تأشيرة دخول للزواج

قالت إن التكفـل    ): المملكة المتحدة  (السيدة بوند  -١٢
ــب ــة لشاركة الم ــاة العامــة هــي إحــدى   الكامل لمــرأة في الحي

ــات  ــرأة   الأولوي ــتي حــددتها وزارتي شــؤون الم ــة ال . المتقدم
وأضـــافت أن المـــسؤولين في مكتـــب شـــؤون المـــساواة في 
الحكومــة يتعـــاونون بـــصورة وثيقــة في هـــذا الـــصدد مـــع   
ــات       ــوض التعيين ــب مف ــع مكت ــوزراء وم ــس ال ــب مجل مكت

 ينبغي  ة المفوض تالعامة، كما أنهم سينظرون فيما إذا كان      
ــ ــون لهـ ــة لكـــي  اأن تكـ ــلطة خاصـ ــ سـ ــوع في شجعتـ  التنـ

وأضـافت أنـه في عـام    . التعيينات العامة في حدود سلطاتها    
 في ٣,١٤، كانت نسبة النساء في المناصب العامة        ٢٠٠٧
 في المائة في الأجهزة الوطنية المتعلقة بالصحة،        ٢٤المائة، و 

 في المائة من المجالس الوطنية المحلية للخدمات الـصحية       ٣٥
 ذلـك، وكجـزء مـن     وبالإضـافة إلى  . كانت ترأسـها نـساء    

ــة      ــدت الحكوم ــة، تعه ــساواة في الخــدمات العام ــاق الم اتف
بتضييق الفجوة في المشاركة في الحياة العامة بالنسبة لنوع         

 .، والعمروالإعاقةالجنس، والعرق، 

قالــت إنــه في ): المملكــة المتحــدة (الــسيدة ســونغ -١٣
 الشمالية، لم تتعد نسبة الطلبات المقدمة من النساء         أيرلندا

وفي هــذا .  في المائــة٢٩ســنويا للتعــيين في وظــائف عامــة  
 –السياق، فإن عـدد المناصـب العامـة الـتي تـشغلها نـساء               

 تعتبر قصة نجاح نسبي، –والتي تمثل ثلث التعيينات الكلية 
بالإضــافة إلى أن هنــاك رغبــة حقيقيــة في رؤيــة هــذا الــرقم 

وأضــافت أن الطلبــات الــتي تــأتي مــن جميــع  . وهــو يتزايــد
ــساواة في   قط ــل بالترحيـــب، إذ أن المـ ــع تقابـ ــات المجتمـ اعـ

التعيينات هي أحد المبادئ الرئيسية التي تقوم عليها مدونة 
الــسلوك في التعيينــات الوزاريــة في الأجهــزة العامــة الــتي      

.  الـــشماليةأيرلنـــدانـــشرتها مفوضـــة التعيينـــات العامـــة في 
وأوضحت أن المفوضة، وهي مناصرة قوية للتنوع، تقـوم          

ــشأن    في ــة ب ــادئ التوجيهي  الوقــت الحاضــر باســتعراض المب
ومــع . التعيينــات والإجــراءات المتبعــة في التعيينــات العامــة 

ذلك، فإن التنوع وزيـادة التمثيـل لـن تـأتي علـى حـساب               
مبادئ الاختيار على أساس الكفـاءة وهـي مـسألة محوريـة            

 .في مدونة السلوك

ضا واســتطردت تقــول إن مبــدأ الكفــاءة ينطبــق أيــ -١٤
 أيرلنــداعلــى مــسألة تمثيــل المــرأة في الوظــائف المنتخبــة في  

ــاك واحــدة مــن بــين      ــراهن، هن ــشمالية، ففــي الوقــت ال ال
 الـشمالية في البرلمـان    أيرلنـدا الأعضاء الثلاثة الـذين يمثلـون       

ــذيين، و  ــة وزراء تنفيـــ  عـــــضوة في ١٨الأوروبي، وأربعـــ
جـة  وبينمـا هنـاك حا    .  الـشمالية  يرلنـدا الجمعية التشريعة لأ  

واضحة إلى تحسين تمثيل المرأة، فإن النساء اللـواتي يـشغلن           
�ن نمـاذج لأدوار   ك ـهن قد   نالآن بعض المناصب، ومن سبق    

رائعــة، وأصــبحن يــشجعن المــرأة بقــوة علــى الانخــراط في   
 الشمالية سـوف    أيرلنداوأعلنت أن حكومة    . الحياة العامة 

تواصل أيضا إيلاء اهتمـام خـاص بإدمـاج نـساء الأقليـات             
 يرلندا التشريعة لأ   الحياة العامة، فإحدى أعضاء الجمعية     في

ــشريعية    ــة تـ ــينية في أي هيئـ ــرأة صـ الـــشمالية هـــي أول امـ
 .أوروبية

ــن    -١٥ ــرار مجلـــس الأمـ ــول إن قـ  ١٣٢٥ومـــضت تقـ
ــاره    ) ٢٠٠٠( ــراف  علــى نطــاق واســع باعتب موضــع اعت

التزاما دوليا مهما بمـساواة المـرأة وتمكينـها، وخاصـة فيمـا             
ولها إلى  عالم السياسة، والحيـاة العامـة، وصـنع           يتعلق بدخ 
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كما أن المـرأة لعبـت دورا هامـا في عمليـة الـسلام             . القرار
 الماضي إرثورغم ذلك، فإن معالجة .  الشماليةأيرلندافي 

 الشمالية مازالت تمثل واحـدة مـن أكـبر          أيرلنداالعنيف في   
وأضــافت أنــه تم تــشكيل مجموعــة استــشارية  . التحــديات

 لكـــي ٢٠٠٧حزيــران  / الماضــي في شــهر يونيــو   لدراســة 
تتشاور مع جميع أفراد المجتمع حـول كيفيـة التـصدي لهـذا            

وسوف .  بطريقة تدعم محاولة بناء مستقبل مشتركالإرث
تقوم المجموعة بكتابة تقرير عن النتائج التي توصـلت إليهـا         

ــام   ــذا العـ ــر هـ ــير   . في أواخـ ــات غـ ــحت أن المنظمـ وأوضـ
ص في قـضية  المـرأة والـسلام    الحكومية نشطت بشكل خا  

والأمن، وأنهـا شـجعت الحكومـة علـى تنفيـذ قـرار مجلـس               
 ).٢٠٠٠ (١٣٢٥الأمن 

ــوليتر -١٦ ــدة (الـــسيدة كـ ــة المتحـ قالـــت إن ): المملكـ
الإحالة إلى برنامج غاتواي للحماية بشأن إقامة اللاجـئين         

ــق  تحــإلى المملكــة المتحــدة، لا يمكــن أن   دث إلا عــن طري
وأوضـحت أن   . دة لـشؤون اللاجـئين    مفوض الأمـم المتح ـ   

ــذي       ــى وضــع اللاجــئ ال ــيمين يحــصلون عل اللاجــئين المق
كما . يمكنهم من البقاء إلى أجل غير مسمى دون مراجعة   

 ٥٠٠ ، وهــيأوضــحت أن الحــصة الــتي حــددتها الحكومــة
 ٧٥٠شـــخص في كـــل ســـنة ماليـــة، زيـــدت مـــؤخرا إلى 

وأضـافت أنـه منـذ      . ٢٠٠٩-٢٠٠٨شخصا للسنة المالية    
ة الأمـــم المتحـــدة يأصـــدرت اللجنـــة التنفيذيـــة لمفوض ـــأن 

 بــشأن النــساء ٢٠٠٦لــشؤون اللاجــئين اســتنتاجاتها لعــام 
ــات المعرضــات للخطــر، أصــبحت المملكــة المتحــدة     والبن

ــإدراج   ــة ب ــة     ١٠ملتزم ــن الحــالات في كــل فئ ــة م  في المائ
بمعايير إعادة التوطين للنساء المعرضات للخطـر، وحققـت      

 .ذلك بالفعل

قالــت إن ): المملكــة المتحــدة (لــسيدة شيرســبايا -١٧
ــائق      ــشأن وث ــة ب ــديم رد رسمــي إلى اللجن ــد يتعهــد بتق الوف

 .الحكومة المحايدة بين الجنسين

قالـت إنـه في     ): المملكـة المتحـدة    (السيدة كروس  -١٨
ــه١ ــران / يوني ــل  ٢٠٠٨حزي ــرأة تمث  في ١٩,٦، كانــت الم

ــا في مكتـــب الخا   ــوظفي الإدارة العليـ ــن مـ ــة مـ ــة المائـ رجيـ
وطبقــا للتوقعــات الراهنــة، قــد تــصل نــسبة . والكومنولــث

المــرأة في مكتــب الخارجيــة والكومنولــث إلى الــرقم الــذي 
ــة، وهــو    ــه الخدمــة المدني ــول  عــام  ٢٥حددت ــة بحل  في المائ

وإذا كان إدخال التحسينات أمرا ضروريا، فـإن        . ٢٠١١
 تمثيل المرأة مازال  عـادلا بالمقارنـة بالأوضـاع في الـصناعة            

 ســفيرا في مختلــف ١٨٩وأعلنــت أنــه مــن بــين . البريطانيــة
ــاك   ــالم، هن  ســفيرة، وهــو تحــسن عــن عــدد   ٢٣أنحــاء الع

. ٢٠٠٦ ســــفيرة في عــــام ١٧الــــسفيرات الــــذي كــــان 
وأضــافت أنــه في مكتــب الخارجيــة والكومنولــث بلنــدن،  

 في المائـة مـن وظـائف المـديرين العـامين تحتلـها              ٦,١هناك  
لمائة منـهن في رتبـة المـديرين،     في ا ١٢,١نساء، مع وجود    

 . في المائة رئيسات إدارات٢٥,٢و

واســتطردت تقــول إن عمليــة مراجعــة ثقافيــة قــد    -١٩
بدأت لمعرفـة أسـباب عـدم تقـدم النـساء لوظـائف الإدارة              

وبالإضافة إلى ذلـك،    . العليا وكيفية معالجة هذه المشكلة      
يجري الآن تحـديث خطـة عمـل جنـسانية شـاملة، أفـضت              

ل إلى تـشكيل مجلـس للعمـل الجنـساني والمـرن داخـل              بالفع
وأعلنت أنه من   . مكتب الشؤون الخارجية والكومنولوث   

بــين الترتيبــات الأخــرى تحديــد أعمــال لــشركاء المعاشــرة  
الموظفات العاملين فيما وراء / وأزواج وزوجات الموظفين

البحـــار، وإعـــادة النظـــر في تـــسهيلات الحـــضانة لمـــساندة 
زة الأمومــة، وتــشجيع ســاعات عمــل  العائــدات مــن إجــا 

ــة والإعــلان عــن الوظــائف       ــن المرون ــدر أكــبر م ــسم بق تت
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وأخيرا، فقد أبـرز المـسح الـذي جـرى للمـوظفين           . داخليا
بعض القضايا المتعلقة بالمساواة بين الجنسين، وتقرر اتخـاذ         

 .ترتيبات إضافية لمعالجة هذه القضايا

 ١١المادة 

ــة رحبــت: اكــسياوكياوزو الــسيدة  -٢٠  بجهــود الدول
وقالـت إن اللجنـة تـود       . الطرف لتشجيع النـهوض بـالمرأة     

أن تعرف المزيد عن الترتيبات المحددة التي اتخذت في إطار          
ــن      ــساء مـ ــصلحة النـ ــة لمـ ــسياساتية للحكومـ ــادرات الـ المبـ
الأقليات الممثلات بنسب ضـعيفة في سـوق العمـل نتيجـة            

كومـة  كما تساءلت عمـا إذا كانـت الح       . التمييز المضاعفة 
قــد أجــرت أي تحقيقــات شــاملة عــن التمييــز القــائم علــى  
العمر أو نـوع الجـنس، بمـا في ذلـك الفـصل غـير القـانوني                 

وأضافت أنه من المفيد معرفة ما إذا . للنساء بسبب الحمل
كانت أي حلول بناءة قـد اقترحـت، ومـا إذا كـان هنـاك           
ــة ضــد الــشركات الــتي تمــارس     تفكــير في إجــراءات عقابي

 .التمييز

وأعربت عن قلقها لاستمرار وجود ثغرة ملموسة  -٢١
في الأجــور بــين الجنــسين، رغــم وجــود قــانون الأجــور       

وأضافت أنـه طبقـا     .  عاما ٤٠المتساوية منذ ما يقرب من      
لما قالته رئيسة لجنة تكافؤ الفـرص، فـإن التـشريع الـرافض            
لعدم المساواة في الأجور لم يلعب دورا رئيسيا طوال تلك 

 وأكدت أن الأمر بحاجة في الواقـع إلى اسـتراتيجية           .الفترة
ــة شــاملة لمعالجــة الفــارق في الأجــور بــين الجنــسين    . وطني

وتـــساءلت كيـــف تنـــوي الحكومـــة تنفيـــذ قـــانون الأجـــر 
المتساوي في القطاع العام، بينما تنوي تكثيف متابعة هذا         

 .القانون بمعرفة وكالات الحقوق المدنية

، وهـــي تلاحـــظ عـــدم تـــساءلت: الـــسيدة بـــاتين -٢٢
وجــود شــرط قــانوني علــى الــسلطات العامــة لكــي تقــوم   

ــة     ــا إذا كانــت الحكوم ــساواة في الأجــور، عم ــة الم بمراجع
تفكر في مراجعة إلزامية للأجور في جميـع المنظمـات حـتى            

فطبقا لما جاء . يمكن تقليل الفارق في الأجور بين الجنسين
لـواتي يـشغلن    في تقرير الدولة الطرف، فإن نسبة النـساء ال        

وظائف الإدارة العليا على مستوى الخدمـة المدنيـة العليـا،            
وقالـت إن اللجنـة تـود أن        .  في المائـة   ٢٧,٥لا تزيد علـى     

تعرف ما إذا كان هناك أي خطـط لتغـيير هيكـل الأجـور        
في القطاعات منخفضة الأجر التي تسيطر عليها النساء في         

 .لأطفالسوق العمل، مثل التعليم والتمريض ورعاية ا

واســـتطردت تقـــول إن الـــدول الأطـــراف ملزمـــة  -٢٣
مـن الاتفاقيـة بالقـضاء علـى التمييـز          ) هـ (٢بموجب المادة   

. ضــد المــرأة مــن جانــب المنظمــات والمؤســسات الخاصــة   
وقالت إن اللجنة تحتـاج في هـذا الخـصوص إلى مزيـد مـن               
المعلومــات عــن الكيفيــة الــتي تنــوي بهــا الحكومــة معالجــة    

وأثنـت  . جود في الأجور داخل القطاع الخاص     الفارق المو 
علــى الدولــة الطــرف لإدخالهــا ترتيبــات مرنــة في مجــال       
العمل، وتساءلت ما إذا كانت هناك ترتيبات ستتخذ لمنع 

 .التمييز ضد ساعات العمل المرنة للنساء

كمــا طلبــت المزيــد مــن المعلومــات عــن الترتيبــات  -٢٤
 المتمتـرس ضـد الـسود       المحددة المنتظرة للقضاء على التمييز    

من النساء والنساء المنحدرات مـن أقليـات عرقيـة، وعلـى            
الأخص النساء البنغلاديشيات والباكـستانيات، اللـواتي لا        

. يحظــين بتمثيــل مناســب في جميــع جوانــب ســوق العمــل  
ــادرات      ــن المب ــدد م ــى ع ــوى عل ــر احت وأضــافت أن التقري

اتيجية الصغيرة النطاق، ولكن يبدو أنـه لم تتخـذ أي اسـتر        
شـــاملة للمـــساواة بـــين الجنـــسين والمـــساواة بـــين مختلـــف  

 .العناصر

قالــت إن ): المملكــة المتحــدة (الــسيدة شيرســباي -٢٥
الحكومة ملتزمـة بمعالجـة الفـارق في الأجـور بـين الجنـسين            
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خلال السنوات الثلاث القادمة، وأنها تتوقع اتخاذ مجموعة        
.  العامـة  كبيرة مـن الترتيبـات كجـزء مـن اتفاقهـا للخدمـة            

وقالـــت إنـــه مـــن المهـــم مواصـــلة العمـــل بتـــشريع الأجـــر  
المتساوي، الذي لعب دورا هاما في معالجة قضايا المساواة 

وبالإضافة إلى ذلك، فإن العمـل بالحـد الأدنى         . في الأجور 
للأجور في السنوات الأخيرة قـد حـسن مـن حالـة النـساء              

 كمــا أن هنــاك إجــراء. اللــواتي يتقاضــين أجــورا منخفــضة
يتخذ الآن للتـصدي للمجموعـة الأكـبر مـن القـضايا الـتي         
تــساهم في إحــداث الفجــوة بــين أجــور الجنــسين، مثــل       

 .التفرقة المهنية والحاجة إلى عمل جيد لبعض الوقت

ومضت تقـول، إنـه رغـم أن الحكومـة قـد قـررت         -٢٦
ــة الأجــور بــصورة إلزاميــة كحــل ممكــن في هــذه       مراجع

. عـدد مـن الترتيبـات الأخـرى     المرحلة، فإنها تنـوي القيـام ب      
فطبقا لقانون المساواة على سبيل المثال، ستكون منظمات 
القطاع العام مطالبة بنشر معلومـات واضـحة  عـن مـدى             
تقــدمها في قــضايا المــساواة الرئيــسية، كجــزء مــن مبــادرة  

ــشفافية   ــسين الـ ــة لتحـ ــة عامـ ــة  . حكوميـ وأعلنـــت أن لجنـ
ــإجراء تح    ــة بـ ــسان ملتزمـ ــوق الإنـ ــساواة وحقـ ــق في المـ قيـ

القطاعات الرئيسية التي تبرز فيهـا قـضايا المـساواة بـشكل            
 .خاص

ــربين  -٢٧ ــسيدة ديـ ــدة  (الـ ــة المتحـ قالـــت إن ): المملكـ
الحكومة تنظر بجديـة بالغـة إلى نقـص تمثيـل النـساء الـسود            
والمنتميات إلى أقليات عرقية في سوق العمل، وهو النقص 

يها الحاد بـشكل خـاص بـين نـساء جنـوب آسـيا، وأن لـد               
مــشروعات للبحــث الكمــي والكيفــي الواســعة النطــاق      

كمـا أن  . يجري تنفيذها الآن لمعرفة الحواجز الـتي تعـوقهن       
إدارة العمل والمعاشات التقاعدية بهـا مجموعـة مـن الخـبراء            
الاستـــــشاريين لتوجيـــــه المـــــشورة لهـــــا فيمـــــا يتعلـــــق      

بالاستراتيجيات المناسبة والـبرامج الرائـدة لمعالجـة الفجـوة          
 .جودة في التوظف بين الجنسينالمو

ــه بالإضــافة إلى الــبرامج العامــة    -٢٨ وأردفــت تقــول إن
المنفــذة لمــساعدة مــن يــرغبن في العــودة إلى ســوق العمــل، 
لاسيما مجموعة برامج العهد الجديـد، فقـد تـبين أنـه نظـرا              
لأن الأقليات تتركز في أغلب الأحيـان في منـاطق بعينـها،            

بق على أرض الواقع تحقق أفضل فإن الحلول المحلية التي تط 
وقالت إن بعض المساجد الموجودة في لندن علـى         . النتائج

سبيل المثال، وفرت فرصا للعمل لأقليات بعينها نيابة عـن          
الحكومة، بما في ذلك توصيل الخدمات إلى هذه الأقليـات          

ــها ــصممة    . وتدريبـ ــائف مـ ــن وظـ ــث عـ ــدمات البحـ وخـ
لتي تعترض طريـق    خصيصا للتغلب على الحواجز الثقافية ا     
ــات     ــذه الأقلي ــن ه ــساء المنحــدرات م ــاك  . الن ــا أن هن كم

ــدروس    ــة إدراج الــ ــة كيفيــ ــرى الآن لمعرفــ ــات تجــ دراســ
المــستفادة وأفــضل الممارســات الــتي تم التعــرف عليهــا في    

 .البرامج العامة

قالــت إن ): المملكــة المتحــدة (الــسيدة شيرســباي -٢٩
 لبعض الوقت   ترتيبات ساعات العمل المرنة لا تعني العمل      

فقط، وإنما تعني مجموعة من أنماط العمل، حيث تم مؤخرا 
التوســع في خيــار أوقــات العمــل المرنــة إلى آبــاء الأطفــال   

وضـــمانا لعـــدم تـــضرر المـــوظفين الـــذين  . وكبـــار الـــسن
ــة      ــة، اتخــذت الحكوم ــات العمــل المرن ــن أوق ــستفيدون م ي
مبادرات مع أصحاب العمل لتشجيع الاستفادة من أنماط        

وكمثـــال، فقـــد بـــدأت نموذجـــا . عات العمـــل المرنـــةســـا
لأصــحاب العمــل يقــضي بموافقــة أصــحاب العمــل علــى    
تشجيع النـساء علـى العـودة إلى عملـهن في ظـل ترتيبـات               

وقـد وصـل عـدد أصـحاب العمـل          . لساعات العمل المرنة  
ــامج حـــتى الآن إلى    ــذا البرنـ ــوا علـــى هـ  ١١٣الـــذين وقعـ

مشروعات حول  كما أن الحكومة تقوم بتمويل      . شخصا
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هذا الموضوع مع ممثلي المساواة في نقابات العمال، الذين         
يقدمون المشورة إلى أعضاء النقابـات فيمـا يتعلـق بقـضايا            

 .المساواة

ومضت تقول إنه مما يخالف القـانون بالنـسبة لأي           -٣٠
. صاحب عمل أن يمارس التمييز ضد المرأة بـسبب الحمـل   

لتمييز بسبب الجنس، فالتعديلات التي دخلت على قانون ا
ــع أصــحاب       ــسبة لجمي ــدف إلى أن يكــون واضــحا بالن ته
العمل أن معاملة المرأة بصورة غـير عادلـة بـسبب الحمـل،             

كمـا مكنـت الحكومـة      . يشكل تمييزا علـى أسـاس الجـنس       
أصحاب العمل من الإبقـاء علـى صـلة حـسنة بالموظفـات             

البقـاء  "الحاصلات على إجازة حمل، وأدخلت خيـار أيـام          
بحيث تستطيع المرأة التي تقضي إجازة أمومة   "  اتصال على

أن تذهب إلى العمـل لأيـام قليلـة دون أن تفقـد حقهـا في                
وأوضـــحت أن الحكومـــة قـــدمت إرشـــادات    . الإجـــازة

موجهــة بــصورة أفــضل، حــتى يــستطيع أصــحاب العمــل    
 .والموظفين أن يفهموا حقوقهم ومسؤولياتهم

ــدة (الـــسيدة كيلينـــغ -٣١ ــة المتحـ  قالـــت إن ):المملكـ
للتحقيـق في   " لجنة المرأة والعمـل   "رئيس الوزراء قد شكل     

وأوضحت أنـه   . الفجوة الموجودة في الأجور بين الجنسين     
بناء على التوصـيات الـسابقة للجنـة بـشأن التفرقـة المهنيـة              
والفارق في الأجور بين الجنسين، بدأت الحكومـة تـدرس          

يـد لـبعض   بعض المبادرات مثل النماذج الرائـدة للعمـل الج      
واختتمت كلمتها بقولها إن اللجنـة سـتنعقد مـرة          . الوقت

ــوبر  ــشرين الأول لوضــع توصــيات  /أخــرى في شــهر أكت ت
 .شاملة لمعالجة الفجوة الموجودة في الأجور بين الجنسين

قالت إن عمليـة    ): المملكة المتحدة  (السيدة بيرس  -٣٢
توسيع نطاق البروتوكول الاختياري ليـشمل جميـع أقـاليم         

وراء البحار الآهلة بالسكان، قد نوقشت مع قادة هذه ما 
الأقــاليم الــذين أيــدوا التوســع في التــصديق ووافقــوا علــى   

كـانون الأول   /التاريخ المحـدد لهـذا التوسـع، وهـو ديـسمبر          
وأعلنــت أن الحكومــة تقــدم مــساعداتها التقنيــة     . ٢٠٠٨

لتمكين الأقاليم من تنسيق تـشريعاتها، وعلـى الأخـص مـا            
ــق بق ــ ــادة تنظــيم    يتعل ــف الأســري وإع انون الأســرة والعن

الخـــدمات الاجتماعيـــة دعمـــا لعمليـــة التنفيـــذ بالكامـــل،  
ــارة الـــوعي    ــة تقـــوم بأنـــشطة لإثـ وأوضـــحت أن الحكومـ

كمـــا أن مكتـــب الـــشؤون . بالاتفاقيـــة في هـــذه الأقـــاليم
الخارجيــة والكومنولــث بــه صــندوق تــستطيع الأقــاليم أن  

اصة، بما فيها تلـك     تحصل منه على تمويل للمشروعات الخ     
 .المتعلقة بالاتفاقية

 ١٢المادة 

قالــت إن وجــود   : الــسيدة آروتــشا دومينغــوير    -٣٣
ــق       ــى الأســئلة عــن طري ــرد عل ــة لل ــن الحكوم ــسؤولين م م
الفيديو كان أمرا له قيمته، ويمكن أن يكون بمثابـة سـابقة            
للمـــستقبل، وإن كـــان علـــى اللجنـــة أن تـــدرس تأثيراتـــه  

ت إنــه كــان مــن المفيــد لــو أن آليــة  وقالــ. وطرائقــه بعنايــة
مؤتمرات الفيديو قد تم التوسع فيها لتسمح للجنـة بـإجراء        
حوار مـع المـسؤولين في كـثير مـن أقـاليم مـا وراء البحـار                 
أيــضا، إذ أن المعلومــات الخاصــة بهــذه الأقــاليم في التقريــر  

 .كانت قديمة وغير كاملة

ثيرة وفي الوقت الذي أثنت فيه على التفاصيل الك ـ        -٣٤
المعطـــاة عـــن بـــرامج الوقايـــة مـــن فـــيروس نقـــص المناعـــة  

الإيدز وعلاجه، لاحظت أن استراتيجية التـرويج       /البشرية
للصحة الجنسية وخطة العمل الخاصة بأيرلندا الـشمالية لم         
ــر      ــة آخــ ــو معرفــ ــة ترجــ ــافت أن اللجنــ ــتملا، وأضــ تكــ

وأردفـت أنـه نظـرا لأن إقلـيم البحـر الكـاريبي             . التطورات
بة الثانية في العالم من حيث معدل انتشار وزيادة يحتل المرت

الإيدز، لاسيما بين   /الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية    
النساء، فإن على الوفـد أن يـستكمل معلوماتـه الـشحيحة            
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الواردة في التقرير لما تفعله الحكومة لتقدير حالـة الإصـابة           
 .بهذا المرض ومتابعتها في أقاليمها في البحر الكاريبي

ــة     -٣٥ ــة، قالــت إن اللجن ــصحة العقلي وفيمــا يتعلــق بال
ــة     يهمهــا معرفــة نــوع المــشكلات المتعلقــة بالــصحة العقلي
ومدى انتـشار هـذه المـشكلات ممـا أدى إلى تطبيـق خطـة               

 الــــتي ورد ذكرهــــا في ٢٠٠٧-٢٠٠٦العمــــل للــــسنتين 
ــر الــسادس  ــا ) ٤٥٧، الفقــرة CEDAW/C/UK/6(التقري وم

قالـت  .  وما هـو الاتجـاه مـستقبلا       هي النتائج التي تحققت،   
ــاك      ــا إذا كانــت هن ــود بــشكل خــاص أن تعــرف م أنهــا ت
ــساء     ــذل لمعالجــة المعــدلات المرتفعــة لانتحــار الن جهــود تب
ــيا،      ــوب آســ ــع إلى جنــ ــول ترجــ ــن أصــ ــدرات مــ المنحــ
ــساء في      ــا الن ــتي تتعــرض له ــة ال ــصحة العقلي ومــشكلات ال

لى وانتقلـــت إ. أيرلنـــدا الـــشمالية نتيجـــة الـــصراع الممتـــد 
موضوع آخر قائلة إن الوفد لم يرد حتى الآن علـى أسـئلة             
اللجنة بشأن مشروع الإرشادات الخاصة بإنهاء الحمـل في         

 .أيرلندا الشمالية

تساءلت عمـا إذا كـان هنـاك أي         : السيدة ديريام  -٣٦
إحتمــال لتعــديل تــشريعي للتوســع في حــق الإجهــاض في   

لخوف من  أيرلندا الشمالية وما إذا كان هناك أي سبب ل        
ــأداة       ــستخدم ك ــد ت ــة ق ــساء الإنجابي ــوق الن ــسألة حق أن م
ضغط في المفاوضات بين الحكومـة البريطانيـة والمـسؤولين          

وأضــافت أنهــا تــود بــشكل عــام أن   . في أيرلنــدا الــشمالية
تعرف الآليات التي تستخدمها الحكومـة لكفالـة الاتـساق          
ــشريعات،    ــع التــ ــسانية في جميــ ــضايا الجنــ ــة القــ في معالجــ

ــع الإدارات   والمــ ــاة علــى عــاتق جمي ــسانية الملق سؤولية الجن
والمكاتب الحكومية، ومـا هـو التـدريب الـذي يعطـى عـن         
ــع      ــين جميـ ــساق بـ ــضمان الاتـ ــة لـ ــايير الاتفاقيـ ــق معـ تطبيـ

 .الإدارات

 قالـت إنـه نظـرا لالتـزام الحكومـة           :السيدة بيجوم  -٣٧
 ، فإنهـا تـود أن     في المـسائل المتعلقـة بالـصحة      بمعالجة التفرقة   

تعرف شيئا عـن إمكانيـة الحـصول علـى خـدمات الرعايـة         
الــصحية للنــساء الــسود والنــساء المنحــدرات مــن أقليــات   

ــق    ــة، ولاســيما فيمــا يتعل ــهنعرقي ــل بحاجت ــة قب � إلى الرعاي
ــولادة، وإلى  ــع الحمــل ال ــسيكولوجية في  موان  والمــساندة ال

ــارات      ــات عــن خي ــدة، والمعلوم ــة الجدي ــع البيئ التكيــف م
. ية، والكشف عن سـرطان الثـدي والـرحم        الصحة الإنجاب 

كما تساءلت عما إذا كانـت المـوارد المعتمـدة في الميزانيـة             
كافية، إذ أن هناك تقارير عـن انخفـاض تمويـل اعتمـادات              

 .الصحة الإنجابية والجنسية

ومضت تقول إنه في ضوء التقـارير الـتي تقـول أن             -٣٨
لجــزر النــساء المعوقــات في بعــض المنــاطق الريفيــة وبعــض ا 

أضـافت   و .يعانين من التمييز في خدمات الرعاية الـصحية       
على الدولة الطرف أن تبين مـا إذا كانـت هنـاك نظـم              أن  

متابعة كافية، وما إذا كانت الأجزاء الأخرى من البلد بها 
قــانون يعاقــب علــى الإســاءة إلى المــسنين مثــل قــانون عــام 

نـت  وأعل). في اسـكتلندا  ( لدعم البالغين وحمايتهم     ٢٠٠٧
أنها ترحـب أيـضا بـأي معلومـات أخـرى عـن النـهج الـتي                 
تتبعهــــا الحكومــــة للحــــد مــــن معــــدلات الحمــــل لــــدى  

 .المراهقات

ــونغ  -٣٩ ــسيدة سـ ــ (الـ ــدةالمملكـ قالـــت إن ): ة المتحـ
ــام ــة وعــدم القــدرة علــى   اســتعراض ب فورد للــصحة العقلي

ــه واســتغرق      ــه أهميت ــتعلم، وهــو اســتعراض مــستقل ل  ٥ال
شاور مـع المجلـس التنفيـذي في         ت ـ موضع الآن   هوسنوات،  
.  الشمالية، الذي قبل أغلب توصيات هـذا التقريـر         أيرلندا

دفع عمليـة   ل ـوأضافت أن هنـاك مجموعـة وزاريـة شـكلت           
 .الإصلاح بطريقة منسقة بين مختلف الإدارات
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واستطردت قائلـة إنهـا سـترفع تقريـرا جديـدا عـن              -٤٠
حار بـين   مخاوف اللجنة، لاسيما فيما يتعلق بمعدلات الانت      

أما فيما يتعلق بقطاع الرعاية الصحية      . النساء الآسيويات 
والاجتماعية، فسوف يشكل فريق مهام خـاص بـه، كمـا           
ســـتتولى القطاعـــات الأخـــرى وضـــع ترتيباتهـــا مـــن أجـــل 

. فورفي الإصــــلاحات بنــــاء علــــى تقريــــر بــــامالمــــساهمة 
 إلى  ١٠وأوضحت أن العملية برمتها قد تستغرق مـا بـين           

طــي ثمارهــا، وأن تكاليفهــا ســتكون باهظــة، ع عامــا لت١٥
ولكن التمويـل قـد تم تخصيـصه بالفعـل للـسنوات الـثلاث              
الأولى بمبلغ يكفي لإحـداث تغـييرات كـبيرة في الخـدمات       

 .الصحية والاجتماعية

وأردفت تقول إن إنهـاء الحمـل لا يـسمح بـه الآن              -٤١
ة  الشمالية إلا إذا كـان في اسـتمراره تهديـد لحيـا            أيرلندافي  

الأم أو ســيكون لــه تــأثير حقيقــي ضــار وخطــير ومــستمر   
وأوضــحت أنــه خــلال . علــى صــحتها النفــسية أو العقليــة

ــانون   ــر قـ ــداتمريـ ــام  أيرلنـ ــشمالية لعـ ، أعطـــت ١٩٩٨ الـ
ــتغير في      ــن ي ــانون الإجهــاض ل ــأن ق ــدات ب ــة تأكي الحكوم

وأوضـحت  .  الشمالية دون موافقة جميع الأطـراف       أيرلندا
ضـمن المـسائل المـتحفظ عليهـا،        أن قانون الإجهاض يقـع      

لأنه مسألة تتعلق بالقـانون الجنـائي، وفقـا لقـانون الجـرائم             
ورغـم ذلـك، فـإن المـسألة        . ١٨٦١ لعـام    الأشـخاص ضد  

 .مازالت موضع نقاش حاد ولم تبتعد عن الضمير العام

قالت إن الوفد   ): المملكة المتحدة  (السيدة كيلينغ  -٤٢
ــأن المعلومــات المتعلق ــ   ــا ب ــاج  أحــاط علم ة بمــستعمرات الت

ــي      ــا ينبغـ ــاملة كمـ ــن شـ ــار لم تكـ ــا وراء البحـ ــاليم مـ وأقـ
وأوضحت أن الدعوة قد وجهـت إلى المـسؤولين في هـذه            
الأقاليم، ولكن لم يحضر منهم سوى ممثلي جزر توركيس         

 .وسايكوس

أعلنـــت أن ): المملكـــة المتحـــدة (الـــسيدة بـــويس -٤٣
ــايكوس     ــوركس وكـ ــزر تـ ــتين في جـ ــومتين الإقليميـ الحكـ

� تنفيذ برامج التوعيـة فيمـا يتعلـق بفـيروس نقـص            نواصلات
الإيــدز بــدعم مــن صــندوق الــسكان في  / المناعــة البــشرية
 .الأمم المتحدة

قـــال إن ): المملكـــة المتحـــدة (الـــسيد موســـيندين -٤٤
وزارة الصحة ملتزمة باستراتيجية الصحة العقليـة للنـساء،         
ــا المخصـــصة   ــا ومواردهـ ــا زادت مـــن عـــدد موظفيهـ وأنهـ

. ك، وأصــدرت دلــيلا عــن تنفيــذ هــذه الاســتراتيجية  لــذل
وأضـــاف أن الـــوزارة اســـتخدمت ثمانيـــة مراكـــز إقليميـــة 
ــكلت      ــا شـ ــة، كمـ ــتراتيجيات محليـ ــع اسـ ــة في وضـ للتنميـ
شبكات للمـساواة بـين الجنـسين في أمـور الـصحة العقليـة              

 .لمعالجة المشكلات الموجودة في مجتمعات محلية بعينها

لانتحار وإيذاء النفس بين    ومضى يقول إن أنماط ا     -٤٥
 آســيا وارتفــاع معــدلات الأمــراض العقليــة   جنــوبنــساء

الحادة بين النساء الإفريقيات والقادمات من منطقة البحر        
الكـــاريبي في المملكـــة المتحـــدة تعتـــبر مـــشكلات خطـــيرة  
بالفعــل، وهـــي مــشكلات تعالجهـــا الــوزارة مـــن خـــلال    

في الرعايــة  تقــديم المــساواة العنــصرية    "برنامجهــا المــسمى   
واستطرد يقول إنه مما يثير القلق بشكل       ". الصحية العقلية 

خــاص أن النــساء الأفريقيــات والكاريبيــات، علــى ســبيل   
المثــال، يعــانون مــن أشــكال مــن الأمــراض العقليــة الــتي لم 
تكــن منتــشرة في بلــدانهم الأصــلية وإنمــا مــن الواضــح أنهــا  

نــه عنــدما نتيجــة تجربــة معيــشتهم في المملكــة المتحــدة، وأ 
 بالفعل  خرجت هذه الأنماط إلى النور، كانت قد وصلت       

 كان التركيز على التعاون مـع       ومن هنا . إلى مرحلة حادة  
 .المجتمعات المحلية في مجال الوقاية والتدخل المبكر

ــإن       -٤٦ ــسياسات، ف ــث ال ــن حي ــه م ــول إن ــضى يق وم
ــين      ــساواة بـ ــا في المـ ــهجا تعميميـ ــع منـ ــصحة تتبـ وزارة الـ
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ــسين في ا ــصحية الجن ــة ال ــس وزارة   . لرعاي ــار مجل ــد اخت فق
الصحة رائدا مـن رواد المـساواة بـين الجنـسين لكـي يقـود               
أعمال الوزارة من القمـة إلى القـاع، فكـل سياسـة تخـضع              
لتقدير مدى تأثيرها على المساواة قبل نشرها، كما تصدر 

 المحليـــة للخدمـــة المؤســـساتالـــوزارة إرشـــاداتها لـــتمكين 
أما على المستوى   . فعل نفس الشئ  الصحية الوطنية لكي ت   

القطري، فهناك مجموعة استشارية للمساواة بين الجنـسين        
لكي توجه جهود الـوزارة إلى الـصحة الإنجابيـة، بـل وإلى             

 .جميع قضايا الرعاية الصحية

قالــت إن ): المملكــة المتحــدة (الــسيدة مــاك نــاب -٤٧
الإيــدز عنــصر /الوقايــة مــن فــيروس نقــص المناعــة البــشرية 

يسي في استراتيجية الصحة الجنسية، وجزء من الرسـالة         رئ
الجامعة للشباب لممارسة الجنس بـصورة آمنـة، باسـتخدام          

. الـواقي الـذكري والتــردد علـى عيــادات الـصحة الجنــسية    
 أن اسـتراتيجية إجـراء الفحوصـات الموجهـة إلى     توأضـاف 

المجموعات الضعيفة، قد حققت بعض الإنجازات، لاسيما       
ــر  ــة    وأن سياســة ع ــيروس نقــص المناع ض الكــشف عــن ف

البشرية لكل امرأة حامل والتوصية بمثل هذا الكشف، قد         
ــات اللــواتي       ــدد الأمه ــل في ع ــاض هائ ــن انخف أســفرت ع

 .ينجبن أطفالا مصابين بهذا الفيروس

ــ -٤٨  إن تخفــيض معــدلات الحمــل بــين  ت قائلــةوأردف
 يظــل هــدفا  ٢٠١٠المراهقــات إلى النــصف بحلــول عــام    

فقد انخفض هذا المعـدل     : نتائج واضحة بالفعل  فال. رئيسيا
، ووصــل ١٩٩٨عمــا كــان عليــه في ســنة الأســاس وهــي 

وكـــان العنـــصر .  عامـــا٢٠الآن إلى أدنى مـــستوياته منـــذ 
ــادة الــوعي      ــد يركــز علــى زي ــصحي في هــذا الجه بــين �ال

. الشباب وزيادة فرص حصولهم علـى الخـدمات الـصحية          
لإثــارة الــوعي،  أن هنــاك الآن حملتــان رئيــسيتان توأعلنــ

 المــراهقين،  صــغارموجهــة إلى" هــل تفكــر؟"الأولى باسـم  

وتـــساند هـــؤلاء الـــذين يريـــدون تـــأخير ممارســـة العلاقـــة  
الجنسية، وهي حملة تشتمل على خط ساخن للمـساعدة،         

وهــــي موجهــــة إلى كبــــار " بــــاحترام"والثانيــــة تــــسمى 
المراهقين، وهي حملـة تـشجع علـى ممارسـة الجـنس الآمـن              

الواقي الـذكري كجـزء مـن الاحتـرام للطـرف           واستخدام  
 .الآخر

ــشباب     -٤٩ ــدة لل ــساندة المفي ــول إن الم واســتطردت تق
كانـــت تقـــدم مـــن خـــلال تـــدريس الجـــنس في المـــدارس   
والتوعية بالعلاقة بين الجنسين، كما أن هناك عنصر آخـر          
ــساندة       ــو م ــات وه ــين المراهق ــل ب ــل الحم ــة لتقلي في الحمل

رسين على تدريس الجـنس     المدارس من خلال تدريب المد    
تقــدير مــا إذا كانــت الــبرامج المقدمــة لوتزويــدهم بوســيلة 

وأخــيرا، فــإن أحــد العناصــر    . تلــبي احتياجــات التلاميــذ  
الرئيسية في الحملـة هـو كفالـة أن يكـون بمقـدور الـشباب         
والمجموعات الضعيفة الحصول على خـدمات وسـائل منـع          

طــرق منــع وبالإضــافة إلى حمــلات إثــارة الــوعي ب. الحمــل
الحمـل، بمـا في ذلــك وسـائل منـع الحمــل لفتـرات طويلــة،      
كانت هناك موارد هائلـة اسـتثمرت في خـدمات موجهـة            
تحديدا إلى الشباب والمجموعات الضعيفة تقدم في ظـروف         

 .مختلفة يرتاحون لها

قـال إنـه نظـرا      ): المملكة المتحدة  (السيد إيرويكر  -٥٠
لنــساء الــسود  لأن وفيــات الأطفــال الرضــع عاليــة بــين ا    

 أقليــات عرقيــة، فــإن الجهــود تبــذل إلى المنتميــاتوالنــساء 
الآن لتشجيع الحجز المبكر لزيارات الأطبـاء قبـل الوضـع،          
وأعلــن أن الحكومــة تــصل الآن إلى مثــل هــذه المجموعــات 
عـــن طريـــق مراكـــز البدايـــة المـــضمونة للأطفـــال وبعـــض  

عـدد  المبادرات المحلية مثل خطـة الوصـول إلى الحوامـل في            
 .من المدن الكبيرة

 ١٤المادة 
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 قالــت إنهــا ترجــو الحــصول علــى     :الــسيدة تــان  -٥١
إحصاءات عن مجتمع ترافيللر المحلـي بحـسب نـوع الجـنس            

وأضـافت أنـه نظـرا لأن نـساء ترافيللـر يواجهـون        . والعمر
ــاع     ــن ارتفـ ــانين مـ ــدمات، وتعـ ــدمي الخـ ــن مقـ ــز مـ التمييـ

رضـع،   الأطفـال ال   ووفيـات ،  والإجهـاض معدلات العنـف    
ــة،      ــصحة العقلي ــشكلات ال ــاقير، وم ــى العق ــاد عل والاعتم

 بـاقي الـسكان،     مـن وانخفاض العمـر المرتقـب عـن النـساء          
فإنها تود أن تعرف مـا إذا كـان هنـاك نهـج فعـال مـشترك                 

وقالـــت إن . بـــين الوكـــالات لمواجهـــة هـــذه المـــشكلات 
في ( بشأن المخيمات غير المـصرح بهـا         ٢٠٠٥مرسوم عام   

قد جـرم بالفعـل أسـلوب حيـاة الـسكان        ) ة الشمالي أيرلندا
وأعلنت أن على الوفد أن يـبين       . الرحل في منطقة ترافيللر   

ما إذا كانت المنـاطق المحـددة الـتي جنبـت لهـؤلاء الـسكان               
بها مرافـق أساسـية، مثـل الميـاه النقيـة والكهربـاء ودورات              

 .المياه

ومــضت تقــول إنهــا تــود أن تعــرف مــا إذا كانــت  -٥٢
 الــشمالية لتنفيــذ أيرلنــدانــساني توضــع في خطــة العمــل الج

ــادة  ــانون  ٧٥الم ــن ق ــدا م ــضمان معالجــة   أيرلن ــشمالية ل  ال
الفجــوة الموجــودة في المــساواة بــين الجنــسين في المنــاطق      

ــة   ــة الريفيـ ــة والتنميـ ــة في وزارة الزراعـ ــام . الريفيـ وفي ختـ
كلمتها، قالت إنه نظرا إلى تدفق العمال من بلدان الاتحاد 

لأخرى، فـإن علـى الوفـد أن يـشرح الخطـوات            الأوروبي ا 
الــتي يتخـــذها لحمايـــة النــساء الـــضعيفات المهـــاجرات في   

 . الشماليةأيرلندا

 أشارت إلى أن الفشل في معالجـة     :السيدة هياشي  -٥٣
 الـشمالية أمـر لا يحتمـل، مـع          أيرلنـدا مسألة الإجهـاض في     

التــزام الدولــة الطــرف بموجــب الاتفاقيــة بــضمان حقــوق   
وأضافت أنه نظرا لأن أي تغيير يحتـاج إلى         . لإنجابيةالمرأة ا 

دعم واسـع بعـرض جميـع قطاعـات المجتمـع، فإنهـا تـشجع               
 .الدولة الطرف على مواصلة هذه المداولة

 قالـت إنـه رغـم أنـه مـن           :أبيـاه  –السيدة كـوكر     -٥٤
الواضح أن الحكومـة قـد اتخـذت ترتيبـات مهمـة لمواجهـة              

ــات ال   ــن الآقليـ ــساء مـ ــات النـ ــذه  احتياجـ ــإن هـ ــة، فـ عرقيـ
الترتيبات لم تطبق في أغلب الأحيان في جميع أنحـاء أقـاليم            

.  الــشماليةأيرلنــداالمملكــة المتحــدة، وعلــى الأخــص في    
وبالإضــافة إلى ذلــك، فــإن التنفيــذ الــسئ أو غــير الفعــال    
ــن الوجــوه      ــان م ــب الأحي ــة زاد في أغل ــسياسات الرسمي لل

وأوضحت . رقياتالمتعددة للتفرقة التي تواجهها النساء الع
أن مجتمع ترافيللـر المحلـي هـو أكثـر المجموعـات تهميـشا في               

ــدا ــام   أيرلنــ ــوم عــ ــشمالية، وأن مرســ ــشأن ٢٠٠٥ الــ  بــ
ــز       ــا للتمييـ ــبر نموذجـ ــا، يعتـ ــرخص بهـ ــير المـ ــات غـ المخيمـ

 .المؤسسي

وأردفت تقول إنها تود أن تعرف ما فعلتـه الدولـة            -٥٥
نحـدرات  الطرف لمعالجة الحرمان الـذي تواجهـه النـساء الم    

مــن أقليــات عرقيــة، بمــا فــيهن نــساء ترافيللــر فيمــا يتعلــق    
بالعنف، والتوظف، والتعلـيم، والإسـكان، وتقـدير مـدى          

وثانيــا، فــإن الحكومــة تبــدو وهــي تــدفع   . تــأثير جهودهــا
بـــسياساتها لتحقيـــق التماســـك بـــين المجتمعـــات المحليـــة في 

ات  الشمالية، وكأنها تحـول كـل أموالهـا إلى المنظم ـ          أيرلندا
العامة وتلك الـتي تقـوم علـى أسـاس ديـني، علـى حـساب                
المنظمات غير الحكومية لنساء الأقليات، الـتي تقـوم بعمـل     

 .يستحق الدعم بالفعل

قالــت إنــه ينبغــي أن : كــاداري-الــسيدة هــالبرين -٥٦
تكــون هنــاك بيانــات عــن تمثيــل المــرأة في القــضاء، وعلــى  

ية عــن الأخــص في الوظــائف العليــا، مــع معلومــات إضــاف 
ــام    ــانون الأســرة لع ــن   . ١٩٩٦ق ــضاحات ع ــت بإي وطالب

ــا في      ــشار إليه ــرة الم ــانون الأس ــودة في ق ــضات الموج التناق
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وفيمـــا يتعلـــق ). ٣٨٦الفقـــرة (التقريـــر الـــدولي الخـــامس 
بالزواج والمعاشرة، قالت إنه من المهم معرفة ما إذا كانت 

 .خدمات الوساطة المنظمة متاحة

ولـة الطـرف أن تكـون       ومضت تقول إن علـى الد      -٥٧
ــاك       ــوق المعاشــرة وأن تكــون هن ــشأن حق ــدا ب ــر تحدي أكث
تشريعات تهدف إلى حماية الطـرف الـضعيف في الارتبـاط           

كما أنه من المهم معرفة المزيد عن حقوق الملكيـة          . الفعلي
ــة وعــن توزيــع الأصــول غــير     ــزواج التقليدي في حــالات ال

ــة    ــاح المحتمل ــادم والأرب ــدخل الق ــل ال ــا . الملموســة، مث كم
ــتي اتخــذت      ــوات ال ــشأن الخط ــضاحات ب ــت بإي ــع لمطالب ن

 .حالات الزواج الإجباري

 تــساءلت عمــا إذا  كانــت هنــاك    :الــسيدة تــان  -٥٨
ــصة بـ ــ  ــاكم مختـ ــريمحـ ــدا في العنف الأسـ ــشمالية أيرلنـ  الـ

وأضـافت أنـه    . واسكوتلندا وويلز وأقاليم ما وراء البحـار      
تقرير أن  إذا كان الأمر كذلك، فإن على الدولة صاحبة ال        

تقــدم بيانــات إحــصائية مفــصلة بحــسب الجنــسين والعمــر  
وأضافت أنه من . والأصل العرقي عن أنشطة هذه المحاكم

المهــم معرفــة عــدد طلبــات أوامــر الحمايــة ومــا إذا كانــت  
وطالبـت  . العنـف الأسـري   الوساطة مـستخدمة في قـضايا       
وميزانيــات المنظمــات غــير  �بمعلومــات إضــافية عــن تمويــل 

 .العنف الأسري التي تساعد ضحايا الحكومية

ومضت تقول إنه من المهم معرفة ما إذا كان مـن            -٥٩
حــق النــساء الحــصول علــى استــشارات قانونيــة مجانيــة في  

كمــا ينبغــي تقــديم معلومــات محــددة عــن . قــضايا الطــلاق
نفقات الإعاشة التي تدفع للأطفال وما هو الإجراء الـذي          

واختتمت . ذه النفقاتيتخذ عندما يمتنع الأب عن دفع ه
ــة ترحــب أيــضا بالبيانــات الإحــصائية     ــأن اللجن ــها ب كلمت
المفصلة بحسب نوع الجنس والعمر والأصـل العرقـي لـلأم           

 .غير المتزوجة

ــونغ  -٦٠ ــسيدة سـ ــدة  (الـ ــة المتحـ قالـــت إن ): المملكـ
ــدة    اســتراتيجية المــساواة العنــصرية تعتــرف بالأنمــاط العدي

 تواجههـا نـساء الأقليـات       للتمييز، مثل عـدم المـساواة الـتي       
وأضـافت  .  الـشمالية  أيرلنـدا العرقية ومجتمعـات الرحـل في       

ــى     ــصلت علـ ــد حـ ــة قـ ــة الريفيـ ــة والتنميـ أن وزارة الزراعـ
ــن       ــم م ــسؤولين وغيره ــار الم ــوزراء وكب ــن ال ــادات م إرش
الشركاء لكي تضع استراتيجية للمساواة بين الجنـسين في         

 بالمـساواة   الريف، كجـزء مـن التزامهـا علـى المـدى البعيـد            
جمعت بيانـات إحـصائية   وبين الجنسين في المناطق الريفية،    

كما طـورت   . موثوقة بتسجيلها وتعريفها للعمل الزراعي    
الوزارة من برامج مشاركة المرأة في التنمية الريفيـة، وهـي           
ــرأة باعتبارهــا     ــدور الم ــهوض ب ــتي تهــدف إلى الن ــبرامج ال ال

ريفيـة، وأشـارت إلى     عنصرا للتغـيير في المجتمعـات المحليـة ال        
 .أن هذه المبادرة تزداد قوة يوما بعد يوم

وفيما يتعلق بالتحديات التي تمثلها الهجـرة، قالـت          -٦١
إن استراتيجية المساواة العنصرية قد تصدت لحماية النساء 
الـــضعيفات المهـــاجرات، وأن هنـــاك إجـــراءات أخـــرى     

وبالإضـافة  . ستتخذها الحكومة بعـد إجـراء مناقـشة عامـة         
 للعلاقــات ١٩٩٧ ذلــك، فــإن أحكــام مرســوم عــام     إلى

. قـــد نفـــذت بالكامـــل)  الـــشماليةأيرلنـــدافي (العنـــصرية 
وأوضحت أن وفدها قد أحاط علما بقلق اللجنـة مـن أن            
التمويل يصب باتجاه المنظمات القائمـة علـى أسـاس ديـني            
على حساب المنظمات النسائية، وإن كانت جميع أشكال 

أما فيمـا يتعلـق   . معايير دقيقةالتمويل تخصص على أساس     
بالإجهـــاض وحقـــوق الإنجـــاب الجنـــسية، فـــإن الحكومـــة 

 أيرلنــداشــجعت الحــوار علــى جميــع المــستويات في مجتمــع 
الشمالية، بما في ذلك الحوار داخل الجمعية التـشريعية وفي   

 .وسائط الإعلام
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% ١٨قالـت إن   ): المملكـة المتحـدة   (السيدة مـور     -٦٢
 في المائة   ٥٤ تشغلها نساء، كما أن      من المناصب القضائية  

ــساء، و    ــن الن ــيين م ــضاة المحل ــن الق ــن مناصــب  % ٥٤م م
وأضافت أنه رغم التأكيـد     . المحاكم القانونية تشغلها نساء   

على ضرورة اختيار المرشـحين علـى أسـاس الأهليـة، فـإن             
 الشمالية تشجع الطلبات من     أيرلندالجنة تعيين القضاة في     

ن أجل أن تمثل السلطة القـضائية       جميع قطاعات المجتمع، م   
كما أن اللجنة أجرت بحثا عن . المجتمع المحلي الذي تخدمه

. الحــواجز الــتي تمنــع النــساء مــن دخــول الــسلك القــضائي 
ــدها   ــسؤال   ســوأوضــحت أن وف ــى ال ــا عل يقدم ردا كتابي

الخاص بالمفارقات الموجودة في قانون الأسرة المشار إليهـا         
 ).٣٨٦الفقرة (ي الخامس رفي التقرير الدو

قالت إن حقـوق    ): المملكة المتحدة  (السيدة هنتر  -٦٣
الحق في المعاش التقاعدي وإعالة الأطفال، تؤخـذ        والملكية  

أما عندما لا يدفع    . كلها في الاعتبار في إجراءات الطلاق     
الأب إعانــة الأطفــال، فــإن وكالــة دعــم الأطفــال ســتقوم  

اك اتفاقيــات وبالإضــافة إلى ذلــك، فــإن هن ــ. بهــذه المهمــة
متبادلــة مــع بلــدان أخــرى لملاحقــة الآبــاء الــذين ينتقلــون   

، فــإن خــدمات  العنــف الأســري أمــا في حــالات  . إليهــا
وضـع  أنـه بالنـسبة ل    وأشارت إلى   . التوسط لا تعتبر مناسبة   

ــة   ــسيم الممتلكــــــات في حالــــ الأزواج المتعايــــــشين وتقــــ
، ٢٠٠٧الانفصال، هناك تقرير هام تمت صياغته في عـام          

 .حت نتائجه قيد النظروأصب

ــوورث  -٦٤ ــسيد دان أشــار إلى ): المملكــة المتحــدة  (ال
السؤال الخـاص بحـالات الـزواج الإجبـاري، وقـال إنـه في              

الحمايـة  (الوقت الذي سمـح فيـه قـانون الـزواج الإجبـاري       
 بــــالإجراءات المدنيــــة بــــدلا مــــن ٢٠٠٧لعــــام ) المدنيــــة

قـــال الإجـــراءات الجنائيـــة، فإنـــه يتـــضمن أحكامـــا بالاعت 
وأوضح أن الحكومة تبنت وجهة النظـر القائلـة         . والسجن

بأن الإجراءات المدنية مناسبة لأن هناك ترتيبات تـشريعية         
ــزواج    أخــرى تحــت تــصرفها في حــالات الاختطــاف، وال

وأعلــن أن . الإجبــاري، أو العلاقــات الجنــسية مــع القــصر 
 ٩٨الحكومــة أقامــت خــلال الــسنوات الــثلاث الماضــية      

 في انجلتــرا وويلــز، العنــف الأســري في محكمــة متخصــصة
 .وأن هذه المحاكم تشمل أيضا خدمات دعم شاملة

قالــت إن ): المملكــة المتحــدة (الــسيدة واطــسون -٦٥
ـــ   ١٢ ــن ال ــة م ــف الأســري  في ةتخصــصالم ٩٨ محكم  العن

 ٢٣وأعلنــت أنــه جــرت مراجعــة لأول . أقيمــت في ويلــز
إلى حد   وأن النتائج كانت إيجابية      ،٢٠٠٧محكمة في عام    

ــة، وضــمان      ــام العدال ــدين أم ــول المعت كــبير مــن حيــث مث
. سلامة الضحايا، والحصول على نتائج إيجابية في المحـاكم        

وأعلنــت أن الحكومــة قــد جمعــت بيانــات مفــصلة بحــسب 
نوع الجنس والعرق عن أنشطة هذه المحـاكم، وأنـه ابتـداء            

، بـدأت البيانـات تـشتمل       ٢٠٠٨أبريـل   /من شـهر نيـسان    
 .لسن أيضاعلى عنصر ا

وأشـارت إلى أن البيانـات توضــح بـشكل عــام أن     -٦٦
 في المائـة    ٩٠من المعتدين كانوا مـن الرجـال، وأن         % ٩٥

كما أظهـرت البحـوث أن   . من الضحايا كانوا من النساء  
ــة قــد لبيــت    وبالإضــافة إلى . أغلــب طلبــات أوامــر الحماي

ــد خصــصت      ــدل ق ــإن وزارة الع ــك، ف ــن  ٣ذل ــين م  ملاي
لتمويل وظائف المستشارين المـستقلين في      الجنيهات سنويا   

 ١١، كان هناك    ٢٠٠٨وفي عام   . العنف الأسري شؤون  
ــصبا في  ــها    ٩٨من ــزام الحكومــة مــن جانب  محكمــة، مــع الت

 .٢٠١١ بحلول عام ١٢٨بزيادة هذا العدد  إلى 

 الأعـضاء إلى توجيـه أسـئلة بـشأن          ت دع :الرئيسة -٦٧
 .المواد التي نوقشت
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 طلبــت معلومــات إضــافية عــن :الــسيدة بيمينتيــل -٦٨
 .تمويل الحكومة لمراكز أزمات الاغتصاب

قالــت إن ): المملكــة المتحــدة  (الــسيدة مورغــان  -٦٩
ــة       ــه لثماني ــون جني ــر مــن ملي ــد خصــصت أكث ــة ق الحكوم
مراكــز أزمــات اغتــصاب كانــت معرضــة للإغــلاق، وأن   
ــام        ــتتوافر في أواخــر ع ــل س ــن التموي ــة م ــة ثاني ــاك دفع هن

٢٠٠٨. 

 قالت إنه ليس مـن الواضـح الـسبب        : جبر السيدة -٧٠
 العنـــف الأســـريفي أن النـــساء المهـــاجرات مـــن ضـــحايا 

اللــواتي يتقــدمن بطلبــات لإجــازة غــير محــدودة للبقــاء، لا  
وطالبـت بمعلومـات    . تستطعن اللجوء إلى الصناديق العامة    

عن الدعم الذي يقدم إلى النساء والأطفال إذا اعتقل رب 
 .افحة الإرهابالأسرة بموجب قوانين مك

قـال إن نحـو     ): المملكة المتحـدة   (السيد دانوورث  -٧١
 يتقـدمن لإجـازة      العنـف الأسـري    امرأة من ضـحايا      ٥٠٠

وأوضح أن الحكومة تمـنح     . غير محدودة للبقاء في كل عام     
وأوضح . مبالغ لهاته النسوة لمجرد استيفاء طلبهن للشروط      

ة وأن أن الحكومــة تــدرك أن هــذا المبلــغ لا يحــل المــشكل     
عبء الإثبات يقع على  عاتق المرأة، وإن كانت الحكومة  

أمــا فيمــا . تراعــي تمامــا ضــرورة حمايــة النــساء الــضعيفات
يتعلق بقوانين مكافحـة الإرهـاب، فـإذا حـدث أن اعتقـل             
رب الأســـرة، فبإمكـــان الزوجـــة والأطفـــال أن يطلبـــوا     
الحصول على مزايا، بـشرط أن يكونـوا قـد حـصلوا علـى              

قاء أو أن يكونوا مـن مـواطني البلـد وأن يقـدموا        إجازة للب 
 .ما يثبت وصولهم إلى الحد المطلوب

 تـساءلت مـا إذا كانـت الاتفاقيـة          :السيدة ديريـام   -٧٢
 .تطبق بصورة متسقة في جميع قوانين المملكة المتحدة

ــانون  :الـــسيدة شـــين -٧٣ ــا إذا كـــان قـ  تـــساءلت عمـ
واء البحار وما المساواة بين الجنسين يطبق على أقاليم ما ر
 .الإجراء اإذا كان هناك تقدير مبدئي قد جرى لهذ

 طلبت معلومات إضافية عن كيفية      :السيدة باتين  -٧٤
 .مراعاة قضايا الجنسين في حالات طلب اللجوء

 سألت عما إذا كـان  : كداري-السيدة هالبرين   -٧٥
الـــدخل المحتمـــل لـــلأزواج يؤخـــذ في الاعتبـــار في قـــضايا  

ذا كانـت الحكومـة قـد طلبـت دراسـة عـن       الطلاق، ومـا إ  
 .التبعات الاقتصادية للطلاق

 سألت عمـا إذا كـان       :زرداني-السيدة بلميهوب  -٧٦
مواطنوا المملكة المتحدة قد اتخذوا أي إجراء قانوني بشأن         

 .أحكام الاتفاقية

 تحدث بصفته عضوا في اللجنة، وتساءل       :الرئيس -٧٧
ــأي ت    ــد قامــت ب ــذ  عمــا إذا كانــت الحكومــة ق قــدير لتنفي
 .البروتوكول الاختياري في المملكة المتحدة

ــدة (الـــسيدة كيلينـــغ -٧٨ ــة المتحـ قالـــت إن ): المملكـ
الحكومة في طريقها  إلى تقدير تأثير مرسـوم المـساواة بـين         

وأضـافت أن مرسـوم المـساواة    . الجنسين في انكلترا وويلـز  
 .بين الجنسين يعتبر جديدا نسبيا، وإن كان يبدو أنه فعال         

ــق     ــسان تطب ــساواة وحقــوق الإن ــة الم وأشــارت إلى أن لجن
ذا المرســوم، وهــي جهــاز قــوي لــه مــوارده      لهــالامتثــال 
 .واستقلاله

ــوورث  -٧٩ ــسيد دان أشــار إلى ): المملكــة المتحــدة  (ال
قاعدة عدم استحقاق الصناديق العامـة فيمـا يتعلـق بقـدرة            

، فقال  العنف الأسري النساء المهاجرات على الهروب من      
مــن مجمــوع % ١٠ يــشكلن العنــف الأســريحايا إن ضــ

ــة   ــذه الفئـ وأوضـــح أن . الحـــالات الـــتي تـــدخل ضـــمن هـ



CEDAW/C/SR.844
 

16 08-41736 
 

الحكومة تعي أن هاته النسوة من بين أشـد الفئـات ضـعفا            
ــهن    ــة إلى حمايتـ ــن بحاجـ ــر وأنهـ ــا للخطـ ــا تعرضـ . وأكثرهـ

ــساء      ــع النـ ــدير لجميـ ــراء تقـ ــن إجـ ــد مـ ــه لابـ ــاف أنـ وأضـ
ديق العامـة    الـصنا  اللجـوء إلى  المتضررات مـن قاعـدة عـدم        

ــات معرضــات       ــساء أخري ــاك ن ــت هن ــا إذا كان للتأكــد مم
 .للخطر

قالـت إنـه في     ): المملكـة المتحـدة    (السيدة كـوليتر   -٨٠
، قامت الحكومة بإجراء استعراض لالتزاماتهـا       ٢٠٠٤عام  

بموجـــــب صـــــكوك حقـــــوق الإنـــــسان، وانـــــضمت إلى 
البروتوكول الاختيـاري بهـدف النظـر علـى أسـاس عملـي             

ــائعفي  ــة  الطلوقـ ــات الفرديـ ــة   . بـ ــدت الحكومـ ــا تعهـ كمـ
باستعراض ما تم تنفيـذه مـن البروتوكـول الاختيـاري بعـد          

مـــارس / آذار٢٢وفي . ســـنتين مـــن دخولـــه حيـــز التنفيـــذ
، أجلت الحكومة هذا الاسـتعراض حـتى تأخـذ في           ٢٠٠٧

اعتبارهــا وجهــات نظــر اللجنــة بــشأن الطلــبين الأولــين       
وأعلن أن أيا مـن     . اللذين ورد فيهما اسم المملكة المتحدة     

 .الطلبين يعتبر مرفوضا

ــدة (الـــسيدة كيلينـــغ -٨١ ــة المتحـ  قالـــت إن :)المملكـ
مرسوم المساواة بين الجنسين لا ينطبق علـى الأقـاليم فيمـا            

 .وراء البحار

ــدة (الـــسيدة فوليـــت -٨٢ ــة المتحـ قالـــت إن ): المملكـ
ــة       ــة البالغ ــى الأهمي ــد ركــز عل ــة ق ــع اللجن ــاء م الحــوار البن

 تحظى باهتمام بالغ من جانب كـل عـضو في           للقضايا التي 
وأضافت أنه خلال الثلاثين عاما الماضية، حدث        . وفدها

ففـــي . تحـــول كـــبير في المواقـــف داخـــل المملكـــة المتحـــدة
الستينات من القـرن الماضـي، كانـت التمييـز أمـرا شـائعا،              

 وأوضـحت   .وكان الرجال والنساء يلقـون معاملـة مختلفـة        
قاتها كانت مفيدة للغاية في عدد من أن أسئلة اللجنة وتعلي

 .المجالات

 تقـول إن الحكومـة سـوف تـستعرض          تواستطرد -٨٣
تنفيذ البروتوكول الاختياري ومدى الاتساق الذي تطبـق     

ن أ وأضـــافت. بـــه أحكـــام الاتفاقيـــة في المملكـــة المتحـــدة
 العنــف معالجــةالحكومــة ســتنظر بــشكل خــاص في طــرق  

ــرأة  ــي . ضــد الم ــتي حــدثت في  وأشــارت إلى أن التغ يرات ال
 ضـد   ردةالمواقف منذ سـتينات القـرن الماضـي قـد أثـارت             

المـرأة، لأن الرجــال مـازالوا يحــاولون التكيـف مــع الأدوار    
وقالت إن المجتمع لابـد أن يتعـاون        . والمسؤوليات الجديدة 

 .من أجل القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
ت تقـدما،    إن الحكومـة قـد أحـرز       تقال: الرئيسة -٨٤

ولكـي يظـل    . ولكن مازال هناك الكثير الذي ينبغي عمله      
التركيــــز علــــى حقــــوق المــــرأة والوصــــول إلى المــــساواة  
الجوهرية، فمن المهم للحكومة أن تطبـق أحكـام الاتفاقيـة     

 علـى جـدول   ودعت أيضا إلى أن تضع الحكومـة     .بالكامل
ــة،     ــة وتعليقاتهــا، وملاحظاتهــا الختامي ــا أســئلة اللجن أعماله

ــا المنظمــــات  غــــير  و كــــذلك المــــدخلات الــــتي تطرحهــ
 .الحكومية
 .١٧/٢٥رفعت الجلسة الساعة  

 


