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

 العنصريلجنة القضاء على التمييز 

الملاحظاااالخ امتا ياااة لتااار  التقرلااار الجاااا و للتقرلااارل  الااا   ل  العا ااار   
 * الحادي عتر لليابا 

نظررررلل نة في ررررر ر نةامل ررررل نيرررردور ة امل ررررل ا نةررررللي با نة د ررررل لن ررررد     ررررل ة  ررررد    -1
(CERD/C/JPN/10-11 نلممررررررلوبا ر لا مررررررر لنهررررررل ، ر    ررررررا  د ،)ننظررررررل  2663ل 2662(

CERD/C/SR.2662 لن امرررررلل 2018آب/أغ رررر    17ل 16(، نلم مرررر  وبا  ررررر و  2663ل .
 .2018آب/أغ     28، نلم م    ر 2676هذه نلملاهظدل نلخادو ر ر    ا د 

  ق  ة -ألف 
 ولهب نة في ر بامليم نةللةر نة لف ومل لهد نيدور ة امل ل ا نةللي با نة د ل لن د     ل. -2
د ة حرر ني نةيررل ل لنة  ررد  نةررذ  أ لوررل وررر لطررل نةللةررر نة ررلف لو ررلب نة في ررر  ررا ومررل له -3

لنطرده ارد   قلول وا و   ودل أا د  نة ظل ر نةامل رل لورد نةك ير. لو   نة في ر أ  و كل نة طل   ى ود
 كادبرً وا و   ودل إضدط ر أا د  ن  ني.

 الجوانب الإيجالية -باء 
  ر نةادة ر نةتي نتخذتهد نةللةر نة لف:ولهب نة في ر  ةالنبير نةا ل   ر لنة  دسدو -4

لإن د  مج ٍ   2014 ن امد  خ ر  مل لمكدطحر نلاتجدي  لأ خدص ر  دم )أ( 
 و ني با ز ز ولنبير وكدطحر نلاتجدي  لأ خدص؛

كرردن     25ن امررد  نلخ ررر نلأسدسرر ر نةلنب ررر ةاحم ررب نلم رردلن  برربا ني  رربا ر  )ب( 
 ؛2015نلألل/   مبر 

ن امد  نةمدن   نلما  ب با ز ز ني    نةلنو ر إلى نةمضد    رى نلخ ردب لنة ر     )ج( 
 ؛2016نةام  ز  نلمجحِف ر هب نلأ خدص نةمد وبا وا خديج نة د   ر هز لن /  ن ل 

__________ 

 .(2018آب/أغ     30-6ر لنةا  با )ن املتهد نة في ر ر  ليتهد نة د س *

 CERD/C/JPN/CO/10-11 نلأوم نلماحل  

ى علاء اة للقضاالاتفاقية ال  لي 
 جميو أ كال التمييز العنصري
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  ينكر  ر كردن   نةن امد  نةمدن   نلما  ب با ز ز نةمضد    ى نةام  رز ضرل إا  رر  ) ( 
 ؛2016نلألل/   مبر 

ن امرررد  نةمرررردن   نلما  ررررب باررر طير نةاررررلي ب نةامررررني لن مد رررر نةكرررردط با ة ماررررليببا  )ه( 
 .2017نةام  با نةلنخ  با ر و ل ا نةثدني/ن طمبر 

 التواغل  التوصيالخ -جيم 
 الملاحظالخ امتا ية السالقة  

 و  ل نة في ر  ةم رب إان   رلم و ذ رذ  رل  ورا نةا ار دل نةر ني   ر ولاهظدتهرد نلخادو رر -5
 ( ب ل.CERD/C/JPN/CO/7-9نة دبمر )

توصاااااج الللناااااة ال  لاااااة اليااااارص ا  تكفااااال تنفيااااا  التوصااااايالخ الاااااوا د     ااااا    -6
 الملاحظالخ امتا ية السالقة.    الملاحظالخ امتا ية

 الإطا  القانوني المتعلق بمكافحة التمييز العنصري  
نة  يررل  ر نةلسررا ي ب ررل ورررر و ررلب نة في ررر  ررا أسرررذ د ة ررلم و ن وررر و ل ررف نةام  رررز  -7

وررررا نلاوذدق رررر لة ررررلم ل رررر   و رررل ر  رررردول اظررررل نةام  رررز نة  يررررل  ر نةللةررررر  1أهكررردم نلمررررد   
 1( )نلمررد    8ل 7نة ررلف،   ررى نةررلغم وررا و ارر تي نة في ررر نة رردبمابا )نلمل ررر نذ ررل، نةذمررل   

 وا نلاوذدق ر(. 2ل
 لااة الياارص اتساااف تعرلفاااا للتمييااز تكاار  الللنااة توصاايتياا السااالقت  ا  تكفاال ال  -8

 لتمل التمييز على أساس الأصل القاو ج بما    الاتفاقية 1   الماد   1العنصري  و الفقر  
علاى اعتمااد تتارلو  اا ل  النساب.  ثاا الللناة ال  لاة اليارص ألضاا   أ  اللو  أ  الإثني أ 

 اا   2  1 لأحكاااا المااادت  قااا م ل اتاار اظاار التمييااز العنصااري الملما اار  غاا  الملما اار   فقااا  
 الاتفاقية.

 المؤسسة الوطنية لحقوف الإنسا   
و رر ل نة في ررر  ةم ررب إان  و قررف  م  ررر ن امررد  و ررللو قرردن   ي ررر همرر   ن ن ررد  ر  -9

، لإان   ررررلم إهررررلنا أ  ومررررلم و ررررذ مةررررو ن رررربا ر إن ررررد  و س ررررر ل   ررررر  مرررر   2012  رررردم
 ن ن د .

لقلماول ال  لاة اليارص  تالعاة توصاية الاساتعرار الا   ي  ما  ثيط عل إذ إ  الللنة  -10
ال اعياااة إس تسااارلو  تااا   الجااااود الرا ياااة إس إنتااااء  ؤسساااة  طنياااة  2017 لعااااا التاااا ل

لحقوف الإنسا   توصج ال  لة اليرص ا  تنتئ  ؤسسة  طنية لحقوف الإنسا  تُسنَ  إليااا 
تاا   فقا  للملمادئ المتعلقة بمركز المؤسسالخ  لالة  اسعة النياف لتعزلز حقوف الإنسا   حمال

 الوطنية لتعزلز  حمالة حقوف الإنسا  ) لمادئ با لس(.
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 4التحفظ على الماد    
و ررلب نة في ررر  ررا أسررذ د  بمررد  نةللةررر نة ررلف   ررى ينذظ ررد   ررى نةذمررلوبا نةذررل  ابا  -11
 (.4 ذ ذنً كدولًا )نلمد   ، نلأول نةذ  قل   ال   ى و ذ ذ نلاوذدق ر و4ل)ب( وا نلمد    )أ(
( لتاار   كافحااة  يااا  2013)35  قاامتاا ك ر لتوصاايتاا العا ااة  إذ إ  الللنااة  -12

التحرلض على الكرا ية العنصرلة  التي ث د ت ال   تى لمكافحة امياا  المفعام بالكرا ياة 
وصاج ال  لاة العنصرلة  كافحة فعّالة  حمالة الحق المتر ع   حرلة التعلم    الوقت ذاتار  ت

 ا  الاتفاقياة  ا  تاوا  الللناة  4اليرص ا  تنظار   إ كانياة ساحب ثفظااا علاى المااد  
 بمعلو الخ ع  الأثر المح  د لتحفظاا.

 اميا  المفعم بالكرا ية  الجرا م المرتكلمة ل افو الكرا ية  
نلمذ رم  ةكلنه رر، ولهب نة في ر  ةالنبير نةتي نتخذتهد نةللةرر نة رلف ة ايرل  ة خ ردب  -13
ط  رد ن امرد  قردن   و ز رز ني ر   نةلنو رر إلى نةمضرد    رى نلخ ردب لنة ر    نةام  رز  نلمجحرف  بمد

ر هب نلأ خدص نةمد وبا وا خديج نة د   )قدن   نةمضد    ى نلخ دب نلمذ رم  ةكلنه رر( ر 
    : وزنل و  ل  ةم ب ممد . ب ل أنهد لا2016هز لن /  ن ل 

  ن د  نةمدن   ض مدً ة غد ر، لنقايديه   ى نلخ دب نلمذ م  ةكلنه رر تجرده ك   )أ( 
نلأ خدص "نلمم مبا ر نة رد   بيرذر قدن ن رر"، لنهامردل أ  وكر   سر ل نلانايردف نةرتي   طلهرد 

 ةلأق  دل ن ا  ر ر نةللةر نة لف محلل   ة غد ر؛
  ررف ر نةللةررر نة ررلف نسرراملني نلخ رردب نلمذ ررم  ةكلنه ررر لنةاحررل     ررى نة )ب( 

سرر مد أا ررد  نلم رريرنل نةررتي   رراخلم نلماظرردهلل  ط  ررد خ ررد ً وذ مرردً  هررب ب ررل سررا نةمرردن  ، للا
  ةكلنه ر ضل نلأق  دل ن ا  ر، وثل نةك ي با؛

نسرررراملني وررررلنلل نلخ رررردب نلمذ ررررم  ةكلنه ررررر  رررربر ن ن نرررر  للسررررد   ن  ررررلام،  )ج( 
 دب نلمذ م  ةكلنه ر لإ لا  م بايلادل ول   إلى نةام  ز؛لنساخلنم نلم  لةبا نة م و با نلخ 

 ررررلم نةاحم ررررب ر هررررذه نيررررلن م لومدضررررد  ولوك   ررررد  ناظرررردم، لنسرررراملني  ررررلم  ) ( 
خضرر و نلم رر لةبا نة مرر و با لنلأطررلن  ة م ررد ةر  ررا نلخ رردب نلمذ ررم  ةكلنه ررر نة  يررل ر لنيررلن م 

 (.4نلملوك ر بلنطر نةكلنه ر )نلمد   
( 11  الفقااااار  CERD/C/JPN/CO/7-9تكااااار  توصااااايتاا الساااااالقة ) إذ   الللناااااة إ -14

 للج: بما   توصج ال  لة اليرص35  قم ت كر لتوصيتاا العا ة 
تعاا لل قااانو  القضاااء علااى اميااا  المفعاام بالكرا يااة  يااا تكفاال ث لاا   )أ( 

سالمل انتصااص   لنلمغج   شمولر اميا  المفعم بالكرا ياة دا  أي  ا و   تاوف   كما  نياقر
 كافية للأ  اص المنتم  إس الأقليالخ الإثنية؛

تنا     لا اعتماد تترلو  ا ل اظر التمييز العنصري  لتمل الجرا م الاتي )ب( 
لعاز  الإطاا  القاانوني  لاوفر سالمل  بماا   إطا  قانو  القضاء على امياا  المفعام بالكرا ياة 

 الانتصاص للضحايا؛
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اميااا  المفعاام بالكرا يااة  التحاارلض علااى العنااف دااما  حظاار اساات  اا  )ج( 
 أثناء المس الخ    عاقلمة الجنا    و إللاء الاعتلما  الواجب لحرلة التعلم   التلمو؛

 اتخاااااذ تاااا ال  فعالااااة لمكافحااااة اميااااا  المفعاااام بالكرا يااااة علااااى الإن ناااات ) ( 
 تنظيم ال اتي؛لا  ذلك     لال إنتاء آلية  بما  سا ط الإعلاا    

تق يم  علو الخ  افية   تقرلر ا ال   ي المقلمل عا  تنفيا  تا ال   ا  قلميال  )ه( 
قااانو  اللمااا الإذاعااج  التلفزلااوني  أثاار     نااو التحاارلض علااى التمييااز العنصااري  العنااف 

 العنصري     لال  سا ط الإعلاا؛
تاوف  لاارا د ت  للميااة تتنااا ل قااانو  القضاااء علااى اميااا  المفعاام بالكرا يااة  )ل( 

 الجاارا م المرتكلمااة لاا افو الكرا يااة لفا اا   المااوعف  المسااؤ ل  عاا  إنفاااذ القااوان   بماا  فاايام 
أفاااراد التااارطة  المااا ع  العاااا    القُضاااا    تتااامل    جملاااة أ اااو   الأسااااليب الساااليمة 
لتح لاااا  الاااا افو العنصااااري تاااا   الجاااارا م  تسااااليل التااااكا    التحقيااااق    اااا   الجاااارا م 

   قادا   رتكلمياا؛
التحقياااق   الجااارا م المرتكلماااة لااا افو الكرا ياااة  امياااا  المفعااام بالكرا ياااة  )ا( 

 التحارلض علااى الكرا ياة  اا  قلماال الأفاراد  المسااؤ ل  العمااو ي   بما    ذلااك السياساايو  
  العا لو     سا ط الإعلاا   تيلميق العقوبالخ المناسلمة على  رتكلمياا؛

التحقيااق  المقادااا   الإدانااة   صاانفة تقاا يم لياااحلخ إحصااا ية عاا  حااالالخ  )ح( 
 حسب الأصل القو ج  الإثني للضحايا    تقرلر ا ال   ي المقلمل؛

اعتماد  ية عمل للقضاء على الجرا م المرتكلماة لا افو الكرا ياة  امياا   )ط( 
المفعااام بالكرا ياااة  التحااارلض علاااى العناااف   ال  لاااة اليااارص   اااو ث لااا  أ ااا اص  تااا ال  

    ناسلمة   إطا  ا؛ لموسة  آلية  ص
تنظيم حمالالخ تققياف لمعالجاة الأسالما  الج  لاة للتحياّز  تتاليو التساا    ) ( 

 احااا اا التناااوع   اااو ال كياااز  لوجااار  ااااص  علاااى د   الصاااحفي   المساااؤ ل  العماااو ي  
   سؤ لياتهم     ا الص د.

 حالة  عب ألنو  
ر نلآلنر نلأخير   مد ر هم    ر ب  ولاهظ نة في ر ني    نةتي بذةا د نةللةر نة لف -15

    : أ    لو ز زهد، غير أنهد و  ل  ةم ب ممد
نسرراملني ن بررلا   ررا هرردلال ش  ررز ضررل  رر ب أ  رر  ر ن يرر ل   ررى طررلص  )أ( 

نة مل لنةا   م لنلخرلودل نة دورر، يغرم ين را لضر  م إلى هرل ورد، لنسراملني نةذفير   ر و را   
 لغيرهم وا سكد   ز ل  ه كد لل؛نلم   ر ببا أطلن    ب أ    

 ررلم يد ررر همرر    رر ب أ  رر  ر أينضرر  م لورر ني هم نة     ررر لوررلنا م نة غرر    )ب( 
 ة حذدظ   ى ةغا م لامدطا م؛دً لنةثمدر يد ر كدط ر، يغم بذل ب   ني    هدة 

نسرراملني ن رر ر نةامث ررل نلم خذضررر ة رر ب أ  رر  ر نر ةرردل نلاسا رردي ر، لكرر    )ج( 
 (.5أ ضد  مج   س دسدل نة   ض ب  ب أ    طم  وا أطلن  هذن نة  ب )نلمد   ا ث 
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( لتاار  حقااوف التااعو  1997)23  قاامتاا كر لتوصاايتاا العا ااة  إذ إ  الللنااة  -16
 للج: بما الأصلية  توصج ال  لة اليرص

تكقيف الجااود الرا ياة إس القضااء علاى التميياز دا   اعب ألناو   فارص  )أ( 
 م  الحصول على ام  الخ؛العمل  التعلي

داما   صاا  تنفياا  الجاااود الحاليااة  أثر ااا   قاال لالسياسااة القالقااة للناااور  )ب( 
لتعب ألناو  ثسا   ساتو   عيتاترل   تقا يم  علو االخ عا   ا   السياساية  عا  التا ال  

 الأ ر  المت    لتحس   ستو   عيتة  عب ألنو   تقرلر ا ال   ي المقلمل؛
لحمالااااة حقااااوف  ااااعب ألنااااو   أ ادااااير   ااااوا د  اليلميعيااااة   اتخاااااذ تاااا ال  )ج( 

   واصلة تكقيف الجاود الرا ية إس إعمال حقوف  عب ألنو   ثقافتر  لغتر؛
 ياد  نسلمة الممقل  المنح  ل      عب ألنو   مجلس سياساالخ النااور  ) ( 

 لتعب ألنو  اتيئالخ الاستتا لة الأ ر .

 حالة  عب  لوكيو/أ كينا ا  
و لب نة في ر  ا ق م د إان   لم نلا  نف ب ر ب ي  ك  /ألك  ردلن   ا رديه  ر  دً أار  دً  -17

( لنةا ار دل نةيرد ي   را 21، نةذمل  CERD/C/JPN/CO/7-9  ى نةلغم وا و ا ا د نة دبمر )
نلآة رردل نلأخررل  نلم   ررر لإمرر   ن ن ررد . لو ررلب نة في ررر  ررا ق م ررد أ ضرردً إان  نةامرردي ل نةررتي وذ ررل 

 /ألك  ررردلن   ن رررل اررر   ل ط مرررد   قررر و هررردلال   رررف ضرررل نلمرررلأ  ر ألك  ررردلن ل    ررر ب ي  كب
 ايررل   رر ن تي نةررتي وا رر ب ط  ررد نة ررد لنل نة  رركل ر ر نلم ررد ب نلملن ررر نظررلنً إلى ل رر   قد ررل  

 (.5  كل ر  ب ر ة  لايال نلماحل  نلأول ك ر ر  ز ل  ألك  دلن )نلمد   
تعيااا  ال  لاااة اليااارص النظااار    وقفااااا  ااا  الاعااا اص لتاااعب  توصاااج الللناااة ا  -18

 لوكيااو باعتلمااا    ااعلما  أصااليا   تت اا   يااوالخ  لموسااة لحمالااة حقوقاار.  توصااج الللنااة ا  
لتامل  بماا و/أ كينا ا  حمالتام على نحو كاص يتكفل ال  لة اليرص سلا ة أفراد  عب  لوك

   قاداااا   ااارتكف العناااف دااا    حمالاااة نسااااء  اااعب  لوكيو/أ كيناااا ا  ااا  العناااف   داااما
  إدانتام على النحو الواجب.

 حالة فئة اللمو اكو    
، 2016  ردم ولهب نة في ر   امد  قدن   و ز ز نةمضد    ى نةام  ز ضل طةرر نة  ينكر  ر -19

ر أ  قرردن   آخررل.  للا غررير أنهررد و ررلب  ررا أسررذ د ة ررلم ل رر   و ل ررفٍ رررذه نةذةررر ر هررذن نةمرردن  
 في رررر  ةم رررب إان  نسررراملني نةام  رررز ضرررل هرررذه نةذةرررر ر مجررردلال نة مرررل لنة ررركا لنةرررزلنج. لو ررر ل نة

لأ  نة ا ل غير نلم للو   ى  ر كر ن ن نر  إلى نة  ردول لنلم   وردل  لو  ل نة في ر  ةم ب أ ضدً 
لو ررر ل نلما  مررر  لأسررل نلم ام ررر إلى طةرررر نة  ينكرر وبا قررل   رررلض أطررلن  هررذه نةذةررر لمز رررل وررا نةام  ررز. 

نة في ررر  ةم ررب كررذةو إان   ررلم ل رر   و   ورردل  ررا نلمرر ني  نلمخييررر ةا ذ ررذ قرردن   و ز ررز نةمضررد  
 (.5  ينك  )نلمد   نة  ى نةام  ز ضل طةر 

( لتار  التميياز علاى 2002)29  قامتضو   اعتلما  اا توصايتاا العا اة  إذ إ  الللنة  -20
 للج: بما الاتفاقية  توصج ال  لة اليرص    1   الماد   1أساس النسب   سياف الفقر  
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 اعتماد تعرلف  اد  لللمو اكو   بالتتا    و الأفراد المنتم  إس     الفئة؛ )أ( 
 اعتلما  التمييز د  اللمو اكو   بمقالة تمييز على أساس النسب؛ )ب( 
تقاا يم  علو ااالخ أ   عاا  اميااوالخ المت اا   لتنفياا  قااانو  تعزلااز القضاااء  )ج( 
 تمييز د  اللمو اكو  أثر     تقرلر ا ال   ي المقلمل؛على ال

تكقيف الجاود الرا ية إس القضاء على التمييز د  الأفراد المنتم  إس فئة  ) ( 
 اللمو اكو   مجالالخ العمل  السك   الز ا ؛

الاقتصاادلة  - تق يم  علو الخ ع  الت ال  المت    لتحس  الحالة الاجتماعية )ه( 
 لللمو اكاااو    نااا  انتاااااء العمااال لقاااانو  التااا ال  اماصاااة لصااااو الأفاااراد المنتمااا  إس فئاااة د ا  

 ؛2002 عاا
لمو اكاو لتار  جمياو السياساالخ الداما  التتاا    او الأفاراد المنتما  لفئاة  )ل( 

  الت ال  التي تمس حقوقام؛
 التحقياق   دما  الحفاظ على سرلة اللمياحلخ اماصة اسر اللمو اكاو     )ا( 

الحااااالالخ الااااتي تنيااااوي علااااى إساااااء  اساااات  اا لياااااحلخ الساااالل الأسااااري   قادااااا  الجنااااا  
   عاقلمتام؛
تااوف  التمولاال الكااا  لتنفياا  القااانو  المتعلااق لتعزلااز القضاااء علااى التمييااز  )ح( 

 د  اللمو اكو.

 حالة الكو ل   
انةر ن    و رذ أ  ردل وا دق رر وردو  ل نة في ر  ةم ب لأ  نةك ي با نةذ ا        ر نة د  -21

يج ا و ظ ذ م ر   اما      ب ر نةاي    ر نلاناخد ل نلمح  ر للا   ابرل  ي ديا أ دنب للا
نتخردم نةمرلني. لو ر ل نة في رر  نلم داب ن ك و ر نة دور نةتي و       رى ممديسرر نة ر  ر نة دورر أل

ينيرررل   رررى أ    رررم ورررا  نلمرررلنيل نةك ي رررر لا ةم رررب أ ضررردً إان  نةامررردي ل نةرررتي وذ رررل    ب ررر  
اررر لل    ررررم نةلسرررر م نةلينسررر ر ر نلمررررلنيل نةثدن  ررررر. لو رررر ل نة في رررر  ةم ررررب أ ضرررردً كررررذةو إان  
نةامدي ل نةتي وذ ل    نةكثرير ورا نة  رد  نةكر ييال   ردنبا أ ركدلًا وا رل   لوالنخ رر ورا نةام  رز 

دنبا ورا نةم رب ب ر ب نلخ ردب نلمذ رم  ةكلنه رر نةمد م   ى أسدل ني   ر لنة ر و ني  ردني، ل  ر
 ضل أ ذدرا.

( لتاار  التمييااز 2004)30  قاامتضااو   اعتلما  ااا توصاايتاا العا ااة  إذ إ  الللنااة  -22
د  غ  المواطن   توصاج ال  لاة اليارص ا  تمان  الكاو ل  الا ل  لعيتاو    الياابا   نا  

يااااة  ا  تيااااز تااااوعيفام   المناصااااب أجيااااال  تعاقلمااااة حااااق التصااااولت   الانت ااااابالخ المحل
تكااار  الللناااة   الحكو ياااة العا اااة الاااتي تنياااوي علاااى عا ساااة السااالية العا اااة  اتخااااذ القااارا . 

(  ا  تكفاال ال  لااة الياارص عاا ا 19  الفقاار  CERD/C/JPN/CO/7-9توصاايتاا السااالقة )
بالتمولل المق ا    صن  ف دعم الرساوا ال  اساية  لتعلق فيماالتمييز د  الم ا س الكو لة 

المااا ا س القانولاااة   ا  تكفااال لليااالا  الكاااو ل  فااارص الحصاااول علاااى التعلااايم علاااى قااا ا 
لضااما   المسااا ا   ااو غاا  م لاا    تمييااز.  توصااج الللنااة ا  تلماا ل ال  لااة الياارص جاااودا  

     أ كال التمييز المتع د . حمالة النساء  الأطفال الكو ل     اميا  المفعم بالكرا ية
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 تصنيف المسلم    راقلمتام  
نةرل ني  -ن ارني  أل وذ ل بل نةامردي ل ورا نسراملني نةاير  ف ن ارني ود و  ل نة في ر  ةم ب إان  -23

 (.5ة م  مبا نلأ دنب لولنق ا م وا قِ ل نلم ظذبا نلم  لةبا  ا إنذدم نةم ننبا )نلمد   
( لتاار  2005)31  قااملللنااة   اعتلما  ااا توصاايتاا العا ااة تضااو ا إذ إ  الللنااة  -24

 نااو التميياااز العنصاااري   إدا    سااا  عمااال نظااااا الع الاااة الجنا ياااة  توصاااج ال  لاااة اليااارص 
الاا لني للمساالم  الأجانااب   ااراقلمتام  اا  قلماال  - الإثااني أ  لودااو حاا  للتصاانيف الإثااني

لخ التصاانيف  المراقلمااة الجماعيااة  التاارطة   إجااراء ثقيقااالخ  ااا لة  نزلاااة   جميااو ادعاااءا
   ساءلة الجنا    توف  سلمل انتصاص فعالة تتمل دماحلخ ع ا التكرا .

 أ كال التمييز  العنف المت ا لة د  المرأ   
لا ورررزنل نة في رررر و ررر ل  ةم رررب إان  نةامررردي ل نةرررتي وذ رررل    نلأ    ررردل لن رررد  نة ررر  ب  -25

ز والنخ ررر   ررى أسرردل نلأاررل نةمرر و  لن اررني لنة رر و نلأارر  ر لنلأق  رردل  ا لضررا لأ رركدل ش  رر
ن يرر ل   ررى نةا  رر م  ني  رردني، لأنهررا  رر ن  ا  م رردل محررل    ررب ر نةاغ ررب   ررى نةذمررل لر

  دنبا وا نةم ب لنةكرلب نة ذ ر  ب ر ب  لنةل د ر نةيح ر لطلص نة مل. له لا  نة  د  كثيرنً ود
ب نلمذ م  ةكلنه ر. لو  ل نة في رر أ ضردً  ةم رب لام ا  ة دي لنسا لنط ا ها لأسلها  لخ د

إان  نسرراملني ليل  ومرردي ل وذ ررل با ررلض نلأ    رردل لن ررد  نة رر  ب نلأارر  ر لنلأق  رردل ة   ررف، 
ر مةررو ر  ل ررلم ل رر   و   ورردل  ررا نةاررلنبير نلماخررذ  ة ايررل  ة   ررف نلملوكررب ضررلها، بمررد

(، ل رلم ل ر   ب ردول  را 2015ني  ربا ) إ دي نلخ ر نلأسدسر ر نةلنب رر ةاحم رب نلم ردلن  بربا
هدلال نة  ف نةتي  رل  نةاحم رب ط  رد لومدضرد  ولوك   رد لإ ننرا م. ل رلال    رى مةرو، وكرلي 

( ورررا أ  ش رررر أهكررردم 17سررر ب أ  أ لبررر    رررل ورررا نررردلف )نلمل رررر نذ رررل، نةذمرررل   نة في رررر ورررد
ة   ررررف نة ررررد      ررررى  ررررل  وررررا قرررردن   ولنق ررررر نرفيررررل  نلأ    رررردل نة رررر ن   ا لضررررا 4-22 نلمررررد  

أالن  ا وا لضر هل ة  لاقدل نةتي  ا لضرا ط  رد ةذ رذن  لورا نةامردل نلم رد ل  خ ر ر إةغرد  
 ويدي ل إقدوا ا.

( لتااار  ألعااااد التميياااز 2000)25  قااامتااا كر لتوصااايتياا العاااا ت   إذ إ  الللناااة  -26
الماواطن   توصاج  ( لتر  التمييز د  غ 2004)30  قمالعنصري المتعلقة لنوع الجنس   

 للج: بما ال  لةَ اليرصَ 
كفالة إللاء ا تماا  اص للنساء اللواتي لعان     أ كال تمييز  ت ا لة   )أ( 

 جمو الإحصااءالخ ذالخ الصالة  ا  أجال ثسا  فاام التحا يالخ اماصاة الاتي تواجار  اؤلاء 
 النساء   عالجتاا؛

 الأقليااالخ حااق  فرصااة كفالااة  اان  الأجنلميااالخ  نساااء التااعو  الأصاالية  )ب( 
 سيما القرا الخ التي تؤثر على  دعا ؛  لا المتا كة   عمليالخ صنو القرا  

اتخاذ ت ال  فو لة لمنو العنف دا  الأجنلمياالخ  نسااء الأقلياالخ  التاعو   )ج( 
 التحقياق  ساليما   الأصلية  لسلمل  ناا تساليل جارا م العناف الاتي ترتكاب دا    تساليلا  

اا  إدانتام.  تيلب الللناة إس ال  لاة اليارص أ  توافيااا    تقرلر اا فياا   قادا   رتكلمي
الااا   ي المقلمااال  بمعلو اااالخ عااا  التااا ال  المحااا د  المت ااا     إطاااا  امياااة الأساساااية الرالعاااة 
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( لمناااو العناااف دااا  الأجنلمياااالخ  نسااااء الأقلياااالخ 2015لتحقياااق المساااا ا  لااا  الجنسااا  )
م العنااف داا  الماارأ  الململاام عناااا   صاانفة حسااب  التااعو  الأصاالية   للمياااحلخ عاا  جاارا 

  ذلااك عاا د الجاارا م الململاام عناااا  عاا د الحااالالخ الااتي جاار   بمااا الأصاال الإثااني للضااحايا 
أ  تعاا ل تتاارلعاتها  التحقيااق فياااا   قادااا  الجنااا   إدانااتام.  لنلمغااج لل  لااة الياارص ألضااا  

لخ علااااى اللمقاااااء   إطااااا  تااااؤدي تلااااك التتاااارلعالخ إس إ غاااااا النساااااء الأجنلميااااا ألا لضااااما 
 ترحيلا . أ  العلاقالخ التي لتعرد  فياا للإل اء  وفا     إلغاء إقا اته 

 نساء المتعة  
ولاهظ نة في ر نلم   ودل نةتي قلوا د نةللةرر نة رلف  را ني ر   نةلنو رر إلى هرل و ر ةر  -27

، غرير أنهرد 2015 ر  ردمر مةو نلاوذد  نةذ  أبلم و خلنً ور جم  ي ر كر ييا  "ن د  نلما ر"، بمد
وا رر نهفيردً  لكرز   رى نةضرح ر ولك رزنً  وردً،  و  ل  ةم ب إان  نةامدي ل نةتي وذ ل    هذه ني    لا

  رر ف  لم رر لة ر نةررتي  ُ  ا ررل ، لأ  هررذن ن ررل م لأ  ن ررد  نلما ررر نة دق رردل   ررى ق ررل ن  ررد  م
هب ه لا  نة  د  وا قِ ل ني ش نة د ني  ة   ط  د  ا ننا دكدل هم   ن ن د  نلملوك ر ر لا

ق رررل ن رررلب نة دلم رررر نةثدن رررر لأا د هرررد. لو ررر ل نة في رررر أ ضررردً  ةم رررب إان  نةايرررلادل نةرررتي أ لى ارررد 
ب   نلم  لةبا ن ك و با لق   ن ط  د وا و  لة ر ن ك ور ط مد يخص و  ةر ن د  نلما رر، لإان  

 دل   ى ن د  نلما ر نة دق دل   ى ق ل ن  د .نةا اير نة  بي نلمحامل رذه نةايلا
توصاج الللنااة ا  تكفاال ال  لااة الياارص التوصاال إس حاال دا اام لمساارلة نساااء المتعااة  -28

باتلماع نهد لركز على الضاحايا  ش اران نسااء المتعاة  ا  جمياو الجنسايالخ   ا  تقلمال ثمال 
.  تيلااب الللنااة إس ال  لااة المسااؤ لية عاا  د   ااا   انتاااان حقااوف الإنسااا  تااؤلاء النساااء

اليارص أ  توافياااا بمعلو االخ  فصاالة   تقرلر اا الاا   ي المقلمال عاا  الجااود الرا يااة إس حاال 
 لا    اا   ذلاك التا ال  الكافياة المت ا   لصااو نسااء المتعاة اللاواتي بماا  سرلة نساء المتعة 

 على قي  الحيا   أسر  .

 حالة المااجرل   
 ررب إان  نسرراملني ليل  ومرردي ل وذ ررل    نلم ررد ل ا لمي ررا م ممررا لةررللن و رر ل نة في ررر  ةم -29
ر مةرررو   زنةررر    ا لضررر   ة ام  رررز نلمجام ررر  نلم سررر ، بمرررد  ن لو  مررر ن ر نةللةرررر نة رررلف لا رررلول ل 

نةيررر   ل نةرررتي   ن   نهرررد ر ن يررر ل   رررى نة ررركا لنةا  ررر م لنةل د رررر نةيرررح ر لطرررلص نة مرررل 
 (.5)نلمد   
للنة ال  لة اليرص باتخاذ ت ال  لمعالجة الأسلما  الج  لة للتمييز المجتمعاج توصج ال -30

د  المااجرل   لكفالة حصوتم على السك   التعليم  الرعالة الصحية  فرص العمال علاى 
 ق ا المسا ا   و غ  م ل    تمييز.

 لرا د الت  لب التقني للمت  ل  ال ا لي  الأجانب  
نذرررردم نةمرررردن   نلما  ررررب بارررر طير نةاررررلي ب نةامررررني لن مد ررررر نةكرررردط با  ولهررررب نة في ررررر ب ررررل  -31

ل تخررردم ورررلنبير لملن  رررر  2017ة مارررليببا نةرررلنخ  با نةام  ررربا نلأ دنرررب ر و رررل ا نةثررردني/ن طمبر 
برررلوول نةاررررلي ب نةامرررني ة ماررررليببا نةرررلنخ  با، غررررير أنهرررد و رررر ل  ةم رررب إان   ررررلم كذد رررر نةلقدبررررر 

 و   ودل  ا و ذ ذ هذن نةمدن   لأاله.ن ك و ر ل لم ل    
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توصااج الللنااة ا  تكفاال ال  لااة الياارص تنظاايم لاارح د التاا  لب التقااني للمتاا  ل   -32
ال ا لي  تنظيما  سليما  لكفل ا تقالر لأحكاا قانو  توف  الت  لب التقني  الحمالة الكافي  

و ااة.  تيلااب الللنااة  وافاتهااا للمتاا  ل  الاا ا لي  التقنياا  الأجانااب   صاا    اا  قلماال الحك
 بمعلو الخ ع  تنفي    ا القانو   أثر    التقرلر ال   ي المقلمل لل  لة اليرص.

 حالة السكا  غ  المواطن   
    : و  ل نة في ر  ةم ب ممد -33

يطرر  ورر ل نة رركد  غررير نلمرر ن  با طررلص سرركا ل مررل لأنهررم ي ررديا أ دنررب،  )أ( 
 ه  مد وذ ل بل نةامدي ل؛

و ر نةل ديا لنلأطرلن  نلأ دنرب مل  نلمظ رل نلأ  ربي، ه ر مد وذ رل برل نةامردي ل،  )ب( 
وا  خ ل ب   نلملنطب نلخدار، كدةذ د   لنلم د م، لوا ن ي ل   رى خرلودتهد يغرم أنهرد ومرلم 

 ر مةو  ا  ل ب و   ب لاطادل ينمل   دي  "ة  د ن با طم "؛ خلودتهد ة دور نيم  ي، بمد
سا  د  نة كد  غرير نلمر ن  با، لصدارر نةكر ي با، ورا نلخ رر نة    رر نساملني ن )ج( 

 ة م د دل نةامد ل ر ب  ب ن ل نلأ نى ة ا نةامد ل؛
 رررلم ق ررردم نةللةرررر نة رررلف ب رررل با ررررل ل و رررل  دتهد لإ رررث تج رررز ة  ررركد  غررررير  ) ( 

 نلم ن  با ن ي ل   ى و دش ن  دقر نلأسدس ؛
 و ررذ لقرر     ررل بانلمرر ن  با لنلأ دنررب نلمم مررنسرراملني نسررا  د  نة رركد  غررير  )ه( 

نتخردم نةمرلنينل نةرتي  لمي ا م وا  غل نلم داب نة دور نةتي و       ى ممديسرر نة ر  ر نة دورر أل
 ام    ني   ر نة د ن ر؛ ش  نة    نة دم لأنهم لا

إةزنم ب   نلمم مبا نةلن مبا   ي ل   رى إم  برلخ ل نة  رل ورا  ل رل ق رل  )ل( 
  رزم   رى ب ضر م نلآخرل ن ير ل إم  ورا هرذن   يول، هب لة  لمل    م لنهل طم ، ب  مرد لاوغد

 نةم  ل.
 للج: بما   توصى ال  لةَ اليرص30  قمتضو   اعتلما  ا توصيتاا العا ة  إذ  الللنة  -34

داااما  حصاااول الساااكا  غااا  المااااواطن   الرعاااايا الأجاناااب علاااى فاااارص  )أ( 
 تمييز؛السك   العمل ل    

 دو  إنفاذ تتارلعالخ تمناو  داو لافتاالخ تمييزلاة  عا ساة اساتلمعاد المرافاق  )ب( 
الأ ا اص ذ ي المظاار الأجناف  أ  المملوكة للقياع اماص  كالفنادف  الميااعم  للأجاناب

 تق  ر       الخ لعا ة الجماو ؛  ا    الحصول على
 الخ التقاع لة الوطنية؛دما  إد ا  السكا  غ  المواطن     ية المعا  )ج( 
تعاا لل تتاارلعاتها  يااا تيااز للسااكا  غاا  المااواطن  الحصااول علااى  عااا   ) ( 

 الإعاقة الأساسج؛
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سيما الأجانب المقيم  فياا  ن  فا     لا السماح للسكا  غ  المواطن   )ه( 
تخاااذ ا أ  طوللااة  ذ لااتام  لتااغل المناصااب العا ااة الااتي تنيااوي علااى عا سااة الساالية العا ااة

 القرا الخ التي تمس التر  العاا؛
إلغااااء التااار  الااا ي للااازا لعاااض المقيمااا  الااا ا م  بالحصاااول علاااى إذ   )ل( 

ل  ول اللمل     ج ل  قلمال  غاد تار  ياا يجاو  تام د اول اللملا   امار    نار كغا  م  ا  
 المقيم  ال ا م ؛

ع يمج الجنسية  النظر   التص لق على الاتفاقية المتعلقة لودو الأ  اص )ا( 
  الاتفاقية المتعلقة بخفض حالالخ انع اا الجنسية.

 اللاجئو    لتمسو الللوء  
و ررر ل نة في رررر  ةم رررب إان  و رررلل نةم ررر ل نلمررر خذ  ة غد رررر ة   ررردل نة فيررر   نلمملورررر ر  -35

  رب(. لو ر ل نة في رر  ةم رب أ ضردً إان  نهافيردا  11 000   دً وا أارل  19نةللةر نة لف )
نة فيرر   لأ ررل غررير و ررمى  ل  ينل ررل أ ررل اوررني أقيررى لاهافيررداهم. لو رر ل نة في ررر و ام رر  

ن ير ل   رى نةل د رر نلا امد  رر،  يجر ا ة ردةبي نة فير   نة مرل أل  ةم ب كذةو لأنل  رد   ورد لا
  لضررر م ة ررر   نلم دو رررر لنلاسررراغلال ر  يج   رررم   امرررلل    رررى نلمرررال  ن ك و رررر نلمكاظرررر أل ممرررد

 نة مل.
 اااا   5( لتاااار  الماااااد  1996)22  قاااامتاااا كر لتوصاااايتاا العا ااااة  إذ لللنااااة إ  ا -36

الاتفاقياااة المتعلقاااة باللاجئااا   المتاااردل   توصاااج ال  لاااةَ اليااارص ا  تكفااال إلااالاء الاعتلماااا  
ا  ثااا د فااا   قصاااو  لاحتلاااا   الواجاااب لجمياااو طللماااالخ الللاااوء.  توصاااج الللناااة ألضاااا  

( لعا ا اسات  اا 23  الفقار  CERD/C/JPN/CO/7-9المااجرل    تكر  توصايتاا الساالقة )
كملاذ أ    لأقصر ف     نية عكنة  بالسعج إس إللاء  إلا إجراء احتلا   لتمسج الللوء

الأ لولااة للتاا ال  اللم للااة للاحتلااا .  توصااج الللنااة ا  تساام  ال  لااة الياارص لملتمسااج 
 الللوء بالعمل لع  ستة أ ار    تق يم طللمالخ لجو ام.

 الاتا  بالأ  اص  
قلواررررل نةللةررررر نة ررررلف وررررا و   ورررردل  ررررا ني رررر   نةلنو ررررر إلى  ينرررر   نة في ررررر   مرررردً بمررررد -37

ر مةرررو ن امرررد  خ رررر نة مرررل نلم ررراكم ر لمكدطحرررر نلاتجررردي  نةايرررل  ةلاتجررردي  لأ رررخدص، بمرررد
دل ، غررير أنهرررد و ررر ل  ةم ررب إان  نةامررردي ل نةرررتي وذ ررل    ن رررد  لطا ررر2014  لأ ررخدص ر  ررردم

سررر مد لأغررررلنض نلاسرررراغلال  اةرررا  ا لضررررا ةلاتجررردي  ة  ررررل ر نةللةرررر نة ررررلف، للا نلأق  ررردل وررررد
ني   . لو  ل نة في ر  ةم ب أ ضدً إان   رلم ق ردم نةللةرر نة رلف ب رل   امرد  و رل  دل محرل   

 تجلم نلاتجدي  لأ خدص لإان  ق ر  ل  هدلال نةا ق ف لن  ننر ر هذه نيلن م.
لللناااة ا  تكقاااف ال  لاااة اليااارص جاود اااا الرا ياااة إس  كافحاااة الاتاااا  توصاااج ا -38

ا  تعتماا  ال  لااة الياارص تتاارلعالخ  اا د  تاارا الاتااا   بالأ اا اص.  توصااج الللنااة ألضااا  
بالأ  اص  ا  تكفل إجراء ثقيقالخ  ا لة       الجرا م   قادا   رتكلمياا   عاقلمتام. 

توافياا بمعلو الخ ع  أثر  ية العمل لمكافحاة الاتاا   تيلب الللنة إس ال  لة اليرص أ  
ساايما نساااء  فتيااالخ الأقليااالخ   للمياااحلخ عاا    لا بالأ اا اص    نااو الاتااا  بالأ اا اص 
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ع د حالالخ التحقيق   جرا م الاتا    قادا   رتكلمياا  إدانتام   صانفة حساب جنساية 
 الضحايا.

 توصيالخ أ ر  -دال 
 التص لق على صكون أ ر   

تضو الللنة   اعتلما  ا ع ا قاللية جميو حقوف الإنسا  للتلز ة   تتالو ال  لاةَ  -39
تصااا ف علياار لعااا   ااا  صااكون د لياااة لحقاااوف  لم  ااا الياارص علاااى النظاار   التصااا لق علاااى

ذالخ صلة  لما ر  بالمجتمعالخ التي يمكا   سيما المعا  الخ التي تتضم  أحكا ا    لا الإنسا  
ي    ناا البر توكول الا تياا ي لاتفاقياة  نا ضاة التعا لب  غا   أ  تتعرر للتمييز العنصر 

الماينااة؛  البر توكااول الا تيااا ي  أ  اللاإنسااانية أ  العقولااة القاسااية أ   اا  داار   المعا لااة
القاااني الملحااق بالعااا  الاا  لح اماااص بالحقااوف الم نيااة  السياسااية  اتااادص إس إلغاااء عقولااة 

لحمالااة حقااوف جميااو العمااال المااااجرل   أفااراد أساار م؛  اتفاقيااة  الإعا اا؛  الاتفاقيااة ال  ليااة
(؛ 111  قااام) 1958 لعااااا  نظماااة العمااال ال  لياااة لتااار  التميياااز   الاسااات  اا  الماناااة 
 (.169  قم) 1989 لعاا  اتفاقية  نظمة العمل ال  لية لتر  التعو  الأصلية  القلملية 

  تالعة إعلا   لرح د عمل دلربا   
( لتااار   تالعاااة  اااؤتمر 2009)33  قااامتوصاااج الللناااة    داااوء توصااايتاا العا اااة  -40

اساااتعرار نتاااا د دلاااربا   ا  تنفااا  ال  لاااة اليااارص إعااالا   لااارح د عمااال دلاااربا   اللااا ل  
لتصاال    ااا اعتماا  ا المااؤتمر العااالمج لمكافحااة العنصاارلة  التمييااز العنصااري  كاار  الأجانااب

عا  الوثيقة امتا ية لمؤتمر استعرار نتا د دلاربا     و  را2001 عاا ل لك    تعصب  
   تيلااب إس ال  لااة الياارص أ  تاا      تقرلر ااا الاا   ي 2009المعقااود   نيسااا /ألرلل 

 المقلمل  علو الخ ع  ذلك.

 العق  ال  لح للمنح  ل     أصل أفرلقج  
  أ  68/237تيلاااب الللناااة إس ال  لاااة اليااارص    داااوء قااارا  الجمعياااة العا اااة  -41

تاا      تقرلر ااا الاا   ي المقلماال  علو ااالخ دقيقااة عاا  التاا ال  الملموسااة المعتماا     إطااا  
( 2011)34  قاامالعقا  الا  لح للمنحا  ل   ا  أصال أفرلقااج   او  راعاا  توصايتاا العا اة 

 لتر  التمييز العنصري د  المنح  ل     أصل أفرلقج.

 التتا    و المجتمو الم ني  
ا  تواصل ال  لة اليرص التتا    تعزلز التحا    و  نظمالخ المجتمو توصج الللنة  -42

ساايما المنظمااالخ الااتي تعماال علااى  كافحااة التمييااز  الماا ني المعنيااة  مالااة حقااوف الإنسااا    لا
 العنصري    سياف إع اد التقرلر ال   ي المقلمل   تالعتاا ت   الملاحظالخ امتا ية.

    الاتفاقية 14اد  الإعلا  المنصوص علير   الم  
تتااالو الللناااة ال  لاااة اليااارص علاااى إصااا ا  الإعااالا  الا تياااا ي المتاااا  إليااار    -43

   الاتفاقية  ال ي تع ص الا  ل الأطاراص بمقتضاا  با تصااص الللناة باساتلاا  14 الماد 
 اللملاغالخ المق  ة    الأفراد  النظر فياا.
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    الاتفاقية 8تع لل الماد    
(  اا  الاتفاقيااة  6)8نااة ا  تصاا لّف ال  لااة الياارص علااى تعاا لل الماااد  توصااج اللل -44

  الاجتماااع الرالاو عتار للا  ل الأطااراص  1992كاانو  القاني/لناالر   15الا ي اعتُما    
 .47/111  الاتفاقية   أقرتر الجمعية العا ة   قرا  ا 

 الوثيقة الأساسية الموح    
ثاا لا  ثيقتاااا الأساسااية الموحاا    الااتي لعااود تتاالو الللنااة ال  لااة الياارص علااى  -45

   فقااا  للملمااادئ التوجيايااة المنسااقة لتقاا يم التقااا لر بموجااب 2012 عاااا تا لاات تقاا يماا إس
سااايما الملماااادئ التوجياياااة لتقااا يم  ثيقاااة أساساااية   لا المعا ااا الخ ال  لياااة لحقاااوف الإنساااا  

ا   يئااالخ  عا اا الخ حقااوف  وحاا    الااتي اعتُماا لخ   الاجتماااع امااا س المتاا ن لاا  لجاا
داوء       الفصال الأ ل(.HRI/GEN/2/Rev.6) 2006الإنسا  المعقود   حزلرا /لونيار 

  ثا الللناااة ال  لاة اليااارص علاااى التقياااا  بالحااا  الأقصاااى 68/268قرا  الجمعية العا ة 
 كلمة.  42 400لعاا د الكلمااالخ       الوثا ق    و 

 حظالخ امتا ية تالعة     الملا  
 اااا  الاتفاقيااااة  9 اااا  الماااااد   1تيلااااب الللنااااة إس ال  لااااة الياااارص   فقااااا  للفقاااار   -46

 اا  نظا اااا الاا ا لج  أ  تقاا ا إلياااا    غضااو  ساانة  احاا    اا  اعتماااد  اا    65  الماااد 
 أعلا . 32  10الملاحظالخ امتا ية   علو الخ ع  تنفي  ا التوصيالخ الوا د    الفقرت  

 لخ ذالخ الأ ية اماصةالفقرا  
تود الللنة أ  توجر انتلما  ال  لة اليارص إس الأ ياة اماصاة للتوصايالخ الاوا د     -47

أعااالا   تيلاااب إس ال  لاااة اليااارص أ  تقااا ا   تقرلر اااا الااا   ي  34  22  14الفقااارالخ 
 المقلمل  علو الخ  فصلة ع  الت ال  الملموسة المت    لتنفي  تلك التوصيالخ.

 علو الخنتر الم  
توصااج الللنااة ال  لااة الياارص ا  تتاااي  تقا لر ااا لعا ااة الجماااو   تيساار الاطااالاع  -48

علياا فو  تق يماا   أ  تنتر الملاحظالخ امتا ية لللنة لتر  تلك التقا لر باللغالخ الرسمية 
  غ  ا    اللغالخ التا و است  ا اا   اللمل   حسب الاقتضاء.

 لإع اد التقرلر ال   ي المقلم  
توصااج الللنااة ال  لااة الياارص ا  تقاا ا تقرلر ااا الجااا و للتقااا لر ال   لااة  اا  القاااني  -49

   ااو  راعااا  2023كااانو  القاني/لنااالر   14عتاار إس الرالااو عتاار    ثيقااة  احاا    لااول 
الملماااادئ التوجياياااة لتقااا يم التقاااا لر الاااتي اعتمااا تها الللناااة أثنااااء د  تهاااا الحادلاااة  السااالمع  

(CERD/C/2007/1.عالجااة جميااو النقااا  المقااا      اا   الملاحظااالخ امتا يااة    )     دااوء
  ثا الللنة ال  لة اليرص على التقي  بالح  الأقصى لع د  68/268قرا  الجمعية العا ة 

 كلمة.  21 200كلمالخ التقا لر ال   لة    و 
    


