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Reunión de los Estados partes en la Convención  

Internacional sobre la Eliminación de Todas  

las Formas de Discriminación Racial 
27ª Reunión 

Nueva York, 22 de junio de 2017 

Tema 5 del programa provisional 

Elección, con arreglo al artículo 8, párrafos 1 a 5,  

de la Convención, de nueve miembros del Comité  

para la Eliminación de la Discriminación Racial,  

en sustitución de aquellos cuyo mandato expirará  

el 19 de enero de 2018  

  Elección de nueve miembros del Comité para la  
Eliminación de la Discriminación Racial, en sustitución  
de aquellos cuyo mandato expirará el 19 de enero  
de 2018 

  Nota del Secretario General 

1. De conformidad con el artículo 8 de la Convención Internacional sobre la 

Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Racial, la 27ª Reunión de los Estados 

Partes en la Convención se celebrará en la Sede de las Naciones Unidas el 22 de junio de 

2017 a fin de elegir a nueve miembros del Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial a partir de una lista de candidatos designados por los Estados partes (secc. II), en 

sustitución de aquellos cuyos mandatos expirarán el 19 de enero de 2018 (secc. I). Los 

otros nueve miembros continuarán ejerciendo sus funciones en el Comité hasta el 19 de 

enero de 2020 (secc. III). 

 I. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de  
enero de 2018 

Nombre del miembro País de nacionalidad 

Sr. Nourreddine Amir Argelia 

Sr. Marc Bossuyt Bélgica 

Sra. Anastasia Crickley Irlanda 

Sra Afiwa-Kindena Hohoueto Togo 

Sr. Anwar Kemal Pakistán 

Sr. Melhem Khalaf Líbano 
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Nombre del miembro País de nacionalidad 

Sr. Gün Kut Turquía 

Sr. José A. Lindgren Alves Brasil 

Sr. Yeung Kam John Yeung Sik Yuen Mauricio 

 II. Candidatos designados por los Estados partes 

2. De conformidad con el artículo 8, párrafo 3), de la Convención, el Secretario 

General, mediante nota verbal de fecha 15 de diciembre de 2016, invitó a los Estados partes 

a que presentaran, en un plazo de dos meses, candidaturas para la elección de nueve 

miembros del Comité. Todos los curriculum vitae recibidos hasta el 6 de abril de 2017 se 

incluyen en el presente documento (véase el anexo). 

3. A continuación figuran, por orden alfabético, los nombres de los candidatos para la 

elección del Comité y los Estados partes que los designaron. 

Nombre del candidato Propuesto por 

Sr. Silvio José Albuquerque e Silva Brasil 

Sr. Mohammed Turki Abbas al-Obaidi Iraq 

Sr. Nourreddine Amir Argelia 

Sr. Marc Bossuyt Bélgica 

Sra. Chinsung Chung República de Corea 

Sr. Bakari Sidiki Diaby Côte d’Ivoire 

Sr. Kokou Mawuena Ika Kana Ewomsan Togo 

Sr. Ricardo Ulcuango Farinango Ecuador 

Sr. Abdi Ismaël Hersi Djibouti 

Sr. Johannes Nicolaas Horn Namibia 

Sra. Rita Izsák-Ndiaye Hungría 

Sra. Keiko Ko Japón  

Sr. Gün Kut Turquía 

Sr. Yeung Kam John Yeung Sik Yuen Mauricio 

 III. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de  
enero de 2020 

Nombre del miembro País de nacionalidad 

Sr. Alexei S. Avtonomov Federación de Rusia 

Sr. José Francisco Calí Tzay Guatemala 

Sra. Fatimata-Binta Victoire Dah Burkina Faso 

Sr. Nicolás Marugán España 

Sra. Gay McDougall Estados Unidos de América 
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Nombre del miembro País de nacionalidad 

Sra. Yemhelhe Mint Mohamed Mauritania 

Sr. Pastor Elías Murillo Martínez Colombia 

Sra. Verene Albertha Shepherd Jamaica 

Sra. Li Yanduan China 
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Anexo 

  Curriculum vitae* 

  Silvio José Albuquerque e Silva (Brasil) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 9 de octubre de 1961, Niterói, Río de Janeiro 

  Idiomas de trabajo: portugués, inglés, francés y español 

  Cargo o función actual 

Secretario Especial Adjunto de Derechos Humanos, Ministerio de Derechos Humanos 

  Principales actividades profesionales  

Diplomático, Embajador, Secretario Especial Ajunto de Derechos Humanos del Brasil 

  Títulos académicos 

• Maestría en Política Internacional de la Universidad Libre de Bruselas, con una 

disertación sobre la globalización de la protección internacional de los derechos 

humanos en América Latina, con especial hincapié en el Brasil, 1996 

• Licenciado de la Facultad de Derecho de la Pontificia Universidad Católica de 

Río de Janeiro, 1985 

• Graduado de la Escuela Diplomática del Ministerio de Relaciones Exteriores del 

Brasil (Instituto Rio Branco), 1987 

• Graduado del curso de altos estudios en el Instituto Rio Branco, con una disertación 

sobre la Conferencia Mundial de Durban y la política exterior del Brasil, 2007 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente  

• Delegado ante la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminación Racial, 

la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia, Durban, 2001 

• Presidente del Grupo de Trabajo de la Organización de los Estados Americanos 

encargado de la redacción y negociación de la Convención Interamericana contra el 

Racismo, la Discriminación Racial y Formas Conexas de Intolerancia, 2004 a 2006 

• Delegado ante las conferencias anuales de la Organización Internacional del Trabajo 

y la Organización Mundial de la Salud, 2008 a 2012 

• Copresidente del Grupo de Trabajo conjunto encargado de la aplicación del 

Convenio núm. 169 de la Organización Internacional del Trabajo en relación con la 

consulta previa e informada con los pueblos indígenas, Brasil, 2010 y 2011 

• Jefe de Gabinete del Presidente del Supremo Tribunal Federal del Brasil, 

2012 a 2014 

• Jefe de Gabinete del Ministro de Defensa del Brasil, 2015 

• Presidente de la Comisión Ministerial para la Promoción de la Igualdad de Género 

en el Ministerio de Defensa del Brasil, 2015 

• Miembro del Comité de Promoción de la Acción Afirmativa para el Acceso de los 

Afrodescendientes al Servicio Diplomático, Ministerio de Relaciones Exteriores, 

2009 a 2015 

  

 * Los curriculum vitae se publican sin haber sido objeto de revisión editorial oficial. 
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• Miembro de la Comisión de Revisión del Proceso Público de Selección para el 

Acceso a la Escuela Diplomática. Aplicación de la legislación de acción 

afirmativa del Brasil que refuerza el acceso de los afrodescendientes al Servicio 

Diplomático, 2016 

• Miembro del Consejo Nacional de Derechos Humanos, 2016 

• Secretario Especial Adjunto de Derechos Humanos del Brasil, 2016 

  Publicaciones más recientes en este ámbito  

• “Las Naciones Unidas y la lucha internacional contra el racismo”. Fundação 

Alexandre de Gusmão. Segunda edición, 2011 (en portugués) 

• “Brasil y el Año Internacional de los Afrodescendientes”, en Desafios do 

Desenvolvimento. Instituto de Pequisa Econômica Aplicada. Diciembre, 2011 

(en portugués) 

• “Consulta previa y el Convenio núm. 169 sobre Pueblos Indígenas y Tribales de la 

Organización Internacional del Trabajo”. Editora Tesauro y Fundação Alexandre de 

Gusmão, 2012 (en portugués) 

• “El Ministerio de Relaciones Exteriores y el Año Internacional de los 

Afrodescendientes: mirada sobre el discurso externo relativo a las cuestiones 

raciales”, en Igualdade Racial no Brasil. Instituto de Pequisa Econômica Aplicada, 

2013 (en portugués) 
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  Mohammed Turki Abbas al-Obaidi (Iraq) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 28 de noviembre de 1971, Bagdad (Iraq) 

  Idiomas de trabajo: árabe e inglés 

  Cargo o función actual 

• Director General Adjunto, Departamento Jurídico, Ministerio de Derechos 

Humanos, 2009 a 2016 

• Experto en derechos humanos y sistemas y mecanismos internacionales de derechos 

humanos 

• Director General Adjunto, Departamento de Vigilancia de los Derechos Humanos, 

Ministerio de Derechos Humanos, 2008 y 2009 

• Instructor de Derechos Humanos, Centro Nacional de Derechos Humanos, 

Ministerio de Derechos Humanos 

• Jefe de Informes sobre Tratados de Derechos Humanos, 2016 hasta el presente 

  Principales actividades profesionales 

• Participación en la Comisión de Derechos Humanos de las Naciones Unidas, 

períodos de sesiones 60º y 61º en 2004 y 2005, y en tres períodos de sesiones del 

Consejo de Derechos Humanos, en septiembre de 2006, 2009 y 2012, Ginebra 

(Suiza) 

• Representante del Iraq en el Comité de Expertos Jurídicos de la Liga de los Estados 

Árabes, 2004 

• Representante del Ministerio de Derechos Humanos en el comité del Ministerio de 

Relaciones Exteriores encargado de la adhesión del Iraq a las convenciones 

internacionales relativas a los derechos humanos y el derecho humanitario, en curso 

• Participación en la prestación de asesoría jurídica en el Ministerio de Derechos 

Humanos 

• Conferenciante sobre cuestiones de derechos humanos en el Ministerio y fuera de 

este para organizaciones no gubernamentales 

• Seminario relativo a la Convención sobre los Derechos de las Personas con 

Discapacidad, Estambul (Turquía), 2008 

• Participación en el curso de capacitación sobre los derechos humanos de la mujer en 

la región del Oriente Medio y Norte de África, Lund (Suecia), Organismo Sueco de 

Desarrollo Internacional, 28 de noviembre a 8 de diciembre de 2006 

• Curso de capacitación sobre los derechos humanos y el sistema de las 

Naciones Unidas, Universidad de Sidney y Universidad de Nueva Gales del Sur, 

Australia, 2007 

• Curso de capacitación en el Instituto Judicial de tres meses de duración, 

Bagdad, 2001 

  Títulos académicos 

• Licenciatura en Derecho, 1992 y 1993 

• Maestría en Derecho Internacional, 1997 

• Doctorado en Derecho Internacional 

• Diploma en derechos humanos de la mujer en la Región del Oriente Medio y Norte 

de África, Universidad de Lund, Instituto Raoul Wallenberg de Derechos Humanos 

y Derecho Humanitario, Suecia, 2007 
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• Diploma en capacitación sobre derechos humanos (formación de instructores), 

Instituto Raoul Wallenberg, 2012 (Instructor Superior) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Vicepresidente del Comité contra la Desaparición Forzada, 2010 a 2014 

• Comité contra la Desaparición Forzada, miembro, en curso 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Estudio sobre los derechos humanos de las personas con discapacidad, 2006 

• Estudio sobre el sistema internacional de denuncias de las vulneraciones de los 

derechos humanos, 2006 

• Estudio sobre las empresas de seguridad privada y sus efectos en el pleno disfrute de 

los derechos humanos: el caso del Iraq, 2007 

• Estudio sobre la trata de personas, 2008 

• Estudio sobre las violaciones de los derechos humanos y los crímenes cometidos en 

el Iraq de 1968 a 2003, 2012 

• Estudio monográfico sobre la protección del medio marino del Iraq de la 

contaminación por hidrocarburos durante la segunda guerra del Golfo, Facultad de 

Derecho de la Universidad de Bagdad, 2005 

• El sistema jurídico de las misiones especiales, Facultad de Derecho de la 

Universidad de Nahrain, 1997 

• El establecimiento del Comité Nacional de Derecho Internacional Humanitario, 

Universidad de Nahrain, 2010 

• Estudio sobre el ajuste jurídico del delito de terrorismo como crimen de lesa 

humanidad y sus efectos sobre el ajuste de los derechos de las víctimas, 2013 

• Aplicación de la Convención Internacional para la Protección de Todas las Personas 

contra las Desapariciones Forzadas en el sistema nacional del Iraq, 2014 

• Profesor en universidades iraquíes, con carácter voluntario 
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  Nourreddine Amir (Argelia)  

  Fecha y lugar de nacimiento: 5 de diciembre de 1940, Túnez 

  Idiomas de trabajo: árabe, francés, inglés y español 

  Cargo o función actual 

• Profesor de Ciencias Políticas 

• Seminarios, talleres y conferencias 

• Vicepresidente del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial 

  Principales actividades profesionales 

• Diplomático de carrera 

• Cónsul General de Argelia y decano del cuerpo consular en Estrasburgo 

• Profesor de Derecho en la Universidad de Argel 

• Profesor en la Escuela Nacional de Administración, encargado de la enseñanza a 

estudiantes africanos 

  Títulos académicos 

• Profesor de cursos introductorios 

• Licenciado en Sociología Urbana y Rural 

• Diploma de Estudios Avanzados del Tercer Ciclo en Ciencias Políticas, Universidad 

de París I, Sorbonne 

• Diploma de Estudios Avanzados del Tercer Ciclo en Políticas de Defensa, 

Universidad de París I, Sorbonne 

• Doctorado en Ciencias Políticas, Universidad de París I, Sorbonne 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Experto del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial 

• Vicepresidente del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial 

• Coordinador para el seguimiento de las recomendaciones del Comité 

• Representante del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial en 

reuniones de los comités del sistema de órganos creados en virtud de tratados de 

derechos humanos 

• Seminarios y conferencias sobre derechos humanos (El Cairo, Doha, Luxemburgo, 

Ottawa, Beijing, Argel) 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• La sécurité internationale et toutes les formes de discriminations raciales 

• La pratique de la politique de suivi des recommandations du CERD 

• Discriminations et la haine religieuse, leur impact dans les relations internationales 
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  Marc Bossuyt (Bélgica) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 9 de enero de 1944, Gante 

  Idiomas de trabajo: neerlandés, francés e inglés 

  Cargo o función actual 

• Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación contra la Mujer 

(desde 2014) 

• Investigador en el Instituto Stellenbosch de Estudios Avanzados, Sudáfrica 

(2014 y 2016) 

  Principales actividades profesionales 

• Juez (1997 a 2007) y Presidente (Emérito) (2007 a 2014) del Tribunal 

Constitucional de Bélgica 

• Comisario General (Honorario) para los Refugiados y Apátridas (1987 a 1997) 

• Profesor de Derecho Internacional (Emérito) de la Universidad de Amberes 

(1977 a 2007) 

• Oficial de Derechos Humanos de la División de Derechos Humanos de la Oficina de 

las Naciones Unidas en Ginebra (1975 a 1977) 

  Títulos académicos 

• Diploma Honorario, Universidad de Burundi (2013); Doctor Honoris Causa, 

Universidad de Hasselt (2011) 

• Doctor en Ciencias Políticas, Universidad de Ginebra (IUHEI) (1976); Doctor en 

Derecho, Universidad de Gante (1968) 

• Diploma de Derecho Internacional y Comparado de los Derechos Humanos del 

Instituto Internacional de Derechos Humanos, Estrasburgo (1972); Certificado de 

Relaciones Internacionales, Centro de Bolonia de la School of Advanced 

International Studies de la Universidad Johns Hopkins (1969) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial (2000 a 2003, 

2014 a 2017) 

• Miembro (1981 a 1985, 1992 a 1999, 2004 a 2006); Relator (1992, 1997), 

Vicepresidente (1983, 1999, 2005) y Presidente (2006) de la Subcomisión de Promoción 

y Protección de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas; Relator Especial de la 

Subcomisión sobre una misión a Mauritania (E/CN/Sub.2/E/CN.4/Sub.2/1984/23), sobre 

el Segundo Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos 

sobre la pena de muerte (E/CN.4/Sub.2/1987/20); sobre las consecuencias negativas de 

las sanciones económicas (E/CN.4/Sub.2/2000/33), sobre el concepto de la acción 

afirmativa (E/CN.4/Sub.2/2002/21) y sobre el principio de no discriminación en el Pacto 

Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales (E/CN.4/Sub.2/2005/19) 

• Presidente/Relator del Grupo de Trabajo sobre la Declaración de la Conferencia 

Mundial contra el Racismo, la Discriminación Racial, la Xenofobia y las Formas 

Conexas de Intolerancia (Durban, 2001) 

• Representante de Bélgica (1986 a 1991) en la Comisión de Derechos Humanos de 

las Naciones Unidas y su Vicepresidente (1986) y Presidente (1989) 
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  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• International Human Rights Protection: Balanced, Critical, Realistic, Amberes, 

Intersentia, 2016, 231 págs. 

• “Categorical Rights and Vulnerable Groups: Moving Away from the Universal 

Human Being”, The George Washington International Law Review, 2016, págs. 717 

a 742 

• “The European Union Confronted with an Asylum Crisis in the Mediterranean: 

Reflections on Refugees and Human Rights Issues”, European Journal of Human 

Rights, 2015/5, págs. 581 a 605 

• “Perspectives extérieures sur le développement des libertés publiques et des droits 

de l'homme au Burundi”, en J-M. Barambona e.a., L'Etat du Burundi après 50 ans 

d'indépendance, Bruselas, Bruylant, 2015, págs. 327 a 333 

• “Nationalité et minorités en droit international”, en Colloque de Poitiers de la 

Société française pour le droit international, París, Pedone, 2012, págs. 145 a 163 
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  Chinsung Chung (República de Corea) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 28 de julio de 1953, Seúl (República de Corea) 

  Idiomas de trabajo: inglés, coreano y japonés 

  Cargo o función actual 

• Profesora, Departamento de Sociología de la Universidad Nacional de Seúl 

• Miembro de la Junta Directiva del Centro de Investigación y Capacitación sobre 

Migración de la Organización Internacional para las Migraciones 

• Copresidenta del Korea Center for United Nations Human Rights Policy 

• Miembro del Comité de Ética de los Funcionarios Públicos del Tribunal Supremo de 

Corea 

• Miembro del Comité Asesor del Tribunal Constitucional de Corea 

• Miembro del Comité Asesor sobre Política Exterior del Ministerio de Relaciones 

Exteriores 

  Principales actividades profesionales 

• Miembro del Comité Presidencial para la Cohesión Nacional (2013 y 2014) 

• Presidenta de la Asociación Coreana de Sociología (2013) 

• Miembro del Comité Asesor sobre Políticas para la Mujer del Ministerio de Igualdad 

de Género (2012 y 2013) 

• Presidenta de la Asociación Coreana de Estudios sobre la Mujer (2012) 

• Presidenta del Comité Asesor sobre Políticas de la Mujer y el Niño del Ministerio de 

Justicia (2010 y 2011) 

• Presidenta del Consejo del Cuerpo Docente Femenino de la Universidad Nacional 

de Seúl (2009 y 2010) 

• Miembro del Comité Presidencial para la Cohesión Nacional (2009 y 2010) 

• Directora del Instituto de Desarrollo Social e Investigación de Políticas de la 

Universidad Nacional de Seúl (2007 a 2009) 

• Directora del Instituto de Investigaciones de Género de la Universidad Nacional de 

Seúl (2004 a 2006) 

• Miembro del Comité de Igualdad de Género del Asia Institute of Technology, 

Tailandia (2002 a 2008) 

• Becaria, Programa Asiático de Becas de Liderazgo, International House del Japón 

(2003) 

• Asesora de las Organización para las Víctimas del Incidente Nokeunri durante la 

Guerra de Corea, Oficina de Coordinación de Políticas de la Oficina del Primer 

Ministro (1999 y 2000) 

• Miembro del Comité Conjunto Corea-Japón de Investigación Histórica 

(2007 a 2010) 

  Premios 

• Premio Servicio a la Sociedad, Universidad Nacional de Seúl (2016) 

• Premio Mujer Dirigente (Samsung) (2014) 

• Orden Presidencial del Mérito por Servicios “Franja Roja” (premio coreano de 

derechos humanos) (2013) 
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  Títulos académicos 

• Profesora invitada, Universidad de Kyushu (Japón) (2016) 

• Profesora invitada, Instituto de Ciencias Sociales de la Universidad de Tokio (2003) 

• Investigadora invitada, Centro Weatherhead de Relaciones Internacionales, 

Universidad de Harvard (2002 y 2003) 

• Investigadora invitada, Departamento de Sociología, Universidad de Bristol, 

Inglaterra (1996) 

• Universidad de Chicago (Estados Unidos de América) (Doctorado en Sociología) 

(1978 a 1984) 

• Escuela de Posgrado de Sociología, Universidad Nacional de Seúl (Maestría) 

(1976 a 1978) 

• Departamento de Sociología, Universidad Nacional de Seúl (Licenciatura) 

(1972 a 1976) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Directora del Centro de Derechos Humanos de la Universidad Nacional de Seúl 

(2012 a 2015) 

• Presidenta del Comité de Derechos Humanos de los Estudiantes, Oficina 

Metropolitana de Educación de Seúl (2014 a 2016) 

• Miembro del Grupo de Trabajo sobre las Comunicaciones, de las Naciones Unidas 

(2012 y 2013) 

• Vicepresidenta del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos de las 

Naciones Unidas (2009 y 2010) 

• Miembro del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos de las Naciones 

Unidas (2008 a 2013) 

• Vicepresidenta de la Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos 

Humanos de las Naciones Unidas (2006 y 2007) 

• Relatora Especial sobre la discriminación basada en el empleo y la ascendencia de la 

Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos Humanos de las Naciones 

Unidas (2005 a 2007) 

• Miembro de la Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos Humanos 

de las Naciones Unidas (2004 a 2007) 

• Miembro suplente de la Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos 

Humanos de las Naciones Unidas (2000 y 2004) 

• Miembro del Comité Preparatorio Coreano para la Conferencia Mundial de 

Derechos Humanos de Viena (1993) 

  Lista de las principales publicaciones 

  Informes de las Naciones Unidas 

• “Estudio del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos sobre la promoción 

de los derechos humanos y las libertades fundamentales mediante un mejor 

entendimiento de los valores tradicionales de la humanidad” (A/HRC/22/71) (escrito 

en su calidad de Relatora) (2012) 

• “The necessity of a human rights approach and effective United Nations mechanism 

for the human rights of the older persons”, Comité Asesor del Consejo de Derechos 

Humanos de las Naciones Unidas, documento de trabajo (2010) 



CERD/SP/80 

GE.17-06700 13 

• “Integrating the human rights of women throughout the United Nations system”, 

proyecto de directrices sobre métodos para incorporar la perspectiva de género, entre 

otras cosas mediante mecanismos orientados a la acción. Preparado por la 

Sra. Chinsung Chung, la Sra. Mona Zulficar, la Sra. Purificación V. Quisumbing, el 

Sr. Ansar Ahmed Burney y el Sr. Shigeki Sakamoto (2009) 

• “Discrimination based on Work and Descent”, informe final de Yozo Yokota y 

ChinSung Chung, Relatores Especiales sobre el tema de la discriminación basada en 

el empleo y la ascendencia (2009) 

• “The Challenges of Women's Participation in Policies and Strategies to Combat 

Poverty and Extreme Poverty”, documento de trabajo presentado en el Foro Social, 

Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos Humanos del Consejo de 

Derechos Humanos (2006) 

• “Bilateral and Multilateral Economic Agreements and Their Impact on Human 

Rights of the Beneficiaries”, documento de trabajo presentado a la Subcomisión de 

Promoción y Protección de los Derechos Humanos del Consejo de Derechos 

Humanos (con Florizelle O’Connor) (2006) 

• “Discrimination Based on Work and Descent”, informe sobre los progresos 

realizados presentado a la Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos 

Humanos del Consejo de Derechos Humanos (con Yozo Yokota) (2006) 

  Otras publicaciones pertinentes (en inglés únicamente, desde 2007) 

• “Social Attitudes to Cross-Border Marriages in Korea and Taiwan”, Development 

and Society 45(2), págs. 327 a 352 (Chinsung Chung y Keuntae Kim) (2016) 

• “Marriage migration in Southeast and East Asia revisited through a migration-

development nexus lens”, Critical Asian Studies. Vol. 48, núm. 4: “Rethinking 

Marriage Migration in Asia: Development, Gender and Transnationalism”, parte I: 

págs. 463 a 472 (Chinsung Chung, Keuntae Kim y Nicola Piper) (2016) 

• “Measuring national human rights: a reflection on the Korean experiences” Human 

Rights Quarterly 34: 886-1020 (con Jeong-Woo Koo y Suk-ki Kong) (2012) 

• “Globalization, Transnational Corporation and Human Rights”, Nam-Kook Kim 

(ed.) Globalization and Regional Integration in Europe and Asia (Londres: Ashgate) 

(2009) 

• “National Human Rights Institutions and the UN Advisory Committee”, Comisión 

Nacional de Derechos Humanos de Corea, The Role of NHRIs in the Newly 

Established UN Human Rights Mechanisms (2007) 
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  Bakari Sidiki Diaby (Côte d'Ivoire) 

[Original: francés] 

  Fecha y lugar de nacimiento: 28 de diciembre de 1976, Zahia S/P DALOA 

(Côte d’Ivoire) 

  Idiomas de trabajo: francés, inglés y español 

  Cargo o función actual 

• Secretario Ejecutivo Ajunto de la Comisión Nacional de Derechos Humanos de 

Côte d’Ivoire (CNDHCI) 

• Secretario Permanente de las Instituciones Nacionales de Derechos Humanos de los 

Países Miembros de la Unión Económica y Monetaria de África Occidental 

  Principales actividades profesionales 

• Asistir y reemplazar al Secretario Ejecutivo de la CNDHCI. 

• Tratar las denuncias de violaciones de los derechos humanos. 

• Redactar actas de reuniones. 

• Vigilar las violaciones de los derechos humanos y prestar asistencia a las víctimas. 

• Preparar y celebrar seminarios y talleres de creación de capacidad. 

• Establecer comisiones regionales de derechos humanos. 

  Títulos académicos 

• Doctorado en Derecho (Côte d’Ivoire y España) 

• Diploma de Estudios Superiores Especializados en Derechos Humanos 

• Diploma de Estudios Avanzados en Derecho Público Fundamental 

• Maestría 2 en Gestión de Recursos Humanos y Maestría Profesionalizada en Salud 

Pública 
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  Kokou Mawuena Ika Kana Ewomsan (Togo) 

[Original: francés] 

  Fecha y lugar de nacimiento: 31 de diciembre de 1954, Koutoukpa 

  Idioma de trabajo: francés 

  Cargo o función actual 

Director de Promoción de los Derechos Humanos después de la Jubilación, experto en 

derechos humanos 

  Principales actividades profesionales 

Profesor de Filosofía, 1979 a 1992; Secretario General de la Asociación de Profesores de 

Filosofía del Togo (ASPPHIT) y Presidente de la Comisión encargada de los Planes de 

Estudio de Filosofía en los Liceos y Colegios, 1984 a 1992; Director de Promoción de los 

Derechos Humanos en el Ministerio de Derechos Humanos, 1992 a 2015; Presidente de la 

Subcomisión VI: Derechos Humanos, Democracia y Paz de la Comisión Nacional para la 

UNESCO, 1994 a 2015; miembro titular de la Comisión Nacional para la Francofonía, 

2004 a 2010 

  Títulos académicos 

Estudios superiores de Filosofía y Ciencias Sociales Aplicadas: Licenciatura en Enseñanza 

de Filosofía, Maestría C1 en Filosofía Comparada, 1979, y Maestría C2 en Filosofía, 1981. 

Formación en derechos humanos: curso de capacitación sobre redacción y presentación de 

informes iniciales y periódicos dictado por el Centro de las Naciones Unidas para los 

Derechos Humanos. Capacitación de instructores en materia de derechos humanos y 

ciudadanía democrática (Universidad de verano de la Escuela Superior de Cachan 

(Francia)) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

Instructor en materia de derechos humanos, democracia y paz. Experto y miembro del 

Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial, 2006 a 2014. Comunicador del 

taller sobre el papel de las instituciones nacionales de derechos humanos y otros 

mecanismos especializados en la lucha contra el racismo, la discriminación racial, la 

xenofobia y las formas conexas de intolerancia, celebrado en Kigali los días 28 y 29 de 

septiembre de 2015. Facilitador e instructor de los miembros del Comité Permanente y 

funcionarios del Ministerio de Derechos Humanos, Asuntos Sociales y Género encargados 

de elaborar y dar seguimiento a las recomendaciones de los órganos creados en virtud de 

tratados y el examen periódico universal, en Bujumbura (Burundi), del 2 al 6 de agosto de 

2016. Panelista y moderador del seminario sobre la función de las instituciones nacionales 

árabes de derechos humanos y otros mecanismos nacionales especializados en la lucha 

contra el racismo, la discriminación racial, la xenofobia y las formas conexas de 

intolerancia, celebrado en Rabat (Marruecos) los días 20 y de 21 de diciembre de 2016 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

“Comportements éthiques traditionnels et droits de l’Homme” en Atelier de restitution des 

recherches sur les droits de l’homme et traditions au Togo, Comisión Nacional para la 

UNESCO, Lomé, IPAC, 2005 
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  Ricardo Ulcuango Farinango (Ecuador) 

[Original: español] 

  Fecha y lugar de nacimiento: 21 de abril de 1966, Cayambe (Ecuador) 

  Idiomas de trabajo: español y quechua 

  Cargo o función actual 

• Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la República del Ecuador ante el 

Estado Plurinacional de Bolivia. Representación oficial del Ecuador, estableciendo 

estrategias para la protección de los intereses nacionales y de ciudadanos y 

ciudadanas, así como la planificación, coordinación y gestión de la política exterior, 

promoviendo la inserción estratégica del país en el contexto internacional en el 

marco de los planes nacionales de desarrollo 

• Delegado gubernamental ante el Fondo para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas 

de América Latina y el Caribe (FILAC) 

  Principales actividades profesionales 

• Embajador de la República del Ecuador ante el Estado Plurinacional de Bolivia 

• Miembro de la Comisión para la Auditoría Integral del Crédito Público (auditoría de 

la deuda externa del Ecuador) 

• Diputado de la República del Ecuador, entre 2003 y 2007, incluidos períodos como 

Presidente de la Comisión Especializada Permanente de Asuntos Indígenas y otras 

Etnias, y Vicepresidente de la Comisión Especializada de Fiscalización y Control 

Político y del Comité de Excusas y Calificaciones del Congreso Nacional 

• Presidente del Parlamento Indígena de América (PIA), de la Confederación de 

Pueblos de la Nacionalidad Kichwa del Ecuador (ECUARUNARI), de la Federación 

de Organizaciones Indígenas y Campesinas de Pichincha y de la Corporación de 

Emisoras de las Nacionalidades del Ecuador; Vicepresidente de la Confederación de 

Nacionalidades Indígenas del Ecuador (CONAIE) y miembro fundador del Fondo de 

Desarrollo de las Nacionalidades y Pueblos Indígenas 

  Títulos académicos 

• Colegio Fiscal Rafael Bustamante, Bachiller en Ciencias, Quito (Ecuador) 

• Universidad Nacional de Loja, Derecho (en curso), Quito (Ecuador) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Elaboración y fomento del proyecto de ley de creación de la Universidad Indígena 

en el Ecuador, AMAUTAI WUASI. 

• Solicitud al entonces Secretario General de la Organización de las Naciones Unidas, 

Kofi Annan, para que las Naciones Unidas procedieran a aprobar la Declaración 

Universal de los Derechos de los Pueblos Indígenas, 2004. 

• Fomento de acciones y estrategias de fortalecimiento del diálogo y desarrollo 

socioeconómico para los pueblos indígenas. 

• Participación en los debates sobre temas de derechos de los pueblos indígenas ante 

la Organización de Estados Americanos y el Parlamento Indígena de América 

• Resoluciones elaboradas y presentadas en el marco del Parlamento Indígena de 

América para promover el reconocimiento de estados pluriculturales y multiétnicos, 

la búsqueda de programas de educación intercultural, el respeto de las costumbres y 
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sabiduría de los pueblos, la eliminación de la discriminación y la promoción de la 

igualdad. 

• Participación en la elaboración de una agenda para niños, niñas y adolescentes 

indígenas con el UNICEF, el PIA y la ECUARUNARI. 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Historia de la Nacionalidad y los pueblos quichuas del Ecuador (coautor), 

ECUARUNARI, Ecuador RunacunapacRiccharimui, 1998 

• Proyecto de la Constitución Política del Estado Plurinacional del Ecuador 

(coautor), CONAIE, 1998 

• Rebelión de los indios, Kintto Lucas, 2000 (partícipe en la publicación) 

• Memoria del XVIII Parlamento Indígena de América, PIA, 2006 

• Informe final de la auditoría integral de la deuda externa (coautor), 2008 
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  Abdi Ismael Hersi (Djibouti) 

[Original: francés] 

  Fecha de nacimiento: 25 de diciembre de 1949 

  Idioma de trabajo: francés 

  Cargo o función actual 

• Magistrado de primer grado, marco excepcional, Secretario General del Ministerio 

de Justicia Encargado de los Derechos Humanos. El Secretario General es 

responsable de la aplicación de la política judicial bajo la autoridad del Ministro. 

  Principales actividades profesionales 

• Dispone, coordina y lleva a cabo las actividades de las Direcciones b), que dependen 

del Secretario General; y supervisa y dirige el equipo del Ministerio encargado de la 

redacción de leyes sobre la organización del poder judicial, los códigos y la 

administración penitenciaria. El Secretario General actúa como secretaría del 

Consejo Supremo de la Judicatura, el órgano encargado de la gestión de la carrera de 

los magistrados. 

• Bajo la autoridad del Ministro, participa en la identificación de los proyectos de 

reforma a corto, mediano y largo plazo mediano y vela por su aplicación. 

  Títulos académicos 

• Diploma del Institut des Hautes Études Internationales, Universidad de París II, 

Panthéon Sorbonne. Formación continua diversa en el ámbito del derecho y la 

gobernanza, en particular los derechos humanos, el fortalecimiento del estado de 

derecho, la gestión de la administración pública, la democracia y la buena 

gobernanza 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Presidente de la comisión nacional encargada de la redacción y presentación de los 

informes iniciales y periódicos sobre la aplicación de las convenciones 

internacionales ratificadas por la República de Djibouti y/o a las que el país se ha 

adherido 

• Miembro y Vicepresidente de la Comisión de Derecho Internacional de la Unión 

Africana 

• Presidente de la Comisión Electoral Nacional Independiente 

• Presidente de la delegación de Djibouti en el diálogo con el Consejo de Derechos 

Humanos en el marco del Examen Periódico Universal 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Además de un estudio en curso relativo a combatir y prevenir la corrupción, 

encomendado por la Unión Africana, el candidato no ha publicado trabajos a título 

personal recientemente. Sin embargo, cabe señalar que participa activamente en la 

concepción, redacción y publicación de leyes y reglamentos nacionales. 
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  Johannes Nicolaas Horn (Namibia) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 25 de noviembre de 1952, Johannesburgo (Sudáfrica). Pasó 

a ser ciudadano namibio en 1996, renunciando a la ciudadanía sudafricana. 

  Idioma de trabajo: inglés 

  Cargo o función actual 

• Profesor de Derecho en la Universidad de Namibia. Enseñanza de Derecho 

Constitucional, Filosofía del Derecho y, durante los dos últimos años, Procedimiento 

Penal. Además, dictado de un módulo de derecho de los derechos humanos para 

agentes del orden de la Policía de Namibia y la Policía Metropolitana en un 

programa de la Escuela de Negocios de la Universidad de Namibia. Director del 

Centro de Derechos Humanos y Documentación hasta 2009; posteriormente Decano 

de la Facultad de Derecho de la Universidad de Namibia 

  Principales actividades profesionales 

• Además de las responsabilidades mencionadas, editor del Namibian Law Journal 

• Autor de numerosas publicaciones sobre cuestiones de derechos humanos y 

constitucionales 

• Miembro de la Junta Directiva del Namibian Law Journal y Presidente de la Junta 

Directiva del SADC Law Journal, con sede en la Universidad de Ciudad del Cabo 

• Miembro de la Junta Directiva del African Consortium of Law and Religion Studies. 

Responsable de las cuestiones relativas a la discriminación racial en los órganos 

religiosos y la forma de abordarlas en los sistemas jurídicos no raciales 

• Numerosas publicaciones sobre cuestiones raciales en Sudáfrica antes de la 

democracia y en Namibia antes de la democracia a lo largo de los años 

• Disertante frecuente en conferencias sobre discriminación racial y racismo en 

estructuras religiosas 

  Títulos académicos 

• Doctorado en Leyes (cum laude), Universidad de Bremen 

• Doctorado en Ética Teológica (Política y Teología), Universidad del Cabo 

Occidental 

• Maestría (cum laude) en Estudios Bíblicos y Teología (Universidad de Port 

Elizabeth, actualmente Universidad Metropolitana Nelson Mandela) y Maestría en 

Derecho (Universidad de Sudáfrica) 

• Licenciatura en Teología con honores (Universidad de Sudáfrica) 

• Licenciatura en Derecho (Rand Afrikaans University, actualmente Universidad de 

Johannesburgo) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Capacitación periódica en derechos humanos para la Policía de Namibia, entre otras 

cosas sobre sensibilidad racial y de género. En 2012, formación amplia de los 

cuadros directivos de la Policía de Namibia. Además, formación de instructores en 

la Escuela de Formación de la Policía de Namibia en Windhoek y Ondangwa. 

• Analista político y comentarista independiente sobre cuestiones de derechos 

humanos, entre otros temas. 
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• Presencia regular en programas de la Namibian Broadcasting Corporation y citas 

suyas publicadas con frecuencia en los periódicos de Namibia. 

• Una gran proporción del trabajo se refiere al aumento del racismo a 27 años de la 

independencia y la xenofobia en Sudáfrica. 

• Participación regular en grupos de discusión sobre racismo en las iglesias de África 

Meridional. 

• Publicación de numerosos artículos en periódicos y revistas confesionales, como la 

publicación sobre historia de la iglesia de la Universidad de Sudáfrica Studia 

Historiae Ecclesiasticae. 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• “The Western Sahara case: Land Reform and pre-colonial land rights in Namibia”, 

SADC Law Journal, núm. 1, 2014/15 

• “Human Rights Education in Africa”, en Bösl A, y Diescho (2009), Human Rights 

in Africa, KAS, pág. 53 

• “Pentecostals and the Human Rights Dispensation. A Case study of the AFM of SA 

(White Section) between 1908 and 1994”, Law and Religion in Africa (2015). 

Stellenbosch: Sun MeDIA, págs. 87 a 106 
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  Rita Izsák-Ndiaye (Hungría) 

  Fecha de nacimiento: 7 de agosto de 1980 

  Idioma de trabajo: inglés 

  Cargo o función actual 

• Relatora Especial sobre cuestiones de las minorías 

  Principales actividades profesionales 

• Durante su mandato como Relatora Especial, publicación de informes temáticos 

anuales para su presentación ante el Consejo de Derechos Humanos y la Asamblea 

General. Visita oficial a ocho Estados Miembros y extraoficial a otros dos. Envío de 

más de 200 cartas de comunicación a Estados Miembros relativas a violaciones de 

los derechos de las minorías. Dirección de la labor del Foro sobre Cuestiones de las 

Minorías de 2011 a 2016, elaboración de su programa de trabajo, preparación de 

notas de concepto y proyectos de recomendaciones y presentación de los oradores. 

Preparación y/o encargo de informes adicionales, como investigaciones sobre las 

recomendaciones relativas a las minorías del proceso del examen periódico universal 

y sobre los derechos lingüísticos de las minorías. Numerosos discursos y ponencias 

públicos en distintas universidades y conferencias.  

  Títulos académicos 

• Maestría en Derecho (Universidad Católica Péter Pázmány)  

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Desde la época universitaria, labor relativa a la discriminación racial y los derechos de 

las minorías. Cinco años en el Centro Europeo para los Derechos de los Romaníes en 

Budapest trabajando en investigaciones teóricas y sobre el terreno, la preparación de 

escritos de amicus curiae, la supervisión de causas judiciales en curso y la preparación 

de informes temáticos. En Somalia, colaboración con la organización no 

gubernamental local Somaliland National Youth Organization como Oficial de 

Derechos Humanos y profesora de derecho en la Universidad de Hargeisa. En Bosnia 

y Herzegovina, Oficial de Derechos Humanos en la oficina local en Srebrenica de la 

Organización para la Seguridad y la Cooperación en Europa (OSCE), trabajando en la 

vigilancia de todas las violaciones de los derechos humanos y los programas en curso 

en el contexto de la dimensión de derechos humanos de la labor de la OSCE. 

Contratos de consultoría, entre otros para la Oficina del Alto Comisionado de las 

Naciones Unidas para los Derechos Humanos, la Association for Women's Rights in 

Development, el Fondo de Educación Romaní y el Centre for European Studies. En 

2010 y 2011 Jefa de Gabinete del Departamento de Integración Social del Ministerio 

de Justicia y Administración y también Presidenta y Directora General del Instituto 

Tom Lantos, con sede en Budapest.  

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Sus últimos informes temáticos e investigaciones se centraron en los siguientes 

temas: las minorías en las situaciones de crisis humanitaria; la discriminación por 

motivos de casta; las minorías y los sistemas de justicia penal; el discurso de odio e 

incitación al odio contra las minorías en los medios de comunicación; la violencia y 

los crímenes atroces contra las minorías; las minorías en los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible; los derechos de las minorías religiosas; y los derechos de la minoría 

lingüísticas. Elaboración de los informes exhaustivos de evaluación de los derechos 

de las minorías en los siguientes países: Bosnia y Herzegovina, Nigeria, Camerún, 

Ucrania, Brasil, Iraq, República de Moldova y Sri Lanka. 
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  Keiko Ko (Japón) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 5 de septiembre de 1965, Tokio (Japón) 

  Idiomas de trabajo: japonés e inglés 

  Cargo o función actual 

• Profesora de Derecho Internacional, Universidad Nanzan 

• Asesora sobre la Condición de Refugiado 

• Miembro de la Junta Editorial del Journal of International Law and Diplomacy 

(Japanese Society of International Law) 

• Miembro de la Comisión sobre la Complementariedad en el Derecho Penal 

Internacional, International Law Association 

• Profesora Emérita, Universidad Mie 

  Principales actividades profesionales 

• Enseñanza e investigación en la esfera del derecho internacional público y, en 

particular, el derecho penal internacional y el derecho internacional de los derechos 

humanos, durante más de veinte años 

• Larga carrera internacional, incluida la participación en seminarios y simposios en 

Suiza, Grecia, Italia, Nueva Zelandia y Alemania, así como investigaciones en la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Columbia, Estados Unidos de América 

• Miembro de varias asociaciones académicas, como la International Law 

Association, la Asociación Japonesa de Estudios Canadienses, la Sociedad Japonesa 

de Derecho Comparado y la Asociación Japonesa de Derecho Mundial 

  Títulos académicos 

• Investigadora invitada (programa Fulbright), Facultad de Derecho de la Universidad 

de Columbia, Estados Unidos (2008 y 2009)  

• Investigadora invitada (becaria Abe), Facultad de Derecho de la Universidad de 

Columbia, Estados Unidos (2002 y 2003) 

• Maestría en Derecho, Escuela de Posgrado en Derecho de la Universidad de Sofía, 

(1992) 

• Licenciatura en Derecho, Facultad de Derecho de la Universidad de Sofía (1989) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• 2015 hasta la fecha: Miembro de la Junta Asesora del Institute for International 

Peace and Security Law de la Universidad de Colonia (Alemania) 

• 2014 hasta la fecha: Asesora sobre la Condición de Refugiado. Elegida por su sólida 

reputación en lo que se refiere al dictado de sentencias justas y su excelente 

formación académica en derecho y asuntos internacionales para asesorar al Ministro 

de Justicia en la determinación de la condición de refugiado 

• 2008 hasta la fecha: Miembro de la International Human Rights Law Association 

• 2007 a 2009: Miembro de la delegación del Japón ante la Asamblea de los Estados 

Partes en la Corte Penal Internacional (CPI) y del Grupo de Trabajo Especial sobre 

el Crimen de Agresión 
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  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Shinya Murase y Keiko Ko (eds.), International Criminal Court: Prosecuting the 

Most Serious Crimes of International Community, segunda edición (Toshindo, 

2014) (en japonés) 

• Keiko Ko, “The Tokyo Judgment on Crimes against Peace and the Crime of 

Aggression”, Beiträge aus dem Symposium Japan and Germany-150 Years of 

Cooperation Dynamics of Traditional Research Societies in a Rapidly Changing 

World (Iudicium, 2013), págs. 81 a 101 (en inglés) 

• Keiko Ko, “'Fair Trial' and International Law”, Comparative Law Journal, vol. 74, 

págs. 2012, págs. 6 a 17 (en japonés) 

• Keiko Ko, “Transitional Justice and International Criminal Jurisdiction: 

Contemporary Challenges”, Journal of International Law and Diplomacy, vol. 111, 

núm. 2, 2012, págs. 29 a 54 (en japonés) 

• Jens Meierhenrich y Keiko Ko, “How Do States Join the International Criminal 

Court? The Implementation of the Rome Statute in Japan”, Journal of International 

Criminal Justice, vol. 7 (2009), págs. 233 a 256 (en inglés) 
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  Gün Kut (Turquía) 

  Fecha de nacimiento: 4 de marzo de 1957 

  Idiomas de trabajo: inglés, francés y turco (lengua materna) 

  Cargo o función actual 

• 1996 hasta la fecha: Profesor Asociado del Departamento de Ciencias Políticas y 

Relaciones Internacionales de la Universidad Bogazici, Estambul 

• 1996 hasta la fecha: miembro en representación de Turquía de la Comisión Europea 

contra el Racismo y la Intolerancia (ECRI) del Consejo de Europa 

• 2010 a 2017: Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial 

  Principales actividades profesionales 

• Actividad docente en relaciones internacionales 

• Dirección de investigaciones y tesis, y actividades académicas conexas en la 

Universidad 

• Actividades vinculadas con la ECRI 

  Títulos académicos 

• Liceo de Galatasaray, 1976 (bachillerato) 

• Universidad Bogazici, 1981 (Licenciatura en Ciencias Políticas) 

• Universidad del Estado de Nueva York en Binghamton, 1985 (Maestría en Ciencias 

Políticas) 

• Universidad del Estado de Nueva York en Binghamton, 1985 (Doctorado en 

Ciencias Políticas) 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• Relator para el país en varios informes de países, como parte de las actividades de 

vigilancia de la ECRI 

• Miembro de varios grupos de trabajo permanentes o especiales que se ocupan de las 

relaciones de la ECRI con la sociedad civil en Europa y preparación de proyectos de 

recomendaciones generales de política sobre las cuestiones concretas del racismo, la 

xenofobia, el antisemitismo y las formas conexas de intolerancia en los Estados 

miembros del Consejo de Europa 

• Tareas de preparación y contribución para diversas actividades públicas 

(conferencias, simposios, mesas redondas, actos relacionados con los medios de 

comunicación) sobre la lucha contra el racismo, la xenofobia, el antisemitismo y las 

formas conexas de intolerancia en Turquía y otros Estados miembros del Consejo de 

Europa, y actividades y actos del Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Contribución a la redacción y finalización de una serie de informes, 

recomendaciones y declaraciones publicadas por la ECRI (véase la lista en el sitio 

web de la ECRI, www.coe.int/ecrit) 
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  Yeung Kam John Yeung Sik Yuen (Mauricio) 

  Fecha y lugar de nacimiento: 1 de enero de 1947, Mauricio 

  Idiomas de trabajo: inglés, francés, hakka (dialecto de la minoría china) y dialecto criollo 

mauriciano 

  Cargo o función actual 

• Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial hasta 

diciembre de 2017 y miembro del Grupo de Trabajo sobre las Comunicaciones 

• Comisionado de la Comisión Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos y 

Presidente del Grupo de Trabajo sobre los Derechos de las Personas de Edad y las 

Personas con Discapacidad en África hasta 2019 

• Consultor jurídico, árbitro y mediador 

  Principales actividades profesionales 

• Ingresó en la Oficina Jurídica del Estado en Mauricio en 1972 y en la Judicatura en 

1976. Ocupó todos los puestos existentes en la Judicatura hasta su jubilación como 

Presidente del Tribunal Supremo en diciembre de 2013. Más de 41 años en la 

función pública en los ámbitos jurídico y judicial. 

• Profesor de Derecho Civil de la Universidad de Mauricio y de Derecho Comercial 

del Consejo de Educación Jurídica durante varios años y Presidente de la Junta de 

Examinadores de Letrados, Procuradores y Notarios. 

• De 1998 a 2001, miembro de la Subcomisión de Promoción y Protección de los 

Derechos Humanos de las Naciones Unidas y su Grupo de Trabajo sobre las 

Minorías. 

• Elegido Comisionado de la Corte Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos 

en 2007, reelegido en 2013. 

• Elegido en 2013 para integrar el Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial, ahora designado para la reelección por un segundo mandato. Miembro del 

Grupo de Trabajo sobre las Comunicaciones del Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial. 

  Títulos académicos 

• 1966: Certificado de la Escuela Superior de Cambridge (nivel A) en inglés, francés y 

latín 

• 1966 a 1969: Universidad de Leeds, Inglaterra. Licenciatura en Derecho con honores 

• 1970: Admitido en el Colegio de Abogados, Lincoln’s Inn, Londres (Inglaterra) 

• 1971 a 1972: Universidad de París II, Panthéon. Examen Prealable Doctorat 

d’Université en Droit Civil, primero de su promoción 

  Otras actividades principales relacionadas con el mandato del órgano  

correspondiente 

• 1999 y 2001: En su calidad de experto del Grupo de Trabajo sobre las Minorías de la 

Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos Humanos, participación en 

seminarios en Kumanovo (ex República Yugoslava de Macedonia) y Gaborone 

(Botswana). 

• Elaboración del Protocolo sobre los derechos de las personas de edad en África, 

pendiente de ratificación por los Estados partes de la Unión Africana, así como 

proyecto de protocolo sobre los derechos de las personas con discapacidad en 
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África, actualmente ante la Comisión de la Unión Africana, antes de su presentación 

a los Jefes de Estado de la Unión Africana para su aprobación. 

• Actualmente, colaboración en la elaboración de un proyecto de protocolo sobre los 

derechos de los ciudadanos a la protección social y la seguridad social en África. 

  Publicaciones más recientes en este ámbito 

• Autor del documento de trabajo de las Naciones Unidas sobre los problemas de 

derechos humanos y la protección de los romaníes (agosto de 2000) 

• Autor del documento de trabajo sobre los derechos humanos y las armas de 

destrucción en masa, o de efectos indiscriminados, o las que sean de tal naturaleza 

que causen daños superfluos o sufrimientos innecesarios (agosto de 2002) y su 

actualización en agosto de 2003 

• Capítulo sobre los derechos de las personas de edad y las personas con discapacidad 

en África en el libro The African Regional Human Rights System: 30 Years after the 

ACHPR and Beyond (2011) 

• 4 de marzo de 2013: Discurso de apertura en la celebración del Día del Derecho en 

Mauricio sobre “Democracia y estado de derecho” 

• 2 de noviembre de 2015: Presentación en el Palacio de las Naciones ante el conjunto 

de las representaciones permanentes de África en Ginebra y Bruselas sobre la 

Arquitectura Africana de Gobernanza 

• 9 y 10 de septiembre de 2016: Presentación sobre la perspectiva de una jurisdicción 

pequeña sobre la evolución de la sociedad y la judicatura, en la segunda Cumbre de 

la Sociedad China de Estudios Judiciales, Chongqing (República Popular China) 

    


