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45° periodo de sesiones

18 de enero a 5 de febrero de 2010

Lista de cuestionesy preguntasrelativas al examen
delosinformes periddicos

Ucrania

El grupo de trabajo anterior a periodo de sesiones examind los informes
peri6dicos sexto y séptimo combinados de Ucrania (CEDAW/C/UKR/7).

Consideraciones generales

1.  Sirvanse proporcionar informacion detallada sobre el proceso de preparacion
de los informes periodicos sexto y séptimo, indicando cuénto y de qué modo
participaron en él los departamentos e instituciones del Gobierno, entre ellos la
Oficina del Comisionado del Consejo Supremo para los Derechos Humanos, si se
celebraron consultas con organizaciones no gubernamentales, en particular
organizaciones de mujeres, y si el informe fue aprobado por e Gobierno y
presentado al Parlamento.

2. En el informe figuran pocos datos estadisticos desglosados por sexos sobre la
situacion de las mujeres en esferas que abarca la Convencion. Sirvanse proporcionar
informacién acerca de los sistemas de reunién y andlisis de datos en €l pais en
general eindicar en qué medida los datos se retinen desglosados por sexos. Sirvanse
indicar como prevé el Gobierno mejorar la reunién de datos, desglosados por sexos,
relativos alas esferas que abarca la Convencion.

Condicioén juridica dela Convencion

3. Habida cuenta de que la Convencion prevalece sobre la legislacion nacional
del Estado parte, sirvanse indicar si en los tribunales nacionales se han invocado las
disposiciones de la Convencién y proporcionar ejemplos de la jurisprudencia
pertinente. ¢Se imparte capacitacion sobre la Convencién, las recomendaciones
generales del Comitéy el Protocolo Facultativo de la Convencién alos magistrados,
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los fiscales y los juristas, como se recomendo en el parrafo 296 de las observaciones
finales anteriores del Comité?

Definicién deigualdad

4. En el informe se indica que en la Ley de garantia de la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres, en vigor desde enero de 2006, se incluye una
definiciéon de discriminacion contra la mujer. Sirvanse indicar si esa definicion se
gjusta a la definicion de discriminacién que figura en el articulo 1 de la Convencion
y si abarca tanto la discriminacién directa como la indirecta.

5. De acuerdo con €l informe, el Estado parte ain no ha elaborado ninguna
legislacion en la que se establezcan sanciones por infringir las disposiciones
legislativas sobre la igualdad entre los géneros. Sirvanse indicar si €l Estado parte
prevé subsanar esa situacion aprobando rgpidamente sanciones 0 penas concretas,
inclusive contra particulares e instituciones privadas, en caso de infraccion de sus
disposiciones contra la discriminacion. Sirvanse ofrecer informacion sobre la
situacion del proyecto de ley redactado por e Ministerio de Justicia, que se
menciona en el informe, por el que se modifican determinadas disposiciones
legislativas relativas a la Ley de garantia de igualdad de derechos y oportunidades
de mujeres y hombres.

Visibilidad dela Convencion y el Protocolo Facultativo

6.  ¢Se han establecido recursos o vias de reparacion especiales que permitan alas
mujeres exigir sus derechos? En caso afirmativo, ¢cuad ha sido su eficacia?
¢Cuantos casos de discriminacion han llegado en los Ultimos afios a los tribunales u
otros organismos como la Oficina del Comisionado del Consejo Supremo para los
Derechos Humanos? ¢Cémo se han resuelto? ¢Qué medidas se adoptan para
sensibilizar alas mujeresy alentarlas a exigir que se reparen las discriminaciones?

M ecanismos nacionales encar gados del adelanto de la mujer

7. De acuerdo con la informaciéon de que dispone el Comité, la eficacia del
mecanismo institucional para asegurar la igualdad de derechos y oportunidades
entre las mujeres y los hombres se ve obstaculizada por la falta de recursos
financieros y humanos y el nivel de cualificacion de los funcionarios publicos, en
particular en el plano regional. Sirvanse proporcionar informacion sobre los fondos
disponibles en el plano nacional y regional. Sirvanse facilitar igualmente
informacion estadistica sobre los servicios disponibles y el nimero y grado de los
funcionarios publicos que se encargan de la gjecucion de medidas y politicas sobre
igualdad, inclusive en el plano regional.

8. En el informe del Estado parte se reconoce que, a pesar de que se han
establecido leyes y mecanismos institucionales para garantizar que las mujeres no
sean discriminadas, no se ha logrado la igualdad de facto. ¢Cuadles son los
obstaculos concretos que impiden a las mujeres lograr en la practica el pleno
desarrollo y gjercicio de sus derechos humanos y libertades fundamentales en pie de
igualdad con los hombres? Sirvanse indicar el proceso de seguimiento y evaluacion
de las leyes y las politicas adoptadas para la consecucion de la igualdad entre
hombres y mujeres, en particular la Ley de garantia de la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres, el Plan nacional de accién para mejorar la
situacion de la mujer y promover la igualdad de género en la sociedad

2 09-39154



CEDAWI/C/UKR/Q/7

correspondiente al periodo 2001-2005 y € Programa estatal para el periodo 2006-2010
de fomento de la igualdad entre los géneros en la sociedad ucraniana. Sirvanse
proporcionar informacion sobre qué cambios cuantitativos y cualitativos tangibles
han provocado en la esfera de laigualdad de género esas leyes, planesy programas.

M edidas especiales de car acter tempor al

9. De acuerdo con la informacion de que dispone el Comité, la representacion
proporcional de las mujeres en puestos de adopcidon de decisiones, en las
administraciones estatales de las regiones y los distritos, |os consejos municipales y
los comités ejecutivos, es particularmente reducida. Sirvanse indicar qué medidas se
han adoptado o estan en marcha para poner remedio a esa situacion. ¢(Como
garantiza el Estado parte que, en los programas de los consegjos locales y las juntas
de las administraciones estatales de las regiones y los distritos, se incorporen las
cuestiones de género cuando se elaboran los programas y planes de accion?

10. El Estado parte reconoce en su informe que la recomendacion del Comité
sobre las medidas para aumentar la representacion de las mujeres en diversos
drganos, tanto por eleccion como por designacion, por conducto, entre otros medios,
de la aplicacion de medidas especiales de caracter temporal, de acuerdo con el
parrafo 1 del articulo 4 de la Convencion, no se aplicé debido a que el Parlamento
rechazo la propuesta sobre cupos y a que solo el 8,4% de los parlamentarios
recientemente elegidos son mujeres. Sirvanse indicar las medidas que prevé adoptar
el Estado parte para lograr la participacion de las mujeres en la vida politica y
publica en pie de igualdad con los hombres.

11. De acuerdo con el informe, s6lo hay un 3% de mujeres que ocupen puestos
oficiales en las oficinas del Ministerio de Relaciones Exteriores en el extranjero y
no hay ninguna mujer que represente a Ucrania en las delegaciones ante
organizaciones internacionales. Sirvanse indicar si hay programas y politicas para
animar a las mujeres a incorporarse al servicio exterior o a solicitar puestos en la
burocracia internacional. ¢Prevé el Estado parte adoptar medidas especiales de
carécter temporal para acelerar laigualdad en la representacion y la participacion de
las mujeres y los hombres en la esfera internacional ? ¢Se toma en consideracion el
equilibrio entre los géneros en la formacion de las del egaciones oficiales?

Estereotipos

12. En el informe se reconoce que contindan existiendo estereotipos y que estan
particularmente arraigados en las esferas de la representacion politica, la adopcion
de decisiones y las actividades econdmicas. Sirvanse indicar si se ha efectuado una
evaluacion de las repercusiones de las diversas iniciativas emprendidas por el
Estado parte para determinar las dificultades principales a respecto y si, siguiendo
la recomendacion del Comité (parr. 296), se prevén medidas correctivas para
erradicar las actitudes y estereotipos patriarcales que siguen existiendo y
obstaculizando la igualdad entre mujeres y hombres.

13. Sirvanse indicar si existe algun proceso para ocuparse de las peliculas y
revistas violentas y sexualmente ofensivas y la publicidad de caracter sexista. ¢Qué
medidas se han adoptado para animar a los medios de difusion a promover cambios
culturales con respecto a las funciones y las tareas atribuidas a las mujeres y los
hombres, como se recomendd en el parrafo 296 de las observaciones finales
anteriores del Comité?
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Violencia contrala mujer

14. Sirvanse proporcionar informacion sobre medidas concretas adoptadas por €l
Estado parte para investigar todos |os casos de violencia contra la mujer, ya ocurran
en el hogar, el lugar de trabajo, la comunidad o la sociedad; enjuiciar y castigar alos
autores; reparar y apoyar adecuadamente a las victimas y proporcionar alas mujeres
gue sobrevivan a la violencia centros, albergues u hogares seguros suficientes para
situaciones de crisis y también asesoramiento. Sirvanse indicar si en lalegislacion y
las normas en vigor sobre la violencia contra la mujer se penalizan todos |los actos
de violencia, inclusive la violencia doméstica y la violacion marital. Sirvanse
proporcionar informacion sobre la incidencia de la violencia doméstica. ¢Existen
campafias para informar alas mujeres de sus derechos y de las vias de reparacién en
vigor? ¢Qué medidas y programas hay para impartir capacitacion a los agentes del
orden, el personal policial, judicial y médico y los trabajadores sociales sobre las
causas y consecuencias de todas las formas de violencia contra la mujer, incluida la
violencia doméstica? ¢Qué medidas se adoptan para asegurar que en €l presupuesto
publico se asignen recursos suficientes para las actividades relacionadas con la
eliminacion de la violencia contra la mujer?

15. Como se mencion6 en el Examen Periddico Universal sobre Ucrania
(A/HRC/WG.6/2/UKR/3, pérr. 18), en 2007 se presentd a Parlamento un proyecto
de ley para enmendar la Ley de prevencion de la violencia en el seno familiar
(2002), en particular eliminando el concepto de “comportamiento de victima’. Ese
concepto habia sido criticado porque permitia que los autores del delito no fuesen
procesados por razon del comportamiento provocativo de la victima. Sirvanse
indicar si se ha promulgado el proyecto de ley.

16. En el informe se indica que la legislacion nacional prohibe el hostigamiento
sexual pero, sin embargo, no se facilita informacién sobre las posibilidades de que
disponen las mujeres para formular denuncias por hostigamiento sexual en el lugar
de trabajo ni sobre el respeto de esa prohibicion en la préactica. Sirvanse
proporcionar informacion y datos sobre casos de hostigamiento sexual denunciados
por mujeresy las sanciones conexas.

Tratay explotacion dela prostitucion

17. En el informe se menciona una gran diversidad de medidas para impedir la
trata de mujeres y nifias y luchar contra ella, pero no se facilita informacion sobre
una politica consolidada de coordinacion. Sirvanse describir la politica de
coordinacion entre los diferentes departamentos y servicios publicos para luchar
contra el problema de latrata, inclusive en el plano regional.

18. De acuerdo con el informe, en los Ultimos afios se descubrieron y paralizaron
mas de 180 redes de trata, y se detuvo a mas de 300 personas encargadas de su
organizacion y funcionamiento. Sirvanse proporcionar estadisticas detalladas y
actualizadas sobre el nimero de victimas, en particular menores de edad, y la
indemnizacion que recibieron, asi como sobre las denuncias, investigaciones,
enjuiciamientos, condenas y sanciones impuestas a los autores de esos delitos.

19. Sirvanse indicar las disposiciones juridicas que se han aprobado méas
recientemente para prevenir la trata y luchar contra ella, incluidas las disposiciones
para proteger alas victimas de la trata; informacion sobre los fondos asignados para
la ejecucion de programas y politicas estatales; proyectos de capacitacion y
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sensibilizacion para los agentes del orden que se ocupen de las victimas de la trata;
medidas para establecer y reforzar la colaboracion internacional en la lucha contra
la trata, por ejemplo con la Comunidad de Estados Independientes, e impedir la
corrupcion en los servicios encargados de hacer cumplir la ley. ;Qué medidas se
adoptan para hacer frente a las causas fundamentales (incluidos los factores
externos) que promueven latrata de mujeres y nifias con fines de prostitucion?

20. De acuerdo con el informe, se crearon varios centros de rehabilitacion e
integracion para las victimas. Sirvanse proporcionar informacién y datos sobre las
actividades y el numero de consultas realizadas, asi como los resultados de las
evaluaciones que se hayan efectuado.

21. ¢Hay programas en vigor para la asistencia a las victimas de la explotacion
sexual comercial y su reinsercion en la sociedad, por gemplo por conducto de la
capacitacion profesional, la asistencia juridicay la atencion de salud confidencial, y
si es asi, qué recursos se asignan a efecto? ¢Existen programas sociales especificos
para las mujeres que practican la prostitucion y desean abandonarla? ¢Hay
programas de salud especificos, entre ellos programas centrados en la atencién y
prevencion del VIH/SIDA?

22. ¢Hay legislacion y politicas en vigor para proteger a las mujeres y las
muchachas jévenes frente a las agencias de empleo que se dedican
fundamentalmente a la trata? ¢Hay legislacion y politicas en vigor relacionadas con
las agencias matrimoniales, y en concreto con las que arreglan matrimonios con
ciudadanos extranjeros?

Educaciéon

23. Aunqgue laley garantiza la igualdad de acceso a la educacién, en el informe se
indica que en el sistema de ensefianza existe una discriminacion implicita por razon
de género, que en el material didactico y los libros de textos se representan
funciones estereotipicas para mujeres y hombres en la familia y la sociedad y que
existe la tendencia a promover enfoques diferentes para la educacion de las nifias y
los nifios, todo lo cual generard probablemente mas desigualdades y discriminacion
en sus vidas y en sus carreras. Sirvanse proporcionar informacion sobre las medidas
adoptadas para examinar el material didactico, los programas de estudios y los
libros de texto, integrar en ellos la igualdad de género y las normas de derechos
humanosy eliminar de la ensefianza |a discriminacién por motivos de género.

24. De acuerdo con la informacién de que dispone el Comité, parece que la
privatizacion de la enseflanza pone en peligro el acceso de las mujeres,
especialmente de las zonas rurales, a las especializaciones prestigiosas, debido al
elevado precio de las matriculas y las notables diferencias en el nivel de la
ensefianza secundaria entre las escuelas rurales y urbanas. Sirvanse indicar qué
medidas se han adoptado para hacer frente a esa situacion.

Empleo

25. En el informe del Estado parte se indica que en el mercado de trabajo las
mujeres no han logrado alin la paridad con los hombres: continta habiendo una tasa
de desempleo mas elevada entre las mujeres e importantes diferencias entre los
salarios de las mujeres y de los hombres, y persisten las actitudes discriminatorias
entre los empleadores pUblicos y privados, en particular las préacticas discriminatorias de
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contratacion. Sirvanse indicar qué medidas y sanciones prevé el Estado parte para
eliminar las practicas discriminatorias de los empleadores, lograr el pleno
cumplimiento de las disposiciones de la Convencién y garantizar que las mujeres y
los hombres gocen realmente del derecho a igual remuneracién por un trabajo igual
y del mismo valor.

26. En €l informe seindica que laley prohibe despedir a las mujeres por acogerse
a la licencia de maternidad y que los beneficios de que gozan las mujeres en
relacién con la maternidad son mas amplios en la legislacion nacional que los
consagrados en las normas internacionales. ¢COmo se hace un seguimiento del
disfrute de esos derechos en las esferas publica y privada, qué sanciones o penas
existen para lainfraccién de esas disposicionesy con qué frecuencia se invocan?

27. En € informe se reconoce que las mujeres tienen oportunidades de empleo
limitadas a pesar de sus titulaciones académicas y que en todas las esferas del
empleo la proporcion de hombres en los puestos directivos es més elevada. ¢Se
prevén medidas especiales de caracter temporal a respecto, como recomendo el
Comité en sus observaciones finales anteriores? ;Qué medidas se adoptan para
eliminar la segregacion en las ocupaciones y promover la igualdad de participacion
de las mujeres en trabajos altamente especializados y puestos directivos
superiores? Sirvanse indicar ademés las medidas adoptadas con miras a conciliar las
obligaciones familiares y profesionales y promover que mujeres y hombres
compartan las tareas domésticas y familiares.

Salud

28. En sus Ultimas observaciones finales, el Comité sefial 6 ala atencion del Estado
parte su recomendacion general nim. 24 sobre las mujeres y la salud y recomendd
una investigacion exhaustiva de las necesidades de salud especificas de las mujeres,
en particular de la salud reproductiva. ¢Se ha aplicado la recomendacion y, en caso
afirmativo, cudles han sido los resultados de esa investigacion?

29. Como se indica en el informe, el agotamiento emocional y fisico es la causa
principal de mortalidad entre las mujeres. Sirvanse proporcionar informacion y
datos sobre esa situacién y sobre las medidas adoptadas por el Estado parte para
subsanarla. Asimismo, habida cuenta del aumento de la tasa de mortalidad
directamente relacionada con el abuso del alcohol, sirvanse proporcionar también
informacién sobre las medidas adoptadas para reducir el alcoholismo y el consumo
de tabaco entre las mujeres, como pidi6 el Comité en sus Ultimas observaciones
finales (péarr. 290).

30. De acuerdo con la informacion de que dispone el Comité, las tasas anuales de
mortalidad por cancer de mama siguen siendo elevadas, pero el procedimiento para
obtener implantes gratuitos es burocrético y no tiene carécter confidencial. Sirvanse
proporcionar datos desglosados por edades sobre los casos de cancer de mama
eindicar las medidas para facilitar el procedimiento necesario para recibir implantes
gratuitos, sefialando si ese procedimiento es confidencial.
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Mujeres de minoriasy grupos de mujeres vulnerables

31. Sirvanse proporcionar informacion sobre la situacion de las mujeres ancianas,
especialmente de las zonas rurales, y sobre la situacion de las nifias y las mujeres
extranjeras, de minorias étnicas (especialmente romanies) y las mujeres con
discapacidades, en particular con respecto al empleo, la seguridad social, la
educacion, la vivienda y la salud. ¢Qué medidas generales o especificas se han
aplicado, habida cuenta de las necesidades y circunstancias concretas de esos grupos
vulnerables? Sirvanse proporcionar informacion detallada con respecto a la
informacion que se les ofrece en la esfera de los derechos humanos en general,
y sobre laigualdad entre los sexos, en particular.

Enmienda al parrafo 1 del articulo 20

32. Sirvanse explicar los progresos realizados respecto de la aceptacion de la
enmienda al parrafo 1 del articulo 20 de la Convencion relativo a la duracion de los
periodos de sesiones del Comité.
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