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اجتماع الدول الأطراف في اتفاقيـة القـضاء       
  على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

  الدورة السابعة عشرة
  ٢٠١٢يونيه / حزيران٢٦نيويورك، 

        * من جدول الأعمال المؤقت٥البند 
انتخاب أحد عشر عـضوا باللجنـة للحلـول محـل الأعـضاء الـذين تنتـهي                     

 ٤، وفقاً للفقرتين    ٢٠١٢ديسمبر  / كانون الأول  ٣١في  فترة عضويتهم   
   من الاتفاقية١٧ من المادة ٥و 
    

  مذكرة من الأمين العام    
  

  إضافة    
 من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد المـرأة،             ١٧ من المادة    ٤وفقا للفقرة     - ١

ــة إلى تقــديم ترشــيحا     ــدول الأطــراف في الاتفاقي ــام ال ــول دعــا الأمــين الع ــارس / آذار٩تها بحل م
وتـرد معلومـات   .  عضوا في اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة ١١ لانتخاب  ٢٠١٢

وقـد وردت سـبعة ترشـيحات إضـافية مـن           . CEDAW/SP/2012/2 مرشـحا في الوثيقـة       ٢٠عن  
ــا(لــورنس ويلــيم موســوندا  : الأشــخاص التاليــة أسمــاؤهم   المملكــة(، ومــنى أبــو ســليمان  )زامبي

، وفـرجيني شـيرييل    )عمان(، وسارة الشرجي    )السنغال(، وفاتو كيني كامارا     )العربية السعودية 
ــسابيكا   ــداني   )الكونغــو(نيكــول ندي ــل المي ــا(، ومبروكــة الــشريف جبري ــبراك  )ليبي ، وسوســن ال

  ).العراق(
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  ).انظر المرفق(وقدمت السير الشخصية لهؤلاء المرشحين من حكوماتهم   - ٢
، أبلغـت البعثـة الدائمـة لبوتـسوانا لـدى           ٢٠١٢أبريـل   / نيسان ١٠ؤرخة  وفي مذكرة م    - ٣

الأمم المتحدة الأمانة العامة بقرار حكومتـها سـحب ترشـيح يـونيتي داو لعـضوية اللجنـة المعنيـة              
  .بالقضاء على التمييز ضد المرأة

ــا لــدى   ٢٠١٢أبريــل / نيــسان٢٧وفي مــذكرة مؤرخــة   - ٤ ــة الدائمــة لزامبي ، أبلغــت البعث
م المتحدة الأمانة العامة بقرار حكومتـها سـحب ترشـيح لـورنس ويلـيم موسـوندا لعـضوية                   الأم

  .اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
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  المرفق
  *السير الشخصية للمرشحين    
  )المملكة العربية السعودية(منى أبو سليمان     
  لميلاداتاريخ ومكان     

  ، فيلادلفيا، بنسلفانيا، الولايات المتحدة الأمريكية ١٩٧٣مايو / أيار١٦
  لغات العمل    

  العربية والإنكليزية
  الوظيفة الحالية/المنصب الحالي    

 ٢٠١١مـن عـام   ) (الاستـشارة في مجـال التوجيهـات    (Directions Consultingمديرة بهيئـة  
  )حتى الآن
لدوليــة تمتــد تجربتــها في مجــال الأعمــال الخيريــة المبتكــرة الهيئــة هــي شــركة للاستــشارة ا  

   عاما٣٠ من كثرذات الأثر الكبير على مدى أ
  ) حتى الآن٢٠١١من عام  (Gloworkشريكة وعضو في مجلس وكالة     

ــة     ــبر وكال ــشرق الأوســط وشمــال     Gloworkتعت ــوظفين في ال  أول شــركة لاســتقدام الم
ة، كما تؤدي مهامها بالكامل، عن طريـق موقـع شـبكي            وتعمل الوكال . أفريقيا مكرسة للنساء  

ويساعد النموذج الفريد من نوعه لخدمات الموقـع الـشبكي          . ومواقع مكتبية فعلية في آن واحد     
الكاملة النساء على تجاوز العراقيـل اللوجـستية الـلاتي يواجهنـها يوميـا، لا سـيما النـساء الـلاتي                     

  . ل القيود الثقافية والأسريةيبحثن عن عمل لأول مرة، ومن تلك العراقي
  

  الأنشطة المهنية الرئيسية    
  التوجيهات    

إســـداء المـــشورة لقـــادة القطـــاع الاجتمـــاعي وغـــير الربحـــي، والإدارات والمؤســـسات   - ١
والأفراد المعنيين بالمـسؤولية الاجتماعيـة للـشركات، في مجـال فعاليـة العمـل الخـيري مـن خـلال                     

  :يلي ما
  في مجال الأعمال الخيرية الاستراتيجيةالاستشارة والمشورة   

 

  

 .تصدر السير الذاتية دون تحرير رسمي  *  
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  تطوير مهارات القيادة  
  عامة/إقامة علاقات خاصة  
  إنشاء مشاريع مستدامة ومبتكرة وتحديدها وتقييمها والتوسع فيها  
  تنفيذ استثمارات في المشاريع والصناديق الخاصة ذات التوجه الاجتماعي  
ــراد والأســر      ــدة الأف ــة ممــن   إدارة المؤســسات الخاصــة لفائ وأصــحاب الأعمــال التجاري

  يفكرون بعقلية اجتماعية
  :تعزيز التفاهم بين الثقافات من خلال ما يلي  - ٢

  تطوير مشاريع مناسبة في الأوساط الأكاديمية وفي وسائط الإعلام  
  وضع برامج تدريبية وتنفيذها  
  :Gloworkأعمالها في وكالة   
  جاريةوضع استراتيجيات رئيسية لتطوير الأعمال الت  
  تعزيز مصالح الشركة في مختلف الأماكن  
  إجراء حلقات دراسية ودورات تدريبية، حسب الاقتضاء  

  المؤهلات التعليمية    
، جامعــة الملــك ســعود، )دون تقــديم الرســالة الجامعيــة(دكتــوراه في الأدب الإنكليــزي   

  )٢٠٠٤(الرياض 
ا، الولايــات المتحــدة ماجــستير في الأدب الإنكليــزي، جامعــة جــورج مايــسن، فرجينيــ  

  )١٩٩٦(الأمريكية 
بكالوريوس في الأدب الإنكليزي، جامعة جورج مايسن، فرجينيـا، الولايـات المتحـدة               

  )١٩٩٥(الأمريكية 
الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولاية المنوطة باتفاقية القضاء على جميع     

  أشكال التمييز ضد المرأة
ــة ينطــوي العمــل في     ــتي     Gloworkوكال ــة ال ــود الثقافي ــساء للقي ــة تجــاوز الن ــى كفال  عل

تعترض سـبيلهن في العثـور علـى الخيـارات المناسـبة مـن حيـث العمالـة، وعلـى تـوفير الخـدمات                 
وقــد نجحــت علــى مــدى العــشر    .الرئيــسية في مجــال الإرشــاد والتــدريب للنــساء دون غيرهــن  

ات، كمــا قامــت بمناصــرة حمــلات عامــة ســنوات الماضــية في بــدء وإدارة عــدة أعمــال ومؤســس
  وإعلامية تعنى بوقف العنف العائلي في الشرق الأوسط

    



CEDAW/SP/2012/2/Add.1  
 

12-33971 5 
 

  )السنغال(فاتو كيني كامارا     
  ]بالفرنسية: الأصل[

  تاريخ ومكان الميلاد    
   بداكار ١٩٦٤ديسمبر / كانون الأول٢٩

  لغات العمل    
  الفرنسية والإنكليزية

  
  الوظيفة الحالية/المنصب الحالي    

  اضرة بكلية العلوم القانونية والسياسية بجامعة الشيخ أنتا ديوب في داكار مح
  أستاذة مؤقتة بمعهد حقوق الإنسان والسلام التابع لجامعة الشيخ أنتا ديوب في داكار

  عــــضو في المجلـــــس الاستـــــشاري للمرصــــد الـــــوطني للمـــــساواة، بموجــــب المرســـــوم رقـــــم   
  ٢٠١١يوليه / تموز٢٨ المؤرخ ١٠٥٣-٢٠١١

  
  لمهنية الرئيسيةالأنشطة ا    

النظــام الأفريقــي لحمايــة حقــوق : تــدرس في مــستوى الإجــازة في القــانون الخــاص المــواد التاليــة
  الإنسان؛ وحقوق الأشخاص والأسرة؛ وحقوق الإنسان والتنوع الثقافي 

  حقوق المرأة: تدرس في مستوى الماجستير بمعهد حقوق الإنسان والسلام مادة
   ٢ والماجستير ١طلبة في مستوى الماجستير تشرف على بحوث ال

  سةالدرا    
  دكتوراه الدولة في القانون الخاص، جامعة الشيخ أنتا ديوب في داكار  :١٩٩٨
دبلوم الدراسات المعمقـة في القـانون الـدولي، فـرع القـانون الـدولي الخـاص والقـانون                    :١٩٨٨

  آساس /التجاري الدولي، جامعة باريس الثانية، بانثيون
  آساس/لوم الدراسات المعمقة في القانون الخاص في عموميته، جامعة باريس الثانية، بانثيوندب

  ماجستير في القانون، فرع القانون الدولي والأوربي، جامعة باريس الثانية :١٩٨٦
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الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولايـة المنوطـة باللجنـة المعنيـة بالقـضاء                     
  كال التمييز ضد المرأةعلى جميع أش

؛ وعـضو في اللجنـة    )www.femjursen.com(نائبة الأمين العـام لرابطـة الحقوقيـات الـسينغاليات           
يونيـه  /حزيـران (العلمية للندوة المعنية بمواءمة قانون الأسرة مع الاتفاقيات التي وقعتـها الـسنغال              

لاتفاقيـات الـتي تحمـي حقـوق        ، وفي حلقة العمـل المعنيـة بمواءمـة القـانون الجنـائي مـع ا               )٢٠٠٩
، ومـشارِكة في تنـشيط المركـز القـانوني التـابع            )٢٠١١نـوفمبر   /تشرين الثـاني  (النساء والفتيات   

  )مركز لتقديم الخدمات القانونية بالمجان(للرابطة 
لـنقم  ”؛ ومـشارِكة في تنظـيم حملـة         )www.cosef.org(الأمينة العامة للمجلس الـسنغالي للمـرأة        

   والمواد التدريبية الخاصة بها“لديمقراطية بالمساواةبتوطيد دعائم ا
عضو في اللجنة التوجيهية للرابطة الدولية لكليات الحقوق واللجنة التنظيمية للمؤتمر المنعقـد في              

حقــوق الإنــسان ودور ” تحــت عنــوان ٢٠١٢أكتــوبر / تــشرين الأول٢٥ إلى ٢٣الفتــرة مــن 
  )http://ialsnet.org/meetings/index.html (“كليات الحقوق

  
قائمة بأحدث المنشورات التي صدرت للمرشحة في ميدان التمييز ضد المـرأة والنـهوض             

  بحقوقها
»Les violences faites aux femmes et aux personnes vulnérables au Sénégal : les 

réformes qui s’imposent «)   ــسنغال ــضعيفة في ال ــساء والفئــات ال  :العنــف المرتكــب ضــد الن
  )الإصلاحات التي يتعين إجراؤها

»La parité au Sénégal, une exigence de l’Etat de droit conforme au droit constitutionnel 

précolonial «)       ــانون ــا للق ــانون وفق ــيادة الق ــستلزمات س ــن م ــاره م ــسنغال باعتب التكــافؤ في ال
  )الدستوري للفترة السابقة للاستعمار

»Le Code de la Famille du Sénégal ou de l’utilisation de la religion comme alibi à la 

légalisation de l’inégalité de genre «)   مدونة الأسرة في السنغال أو استخدام الـدين كذريعـة
  )لإضفاء الشرعية على عدم المساواة بين الجنسين

”Women and The Law – A critique of the Senegalese Family Code “)   المـرأة والقـانون- 
  )نقد مدونة الأسرة السنغالية
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  )عمان(سارة الشرجي     
  تاريخ ومكان الولادة    

  ، مسقط، عمان١٩٨٢يناير / كانون الثاني٢٣
  لغات العمل    

  م اللغتين العربية والإنكليزية بطلاقة، وتجيد التحدث باللغتين السواحلية والإسبانيةلتتك
  

  ة الحاليةالوظيف/المنصب الحالي    
ــاو     ــدات والتعـ ــعبة المعاهـ ــسة شـ ــساعدة ورئيـ ــة مـ ــة قانونيـ ــة  باحثـ ــدولي في وزارة الخارجيـ ن الـ

  )٢٠٠٥فبراير عام /شباط منذ(
   في اللجنة الوطنية المعنية بحقوق الطفلةعضو

 كـــانون -يوليـــه /تمـــوز(مستـــشارة قانونيـــة مـــساعدة في دار الأوبـــرا الملكيـــة بمـــسقط، عمـــان 
  )٢٠١١ديسمبر /الأول
، واشــنطن العاصــمة، )مكتــب جــون كــونييرز الابــن (يلــة قانونيــة في الكــونغرس الأمريكــي  زم

  )٢٠١٠مايو / أيار-أبريل /نيسان(الولايات المتحدة الأمريكية 
مـــشارِكة في برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للزمـــالات في مجـــال القـــانون الـــدولي، لاهـــاي، هولنـــدا  

  )٢٠٠٩أغسطس / آب-يوليه /تموز(
 -يوليـه   /تمـوز ( مكتـب أتكـين للمحامـاة، غريـز إيـن، لنـدن، المملكـة المتحـدة                  زميلة قانونيـة في   

  )٢٠٠٨أغسطس /آب
متدربــة قانونيـــة في شـــركة فولبرايـــت وجاروســـكي، واشـــنطن العاصـــمة، الولايـــات المتحـــدة  

  )٢٠٠٦مارس / آذار-يناير /كانون الثاني(الأمريكية 
  

  الأنشطة المهنية الرئيسية    
  لمعاهدات الثنائية والمتعددة الأطراف التي تعتزم عمان الانضمام إليهااستعراض جميع مشاريع ا

  إسداء المشورة للحكومة بشأن الانضمام للاتفاقيات الدولية
 ريـال عمـاني علـى       ٥٠٠ ٠٠٠استعراض العقود التي تفرض التزامات مالية لا تقل قيمتها عـن            

  الحكومة 
  إعداد تفسيرات قانونية ملزمة للتشريعات الحالية
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  صياغة القوانين واستعراضها
  التفاوض بشأن المعاهدات الثنائية باسم الحكومة

  متابعة أعمال المنظمات الدولية التي تكون عمان عضوا فيها
مــساعدة الــسلطات المحليــة المعنيــة في معالجــة المــسائل المتعلقــة بالــشؤون القانونيــة والناشــئة عــن  

  الاتفاقيات والمعاهدات الدولية
  

   التعليميةالمؤهلات    
  ٢٠٠٤ستر، المملكة المتحدة، عام انون التجاري الدولي من جامعة ليماجستير في الق

  ٢٠٠٣إجازة في القانون من جامعة نوتنغهام، المملكة المتحدة، عام 
  

  الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بولاية هيئة المعاهدات المعنية     
بغـــرض استعراضـــه الـــدوري الـــشامل وق الإنـــسان اســـتعراض تقريـــر عمـــان الأول عـــن حق ـــ

  تقديمه قبل
لجوانب معينة من قـانون الأحـوال الشخـصية         )  وأقراص مدمجة  كتيباتفي  (إعداد شرح مبسط    

  )توزعه جمعية المرأة العمانية(المتعلقة بالنساء وتثقيفهن في مجال حقوقهن القانونية 
  قية حقوق الطفلإعداد التقريرين الدوريين الثالث والرابع عن اتفا

المشاركة في المؤتمر العالمي الثالث لمناهضة الاستغلال الجنـسي للأطفـال والمـراهقين في ريـو دي                 
  ٢٠٠٨نوفمبر /جانيرو، البرازيل، في تشرين الثاني

ابتـداء مـن    ( الأفريقيـة    -المشاركة في الدورات السنوية للمنظمة الاستشارية القانونية الآسـيوية          
عن موقف عمان إزاء الاتجـار بالنـساء والأطفـال، قـدمت            إحاطة إعلامية   وإعداد  ) ٢٠٠٧عام  

  ٢٠١١في الدورة الخمسين في عام 
  دراسة قانون حقوق الإنسان في المستوى الجامعي ومستوى الدراسات العليا
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  )الكونغو(فرجيني شيرييل نيكول نديسابيكا     
  ]بالفرنسية: الأصل[

  كان الميلادتاريخ وم    
  ، الولايات المتحدة الأمريكية)كويتر( بنيويورك ١٩٧٥يل أبر/ نيسان٢١

  لغات العمل    
  الفرنسية والإنكليزية والإسبانية

  
  الوظيفة الحالية/المنصب الحالي    

بجامعــة ماريــان نغــوابي، والجامعــة الحــرة للكونغــو، وجامعــة برازافيــل الدوليــة،  : أســتاذة قــانون
القـانون الدسـتوري، وقـانون البيئـة، والقـانون          : لمدرسةالمواد ا . والمدرسة الوطنية العليا للشرطة   

الإداري، والقـــانون العـــام للـــشركات، وقـــانون الأســـواق الماليـــة، والقـــانون الـــدولي الخـــاص، 
ــسان،        ــي لحقــوق الإن ــانون الأفريق ــانون البورصــات الخــاص، والق ــام، وق ــدولي الع ــانون ال والق

  .ة العملومدخل عام إلى القانون، وقانون تأسيس الشركات وخط
  

  شطة المهنية الرئيسيةالأن    
 المتسم بطـابع متعـدد التخصـصات وانخراطـي في عمـل الرابطـات المـشاركة إلى                  بييدرأتاح لي ت  

وإلى جانـب  . حد كبير في وضع المشاريع وإدارتها في مجالي الحوكمـة وإدارة الأعمـال التجاريـة        
ة مهـام التحريـر في إطـار فريـق     نشاطي الرئيـسي أيـضا المتمثـل في التـدريس، تمكنـت مـن مزاول ـ           

ومجلس رصد المعلومات القانونية المتعلقة بالأعمـال التجاريـة وسـائر الأشـخاص الاعتبـاريين في       
  .القانون العام كما في القانون الخاص

  
  الدراسة    

 قانونيا يركـز أساسـا علـى القـانون المقـارن، فإنـه بمقـدوري أن أتنـاول                   دريبابحكم أنني تلقيت ت   
ع القــانون المتــصلة بحقــوق الأشــخاص وحقــوق الهيئــات علــى الــصعيدين الــوطني    مختلــف فــرو

 الدولــة، وأنــا أحــضر حاليــا رســالة جامعيــة عــن تــأثير القــانون علــى عمليــة تــشكيل   . والــدولي
  .  الرابطة الزوجية في جمهورية الكونغوانحلالوسقت لذلك مثال طرق 
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ولايـة المنوطـة باللجنـة المعنيـة بالقـضاء          الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بال           
  على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 عامــا في رابطــة محاميــات الكونغــو الــتي تتمثــل ١٢دأبــت علــى العمــل بنــشاط منــذ مــا يقــارب 
وعملـت عـضوا منـذ      . ولايتها أساسا في حفظ وتعزيز ما للمـرأة والطفـل مـن حقـوق الإنـسان               

 للمـشتغلات بـالمهن القانونيـة الـذي يتـولى مـسؤولية لجنـة                في مجلس الاتحاد الـدولي     ٢٠٠٩عام  
هام الـسكرتيرة الأولى لمنتـدى نـساء الـبحيرات الكـبرى قطـاع الكونغـو،                واضطلعت بم . الصحة

وهذا المنتدى عبارة عن هيئة تابعـة للمـؤتمر الـدولي لبلـدان منطقـة الـبحيرات                 . ٢٠١١منذ عام   
عة وكسب التأييد للمـسائل الـتي تخـتص بهـا النـساء في      الكبرى، وتتمثل مهمته الرئيسية في المراف 

  .ميثاق المؤتمر وسائر الصكوك الإقليمية والدولية المتصلة بحقوق المرأة
  

تمييز ضد المـرأة والنـهوض   قائمة بأحدث المنشورات التي صدرت للمرشحة في ميدان ال          
  بحقوقها

»Situation des droits de la femme au Congo «)  وقـائع  ) المـرأة في الكونغـو  حالـة حقـوق ،
 Le rôle de la légalité et du droit dans le«؛ و ٢٠١٠حلقـة عمـل أوموجـا، نغـوزي، عـام      

dispositif de règlement des conflits (exemple du Congo) «)   دور الشرعية والقـانون في آليـة
ادة القـانون والحوكمـة في      سـي ”ـ  ، وقـائع النـدوة المتعلقـة ب ـ       ))الكونغـو نموذجـا   (تسوية التراعات   

 La situation des violences sexuelles basées sur le«؛ و ٢٠١٠، ياونـدي، عـام   “أفريقيـا 

genre en République du Congo», Les OSC: en route pour Kampala !, Kampala 2011 
في : نظمـــات المجتمـــع المـــدني  حالـــة العنـــف الجنـــسي والجنـــساني في جمهوريـــة الكونغـــو، م     (

. Café du savoir, L’Historicité du genre»«؛ و )٢٠١١، كمبـالا، عـام   !كمبـالا  إلى الطريـق 
Brazzaville 2012) تاريخية نوع الجنس.(  
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  )ليبيا(مبروكة الشريف جبريل الميداني     
  تاريخ ومكان الولادة    

  ، بنت بية، ليبيا١٩٥٥عام 
  ات العمللغ    

  العربية
  

   الحاليةالوظيفة/المنصب الحالي    
  وزيرة الشؤون الاجتماعية

  
  الأنشطة المهنية الرئيسية    

   كلية الآداب، سبها، فرعرئيسة قسم الفلسفة: ١٩٨٧-١٩٨٦
  أستاذة التعليم العالي: ٢٠٠٠منذ عام 

 لجمعيـة النهــضة النـسائية في الــسبعينات في سـبها، ومنــسقة    ة مؤســسةعـضو  :٢٠٠٣منـذ عــام  
  الشؤون الثقافية بها

   مجلس الخبراء في مجلس التخطيطةعضو: ٢٠٠٤منذ عام 
  منسقة الدراسات العليا في قسم الفلسفة بكلية الآداب، جامعة سبها: ٢٠٠٧-٢٠٠٦

  
  المؤهلات التعليمية    

، بجامعــة محمــد الخــامس، الربــاط، ١٩٩٨، عــام )الفكــر العــربي المعاصــر(دكتــوراه في الفلــسفة 
  المغرب

   بجامعة الفاتح، ليبيا١٩٨٥ماجستير في الفلسفة الإسلامية، عام 
  ، بكلية التربية، سبها، ليبيا١٩٨٠إجازة في الفلسفة وعلم الاجتماع وعلم النفس، عام 

  
الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولاية المنوطة باتفاقية القضاء على جميع     

  أشكال التمييز ضد المرأة
 ببحـث  ١٩٨٦رأة الـتي أقيمـت في بنغـازي عـام           المشاركة في النـدوة الدوليـة حـول مـشاكل الم ـ          

  “ما المقصود بتحرير المرأة؟”تحت عنوان 
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المشاركة في الندوة الدولية التي أقامها مركز أبحاث ودراسـات الكتـاب الأخـضر، فـرع سـبها،       
كيـف تعامـل المثقفـون العـرب        ” حول الثقافة العربية الأفريقية ببحث تحت عنـوان          ٢٠٠٤عام  

  “ولمة الثقافية؟الأفارقة مع الع
الـدورة الخامـسة   (المشاركة في المائدة المستديرة للأساتذة العرب داخل الوطن العـربي وخارجـه            

، ببحـث تحـت عنـوان       “٢٠٠٥التنمية المـستدامة في المنطقـة العربيـة عـام           ”تحت عنوان   ) عشرة
  “الديمقراطية وحقوق الإنسان ودورهما في التنمية المستدامة”

نقــد الــصادق ”ر الفلــسفي الأول في جامعــة قــاريونس ببحــث تحــت عنــوان  المــشاركة في المــؤتم
  ٢٠٠٦، عام “والإسلام في الأسر نموذجا -النيهوم لمناهج الفقهاء، إسلام ضد إسلام 

ــدار       ــة الآداب بجامعــة بنمــسيك، ال ــسياسي الــتي أقيمــت في كلي ــدوة الإســلام ال المــشاركة في ن
ــن    ــرة م ــرب، في الفت ــضاء، المغ ــسمبر / كــانون الأول٢١ إلى ١٩البي ، ببحــث تحــت  ٢٠٠٦دي

  “الديمقراطية وتجاوز السلطة الدينية”عنوان 
جامعـة القـاهرة     المشاركة في الندوة الدوليـة حـول حقـوق المـرأة وقـضايا النـوع الاجتمـاعي في                 

ــاريخ  ــار٦بت ــايو / أي ــوان  ٢٠٠٨م ــة وصــعوبات   ” ببحــث تحــت عن ــشريعات الليبي ــرأة في الت الم
  “التطبيق

 المؤتمر المعني بمشكلات الـزواج والطـلاق في المجتمـع اللـيبي، الـذي نظمتـه أكاديميـة                   المشاركة في 
شأن ب ـ) ١٩٨٤( ١٠قـراءة في القـانون رقـم        ”الدراسات العليا، طرابلس، ببحث تحـت عنـوان         

  “اأحكام الزواج والطلاق وآثاره
 إطـار المـشروع الـوطني       المشاركة في الندوة المتعلقة بصورة المرأة في الثقافة الشعبية الـسائدة، في           

الاستراتيجي للنهوض بالمرأة في ليبيا، وهي الندوة التي نظمتها جامعة سبها بالتعـاون مـع أمانـة                 
صــورة المــرأة في الــشعر   ”، ببحــث تحــت عنــوان   ٢٠١٠ســبتمبر / أيلــول٩شــؤون المــرأة في  

  ، قصيدة حواء نموذجا“الشعبي
  

 ميدان التمييز ضد المـرأة والنـهوض        قائمة بأحدث المنشورات التي صدرت للمرشحة في          
  بحقوقها

  ، قبل للنشر في مجلة دراسات “الديمقراطية وحقوق الإنسان ودورهما في التنمية المستدامة”
  “الديمقراطية وتحديات العولمة”
  ، قبل للنشر في مجلة دراسات“القيم الأخلاقية والمتغيرات الدولية”
  “عصر العولمةالتعددية الثقافية وقضايا الأقليات في ”
  “الحركات الاجتماعية المناهضة للعولمة”
  “ثقافة الخوف”
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  )العراق(سوسن البراك     
  ريخ الولادةتا    

  ١٩٦٠سبتمبر / أيلول٢٤
  ات العمللغ    

  العربية والإنكليزية
  

  الوظيفة الحالية/المنصب الحالي    
، أتــولى مــسؤولية حمايــة الحقــوقوبــصفتي المــديرة العامــة المــساعدة المعنيــة برصــد الأداء   

ة الدقيقة لجهود العاملين مـن خـلال جمـع المعلومـات            قبارتنظيم ومتابعة آلية الرصد إضافة إلى الم      
وتقصي الحقائق؛ وتشمل المهام المباشرة التي أتولاها المعلومات المتـصلة بحقـوق الإنـسان، علـى                 

لعمـل إلى تحديـد نـوع    النحو المبين في العهدين الدوليين الاقتصادي والـسياسي؛ ويهـدف هـذا ا          
العمــل أو التــدبير المطلــوب للوقــوف علــى الفجــوات القائمــة بــين المعــايير المتفــق عليهــا عالميــا     

  . والمعايير الواردة في التشريعات الوطنية، وبين المعايير المحلية وتطبيقها الفعلي
  

  الأنشطة المهنية الرئيسية    
والإشـراف علـى تنفيـذ خطـة عمـل المديريـة            المشاركة في إعـداد خطـة العمـل الـسنوية للـوزارة             

  المعنية برصد الأداء وحماية الحقوق
متابعة إعداد التقارير الخاصة المقدمة مـن أفرقـة التفتـيش ورصـد انتـهاكات جملـة مـن الحقـوق،                     

  )من بينها الحق في العمل والحق في الصحة والحق في التعلم والحق في السكن
 ومـن خـلال مـذكرات تـشترك فيهـا وزارات أخـرى، بـشأن                تمثيل الوزارة في اللجان المـشتركة     

  حقوق المرأة وذوي الاحتياجات الخاصة 
  . إسداء المشورة بشأن تعديلات القوانين المتصلة بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

ــوزارة       ــة، حيــث يــأتي الــسائل إلى ال ــة والدولي ــة علــى الاستفــسارات المحلي ــردود الرسمي إعــداد ال
  قشة حقوق الأطفال والنساء والأقليات وذوي الاحتياجات الخاصةلمنا

مــشاركة الجامعــات العراقيــة والمنظمــات الدوليــة في وضــع اســتراتيجية وطنيــة لإعــداد مــشاريع  
  لإصلاح التشريعات الوطنية التي يختص بها أشخاص دون غيرهم أو التي تستلزم تعديلات

ــا     ــضوية اللج ــسان في ع ــوق الإن ــل وزارة حق ــرة،     تمثي ــة الأس ــة بحماي ــستوى المكلف ــة الم ن الرفيع
  بالتنسيق مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي
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تمثيل وزارة حقوق الإنسان في اللجنة المكلفـة بإعـداد اسـتراتيجية مكافحـة العنـف ضـد المـرأة،            
  بدعم من صندوق الأمم المتحدة للسكان

  
  المؤهلات التعليمية    

  ٢٠١١ التراث، بغداد، عام امعةجإجازة في الحقوق، كلية الحقوق، 
  ١٩٨٤إجازة في الهندسة الكيميائية، الجامعة التكنولوجية، بغداد، عام 

  
الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولاية المنوطة باتفاقية القضاء على جميع     

  أشكال التمييز ضد المرأة
لمكلف بإعـداد تقـارير العـراق إلى اللجنـة          اوصياغة تقارير المعاهدات    العراقي ل فريق  ال في   ةعضو

  ٢٠١٤المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة ولأجل الاستعراض الدوري الشامل لعام 
القيام بمهـام الإشـراف والمتابعـة فيمـا يتعلـق بالتقـارير الوطنيـة الدوريـة المتـصلة باتفاقيـة حقـوق                       

  عات المسلحةاتر التياري بشأن اشتراك الأطفال فيالطفل وبروتوكولها الاخ
  

قائمة بأحدث المنشورات التي صدرت للمرشحة في ميدان التمييز ضد المـرأة والنـهوض             
  بحقوقها

  ٢٠١٠ و ٢٠٠٩ لعامي ةالعراقيالذي تواجهه المرأة واقع الإعداد التقرير السنوي عن 
  إجراء بحوث بشأن الكفاح الديني والسياسي من أجل حقوق المرأة العراقية

   رير إفرادي عن ضعف تمثيل المرأة العراقية في الانتخاباتإعداد تق
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	مذكرة من الأمين العام
	إضافة

	1 - وفقا للفقرة 4 من المادة 17 من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، دعا الأمين العام الدول الأطراف في الاتفاقية إلى تقديم ترشيحاتها بحلول 9 آذار/مارس 2012 لانتخاب 11 عضوا في اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة. وترد معلومات عن 20 مرشحا في الوثيقة CEDAW/SP/2012/2. وقد وردت سبعة ترشيحات إضافية من الأشخاص التالية أسماؤهم: لورنس ويليم موسوندا (زامبيا)، ومنى أبو سليمان (المملكة العربية السعودية)، وفاتو كيني كامارا (السنغال)، وسارة الشرجي (عمان)، وفرجيني شيرييل نيكول نديسابيكا (الكونغو)، ومبروكة الشريف جبريل الميداني (ليبيا)، وسوسن البراك (العراق).
	2 - وقدمت السير الشخصية لهؤلاء المرشحين من حكوماتهم (انظر المرفق).
	3 - وفي مذكرة مؤرخة 10 نيسان/أبريل 2012، أبلغت البعثة الدائمة لبوتسوانا لدى الأمم المتحدة الأمانة العامة بقرار حكومتها سحب ترشيح يونيتي داو لعضوية اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة.
	4 - وفي مذكرة مؤرخة 27 نيسان/أبريل 2012، أبلغت البعثة الدائمة لزامبيا لدى الأمم المتحدة الأمانة العامة بقرار حكومتها سحب ترشيح لورنس ويليم موسوندا لعضوية اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة.
	المرفق
	السير الشخصية للمرشحين*
	* تصدر السير الذاتية دون تحرير رسمي.
	منى أبو سليمان (المملكة العربية السعودية)
	تاريخ ومكان الميلاد

	16 أيار/مايو 1973، فيلادلفيا، بنسلفانيا، الولايات المتحدة الأمريكية 
	لغات العمل

	العربية والإنكليزية
	المنصب الحالي/الوظيفة الحالية

	مديرة بهيئة Directions Consulting (الاستشارة في مجال التوجيهات) (من عام 2011 حتى الآن)
	الهيئة هي شركة للاستشارة الدولية تمتد تجربتها في مجال الأعمال الخيرية المبتكرة ذات الأثر الكبير على مدى أكثر من 30 عاما
	شريكة وعضو في مجلس وكالة Glowork (من عام 2011 حتى الآن)

	تعتبر وكالة Glowork أول شركة لاستقدام الموظفين في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا مكرسة للنساء. وتعمل الوكالة، كما تؤدي مهامها بالكامل، عن طريق موقع شبكي ومواقع مكتبية فعلية في آن واحد. ويساعد النموذج الفريد من نوعه لخدمات الموقع الشبكي الكاملة النساء على تجاوز العراقيل اللوجستية اللاتي يواجهنها يوميا، لا سيما النساء اللاتي يبحثن عن عمل لأول مرة، ومن تلك العراقيل القيود الثقافية والأسرية. 
	الأنشطة المهنية الرئيسية
	التوجيهات


	1 - إسداء المشورة لقادة القطاع الاجتماعي وغير الربحي، والإدارات والمؤسسات والأفراد المعنيين بالمسؤولية الاجتماعية للشركات، في مجال فعالية العمل الخيري من خلال ما يلي:
	الاستشارة والمشورة في مجال الأعمال الخيرية الاستراتيجية
	تطوير مهارات القيادة
	إقامة علاقات خاصة/عامة
	إنشاء مشاريع مستدامة ومبتكرة وتحديدها وتقييمها والتوسع فيها
	تنفيذ استثمارات في المشاريع والصناديق الخاصة ذات التوجه الاجتماعي
	إدارة المؤسسات الخاصة لفائدة الأفراد والأسر وأصحاب الأعمال التجارية ممن يفكرون بعقلية اجتماعية
	2 - تعزيز التفاهم بين الثقافات من خلال ما يلي:
	تطوير مشاريع مناسبة في الأوساط الأكاديمية وفي وسائط الإعلام
	وضع برامج تدريبية وتنفيذها
	أعمالها في وكالة Glowork:
	وضع استراتيجيات رئيسية لتطوير الأعمال التجارية
	تعزيز مصالح الشركة في مختلف الأماكن
	إجراء حلقات دراسية ودورات تدريبية، حسب الاقتضاء
	المؤهلات التعليمية

	دكتوراه في الأدب الإنكليزي (دون تقديم الرسالة الجامعية)، جامعة الملك سعود، الرياض (2004)
	ماجستير في الأدب الإنكليزي، جامعة جورج مايسن، فرجينيا، الولايات المتحدة الأمريكية (1996)
	بكالوريوس في الأدب الإنكليزي، جامعة جورج مايسن، فرجينيا، الولايات المتحدة الأمريكية (1995)
	الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولاية المنوطة باتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

	ينطوي العمل في وكالة Glowork على كفالة تجاوز النساء للقيود الثقافية التي تعترض سبيلهن في العثور على الخيارات المناسبة من حيث العمالة، وعلى توفير الخدمات الرئيسية في مجال الإرشاد والتدريب للنساء دون غيرهن. وقد نجحت على مدى العشر سنوات الماضية في بدء وإدارة عدة أعمال ومؤسسات، كما قامت بمناصرة حملات عامة وإعلامية تعنى بوقف العنف العائلي في الشرق الأوسط
	فاتو كيني كامارا (السنغال)
	[الأصل: بالفرنسية]
	تاريخ ومكان الميلاد

	29 كانون الأول/ديسمبر 1964 بداكار 
	لغات العمل

	الفرنسية والإنكليزية
	المنصب الحالي/الوظيفة الحالية

	محاضرة بكلية العلوم القانونية والسياسية بجامعة الشيخ أنتا ديوب في داكار 
	أستاذة مؤقتة بمعهد حقوق الإنسان والسلام التابع لجامعة الشيخ أنتا ديوب في داكار
	عضو في المجلس الاستشاري للمرصد الوطني للمساواة، بموجب المرسوم رقم2011-1053 المؤرخ 28 تموز/يوليه 2011
	الأنشطة المهنية الرئيسية

	تدرس في مستوى الإجازة في القانون الخاص المواد التالية: النظام الأفريقي لحماية حقوق الإنسان؛ وحقوق الأشخاص والأسرة؛ وحقوق الإنسان والتنوع الثقافي 
	تدرس في مستوى الماجستير بمعهد حقوق الإنسان والسلام مادة: حقوق المرأة
	تشرف على بحوث الطلبة في مستوى الماجستير 1 والماجستير 2 
	الدراسة

	1998: دكتوراه الدولة في القانون الخاص، جامعة الشيخ أنتا ديوب في داكار 
	1988: دبلوم الدراسات المعمقة في القانون الدولي، فرع القانون الدولي الخاص والقانون التجاري الدولي، جامعة باريس الثانية، بانثيون/آساس 
	دبلوم الدراسات المعمقة في القانون الخاص في عموميته، جامعة باريس الثانية، بانثيون/آساس
	1986: ماجستير في القانون، فرع القانون الدولي والأوربي، جامعة باريس الثانية
	الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولاية المنوطة باللجنة المعنية بالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

	نائبة الأمين العام لرابطة الحقوقيات السينغاليات (www.femjursen.com)؛ وعضو في اللجنة العلمية للندوة المعنية بمواءمة قانون الأسرة مع الاتفاقيات التي وقعتها السنغال (حزيران/يونيه 2009)، وفي حلقة العمل المعنية بمواءمة القانون الجنائي مع الاتفاقيات التي تحمي حقوق النساء والفتيات (تشرين الثاني/نوفمبر 2011)، ومشارِكة في تنشيط المركز القانوني التابع للرابطة (مركز لتقديم الخدمات القانونية بالمجان)
	الأمينة العامة للمجلس السنغالي للمرأة (www.cosef.org)؛ ومشارِكة في تنظيم حملة ”لنقم بتوطيد دعائم الديمقراطية بالمساواة“ والمواد التدريبية الخاصة بها
	عضو في اللجنة التوجيهية للرابطة الدولية لكليات الحقوق واللجنة التنظيمية للمؤتمر المنعقد في الفترة من 23 إلى 25 تشرين الأول/أكتوبر 2012 تحت عنوان ”حقوق الإنسان ودور كليات الحقوق“ (http://ialsnet.org/meetings/index.html)
	قائمة بأحدث المنشورات التي صدرت للمرشحة في ميدان التمييز ضد المرأة والنهوض بحقوقها

	«Les violences faites aux femmes et aux personnes vulnérables au Sénégal : les réformes qui s’imposent» (العنف المرتكب ضد النساء والفئات الضعيفة في السنغال: الإصلاحات التي يتعين إجراؤها)
	«La parité au Sénégal, une exigence de l’Etat de droit conforme au droit constitutionnel précolonial» (التكافؤ في السنغال باعتباره من مستلزمات سيادة القانون وفقا للقانون الدستوري للفترة السابقة للاستعمار)
	«Le Code de la Famille du Sénégal ou de l’utilisation de la religion comme alibi à la légalisation de l’inégalité de genre» (مدونة الأسرة في السنغال أو استخدام الدين كذريعة لإضفاء الشرعية على عدم المساواة بين الجنسين)
	”Women and The Law – A critique of the Senegalese Family Code“ (المرأة والقانون - نقد مدونة الأسرة السنغالية)
	سارة الشرجي (عمان)
	تاريخ ومكان الولادة

	23 كانون الثاني/يناير 1982، مسقط، عمان
	لغات العمل

	تتكلم اللغتين العربية والإنكليزية بطلاقة، وتجيد التحدث باللغتين السواحلية والإسبانية
	المنصب الحالي/الوظيفة الحالية

	باحثة قانونية مساعدة ورئيسة شعبة المعاهدات والتعاون الدولي في وزارة الخارجية (منذ شباط/فبراير عام 2005)
	عضوة في اللجنة الوطنية المعنية بحقوق الطفل
	مستشارة قانونية مساعدة في دار الأوبرا الملكية بمسقط، عمان (تموز/يوليه - كانون الأول/ديسمبر 2011)
	زميلة قانونية في الكونغرس الأمريكي (مكتب جون كونييرز الابن)، واشنطن العاصمة، الولايات المتحدة الأمريكية (نيسان/أبريل - أيار/مايو 2010)
	مشارِكة في برنامج الأمم المتحدة للزمالات في مجال القانون الدولي، لاهاي، هولندا (تموز/يوليه - آب/أغسطس 2009)
	زميلة قانونية في مكتب أتكين للمحاماة، غريز إين، لندن، المملكة المتحدة (تموز/يوليه - آب/أغسطس 2008)
	متدربة قانونية في شركة فولبرايت وجاروسكي، واشنطن العاصمة، الولايات المتحدة الأمريكية (كانون الثاني/يناير - آذار/مارس 2006)
	الأنشطة المهنية الرئيسية

	استعراض جميع مشاريع المعاهدات الثنائية والمتعددة الأطراف التي تعتزم عمان الانضمام إليها
	إسداء المشورة للحكومة بشأن الانضمام للاتفاقيات الدولية
	استعراض العقود التي تفرض التزامات مالية لا تقل قيمتها عن 000 500 ريال عماني على الحكومة 
	إعداد تفسيرات قانونية ملزمة للتشريعات الحالية
	صياغة القوانين واستعراضها
	التفاوض بشأن المعاهدات الثنائية باسم الحكومة
	متابعة أعمال المنظمات الدولية التي تكون عمان عضوا فيها
	مساعدة السلطات المحلية المعنية في معالجة المسائل المتعلقة بالشؤون القانونية والناشئة عن الاتفاقيات والمعاهدات الدولية
	المؤهلات التعليمية

	ماجستير في القانون التجاري الدولي من جامعة ليستر، المملكة المتحدة، عام 2004
	إجازة في القانون من جامعة نوتنغهام، المملكة المتحدة، عام 2003
	الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بولاية هيئة المعاهدات المعنية 

	استعراض تقرير عمان الأول عن حقوق الإنسان بغرض استعراضه الدوري الشامل قبل تقديمه
	إعداد شرح مبسط (في كتيبات وأقراص مدمجة) لجوانب معينة من قانون الأحوال الشخصية المتعلقة بالنساء وتثقيفهن في مجال حقوقهن القانونية (توزعه جمعية المرأة العمانية)
	إعداد التقريرين الدوريين الثالث والرابع عن اتفاقية حقوق الطفل
	المشاركة في المؤتمر العالمي الثالث لمناهضة الاستغلال الجنسي للأطفال والمراهقين في ريو دي جانيرو، البرازيل، في تشرين الثاني/نوفمبر 2008
	المشاركة في الدورات السنوية للمنظمة الاستشارية القانونية الآسيوية - الأفريقية (ابتداء من عام 2007) وإعداد إحاطة إعلامية عن موقف عمان إزاء الاتجار بالنساء والأطفال، قدمت في الدورة الخمسين في عام 2011
	دراسة قانون حقوق الإنسان في المستوى الجامعي ومستوى الدراسات العليا
	فرجيني شيرييل نيكول نديسابيكا (الكونغو)
	[الأصل: بالفرنسية]
	تاريخ ومكان الميلاد

	21 نيسان/أبريل 1975 بنيويورك (كوينز)، الولايات المتحدة الأمريكية
	لغات العمل

	الفرنسية والإنكليزية والإسبانية
	المنصب الحالي/الوظيفة الحالية

	أستاذة قانون: بجامعة ماريان نغوابي، والجامعة الحرة للكونغو، وجامعة برازافيل الدولية، والمدرسة الوطنية العليا للشرطة. المواد المدرسة: القانون الدستوري، وقانون البيئة، والقانون الإداري، والقانون العام للشركات، وقانون الأسواق المالية، والقانون الدولي الخاص، والقانون الدولي العام، وقانون البورصات الخاص، والقانون الأفريقي لحقوق الإنسان، ومدخل عام إلى القانون، وقانون تأسيس الشركات وخطة العمل.
	الأنشطة المهنية الرئيسية

	أتاح لي تدريبي المتسم بطابع متعدد التخصصات وانخراطي في عمل الرابطات المشاركة إلى حد كبير في وضع المشاريع وإدارتها في مجالي الحوكمة وإدارة الأعمال التجارية. وإلى جانب نشاطي الرئيسي أيضا المتمثل في التدريس، تمكنت من مزاولة مهام التحرير في إطار فريق ومجلس رصد المعلومات القانونية المتعلقة بالأعمال التجارية وسائر الأشخاص الاعتباريين في القانون العام كما في القانون الخاص.
	الدراسة

	بحكم أنني تلقيت تدريبا قانونيا يركز أساسا على القانون المقارن، فإنه بمقدوري أن أتناول مختلف فروع القانون المتصلة بحقوق الأشخاص وحقوق الهيئات على الصعيدين الوطني والدولي. وأنا أحضر حاليا رسالة جامعية عن تأثير القانون على عملية تشكيل الدولة، وسقت لذلك مثال طرق انحلال الرابطة الزوجية في جمهورية الكونغو. 
	الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بالولاية المنوطة باللجنة المعنية بالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

	دأبت على العمل بنشاط منذ ما يقارب 12 عاما في رابطة محاميات الكونغو التي تتمثل ولايتها أساسا في حفظ وتعزيز ما للمرأة والطفل من حقوق الإنسان. وعملت عضوا منذ عام 2009 في مجلس الاتحاد الدولي للمشتغلات بالمهن القانونية الذي يتولى مسؤولية لجنة الصحة. واضطلعت بمهام السكرتيرة الأولى لمنتدى نساء البحيرات الكبرى قطاع الكونغو، منذ عام 2011. وهذا المنتدى عبارة عن هيئة تابعة للمؤتمر الدولي لبلدان منطقة البحيرات الكبرى، وتتمثل مهمته الرئيسية في المرافعة وكسب التأييد للمسائل التي تختص بها النساء في ميثاق المؤتمر وسائر الصكوك الإقليمية والدولية المتصلة بحقوق المرأة.
	قائمة بأحدث المنشورات التي صدرت للمرشحة في ميدان التمييز ضد المرأة والنهوض بحقوقها

	«Situation des droits de la femme au Congo» (حالة حقوق المرأة في الكونغو)، وقائع حلقة عمل أوموجا، نغوزي، عام 2010؛ و «Le rôle de la légalité et du droit dans le dispositif de règlement des conflits (exemple du Congo)» (دور الشرعية والقانون في آلية تسوية النزاعات (الكونغو نموذجا))، وقائع الندوة المتعلقة بـ ”سيادة القانون والحوكمة في أفريقيا“، ياوندي، عام 2010؛ و «La situation des violences sexuelles basées sur le genre en République du Congo», Les OSC: en route pour Kampala !, Kampala 2011 (حالة العنف الجنسي والجنساني في جمهورية الكونغو، منظمات المجتمع المدني: في الطريق إلى كمبالا!، كمبالا، عام 2011)؛ و ««Café du savoir, L’Historicité du genre. Brazzaville 2012 (تاريخية نوع الجنس).
	مبروكة الشريف جبريل الميداني (ليبيا)
	تاريخ ومكان الولادة

	عام 1955، بنت بية، ليبيا
	لغات العمل

	العربية
	المنصب الحالي/الوظيفة الحالية

	وزيرة الشؤون الاجتماعية
	الأنشطة المهنية الرئيسية

	1986-1987: رئيسة قسم الفلسفة، فرع كلية الآداب، سبها
	منذ عام 2000: أستاذة التعليم العالي
	منذ عام 2003: عضوة مؤسسة لجمعية النهضة النسائية في السبعينات في سبها، ومنسقة الشؤون الثقافية بها
	منذ عام 2004: عضوة مجلس الخبراء في مجلس التخطيط
	2006-2007: منسقة الدراسات العليا في قسم الفلسفة بكلية الآداب، جامعة سبها
	المؤهلات التعليمية

	دكتوراه في الفلسفة (الفكر العربي المعاصر)، عام 1998، بجامعة محمد الخامس، الرباط، المغرب
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