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اجتماع الدول الأطراف في اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
الاجتماع الخامس عشر
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البند 5 من جدول الأعمال المؤقت*



انتخاب أحد عشر عضوا في اللجنة ليحلوا محل الأعضاء الذين تنتهي ولايتهم في 31 كانون الأول/ديسمبر 2008، وذلك وفقا لأحكام الفقرتين 4 و 5 من المادة 17 من الاتفاقية


مذكرة من الأمين العام



إضافة

1 -
دعا الأمين العام، وفقا للفقرة 4 من المادة 17 من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، الدول الأطراف في الاتفاقية إلى تقديم ترشيحاتها حتى 30 نيسان/أبريل 2008 من أجل انتخاب أحد عشر عضوا في اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة. وترد المعلومات عن 19 شخصا مرشحا في الوثيقة CEDAW/SP/2008/3. وقد ورد ترشيح شخص إضافي على النحو التالي: ساجدة عبد الوهابوفا (أذربيجان)

2 -
وقد أرفقت السيرة الذاتية للمرشحة المذكورة أعلاه بهذه المذكرة، على النحو المقدم من الحكومة (انظر المرفق).

3 -
وفي مذكرة مؤرخة 22 أيار/مايو 2008، أبلغت البعثة الدائمة للمغرب لدى الأمم المتحدة الأمانة العامة بقرار حكومتها سحب ترشيح لطيفة الجبادي كمرشحة لانتخابات للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة.

المرفق



ساجدة عبد الوهابوفا (أذربيجان)



تاريخ محل الميلاد


2 حزيران/يونيه 1947، منطقة آبشيرون، أذربيجان

اللغات
الأذربيجانية، الروسية، الانكليزية (جيدة)

المنصب/الوظيفة

1974 - الوقت الحاضر: 
جامعة باكو الحكومية، أستاذة


1974 - الوقت الحاضر: 
مديرة المنظمة غير الحكومية ”الاتحاد المعني ببحث مشاكل المرأة“


2003 - الوقت الحاضر: 
رئيسة المجموعة النسائية، ”الائتلاف - 1325“ (قرار مجلس الأمن 1325 بشأن المرأة والسلام والأمن)



الأنشطة المهنية الرئيسية:

حماية حقوق المرأة (بما في ذلك دستور أذربيجان، ومنهاج عمل بيجين، واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة؛

إشراك المرأة في عملية السلام؛ 

رفع مستوى المعرفة السياسية لدى المرأة والمبادئ العامة للتربية الوطنية؛


وقامت، بوصفها مديرة ”الاتحاد المعني ببحث مشاكل المرأة“، بعدد من عمليات التدريب في باكو وفي أقاليم أذربيجان بشأن منع نشوب النزاعات، والدعوة، ومشاركة المرأة في العمليات الانتخابية، وحقوق الإنسان للمرأة.



أسماء المشاريع:


الدراسات المتعلقة بالقيادة والسياسات النسائية؛


المرأة من أجل انتخابات عادلة؛


المرأة في الأعمال التجارية؛


حق المرأة في الأسرة؛


نشاط المرأة الانتخابي في الضواحي؛


تثقيف الصحفيات في مجال السلام؛


تثقيف المرأة في مجال السلام؛


وكانت المنسقة القومية للدليل الإقليمي (جنوب القوقاز) المعنون ”نوع الجنس والتثقيف في مجال السلام“، 



التعليم:

الدرجة العلمية
السنة
المؤسسة التعليمية
التخصص

دكتورة، أستاذة
1993
جامعة باكو الحكومية
علم الفيزياء


1969-1974
طالبة دراسات عليا في معهد الاتحاد للتحقيقات النووية، موسكو


1965-1969
مؤهلات في علم الفيزياء، جامعة باكو الحكومية 

كما كتبت أكثر من 100 مقال علمي، وشاركت في مؤتمرات علمية كثيرة.

أنشطة أخرى:


قامت، بصفتها رئيسة المجموعة النسائية، ”الائتلاف - 1325“ باستشارات واسعة النطاق بقصد تقييم احتياجات وأولويات المرأة في المجتمعات المحلية، وذلك لضمان أن تتجلى هذه الأولويات في استراتيجية الحد من الفقر وخطة العمل الوطنية للمرأة.


وكانت واحدة من المؤلفين الخبيرين لخطة العمل القومية بشأن ”نوع الجنس وقضايا الأسرة في أذربيجان“.


وهي عضو في الشبكات النسائية التالية - تمكين المرأة (منظمة كيفينا تيل كيفينا، السويد)، أومنيبوس 1325 (منظمة أووين، ألمانيا)؛ المرأة من أجل السلام في جنوب القوقاز.


وشاركت في عدد من المؤتمرات والحلقات الدراسية الإقليمية والدولية.



قائمة بأحدث المنشورات:

•
تاريخ حقوق الإنسان؛

•
المشاكل الجنسانية في مفهوم ثقافة السلام؛

•
دور المرأة في نشر ثقافة السلام؛

•
جمع الأموال والتسويق من أجل المنظمات غير الحكومية؛

•
دليل ”نوع الجنس والتثقيف في مجال السلام“؛

ويقدم دليل ”نوع الجنس والتثقيف في مجال السلام“، باستخدامه أحكام قرار مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة 1325 واتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة كإطار إرشادي، إرشادات منهجية من أجل المتدربين.


وتعمل محررة في مجلتي: صندوق الاقتراع (1999)، ومعهد المرأة (2005).



الجوائز:
2006، شهادة تقدير من صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة اعترافا بمساهمتها القيمة في تعزيز المساواة بين الجنسين والنهوض بالمرأة.
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