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Introduccion

1. De conformidad con el articulo 9, parrafo 1, de la Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién Racial (en adelante “la Convencion”),
la Republica de Corea presenta sus informes periddicos combinados 20°, 21° y 22°,
La informacién contenida en el presente informe se expone de conformidad con las
directrices generales relativas a la forma y el contenido de los informes presentados por los
Estados, revisadas en enero de 2007 (CERD/C/2007/1).

2. El presente informe trata principalmente de las medidas legislativas, judiciales,
administrativas y de otra indole aprobadas por el Gobierno de la Republica de Corea para la
aplicacion préactica de las disposiciones de la Convencién y de los progresos realizados
durante el periodo comprendido entre 2017 y 2021. También contiene informacion
actualizada sobre los puntos planteados por el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial (en adelante “el Comité”) en sus observaciones finales
(CERD/C/KOR/CO/17-19) con respecto a los informes periddicos combinados 17°, 18° y
19° del pais (CERD/C/KOR/17-19).

3. Para la preparacion de este informe, entre el 12 de enero y el 8 de marzo de 2022, la
Republica de Corea consultd con organizaciones civicas que trabajan en la lucha contra la
discriminacion racial (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 38). Ademas, de conformidad con el
articulo 21 de la Ley de la Comisién Nacional de Derechos Humanos de la Republica de
Corea, el Gobierno solicito la opinidn de la Comision con respecto al borrador inicial del
informe y recibid su respuesta el 3 de marzo de 2022. El 6 de abril de 2022, el Gobierno
celebrd una reunion para recabar las opiniones de las organizaciones civicas y la Comision
con objeto de consultarlas y reflexionar sobre sus opiniones, segln procediera.

I. Informacién general

A. Naturalizacién

4, Entre 2016 y 2020 se naturalizaron 55.549 personas. EI nimero total de ciudadanos
naturalizados desde 2011 hasta 2020 asciende a 115.688. La mayor parte de los ciudadanos
surcoreanos naturalizados son los inmigrantes chinos, seguidos por los de Viet Nam y
Camboya. En 2020, se naturalizaron 13.885 personas, de las cuales 7.932 eran chinas (el
57,1 %), 4.076 vietnamitas (el 29,4 %), 375 filipinas (el 2,7 %), 302 camboyanas (el 2,2 %)
y 145 mongoles (el 1,0 %).

Cuadro 1

Numero de ciudadanos naturalizados por afio

Afio 2016 2017 2018 2019 2020
Ciudadanos

naturalizados 10108 10 086 11 556 9914 13 885

B. Personas apatridas

5. En 2020 se determind que habia 156 personas apatridas residentes en la Republica de
Corea. De estas, 102 eran personas extranjeras registradas que entraron con un visado de
larga duracién valido para 91 dias o mds, mientras que 54 eran personas extranjeras no
registradas que entraron con un visado de corta duracién valido para 90 dias 0 menos.

6. Las personas apétridas que residen en la Republica de Corea pueden clasificarse en
cuatro categorias, a saber: i) las que eran apatridas y tienen documentos de viaje del pais de
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residencia anterior a la entrada en la Republica de Coreal, ii) las que son apatridas
temporalmente por haber renunciado a su nacionalidad original tras perder la nacionalidad
surcoreana obtenida hacia poco tiempo (por no haber renunciado a la nacionalidad original
al adquirir la nacionalidad surcoreana)?, iii) las que estan en proceso de restitucion de la
nacionalidad original después de que se les haya cancelado la nacionalidad surcoreana’ por
haber sido condenadas por matrimonio falso o por falsificacion o alteracion del pasaporte, y
iv) las personas de etnia china que desertaron de la Republica Popular Democratica de Corea*
y los refugiados vietnamitas®. En general, las personas apéatridas pueden obtener la
nacionalidad surcoreana, al igual que los extranjeros de otros paises que residen en la
Republica de Corea, si cumplen los requisitos establecidos en la Ley de Nacionalidad.

Cuadro 2
Solicitud y requisitos para los distintos tipos de naturalizacion

Los extranjeros que no hayan obtenido la nacionalidad de la Republica de Corea pueden adquirirla si
cumplen los requisitos dispuestos en la Ley de Nacionalidad. Los tipos de naturalizacion especificados en la
Ley son la naturalizacién general (art. 5), la naturalizacion facilitada (art. 6) y la naturalizacién especial
(art. 7), cuyos requisitos concretos se enumeran a continuacion.

Articulo pertinente Requisitos
Articulo 5 de la La persona deberd haber tenido un domicilio en la Republica de
Ley de Corea durante al menos cinco afios consecutivos.
Nacionalidad . . . . .
o Debera cumplir los requisitos de la residencia permanente (F-5) en la
(naturalizacion o
Republica de Corea.
general)
Deberéa ser mayor de edad segun el Cédigo Civil de la Republica de
Corea.
Debera cumplir los requisitos de buena conducta, como el
cumplimiento de la ley.
Deberd ser capaz de mantenerse a si misma.
Debera tener conocimientos basicos sobre el pais*.
* Conocimientos del idioma coreano y comprension de las costumbres de
la Republica de Corea, entre otras cosas.
El Ministro de Justicia debera certificar que la concesion del
permiso de naturalizacion no compromete la seguridad nacional, el
mantenimiento del orden ni el bienestar publico.
Articulo 6 de la Los requisitos son los mismos que los de la naturalizacion general,
Ley de pero no es necesario que hayan residido en la Republica de Corea
Nacionalidad durante cinco afios consecutivos y que estén cualificados para la
(naturalizacion residencia permanente
facilitada)

(para quienes hayan residido en la Republica de Corea durante mas
de tres afios).
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Las personas de etnia coreana (Koryo Saram o Képe Capam, la mayoria de las cuales residen en
Uzbekistan) a las que no se les ha concedido una nueva nacionalidad tras el colapso de la Unién
Soviética en 1991.

En este caso, pueden obtener rapidamente la nacionalidad surcoreana mediante la readquisicion o
recuperacion de la nacionalidad.

El motivo de la cancelacion cumple las circunstancias prescritas en el articulo 8 de la Convencion
para Reducir los Casos de Apatridia, por las que la persona puede ser privada de la nacionalidad.
Son hijos de padre chino y madre nacional de la Republica Popular Democratica de Corea nacidos en
ese pais y son apéatridas de facto, ya que el Gobierno chino no los protege. Pueden obtener la
nacionalidad surcoreana en virtud de la Ley de Nacionalidad.

Los vietnamitas que huyeron de Viet Nam después de la guerra y se instalaron en la Republica de
Corea pueden obtener la nacionalidad surcoreana si asi lo desean.
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Los extranjeros que no hayan obtenido la nacionalidad de la Republica de Corea pueden adquirirla si
cumplen los requisitos dispuestos en la Ley de Nacionalidad. Los tipos de naturalizacién especificados en la
Ley son la naturalizacién general (art. 5), la naturalizacion facilitada (art. 6) y la naturalizacién especial
(art. 7), cuyos requisitos concretos se enumeran a continuacion.

Articulo pertinente

Articulo 7 de la
Ley de
Nacionalidad
(naturalizacion
especial)

Requisitos

Una persona cuyo padre o madre era nacional de la Republica de
Corea.

Una persona que haya nacido en la Republica de Corea y cuyo padre
0 madre haya nacido en la Republica de Corea.

Una persona adoptada por un nacional de la Republica de Corea que
era mayor de edad en el momento de la adopcion con arreglo al
Codigo Civil de la Republica de Corea

(para quienes hayan residido en la Republica de Corea durante dos
afios 0 mas de un afio).

Una persona que es conyuge de un nacional de la Republica de
Corea y es parte en una relacién matrimonial aceptada.

Una persona que no pudo mantener el matrimonio por la muerte o
desaparicion de su conyuge o por cualquier otra causa que no le sea
imputable.

La persona cuyo matrimonio esta suspendido y tiene o tendra a
cargo un menor nacido dentro del matrimonio.

Los requisitos son los mismos que los de la naturalizacion general,
pero no es necesario que hayan residido en la Republica de Coreay
gue demuestren la capacidad de mantenerse por si mismos.

Una persona cuyo padre 0 madre es nacional de la Republica de
Corea (excepto las que hayan sido adoptadas como adultas).

Una persona que ha contribuido significativamente a la Republica de
Corea.

Una persona reconocida por contribuir a los intereses nacionales de
la Republica de Corea que tiene importantes competencias en un
campo especifico, como la ciencia, la economia, la cultura o el
deporte.

C. Residentes extranjeros

7. El nimero de extranjeros que residen en la Republica de Corea® y la proporcion de
residentes extranjeros con respecto al total de nacionales surcoreanos registrados habian
aumentado de forma constante hasta 2019 y disminuyeron en 2020. Ese afio, la proporcion
de residentes extranjeros sobre el total de nacionales surcoreanos registrados fue del 3,93 %.

6 Incluye residentes de larga duracion, visitantes de corta duracién e inmigrantes legales e ilegales.
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Cuadro 3

Nacionales surcoreanos y residentes extranjeros registrados
en la Republica de Corea por afio

(En nmero de personas)

Afio 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Residentes

extranjeros 1899519 2049441 2180498 2 367 607 2 524 656 2036 075
Nacionales

surcoreanos

registrados 51529338 51696216 51778544 51826059 51849861 51829023
Proporcion

(en porcentaje) 3,69 3,96 4,21 4,57 4,87 3,93
8. Un total de 2.036.075 extranjeros residian en la Republica de Corea en 2020, de los

cuales 894.906 eran chinos (el 44 %), 211.243, vietnamitas (el 10,4 %), 181.386, tailandeses
(el 8,9 %), 145.580, estadounidenses (el 7,2 %), 49.800, filipinos (el 2,5 %) y 26.515,
japoneses (el 1,3%). De los 2.036.075 extranjeros que residian en la Republica de Corea en
2020, 811.211 (el 39,8 %) eran de etnia coreana con nacionalidades de otros paises, de los
cuales el 81,7 % (662.845) tenian nacionalidad china.

9. El nimero de inmigrantes indocumentados habia disminuido hasta llegar a 200.000
en 2016, pero no ha dejado de aumentar desde 2017, cuando superd los 250.000. Sin
embargo, desde 2019, debido a la pandemia de COVID-19, la cifra se ha situado alrededor
de los 390.000. En 2020, la proporcién de inmigrantes indocumentados entre los extranjeros
que residian en la Republica de Corea era del 19,2 %.

Cuadro 4
Proporcion de extranjeros que residian en la Republica de Corea por afio
(En ndmero de personas)

Afio 2017 2018 2019 2020
Extranjeros residentes en
la Republica de Corea 2180 498 2 367 607 2 524 656 2036 075
Residentes legales 1929 457 2012481 2134375 1643 879
(corto/largo plazo) (597 399/1 332 058) (679 874/1 332 607) (792 853/1 341 522) (425 752/1 218 127)
Inmigrantes
indocumentados 251041 355 126 390 281 392 196
(corto/largo plazo) (167 140/89 901) (264 044/91 082) (293 150/97 131) (281 857/392 196)
Porcentaje de inmigrantes
indocumentados 11,5 15,0 15,5 19,2
10.  El nimero de extranjeros que contrajeron matrimonio con nacionales surcoreanos (es
decir, inmigrantes por matrimonio) aumenté significativamente desde 2002 hasta que la
tendencia creciente se freno después de abril de 2014, cuando el Gobierno fortalecio el
proceso de verificacion respecto de los visados para asegurar la solidez de los matrimonios
internacionales. En consecuencia, la proporcion de inmigrantes por matrimonio sobre el total
de la poblacién extranjera ha ido descendiendo, pero la pandemia de COVID-19 ha
disminuido el nimero absoluto de la poblacién extranjera, aumentando asi dicha proporcién
hasta alcanzar el 8,3 % en 2020. La mayoria de los inmigrantes por matrimonio son mujeres:
137.878 (el 81,2 %) y 30.716 (el 18,2 %) hombres. Por nacionalidad, hay 60.072 nacionales
chinos (el 35,6 %), 44.058 vietnamitas (el 26,1 %), 14.595 japoneses (el 8,7 %),
12.002 filipinos (el 7,1 %), 5.929 tailandeses (el 3,5 %) y 4.638 camboyanos (el 2,8 %).
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Cuadro 5

Proporcion de inmigrantes por matrimonio con respecto al nimero total de
extranjeros residentes en la Republica de Corea por afio

(En nmero de personas)

Afo 2017 2018 2019 2020
Extranjeros residentes en la

Republica de Corea 2180498 2 367 607 2 524 656 2036 075
Inmigrantes por matrimonio 154 457 159 206 166 025 168 594
Proporcion de inmigrantes por

matrimonio (en porcentaje) 7,1 6,7 6,6 8,3

D. Refugiados y solicitantes de la condicion de refugiado

11.  Desde que la Republica de Corea ratifico la Convencion sobre el Estatuto de los
Refugiados en 1992, un total de 71.042 personas solicitaron la condicién de refugiado hasta
finales de 2020; a 1.091 se les reconoci6 la condicion de refugiado” y a 2.370 se les concedio
el permiso de residencia por motivos humanitarios (beneficiarios del estatuto humanitario)®.
En 2020, finalizd el proceso de reconocimiento de la condicion de refugiado de
6.766 personas. A continuacion figuran las estadisticas anuales de 2017 a 2020.

Cuadro 6
Estadisticas anuales sobre refugiados y beneficiarios del estatuto humanitario
(En nmero de personas)

Total 2017 2018 2019 2020

H M H M H M H M H M

Personas a las que 413 121 144 79 69
se ha reconocido

la condicion de 217 196 69 52 73 71 38 41 37 32

refugiado

Beneficiarios 1210 316 508 231 155
del estatuto

humanitario 973 237 204 112 455 53 183 48 131 24

12. A continuacién se muestran las estadisticas sobre las personas a las que se ha
reconocido la condicién de refugiado y los solicitantes a los que se les ha concedido el
permiso de residencia por motivos humanitarios a partir de 2020, por género, edad y
nacionalidad.

Cuadro 7
Refugiados y beneficiarios del estatuto humanitario por género
(En namero de personas)

Total Hombres Mujeres
Personas a las que se ha reconocido la
condicion de refugiado 1091 638 453
Beneficiarios del estatuto humanitario 2370 1825 545

" El nimero de refugiados reconocidos incluye a los reconocidos a través del procedimiento de
determinacion de la condicion de refugiado por el Ministerio de Justicia y a los admitidos a través de
un recurso administrativo contra la denegacidn de la condicion de refugiado.

8 La persona a la que se le permite permanecer por motivos humanitarios es la persona extranjera a la
que no se aplica la categoria de refugiado, pero hay motivos razonables para creer que su vida o su
libertad personal pueden verse atrozmente violadas por la tortura u otros tratos o penas inhumanos o
por otras circunstancias.
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Cuadro 8

Refugiados y beneficiarios del estatuto humanitario por edad

(En nmero de personas)

Total Oadafios 5al7afios 18a59afios 60 afios 0 mas
Personas a las que se ha reconocido
la condicidn de refugiado 1091 209 153 727 2
Beneficiarios del estatuto
humanitario 2370 271 215 1867 17
Cuadro 9
Refugiados por pais de nacionalidad
(En ndmero de personas)
Republica  Republica
Islamica del Democrética
Total Myanmar Etiopia Bangladesh Pakistan Irdn  del Congo Otros
1091 353 134 120 80 55 44 305
Cuadro 10
Refugiados y beneficiarios del estatuto humanitario por pais de nacionalidad
(En namero de personas)
Republica
Total Arabe Siria Yemen Myanmar China Pakistan Cote d'lvoire Otros
2370 1231 757 37 35 32 29 249
Cuadro 11
Solicitud de la condicidn de refugiado en los puertos de entrada (2017-2020)
(En ndmero de personas)
Solicitudes Personas remitidas Personas no remitidas
Total 923 288 635
2017 190 22 168
2018 505 241 264
2019 175 13 162
2020 53 12 41

Cuadro 12

Estadisticas globales sobre refugiados (1994-2020)

(En ndmero de personas)

Verificacion de la condicién finalizada

Verificacion de la
condicién en curso

(34 836) (20 094)
Personas a las que Personas a las Personas a las
Solicitud se ha reconocido la  que se ha otorgado el que no se ha reconocido  Verificacion

Recurso Solicitud

presentada condicion de refugiado estatuto humanitario  la condicion de refugiado preliminar  planteado retirada
71042 1091 2370 31375 14 976 5118 16112
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Cuadro 13

Estadisticas anuales de solicitantes, personas a las que se ha reconocido

la condicion de refugiado y beneficiarios del estatuto humanitario (1994-2020)
(En nmero de personas)

1994-
Total 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2019 2020

Solicitantes 71042 5069 1574 2896 5711 7541 9942 16173 15452 6684

Personas a las que se ha
reconocido la condicion
de refugiado 1091 324 57 94 105 98 121 144

Beneficiarios del estatuto
humanitario 2370 171 6 533 198 252 316 508

79 69

231 155

Informacion relativa a los articulos 1 a 7 de la Convencion

Articulo 1
Definicion de discriminacion racial

Examen de la promulgacion de legislacion antidiscriminatoria

13.  En las observaciones finales (CERD/C/KOR/CO/17-19) aprobadas tras el examen de
los informes periddicos 17° a 19°, el Comité recomendd al pais que aprobara una ley global
que definiera y prohibiera la discriminacion racial directa e indirecta y contemplara todos los
motivos prohibidos de discriminacion, en consonancia con el articulo 1 de la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial
(CERD/C/KOR/17-19, pérr. 6).

14.  En agosto de 2018, el Gobierno de la Republica de Corea incluyd la “revision
legislativa general para garantizar los derechos a la igualdad” como una subtarea en el Tercer
Plan de Accién Nacional para la Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos
(2018-2022). Los proyectos de ley pertinentes se presentaron a la Asamblea Nacional en
cuatro ocasiones: el de la ley de lucha contra la discriminacidn en junio de 2020, el de la ley
de igualdad en junio de 2021 y los de las leyes de igualdad y de igualdad y lucha contra la
discriminacion en agosto de 2021. Sin embargo, las discrepancias sobre motivos especificos
de la prohibicién de la discriminacion, como la orientacion sexual, siguen siendo un
obstéaculo para su aprobacion. En caso de que la Asamblea Nacional decida recabar la opinion
de la poblacidon sobre diversas cuestiones relativas a la legislacion sobre la lucha integral
contra la discriminacion, el Gobierno se compromete plenamente a cooperar.

Articulo 2
Politicas publicas encaminadas a eliminar la discriminacion racial

Planes basicos de politicas de extranjeria

15.  Envirtud de la Ley Marco sobre el Trato a los Extranjeros Residentes en la Republica
de Corea, que abarca a todos los extranjeros, el Gobierno establecio y aplicé los primeros dos
Planes Basicos de Politicas de Extranjeria (2008-2012) y (2013-2017) y actualmente esta
ejecutando el Plan Maestro de Politica de Inmigracién (2018-2022), el tercero de la serie.
En este, el Gobierno hace hincapié en el orden, la seguridad, la autosuficiencia y la
participacién de los inmigrantes. También se esfuerza por mejorar el sistema juridico para
crear una sociedad justa que respete los derechos humanos y la diversidad y una gobernanza
orientada al futuro y basada en la cooperacion. En consonancia con los tres Planes, el
Gobierno decidié aclarar la condicion juridica de los extranjeros en funcion de sus permisos
de estancia para permanecer en el pais y elaborar programas de difusion y de educacion y
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crear canales de comunicacion cultural para acoger al creciente nimero de inmigrantes en la
sociedad de la Republica de Corea.

B. Consideracion de la posibilidad de establecer un mecanismo para
recopilar datos estadisticos sobre los delitos por motivos raciales

16.  El Comité recomendd al Gobierno que estableciera un mecanismo para recopilar datos
estadisticos sobre los delitos por motivos raciales, desglosados por raza, color, etnia, origen
nacional, religidn, situacién migratoria, género y otros indicadores que permitieran detectar
formas interseccionales de discriminacion (CERD/C/KOR/CQO/17-19, pérr. 6).

17.  Las estadisticas sobre la delincuencia en la Republica de Corea se clasifican segun el
delito imputado. No todos los casos de delitos en los que la victima es una persona extranjera
pueden considerarse motivados por la discriminacion racial. Por lo tanto, hasta ahora, el
Gobierno no maneja estadisticas separadas sobre los delitos por motivos raciales. En caso de
gue la Asamblea Nacional promulgue una ley de lucha contra la discriminacidn que tipifique
la discriminacion racial como delito, el Gobierno tiene previsto establecer el mecanismo
estadistico correspondiente.

C. Uso del término “inmigrantes ilegales”

18.  EI Comité recomendd al Gobierno que revisara su legislacion y documentos oficiales
para eliminar el término “inmigrantes ilegales” y evitar su uso en el futuro
(CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 8 d)).

19.  Eltérmino “inmigrantes ilegales” se utiliza en algunas leyes de la Republica de Corea
en vigor?, como la Ley de Inmigracion. Se refiere a los extranjeros que han violado las leyes
vigentes y residen en la Republica de Corea sin tener una condicion migratoria legal. La
sustitucion por las fuerzas del orden de la expresion “inmigrantes ilegales” por otros términos
como “inmigrantes indocumentados” podria interpretarse erroneamente como un gesto para
mitigar la represion y el castigo a los inmigrantes ilegales que han violado la Ley de
Inmigracion. El término “inmigrantes indocumentados” se opone a “inmigrantes
documentados”. Su uso podria interpretarse como una referencia a los “extranjeros que no
tienen la obligacion de registrarse como extranjeros”, ya que permanecen legalmente en el
pais a corto plazo por motivos de turismo u otros, lo que puede resultar confuso. Para el
futuro, el Gobierno tiene previsto examinar cuidadosamente la opcion de utilizar un término
mas atenuado que el de “inmigrantes ilegales”.

D. Ampliacion de la definicion de familias multiculturales

20.  El Comité recomendo al pais que aumentara sus esfuerzos para proporcionar un apoyo
administrativo y judicial adecuado en relacion con los procedimientos de divorcio y la
custodia de los hijos a los inmigrantes por matrimonio que regresaban a su pais de origen con
sus hijos surcoreanos. Asimismo, el Comité aconsejé ampliar la definicion de “familias
multiculturales” contenida en la Ley de Apoyo a las Familias Multiculturales para que no se
refiera Unicamente a las familias compuestas por al menos un nacional surcoreano,
proporcionando el mismo nivel de prestaciones a todos los miembros de la familia sin
discriminacion (CERD/C/KOR/CO/17-19, parrs. 22 y 24).

21.  Con el aumento del nimero de inmigrantes por matrimonio que regresan a sus paises
de origen con un hijo tras el divorcio, hay casos en los que los derechos de residencia,
educacién y tratamiento médico del nifio no estdn garantizados. Por ello, en 2019, el
Gobierno puso en marcha el proyecto Apoyo a las Familias Multiculturales en el Extranjero,
que apoya la educacion, la crianza de los hijos, la autosuficiencia y los aspectos juridicos de
los inmigrantes por matrimonio y sus hijos que han regresado a sus paises de origen.

% Ley Marco sobre el Trato a los Extranjeros Residentes en la Republica de Corea, art. 9 1) 1), y Ley de
Inmigracion, art. 90 2) 1), entre otras.
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22. A principios de la década de 2000, el Gobierno adopt6 politicas para las familias
multiculturales dirigidas a los inmigrantes y a sus conyuges surcoreanos con el fin de resolver
los problemas relacionados con el rapido aumento de los matrimonios internacionales. Asi
pues, en marzo de 2008 se promulgd la Ley de Apoyo a las Familias Multiculturales, dirigida
inicialmente a los inmigrantes de ambos sexos y a sus cényuges surcoreanos. Su cobertura
se amplié para incluir a los surcoreanos reconocidos y naturalizados y a sus familias en 2011
(Enmienda de la Ley de Apoyo a las Familias Multiculturales, 4 de abril de 2011).

23.  Paraampliar la definicion de familias multiculturales en el marco de la Ley de Apoyo
a las Familias Multiculturales, se ha propuesto recientemente una enmienda parcial de la Ley
para incluir a los “desertores norcoreanos” segun se definen en el articulo 2 1) de la Ley de
Proteccién de los Refugiados de Corea del Norte y de Apoyo al Asentamiento y a las
“personas reconocidas como refugiados” segun la definicion que figura en el articulo 2 1) de
la Ley de Refugiados. Sin embargo, hay opiniones diversas en cuanto a la equidad para los
nacionales surcoreanos y posibles problemas de solapamiento con otras leyes. Para ampliar
la definicién de las familias multiculturales, el Gobierno preparara una propuesta mas
racional recabando las opiniones de los ministerios pertinentes, los expertos y la poblacion,
y procurando lograr un consenso social.

Articulo 4
Contramedidas activas para la eliminacién de actos basados
en la superioridad o el odio raciales

Castigo de los actos delictivos por motivos raciales

24,  El Comité recomendd al pais que modificara su Codigo Penal para que los motivos
racistas se consideraran circunstancias agravantes de los delitos, de conformidad con el
articulo 4 de la Convencion (CERD/C/KOR/CQO/17-19, pérr. 6).

25.  De conformidad con la legislacion en vigor, los actos de violencia, la difamacion y el
insulto por motivos raciales son punibles en la Republica de Corea. Ademas, la motivacién
racial de la discriminacidn se tiene en cuenta al determinar el alcance de una pena. Los actos
de violencia por motivos raciales se sancionan en virtud del Codigo Penal, la Ley de
Penalizacién de la Violencia, la Ley por la que se Regula la Agravacion de las Penas para
Delitos Especificos y la Ley de Casos Especiales relativos a la Sancion de Delitos de
Violencia Especificos. Los actos de difamacion e insulto por motivos raciales se castigan en
virtud del Cadigo Penal y la Ley de Fomento de la Utilizacion de las Redes de Informacion
y Comunicaciones y de Proteccidn de la Informacidn. Entre los factores determinantes de la
sentencia que los jueces deben respetar en virtud de la ley, los motivos raciales se consideran
“motivo del delito™. Por lo tanto, sobre la base de las directrices correspondientes, funcionan
como “motivos condenables” y constituyen determinantes especiales para la imposicion de
la pena. El articulo 51 del Codigo Penal establece que para determinar la pena se tiene en
cuenta “el motivo de la comision del delito”. La Comision de Condenas del Tribunal
Supremo especifica los “motivos condenables” como uno de los determinantes especiales de
la imposicion de la pena por cometer delitos de violencia. EI Gobierno tiene previsto
examinar la necesidad de realizar avances legislativos para regular penalmente los delitos y
las expresiones de odio por motivos raciales.
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Cuadro 14
Articulo 51 del Cédigo Penal
(Principios generales para la determinacion de la pena)

A continuacidn se indican los elementos que deben tenerse en cuenta al determinar la pena:

1. Laedad, el caracter y la conducta, la inteligencia y el entorno del delincuente;
2 La relacion del agresor con la victima;

3. El motivo de la comisién del delito, los medios y el resultado;

4 Las circunstancias posteriores a la comisién del delito.

Definicion de los factores de imposicion de la pena (modificados el 15 de agosto de
2018, fecha en la que entraron en vigor)
Son “motivos condenables de los delitos de violencia” aquellos en los que:

« Un delito fue cometido por represalia, agravio u odio.

« El delincuente disfruté cometiendo el delito.

+ Se registraron factores comparables.

Articulo 5
Igualdad y prohibicion de la discriminacién en el disfrute de
los derechos

Inscripcién de los nacimientos y disminucion del nimero
de personas apatridas

26.  El Comité recomendd al Gobierno que garantizara que todos los nifios nacidos en la
Republica de Corea fueran inscritos en el registro, independientemente de su nacionalidad y
situacion de residencia. También le recomendd que eliminara los obstaculos que impedian
obtener la ciudadania surcoreana a los nifios nacidos fuera del matrimonio de padre
surcoreano y madre extranjera. Ademas, el Comité recomend6 al Gobierno que ratificara la
Convencién para Reducir los Casos de Apatridia de 1961 (CERD/C/KOR/CO/17-19,
parrs. 28 y 35).

27.  El Gobierno preparé un proyecto de ley de registro de los nacimientos de nifios
extranjeros (provisional). Este permite a los progenitores inscribir el nacimiento de su hijo
de nacionalidad no surcoreana (al que no se le concede la nacionalidad surcoreana en virtud
de la Ley de Nacionalidad) si nace en la Republica de Corea y les permite ver los certificados
correspondientes o solicitar su expedicidn. El objetivo principal es permitir a los progenitores
verificar el nacimiento y la identidad de su hijo. EI Ministerio de Justicia realizé una consulta
sobre las funciones y responsabilidades interdepartamentales, la composicidn del nimero de
extranjeros registrados y las cuestiones de jurisdiccion conjunta. Ademas, el Ministerio esta
preparando actualmente la propuesta relativa al proyecto de ley.

28.  Laley de Nacionalidad de la Republica de Corea sigue el ius sanguinis, concediendo
la nacionalidad en el momento del nacimiento si la madre o el padre son ciudadanos
surcoreanos. En casos excepcionales, como cuando los progenitores son desconocidos, se
aplica el ius soli*® para evitar que nazcan personas apatridas. Ademas, la Ley incluye normas
que evitan la apatridia en etapas posteriores de la vida, como el sistema de solicitud de la
retencion de nacionalidad'* para los nacionales surcoreanos que deseen mantener su
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En virtud del articulo 2 2) de la Ley de Nacionalidad, un nifio abandonado encontrado en la Republica
de Corea se considerara nacido en la Republica de Corea, lo que evita casos de apatridia al nacer.

En virtud del articulo 15 2) de la Ley de Nacionalidad, una persona que haya adquirido una
nacionalidad extranjera por razones de matrimonio, adopcion, reconocimiento o una ley extranjera
puede conservar su nacionalidad surcoreana declarando su intencion al Ministerio de Justicia.
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nacionalidad después de haber adquirido una nacionalidad extranjera por razones no
voluntarias, como el matrimonio, el reconocimiento y la adopcion. Ademas, se permite la
doble nacionalidad*? a los extranjeros que adquieren la nacionalidad surcoreana por
matrimonio y otros motivos. La Ley de Nacionalidad cumple la mayoria de los requisitos de
la Convencién para Reducir los Casos de Apatridia de 1961 para evitar la apatridia en el
momento de nacimiento y mas adelante. No se considera muy necesario introducir una
normativa separada para garantizar la inscripcion de los nacimientos con independencia de
la nacionalidad y la condicion de residencia. Dado que la Ley de Nacionalidad se basa en el
principio personal, la concesion de la responsabilidad de la adquisicion de la nacionalidad
definitiva al pais de nacimiento en virtud de la Convencidn no es aplicable. El Gobierno
revisara cuidadosamente su introduccion después de analizar exhaustivamente los casos de
otros paises. Ademas, apoyard la residencia estable de las personas apatridas concediéndoles
un permiso de estancia y la posibilidad de adquirir una nacionalidad. A finales de diciembre
de 2020, residian en la Republica de Corea 156 personas apatridas, de las cuales 102 se habian
registrado como extranjeras y 54 habian entrado en el pais con visados de corta duracion.

Cuadro 15
Estadisticas sobre personas apéatridas que residian en la Republica de Corea
(En nmero de personas)

Personas que no

Personas Personas no renunciaron a la

apatridas en el  Personas cuya inscritas en nacionalidad de

momento dela  nacionalidad el pais de origen tras la
Total entrada fue revocada nacimiento naturalizacion ~ Otras*

Estancia de larga

duracion 102 42 24 13 12 11
Estancia de corta Entraron en el pais con visados de turismo (B-2)
duracién 54 o0 de corta duracion (C-3)

* Se trat6 de 4 personas de etnia china que desertaron de la Republica Popular Democrética de
Corea, 5 refugiados y 2 personas cuya nacionalidad habia sido anulada.

29.  Envirtud del articulo 2 2) 1) de la Norma de Aplicacion de la Ley de Nacionalidad,
al solicitar la adquisicion de la nacionalidad por reconocimiento, los extranjeros deberan
presentar un documento que acredite la condicion de extranjero, en general su pasaporte
extranjero. En caso de que la expedicion del pasaporte se vea obstaculizada por las leyes o el
sistema del pais de origen de la madre gestante, el Gobierno reconoce otros documentos. Si
las leyes del pais de origen de la madre gestante no conceden la nacionalidad a su hijo, el
Gobierno le concede la nacionalidad por reconocimiento sin la presentacién del pasaporte
tras el proceso de verificacion (méas abajo se describen dos casos a modo de ilustracion). Si
un nifio nacido fuera del matrimonio entre un padre surcoreano y una madre extranjera desea
adquirir la nacionalidad surcoreana, en caso de que se considere dificil presentar un pasaporte
extranjero, el Gobierno permite un procedimiento simplificado, es decir, acepta un
documento alternativo. Si un nifio nacido fuera del matrimonio entre un padre surcoreano y
una madre extranjera desea adquirir la nacionalidad surcoreana, el Gobierno tiene previsto
concederle activamente oportunidades para obtener la nacionalidad y proporciona el apoyo
necesario para determinar las relaciones anteriores.

12 Desde 2011 se permite la doble nacionalidad para los naturalizados por matrimonio y otras razones.
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Cuadro 16
Ejemplos de documentos de verificacion para extranjeros

(Ejemplo 1) China no expide pasaportes a nifios nacidos en el extranjero. El Gobierno
reconoce el certificado de viaje emitido por la Embajada de China en la Republica de Corea
como equivalente al pasaporte.

(Ejemplo 2) Un hijo nacido de una unién de hecho entre un padre surcoreano y una madre
malasia no puede adquirir la nacionalidad malasia. Tras el proceso de verificacion del
Gobierno de Malasia, la Republica de Corea acepta el informe de adquisicion de la
nacionalidad incluso sin la presentacion del pasaporte.

Medidas para garantizar que la determinacion de la condicién de
refugiado se lleve a cabo de manera profesional

30. El Comité recomenddé al Gobierno que tomara medidas para garantizar que el
procedimiento de determinacion de la condicion de refugiado se llevara a cabo de manera
profesional y asegurara que la persona tuviera acceso a informacion clara sobre el proceso en
un idioma que comprendiera. Asimismo, pidié al Gobierno que velara por que cualquier
decision relativa a los solicitantes de asilo y los refugiados fuera justa y se basara Gnicamente
en las necesidades de proteccion y le recomend6 que siguiera impartiendo y reforzando la
formacién en derechos humanos dirigida a los funcionarios de inmigracion y otros
(CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 14).

31. El Gobierno aplica protocolos operativos para que los funcionarios publicos
encargados de los refugiados mejoren sus conocimientos técnicos. Estos funcionarios estan
obligados a cursar un nimero minimo de horas de formacién sobre los procedimientos
relativos a los asuntos de los refugiados y las calificaciones que obtienen se reflejan en la
evaluacion final de su rendimiento. Ademas, el Gobierno designa a algunos de estos para que
se dediquen exclusivamente a la labor relativa a los refugiados durante un maximo de cinco
afios. Al limitar la transferencia a otra entidad sin tener en cuenta sus opiniones, el Gobierno
procura cultivar personas profesionales y especializadas en los asuntos de los refugiados.
Para fortalecer la funcion de verificacion independiente y objetiva de los recursos presentados
por los refugiados, en febrero de 2020 el Gobierno cred la Division de Apelacion de
Refugiados, que cumple funciones antes desempefiadas por la Division de Refugiados. Esta
ahora se denomina Divisién de Politicas de Refugiados y se centra en la supervision de las
organizaciones de determinacion preliminar de la condicién de refugiado (oficinas de
inmigracion o centros de inmigracion) y el establecimiento de politicas sobre dicha
determinacion. Con la incorporacion de la Division de Apelacion de Refugiados, el Gobierno
mejord la rapidez, la equidad y la idoneidad de los procedimientos de verificacion de los
recursos de los refugiados por el Ministerio de Justicia (recursos administrativos especiales),
reforzando la proteccion de los refugiados que necesitaban proteccion internacional urgente.

32.  El Gobierno sigue fortaleciendo la educacion sobre la determinacion de la condicion
de refugiado para mejorar los conocimientos técnicos de los funcionarios publicos
encargados de esta cuestion. Mediante la cooperacion con organizaciones externas, como el
representante de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) en la Republica de Corea, amplio el alcance de la formacién impartida por los
expertos sobre el terreno. Ademas, el Gobierno sistematizd los cursos de capacitacion para
incluir la situacion de cada pais y publico y compartié materiales relacionados con la
determinacion, incluidos los manuales para la determinacion de la condicion de refugiado y
la jurisprudencia sobre litigios de refugiados. EI Gobierno también creé recientemente un
grupo de investigacion compuesto por expertos en los recursos presentados por los refugiados
y examind la metodologia de la constatacion de los hechos, el analisis de la jurisprudencia
sobre litigios de refugiados y el analisis de la situacion del pais con respecto a las principales
naciones de donde provienen los solicitantes de la condicion de refugiado para mejorar los
conocimientos sobre la constatacion de los hechos. Desde mayo de 2020, el Gobierno ha
fortalecido la comunicacién con expertos externos en materia de refugiados, como el
ACNUR, las organizaciones civicas y el mundo académico. Celebré reuniones para debatir
las medidas de cooperacion destinadas a mejorar la idoneidad y la imparcialidad de la
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constatacién de los hechos relativos a los recursos presentados. Ademas, el Gobierno contratd
a expertos privados externos con excelentes conocimientos de idiomas que se especializaron
en estudios regionales de las principales naciones de donde provienen los solicitantes de la
condicién de refugiado como personal profesional para encargarse exclusivamente de las
investigaciones sobre la situacion del pais en este &mbito. Con ello, se trata de evitar la
pérdida de rapidez, exactitud e imparcialidad que podrian surgir cuando los funcionarios
publicos encargados de la determinacién de la condicién de refugiado y los recursos
investigan personalmente la informacion del pais de origen para determinar la credibilidad
del solicitante y la posibilidad de que sea perseguido en caso de ser devuelto. EI Gobierno
estd empefiado en garantizar la idoneidad y equidad general de los procedimientos de
determinacion de la condicidn de refugiado.

33.  LaLey de Refugiados especifica las cualificaciones y los deberes de los funcionarios
de verificacion de la situacion de los refugiados. Ademas de estos, el Ministerio de Justicia
designa por separado a los funcionarios publicos encargados de los refugiados para aclarar la
distincion entre las diversas cuestiones conexas. Mientras tanto, esta tratando de enmendar
la Ley de Refugiados para garantizar que los agentes de verificacion y los funcionarios
publicos encargados de los asuntos de los refugiados reciban formacién y educacion sobre
las entrevistas a los solicitantes, los conocimientos técnicos necesarios para la constatacién
de los hechos, y la condicion de los refugiados especificados en la Ley de Refugiados y el
trato dispensado a estos. Ademas, la Ley actual fija la composicion del Comité de Refugiados
en 15 miembros. ElI Ministerio de Justicia pretende enmendar la Ley para promover la
idoneidad y la imparcialidad de la verificacion aumentando el nimero a 50 y ampliando la
proporcion de expertos privados, al tiempo que refuerza la capacidad de los procedimientos
relativos a los recursos separando las funciones del pleno del Comité y de los subcomités.
Ademaés de la modificacién de la Ley de Refugiados, el Ministerio de Justicia tiene previsto
reforzar la formacion sobre la verificacion a fin de mejorar los conocimientos técnicos de los
funcionarios publicos encargados de los refugiados y remitirse a los criterios de verificacion
y la formacién de sus contrapartes en los principales paises para mejorar la capacidad de los
funcionarios y aumentar sus conocimientos especializados.

34.  LaLey de Refugiados garantiza que los extranjeros reciban asistencia profesional en
los procedimientos de determinacion de la condicion de refugiado, incluida la ayuda positiva
de los funcionarios de inmigracion para los extranjeros que consultan sobre la forma de
presentar una solicitud o expresan su voluntad de solicitarla, la asistencia de abogados, el
acompafiamiento de las personas de confianza del solicitante, la interpretacion por un
intérprete con cualificaciones especificas, la prohibicion de revelar la informacion personal
del solicitante y las personas que pueden acompafarlo durante las entrevistas, entre otras
cosas. Ademas, el Gobierno publicé directrices sobre las solicitudes de la condicion de
refugiado y coloco folletos conexos en los aeropuertos, puertos de entrada y oficinas de
inmigracion encargadas de aceptar y examinar las solicitudes. También publicé informacion
sobre el proceso de la solicitud en los sitios web del Servicio de Inmigracién y de “Hi Korea”
(un portal de informacion completa para extranjeros) a fin de garantizar que los solicitantes
tengan acceso a la informacion pertinente. Ademas, el Gobierno distribuye individualmente
folletos electronicos sobre los procedimientos de determinacion de la condicion de refugiado
y notas sobre la permanencia en la Republica de Corea dirigidos a los extranjeros que han
solicitado la condicién de refugiado, todo lo cual facilita el acceso a la informacién
pertinente.

35.  El Gobierno asigna un intérprete con cualificaciones especificas a los solicitantes que
no pueden expresarse debidamente en coreano para que los ayude en el proceso de entrevista.
Esto permite que los solicitantes obtengan la informacién en un idioma que entienden. Los
solicitantes pueden pedir que se les asigne un intérprete de su sexo.

36. La Ley de Refugiados dispone que durante las entrevistas debe proporcionarse
interpretacion a los solicitantes de la condicién de refugiado. EI Ministerio de Justicia se
propone modificar la Ley para garantizar también la interpretacién durante los
procedimientos de solicitud y presentacion, con el fin de evitar los casos en los que los
solicitantes de asilo no puedan expresarse claramente en esos procedimientos debido a las
limitaciones linglisticas derivadas de los distintos paises de origen y antecedentes y a su
situacion indefinida. Ademas, para evitar la obtencién de informacion falsa debido a una
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interpretacion inexacta en los procedimientos, el Ministerio de Justicia esta reforzando los
conocimientos de interpretacion mediante el nombramiento de intérpretes profesionales
certificados por organismos externos.

37.  El Instituto de Justicia, dependiente del Ministerio de Justicia, esta fortaleciendo la
formacién en derechos humanos de los funcionarios de inmigracién mediante la inclusién de
cursos obligatorios o la creacion de nuevos cursos sobre los derechos humanos de los
extranjeros. El Instituto dicta cursos obligatorios sobre los derechos humanos de los
extranjeros para los nuevos funcionarios de inmigracién en practicas, como “Extranjeros y
derechos humanos”, “Practica de la proteccion de los extranjeros” y “Comprension integral
de los inmigrantes”. En 2021 dict6 el nuevo curso “Creacion de capacidad para el control de
la estancia de extranjeros” y formé a los alumnos en “Prevencién de la violacion de la Ley
de Normas Laborales y la vulneracion de los derechos humanos” y en “Legislacion de los
contratos laborales” para garantizar los derechos laborales de los trabajadores migrantes. Los
principales contenidos de la formacion son la integracion social de los migrantes, la
proteccion de los derechos humanos de los extranjeros, la formacion en sensibilidad
multicultural, la comprension y las funciones de las sociedades multiculturales de la
Republica de Corea, la practica de la proteccién de los refugiados y la legislacién sobre
contratos laborales. El Instituto impartié formacion a 112 alumnos en 2016, 239 en 2017,
224 en 2018, 249 en 2019, 131 en 2020 y 232 en 2021. Sin dejar de impartir educacion para
proteger los derechos humanos de los extranjeros, incluidos los migrantes, los refugiados y
las familias multiculturales, el Instituto tiene previsto ampliar el alcance de la educacién
utilizando contenidos en Internet. En el nuevo programa de formacién electrénica, el Instituto
incluird los nuevos cursos “Comprension de la cultura a travées de los ojos de los extranjeros
residentes en Corea” (10 sesiones), “Curso para miembros del Comité de Refugiados”
(12 sesiones) y “Asesoramiento para extranjeros bajo proteccion” (5 sesiones). El objetivo
es formar a mas funcionarios publicos en la administracion juridica, incluidos los
funcionarios de inmigracion, y ayudarlos a tomar mayor conciencia de los derechos humanos,
en particular la prohibicion de la discriminacién racial.

Cuadro 17
Educacion de los funcionarios de inmigracion relacionada con los extranjeros,
incluidos los inmigrantes y los refugiados, y multiculturalismo (2016-2021)

Periodo de Nimero de
Afo formacion Nombre del curso Tema alumnos
2016 6a8deabril  Asuntosde la Politicas de la inmigracion por 20
integraciondela  matrimonio
inmigracion

Politicas de apoyo al
asentamiento de migrantes

Politicas de integracion de la

inmigracion
22 a24 de Sensibilidad a los  Derechos humanos y 18
junio derechos humanos sensibilidad a los derechos

en la inmigracion humanos

20 a 22 de julio Cuestionesdela EI ACNURYy la proteccion de 18
determinacion de los refugiados
la condicidn de

refugiado
7a9de Sensibilidad a los Derechos humanos y 20
septiembre derechos humanos sensibilidad a los derechos

en la inmigracién  humanos
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Periodo de
Afio formacion

Nombre del curso

Tema

Numero de
alumnos

7 de noviembre
a9de
diciembre

4 cursos (5 sesiones)

2017 22 a 24 de
febrero

8 a 10 de marzo

21 de agosto a
1 de septiembre

4a29de
septiembre

3 cursos (4 sesiones)

Formacion para
nuevos
funcionarios de
inmigracion de
grado 9

Cuestiones de la
determinacion de
la condici6n de
refugiado

Asuntos de la
integracion de la
inmigracion

Formacion para
nuevos
funcionarios de
inmigracion de
grado 9

(contratacion de
funcionarios con
experiencia)

Formacion para
nuevos
funcionarios de
inmigracion de
grado 9

Comprensién de las culturas
europea y norteamericana

Comprensién del
multiculturalismo

Realidad de la Republica
Popular Democrética de Corea

Comprension de la integracion
de la inmigracion

Asuntos de los refugiados

Proteccion de los asuntos de
los extranjeros

El ACNUR y la proteccion de
los refugiados

Politicas de la inmigracién por
matrimonio

Politicas de apoyo al
asentamiento de migrantes

Politicas de integracion de la
inmigracion

Comprension de la integracion
de la inmigracion

Extranjeros y derechos
humanos

Comprensién de la cultura
china

Realidad de la Republica
Popular Democrética de Corea

Comprension de la integracion
de la inmigracion

Asuntos de los refugiados

Proteccion de los asuntos de
los extranjeros

36

112
20

19

43

157

239

GE.22-16199



CERD/C/KOR/20-22

GE.22-16199

Periodo de Numero de
Afio formacién Nombre del curso Tema alumnos
2018 17 a30de Formacion para  Comprensidn de la integracion 53
enero nuevos de la inmigracion
funcionarios de
inmigracion de
grado 9
(contratacion de
funcionarios con
experiencia)
6 deagostoa  Formaciénpara  Extranjeros y derechos 171
14 de nuevos humanos
septiembre funcionarios de o )
inmigracion de Hlstc_)rla y cultura de Oriente
grado 9 Medio
Comprension de la integracion
de la inmigracion
Asuntos de los refugiados
Proteccion de los asuntos de
los extranjeros
1 curso (2 sesiones) 224
2019 25 de febreroa Formacion para ~ Comprension de la integracion 34
22 de marzo nuevos de la inmigracion
funcionarios de )
inmigracion de Asuntos de los refugiados
grado 9 Proteccion de los asuntos de
los extranjeros
25 de marzo a5 Cuestiones de la  Problemas del sistema relativo 33
de abril determinacién de  a los refugiados visto a través
la condicidn de de los casos de violacion de
refugiado sus derechos humanos
Situacion politica, sociedad y
cultura de Oriente Medio
Religion y cultura africanas
Proteccién internacional de los
refugiados por el ACNUR
19 de agostoa  Formacion para  Comprension de las sociedades 182
27 de nuevos multiculturales
septiembre funcionarios de

inmigracion de
grado 9

Extranjeros y derechos
humanos

Comprension de la historia de
Oriente Medio

Derechos humanos de los
extranjeros vistos a través de
los casos de violacién de sus
derechos humanos
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Periodo de Numero de
Afio formacién Nombre del curso Tema alumnos
Comprension de la integracion
de la inmigracion
Asuntos de los refugiados
Proteccion de los asuntos de
los extranjeros
2 cursos (3 sesiones) 249
2020 24 de febreroa Formacién para ~ Comprension de las sociedades 62
3 de abril nuevos multiculturales
funcionarios de » . »
inmigracion de Compren_smn de la integracion
grado 9 de la inmigracion
Asuntos de los refugiados
Asuntos de la proteccion de los
extranjeros
Extranjeros y derechos
humanos
24 a 28 de Cuestiones de la  Historia y cultura de la etnia 22
agosto determinacion de  coreana (Koryo Saram)
la condicidn de
refugiado
3l deagostoa Formaciénpara  Comprensidn de la integracion 47
25 de nuevos de la inmigracion
septiembre funcionarios de )
inmigracion de Asuntos de los refugiados
grado 9 Asuntos de la proteccion de los
extranjeros
Extranjeros y derechos
humanos
2 cursos (3 sesiones) 131
2021 lal7febrero Formacion para  Comprension de la integracion 102
nuevos de la inmigracion
funcionarios de )
inmigracion de Asuntos de los refugiados
grado 9 Asuntos de la proteccion de los
extranjeros
Asuntos de la proteccion de los
extranjeros Il
10a28de Formacion para  Extranjeros y derechos 69
mayo nuevos humanos
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funcionarios de
inmigracion de
grado 9

Comprension de la integracion
de la inmigracion

Asuntos de los refugiados

Asuntos de la proteccion de los
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Periodo de Numero de
Afio formacién Nombre del curso Tema alumnos
26 230 de julio Cuestionesdela  Situacidn del pais: Rusia 16
determinaci6énde .. ., . .y
L Situacion del pais: Kazajstan
la condicion de
refugiado
9y 10de Creacion de Prevencion de la violacion de 14
septiembre capacidad parael laLey de Normas Laboralesy
control de la la vulneracion de los derechos
estancia de humanos
extranjeros o
. Legislacion de los contratos
laborales
25 de octubre a Formacion para  Extranjeros y derechos 31
12 de nuevos humanos
noviembre funcionarios de . . -
L Comprension de la integracion
inmigracion de L
de la inmigracion
grado 9
Asuntos de los refugiados
Asuntos de la proteccion de los
extranjeros
3 cursos (5 sesiones) 232
5 cursos (22 sesiones) 1187

38.  Ademaés, el Gobierno sigue impartiendo educacién en derechos humanos a los
funcionarios de inmigracion que tratan con los solicitantes de la condicion de refugiado.
También establecio un curso interno de creacién de capacidad dictado por personal del
Ministerio de Justicia para fortalecer la educacién en derechos humanos. La formacion
presencial en derechos humanos se ha suspendido temporalmente debido a la COVID-19,
pero el Ministerio tiene previsto normalizarla y continuarla.

Cuadro 18
Educacion en derechos humanos para funcionarios de inmigracion
(2016 a agosto de 2021)

Hasta agosto

Afio 2016 2017 2018 2019 2020 de 2021
NUmero de personas
capacitadas 298 484 509 388 115 145

39. El Gobierno ha impartido formacién programada y no programada sobre la
determinacion de la condicion de refugiado a los funcionarios publicos encargados de esta.
Los diversos cursos incluyeron capacitacion sobre tratados internacionales, como el derecho
internacional de los derechos humanos, la Declaracion Universal de Derechos Humanos y la
Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, y sesiones destinadas a
mejorar la sensibilidad a los derechos humanos. Ademas, el Ministerio de Justicia capacit6 a
los intérpretes de refugiados en cuestiones de derechos humanos, incluidas la definicién de
refugiado y las caracteristicas especificas de la interpretacion para los refugiados, asi como
para que mantuvieran la neutralidad y no tuvieran sesgos de género, religion o valor y
protegieran la informacion personal de los solicitantes. ElI Gobierno trabaja sobre
modificaciones de la Ley de Refugiados para incluir una clausula de formacion obligatoria
dirigida a los funcionarios encargados de la verificacion de la informacion de los refugiados
y los funcionarios publicos encargados de los refugiados. La enmienda obligaria a los
funcionarios a completar los programas de formacion pertinentes, incluidos los cursos sobre
derechos humanos, en particular sobre los tratados internacionales de derechos humanos.
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Ademas, el Ministerio de Justicia gestiona un sistema de certificacion profesional para los
intérpretes de refugiados, con el fin de garantizar que solo quienes hayan aprobado los cursos
de formacién y evaluacion dictados por agencias profesionales externas se encarguen de la
interpretacion. Tiene previsto seguir reforzando la educacién en derechos humanos de los
intérpretes de refugiados incluyéndola en el plan de estudios de la certificacion. Ademas, el
Ministerio se esforzard por proteger los derechos humanos de los solicitantes de la condicion
de refugiado en el procedimiento conexo realizando actividades periddicas y frecuentes de
educacidén en derechos humanos para los funcionarios pablicos encargados de los refugiados
y los intérpretes. Al mismo tiempo, se asegurard sistematicamente de incluir la formacion en
derechos humanos en los planes de estudio, cooperando con el representante del ACNUR en
la Republica de Corea y otros organismos profesionales externos, fortaleciéndola.

Concesion del permiso de residencia a los inmigrantes por
matrimonio, independientemente de la responsabilidad
por la terminacién del matrimonio o de la situacion de la
crianza de los hijos

40.  La preocupacion del Comité de que no se permita a los inmigrantes por matrimonio
permanecer en la Republica de Corea a menos que desempefien funciones tipicamente
femeninas es infundada (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 21). Los requisitos y criterios para
la residencia de los inmigrantes por matrimonio tras el divorcio se aplican de forma idéntica
a todas las personas, independientemente del género. Criar a un hijo, mantener a los
miembros de la familia y demostrar la responsabilidad por la terminacion del matrimonio son
obligaciones mutuas que deben compartir los cdnyuges, no son funciones tradicionalmente
femeninas.

41.  Es dificil aceptar la recomendacion de que el Gobierno permita la residencia
permanente de los inmigrantes por matrimonio después de su terminacion, incluso cuando
son los principales responsables del divorcio. El Tribunal Supremo ha considerado oportuno
permitir la residencia permanente de los inmigrantes por matrimonio (titulares de un visado
F-6) que no pueden mantener una relacion matrimonial normal por causas que no les son
imputables (cuando la responsabilidad principal de la disolucion del matrimonio recae en el
cényuge de nacionalidad surcoreana)®®. El Gobierno ha tomado las medidas que se describen
a continuacién para garantizar el derecho de estos inmigrantes a permanecer en la Republica
de Corea después de que su matrimonio con un cényuge surcoreano termina en divorcio.
Ante todo, desde diciembre de 2019, funcionan oficinas de la Defensoria del Pueblo para la
Residencia de Extranjeros en las oficinas de inmigracion y extranjeria. Cuando se considera
necesario, el Gobierno determina cual es la parte responsable entre los inmigrantes
matrimoniales y sus conyuges de la disolucion del matrimonio a través de la deliberacién y
resolucidn por parte de la Defensoria, que incluye expertos externos. Ademas, desde enero
de 2021, incluso cuando el hijo criado por los inmigrantes por matrimonio llega a la edad
adulta, el Ministerio de Justicia permite a los progenitores seguir residiendo con un visado
F-2, teniendo en cuenta la vida ya formada en la RepUblica de Corea y el vinculo con su hijo.
Sin embargo, si se permitiera a los inmigrantes por matrimonio seguir residiendo en la
Republica de Corea sin tener en cuenta la responsabilidad por la terminacién del matrimonio
o la crianza de los hijos solo por haber sido conyuges de un nacional surcoreano, podria surgir
la preocupacion por la violacion de los derechos humanos del nifio (posible evasion de las
obligaciones de crianza tras el divorcio y actos contra el bienestar del nifio). Ademas, podria
provocar un aumento de las victimas de matrimonios internacionales, sobre todo de los
matrimonios ficticios y de la trata de personas que aprovechan la garantia de residencia como
cebo. El Gobierno tiene previsto mejorar los sistemas pertinentes para establecer una sélida
cultura del matrimonio internacional y promover los derechos de todas las partes en el
matrimonio internacional.

Nota: En los dos Ultimos afios (2020 y 2021), se aprobaron 715 casos de prérroga del
permiso de residencia tras la finalizacion del matrimonio y se rechazaron 65. La Defensoria
del Pueblo para la Residencia de Extranjeros deliberd sobre cuatro casos cuyos motivos de
rechazo no eran claros.

13" Decision del Tribunal Supremo 2018Du66869.
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Fortalecimiento de los derechos y promocion de la integracion
social de las esposas de los inmigrantes

42. Desde 2009, el Gobierno fiscaliza cada afio a las agencias matrimoniales
internacionales para reforzar la regulacién y determinar si actdan ilegalmente. En 2012, la
ley se modifico para obligar a estas agencias a tomar cursos de formacion impartidos por el
Gobierno como condicion para registrarse como empresa de intermediacion en matrimonios
internacionales. Ademads, se pusieron en practica medidas para garantizar la solidez y
estabilidad financiera de las agencias matrimoniales internacionales mas pequefias, incluido
el requisito de un capital minimo de 100 millones de won.

43.  En 2008, el Gobierno comenz6 a poner en marcha programas en el extranjero
anteriores a la llegada a la Republica de Corea para los futuros inmigrantes por matrimonio,
con el fin de dotarlos de una mejor comprension del matrimonio internacional y del estilo de
viday la cultura del pais. Mediante estos programas, el Gobierno ayuda a los inmigrantes por
matrimonio a establecerse en la sociedad de la Republica de Corea y contribuye a prevenir
diversos problemas que podrian surgir posteriormente, como disputas familiares. Ademas, el
Gobierno gestiona el Programa de Orientacién sobre el Matrimonio Internacional para
personas que invitan a conyuges extranjeros de siete paises (China, Viet Nam, Filipinas,
Camboya, Mongolia, Uzbekistan y Tailandia). El Programa tiene por objeto dar a conocer la
cultura de los paises de los cdnyuges extranjeros y los requisitos juridicos para invitarlos a la
Republica de Corea.

44, Ademas, el Gobierno ofrece formacion en lengua coreana, educacion en el hogar (para
la crianza de los hijos en funcidn de las etapas del ciclo vital y servicios de apoyo a la vida,
como la orientacion sobre los deberes de los nifios), interpretacion y traduccion, y estudios
de casos, entre otras cosas, a través de los Centros de Familia instalados en 230 regiones de
todo el pais para acelerar la integracion social de los inmigrantes por matrimonio.
El Gobierno también ofrece educacion y asesoramiento a los conyuges y familiares
surcoreanos de los inmigrantes por matrimonio para ayudarlos a asentarse en la sociedad
desde el principio.

45.  El Gobierno gestiona 32 refugios de proteccion para mujeres migrantes que han sido
victimas de violencia doméstica. Ellas y sus hijos pueden residir juntos en las instalaciones,
que también ofrecen apoyo médico y juridico, programas de tratamiento y recuperacion, y
formacién profesional.

46. Desde 2006, el Gobierno gestiona el Centro de Llamadas Danuri para mujeres
migrantes casadas, que presta asesoramiento de forma ininterrumpida, proporciona
informacion sobre la vida en la Republica de Corea y protege sus derechos humanos. Los
consultores del centro de llamadas ofrecen asesoramiento en 13 idiomas y ayudan en el
traslado a hospitales, la policia y centros de proteccion.

Ampliacién de la cobertura del seguro de salud

47.  El Comité recomenddé al Gobierno que tomara medidas para aumentar la cobertura de
seguro médico de los migrantes y velara por que todos los nifios migrantes estuvieran
cubiertos por el seguro de salud, incluidos los hijos de personas extranjeras no cubiertas por
el seguro nacional de salud. Asimismo, recomendé al Gobierno que modificara el sistema
nacional de seguro médico a fin de ofrecer cobertura a todos los migrantes y fijar para estos
las mismas tasas que para los nacionales surcoreanos (CERD/C/KOR/CO/17-19, pérr. 32 a)).

48.  Tras la modificacion de la Ley del Seguro Nacional de Salud (que entr6 en vigor en
julio de 2019), pasé a ser obligatorio para los extranjeros inscribirse en el sistema nacional
de seguro médico después de seis meses desde su llegada a la RepUblica de Corea, mientras
gue antes era solo una opcién. Aunque la inscripcion de los estudiantes internacionales en la
Republica de Corea en el sistema nacional de seguro médico se aplazo inicialmente, se hizo
obligatoria en marzo de 2021. La cobertura del seguro médico para los extranjeros residentes
en la Republica de Corea esta en constante aumento. Ademas, el Gobierno reviso el sistema
para permitir que los beneficiarios del estatuto humanitario, que originalmente no eran
elegibles si no tenian la condicion de refugiado, se inscribieran en el seguro de salud (esto
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entro en vigor en enero de 2019). En lo que respecta a la afiliacion al seguro de salud de los
trabajadores autonomos, solo los inmigrantes por matrimonio con permiso de residencia
podian afiliarse inmediatamente después del ingreso al pais. Posteriormente, su cobertura se
amplié para incluir a los estudiantes internacionales en la Republica de Corea tras la
modificacion de la cobertura del seguro médico para expatriados y extranjeros de estancia
prolongada (que entr6 en vigor en marzo de 2021). Asimismo, la inscripcién inmediata en el
momento de la entrada en el pais comenzo a aplicarse adicionalmente a los titulares de
empleos no profesionales y a las personas que calificaban para la residencia permanente (esto
entré en vigor en octubre de 2021), fortaleciendo los derechos a la salud de la poblacién
vulnerable y de los extranjeros que se preveia permanecerian en la Republica de Corea
durante un periodo prolongado.

Nota: El nimero de extranjeros afiliados al seguro de salud aumenté de 970.000 en
diciembre de 2018 a 1,24 millones en diciembre de 2019 y a 1,26 millones en diciembre
de 2021.

49.  Ademaés, en lo que respecta a la afiliacion de los nifios migrantes al seguro de salud,
el Gobierno ha hecho esfuerzos continuos para extender la cobertura del seguro a los grupos
vulnerables, como los nifios migrantes y los refugiados, para ampliar su derecho garantizado
a la salud. El Gobierno modific6 la Norma de Aplicacion de la Ley del Seguro Nacional de
Salud (que entrd en vigor en enero de 2019) para permitir que los beneficiarios del estatuto
humanitario no reconocidos como refugiados y sus familias se inscribieran en el seguro de
salud como asegurados auténomos. La modificacion de la cobertura del seguro médico para
expatriados y extranjeros de estancia prolongada (que entrd en vigor en julio de 2019) alivié
la carga de las primas del seguro imponiendo la prima minima o la misma que la de los
nacionales surcoreanos a los menores de edad en hogares monoparentales. Ademas, las
normas de las primas de seguro se establecen a nivel individual para los extranjeros porque
no se aplica el concepto de “hogar” basado en la Ley de Registro de la Residencia. Sin
embargo, la ley modificada permite que los menores de 19 afios se integren en los hogares.
Con esta aplicacion parcial del concepto de “hogar” a los extranjeros, se ha aliviado la carga
de las tarifas del seguro.

50. Sobre la imposicion de las mismas tasas a los extranjeros que a los nacionales
surcoreanos, el Gobierno impuso la tasa media de todos los asegurados como base de
referencia para los extranjeros asegurados como auténomos (lo que entré en vigor en enero
de 2019) porgue no puede contabilizar sus activos e ingresos en otros paises. Sin embargo,
el Gobierno aplica los mismos criterios de imposicién y recaudacién a los nacionales
surcoreanos que a los residentes permanentes y los inmigrantes por matrimonio que se prevé
permaneceran en la Republica de Corea durante un periodo prolongado. Ademas, la
modificacion de la cobertura del seguro médico para expatriados y extranjeros de estancia
prolongada (que entrd en vigor en enero de 2019) supuso una reduccion del 30 % de las
tarifas del seguro, incluso para los beneficiarios del estatuto humanitario. Hasta ahora, las
normas de reduccion de las primas de seguro se basaban en la condicion de residencia, pero
con la modificacion de las leyes pertinentes, que las reducen el 22 % para los extranjeros que
residen en comunidades agricolas y pesqueras y el 50 % para los que se encuentran en islas
y zonas remotas, el Gobierno sigue aliviando la carga de las tarifas de seguro para las
poblaciones extranjeras vulnerables.

Prestacion de apoyo social con independencia del origen nacional

51.  El Comité recomendd al Gobierno que revisara sus politicas de seguridad social para
que todas las personas que vivian en su territorio, independientemente de su origen nacional,
recibieran apoyo social basico (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 32 b)).

52.  Los requisitos basicos del Sistema Nacional de Seguridad de Vida Basica establecen
que los beneficiarios deben ser nacionales surcoreanos residentes en la Republica de Corea;
no ofrece ayuda a los extranjeros. Sin embargo, de conformidad con el articulo 32 de la Ley
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de Refugiados*®, el Gobierno aplica las prestaciones nacionales de seguridad de vida basica
a los refugiados reconocidos y a los extranjeros que viven en las mismas zonas econémicas
y de residencia** que los nacionales surcoreanos. El Sistema Nacional de Seguridad de Vida
Basica dispone que los ingresos y los bienes de los solicitantes y las capacidades de los
proveedores obligatorios deben ajustarse a los criterios de seleccion para adquirir la
condicidn de beneficiarios. Sin embargo, dado que la asistencia pablica requiere la utilizacion
eficaz de recursos limitados, se justifica una revision cuidadosa al ampliar el nimero de
beneficiarios. En el marco de una politica de seguridad social inclusiva, el Gobierno podria
incluir a los inmigrantes por matrimonio que necesitan ayuda al examinar la ampliacion del
nimero de beneficiarios.

Garantia de las condiciones de admisibilidad para el Sistema
de Ayuda y Apoyo de Emergencia

53.  El Comité recomendd al Gobierno que adoptara medidas para garantizar el acceso en
igualdad de condiciones al Sistema de Ayuda y Apoyo de Emergencia sin discriminacion
(CERD/C/KOR/CO/17-19, pérr. 32).

54.  Aligual que con el Sistema Nacional de Seguridad de Vida Bésica, el Gobierno de la
Republica de Corea aplica el principio de reciprocidad con respecto al Sistema de Ayuda y
Apoyo de Emergencia. Sin embargo, de conformidad con el articulo 5 2) de la Ley de Ayuda
y Apoyo de Emergencia, los extranjeros residentes en la Republica de Corea que cumplan
determinados criterios* reciben ayuda de emergencia desde una perspectiva humanitaria.
Ademas, en caso de que el pais de origen de un extranjero victimizado tenga un acuerdo de
reciprocidad con la Republica de Corea, en lugar de recibir apoyo en virtud de la Ley de
Ayuda y Apoyo de Emergencia, puede recibirlo con arreglo a la Ley de Proteccion a las
Victimas de Delitos, incluidos los gastos de tratamiento médico y psicoldgico y los gastos de
manutencion de emergencia.

Cuadro 19
Personas extranjeras con derecho a recibir ayuda de emergencia

Las siguientes personas extranjeras residentes en la Republica de Corea podran
recibir ayuda de emergencia (Ley de Ayuda y Apoyo de Emergencia, art. 5 2), y
Decreto de Aplicacion de la Ley de Ayuda y Apoyo de Emergencia, art. 1 2)):

1. Toda persona casada con un nacional surcoreano;

2. Toda persona divorciada de un nacional surcoreano o cuyo conyuge ha
fallecido y se hace cargo de un ascendiente o descendiente que es nacional
surcoreano;

3. Toda persona reconocida como refugiados en virtud del articulo 2 2) de la

Ley de Refugiados;

4. Toda persona que ha sufrido dafios debidos a incendios, delitos o desastres
naturales sin causas que le sean imputables;

5. Toda persona a la que el Ministro de Salud y Asistencia Social reconoce la
necesidad de ayuda de emergencia:

+ La que ha sufrido dafios debidos a desastres, sin causas que le sean
imputables.

« La que es beneficiaria del estatuto humanitario, en virtud del articulo 2 3) de
la Ley de Refugiados.

* El Sistema Nacional de Seguridad de Vida Bésica se basa en la Ley Marco de Seguridad Social, que

establece que la aplicacidn del Sistema a los extranjeros que residen en la Republica de Corea se rige
por el principio de reciprocidad.

** Se refiere a las extranjeras embarazadas casadas con un nacional surcoreano o a las que comparten los

GE.22-16199

medios de vida o la residencia con ascendientes directos que son nacionales surcoreanos, de
conformidad con la Ley Nacional de Seguridad Bésica de los Medios de Vida.
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55.  Ademas, el Comité expres6 su preocupacion por el hecho de que el Gobierno se
abstuviera de prestar apoyo a través del Sistema de Ayuda y Apoyo de Emergencia cuando
tanto la victima como el autor del delito eran migrantes (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 31).
Sin embargo, el Sistema actual no discrimina contra los extranjeros, ya que ni siquiera los
delincuentes de nacionalidad surcoreana que han sido detenidos o encarcelados en centros
penitenciarios tienen derecho a recibir asistencia publica. Asimismo, los extranjeros que
hayan sido victimas de un delito por causas ajenas a su voluntad tienen derecho a recibir
ayuda si cumplen los criterios dispuestos en la Ley de Ayuda y Apoyo de Emergencia.

Migrantes indocumentados

56.  El Comité recomend6 al Gobierno que adoptara medidas para prevenir la violencia
dirigida contra los trabajadores migrantes indocumentados y para reforzar la formacion en
materia de derechos humanos que se impartia a la policia y los funcionarios de inmigracion
(CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 16).

57. Al identificar a los extranjeros indocumentados, la policia los traslada a los servicios
regionales de inmigracién. Sin embargo, no realiza redadas preventivas contra los migrantes
indocumentados. Ademas, la policia no investiga al Sindicato de Migrantes ni a los
defensores de los derechos humanos solo porque estan relacionados con los inmigrantes
indocumentados. Asimismo, la policia utiliza y promueve activamente el Sistema de
Exencion de la Obligacion de Notificar la Presencia de Inmigrantes Ilegales* operado por el
Ministerio de Justicia, adoptando medidas para garantizar que los inmigrantes
indocumentados victimas de diversos delitos no sean objeto de trato injusto a causa de sus
denuncias a las autoridades.

Cuadro 20

Estadisticas sobre la utilizacion por la policia del Sistema de Exencion de la
Obligacion de Notificar la Presencia de Inmigrantes llegales

(En ndmero de casos)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total

Total 85 111 116 115 117 142 686

58.  Ademas, la Agencia Nacional de Policia establecio el Plan para el Progreso de la
Educacion en Derechos Humanos de los Agentes de Policia (2018-2022) y elaboré
contenidos de formacién, incluidos programas, materiales y videos sobre los derechos
humanos. La Agencia promulg6 el Cddigo de Conducta de la Policia en materia de Derechos
Humanos (instrucciones) para reforzar la educacion sobre la prohibicion de la discriminacion
y la adhesién a los principios de proteccién de los grupos vulnerables y minoritarios.
El articulo 6 del Cadigo especifica que “en el desempefio de su labor policial, los agentes de
policia no discriminaran a nadie sin causa razonable por motivos de su género, religion,
discapacidad, historial médico, edad, condicion social, nacionalidad, etnia y opinidn politica,
entre otras, y protegeran los derechos humanos de las personas que requieran proteccion
especial debido a sus diferencias fisicas, mentales, econdmicas o culturales”. La Agencia
publicé y distribuyd comentarios sobre el Cadigo e incluy6 los articulos pertinentes en el
material de formacion basica en derechos humanos de los agentes de policia, capacitando asi
al cuerpo policial en el principio de no discriminacién. La Agencia ofrece formacion
obligatoria en derechos humanos de por lo menos seis horas al afio a todos los agentes de
policia. El plan de estudios incluye contenidos sobre la prohibicidn de la discriminacién y la
proteccion de las personas vulnerables y las minorias.

59. A continuacién se consignan las estadisticas sobre el traslado por parte de la policia
de migrantes no registrados a los servicios regionales de inmigracion tras determinar su

Un sistema que exime a la policia de la obligacion de informar a las oficinas de inmigracion cuando
toman conocimiento de la existencia de inmigrantes ilegales mientras investigan a victimas de delitos
graves.
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situacion durante la labor policial. El cuadro siguiente incluye las detenciones forzosas y los
traslados basados en el consentimiento voluntario de los migrantes indocumentados.

Cuadro 21

Estadisticas de traslados policiales de migrantes no registrados a los servicios
regionales de inmigracion

(En nmero de personas)

2016 2017 2018 2019 2020 Total

Total 8 546 6 105 7426 9782 8 268 40 127

I. Garantia del derecho a la educacién de los nifios inmigrantes,
incluidos los hijos de inmigrantes indocumentados

60. El Comité recomend6 al Gobierno que maodificara la Ley Marco de Educacion a fin
de establecer la obligatoriedad de la educacién para todos los nifios sin discriminacion y
recomendd ademas que adoptara medidas para aumentar la tasa de matriculacion de nifios
migrantes en las escuelas ordinarias, con miras a mejorar su integracion en la sociedad de la
Republica de Corea (CERD/C/KOR/CQ/17-19, parr. 30).

61. El Gobierno esta de acuerdo en que es necesaria una revision proactiva antes de
modificar la Ley Marco de Educacion. Sin embargo, deberia haber una deliberacién a medio
y largo plazo, ya que las enmiendas deberian contar con un consenso social alcanzado
mediante un debate amplio. EI Ministerio de Educacion ha hecho progresos continuos en los
siguientes sistemas pertinentes. En primer lugar, los articulos 19, 75y 89 2) del Decreto de
Aplicacion de la Ley de Educacion Primaria y Secundaria garantizan el derecho a la
educacidn de todos los nifios migrantes, independientemente de la situacién de residencia de
sus progenitores. En segundo lugar, los articulos 10 2) y 12 de la Ley de Educacion Primaria
y Secundaria garantizan la gratuidad de la educacion para los nifios migrantes, de modo que
todos tengan acceso y derecho a recibir en la préactica una educacion sin discriminacion. En
tercer lugar, el Gobierno ofrece apoyo personalizado a los nifios migrantes, entre otras cosas
mejorando los procedimientos de acreditacién académica, distribuyendo material didactico,
proporcionando formacion y asesoramiento diversos, y prestando apoyo para los gastos
educativos adicionales. En cuarto lugar, el Gobierno sigue buscando el consenso ofreciendo
“formacion sobre la comprension del multiculturalismo” a los estudiantes, los progenitores y
los docentes. En quinto lugar, el Gobierno aplica procedimientos especificos sobre “cémo
registrar los expedientes escolares” para garantizar que los estudiantes que no estan
registrados como extranjeros en la Republica de Corea (los que no tienen nimero de registro
de extranjero) reciban en la practica una educacion escolar que cuente con un registro
académico adecuado. En sexto lugar, el Ministerio de Educacion orienta a las oficinas
provinciales y municipales de educacién para que prevengan la discriminacion y el rechazo
de la admision de inmigrantes ilegales o nifios migrantes en la ensefianza primaria, media y
secundaria*. EI Ministerio tiene previsto seguir puliendo las leyes pertinentes y el sistema
para garantizar que todos los nifios reciban una educacion sin discriminacion.

62.  El Ministerio de Justicia ha implementado una solucién condicional para los nifios
migrantes ilegales nacidos en el pais después del 19 de abril de 2021 que asisten a la escuela
media o secundaria o se han graduado de la escuela secundaria, dirigida a los extranjeros que
han nacido y han permanecido en la Republica de Corea durante 15 afios consecutivos 0 mas.

* Ingreso a la ensefianza primaria y media: orient6 a las oficinas provinciales y municipales de
educacion a cargo sobre el establecimiento del plan basico de las escuelas y otros asuntos conexos
para asegurar que no hubiera discriminacion, como el rechazo al ingreso en el afio escolar 2021/22
(octubre de 2021).

Ingreso a la ensefianza secundaria: en la reunién de trabajo de los funcionarios a cargo del
ingreso a la ensefianza secundaria de 17 oficinas provinciales y municipales de educacién (agosto de
2021) se enfatiz6 que no debia haber omisiones ni discriminacion contra los inmigrantes ilegales o los
extranjeros migrantes en el afio escolar 2021/22 (octubre de 2021).
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El sistema les concede permisos de residencia con fines académicos tras verificar que se
cumplen los criterios, como los registros de matriculacion escolar y el cumplimiento de la
ley. Esto se debe a que los nifios extranjeros que se han matriculado en las escuelas publicas
después de haber nacido y permanecido en la Republica de Corea durante mucho tiempo ya
han adquirido un sentido de identidad lingiistica y cultural equivalente al de los nacionales
surcoreanos, Y les resultaria dificil regresar al pais de origen de sus progenitores. Ademas, el
Ministerio de Justicia amplio, a partir del 1 de febrero de 2022, el alcance de la elegibilidad
de la solicitud de permisos de residencia para incluir a: 1) los nifios extranjeros nacidos en la
Republica de Corea, 2) los nifios extranjeros menores de 6 afios, y 3) los extranjeros que estan
matriculados en la ensefianza primaria, media o secundaria o que se han graduado de la
ensefianza secundaria después de entrar en la Republica de Corea ya pasada su infancia y
residir en la RepuUblica de Corea durante mas de 6 O 7 afios. Esta decision refleja las
recomendaciones de la Comision Nacional de Derechos Humanos de Corea y un examen de
los resultados de la aplicacidn hasta el momento.

63.  Desde 2011, el Gobierno de la Republica de Corea gestiona las “Escuelas Arco Iris”,
disefiadas para ayudar a la adaptacion social de los adolescentes migrantes fuera de las
escuelas. Hasta julio de 2021, 13.002 adolescentes participaron en los programas de las
Escuelas Arco Iris, que ofrecen educacion lingtiistica, social y cultural relativa a la Republica
de Corea. Asimismo, el Gobierno comenzé a impartir formacion profesional y sobre carreras
en 2013 para desarrollar la autosuficiencia de los adolescentes de origen migrante. Hasta el
momento se han impartido cursos de formacién a 1.264 personas. En la actualidad, el
Gobierno ofrece oportunidades de experiencia cultural, educativa e institucional a los
adolescentes desertores de la Republica Popular Democrética de Corea poco después de su
llegada para ayudar a una adaptacion sin tropiezos a la sociedad; 1.400 personas se han
beneficiado de esta oportunidad desde 2009. Ademaés, la formacion presencial original pasé
a impartirse en linea para minimizar la brecha educativa de los adolescentes debida a la
pandemia de COVID-19. El Gobierno sigue mejorando la adaptabilidad y la eficiencia de la
educacion en linea para los nifios y adolescentes de origen migrante.

Proteccion de los derechos de los trabajadores extranjeros

64. El Comité recomend6 al Gobierno que modificara el Sistema de Permisos de Trabajo
y otras leyes aplicables a los trabajadores migrantes para: a) facilitar la reunificacion familiar;
b) eliminar las restricciones que impedian a los trabajadores migrantes cambiar de lugar de
trabajo; ¢) aumentar el periodo maximo de estancia; y d) permitir a los trabajadores migrantes
cambiar de tipo de visado con mayor facilidad (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 10).

65.  Teniendo en cuenta que los trabajadores extranjeros que ingresan en la Republica de
Corea por medio del Sistema de Permisos de Trabajo son mano de obra no profesional
(visado no profesional (E-9)), el Gobierno limita el acompafiamiento de la familia, la
duracién de la estancia y el empleo aplicando el principio de circulacion a corto plazo
(prevencion de la residencia permanente). Sin embargo, en virtud de los articulos 18 y 18 2)
de la Ley de Empleo de Trabajadores Extranjeros, los titulares del visado E-9 pueden trabajar
como empleados durante los tres afios posteriores a su entrada en la Republica de Corea.
Ademas, en caso de reempleo, el periodo de empleo se amplia en 1 afio y 10 meses, lo que
permite una estancia maxima de 4 afios y 10 meses. Los extranjeros que hayan obtenido el
certificado de empleo excepcional pueden trabajar durante otros 4 afios y 10 meses 0 9 afios
y 8 meses. Tras la modificacion de la Ley de Empleo de Trabajadores Extranjeros de 13 de
abril de 2021, los titulares del visado E-9 pueden ampliar el periodo de empleo durante un
afio en caso de la propagacién de enfermedades infecciosas o de desastres naturales. Se les
permite trabajar y permanecer en la Republica de Corea durante un maximo de 5 afios y
10 meses. Sin embargo, el Sistema de Permisos de Trabajo se introdujo para resolver la
escasez de mano de obra de las empresas que no podian contratar a nacionales surcoreanos.
Por lo tanto, hasta cierto punto es inevitable imponer restricciones al cambio de lugar de
trabajo, teniendo en cuenta que los visados se expiden sobre la base de un contrato de trabajo
con el empleador.

66.  En caso de expiracion o rescisién del contrato de trabajo por parte del empleador, los
titulares del visado E-9 pueden cambiar de lugar de trabajo 3 veces en los 3 primeros afios de
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empleo inicial y 2 veces en el periodo de reempleo (1 afio y 10 meses). Por causas no
imputables a los trabajadores extranjeros (es decir, por culpa del empleador, incluidas
golpizas o retrasos en el pago), pueden cambiar de lugar de trabajo cuantas veces quieran sin
el consentimiento del empleador. En 2017, el Gobierno introdujo en cuatro ocasiones nuevas
causas aceptables de cambio de lugar de trabajo no imputables a los trabajadores extranjeros.
Para el futuro, tiene previsto elaborar formas de mejorar el sistema recabando opiniones de
expertos, asi como de los trabajadores y los empleadores.

Cuadro 22
Nuevas causas aceptables de cambio de lugar de trabajo no imputables a los
trabajadores extranjeros

Marzo de 2018  Se permite el cambio de lugar de trabajo en caso de que el empleador que
proporciona un invernadero como lugar de residencia no acate la orden
correctiva en la que se pide que tome medidas voluntarias para mejorar
las condiciones de vida.

Se permite el cambio de lugar de trabajo si el alojamiento ofrecido difiere
de la informacidn proporcionada por el empleador a los trabajadores
extranjeros en la solicitud de permiso de trabajo.

Enero de 2019  Se permite el cambio urgente de lugar de trabajo (en un plazo de tres
dias) en caso de que el empleador agreda sexualmente a un trabajador
extranjero.

Se permite el cambio de lugar de trabajo si las instalaciones de
alojamiento no cumplen las normas.

La definicidn de “infractores” que tratan injustamente a los trabajadores
extranjeros se ha ampliado para incluir no solo al empleador, sino
también a los compafieros de trabajo y a los ascendientes directos del
empleador, entre otros.

Se suprimen o aclaran los criterios discrecionales como “en caso de
que sea dificil mantener la relacién laboral”.

Julio de 2019 Se permite el cambio de lugar de trabajo en caso de que no se cumplan
los requisitos de los dormitorios especificados en los articulos 55 y 58 2)
del Decreto de Aplicacion de la Ley de Normas Laborales.

Se permite el cambio de lugar de trabajo en caso de que el empleador
no facilite informacién sobre los dormitorios a los trabajadores
extranjeros o incluya informacion incorrecta y no tome ninguna
medida correctiva.

Abril de 2021 Se permite el cambio de lugar de trabajo en caso de desastre grave
derivado de una infraccion de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se permite el cambio de lugar de trabajo en caso de que el empleador
proporcione un lugar o residencia construida ilegalmente que infrinja la
Ley de Tierras Agricolas y la Ley de Construccion.

Se permite el cambio de alojamiento en caso de que el empleador
recomiende la renuncia por causas como el fin de la temporada agricola o
pesquera.

Se permite el cambio de alojamiento en caso de que el empresario no
se inscriba en el seguro social obligatorio.

67. Desde el 1 de agosto de 2017, el Ministerio de Justicia opera el Sistema de Puntos
para Trabajadores Cualificados (visado E-7-4) en el caso de extranjeros que realizan
actividades laborales normales en la Republica de Corea con un visado no profesional (E-9),
un visado de miembro de tripulaciones maritimas (E-10) o un visado de trabajo y visita (H-2)
durante 5 afios 0 mas en los Gltimos 10 afios. Los extranjeros que cumplan los requisitos
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pueden trabajar en la RepUblica de Corea durante un periodo prolongado, acompafiados por
sus familiares, y también pueden adquirir la residencia permanente o la nacionalidad si
cumplen los criterios exigidos. Desde julio de 2021, 3.215 extranjeros han pasado a ser
titulares del visado E-7-4 (véase el cuadro siguiente). EI Ministerio de Justicia, a través de
consultas con los ministerios pertinentes, incluido el Ministerio de Empleo y Trabajo, sigue
ampliando la cuota cada afio (1.000 personas en 2020, mas de 1.250 en 2021).

Cuadro 23
Estadisticas de los cambios a trabajador cualificado (visado E-7-4)
al 31 de julio de 2021

2017 2018 2019 2020 2021

NUmero de personas
autorizadas (total: 3 215) 293 471 706 983 762

68.  El Comité recomendd al Gobierno que introdujera las modificaciones necesarias en la
legislacion aplicable a los trabajadores migrantes para eliminar la discriminacion contra los
no ciudadanos en relacién con las condiciones y los requisitos laborales y que combatiera
con firmeza la discriminacion entre los trabajadores nacionales y los extranjeros, en particular
reforzando sus inspecciones del trabajo en los sectores en los que se contrataba a trabajadores
migrantes, sin consideracion de su situacion migratoria. EI Comité pidié ademas al Gobierno
que en su proximo informe periodico incluyera estadisticas sobre las visitas del 6rgano de
inspeccion del trabajo, o de cualquier otro érgano que realizaba inspecciones del trabajo, e
incluyera datos sobre las vulneraciones constatadas y sobre los recursos que se hubieran
ofrecido y las penas que se hubieran impuesto (CERD/C/KOR/CO/17-19, pérr. 12).

69. Laactual Ley de Normas Laborales se aplica a todos los trabajadores de las empresas
o0 lugares de trabajo. El articulo 6 de la Ley dispone que “un empleador no discriminaré a los
empleados por motivos de género, ni adoptara un trato discriminatorio en relacion con las
condiciones de empleo por motivos de nacionalidad, religiobn o condicion social”,
prohibiendo asi la discriminacion por motivos de nacionalidad contra los trabajadores
extranjeros. Por su parte, el articulo 63 de la Ley establece que las disposiciones relativas a
la jornada laboral, los descansos y las vacaciones no se aplican a las empresas agricolas,
ganaderas, pesqueras y de sericultura. Sin embargo, esta clausula se aplica de forma universal
a todos los trabajadores, incluidos los nacionales surcoreanos, teniendo en cuenta las
caracteristicas Unicas del sector y las especificidades de las empresas afectadas por patrones
meteorolégicos y climéticos. Los horarios de trabajo que cambian con frecuencia por su
naturaleza dificultan la aplicacion de un horario de recreo uniforme.

70.  Todos los afios, el Gobierno y los inspectores del trabajo que son agentes especiales
de la policia judicial realizan conjuntamente inspecciones adicionales sobre la igualdad de
trato, la prohibicidn del trabajo forzoso y la prohibicion de la violencia, ademas de verificar
el cumplimiento de la lista de control béasica de la Ley de Normas Laborales. EI Gobierno
también lleva a cabo controles sobre el trato injusto, la intimidacion en el lugar de trabajo y
el acoso sexual contra los trabajadores migrantes. Como resultado de estas inspecciones, las
empresas que han infringido la ley sobre condiciones laborales o la normativa sobre trabajo
forzoso deben tomar medidas administrativas y juridicas o ver cancelados o restringidos los
permisos de empleo que pueden otorgar por ofrecer condiciones desventajosas al contratar
nuevos trabajadores extranjeros. En caso de que un trabajador extranjero con permiso de
trabajo no pueda seguir trabajando por motivos de trabajo forzoso o una agresién, puede
cambiar de lugar de trabajo. Ademas, un trabajador extranjero que haya sufrido dafios debido
a la violacién de las normas laborales por el empleador puede iniciar procedimientos de
reparacion, incluida la presentacién de una peticion a las oficinas regionales de empleo y
trabajo o la presentacidon de una denuncia, al igual que lo pueden hacer los trabajadores
surcoreanos. Cuando se detecta la violacion de las normas laborales, las oficinas regionales
de empleo y trabajo adoptan las medidas administrativas y judiciales necesarias en virtud de
las leyes pertinentes.
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Cuadro 24

Estadisticas de infracciones tras las visitas de orientacion e inspeccion
a las empresas que contratan trabajadores extranjeros

Tipo de infraccion

Ley de Igualdad de
Oportunidades de
Leyde  Empleoy Asistencia

Numero de Ley de Empleo Seguridady  para la Conciliacion

empresas Numero de  de Trabajadores Leyde Normas Ley del Salario  Salud enel de la Vida Laboral Otras

inspeccionadas infracciones* Extranjeros Laborales Minimo Trabajo y Familiar  leyes**

2017 3069 7053 2223 3407 130 292 410 591
2018 3128 5658 2 307 1802 105 221 696 527
2019 3063 6 895 2105 2495 569 289 872 565
2020 1502 1597 816 372 34 171 140 64
2021 2310 4750 1020 2193 490 107 670 270

* Numero de infracciones de la ley por lugar de trabajo en relacidn con trabajadores tanto nacionales como extranjeros.

** ey de Fomento de la Participacion y Cooperacion de los Trabajadores, Ley de Garantia de las Prestaciones de Jubilacién de los
Trabajadores, Ley de Proteccion de los Trabajadores Contratados a Plazo Fijo y a Tiempo Parcial, Ley de Proteccion de los
Trabajadores de Agencias de Empleo Temporal y Ley de Inmigracion.

Cuadro 25

Medidas adoptadas por infringir las leyes que rigen la contratacién
de trabajadores extranjeros

Medidas adoptadas

Ndmero de Ndmero de

empresas empresas que han Medidas Medidas Medidas Notificacién a los

inspeccionadas infringido las leyes* correctivas judiciales Multas  administrativas y otras organismos pertinentes

2017
2018
2019
2020
2021

3069 1550 6 255 8 264 134
3128 1855 5040 6 178 84
3063 1672 6391 1 181 58
1502 555 1443 17 78 37
2310 1334 4597 3 47 58

392
350
264
22
45

* Numero de empresas que infringieron las leyes pertinentes en relacion con trabajadores tanto nacionales como extranjeros.

GE.22-16199

71.  El Gobierno ofrece formacién sobre la Ley de Normas Laborales y la Ley de Salud y
Seguridad en el Trabajo, asi como sobre la prevencion de la agresion y el acoso sexuales, a
los empleadores que contratan trabajadores extranjeros. Se trata de fortalecer la
sensibilizacién acerca de la necesidad de proteger los derechos de los trabajadores extranjeros
y prevenir el trabajo forzoso. Cuando los trabajadores extranjeros ingresan en el pais, el
Gobierno también les proporciona educacién sobre las leyes relativas a las relaciones
laborales, incluidas las leyes pertinentes y la de seguridad en el trabajo, orientandolos sobre
la forma de proteger sus prestaciones y derechos desde ese momento. Ademas, el Gobierno
gestiona el Centro de Asesoramiento para Trabajadores Extranjeros (1 oficina) y el Centro
de Apoyo a los Trabajadores Extranjeros (45 oficinas) para proporcionarles asesoramiento y
ayuda en lo referente al trabajo forzoso y otras cuestiones. Para identificar de forma proactiva
los dafios sufridos por los trabajadores extranjeros, los intérpretes participan en las
investigaciones in situ, asi como en las judiciales, e interpretan durante las actividades de
orientacion y las inspecciones en los lugares de trabajo que contratan a extranjeros.

72.  El Comité recomend6 al Gobierno que adoptara medidas para prevenir la violencia
dirigida contra los trabajadores migrantes indocumentados, en particular los que pertenecen
a sindicatos, y que garantizara el derecho de todos los trabajadores a participar en actividades
sindicales sin temor a la expulsion. Le recomendd ademas que adoptara medidas para que las
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victimas pudieran denunciar las violaciones, independientemente de su situacion migratoria,
y tuvieran acceso a vias de recurso adecuadas (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 16).

73.  El Gobierno de la Republica de Corea no realiza redadas selectivas contra miembros
de sindicatos legalmente establecidos por motivos de sus actividades sindicales. El 25 de
junio de 2015, el Tribunal Supremo dictaminé que los sindicatos de trabajadores migrantes
que incluian a extranjeros como miembros eran legales por el hecho de que incluso los
extranjeros sin derecho a empleo eran considerados empleados en virtud de la Ley de
Sindicatos y Ajuste de las Relaciones Laborales!4. Sin embargo, aunque los sindicatos hayan
completado el registro de su establecimiento y se les haya expedido el certificado de registro
y, por tanto, estén legalmente protegidos en cuanto a las actividades dentro del limite
justificable, seran sancionados si infringen esa Ley y otras leyes pertinentes.

74.  Ademaés, el Gobierno hace cumplir las leyes de proteccién de los derechos humanos.
Proporciona educacion en derechos humanos periddica al personal encargado de las redadas
para garantizar el cumplimiento de los procedimientos legales y la proteccion de los derechos
humanos. Existen sistemas institucionales para los casos en los que se violan los derechos
humanos de inmigrantes ilegales durante las redadas debido al uso excesivo de la fuerza por
parte de los funcionarios publicos. Estos inmigrantes pueden presentar una peticion a la
oficina de la Comision Nacional de Derechos Humanos establecida en los centros de
detencion o por medio del buzon de peticiones de la Divisién de Derechos Humanos del
Ministerio de Justicia. También pueden solicitar procedimientos de reparacién de derechos
con litigios judiciales y tener contacto con el exterior utilizando los teléfonos publicos
instalados en cada centro de detencidn. Ademas, el Gobierno establecié recientemente la Ley
de Normas de Aplicacion de la Ley de Inmigracidn para minimizar los dafios derivados de la
falta de denuncias de los inmigrantes ilegales victimizados por miedo a la deportacion.
La exencion de la obligacion de notificar al entrar en contacto con inmigrantes ilegales se
aplica ahora a todos los funcionarios publicos. En el pasado, se aplicaba a los funcionarios
publicos de la fiscalia, la policia y la Comision Nacional de Derechos Humanos. EI Gobierno
facilita a la Asamblea Nacional, previa solicitud, estadisticas sobre las redadas contra los
inmigrantes ilegales y el nimero de accidentes.

75.  Elarticulo 9 de la Ley de Sindicatos y Ajuste de las Relaciones Laborales prohibe la
discriminacién por motivos de raza. ElI Gobierno garantiza que los inmigrantes ilegales
puedan formar y afiliarse a sindicatos de la misma manera que los trabajadores extranjeros
legales. En agosto de 2015, el Gobierno expidi6 un certificado de registro de establecimiento
sindical al Sindicato de Trabajadores Migrantes de Seul, Gyeonggi e Incheon, formado por
inmigrantes ilegales, que funciona igual que cualquier sindicato legal. Desde julio de 2021,
hay mas sindicatos cuyos miembros son trabajadores migrantes, incluidos el Sindicato de
Trabajadores Migrantes de Sell, Gyeonggi e Incheon, el Sindicato de Trabajadores
Extranjeros de la Construccion de Gwangju y Jeolla del Sur, el Sindicato de Trabajadores de
la Construccion, el Sindicato de Trabajadores Extranjeros de Todo el Pais y el Sindicato de
Trabajadores Extranjeros de Corea.

Articulo 6
Reparacion e indemnizacion para las victimas extranjeras

Apoyo y socorro a las victimas extranjeras

76.  El Comité recomendé al Gobierno que modificara su legislacion para que la Ley de
Proteccion de Victimas de Delitos fuera aplicable a todos los extranjeros
(CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 34).

77.  El Gobierno sigue apoyando a las victimas de delitos extranjeras y se esfuerza por
ampliar las indemnizaciones a las victimas de delitos que son inmigrantes por matrimonio,
entre otros, mediante la modificacion de la Ley de Proteccion de Victimas de Delitos. La Ley
actual no excluye a los extranjeros en ninguna parte de su ambito de aplicacion y pone a

14" Decision del Tribunal Supremo 2007Du4995.
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disposicion diversos sistemas de apoyo a los extranjeros. El cuadro siguiente muestra los
tipos de sistemas de apoyo a las victimas de delitos extranjeras, las estadisticas de apoyo
relativas a las victimas extranjeras que residen en la Republica de Corea y la provision de
ayuda monetaria durante los Ultimos tres afios. En la actualidad, el Gobierno concede una
indemnizacién a las victimas de delitos en virtud de los acuerdos de reciprocidad, pero esta
examinando la posibilidad de revisar la Ley para proporcionar ayuda monetaria a los
inmigrantes por matrimonio, independientemente de la existencia de un acuerdo de
reciprocidad. El Ministerio de Justicia presentd en dos ocasiones a la Asamblea Nacional una
revision de la Ley de Proteccion de Victimas de Delitos que incluye la indemnizacion a los

inmigrantes por matrimonio. La primera revision se desestimé en la 20 Asamblea Nacional

debido a la expiracién de la legislatura. La segunda revisién presentada a la 212 Asamblea

Nacional en noviembre de 2020 fue remitida a la Subcomision 1 de la Comisién de
Legislacién y Asuntos Judiciales y estd pendiente de examen.

Cuadro 26

Sistema de apoyo a las victimas de delitos extranjeras

Proporciona indemnizacion a las victimas de delitos sobre la base de acuerdos de

reciprocidad.

Proporciona apoyo econémico a los residentes legales, independientemente de la
existencia de un acuerdo de reciprocidad, incluidos los gastos médicos, funerarios, de
manutencion, de atencion al paciente, de cuidados y de apoyo a la busqueda de empleo y

la matricula escolar.

Nota: Independientemente de la legalidad de la situacion de residencia y de la existencia
de acuerdos de reciprocidad, el Centro de Apoyo a las Victimas de Delitos (organizacion
privada de apoyo a las victimas de delitos financiada por el Ministerio de Justicia)

también proporciona apoyo econémico.

Proporciona apoyo psicoldgico a través del Centro Smile, independientemente de la
existencia de un acuerdo de reciprocidad.

Nota: Funciona con cargo al presupuesto del Ministerio de Justicia e incluye tratamiento
psicoldgico para el trauma originado por el delito, asi como alojamiento temporal.

Proporciona apoyo juridico mediante abogados publicos asignados a las victimas,
intermediarios y la Korea Legal Aid Corporation, independientemente de la situacion de
residencia y de la existencia de un acuerdo de reciprocidad.

Cuadro 27

Estadisticas sobre la concesién de indemnizaciones a las victimas de delitos

en los Ultimos tres afios
(En miles de won)

Fondo de Ayuda para Fondo de Ayuda por Fondo de Ayuda por
Total Familiares Discapacidad Lesiones Graves
Namero Monto Ndmero Monto  Ndmero Monto  Ndmero Monto
2019 305 11516 297 185 9278850 34 1140317 86 1097129
2020 206 9567 057 145 8214 365 27 985 276 34 367 416
2021 202 9792 147 145 8894672 32 639 389 25 258 086
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Cuadro 28

Apoyo a las victimas de delitos extranjeras que residen en la
Republica de Corea

(En miles de won)

2016 2017 2018 2019 2020  Junio de 2021
Fiscalia 7 9 14 25 24 17
(apoyo econémico) 53 595 24 047 63 108 121434 105095 57 097
Centro de Apoyo a 132 128 210 226 214 135
las Victimas de
Delitos
(apoyo econémico) 98 187 110 656 185 119 187 655 189 718 69 281
Centro Smile
(apoyo psicoldgico) 483 607 592 340 247 419
Korea Legal Aid 25 40 37 65 47 24
Corporation
(apoyo juridico) 218 510 354914 290 677 818 742 384 159 227 509

Nota: La nacionalidad de las victimas de delitos extranjeras varia e incluye a nacionales de China,
Viet Nam, Tailandia, Filipinas, Camboya, Mongolia, Alemania, la Federacioén de Rusia, los Estados
Unidos de América, el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, Uzbekistan y Francia, entre
otros.

Medidas sobre el periodo de internamiento de los migrantes
y solicitantes de la condicion de refugiado

78.  El Comité recomendd al Gobierno que modificara el articulo 63 de la Ley de
Inmigracion para que la legalidad del internamiento de los inmigrantes que no podian ser
expulsados de inmediato fuera revisada periddicamente por un mecanismo independiente.
Recomendo también que la privacion de libertad de los solicitantes de asilo se considerara
Unicamente una medida de altimo recurso y se mantuviera durante el periodo méas breve
posible, fijando una duracién maxima del internamiento de los migrantes y dando prioridad
a la utilizacién de medidas alternativas a la privacion de libertad. Recomend6 ademas al
Gobierno que evitara internar a los menores de edad y modificara la Ley de Inmigracidn para
incluir disposiciones relativas al interés superior del nifio (CERD/C/KOR/CO/17-19,
parr. 18).

79.  En cuanto a la modificacién de un articulo de la Ley de Inmigracion para garantizar
que un mecanismo independiente revise la legalidad del internamiento de los inmigrantes que
no pueden ser deportados de inmediato, cabe sefialar que las érdenes de proteccion son
disposiciones administrativas con suficientes medidas de ayuda posteriores, entre las que
figuran los recursos administrativos ante la Comision de Apelacion Administrativa, la
suspension de la ejecucion ordenada por el tribunal y los litigios administrativos. Otros paises
que no aplican un limite de tiempo para la deportacion de extranjeros, como la Republica de
Corea, son los Estados Unidos, Francia, el Canada y Australia.

80.  Ademés, al fijar un limite de tiempo para el internamiento de migrantes y preparar
medidas alternativas, el Gobierno requiere la aprobacién previa del Ministerio de Justicia
cada tres meses si el periodo de internamiento es superior a este periodo, adoptando un
enfoque cuidadoso cuando se trata de ampliarlo. Establecer un limite de tiempo para el
internamiento de migrantes podria actuar como motivo para rechazar la ejecucion de la
deportacién legal y posiblemente erosionar la esencia de la deportacién y el sistema de
internamiento en general. EI Gobierno esta examinando la cuestion y trabajando en una
modificacion parcial de la Ley de Inmigracién para limitar el internamiento de nifios
extranjeros menores de 14 afios.
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Cuadro 29
Estadisticas sobre el internamiento de extranjeros de 18 afios 0 menos
(En nmero de personas)

2016 2017 2018 2019 2020

Total 66 55 73 86 28

14 a 15 afios 3 0 1 3 1

15 a 16 afios 4 4 4 6 2
16 a 17 afios 26 18 11 20

17 a 18 afios 33 33 57 57 19

81.  El Gobierno no interna a nifios de 14 afios 0 menos, por considerarlos menores
(Codigo Penal, art. 9). Permite que los nifios permanezcan con sus progenitores en los centros
de internamiento si son los Unicos cuidadores disponibles (Normas de Proteccion de
Extranjeros, art. 4). Siempre se interna a los menores de 14 a 18 afios si se los detecta en un
lugar de trabajo ilegal o en casos de rescate. Aun asi, estos casos se minimizan con medidas
como la liberacion temporal del internamiento. EI nimero de menores de 14 afios 0 méas
internados en 2020 fue de 28, aproximadamente un 33 % de los 86 internados el afio anterior.
El 15 de octubre de 2012, el Gobierno afiadié el nuevo articulo 92 2) (Exencién de la
obligacion de notificar) al Decreto de Aplicacion de la Ley de Inmigracion para eximir a los
funcionarios publicos de la obligacion de notificar cuando tomen conocimiento de la
informacion personal de un estudiante extranjero en relacion con su vida escolar de un centro
educativo definido en el articulo 2 de la Ley de Educacion Primaria y Secundaria. Con la
revision del Decreto de Aplicacion de la Ley de Inmigracion de 18 de septiembre de 2018,
se ha ampliado el alcance de la exencién para incluir a los funcionarios publicos en los casos
de rescate de victimas de delitos y en los recursos por violacion de los derechos humanos.

82.  Elarticulo 20 de la Ley de Refugiados dispone la detencion con fines de identificacion
y establece que esta se levantara inmediatamente si se confirma la identidad de la persona o
si no puede confirmarse en el plazo de diez dias. Los solicitantes de la condicién de refugiado
pueden ser sometidos a internamiento de la misma manera que los demas extranjeros en
virtud de la Ley de Inmigracion. Aun asi, el Gobierno esté en vias de minimizar estas medidas
de internamiento mediante la liberacién temporal teniendo en cuenta las leyes y reglamentos
pertinentes. Ademas, el Gobierno toma medidas para garantizar que los extranjeros que
solicitan la condicién de refugiado mientras estan internados sean objeto de una verificacion
rapida a los fines de la determinacion de la condicion de refugiado. Establecer un limite de
tiempo para el internamiento de migrantes podria actuar como motivo para rechazar la
ejecucion de la deportacién legal y posiblemente erosionar la esencia de la deportacion y el
sistema de internamiento en general. Ademas, teniendo en cuenta la recurrencia de los
extranjeros internados que solicitan la condicion de refugiado, el establecimiento de un limite
de tiempo exclusivamente para estas personas también podria conducir a un abuso del sistema
de determinacién de la condicion de refugiado. EI Ministerio de Justicia tiene previsto
entablar conversaciones con los departamentos pertinentes para reducir al minimo el periodo
de internacion de los solicitantes de la condicion de refugiado y preparar una medida
sustitutiva.

Proteccion contra la violencia de género

83.  El Comité recomendd al Gobierno que adoptara medidas para proteger a las mujeres
migrantes contra la violencia de género y velara por que las victimas recibieran asistencia
adecuada e informacion clara que comprendieran sobre los servicios y recursos de que
disponian las victimas de violencia de género (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 20).

84.  EIl Gobierno gestiona instalaciones de apoyo a las victimas extranjeras del comercio
sexual para proporcionar apoyo a las personas extranjeras victimas de estos actos. Las
instalaciones ofrecen servicios integrales de alojamiento y comida, médicos y juridicos, y de
interpretacion y medidas de apoyo para ayudarlas a regresar a sus paises.
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85.  El Gobierno gestiona actualmente 28 centros de acogida para mujeres extranjeras
victimas de agresion sexual, violencia doméstica y comercio sexual, entre otras cosas. Los
centros de acogida ofrecen apoyo médico y juridico, terapia psicologica, alojamiento y
comida, proteccién, asesoramiento y los servicios necesarios para que las mujeres
inmigrantes victimas de la violencia puedan regresar a sus paises de origen. EI Gobierno
también gestiona cuatro hogares funcionales disefiados para que residan las personas que
abandonaron los centros de acogida y ayudarlas a sentar las bases para la autosuficiencia y la
autonomia. También gestiona un centro de apoyo para la autosuficiencia que ofrece
formacion profesional para el empleo o la creacion de empresas. Ademaés, el Gobierno
establecié 5 centros de asesoramiento para mujeres migrantes en 2019 y 4 en 2022 que
ofrecen asesoramiento en sus idiomas a las mujeres migrantes victimas de la violencia.

86. En 2017, el Gobierno incluyd a las extranjeras indocumentadas como beneficiarias de
la ayuda para corregir un punto ciego detectado en las politicas de apoyo a las mujeres
migrantes victimas de la violencia. En 2020, modificé la Ley de Prevencion de la Violencia
Domeéstica y Proteccion de las Victimas para ofrecer apoyo a los extranjeros cuyos conyuges
no son de nacionalidad surcoreana.

87.  El Gobierno amplid la definicion de los delitos de violencia doméstica en octubre
de 2020 y modifico la Ley de Casos Especiales relativos a la Sancion de Delitos de Violencia
Domeéstica para permitir el castigo penal a quienes hayan violado medidas temporales, como
una orden de alejamiento, que entré en vigor en enero de 2021. En marzo de 2021, el
Gobierno tipificé como delito el acoso continuado o reiterado. Ademas, promulgd la Ley de
Sancién de los Delitos de Acoso, que entrd en vigor en octubre de 2021. EI Gobierno tiene
previsto revisar y analizar los avances en la aplicacion de estas dos Leyes y hacer los
esfuerzos necesarios para mejorar el sistema a fin de garantizar la correcta aplicacién de las
penas contra los autores de actos de violencia de género.

88.  En un principio, no se preveia una ayuda econdémica para las victimas de delitos
extranjeras si tanto el autor como la victima eran extranjeros. Sin embargo, en abril de 2019,
la Fiscalia reviso las directrices sobre el apoyo econdmico a las victimas de delitos para
proporcionar apoyo, incluidos los gastos médicos para las victimas con residencia legal
(excepto los visitantes a corto plazo, es decir con una estancia menor a los 90 dias), incluso
cuando el autor y la victima eran extranjeros. Las directrices no prevén ayuda econémica
para los extranjeros que permanecen en la Republica de Corea de forma ilegal. Sin embargo,
incluso en el caso de las victimas extranjeras sin permiso de residencia legal, la Fiscalia no
notifica a las oficinas de inmigracion sus datos personales como medida de recuperacion de
los dafios causados por el delito si han sido victimas de delitos, como asesinato, lesiones,
violacion, robo o estafa. Ademas, las victimas extranjeras con un permiso de estancia de
inminente caducidad que estén siendo investigadas o juzgadas por agresion sexual, violencia
doméstica o abuso de menores pueden solicitar una prérroga de su estancia hasta la debida
finalizacion de los procesos.

89.  Desde 2013, el Gobierno expide el visado Varios (G-1) para los extranjeros victimas
del comercio sexual y de agresién sexual, con objeto de garantizarles una residencia estable
hasta que finalicen los procedimientos de reparacion de derechos pertinentes, como la
investigacién o el litigio. Este sistema permite una estancia temporal para proteger los
derechos de las victimas de agresion sexual (G-1-11) que son partes en juicios,
investigaciones por los organismos pertinentes u otros procedimientos de reparacion de
derechos civiles y penales. Garantizar la estancia incluso después del cierre del caso por el
mero hecho de que el delito haya tenido lugar en la Republica de Corea permite
esencialmente la residencia incluso cuando no se cumplen los requisitos, lo que podria
socavar los fundamentos del sistema de permisos de residencia para extranjeros.
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Cuadro 30
Permisos de cambio de la condicion de la estancia al visado Varios (G-1-11)
(Al 18 de agosto de 2021)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Numero de cambios de la
condicién de residencia
(en nimero de personas) 11 11 17 14 27 4

90. El Gobierno de la Republica de Corea utiliza actualmente el indice de deteccion de la
trata de personas para proporcionar informacion sobre las medidas de alivio de los dafios
causados por los casos de agresion sexual. EI Ministerio de Justicia solicita la presentacion
obligatoria del indice al conceder permisos a quienes se dedican a espectaculos nocivos
(visado E-6-2), un subconjunto de los visados de Cultura y Espectaculos (E-6). Una vez
identificadas las victimas, el Ministerio de Justicia las transfiere a los organismos pertinentes,
como Korea Women Migrants Human Rights. El indice se facilita en coreano e inglés, y las
personas afectadas son separadas fisicamente de sus empleadores antes de completar el
documento. El Ministerio de Justicia tradujo las directrices sobre la prevencion de la trata de
personas publicadas por la Comision Nacional de Derechos Humanos al inglés, el tagalo y el
ruso; distribuyé copias a cada oficina regional de inmigracién; y recomendd remitirse
activamente a las directrices en relacion con los asuntos relacionados con las poblaciones
vulnerables a la agresion sexual. Entre 2014 y 2019, dos veces al afio, el Ministerio, junto
con otros ministerios competentes liderados por el Ministerio de Igualdad de Género y
Familia, participd en inspecciones de clubes y bares exclusivos para extranjeros (la
inspeccién no se realiz6 desde 2020 hasta el primer semestre de 2021 debido a la COVID-19).
Ademés, el Ministerio realiza verificaciones de la situacion de las violaciones de los derechos
humanos y de los actos ilegales, incluido el ofrecimiento forzado de comercio sexual y la
violencia sexual. El Ministerio tiene previsto consultar al Ministerio de Igualdad de Género
y Familia y a otros ministerios competentes sobre los métodos para promover eficazmente
los servicios y las medidas de ayuda que podrian beneficiar a las mujeres migrantes victimas
de la violencia de género.

91.  En 2015, la Fiscalia publicd una guia sobre los derechos de las victimas de delitos
extranjeras y el apoyo a ellas, que se tradujo al inglés, chino, japonés y vietnamita y se
distribuy0 a la Fiscalia, a varias embajadas y a organizaciones encargadas de los asuntos de
los extranjeros, como el Centro de Apoyo a las Victimas, el Centro de Apoyo a las Familias
Multiculturales y el Centro de Apoyo a los Extranjeros. En 2019, la Fiscalia tradujo la guia
aotros 11 idiomas, incluido el tailandés. La Guia esta actualmente disponible en 17 idiomas?®,
con la adicion del arabe y el ruso en 2020.

92.  En 2019, la Fiscalia publicé un folleto sobre el sistema de apoyo de la Fiscalia para
proteger a las victimas de delitos, que fue traducido a 16 idiomas* y distribuido a los
organismos pertinentes que tratan principalmente con extranjeros, incluidas las embajadas de
la Republica de Corea en otros paises. En 2019, las oficinas de apoyo a las victimas de las
fiscalias de todo el pais introdujeron y pusieron en marcha el servicio de interpretacion
telefénica tripartita del Centro de Informacion Integral para Extranjeros del Ministerio de
Justicia a fin de proporcionar asesoramiento a las victimas de delitos extranjeras. En 2020, la
Fiscalia tradujo y subtitulé a cinco idiomas (inglés, chino, tailandés, vietnamita y ruso) un
video que servia de guia de derechos y apoyo a estas personas y lo promocion6 a través de
Migrant Network TV. El video también se promocion a través de los canales de los medios
sociales de apoyo a las victimas, como la cuenta de Facebook de la Division Penal 1V de la
Fiscalia Suprema y YouTube. En suma, la Fiscalia esta esforzandose mas para proteger los
derechos de las victimas de delitos extranjeras, incluidas las mujeres migrantes.

15 Nepali, mongol, birmano, bengali, vietnamita, ceilanés, inglés, uzbeko, indonesio, japonés, chino,
camboyano, tailandés, urdu, tagalo, ruso y arabe.

16 Nepalf, mongol, birmano, bengali, vietnamita, ceilanés, inglés, uzbeko, indonesio, japonés, chino,
camboyano, tailandés, urdu, tagalo y ruso.
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93.  EIl sistema actual en la Replblica de Corea no proporciona apoyo médico ni
psicoldgico a las victimas extranjeras que residen ilegalmente en el pais debido a la situacién
presupuestaria del Fondo de Proteccion de las Victimas de Delitos. El Gobierno tiene previsto
flexibilizar las condiciones de elegibilidad de las victimas extranjeras asegurando un
presupuesto para proporcionar apoyo juridico, médico y psicoldgico independientemente de
la situacion de residencia si se demuestra indiscutiblemente que un extranjero ha sido victima
de un delito.

Aprobacion de la Ley de Trata de Personas y Apoyo a las Victimas

94.  El Comité recomend6 al Gobierno que aprobara una ley general sobre la trata de
personas, facilitara la presentacion de denuncias por parte de las victimas y velara por que
los responsables rindieran cuentas de sus actos y las victimas de la trata tuvieran acceso a una
reparacion adecuada, que incluyera rehabilitacion (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 26).

95.  El Gobierno de la Republica de Corea defini6 la trata de personas y las categorias
delictivas de esta para que fueran conformes con el Protocolo para Prevenir, Reprimir y
Sancionar la Trata de Personas, Especialmente Mujeres y Nifios, que complementa la
Convencién de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional.
También elabor6 un sistema de apoyo a las victimas nacionales y extranjeras de la trata en lo
que respecta a la recepcion de denuncias, el rescate, la proteccién, asi como el apoyo juridico
y médico y la ayuda para la subsistencia. Asimismo, el 20 de abril de 2021 se promulgd la
Ley de Prevencion de la Trata de Personas y Proteccion de las Victimas, que entrara en vigor
el 1 de enero de 2023, tras la debida preparacion. La Ley dispone de forma integral el
establecimiento y la ejecucion de politicas para prevenir la trata de personas, incluidas la
cooperacidn interministerial y la sensibilizacion.

96. La Fiscalia protege a las victimas de delitos que han sufrido dafios fisicos o
psicoldgicos, también por la trata de personas, y les proporciona apoyo, incluidos los gastos
médicos y de manutencién. No natifica a las oficinas de inmigracion los datos personales de
las victimas de delitos, como asesinato, lesiones, violacién, robo o fraude, aunque estén
residiendo de forma ilegal en el pais. Ademas, las victimas extranjeras cuyo permiso de
estancia esta por caducar que estén siendo investigadas o juzgadas por agresion sexual,
violencia doméstica o abuso de menores pueden solicitar una prérroga de su estancia en la
Republica de Corea hasta la debida finalizacion de las actuaciones judiciales y los
procedimientos de reparacion de derechos. Incluso después de la expiracion, se puede
conceder a las victimas una prérroga de la estancia en la Republica de Corea si la Fiscalia
reconoce la necesidad de dicha prorroga a efectos de la reparacion de los dafios sufridos.

Articulo 7
Educacion, cultura y divulgacion de informacién para combatir
los prejuicios que conducen a la discriminacion racial

Respuesta al discurso de odio

97.  El Comité recomendé al Gobierno que tomara medidas para luchar firmemente contra
el discurso de odio y adoptara una estrategia para combatir los prejuicios, las ideas
equivocadas y la informacion errénea sobre los migrantes y los refugiados, sensibilizara a la
poblacion acerca de los derechos de los refugiados y promoviera el entendimiento y la
tolerancia entre los refugiados y la poblacion local (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 8 a)).

98.  Para conmemorar el Dia Mundial de los Refugiados, el Ministerio de Justicia organizé
foros académicos sobre los refugiados para recabar diversas opiniones de expertos sobre las
politicas actuales en materia de refugiados y sigui6 esforzandose por sensibilizar acerca de
los refugiados y promover la comprensién. También acogio el foro académico en celebracion
de los tres afios de aplicacion de la Ley de Refugiados (23 de junio de 2016) y los foros
académicos sobre “Los derechos humanos de los refugiados, el interés nacional y la paz
mundial en la era global” (19 de junio de 2017), “Corea en el mundo, los refugiados en Corea”
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(18 de junio de 2018) y “Nuevo enfoque politico y reflexion social sobre los refugiados en la
era de la inmigracion” (19 de junio de 2019). En cuanto al caso de los nacionales yemenies
que solicitaron la condicion de refugiado al entrar en la isla de Jeju en 2018, el Ministerio
tomd medidas para evitar la difusién de informacion parcialmente engafiosa y rumores
exagerados. En particular, respondié de forma proactiva mediante comunicados de prensa y
materiales explicativos a fin de apaciguar la expresién de un discurso de odio excesivo contra
los solicitantes de asilo musulmanes. EI Gobierno central se ocupa principalmente de los
asuntos relacionados con los refugiados, aunque estos también requieren la atencién y
cooperacion de los gobiernos regionales y las organizaciones civicas. En este sentido, el
Ministerio de Justicia organizd en noviembre de 2020 una sesion informativa sobre las
politicas actuales en materia de refugiados dirigida a los funcionarios publicos de los 6rganos
de gobierno regionales y los miembros del personal que trabajaban en los centros de
asistencia a los extranjeros de las ciudades, los condados y los distritos, con el fin de abordar
los prejuicios y las ideas equivocadas sobre los refugiados reconocidos, los beneficiarios del
estatuto humanitario y los solicitantes de la condicién de refugiado y de mejorar la toma de
conciencia general sobre los refugiados. ElI Ministerio tiene previsto aclarar las ideas
equivocadas y los prejuicios imprudentes sobre los extranjeros y responder proactivamente a
la informaciéon erronea. Ademés, en 2020, el Gobierno revisd todas las expresiones
discriminatorias contra los extranjeros en 3.194 publicaciones gubernamentales y comparte
directrices sobre la prevencion de expresiones discriminatorias, incluidos los procedimientos
para detectarlas de antemano. En 2021, el Ministerio hizo obligatoria una revision previa por
los departamentos superiores y expertos externos antes de publicar documentos y contenidos
en Internet y en los medios sociales.

99. El Comité recomendd al Gobierno que siguiera supervisando los medios de
comunicacion, Internet y las redes sociales para localizar a las personas 0 grupos que
difundian ideas basadas en la superioridad racial o incitaban al odio racial contra los
extranjeros y que velara por la aplicacion efectiva de las directrices nacionales previstas sobre
el lenguaje en los medios de radiodifusion (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 8 b) y c)).

100. De conformidad con el articulo 33 de la Ley de Radiodifusion, sobre las normas de
revision, la Comisién de Normas de Comunicacion de la RepUblica de Corea supervisa los
medios de radiodifusion en busca de expresiones que inciten al prejuicio racial o ridiculicen
o insulten a determinadas razas, y establece las sanciones o sobretasas con arreglo al articulo
100 de la Ley. Las empresas de radiodifusion que infrinjan esta normativa estan obligadas a
notificar la causa de la sancion, la ley infringida y el resultado de la sancién a la audiencia a
través de la radiodifusion. Para alentar a las empresas de radiodifusion a cumplir la
normativa, estas sanciones se reflejan en los procedimientos de evaluacion de las estaciones
de radiodifusion y de renovacion de licencias y autorizaciones.

101. En septiembre de 2015, la Comision de Normas de Comunicacién de la RepUblica de
Corea elabord directrices sobre el lenguaje de la radiodifusion para corregir las expresiones
discriminatorias, distorsivas y provocadoras en los programas de radiodifusion y supervisé
el lenguaje de la radiodifusion para velar por su correccion. Ademas de las directrices,
también publicd todos los afios libros de datos sobre la investigacién del lenguaje de la
radiodifusion para que los productos y empresas de radiodifusion pudieran utilizarlos como
referencia para la autorrevision de sus programas. Ademas, el Gobierno imparte educacion
regularmente y promueve el lenguaje correcto de la radiodifusion entre los responsables de
las empresas de radiodifusion. También imparte dos veces al afio cursos de sensibilizacion
linglistica para fortalecer la responsabilidad de las empresas de radiodifusion y sensibilizar
a los telespectadores.

102. Ademaés, la Comision de Normas de Comunicacion de la Republica de Corea
supervisa Internet y las redes sociales para detectar las expresiones que incitan a los prejuicios
0 a la burla, o que insultan a determinadas razas, de conformidad con el Reglamento de
Revisién de la Red de Informacion y Comunicaciones.
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Otra informacion sobre las recomendaciones del Comité

Ratificacion de instrumentos internacionales

103. EI Comité inst6 al Gobierno a que ratificara la Convencion Internacional para la
Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas y la Convencion
Internacional sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y
de sus Familiares (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 35).

104. Dado que la Convencion Internacional para la Proteccion de Todas las Personas contra
las Desapariciones Forzadas exige la tipificacion y sancién de la desaparicion forzada, antes
de proceder a los procedimientos de ratificacion y adhesion se deben revisar la orientacion
del sistema juridico de la Republica de Corea y su contenido clave. En diciembre de 2019, el
Ministerio de Justicia organizo un seminario de expertos para debatir la forma de incorporar
la Convencion con la Comision Nacional de Derechos Humanos. Ademas, entre abril y
septiembre de 2020 llevd a cabo una investigacion de politicas para comparar el
ordenamiento juridico interno con el de otros importantes Estados partes en la Convencion.
El Ministerio de Justicia ha trabajado cada vez mas sobre la forma de ratificar la Convencion
y adherirse a ella y de realizar un examen previo del ordenamiento juridico interno. EI 29 de
junio de 2021 se aprobd en el pleno de la Asamblea Nacional la Resolucién por la que se
insta a la Ratificacion de la Convencion Internacional para la Proteccion de Todas las
Personas contra las Desapariciones Forzadas. Para cumplir con las expectativas de la
Asamblea Nacional que insta a la presentacion de la mocion de ratificacion y adhesion, el
Gobierno tiene previsto presentar la mocion a la Asamblea Nacional rapidamente.

105. Elarticulo 29 (obligacion de que todos los hijos de los trabajadores migratorios tengan
derecho al registro de su nacimiento y a tener una nacionalidad), el articulo 44 (obligacion
de proteger la familia y facilitar la reunion de los trabajadores migratorios con sus familiares),
el articulo 52, péarrafo 4 (obligacion de fijar las condiciones en virtud de las cuales un
trabajador migratorio que haya sido admitido para ejercer un empleo podréa ser autorizado a
realizar trabajos por cuenta propia), y el articulo 69, parrafo 1 (obligacién de tomar medidas
para asegurar que la situacién irregular de trabajadores migratorios y familiares suyos no
persista), de la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los
Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares, contradicen parcialmente la Ley de
Inmigracién, la Ley de Nacionalidad y la Ley de Empleo de Trabajadores Extranjeros en
vigor, lo que requiere una cuidadosa revision por el Gobierno antes de su ratificacion. En la
Republica de Corea, los derechos de los trabajadores extranjeros estan protegidos de la misma
manera que los de los nacionales surcoreanos en virtud de leyes relacionadas con el trabajo,
como la Ley de Normas Laborales, la Ley del Salario Minimo y la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo. La ratificacion de la Convencién se analizara durante un periodo prolongado
para examinar exhaustivamente su compatibilidad con las leyes en vigor, como la Ley de
Inmigracion, y las caracteristicas Unicas del mercado laboral en el pais.

Seguimiento de la Declaracion y el Programa de Accion de Durban

106. EI Comite recomendd al Gobierno que hiciera efectivos la Declaracion y el Programa
de Accion de Durban y que presentara informacién especifica al respecto
(CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 36).

107. EIl Gobierno de la Republica de Corea no estableci6 un programa de accién inclusivo
por separado para hacer efectiva la Declaracion y el Programa de Accién de Durban a nivel
nacional. Sin embargo, el Gobierno incluyé varias tareas normativas conexas en los diversos
Planes de Accion Nacional para la Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos, que
en conjunto conforman un plan integral de &mbito nacional para reforzar la proteccion
juridica de los derechos humanos y promover la accién institucional. Con la aplicacién del
Segundo Plan (2012-2016), el Gobierno ampli6 los programas de integracion social para
inmigrantes, establecié departamentos y personal especializados dedicados a los asuntos de
los refugiados, reforzé la equidad en los procedimientos de verificacion de la informacidn de
los refugiados, realizd inspecciones periddicas de las empresas que contrataban trabajadores
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extranjeros y les proporcioné orientacion, y fortalecié el apoyo a las victimas extranjeras de
comercio sexual. Ademas, el Tercer Plan (2018-2022), anunciado en agosto de 2018, incluye
el establecimiento del Tercer Plan Maestro de Politica de Inmigracion. De conformidad con
el articulo 5 de la Ley Marco sobre el Trato a los Extranjeros que Residen en la Republica de
Corea, el Ministerio de Justicia elaborara cada cinco afios un plan basico de politicas de
extranjeria en consulta con los jefes de los organismos administrativos centrales pertinentes.
Sobre la base del articulo 6 de la Ley, los jefes de estos estableceran e implementaran planes
anuales dentro de sus respectivas jurisdicciones conformes con el plan bésico. De
conformidad con el articulo 8 de la Ley, el Gobierno cre6 el Comité de Politica de Extranjeria,
dependiente del Primer Ministro, para revisar y coordinar las cuestiones relativas a la
formulacién de politicas sobre los extranjeros, los progresos realizados y los resultados de la
evaluacion. El Gobierno también esta fortaleciendo la cooperacion y la comunicacion entre
los ministerios para evitar que se produzcan solapamientos entre el Tercer Plan Maestro de
Politica de Inmigracion y el Tercer Plan Basico de Politicas para las Familias Multiculturales.
El Tercer Plan de Accion Nacional para la Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos
especifica la necesidad de pulir el ordenamiento juridico de lucha contra la discriminacion
para garantizar el derecho de las personas a la igualdad y reforzar la revisién de los contenidos
culturalmente discriminatorios que incitan al odio o violan los derechos humanos. El
Gobierno esta trabajando en las subtareas conexas, como la revisién de la radiodifusion de
contenidos discriminatorios o de odio hacia determinadas razas o culturas.

Decenio Internacional de los Afrodescendientes

108. EI Comité pidi6 al Gobierno que incluyera en el presente informe informacién precisa
sobre las medidas concretas adoptadas en el marco del Decenio Internacional de los
Afrodescendientes (CERD/C/KOR/CO/17-19, parr. 37).

109. En junio de 2018, el Gobierno cred oficialmente la Korea-Africa Foundation en el
seno del Ministerio de Asuntos Exteriores y ejecutd varios proyectos para mejorar el
intercambio humano y cultural entre la Replblica de Corea y Africa y sensibilizar a la
poblacion al respecto. Eventos como el Foro Juvenil Republica de Corea-Africa y el
Campamento de Adolescentes Replblica de Corea-Africa, entre otros, ampliaron la
plataforma de intercambio para jovenes y adolescentes. Ademas, el Gobierno acogid
regularmente el Foro de la Asamblea Nacional para la Nueva Era de Africa, dirigido a los
organos legislativos para promover el interés y la comprension en relacion con Africa. El
Gobierno celebra todos los afios en junio la Semana de Africa organizando diversas
actividades de intercambio cultural, mediante las cuales sensibiliza a la poblacién acerca de
Africay los afrodescendientes. Ademas, el Gobierno invit6 a jovenes africanos a la Republica
de Corea por medio de diversos proyectos educativos, como programas de maestria, para
ofrecerles oportunidades de educacion superior. También cre6 un fondo para apoyar la
especializacion de la fuerza de trabajo en ciencias y tecnologia en Africa y actualmente
organiza programas de intercambio de conocimientos y de formacién disefiados para
funcionarios publicos, académicos y otros.
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