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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 والستون الثانيةالدورة 

 2015تشرين الثاني/نوفمبر  20 -تشرين الأول/أكتوبر 26
 من جدول الأعمال المؤقت 4البند 

 18النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المادة 
    المرأة من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد

 الثامن للاتحاد الروسيالدوري قائمة القضايا والأسئلة المتعلقة بالتقرير   
 

 الإطار الدستوري والتشريعي والمؤسسي  
 

المســاواة بــ  المتعلــب بقــانون المشــرو  إلى أن  (CEDAW/C/RUS/8أشــفي في التقريــر   - 1
الرسـائ  الـت تعتـر     مجلس الدوما والحكومة العديد مـن  لتلقي بعد، بالنظر لم يعتمد نس  الج

هـاا  عن وضعه الحالي وبيان مـا إاا كـان    مستكملة. يرجى تقديم معلومات (1 (9 الفقرة عليه 
ــادة       المشــرو   ــع الم ــرأة يتماشــى م ــز ضــد الم ــا للتميي ــن  1أو أي تشــريع ر ــر يتضــمن تعريف م
 الاتفاقية.

ــابقة      - 2 ــة السـ ــا استاميـ ــة في ملااظااـ ــت اللجنـ ــرة CEDAW/C/USR/CO/7أعربـ ، الفقـ
ــال  (، عــن قلق ــا 32 تعــر  الفــحفيات والمــدافعات عــن  عــن جــديرة بالثقــة إزاء تقــارير الب

والقتـ . يرجـى تقـديم    علـي م  ة لتحرش والاعتـداءات العنيف ـ اقوق الإنسان في الدولة الطرف ل
، عــن التــدابفي 147إلى  143بالإضــافة إلى تلــو الــواردة في الفقــرات مــن معلومــات مففــلة، 

المتخــاة لكفالــة  ايــة المنظمــات يــفي الحكوميــة العاملــة في مجــال اقــوق الإنســان، ولا ســيما   
__________ 

 * CEDAW/C/62/1. 

 تشفي أرقام الفقرات إلى التقرير الدوري الثامن للاتحاد الروسي ما لم يشر إلى  لاف الو. (1  

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/RUS/8
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لومـات عـن   الفحفيات والمدافع  عن اقوق الإنسـان. كمـا يرجـى تقـديم مع    ورأة، اقوق الم
ــة   الأعملاء بــال المتعلــب 2012قــانون عــام  تــي في جانــب علــى تســجي  المنظمــات يــفي الحكومي

 .اأجنبي العاملة في مجال اقوق الإنسان للمرأة الت تتلقى تمويلا
 

 وى القانونيةاالشكتقديم رلية   
 ــلال  نالتمييــز ضــده بشــينتلــب أيــة شــكاوى مــن النســاء لم ياكــر أن أمــ  المظــالم  - 3

توصــية ال(. يرجــى تقــديم معلومــات مففــلة عــن تنفيــا   23الفتــرة المشــمولة بــالتقرير  الفقــرة  
ــات     ــز رلي ــة بشــين تعزي ــديم الســابقة للجن ــة   تق ــة الر ي ــة الطــرف،  في االشــكاوى القانوني لدول

ــرأة    ســيما بشــين   لاو (. 17، الفقــرة CEDAW/C/USR/CO/7إنشــاء إدارة مســتقلة لحقــوق الم
شـكال  الأالات التمييز ضد المرأة، بمـا في الـو   بح المتعلقةيرجى تقديم معلومات عن الشكاوى 

 لتمييز.لتعددة الم
 

 وطني للن و  بالمرأةال الج از
(، أعربـت اللجنـة عـن قلق ـا     18في ملااظااا استامية السابقة  المرجع نفسه، الفقرة  - 4

الج ـاز  إلى أن  وأشـفي وطني للنـ و  بـالمرأة في الدولـة الطـرف.      ج ازإزاء عدم وجود  العميب
ــ  الجنســ      ــوطني للمســاواة ب ــدوما    يال ــس ال ــة مجل ــ    لشــؤون اضــم لجن ــرأة والطف لأســرة والم

ــة  الفقــرة   والأج ــزة ــة الاتحادي مففــلة عــن مســتكملة (. يرجــى تقــديم معلومــات  26التنفياي
 وارد البشرية والمالية المخففة من ميزانية الدولة لتشييل ا.المن ولاية تلو الهيئات وع

وزاري واكـام الولايـات للعمـ  علـى قضـايا      على المستوى ال ـ إنشاء هيئاتوأشفي إلى  - 5
(. يرجــى توضــي  مــا إاا كــان قــد ه إنشــاء هــا     32-27المســاواة بــ  الجنســ   الفقــرات  

مـا إاا كـان مـن    عتقـديم معلومـات    الهيئات بشك  دائم أو على أسـا  صفـ . كمـا يرجـى    
الإدارات أو الوزارات مـن أجـ  تنسـيب ورصـد عمليـة تعمـيم       مشترك ب  المتوقع إنشاء هيك  

مراعـــاة المنظـــور الجنســـاني في جميـــع السياســـات والـــبرام  اات الفـــلة وتنســـيب تنفيـــا هـــا   
 الاتحادي والمحلي. الفعيدينالسياسات والبرام  على 

 
 ؤقتةالماصة استدابفي ال
الحاجــة إلى تطبيــب  مــنلا يقــدم التقريــر معلومــات دقيقــة عــن موقــر الدولــة الطــرف   - 6
 تيطي ــاتمثيــ  المــرأة في بعــت الــالات الــت المســتمر في نق  الــؤقتــة لمعالجــة الماصــة استــدابفي ال

ة الاتفاقية، و اصة الحياة السياسية وصنع القـرار في الـال  العـام واسـار. يرجـى تقـديم أمثل ـ      
تحقيب المساواة الفعليـة بـ  الجنسـ      جي عن التدابفي اساصة المؤقتة الت ه اعتمادها لتعزيز وتع
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النتـائ  الـت   عـن  ، وممثلة تمثيلا ناقفالاتفاقية محرومة والالات الت تعتبر في ا المرأة بموجب افي 
مـن الاتفاقيـة    4المـادة   ، والو تمشيا مـع ها  التدابفي من  لال تنفياتحقيق ا تحققت أو المزمع 

 للجنة بشين التدابفي اساصة المؤقتة. 25رقم التوصية العامة و
 

 النمطية والممارسات الضارة القوالب
فيمــا  الدولــة ةيشــار إلى أنــه في وقــت إعــداد التقريــر، ه وضــع مشــرو  إطــار لسياس ــ  - 7

(. يرجـى  93الفقـرة  تضـمن مبـادا المسـاواة بـ  أفـراد الأسـرة        الـاي  ، يتعلب بشؤون الأسرة
الـت سـتتخا لتنفيـا    الأ ـرى  التـدابفي  ن وع ـ ا عن وضعه الحـالي ومحتـو  متكملة تقديم معلومات 

 ةيانالنمطيـة الجنس ـ  القوالـب . كما يرجى تقديم معلومات عن الج ود المباولـة لمنـع   الإطار الو
 وسائ  الإعلام.ما تقدمه الكتب المدرسية وما تتضمنه السلبية، بما في الو 

 
 لعنر ضد المرأةا
ه ه إعـداد مشـرو  قـانون بشـين العنـر ضـد المـرأة           إلى أنـه  105يشار في الفقرة  - 8

توصــــيات الفريــــب العامــــ  المعــــني بالاســــتعرا  الــــدوري الشــــام    مراعــــاة، مــــع تنقيحــــه
 A/HRC/24/14   الرئيسـية. كمـا يرجـى     هالحـالي وأاكام ـ  (. يرجى تقديم معلومـات عـن وضـعه

 المتعلـب  No.14704-6عـن الوضـع الحـالي لمشـرو  القـانون الاتحـادي        مسـتكملة تقديم معلومات 
المــاكور في  اتالتعــديلات الــت أد لــت علــى قــانون الإجــراءات الجنائيــة وقــانون الإصــلااي  ب

 .107الفقرة 
 

 بياءالالاتجار واستيلال 
عـن الإطـار القـانوني لمنـع ومعاقبـة الاتجـار بالأشـخار، بمـا في         يرجى تقديم معلومـات   - 9

الأاكام الفادرة بحب المتاجرين. يرجـى  ن وجود أي  طة أو استراتيجية وطنية، وع عن الو
و ـدمات إعـادة    تـ ن الاتجـار و اي لضـحايا  لتحديد المبكر الت تتخا من أج  اوصر التدابفي 
 ة من قب  الدولة.، و اصة تلو الممولنالتيهي  المتااة له

يرجــى تقــديم معلومــات عــن العقوبــات المفروضــة علــى النســاء العــاملات في الــدعارة    - 10
مـن   11 -6الإطار القانوني للدولة الطرف. يرجـى تقـديم معلومـات عـن تـي في المـادة       بموجب 

يــة في البيــاء، فضــلا عــن التــدابفي المتخــاة لحما العــاملات قــانون الجــرائم الإداريــة علــى النســاء  
هؤلاء النساء من التمييز والعنر والااتجـاز يـفي القـانوني والابتـزاز والت ديـدات والمضـايقات       

. يرجـى تقـديم معلومـات مففـلة عـن طبيعـة       11 -6المـادة  إعادة النظر في من قب  الشرطة، و
 رمة الجنسية.الحضد المرتكبة رائم بشين الجالحكم الوارد في قانون العقوبات 

http://undocs.org/ar/A/HRC/24/14
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 الحياة السياسية والعامة مشاركة المرأة في
اتخـاا تـدابفي   من المسلم به أن نق  تمثيـ  المـرأة لا يـزال مشـكلة ملحـة وأن محـاولات        - 11

(. يرجــى تقــديم 140التمــع أو النــوال  الفقــرة  لم تحــب بتيييــد لتعزيــز تمثيــ  المــرأة  ة تشــريعي
نظـام الحفـ ، الـت ه    ك ؤقتـة، الماصـة  استـدابفي  المعلومات عـن التـدابفي المحـددة، بمـا في الـو      

صــنع القــرار. كمــا  مناصــباتخااهــا لتحســ  تمثيــ  المــرأة في الــالات السياســية والعامــة وفي   
بيهميـة مشـاركة المـرأة في    للتوعيـة  مـلات  القيام بحتلو التدابفي تشم   تيرجى بيان ما إاا كان

 صنع القرار بالنسبة للمجتمع كك  ورليات رصد أ ر تلو التدابفي.  
 العمالة

في نفـور عليـه   المبـدأ  المعلى  بناء، ت ايشار إلى أن المرأة لا تزال مقيدة في ا تيار م ن - 12
للم ن وأماكن العم  والوظـائر الـت يسـم     إلا النساء والقفر القوان  الاي لا يجيز تدريب 

في (. يرجــى توضــي  هــا  القيــود وتقــديم معلومــات عــن التــداب155في ــا  الفقــرة لهــم بالعمــ  
المتخاة لإزالت ا. يرجـى الإشـارة أيضـا إلى مـا إاا كـان مبـدأ الأجـر المتسـاوي عـن العمـ  اي           

الـوظيفي   الففـ  وتقديم معلومات عـن التـدابفي المتخـاة لمعالجـة     مكفولا قانونا القيمة المتساوية 
 ب  الرجال والنساء.

تعـدي  بعـت   لتحـادي  مشـرو  قـانون ا  ه إعـداد  يشار إلى أنه في وقت إعـداد التقريـر،    - 13
وإجـازة  المؤقتـة  لإعاقـة  المتعلـب با  التـيم  الاجتمـاعي الإلزامـي   وسيع نطـاق  القوان  التشريعية لت

عـن وضـعه   مسـتكملة  (. يرجى تقديم معلومات 124 الفقرة ليشم  الرعايا الأجانب الأمومة 
 .ا الحالي ومحتو

 
 الفحة

شـكال الحديثـة مـن وسـائ  منـع الحمـ        يسـتخدمن الأ اللاتي النساء نسبة يشار إلى أن  - 14
أجريـت دراسـة استقفـائية    أنـه  ( و193في المائـة  الفقـرة    24،5لا تتجـاوز  في الدولة الطرف 

هـا   (. يرجـى تقـديم معلومـات عـن نتـائ       195 الفقـرة   2011عن الفحة الإنجابية في عـام  
لـ ا. كمـا يرجـى تقـديم     ، والمشاك  الـت ه تحديـدها والتـدابفي المتخـاة لح    الدراسة الاستقفائية

ــدابفي المتخــاة    ــن الت ــات ع ــن أجــ   معلوم ــة     م ــا  نتيجــة لقل ــدلات الإج  ــا  مع معالجــة ارتف
 هـا وتوافرعلـى تلـو الوسـائ     فـول  زيـادة إمكانيـة الح  من أجـ   استخدام وسائ  منع الحم  و

ع ن ـلموسـائ  الحديثـة   بالورفع مستوى الوعي ب  النساء والفتيـات    اوالقدرة على تحم  تكاليف
الحمـ  والتخطــيو، وكــالو لتيســفي وصــول النســاء والفتيــات إلى اســدمات الفــحية ومراكــز  
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نسـاء  وات الم ـاجر للعـاملات  الفحة الإنجابية. كما يرجى تقديم معلومات عن الحالة الفـحية  
 الااتجاز.قيد ونساء الشعول الأصلية والأقليات طائفة الروما 

 رات لهويت ن الجنسانية والمخنثات  المثليات ومزدوجات المي  الجنسي والمياي

يحظر "الدعاية للعلاقـات الجنسـية    2013في عام  اكر أن مجلس الدوما اعتمد تشريعاُ - 15
تمييـز ضـد بعـت الفئــات مـن النسـاء. يرجـى تقــديم       النطــوي علـى  يقـد   الـاي يـفي التقليديـة"،   

ي والميـايرات لهويتـ ن   معلومات عن التدابفي المتخاة لحمايـة المثليـات ومزدوجـات الميـ  الجنس ـ    
مــن التمييــز. ووفقــا للمعلومــات المعروضــة علــى اللجنــة، تواجــه هــؤلاء    والمخنثــات الجنســانية 

تشـفي إلى أنـه ه   أشكالا متعددة من التمييز والعنر في الدولة الطـرف، وهنـاك اـالات     وةالنس
التـدابفي   الجنسـية. يرجـى بيـان    نميولهبسبب   نمن قب  أربال عملمن اسدمة  اتمعلمفف  

مـــن التمييـــز والعنـــر، بمـــا في الـــو  طـــال الكراهيـــة  وةالـــت اتخـــات لحمايـــة هـــؤلاء النســـ
ــدافع  ــداءات بـ ــالات        والاعتـ ــن اـ ــات عـ ــديم معلومـ ــى تقـ ــا يرجـ ــي . كمـ ــن المثلـ ــوف مـ اسـ

 المعلم . إقالة
 

 نساء الشعول الأصلية والأقليات
يرجـى تقـديم معلومـات عـن     . ةالأصـلي الشـعول  االة نسـاء  شيئا عن التقرير لا ياكر  - 16

ــة المايــة كفالــة تــوففي الحالتــدابفي المتخــاة ل ــة لنســاالقانوني ء الشــعول الأصــلية، ولا ســيما  فعال
والأقــاليم والمــوارد والتمثيــ  في هيئــات صــنع القــرار المحليــة   يضــافي الأر نيتعلــب بحقــوق  فيمــا

الشـعول الأصـلية. يرجـى    والإقليمية والاتحادية. يرجى أيضا تقديم بيانـات عـن نسـاء وفتيـات     
تقـديم معلومـات عـن االــة النسـاء المنتميـات إلى الأقليـات العرقيــة فيمـا يتعلـب بالحفـول علــى          

 التعليم والرعاية الفحية والمشاركة السياسية والعامة وصنع القرار.
 

 المرأة والسلام والأمن
 ـود  الجرأة في يرجى تقـديم معلومـات عـن التـدابفي المتخـاة لتعزيـز ودعـم مشـاركة الم ـ         - 17

اعات، وبيـان اسطـوات الـت اتخـات لاعتمـاد  طـة عمـ         نزالر ية ويفي الر ية لمنع نشول ال
المـرأة المتضـررة    ت(. يرجى توضي  ما إاا كان2000  1325وطنية لتنفيا قرار مجلس الأمن 

بمـا في  إلى العدالـة والجـبر والمسـاعدة،    علـى وـو كـاف    وصـول  توفر لها إمكانيـة ال من النزاعات 
المـرأة في منـع   دور للجنة بشين  30العامة رقم توصية المع بما يتماشى الو المساعدة النفسية، 

ا . يرجـى تقـديم معلومـات وبيانـات     نزال ـانتـ اء  ما بعـد  النزا  واالات في النزاعات ونشول 
عــن االــة النســاء الــلاتي يطلــن اللجــوء مــن منــاطب الحــرل في أوكرانيــا. كمــا يرجــى تقــديم     



 CEDAW/C/RUS/Q/8 

 

6/6 15-04038 

 

، ولا سيما ضحايا العنـر الجنسـي ويـفي     وةومات عن التدابفي المتخاة لمساعدة هؤلاء النسمعل
 من أشكال سوء المعاملة.

 
 الزواج والعلاقات الأسرية

ــب      - 18 ــانون الأســرة لا تشــم  الممتلكــات المكتســبة عــن طري ــه أن أاكــام ق مــن المســلم ب
بحكــم الواقــع  علاقــة زوجيــة الطــرف في(، وأن 266المعاشــرة في زواج يــفي مســج   الفقــرة  

(. ومـــن المســـلم بـــه أيضـــا أن عـــدد الأزواج في 271رث الممتلكـــات  الفقـــرة يـــيمكـــن أن  لا
(. يرجى تقديم معلومات عـن التـدابفي   265 الفقرة  في تزايدزال يالفعلية لا  العلاقات الزوجية

بحكـم الأمـر    الزيجـات ا  ه انت اءالتشريعية المتخاة أو المزمع اتخااها لحماية اقوق النساء عند 
للجنـة بشـين    29العامة رقـم  توصية الالواقع، بيت النظر عن االة تسجيل ا، والو تمشيا مع 

من الاتفاقية  الآ ار الاقتفادية المترتبة على الزواج والعلاقـات الأسسـرية وعلـى فسـ       16المادة 
 الزواج وإنهاء العلاقات الأسرية(.

 
 اقية( من الاتف1  20تعدي  المادة 

( من الاتفاقيـة بشـين   1  20تقدم وو قبول تعدي  المادة    منيرجى بيان ما ه إاراز - 19
 موعد اجتما  اللجنة.
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