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301115    301115    GE.15-15621 (A) 

*1515621*  

    ال  ا      التمييز العنصري لجنة
ت ةةار ر القضر ةةة مةةس التا ةةع  نةةر  لةة  ال ةةا   الختاميةةة أنةة   الملاحظةةا  ال  

 (1)ف  ضثي ة ضاحقة مس كو تار كاضالعنر س الم قمة 
 
في التقــ ر   الدير ــ  مــس الت  ــ  ىثــ     ال ــ   القضــ ع ى ــت الت ااــص ال   ــ   نظــ لج ة ــ   -1

 2357(، في ج ســـتا   CERD/C/CRI/19-22في يثاقـــ  يا ـــدة ) كو ـــت ر   مـــس   يال ثـــ  س المقدمـــ 
. يفي 2015آب/أغســـــــــــ    6ي 5(، الم قـــــــــــو     ـــــــــــوم  2358ي CERD/C/SR.2357) 2358ي

ــــــــــوم  2380ي 2379ج ســــــــــتا     اىت ــــــــــدلج، 2015آب/أغســــــــــ    21ي 20، الم قــــــــــو     
 الملا ظ لج الخت ما  الت لا . 

  
 م قمة -ألف 

 
يفي  ــ  أ ـ   ــ ا أأ التــقديم في  قــدر التق  ــ  أمــ   .ب ال ج ــ  قتقــدر  ق  ــ  كو ــت ر       ـ -2

ى ـــت ال ـــ   الـــو  ىد مـــ  يى ـــت ا ـــوار  ىـــس  قـــد  ف  ل وفـــد ال فاـــ  المســـتواب   ـــ  فإ ـــ  مؤ ـــ ، 
 .  ال   ح الب   ع الو  أج اه م  ال ج   يى ت ر ي ه ى ت ال د د مس الأ ئ   التي طُ  ت ى ا 

  
 الجوا ب الإ جاأية -أا  

 
أ قثـــق( 17150رىـــم  اىت ـــ   مثـــ ين القـــ نوأ )الم ـــ  التثـــ     لا ـــل ال ج ـــ  ق ر اـــ    -3

 .الإث ا لج يال ق ف لج ةكو ت ر    المت د     با   د ل الم  ة الأي  مس الد تور قق د الاىتراف ق
ــــي  -٤ رصــــد ي  ااــــو الالتصامــــ لج  قغــــ   وكــــ لالجقإنثــــ ع ال ج ــــ  المثــــترك  قــــ  الب ال ج ــــ      

 .الديلا  في ماداأ  قوق الإنس أ قوصا   فائ  ا تث ر   لدا الس    الت ااو  

__________ 

   (.2015آب/أغس    28-3اىت دته  ال ج   في  يرته  الس ق   يال   ن  ) (1) 
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ي لا ـل ال ج ــ  ق ر اـ   أ ضــ ء  نثـ ع م  ــب الماــو  ال ش  ـ  الم ــي قثـؤيأ الم حــدر س مــس  -5
 أصل أف  ق ،    ج نب   ا  الماو  الأيل. 

  حــدر س مــس أصــل  لقــوق الإنســ أ الم  اــ  ح نثــ ع ال ج ــ  الا ىاــ     ال ج ــ  أ ضــ ء  ثــيم ي  -6
 أف  ق   ادل اة  ا  التث   ا . 

ق ر اـ   ا ــتحداد  ـداقيم لج مــ م الاجت ـ ى  يلم  فحــ  الت ااـص ال   ــ    ي لا ـل ال ج ــ  -7
 اىتُ دلج مس أجل   ص ص المس ياة في كو ت ر    ي   ب ىس ار ا     قوج  د ص لم     :

اىت ـــ   السا  ـــ  الوط اـــ  مـــس أجـــل عت ـــ  دـــ لز مـــس ال   ـــ    يالت ااـــص ال   ـــ    )أ( 
 ؛2018-2015ل اترة ى      يد     2025-201٤يك ه الأج نب 

    ــ  ال جــوع    القضــ ع   اله  فــ    المؤ ســا  الســ    القضــ شا  السا  ــ    اىت ــ   )ب( 
 .  ل   حدر س مس أصل أف  ق  يد   ال  ل ذالج ال   

كت   ال ثـــــا   في كو ـــــت ر   ، يكـــــول     مثـــــ ر  أم نـــــ  المظـــــ مي ثـــــيم ال ج ـــــ     ج ـــــو   -8
 يمس هم ته .

  
 ال  ق ضالتوصيا دضا    -جيم 

 
 البيا ا  الإحصائية  

 
في   ســــــــ كس لالــــــــوطي ال  نــــــــ  ل ســــــــ  أ يالســــــــ     ت ــــــــدا  ثــــــــيم ال ج ــــــــ       ــــــــ   ال -9

. غــيم أأ الق ــو  ســ ير ال ج ــ  ثــي، الــو   قدــو ق ــ  الاىتبــ ر متغــيم الت   ــ  الــوا  الإ2011 ىــ  
  ـ شا  في جمـ  يل اـل البا نـ لج الإ ثـيالإق ـ  الاىتبـ ر متغـيم الت   ـ  الـوا   اش  ء ؤدو    اث م
. ي ســ ير ال ج ــ  الق ــو أ ضــ ء لأأ التق  ــ  لا  تضــ س م  ومــ لج ىــس الأثــ  الــو    كتــ   ــداقيم الما ــ  

 .  (2ي 1أ  نت شج   )الم   لا ىس ي  الم ت دة الإ م م الاجت  ى 
أنةةةك    نةةةثتحةةةل ال جنةةةة القضلةةةة النةةةرج   ةةة  أ  تةةةقرذ مت يةةةر التعر ةةةف الةةة ات  الإ -10

ا  ضف  مبادرا  جمع البيا ةا    لة  جا ةب الماشةرا  المتع  ةة أةالتمتع بيا منهج  ف  الا ت
 أالح وق الاقتصاد ة ضالاجتما ية ضال  افيةة حتة  تتةوفر أيا ةا  مفصة ة  اةراا ا تمةاد تةقاأير

 .  خاصة أض تقاأير العم  الإ جاأ 
 

 التمييز الهيك    
لاط ال ج   ى   ء قـقأ الديلـ  ال ـ ف   ـترف صـ ا   قوجـو  يااـص فا  ـ . ي ثـج  ال ج ـ   -11

ـــ  ال ـــ ف ى ـــت مواصـــ   ج و فـــ  ل قضـــ ع ى ـــت الت ااـــص الها  ـــ  يلا  ـــا   في  ـــوع البا نـــ لج  الديل
المقدَّم  مس الديل  ال ـ ف يالـتي ُ ظ ـ  ج اـ ء   لـ  السـ  أ مـس أصـل أف  قـ  مق رنـ ء ق لم ـدل الـوطي، 
ــو مســتو  لج مت  ث ــ  في الوصــول    الت  ــام، لا  ــصال ف ــ    ا ي ــ لج   ي بــ   أنــ  ى ــت الــ غم مــس لق 
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كبــيمة في فــ ص ا  ــول ى ــت ال  ــل يالا ــتا  ة مــس الضــ  أ الاجت ــ ى  يفي نســب  الت  اــل  ادــل 
   (.2الس    الت ااو   ك   في اة    القض ش  )الم  ة 

الوطنيةةة مةةس أجةة  مجتمةةع خةةال مةةس العنصةةر ة ضالتمييةةز  توصةة  ال جنةةة أتنفيةة  ال يا ةةة -12
 2018-2015 ضأخنةةة العمةة  المصةةاحبة لهةةا ل فتةةرة 2025-2014 العنصةةري ضكةةرج ا جا ةةب

مةةس أجةة  ال  ةةا    ةة  التمييةةز الهيك ةة  المت    ةةة جةة ضرج فةة  القضلةةة النةةرج. ضتوصةة  ال جنةةة 
فةةةة  ا تباروةةةةا توصةةةةيتها العامةةةةة  أا تمةةةةاد تةةةةقاأير خاصةةةةة أض تةةةةقاأير العمةةةة  الإ جةةةةاأ   ضا ةةةةعة  

( أنةةةة   معنةةةة  ض نةةةةاق التةةةةقاأير الخاصةةةةة المنصةةةةو    يهةةةةا فةةةة  الاتفاقيةةةةة 2009)32 رقةةةةم
( أنةةة   التمييةةةز 2011)34العنصةةةري  ضتوصةةةيتها العامةةةة رقةةةم القضليةةةة ل   ةةةا    ةةة  التمييةةةز 

العنصةةةري فةةة  حةةةق المنحةةةقر س مةةةس أصةةة  أفر  ةةة   فيمةةةا  تع ةةةق أةةة مور منهةةةا حصةةةول ال ةةةكا  
قر س مةةةس أصةةة  أفر  ةةة    ةةة  خةةةقما  الر ا ةةةة الصةةةحية ضالإ ةةةكا  ضالعمةةة  ضال ةةةما  المنحةةة

الاجتما   ضتم ي هم ف  ويئا  صنع ال رار فة  القضلةة أ ةقر  تنا ةب مةع   ةبتهم المئو ةة مةس 
( أالحةق مةس A/62/18مةس الوثي ةة  360 كا  القضلةة النةرج. ضتكةرر ال جنةة توصةيتها )الف ةرة 

 .  ا  المنحقر س مس أص  أفر   ال ك معقل البنالة ف  صفوج
 

 الإطار ال ا و    
لموافقــ  نحــو ا لا ـل ال ج ــ  قق ــو ىـد  لقــو أ   قــد  في الم  ىثـ   ادــل اة  اــ  التثـ   ا   -13

  ــــ ى ــــت مبــــ  رالج  ت اــــ  مــــس ىباــــل مثــــ ر   القــــوان  المت  قــــ  ق لت  اــــ  المســــتق   ل ثــــ وب الأصــــ ا  )الم
(، يالقــ نوأ المت  ــو 19062رىــم   ــ مــس ىــ نوأ ال قوقــ لج )الم 380 (، قثــقأ   ــد ل المــ  ة1٤352 رىــم

(، أي قثـــقأ  ـــداقيم 19288رىـــم   ـــ  ـــ  يالم  ىبـــ  ى ا ـــ  )المجت  ثبم ــ  ال   ـــ    يجماـــ  أنـــ  ل الت ااـــص يا
(. ي ســ ير ال ج ــ  19628رىــم   ــ مــس أصــل أف  قــ  )الم  حــدر سال  ــل الإبيــ ت المتلــوة ل ــ   الم

 لأأ ىد اء مس فوه المب  رالج لا  صال ىاد نظ  اة  ا  التث   ا  م و أك   مس ىث    والج. 
  ا ضلو ةةة فةة  جةةقضل ا  مةةال التنةةر ع  ل مبةةادرا  الراميةةة توصةة  ال جنةةة أةة   تعن ةة -1٤

  أفر  ةةة   لةة  مكافحةةةة التمييةةةز العنصةةري ض لةةة  تعز ةةةز ح ةةوق ا شةةةخا  المنحةةةقر س مةةس أصةةة
ةةش ضت  ضالنةةعوا ا صةة ية لكةة  تنةةاق   ق فةة  أقةةرا ضقةةت  أالتنةةاضر مةةع النةةعوا المةة كورة  عتم 

 .  ضذلك مس أج  توفير  طار قا و   منا ب ف  مجال مكافحة التمييز العنصري
 

     المقر ية الكتب ف  النمنية ال والب   
ــــ  الق ــــو   اع ا ــــتلدا  ن ــــوص في ال تــــب  -15 ، أي يم ــــس أأ  تضــــ س المدر ــــا  ســــ ير ال ج 

ـــ   قـــد   صـــورة   اـــ  ىـــسل  تضـــ س، جوانـــب مـــس نـــق   أأ  ــُـقيَّ   ه الأى اـــ لج، يلا  ـــا    ـــ ى ـــت أ  
الم حـــدر س مـــس أصـــل أف  قـــ . ي ســـ يرف  الق ـــو قوجـــ  دـــ ص   اع الســـ  أ مـــس الثـــ وب الأصـــ ا  ي 

ــــــوأ  ــــــص   (Cocorí)"  كوكــــــور "ال تــــــ ب الم   ــــــو     ــــــ  ال ــــــو بم  ل ت ــــــامالم  ــــــ م في  طــــــ ر   التلاما  ت  
ى ـــت ذلـــ ،  ســـ ير ال ج ـــ  الق ـــو   اع الثـــت شم ذالج  ىا تـــ  الأ قاـــ . يىـــلايةء  أ  ـــ ء ك نـــتالاقتـــداش ، 



 CERD/C/CRI/CO/19-22 

 

4/10 GE.15-15621 

 

يالت د ـــدالج الــتي  ت ـــ   لهـــ  ال  شبــ لج الم حـــدرالج مـــس أصــل أف  قـــ  لأ ـــس ىـــدمس  ال   ـــ   ق  ال ــ
 (.  5ق اعة ذل  ال ت ب )الم  ة في الإلصا  قط   ء 

 ةةياقا   ظةةاا التع ةةيم الةةوطن  مةةس  تجعةة توصةة  ال جنةةة أةة   تتخةة  القضلةةة النةةرج تةةقاأير  -16
 ل ةةةكا التةةة  تمياةةةز االممار ةةةا  ال  افيةةةة  ةةةتم فيةةةر التعر ةةةف   ةةة   حةةةو أف ةةة  ض نةةةر الإلمةةةاا أ

 أضلئةك ال ةكا  م ةاوما أ  ض  ةس ايةروم مس أص  أفر    ضمس النةعوا ا صة ية المنحقر س
جميةةع  ةةس  منصةةفة ضت  يفيةةةا مع ومةةا  فةة  تةةار م المجتمةةع الكو ةةتار ك  ضث افتةةر  حتةة    ةةق  

القضلةةة النةةرج  كفةة المجتمعةةا  ضال  افةةا  فةة  القضلةةة النةةرج. ضتوصةة  ال جنةةة أ  ةةا  أةة   ت
الكتةةب ذا    ةةحبحر ةةة التعبيةةر ا كاد ميةةة أو ةةائ  منهةةا اتخةةاذ التةةقاأير ال ةةرضر ة ل ةةما  

   الاأتقائ . المنهاذ الإلزام  ف  التع يم مس ةعنصر ال الإ حا ا 
 

  ظاا التع يم  
 ـ  الأنـل ص الم حـدر س مـس  ت اـ  يفي مـدار    الداد اـ  نظ  لا ل ال ج   قق و أأ الأ -17

را ــت . يى ـت الــ غم مـس ىــ ار  فــو ت م ال ق فاـ  مـس ىباــل  سـ     ظ ـ ر مــ   ثـيم   أصـل أف  قـ  مــس 
  لــ  في وه التســ   ، فــإأ ال ج ــ   لا ــل أ ضــ ء أأ الأمــ   ت  ــو ققــ ار يىــتي ي  ــ ة الت  ــام الســ     ــ

بـول في أىـ لام الثـ وب الأصـ ا ، ل   ـ   لا ـل  ة و  الت  ا اـ  الـتي  ُ قـ ى  ـ ء  ال ج   اط. يل   ا ق
 ن ـــــ   لغـــــتي في  ـــــبال ة. ي لا ـــــل ال ج ـــــ  اة ـــــو  المبويلـــــ  كبـــــيم  لج  صـــــ وق ا ـــــت  ار يجـــــو قق ــــو 

     ـــوأ  ري ـــ ء  قـــفي المســـتوا الاقتـــداش    لغـــ لج  ـــ قوا ـــ   م    ي قو ت  ـــ   " ـــ يم  "ي "ق ين ـــ "
 ــــ  ى ــــت أىــــ لام يلغــــ لج ق ا  ــــ  ال غتــــ . غــــيم أأ ال ج ــــ   لا ــــل أأ المبــــ  رة المــــوكورة لا  ــــصال  قت

 (.  5جما  الث وب الأص ا  يالم حدر س مس أصل أف  ق  )الم  ة   ب غ فواشدُف  مي 
(  المتع  ةةة أالنةةعوا 1997)23توصةةيتها العامةةة رقةةم  وةةاا تبار  فةة ل جنةةة ا  ةةع ذ ت -18

لإزالةةة كةة  (  فإ هةةا توصةة  أو ةةع  يا ةةة مقر ةةية 2011)34 ا صةة ية  ضتوصةةيتها العامةةة رقةةم
مةةةس ث افةةةا  المنحةةةقر س مةةةس أصةةة  أفر  ةةة  ضالنةةةعوا ا صةةة ية  حةةةق  فةةة التمييزمةةةا  ةةةوح  أةةة

ال جنةةة أتعز ةةز مبةةادرا  التع ةةيم المةةزدضذ ال  ةةة  مةةقار . ضتوصةة  لضال وا ةةق القاخ يةةة  ة ظمةةا 
حتةة  تكةةو  فةة  متنةةاضل جميةةع ا فةةراد مةةس النةةعوا ا صةة ية ضالمنحةةقر س مةةس أصةة  أفر  ةة    
كةة  أ  تةةر. ضتكةةرر ال جنةةة توصةةيتها أاتخةةاذ التةةقاأير ال ةةرضر ة ل محافظةةة   ةة  التةةرا  ال  ةةاف  

 .  (A/62/18مس الوثي ة  308الف رة ) ل نعوا ا ص ية ضل منحقر س مس أص  أفر   
 

 تجر م التمييز العنصري  
   غاـــيم التثـــ    المت  ـــو مـــ اشم الت ااـــص ال   ـــ  ، رغـــم  وصـــا ته  ىـــد لا ـــل ال ج ـــ  قق ـــو  -19

ـــــئ   ـــــ  اةـــــ اشم والســـــ قق ، يفـــــ في   ب ى ا ـــــ  قـــــ لتغ رقســـــا      ى ـــــ  لجعـــــ     لاـــــ  ثـــــ    لا   ت
 (.  ٤)الم  ة  كو ت ر   
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( أةة   تعةةقل القضلةةة النةةرج A/62/18مةةس الوثي ةةة  299توصةةيتها )الف ةةرة تكةةرار ال جنةةة  -20
ا تباروةةا توصةةيتها العامةةة  قةةا و  الع وأةةا  لةةق ها حتةة   تنةةاأق مةةع أحكةةاا الاتفاقيةةة   خةة ة فةة 

( أنةةةة   مكافحةةةة خنةةةةاا الكراويةةةة العنصةةةةر ة  ضأةةة   تنةةةةقاد الع وأةةةة   ةةةة  2013)35رقةةةم 
خنورتهةةا. كمةةا توصةة  ال جنةةة أةة   تجعةة  القضلةةة ارتكةةاا وةة ج ا فعةةال لتجع هةةا تتنا ةةب مةةع 

 النرج مس التمييز العنصري ظرفا  منقدا  ف  قا و  الع وأا  لق ها.
 

 ال جو   ل  ال  ا   
لــاط ال ج ــ  ى  ــ ء ق لتقــد  الــو  أ    ــ  كو ــت ر    في اىت ــ   السا  ــ  المؤ ســا  ل ســ     -21

إنثـ ع ال ج ـ  الا ىاـ  قل   حـدر س مـس أصـل أف  قـ ، ي       ال جوع    القضـ ع   اله  ف   القض شا  
مـــس أجــــل  اســـيم يصــــول   ـــ  الثــــ وب    ل ثـــ وب الأصــــ ا  إ   ــــ  ال جـــوع    القضــــ ع الم  اـــ  ق

الج ر اقـــ  صـــ وق لج. ي ســـ ير ال ج ـــ  الق ـــو لأأ مـــس قـــ  الال دالـــ ؛  لا أ ـــ   لا ـــل ا ـــت  ار يجـــو  
ــــــال ال ــــــ  رة ىــــــس  ــــــ   الســــــب   ىثــــــ  المت  قــــــ  قبلاغــــــ لج ىــــــس الت ااــــــص ال    الد ــــــتور   قــــــ  غ ف

   ا ـــ  م  ـــوك     رغـــم أأثـــت يا ـــد ل ـــ   الم   ـــس ســـ   ـــوا ىـــ ار، م 2015ي 1993 ىـــ م 
  فــدالج الديلاــ  أأ المرغــم لج ىــد صــدر الت ااــص ال   ــ  . ي لا ــل ال ج ــ  أ ضــ ء أأ   ــ  القــ ارالج 

 (.  6)الم  ة     و ى ت أ     الد تور قوق الإنس أ 
 (2005)31 توصةة  ال جنةةة أةة   ت خةة  القضلةةة النةةرج أعةةيس الا تبةةار توصةةيتها العامةةة رقةةم -22

أنةة   منةةع التمييةةز العنصةةري فةة   دارة  ظةةاا العقالةةة الجنائيةةة ض ةةير  م ةةر. كمةةا توصةةيها    ةة  
ضجةةر الخصةةو   أتنةةجيع التةةقر ب فةة  ميةةقا  ح ةةوق الإ  ةةا  ضتعز ةةز التفةةاوم أةةيس ال  افةةا  

وةة  تةة كار القضلةةة النةةرج أالتزامهةةا أ ةةما  تةةوفير  ةةبي  ا تصةةاج فعةةال فةة  النظةةاا ال  ةةائ . ض 
لجميةةع ا شةةخا  مةةس أي فعةة  مةةس أفعةةال التمييةةز العنصةةري  ضأمواصةة ة تي ةةير  ةةب  ال جةةو  

 النةعوا أفةراد ضصةول ل ةما  جهودوةا النةرج القضلةة تك اف أ   ال جنة ضتوص   ل  العقالة. 
  لا المحةرز  أالت ةقا   مةا   ال جنةة ضتحةي . ايةروم عمة الم ةاضاة ققا     العقالة  ل  ا ص ية

أنةة   النةةعوا  169 مةةة العمةة  القضليةةة رقةةممنظ اتفاقيةةة   يةةر تةةن  لمةةا ضف ةةا   توصةة   أ هةةا
  أةةةاحتراا ا  ةةةةاليب الت  يق ةةةة التةةةة  1989 ا صةةة ية ضال ب يةةةةة فةةة  الب ةةةةقا  الم ةةةت  ة  لعةةةةاا

جةةرائم ارتكبووةةا  مةةا لةةم تتنةةاف  ت ةةك ت ةةتخقمها النةةعوا ا صةة ية لمعاقبةةة أفةةراد  منهةةا   ةة  
   ا  اليب مع ح وق الإ  ا  المعترج أها دضليا .

 
 الحق ف  المناضرة  

م  ى ـــد يرة المســـبق  يا ـــ ة يالمســـت يمة  ســـ ير ال ج ـــ  الق ـــو مـــس ىـــد   ى ـــ ل ا ـــو في المثـــ -23
ال ج ـــ  قق ـــو أنـــ  صـــ ا . ي لا ـــل   مـــس نـــق   أأ يـــ  الثـــ وب الأ ـــو ـــ   ـــداقيم  ثـــ   ا  أي   ار  

 ــتم  ــن انهأ   ــ ع ى  اــ  يا ــدة مــس ى  اــ لج المثــ يرة المســبق  يا ــ ة يالمســت يمة أي أ  ى  اــ   م
" يذلـــ  رغـــم  ىـــ اب الديلـــ  ال ـــ ف ىـــس ىبولهـــ  لتوصـــا لج المقـــ ر الخـــ ص ةثـــ ير ى ـــت الم ةثـــ ير  "ل 
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مـــس مثـــ ين  نثـــ ع   ـــ   الم ــي حقـــوق الثـــ وب الأصـــ ا  المت  قـــ  ح لـــ  الثـــ وب الأصـــ ا  المتضـــ رة
تم  قــــد(. فA/HRC/18/35/Add.8)انظــــ  الوثاقــــ   (El Diquís ل    ــــا  )  ولاــــد ال  ىــــ  ال   م شاــــ 

اقـ ، سـا  في  طـ ر المثـ ين ي ـحب م ثـعلج الم  ـد ال و ـت ر    ل    قـ ع في  يم   شايى  الأنغ ل ال
أ  مثــ يرة. يأنــ ر المقــ ر  ع جــ ا ل ق ــ ع  ف اــص ا ت ثــ في  يأ نــغيــت في ناــ  الإى ــام أغــيم أنــ  

 سـب ، الخ ص قـديره     ـ يرة  ر ـ ع جـو مـس ال قـ  قـ  الأطـ اف. يمـ  ذلـ  لا  ـصال سـ  ى اىاـل
لــــول  يأ نثــــ  الم  ومــــ لج ىــــس المثــــ ين في ا ت  ــــ لج ا  اــــ  المتضــــ رة م ــــ .  وار ة،الم  ومــــ لج الــــ

في الديلـــ  ال ـــ ف ق ل ســـب  ل ســـ  أ يف ــوا،  لا ـــل ال ج ـــ  أأ ا ـــو في المثـــ يرة المســـبق  لا  ُ بـــو 
   (.5مس أصل أف  ق  )الم  ة الم حدر س 

(  القضلةة النةرج   ة    نةا  1997)23تحل ال جنة ف   و  توصيتها العامةة رقةم  -2٤
 ليةةةا   م يةةةة  أالتنةةةاضر مةةةع النةةةعوا ا صةةة ية  أ يةةةة   مةةةال الحةةةق فةةة  المنةةةاضرة الم ةةةب ة 

ضرا  أنةك  منهجة  ضأح ةس  يةة. ضتة كار ال جنةة ضالحرة ضالم تنيرة ض ما    ةق ت ةك المنةا
القضلةةةة النةةةرج أةةة   ا مةةةر متةةةرض  ل نةةةعوا ا صةةة ية فةةة  اختيةةةار الهيئةةةا  التةةة  تم  هةةةا أاتبةةةا  

ضاجبةةةة  169 اتفاقيةةةة منظمةةةة العمةةة  القضليةةةة رقةةةم جرا اتهةةةا الخاصةةةة. ضتنةةةير ال جنةةةة  لةةة  أ  
اخ يةة فة  وة ا النة   لا   عفة  مةس التنبيق مباشرة   ضمس ث ةم  فةإ   ةقا ضجةود أحكةاا قا و يةة د

الالتزاا أإ مال الحةق فة  المنةاضرة. ضتوصة  ال جنةة أ  ةا  أة   تنظةر القضلةة النةرج فة   جةرا  
ال جنةة أة   تواصة  المناضرة الم ب ة مع ا شخا  المنحقر س مةس أصة  أفر  ة . كمةا توصة  
يمةةةا  تع ةةةق أحالةةةة القضلةةةة تنفيةةة  توصةةةيا  الم ةةةرر الخةةةا  المعنةةة  أح ةةةوق النةةةعوا ا صةةة ية ف
 النعوا ا ص ية المت ررة مس منرض   ل د كيس لتوليق الناقة الكهرمائية.

 
 ت ر ر المصيرف  حق ال  

مـــس ىباـــل راق ـــ لج الت  اـــ   ،الهائـــ لج الـــتي أنثـــقته  الديلـــ  ال ـــ ف لأأ ـــ  الق ـــو ج ســـ ير ال  -25
  ــت  ـل المؤ ســ لج الخ صـ  ق لثــ وب  ىـدالمت  م ـ  أي ال ج ـ  الوط اــ  لثـؤيأ الثــ وب الأصـ ا ، 

قـــوق الثـــ وب الأصـــ ا ، الم ـــي حىلاىت ـــ  مـــ  الديلـــ . يم   ـــ  ىـــ ل المقـــ ر الخـــ ص  في   ارةالأصـــ ا  
يم   ــ  اىــترف قــول  يفــد الديلــ  ال ــ ف أث ــ ع ج ســ  التحــ ير مــ  ال ج ــ ،  ثــ  ل راق ــ لج الت  اــ  

لأصــــ ا . ي ســــ ير ال ج ــــ  الق ــــو الثــــ وب االمت  م ــــ  فائــــ  ما ي ــــ  لا ي ــــل ى ــــت ال حــــو الم   ــــب 
أىـــــ لام الثـــــ وب في   ـــــ  الهائـــــ لج  ت تـــــ  قســـــ   لج يا ـــــ   مـــــ لاء في ى  اـــــ  ي اـــــ  الأرا ـــــ   لأأ

 (.5الأص ا  )الم  ة 
( أنةة   الحةةق فةة  ت ر ةةر 1996)21توصةة  ال جنةةة  فةة   ةةو  توصةةيتها العامةةة رقةةم  -26

  أةة     عتةةرج أ ةة نا  النةةعوا 169 المصةةير ضفةة   ةةو  اتفاقيةةة منظمةةة العمةة  القضليةةة رقةةم
ا صة ية ضأما  ةةاتها التم ي يةةة   ةة   حةةو  تفةةق مةةع حةةق ت ةةك النةةعوا فةة  ت ر ةةر مصةةيروا فةة  

 297الم ةةائ  التةة  تهةةم شةةاض ها القاخ يةةة ضالمح يةةة. ضلةة لك  تكةةرر ال جنةةة توصةةيتها )الف ةةرة 
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ل دض  ا تمةاد منةرض  أ   تزال دض  تة خير العراقية  التنةر عية التة  تحةو  (A/62/18مس الوثي ة 
   ال ا و  المتع ق أالتنمية الم ت  ة ل نعوا ا ص ية.

 
     ا را     الحصول   

في عــــ ل ا ــــت   ة  القــــ شممــــ  أأ الديلــــ  ال ــــ ف   ــــترف في  ق   فــــ  قــــقأ الإطــــ ر القــــ نو   -27
الثــــ وب     قــــوق عت  ــــ لج  فاــــ ــــؤم س ا    ــــ  ال لا     فــــ  لأرا ــــ  ي ا  تهــــ لالثــــ وب الأصــــ ا  

يقســبب التــو  الج الخ ــيمة الــتي ذلــ  بب قســ ل الثــ وب الأصــ ا   ــالأصــ ا ، يقق ــ   ــدر   ــ   
،  نثـ ع م شـدة ل حـوار ، ىـدام ىس ا تلال أرا ا   قث ل غـيم ىـ نو ،  لا ـل ال ج ـ  قق ـو أنـ   جُ 

الم حــدر س مــس أصــل   ــو بخ ــوصالق ــو أ ضــ ء  . ي ســ ير ال ج ــ    ــوا الق اــلم  تُلــو مــس التــداقيم 
. ي ســــ ير ال ج ــــ  الق ــــو قوجــــ  اة ــــوت أف  قــــ  في الأرا ــــ ، يلا  ــــا   في م  قــــ  ج ــــوب ال ــــ ر  

ىـــ ارالج لأأ  جـــ اعالج م  جاـــ  لجدـــلاع في  ـــ لالج الا ـــتلال غـــيم القـــ نو  ي  لأنـــ  لا  تُلـــودـــ ص 
داقيم ىضــــ شا  في  ســــ ير ال ج ــــ  الق ــــو   اع ىــــد  ا ــــ ذ  ــــ ك ــــ قثــــ ل م  جــــ .  لا   بَّــــو الإدــــلاع 

. سـا قفي فـوا ال ت  لالج الا ـتلال يالباـ  غـيم القـ نونا  للأرا ـ ، ي  اع أف ـ ل ال  ـ  الـتي  ـدث
جـصع كبـيم   ضـيخي س ير ال ج   الق و مـس أأ أىـ لام الثـ وب الأصـ ا  الـتي   ـترف  ـ  الديلـ ، يالـتي 

 ثــ ل ع ــون الأرا ــ  الــتي لا ،  ــتلال غــيم ىــ نو ،  ســب الم  ومــ لج الــتي ير لج ال ج ــ لا م  ــ 
 .  (5)الم  ة     لب    الث وب الأص ا  ى ت أ   الإى ام الو  لت   ق ورة  ق اد  

( أةةةة   ت ةةةةا ف القضلةةةةة A/62/18 مةةةةس الوثي ةةةةة 303)الف ةةةةرة  تكةةةةرر ال جنةةةةة توصةةةةيتها -28
المنحةةقر س مةةس أصةة  أفر  ةة  فةة  ض النةةرج جهودوةةا مةةس أجةة   ةةما  حةةق النةةعوا ا صةة ية 

حا ةمة    ةة   ةةبي  ا ضلو ةةة    جةةرا ا   دار ةةة ضقا و يةةةتوصةة  ال جنةةة أاتخةاذ ض را. حيةازة ا 
 ةس ح ةول تمكاةس النةعوا ا صة ية  ا  أح ة  تنتم       خلا  المحت ةيس ضم ا ةاة الم ةاضليس
التةة  تخ ةةع فيهةةا ت ةةك  حةةالا الفةة   حتةة مةةس ا ةةتعادة ا را ةة  الموجةةودة داخةة  أقاليمهةةا  

فةة  الحةةالا  ض  ةايةةر قا و يةةأصةةورة  ؤواشةةرا كةةو  قةةق تةةم  ضال ةةا و   أايةةر لاحةةتلال ل ا را ةة 
توصةة  كمةةا مواجهةةا  أض تهق ةةقا .  التةة  تةةادي فيهةةا التةةوترا  الناجمةةة  ةةس وةة ا الو ةةع  لةة  

 ال جنة أالبق  ف   م ية مناضرة  اراا تر يم حقضد ا قاليم ضتم يكها.
 

 العمال المهاجرض   
(، الــو    ــ   876٤ال ــ   المت  ــو قــ لهج ة يالأج نــب )رىــم لــاط ال ج ــ  ى  ــ ء ق لقــ نوأ  -29

مبــ  ا المســ ياة يالإن ــ ف يىــد  الت ااــص يالــتلاىح ال قــ في. يمــ  ذلــ ، لا  ــصال الق ــو  ســ ير ال ج ــ  
، الم   ــ  قوجــ  دــ ص لجى ــ ع القــ نو  يالاجت ــ ى . ي ســ ير ال ج ــ  الم ــ ج  س   اع   لــ  ال  ــ ل

الـــتي   اثـــ   الم ـــ ج يأ مـــس الثـــ وب الأصـــ ا  الـــو س  ثـــد دالضـــ   ال  اع   لـــ   وصـــ ء الق ـــو د 
، ك ــ   ســ يرف  الق ــو   اع   لــ  ال ســ ع الم ــ ج الج ال ــ ملالج بن    ــوأ قثــ ل مؤىــت في مــصارن الــ

 (.5في الم   ل )الم  ة 
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أة   تواصة  القضلةة النةةرج  (A/62/18 مةس الوثي ةة 304تكةرر ال جنةة توصةيتها )الف ةرة  -30
( أنة   التمييةز فة  حةق ايةر المةواطنيس  2004)30جهودوا  فة   ةو  التوصةية العامةة رقةم 

نةةة أ  ةةا  أاتخةةاذ  جةةرا ا   ةةعيا   لةة  تح ةةيس ض ةةعية المهةةاجر س فةة  كو ةةتار كا. ضتوصةة  ال ج
ق  ةما  ظةرضج  مة  لائ ةة لجميةع العمةال  أمةس فةيهم العمةال المنزليةو    ةس طر ة مس أج :

 جةةةرا   م يةةةا  تفتةةةيش العمةةة   أمةةةا فيهةةةا  م يةةةا  تفتةةةيش مةةةزار  الةةةبس  ضتي ةةةير ال جةةةو   لةةة  
 فةةة  ضالم ةةةاضاة العقالةةةة  ضتي ةةةير ت نيةةةة المهةةةاجر س أخةةةقما  صةةةنقضق التةةة ميس الاجتمةةةا    

   الصحية.  الر ا ة خقما      الحصول
 

 التمييز المتعقدة أشكالر  
  ال ســ ع مــس الثــ وب الأصــ ا  يالم حــدرالج مــس أصــل  ســ ير ال ج ــ  الق ــو لا ــت  ار   ــ    -31

أف  قــ  لأنــ  ل يااــص مت ــد ة في جماــ  م ــ    ا اــ ة الاجت  ىاــ  يالسا  ــا  يالاىت ــ     يال ق فاــ  
   (.2مس الم  ة  2)الاق ة 

( أةة   ت ةةع القضلةةة النةةرج A/62/18مةةس الوثي ةةة  305تكةةرر ال جنةةة توصةةيتها )الف ةةرة  -32
( أنةة   أأعةةاد التمييةةز العنصةةري المتع  ةةة أنةةو  2000)25ها العامةةة رقةةم فةة  ا تباروةةا توصةةيت

الجةةةنس  ضأةةة   ت ةةةقرذ مرا ةةةاة المنظةةةور الجن ةةةا   فةةة  صةةة ب جميةةةع مةةةا تتابعةةةر مةةةس  يا ةةةا  
ضا ةةتراتيجيا  لمكافحةةة التمييةةز العنصةةري كو ةةي ة ل تصةةقي  شةةكال التمييةةز المتعةةقدة التةة  

عوا ا صةةة ية ضالمنحةةةةقرا  مةةةس أصةةةة  تتعةةةرا لهةةةةا   ةةة  ضجةةةةر الخصةةةو  الن ةةةةا  مةةةس النةةةة
   أفر   . كما توص  أ   تجمع القضلة النرج أيا ا  مصنفة ف  و ا الصقد.

  
     مز ق مس التوصيا  -دال  

 
 التصق ق     معاوقا  أخرى  

 ثج  ال ج   الديل  ال ـ ف ى ـت الت ـد و ى ـت الم  فـدالج الديلاـ  الـتي لاسـت ط فـ ء فا ـ   -33
م  ـ  الا ا ىاــ  الديلاـ      ـ   قــوق جماـ  ال  ـ ل الم ــ ج  س يأفـ ا  أ ـ فم، يا ا ىاــ  ق ـد، يلا  ـا   

الب ـــداأ الأم   اـــ  لم  فحــــ  ال   ـــ    يالت ااــــص ال   ـــ   يمـــ   ت ــــل قـــول  مــــس    ـــب، يا ا ىاــــ  
الب ــداأ الأم   اــ  لم  فحــ  جماــ  أنــ  ل الت ااــص يالت  ــب يا ا ىاــ  م ظ ــ  ال  ــل الديلاــ  ق لمت  قــ  

 (.189 )رىم 2011ق ل   ل الم صلا ، ل    
 

  مس الاتفاقية 8تعق   المادة     
مــس الا ا ىاــ   8مــس المــ  ة  6 ق الديلــ  ال ــ ف ى ــت   ــد ل الاقــ ة وصــ  ال ج ــ  قــقأ   ــد   -3٤

ــد في  أث ــ ع الاجت ــ ن ال اقــ  ىثــ  ل ــديل الأطــ اف في الا ا ىاــ   1992كــ نوأ ال   /  ــ     15الم ت  
 .1992ك نوأ الأيل/  س ئ   1المؤرخ  ٤7/111ى     اة  ا  ال  م  في ى ارف  يالو  أ
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   لا  ضأر امج  م  د رأا   
( قثـــقأ مت ق ـــ  مـــؤي  ا ـــت  ا  2009)33 وصـــ  ال ج ـــ ، في  ـــوع  وصـــات   ال  مـــ  رىـــم  -35

 ــ   الا ا ىاــ  في نتـ ش     قــ أ، قــقأ  ضــ  الديلــ  ال ــ ف في اىتب رفـ ، ى ــدم    ــوأ ق ــد    رام أ 
 ثــ    ته  الوط اــ ،  ىــلاأ  يق نــ م  ى ــل    قــ أ ال ــو س اىت ــدهم  المــؤي  ال ــ لم  لم  فحــ  ال   ــ    

، يكــول  2001يالت ااــص ال   ــ   يكــ ه الأج نــب يمــ   ت ــل قــول  مــس     ــب في أ  ول/ ــبت ئ 
في ج اــ . ي   ـــب 2009ق  ل الوثاقــ  الخت ماـــ  لمــؤي  ا ـــت  ا  نتــ ش     قـــ أ، الم قــو  في ناســـ أ/أ

ال ج ـــ     الديلـــ  ال ـــ ف أأ  ضـــ  س  ق   فـــ  المقبـــل م  ومـــ لج  ـــد ة ىـــس التـــداقيم الم ت ـــدة قغـــ   
     باو  ىلاأ يق ن م  ى ل    ق أ ى ت ال  اد الوطي.

 
 الع ق القضل  ل منحقر س مس أص  أفر     

، الـــو  2013كـــ نوأ الأيل/  ســ ئ  23المــؤرخ  68/237ل  مــ  في  ــوع ىــ ار اة  اـــ  ا -36
، يىـــــــ ار اة  اـــــــ  202٤-2015أى  ــــــت فاـــــــ  ال قـــــــد الــــــدي  ل   حـــــــدر س مـــــــس أصــــــل أف  قـــــــ ، 

ىــس ق نــ م  الأنثــ   لت ااــو ال قــد،  وصــ   201٤  ثــ  س ال ــ  /نوف ئ 18المــؤرخ  69/16 ال  مــ 
ا  ــ لج. ي   ــب ال ج ــ     ال ج ــ  قــقأ  ضــ  الديلــ  ال ــ ف ي  ا ــو ق ن عــ ء ملاش ــ ء مــس التــداقيم يالس

الديل  ال  ف أأ  درم م  ومـ لج  ىاقـ  في  ق   فـ  المقبـل ىـس التـداقيم ا ـد ة الـتي اىتُ ـدلج في فـوا 
   (.2011)3٤ ق في  وع التوصا  ال  م  رىم السا

 
  نر الت ار ر ضالملاحظا  الختامية  

ن ى ـت  ق ر  فـ  فـور  قــديم    وصـ  ال ج ـ  قـقأ  اس ـ  الديلـ  ال ـ ف ل  مــ  اة  ـور الاطـلا -37
يقــقأ   اــل نثــ  الملا ظــ لج الخت ماــ  الــتي  قــدم   ال ج ــ  ى ــت   ــ  التقــ ر   ق غــ لج الب ــد ال  اــ ، 

 يقق  لغ لج أد ا  ثا  ا تلدام   في الديل  ال  ف،  سب الاىتض ع. 
 

     المق   المجتمع منظما  مع التناضر   
 ـــ ف  ثـــ يرف  ي و ـــا  ن ـــ ق  وارفـــ  مـــ  م ظ ـــ لج  وصـــ  ال ج ـــ  قـــقأ  واصـــل الديلـــ  ال -38

ا ت ــ  المـــد  الــتي    ـــل ى ـــت س  ــ   قـــوق الإنســ أ، يلا  ـــا   م  فحـــ  الت ااــص ال   ـــ  ، ى ـــد 
   ىدا   ق   ف  الدير  المقبل يمت ق ت   لت ااو فوه الملا ظ لج الخت ما . 

 
 متاأعة الملاحظا  الختامية  

 65مــس الا ا ىاــ  يق لمــ  ة  1مــس المــ  ة  9 ــ ف، ى ــلاء قــ لاق ة    الديلــ  ال   ــب ال ج ــ   -39
 1٤مس نظ م ـ  الـداد   الم ـدل، أأ  وافا ـ  بم  ومـ لج ىـس مت ق ت ـ  ل توصـا لج المدرجـ  في الاقـ الج 

   أىلاه في غضوأ     يا دة مس اىت    فوه الملا ظ لج الخت ما . 2٤ي 16ي
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 الف را  الت  تكت   أومية خاصة  
ا   التوصـا لج ال ج   أ ض ء أأ  وج  ى   ـ  الديلـ  ال ـ ف    الأهماـ  الخ صـ  الـتي   تسـ و   -٤0

ـــــوار ة في الاقـــــ الج أىـــــلاه، ي   ـــــب  لا ـــــ  أأ  ـــــدرم في  ق   فـــــ  الـــــدير  المقبـــــل  28ي 26ي 18 ال
 م  وم لج ما     ى     ت وأ ىد اىت د   مس  داقيم  د ة لت ااوف .

 
   قاد الت ر ر الم ب   

س ص  ال ج   ققأ  قـد  الديلـ  ال ـ ف  ق     ـ  الـدير   ال  لـث يال ثـ  س يال اقـ  يال ثـ   و  -٤1
، ى ــت أأ   اىــ  في ذلــ  المبــ  ا 2018كــ نوأ ال   /  ــ     ٤ في يثاقــ  يا ــدة، في موىــد أى ــ ه

  التوجا اــــ  لإىــــدا  التقــــ ر   الخ صــــ  ق لم  فــــدة الــــتي اىت ــــدته  ال ج ــــ  في  يرتهــــ  ا    ــــ  يالســــب 
(CERD/C/2007/1 يأأ لـــــــ ص ى ـــــــت أأ  ت ـــــــ يل التق  ـــــــ  جماـــــــ  ال قـــــــ   الـــــــتي أثـــــــيملج في فـــــــوه ،)

، لـــث ال ج ـــ  الديلـــ  ال ـــ ف ى ـــت 68/268الملا ظــ لج الخت ماـــ . يفي  ـــوع ىـــ ار اة  اـــ  ال  مــ  
ــــ  ي  21 200ا ــــترا  ا ــــد الأى ــــت ل ــــد  ال   ــــ لج يفــــو  ك  ــــ    ٤2 ٤00ك  ــــ  ل تقــــ ر   الدير 

    ا  المو دة.ل وثاق  الأ  
 


