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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
   

 من ١٨النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المادة 
 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

  
 التقرير الدوري السابع المقدم من الدول الأطراف

  
 *غواتيمالا

  
 

 

 .يصدر هذا التقرير دون تحرير رسمي * 
ــالا، انظــر        للاطــلا   ــدوري الموحــد الأوّلي والثــاني لحكومــة غواتيم  CEDAW/C/GUA/1-2ع علــى التقريــر ال

وللاطـلاع علـى    . ، اللذين نظرت فيهمـا اللجنـة في دورتهـا الثالثـة عـشرة             CEDAW/C/GUA/1-2/Amend.1 و
دورتهـا  ، الـذي نظـرت فيـه اللجنـة في           CEDAW/C/GUA/3-4التقرير الـدوري الموحـد الثالـث والرابـع، انظـر            

، الـذي نظـرت فيـه اللجنـة في          CEDAW/C/GUA/5وللاطلاع على التقرير الـدوري الخـامس، انظـر          . الطارئة
، الــذي نظــرت فيــه CEDAW/C/GUA/6وللاطــلاع علــى التقريــر الــدوري الــسادس، انظــر . دورتهــا الطارئــة

 .اللجنة في دورتها الخامسة والثلاثين
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 المحتويات
الصفحة 

.ديم  تق . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٧
 تنفيذ توصيات اللجنة وجوانب التقدم حسب مواد الاتفاقية

.٣ و   ٢ و   ١المواد   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢١
 السياسات والتدابير الرامية إلى تعزيز إدماج الجنسين

.) ٢٠٠٦-٢٠٠١( السياسة الوطنية للنهوض بالمرأة وتطويرها                        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢١
.  ) ٢٠٠٤( السياسة الإطارية لإدارة البيئة                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .٢٢
.  ) ٢٠٠٥( الوطنية لتنمية المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة                         السياسة       . . . . . . . . . . . . . . .٢٢
.  ) ٢٠٠٥(السياسة الوطنية للأمن الغذائي والتغذوي                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٢
.  ) ٢٠٠٥( السياسة الوطنية لتحقيق لامركزية السلطة التنفيذية                          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٣
. )٢٠٠٦(سياسة التنمية الريفية    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .٢٣
.  )٢٠٠٦( لقضاء على العنصرية والتمييز العنصري                   السياسة العامة للتعايش وا             . . . . . . . . . . . . . . .٢٥
.٢٠١٥-٢٠٠٦السياسة العامة لثقافة السلام،                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..٢٦
.  ) ٢٠٠٧( السياسة العامة لمكافحة الاتجار بالأشخاص ولتوفير الحماية المتكاملة للضحايا                                        . . . . . . . . .٢٧
.  ) ٢٠٠٧( ارج    سياسة توفير الحماية والمساعدة والرعاية للجالية الغواتيمالية في الخ                                 . . . . . . . . . . . .٢٧
.السياسات الجامعة الأخرى                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .٢٧
.تقييم وتحديث السياسات العامة                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .٢٨

 التدابير التشريعية

.تعريف التمييز          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٣٠
.الإصلاح والتقدم التشريعيان             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .٣٢

.المسائل الجنائية           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٣٢
.التشريع الخاص وآثاره على الجنسين                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .٣٢

.لتعديلات المنشودة        مشاريع القوانين المعلقة وا          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .٣٥
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.تعديلات مقترحة في المسائل الجنائية                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .٣٦
.تعديلات مقترحة في مسائل العمل                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٣٧
.تعديلات مقترحة في المسائل المدنية                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٣٨
.التدابير المتبقية من توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية                         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٣٨
.تحديات المستقبل           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٣٩
.نسين في جدول الأعمال التشريعي                 إعطاء الأولوية لإنصاف الج                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٣٩
.جدول الأعمال التشريعي المحبذ للمساواة بين الجنسين                           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٤٢

 الآليات النسائية المتخصصة

.توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .٤٢
.أمانة الرئاسة لشؤون المرأة             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٤٣

.وضع جدول أعمال اقتصادي للمرأة                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .٤٧
.  )٢الإطار      ( السياسة الوطنية للنهوض بالمرأة الغواتيمالية وتطورها                         الالتزامات المحددة في إطار               . . . . . .٤٩
.العلاقات والتآزر بين أمانة الرئاسة لشؤون المرأة والمجتمع المدني                             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥١

.هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .٥٢
.التأثير السياسي         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٥٣
.التدريب والاتصال من أجل المنع                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .٥٦
. وتقارير    إعداد دراسات          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .٥٧
.الاهتمام بالحالات            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .٥٧
.المساعدة بالمشورة           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .٥٨
.المساعدة الاجتماعية            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٥٨

.هيئة التنسيق الوطني لمنع العنف العائلي والعنف ضد المرأة                          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥٩
.المنتدى الوطني للمرأة         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٦٢

٦٣. في الشبكة الوطنية لمجالس التنمية               التحليل الذي أجراه المنتدى الوطني للمرأة لمشاركة النساء الغواتيماليات                                
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.الأجهزة البلدية للمرأة          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٦٤
.اللجان البلدية للمرأة         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٦٥

.المكاتب البلدية للمرأة          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٦٥
.الحصر الوطني للأجهزة البلدية للمرأة                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .٦٧

.المكاتب المؤسسية للمرأة في هيئات الدولة                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٦٧
.المكاتب المؤسسية للمرأة في السلطة التنفيذية                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .٦٨

.المكاتب المؤسسية للمرأة في السلطة التشريعية                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .٦٩
.المكاتب المؤسسية للمرأة في السلطة القضائية                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .٦٩

.التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٦٩
.العنف ضد المرأة        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٠

.اللجنة الخاصة المعنية بقتل الإناث                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .٧١
.نظام العدالة     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٥

.ة الأصلية     الوصول إلى العدالة الرسمية باللغ            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٧٥
.تعامل مؤسسات نظام العدالة مع العنف ضد المرأة                       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٧٦

.السلطة القضائية         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٧٦
.مكتب المدعي العام          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٧٨
.الملاحقة الجنائية لمرتكبي الجرائم التي تستهدف حياة المرأة                              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٨
.التدريب التقني على تعقب مرتكبي الجرائم التي تستهدف الحياة                               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٩
. الجرائم    رعاية ضحايا           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .٨٠
.مكتب المدعي العام لشؤون المرأة               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .٨١
.وحدات دعم ملاحقة مرتكبي الجرائم                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .٨١
.النظام الحاسوبي لمكتب المدعي العام                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .٨٢

. الشرطة الوطنية المدنية         -وزارة الداخلية       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .٨٢



CEDAW/C/GUA/7  
 

08-20469 5 
 

. مكتب المدعي العام لحقوق الإنسان                -الهيئات الأخرى لمكافحة العنف ضد المرأة                      . . . . . . . . . . . . . . . .٨٥
.الاتفاقات البلدية للأمن المتكامل للمرأة الغواتيمالية                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٨٥
.تدابير أخرى لنشر وتعميم حقوق الإنسان للمرأة                        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .٨٧
.التدابير المتبقية من توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية                       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٨٧

.المخاطر والتحديات         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٨٨
 النظام الوطني للإحصاءات

.التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٩١
.المخاطر والتحديات         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٩١

 ٤المادة 

.التدابير الخاصة المؤقتة           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .٩١
.اقتراح الحصص لزيادة عدد النساء المشاركات في الحياة السياسية                                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٩٢
.التعليم     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٩٢

 ٥المادة 

.تعديل الأنماط الاجتماعية والثقافية                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٩٣
.القوالب النمطية والتحيز         التدابير والإجراءات المتخذة للمساهمة في القضاء على                          . . . . . . . . . . . . . .٩٣
.الدراسات والأبحاث المنجزة               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .٩٦
.التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .٩٧
.المخاطر والتحديات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٩٧

 ٦المادة 

.الاتجار بالمرأة والاستغلال الجنسي                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .٩٧
.الإصلاحات التشريعية              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .٩٩
.ار بالنساء والطفلات          التدابير الرامية إلى منع واستئصال الاتج                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٠
.الصكوك الدولية والصكوك المبرمة             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .١٠٢
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.البلاغات المتعلقة بالاتجار بالأشخاص أو الدعارة أو الجرائم الأخرى المرتكبة ضد المرأة                                             . . . . . . . . . .١٠٣
.النساء المهاجرات          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١٠٤
.أمانة رئاسة الجمهورية للرعاية الاجتماعية                        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١٠٥
.وصيات لجنة الاتفاقية           التدابير المتبقية من ت          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١٠٦
.المخاطر والتحديات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١٠٦

 ٧المادة 

.الحياة السياسية والعامة             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .١٠٦
.الحق في الانتخاب والترشح                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٠٧
.المشاركة في الوظائف العامة               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١١٠
.السلطة التنفيذية          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١١٠
.السلطة القضائية          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١١٢
.السلطة التشريعية           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١١٢
. في شبكة مجالس التنمية في غواتيمالا                   مشاركة المرأة        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٣
.التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١١٦
.المخاطر والتحديات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١١٦

 ٨المادة 

.التمثيل      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٨
 ٩المادة 

.الجنسية      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٨
 ١٠المادة 

.التعليم     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٩
.إصلاح التعليم         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٢
.وعية التعليم     برامج توسيع التغطية بالتعليم ون                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .١٢٢
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.البرنامج الوطني للمنح التعليمية                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .١٢٢
.برنامج المنح الدراسية للطفلة الريفية                   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .١٢٢
.التعليم الثنائي اللغة والمشترك بين الثقافات                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١٢٥
.محو الأمية      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٦
.اللجنة الوطنية لمحو الأمية             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٢٧
.التعليم خارج المدارس           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .١٣٠
.لدية للتدريب والإعداد البشري              المراكز الب      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .١٣٠
.برنامج التعليم الابتدائي المعجّل                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .١٣١
.المراكز التعليمية العائلية من أجل التنمية                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١٣١
.المروجون الشباب المحليون               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .١٣٢
.البرامج التعليمية التكميلية            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .١٣٢
.لإيدز  ا /المرشدون في مجال الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية                              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٢
.التعليم الجامع         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٢
.التربية البدنية         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٣
.نظام إدارة الجودة            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١٣٣
.التعليم العالي       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٤
.معهد الجامعيات          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١٣٤
.مشاركة المرأة في التعليم العالي                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .١٣٤
.الهيئات الأخرى الداعمة للتعليم                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .١٣٦
.لرئيس   أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة ا                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٦

 ١١المادة 

.العمل والعمالة       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٦
.تعزيز وحماية حقوق العمل                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٣٨
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.إدارة النهوض بالمرأة العاملة التابعة لوزارة العمل                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٨
.المكتب الوطني للمرأة            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .١٣٨
.حماية العاملات في صناعة المنسوجات التصديرية                            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٤٠
.القضاء على عمل الأطفال                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٤١
.املات في منازل خاصة              الع   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .١٤٣
.التعديلات التشريعية المقترحة لخدمة العاملات في منازل خاصة                                  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٤٤
.العمل المترلي غير المأجور             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .١٤٥
.التدابير المتخذة         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١٤٦
.التحرش الجنسي          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .١٤٦
.المخاطر والتحديات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١٤٦

 ١٢المادة 

.الصحة      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٤٧
.ابية  البرنامج الوطني للصحة الإنج               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .١٤٩
.تعزيز الحصول على خدمات الصحة الإنجابية                          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٤٩
.وفيات الأمهات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١٥٠
.الرعاية السابقة للولادة             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .١٥٤
.الرعاية عند الولادة             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .١٥٥
.تنظيم الأسرة          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٧
.تحسين المعلومات المتعلقة بالصحة الإنجابية                       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .١٥٩
. الإنجابية    زيادة عدد الموظفين المؤهلين في الصحة                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٦١
.إعلام وتثقيف السكان في موضوع الصحة الإنجابية                             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٦٢
.تعزيز البرنامج الوطني للصحة الإنجابية                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١٦٣
.وفيات الأطفال            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١٦٤
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.الأبوة والأمومة المسؤولة           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٦٤
.الإيدز  /البرنامج الوطني للوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية                            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٦٥
.قائي للحوامل      العلاج الو      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٦٦
.برنامج الصحة العقلية            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .١٦٨
.العنف العائلي        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .١٦٩
.برنامج منع العنف العائلي واستئصاله                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١٧٠
.نظام العدالة        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .١٧١
.السلطة القضائية          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .١٧١
.وسائل وتدابير السلطة القضائية لحماية ضحايا العنف العائلي                                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٧٢
.ة القضائية     إعداد مقيمي العدل في السلط               . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١٧٥
.مكتب المدعي العام           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .١٧٧
.مكتب رعاية الضحايا في مكتب المدعي العام                         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٧٨
.الشرطة الوطنية المدنية              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .١٧٩
.معهد الدفاع العام الجنائي              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .١٨١
.هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .١٨٣
تــب المــدعي العــام والــسلطة القــضائية ومعهــد  هيئــة تنــسيق نظــام العدالــة في الــشرطة الوطنيــة المدنيــة ومك    

.الدفاع العام الجنائي         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .١٨٣
.وحدة حماية حقوق المرأة والأسرة في مكتب المدعي العام للدولة                              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٨٣

 ١٣المادة 

.التنمية الاقتصادية والاجتماعية                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .١٨٦
.سياسات وبرامج القضاء على الفقر                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .١٨٦
.ع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة               تشجيع مشاركة المرأة في المشاري                 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٨٦
.الحصول على القروض            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .١٩٠
.برامج التعزيز الأخرى             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .١٩٢
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.أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الرئيس                       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٢
.وزارة الزراعة وتربية الماشية والأغذية                    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١٩٣
.الصندوق الوطني للتنمية             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٩٤
.صندوق الأراضي           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١٩٤
 ١٤ة الماد

.المرأة الريفية       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٧
.اشتراك المرأة الريفية في السكان الناشطين وغير الناشطين اقتصاديا                                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٧
.التعليم والمرأة الريفية          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .١٩٨
.التدابير المتخذة في مجال التعليم في المنطقة الريفية                      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٩
.اللجنة الوطنية لمحو الأمية             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .١٩٩
. للمنح الدراسية للطفلة الريفية            برنامج وزارة التعليم            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠١
.البرنامج الوطني للإدارة الذاتية لتطوير التعليم                     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠٢
.الخدمات الصحية            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٢٠٣
.الضمان الاجتماعي             . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .٢٠٧
.الحصول على الأراضي              . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .٢٠٧
.أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الرئيس                       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠٨
.الأمن الغذائي       . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠٩
.الحد من نقص التغذية المزمن            برنامج         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .٢٠٩
.الشبكة الوطنية للمزارعات                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .٢١٠
.صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا                            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢١١
.المخاطر والتحديات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٢١٣

 ١٥المادة 

.المساواة أمام القانون          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .٢١٣
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 ١٦المادة 

.الزواج والأسرة        . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٢١٤
 *المرفقات

 لرسوم البيانيةفهرس الجداول والأطر وا

 الرسوم البيانية

.البلديات التي رصدت موارد لمكاتبها البلدية للمرأة                        - ١الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٦٦
.٢٠٠٦-٢٠٠٤السكان الذين تعلموا القراءة والكتابة حسب الجنس، الفترة                           - ٢الرسم البياني  . . . . . . .١٢٨
.ي اللغة  السكان موضع الرعاية بمقتضى البرنامج الثنائ                     - ٣الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٣٠
.٢٠٠٥-٢٠٠٣،  ٢٠٠٠تطور معدل وفيات الأمهات حسب المقاطعة، الفترة                          - ٤الرسم البياني  . . . . . .١٥٢
.٢٠٠٥-٢٠٠٠اتجاه التغطية بالرعاية السابقة للولادة،                    - ٥الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٥
.٢٠٠٥-٢٠٠٠نوع المساعدة في الولادة بالنسب المئوية،                     - ٦الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٦

.٢٠٠٥-١٩٩٢،  ) بالآلاف     (مؤشر أعوام منع الحمل            - ٧ياني الرسم الب . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٨
.٢٠٠٦مارس     / آذار -  ٢٠٠١النسبة المئوية لنقص وسائل تنظيم الأسرة،                      - ٨الرسم البياني  . . . . . . . . .١٥٨
.٢٠٠٦-٢٠٠٣عدد الحوامل المفحوصات والمصابات بفيروس نقص المناعة البشرية،                                    - ٩الرسم البياني  . .١٦٧
.المستفيدات والمستفيدون من برامج صندوق الأراضي                       - ١٠الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٦
.السكان موضع اهتمام اللجنة الوطنية لمحو الأمية في الريف                         - ١١الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠٠
.السكان موضع اهتمام البرنامج الثنائي اللغة                   - ١٢الرسم البياني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠١

 الأطر

.لأساسية المتفق عليها           ملخص التعديلات والاقتراحات التشريعية ا                     - ١الإطار  . . . . . . . . . . . . . . . . .٤١
ــالمرأة       - ٢الإطار  ــة للنــهوض ب الالتزامــات الــتي حــددتها أمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة في إطــار الــسياسة الوطني

.الغواتيمالية وتطورها         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .٤٩
.المحاور المواضيعية لجدول الأعمال المفصل لنساء المايا وغاريفونا وإكسينكا                                   - ٣الإطار  . . . . . . . . . . . .٥٥
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 .ستتاح مرفقات التقرير للجنة باللغة التي وردت بها: مذكرة من الأمانة العامة * 
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.مسارات العمل المقترحة المنبثقة عن التحليل الذي أجراه المنتدى الوطني للمرأة                                  - ٤الإطار  . . . . . . . . . .٦٤
.التدابير التي اتخذتها اللجنة المعنية بقتل الإناث                  - ٥الإطار  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٢
 الجداول

.عدد الاحالات التي نظرت فيها وحدات هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                                        -  ١الجدول     . . . . . . . . . . .٥٨
.الأجهزة البلدية للمرأة           -  ٢الجدول     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .٦٧
.البلاغات التي تلقتها السلطة القضائية عن أفعال مرتكبة ضد المرأة                                   -  ٣الجدول     . . . . . . . . . . . . . . . .٧٦
.من المتكامل للمرأة الغواتيمالية            الاتفاقات البلدية الموقعة للأ             -  ٤الجدول     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٨٦
. إلى السلطة القضائية          ٢٠٠٦الشكاوى المقدمة في عام              -  ٥الجدول     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٣
.الدعاوى المقدمة إلى مكتب المدعي العام لشؤون المرأة                      - ٦الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٤
.٢٠٠٧ الربع الأول من عام           -إحصاءات الاتجار بالأشخاص والهجرة غير القانونية                            - ٧الجدول  . . . . . . .١٠٤
.٢٠٠٧ و   ٢٠٠٣عدد المقيدات في انتخابات عامي                  - ٨الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٧
.٢٠٠٧المرشحون المقيدون في المحكمة العليا للانتخابات في عام                             - ٩الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٨
.عدد المدرجات في قوائم النواب حسب الحزب السياسي                            - ١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٩
.٢٠٠٧ و  ٢٠٠٣ب الشعبي في عامي            عدد المنتخبات للوظائف الخاضعة للانتخا                      - ١١الحدول  . . . . . . . . .١٠٩
.المناصب الوزارية التي تشغلها المرأة              - ١٢الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .١١٠
.مناصب الأمانة التي تشغلها المرأة               - ١٣الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١١١
.  ) ٢٠٠٧( العاملون في السلطة القضائية              - ١٤الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١١٢
.الموجز الجنساني لمجالس التنمية المحلية                - ١٥الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..١١٥
.٢٠٠٦-٢٠٠٤التغطية بالتعليم،         - ١٦ل الجدو . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .١٢١

.المنح الدراسية المقدمة         - ١٧الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .١٢٣
.توسيع التغطية بالتعليم من خلال البرامج المختلفة للمنح الدراسية والمنح التعليمية                                   - ١٨الجدول  . . . . . . . .١٢٣
.٢٠٠٦ إلى عام      ١٩٩٦تطور الأمية في غواتيمالا من عام                  - ١٩الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٦
.٢٠٠٦ إلى عام      ٢٠٠٤ الفترة من عام        -خفض معدل الأمية           - ٢٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٢٧
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.٢٠٠٧-٢٠٠٤ جامعة سان كارلوس بغواتيمالا،                 -قيد طلاب المرحلة الأولى حسب الجنس                       - ٢١الجدول  .١٣٥
٢٠٠٤.١٣٥المواد التي يرتفع فيها عدد الخريجات، جامعة سان كارلوس بغواتيمالا، في العام الجامعي                                            - ٢٢الجدول 
 ٢٠٠٤هيئــة التــدريس حــسب الجــنس في جامعــة ســان كــارلوس بغواتيمــالا في العــامين الجــامعيين   - ٢٣الجدول 

.٢٠٠٥ و . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .١٣٥
.٢٠٠٦-٢٠٠٤التدابير المتخذة للقضاء على عمل الأطفال،                     - ٢٤الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٤٣
.معدل وفيات الأمهات على المستوى الوطني                    - ٢٥الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٠
.مسة الأولية لوفيات الأمهات            الأسباب الخ       - ٢٦الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٣
.  ) بالنسب المئوية      ( التغطية بالرعاية في آخر حمل                  - ٢٧الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٥
.  ) بالنسب المئوية       (مكان الرعاية في آخر حمل                 - ٢٨الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٦
.وسائل منع الحمل الأكثر استخداما حسب النوع                        - ٢٩الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٥٩
.٢٠٠٧-٢٠٠٤ج منع العنف العائلي واستئصاله،                الحالات التي اهتم بها برنام               - ٣٠الجدول  . . . . . . . . . .١٧٠
.عدد البلاغات التي تلقتها السلطة القضائية بشأن العنف العائلي                              - ٣١الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٧٥
٢٠٠٦.١٨٥ مكتب المدعي العام للدولة،            -الحالات التي كانت موضع اهتمام في وحدة شؤون المرأة                              - ٣٢الجدول 
٢٠٠٧.١٨٥ مكتب المدعي العام للدولة،            -موضع اهتمام في وحدة شؤون المرأة                   الحالات التي كانت            - ٣٣الجدول 
الاســـتثمارات المتحققـــة وتوزيعهـــا حـــسب الجـــنس، . المـــستفيدون مـــن خـــدمات تنميـــة المـــشاريع - ٣٤الجدول 

.٢٠٠٦أبريل     / نيسان     - ٢٠٠٤ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١٨٩
.٢٠٠٦أبريل      / نيسان    -  ٢٠٠٤مقدار القروض المقدمة وتوزيعها حسب الجنس،                     - ٣٥الجدول  . . . . . . . .١٩٠
.٢٠٠٥-٢٠٠٤متوسط أسعار الفائدة على القروض حسب نوع المؤسسة،                             - ٣٦الجدول  . . . . . . . . . . .١٩١
.٢٠٠٧-٢٠٠٤المزارع التي قدمها صندوق الأراضي،                 - ٣٧الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٥
.مشاركة المرأة الريفية في السكان الناشطين وغير الناشطين اقتصاديا                                    - ٣٨الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . .١٩٨
. التعليمي للنساء اللاتي هن في سن الخصوبة حسب المنطقة والجماعة الإثنية                                      المستوى   - ٣٩الجدول  . . . . . . .١٩٩
.“ المنح الدراسية للطفلة الريفية            ”المنح الدراسية المقدمة من برنامج                 - ٤٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠٢
.طلب الخدمات الصحية والحصول عليها                    - ٤١الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٠٣
.٢٠٠٦ المستفيدون من البرامج في عام               -تيمالا     صندوق تنمية السكان الأصليين في غوا                     - ٤٢الجدول  . . . . .٢١٢
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.٢٠٠٧ المستفيدون من البرامج في عام               -صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا                          - ٤٣الجدول  . . . . .٢١٣
 فهرس المرفقات

 ٣ و ٢ و ١المواد 

.عملية إعداد القوانين المعروضة على كونغرس جمهورية غواتيمالا                             ١-١الجدول  . . . . . . . . . . . . . . .
.لجان المرأة في المجالس البلدية للتنمية                 ٢-١ول الجد . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

.المكاتب البلدية للمرأة          ٣-١الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .
.٢٠٠٥الدعاوى المنظورة في عام             .  وحدة المشورة     .  هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 ٤-١الجدول  . . . . .
.٢٠٠٥ عام    الدعاوى المنظورة في         .  الوحدة الاجتماعية        .  هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 ٥-١الجدول  . .
.٢٠٠٥الدعاوى المنظورة في عام             .  الوحدة القانونية      .  هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 ٦-١الجدول  . . . .
٢٠٠٦الدعاوى المدنية التي نظرتها الوحدة القانونية في عام                          .  هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 ٧-١الجدول 
اوى المدنيــة الــتي نظرتهــا الوحــدة الاجتماعيــة في عــام الــدع. هيئــة الــدفاع عــن النــساء الأصــليات ٨-١الجدول 

٢٠٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
ــدفاع عــن النــساء الأصــليات   ٩-١الجدول  ــة في عــام    . هيئــة ال ــة الــتي نظرتهــا الوحــدة القانوني ــدعاوى الجنائي ال

٢٠٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
ام الـدعاوى الإداريـة الـتي نظرتهـا الوحـدة الاجتماعيـة في ع ـ             . هيئة الدفاع عـن النـساء الأصـليات        ١٠-١الجدول 

٢٠٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
دعــاوى العمــل الــتي نظرتهــا الوحــدة الاجتماعيــة في عــام   . هيئــة الــدفاع عــن النــساء الأصــليات   ١١-١الجدول 

٢٠٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
.٢٠٠٦دعاوى العمل التي نظرتها الوحدة القانونية في عام                       .   هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 ١٢-١الجدول 
الـدعاوى الجنائيـة الـتي نظرتهـا الوحـدة الاجتماعيـة في عـام               . هيئة الـدفاع عـن النـساء الأصـليات         ١٣-١الجدول 

٢٠٠٦. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
.٢٠٠٦المجالات المطروقة في عام              .  هيئة الدفاع عن النساء الأصليات                 ١٤-١الجدول  . . . . . . . . . . . . . .
تقريـر عـن الـدعاوى المنظـورة مـن كـانون            . الوحدة القانونيـة  . هيئة الدفاع عن النساء الأصليات     ١٥-١الجدول 

.٢٠٠٧سبتمبر     / ول يناير إلى أيل      / الثاني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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ينـاير  /البيان العـددي العـام مـن كـانون الثـاني     . وحدة المشورة . هيئة الدفاع عن النساء الأصليات     ١٦-١الجدول 
.٢٠٠٧سبتمبر    / إلى أيلول     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .

 ٨المادة 

.المقيدون والملتحقون في ملاك السلك الدبلوماسي                     ١-٨الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 ١٠المادة 

.٢٠٠٥منهجية وطرائق الرعاية،             .   الأمية   اللجنة الوطنية لمحو       ١-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . .
.٢٠٠٦منهجية وطرائق الرعاية،             .  اللجنة الوطنية لمحو الأمية          ٢-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . .
.المدارس الثنائية اللغة المشتركة بين الثقافات داخل البلد                         ٣-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
.دور المعلمين الثنائية اللغة المشتركة بين الثقافات                      ٤-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
تقريــر عــن المدرســين والتلاميــذ الثنــائيي اللغــة المــسجلين في المديريــة العامــة للتعلــيم الثنــائي اللغــة    ٥-١٠الجدول 

.المشترك بين الثقافات           . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .
.٢٠٠٥إحصاءات عام          .  المدرسون والتلاميذ الثنائيو اللغة حسب اللغة                   ٦-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . .
.٢٠٠٦تفاصيل أعداد المدرسات والتلميذات حسب المقاطعة،                           ٧-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . .
.تفاصيل أعداد المدرسين والتلاميذ حسب اللغة والجماعة اللغوية                              ٨-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . .
.  ) ٢٠٠٦(  جماعة لغوية        ٢١خريطة وجود المدرسين والتلاميذ في                    ٩-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . .
 مقاطعــة ١٦خريطــة وجــود المديريــة العامــة للتعلــيم الثنــائي اللغــة المــشترك بــين الثقافــات في           ١٠-١٠الجدول 

.  )٢٠٠٦( رية   بالجمهو    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .
.وجود المدرسين في التعيين الثنائي اللغة أو الطريقة الثنائية اللغة                          ١١-١٠الجدول  . . . . . . . . . . . . . . . . .
.٢٠٠٥هيئة التدريس حسب الجنس والوحدة الأكاديمية، جامعة سان كارلوس بغواتيمالا،                                           ١٢-١٠الجدول  .
.٢٠٠٤ارلوس بغواتيمالا،          هيئة التدريس حسب الجنس والوحدة الأكاديمية، جامعة سان ك                                 ١٣-١٠الجدول  .
.٢٠٠٥الطلاب المقيدون حسب الجنس، جامعة سان كارلوس بغواتيمالا،                                    ١٤-١٠الجدول  . . . . . . . . . .
.٢٠٠٦الطلاب المقيدون حسب الجنس، جامعة سان كارلوس بغواتيمالا،                                    ١٥-١٠الجدول  . . . . . . . . . .
.٢٠٠٧الطلاب المقيدون حسب الجنس، جامعة سان كارلوس بغواتيمالا،                                    ١٦-١٠الجدول  . . . . . . . . . .
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 ١١المادة 
.موجز للتعديلات على قانون العمل التي اقترحها المكتب الوطني للمرأة                                ١-١١الجدول  . . . . . . . . . . . .

 ١٢المادة 
مكاتب الادعاء العام في قسم شؤون المرأة والجرائم الـتي تـستهدف الحيـاة،            . مكتب المدعي العام   ١-١٢الجدول 

٢٠٠٥. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
 العام في قسم شؤون المرأة والجرائم الـتي تـستهدف الحيـاة،           مكاتب الادعاء . مكتب المدعي العام   ٢-١٢الجدول 

٢٠٠٤. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .
.٢٠٠٥عدد الضحايا حسب بواعث الرعاية،                     .   مكاتب رعاية الضحايا على صعيد البلد                     ٣-١٢الجدول  . . .
.٢٠٠٤عدد الضحايا حسب بواعث الرعاية،                     .   مكاتب رعاية الضحايا على صعيد البلد                     ٤-١٢الجدول  . . .
 كـانون   ١حالات قتل النـساء دون سـبق إصـرار المـسجلة في الفتـرة مـن                 . الوطنية المدنية الشرطة   ٥-١٢الجدول 

.٢٠٠٥ديسمبر      / كانون الأول       ٣١يناير إلى       / الثاني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 كـانون   ١حالات قتل النـساء دون سـبق إصـرار المـسجلة في الفتـرة مـن                 . الشرطة الوطنية المدنية   ٦-١٢الجدول 

.٢٠٠٦بر   ديسم   / كانون الأول       ٣١يناير إلى       / الثاني  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 كـانون   ١حالات قتل النـساء دون سـبق إصـرار المـسجلة في الفتـرة مـن                 . الشرطة الوطنية المدنية   ٧-١٢الجدول 
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 تقديم  
إن دولــة غواتيمــالا، بتــصديقها علــى اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد   - ١

وفي . المرأة، تعترف بالدور الذي تستطيع أداءه لتغيير حالـة انعـدام المـساواة بـين المـرأة والرجـل             
ســباب انعــدام الوقــت ذاتــه فإنهــا تكــرس كــل مؤســساتها لبلــوغ الهــدف المتمثــل في النظــر في أ   

. المــساواة بــين الجنــسين، التزامــا بالطــابع المتكامــل للاتفاقيــة، وتنفيــذا لتوصــيات لجنــة الاتفاقيــة 
ويتفق هذا الموقف مع المنظور المتعدد الأبعاد لعدم المـساواة الـذي تطالـب بـه أغلبيـة المنظمـات                    

 مـع الـدوائر الأكاديميـة       النسائية النشطة في مجال المساواة بين المـرأة والرجـل في البلـد، وكـذلك              
 .التي تقوم بالبحث في موضوع خلق وتكرار عدم المساواة بين الجنسين

ومن منطلق هذا المنظور المتعدد الأبعاد لعدم المساواة، فإن التوصيات التي قدمتها لجنـة             - ٢
اوز الاتفاقية إلى دولة غواتيمالا تذهب إلى أن الإعمال التام لحقوق الإنسان للمـرأة يتطلـب تج ـ               

ــصادية،          ــة والاقت ــسياسية والاجتماعي ــاة ال ــاحي الحي ــسين في شــتى من ــين الجن ــة ب ــات التبعي علاق
وفيمـا يتــصل بهـذه النــواحي، فــإن   . وكـذلك في الحيــاة العائليـة، بمــا في ذلـك النــواحي الــشكلية   

الأفكار الجامدة عن الجنسين الموجودة الآن في وسـائل الإعـلام وفي الوثـائق الأخـرى المنـشورة                  
لــى العامــة تــؤثر علــى شخــصيات الرجــال والنــساء، فتوجــه بــشكل فــردي وجمــاعي صــوب    ع

ثقافات أو نظرات كونية تميـل بـشكل مـا إلى تكـافؤ الفـرص بـين الرجـل والمـرأة، أو تتـردد في                         
 .ذلك بشكل ما

إن توصيات اللجنة الموجهة إلى غواتيمالا تتعدد فيما يتعلق بـالتحول الثقـافي المطلـوب                - ٣
ــدم ص ـــ ــانيين     للتقـ ــة البرلمـ ــية، وتوعيـ ــواد المدرسـ ــر في المـ ــادة النظـ ــة إلى إعـ ــساواة، داعيـ وب المـ

ــات، وتمكــين المــرأة ونــشر حقوقهــا، والاســتعانة بحمــلات في مجــال الاتــصال لنــشر          والبرلماني
 .الاتفاقية وقيمها

 إن انعدام المساواة بين الرجل والمرأة في غواتيمالا قد استمر تاريخيا مـن خـلال مفهـوم                 - ٤
ثقافي نشط لدى سكان المايا، مثل المستيسا والإكـسينكا والغاريفونـا، وهـو مفهـوم يفـرق بـين          

لـدى الرجـل والمـرأة، ويتمثـل بـدوره      “ الاسـتعداد الطبيعـي  ”والجوهريـة و   “ الخاصـة ”المسائل  
ــساوي للمــوارد والفــرص بــين الجنــسين في المجــالات المختلفــة، أو يعكــس       ــع غــير المت في التوزي

ويتضح ذلك في قلة وصول المرأة إلى وظائف اتخـاذ القـرارات في المجـال               . ذا التوزيع باستمرار ه 
الـسياسي وفي المنظمـات الخاصـة كمـا يحـدث في المؤسـسات، وحـصولها علـى دخـل أقـل لقـاء            
الأعمال والمهارات المتساوية، وما يعانيه عدد كبير من النساء في المترل مـن العنـف مـن الـزوج                   

 .لرجالأو من أقاربهن من ا
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ومع أن دولة غواتيمالا اضطلعت بتدابير وأنـشطة في كـل هـذه المجـالات، فـإن النتـائج             - ٥
إن توصــيات اللجنــة تنبــه إلى . المتحققــة في بلــوغ المــساواة والإنــصاف تختلــف اختلافــا واســعا  

ضرورة إدماج جميع مؤسسات الدولة، والعمـل علـى ذلـك بـشكل مـستدام، مـع تحقيـق نتـائج                   
 فيما يتعلق بتقدم المرأة وتضييق الفجوة بين الجنسين في كـل مؤسـسة، والاسـتعانة              قابلة للقياس 

ــرد أيــضا في التــشريع       ــة والــتي ت ــها الآليــات الــتي تقترحهــا الاتفاقي في ذلــك بعــدة وســائل، ومن
الــوطني، مثــل التــدابير التعويــضية المؤقتــة، أو العمــل الإيجــابي، وكــذلك معاقبــة مــن يخــالف مــن  

 .اريع أو المؤسسات الالتزام بمبدأ المساواة بين الرجل والمرأةالأفراد أو المش
إن الهيكل الأبوي وما يترتب عليـه مـن توزيـع غـير متعـادل للحقـوق والواجبـات بـين                      - ٦

الرجل والمرأة هو من الـسمات الـشائعة في شـتى الثقافـات والبلـدان، وليـست غواتيمـالا بمنـأى                     
“ تطبيـع ”وامل التاريخيـة المختلفـة قـد أسـهمت في           وعلى العكس يمكن القول إن الع     . عن ذلك 

 :ومن هذه العوامل يمكن أن نذكر ما يلي. هذا النظام في غواتيمالا
إن الحكومـات  . التراع المسلح الداخلي الذي استمر ما يقـرب مـن سـتة وثلاثـين عامـا            • 

ا العسكرية السابقة وهياكلها، واستخدام الأسـلحة، والقـسوة في العنـف البـدني، كلـه              
وفي . بصفة عامة أمور لهـا أكـبر التـأثير في تحقيـق الهيمنـة الذكوريـة في كـل المجتمعـات                    

إطــار هــذا النظــام العــسكري، نزعــت المــرأة تاريخيــا إلى الغيــاب عــن مواقــع الــسلطة،    
وأصبحت هي وكل ما يعتبر أنثويـا يُنـتقص مـن قـدرها في خطـاب الهيمنـة مـن حيـث                      

 وجودهـا في هـذا النـوع مـن النمـاذج يتـضح فقـط                وغالبا ما كان  . قدرتها على القيادة  
ــة إلى        ــة الطبيعي ــذاتها ذات الترع ــة إلى صــورة الأم المنكــرة ل ــن خــلال النظــرة الإيجابي م

ومع ذلك فإنه لا مفر من الاعتراف بـأن المـرأة كانـت مجـبرة، في               . التنازل عن حقوقها  
ضـطلاع بمـسؤولية    فترة الحرب الداخلية، على الخروج من هذا النموذج التقليدي والا         

. الأسرة والذود عن وحـدتها، نظـرا إلى مـا حـدث نتيجـة للحـرب مـن تفكـك أسـري                     
وقد اتخذت طريقة مجابهة المرأة لهذه الحالة أشكالا شـتى، تراوحـت بـين ملازمـة البيـت                  
وما ينجم عن ذلـك مـن أخطـار، والانتقـال والهجـرة حـتى إلى بلـدان أخـرى، فتواجـه                      

وقـد بـدأت   . طوي هـي أيـضا علـى أخطـار أخـرى مجهولـة      بذلك ظاهرة اللجوء التي تن 
 .هذه الأشكال تلوّن الأدوار الجديدة والمتنوعة التي جابهتها المرأة

انعدام المساواة القائم الذي يتضح في اختلاف الوصـول والفـرص بـين الرجـل والمـرأة،                  • 
 القــائم إن الاخــتلاف. والــسكان الأصــليين والمولّــدين، والقطاعــات الريفيــة والحــضرية

في حصول مختلف الجماعات والشعوب على الموارد، سواء كانت موارد اقتـصادية أو             
أو / فرديـة و -الاشتراك في اتخاذ القرارات، أو بصفة عامة وجود خيارات بديلـة حقـا           
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 ينحو إلى التبدي في خطاب الأكثرية تعبيرا عن عدم التساوي في القـدرات،              -جماعية  
 .أو الجماعات التي تتكون منهم/اد والأفر“ طبيعة”بما في ذلك 

ــالا،         •  ــشريع غواتيم ــا في ت ــرف به ــراد المعت ــوق الأف ــى حق ــاظ عل ــة في الحف ــصور الدول ق
وكــذلك في التــشريع الــدولي الــذي وقعتــه غواتيمــالا، ونتيجــة ذلــك قلــة وعــي هــؤلاء  

دي إن الحلقة المفرغة الموصوفة هنا تـؤ      . الأفراد بالتمسك بالحقوق غير القابلة للتصرف     
إلى فهم للواقع يفـسَّر بمقتـضاه الاسـتبعاد أو التمييـز بأنـه مجـرد مـسؤولية يتحملـها مـن                      

يقــع للــضحية وحــده ولا يــستدعي البحــث عــن   “ حــادث مؤســف”يتعــرض لــه، أو 
وفي هذا الـصدد فـإن مـا لـه دلالـة، علـى سـبيل المثـال،                  . أو ضامنين للحق  /مسؤولين و 

ــشكاوى الــتي    ــة المنخفــضة مــن ال ــسبة المئوي ــد   الن ــون عن ــات والمواطن  تتقــدم بهــا المواطن
وهــذا . وقــوعهم ضــحايا لجــرائم، بمــا في ذلــك الجــرائم الــتي لهــا خطــورة القتــل العمــد  

الوضع يؤدي في بعض الأحيان إلى اعتبار انتهاك الحقـوق النـاجم عـن انعـدام المـساواة                  
مهـارة  ، واعتبـاره في أسـوأ الأحـوال ناجمـا عـن عـدم               “شـرا هينـا   ”والتمييز ضد المـرأة     

 .المرأة أو عدم قدرتها على الاندماج في مجتمع لا يتقدم فيه سوى الفرد المؤهل لذلك
وتولــت وضــع هــذا التقريــر أمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة، بــصفتها أعلــى جهــاز وطــني  - ٧

لتقدم المرأة وهيئـة إدارة الـسلطة التنفيذيـة في مجـال تعزيـز الـسياسات العامـة المؤيـدة للإنـصاف                      
واســتفادت الأمانــة مــن المــساعدة والمــشورة التقنيــة لمكتــب المفــوض    . اة بــين الجنــسينوالمــساو

 .السامي لحقوق الإنسان في غواتيمالا
وجدير بالذكر أن إعداد هـذا التقريـر الـسابع كـان نتيجـة لطريقـة مبتكـرة في العمـل،                      - ٨

الا وأمانــة جــرى اقتراحهــا وتنــسيقها مــع مكتــب المفــوض الــسامي لحقــوق الإنــسان في غواتيمــ
وشمـل ذلـك إنـشاء أجهـزة       . الرئاسة لشؤون المرأة، من أجـل إعـداد هـذا النـوع مـن المعلومـات               

للحــصول علــى المعلــوات، والطريقــة التــشاركية في اســتخدامها، والمتابعــة مــع نقــاط الاتــصال    
المنــشأة مــن خــلال حلقــات العمــل المواضــيعية الــتي تــضم كــل الهيئــات الــتي تتــألف منــها دولــة  

ويجري الآن تنظيم هذه التجربة للخروج منها بدليل منـهجي يكـون أساسـا لوضـع                . مالاغواتي
التقارير الأخرى التي يتعين على دولة غواتيمالا تقديمها إلى الأجهزة والكيانات الدوليـة المنـوط          

والمأمول، بالإضافة إلى ذلك، أن يكون هذا التقرير وثيقـة مرجعيـة   . بها متابعة تنفيذ الاتفاقيات  
 .لهيئات الدولة المختلفة

، بـإجراء تحليـل وتحديـد الأولويـات،         ٢٠٠٧مـارس   /وقد بدأت عملية الإعداد في آذار      - ٩
انطلاقا من توصيات لجنة الاتفاقية المتعلقة بالتقـارير مـن الأوّلي إلى الـسادس الـتي قدمتـها دولـة                    

لعمـل ذات الأولويـة     وكان هـذا التحليـل بمثابـة مـساهمة مهمـة في تحديـد مـسارات ا                . غواتيمالا
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وجرى استعراض التوصيات وتجميعها وفقا للمواضيع الـتي        . لتحقيق المساواة بين المرأة والرجل    
 .تتناولها
تعزيــز التنــسيق بــين كافــة  ”ولإعطــاء رد متكامــل مــن الدولــة علــى دعــوة اللجنــة إلى   - ١٠

قـضائية، بوصـفه وسـيلة      الكيانات الحكوميـة المعنيـة، بمـا في ذلـك ممثلـو الـسلطتين التـشريعية وال                
لتعزيز تنفيذ أحكام الاتفاقية، ومتابعة التعليقات الختامية للجنة، وإعداد التقارير الدورية المقبلـة             

، وضــعت أمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة اســتراتيجية  “ مــن الاتفاقيــة١٨المقدمــة بموجــب المــادة 
ولـذلك، ومـن   . ذا التقريـر للتنسيق داخل السلطة التنفيذية ومـع سـائر هيئـات الدولـة لوضـع ه ـ           

أجل إعداد هذا التقرير السابع، أجرت أمانة الرئاسة لشؤون المرأة، بالتنـسيق مـع هيئـة الـدفاع                  
، مـــشاورة ٢٠٠٧أغـــسطس /يوليـــه وآب/يونيـــه وتمـــوز/عـــن النـــساء الأصـــليات، في حزيـــران

 مشتركة بين الوزارات على مستوى أجهـزة الـسلطة التنفيذيـة، وكـذلك مـع سـلطات الـسلطة                  
 :القضائية والسلطة التشريعية، من خلال ثماني حلقات عمل مواضيعية تشاورية

 التعليم • 
 الصحة • 
 الاقتصاد • 
 الاتجار والمهاجرات • 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية وفي مجال العمل • 
 الوصول إلى العدالة • 
 الشؤون التشريعية • 
 الزراعة والبيئة • 
هـذه كــان هنـاك مجـال لتبـادل المعلومــات وتحليلـها وتنظيمهـا بــين       وفي حلقـات العمـل    - ١١

ــدابير الــتي اتخــذتها المؤســسات        ــة الرئاســة لــشؤون المــرأة، بــشأن أهــم الت ــة وأمان كيانــات الدول
وجــرى أيــضا تنبيــه مؤســسات الدولــة إلى . المــشاركة لتنفيــذ توصــيات خــبيرات لجنــة الاتفاقيــة

لى جميع أشكال التمييز ضد المرأة في بـرامج المؤسـسات           ضرورة متابعة وتنفيذ اتفاقية القضاء ع     
وأشـير بالمثـل إلى ضـرورة الاعتمـاد علـى معلومـات فعليـة موزعـة         . ومشاريعها وخطـط عملـها    

حسب الجنس والعرق والعمر، لمتابعة التعهدات الملتزم بها في الصكوك الدولية التي تركـز علـى              
 .حقوق الإنسان للمرأة
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ومـات المـأخوذة مـن حلقـات العمـل المواضـيعية ومـن مـصادر ووثـائق          وبعد تنظيم المعل   - ١٢
 اعتمـاد المـسودة الأولى للتقريـر مـع مؤسـسات            ٢٠٠٧أكتـوبر   /رسمية، جرى في تـشرين الأول     

ــة الــتي اشــتركت في حلقــات العمــل وقــدمت معلومــات مؤســسية    كمــا عرضــت هــذه  . الدول
. لمنظمـات النـسائية، والـدوائر الأكاديميـة    المسودة الأولى على منظمات المجتمع المدني، بمـا فيهـا ا       

وبعد الانتهاء من التقرير، قدم إلى الرؤساء الثلاثة لسلطات الدولة الذين أعربوا عـن موافقتـهم                 
 .على مضمونه

ــة الإعــداد والاعتمــاد المؤســسية،     - ١٣ وبهــذه الطريقــة، وبالمــدخلات المقدمــة في اثنــاء عملي
العمـل المنـسق والتعـاون الـودي مـن جانـب مؤسـسات              أصبح هذا التقرير السابع منسجما مـع        

 . التنفيذية والتشريعية والقضائية-السلطات الثلاث التي تتألف منها دولة غواتيمالا 
ومن خلال هذا التقرير السابع عن الالتزام بأحكام اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال                 - ١٤

برامج والتـدابير المعتمـدة للقـضاء علـى         التمييز ضد المرأة، تعرض دولة غواتيمالا الـسياسات وال ـ        
وهــي في الوقــت ذاتــه تفــي بالتزامهــا حيــال المجتمــع الــدولي، . جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة

وتؤكد من جديد استعداد حكومتـها للـدفاع عـن حقـوق الإنـسان للمـرأة وحمايتـها وتعهـدها                    
 .بذلك
يات المقدمــة إلى دولــة ويتــألف هــذا التقريــر مــن جــزء أول مخــصص للــرد علــى التوص ــ  - ١٥

غواتيمــالا بــشأن التقــارير الــسابقة المقدمــة، وكــذلك لأهــم جوانــب التقــدم والاتجاهــات فيمــا   
ويتـضمن الجـزء الثـاني مجموعـة مـن المرفقـات الـتي تكمـل                . يتصل بكل مادة من مـواد الاتفاقيـة       

 .المعلومات الواردة في ثنايا التطرق إلى مواد الاتفاقية
 

 لجنة وجوانب التقدم حسب مواد الاتفاقيةتنفيذ توصيات ال  
 ٣ و ٢ و ١المواد   
 السياسات والتدابير الرامية إلى تعزيز إدماج الجنسين  

 
 )٢٠٠٦ - ٢٠٠١(السياسة الوطنبة للنهوض بالمرأة وتطويرها    

مــن خــلال الــسياسة الوطنيــة للنــهوض بــالمرأة الغواتيماليــة وتطورهــا وخطتــها لتكــافؤ    - ١٦
، جسّدت الدولة التزامها بأن تـدرج في جـدول الأعمـال العـام              ٢٠٠٦-٢٠٠١ترة  الفرص للف 

ــهج الجنــساني    ــالمرأة والن ــهوض ب ــاور هــذه      . الن ــة في إدراج مح ــدت الــسلطة التنفيذي ــد اجته وق
الــسياسة في التخطــيط الحكــومي والميزانيــة، وخــصوصا في القواعــد الــتي تحــددها أمانــة الرئاســة 

ــة في وضــع خططهــا    للتخطــيط والبرمجــة لجميــع الم  ؤســسات الــتي تتــألف منــها الــسلطة التنفيذي
 .التشغيلية السنوية
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وقد وُضعت هذه السياسة لتكون هاديا للقطاع العام برمته في خطـوط العمـل المحـددة             - ١٧
ويعتــبر هــذا الإجــراء . ٢٠٠٧لوضــع ميزانيــة عامــة لإيــرادات الدولــة ونفقاتهــا في الــسنة الماليــة  

ومع ذلـك فـإن     . إنصاف الجنسين في خطط الميزانية المؤسسية والقطاعية      تقدما في طريق إدراج     
 لم يــساعد علــى التحقــق مــن أن هــذا  ٢٠٠٧عــدم اعتمــاد كــونغرس الجمهوريــة لميزانيــة عــام  

 .الإدراج قد تم بالفعل في الميزانيات المؤسسية والقطاعية
 

 )٢٠٠٤(السياسة الإطارية لإدارة البيئة   
يُقــصد ) ١. (الـسياسة الإنـصاف الاجتمـاعي وإنـصاف الجنـسين     تتـضمن مبـادئ هـذه     - ١٨

بالإنصاف الاجتماعي ضمان تكـافؤ الفـرص والعدالـة لـشتى فئـات المجتمـع الغواتيمـالي، بتـوفير                
الاسـتدامة البيئيـة والاقتـصادية، والتنميـة        ) ٢. (الحصول على الفرص في ظـل ظـروف متـساوية         

ــة، والإدارة   ــة الاجتماعي ــستدامة، والعدال ــل     الم ــتي يجــب أن تكف ــة، ال ــوارد الطبيعي  الرشــيدة للم
يجــب أن يحظــى جميــع الغواتيمــاليين الآن  . للأشــخاص المعاصــرين وكــذلك فيمــا بــين الأجيــال 

إنصاف الجنسين لضمان الحـصول علـى الفـرص في ظـل            ) ٣. (ومستقبلا بفرص واحدة للتنمية   
ــرأة    ــساوية للرجــل والم ــدور أساســي    . ظــروف مت ــان ب ــا كلاهمــا يقوم ــة وفي فهم في إدارة البيئ

 .ولذلك لا غنى عن مشاركتهما الكاملة للوصول إلى التنمية المستدامة. التنمية
 

 )٢٠٠٥(السياسة الوطنية لتنمية المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة   
تجــاوب علــى الــصعيد الــوطني  ) ١: (هنــاك عــدة مبــادئ تــدعم هــذه الــسياسة، ومنــها  - ١٩

ــا   ــع قطاع ــشمل جمي ــد      ي ــة في البل ــاطق الحــضرية والريفي ــتم بكــل المن ــشاط، ويه ــروع الن . ت وف
ينبغي، في تصميم وتنفيذ السياسة، الحفاظ دوما على نهج منـتظم للإنـصاف الاجتمـاعي،                )٢(

يجب أن تركز المحاور الـشاملة لهـذه الـسياسة          ) ٣. (والتكامل، والاستدامة، ومشاركة المواطنين   
 .لثقافي، وصون البيئة والاستفادة منهاعلى إنصاف الجنسين، والتعدد ا

ــوير          - ٢٠ ــن أجــل تط ــرأة م ــرص للرجــل والم ــافؤ الف ــة تك ــسياسة إلى كفال ــذه ال وتهــدف ه
المشاريع، ومن ذلك إنشاء المجلس الوطني لإنتاجية المشاريع الـذي يـضم أمانـة الرئاسـة لـشؤون               

 .المرأة
 

 )٢٠٠٥(السياسة الوطنية للأمن الغذائي والتغذوي   
الإنصاف هو المبدأ الرئيسي في إطار هذه السياسة، وبمقتـضاه يجـب علـى الدولـة تهيئـة                   - ٢١

الظروف اللازمة لحصول السكان على الغـذاء بـشكل آمـن ومناسـب، دون تمييـز علـى أسـاس                     
 .الجنس، أو العرق، أو العمر، أو المركز الاجتماعي والاقتصادي، أو محل الإقامة
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 )٢٠٠٥(ركزية السلطة التنفيذية السياسة الوطنية لتحقيق لام  
ــار٢٨في  - ٢٢ ــايو / أي ــة     ٢٠٠٥م ــسياسة الوطني ــشكل رسمــي ال ــة غواتيمــالا ب ، أعلنــت دول

المـساهمة في تمكـين الغواتيمـاليين     ”لتحقيق لامركزية الـسلطة التنفيذيـة، وهـدفها الأساسـي هـو             
اطيــة الدولــة مــن رفــع مــستوى معيــشتهم باســتمرار، مــن خــلال تحقيــق ديمقر) والغواتيماليــات(

والمجتمــع عــبر التخطــيط الإقليمــي التــشاركي اللامركــزي، في إطــار المنظــور الجنــساني والنــهج   
ــة        ــة بــين الدول ــدة للعلاق ــار ذلــك شــروطا لازمــة لإيجــاد أشــكال جدي ــات، باعتب المتعــدد الثقاف

وانطلاقــا مــن منظــور إنــصاف الجنــسين، تتــيح هــذه الــسياسة إطــارا ملائمــا للمــرأة    . “والأمــة
وي علـى إنـصاف الجنـسين باعتبـاره مـن المبـادئ الرئيـسية لـلإدارة اللامركزيـة للبلـد ونقـل               ينط

الاختــصاصات علــى المــستوى الحكــومي، وفقــا لمعــايير الكفــاءة والفعاليــة في اســتخدام المــوارد   
 .العامة
إن القواعد الموضـوعة لتطبيـق مبـدأ إنـصاف الجنـسين باعتبـاره معيـارا شـاملا للكفـاءة                     - ٢٣
الية تجعل مـن الـسياسة الوطنيـة لتحقيـق لامركزيـة الـسلطة التنفيذيـة أداة يمكـن أن تـسهم              والفع

 .بشكل فعال في تطبيق روح قوانين اللامركزية وقواعد مشاركة المواطنين
 

 )٢٠٠٦(سياسة التنمية الريفية   
 إلى ضـرورة إعطـاء الأولويـة    ٢٠٠٨-٢٠٠٤تشير الخطوط العامة لعمل الدولة للفترة   - ٢٤

لــلإدارة العامــة للتنميــة الريفيــة اســتجابة لاتفاقــات الــسلام، ولا ســيما لتنفيــذ الاتفــاق المتعلــق     
ــوق        ــة وحق ــاق الخــاص بهوي ــة، والاتف ــة قطــاع الزراع ــصادية لحال ــة والاقت بالجوانــب الاجتماعي

 الانتـهاء مـن عمليـة رسـم سياسـة        ٢٠٠٦سـبتمبر   /ولـذلك جـرى في أيلـول      . السكان الأصليين 
ــة الريف ــسكان       التنمي ــة وال ــه المؤســسات العام ــدعوما بذلت ــستمرا وم ــدا م ــضت جه ــتي اقت ــة، ال ي

. الأصليون والمجتمع المـدني، وشمـل إجـراء تحلـيلات وحـوارات ومناقـشات وبنـاء توافـق لـلآراء                   
وهذه العملية المشتركة لرسم سياسة التنمية الريفية المتكاملة جرت مـن خـلال إشـراك المكتـب                 

 .٢٠٠٥ار والمشاركة في عام المشترك بين القطاعات للحو
وهــذا المكتــب مؤلــف مــن ثمانيــة منــدوبين حكــوميين يمثلــون عــدة جهــات منــها أمانــة   - ٢٥

ــن الأحــزاب         ــدوبين م ــة من ــن القطــاع الأكــاديمي، وثماني ــدوبيْن م ــرأة، ومن ــشؤون الم الرئاســة ل
 مـن  السياسية، وستة مندوبين مـن القطـاع الريفـي وقطـاع الـسكان الأصـليين، وسـتة منـدوبين                

قطاع منظمات صغار المنتجين الـريفيين، ومنـدوبيْن مـن قطـاع المـرأة الريفيـة، وثلاثـة منـدوبين                    
 .من نقابات الأعمال الحرة، ومندوب من قطاع البيئة
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 أنــه قــد تحقــق تقــدم كــبير في ٢٠٠٦وقــد ورد في الإعــلان الختــامي للمكتــب في عــام  - ٢٦
ت الأساسـية الـتي تحـدد التنميـة الريفيـة، والنظـرة             المـتغيرا ”نواح عدة، أهمها توافق الآراء بشأن       
 عامــا، والمبــادئ والنــهج الــتي ســتوجه سياســة التنميــة   ٢٥الاستــشرافية إلى المنــاطق الريفيــة في  

وقــد اتفــق أن نــص الإعــلان علــى وجــوب أن . الريفيــة المتكاملــة، ومحــاور العمــل الاســتراتيجية
ة الكاملـة لـسكان الريـف، بالتغلـب علـى           تتجه هـذه العناصـر اسـتراتيجيا صـوب بلـوغ المواطن ـ           

ــساء؛        ــسكان الأصــليين وللن ــهما أساســا لل ــا يقــع من ــساواة والاســتبعاد، ولا ســيما م انعــدام الم
وتشجيع نموذج اقتصادي جديد يقوم على الحصول بـشكل منـصف علـى الأصـول الـتي تجعـل                   

ن الأصــليين، مــن الاقتــصاد الريفــي الــصغير والمتوســط، ســواء في ذلــك اقتــصاد القــرى والــسكا 
ــام بــدور تــوجيهي       ــة فيهــا مــن القي ــة لا بــد للدول عنــصرا فــاعلا اقتــصاديا رئيــسيا، وهــي عملي

 .“حفاز
وتنطوي سياسة التنمية الريفية المتكاملة على توافق للآراء تحقـق في المكتـب، وكـذلك                - ٢٧

ــة، في المج ــ       ــإن الدول ــا ف ــة، ومــن هن ــام للدول ــسترشد بهــا في العمــل الع ــى عناصــر مهمــة يُ ال عل
-٢٠٠٤(هيـــا يـــا غواتيمـــالا الاجتمـــاعي والاقتـــصادي، قامـــت بعملـــها في إطـــار برنـــامج 

ــات اســتراتيجية   )٢٠٠٨ ــة مكون ــضمن أربع ــذي يت ــى  غوتيمــالا تنمــو ) ١(: ، ال ، ويركــز عل
تشجيع النمو الاقتصادي من خـلال الاسـتثمارات والتحالفـات بـين القطـاعين العـام والخـاص؛             

ــادة القــدرة علــى المنافــسة بتحــسين القاعــدة    ، وهــو موغواتيمــالا تنــافس) ٢( جــه صــوب زي
، ويهـدف إلى تهيئـة المنـاخ        غواتيمـالا الخـضراء   ) ٣(الإنتاجية وتـشجيع التبـادل التكنولـوجي؛        

المواتي للاستثمار المسؤول بيئيا، وتعزيز قدرة المنافع والخـدمات البيئيـة علـى المنافـسة، وترسـيخ                 
، ويرمي إلى خلـق الوفـاق الاجتمـاعي مـن خـلال         المتضامنة غواتيمالا) ٤(الثقافة الديمقراطية؛   

توليد الأصول، ممـا يـساعد الأسـر الغواتيماليـة علـى الحـصول علـى فـرص التنميـة البـشرية الـتي                      
 .تكفل لها مستقبلا أفضل

. هــي الأداة الرئيــسية للحــد مــن الفقــر “ غواتيمــالا المتــضامنة الريفيــة”إن اســتراتيجية  - ٢٨
 ٤١اتيجية إلى المنـاطق الريفيـة وتركـز، مـن حيـث المبـدأ، علـى الاهتمـام بــ                     وتتجه هذه الاسـتر   

بلدية منحها المجلس الاجتماعي الأولوية اسـتنادا إلى معـايير الفقـر والـضعف إزاء انعـدام الأمـن                   
ويهـدف هـذا التـدخل،    . الغذائي، على أن يتسع نطاقها بعد ذلك فتـشمل سـائر بلـديات البلـد       

تمعيـة وضــمّ المـساهمة الرسميــة القائمـة، إلى تحــسين رأس المـال البــشري     مـن خـلال المــشاركة المج  
 .وتوسيع الفرص المتاحة لأفقر الناس، حتى يتسنى الخروج الدائم من إطار الفقر المدقع

زيـادة دخـل    ) ٢. (الحد من سوء تغذية الأطفال    ) ١: (والأهداف المتوسطة الأجل هي    - ٢٩
إتاحــة فرصــة إتمــام الدراســة الابتدائيــة ) ٣. (القــدراتأفقــر الأســر مــن خــلال الحــوافز لتكــوين 
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ــال والطفــلات   ــع الأطف ــانوي الأساســي    ) ٤. (لجمي ــيم الث ــى التعل . توســيع نطــاق الحــصول عل
تـشجيع  ) ٨. (الحد من وفيات الأطفـال    ) ٧. (تحسين صحة الأم  ) ٦. (القضاء على الأمية   )٥(

حـصول  ) ١٠. (تية للطرق والتنافس المحلي   تحسين البنية التح  ) ٩. (المشاركة المجتمعية في التنمية   
تعــويض المجتمعــات ) ١١. (الأســر علــى مــساكن لائقــة تــساعدها علــى المحافظــة علــى صــحتها 

 .المحلية عن الموارد الطبيعية الضائعة
ــاعي للأســر         - ٣٠ ــال الاجتم ــز رأس الم ــن تعزي ــد م ــى شــبكة المؤســسات أن تزي ــتعين عل وي

فهــذه المجــالس هــي في . مجــالس التنميــة الحــضرية والريفيــة ومجتمعاتهــا المحليــة، ولا ســيما شــبكة  
الواقــع الأداة الرئيــسية للتخطــيط الــديمقراطي للتنميــة، إذ إنهــا تــضع في اعتبارهــا سمــات التعــدد   
ــى تغــيير         ــذلك عل ــها للأســر والعمــل ب ــزا من ــد، حف الإثــني واللغــوي والثقــافي الموجــودة في البل

 .والمنظم لتنميتها هيتوقعاتها، بحيث تصبح هذه الأسر المحرك 
 

 )٢٠٠٦(السياسة العامة للتعايش والقضاء على العنصرية والتمييز العنصري   
، تقديم السياسة العامة للتعـايش والقـضاء   ٢٠٠٦نوفمبر /جرى رسميا، في تشرين الثاني  - ٣١

ومن أبرز مبادئ هذه السياسة إنصاف الجنسين، الـذي يعـد           . على العنصرية والتمييز العنصري   
مبدأ أساسيا يقوم علـى كفالـة احتـرام الحقـوق وتكـافؤ الفـرص بـين النـساء والرجـال في جميـع                    

وتتـصل هـذه الـسياسة بالبحـث عـن التـوازن والعـدل بـين         . مناحي الحياة، تقليلا للفروق بينهم  
الرجــال والنــساء، مــن خــلال آليــات تتغلــب علــى التبــاين في الحقــوق والمجــالات والفــرص ومــا 

 .يترتب على ذلك
ويشمل المحور الثقافي لهذه السياسة، على سبيل العمـل الاسـتراتيجي، إجـراء حـوارات               - ٣٢

بــين الثقافــات تهــدف إلى الحــد مــن التحيــزات والأفكــار الجامــدة، وتنفيــذ نظــام لمراقبــة وســائل 
الإعلام للكشف عن الممارسـات والمواقـف التمييزيـة في أجهـزة تـشكيل الـرأي العـام والقـضاء                    

 .ع استراتيجية للإعلام هدفها القضاء على الأفكار الجامدة والممارسات التمييزيةعليها، ووض
ويشمل محور المـساواة في الحـصول علـى خـدمات الدولـة، ولا سـيما في مجـال التعلـيم                      - ٣٣

والصحة والسكن والعمل، عددا من التدابير الاستراتيجية، منها إضـفاء الطـابع المؤسـسي علـى            
ين ورفــع مــستواهم، الــذي يتــضمن مــا يتــصل بالقــضاء علــى العنــصرية برنــامج تــدريب المدرســ

 .والتمييز من إعلام وتدريب
واللجنة الرئاسية لمكافحة التمييز والعنصرية ضد الـسكان الأصـليين في غواتيمـالا هـي                - ٣٤

الجهــاز المنــوط بــه وضــع ومتابعــة الــسياسات والتــدابير الموجهــة صــوب أداء المهــام الــتي ناطهــا   
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الجمهورية الدسـتور الـسياسي والقـوانين، فيمـا يتعلـق بتـساوي المـواطنين، والاعتـراف                 بحكومة  
 .بحقوق السكان الأصليين واحترامها وتعزيزها

، أنـشئ   ٢٠٠٥-٩٦وعلى سبيل متابعة هذه الـسياسة بموجـب القـرار الحكـومي رقـم                - ٣٥
ي المكانـة الرفيعـة   مجلس الرئاسة الاستشاري للسكان الأصليين الذي يضم سبعة ممـثلين مـن ذو            

ويقــدم هــذا المجلــس . في منظمــات الــسكان الأصــليين، منــهم ثــلاث نــساء عــضوات في المجلــس
المشورة إلى رئيس الجمهورية وسائر أعضاء الـسلطة التنفيذيـة، ويـساعد في صـياغة المقترحـات                 

ويـضاف إلى ذلـك     . أو التوصيات التي لا بد منها لإعمال حقوق مجتمعـات الـسكان الأصـليين             
أن هــؤلاء الــسكان يتكلمــون في بعــض المحافــل في الإدارات الحكوميــة غــير الثابتــة، فيعرضــون    

 .مشاكلهم واحتياجاتهم المحلية
إن إدراج آليـــات صـــياغة ومتابعـــة الـــسياسات مـــن المنظـــور الجنـــساني والإثـــني في         - ٣٦

البرمجــة، المؤســسات الحكوميــة يعتــبر تقــدما، وهــذا مــا ينطبــق علــى أمانــة الرئاســة للتخطــيط و   
، والتخطـيط الاسـتراتيجي الإقليمـي،       )٢٠٠٧(وكذلك قواعد النظام الوطني للاسـتثمار العـام         

، الــتي يتمثــل هــدفها في متابعــة إضــفاء الطــابع      )٢٠٠٥(وإنــشاء وحــدة الــسكان الأصــليين    
المؤسسي على المسائل الإثنية والجنسانية في عمليات تخطـيط وبرمجـة الاسـتثمار العـام، وتنـسيق                 

 .وقد رفّعت هذه الوحدة الآن فأصبحت مديرية التعدد الثقافي. اون الدوليالتع
 

 ٢٠١٥-٢٠٠٦السياسة العامة لثقافة السلام،   
، الـذي يـنص حرفيـا       “احتـرام التنـوع   ”يرد في الخطوط العامـة للعمـل المكـون المعنـون             - ٣٧

لاسـتبعاد أو التقييـد أو   الاعتراف بحق الإنسان في عدم التمييز وعدم التفرقة أو ا     ”: على ما يلي  
المحاباة على أساس الجنس، أو الأصل القومي أو الإثني، أو الدين، أو الرأي السياسي أو غـيره،                 
أو العمر، أو أي حالة أخرى تهدف إلى العمل على النيل مـن التمتـع التـام بـالحقوق والحريـات              

مراقبـة الموظـف العـام،      والأولوية في هذا الخـط العـام للعمـل هـي تـشجيع إعـداد و               . “الأساسية
تعزيزا لثقافة الخدمـة والمـسؤولية، مـع احتـرام كرامـة الإنـسان والتنـوع الثقـافي، والحـرص علـى              

 .القانون والتزاماته
وتــشمل هــذه الــسياسة أيــضا خطــا عامــا للعمــل يتــصل بإيجــاد وتنفيــذ الإنــصاف بــين    - ٣٨

م المـساواة بـين الأشـخاص       تستهدف سياسة ثقافة السلا   ”: الجنسين، وينص حرفيا على ما يلي     
ولـذلك ترمـي هـذه    . “في جميع المجالات، كما تستهدف المساهمة في اجتثاث العنف ضد المـرأة      

السياسة إلى القضاء علـى أي ممارسـة تمييزيـة ضـد الجنـسين، مطبقـة في ذلـك مبـادئ الـصكوك                       
امج الحكوميـة  وترمي هذه السياسة إلى تعزيز المؤسـسات والـبر  . الوطنية والدولية في هذا الشأن    

العاملة على تطبيق هذه المبادئ، وإدراج المنظور الجنساني في جميع المؤسسات مـن خـلال نـشر             
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ــز         ــة لتعزي ــسياسية اللازم ــوارد والإرادة ال ــى الم ــادا عل ــة، اعتم ــة والدولي ــصكوك الوطني ــع ال جمي
ية، واستئـصال   المساواة بين المرأة والرجل في اتخاذ القـرارات الاقتـصادية والاجتماعيـة والـسياس             

 .العنف ضد المرأة باعتبار ذلك من أولويات هذا الخط العام للعمل
 

 )٢٠٠٧(السياسة العامة لمكافحة الاتجار بالأشخاص ولتوفير الحماية المتكاملة للضحايا   
تعترف هذه الـسياسة بـأن مبـدأ عـدم التمييـز يعـدّ قاعـدة أساسـية في القـانون الـدولي،                        - ٣٩

والمقـصود  . ة فيما يتعلق بحالة الـضعف، ولا سـيما ضـعف النـساء والطفـلات             ويتسم بأهمية بالغ  
أن كل الأشخاص، بصرف النظر عن جنـسهم، أو عـرقهم، أو لـونهم، أو لغتـهم، أو ديانتـهم،          
أو رأيهم الـسياسي، أو محـل مـيلادهم، أو وضـعهم مـن حيـث الإثنيـة أو النـوع، أو أي سـبب                         

. يـتعين علـى الدولـة الاعتـراف بهـا وحمايتـها وكفالتـها             آخر، يتمتعون بنفس الحقـوق، وبالتـالي        
وتقــر هــذه الــسياسة بــأن التمييــز ضــد النــساء والطفــلات انتــهاك لمبــدأي المــساواة في الحقــوق    

ومن هنا فإن أي إجراء يتخذ سيكفل تكافؤ الفـرص والإنـصاف بـين      . واحترام كرامة الإنسان  
 .الجنسين دون أي تمييز

 
 )٢٠٠٧(المساعدة والرعاية للجالية الغواتيمالية في الخارج سياسة توفير الحماية و  

تقول هذه السياسة إن أغراضها واستراتيجياتها وتدابيرها يجب أن تتجـاوب مـع سـبعة                - ٤٠
سيناريوهات أساسية، يتعلق الخامس منها باحترام كرامة المهـاجرات، وفقـا لمـا هـو مكـرس في                  

ــق    ــاق المتعل ــسلام، وبخاصــة الاتف ــات ال ــة قطــاع    اتفاق ــصادية لحال ــة والاقت  بالجوانــب الاجتماعي
وأشير إلى أن حكومة الجمهورية تعهـدت       . الزراعة، والاتفاق الخاص بحقوق السكان الأصليين     

ومـن  . بتشجيع سبل تعزيز ودعم قواعد وآليات حماية حقوق الإنسان، مع التركيز علـى المـرأة            
النــساء والطفــلات المهــاجرات الــلاتي ”بــين الجماعــات المــستهدفة الــتي تحــددها هــذه الــسياسة  

يحتجن إلى رعاية وحماية خاصة، بحكم أنهن يشكلن أضـعف الفئـات لوقـوعهن ضـحايا الاتجـار       
 .“بالأشخاص والتهريب غير المشروع للمهاجرين

 
 السياسات الجامعة الأخرى  

، يمكن الإشارة إلى سياسـات عامـة أخـرى تتـضمن المنظـور              ٢٠٠٧-٢٠٠٤في الفترة    - ٤١
 :لجنساني وتراعي التعدد الإثني والثقافيا

الشباب هم عمـاد التنـوع مـن أجـل أمـة متعـددة الثقافـات،        . السياسة الوطنية للشباب  • 
 .تحت مسؤولية المجلس الوطني للشباب. ٢٠١٥-٢٠٠٥

 ).٢٠٠٤(السياسة الوطنية للإسكان والمستوطنات البشرية واستراتيجية تنفيذها  • 
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 .٢٠٠٧-٢٠٠٤والقطاعية، السياسة الزراعية  • 
 

 تقييم وتحديث السياسات العامة  
اضـــطلعت أمانـــة الرئاســـة لـــشؤون المـــرأة، بالتنـــسيق مـــع هيئـــة الـــدفاع عـــن النـــساء    - ٤٢

مــارس / وأنجــزت في آذار٢٠٠٥الأصــليات، بعمليــة تقيــيم للــسياسة بــدأت في أواخــر عــام       
سياسة الوطنيـة للنــهوض بــالمرأة  وتهـدف هــذه العمليـة إلى تقيــيم الانتـهاء مــن تنفيـذ ال ــ   . ٢٠٠٧

، في الوحـدات التنفيذيـة      ٢٠٠٦-٢٠٠١الغواتيمالية وتطورهـا، وخطـة تكـافؤ الفـرص للفتـرة            
 .للحكومة

 :ويرتكز قرار أمانة الرئاسة لشؤون المرأة بتقييم السياسة الخاصة بالمرأة على ما يلي - ٤٣
 ض المتكامــل بهــا، المرســوم رقــمالولايــة الــواردة في قــانون احتــرام كرامــة المــرأة والنــهو • 

يجـب تقيـيم الـسياسات وتحـديثها بـصفة      ” علـى أنـه   ٥، الذي تـنص مادتـه       ١٩٩٩-٧
 .“دورية

 .وثيقة السياسة الوطنية للنهوض بالمرأة الغواتيمالية وتطورها تشير إلى ضرورة التقييم • 
 .٢٠٠٦-٢٠٠١اختتام فترة سريان خطة تكافؤ الفرص للفترة  • 
ج السياسة الوطنية للمرأة في إطار عمليـة اللامركزيـة، حيـث إنـه في فتـرة                 ضرورة إدرا  • 

رسم هذه السياسة، لم يكن الإطار القانوني الجديـد للامركزيـة قـد اعتُمـد بعـد، وهـو                   
الإطار الـذي يتـضمن إنـصاف الجنـسين باعتبـاره مـن مبادئـه الرئيـسية، وبـذلك يعمـل                     

 .لمحليعلى إنشاء آليات نسائية جديدة على الصعيد ا
العمــل، فيمــا يتعلــق بالوثيقــة الجديــدة للــسياسة، علــى إعــادة تحديــد أبعــاد نهــج هويــة     • 

حـتى الآن لم    (وحقوق النساء الأصليات والمنحدرات من أصول أفريقيـة في غواتيمـالا            
 ).يتحدد المضمون المتعلق بالمنحدرات من أصول أفريقية

لخاصــة بــالمرأة يعــد نــشاطا رائــدا في مجــال ومــن المهــم الإشــارة إلى أن تقيــيم الــسياسة ا - ٤٤
السياسات العامـة في غواتيمـالا، وتعتـبر نتائجـه سـابقة في التـاريخ المؤسـسي لتقيـيم الـسياسات              
العامة في الدولة وفي أمانة الرئاسة لشؤون المرأة ذاتها، إذ تأتي بعناصر قيّمة للحكم على عمليـة                 

 :وقد ساعد هذا التقييم على ما يلي.  عامةتحديث الدولة وممارسة الحكم من خلال سياسات
تنبيه جميع مؤسسات الـسلطة التنفيذيـة إلى أهميـة التقيـيم في مواءمـة الـسياسات العامـة                    • 

 .مع الواقع المعاش في نطاق تطبيقها لهذه السياسات
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تضمين الإدارة العامة تدابير إيجابية في قطاعات مختلفة، تعزيزا للإنـصاف بـين الجنـسين        • 
 .لأعراقوا

في ضوء الطابع الشامل للسياسة، الإقرار بضرورة تفصيل مؤسـسات الدولـة لتـدابيرها             • 
 .وجهودها، على أن يكون الإنصاف بين الجنسين والأعراق المحور الشامل

العمل، استنادا إلى دور النساء والمطالب التي يتقدمهن بها، على تأكيد أنـه يـتعين علـى          • 
 النـهج الجنـساني والإثـني في سياسـاتها وخططهـا المؤسـسية أن        القطاعات التي لم تـدرج    

 .تعيد مواءمتها بحيث تستجيب لطلب الخدمات اللازمة الآن
وجرت في تحديث السياسة الاستفادة من المشاركة النشطة لممثلي مؤسـسات الدولـة،              - ٤٥

لمايـا والغاريفونـا    وشبكات المنظمات النسائية وهيئاتها التنسيقية، والجماعات اللغويـة لـشعوب ا          
وهــذه اللجنــة مكــان . والإكـسينكا والمستيــسو، الــذين تتــألف منــهم اللجنــة الوطنيــة للتحــديث 

للتشاور بين الحكومـة والمجتمـع المـدني، دعمـا لوضـع وثيقـة مـستكملة للـسياسة الخاصـة بـالمرأة                 
ــة   ــة الجمهوري ــدها حكوم ــسين      . تعتم ــصاف الجن ــسألة إن ــا في م ــة مرجع ــذه الوثيق ــتكون ه وس

النــهوض بــالمرأة للحكومــة الجديــدة المنتخبــة لوضــع خطــة تكــافؤ الفــرص، وهــي الخطــة الــتي    و
 . وفقا لأولوياتها وللمؤسسات المسؤولة عن تنفيذها٢٠١٢-٢٠٠٨ستنفذ في الفترة 

ومن المساهمات ذات المغزى الكبير في عملية تحديث السياسة المبادرة التي قام بها شـتى                - ٤٦
جدول أعمال مفصل للنـساء الأصـليات يعـد مُـدخلا بـالغ الأهميـة         : اتمنظمات النساء الأصلي  

 .سيثري مضمون عملية تحديث السياسة
وعلـى أسـاس تجربـة التقيـيم الـذي جـرى ونتائجـه وتوصـياته، بـدئت عمليـة لتحــديث            - ٤٧

هذه السياسة بتحالف اسـتراتيجي بـين أمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة وهيئـة الـدفاع عـن النـساء                       
وانتـــهت هـــذه العمليـــة في كـــانون    . ات، وبالتنـــسيق مـــع المنتـــدى الـــوطني للمـــرأة    الأصـــلي
 بالتقديم العلني للسياسة الوطنية للنهوض بالمرأة وتطورها المتكامل، الـتي           ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول

وتحقيــق نجــاح مهــم تمثَّــل في الحــصول في وقــت . ٢٠٠٧-٥٧٠أقــرت بــالقرار الحكــومي رقــم 
 .شريعية والقضائيةواحد على دعم السلطتين الت

ولذلك فإن عملية التحديث لفتت الانتباه إلى أهمية مجابهة التحدي المتمثل في الإدمـاج               - ٤٨
ــساء          ــات الن ــى احتياجــات وتطلع ــضوء عل ــاء ال ــساء، لإلق ــافي للن ــني والثق ــوع الإث الواضــح للتن

ــرأة في      . الأصــليات ــسألة اشــتراك الم ــم التطــرق إلى م ــن المه ــبر م ــسه اعتُ ــة وفي الوقــت نف  عملي
 .اللامركزية، وبخاصة في المجالات المؤسسية، كنما هو الحال في مجالس التنمية
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 التدابير التشريعية  
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

 المعدِّل للقانون الجنائي ليس متفقا مع ٢٠٠٢-٥٧تعريف التمييز الوارد في المرسوم رقم    
 )٦. (المادة الأولى من الاتفاقية

 التي تقضي صراحة باتخـاذ      ٢ييز الوارد في هذا المرسوم لا يتفق أيضا مع المادة           تعريف التم 
 )٦. (تدابير للقضاء على التمييز الممارس ضد المرأة من جانب أطراف فاعلة خاصة

 )٦. (التعبير في جميع القوانين المناسبة عن تعريف للتمييز المباشر وغير المباشر
ة فيما يتعلـق بانتـهاك الحقـوق مـن جانـب الكيانـات           إدراج جزاءات ووسائل انتصاف فعال    

 )٦. (والجهات الفاعلة العامة والخاصة
 )٦. (الافتقار إلى التوعية بحقوق الإنسان للمرأة بين أعضاء الهيئة التشريعية
بمـا في ذلـك المرسـوم    (رغم اعتماد مختلف القوانين والمراسيم الرامية إلى حماية المرأة والفتاة       

الــذي يهــدف إلى تعزيــز الإجــراءات المتخــذة مــن أجــل القــضاء علــى    ٢٠٠٢-٨١رقــم 
، فـإن هنـاك ضـعفا في إنفـاذ          )التمييز على أساس العـرق والجـنس في جميـع وزارات الدولـة            

ويتعين اتخاذ كافة   . تلك القوانين والمراسيم وعدم تنسيقها وتنفيذها ورصدها بصورة فعالة        
تلـك القــوانين والمراســيم الراميـة إلى حمايــة المــرأة   التـدابير المناســبة لـضمان الإنفــاذ الفعــال ل  

 )٦. (والفتاة وتقييم تنفيذها، وبيان تأثير تلك التدابير في تقريرها الدوري التالي
هنــاك اخــتلال للتــوازن بــين ســلطات الدولــة يفــضي إلى مقاومــة اعتمــاد وتعــديل القــوانين  

 )٦. (الرامية إلى حماية حقوق الإنسان للمرأة
 مـن الاتفاقيـة   ١١ة الدولة الطـرف إلى أن تجعـل تـشريعها مطابقـا تمامـا للمـادة              تدعو اللجن 

 الخاصـة بالـسلامة والـصحة المهنيـتين     ١٥٥وأن تصدق على اتفاقية منظمة العمل الدوليـة         
 )٦. (ومناخ العمل

تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف الإسراع في جهودهـا لتطبيـق التـشريع الخـاص بـالتحرش                 
 )٦( .الجنسي

فهذه القوانين تحظـر  . اك غموض في القوانين المتعلقة بالدعارة، ولا سيما دعارة الأطفال هن
وهنــاك قلــق . الــدعارة، ولكنــها لا تــنص علــى عقوبــات تتمــشى وحجــم الجــرم المرتكــب   

 )٥ و ٤ و ٣. (لارتفاع معدل دعارة الطفلات واستغلال القصّر جنسيا
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 تـشريعاتها القائمـة ذات الـصلة بتجـريم        توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تقـوم باسـتعراض        
دعارة الأطفال والاستغلال الجنسي للقصّر، واتخاذ الخطوات اللازمـة لتنفيـذ خطـة العمـل               
ــراهقين في     ــال والمـــــ ــاري للأطفـــــ ــسي التجـــــ ــتغلال الجنـــــ ــة الاســـــ ــة لمكافحـــــ  الوطنيـــــ

 )٥ و ٤ و ٣. (غواتيمالا
لة التفاوت في السن القانونيـة      تحث اللجنة الدولة الطرف على اتخاذ الخطوات اللازمة لإزا        

، وعلى اتخـاذ تـدابير لزيـادة الـسن الـدنيا      )٥ و ٤ و ٣(للزواج بالنسبة إلى الرجل والمرأة  
 مـن اتفاقيـة حقـوق الطفـل، الـتي تعـرّف الطفـل بأنـه            ١لزواج الفتيات بمـا يتمـشى والمـادة         

 )٥ و ٤ و ٣. ( سنة١٨شخص يقل عمره عن 
 علــى اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال  ١٩٨٢في عــام إن تــصديق دولــة غواتيمــالا  - ٤٩

. التمييز ضد المرأة فتح الباب أمـام إعـادة تحديـد مفهـوم مبـدأ المـساواة الرسميـة بـين الأشـخاص                      
 في دسـتور جمهوريـة غواتيمـالا        ١٩٨٥ولهذا فإن الجمعيـة الوطنيـة التأسيـسية أدرجـت في عـام              

ناس في غواتيمالا أحـرار ومتـساوون في الكرامـة          جميع ال . الحرية والمساواة ”: ، ونصها ٤المادة  
ولا يجـوز   . وللرجل والمرأة، أيا كانت حالتهما المدنية، فرص ومـسؤوليات متـساوية          . والحقوق

ويجـب علـى النـاس أن    . إخضاع أي شخص للاسـترقاق أو لأي وضـع آخـر ينـال مـن كرامتـه               
 .“يحافظوا على السلوك الودي فيما بينهم

ص من التحيز للرجل في التشريع الوطني اتسمت بالبطء والـصعوبة،           إن عمليات التخل   - ٥٠
فالعملية والظاهرة القانونيـة هـي نتـاج اجتمـاعي تظـل فيـه الاحتياجـات والاهتمامـات الخاصـة                    

إن التمييز يحدث في أصل القانون كما يحدث في كلماتـه ذاتهـا، عنـدما يقيـد         . للمرأة غير مرئية  
كـذلك عنـدما يـنجم التقييـد أو الإلغـاء عـن تفـسير مقيمـي                 أو يلغي حقـا مـن حقـوق المـرأة، و          

ويعتبر الـتغير في اللغـة المتحيـزة للرجـل في الـصكوك القانونيـة خطـوة مهمـة في                    . العدل للقانون 
هــذه العمليــة، ولــذلك تقــدمت مؤســسات الدولــة في التــدابير الــتي تتخــذها للتوعيــة، بــدءا مــن  

دئ الــتي يقــوم عليهــا القــانون الــدولي، وبمــضمون النظــام التعليمــي وحــتى مقيمــي العــدل، بالمبــا
 .نطاق الصكوك المحددة المتصلة بحقوق الإنسان للمرأة

وفي الفتــرة المــشمولة بهــذا التقريــر، اعتمــد عــدد مــن القــوانين المعينــة وعُــدّلت قــوانين     - ٥١
 .أخرى نافذة
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 الإصلاح والتقدم التشريعيان  
 المسائل الجنائية  

كانت هـذه  .  من القانون الجنائي١٩٤ تعديل المادة    - ٢٠٠٥-١٤المرسوم رقم    - ٥٢
، وكـان في ذلـك تمييـز ضـد المـرأة لأنهـا كـان                “الاتجـار بالبيـضاوات   ”المادة تشير فيما سبق إلى      

وقد جاء هذا التعـديل متوافقـا مـع اتفاقيـة بـاليرمو، إذ أدرج               . ينظر إليها على أنها سلعة جنسية     
يعاقـب  .  الاتجـار بالأشـخاص  ‐ ١٩٤المـادة  ”:  النحـو التـالي  طرائق أخرى للاتجار، وجاء على    

بالسجن من سـتة أعـوام إلى اثـني عـشر عامـا كـل مـن يعمـل بـأي شـكل علـى التـشجيع علـى                             
اســتمالة شــخص أو أكثــر أو نقلــه أو اســتقباله، أو الحــث علــى ذلــك أو تــسهيله أو تمويلــه أو    

 أو استخدام القوة، أو أي شكل آخـر مـن   المساعدة عليه أو المشاركة فيه، باللجوء إلى التهديد     
أشكال القهر، أو الخطـف، أو التزويـر، أو الخـداع، أو إسـاءة اسـتخدام الـسلطة، أو التـضليل،                
أو الاحتجــاز، أو الاستــضعاف، أو مــنح أو تلقــي مــدفوعات أو منــافع للحــصول علــى موافقــة 

 .“شخص له السلطة على شخص آخر، بغرض الاستغلال الجنسي
 ألغيـت هـذه المـادة       ٢٠٠٦أغـسطس   /في آب .  من القانون الجنـائي    ٢٠٠ء المادة   إلغا - ٥٣

الــتي كانــت تــنظم انقــضاء الــدعوى الجنائيــة المرفوعــة علــى مرتكــب الأفعــال الجنــسية بــسبب     
وقد ألغيت هذه المـادة بعـد دعـوى بعـدم الدسـتورية رفعتـها نائبـة المـدعي                   . زواجه من الضحية  
 .العام لحقوق الإنسان

 
 يع الخاص وآثاره على الجنسينالتشر  

. ، قــانون المجلــس الــوطني لرعايــة المهــاجر الغواتيمــالي  ٢٠٠٧-٢٦المرســوم رقــم  - ٥٤
وقد تحـوّل هـذا المجلـس       . أنشئ من خلال هذا القانون المجلس الوطني لرعاية المهاجر الغواتيمالي         

لدولـة الراميـة    إلى كيان حكومي مسؤول عن تنسيق وتحديد تدابير وانشطة أجهـزة وكيانـات ا             
إلى حماية ورعاية ومساعدة وإعانـة المهـاجرين الغواتيمـاليين وأسـرهم، بالإضـافة إلى المهـاجرين                 
مــن جنــسيات أخــرى الموجــودين في الإقلــيم الــوطني، وكــذلك الإشــراف علــى هــذه التــدابير     

ــها  ــشطة ومراقبتـ ــاليين     . والأنـ ــوق الغواتيمـ ــرام حقـ ــذا المجلـــس احتـ ــة لهـ ــادئ الحاكمـ ــن المبـ ومـ
لغواتيماليات في الخـارج، والوفـاء بالالتزامـات الدوليـة، سـواء المتعـددة الأطـراف أو الثنائيـة،            وا

الـتي دخــل فيهــا بلــدنا مــع هيئــات حمايــة حقــوق المهــاجر، ومــع الــدول الأخــرى الــتي يقــيم بهــا  
 .المواطنون

، اتفاق بين الأمم المتحدة ودولة غواتيمالا بشأن إنشاء ٢٠٠٧-٣٥المرسوم رقم  - ٥٥
 ١٢، وقّــع في مدينــة نيويــورك في  لجنــة دوليــة لمناهــضة الإفــلات مــن العقــاب في غواتيمــالا   
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وورد في ديباجـــة الاتفـــاق أن هيئـــات الأمـــن غـــير القانونيـــة . ٢٠٠٦ديـــسمبر /كـــانون الأول
وأجهزة الأمن السرية تعتدي بشكل جسيم على حقـوق الإنـسان مـن خـلال أفعـال إجراميـة،                   

ــز   . عقــاب في المجتمــع الغواتيمــالي فتحــرّض علــى الإفــلات مــن ال   ــة تعزي ــة الدولي وهــدف اللجن
ومساعدة المؤسسات المنوط بها التحقيق والملاحقة الجنائية في الجرائم المـدعى ارتكابهـا في إطـار      

. نشاط هيئات الأمن غير القانونية وأي تصرف إجرامي آخر مـرتبط بالهيئـات العاملـة في البلـد           
وتعـد اللجنـة   . ٢٠٠٧أغـسطس  /المرسـوم المـشار إليـه في آب      وقد اعتمد كـونغرس الجمهوريـة       

الدولية أداة لمكافحة الإفلات من العقاب يمكن أن يكون لها أثـر إيجـابي في التحقيـق في الجـرائم      
 .المرتكبة ضد المرأة

 الــذي يعتمــد اتفاقيــة حمايــة الطفــل والتعــاون في مجــال  ٢٠٠٧-٣١المرســوم رقــم  - ٥٦
ة غواتيمـالا علـى اتفاقيـة لاهـاي بـشأن التـبني وانـضمت إلى هـذه                  صـدّقت دول ـ  . التبني الـدولي  

وتحبـذ الاتفاقيـة، عـلاوة علـى        . الاتفاقية التي تحدد ضـوابط أكثـر وأفـضل لتبنّـي الطفـل القاصـر              
ذلك، تبني الغواتيماليين أكثر من الأجانـب، وألا تلـتمس موافقـة الأم مـن خـلال دفـع مـال أو                      

ديــسمبر /، وبــدأ نفــاذه في كــانون الأول٢٠٠٧مــايو /ارواعتمــد هــذا المرســوم في أي ــ. تعــويض
٢٠٠٧. 

 كـانون   ٣١سـيبدأ نفـاذ هـذا القـانون في          . قانون التـبني  . ٢٠٠٧-٧٧المرسوم رقم    - ٥٧
وينظم هذا القـانون التـبني الاحتيـالي الـذي يعتـبره اتجـارا بالأشـخاص،                . ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول

ويــنص القــانون . للأطفــال والطفــلاتوشــكلا مــن أشــكال الانتــهاك الجــسيم لحقــوق الإنــسان 
علــى أن يقــرّ قاضــي الأحــداث والمــراهقين التــبني بعــد فحــص الجوانــب الاجتماعيــة والنفــسية    

ويـنص القـانون    . والطبية للطفل أو الطفلة، وثبـوت اسـتحالة ضـم الطفـل أو الطفلـة إلى أسـرته                 
ولمـا  . را كافيا لتبني الطفـل    أيضا على عدم اعتبار فقر الأم أو الأب أو الفقر المدقع لأحدهما مبر            

كان التبني مؤسسة اجتماعية، فإنه يُحظر الحصول على مزايـا غـير مـبررة، مـن ماديـة وغيرهـا،                    
على المشتركين في عملية التبني من أشخاص ومؤسسات وسلطات، بما فيهم أقـارب المتبنِّـي أو                

 .الدّعيّ حسب مراتبهم القانونية
 ٥بــدأ نفــاذ هــذا القــانون في  . نظــام الــسجونقــانون . ٢٠٠٦-٣٣المرســوم رقــم  - ٥٨

ويعدّل هذا القـانون القـانون المتعلـق باسـتبدال العمـل بالعقوبـة،         . ٢٠٠٦أكتوبر  /تشرين الأول 
ــدريب الأشــخاص         ــسجون، ويقــرر أن مهمــة هــذا النظــام هــي إعــادة ت ــر صــيغة نظــام ال ويغيّ

 .المحرومين من الحرية على التواصل مع المجتمع وإعادة تهذيبهم
الهـدف  . إنشاء المعهـد الـوطني لعلـوم الطـب الـشرعي          . ٢٠٠٦-٣٢المرسوم رقم    - ٥٩

الأساســي لهــذا المعهــد تــوفير خدمــة البحــث العلمــي بــشكل مــستقل، وإصــدار أحكــام تقنيــة     
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ومــن الجوانــب الأخــرى دعــم التحقيقــات في  . وعلميــة تتــسم بالكفــاءة علــى الــصعيد الــوطني  
 .الجرائم المرتكبة ضد المرأة

بـدأ نفـاذ هـذا      . قانون نظام الأمـن الغـذائي والتغـذوي       . ٢٠٠٥-٣٢لمرسوم رقم   ا - ٦٠
ــسان ــانون في نيـ ــل /القـ ــذائي    . ٢٠٠٥أبريـ ــن الغـ ــوطني للأمـ ــانون المجلـــس الـ ــذا القـ وينـــشئ هـ

 .والتغذوي، وهو الكيان الذي يدير النظام الوطني للأمن الغذائي والتغذوي
الاتفـاق   أقر كونغرس الجمهوريـة      ،٢٠٠٥مايو  /في أيار . ٢٠٠٥-٤٠المرسوم رقم    - ٦١

المبرم بين مفوض الأمم المتحدة السامي لحقوق الإنسان وحكومة جمهورية غواتيمالا بشأن            
 .٢٠٠٥يناير / كانون الثاني١٠، والموقّع في نيويورك في إنشاء مكتب في غواتيمالا

يــسعى هــذا  . قــانون تــسجيل المعلومــات المــساحية   . ٢٠٠٥-٤١المرســوم رقــم   - ٦٢
 .قانون إلى توفير الأمن القانوني لحيازة الأرض وتعزيز التنمية الريفيةال

أقـر هـذا القـانون      . القانون الإطاري لاتفاقـات الـسلام     . ٢٠٠٥-٥٢المرسوم رقم    - ٦٣
، ويلزم القانون الدولة بالامتثـال لاتفاقـات الـسلام، وبخاصـة الاتفـاق              ٢٠٠٥أغسطس  /في آب 

ويــنص هــذا . لخــاص بهويــة وحقــوق الــسكان الأصــليين الــشامل لحقــوق الإنــسان، والاتفــاق ا 
 المتعلقـة بالحريـة     ٤القانون على التزام دولة غواتيمالا بتطبيق الأحكـام الدسـتورية وفقـا للمـادة               

 .والمساواة
بــدأ نفــاذ هــذا . قــانون المــساهمة الاقتـصادية للمــسنّين . ٢٠٠٥-٨٥المرسـوم رقــم   - ٦٤

ــصادية   ويــنص القــان . ٢٠٠٦مــارس /القــانون في آذار ــامج للمــساعدة الاقت ــشاء برن ون علــى إن
ويــصرف هــذا .  عامــا٦٥الــشهرية للغواتيمــاليين والغواتيماليــات الــذين تزيــد أعمــارهم علــى   

. وسيُــضمّ تلقائيــا المــصابون بــأي مــرض خطــير. الاســتحقاق بعــد دراســة اجتماعيــة واقتــصادية
عـــاملين في القطـــاع  في المائـــة مـــن الأجـــر الأساســـي لل٤٠وســـتتحدد المـــساعدة علـــى أســـاس 

ولا يــزال هــذا .  كتــسالات شــهريا٥٠٩,٥٢ كتــسالا في اليــوم، أي ٤٢,٢٦الزراعــي، وهــو 
 .القانون رهن التنفيذ

قـانون الاسـتفادة العامـة المنـصفة مـن خـدمات تنظـيم              . ٢٠٠٥-٨٧المرسوم رقم    - ٦٥
الـذي يعـد    أقـرّ هـذا القـانون      ٢٠٠٥في عـام    . الأسرة وإدماجها في برنـامج الـصحة الإنجابيـة        

وهدف القانون هـو ضـمان حـصول        . تحقيقا لحماية وتعزيز وترسيخ الحقوق الجنسية والإنجابية      
السكان على خـدمات تنظـيم الأسـرة، الـتي تـشمل تـوفير الإعـلام والمـشورة والتثقيـف للأفـراد            

وينشئ القانون أيضا آليـات     . بشأن الصحة الجنسية والإنجابية وتزويدهم بوسائل تنظيم الأسرة       
للتوصــل إلى مــصادر جديــدة للتمويــل المحلــي، بمــا يحــدّ مــن الاعتمــاد التــاريخي لخــدمات تنظــيم  

 .الأسرة على المانحين الدوليين
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صك الانضمام إلى بروتوكول مكافحة تهريب المهـاجرين عـن طريـق الـبر والبحـر                 - ٦٦
فاقيــة ، وقعــت حكومـة غواتيمــالا صـك الانــضمام المكمـل لات   ٢٠٠٤مـايو  / أيــار٥في . والجـو 

 .الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الحدود الوطنية
، وحـدّد  ٢٠٠٥مـارس  / آذار١٨نـشر هـذا الاتفـاق في       . ٢٠٠٥-١٦الاتفاق رقـم     - ٦٧

مهلة عاجلة لاعتماد مشاريع قوانين مختلفة تساعد على إنشاء الأطر القانونية الـتي تكـون بمثابـة     
اق التجـارة الحـرة بـين الجمهوريـة الدومينيكيـة وأمريكـا       معوِّضات اجتماعية تخفف من أثـر اتف ـ      

وتُنـشأ هـذه الأطـر      . الوسطى والولايات المتحدة الأمريكية، قبل بدء نفاذ اتفاق التجـارة الحـرة           
 .أساسا في مجال العمل وتحقيق الأمن القانوني والصحي لجميع العمال والعاملات

يعلــن هــذا  . ٢٠٠٧-١٩٩٩أة، أمانــة الرئاســة لــشؤون المــر   /الاتفــاق الــوزاري  - ٦٨
أغــسطس مــن كــل عــام شــهرا للــصحة   /، شــهر آب٢٠٠٧يوليــه / تمــوز٣١الاتفــاق، المــؤرخ 

الإنجابية تقوم فيه كل الجهات التي تتخذ تدابير لـصالح الـصحة الإنجابيـة بالاضـطلاع، في شـهر               
أغــسطس مــن كــل عــام، بــإجراءات تهــدف إلى تعزيــز وترســيخ الــصحة الإنجابيــة للنــساء    /آب
وقد شجعت أمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة هـذه المبـادرة              . لرجال من شتى المجموعات العمرية    وا

 .في إطار العمل الذي تتولاه الشبكة الوطنية للأبوة والأمومة المسؤولة
 

 مشاريع القوانين المعلقة والتعديلات المنشودة  
ريع قـــوانين هنـــاك مجـــالات مـــا زالـــت في حاجـــة إلى تحـــسين، ويـــرد بعـــضها في مـــشا - ٦٩

وهناك مشاريع توافقت بشأنها آراء المنظمـات النـسائية في          . مطروحة أمام كونغرس الجمهورية   
ــها هيئــات مختلفــة    ــة واقترحت وكــثير مــن هــذه المــشاريع إمــا   . المجتمــع المــدني ومؤســسات الدول

 .محفوظ، أو في طريقه إلى الحفظ، أو رهن المناقشة في كونغرس الجمهورية بكامل هيئته
ومــن الجوانــب الجــديرة بالــذكر أن القــانون الأساســي لكــونغرس الجمهوريــة يــنص في   - ٧٠

دون أن ) ينـاير / كانون الثـاني ١٤التي تبدأ في ( على أنه إذا انقضت الدورة التشريعية     ٤٥المادة  
ــشريعية        ــدورة الت ــانون، إلا إذا طلــب نائــب في ال ــشروع ق ــا في م ــصة رأيه ــة المخت ــدي اللجن تب

 يوما من بـدء هـذه الـدورة، فـإن       ٦٠ الجمهورية إبداء هذا الرأي في غضون        الجديدة لكونغرس 
ويجـب أن تكـون هـذه الحالـة موضـع نظـر الـدورة          . مشروع هذا القانون يستبعد ويُحفظ ملفه     

 .٢٠٠٨يناير /التشريعية الجديدة التي ستبدأ في كانون الثاني
 .وترد في الجدول المرفق عملية وضع القوانين - ٧١
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 ت مقترحة في المسائل الجنائيةتعديلا  
جـاء وضـع هـذا المـشروع نتيجـة لجهـد مـشترك للمنظمــات        . ٢٦٣٠المـشروع رقـم    - ٧٢

وقـد وُضـع هـذا      . النسائية بتوجيه من الجهات الحكومية العاملة لمصلحة المـرأة وقطـاع الطفولـة            
 بيلـيم دو بـارا      المشروع في إطار اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة واتفاقيـة                  

ــة   ــصكوك الدولي ــن ال ــائي الموضــوعي     . وغيرهمــا م ــانون الجن ــة الق ــشروع إلى مواءم ويهــدف الم
وحذف القواعد التي تميز ضد المرأة، وكذلك تقنين عـدة أنـواع جنائيـة أخـرى، ومنـها العنـف                    

وحـصل هـذا المـشروع علـى تقيـيم          . العائلي، والاستغلال الجنسي التجـاري، والتـبني الاحتيـالي        
وقد طرح هـذا    . ٢٠٠٦مارس  / آذار ٢٣يب من لجان المرأة والطفل والتشريع وبنود دستور         ط

ــة في الــدورة التــشريعية لعــام    ــة، ولكــن لم  ٢٠٠٦المــشروع للقــراءة الثاني  لكــونغرس الجمهوري
 .يوافَق عليه في القراءة النهائية

ــة حق ــ٢٠٠٧في عــام . قــانون قتــل الإنــاث . ٣٥٠٣المــشروع رقــم  - ٧٣ وق  أقــرت لجن
الإنسان في كونغرس الجمهورية، في القراءة الأولى، هذا المشروع الذي يرمي إلى إيجـاد جـرائم            

. معينة في صالح المرأة، وتوفير الدعم المؤسسي للـهيئات الـساهرة علـى حقـوق الإنـسان للمـرأة                  
 الدولـة   واستنادا إلى متابعة هذا الاقتراح من جانب المنظمات النسائية في المجتمع المدني وأجهزة            

المعنية بالمرأة وهيئة الدفاع عن النساء الأصليات، تشكلت مجموعة استشارية من المجتمع المـدني              
والدولة بتنسيق من التجمع النـسائي المـدني الـسياسي، وبالتعـاون مـع هيئـة الـدفاع عـن النـساء               

لرئاسـة لـشؤون    الأصليات وهيئة التنسيق الوطنية لمنع العنف المترلي والعنف ضـد المـرأة وأمانـة ا              
والغرض الأساسي لهذه المجموعة هو وضـع اقتـراح يتـضمن احتياجـات المـرأة مـن حيـث                   . المرأة

 .الأمن، في إطار القواعد الدولية والوطنية لحماية حقوق المرأة
القـانون  ”، وُضـع الاقتـراح المتعلـق بــ          ٣٥٠٣وبعد الانتـهاء مـن تحليـل المـشروع رقـم             - ٧٤

. ، بمـشورة تقنيـة مـن المؤسـسات الـتي سـلفت الإشـارة إليهـا        “لمرأةالإطاري بشأن العنف ضد ا    
ويشمل هذا الاقتراح تفصيلا لمضمون الاتفاقيات التي تخدم المـرأة وتكفـل لهـا حيـاة خاليـة مـن                    

مقـرِّر  (وقد قدم الاقتراح الخاص بالقانون الإطـاري إلى لجنـة حقـوق الإنـسان               . العنف والتمييز 
 .، ولجنة المرأة)ناث قانون قتل الإ- ٣٥٠٣المشروع 

، قـانون قتـل الإنـاث، في كـونغرس الجمهوريـة            ٣٥٠٣وقد جرى نظـر المـشروع رقـم          - ٧٥
 ).الأخيرة(بكامل هيئته، وما زال في انتظار القراءة الثالثة 
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 تعديلات مقترحة في مسائل العمل  
ــواطني أي بلـ ــ      - ٧٦ ــصادي لمـ ــاعي والاقتـ ــع الاجتمـ ــع الواقـ ــانون مـ ــق القـ ــب أن يتوافـ د يجـ

ويؤدي تقسيم سوق العمل إلى جنسين إلى اختلاف أثر النظم على المرأة عنـه علـى    . ومواطناته
 .الرجل، تبعا للإدماج في الاقتصاد الرسمي وغير الرسمي في سوق العمل بغواتيمالا

ونقطة الانطلاق هي التعديلات المقترحة لقانون العمل، التي اتُّفق عليها مع المنظمـات              - ٧٧
 اقتراحـا محـددا إلى كـونغرس        ٣٧ وقدمها المكتب الوطني للمـرأة قبـل عـدة أعـوام مـع               النسائية،

الجمهورية، وعـدة قـوانين أخـرى وضـعتها المنظمـات النـسائية، مثـل مركـز دعـم العـاملات في                    
 .منازل خاصة، والتجمع المدني السياسي، والمؤسسات العامة أو الخاصة في غواتيمالا

ــم   - ٧٨ ــسع. ٣٥٦٦المــشروع رق ــذي    ي ــسي، ال ى هــذا المــشروع إلى تقــنين التحــرش الجن
وبالإضافة إلى التشريع لمواءمـة القـوانين الداخليـة مـع          . يقصد به أي تصرف جنسي غير مقبول      

الصكوك الدولية المتعلقة بحقوق المرأة في موضوع التحرش الجنسي فإن المستهدف، من خـلال              
وقـد نظـر   . ة وحقـوق الـسكان الأصـليين    هذا المشروع، التواؤم مع اتفـاق الـسلام الخـاص بهوي ـ          

 ولم  ٢٠٠٦نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ٢٧كونغرس الجمهورية بكامـل هيئتـه في هـذا المـشروع في             
يوافق عليه، ولذلك ما زال منتظـرا أن تبـت فيـه لجنـة التـشريع والمنطـوق، ولجنـة المـرأة، ولجنـة                        

 .حقوق الإنسان
ديل قــانون العمــل اســتجابة   يــستهدف هــذا المــشروع تع ــ  . ٣٥٢٥المــشروع رقــم   - ٧٩

للتوصــيات الــتي قــدمها خــبراء دوليــون والــتي ترمــي إلى حمايــة وكفالــة حقــوق العمــل للمــرأة،   
ويقـنّن هـذا المـشروع وينفـذ الاتفاقيـة          . ودعم الأبوة المسؤولة بترتيب إجـازات لأربـاب الأسـر         

عمـل في المنـازل     ويتـصل المـشروع بتنظـيم ال      .  لمنظمة العمل الدوليـة بـشأن حمايـة الأمومـة          ١٠١
وقـد نظـر الكـونغرس بكامـل        . الخاصة والمعاقبة على التحرش في مجـال العمـل والمجـال التعليمـي            

، وينتظر الآن من جديـد رأي لجـنتي المـرأة           ٢٠٠٦سبتمبر  / أيلول ٢١هيئته في هذا المشروع في      
 .والعمل فيه

 الجمهوريــة، ، اســتطلعت لجنــة العمــل في كــونغرس٢٠٠٦نــوفمبر /وفي تــشرين الثــاني - ٨٠
ولا يوجـد حـتى     . قبل إبداء رأيها، رأي وزارة العمل والضمان الاجتماعي في مشروع القانون          

 .اليوم في كونغرس الجمهورية أي وثيقة تتضمن الرد على هذا الطلب
يهدف هذا المشروع إلى تنظيم العمل في المنـازل الخاصـة مـن     . ٣٤٦٧المشروع رقم    - ٨١

ويعـوض هـذا الاقتـراح عـدم وجـود تـشريع            . مل في المنازل الخاصـة    خلال سنّ قانون تنظيم الع    
ولا يخضع العمل في المنازل الخاصـة حاليـا للحـد الأدنى مـن              . يخدم العاملات في المنازل الخاصة    

وقد نظر الكونغرس بكامل هيئتـه في هـذا المـشروع           . الأجور ولا لمواعيد محددة ولا لعقد عمل      
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ــارس / آذار٢٥في  ــر ا٢٠٠٦مـ ــشريع     ، وينتظـ ــة التـ ــل، ولجنـ ــة العمـ ــد رأي لجنـ ــن جديـ لآن مـ
 .والمنطوق، ولجنة الضمان والأمن الاجتماعي

 
 تعديلات مقترحة في المسائل المدنية  

 من هذا التقرير، يرد وصف للتعديلات على القانون المـدني الـتي             ١٦عند عرض المادة     - ٨٢
 .تنظم الحقوق والالتزامات في الزواج

 
  من توصيات لجنة خبيرات الاتفاقيةالتدابير المتبقية  

تعي دولة غواتيمالا أن الإطار القانوني يمكن أن يسهم في تغيير علاقات عـدم المـساواة        - ٨٣
إن وجــود القــوانين أو عــدم . أو ترســيخها، ولــذلك فــإن هــذه النقطــة تــستحق اهتمامــا خاصــا

ق الاقتـصادية حـتى الأمومـة    وجودها يؤثر في المجالات المختلفة، من المشاركة الـسياسية والحقـو   
والأبوة، ومن هنا فإن من المهم للغايـة أن يعكـس النظـام القـانوني قـيم الدولـة ويـصون حقـوق               
الأفــراد، بــصرف النظــر عــن الجــنس أو العــرق أو الموقــع الجغــرافي، وغــير ذلــك مــن سمــات أو    

 .خيارات الأفراد أشخاص القانون
 إلى حد صون حقوق المـرأة وتحقيـق المـساواة بـين          ولم يصل الإطار القانوني الغواتيمالي     - ٨٤

الجنسين في النقاط الواردة فيمـا يلـي، الـتي ذكـرت في توصـيات لجنـة خـبيرات الاتفاقيـة لدولـة               
 :غواتيمالا التي جاءت في مناسبات متعاقبة ردا على التقارير التي قدمتها الدولة

 مـن الاتفاقيـة، وبحيـث يـشمل        ١دة  تعريف التمييز في القانون الجنائي بمـا يتفـق مـع المـا             • 
تدابير القضاء على تمييز العملاء الخاصين، وكذلك التمييز الواقع بـشكل مباشـر وغـير               

 .مباشر
لم يــسنّ قــانون لحمايــة الأفــراد مــن التحــرش الجنــسي، وغالبيتــهم العظمــى مــن النــساء  • 

 .اللاتي يعانين هذا التحرش
بخاصــة دعــارة الأطفــال، مــع الإقــرار بعــدم مــا زال الغمــوض يلــف قــوانين الــدعارة، و • 

. التناســب بــين الجريمــة والــضرر اللاحــق بالــضحايا والعقوبــة القانونيــة لمــرتكبي الجريمــة 
وينص التشريع الحـالي علـى تحديـد العقوبـة علـى الاسـتغلال الجنـسي للأطفـال بغرامـة                    

ام  كتسال، وفي حالـة الاتجـار الحكـم بالـسجن مـن ع ـ             ٥ ٠٠٠ و   ١ ٠٠٠تتراوح بين   
 أعـــوام، ويمكـــن أحيانـــا اســـتبدال العمـــل في المجتمـــع المحلـــي مـــثلا بهـــذه  ٣واحـــد إلى 
 .العقوبات



CEDAW/C/GUA/7  
 

08-20469 39 
 

 ١٦ما زال هناك فرق بـين الرجـل والمـرأة في الـسن القانونيـة للـزواج، فهـي محـددة بــ                         • 
 . عاما للمرأة١٤عاما للرجل و 

نائي وقـانون العمـل فيمـا       لم يُعد النظر في عدم الاتساق بين القانون المدني والقانون الج           • 
 .يتصل باتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 .ليست هناك إجراءات محددة لضمان مراعاة وتطبيق القوانين والمراسيم • 
لم يــسنّ قــانون لتحقيــق الاحتــرام والمــساواة للعمــل الــذي تزاولــه العــاملات في المنــازل  • 

ناظم لهذا العمل الآن ينطوي على التمييز في جوانـب          الخاصة، فضلا عن أن التشريع ال     
 .مختلفة مطبقة في قانون العمل على سائر العمال والعاملات

لم يُعد النظر في قانون العمل، ولا يزال هـذا القـانون منطويـا علـى أحكـام غـير متفقـة                       • 
رأة  مــن الدســتور الــتي تكــرس المــساواة بــين الم ــ ٤مــع القــانون الــدولي، ولا مــع المــادة  

 .والرجل في غواتيمالا
وهناك أيضا تعديلات قانونية أخرى معلقة تتسم بأهميـة فائقـة فيمـا يتـصل بالإنـصاف                  - ٨٥

ومن ذلك تجريم العنف العـائلي، ويجـري الآن التعامـل جنائيـا مـع هـذه                 . والمساواة بين الجنسين  
شـارة إليـه بـشأن      الحالات بسبب الإصابات التي تلحق بالضحايا؛ أو التعـديل الـذي سـلفت الإ             

“ اعتـداء ”جريمة الاغتصاب، حيـث إنـه لا يعتـبر اغتـصابا إلا عنـد الإيـلاج في الفـرج، ويعتـبر                       
 .عند الإيلاج في فتحة الشرح أو إدخال أشياء فيها

 
 تحديات المستقبل  
 إعطاء الأولوية لإنصاف الجنسين في جدول الأعمال التشريعي  

ــرة   - ٨٦ ــان للفت ــديلات   ٢٠٠٧-٢٠٠٤في دورة البرلم ــدم في معظــم التع ، لم يحــدث أي تق
للتحيّـز للرجـل، تعزيـزا لإنـصاف الجنـسين          “ التـصحيحية ”المقترحة للقوانين عن طريق التدابير      

 .والتقدم صوب تحقيق المساواة القانونية للمرأة والرجل
ــسائية تعمــل في إطــار       - ٨٧ ــة والمنظمــات الن ــذ عــدة أعــوام ظلــت المؤســسات الحكومي ومن

ــرأة    جــدول أع ــة الم ــق لخدم ــشريعي معل ــال ت ــات     . م ــذه المؤســسات والمنظم ــه ه ــا قامــت ب ومم
التعديلات المقترحة لقانون العمل التي اتفق عليها المكتب الوطني للمـرأة وقـدمها إلى كـونغرس                

 .الجمهورية
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إن تحديـــد أولويـــات الاقتراحـــات القانونيـــة علـــى المـــدى القـــصير والمتوســـط والبعيـــد  - ٨٨
 مع توصيات الهيئات الدولية خطوتـان بالغتـا الأهميـة في تحديـد التـدابير الخاصـة                  ومواءمتها تقنيا 

 .أو التدابير الإيجابية من أجل المرأة/و
إن تجميع القوانين والتعديلات المقترحـة هـو مـن التـدابير المتوخـاة في الـسياسة الوطنيـة                    - ٨٩

 خـارج الـسلطة التـشريعية أن      ومن الصعب على مَن هـم     . للنهوض بالمرأة الغواتيمالية وتطورها   
ــوانين         ــدا الق ــا ع ــام، فيم ــديلات المقترحــة بوجــه ع ــوانين والتع ــشاريع الق ــسيق في م يلمــس التن

ويتــولى المهتمــون . والتعــديلات المقترحــة في مجــال العمــل الــتي قــدمها المكتــب الــوطني للمــرأة    
ويمكـن  . صفة دوريـة والمهتمات بالأمر عملية تحديث هذه القوانين والتعديلات والتعريف بهـا ب ـ         

 .التقدم باقتراح في هذا الشأن إلى مختلف لجان كونغرس الجمهورية
ــضمان        - ٩٠ ــة ال ــة لمديري ــة، التابع ــرأة العامل ــوطني للمــرأة وإدارة الم ــد اضــطلع المكتــب ال وق

بتقييم حالة بشأن تعديلات القـوانين الـتي        ”الاجتماعي في وزارة العمل والضمان الاجتماعي،       
ومن خلال هذا التقييم تحدد التقدم المحـرز، والحاجـة    . ٢٠٠٧ و   ٢٠٠٦ في عامي    “تخدم المرأة 

 تعديلات مقترحة للقوانين بنهج جنساني وضعها المكتب الوطني للمـرأة،           ١٠إلى إعادة صياغة    
وقد قـدمت هـذه التعـديلات       . بدعم من النساء المنتميات إلى منظمات حكومية وغير حكومية        

والاقتراحـات المحلَّلـة    . ٢٠٠٦ و   ١٩٩٦ الفتـرة الواقعـة بـين عـامي          إلى كونغرس الجمهوريـة في    
 :هي

 تعديلات على قانون الانتخابات والأحزاب السياسية • 
 تعديلات على القانون المدني • 
 تعديلات على قانون العمل • 
 قانون إنشاء المعهد الوطني للمرأة • 
 مشروع قانون حماية العاملات في منازل خاصة • 
 ديلات على قانون التعليمتع • 
 قانون تنظيم العمل في منازل خاصة • 
وبالإضـــافة إلى الأولويـــات الـــواردة في محـــاور الـــسياسة الوطنيـــة للنـــهوض بـــالمرأة         - ٩١

الغواتيمالية وتطورها، وخصوصا في محور العدالة القانونية، فإن الإطـار التـالي يتـضمن ملخـصا                
ء قــد اقتــرحن بعــضها واتفقــن عليهــا في شــتى مجــالات  للتعــديلات الأساســية الــتي كانــت النــسا
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القانون، أو التي قدمتها مؤسسات حكومية وكانـت ردا علـى التعتـيم علـى النـساء الـلاتي هـن                     
 .بشكل صريح من أشخاص القانون وفقا للمعايير

 
 ١الإطار 

 ملخص التعديلات والاقتراحات التشريعية الأساسية المتفق عليها
 

 يلات على القانون المدني، بما في ذلك الإرث والتركةتعد القانون المدني
 قانون الانتخابات والأحزاب السياسية 
 قانون المواطنة للمرأة 
 قانون المساواة 
 قانون الأمومة والأبوة المسؤولة 

 تسريع الاقتراح الخاص بالتعديلات المتفق عليها لقانون العمل قانون العمل
  العملقانون التحرش الجنسي في 
 قانون العاملات ذوات الظروف الخاصة 
 قانون العاملات في منازل خاصة 
 قانون ولائحة الضمان الاجتماعي 

 قانون حماية المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة القانون التجاري
 القانون الإطاري للتنمية الريفية القانون الزراعي

 قانون العمل الزراعي والرعوي 
 قانون المزارع الصغير والمتوسط 
 قانون الحوافز لتنويع الزراعة 

 لائحة القانون الإطاري لاتفاقات السلام القوانين التكميلية
 لائحة قانون تسجيل المعلومات المساحية 

 “المعوِّضات الاجتماعية”المعروفة باسم  قوانين الاتفاق
 علـى وضـع الأطـر القانونيـة في شـكل            اعتماد مشاريع قوانين مختلفـة تـساعد       ٢٠٠٥-١٦

 :معوِّضات اجتماعية للحد من آثار اتفاق التجارة الحرة
 القانون الإطاري للتنمية الريفية 
 قانون الحوافز لتنويع الزراعة 
 قانون الوساطة المالية غير المصرفية 
 قانون إضفاء الطابع المؤسسي على العهد المالي 
 توسط والصغيرقانون حماية المزارع الم 
 قانون حماية المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة 
 التعديل المتكامل لقانون العمل 
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 جدول الأعمال التشريعي المحبذ للمساواة بين الجنسين  
مــن الــضروري وضــع جــدول أعمــال تــشريعي مــصغر يحبــذ المــساواة بــين الجنــسين،       - ٩٢

وســة تتــصل بالقــانون المــدني والقــانون الجنــائي وقــانون  ويتــضمن مطالــب قانونيــة محــددة وملم 
العمل، وتوائم التشريع الغواتيمـالي مـع الاتفاقيـات والمعاهـدات والاتفاقـات الـتي وقعهـا البلـد،                   

 .ولا سيما اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 :إلى ما يليويتطلب دفع جدول الأعمال هذا إلى الأمام وضع خطة عمل تهدف  - ٩٣

العمــل علــى وضــع اتفــاق تتوافــق عليــه آراء ســلطات الدولــة الــثلاث بــشأن الــسياسة     ▪ 
 .العامة والتشريعات المحبذة للمساواة

 .تشكيل تحالفات مع مؤسسات حقوق الإنسان والمنظمات النسائية في المجتمع المدني ▪ 
عي المحبـذ للمـساواة في      تشكيل تحالفات مع وسائل الإعلام وخلق مناخ من الفكر الوا          ▪ 

 .البلد
 .تشكيل تحالفات مع التعاون الدولي ▪ 
 .الاتفاق على برنامج له آجال محددة لتقدم جدول الأعمال المذكور ▪ 
ــام، تــشجيع          - ٩٤ ــال هــذا إلى الأم ــز دفــع جــدول الأعم ــن الــضروري، لتعزي ــيكون م وس

ــات و      ــساء الموجــودات الآن في هيئ ــن الن ــة أكــبر م ــسب مئوي ــشاركة ن ــرار،   م ــع اتخــاذ الق مواق
وخــصوصا الــسلطة التــشريعية، ودعــم المؤســسات المحبــذة لتحقيــق المــساواة للمــرأة، ولا ســيما  

ويمكـن لـدعم مـشاركة المـرأة العمـل علـى تعزيـز الامتثـال لقـانون                  . أمانة الرئاسة لشؤون المـرأة    
من الإشـارة  ، الـذي يتـض  )١٩٩٩-٧المرسـوم رقـم     (احترام كرامة المرأة والنهوض المتكامل بها       

 .إلى الإجراءات الإيجابية المؤقتة
 

 الآليات النسائية المتخصصة  
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

توصي اللجنة بأن تعزز الدولـة الطـرف الآليـات الوطنيـة، وبخاصـة أمانـة الرئاسـة لـشؤون                    
حتى تزيـد مـن     المرأة، بتخويلها السلطة اللازمة وتزويدها بالموارد البشرية والمالية اللازمة،          

فعاليتها في القيام بولايتها على جميع الـصعد، علـى أن يـشمل ذلـك بـشكل خـاص القـدرة                    
على التعاون بصورة أفضل وأكثر فعالية بين جميع الكيانات الحكومية المـسؤولة عـن تنفيـذ            

 )٦. (الاتفاقية
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ا وتـشجع اللجنـة الدولـة الطـرف علـى تحمـل مـسؤولية واضـحة عـن تنفيـذ جميـع التزاماته ــ          
كمـــا تـــشجع الدولـــة الطـــرف علـــى زيـــادة التعـــاون مـــع . المنـــصوص عليهـــا في الاتفاقيـــة

المجموعات والمنظمات النـسائية، دون التنـازل لأصـحاب المـصلحة هـؤلاء عـن مـسؤولياتها             
 .فيما يتعلق بتنفيذ الاتفاقية

 
 أمانة الرئاسة لشؤون المرأة  

لتنـسيق للـسياسات العامـة المـسؤولة عـن          هذه الأمانة هي الكيان الذي يوفر المشورة وا        - ٩٥
وتعمـل هـذه الأمانـة    . تعزيز التطور المتكامل للنساء الغواتيماليات وتـشجيع الثقافـة الديمقراطيـة          

تحـت الإدارة المباشــرة لـرئيس الجمهوريــة، وتعــد أعلـى كيــان في الــسلطة التنفيذيـة، ومنــاط بهــا     
وتـشترك هـذه الأمانـة في المجــالس    . نـسين المـسائل المتـصلة بالنـهوض بـالمرأة وإدراج إنــصاف الج    

وتحمل أمينة الرئاسـة    . الحكومية وهي المجلس العام، والمجلس الاجتماعي، ومجلس التنمية الريفية        
 .لشؤون المرأة، المسؤولة عن هذه الأمانة، لقب وزيرة دولة

  مـــن القـــرار الحكـــومي رقـــم٢ومـــن أبـــرز اختـــصاصات الأمانـــة، الـــواردة في المـــادة   - ٩٦
ــوانين والاتفاقيـــات والمعاهـــدات، والتنـــسيق المـــشترك بـــين    ٢٠٠٠-٢٠٠ ــة تنفيـــذ القـ ، مراقبـ

والأمانة مسؤولة، بمقتضى نظامها الداخلي، عـن اتخـاذ التـدابير اللازمـة للتخاطـب               . المؤسسات
 .والتحاور مع المنظمات النسائية

ــشرين الأول - ٩٧ ــوبر /وفي ت ــم   ٢٠٠٧أكت ــرار الحكــومي رق ، ٢٠٠٧-٤٧١ وبمقتــضى الق
عُــدّل النظــام الأساســي الــداخلي للأمانــة، وبموجبــه أضــيفت وظيفــة جديــدة تتمثــل في صــياغة   

وعُــدّل أيــضا الهيكــل التنظيمــي للأمانــة . الــسياسة الخاصــة بــالمرأة ورصــدها وتقييمهــا وتحــديثها
 :لدعم وظائفها على النحو التالي

 الإدارة العليا • 
 مكتب أمانة الرئاسة لشؤون المرأة ○  
 مكتب أمينة الرئاسة المساعدة لشؤون المرأة ○  
 المشورة • 

 المجلس الاستشاري ○  
 المشورة القانونية ○  
 المشورة التقنية ○  
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 الرقابة الداخلية • 
 وحدة المراجعة الداخلية للحسابات ○  
 الإدارة العامة • 

 إدارة الشؤون الإدارية والموارد البشرية ○  
 مجة والرصد والتقييمإدارة التخطيط والبر ○  
 الإدارة المالية ○  
 إدارة التعاون والعلاقات الدولية ○  
 إدارة النهوض بالمرأة ومشاركتها ○  
 إدارة التعزيز المؤسسي ○  
 إدارة الاتصال الجماهيري والعلاقات العامة ○  
ة، وتمثـل الأمانـة دولـة غواتيمـالا دوليـا في موضـوع حقـوق المـرأة لـدى جهـات عديـد            - ٩٨

منها لجنـة البلـدان الأمريكيـة للمـرأة التابعـة لمنظمـة الـدول الأمريكيـة، والمـؤتمر الإقليمـي المعـني                       
بالمرأة في أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي التـابع للجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة،                     

ــا الوســطى     ــرأة في أمريك ــرات شــؤون الم ــد  . ومجلــس وزي ــشاري ين ــة مجلــس است رج في وللأمان
هيكلــها، ويتــألف مــن ممــثلين للــوزارات ووزارات الدولــة والــصناديق الاجتماعيــة، ويعــد أداة    

 .مهمة للتعاون المشترك بين المؤسسات
) دولار واحـد  / كتـسالات  ٧,٥( ملايـين كتـسال      ٤,٨وقد زادت ميزانيـة الأمانـة مـن          - ٩٩

زيـــادة بنـــسبة ، وهـــو مـــا يمثـــل ٢٠٠٧ مليـــون كتـــسال في عـــام ١٧,٦٥ إلى ٢٠٠٤في عـــام 
 مليـون كتـسال لعـام       ٢٠,٥وقد اعتمد كونغرس الجمهورية ميزانية تبلـغ        . )١( في المائة  ٣٦٧,٨
 نـساء  ١٠وقد ساعدت الزيادة المتحققة على التعزيز الإقليمي، من خلال التعاقد مـع          . ٢٠٠٨

 مــن منــاطق البلــد، وكــذلك تــوفير الــدعم والمــشورة والتوجيــه   ٨بــصفة ممــثلات إقليميــات في  
منظمــات النــسائية التابعــة لمجــالس التنميــة الحــضرية والريفيــة علــى صــعيد المقاطعــات، وتــوفير  لل

التمويل لمؤسـسة النـاجين مـن العنـف، وزيـادة تمويـل هيئـة التنـسيق الوطنيـة لمنـع العنـف المـترلي                         

__________ 
ترد في الميزانية الحدود القصوى الميزانوية المحددة للتبرعات، وهي، على سبيل المثال، محـددة فيمـا يتـصل بهيئـة        )١( 

 الرئاسة لشؤون المـرأة      في المائة، وفي حالة أمانة     ١٧,٧التنسيق الوطنية لمنع العنف المترلي والعنف ضد المرأة بـ          
 .وهذا يؤكد المسؤولية المتزايدة للدولة عن التنظيم المؤسسي لهذه الآليات.  في المائة١١,٧١بـ 
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والعنف ضد المرأة، وتعزيز التنسيق المشترك بين المؤسسات، وإدراج نهـج إنـصاف الجنـسين في                
 .اسات والصكوكالسي
وقد عمدت الأمانة، إدراكا منـها لمـا يتطلبـه التعمـيم المنـتظم والفعـال لمنظـور تحبيـذ                     - ١٠٠

المــساواة بــين الجنــسين مــن تعــديل الــدينميات والهياكــل الحكوميــة، إلى وضــع البرنــامج المتعــدد  
لمرأة التنظيم المؤسسي للـسياسة الوطنيـة للنـهوض بـا         ” من أجل    ٢٠٠٩-٢٠٠٦الأعوام للفترة   

الغواتيمالية وتطورها، وخطة إنـصاف الجنـسين في التـدابير ذات الأولويـة للحكومـة، وكـذلك                 
 .“في هياكل السلطة التنفيذية

ــا في توصــيات خــبيرات       - ١٠١ ــويتين وردت ــدوره أول ــدد الأعــوام ب ــامج المتع ــستعيد البرن وي
ــة ــة، و   ) أ: (الاتفاقي ــسياسات العام ــسين   ) ٢(رصــد ال ــى الجن ــر عل ــيم الأث ــة  تقي ، في ضــوء حال

وفي هذا الصدد، اهتم البرنـامج المتعـدد الأعـوام بالمجـال            . الحرمان التي تعيشها النساء الأصليات    
رصــد وتقيــيم وتحــديث الــسياسة الوطنيــة للنــهوض بــالمرأة       ”الأول مــن مجــالي عملــه، وهــو    

تمثـل هـذا    وي. “الغواتيمالية ذات الانتماء العرقي وتطورهـا، والتنظـيم المؤسـسي لهـذه الـسياسة             
الهــدف في إدراج المنظــور الجنــساني في هياكــل ووظــائف الكيانــات الــتي أولتــها أمانــة الرئاســة   

أمانـة الرئاسـة للتخطـيط والبرمجـة،        : لشؤون المرأة الأولوية نظرا إلى طابعها الاستراتيجي، وهي       
 العمـل الثـاني     ومجـال . والمعهد الوطني للإحصاء، والمعهد الـوطني لـلإدارة العامـة، ووزارة الماليـة            

الــذي اهــتم بــه البرنــامج المتعــدد الأعــوام يــسهم في إدمــاج الجنــسانية في الــسياسات العامــة مــن 
 .“تحقيق فعالية أدوات العمل في أمانة الرئاسة لشؤون المرأة”خلال 
وقد عمقت أمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة مـن دورهـا في توجيـه الـسياسات المتعلقـة                      - ١٠٢

ف بين الجنسين، بـل أصـبحت رائـدة، وهـي مـن هيئـات الدولـة، في الـتفكير                    بالمساواة والإنصا 
ويمكـن  . المبني على النقد الذاتي في الهيكل والوظيفة، وكذلك في قدرتها على اقتراح ما يعززهـا              

 :في هذا الصدد أن نشير إلى الجوانب التالية
رهــا، وخطــة تكــافؤ إجــراء تقيــيم للــسياسة الوطنيــة للنــهوض بــالمرأة الغواتيماليــة وتطو • 

ــرة   ــرص للفت ــسيق      ٢٠٠٦-٢٠٠١الف ــرأة تن ــشؤون الم ــة الرئاســة ل ــولى أمان ــتين تت ، الل
وكان الهـدف مـن التقيـيم الوقـوف علـى أوجـه التقـدم والعراقيـل والـدروس                   . تنفيذهما

المستفادة في التصميم والتنفيذ، والنتائج التي تحققت في المؤسسات الحكوميـة المـسؤولة          
 .عن تنفيذهما

تنظيم خبرة أمانة الرئاسة لـشؤون المـرأة، وكـذلك اقتـراح رد سياسـي علـى توصـيات                    • 
ولــذلك شــجعت الأمانــة عقــد لقــاءات مــع هيئــات الحكومــة والمجتمــع  . لجنــة الاتفاقيــة

 .المدني المتصلة بدرجات متفاوتة مع السلطة التنفيذية
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جنـساني تـساعد    الاشتراك مع المعهد الـوطني للإحـصاء في تحديـد مؤشـرات ذات نهـج                 • 
علــى إلقــاء الــضوء علــى حالــة ووضــع المــرأة، وتكــون ذات أهميــة في تحديــد أولويــات   

 .السياسة العامة
إنشاء محفـل للمتعـاونين في مجـال المـساواة والإنـصاف بـين الجنـسين، مـن أجـل تنـسيق                   • 

ــالمرأة         ــهوض ب ــة للن ــسياسة الوطني ــى ال ــابع المؤســسي عل ــة لإضــفاء الط ــود المبذول الجه
 .يمالية وتطورها في أنشطة الحكومة ذات الأولوية وفي هياكل السلطة التنفيذيةالغوات

الإشــارة إلى ضــرورة الإدراج التــدريجي لمــسألة النــساء القرويــات والأصــليات، وإيجــاد  • 
 .تنسيق وتحالف مطردين مع هيئة الدفاع عن النساء الأصليات

سة لشؤون المرأة، الذي يـضم بـشكل        العمل المنتظم مع المجلس الاستشاري لأمانة الرئا       • 
دوري ممـــثلين لمختلـــف الـــوزارات والأمانـــات، دعمـــا للتـــدابير الـــتي ترسّـــخ الإدراج   

 .المؤسسي للجنسانية
 نـساء بـصفة     ١٠الدعم الإقليمي لأمانة الرئاسة لـشؤون المـرأة مـن خـلال التعاقـد مـع                  • 

وجيه للمنظمـات النـسائية    من مناطق البلد، وتوفير المشورة والت   ٨ممثلات إقليميات في    
الممثلة في مجالس التنمية، من أجل التأثير في عمليات صـياغة وإدارة المـشاريع المقترحـة                

 .الموضوعة للمرأة
الانــضمام إلى منــضدة الحــوار لــصياغة سياســة التنميــة الريفيــة بنــهج جنــساني ومتعــدد    • 

 .الثقافات
بارهــا منــسقة للجنــة المعنيــة بقتــل تــسمية رؤســاء ســلطات الدولــة الــثلاث للأمانــة باعت • 

 .الإناث
وتــشير النقــاط المــذكورة إلى عمليــات تطــوير في مراحــل تنفيــذ مختلفــة، وفي الوقــت   - ١٠٣

ذاته تدل على اتجاهات تسهم في التعريف بأمانة الرئاسة لشؤون المرأة ودعمهـا بـصفتها محفـلا                 
 .اتيمالاسياسيا له هويته ويتمتع بالقدرة على الابتكار في دولة غو

وقد اشتركت أمانة الرئاسة لشؤون المرأة مع المنتدى الوطني للمـرأة في وضـع خطـة                 - ١٠٤
وبمقتـــضى المحـــاور . ٢٠٠٦-٢٠٠٢العمـــل للمـــشاركة الكاملـــة للمـــرأة الغواتيماليـــة للفتـــرة  

الاستراتيجية لهذه الخطة، جرى وضع وتنفيذ برنامج تدريب المـرأة في مجـالس التنميـة الحـضرية                 
ــةوالري ــة      . في ــسائل التالي ــى الم ــدريب عل ــاذج للت ــة نم ــامج ثماني ــشمل البرن ــة، ) ١: (وي اللامركزي

التــشخيص التــشاركي للجنــسانية،  ) ٥(الخطــة، ) ٤(الــسياسات العامــة، ) ٣(المــشاركة،  )٢(
 .الرقابة المجتمعية) ٨(الموارد، ) ٧(المشروع،  )٦(
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 وضع جدول أعمال اقتصادي للمرأة  
في المجال الاقتصادي، الدراسات التي وضعت في إطـار مـشروع جـدول       يجدر بالذكر،    - ١٠٥

الأعمال الاقتصادي للمرأة بدعم من صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، من أجل الوقـوف              
ويــشجع . علــى مــدى انــدماج المــرأة في الاقتــصاد، وتحديــد المجــالات المحتملــة للدراســة والعمــل 

ــة   مــشروع جــدول الأعمــال تمكــين المــرأة    والمــساواة في الحقــوق، وهــذا مــن الأهــداف الإنمائي
 :وفيما يلي الأهداف الأساسية لمشروع جدول الأعمال الاقتصادي للمرأة. للألفية
المــساهمة في إدراج مــسألة إنــصاف الجنــسين في جــدول الأعمــال الاقتــصادي للمنطقــة  • 

 .نهاوفي الأطر التي يتم فيها مناقشة السياسات العامة والتفاوض بشأ
رسـم سياســات اقتـصادية تــستهدف القــضاء علـى انعــدام المــساواة الموجـود بــين المــرأة      • 

 .والرجل
 .مساندة تعزيز القدرات في مجال التحليل الجنساني لاقتصادات المنطقة • 
تهيئة الظروف اللازمة لتحديد جدول أعمال المرأة في إطـار عمليـة الانفتـاح التجـاري                  • 

 .التأثير في السياسات العامةومكونات استراتيجية 
 .وضع جدول أعمال للتأثير لنساء أمريكا الوسطى • 
وتحقيقا لهذه الأغراض، ركزت أمانة الرئاسة لشؤون المرأة اهتمامهـا علـى الاضـطلاع               - ١٠٦

 :بعدة دراسات
، وتهـدف إلى الوقـوف علـى سمـات          “)٢٠٠٤(معالم الجنسانية في اقتصاد غواتيمـالا       ” • 

ــوطني،     مــشاركة المــر  ــصعيد ال ــة للمنفعــة علــى ال ــة والجالب أة في شــتى الأنــشطة الإنتاجي
وتـــشير في الوقـــت ذاتـــه إلى أن النـــهج الجنـــساني في الـــسياسات الاقتـــصادية هـــو مـــن 
الجوانب التي لا تُطـرق كـثيرا، وإلى ضـرورة إعـادة توجيـه هـذه الـسياسات بمـا يكفـل                      

 .إدراج النهج الجنساني
ــة عــن الــصحة ا  •  ــصناعة   دراســات حال ــة في صــناعات المنــسوجات التــصديرية، وال لمهني

، وهي توثـق ظـروف عمـل        )٢٠٠٤(التصديرية القائمة على زراعة التوت، والسياحة       
ــذه   ــرأة في قطاعـــات أو مجـــالات الاقتـــصاد الـــوطني هـ ــة  . المـ ــة المعنونـ وتتـــصل الدراسـ

ة لتـصدير  بمشاركة المرأة في السلـسلة الإنتاجي ـ “ )٢٠٠٤(المعجزة التي تظهر وتختفي   ”
التوت، وتوضح متطلبات هذه السوق مـن حيـث نوعيـة المنـتج، وبالتـالي آثـار مزاولـة                   

وتـشير هـذه الدراسـة في الوقـت ذاتـه إلى تـدني الأجـور وأيـام         . هذا العمـل علـى المـرأة     
 .العمل الطويلة المفروضة على المرأة
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ــال الاقتــــصادي  ” •  ــة مؤســــسية في المجــ نــــساني  بحــــث في إدراج المنظــــور الج‐خريطــ
ــسياسة     “)٢٠٠٦( ــذ الـ ــم وتنفيـ ــن رسـ ــسؤولة عـ ــة المـ ــسات الحكوميـ ــدد المؤسـ ، وتحـ

الاقتــصادية، وكــذلك مبــادرات قطــاع المــشاريع والمنظمــات غــير الحكوميــة الــتي تنفــذ 
وتوثـق هـذه الدراسـة أيـضا الـصعاب          . مشاريع موضوعة للمرأة في الميدان الاقتـصادي      
تعامــل الــذي مــا زال هامــشيا مــع هــذه   المجابهــة في الأخــذ بنــهج إنــصاف الجنــسين وال  

 .المشكلة في المجال المؤسسي والاجتماعي
حصول النساء منظِّمـات المـشاريع علـى الخـدمات الماليـة في غواتيمـالا، مـع التركيـز                   ” • 

، وتوضح الفرص المتاحـة للمـرأة والمـشاكل         “)٢٠٠٦(على أويويتينانغو وتشيكيمولا    
ــى القــروض     ــا في الحــصول عل ــتي تجابهه ــالي    ال ــة، ســواء في القطــاع الم والخــدمات المالي

وورد في الدراســـة أن العـــدد المقـــدر لطالبـــات الائتمـــان بلـــغ . الرسمـــي وغـــير الرسمـــي
:  امرأة، وفيما يتصل بالعروض جرى تحليل دور الجهات الفاعلـة المختلفـة            ٩٤٢ ٠٠٠

وجـاء  . المصارف، والتعاونيات، ومنظمات التنمية المتخصصة في التمويل البالغ الـصغر  
 ١٩٤ ٩٦٥في ختــام الدراســة أن عــدد النــساء الــلاتي يحــصلن علــى تمويــل يــصل إلى    

.  في المائة من الطلب المحتمـل المقـدر        ٢٠,٦٩امرأة، وهو ما يمثل مستوى استفادة يبلغ        
وأشــارت الدراســة إلى أن مــن الأولويــات اعتبــار المــرأة مــستحقة للائتمــان، نظــرا إلى   

ــة مــن  ٨٠لرسمــي الــذي يــشمل مــا يقــرب مــن   مــشاركتها في الاقتــصاد غــير ا   في المائ
 .الأعمال التجارية البالغة الصغر

وتساعد هذه الدراسات على الخلوص إلى أنه أيا كـان الموضـوع المطـروق، فـإن المـرأة              - ١٠٧
لا تتغلــب علــى ضــعفها إزاء التحــديات الناجمــة عــن التحــولات العميقــة في الواقــع الاقتــصادي 

حولات الراجعة إلى العولمة والانفتاح التجاري المتمثل في التصديق علـى           والاجتماعي، وهي الت  
 .اتفاقات التجارة الحرة، والتطور التكنولوجي العالي، وغير ذلك من المبادرات

 :وهناك دراسات هامة أخرى قيد الإعداد - ١٠٨
ــة هــذا        •  ــسياحة يوضــح ديناميكي ــيلا موســعا لقطــاع ال ــضمن تحل دراســة استكــشافية تت

 .طاع والأنشطة الاقتصادية والقطاعات ذات الصلة في الأعوام الخمسة الأخيرةالق
تحليــل مقــارن للمعلومــات الإحــصائية الموزعــة حــسب الجــنس والــواردة في الدراســتين  • 

 .٢٠٠٦ و ٢٠٠٠الاستقصائيتين للأحوال المعيشية لعامي 
ــد، كجــزء مــن الدراســة       •  ــأجور في البل الخاصــة بأمريكــا  دراســة عــن العمــل المــترلي الم

وسـتنتهي هـذه    . الوسطى التي طلبها مجلس وزيرات شـؤون المـرأة في أمريكـا الوسـطى             
 .٢٠٠٨أبريل /الدراسة في نيسان
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 ٢الإطار 
الالتزامات التي حددتها أمانة الرئاسة لشؤون المرأة في إطار السياسة الوطنية للنهوض 

 بالمرأة الغواتيمالية وتطورها
 

 محــو الآليــات المؤســسية
 لتقدم المرأة

 علــى ٥١ لجنــة للمــرأة تابعــة لمجــالس المقاطعــات للتنميــة و  ١٩متابعــة  ▪
مساعدة هـذه اللجـان في وضـع الخطـط التـشغيلية،            . مستوى البلديات 

 .والخطط الاستراتيجية، والأنظمة والاقتراحات السياسية والتقنية
في مساعدة المكاتب البلدية للمـرأة في وضـع خطـط عمـل وفي عملـها                  ▪ 

 .مجال البلديات
توجيـــه اللجـــان والمكاتـــب البلديـــة للمـــرأة في إطـــار الاهتمـــام بآثـــار    ▪ 

 ٣ ١١٨العاصـفة ســتان فيمــا يتعلــق باسـتعادة الوثــائق، وبلــغ المجمــوع   
 .٢٠٠٦ و ٢٠٠٥ رجلا فيما بين عامي ١ ٣٢٠امرأة و 

حتياجـــات مـــشاريع مقترحـــة تعكـــس الاهتمامـــات الاســـتراتيجية والا ▪ المحور الاقتصادي
العملية، وقد جرى تشجيعها بالاشتراك مع المنظمـات النـسائية ولجـان            
المرأة على مستوى المقاطعات، وتهدف هذه المشاريع إلى التركيز علـى           

 .الاستثمار العام لمصلحة المرأة
 وصــل مجمــوع المــشاريع الحاصــلة علــى مــساعدة مــن   ٢٠٠٦في عــام  ▪ 

 مـن   ٩لـشؤون المـرأة في بلـديات        الممثلات الإقليميـات لأمانـة الرئاسـة        
 . مشروعا٣١مقاطعات البلد إلى 

ــة    ▪  ــرأة في الخطـــ ــذاتي الاقتـــــصادي للمـــ ــتقلال الـــ ــور الاســـ إدراج محـــ
 ومــا يتــصل بهــا مــن خطــة عمــل ٢٠٠٩-٢٠٠٦الاســتراتيجية للفتــرة 

 .مجلس وزيرات شؤون المرأة في أمريكا الوسطى
اد، المعقودان علـى التـوالي في       الملتقيان الأول والثاني للجنسانية والاقتص     ▪ 

وكــان هــدف الملتقــى الأول . ٢٠٠٧ و ٢٠٠٥نــوفمبر /تــشرين الثــاني
إيجاد مجال للتفكير والنقاش في موضـوع الـصلة بـين مـسألتي الجنـسانية               

وضــم هــذا . والاقتــصاد، مــن أجــل إدراجــه في جــدول الأعمــال العــام 
دني علـى صـعيد     الملتقى الأوساط الأكاديمية والقطاع العـام والمجتمـع الم ـ        

وركـز الملتقـى الثـاني علـى معرفـة التقـدم المتحقـق في               . أمريكا الوسطى 
 .مسائل الجنسانية والاقتصاد والتنمية المحلية في العامين الأخيرين

ــدريب   ▪  ــصائية   ١٥٠جــرى ت  مــن مــستطلعي الآراء في الدراســة الاستق
يوليــه /وزللعمالــة والبطالــة الــتي أجراهــا المعهــد الــوطني للإحــصاء في تم ــ

، بالتنسيق مـع أمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة وجـدول الأعمـال                ٢٠٠٧
 .الاقتصادي للمرأة
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ــة تكامــل أمريكــا الوســطى ودور       ▪  حلقــات عمــل دراســية عــن منظوم
المجتمع المدني في التكامل الاقتصادي، مـن أجـل تعريـف المجتمـع المـدني               

كــا الوســطى الغواتيمــالي بتــشكيل منظومــة التكامــل الاقتــصادي لأمري 
وتنظيمها وخططها وآفاقها؛ وكذلك بغايـات وأهـداف برنـامج عمـل            
ــشارية لمنظومــة تكامــل أمريكــا الوســطى، ومــدى تقــدم      ــة الاست اللجن

 .المفاوضات المتعلقة باتفاق التشارك مع الاتحاد الأوروبي
قدمت المساعدة من أجل وضع خطط على مستوى المقاطعـات للحـد             ▪ محور الصحة

ونفــذت هــذه العمليــة بــشكل مختلــف في كــل   . لأمهــاتمــن وفيــات ا
 .مقاطعة، حيث تختلف المقاطعات من حيث مستوى التقدم

جــرى التــشجيع علــى إنــشاء مــأويين لــضحايا العنــف العــائلي والعنــف  ▪ محور العنف ضد المرأة
والمــأوى الأول قيــد  . ضــد المــرأة في مقــاطعتي كيتــشه وألتــا فيرابــاس     

ــذ، والثــاني اعتُمــد   ــة في القائمــة الجغرافيــة لعــام     التنفي  وأُعطــى الأولوي
 ٢٠٠٨ بحيث ينفذ في عام ٢٠٠٧

ــة الرئاســة لــشؤون المــرأة، فيمــا يتــصل بــأمن المــرأة وإزاء     ▪  عمــدت أمان
مشكلة العنف الذي تتعرض له، إلى اقتـراح وضـع ميثـاق وطـني لأمـن                

 . من هذا التقرير٢المرأة، وهو ما يرد في المادة 
ــور المــــــــــشاركة  محــــــــ

 لاجتماعية والسياسيةا
الدعوة إلى انتخاب ممثلي المنظمـات النـسائية وعمليـة انتخـابهم، عمـلا               ▪

ـــ    ــة في مقاطعــات البلــد ال ، وجــرى انتخــاب ٢٢بقــانون مجــالس التنمي
امرأتين في كل من مجالس التنمية على صعيد المقاطعات، أي بمجمـوع            

 . امرأة٤٤
يب المرأة في مجـالس التنميـة،       تعزيز قدرات المرأة من خلال برنامج تدر       ▪ 

ــرأة    ــوطني للم ــدى ال ــع المنت ــه    : بالاشــتراك م ــا مجموع ــدريب م جــرى ت
 . رجلا١٨٣ امرأة و ٥ ٣٦٦ شخصا، كان منهم ٥ ٥٤٩

وهنــاك اتجــاه متزايــد إلى تــدريب     . لا تــزال عمليــة التــدريب جاريــة     ▪ 
القياديات اللاتي جرى إعدادهن في الخطة الرائـدة، والـلاتي يـستخدمن      

ــصعيد       الأ ــى ال ــها عل ــا ورد من ــتي تكــرر م ــاذج المواضــيعية ال ــة والنم دل
 .المحلي

محــــــــور اســــــــتراتيجية 
 الاتصال

فيما يتعلق بنشر حقـوق المـرأة باعتبـاره مـن الالتزامـات الدوليـة لدولـة                  ▪
غواتيمالا، اتخذت إجراءات تهدف إلى التعريف بالحقوق الـتي تـدعمها         

ــع أشــكال التميي ــ   ــى جمي ــة القــضاء عل ــا  اتفاقي ــرأة وبروتوكوله ز ضــد الم
الاختياري، وكـذلك التوصـيات المتعلقـة بالتقـارير الـتي قدمتـها الدولـة           

ــة، مــن خــلال نظــام   ) ٦-١( والموجهــة إلى المــوظفين العــامين في الدول
 .مجالس التنمية عبر الممثلات الإقليميات لأمانة الرئاسة لشؤون المرأة
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 بـرامج  ٢٠٠٦مـارس  /راُعدّ منشور مكتـوب وأعـدت وأذيعـت في آذا       ▪ 
 .“إذاعة صوت غواتيمالا”إذاعية عن حقوق المرأة في 

 بإحدى عشرة لغـة     (mujer)“ المرأة”أُعدّ برنامج إذاعي يتضمن لفظة       ▪ 
قومية، بمساعدة من اللجنة الوطنية لمكافحة التمييـز والعنـصرية، وهيئـة            
 الدفاع عن النـساء الأصـليات، وصـندوق تنميـة الـسكان الأصـليين في              
غواتيمالا، بهدف إبراز أهمية المـرأة في المجتمـع مـن حيـث النـهج الإثـني                  

ــدد الثقافـــات  ــامج في  . والمتعـــدد اللغـــات والمتعـ ــذا البرنـ وقـــد أذيـــع هـ
 محطـة إذاعيـة في الجنـوب الغـربي والـشمال            ١١ في   ٢٠٠٦مارس  /آذار

 .الشرقي بست لغات
ــة وأزرار، نقــشت      ▪  ــها ملابــس قطني ــة، ومن ــواد ترويجي ــا أعــدت م عليه

ــارة  ــك   ”عب ــن عادات ــف م ــان العن ــوم   “لا ك ــبة الي ، ووزعــت في مناس
 .الدولي لنبذ العنف ضد المرأة

أعدّ ونشر ووزع ملحق للاحتفال باليوم الدولي للمرأة واليـوم الـدولي             ▪ 
وحصل هذا النشاط على دعم مـن اللجنـة   . لمكافحة العنصرية والتمييز 

 El Diario de Centro“الرئاســية لحقــوق الإنــسان ومــن صــحيفة  

América”. 
 .أعد شريط فيديو عن وضع المرأة الغواتيمالية ▪ 
جرى رسميا إبلاغ وتزويد وسائل الاتصال وعامة الجمهـور بتوصـيات            ▪ 

خبيرات اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد المـرأة إلى دولـة               
 .غواتيمالا

ء علـى جميـع أشـكال       نشر ووزع الكتيـب المحتـوى علـى اتفاقيـة القـضا            ▪ 
التمييز ضد المرأة، وبروتوكولها الاختيـاري، وتوصـيات لجنـة خـبيرات            
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة إلى دولـة غواتيمـالا             
ــرات ووصــل        ــلاث م ــك ث ــة، وتكــرر ذل ــستة المقدم ــارير ال ــشأن التق ب

   . نسخة٣ ٠٠٠مجموع النسخ المنشورة إلى 
 زر بين أمانة الرئاسة لشؤون المرأة والمجتمع المدنيالعلاقات والتآ  

ــة والمنظمــات       - ١٠٩ ــات بــين المؤســسات العام ــاء علاق يجــري الآن في المجتمــع الغواتيمــالي بن
ولفهم ذلك يتعين الحديث عـن مـسائل حـساسة تتـصل بـالحوار بـين                . النسائية في المجتمع المدني   

للمؤسسات والمجتمع المـدني، وكـذلك هويـة وحقـوق          الدولة والمجتمع المدني، والأدوار المختلفة      
ومــا زال مــن الــصعب أن تجــد . المــرأة الأصــلية في مجتمــع متعــدد الثقافــات واللغــات والأعــراق 

ــه     ــرف ب ــا محــتملا تعت ــة حليف ــضا    -مؤســسات الدول ــولى منظمــات المجتمــع المــدني أي ــا تت  حليف
 .مشتركة يضطلع بدور محدد، وإن يكن مختلفا، لبلوغ أهداف - مراقبته
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وإذا كان دعم المؤسسات العامة للمساواة والإنصاف بين الجنسين ناتجـا عـن مطالـب                 - ١١٠
الحركة النسائية وضغطها على الدولة، فإن من المتوقع أحيانـا أن تكـون هـذه المؤسـسات بمثابـة        

ــة في المقــام الأول لهــذه المنظمــات     ــة، ومدين ــان الدول ــداد للمنظمــات في بني ــة أو امت . رأس حرب
ــق          ــا يتعل ــرأة فيم ــشؤون الم ــة الرئاســة ل ــات أمان ــضح في بعــض توقع وهــذه النظــرة يمكــن أن تت

 .بالخطاب العام والاستراتيجية، وهي توقعات لا تتصل بتلك التي توجه العمل العام للدولة
إن تجاوز هذه الفجـوة في الاتـصال والتوقعـات يتـسم بأهميـة بالغـة لـدى الدولـة، حـتى                    - ١١١

 -ارض أو تباعد بين هيئات الدولة المحبـذة للمـساواة وهيئـات المجتمـع المـدني                 يكون هناك تع   لا
 وحـتى يكـون المـستهدف بنـاء علاقـات تـآزر             -وهو ما سيؤدي في النهايـة إلى إضـعافهما معـا            

وأدى هذا الوضـع إلى أن يكـون هـدف تعزيـز التواصـل بـين المجتمـع                  . للوصول إلى هذا الهدف   
 الــذي وضــعته أمانــة ٢٠٠٩-٢٠٠٦نــامج المتعــدد الأعــوام للفتــرة المــدني والدولــة واردا في البر

 .الرئاسة لشؤون المرأة
ويرد في ثنايا هذا التقرير أن الدولة تفـي بالتزاماتهـا ومـسؤولياتها قـدر الإمكـان لحمايـة          - ١١٢

وفي مجالات معينة نسقت الدولة جهودها مع منظمـات         . حقوق المرأة وتوفير السلع والخدمات    
المدني، دون أن تتخلي عن مسؤولياتها لهذه المنظمات، حسبما ورد في توصيات اللجنـة              المجتمع  

 .بشأن التقرير السادس
 

 هيئة الدفاع عن النساء الأصليات  
، تتبـع اللجنـة     ٢٠٠٧سـبتمبر   /كانت هيئة الدفاع عـن النـساء الأصـليات، حـتى أيلـول             - ١١٣

ن أجل تعزيز هذه الهيئة مؤسسيا، صـدر القـرار     وم. الرئاسية لحقوق الإنسان فنيا وماليا وإداريا     
 باعتبارهــا مؤســسة تابعــة لرئاســة الجمهوريــة لهــا أهليــة التنظــيم   ٢٠٠٧-٤٤٢الحكــومي رقــم 

الإداري والتقني والمالي، وقادرة على التعامل مع حالات الضعف وانعدام الحماية والتمييز الـتي              
يـد ووضـع وتنفيـذ التـدابير والاسـتراتيجيات      ومجـال عمـل الهيئـة هـو تحد        . تمر بهـا المـرأة الأصـلية      

والإجراءات المتصلة بـالاعتراف بحقـوق المـرأة الأصـلية واحترامهـا وتعزيزهـا وإعمالهـا، والتـأثير           
 .السياسي في السياسات العامة ومشاريع القوانين

ــن    - ١١٤ ــة مـ ــة الهيئـ ــد زادت ميزانيـ ــام  ١ ٧٧٤ ٠٠٩,٠٠وقـ ــسالات في عـ  إلى ٢٠٠٤ كتـ
وكانت هذه الزيادة عونـا للهيئـة علـى تحقيـق مـا             . ٢٠٠٧تسالا في عام     ك ٤ ٥٥٥ ٢٤٠,٠٠

 :يلي
 .إنشاء وحدة المشورة • 
 .إنشاء وحدة التأثير السياسي • 
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ممثلة للهيئة في كـل منطقـة مـن منـاطق البلـد، وتوسـيع المنـشآت           : زيادة الموارد البشرية   • 
ــة للمك    ــاء الأولويـ ــي، وإعطـ ــر إقليمـ ــل مقـ ــدات في كـ ــوفير المعـ ــة في  وتـ اتـــب الإقليميـ

 .كتسالتينانغو وبيتن وأويويتينانغو وسوتشيتيبيكيس
 . كتسالا٩ ٢٥١ ٤٤٠,٠٠ ميزانية تبلغ ٢٠٠٨وقد رصدت لعام 

 :وفيما يلي الهيكل المؤسسي الراهن لهيئة الدفاع عن النساء الأصليات - ١١٥
صعيد الــوطني ، وتمثــل وتنــسق الإجــراءات علــى الــالمدافعــة الوطنيــة عــن المــرأة الأصــلية • 

 .والإقليمي لبلوغ الأهداف المؤسسية
، وهي مؤلفة من ثماني نساء أصـليات مـن الممـثلات المنتخبـات في المجلـس                 هيئة التنسيق  • 

وتتركـز اختـصاصاتهن في تقـديم المـشورة إلى المدافِعـة عـن المـرأة الأصـلية                  . الاستشاري
مايـة هـذه الحقـوق في منـاطقهن         فيما يتعلق بالتدابير والبرامج والمشاريع ذات الـصلة بح        

 .والدفاع عنها واحترامها التام
ويناقش هـذا المجلـس     . ، ويتألف من ممثلة لكل جماعة لغوية في البلد        المجلس الاستشاري  • 

 .خطط هيئة الدفاع ويقترحها ويبلغ بها الجماعات اللغوية
ت يمـثلن هيئـة     ، وتضم هيئة الـدفاع الآن سـت منـدوبات إقليميـا           المندوبات الإقليميات  • 

وتتمثــل مــسؤولية هــؤلاء   . الــدفاع في المنــاطق الــتي يكــون فيهــا وجــود لهــذه الهيئــة       
 .المندوبات في تنسيق التدابير المتخذة لبلوغ الأهداف المؤسسية

ــة       - ١١٦ ــة للمدافعِ ــساء الأصــليات مــن ممثل ــدفاع عــن الن ــة ال ــة لهيئ ــألف المكاتــب الإقليمي وتت
وني أو مستـشارة قانونيــة، والميـدان الاجتمـاعي، والمــساعدين    ، ومستــشار قـان )مندوبـة إقليميـة  (

ــات حــسب كــل منطقــة  /اللغــوين ــها في   . المــساعدات اللغوي ــدفاع الآن بعمل ــة ال ــضطلع هيئ وت
 :الميادين التالية

 
 التأثير السياسي  

في مجال التأثير السياسي، كان لهيئة الدفاع عن النساء الأصليات تـأثير لمـصلحة هـؤلاء                 - ١١٧
 :ساء في المجالات التاليةالن

أو القـوانين الـتي تخـدم النـساء الأصـليات، ومناقـشة وتحليـل               /دعم الـسياسات العامـة و      • 
ــليات      ــساء الأصـ ــصالح النـ ــشاورات لـ ــراء مـ ــبرامج، وإجـ ــات والـ ــات والدراسـ التقييمـ

 .والشعوب الأصلية
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 علـى   اتفاق سياسي مؤسسي مع مركز دعم العاملات في منازل خاصة، لـدعم التـأثير              • 
 .المشروع الأوّلي لقانون العاملات في منازل خاصة

 .الاشتراك في مراجعة السياسة العامة المقترحة لرعاية المهاجر • 
اشــتراك هيئــة الــدفاع وأمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة في عمليــة تقيــيم وتحــديث سياســة  • 

، ٢٠٠٦-٢٠٠١النهوض بالمرأة الغواتيماليـة وتطورهـا وخطـة تكـافؤ الفـرص للفتـرة               
لإلقاء الضوء على حالات الضعف وانعدام الحماية والتمييز التي تمر بها المرأة الأصـلية،              

 .والمساهمة في تحسين مستوى معيشتها
توفر هيئة الدفاع المـشورة والتوجيـه للنـساء الأصـليات المـشتركات بنـشاط في مجـالس                   • 

ذلك لمــن يــشتركن في لجــان التنميــة في المجتمعــات المحليــة والبلــديات والمقاطعــات، وك ــ
 .المرأة للمساعدة في اعتماد المشاريع التي تفيد المرأة

ــة والتـــدريب بالتنـــسيق مـــع المنظمـــات النـــسائية     - ١١٨ ــاد والتوعيـ واتُّخـــذت تـــدابير للإرشـ
والــشعوب الأصــلية، تمثلــت في عقــد منتــديات عامــة واجتماعــات في شــتى مقاطعــات البلــد في  

ازل خاصـــة، وحقـــوق النـــساء الأصـــليات ونـــساء المايـــا،  موضـــوع حقـــوق العـــاملات في منـــ
واضـطلعت هيئـة الـدفاع بعمليـة تــدريب     . والـسياسات العامـة في المنطقـة، والتمييـز والعنـصرية     

ســبتمبر /واتــصال لمنــع العنــف ضــد المــرأة، وكــذلك المــؤتمر الــوطني للنــساء الأصــليات في أيلــول
٢٠٠٦. 
الأعمــال المفــصل لنــساء المايــا وغاريفونــا جــدول كمــا أن هيئــة الــدفاع يــسّرت وضــع  - ١١٩

، الذي يضم مجموعـة مـن الاسـتراتيجيات الـشاملة ومـسارات العمـل مـن                 )٢٠٠٧(وإكسينكا  
وقــد اشــتركت في وضــع جــدول الأعمــال هــذا   . أجــل تقــدم النــساء الأصــليات في غواتيمــالا 

الأعمــال ويجمّــع جــدول . قياديــات وممــثلات لمنظمــات النــساء الأصــليات ولمؤســسات الدولــة 
المفــصل ويــستكمل أهــم اقتراحــات ومطالــب منظمــات نــساء المايــا وغاريفونــا وإكــسينكا          

 .المطروحة للمساهمة في تحسين أحوالهن المعيشية
 :ويهدف جدول الأعمال المفصل هذا إلى ما يلي - ١٢٠
إلقــاء الــضوء علــى حالــة الاســتبعاد والتمييــز الــتي تمــر بهــا النــساء الأصــليات، وتعزيــز      • 

صاف الجنسين، واحتـرام هويتـهن الثقافيـة، لتحـسين نوعيـة حيـاتهن في المجـالين العـام            إن
والخــاص، انطلاقــا مــن تطبيــق الدولــة للاســتراتيجيات الــشاملة والاســتراتيجيات ذات   

 .المحاور المواضيعية
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الإقرار بمساهمة نساء المايا وغاريفونا وإكسينكا في الحفاظ على الثقافـة، وبنـاء الـسلام                • 
 .الديمقراطية، والتنمية المتكاملة للبلد، والإعراب عن التقدير لهذه المساهمةو

وفيمــا يلــي المحــاور المواضــيعية الــتي يطرحهــا جــدول الأعمــال المفــصل لتلبيــة المطالــب    - ١٢١
 :المحددة لنساء المايا وغاريفونا وإكسينكا

 
 ٣الإطار 

 ايا وغاريفونا وإكسينكاالمحاور المواضيعية لجدول الأعمال المفصّل لنساء الم
 

 الاستراتيجيات المحاور
 الاقتــــصاد - ١المحــــور 

 والعمل والهجرة
 .سياسات اقتصادية لتقدير وإبراز عمل المرأة •
 .الاستثمار الإنتاجي •
 .برامج ومشاريع لإيجاد فرص عمل محلية •
ضمانات قانونية واجتماعية واقتصادية في مجال العمل للمرأة في ظـل            •

 .افالإنص
 .كفالة الرعاية المتكاملة والحماية للمهاجرات •

 التعلـــــــيم - ٢المحـــــــور 
انطلاقــــــا مــــــن الهويــــــة 

 الثقافية

تــضمين النظــام التعليمــي فلــسفة ثقافــة الــسكان الأصــليين ومبادئهــا     •
 .وقيمها ومساهمات المرأة

تدعيم وكالة الوزارة للتعليم الثنائي اللغة المتعدد الثقافـات، بمـشاركة            •
 . المايا وغاريفونا وإكسينكانساء

دخــول واســتمرار المــرأة في جميــع مــستويات التــدريب بنظــام التعلــيم   •
 .الوطني

ــور  ــصحة - ٣المحــــ  الــــ
المتكاملــــة انطلاقــــا مــــن 

 الهوية الثقافية

استمرار حصول المرأة على الخدمات الـصحية المتكاملـة علـى أسـاس              •
 .هويتها الثقافية

 .يتطبيق وإحياء الطب التقليد •
 .برامج الصحة العقلية للنساء ضحايا التراع المسلح الداخلي •
 .برامج للحد من وفيات الأمهات والمواليد •
 .برامج للصحة الجنسية والإنجابية •

ــور   الأرض - ٤المحــــــــــ
والإســــــكان والمــــــوارد  

 الطبيعية

 .وضع سياسة زراعية تشمل الهوية الثقافية وإنصاف الجنسين •
 .لأرض والتمويل الإنتاجيحصول المرأة على ا •
الحـــصول علـــى المـــسكن اللائـــق في إطـــار الإنـــصاف بـــين الجنـــسين   •

 .واحترام الهوية الثقافية
 .سياسة احترام الموارد الطبيعية والعلاقات مع السكان الأصليين •
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 المـــــشاركة - ٥المحـــــور 
 السياسية

 .إنشاء المعهد المستقل للتدريب السياسي للمرأة الأصلية •
شاركة السياسية النشطة للمرأة في مواقع اتخاذ القرار علـى الـصعيد      الم •

 .المحلي وصعيد البلديات والمقاطعات والأقاليم والبلد
 .المشاركة الفعلية للمرأة في رسم السياسات العامة •
 .تشجيع مشاركة المرأة في المراقبة المجتمعية لبرامج الدولة ومشاريعها •

 الوصـول إلى    - ٦المحور  
 لعدالةا

 .وصول المرأة إلى العدالة على اساس هويتها الثقافية •
 .الاعتراف بالحقوق المحددة للمرأة واحترامها •
 .كفالة حقوق النساء الأصليات المحتجزات في السجون •
 .تعويض ضحايا التراع الداخلي، مع تركيز خاص على المرأة •
لنـــساء  تـــشجيع الإبـــلاغ عـــن أعمـــال التمييـــز وانتـــهاك حقـــوق ا       •

 .الأصليات
 التطــرق إلى - ٧المحــور 

ــصرية والعنــف ضــد   العن
 المرأة

 .تغيير أنماط السلوك الاجتماعي القائمة على العنصرية والتمييز •
ــه        • ــة عليـ ــرأة والمعاقبـ ــد المـ ــف ضـ ــكال العنـ ــن أشـ ــكل مـ ــع أي شـ منـ

 .واستئصاله
 .كفالة أمن المواطن للنساء •

 الروحانيـات   - ٨المحور  
 سةوالأماكن المقد

ــة        • ــاكن المقدس ــة الأم ــرام ورعاي ــاذ واحت ــات لإنق ــذ آلي ــشجيع وتنفي ت
 .والروحانيات لدى شعوب المايا وغاريفونا وإكسينكا

تعزيز الهوية الثقافية انطلاقا من النظرة الكونية لنساء المايـا وغاريفونـا           •
 .وإكسينكا

 الآليــــــات - ٩المحــــــور 
المؤسسية لحماية وتطوير   
ا نـــساء المايـــا وغاريفونـ ــ 

 وإكسينكا

تعزيز هيئة الدفاع عـن النـساء الأصـليات مـن الناحيـة الماليـة والتقنيـة                  •
 .والسياسية

تعزيــز أمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة مــن أجــل تــوفير العنايــة المناســبة     •
   .لنساء المايا وغاريفونا وإكسينكا

 التدريب والاتصال من أجل المنع  
الأصليات بمبادرات تتصل بتـدريب وتـشجيع وإرشـاد         تضطلع هيئة الدفاع عن النساء       - ١٢٢

وفي عـام   . جماعات النساء الأصليات وتوعيتهن بحقوقهن وبآليات حمايتها وصـولا إلى تمكينـهن           
وجرى، بالاشتراك مع المنتـدى الـوطني       “ التعدد الثقافي بنهج جنساني   ” وُضع نموذج لـ     ٢٠٠٥

 .“رأةالحقوق المدنية والسياسية للم”للمرأة، وضع نموذج 
وصيغت استراتيجية الاتصال المؤسسي لإلقاء الـضوء علـى عمـل هيئـة الـدفاع، وشمـل                - ١٢٣
ــك ــة لخــدمات المؤســسة    ) ١: (ذل ــواد الترويجي ــع الم ــصميم وطب ــة  (ت ــصقات، كراســات ثلاثي مل

ــساء   ١٠إنتــاج ) ٢). (الورقــات، ملفــات، أقمــشة مــن الفينيــل   ــة عــن حقــوق الن ــرامج إذاعي  ب



CEDAW/C/GUA/7  
 

08-20469 57 
 

وقــد أثبتــت هــذه  .  بــرامج قــصيرة عــن حقــوق النــساء الأصــليات  ١٠إنتــاج ) ٣. (الأصــليات
الاستراتيجية أهميتها على صعيد السكان من النساء الأصليات، في العامين الماضـيين، ظـل عـدد     

 .الملتمسات للدعم يتزايد بالتدريج
 

 إعداد دراسات وتقارير  
‐٢٠٠٥( العدالة الرسمـي   وصول النساء الأصليات إلى نظام    ”التقرير المواضيعي الثاني     - ١٢٤
والهدف الأساسي لهذا التقرير يتركـز في تحديـد وتقيـيم    . ٢٠٠٧، الذي قدم في عام   “)٢٠٠٦

المشاكل التي تجابهها النساء الأصليات في الوصول إلى العدالة، فضلا عن أسباب هذه المـشاكل               
 . وأهم آثارها

هـدف هـذه الدراسـة تعميـق        ، و “دراسة عن تعرض النساء الأصليات للعنـف المـترلي        ” - ١٢٥
معرفة الأسباب والمظاهر والعواقب والعوامل التي تغذي دائرة العنف المترلي، من أجـل الخـروج    

 .باقتراحات واستراتيجيات مؤثرة لمنع العنف ضد النساء الأصليات واستئصاله
 “احتياجات ومشاكل النساء الأصليات المحرومات من الحرية تنفيذا للحكـم علـيهن           ” - ١٢٦

اضطلعت هيئة الدفاع عن النساء الأصليات، بالتنسيق مـع وحـدة شـؤون المـرأة               ). رهن النشر (
التابعة لمعهد الدفاع العـام الجنـائي، بتقيـيم كـان الغـرض منـه الحـصول علـى معلومـات تـساعد                       
على التقدم باقتراحات لدعم نظام السجون، واتخاذ التدابير اللازمـة للإسـهام في تحـسين وضـع                 

ــساء ا ــسياسات ذات النــهج المتعــدد     الن ــد ال ــساء، وكــذلك تحدي ــه الن لأصــليات في مركــز توجي
 .الثقافات والنهج الجنساني التي تدعم إنصاف واحترام هؤلاء النساء

 
 الاهتمام بالحالات  

حددت هيئة الدفاع عن النـساء الأصـليات نموذجـا لرعايـة النـساء الأصـليات المنتهكـة                   - ١٢٧
والمتابعـــة المتكاملـــة لهــن، وذلـــك بتزويــدهن بالخدمـــة الاجتماعيـــة   حقــوقهن وتـــوفير المــشورة   

توفير الرعايـة المبدئيـة والمـشورة       : والتدابير المتخذة في هذا الإطار هي     . والنفسية والقانونية مجانا  
أو الوساطة والدعم النفسي والمساعدة والاهتمـام والترتيبـات الاجتماعيـة           /والتوجيه والتوفيق و  
الــلاتي يتعرضــن لانتــهاك حقــوقهن الأساســية، وبوجــه خــاص علــى أســاس   للنــساء الأصــليات 

 .وتقدم هذه الرعاية المتكاملة بلغاتهن الأصلية. الجنس والعرق
ــة         - ١٢٨ ــن العناصــر الثقافي ــستمدة م ــة م ــاذج للرعاي ــذ نم ــذلك جــرى وضــع وتنفي ــا ل وتحقيق

 .للشعوب الأصلية
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 ١الجدول 
 الدفاع عن النساء الأصلياتعدد الحالات التي نظرت فيها وحدات هيئة 

 
 *٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ الخدمة المقدمة

 ٥٠٥ ٦٠٥ ٤٥٥ ٧٦٦ الوحدة القانونية
 ٧ صفر ١٨٤ ٤٠ وحدة المشورة

 ٦٠٤ ٩٠٢ ١ ٣٦٧ ٥٦٦ الوحدة الاجتماعية
 ١ ١١٦ ١ ٥٠٧ ٢ ٠٠٦ ١ ٣٧٢ المجموع 

 
 .بة معينة بناء على طلب الطرف المعنيلا تشمل الخدمات الاستشارية المحددة المقدمة في مناس   
 .الوحدة الاجتماعية لهيئة الدفاع عن النساء الأصليات: المصدر   
 .٢٠٠٧سبتمبر / أيلول-يناير /كانون الثاني *  

  
 المساعدة بالمشورة  

، وتتـولى تـصميم الرعايـة بالمـشورة ذات         ٢٠٠٤أنشئت هذه الوحدة في منتصف عـام         - ١٢٩
لموجهة إلى النساء الأصليات المنتهكـة حقـوقهن الأساسـية، وبخاصـة المتعرضـات              الطابع الثقافي ا  
وقد رسمت هـذه الوحـدة خطوطـا توجيهيـة عامـة أساسـية انطلاقـا مـن النظـرة                    . للعنف العائلي 

الكونيــة للــسكان الأصــليين، مــن أجــل حمايــة واســترداد قــيمهم ومبــادئهم الثقافيــة، والمــساهمة    
وبالإضـافة إلى ذلـك فـإن إدراج معـارف ومهـارات الـسكان              . مبذلك في تحـسين نوعيـة حيـاته       

 .الأصليين يشمل ما للشعوب الأصلية من عناصر ثقافية ولغات وروحانيات
ــسالتينانغو     - ١٣٠ ــشه وكتــ ــاس وإل كيتــ ــا فيرابــ ــاطق ألتــ ــشورة في منــ ــة بالمــ ــدَّم الرعايــ وتقــ

ــالا    ــة غواتيم ــيتن ومدين ــشيتيبيكيس وإل ب ــانغو وسوت ــوفر ا. وأويويتين ــذه الحــالات   وت ــة له لرعاي
 .وتستمر متابعتها إلى أن تنتهي

 
 المساعدة الاجتماعية  

يبدأ في هذه الوحدة التعامل مع المرأة المستفيدة للوقوف علـى مـشكلتها والعمـل علـى          - ١٣١
وتشمل هذه المساعدة تدابير وترتيبات لمعالجـة وضـعها علـى           . رعايتها بشكل يتفق واحتياجاتها   

ــه والمــشورة   المــدى القــصير، كم ــ ــة، وتــوفير التوجي ، )في جميــع الحــالات(ا تتــضمن تحليــل الحال
وفي الحـالات الـتي تتطلـب الوسـاطة والتوفيـق، تحـال             . والتماس سبل الحماية من الجهات المعنية     

 .هذه الحالات لرفع دعوى قضائية تشتد فيها قدرة المرأة على الشكوى
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 العنف ضد المرأةهيئة التنسيق الوطنية لمنع العنف العائلي و  
هناك عدة آليات قانونية أنشئت للوفاء بالتزام دولـة غواتيمـالا بتنفيـذ ومتابعـة أحكـام                   - ١٣٢

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، واتفاقية البلدان الأمريكية لمنع العنـف ضـد                
وطنيـة لمنـع العنـف العـائلي        ومـن هـذه الآليـات هيئـة التنـسيق ال          . المرأة والمعاقبة عليه واستئـصاله    

والعنف ضد المرأة، التي أنشئت بصورة قانونية باعتبارها كيانا يوفر التنسيق والمشورة والتعزيـز              
للسياسات العامة الموضوعة لمنع العنف العائلي والعنف ضد المرأة ومعالجتهما والمعاقبـة عليهمـا              

 .واستئصالهما
مـن هيئـات ومؤسـسات القطـاع العـام الـتي ينـاط بهـا                وتتألف هذه الهيئة التابعة للدولة       - ١٣٣

رئــيس الجمهوريــة، وتمثلــه أمانــة الرئاســة  ) ١: (التعامــل مــع العنــف ضــد المــرأة والمجتمــع المــدني 
رئـيس الـسلطة القـضائية أو مـن        ) ٣(النائب العام للجمهورية أو من يمثلـه؛        ) ٢(لشؤون المرأة؛   

ممثلــة برنــامج منــع ) ٥(لإحــصاء أو مــن يمثلــه؛ رئــيس مجلــس إدارة المعهــد الــوطني ل ) ٤(يمثلــه؛ 
ــصاله؛   ــائلي واستئ ــلاث مــن      ) ٦(العنــف الع ــها ث ــسائية كلفــت بتمثيل ــق بالحركــة الن ــا يتعل فيم

 .عضوات شبكة اللاعنف ضد المرأة
إن التــشكيل المخــتلط لهيئــة التنــسيق الوطنيــة لمنــع العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة،   - ١٣٤

 والمجتمـع المـدني، يمثـل مـن حيـث المبـدأ قيمـة مـضافة مـن حيـث                     الذي يضم مؤسـسات للدولـة     
ومردّ ذلك، في المقام الأول، إلى مساهمتها في الحد مـن فقـد الثقـة               . التنظيم المؤسسي لهذه الهيئة   

التقليدي الذي يسم العلاقات بين القطاع العام ومنظمات المجتمع، في ذات الوقت الذي يـوفر               
ذه العلاقـة مـن منظـور التعـاون والتنـسيق، لخدمـة موضـوع يهـم                 فيه الفرص اللازمة لتحسين ه    

 .الجانبين ويعرقل إيجاد ديمقراطية تتسم بنوعية ومضمون مختلفين
فقـد  . وقد تدعمت هذه الهيئـة فنيـا وماليـا مـن خـلال الزيـادة الـتي تحققـت في الميزانيـة                      - ١٣٥

 ١ ٧٠٣ ١٠٠,٠٠  إلى٢٠٠٤ كتــسالا في عــام ١٨٧ ٦٥٠,٠٠ارتفعــت ميزانيــة الهيئــة مــن  
وساعدت هـذه   .  في المائة، وإن تكن غير كافية      ٧٠٠، أي زيادة بنسبة     ٢٠٠٧كتسال في عام    

الزيــادة علــى زيــادة عــدد مــوظفي الهيئــة، ولــيس بهــا الآن ســوى مستــشارة قانونيــة وعــدد مــن   
المستــشارات المخصــصات لمعالجــة مــشكلة العنــف ضــد المــرأة، وفقــا للمجــالات الاســتراتيجية   

. ٢٠١٤-٢٠٠٤لوطنيــة لمنــع واستئــصال العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة للفتــرة   للخطــة ا
 . من ملايين الكتسالات٢,٣ إلى ٢٠٠٨وتصل الميزانية المعتمدة لعام 

إن التزام المؤسسات التي تتألف منها هيئة التنسيق الوطنية لمنع العنـف العـائلي والعنـف           - ١٣٦
افتها الدولـة إلى ميزانيـة هـذه الهيئـة، والـدعم الـتقني والمـالي          ضد المرأة، والزيادة الكبيرة التي أض ـ     

الآتي من التعاون الـدولي، فـضلا عـن تـدابير التـأثير الـتي تـضطلع بهـا الهيئـة منـذ إنـشائها، أمـور                           
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تشكل إطارا لظروف إيجابية تساعد المؤسسات الأخرى التابعة للدولة وللمجتمـع المـدني علـى               
ذ الخطــة الوطنيــة لمنــع واستئــصال العنــف العــائلي والعنــف ضــد الاضــطلاع بمــسؤوليتها في تنفيــ

تـوفير المـشورة والـدعم للـسياسات     : المرأة، علاوة على اكتساب السلطة الكاملـة لأداء مهامهـا    
العامة لاستئصال العنف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة، وكـذلك التنـسيق مـع المؤسـسات العامـة                  

 .ضد المرأة ومنعهما والمعاقبة عليهما واستئصالهماوالخاصة لمعالجة العنف العائلي والعنف 
وفي الأعــوام الأولى مــن عمــر هيئــة التنــسيق الوطنيــة، اتجهــت الجهــود صــوب دعمهــا    - ١٣٧

وتنظيمهــا مؤســسيا، وهــي عمليــة تعــد نجاحــا كــبيرا، وبخاصــة مــع صــوغ الخطــة الوطنيــة لمنــع    
وقــد .  وبــدء تنفيــذها٢٠١٤-٢٠٠٤واستئــصال العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة للفتــرة    

ــالمرأة        ــهوض ب ــة للن ــسياسة الوطني ــق ال ــة لتطبي صــيغت هــذه الخطــة باعتبارهــا اســتراتيجية وطني
ــرة      ــرص للفت ــافؤ الف ــة تك ــا وخط ــة وتطوره ــف   ٢٠٠٦-٢٠٠١الغواتيمالي ، ضــمن محــور العن

التعزيــز ) ١: (وتــشمل الخطــة الوطنيــة أربعــة مجــالات اســتراتيجية . العــائلي والعنــف ضــد المــرأة
التحليـل  ) ٢(لمؤسسي للدولة ولهيئة التنسيق الوطنيـة لمنـع العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة؛               ا

 .المنع) ٤(الرعاية المتكاملة؛ ) ٣(والدراسة الإحصائية؛ 
وتتمثل أهمية الخطة الوطنية لمنع واستئـصال العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة للفتـرة                    - ١٣٨
 المفــــصِّل للجهـــود الوطنيــــة يتـــسم بالوضــــوح في    في أن طابعهـــا الإيـــصائي  ٢٠١٤-٢٠٠٤

 وهـذا نتـاج العمـل       .الأهداف البعيدة المدى وبمعرفة الشكل الذي ستتحقق به هذه الأهـداف          
والخبرة في دراسة ومعالجة العنف ضد المرأة في هيئة التنسيق الوطنية لمنع العنـف العـائلي                

تمثل في إدماج الدولة في مبـادرة       غير أن النجاح الأكبر لهذه الخطة ي      . والعنف ضد المرأة  
من هذا النوع، وتخصيص أموال بديلة من التعاون الدولي أدت، خلال أربعة أعوام، إلى 
حفز هذه الاستراتيجية الطويلة الأجل الموجهة بصفة خاصـة صـوب وقـف العنـف ضـد            

 .المرأة
: الوطنيـة همـا  والهدفان المحددان لمرحلة الأعوام الأربعة الأولى لحفز هذه الخطة        - ١٣٩

الإسهام في منع واستئصال العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة، مـن خـلال تـدعيم          ) ١(
الإطار السياسي المؤسـسي للدولـة الـذي يتطـرق بـشكل فعـال إلى مـشكلة العنـف ضـد                     

وضـع توجيهـات سياسـية وتـدابير متفـق عليهـا مـع مؤسـسات                ) ٢(المرأة في غواتيمالا؛    
 أجــل منــع العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة ومعالجتــهما الدولــة والمجتمــع المــدني، مــن

 . أعوام٤والمعاقبة عليهما والحد منهما في ست من مقاطعات غواتيمالا ولمدة 
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إن إقرار وإدراج الخطة الوطنية لمنـع واستئـصال العنـف العـائلي والعنـف ضـد                  - ١٤٠
نـف ضـد المـرأة بنـهج         هما الأداة المحددة لمعالجـة مـشكلة الع        ٢٠١٤-٢٠٠٤المرأة للفترة   

 .متكامل واستراتيجي
وفي إطار التقدم المتحقق في هيئة التنسيق الوطنية لمنع العنـف العـائلي والعنـف             - ١٤١

ضــد المــرأة وتنفيــذ الخطــة الوطنيــة لمنــع واستئــصال العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة،  
 :اتخذت التدابير التالية

كلة العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة  التحليــل الــوطني للعنايــة المؤســسية بمــش  • 
 .والترويج لهذا التحليل

بدء العمل بالاستمارة الوحيدة لتـسجيل بلاغـات العنـف العـائلي والعنـف ضـد                 • 
 .المرأة

 .وضع نموذج مقترح للعناية بالناجين من العنف العائلي والعنف ضد المرأة • 
ئلي والعنـف ضـد المــرأة في   التـرويج للخطـة الوطنيـة لمنــع واستئـصال العنـف العــا      • 

 مقاطعــة بــين الــسلطات المحليــة والبلديــة ومؤســسات الدولــة ومنظمــات   ٢٢ الـــ
 .المجتمع المدني التي تهتم بحالات العنف العائلي والعنف ضد المرأة

تقييم الخطة الاستراتيجية لهيئة التنسيق الوطنية لمنع العنف العـائلي والعنـف ضـد               • 
-٢٠٠٧، ورســـم الخطـــة الاســـتراتيجية للفتـــرة ٢٠٠٦-٢٠٠١المـــرأة للفتـــرة 

٢٠١٢. 
إبرام اتفاقات بين هيئة التنسيق الوطنيـة لمنـع العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة                    • 

والمعهد الوطني للإحـصاء والـسلطة القـضائية والـشرطة الوطنيـة المدنيـة ومكتـب            
بتنفيـذ  المدعي العام لحقوق الإنسان ومكتب المـدعي العـام للدولـة، فيمـا يتـصل                

 .الخطة الوطنية لمنع واستئصال العنف العائلي والعنف ضد المرأة
وضع برنامج للتنسيق مع الـشرطة الوطنيـة المدنيـة ومكتـب المـدعي العـام وهيئـة                   • 

التنسيق الوطنية لمنع العنف العائلي والعنف ضد المرأة، دعما لخطة قصيرة الأجل 
 .لمنع قتل الإناث والتحقيق فيه

ظفي الـــشرطة الوطنيـــة المدنيـــة علـــى الاســـتجابة في خـــط هـــاتفي  تـــدريب مـــو • 
للطوارئ، وكذلك تدريب مفوضي هذه الشرطة على التعامل مـع العنـف ضـد              

 .المرأة وقتل الإناث
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يجــري الآن إعــداد وتنظــيم نمــوذج لمــسرح الجريمــة بالتنــسيق مــع وزارة الداخليــة  • 
 .والشرطة الوطنية المدنية ومكتب المدعي العام

لتنسيق مع معهد الدفاع العام الجنائي لتخطيط وتنفيذ التدابير اللازمـة في إطـار              ا • 
الاتفاق الثلاثي بين المعهد وهيئـة الـدفاع عـن النـساء الأصـليات وهيئـة التنـسيق                  
الوطنيــة لمنــع العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة، مــن أجــل دعــم خدمــة تــوفير  

 .نف في إطار الدفاع العام الجنائيالرعاية والتوجيه القانوني للناجيات من الع
ــرام         •  ــصياغة وإب ــسان ل ــوق الإن ــات حق ــسائية ومنظم ــات الن ــع المنظم ــسيق م التن

اتفاقات محددة مع هيئة التنسيق الوطنية لمنع العنف العائلي والعنـف ضـد المـرأة،               
 .في إطار الخطة الوطنية لمنع واستئصال العنف العائلي والعنف ضد المرأة

 طني للمرأةالمنتدى الو  
ينــاط بالمنتــدى الــوطني للمــرأة تعزيــز مــشاركة المــرأة بمــا يلقــي الــضوء علــى المــصالحة،   - ١٤٢

ومتابعة الاقتراحات الـتي تـؤثر في الـسياسات الوطنيـة للتنميـة البـشرية المتكاملـة، وذلـك تنفيـذا                     
الـتي تخـدم    لاتفاقات الـسلام والاتفاقيـات والمعاهـدات الدوليـة الـتي صـدقت عليهـا غواتيمـالا و                 

 .المرأة
ــة          - ١٤٣ ــع مؤســسات الدول ــل م ــشاركة والتمثي ــستويات للم ــة م ــن ثلاث ــدى م ــألف المنت ويت

ــسائية  ــضاء        ) ١: (والمنظمــات الن ــن أع ــديات م ــرى والبل ــثلين للق ــع مم ــي، م ــصعيد المحل ــى ال عل
علـى صـعيد المنـاطق، مـع ممـثلات      ) ٢(الجماعات اللغويـة والمتعـددة القطاعـات في المقاطعـات،        

علـى صـعيد البلـد، مـع ممثلـي هياكـل            ) ٣(عات اللغوية والمتعـددة القطاعـات في المنطقـة،          الجما
وبهــذه الطريقــة يتــيح المنتــدى تمثــيلا إقليميــا واســعا لمختلــف  . المنتــدى وعــضوات لجنــة التنــسيق

 امـرأة مـن المنـدوبات    ٢٢٥ويـشارك في المنتـدى   . الهياكل والجماعات اللغوية التي يتشكل منها  
 جمعيـة متعـددة القطاعـات تـضم ممـثلات           ٢٢( المـشكّلة    ٥٤للاتي يمـثلن الهياكـل الــ        الأصليات ا 

لــشتى المنظمــات النــسائية والمنظمــات غــير الحكوميــة في كــل واحــدة مــن مقاطعــات البلــد           
 الممثلـة في    ٢٣بمـشاركة الأعـراق الــ       (، بالإضـافة إلى الجماعـات اللغويـة         )والكيانات الحكوميـة  

وبهــذا الــشكل أصــبح المنتــدى نموذجــا نــسائيا يتــسم ). اعــة لغويــة جم٣٢تــشكيل المنتــدى، مــع 
بالاتساع والتعدد والتنوع والتشارك والتشاور والحـوار المـستمر، وذلـك بـصفة خاصـة بـسبب                 

ويجـري الآن إعـادة     . هيكله وتشكله من كيانات الدولـة والمنظمـات النـسائية في المجتمـع المـدني              
 .هيكلة المنتدى

ى، بالاشتراك مع أمانة الرئاسة لشؤون المرأة وهيئـة الـدفاع عـن النـساء           ويضطلع المنتد  - ١٤٤
ــواردة في اتفاقــات الــسلام رقــم      ــة  ٢٦الأصــليات، بتنفيــذ الالتزامــات المحــددة ال ، تعمــيم اتفاقي
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، متابعــة الاتفاقــات الخاصــة بــالمرأة؛ ٨٤القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة؛ ورقــم 
 مـشاركة المـرأة والعمـل، ارتكـازا علـى هـذا الأسـاس، علـى وضـع            ، تقييم التقـدم في    ٨٥ورقم  

، وقـام بـالتنظيم     ٨٥وأبـدى المنتـدى اهتمامـا خاصـا بتنفيـذ الالتـزام رقـم               . خطة العمل المناسـبة   
 .المؤسسي لعملية إجراء تقييمات دورية للتقدم في مشاركة المرأة

ميم وتنفيـذ برنـامج التـدريب       وجرى، بالاشتراك مع أمانة الرئاسة لـشؤون المـرأة، تـص           - ١٤٥
الإضــافي، ويــشترك المنتــدى مــع هيئــة الــدفاع عــن النــساء الأصــليات في تنفيــذ برنــامج إعــداد     

امــرأة الأمــس واليــوم ) ١: (وتــدريب مروِّجــات التنميــة المحليــة والبلديــة، وفقــا للنمــاذج التاليــة 
نحــن نتحــدث عــن  ) ٣(التعــدد الثقــافي والتــشارك بــين الثقافــات بنــهج جنــساني؛   ) ٢(والغــد؛ 
ويستهدف هذا البرنامج إيجاد وتعزيز القدرات اللازمة للمشاركة الفعليـة مـن جانـب              . حقوقنا

 .النساء المنتخبات لتمثيل منظماتهن في مختلف مستويات شبكة مجالس التنمية
 

التحليل الذي أجراه المنتدى الـوطني للمـرأة لمـشاركة النـساء الغواتيماليـات في الـشبكة                   
 ية لمجالس التنميةالوطن
 مــن اتفاقــات الــسلام الــذي يــنص علــى  ١٧٨تــأتي هــذه المبــادرة تنفيــذا للالتــزام رقــم   - ١٤٦

تقييم التقدم في مشاركة المرأة والعمل، ارتكازا على هذا الأسـاس، علـى وضـع خطـة العمـل        ”
بكة وبهــذا التحليــل يهــدف المنتــدى إلى الوقــوف علــى واقــع مــشاركة المــرأة في الــش . “المناســبة

الوطنيـــة لمجـــالس التنميـــة، مـــن وجهـــة نظـــر النـــساء أنفـــسهن المـــشتركات في هـــذه المجـــالس،   
والسلطات المحلية، والممثلين الحكوميين والممثلات الحكوميات، وأفراد المجتمع المدني المحلي مـن             

خطـة  ”ويرمي هذا التحليل إلى تحديد مـشاكل وفـرص التقـدم الفعـال في تنفيـذ           . رجال ونساء 
 .“ للمشاركة الكاملة للمرأة الغواتيمالية٢٠١٢-٢٠٠٢فترة عمل ال
وكانت المجالس البلدية للتنمية ومجالس التنمية المحلية هي وحـدة التحليـل الـتي اختارهـا        - ١٤٧

 إلى كــانون ٢٠٠٥أغــسطس /المنتــدى الــوطني للمــرأة لدراســته الــتي أجراهــا في الفتــرة مــن آب
لعناصر الفاعلة من رجال ونساء على التقـدم الحـادث          ، للوقوف من خلال ا    ٢٠٠٦يناير  /الثاني

وقاس المنتدى أيضا معرفة المواطنين بعمليـات التحـول   . في اشتراك المرأة في هذه المجالات العامة    
 .المؤسسي التي يجري تشجيعها، وبمجالس التنمية باعتبارها مجالات للمشاركة

 لمـشاركة المـرأة في شـبكة        ٢٠٠٦ ويساعد هذا التحليل على تحديد خط الأساس لعـام         - ١٤٨
 ٢٢مجالس التنمية، إذ إنه أول دراسة نوعية وكمية تحتوي على بيانات من مقاطعات البلـد الــ                  

ويبقى مطلوبا مع ذلك استكمال هذا الجهد بدراسات في المـستقبل تـساعد             . ٣٣٢وبلدياته الـ   
ضا تحديـد المـدى الـذي     على تقييم التقدم أو التقهقر في كل جانـب مـن جوانـب التحليـل، وأي ـ               

 .وصل إليه مختلف تدخلات المنتدى والمنظمات العاملة لمصلحة المرأة
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ويـشير هـذا التـصوير إلى أن        . ويصور التحليل عملية مشاركة المـرأة في مجـالس التنميـة           - ١٤٩
 في بعض المقاطعات أكثـر      -المرأة تجد صعوبة بالغة في الاندماج في هذه المجالات، وأنها لا تجد             

 سبيلا تسلكه لتكون حقوقها محترمة، ومصالحها مراعـاة في اتخـاذ القـرار، ونوعيـة                -ن غيرها   م
 . من هذا التقرير١٤وترد هذه الحالة وتفصيلاتها في المادة . حياتها أفضل

 :ومسارات العمل المقترحة التالية مأخوذة من هذا التحليل - ١٥٠
 

 ٤الإطار 
 التحليل الذي أجراه المنتدى الوطني للمرأةمسارات العمل المقترحة المنبثقة عن 

 
تشجيع المشاركة الـسياسية للمـرأة في الحكومـات المحليـة الـتي لا تـزال تـشكل                   ١مسار العمل 

 .مواقع يزيد فيها الوجود الذكوري ويهيمن عليها الرجل
 تشجيع زيادة مـشاركة المنظمـات النـسائية في عمليـات اختيـار ممثلـي المجـالس                 ٢مسار العمل 

 .البلدية للتنمية
 .دراسة متعمقة لمعالم الهيمنة الذكورية في الإدارة البلدية ٣مسار العمل 
اســتعراض ودعــم الإجــراءات المتعلقــة بعمليــات اختيــار شــاغلي الوظــائف في    ٤مسار العمل 

 .مجالس التنمية المحلية
 .مراقبة عمل المجالس البلدية للتنمية ٥مسار العمل 
 .زيز الصلة بين جداول أعمال المنظمات النسائية ومنظمات المجتمع المدنيتع ٦مسار العمل 
دعم عملية تطوير الاقتراحات التي تقدمها المـرأة إلى المجـالس وعمليـة الـضغط                ٧مسار العمل 

 .مع قطاعات أخرى لدفعها إلى الأمام
فيد منـها  توعية سلطات البلـديات بـضرورة رصـد مـوارد للمـشاريع الـتي تـست               ٨مسار العمل 

 .المرأة
 .تعزيز عمليات تدريس حقوق المرأة ومشاركة المواطنين ٩مسار العمل 
   .وضع نظام لرصد وتقييم وتنظيم إنصاف الجنسين في القطاع العام ١٠مسار العمل 

 الأجهزة البلدية للمرأة  
ــد أساســا، وبخاصــة في الحكو      - ١٥١ ــشاء أجهــزة مؤســسية للمــرأة في نطــاق البل مــة تركــز إن

المركزية، ومع ذلك فإن الأعوام الأخيرة شهدت تشجيعا لإنشاء هذه الأجهزة المؤسـسية علـى           
وقــد أدت جهــود المنظمــات النــسائية والمؤســسات العامــة، مثــل أمانــة الرئاســة . الــصعيد المحلــي

لشؤون المرأة، والمؤسسات البلدية إلى أن الإطـار القـانوني الجديـد النـاظم لحكومـات البلـديات                  
لجــان الات مــشاركة المــواطنين علــى صــعيد البلــديات أصــبح يــنص صــراحة علــى إنــشاء     ومجــ
 .، تكون جزءا من لجان الأسرة والمرأة والطفل وتتشكل وجوبا في المؤسسات البلديةللمرأة
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-٩٧المرســوم رقــم (والواقــع أن قــانون احتــرام كرامــة المــرأة والنــهوض المتكامــل بهــا    - ١٥٢
دة قانونية في أمريكـا الوسـطى تـنص علـى إنـشاء أجهـزة مؤسـسية          يتميز بأنه أول قاع   ) ١٩٩٦

قـانون اللامركزيـة، وقـانون      : ويرد ذلك أيضا في ثلاثية قوانين اللامركزيـة       . على الصعيد المحلي  
 ).٢٠٠٢(مجالس التنمية الحضرية والريفية، والقانون البلدي 

 
 اللجان البلدية للمرأة  

للمــرأة، فــإن الأســاس القــانوني لهــذه اللجــان علــى صــعيد فيمــا يتعلــق باللجــان البلديــة  - ١٥٣
وتلـزم المـادة    . البلديات يتمثل في القانون البلدي وفي القانون المنظم لعمل شبكة مجالس التنميـة            

 من القانون البلدي المجلس البلدي بتشكيل عدة لجان، منـها لجنـة الأسـرة والمـرأة والطفـل،           ٣٦
 .وتقاريرهاوتقنّن الإجراءات المتصلة بعملها 

وفيمــا يتعلــق بإنــشاء هــذه الأجهــزة الخاصــة بالمــشاركة في مجــالس التنميــة، فــإن قــانون  - ١٥٤
 على إمكان إنشاء ما تقتـضيه الـضرورة مـن           ٢٤مجالس التنمية الحضرية والريفية ينص في المادة        

لائحــة  مــن ٢٨وتــنص المــادة . لجــان يُتفــق عليهــا في المجلــس البلــدي للتنميــة والمؤســسة البلديــة 
القانون على ضرورة اشتراك أعضاء المجلـس البلـدي للتنميـة في هـذه اللجـان، وعلـى أن يكـون                  

 .منسقها أو منسقتها من الأعضاء الأصليين في المجلس
وفيمــا يتعلــق بإنــشاء هــذه الأجهــزة الخاصــة بالمــشاركة في مجــالس التنميــة، فــإن قــانون  - ١٥٤

 على إمكان إنشاء ما تقتـضيه الـضرورة مـن           ٢٤المادة  مجالس التنمية الحضرية والريفية ينص في       
 مــن لائحــة ٢٨وتــنص المــادة . لجــان يُتفــق عليهــا في المجلــس البلــدي للتنميــة والمؤســسة البلديــة 

القانون على ضرورة اشتراك أعضاء المجلـس البلـدي للتنميـة في هـذه اللجـان، وعلـى أن يكـون                  
 .لسمنسقها أو منسقتها من الأعضاء الأصليين في المج

 في المائـة مـن البلـديات في البلـد، فـإن      ٥٠وإذا كانت اللجان البلدية للمـرأة توجـد في       - ١٥٥
التحليــل الــذي أجــراه المنتــدى الــوطني للمــرأة يــشير إلى أن كــثيرا مــن هــذه اللجــان يتــألف مــن 
ــذي يعــيّن هــذه اللجــان، وأنهــا        ــة أو المجلــس البلــدي هــو ال ــيس البلدي شــخص واحــد، وأن رئ

 .عملا يعتدّ بهتؤدي  لا
 

 المكاتب البلدية للمرأة  
لا تعتبر المكاتـب البلديـة للمـرأة، علـى عكـس لجـان المـرأة، داخلـة صـراحة في الإطـار                        - ١٥٦

القانوني، فهي نتاج تشجيع من المؤسسات البلدية والمؤسسات العامة، كأمانة الرئاسة لـشؤون             
 المـــشاركة الـــسياسية للمـــرأة في وهـــدف هـــذه المكاتـــب تيـــسير. المـــرأة، والمنظمـــات النـــسائية

حكومات البلديات، وربط السلطات المحلية بنساء المجتمعـات المحليـة، ووصـل هـذه المجموعـات                
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ومن الأغراض الأساسية لهذه المكاتب التأثير في سياسـات البلـديات           . النسائية بالهيئات المتعاونة  
 .وخططها وبرامجها ضمانا لإدراج إنصاف الجنسين فيها

 في المائـة    ٣٥ مكتبا بلديا للمرأة هناك مـوارد مخصـصة لــ            ٧١ويوجد على صعيد البلد      - ١٥٧
وفي معظــم الحــالات تقتــصر المخصــصات علــى دفــع مرتــب موظــف واحــد، ولا تتــسع   . منــها

لتمويل عمليات المكتب أو الأنـشطة اللازمـة لتعزيـز قـدرات النـساء علـى المـشاركة في الإدارة                    
في المائـة مـن البلـديات عـن رغبتـها الـسياسية في تخـصيص مـوارد                   ٨ولم يعـرب سـوى      . البلدية

 .للمكاتب البلدية للمرأة
 

 ١الرسم البياني 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 خوتيابا
 لاباخا

 تشيكيمولا
 ساكابا
 غيسابال

 بيتن
 ألتا فيراباس
 باخا فيراباس

 كيتشه
 أويويتينانغو

 سان ماركوس
 ريتالويليو

 سوتشيتيبيكيس
 كتسالتينانغو
 توتونيكابان

 سولولا
 سانتا روسا
 إسكوينتلا

 تشيمالتينانغو
 ساكاتيبيكيس
 إل بروغريسو

 غواتيمالا

 .المنتدى الوطني للمرأة:المصدر

 البلديات التي رصدت موارد لمكاتبها البلدية للمرأة
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 الحصر الوطني للأجهزة البلدية للمرأة  
الذي أجـراه المنتـدى الـوطني       “ تحليل مشاركة المرأة في مجالس التنمية     ”كان من نتيجة     - ١٥٨

 جهـازا بلـديا للمـرأة علـى صـعيد البلـد       ٣٢٦تأكـد مـن وجـود مـا مجموعـه      للمـرأة أنـه تـسنى ال   
 .تختلف من حيث مستوى التقدم

ويصل مجموع المكاتب البلدية للمرأة واللجان البلديـة للمـرأة ولجـان المـرأة في المجـالس                  - ١٥٩
ومــن هــذه الأجهــزة .  جهــازا مؤســسيا للمــرأة علــى صــعيد البلــديات٣٢٦البلديــة للتنميــة إلى 

ومـن  .  إلى المجـالس البلديـة للتنميـة   ٩٠ جهـازا إلى المؤسـسات البلديـة و       ٢٣٦، ينتمي   ٣٢٦ ـال
 مكتبا بلديا للمرأة، وهو مـا يـدل علـى           ٧١ لجنة بلدية للمرأة، و      ١٦٥هذه المؤسسات، هناك    

أن المؤسسات البلدية تراعي القانون البلدي بإنـشائها لجانـا بلديـة للمـرأة أكثـر ممـا تبـدي إرادة         
والواقع أنه إذا كـان إنـشاء       . سية في تلبية احتياجات المرأة من خلال المكاتب البلدية للمرأة         سيا

، فـإن إنـشاء مكاتـب بلديـة للمـرأة ولجـان للمـرأة في المجـالس         )قانونـا (لجان بلدية للمرأة ملزمـا     
، ويتطلــب عمليــة مــسبقة مــن التــشاور وحــشد الإرادة      )سياســيا(البلديــة للتنميــة اختيــاري   

 .سية لمختلف القطاعات المشاركة في المؤسسة وفي المجالس البلدية للتنميةالسيا
 

 ٢الجدول 
 

 النسبة المئوية الأجهزة البلدية للمرأة

 ٢١ يوجد بها مكتب بلدي للمرأة) ٣٣٢من ( بلدية ٧١ المكتب البلدي للمرأة
 ٥٠ رأةتوجد بها لجنة بلدية للم) ٣٣٢من ( بلدية ١٦٥ اللجان البلدية للمرأة

ــة ٩٠ ــة للمــرأة في المجلــس البلــدي      ) ٣٣٢مــن ( بلدي يوجــد بهــا لجن
لجنــــــة المــــــرأة في المجــــــالس  ٢٧ للتنمية

من الـتي فيهـا مجلـس بلـدي للتنميـة توجـد بهـا               ) ١٩٢من  ( بلدية   ٩٠ البلدية للتنمية
 ٤٧ لجنة للمرأة في المجلس البلدي للتنمية

ــة   ــزة البلديــ ــوع الأجهــ مجمــ
 للمرأة

موجــودة في )  جهــازا محــتملا ٩٩٦مــن (ديا للمــرأة  جهــازا بلــ٣٢٦
 ٣٤  بلدية٣٣٢

 
 ).٢٠٠٦-٢٠٠٥(تحليل المنتدى الوطني للمرأة : المصدر 

  
 المكاتب المؤسسية للمرأة في هيئات الدولة  

ــضم        - ١٦٠ ــتي ت ــة ال ــادة مؤســسات الدول ــسعينات، إلى زي ــذ الت ــة غواتيمــالا، من عمــدت دول
وتنـشأ كـل واحـدة مـن هـذه المؤسـسات في       .  الخاصة للمرأةمكاتب أو وحدات لتوفير الرعاية    

ويناط بهـذه المكاتـب، في بعـض الحـالات، وضـع      . لحظة تاريخية فريدة، وتلبي احتياجات محددة     
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السياسات العامة ذات الصلة التي تتبـع نهجـا جنـسانيا، وتوعيـة العـاملين فيهـا في مجـال حقـوق                       
ــة    المــرأة والمــساواة بــين الجنــسين، ومتابعــة تن   ــالمرأة الغواتيمالي ــة للنــهوض ب ــسياسة الوطني فيــذ ال

ويجدر بالذكر في هـذا الـشأن       . وتطورها أو السياسات القطاعية، أو إيلاء اهتمام خاص للمرأة        
 :ما يلي

 
 المكاتب المؤسسية للمرأة في السلطة التنفيذية  

يط أنــ. ١٩٩٩-٩٢٩القــرار الحكــومي رقــم . برنــامج منــع واستئــصال العنــف العــائلي • 
 .٢٠٠٧يوليه /بأمانة الرعاية الاجتماعية اعتبارا من تموز

 .المكتب الوطني للمرأة في وزارة العمل والضمان الاجتماعي • 
 .مكتب إنصاف الجنسين في الشرطة الوطنية المدنية بوزارة الداخلية • 
ذيـة،  وحدة السياسات والمعلومـات الاسـتراتيجية بـوزارة الزراعـة وتربيـة الماشـية والأغ               • 

وتتــولى مــسؤولية التنظــيم المؤســسي للنــهج الجنــساني، وفقــا للقــرار الــوزاري رقــم          
٢٠٠٤-١٧٣٧. 

 .وحدة الجنسانية والمرأة والشباب بوزارة البيئة والموارد الطبيعية • 
 .وحدة تعزيز الإنصاف العرقي والجنساني بوزارة الثقافة والرياضة • 
 .ينوحدة الجنسانية بوزارة الطاقة والتعد • 
 .وحدة المرأة في صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا • 
ــة         •  ــسقها الإدارة الفرعي ــتي تن ــوطني للأراضــي، ال ــصندوق ال ــة في ال ــرأة الريفي وحــدة الم

-FT-GG-059للحــصول علــى الأراضــي، التابعــة لــصندوق الأراضــي، وفقــا للمــذكرة   

2006. 
ذه المرحلـة مـن التنظـيم المؤسـسي للأجهـزة           ومن المخاطر الأساسـية الـتي ظهـرت في ه ـ          - ١٦١

المعنية بتقدم المـرأة وجـود نزعـة إلى اعتبـار مـا يتـصل بحقـوق المـرأة مـسؤولية أساسـية تتحملـها                   
ولذلك فـإن هـذه الأجهـزة المعنيـة بتقـدم المـرأة في المؤسـسات        . المرأة ذاتها، فهذه مسائل نسائية 

د البــشرية والماليــة لأداء مهامهــا بالــشكل الحكوميــة لا تحــصل دائمــا علــى مــا يكفــي مــن المــوار
 .المناسب
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 المكاتب المؤسسية للمرأة في السلطة التشريعية  
توجد الآن في السلطة التشريعية لجنة للمـرأة في كـونغرس جمهوريـة غواتيمـالا قامـت،             - ١٦٢

. رأةفي العام الماضي، بمراقبة مؤسسات الدولة من حيث تخـصيص مـوارد للـبرامج الـتي تخـدم الم ـ           
 أنشأ مجلس إدارة كونغرس الجمهورية البرلمـان النـسائي، وقـد سمّـى بعـد ذلـك       ٢٠٠٤وفي عام   

وكـان هـذا البرلمـان هيئـة تتـألف         . الجمعية النسائية التي احتجبت الآن بعـد تغـيير مجلـس الإدارة           
 .من منظمات نسائية مختلفة في المجتمع المدني تولت صياغة جدول أعمال تشريعي للمرأة

 
 لمكاتب المؤسسية للمرأة في السلطة القضائيةا  

ومــن .  أنــشئت في الــسلطة القــضائية وحــدة المــرأة والتحليــل الجنــساني ٢٠٠٦في عــام  - ١٦٣
مهام هذه الوحدة العمل على إدراج النهج الجنساني في السلطة القـضائية بـشكل منـتظم، بـدءا            

وتوفر هذه الوحدة المـشورة     . نشطةبعملية تخطيط أنشطة شتى الوحدات وانتهاء بتنفيذ هذه الأ        
والدعم للـسلطات العليـا في هـذا الـشأن، وتحـدد الاحتياجـات مـن التوعيـة والتـدريب، وتتـابع                      
الاتفاقات والالتزامات الدوليـة أو الوطنيـة المبرمـة مـع المنظمـات أو المؤسـسات العاملـة في هـذا           

انونيـة الموزعـة حـسب الجـنس،        وتضطلع الوحدة بمتابعة ومراقبـة ونـشر الإحـصاءات الق         . المجال
 .وإدارة تمويل المشاريع القانونية الجديدة المنطوية على هذا الجانب

 
 :وبالإضافة إلى ذلك نجد ما يلي على مستوى آخر  

 .في مكتب المدعي العام، مكتب المدعي العام لشؤون المرأة • 
 .في مكتب المدعي العام للدولة، وحدة المرأة • 
 .ي العام لحقوق الإنسان، هيئة الدفاع عن حقوق المرأةفي مكتب المدع • 

 
 التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية  

تحديد الأهداف الجنسانية لمجمل الوزارات والأمانات وسواها مـن هيئـات الدولـة الـتي                - ١٦٤
 .تعالج مسائل قطاعية مهمة للمساواة بين الجنسين

 .قات مع المنظمات النسائيةتحديد مسارات منتظمة للعلا - ١٦٥
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 العنف ضد المرأة  
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية  

هنــاك نقــص في الفــرص الفعليــة للجــوء المــرأة إلى القــضاء لهــذا الــسبب، وبخاصــة النــساء     
 )٦. (الأصليات اللاتي يواجهن أيضا حواجز في اللغة

 ):٦(تحث اللجنة الدولة الطرف على 
يق نهج شامل ومتكامل لمواجهة العنـف ضـد النـساء والفتيـات،           إيلاء الأولوية لتطب   - 

 .١٩وفقا للتوصية العامة رقم 
 .سنّ الإصلاحات المنتظرة في القانون الجنائي لتجريم العنف العائلي - 
تخــصيص المــوارد اللازمــة لتنفيــذ الخطــة الوطنيــة لمنــع واستئــصال العنــف العــائلي      - 

 .٢٠١٤-٢٠٠٤والعنف ضد المرأة للفترة 
تــدريب المــوظفين العمــوميين فيمــا يتعلــق بــالعنف ضــد المــرأة، وبخاصــة الأشــخاص   - 

المسؤولون عن النظام العام، والعاملون في الجهاز القـضائي، والمدرسـون، ومقـدمو             
 .الخدمات الصحية، لكفالة توعيتهم بجميع أشكال العنف

ذولـة لإجـراء تحقيقـات      هناك ثقافة راسخة للإفلات من العقـاب، وعـدم كفايـة الجهـود المب             
 )٦. (مستفيضة في الحوادث المتزايدة لاختفاء النساء واغتصابهن وتعذيبهن وقتلهن

 )٦. (هناك قلق لعدم وجود تدابير لحماية الشهود والضحايا وأسر الضحايا
هناك نقص في المعلومات والبيانات فيما يتعلق بقضايا العنف وأسـبابه والملامـح الشخـصية        

لوب في التقرير الدوري التالي تقديم معلومات عن ذلك وعـن تـأثير التـدابير         المط. للضحايا
 )٦. (المتخذة لمنع هذه الحوادث والتحقيق فيها وملاحقة مرتكبيها

تحث اللجنة الدولة على توفير الموارد، وبـصفة خاصـة تعـويض الـضحايا وأسـرهم بـصورة                 
 )٦. (مناسبة

زمة لوضع نهاية لعمليات قتـل النـساء واختفـائهن          العمل دون إبطاء على اتخاذ التدابير اللا      
 ):٦(وتقترح اللجنة على الدولة الطرف . وإفلات مرتكبي هذه الجرائم من العقاب

أن تأخذ في اعتبارها التوصيات الـصادرة عـن اللجنـة بـشأن اختطـاف واغتـصاب                  - 
 .وقتل النساء في منطقة مدينة خواريس في تشيواوا
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 على اللجنة المعنية بقتل الإناث، باعتبارها جهازا دائما لـه           إضفاء الطابع المؤسسي   - 
 .موارده البشرية والمالية الخاصة به

وقد تطرقـت دولـة غواتيمـالا إلى موضـوع أمـن المـرأة اسـتجابة للمطالبـة المتزايـدة مـن                   - ١٦٦
وط وهـذا مـا طرحتـه الإدارة الحاليـة مـن خـلال الخط ـ             . المجتمع بالتدخل لتغيير حالة العنف هذه     

العامة لعمل الحكومة، إذ أعطيـت الأولويـة للأمـن المتكامـل باعتبـاره مـن ركـائز تحقيـق رفاهـة                      
السكان، وجرى التركيز على الجوانب المهمة في المؤسسات المسؤولة عـن أمـن المـواطنين، مـن                 

إعادة التشكيل الـوظيفي للمؤسـسات المـسؤولة، وتطهـير المؤسـسات المـسؤولة، والعمـل                : قبيل
 .فيما بين الكيانات المسؤولةالمنسق 
، بــدأ تعمــيم الخطــة الوطنيــة لمنــع واستئــصال العنــف العــائلي والعنــف ٢٠٠٤وفي عــام  - ١٦٧

ضد المرأة والتحليل الوطني للعنايـة المؤسـسية بمـشكلة العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة، مـن                      
لـتي بـدأت جهـودا مؤسـسية     قِبل هيئة التنسيق الوطنية لمنع العنف العائلي والعنـف ضـد المـرأة، ا           

 .للتعريف بهذه المسألة، سواء بين الكيانات الحكومية أو كيانات المجتمع المدني
، قامت ياكين إرتورك، المقـررة الخاصـة للأمـم المتحـدة المعنيـة بمـسألة                ٢٠٠٤وفي عام    - ١٦٨

لمرأة في لجنـة    العنف ضد المرأة وأسـبابه ونتائجـه، وسوسـانا فيليـاران، المقـررة الخاصـة المعنيـة بـا                  
البلدان الأمريكية لحقوق الإنسان التابعة لمنظمة الـدول الأمريكيـة، بزيـارة البلـد للوقـوف علـى          

قتـل  ”حالة العنف ضد المرأة، وتحديد الأسباب العواقب المحتملـة للعنـف ضـد المـرأة، وبالـذات                  
ميـة إلى منـع العنـف       ولذلك تدرج دولة غواتيمالا توصـياتهما في التـدابير الرا         . في البلد “ الإناث

 .ضد المرأة واستئصاله والمعاقبة عليه
 

 اللجنة الخاصة المعنية بقتل الإناث  
اللجنـة الخاصــة المعنيـة بقتــل الإنــاث في   ”، أعلــن رسميـا قيــام  ٢٠٠٦مـارس  / آذار٨في  - ١٦٩

ــة       . “غواتيمــالا ــها دول ــألف من ــتي تت ــثلاث ال ــسلطات ال ــدوبين لل ــة مــن من ــألف هــذه اللجن وتت
، وممــثلين لمؤســسات حقــوق الإنــسان والأمــن  - التــشريعية والقــضائية والتنفيذيــة –لا غواتيمــا

والهـدف الأساسـي لهـذه      . وأنـيط التنـسيق بأمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة           . ومكتب المدعي العام  
اللجنــة هــو دعــم التــدابير اللازمــة لكــي تتــوافر لدولــة غواتيمــالا الاســتراتيجية وتــدابير العمــل     

 تساعد على التعامل مع قتل الإناث بشكل متكامل ومنسق ومفـصل انطلاقـا مـن                المقترحة التي 
 .سلطات الدولة الثلاث، بمشاركة المجتمع المدني

ويستند عمـل هـذه اللجنـة إلى توصـيات المقـررة الخاصـة للأمـم المتحـدة المعنيـة بمـسألة                     - ١٧٠
 العقـاب عـن طريـق    وضع حـد لإفـلات مـرتكبي العنـف ضـد المـرأة مـن           ) ١: (العنف ضد المرأة  
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تــوفير الخــدمات والحمايــة  ) ٢(الإصــلاح التــشريعي والقــضائي وإصــلاح إجــراءات التحقيــق؛   
إنشاء قاعـدة معلومـات ومعـارف تراعـى فيهـا      ) ٣(والدعم لمن يعانين العنف أو المعرّضات له؛     

ــسانية؛   ــسائل الجن ــية للمؤســسات؛    ) ٤(الم ــز الهياكــل الأساس ــرامج   ) ٥(تعزي ــشجيع وضــع ب ت
 .ذية للتدريب والتوعيةتنفي

 :، بالتدابير التالية٢٠٠٦وقد اضطلعت اللجنة المعنية بقتل الإناث، في عام  - ١٧١
 

 ٥الإطار 
 التدابير التي اتخذتها اللجنة المعنية بقتل الإناث

 
 :استعراض وتحليل وتنظيم الأعمال والدراسات القائمة بشأن قتل الإناث ١المرحلة 

 .هااتفاق الدراسات واختلاف
 إجراء التشخيص ٢المرحلة 

 ١الطور 
 .تحديد أسباب المشكلة وآثارها. وصف الضحايا

 ٢الطور 
 .وصف القتل الخطأ

 ٣الطور 
 .تحليل برنامجي لشبكات الحاسوب في أجهزة النظام القضائي

 ٤الطور 
 .تقييم الاتصال الجماهيري

 .تحليل مؤسسي ٣المرحلة 
ــد جوانــب القــوة والــضعف في المؤس ــ  ــة المــسؤولة عــن نظــامتحدي سات المختلف

 .العدالة
 .تحليل الإطار القانوني المتصل بقتل الإناث ٤المرحلة 

  
، وضـع اسـتراتيجية التعامـل مـع     ٢٠٠٦وقد جرى، اسـتنادا إلى العمـل المنجـز في عـام       - ١٧٢

 بالمهمـة   قتل الإناث التي تضم الخطوط الاستراتيجية التالية التي اقترحتها اللجنة، اضطلاعا منها           
التــدبير الوقــائي ) ٣(التعزيــز المؤســسي، ) ٢(إعــادة مواءمــة الإطــار القـانوني،  ) ١: (المنوطـة بهــا 

 .الاهتمام بحالات قتل الإناث ومتابعتها) ٤(إزاء قتل الإناث، 
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 :وقد كشف عمل اللجنة عما يلي - ١٧٣
 .عدم وجود منظور جنساني في الإطار القانوني الراهن • 
 ).قتل الإناث(ابير للوقاية من الجرائم التي تستهدف حياة المرأة عدم وجود تد • 
 ).قتل الإناث(عدم متابعة الجرائم التي تستهدف حياة المرأة  • 
 .وجود جوانب ضعف وثغرات في نظام العدالة • 
 .عدم رصد التدابير المؤسسية بشكل مفصل • 
 :وقد تحققت الآن النتائج التالية - ١٧٤
بهـدف الاسـتمرار في الكـشف عـن         “ قتـل الإنـاث   ”مة اسـتخدام مفهـوم      توحيد ومواء  • 

 .الجرائم التي يرتكبها الجناة ضد المرأة بشكل مستتر
. تحديد المتغيرات والمؤشرات التي تساعد على وصف ما يمكن أن يسمى قـتلا للإنـاث               • 

المؤشــرات الــتي يجــري إدماجهــا في نظــم المعلومــات والإحــصاءات، ســواء في مكتــب    
 .دعي العام أو في السلطة القضائيةالم

) المعهـد الـوطني للإحـصاء     (تدابير التنسيق بين الكيان الذي يـدير الإحـصاءات الرسميـة             • 
والمؤسـسات العاكفـة علـى مكافحـة قتـل الإنـاث، مـن أجـل حـصر الحـالات الحقيقيـة            

 .والحصول على أعدادها
ــل الإ     •  ــى وصــف قت ــساعد عل ــتي ت ــتغيرات ال ــة الم ــا في نظــم  إعــادة مواءم ــاث وإدماجه ن

 .إحصاءات ومعلومات السلطة القضائية ومكتب المدعي العام
إعـــداد وثيقـــة مواضـــيعية عـــن قتـــل الإنـــاث تكـــون أساســـا لـــصياغة تـــدابير التوعيـــة    • 

 .والتدريب، وأداة تساعد مقيمي ومقيمات العدل في معرفة قتل الإناث وفهمه
الإنـاث وأهميـة معالجتـه مـن منظـور          حلقات عمل للتثقيـف والتوعيـة في موضـوع قتـل             • 

حقوق الإنسان للمرأة، تعقد للصحفيين والمحررين وأصحاب وسـائل الاتـصال، سـواء     
 .في الحضر أو في الريف

تدعيم الجهات المنخرطة في التحقيق في قتل الإناث والمعاقبة عليه، مـن خـلال التنـسيق         • 
 .تالمباشر للتحسينات المقترحة للتطبيق في هذه المؤسسا
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توحيــد الوثــائق ذات المنظــور الجنــساني اللازمــة لتقريــر الطــب الــشرعي الــذي تجــري     • 
مناقــشته وتقييمــه مــع الأطبــاء الــشرعيين في مكتــب المــدعي العــام والــسلطة القــضائية    

 ).المنتمين حاليا للمعهد الوطني لعلوم الطب الشرعي في غواتيمالا(
 .زمة لمسألة التحقيقات الجنائيةتوحيد الوثائق ذات المنظور الجنساني اللا • 
 .توحيد الوثائق ذات المنظور الجنساني اللازمة للتقرير المتعلق بمسرح الجريمة • 
 .التفاوض مع هيئة التنسيق القضائي على تصميم ووضع السياسة الجنائية للدولة • 
 :وفيما يلي التدابير الجاري اتخاذها - ١٧٥
 .يل أسباب وعواقب قتل الإناثالقيام بدراسات تساعد على تحل • 
 .دعم التدابير الموجهة صوب التعزيز المؤسسي • 
 .كفالة وصول المرأة إلى العدالة • 
 .إنشاء آليات تكفل الاطلاع الجيد للسكان ووسائل الإعلام • 
والمتـوخى أيـضا تنفيـذ نظـام رصـد          . توجيه الجهود صوب تعزيز التشريع لمصلحة المرأة       • 

 .ذ الاستراتيجيةللتحقق من تنفي
إعداد كراسة يستخدمها مقيمو ومقيمات العدل في تطبيق الظـروف المـشدِّدة للعقوبـة       • 

الــواردة في القــانون الجنــائي، باعتبــار ذلــك مــن محــدِّدات منــع قتــل الإنــاث وتوضــيحه  
 .والمعاقبة عليه

رد اتخــاذ التــدابير الموجهــة صــوب العمــل داخــل المؤســسات علــى تنفيــذ سياســة للمــوا   • 
 .البشرية ذات منظور جنساني

تحديد الأطـر المعياريـة والآليـات المتعلقـة بالتفـصيل والتنـسيق داخـل المؤسـسات وفيمـا                    • 
 .بينها

 .اعتماد الوثائق المتعلقة بمسرح الجريمة والتحقيق والتشريح • 
بيــان الــنظم الثلاثــة للمــتغيرات الإحــصائية الــتي ستــساعد علــى موافــاة عامــة الجمهــور   • 

 .سميا بعدد حالات موت النساء بسبب العنف على أساس جنسهنر
. والمعتزم في حالة قتل الإناث إيلاء اهتمـام خـاص لمـسألة التحقيقـات وحمايـة الـشهود                  - ١٧٦

والهــدف مــن ذلــك الحــث علــى تــوفير أدلــة إثبــات قاطعــة في القــضايا الــتي ســتقدم في مرحلــة     
 .مات في مجال رعاية ضحايا قتل الإناثالمحاكمة الشفوية العلنية، وتوسيع نطاق الخد
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وقد حللـت دولـة غواتيمـالا ودرسـت توصـية لجنـة الاتفاقيـة بـشأن التنظـيم المؤسـسي                      - ١٧٧
غير أن دولة غواتيمـالا تـرى أن التنظـيم المؤسـسي لهـذه اللجنـة غـير               . للجنة المعنية بقتل الإناث   

لة الثلاث، وهي سلطات مـستقلة      ممكن نظرا إلى طبيعتها، فهذه اللجنة مؤلفة من سلطات الدو         
ويـضاف إلى ذلـك أن      . فيما بينها، ولذلك يتعـذر أن تتبـع هـذه اللجنـة ثـلاث سـلطات مختلفـة                 

ــة كــل واحــدة مــن          ــرام وفهــم طبيع ــربط، مــن خــلال احت ــسيق وال ــة تعمــل في مجــال التن اللجن
 .المؤسسات التي تتألف منها

اتيجية الــتي وضــعتها اللجنــة المعنيــة بقتــل وتتمثــل الآليــة الموضــوعة لمتابعــة تنفيــذ الاســتر - ١٧٨
والمـأمول أن يـتم توقيـع اتفـاق بـين رؤسـاء          . الإناث في تـشكيل لجنـة مـشتركة بـين المؤسـسات           

 .السلطات الثلاث لتشكيل هذه اللجنة
 

 نظام العدالة  
إن نظام العدالـة، باعتبـاره مجموعـة المؤسـسات الـتي تـؤدي دورا بـالغ الأهميـة للدولـة،                      - ١٧٩
اصة فيما يتعلق بأداء دولة القانون، قد شرع في عدة تدابير في مجال التحديث تساعد علـى                 وبخ

ــة، الــتي تــضم الــسلطة القــضائية     . تــدعيم إقامــة العــدل  ــة تنــسيق قطــاع العدال ومــن خــلال هيئ
ومكتــب المــدعي العــام ووزارة الداخليــة ومعهــد الــدفاع العــام الجنــائي، يجــري تنظــيم وتنــسيق  

 .ال العدالة والأمن في البلدأعلى مستوى في مج
ومن أجل دعم الأبحاث العلميـة، أنـشئ مـؤخرا المعهـد الـوطني لعلـوم الطـب الـشرعي                     - ١٨٠

وهـــذا المعهـــد جهـــاز معـــاون في إقامـــة العـــدل يتمتـــع   . ٢٠٠٦-٣٢بموجـــب المرســـوم رقـــم 
مـن  بالاستقلال المالي والشخصية القانونية وأصول خاصـة بـه، ممـا يـساعد علـى إنـشاء سلـسلة                

ــة إلى أســاس للأحكــام القــضائية      ــة العلمي ــتي تتحــول فيهــا الأدل ــبرات ال ــه /وفي تمــوز. المخت يولي
 . انتخبت مديرة المعهد٢٠٠٧

 
 الوصول إلى العدالة الرسمية باللغة الأصلية  

يعتــبر وصــول المــرأة إلى العدالــة مــشكلة مــن الزاويــة الاجتماعيــة واللغويــة، لأن إقامــة    - ١٨١
وأدى ذلـك إلى الحـد مـن تعزيـز الدولـة المتعـددة الثقافـات                .  باللغـة الإسـبانية    العدل تجري عادة  

 .واللغات
ــير           - ١٨٢ ــسكان غ ــسهيل وصــول ال ــي إلى ت ــدابير ترم ــدة ت ــة، اتخــذت ع ــذه الحال ــال ه وحي

ــادة         ــى زي ــشجيع عل ــشفويين، والت ــرجمين ال ــدعم المت ــك ب ــة، وذل ــتكلمين الإســبانية إلى العدال الم
 ٦٧ويوجــد الآن . لثقافيــة، كمــا نــصت علــى ذلــك اتفاقــات الــسلام الاســتفادة مــن الخــبرات ا
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ويوجـد لـدى معهـد    .  لـدى مكتـب المـدعي العـام    ١٦مترجما شفويا لدى السلطة القـضائية، و        
 . مترجما شفويا١٤ من المدافعين العامين الذين يتكلمون لغتين و ١٠الدفاع العام الجنائي 

القـضائية خمـس محـاكم محليـة في توتونيكابـان،         وفي هذا الـسياق ذاتـه، أقامـت الـسلطة            - ١٨٣
وتـضم هـذه المحـاكم ثلاثـة قـضاة مـن ذوي          . وأويويتينانغو، وبيتن، وسان مـاركوس، وسـولولا      

. التراهة المعروفة، والمستقرين في مجتمعاتهم المحلية، والمتمكنين من لغة المايـا الموجـودة في المنطقـة               
ــا للأعــراف    ــصدر هــؤلاء القــضاة أحكــامهم وفق ــة   وي ــادئ العام ــصاف، والمب ــادات، والإن  والع

 .للقانون عندما يتيسّر ذلك
 

 تعامل مؤسسات نظام العدالة مع العنف ضد المرأة  
 السلطة القضائية  

 تــــشرين ٦ المــــؤرخ ٢٠٠٦ – ٦٧أنــــشأت محكمــــة العــــدل العليــــا، بــــالقرار رقــــم  - ١٨٤
ن ذلـك التعامـل مؤسـسيا       والهـدف م ـ  . ، وحدة المـرأة والتحليـل الجنـساني       ٢٠٠٦أكتوبر  /الأول

مع حالات الاستبعاد الاجتماعي والاقتصادي والقانوني والسياسي والثقـافي الـتي تعانيهـا المـرأة               
في الوصول إلى العدالة في غواتيمـالا، ومـع أزمـة العنـف الـتي يتعـرض لهـا الـسكان، مـع تركيـز                  

 .خاص على العنف ضد المرأة
اني التابعة للسلطة القضائية، داخل هـذه الـسلطة         وتضطلع وحدة المرأة والتحليل الجنس     - ١٨٥

وبالذات على صعيد القضاة والقاضيات، بأعمال التدريب والتوعية والإرشاد، وغير ذلك مـن             
 .الأعمال التي لا تساعد فقط على تسليط الضوء على هذه الأنماط، بل أيضا على تغييرها

وتتصل هـذه   . لبلاغات التي تلقتها  وقد جهزت السلطة القضائية معلومات مختلفة عن ا        - ١٨٦
ــر          ــالجرائم ذات الأث ــصل ب ــتي تت ــرأة، ال ــة ضــد الم ــف المرتكب ــال العن ــات حــتى الآن بأعم المعلوم

 :الاجتماعي البالغ
 

 ٣الجدول 
 البلاغات التي تلقتها السلطة القضائية عن أفعال مرتكبة ضد المرأة

 
 *٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ نوع الجريمة

 ٧٨٣ ٢ ٤٧٥ ٢ ٩٩٤ فيفة والبالغةالإصابات الخطأ الط
 ٣٥٨ ١ ٨٢٣ ١ ٨٨٨ الاغتصاب

 ٣٦ ١٨٩ ١٣٣ التحرش الفاحش والعنيف والجسيم
 ٤٨ ١٣٣ ١١٩ الخداع
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 *٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ نوع الجريمة

 ٨٧١ ٣ ٥٨٩ ٢ ٧٥٣ التهديد
 ٢٦ ٨٥ ٨١ القتل بالترصد

 ٩٨ ٣٥١ ٣٧٥ القتل دون سبق إصرار
 ٧٣ ٣٨٦ ١٦٤ القتل الخطأ

 ١١ ٣٨ ٣٠ قتل الوالدين أو أحدهما
 ٤ ٤٣٠ ١٨ ٦٧٠ ١٧ ٥٧٠ سوء السلوك تجاه الأشخاس

 
 .٢٠٠٧مارس / آذار–يناير /كانون الثاني *  
 .السلطة القضائية: المصدر   

  
ومراعاة لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد المـرأة وغيرهـا مـن الاتفاقيـات                   - ١٨٧

 وضـع برنـامج التـدريب علـى     الدولية التي صدقت عليها غواتيمالا، شـجعت الـسلطة القـضائية          
حقوق الإنسان للمـرأة، الموجـه إلى المؤسـسات الـتي يتـألف منـها قطـاع العدالـة، والمنفـذ علـى                       

المهني والفني، مع دعم أكاديمي من معهد حقوق الإنسان في جامعـة سـان كـارلوس                : مستويين
 .بغواتيمالا

ئية المــسألة الجنــسانية وقــد أدرجــت وحــدة التــدريب المؤســسي التابعــة للــسلطة القــضا   - ١٨٨
. العدالـة والجنـسانية  : باعتبارها واحدا من المحاور الشاملة، ومن هنا يوجد نموذج خاص يسمى  

ويتطرق هذا النموذج، علاوة على المـسائل النظريـة ومنهجيـة التحليـل الجنـساني، إلى التـشريع                  
 .الوطني والدولي المتعلق بحماية حقوق المرأة، ومسألة العنف ضد المرأة

وقــد قامــت وحــدة تحــديث الــسلطة القــضائية، بــدعم مــالي مــن البنــك الــدولي، بطبــع    - ١٨٩
ظهـور  ”وهذان الكتابان همـا     . كتابين دراسيين يدرّسان في الدورة الدراسية للعدالة والجنسانية       

، وهــو منهجيــة للتحليــل الجنــساني في الإطــار القــانوني، ومؤلفتــه هــي  “الجنــسانية يــأتي بــالتغيير
، مـن تـأليف الخـبيرة      “الجنسانية والمرأة والعدالة  ” الكوستاريكية ألدا فاسيو مونتيخو، و       الخبيرة

 .الغواتيمالية إيلدا مورالس تروخيليو
 مـن قــضاة وقاضـيات الــصلح، ممــن   ١٠٧، تخــرّج ٢٠٠٦ و ٢٠٠٤وفيمـا بــين عـامي    - ١٩٠

 .جرت توعيتهم وتدريبهم في هذا الموضوع
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 مكتب المدعي العام  
رجت في الخطة المتعلقة بـسياسة الملاحقـة الجنائيـة لمكتـب المـدعي العـام، الـتي أقرهـا                    أد - ١٩١

، معــايير لعمــل المــدعين العــامين في مجــال الإجــراءات ٢٠٠٤المــدعي العــام للجمهوريــة في عــام 
 .الجنائية، وذلك للقضاء على أي شكل للتمييز والعنف ضد المرأة وإعمال حقوقها

 
 رتكبي الجرائم التي تستهدف حياة المرأةالملاحقة الجنائية لم  

، يتولى مسؤولية الملاحقة الجنائيـة      ٢٠٠٤ظل مكتب المدعي العام للعاصمة، حتى عام         - ١٩٢
لمــرتكبي الجــرائم الــتي تــستهدف الحيــاة بوجــه عــام، فــضلا عــن الجــرائم الأخــرى المرتكبــة ضــد  

 الحياة أصلا قانونيـا مـستحقا       ولما كانت . سلامة الأشخاص، كالجرائم التي تستهدف ممتلكاتهم     
للحماية، فإن الاهتمام بها هو من قبيل الاهتمام بأي أصل قانوني آخر يتأثر بجرائم أخـرى أقـل               

ويقــوم التحقيــق في الجــرائم الــتي تــستهدف الحيــاة علــى الأدلــة وحــدها، ولــيس فيــه أي   . شــأنا
 .تخصص
دعـاء الخـاص بـشعبة    ، أنشأ مكتب المـدعي العـام مكتـب الا     ٢٠٠٤أغسطس  /وفي آب  - ١٩٣

، المكـون مـن عـشر نيابـات عامـة           )لمنطقـة العاصـمة   (الجرائم التي تستهدف حياة وسلامة الفرد       
وبـذلك  . تتألف كل منها من نائب عام، وأربعة وكلاء نيابة، واثنين من موظفي النيابـة العامـة               
صص في حدث تحول واسـع في التحقيـق في الجـرائم الـتي تـستهدف الحيـاة، إذ أصـبح هنـاك تخ ـ                   

 .التحقيق في هذه الجرائم وفي الملاحقة الجنائية لمرتكبيها
 أحيلت إلى مكتب المدعي العام المعني بـالجرائم الـتي تـستهدف الحيـاة               ٢٠٠٥وفي عام    - ١٩٤

قضايا الجرائم التي تستهدف حياة المرأة، التي تولى التحقيق فيهـا مكتـب المـدعي العـام لـشؤون                   
وفي . امـل أفـضل مـن مكتـب ادعـاء متخـصص مـع هـذه القـضايا                وبذلك أصبح هناك تع   . المرأة

وتخصـصت أربـع نيابـات عامـة في         . ، أضيفت عشر نيابات عامة    ٢٠٠٦ديسمبر  /كانون الأول 
ــة قـــضايا مـــوت النـــساء بـــسبب العنـــف   وقـــد أنـــشئت اثنتـــان مـــن هـــذه النيابـــات في   . متابعـ

خ جـرى البـت في      ومنـذ ذلـك التـاري     . ٢٠٠٥ديـسمبر   /أغسطس واثنتـان في كـانون الأول      /آب
 . قضية بأحكام إدانة٢١
ويجدر بالذكر ما يلي من التدابير التي اتخذها مكتب المـدعي العـام لمتابعـة الجـرائم الـتي                    - ١٩٥

ــاة بمنظــور جنــساني، وذلــك للتعامــل مــع هــذه القــضايا والاهتمــام بهــا حــسب       تــستهدف الحي
 :التخصص

لجنائيـة في الجـرائم الـتي تـستهدف     تعليمات بشأن الأداء، من أجل تحسين التحقيقـات ا     • 
 .الحياة
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 .تدريب عام يتعلق بمعايير الأداء لتجهيز مسرح الجريمة • 
 .تدريب عام يتعلق بمعايير الأداء للتعامل مع الجرائم الجنسية • 
 .مشروع تدريب عام على مكافحة العنف العائلي • 
 .و وفيليا نويفاإنشاء مكتب للمدعي العام لشؤون المرأة في بلديتي ميكسك • 
علـى  . زيادة عدد المحققين في مديريـة التحقيقـات الجنائيـة التابعـة لمكتـب المـدعي العـام                  • 

وكـذلك تجهيـز هـذا المكتـب تقنيـا          . صعيد البلد لتجهيز مسارح الموت بـسبب العنـف        
 .وتوفير وسائل النقل بالشكل الواجب

ب الادعـاء الخـاص بـشعبة الجـرائم     في الوقت الراهن تحصل النيابات العامة التابعـة لمكت ـ        • 
على دعم اثنين مـن المحققـين التـابعين لمديريـة           ) ٢٠(التي تستهدف حياة وسلامة الفرد      

 .التحقيقات الجنائية في مكتب المدعي العام بشكل مستمر في نوبات العمل
ب التنسيق الدائم بين شـعبة التحقيقـات الجنائيـة التابعـة للـشرطة الوطنيـة المدنيـة ومكت ـ                • 

متابعـة التحقيقـات    . المدعي العام في دورة تجهيز مسارح الجـرائم المرتكبـة ضـد النـساء             
ـــ  ــدعاوى   ٤٨ و ٢٤في غـــضون الـ ــة لتحليـــل الحـــالات والتحقيـــق في الـ ــاعة التاليـ  سـ

 .الفورية
 .خطة السياسة المؤسسية لدراسة أحوال الضحايا • 

 
  الحياةالتدريب التقني على تعقب مرتكبي الجرائم التي تستهدف  

قامــت وحــدة التــدريب المتابعــة لمكتــب المــدعي العــام بتــدريب المــوظفين علــى المــسائل  - ١٩٦
، والتعليمـات العامـة بـشأن تجهيـز مـسرح           )كنـدا (التقنية والعلمية المتعلقة بإدارة مسرح الجريمة       

ى تلقـي   الجريمة، والتدريب العام المنطوي على منهجية التحقيقات الجنائية، والتدريب العـام عل ـ           
تـدابير لتنـسيق عمـل الـشرطة الوطنيـة          . وتسجيل وإحالة المعلومات ذات الصلة بمـسرح الجريمـة        

المدنيــة ومكاتــب الادعــاء، ورعايــة الــضحايا، وتطبيــق القــانون مــن أجــل منــع العنــف العــائلي    
ــضمار، واســتكمال دراســة أحــوال         ــذا الم ــة في ه ــد الدولي ــه، والقواع ــة علي ــصاله والمعاقب واستئ

 .وذلك كله بنهج من الجنسانية والإنصاف، مع احترام حقوق الإنسان. الضحايا
وجــرى تنــسيق تــدريبات دوليــة لمــوظفي مكتــب المــدعي العــام لــشؤون المــرأة ووحــدة   - ١٩٧

 .الأطفال الضحايا في المسائل المتصلة بالعمل
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 رعاية ضحايا الجرائم  
ل تــوفير خــدمات أفــضل  عمــد مكتــب المــدعي العــام، مــن أج ــ٢٠٠٦في أواخــر عــام  - ١٩٨

لضحايا الجريمة، إلى إنشاء إدارة تنسيق رعاية الضحايا، التي أجرت تحليلا للرعايـة الـتي توفرهـا           
مختلف أقسام المؤسـسة الـتي يلجـأ إليهـا ضـحية الجريمـة، وأعقبـت ذلـك بوضـع خطـة للـسياسة                        

. ٢٠٠٧مــارس /المتعلقــة بدراســة أحــوال الــضحايا اعتمــدها المــدعي العــام للجمهوريــة في آذار 
وبــذلك أصــبحت هــذه المؤســسة تــضطلع بــالالتزام بوضــع سياســات داخليــة لدراســة أحــوال     
ــة          ــريعة وفعال ــة س ــضحايا بطريق ــتي تلحــق بال ــة للأضــرار ال ــسمح بالمعالجــة المتكامل ــضحايا ت ال

التنـسيق الفعـال داخـل المؤسـسات        ) ٢(إعداد الوثائق،   ) ١: (ومحاور هذه الخطة هي   . وإنسانية
 .دعم شبكات الإحالة) ٤(دعم مكتب رعاية الضحايا، ) ٣(ا، وفيما بينه

وتوفر مكاتب رعاية الضحايا الرعاية العاجلة والضرورية للـضحايا، لتلبيـة احتياجـات              - ١٩٩
وهناك مكاتب وهواتف تعمل بالتناوب حتى يتـسنى لهـن اللجـوء إليهـا في           . الضحايا من النساء  

 .تبا في الجمهورية بأسرها مك٣٣وهناك الآن . أوقات وأيام العطلات
ويطبــق مكتــب رعايــة الــضحايا نمــوذج الرعايــة بنــهج مــن الجنــسانية والإنــصاف، مــن   - ٢٠٠

خلال وثائق الرعاية التي تحدد نوع الرعاية التي يجب أن يتلقاها الفرد حسب عمـره، وجنـسه،                 
. عــن الجريمــةوعرقــه، ونــوع الجريمــة، والاحتياجــات الشخــصية المتعلقــة بمعالجــة الــضرر النــاجم 

. وهنــاك فحــوص نفــسية، وتقــارير نفــسية، وزيــارات مترليــة، وتقــارير عــن العمــل الاجتمــاعي 
ويمكن الإحالة إلى المؤسسات التي تنفذ برامج للرعايـة النفـسية والعقليـة والطبيـة والاجتماعيـة،       

مــن وبالإضــافة إلى ذلــك يجــري توجيــه الــضحايا . لمــساندة النــاجين في عمليــة الإبــلال النفــسي
وتتـولى هيئـة التنـسيق الوطنيـة للـشبكة          . النساء في جلسات التحقيق والمداولة وما بعـد المداولـة         

وتُعتمـد التقـارير بعـد مناقـشة الخـبراء ذوي           . تنسيق الربط بين البرامج المشتركة بين المؤسسات      
 ويُعـرض برنـامج   . الشأن لإثبات الـضرر الـذي وقـع علـى الـضحية المجـني عليهـا بـسبب الجريمـة                   

حماية الشهود الذي يمكن أن يـضم الـضحايا الـذين يحـصلون علـى الاسـتحقاقات الـتي تحـددها                     
 .القواعد السارية

وكــان مــن نتيجــة توعيــة ومــساندة الــسكان في الأعــوام الأخــيرة أن أصــبحت النــساء    - ٢٠١
أقــرب إلى الإبــلاغ، وبــدأن يتقــبلّن مــساندة مكتــب رعايــة الــضحايا لهــن، ويتعــاونّ في عمليــة    

تحقيق، ويرضين بإجراء الفحـوص الطبيـة في مجـال الطـب الـشرعي، ويـساعدن في الفحـوص                   ال
وقــد جــرى . النفــسية، ويــستقبلن الزيــارات المترليــة، ويــشتركن في المناقــشات نتيجــة تمكينــهن  

 .تجميع الوثائق المشتركة بين المؤسسات بشأن رعاية الناجين ومساندتهم
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 مكتب المدعي العام لشؤون المرأة  
فقـد زاد عـدد وكـلاء       . تدعّم مكتب المدعي العام لـشؤون المـرأة بزيـادة عـدد موظفيـه              - ٢٠٢

 في مكاتب المدعي العام الأربعة في العاصمة التي تنظـر في حـالات العنـف                ١٦ إلى   ٤النيابة من   
وقد أصـبح هنـاك الآن نمـوذج    . العائلي والجرائم الجنسية التي تقع على كبار السن بوجه خاص       

السليمة في إطار التخصص، وأعيد تحديد الإجراءات الداخلية في مكتـب المـدعي العـام     للإدارة  
 .لشؤون المرأة، دعما لقدرته على التعامل مع الجرائم المرتكبة ضد المرأة بسبب جنسها

 للمـدعي العـام للجمهوريـة تأييـد تـرك الأمـر لتقـدير               ٢٠٠٥-١ويحظر التوجيـه العـام       - ٢٠٣
وبالإضافة إلى ذلك يتعين علـى المـدعي العـام    . تصاب والاعتداء الفاحشالادعاء في جرائم الاغ  

المسؤول، إذا حدث تنازل عن الدعوى، التثبـت مـن أن هـذا التنـازل لم يقـع بفعـل الإكـراه أو                      
التهديــد، أو بــشكل صــوري، أو بــأي صــورة أخــرى تنطــوي علــى ارتكــاب جريمــة، وبــذلك    

 .تتحقق الحماية لحقوق النساء الضعيفات
ويشمل عمل مكتب المدعي العام لشؤون المرأة البلد قاطبة، وهو مـا يظـل يمثـل تحـديا                   - ٢٠٤

ويوجـد الآن مكتـب للمـدعي    . للمسقبل يتمثل في إمكان توسيع نطاق عمله على صعيد البلـد    
 .العام لشؤون المرأة في مكتب المدعي العام للبلدية في كل من ميكسكو وفيليا نويفا

 
 رتكبي الجرائموحدات دعم ملاحقة م  

، بهـدف دعـم مكاتـب    ٢٠٠٦أنشئت وحدة التحليل في مكتب المـدعي العـام في عـام      - ٢٠٥
المدعي العام من خلال المـشورة والتحليـل والوثـائق الـتي تتـضمن التوصـيات المطلوبـة لـدعاوى                    

وكانــت هنــاك دعــاوى تتعلــق بحــالات مــوت النــساء بــسبب العنــف، وعنــدما أُجــري    . معينــة
علــق بهــذه الــدعاوى، تبــيّن أن هــؤلاء النــساء ســبق لهــن تقــديم بلاغــات عــن العنــف  التحليــل المت

ومــن المتوقــع أيــضا أن يتــسنى الحــصول علــى معلومــات مــن مؤســسات أخــرى، مثــل  . العــائلي
مديريــة مراقبــة الأســلحة والــذخائر، والمديريــة العامــة للــهجرة، ومديريــة النقــل العــابر، وهيئــة     

وهذا سيسمح بالحـصول علـى معلومـات عـن          . ة الوطنية المدنية  الرقابة على الضرائب، والشرط   
 .الأماكن التي تقع فيها الجرائم، ومعرفة نوع الأسلحة المستخدمة، وتحديد الأنماط، إلخ

وفيما يتعلق بخدمة حماية الأشخاص أطراف الـدعاوى القـضائية والأشـخاص المتـصلين        - ٢٠٦
، مديريـة   ٢٠٠٥-٢١، بموجـب القـرار رقـم        ٢٠٠٥بإقامة العدل، أنـشأ المـدعي العـام في عـام            

ويتــولى هــذا الجهــاز مــسؤولية رســم الــسياسات،  . الــدعم اللوجــستي في مكتــب المــدعي العــام 
وبهذه الطريقة تحل هذه المديرية محل أمانـة الـدعم          . وتخطيط وتنظيم وإدارة خدمة دعم الشهود     

 .اللوجستي التي كانت تؤدي هذه المهمة من قبل
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، أصـدر المـدعي العـام للجمهوريـة لائحـة برنـامج       ٢٠٠٥ – ٤٧قرار رقم وبموجب ال  - ٢٠٧
دعم الشهود، الذي وُضع لتنظيم الإجراءات الخاصة بتحديد معايير القبـول، ونـوع المـساعدة،               
والجدول الـزمني للمـستفيدين، وتمديـد الاسـتحقاقات وتعليقهـا، فـضلا عـن الجوانـب الأخـرى                   

 .المتعلقة بهذا الموضوع
 بذلت جميع الجهود المطلوبـة لتنفيـذ قـانون حمايـة الأشـخاص أطـراف            ٢٠٠٧عام  وفي   - ٢٠٨

الدعاوى القضائية والأشخاص المتـصلين بإقامـة العدالـة الجنائيـة، مرسـوم كـونغرس الجمهوريـة                 
ومن هنـا صـدرت لائحـة هـذا القـانون بموجـب قـرار هيئـة مكتـب المـدعي                     . ١٩٩٦-٧٠رقم  

التي تدير نظام الحماية، وأعلاها هو مجلـس الإدارة         ، وتشكلت السلطات    ٢٠٠٧-٢العام رقم   
وهــذا . المكــون مــن المــدعي العــام للجمهوريــة، وممثــل لــوارة الداخليــة، ومــدير مكتــب الحمايــة

وقـد اتـسعت التغطيـة بالحمايـة، فلـم تعـد            . المرسوم منفذ الآن بكاملـه، وخدمـة الحمايـة منفـذة          
ى القــضائية والأشــخاص المتــصلين مقــصورة علــى الــشهود، بــل تــشمل أيــضا أطــراف الــدعاو  

 .بإقامة العدالة الجنائية
 

 النظام الحاسوبي لمكتب المدعي العام  
ورغـم  . انقضت خمسة أعوام على عملية تعزيز النظـام الحاسـوبي لمكتـب المـدعي العـام                - ٢٠٩

أن المعتاد في هذا النظام عدم تقسيم المعلومات حسب الجنس، فإن النظام يسمح بـذلك، ومـن          
ا فإن اشتراك مكتب المدعي العام في اللجنة المعنية بقتـل الإنـاث أدى إلى إدخـال التعـديلات               هن

اللازمـــة لتقـــسيم المعلومـــات حـــسب الجـــنس، والتنـــسيق مـــع الكيـــان الـــوطني المـــسؤول عـــن  
 .الإحصاءات، وهو المعهد الوطني للإحصاء

وابتـداء مـن    . ابة مـع المجـرم    وفي حالة النساء اللاتي يمتن بسبب العنف، تحدد درجة القر          - ٢١٠
وباستثناء مكاتـب   . ، تم ربط النظام الحاسوبي لمكتب المدعي العام على نطاق البلد          ٢٠٠٧عام  

رعاية الـضحايا الـتي لـديها نظـام مـستقل، فـإن جميـع مكاتـب المـدعي العـام في البلـد تـستخدم                          
عي العــام ، أدرج هــذا النظــام في مكتــب المــد   ٢٠٠٦وفي عــام . شــكلا واحــدا في التــسجيل  

 .لشؤون المرأة
 

  الشرطة الوطنية المدنية-وزارة الداخلية   
، ومــن أهدافــه برنــامج الأمــن المتكامــل للمــرأة نفــذت وزارة الداخليــة ٢٠٠٧في عــام  - ٢١١

المحددة المنع، والتحقيـق، والتنـسيق المـشترك بـين المؤسـسات، والتنـسيق التـشغيلي، والتـدريب،                  
وفي مجـال المنـع عقـدت دورات تدريبيـة لتوعيـة            . لمؤسـسي للبرنـامج   ومراكز الرعاية، والتنظيم ا   

وجــرى . المــوظفين التنفيــذيين في مفوضــيات وزارة الداخليــة والمكاتــب النوعيــة للمــدعي العــام 
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 ســاعة لتلقــي البلاغــات ٢٤، فأصــبحت الخدمــة علــى مــدار ١١٠تحــسين خــط الهــاتف المجــاني 
ات الوقــت علــى تــسيير دوريــات للــشرطة في  وتقــديم المــساعدة إلى الــسكان، مــع العمــل في ذ 

 .المناطق التي يكثر فيها العنف
وتُــدخل وزارة الداخليــة تحــسينات علــى وضــع نبــذات شخــصية عــن المحققــين الــذين     - ٢١٢

وقد أدرجت في المنهج الدراسي لأكاديمية الشرطة الوطنية المدنية مادة الجنـسانية            . تتعاقد معهم 
مت في مختلف وسائل الإعلام حملة لتوعيـة الـسكان بمـسائل           وعلاوة على ذلك نظ   . والإنصاف

 .العنف ضد المرأة والعنف العائلي
وقد تحسّن الاتصال والتنسيق بين مكاتب المدعي العام التي تتعامـل مـع قـضايا الجـرائم          - ٢١٣

التي تستهدف حياة المرأة وشعبة التحقيقات الجنائيـة، وذلـك بتنـسيق نظـام نوبـات العمـل لمـدة           
وهناك اتصال مباشر بين محققي الشرطة الوطنيـة المدنيـة ووزارة الداخليـة والنـواب               . ساعة ٧٢

العامين، من أجل التأكد أساسا مـن أن التحقيقـات تجـري بـشكل متـصل وأنـه يجـري توضـيح                      
 .الوقائع
وفي الشرطة الوطنية المدنية، قامت وحدة مكافحة قتل الإنـاث في مديريـة التحقيقـات                - ٢١٤
 التابعة للـشرطة الوطنيـة المدنيـة بتعزيـز مراقبـة أداء أفـراد هـذه الوحـدة، تحقيقـا للالتـزام                       الجنائية

ولـدى الوحـدة الآن     . التام بحقوق الإنسان، والوفـاء بالـضمانات الـتي يكفلـها الدسـتور للمـرأة              
 . محققا مجهزين على النحو الواجب٢٠

طنيــة المدنيــة بوضــع ســجل    ويقــوم الآن مكتــب رعايــة الــضحايا التــابع للــشرطة الو      - ٢١٥
وبنــود هــذا الــسجل موزعــة  . إحــصائي علــى صــعيد البلــد يــشمل جميــع مقاطعــات غواتيمــالا  

حــسب الجــنس، ممــا يــساعد علــى إلقــاء الــضوء علــى العنــف الــذي تعانيــه المــرأة، وعلــى إنــشاء 
 .آليات للتحليل والتدخل ورعاية السكان من النساء

ظمـة شـبكة اللاعنـف ضـد المـرأة ترتيـب إنـشاء مركـز                وتتولى الآن وزارة الداخلية ومن     - ٢١٦
ــه للحــصول علــى        ــساء مــن ضــحايا العنــف اللجــوء إلي ــيح للن متكامــل للمــرأة في العاصــمة، يت

وسـتقوم  . المساعدة النفسية والطبية والقانونية وعلى المسكن والمأكل لفترة معقولـة مـن الوقـت             
. لـذي سـتديره المنظمـات النـسائية المدنيـة         وزارة الداخلية برصد الأموال اللازمـة لبقـاء المركـز ا          

 .وقد تحدَّد الآن المبنى الذي سيقام فيه المركز، وبدأت عملية شراء الأثاث اللازم له
ويجــري مــن خــلال أكاديميــة الــشرطة الوطنيــة المدنيــة تــدريب المتقــدمين للالتحــاق           - ٢١٧

لعنف ضد المرأة، مـن خـلال       بالشرطة وأفرادها على الجوانب ذات الصلة بمنع العنف العائلي وا         
) ١: (والمواضـيع المطروقـة هـي     . وضع برامج لتوعية وتـدريب العـاملين والعـاملات في الـشرطة           

منـع العنـف والجريمـة في إطـار إنـصاف           ) ٢(أساليب عمل الشرطة في إطـار إنـصاف الجنـسين،           
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. لحيـاة ثقافـة ا  ) ٥(عمـل الـشرطة،     ) ٤(الجنسانية والعنـف علـى أسـاس الجـنس،          ) ٣(الجنسين،  
 ٢٤ سـاعات تقريبـا، تخـصص        ٦ دورة مدة كل منها      ١ ٣١٥وفي المنهج الدراسي الذي يضم      
 .دورة لمسألة العنف ضد المرأة

وتنظَّم من خلال مكتب حقوق الإنسان التابع للشرطة الوطنية المدنيـة حمـلات لتعزيـز           - ٢١٨
من ورعاية المـواطنين،    ونشر حقوق المرأة، بشكل داخلي لموظفي الشرطة العاملين في مكاتب أ          

والمعتــزم أيــضا تنظــيم هــذه الحمــلات . وكـذلك للعــاملين في مجــال الحفــاظ علــى أمــن المـواطنين  
وكبـار الـسن مـن      ) طالبات المؤسـسات التعليميـة    (خارج نطاق المؤسسة، من خلال المراهقات       

الـضمان  نادي المتقاعـدين والمتقاعـدات مـن مـوظفي الـشرطة الوطنيـة المدنيـة ومعهـد                  (الجنسين  
 :، ممن حضروا عدة حلقات دراسية وحلقات عمل، كان منها ما يلي)العسكري

 الاعتداد بالذات • 
 يوم آخر لمعرفة حقوق الإنسان • 
 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة • 
 )فرصة للنساء من ضحايا العنف الجنسي(منع الحمل بشكل عاجل  • 
 لعنف العائلي والمعاقبة عليهقانون منع واستئصال ا • 
 المداهمة واستثناءاتها • 
 الشيوخة بكرامة • 
 حقوق الإنسان وكبار السن • 
 الخرافات والأفكار الجامدة لدى كبار السن • 
 سبل الأمن في المترل وفي الشارع • 
 حقوق الأطفال من الجنسين وواجباتهم وإمكانياتهم • 
 سفاح المحارم • 
 الأطفالإساءة معاملة  • 
ويوفر مكتب حقوق الإنسان في الشرطة الوطنية المدنية التـدريب لمـوظفي الـشرطة في                - ٢١٩

موضوع حقوق الإنسان، بطرح مسائل منع العقاب دون محاكمة، واتفاقية القضاء على جميـع              
أشكال التمييز ضد المرأة، واتفاقية حقوق الطفـل، وقـانون الحمايـة المتكاملـة للطفـل والمراهـق،             

ــسانية أو       و ــة القاســية أو اللاإن ــة أو العقوب ــة مناهــضة التعــذيب وغــيره مــن ضــرور المعامل اتفاقي
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ــز           ــرأة في مراك ــسي ضــد الم ــف الجن ــع العن ــدورات من ــسائل أخــرى، وجــرى في ال ــة، وم المهين
 .الشرطة

 
 مكتب المدعي العام لحقوق الإنسان. الهيئات الأخرى لمكافحة العنف ضد المرأة  

 المدعي العام لحقوق الإنسان بجمع معلومات تتضمن بيانات مـن جميـع   يضطلع مكتب  - ٢٢٠
وعلـى صـعيد هيئـات الـدفاع عـن المـرأة في المقاطعـات،               . مؤسسات الدولة لتحليلـها ومتابعتـها     

ولهـذا الغـرض تجمـع هـذه الهيئـات          . يجري تسجيل إحصاءات عن العنف ضد المرأة بشكل عام        
ــع المؤســسات وتقــوم، اس ــ   تنادا إلى بيانــات مكاتــب المــدعي العــام لحقــوق   المعلومــات مــن جمي

الإنسان في المقاطعات، بوضع تقرير شهري ترسله إلى الهيئة المركزيـة للـدفاع عـن المـرأة حيـث       
 .تنظم البيانات الوطنية

 قدم مكتب المدعي العام لحقوق الإنـسان، مـن خـلال المـدعي العـام،                ٢٠٠٥وفي عام    - ٢٢١
، التي تبين جوانب القصور لدى أجهـزة الدولـة          “ بسبب العنف  موت النساء ”الدراسة المعنونة   

وتتـضمن هـذه    . في معالجة هذه الحالات، وتطـرح التـدابير اللازمـة للتغلـب علـى هـذا القـصور                 
الدراسة معلومات عـن بلـدان أمريكـا الوسـطى جمعـت بالتنـسيق مـع مكاتـب أخـرى للمـدعي                

 .العام
 

 ة الغواتيماليةالاتفاقات البلدية للأمن المتكامل للمرأ  
جرى في إطار اللامركزية وتمكين المرأة على الـصعيد المحلـي فيمـا يتعلـق بـالأمن وضـع                    - ٢٢٢

وتعتبر هـذه الاتفاقـات التزامـا       . وتوقيع وتنفيذ اتفاقات بلدية للأمن المتكامل للمرأة الغواتيمالية       
 تـستهدف حـشد     سياسيا واجتماعيا واسعا وتمثيليا، نجم عـن مـشاورات علـى صـعيد البلـديات              

الدعم السياسي والاجتماعي والمالي للتصدي لضعف المرأة في مجال الأمن، انطلاقا مـن منظـور               
 .للتكامل يقوم على تعزيز وحماية حقوق الإنسان للرجل والمرأة

ويرتكز المفهوم الذي قام عليه اقتراح الاتفاق الـوطني لأمـن المـرأة علـى تـضمين فكـرة              - ٢٢٣
لإنسان التي ترى فيها المرأة أنهـا تعـاني مـستوى معينـا مـن الـضعف، والـتي           الأمن جوانب حياة ا   

تشمل الجوانب الاقتصادية والقانونية، وجوانب الأمن الغـذائي والتغـذوي، والرعايـة الـصحية،            
ووفقــا لهــذا المفهــوم، فــإن معالجــة مــشكلة الأمــن   . والحمايــة الاجتماعيــة، والحمايــة في العمــل 

يمــاليين والغواتيماليــات احتاجــت إلى نهــج جديــد يقــوم علــى الرؤيــة   وأثرهــا علــى حيــاة الغوات
المتعددة الأبعاد وأساسها حقوق الإنسان وتكاملها، والرؤية الـتي تـذهب إلى أن الأخطـار الـتي                 

 .تتعرض لها سلامة الأفراد تتصل بعوامل مختلفة اجتماعية واقتصادية وثقافية وسياسية
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الفات استراتيجية وتضافر جهود مؤسسات الدولـة المركزيـة    وهذا الاتفاق أداة لبناء تح     - ٢٢٤
واللامركزية، وفيها تشترك المؤسسات المنوط بها ضمان أمن المـواطنين، والنـساء الممـثلات مـن        
خلال قيادة منظماتهن، وسائر منظمات المجتمع المدني، والقطـاع الخـاص، والكنيـسة، ووسـائل               

 .الإعلام
عية لمجــالات الاتفاقــات إلى الــسياسة الوطنيــة للنــهوض بــالمرأة وتــستند الــصياغة المواضــي - ٢٢٥

وتـؤدي التـدابير الـتي تقترحهـا        . الغواتيمالية، وتعد هذه الاتفاقات تعبيرا عن لامركزية السياسة       
 .حكومات البلديات إلى دعم عمليات الحوكمة

 ٢٩توقيـع  وقـد تم حـتى الآن   .  عملية تنفيـذ هـذه الاسـتراتيجية   ٢٠٠٦وبدأت في عام     - ٢٢٦
وعلى الصعيد المحلي تقوم مؤسسات الحكم والنقابـات        .  من مقاطعات البلد   ١٦اتفاقا بلديا في    

وقــد نُظّمــت تجربــة . البلديــة والمجتمــع المــدني بتحمــل مــسؤولية الالتزامــات الــواردة في الاتفــاق 
وضـــع وتوقيـــع الاتفاقـــات البلديـــة، وحـــددت خطـــوط توجيهيـــة اســـتراتيجية لـــصياغة هـــذه    

 .قاتالاتفا
 

 ٤الجدول 
 الاتفاقات البلدية الموقعة للأمن المتكامل للمرأة الغواتيمالية

 
 البلدية عدد الاتفاقات العام المقاطعة

 تاكتيك ٣ ٢٠٠٦ ألتا فيراباس
 سان كريستوبال   
 سان ميغيل توكورو   

 سان ميغيل تشيكاخ ٣ ٢٠٠٦ باخا فيراباس
 بورولا   
 رابينال  ٢٠٠٧ 

 سان بدرو ييبوكابا ١ ٢٠٠٦ التينانغوتشيم
 ريو أوندو ١ ٢٠٠٦ ساكابا

 سان خوان إرميتا ٣ ٢٠٠٦ تشيكيمولا
 خوكوتان   
 أولوبا   

 سان أنطونيو لاباس ١ ٢٠٠٦ إل بروغريسو
 سان أوغسطين أكاساغواستلان ١ ٢٠٠٧ 

 بالنسيا ١ ٢٠٠٦ غواتيمالا
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 البلدية عدد الاتفاقات العام المقاطعة

 سانتا بربارا ١ ٢٠٠٦ أويويتينانغو
 سان سيباستيان أويويتينانغو ٢ ٢٠٠٧ 
 أونيون كانتينيل أويويتينانغو   

 لوس أماتيس ٢ ٢٠٠٦ إيسابال
 بويرتو باريوس  ٢٠٠٧ 

 سانتا كاتارينا ميتا ١ ٢٠٠٦ خوتيابا
 خيريس   

 سانتا كروس ٢ ٢٠٠٦ كيتشه
 أوسبانتان   

 سان ماركوس ٢ ٢٠٠٧ سان ماركوس
 مالاكاتان  ٢٠٠٧ 

 سان فيليبه ١ ٢٠٠٧ ريتالويليو
 خينوفا ٢ ٢٠٠٧ كتسالتينانغو

 كتسالتينانغو  ٢٠٠٧ 
 سانتا لوسيا كوتسومالغوابا ١ ٢٠٠٧ إسكوينتلا

 ملتشور ده منكوس ١ ٢٠٠٧ بيتن
  ٢٩ المجموع 
 

ــصدر   ــز : المـ ــة تعزيـ ــشرين     مديريـ ــرأة، تـ ــشؤون المـ ــة لـ ــة الرئاسـ ــليين، أمانـ ــسكان الأصـ ــدرات الـ  قـ
 .٢٠٠٧نوفمبر /الثاني

  
 تدابير أخرى لنشر وتعميم حقوق الإنسان للمرأة

ــامي  • ــسان     ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤في ع ــوق الإن ــا في موضــوع حق ــشئت دراســات علي ، أن
 .والجنسانية في كلية الحقوق بجامعة سان كارلوس

 بــدأت دراســات الماجــستير في موضــوع الجنــسانية وحقــوق الإنــسان  ٢٠٠٥في عــام  •
الدراســات العليــا بجامعــة ســان كــارلوس في للمــرأة والوصــول إلى العدالــة في مدرســة 

 غواتيمالا
 

 التدابير المتبقية من توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية
، وتجـريم  )ولـيس فقـط بنـاء علـى الأذى    (تجريم العنـف العـائلي باعتبـاره جريمـة جنائيـة            - ٢٢٧

 .الاغتصاب ووصفه بطريقة أشمل مما يوصف به الآن
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ايا وأفـراد أسـرهم غـير كافيـة، ولم تحـدد أيـضا المـوارد              إن سبل حماية الشهود والـضح      - ٢٢٨
 .اللازمة لتعويض ضحايا العنف

إن الموارد التي رصدتها الدولة للخطة الوطنية لمنع واستئـصال العنـف العـائلي والعنـف                 - ٢٢٩
 .ضد المرأة لا تكفي، ولذلك تمول هذه الخطة إلى حد كبير من التعاون الدولي

قتـل  ( والملاحقة الجنائية فيمـا يتـصل بـالجرائم المرتكبـة ضـد المـرأة                إن حالات التحقيق   - ٢٣٠
 .والعنف على أساس الجنس ما زالت مشوبة بنسب عالية من الإفلات من العقاب) الإناث
إن المعهد الوطني لعلوم الطب الشرعي يحتاج إلى ميزانية كافية تساعده على المـساهمة               - ٢٣١

  .في عملية التحقيقات العلمية
 خاطر والتحدياتالم

والمطلـوب  . في الأعوام الأخيرة زاد عدد الجرائم التي تتعـرض لهـا النـساء في غواتيمـالا               - ٢٣٢
تعزيز المنع والتحقيق والملاحقة الجنائيـة فيمـا يتعلـق بمـوت النـساء بـسبب العنـف والعنـف ضـد                      

 :ولذلك يتعين معالجة جوانب النقص من خلال ما يلي. المرأة
افــة الحقــوق، والمــساواة بــين الرجــل والمــرأة، وتــسوية الخلافــات دون   تعزيــز ثق: المنــع •

عنف، وإنشاء نظام للإنذار المبكر لضحايا العنف، وإيجاد مرصد للعنـف علـى أسـاس               
 .الجنس

الحمايـة المتكاملـة للـضحايا والـشهود، وتفـادي          : رعاية الضحايا والناجين مـن العنـف       •
 .رتب على الجريمةالتفكير في تكاليف التقاضي، والإيذاء المت

تـسريع الإجـراءات،   : معاقبة المجرمين للتخلص من ثقافة الإفلات من العقـاب     /ملاحقة •
ــه وســائل الإعــلام      ــا، وتنبي ــة مرتكبيه ــة وملاحق ــق في الجريم ــات التحقي رجــال /وترتيب

 .متعهدي دفن الموتى والسكان بوجه عام إلى عدم تغيير مسرح الجريمة/الإطفاء

مؤسسات الدولة المـسؤولة عـن رعايـة الـضحايا والتحقيـق والملاحقـة              زيادة ميزانيات    - ٢٣٣
 .الجنائية
وضع برامج لمصادرة الأسلحة، مع مراعاة أن معظم حالات الموت بـسبب العنـف في          - ٢٣٤

ويمكن للتنظيم القـانوني أن يـؤدي إلى خفـض كـبير في عـدد             . البلد يقع باستخدام أسلحة نارية    
 .ثار بالغة على عدد حالات الموت بسبب العنفهذه الأسلحة تكون له بدوره آ

التطبيق والمتابعة والرصد علـى الـصعيد المؤسـسي للاسـتراتيجية الوطنيـة لمكافحـة قتـل                  - ٢٣٥
 .الإناث وخطة عملها، التي وضعتها اللجنة المعنية بقتل الإناث

  .صياغة السياسات الجنائية للدولة وسياسات أمن المواطن - ٢٣٦
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  للإحصاءاتالنظام الوطني
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

ــات بحــسب الجــنس واســتخدامها         ــا للبيان ــة الطــرف إلى تحــسين جمعه ــة الدول ــدعو اللجن ت
 )٦. (مؤشرات في رصد التقدم في تنفيذ الاتفاقية بصورة أكثر فعالية

ينبغي أن تستخدم البيانات الموزعة حسب الجنس كأساس لوضع برامج وسياسـات فعالـة               
 )٦. (أثر التدابير التي اتخذتلتقييم 
يجدر بالـذكر، مـن تعليقـات لجنـة خـبيرات الاتفاقيـة علـى التقـارير الـتي قدمتـها دولـة                        - ٢٣٧

غواتيمالا، ما ورد فيهـا مـن أن الوثـائق تـشمل سـردا للتـدابير المتخـذة والخطـط المعتمـدة، إلخ،                      
د مـن خـلال هـذه التـدابير         ولكنها لا تتضمن بيانات إحصائية تساعد علـى معرفـة الأثـر المنـشو             

 .والخطط
ويمكن تاريخيا أن يكـون ذلـك مرتبطـا بتلاقـي عوامـل مختلفـة يمكـن أن نخـص بالـذكر                    - ٢٣٨

 :منها ما يلي
أمـا قبـل ذلـك فكـان مـن الـصعب          . أن غالبية المكاتب العامة أصبحت محوسبة مؤخرا       

 .كثيرا الاحتفاظ بسجلات
 .من خلال الأثر المتولد عن العمل العامنقص مراقبة أو رصد أداء الموظفين العامين  

وقد حددت أمانة الرئاسـة     . وقد اتُّخذت عدة تدابير للتغلب على بعض هذه العقبات         - ٢٣٩
ــرأة فيمــا يتــصل         ــة وضــع الم ــساعد علــى معرف ــرأة عــدم وجــود نظــام للمعلومــات ي ــشؤون الم ل

 الالتزامـات الـتي تتحملـها       بالجوانب الأساسية الواردة في الـسياسة المتعلقـة بـالمرأة، عـلاوة علـى             
واســتنادا إلى مــا ســبق، جــرى بالتنــسيق مــع الكيــان . دولــة غواتيمــالا فيمــا يخــتص بتقــدم المــرأة

المسؤول عن إدارة الإحصاءات الرسمية، وهو المعهـد الـوطني للإحـصاء، وضـع المؤشـرات ذات            
مــة بــين المــرأة النـهج الجنــساني علــى صـعيد البلــد الــتي تــساعد علـى التعــرف علــى الفـروق القائ    

ومــن أهــم هــذه المؤشــرات تلــك المتــصلة بمجــال الاقتــصاد، والعمــل، والأراضــي         . والرجــل
والمساكن، والصحة، والتعليم، والعنف ضد المرأة والمشاركة الـسياسية، والمعلومـات الأساسـية             

 .لتعزيز المساواة
 التقـدم في حالـة      وتعتبر المؤشرات المختارة إرشادية، فهي مؤشـرات أساسـية تـشير إلى            - ٢٤٠

وقــد حــددت هــذه المؤشــرات اســتنادا إلى معلومــات موزعــة حــسب الجــنس، . المــرأة ووضــعها
 ٢٠٠٠واســتُعين في معظمهــا ببيانــات الدراســة الاستقــصائية الوطنيــة للأحــوال المعيــشية لعــام    

البيانــات الرسميــة المتاحــة وقــت إعــداد  (٢٠٠٢والدراســة الاستقــصائية الوطنيــة للــدخول لعــام 
 .وقد نُسّقت هذه العملية مع الموظفين المتخصصين في المعهد الوطني للإحصاء). ؤشراتالم
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وتعـــد مؤشـــرات التحليـــل الجنـــساني الموضـــوعة بالاشـــتراك مـــع المعهـــد الـــوطني   - ٢٤١
ــة المعقــود       ــدولي للــسكان والتنمي ــالمؤتمر ال ــة المرتبطــة ب ــاء بالالتزامــات الدولي للإحــصاء وف

، وأهــداف )١٩٩٥(ر العــالمي المعــني بـالمرأة المعقــود في بــيجين  ، والمــؤتم)١٩٩٤(بالقـاهرة  
ــة  ــسياسة     )٢٠٠٠(الألفي ــرأة، وال ــز ضــد الم ــع أشــكال التميي ــة القــضاء علــى جمي ، واتفاقي

وهذا بالإضافة إلى الالتزام بتقديم تقييمات دورية يمكـن         . الوطنية للنهوض بالمرأة وتطورها   
 .ة بين الجنسينأن تشير إلى التقدم فيما يتعلق بالمساوا

وقد تمخض هذا المجهود عن اشتراك المعهد الـوطني للإحـصاء وأمانـة الرئاسـة لـشؤون                  - ٢٤٢
في “ مؤشـرات التحليـل الجنـساني     ”المرأة وصندوق الأمم المتحدة للـسكان في نـشر وثيقـة عـن              

 ٢٩وقد ارتكز هذا الصك على المنهجيـة الـتي تـساعد علـى وضـع         . نسختين إلكترونية وورقية  
الأراضـــي  )ب(، ) مؤشـــرات٨(الاقتـــصاد والعمـــل ) أ: ( قطاعـــات هـــي٦شـــرا مجمعـــا في مؤ

العنـف  ) ه ــ(،  )مؤشـرات  ٨(الـصحة   ) د(،  ) مؤشـرات  ٤(التعلـيم   ) ج(،  )مؤشـران (والمساكن  
وستــساعد هــذه المؤشــرات  ).  مؤشــرات٤(المــشاركة الــسياسية ) و(، ) مؤشــرات٣(العــائلي 

رجـل، وسـتوجَّه صـوب المـساهمة في إزالـة الفـوارق             على الوقـوف علـى حالـة ووضـع المـرأة وال           
ومـن المهـم ملاحظـة أنـه في         . بينهما، وتهيئة فرص أفضل للمرأة تؤدي إلى نوعية أحسن للحيـاة          

هذه النسخة الأولى لم يرد المتغير الإثني في الحسابات، لعدم وجود معلومات إحـصائية في هـذا                 
 .الصدد
، يجري العمل مع السلطة القـضائية ومكتـب المـدعي           وفي إطار استراتيجية قتل الإناث     - ٢٤٣

العام والشرطة الوطنية المدنية على تحديد المتغيرات المنسقة التي تتـيح للمعهـد الـوطني للإحـصاء             
فـالواقع الآن أن    . تقديم المعلومات الصحيحة عن حـالات قتـل الإنـاث الـتي تقيـد في غواتيمـالا                

نات المشتملة علـى معلومـات عـن هـذه الظـاهرة أعـدتها              المعلومات غير مفصّلة، لأن قاعدة البيا     
 .المؤسسات الثلاث المذكورة آنفا بشكل منفصل وبمعايير مختلفة

ــهج         - ٢٤٤ ــدريب والإعــداد المؤســسي بن ــشأن سياســة الت ــدما في هــذا ال ــضا تق ــدّ أي ــا يع ومم
ائلي جنساني المتبعـة في صـندوق الأراضـي، وسياسـة وزارة الـصحة للرصـد الوبـائي للعنـف الع ـ               

 .والعنف ضد المرأة
ومــن خــلال هيئــة التنــسيق الوطنيــة لمنــع العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة، جــرى      - ٢٤٥

بالاشتراك مع المعهد الوطني للإحصاء وضع واعتماد الاستمارة الوحيـدة للتـسجيل الإحـصائي              
عنـف ضـد المـرأة      للعنف العائلي، في إطار تنفيذ الخطة الوطنية لمنع واستئصال العنف العائلي وال           

، وذلك لتطبيقها وإحالتها إلى الكيان المسؤول عن إدارة الإحـصاءات،           ٢٠١٤-٢٠٠٤للفترة  
  .وهو المعهد الوطني للإحصاء
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 التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية
تحقق تقدم فيما يتعلق بتوصيات لجنة الاتفاقية، وألزم القانون المعهد الوطني للإحـصاء            - ٢٤٦
يم إحصاءات موزعة حسب الجنس، وحدث في الوقت ذاته تقدم في الممارسة، ومع ذلـك               بتقد

  .يندر في الخدمة العامة الاستعانة بهذه المعلومات الموزعة في رسم السياسات ورصدها
 المخاطر والتحديات

إن فهم المهنيين الفنيين من الجنسين والـسياسيين في الدولـة للمؤشـرات واسـتخدامهم                - ٢٤٧
 أمر مهم ليتسنى رصد ومتابعـة فعاليـة وكفـاءة الـسياسات في تحقيـق أهـدافها والقـدرة علـى                      لها

 .الوصول إلى الجماعة المستهدفة
ــسانية يمكــن أن يتحقــق مــن      - ٢٤٨ إن الحــث علــى اســتخدام الإحــصاءات والمؤشــرات الجن

 :خلال مطالبة جميع أجهزة الدولة باستخدامها
 في رسم سياساتها وبرامجها، •
 ب أموال عامة في الميزانية لتنفيذ السياسات والبرامج،في طل •

 ،)رصد وتقييم السياسات(في تقاريرها عن تقييم الإدارة  •

 .في التقييمات الدورية لأداء موظفيها وموظفاتها •

ومما يتسم بأهمية فائقة أيضا، كما ورد في توصيات لجنة الاتفاقية أو في تقريـر التنميـة                  - ٢٤٩
، بيان حالـة تنـوع الجماعـات النـسائية في البلـد والعمـل،               )٢(العرقي والثقافي البشرية عن التنوع    

تحقيقا لذلك، على وضـع إحـصاءات موزعـة حـسب العـرق، فهـذه الإحـصاءات، كمـا تقـول                     
 .المصادر التي استشيرت، تعاني من النقص أكثر مما تعانيه الإحصاءات الموزعة حسب الجنس

العمـل غـير المـأجور بيانـات رسميـة موزعـة حـسب        ومن المهـم أن تتـضمن إحـصاءات      - ٢٥٠
الجنس، وأن تعكس المفاهيم والطرائق المستخدمة في جمع البيانات وتقـديمها المـسائل الجنـسانية                
في المجتمـــع بالـــشكل المناســـب، وأن تراعـــى كـــل العوامـــل الـــتي يمكـــن أن تفـــضي إلى وضـــع   

  .إحصاءات خالية من التحيز
 ٤المادة 

 ؤقتةالتدابير الخاصة الم
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

تهيب اللجنة بالدولـة الطـرف أن تـسرع بتعـديل قـانون الانتخابـات والأحـزاب الـسياسية                   
 )٦. ( في المائة لمشاركة المرأة٤٤لتخصيص حصة نسبتها 

__________ 
 .“المواطنة في دولة تعددية: التنوع الإثني والثقافي”، ٢٠٠٥التقرير الوطني للتنمية البشرية،  )٢(
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تهيب اللجنـة بالدولـة الطـرف أن تعـزز اسـتخدام تـدابير خاصـة مؤقتـة، بمـا في ذلـك نظـام                         
ة عدد النساء، ولا سيما النساء الأصـليات، المـشاركات في الحيـاة          الحصص، من أجل زياد   

  )٦. (السياسية والحياة العامة وفي مراكز صنع القرار
 اقتراح الحصص لزيادة عدد النساء المشاركات في الحياة السياسية

 إزاء المشاركة الـسياسية المحـدودة للمـرأة، بـذلت المنظمـات النـسائية في المجتمـع المـدني            - ٢٥١
ومؤسسات الدولة ونائبات ونواب كونغرس الجمهورية جهدا لإدخـال تعـديلات علـى قـانون               
الانتخابــات والأحــزاب الــسياسية بحيــث يتــضمن نظامــا للحــصص يكــون أداة للعمــل الإيجــابي  

 .الذي يكفل تمثيل المرأة
ــم     - ٢٥٢ ــشروع رق ــة الم ــدم إلى كــونغرس الجمهوري ــات   ٢٠٢٧وق ــانون الانتخاب ــدِّل لق  المع

ــسياسية  و ــم  (الأحــزاب ال ــام     ). ٨٥-١المرســوم رق ــشروع في ع ــذا الم ــرح ه ــد اقتُ ، ١٩٩٨وق
وهـذا المـشروع    . ٢٠٠٠واعتمدته في القراءة الثانية الهيئة التشريعية الـتي أنهـت أعمالهـا في عـام                

 .موجود الآن في محفوظات السلطة التشريعية
شـغل الوظـائف الخاضـعة      يجـب أن تـشمل قـوائم        ”: وينص هذا المشروع على ما يلي      - ٢٥٣

للانتخــاب الــشعبي النــساء والرجــال بنــسب مئويــة لا تقــل عــن أربعــة وأربعــين في المائــة لكــل    
ويجــب أن يكــون نظــام شــغل الوظــائف بالتنــاوب بــين المــرأة والرجــل، بحيــث تــشغل     . جــنس

ء الوظيفة امرأة، ثم يليها رجل، أو بالعكس، وهكذا على التوالي، بحيث يتسنى للرجـال والنـسا                
  .“المشاركة المنصفة في القوائم من حيث العدد والوظيفة

 التعليم
في مجال التعليم، اضطلعت وزارة التعليم منذ عدة أعوام بتدابير تـستهدف التوسـع في                - ٢٥٤

والمتــوخى الآن ضــم كــل . تعلــيم الفتيــات وتحــسينه، بحيــث تقــل الفــوارق بينــهن وبــين الفتيــان 
وتـشترك في هـذه العمليـة       . “إتمـام التعلـيم الابتـدائي     ”سماة  الجهود من خـلال الاسـتراتيجية الم ـ      

المديريـة العامـة للتعلـيم الثنـائي اللغـة المـشترك بـين الثقافـات، والبرنـامج الـوطني لـلإدارة الذاتيــة            
ــة بنوعيــة وتحــديث      ــة العامــة للتعلــيم خــارج المــدارس، والمديريــة المعني لتطــوير التعلــيم، والمديري

وهذه المسألة مطروقة بتوسع في الـرد المتعلـق         . يات التعليم في المقاطعات   وتطوير التعليم، ومدير  
  . من هذا التقرير١٢بالتقدم المتحقق والوارد في المادة 
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 ٥المادة 
 تعديل الأنماط الاجتماعية والثقافية
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

 معنى ونطاق المساواة الاضطلاع بحملات للتوعية بالاتفاقية وبروتوكولها الاختياري تشمل
ــضاء         ــة الق ــشرعين ومهن ــور والم ــة الجمه ــستهدف عام ــرأة، وت ــين الرجــل والم الموضــوعية ب

 )٦. (والقانون
ــساء          ــستهدف الرجــال والن ــة ت ــام بحمــلات توعي ــى القي ــة الطــرف عل ــة الدول تحــث اللجن

ل للمساهمة في القضاء علـى القوالـب النمطيـة المرتبطـة بـالأدوار التقليديـة لكـل مـن الرج ـ                   
 )٦. (والمرأة في الأسرة وفي المجتمع بشكل عام، سعيا إلى تعزيز تمكين المرأة سياسيا

تطلب اللجنة نشر التعليقات الختاميـة للجنـة علـى نطـاق واسـع في غواتيمـالا حـتى يـدرك                     
 ٣(النسا، بمن فيهم موظفو الحكومة ورجال السياسة وأعضاء البرلمان والمنظمات النسائية          

ــة     ومنظمــات)٥  و٤و  ــة المــساواة الفعلي ــسان، الخطــوات الــتي اتخــذت لكفال  حقــوق الإن
 )٦. (والقانونية للمرأة، وكذلك الخطوات الأخرى اللازمة في هذا الصدد

ــة لتوعيــة الــرأي العــام بحقــوق المــرأة في       ــة الطــرف علــى إيــلاء الأولوي تحــث اللجنــة الدول
لراهنــة في وســائل الإعــلام، اســتراتيجيتها للنــهوض بــالمرأة، مــستفيدة في ذلــك بــالحملات ا

وبادئة حملات جديدة للتوعية والتثقيف بشتى المسائل ذات الصلة بحقوق الإنسان للمرأة، 
على أن توجّه هـذه الحمـلات إلى الرجـال والنـساء معـا في جميـع فئـات المجتمـع، وفي المقـام                      

 ).٥ و ٤ و ٣. (الأول إلى النساء الأصليات
 ٣. ( النساء بحقوقهن القانونية وبوسائل إعمالهـا بطريقـة فعالـة          اتخاذ التدابير اللازمة لتوعية   

  )٥ و ٤و 
 التدابير والإجراءات المتخذة للمساهمة في القضاء على القوالب النمطية والتحيز

اتخذت اللجنة الفرعية للجنسانية، التابعة للجنة الاستشارية لإصـلاح التعلـيم، سلـسلة           - ٢٥٥
راج المنظـــور الجنـــساني في المنـــهج الدراســـي والمـــواد التعليميـــة  مـــن الإجـــراءات الهادفـــة إلى إد

وأجرت اللجنـة الفرعيـة تحلـيلا للوثـائق المعنونـة       . ٢٠٠٦-٢٠٠٤وتدريب المدرسين في الفترة     
قُـدمت نتائجـه إلى اللجنـة الاستـشارية         “ ٢٠٠٨-٢٠٠٥الخطوط العامة للسياسة التعليمية،     ”

 .لإصلاح التعليم
ــام  - ٢٥٦ ــال        أ٢٠٠٤ُوفي ع ــستعملها الأطف ــتي ي ــب المدرســية ال ــل للكت ــيح وتحلي جــري تنق

والطفلات في المرحلة الابتدائية، بهدف حذف القوالب النمطيـة القائمـة علـى التحيـز الجنـساني               
وقـد أدرجـت    . والعرقي، ووُضعت الملاحظات والتوصيات ذات الصلة لتـضمها وزارة التعلـيم          

ع ذلــك فــإن الطبعــات القديمــة منــها مــا زالــت   الملاحظــات في الكتــب المدرســية الجديــدة، وم ــ
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متداولة، مما أدى إلى أن الكتب ذات المحتويات المتضمنة لهـذه الملاحظـات ليـست متاحـة لكـل                   
سـتكون حياتنـا    ”وفي هـذا العـام أيـضا وضـعت الأدلـة المنهجيـة المعنونـة                . التلاميذ والتلميـذات  

ائل المساواة والإنصاف بـين الأعـراق   ، التي تتناول مس“أفضل إذا تعلمنا معا في ظروف واحدة    
وقــد وضــعت هــذه المــواد ليــستخدمها الفريــق الــتقني الــذي يقــوم بإعــداد الكتــب     . والجنــسين

 .المدرسية في وزارة التعليم، وكذلك المدرسون في المرحلة الابتدائية
ــي       - ٢٥٧ ــساني والعرقـ ــصاف الجنـ ــور الإنـ ــى إدراج محـ ــلاوة علـ ــيم، عـ ــت وزارة التعلـ وقامـ

اعي في مناهج التعليم الابتدائي، بحملة وطنيـة للتوعيـة والتثقيـف في موضـوع التعـايش                 والاجتم
 .في إطار الاحترام المتبادل، مما ساعد على إيجاد مجالات للمشاركة والمشورة والتوجيه

وأعــدت الــوزارة أيــضا مــواد تقــضي علــى القوالــب النمطيــة الثقافيــة والجنــسانية، مــن  - ٢٥٨
نيــة بنوعيــة وتحـديث وتطــوير التعلــيم، والمديريــة العامـة للتعلــيم الثنــائي اللغــة   خـلال المديريــة المع 

وتــشجع هــذه المــواد علــى معرفــة وتطبيــق اتفاقــات الــسلام، وتقــدير    . المــشترك بــين الثقافــات 
 .واحترام الشعوب الأصلية في البلد

مــة، في عــام واتفقــت أمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة، هــي والمعهــد الــوطني لــلإدارة العا  - ٢٥٩
ــتي      ٢٠٠٤ ــة ال ــلإدارة الاجتماعي ــدورة الدراســية ل ــاهج ال ــسانية في من ــسألة الجن ــى إدراج الم  عل

 أدرجت مسائل الثقافة الإثنيـة وحقـوق الإنـسان والـسياسات            ٢٠٠٥وفي عام   . يتولاها المعهد 
 .العامة
 وعــززت وزارة الثقافــة والرياضــة، مــن خــلال مراكــز تــشجيع الرياضــة، تــشكيل قــيم - ٢٦٠

لــصيقة بالتعــايش الجمــاعي في أنــواع الرياضــة، مثــل الاحتــرام، واللعــب النظيــف، والمــسؤولية،  
موجهــة أساســا إلى الــشباب مــن ســكان البلــد، كمــا تحــث علــى الاحتفــال بأحــداث ثقافيــة في 

وفي الاحتفـال بـاليوم الـدولي للمـرأة، نظـم برنـامج رعايـة        . المراكز التعليميـة والمجتمعـات المحليـة     
 حلقة دراسية ركزت على أهميـة المـرأة في الثقافـة الغواتيماليـة، وكـذلك علـى الأنـشطة                    المسنين

 .الترويحية التي يشترك فيها كبار السن من الرجال والنساء
، نظمت وزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي دورة            ٢٠٠٥-٢٠٠٤وفي الفترة    - ٢٦١

 الـــصحية، وتـــوفير الرعايـــة الجيـــدة دراســـية بنـــهج إثـــني وجنـــساني لتحـــسين الأداء في المرافـــق
 نظمــت الــوزارة، علــى صــعيد    ٢٠٠٦وفي عــام . والإنــسانية، ولا ســيما للنــساء الأصــليات   

مركــزي، الــدورة الدراســية للأبــوة والأمومــة المــسؤولة في إطــار حقــوق الإنــسان، الموجهــة إلى 
 وبالإضــافة إلى .شــتى المؤســسات الــتي تتــألف منــها الــشبكة الوطنيــة للأبــوة والأمومــة المــسؤولة

ذلك توفر الوزارة التدريب وتضطلع بالعمل في مجال تعزيز الصحة وتـوفير المعلومـات الـصحية                
علــى صــعيد المجتمعــات المحليــة، مــع رجــال وقيــاديي هــذه المجتمعــات، وذلــك بنــاء علــى طلــب   

 .إشراك الذكور في العمليات المتصلة بمسألة الصحة الإنجابية والأبوة المسؤولة
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برنـامج  ”قد اضطلعت أمانـة العمـل الاجتمـاعي التابعـة لقرينـة الـرئيس، مـن خـلال                   و - ٢٦٢
، بتـدريب الآبـاء والأمهـات في مـسألة الأمومـة والأبـوة المـسؤولة، وفي المـسائل                   “النمو الـسليم  

 .المرتبطة بتعزيز الثقة بالنفس لدى المرأة وتمكينها
حقوق الإنـسان، بأنـشطة للتوعيـة       وتضطلع الشرطة الوطنية المدنية، من خلال وحدة         - ٢٦٣

بحقـــوق الإنـــسان، وحقـــوق الإنـــسان للمـــرأة، وحقـــوق الـــشعوب الأصـــلية، والتـــشارك بـــين 
 .الثقافات، والعنف ضد المرأة، والعنف العائلي

ــدريب مــن خــلال مدرســة الدراســات القــضائية       - ٢٦٤ ــرامج للت ــسلطة القــضائية ب وتنفــذ ال
ركيز على حقوق الإنسان، وحقوق الإنسان للمـرأة،        وبرنامج تحديث السلطة القضائية، مع الت     

وعلاوة علـى   . والقانون العرفي، وتخصص هذه البرامج للقضاة والقاضيات والموظفين الإداريين        
ذلــك جــرى في العــامين الماضــيين، مــن خــلال وحــدة شــؤون المــرأة والتحليــل الجنــساني التابعــة  

ية والتوجيـه في موضـوع اتفاقيـة القـضاء          للسلطة القضائية، الاضطلاع بأنشطة للتدريب والتوع     
 .على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، في جملة أمور، موجهة إلى القضاة والقاضيات

وتحدد هيئة التنسيق الوطنيـة لمنـع العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة، في إطـار الخطـة             - ٢٦٥
، الأهـداف   ٢٠١٤-٢٠٠٤الوطنية لمنع واستئصال العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة للفتـرة                

 :المحددة التالية في بند المنع والتوعية والتثقيف
إعداد معلومات تساعد على التحولات الاجتماعيـة الـتي تتـيح إيجـاد حيـاة خاليـة مـن                •

 العنف؛
تشجيع تدابير التدريب والتثقيف لتغيير الأنماط الاجتماعيـة والثقافيـة، مـع الـتفكير في                •

لام تستهدف منع العنف في المـترل والـشارع والمدرسـة           القيام بحملات في وسائل الإع    
 والمجتمع المحلي والعمل؛

تنــسيق عمليــة إعــداد مــضامين متماثلــة للنــشر والمنــع والتثقيــف والتوعيــة في موضــوع   •
 العنف العائلي والعنف ضد المرأة؛

 مساندة أنشطة تعزيز القدرات في مجال الاتصال والإعلام والتعليم؛ •

من هيئـة التنـسيق الوطنيـة لمنـع العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة                   إنشاء آليات تجعل     •
 مصدرا موثوقا به وحديثا تحصل منه وسائل الإعلام على المعلومات؛

تحقيق التدخل التربوي في الأبحاث لوضـع المـواد التعليميـة، وتـصميم واعتمـاد وتنفيـذ                  •
مدرسـة الأمهـات   (سـر  برامج للتعليم موجهة أساسا إلى المربيات والمـربين وأربـاب الأ        

 ).والآباء
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 الدراسات والأبحاث المنجزة
اعتمدت أمانة الرئاسة لـشؤون المـرأة، بـصفتها عـضوا في المجلـس الاستـشاري لمرصـد                   - ٢٦٦

، مشروع رصد الصحف، الذي صدرت عنه دراسـة سمحـت بمناقـشة             )٣(المرأة ووسائل الإعلام  
. لك أثر على دنيا الإعـلام ونظرتهـا إلى المـرأة   المفاهيم التشغيلية ونواتج الاتصال، حتى يكون لذ     

مرصـد المـرأة ووسـائل      ”وكان من نتـائج ذلـك صـدور التقريـر الـسنوي الأول للرصـد بعنـوان                  
 .٢٠٠٧-٢٠٠٦للفترة “ الإعلام
ــرأة، والعنــف        - ٢٦٧ ــها العنــف ضــد الم وشملــت هــذه الدراســة مجموعــة مــن المواضــيع، ومن

لأمهــات، والإجهــاض، وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية،  العــائلي، والحيــاة الجنــسية، ووفيــات ا 
وتـساعد هـذه الدراسـة، عنـد تنـاول مـسألة العنـف ضـد المـرأة الأصـلية،                    . والتمييز، وغير ذلك  

في ) وهـو مـا يـرد في وسـائل الإعـلام         (“ العقـاب علـى طريقـة المايـا       ”على معرفة أنـه يـشار إلى        
ولا الواقعـة غـرب البلـد، الـتي تتـسم بـأن       برامج تدور حول تنفيذ أحكام المايـا في مقاطعـة سـول        

 .أغلب سكانها من الشعوب الأصلية
وفيما يتعلق بالعنف العائلي، يشير هذا الرصـد بالوثـائق إلى أن وسـائل الإعـلام غالبـا                   - ٢٦٨

ما لا تعتبر هذا العنف مشكلة اجتماعية، وأن التقارير لا تراعي الـسياق، وأن هنـاك لجـوءا إلى                   
 .ا في تعامل وسائل الإعلام مع النساء والرجال من أبطال الأحداثالإثارة، واختلاف

وفيما يتعلق بمسألة الصحة الجنسية والإنجابية للغواتيماليات، يشير هذا التقريـر إلى أن              - ٢٦٩
حــديث شــبكات الإعــلام عــن المــشاكل الــصحية المرتبطــة بالجوانــب الإنجابيــة يقــل كــثيرا عــن   

إن حالة ووضع المـرأة في هـذا        . أة في البلد، إن لم يكن منعدما      حديثها عن الصحة الجنسية للمر    
الـــصدد مـــا زالا خاضـــعين للرؤيـــة الدينيـــة وآراء المـــشعوذين والنظـــرة الاقتـــصادية أكثـــر مـــن  

ــر لــذلك علــى الجمهــور     ولــيس للحقــوق . خــضوعهما لحقــوق المــواطنين، ومــا يترتــب مــن أث
  .خباريةالجنسية والإنجابية المكان الواجب في البرامج الإ

__________ 
هو مجموعة من الصحفيات وعالمات الاجتماع . ٢٠٠٤مرصد المرأة ووسائل الإعلام، في أواخر عام  )٣(

، و El Quezalteco، و El Periódico، و Al díaوكانت الصحف المختارة هي . والناشطات في الحركة النسائية
la Hora و ،Nuestro Diario و ،Prensa Libre و ،Siglo Veintiuno والملحقان الإقليميان لصحيفتي ،El 

Quezalteco و Nuestro Diario فضلا عن مجلتي ،Mujer (Prensa Libre)و  Luna Azul (el Periódico) . وفي مجال
و ، Noti 7و ، Guate visiónالتلفزيون أعطيت الأولوية للأنشطة الإعلامية، واختيرت للرصد برامج 

Telecentro و ،Telediario .أة، إما وسجلت في صحائف إلكترونية جميع المعلومات المنشورة التي اهتمت بالمر
بالرجوع إليها باعتبارها مصدرا للمعلومات، أو الإشارة إليها باعتبارها شخصية بارزة في الأحداث، أو مجرد 

وقد حظي . الإتيان على ذكرها، بالإضافة إلى الاستعانة بصورها لتزيين المقالات، وإن أغفل ذكرها في السرد
 .جهذا المشروع بدعم وزارة الخارجية الملكية في النروي
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 التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية
  .التوعية الفعالة في كونغرس الجمهورية بمساواة وإنصاف الجنسين - ٢٧٠

 المخاطر والتحديات
على الرغم من أن تدابير متنوعة قد اتخذت، فإن هذه التدابير لم تسهم بالقـدر الـلازم             - ٢٧١

ي عــام وقطــاعي يلتــزم بمــساواة الجنــسين وينــشط في   في التحــول الاجتمــاعي، ولا في خلــق رأ 
ويمكن أن يعزى ذلك إلى أن كثيرا مـن التـدابير المتخـذة كـان عفويـا أكثـر منـه منـدرجا                   . ذلك

 .في استراتيجية شاملة ذات أهداف محددة
وعلــى صــعيد الاســتعانة الواجبــة بوســائل الإعــلام في إحــداث التحــول الثقــافي، يجــدر  - ٢٧٢

ورة الاستمرار في عملية التدريب الجنساني لفنّيي الإعـلام وفنياتـه الـتي كانـت     بالذكر أيضا ضر 
، إذ يحــدث في بعــض ٢٠٠٧أكتــوبر /أمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة قــد بــدأتها في تــشرين الأول

الأحيان أن تقدم وسائل الإعلام أخبارا مواتية للمساواة بين الجنسين، ولكنها تفعـل ذلـك مـن                 
 -ومثــال ذلــك تفــضيل النظــرة الــتي تحبــذ تخويــف الجمهــور  ( المــساواة منظــور لا يــساعد علــى

  ). وليس التحول الاجتماعي-الإثارة 
 ٦المادة 

 الاتجار بالمرأة والاستغلال الجنسي
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

لم تتخــذ الدولــة التــدابير الكافيــة لمكافحــة هــذه الظــاهرة، بمــا في ذلــك أســبابها وحجمهــا،    
رغــم التــصديق علــى بروتوكــول منــع وقمــع (ولــة منــشأ وعبــور واســتقبال وخــصوصا كد

 )٦). (الاتجار بالأشخاص، وبخاصة النساء والأطفال، والمعاقبة عليه
 )٦. (عدم كفاية المعلومات والوعي بحدوث هذا الاتجار داخل البلد

ات، توصــي اللجنــة الدولــة الطــرف بتعزيــز تــدابير مكافحــة ومنــع الاتجــار بالنــساء والفتي ــ  
 )٦. (وتقديم معلومات مفصلة عن تأثير التدابير المتخذة في تقريرها الدوري التالي

إن ظــاهرة الاتجــار بالأشــخاص تعتــبر جريمــة في نظــر التــشريع الغواتيمــالي علــى نحــو      - ٢٧٣
ومـن شـأن عـدم وجـود سـجلات إحـصائية منتظمـة وموثـوق بهـا            . ورد في القـانون الجنـائي      ما

أن يؤديا إلى صـعوبة القيـاس الكمـي والكيفـي لحجـم هـذه المـشكلة في                  وتدني مستوى الإبلاغ    
على أن هناك ما يؤكد التطور المتزايد للظاهرة الذي يـشمل جوانـب مختلفـة تـنعكس في                  . البلد

 .استغلال الأشخاص، وهو ما يعد انتهاكا جسيما لحقوق الإنسان
ــساق باعتبارهــا الأصــل والب    - ٢٧٤ ــتي ت ــسية ال اعــث للاتجــار بالأشــخاص  إن الأســباب الرئي

تشمل عوامل اقتصادية، كالفقر، والبطالة، والاسـتدانة؛ وعوامـل اجتماعيـة وثقافيـة، كـالعنف               
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العائلي والعنف ضد المرأة، والتمييز على أساس الجنس في الأسرة، والثقافة الأبوية والمتمحـورة              
، وتطبيـق عقوبـات     حول البالغين؛ وعوامل سياسـية وقانونيـة، كعـدم وجـود التـشريع المناسـب              

تأديبيــة أقــسى؛ وعوامــل دوليــة، مثــل التأنــث المتزايــد للــهجرة مــن أجــل العمــل، مــن ناحيــة،      
 .والتشدد في سياسات الهجرة في البلدان المستقبلة، من ناحية أخرى

وهنــاك أيــضا أســباب تتعلــق بــالتعليم، وبمحدوديــة التــدريب المناســب الــذي يتــيح          - ٢٧٥
قات النفوذ التي تـشير بوضـوح إلى موقـف يقـوم علـى الوصـم،                الحصول على عمل لائق، وعلا    

إن . والبيئة الاجتماعية المتـسمة بـنقص مـا يلـزم لحمايـة الـضحايا مـن هياكـل أساسـية وأمـاكن                     
مستوى التسامح الاجتماعي وقلـة الـوعي بالمـسؤولية المـشتركة والتـضامن في المجتمـع يكـشفان                

وبالتـالي فـإن هـذه    . ة والحماية المتكاملتين المناسـبتين   عن الحاجة إلى استراتيجيات للمنع وللرعاي     
 .العوامل تتصل مباشرة بضعف السكان من ضحايا الاتجار وباتساع نطاق هذه الجريمة

وهناك علاقة بين الأشكال الأخـرى للجريمـة المنظمـة ومـا سـبق ذكـره، بالإضـافة إلى                    - ٢٧٦
ثــل الاســتقبال، والتجنيــد، والنقــل،  شــتى المراحــل الــتي يجتازهــا ضــحية الاتجــار بالأشــخاص، م  

والعنـــف النفـــسي، والحرمـــان مـــن الحريـــة، واحتجـــاز المـــستندات، وانتـــهاك الحـــق في الهويـــة   
 .والسلامة، واستخدام مستندات مزورة أحيانا، والعنف البدني

ــام  - ٢٧٧ ــين المؤســسات       ٢٠٠٤وفي ع ــشترك ب ــق الم ــشاط الفري ــالا ن ــة غواتيم  دعمــت دول
وتتولى وزارة الخارجية تنسيق عمل هذا الفريق الذي يـضم أمانـة         . شخاصلمكافحة الاتجار بالأ  

الرئاســة لــشؤون المــرأة، وأمانــة الرئاســة للرعايــة الاجتماعيــة، ووزارة الــصحة العامــة، ووزارة    
العمل والضمان الاجتماعي، ومكتب المـدعي العـام للدولـة، ومكتـب المـدعي العـام، والمديريـة                  

داخلية، والشرطة الوطنيـة المدنيـة، ومكتـب المـدعي العـام مـن خـلال                العامة للهجرة، ووزارة ال   
مكتب المدعي العام المعني بالجرائم التي تستهدف الحيـاة ومكتـب المـدعي العـام لـشؤون المـرأة،                   

ويحــصل الفريــق علــى دعــم مــن الهيئــات غــير الحكوميــة، مثــل    . والمعهــد الغواتيمــالي للــسياحة 
ال الإيـدز، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة، والـشبكة             مشروع أمريكا الوسـطى للعمـل في مج ـ       

ــة       ــواد الإباحي ــاج الم ــدعارة وفي إنت ــى اســتغلال الأطفــال في ال ــة في غواتيمــالا بالقــضاء عل المعني
 .والاتجار بهم لأغراض جنسية

 العمل على وضع السياسة العامة لمنع وقمـع الاتجـار بالأشـخاص             ٢٠٠٤وبدأ في عام     - ٢٧٨
، قـدمت الـسياسة العامـة لمكافحـة         ٢٠٠٧سـبتمبر   /وفي أيلـول  . وحمايـة الـضحايا   والمعاقبة عليـه    

ــرة       ــة للــضحايا، وخطــة العمــل الاســتراتيجية للفت ــة المتكامل ــوفير الحماي الاتجــار بالأشــخاص وت
والهــدف الرئيــسي لهــذه الــسياسة هــو أن تكــون الموجــه الأساســي لدولــة         . ٢٠١٧-٢٠٠٧

اص في جميع مظاهره والمعاقبة عليـه، وكـذلك في حمايـة            غواتيمالا في منع وقمع الاتجار بالأشخ     
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وهذا يساعد على حماية حقـوق الإنـسان، والمـصلحة العليـا للمـرأة والطفـل والطفلـة                  . الضحايا
 .والمراهق والمراهقة، وعدم التمييز، والحماية المباشرة والمتكاملة للضحايا

سة وخطـة عملـها الاسـتراتيجية       والمزمع بلوغ هذا الهدف مع التنظيم المؤسـسي للـسيا          - ٢٧٩
الــتي تهــدف، مــن خــلال توقيــع قــرار حكــومي، إلى التــزام المؤســسات المخولــة الــسلطة بالخطــة  

وتحقيقـا لـذلك، يُـنصّ علـى معرفـة          .  وتنفيذها لهذه الخطـة    ٢٠١٧-٢٠٠٧الاستراتيجية للفترة   
ويُتــوخى . هرهالعواقــب الاجتماعيــة والاقتــصادية والثقافيــة للاتجــار بالأشــخاص في جميــع مظــا  

العمل، من خلال حملة إعلامية، على التوعية بالاتجـار، ومنعـه، وتـشجيع الإبـلاغ عنـه، وتنبيـه                   
وسيحـصل الـضحايا    . السكان من خلال القطاعات المؤسسية والتعليمية والاجتماعية والثقافيـة        

انوني، وذلـك  على الرعاية المتكاملة، فضلا عن المساعدة النفـسية والعقليـة والبدنيـة والـدعم الق ـ        
 .كله لتيسير إعادتهم إلى الوطن وإعادة إدماجهم في المجتمع

 المعــدَّل بــالقرار  ٢٠٠٧-٢٤٦، وبمقتــضى القــرار الحكــومي رقــم    ٢٠٠٧وفي عــام  - ٢٨٠
، أســبغت الــصفة الرسميــة علــى الفريــق المــشترك بــين المؤســسات ٢٠٠٧-٥٢٥الحكــومي رقــم 

اللجنــة المــشتركة بــين  "، وأصــبح يــسمى ٢٠٠٤لمكافحــة الاتجــار بالأشــخاص المنــشأ في عــام   
، الـتي تعـد هيئـة مـشتركة بـين المؤسـسات للتـشاور،               "المؤسسات لمكافحـة الاتجـار بالأشـخاص      

وإدارة وصــياغة المبــادرات، ودعــم توافــق الآراء بــشأن مكافحــة الاتجــار بالأشــخاص بمــا يتفــق   
ة مـن عـدد مـن مؤسـسات         وتتـألف هـذه اللجن ـ    . والقانون الدولي ويتواءم مع القـانون الـداخلي       

وزارة الداخليــة، ) ٢(وزارة الخارجيــة، الــتي تتــولى الرئاســة والتنــسيق، ) ١: (الــسلطة التنفيذيــة
وزارة الـــــصحة العامـــــة والعمـــــل ) ٥(وزارة الثقافـــــة والرياضـــــة، ) ٤(وزارة التعلـــــيم، ) ٣(

ــضمان الاجتمــاعي،  ) ٦(الاجتمــاعي،  ــة الاجتماعي ــ )٧(وزارة العمــل وال ــة الرعاي ) ٨(ة، أمان
أمانة رئاسـة الجمهوريـة للتخطـيط والبرمجـة،          )٩(أمانة رئاسة الجمهورية للاتصال الجماهيري،      

) ١٢(أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الـرئيس،        ) ١١(أمانة الرئاسة لشؤون المرأة،     ) ١٠(
ة الـدفاع   هيئ ـ) ١٣(اللجنة الرئاسية لتنسيق سياسة السلطة التنفيذية في مجـال حقـوق الإنـسان،              

وتشترك أيضا في هذه اللجنة بـصفة مـدعو الـسلطة القـضائية، والـسلطة               . عن النساء الأصليات  
 .التشريعية، ومكتب المدعي العام، والمنظمات غير الحكومية، ومنظمات التعاون الدولي

 
 الإصلاحات التشريعية

عقوبــة جريمــة  مــن القــانون الجنــائي فــزادت فيهــا ١٩٤ عُــدّلت المــادة ٢٠٠٥في عــام  - ٢٨١
وهذا التعـديل اسـتجابة لـصك الانـضمام إلى بروتوكـول مكافحـة تهريـب                . الاتجار بالأشخاص 

المهاجرين عن طريق البر والبحر والجو، المكمل لاتفاقية الأمم المتحدة لمكافحـة الجريمـة المنظمـة     
طفـال،  عبر الحدود الوطنية، وبروتوكول منـع وقمـع الاتجـار بالأشـخاص، وبخاصـة النـساء والأ                
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وفي الوقت الحالي تعكف اللجنة المشتركة بـين المؤسـسات علـى وضـع مـشروع       . والمعاقبة عليه 
 .القانون المتكامل لحماية ضحايا الاتجار

، اعتُمد قـانون التـبني الـذي طلبتـه اتفاقيـة لاهـاي،              ٢٠٠٧ديسمبر  /وفي كانون الأول   - ٢٨٢
وشُـكّل مجلـس وطـني سـتكون     . ٢٠٠٧مـايو  /والذي صدق عليه كـونغرس الجمهوريـة في أيـار     

وبالإضـافة إلى   . مهمته توفير الحماية للأطفال والمراهقين من الجنسين الذين يمرون بمرحلة التبني          
ذلك يُحظر على المشتركين في عمليـات التـبني، بمـا في ذلـك أمهـات وآبـاء القـصّر أو أقـاربهم،                    

كــونغرس وفقــا لاتفاقيــة ويحــدد القــانون الــذي أقــره ال. الحــصول علــى أي نــوع مــن المكاســب
 .لاهاي قواعد للشفافية في عمليات التبني، ويمنع التربح وبيع القصّر واستغلالهم

 
 التدابير الرامية إلى منع واستئصال الاتجار بالنساء والطفلات

 أنــشئت وحــدة شــؤون الــضحايا مــن الأطفــال والمــراهقين في مكتــب  ٢٠٠٤في عــام  - ٢٨٣
كتب المدعي العام، وقسم مكافحة الاتجار بالأشـخاص في مديريـة           المدعي العام لشؤون المرأة بم    

وتـــضطلع هاتـــان ). ١٣٧-٥٨القـــرار رقـــم (التحقيقـــات الجنائيـــة بالـــشرطة الوطنيـــة المدنيـــة  
المؤسستان بالتحقيق في الاتجار بالأشخاص وتهريب النـساء والأطفـال والمـراهقين مـن الجنـسين                

 .تجار والتهريبلأغراض التجارة الجنسية ومكافحة هذا الا
 ومـن أجـل المتابعـة الفعالـة لهـذا النـوع مـن             ٢٠٠٧أكتـوبر   /واعتبارا من تشرين الأول    - ٢٨٤

الجـــرائم والتحقيـــق المتخـــصص فيـــه، شـــكل مكتـــب المـــدعي العـــام وحـــدة مكافحـــة الاتجـــار  
. بالأشخاص والتبني غير القـانوني داخـل هيكـل مكتـب المـدعي العـام لمكافحـة الجريمـة المنظمـة                    

 ممـا سـاعد علـى هـذا التقــدم ذي المغـزى في مكافحـة الاتجـار بالأشـخاص رسـم سياســة          وكـان 
للملاحقـــة الجنائيـــة تناســـب بقـــدر أكـــبر بكـــثير هـــذه الظـــواهر الجنائيـــة، فـــالمتوخى إخـــضاع  
الجماعات التي تضطلع بالاستغلال الجنسي التجاري، والتبني غير القانوني، والتسول، والـزواج            

 مـن القـانون الجنـائي     ١٩٤شـكال الـرق المنـصوص عليهـا في المـادة            القسري، وغـير ذلـك مـن أ       
، لتحليـل متكامـل أوفى بكـثير للمـشاركة في هـذه الـشبكات الإجراميـة                 ٢٠٠٥المعدَّل في عـام     

كمــا أن المــستهدف مــن إنــشاء هــذه الوحــدة الملاحقــة الجنائيــة   . وتــشكيلها وطرائــق تــشغيلها
ر، وذلك بخـلاف نهـج وحـدة شـؤون الـضحايا مـن       لمرتكبي هذه الجرائم التي لا تستهدف القصّ     

وبعد عامين مـن التعـديلات المتعلقـة        . الأطفال والمراهقين التي كانت من قبل تتولى هذه المسألة        
بجريمة الاتجار بالأشخاص، حقق مكتب المدعي العام تقدما كبيرا في مكافحة هـذه الظـاهرة إذ                

اص، طريقـة أنـسب بكـثير لمعالجـة هـذه          طرح، بالاشتراك مـع وحـدة مكافحـة الاتجـار بالأشـخ           
 .المسألة، سعيا إلى تفكيك هذه الجماعات الإجرامية
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ــة للتنــسيق المــشترك بــين المؤســسات يــشترك فيهــا مكتــب المــدعي العــام،       - ٢٨٥ ــاك آلي وهن
، Casa Alianzaوالشرطة الوطنية المدنية، ومكتب المدعي العـام للدولـة، والمؤسـسة الاجتماعيـة     

وقـد تمكنـت هـذه الهيئـات مـن      . زاولة الاتجار بالنساء والفتيـات في بيـوت الـدعارة       فيما يتعلق بم  
 .انتشال القصّر من هذه البيوت

، وهــو مــشروع تولــت تنفيــذه جمعيــة نــصرة   "معــا ضــد الاتجــار "وقــد وُضــع برنــامج  - ٢٨٦
برنـامج دعـم صـحة      ”طفلات وأطفال أمريكا الوسطى، بالتنـسيق مـع برنـامج العمـل المـسمى               

ــلالأم  ــات      . “والطف ــراهقين في بعــض مقاطع ــع الم ــشروع بالاشــتراك م وجــرى وضــع هــذا الم
وكـان  ). مالاكاتان، ماساتينانغو، بويرتو بارّيوس، أسونـسيون ميتـا       (جنوب وشمال شرق البلد     

وتركـزت هـذه   . الهدف هو تحديد الأخطـار في النقـاط الحدوديـة ومعرفـة حجـم هـذه المـشكلة           
تجــار بغــرض التــبني، والاســتغلال في العمــل، والاســتغلال   الأنــشطة في جمــع مــا كتــب عــن الا  

؛ )ملـصقات، كراسـات منفـصلة الورقـات، لوحـات إعلانـات           (الجنسي؛ وإعداد مواد للدعايـة      
واضـطلعت هـذه    . وجرى علاوة على ذلك تشكيل شـبكات مـن الـشباب لتعزيـز منـع الاتجـار                

 وعُقـدت أيـضا مـؤتمرات    الشبكات بأنشطة فنية وقدمت أعمـالا مـسرحية للتعريـف بالمـشكلة؛       
 .لطلبة التعليم الثانوي

، في دعم حملة المنـع الترويجيـة لمكافحـة الاتجـار       ٢٠٠٦وشرعت الدولة، بدءا من عام       - ٢٨٧
وتتمثــل هــذه الحملــة في بــرامج إذاعيــة وتلفزيونيــة، وكراســات ثلاثيــة الورقــات،  . بالأشــخاص

ى البلـد مؤسـسات الدولـة،       وملصقات، وأقاصيص، ولوحات، ولافتات، توزعهـا علـى مـستو         
وكذلك الجهات الممثلة للمجتمع المدني المهتمة بهذه المشكلة، وتوزع على الصعيد الـدولي مـن     

 .خلال البعثات الدبلوماسية والقنصلية المعتمدة في الخارج
 صدر بروتوكول إعادة ضحايا الاتجـار مـن الأطفـال والمـراهقين مـن               ٢٠٠٦وفي عام    - ٢٨٨

ن، الذي يتضمن معايير وقواعـد أساسـية يـسهل فهمهـا وتطبيقهـا علـى جميـع        الجنسين إلى الوط 
وكان هناك أيـضا عمـل منـسق بـين وزارة خارجيـة            . الموظفين المتصلين مباشرة بضحايا الاتجار    

غواتيمـالا، بـدعم مـن المنظمـات الحكوميـة وغـير الحكوميـة           /غواتيمالا والمنظمة الدولية للهجرة   
وقــد حُــدّد المــسار الحاســم لتطبيــق البروتوكــول علــى صــعيد  . وضــوعوالدوليــة المهتمــة بهــذا الم

وجـرى عـلاوة علـى      . حدود المكسيك والولايات المتحـدة الأمريكيـة والـسلفادور وهنـدوراس          
ذلك تدريب قناصل البلدان المذكورة في مسائل الاتجار، والتـهريب غـير القـانوني للمهـاجرين،            

 .والاتجار من المنظور الجنساني
 مجلس وزيرات شؤون المرأة في أمريكا الوسطى، الذي يضم أمانة الرئاسة لـشؤون            إن - ٢٨٩

 وخطــة عملــه للفتــرة ذاتهــا مجــالي ٢٠٠٩-٢٠٠٦المــرأة، حــدد في خطتــه الاســتراتيجية للفتــرة 
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تعزيــز قــدرة مجلــس الــوزيرات علــى التــأثير في عمليــة التكامــل  ’ ١‘: التــدخل الإقليمــي التــاليين
ات الوطنية على تحقيق المـساواة في بلـدانها، باعتبارهـا الكيانـات الموجهـة               الإقليمي، وقدرة الآلي  

تحـــسين الـــرد الإقليمـــي علـــى العنـــف ضـــد المـــرأة، ’ ٢‘لتـــصميم وتنفيـــذ الـــسياسات العامـــة؛ 
. وخصوصا في مسائل من قبيل العنف والهجرة، والاتجـار، وتهريـب الأشـخاص، وقتـل الإنـاث                

وفي . ألة العنـف ضـد المـرأة، وبخاصـة الاتجـار بالنـساء            كما ركز المجلـس عملـه علـى متابعـة مـس           
 عقد في هذا الإطار ملتقـى أمريكـا الوسـطى الأول المعـني بالاتجـار بالنـساء،       ٢٠٠٦أواخر عام  

ــتفكير في الاتجــار بالأشــخاص في منطقــة      وكــان هدفــه الأساســي هــو إيجــاد مجــال للتحليــل وال
ونجم عن هذا الملتقـى وضـع خطـة    . رأةأمريكا الوسطى، مع التركيز بوجه خاص على وضع الم  

ــد الرئيــسي في شــبكة أمريكــا الوســطى        ــسيق مــع البل ــد، بالتن ــة ســتنفذ في كــل بل عمــل إقليمي
 .لمكافحة العنف ضد المرأة

وعلــى أســاس أن الاتجــار بالأشــخاص يــشمل العمــل القــسري، بــذلت وزارة العمــل     - ٢٩٠
ال في أســوأ أشــكاله، فأصــدرت والــضمان الاجتمــاعي جهودهــا في القــضاء علــى عمــل الأطف ــ

 الناظم لأسوأ أشكال عمل الأطفال، وفقا لاتفاقية منظمـة          ٢٠٠٦-٢٥٠القرار الحكومي رقم    
 التي تشمل الاستغلال الجنـسي التجـاري، ووفقـا لاتفاقيـة بـالرمو، باعتبـار           ١٨٢العمل الدولية   

 .هذا العمل نوعا من الاتجار
 

 الصكوك الوطنية والدولية المبرمة
 ك الوطنيةالصكو
اعتماد ونشر بروتوكول إعادة ضـحايا الاتجـار مـن الأطفـال والمـراهقين مـن الجنـسين                   - ٢٩١

إلى الوطن، وهـو البروتوكـول الـذي يتـضمن معـايير وقواعـد أساسـية يـسهل فهمهـا وتطبيقهـا                      
 .على جميع الموظفين المتصلين مباشرة بضحايا الاتجار

 
 الصكوك الإقليمية

 العامــة الإقليميــة لتــوفير الحمايــة الخاصــة في حــالات عــودة ضــحايا  الخطــوط"اعتمــاد  - ٢٩٢
 .، في إطار المؤتمر الإقليمي للهجرة"الاتجار من الأطفال والمراهقين من الجنسين

 
 الصكوك الثنائية

 مـذكرة تفـاهم بـين حكومـة غواتيمـالا وحكومـة             ٢٠٠٤مـارس   / آذار ٢٣أبرمت في    - ٢٩٣
يـة النـساء والقـصّر ضـحايا الاتجـار بالأشـخاص وتهريبـهم في        الولايات المتحـدة المكـسيكية لحما   
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وبالإضافة إلى ذلـك شـكلت اللجنـة التقنيـة، واعتمـد            . منطقة الحدود بين غواتيمالا والمكسيك    
 .برنامج العمل السنوي لمتابعة وتقييم أنشطة التنسيق والتعاون المنبثقة عن المذكرة

 مـــذكرة تفـــاهم بـــين حكومـــة ٢٠٠٤ نـــوفمبر/ تـــشرين الثـــاني٢وأبرمـــت أيـــضا في  - ٢٩٤
غواتيمالا وحكومـة الولايـات المتحـدة الأمريكيـة لتحديـد إطـار التعـاون في مجـال منـع ومراقبـة             

ــا     ــة عليه ــار بالأشــخاص والمعاقب ــشطة الاتج ــة     . أن ــين جمهوري ــاهم ب ــذكرة تف وأخــيرا أبرمــت م
ــسلفادور في   ــة ال ــة ضــحايا  ٢٠٠٥أغــسطس / آب١٨غواتيمــالا وجمهوري الاتجــار  بــشأن حماي

وفي هذا الإطار وضـع واعتمـد برنـامج العمـل           . بالأشخاص والتهريب غير القانوني للمهاجرين    
 . لتنفيذ المذكرة٢٠٠٨-٢٠٠٧السنوي للفترة 

 
 البلاغات المتعلقة بالاتجار بالأشخاص أو الدعارة أو الجرائم الأخرى المرتكبة ضد المرأة

وطني للتحليـل والتوثيـق القـضائي، أنـه في عـام            أعلنت السلطة القضائية، عبر المركز ال ـ      - ٢٩٥
 : عُرضت الجرائم التالية المرتكبة ضد المرأة على مختلف هيئات الفصل في الجمهورية٢٠٠٦

 
 ٥الجدول 

  إلى السلطة القضائية٢٠٠٦الشكاوى المقدمة في عام 
 

 العدد الجريمة
 ٣٧ إفساد الأحداث
 ٦ الإفساد الجسيم

 ٨ القوادة
 ٨ سيمةالقوادة الج

 ١ التحريض على البغاء
 ١٠ الاتجار بالأشخاص

 
 .اللجنة المشتركة بين المؤسسات لمكافحة الاتجار بالأشخاص وما يتصل به من جرائم: المصدر 

  
وأعلنت وحدة شؤون الضحايا من الأطفال والمراهقين والاتجـار بالأشـخاص، التابعـة              - ٢٩٦

، أن ٢٠٠٤تـب المـدعي العـام، الـتي أنـشئت في عـام        لمكتب المدعي العـام لـشؤون المـرأة في مك         
 :٢٠٠٦الدعاوى التالية عرضت في عام 
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 ٦الجدول 
 الدعاوى المقدمة إلى مكتب المدعي العام لشؤون المرأة

 
 الحكم العدد الجريمة

 بالإدانة ٣ إفساد الأحداث
 بالإدانة ٢ توظيف المقيمين بصفة غير قانونية

 بالتبرئة ٢ انونيةتوظيف المقيمين بصفة غير ق
 

   .اللجنة المشتركة بين المؤسسات لمكافحة الاتجار بالأشخاص وما يتصل به من جرائم: المصدر 
 ٧الجدول 

 إحصاءات الاتجار بالأشخاص والهجرة غير القانونية
 ٢٠٠٧الربع الأول من عام 

 
 العدد البيان

 ٢٧ البلاغات الواردة بشأن الاتجار بالأشخاص
 ٢٢ تي تلقاها مكتب المدعي العام عن التبني غير القانونيالبلاغات ال

الأطفال المهاجرون القادمون من الولايات المتحدة الذين استقبلهم مكتب المدعي العـام            
 للدولة

٢٣٣ 

 ١ ١٨٩ الأطفال المهاجرون القادمون من المكسيك الذين استقبلهم مكتب المدعي العام للدولة
 

   .ة بين المؤسسات لمكافحة الاتجار بالأشخاص وما يتصل به من جرائماللجنة المشترك: المصدر 
 النساء المهاجرات

ركزت الدولة اهتمامها على المشكلة الاجتماعية المتمثلـة في هجـرة النـساء، نظـرا إلى              - ٢٩٧
السمات التي تتسم بها ظاهرة الهجرة في غواتيمالا وحركة الهجرة، سـواء داخـل البلـد أو علـى                 

الدولي، ونظرا إلى احتمال تعرض النـساء للاتجـار بالأشـخاص والتـهريب غـير القـانوني                 النطاق  
 .للمهاجرين

ــة        - ٢٩٨ ــة العام ــن خــلال المديري ــة، م وفي مجــال الهجــرة والتحــديث، وقعــت وزارة الداخلي
ــة للمهــاجرين غــير القــانونيين مــن غواتيمــالا           ــهجرة، وثيقــة تتعلــق بــالعودة الكريمــة والآمن لل

ــسلفادور ــاراغوا، الــذين يكتــشفون في المكــسيك وهــم في طــريقهم إلى       وال  وهنــدوراس ونيك
وقـد عُـيّن مراقبـون في مطـار لا أورورا الـدولي مهمتـهم منـع أي تـصرفات                    . الولايات المتحـدة  

وبدأت بصفة عامة عملية التحديث المؤسـسي بـشراء         . غير عادية وغير قانونية أو الإبلاغ عنها      
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ت شــاملة علــى مكاتــب الهجــرة في جميــع أنحــاء البلــد، وذلــك  حاســوبا، وإدخــال تحــسينا١٤٢
 .بإقامة النظام المتكامل لإدارة الهجرة الذي تبرعت به حكومة المكسيك

 
 أمانة رئاسة الجمهورية للرعاية الاجتماعية

هـــذه الأمانـــة منـــوط بهـــا إدارة وتنفيـــذ الـــسياسات العامـــة في مجـــال حمايـــة الأطفـــال  - ٢٩٩
مالا، ولا سيما من يتعرض منهم للـضعف، والخطـر الاجتمـاعي، والعجـز،              والمراهقين في غواتي  

، ٢٠٠٤أكتـوبر  /وقد عُـدّلت هـذه الأهـداف في تـشرين الأول      . والخروج على القانون الجنائي   
وبنـاء علـى مـا سـلف، ينـاط بهـذه الأمانـة              . وأدرجت مسألة رعايـة ودعـم الأطفـال المهـاجرين         

ين علــى الخــدمات الأساســية، وأهمهــا الــصحة،   ضــمان حــصول القــصّر المهــاجرين مــن الجنــس  
 .والتعليم، والغذاء، والمسكن، والأمن، وتمديد المستندات اللازمة

وتنسق أمانة رئاسـة الجمهوريـة عملـها مـع شـتى مؤسـسات الدولـة لاسـتعادة حقـوق                - ٣٠٠
 وقد عمدت الأمانة، بـصفتها جـزءا مـن اللجنـة المـشتركة بـين المؤسـسات                . الأطفال المهاجرين 

ــة مــع المكــسيك      لمكافحــة الاتجــار بالأشــخاص، إلى تــضمين سياســاتها تنفيــذ الاتفاقيــات الثنائي
والسلفادور، وكذلك البروتوكولات الوطنية والدوليـة، واتفاقيـة حقـوق الطفـل، وبروتوكـول              
إعادة ضحايا الاتجار من الأطفال والمراهقين من الجنسين إلى الوطن، ومـذكرة التفـاهم المتعلقـة        

ــالعو ــة للــضحايا مــن الأطفــال     ب ــة المتكامل ــة للمهــاجرين، وبروتوكــول الرعاي دة المنظمــة والآمن
 .١٨٢والمراهقين من الجنسين، واتفاقية منظمة العمل الدولية 

وفي إطــار برنــامج هــذه الأمانــة لرعايــة الأطفــال والمــراهقين المعــانين لخطــر اجتمــاعي،  - ٣٠١
ري والوحـــدة المعنيـــة بأطفـــال ومراهقـــي تعمـــل وحـــدة مكافحـــة الاســـتغلال الجنـــسي التجـــا 

، افتـتح في مقاطعـة كتـسالتينانغو مـأوى للمهـاجرين            ٢٠٠٥أغسطس  / آب ٢٩وفي  . الشوارع
وقـد شـرع هـذا المـأوى في اسـتقبال المهـاجرين مـن الأطفـال         . ”Casa Nuestras Raíces“يدعى 

 شـيئا مـن الخطـر     والمراهقين من الجنسين، وكذلك الحالات التي يكتشف فيها قنصل غواتيمـالا          
ومـن الأنـشطة المـضطلع بهـا في المـأوى           . والتي يجري تنـسيقها مـع مكتـب المـدعي العـام للدولـة             
 .توعية الشباب بالمخاطر التي يتعرضون لها في سفرهم

ــا في المتوســط       - ٣٠٢ ــسي التجــاري يومي ــن ٢٥وترعــى وحــدة مكافحــة الاســتغلال الجن  م
وقامــت الوحــدة بإعــداد فريــق  . للمــسرح والفــنالأطفــال والمــراهقين مــن الجنــسين في دروس  

التنسيق المعني بمكافحة الاستغلال الجنسي بطريقة جعلـت هـذا الفريـق اليـوم جـزءا مـن اللجنـة                    
 .الوطنية للطفل والمراهق
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 التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية
فإنـه لم يتحقـق مـا       على الرغم من اعتماد بعض التدابير لمكافحة الاتجار بالأشـخاص،            - ٣٠٣

يكفي من التقدم في مكافحـة أسـبابه، ومنـها حالـة الفقـر وافتقـار حقـوق الإنـسان إلى الحمايـة                       
الــتي تعــيش فيهــا نــسبة كــبيرة مــن الغواتيمــاليين والغواتيماليــات، والاتجــار بالنــساء والفتيــات،    

 . والفتياتبالإضافة إلى اعتياد عدم المساواة بين الجنسين، والاستغلال الجنسي للنساء
وما زال هناك عدم تناسـب بـالغ بـين جريمـة الاسـتغلال الجنـسي وعقوبتـها، والمنتظـر                     - ٣٠٤

 .لذلك إجراء تعديل قانوني
وضع وتنفيذ برنامج متكامل لمكافحة التبني غير القـانوني وعقـد صـفقة رابحـة في هـذا                   - ٣٠٥
 .الشأن

 
 المخاطر والتحديات

سبة لكل هيئة، واتخاذ التـدابير اللازمـة الـتي تكفـل اسـتمرار      النظر في تحديد ميزانية منا    - ٣٠٦
 .السياسة المتعلقة بالاتجار

 
 ٧المادة 

 الحياة السياسية والعامة
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية

تقتــرح اللجنــة أن تنفــذ الدولــة الطــرف بــرامج للتــدريب علــى القيــادة تــستهدف المــرأة،    
 )٦. (يادة ومراكز صنع القرار في المجتمعلمساعدتها على المشاركة في أدوار الق

ــسياسية في       ــة وال ــاة العام ــرأة في الحي ــشجيع مــشاركة الم ــة الطــرف بت ــة الدول توصــي اللجن
 :)٥ و ٤ و ٣(غواتيمالا، ولا سيما 

 .بوضع أو دعم برامج لتدريب القياديات الحاليات أو المقبلات ‐ 
اتخـاذ القـرارات مـن قبـل مـن          بتنظيم حمـلات للتوعيـة بأهميـة مـشاركة المـرأة في              ‐ 

 .يتمتعون بالقدرة على ذلك في القطاعين العام والخاص
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 الحق في الانتخاب والترشح
وتتــضح . مــن المهــم، في المــشاركة في الانتخابــات، إمكانيــة الانتخــاب والترشــح معــا  - ٣٠٧

 الفـارق  الفوارق بين الرجال والنساء في إعمال الحقوق السياسية في هـذين البعـدين، وإن كـان        
 .بين الجنسين أوضح في البعد الثاني، وهو الترشح للوظائف العامة

وهذه المشاركة في الواقع تتحقق من خلال الأحزاب السياسية الـتي تتـصف غالبيتـها،        - ٣٠٨
ويعــزى . في إطــار نظــام ديمقراطــي تمثيلــي، بقلــة الانــدماج وبهيكــل مؤســسي هــش بقــدر كــبير 

تمع الغواتيمالي قد تطور سياسيا، في الشطر الأكـبر مـن تاريخـه             ذلك، في جملة أمور، إلى أن المج      
ولم يـساعد هـذا الوضـع علـى نـشوء طبقـة سياسـية               . الجمهوري، في ظل أنظمة تسلطية وأبوية     

تتمتـع   وتهيمن المركزية علـى اتخـاذ القـرارات في الأحـزاب، ولا           . ذات تراث ديمقراطي في البلد    
 الكـافي، سـواء علـى صـعيد البلـد أو علـى المـستوى المحلـي،                  هياكلها التنظيمية بالطابع التمثيلـي    

وبـشكل عـام تتـولى قيـادة الأحـزاب الـسياسية            . وهو ما ينعكس على التطـور البـازغ لفروعهـا         
 .قيادات ذكورية مغلقة تحد من وجود قيادات جديدة، ومنها القيادات النسائية

نتخابـات أن عـدد النـساء المقيـدات     ويؤخذ من البيانات التي قدمتها المحكمـة العليـا للا       - ٣٠٩
 في ١,٢٦ قـد زاد بنـسبة   ٢٠٠٧اللاتي أمكنـهن ممارسـة حقهـن في الانتخابـات العامـة في عـام          

 .٢٠٠٣المائة، بالمقارنة بعدد المقيدات في انتخابات عام 
 

 ٨الجدول 
 ٢٠٠٧ و ٢٠٠٣عدد المقيّدات في انتخابات عامي 

 

 ٢٠٠٧ عدد المقيدين والمقيدات
ــام ا ــةالأرق لمطلق
٢٠٠٧* 

الأرقــام المطلقــة 
٢٠٠٣ 

 ملمات بالقراءة والكتابة إناث
٩١٣ ٩٣٩ 
٢ ٢٥٢ ٥٤٥ ٢ ٨٠٩ ١٢٤ ١ 

   ٨٩٥ ١٨٥ أميات 

 ملمون بالقراءة والكتابة ذكور
٤١٨ ٢١٧ 
٢ ٨٢٠ ٧٣٧ ٣ ١٨٠ ٩١٠ ٢ 

   ٧٦٢ ٦٩٣ أميون 
 ٥ ٠٧٣ ٢٨٢ ٥ ٩٩٠ ٠٣٤  العدد

 
 .المحكمة العليا للانتخابات: المصدر 
 .٢٠٠٧يونيه / حزيران٩إحصاءات قوائم الناخبين في  * 
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وتمـــارس دولـــة غواتيمـــالا العمليـــة الديمقراطيـــة لانتخـــاب ســـلطاتها الجديـــدة للفتـــرة    - ٣١٠
، أجريت علـى صـعيد البلـد انتخابـات الـسلطة            ٢٠٠٧سبتمبر  / أيلول ٩وفي  . ٢٠١١-٢٠٠٨

نـوفمبر، أجريـت الجولـة الثانيـة        / الثـاني   تـشرين  ٤التشريعية والانتخابات البلدية والرئاسية، وفي      
 .لانتخاب الرئيس ونائب الرئيس

وفي هذه العملية الانتخابية ازداد عـدد المرشـحات للوظـائف العامـة، بترشـيح الحـزب             - ٣١١
ــسياسي  ــالا   ”ال ــن أجــل غواتيم ــاء م ــة،     “ الالتق ــة الجمهوري ــشو لرئاس ــا منت ــدكتورة ريغوبرت لل

والحركـة اليـسارية الموسـعة      “ ثوريـة الوطنيـة الغواتيماليـة     الوحـدة ال  ”وترشيح الحزب الـسياسي     
 .للمحامية والدا بارّيوس لمنصب نائب رئيس الجمهورية

ــام     - ٣١٢ ــات العامـــة لعـ ــذه الانتخابـ ــا ١٦، قـــدم ٢٠٠٧وفي هـ  مرشـــحا ٢٩ ٨٢١ حزبـ
مجمـوع  ومـن   . للرئاسة، وللنيابة على القائمة الوطنية، والنيابة في المقاطعات، والنقابات البلديـة          

ويمثــل هــذا .  في المائــة١٢,٦ مرشــحة، أي بنــسبة ٣ ٧٦٢المرشــحين المقيــدين، كانــت هنــاك  
ففـي هـذه الانتخابـات     . ٢٠٠٣تقدما بالمقارنة بالمرشحين المقيدين في الانتخابـات العامـة لعـام            

وبـذلك  .  في المائـة   ٩,٥ أشخاص، كانت نسبة النساء فيهم       ٢٣ ٧٠٥ حزبا سياسيا    ١٧رشح  
 في المائــة مــن مجمــوع ٥١ة لا تــزال في بدايتــها في بلــد تــشكل النــساء أكثــر مــن  فــإن المــشارك

 .سكانه
 

 ٩الجدول 
 ٢٠٠٧المرشحون المقيدون في المحكمة العليا للانتخابات في عام 

 
 المجموع الإناث الذكور المرشحون

 ٢٨ ٢ ٢٦ الرئيس ونائب الرئيس
 ٣٠٣ ٨٢ ٢٢١ نواب على القائمة الوطنية

 ١ ٥١٣ ٣٢٠ ١ ١٩٣ طعاتنواب المقا
 ٢٧ ٩٧٧ ٣ ٣٥٨ ٢٤ ٦١٩ النقابات البلدية

 ٢٩ ٨٢١ ٣ ٧٦٢ ٢٦ ٠٥٩ المجموع 
 

 .المحكمة العليا للانتخابات: المصدر 
  

وقليــل مــن . إن فــرص المــرأة في المــشاركة تــصطدم بعقبــات وتتراجــع بــشكل واضــح   - ٣١٣
ل إلى الوظــائف الخاضــعة النــساء هــن الــلاتي وفّقــن في الحــصول علــى منــصب قيــادي والوصــو  

 حزبـا الـتي اشـتركت في الانتخابـات، لم يعمـد سـوى القليـل                 ١٦ومـن الــ     . للانتخاب الـشعبي  
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منها إلى زيادة عدد النساء المدرجات في قوائم النـواب، وخـصوصا في الخانـة الأولى الـتي تزيـد                    
 .فيها فرص النجاح

 
 ١٠الجدول 

 سياسيعدد المدرجات في قوائم النواب حسب الحزب ال
 

 الحزب السياسي

المرشـــــــــحات 
للوظـــــــــــائف 

 التشريعية
يردن في الخانة   

 الأولى

المرشــــــــــــحات 
لرئاســـــــــــــــــــة 

 البلديات
 ١٣ ١٠ ٣٦ الالتقاء من أجل غواتيمالا

 - ١٥ ٢٢ الاتحاد الوطني للأمل
 ٧ ٢ ٨ الحزب الوطني

 ٣ ٣ ٢٩ الائتلاف الوطني الكبير
  ١٤ ٤٩ جبهة غواتيمالا الجمهورية

 
 .المحكمة العليا للانتخابات: المصدر 

 
 نـساء الــ     ٨ نائبـا، وتـصدرت      ١٥٨ امرأة من مجمـوع      ١٤، انتخبت   ٢٠٠٣وفي عام    - ٣١٤
، نجحــت ٢٠٠٧ســبتمبر /وفي الانتخابــات العامــة الــتي جــرت في أيلــول.  بلديــة في البلــد٣٣١

وقــد انتخبــت . ســبع وعــشرون امــرأة في الحــصول علــى الوظــائف الخاضــعة للانتخــاب الــشعبي
 .سع عشرة منهن للنيابة وثمان للبلدياتت

 ١١الجدول 
 ٢٠٠٧ و ٢٠٠٣عدد المنتخبات للوظائف الخاضعة للانتخاب الشعبي في عامي 

 
 المجموع الذكور الإناث المجموع الذكور الإناث الوظيفة ٢٠٠٣انتخابات عام  ٢٠٠٧انتخابات عام 

 ١٥٨ ١٤٤ ١٤ ١٥٨ ١٣٩ ١٩ نائبات
 ٣٣١ ٣٢٣ ٨ ٣٣٢ ٣٢٤ ٨ رئيسات بلدية

 
 .المحكمة العليا للانتخابات: المصدر 

  
ورغم ازديـاد عـدد النـساء المنخرطـات في الـسياسة، وبخاصـة علـى صـعيد البلـديات،                     - ٣١٥

 بلدية التي تتـألف منـها غواتيمـالا، في          ٣٣٢ في المائة فقط من الـ       ٥فإن النساء لا يرأسن سوى      
وتـشير هـذه البيانـات إلى وجـوب تعزيـز           . الرجـال  في المائة من رؤساء البلديات من        ٩٥مقابل  

المشاركة السياسية للمرأة، حتى يتحقق التمثيل بشكل أفضل، وتكون هناك نظرة متكاملـة إلى              
 .التنمية، واتساق مع الاتفاقيات والمعاهدات الدولية المتعلقة بالمشاركة السياسية للمرأة
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الــتي اعتمــدت، والــتي تحبــذ المــشاركة  وعلــى الــرغم مــن الــصكوك القانونيــة المختلفــة   - ٣١٦
السياسية على صعيد المجتمعات المحلية، والبلديات، والمقاطعات، والأقاليم، والبلـد، مثـل قـانون              
التنمية الاجتماعية، الذي يتضمن مبادئ تساوي المرأة والرجل في الحقوق، وقـانون البلـديات،              

والطفــل، علــى ســبيل الإلــزام، وقــانون الــذي أنــشأ داخــل المجلــس البلــدي لجنــة الأســرة والمــرأة 
مجالس التنميـة، الـذي يـشجع مـشاركة المـرأة في المجلـس الـوطني للتنميـة الحـضرية والريفيـة وفي                
مجالس التنمية بالمقاطعات، والقانون الوطني للامركزية، وغير ذلك من الصكوك، فـإن التنظـيم              

للمـرأة، ورسـم وتنفيـذ الـسياسات        المؤسسي لم يتحقق بعد في الأنشطة، ومنها المكتب البلدي          
ومن الضروري في المقـام     . والبرامج والمشاريع البلدية المتكاملة وفقا لاحتياجات المرأة ومطالبها       

الأول الاســتمرار في دعــم تنفيــذ تــدابير العمــل الإيجــابي، مثــل نظــام الحــصص في الأحــزاب          
نتخابـات والأحـزاب الـسياسية    السياسية ولجان المواطنين، وهـو مـا ينبغـي إدراجـه في قـانون الا          

 .ولائحته
 

 المشاركة في الوظائف العامة
 السلطة التنفيذية

وهنـاك ثمـاني    . الحكومة الحالية مشكلة من ثلاثة عشر وزير دولـة، بينـهم ثـلاث نـساء               - ٣١٧
 . نائب وزير دولة٢٩نساء بين الـ 

 
 ١٢الجدول 

 المناصب الوزارية التي تشغلها المرأة
 
 نائب وزير ة وزيرنائب وزيرة وزير

 الخارجية الخارجية  الخارجية
  الخارجية  
 الداخلية  الداخلية 
 الداخلية   
 الداخلية   
 الداخلية   

 الدفاع الوطني   الدفاع الوطني
 المالية العامة   المالية العامة

 المالية العامة   
الاتصالات والبنية الأساسية   

 والإسكان
ة الأساسية  الاتصالات والبني  

 والإسكان
الاتصالات والبنية الأساسية   

 والإسكان
الاتصالات والبنية الأساسية      

 والإسكان
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 التعليم التعليم التعليم 
  التعليم  

ــية   ــة الماشـــ ــة وتربيـــ الزراعـــ
 والأغذية

ــية     ــة الماشـــ ــة وتربيـــ الزراعـــ
 والأغذية

ــية      ــة الماشـــ ــة وتربيـــ الزراعـــ
 والأغذية

 دالاقتصا   الاقتصاد
 الاقتصاد   

الـــــصحة العامـــــة والعمـــــل  
 الاجتماعي

الـــــصحة العامـــــة والعمـــــل   
 الاجتماعي

الـــــصحة العامـــــة والعمـــــل  
 الاجتماعي

الـــــصحة العامـــــة والعمـــــل     
 الاجتماعي

 العمل والضمان الاجتماعي العمل والضمان الاجتماعي  العمل والضمان الاجتماعي
 العمل والضمان الاجتماعي   
 الطاقة والتعدين  عدينالطاقة والت 

 الثقافة والرياضة   الثقافة والرياضة
 البيئة والموارد الطبيعية البيئة والموارد الطبيعية  البيئة والموارد الطبيعية

٢٢ ٨ ٣ ١٠ 
  

. وهناك ثماني نساء يـشغلن منـصب الأمينـة بـين أمنـاء رئاسـة الجمهوريـة الثلاثـة عـشر              - ٣١٨
 .ة المساعدةوتشغل ست نساء منصب الأمين

 
 ١٣الجدول 

 مناصب الأمانة التي تشغلها المرأة
 
 الأمينة المساعدة الأمين المساعد الأمينة الأمين

 العامة للرئاسة   العام للرئاسة
  الخاص للرئاسة  الخاص للرئاسة

    الاتصال الجماهيري
    الشؤون الإدارية والأمينة
  تنفيذي بالرئاسةالتنسيق ال  التنسيق التنفيذي بالرئاسة

  التنسيق التنفيذي بالرئاسة  
  التحليل الاستراتيجي التحليل الاستراتيجي 
 التخطيط والبرمجة التخطيط والبرمجة التخطيط والبرمجة 
 التخطيط والبرمجة   
 الرعاية الاجتماعية  الرعاية الاجتماعية 
  السلام السلام 
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  ماعيةالأشغال الاجت الأشغال الاجتماعية 
 الشؤون الزراعية  الشؤون الزراعية 
 الشؤون الزراعية   
 الأمن الغذائي والتغذوي  الأمن الغذائي والتغذوي 
 شؤون المرأة  شؤون المرأة 
٨ ٧ ٨ ٥ 

  
ــة علــى إدارة الــضرائب، وتتــولى أيــضا لأول مــرة في       - ٣١٩ ــة الرقاب ــرأس المــرأة أيــضا هيئ وت

 .لاالتاريخ رئاسة مصرف غواتيما
 

 السلطة القضائية
تتشكل السلطة القضائية من ثلاثة عـشر قاضـيا وقاضـية يتولـون وظـائفهم لمـدة أربعـة            - ٣٢٠
، ولأول مـرة في تـاريخ الـسلطة القـضائية، انتخبـت امـرأة،               ٢٠٠٦-٢٠٠٥وفي الفتـرة    . أعوام

 .قضائيةهي المحامية بياتريس ده ليون ده بارّيدا، لرئاسة محكمة العدل العليا والسلطة ال
 

 ١٤الجدول 
 )٢٠٠٧(العاملون في السلطة القضائية 

 
 المجموع الإناث الذكور الوظيفة

 ٣ ٠٦٨ ١ ٣٧٦ ١ ٦٩٢ مساعدون في هيئات الفصل
 ٢٨٧ ٦٠ ٢٢٧ مساعدون في هيئات الفصل يتكلمون إحدى لغات المايا

 ٧٦٥ ٢٥٣ ٥١٢ قضاة جزئيون وقضاة
 ١١٣ ١٣ ١٠٠ لماياقضاة جزئيون وقضاة يتكلمون إحدى لغات ا

 ٢ ٦٧٤ ٨٩٠ ١ ٧٨٤ موظفون إداريون
 ٢٨٧ ٦٠ ٢٢٧ موظفون إداريون يتكلمون إحدى لغات المايا

 ٧ ١٩٤ ٢ ٦٥٢ ٤ ٥٤٢ المجموع
 

 .وحدة التخطيط، السلطة القضائية: المصدر 
  

 السلطة التشريعية
لانتخابية الأخيرة الـتي    وفي العملية ا  . تضم السلطة التشريعية مائة وثمانية وخمسين نائبا       - ٣٢١

، فــازت في الانتخــاب الــشعبي تــسع عــشرة امــرأة، في مقابــل  ٢٠٠٧ســبتمبر /جــرت في أيلــول
 .٢٠٠٨-٢٠٠٤أربع عشرة امرأة انتخبن للنيابة في الفترة 
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ثـلاث وثلاثـون لجنـة عاديـة، وأربـع          (وفي كونغرس الجمهوريـة ثـلاث وأربعـون لجنـة            - ٣٢٢
ــة     ــة، وســت لجــان طارئ ــوام ). لجــان نوعي ــذه  ٢٠٠٧ و ٢٠٠٦ و ٢٠٠٥وفي أع ، رأســت ه

ويـصل عـدد المـوظفين الإداريـين في الـسلطة التـشريعية       .  نساء على التـوالي   ٤ و   ٧ و   ٣اللجان  
 .إلى ألف وخمسمائة وثمانية وخمسين شخصا، منهم ستمائة واثنتا عشرة امرأة

 
 مشاركة المرأة في شبكة مجالس التنمية في غواتيمالا

قــانون اللامركزيــة، (وثلاثيــة قــوانين اللامركزيــة ) ١٩٩٦(اقــات الــسلام تتــضمن اتف - ٣٢٣
تحديــدا في بلــديات  ) ٢٠٠٢وقــانون مجــالس التنميــة الحــضرية والريفيــة، والقــانون البلــدي،       

غواتيمالا للمسؤولية التي تنطوي عليهـا عمليـات التحقيـق المتـزامن للامركزيـة الدولـة والتنميـة                  
أن القــانون العــام للامركزيــة يــنص علــى أن البلــديات هــي المقــصد  والواقــع . الاقتــصادية للبلــد

الرئيــسي للمنــدوبين المــؤهلين لتحقيــق لامركزيــة الــسلطة التنفيذيــة، ســواء بــشكل فــردي، أو     
 مــن لائحــة ٦المــادة (بــالانخراط في جمعيــات، أو العمــل علــى دعــم الجماعــات المــشكّلة قانونــا  

 ).القانون
المجـال المباشـر لمـشاركة المـواطنين في الـشؤون           “ البلديـة بأنهـا      ويعّرف القـانون البلـدي     - ٣٢٤
ــة،     ). ٢المــادة (” العامــة ــة المحلي ــة مجــالس للتنمي وفي هــذا الــسياق، ينــشئ القــانون في كــل بلدي

ــشكل مباشــر     ــواطنين ب ــشاركة الم ــا ســاحات لم ــة    . باعتباره ــذلك يتراجــع تحــدي الديمقراطي وب
ى المجالس البلدية للتنمية، فهـي بمثابـة عامـل وصـل            واللامركزية، وإن لم يكن ذلك مقصورا عل      

بين شبكة مجالس التنمية المحلية، ومجالس التنمية علـى صـعيد المقاطعـات، ومجـالس التنميـة علـى                   
وتـساعد شـبكة المجـالس، الـتي تعـد أداة           . صعيد المناطق، ومجـالس التنميـة علـى الـصعيد الـوطني           

لمـواطنين، المجتمـع في مجملـه علـى التـدخل في جميـع              للتوافق الاجتماعي وآلية أساسية لمـشاركة ا      
 .وظائف الإدارة العامة، من حيث التشاور، واتخاذ القرار، والتنفيذ، والمراقبة

المجتمـــع المحلـــي، والبلديـــة، : وتقـــوم شـــبكة مجـــالس التنميـــة علـــى خمـــسة مـــستويات  - ٣٢٥
بهــذه ) ٢٠٠٢-١١وم رقــم المرســ(وينــيط قــانون مجــالس التنميــة . والمقاطعــة، والمنطقــة، والبلــد

المجــالس مهمــة تنظــيم وتنــسيق الإدارة العامــة، مــن خــلال رســم الــسياسات الإنمائيــة، وخطــط   
ومع أن هـذا القـانون      . وبرامج الميزانية، وتعزيز التنسيق المشترك بين المؤسسات العامة والخاصة        

 :لا يحدد حصصا، فإن الجديد فيه النص على مشاركة المرأة
ممثلــة لأمانــة /ممثلتــان للمنظمــات النــسائية وممثــل: يــة علــى الــصعيد الــوطنيفي مجــالس التنم •

 الرئاسة لشؤون المرأة؛
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ــاطق   • ــى صــعيد المن ــة عل ــة   : في مجــالس التنمي ــة في المنطق ــسائية العامل ــان للمنظمــات الن ممثلت
 ممثلة لأمانة الرئاسة لشؤون المرأة؛/وممثل

 .نظمات النسائية العاملة في المقاطعةممثلة للم: في مجالس التنمية على صعيد المقاطعات •
ــسياسات الــتي تــشجع المــشاركة النــشطة       - ٣٢٦ ــز ال ــرز وظــائف هــذه المجــالس تعزي ومــن أب

والفعالة للمرأة في اتخـاذ القـرار، سـواء علـى الـصعيد الـوطني، أو صـعيد المنطقـة أو المقاطعـة أو                        
لية بالمـساواة بـين الجنـسين، وبهويـة         البلدية أو المجتمع المحلي، وكذلك تعزيز توعية المجتمعات المح        

 .وحقوق السكان الأصليين
وتتوخى الشبكة إدماج المرأة من خـلال تـدابير محـددة، نظـرا إلى مـا تعانيـه المـرأة مـن                       - ٣٢٧

ــساء الأصــليات في المجــال العــام    ــز واســتبعاد، وخــصوصا الن ــشأ بعــض  . تميي وفي هــذا الاتجــاه أن
ا للأسـرة والمـرأة والطفـل، علـى سـبيل المـشاركة في دعـم                البلديات مكاتب بلدية للمـرأة ولجان ـ     

قدرات المرأة في مجال التنظيم والتوصية بحيـث تطـرح اقتراحـات تخـدمها وتحظـى بفـرص عاليـة                    
 .للاعتماد
والعـــدد الكـــبير لمجـــالس التنميـــة المحليـــة راجـــع أساســـا إلى مـــشاركة المجـــالس البلديـــة  - ٣٢٨

، حيـث إنهـا هيئـات تتـألف مـن المجتمـع المحلـي بأسـره، في                  والمجتمعات المحلية للـسكان الأصـليين     
شكل جمعية عامة يمكن فيها للمواطنين والمواطنات الاشتراك إما بصفة فردية، أو بـصفة ممـثلين                

وبهــذه الطريقــة تتــيح مجــالس التنميــة المحليــة في الواقــع لــسكان  . لجماعــات أو قطاعــات منظمــة
تاريخيا عن الشأن العام فرصة ملموسة للمـشاركة في اتخـاذ           العديد من المجتمعات المحلية المعزولة      

وبالإضــافة إلى ذلــك، كــان هنــاك في الأعــوام الماضــية مجــال مهــم  . القــرار علــى الــصعيد المحلــي
 .لتمكين المرأة من إدارة الشؤون المحلية والمشاركة في عمليات التنمية الاقتصادية والمحلية

 مجـالس التنميـة علـى أن أمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة                 من لائحة قانون   ٩وتنص المادة    - ٣٢٩
منوط بها دعوة المنظمات النسائية إلى العمل على إدماج ممثلاتها في مجـالس التنميـة علـى صـعيد                   

 مجلـسا للتنميـة علـى    ٢٢ في الــ  ٢٠٠٣وتضطلع أمانة الرئاسة بهذه المهمة منذ عـام        . المقاطعات
 عقد الاجتماعات اللازمة للتعيين لفترتين في بعـض         صعيد المقاطعات، ولذلك جرى حتى اليوم     

ويرجع ذلك إلى أن فترة التمثيل عامـان قـابلان للتمديـد أو             .  فترات في غيرها   ٣المقاطعات ولـ   
 ٢٢ ممثلة أصـلية و      ٢٢ من الممثلات العاملات، منهن      ٤٤للإنهاء، ولهذا السبب هناك في البلد       

ثلات على صـعيد المنـاطق يـوفرن المـشورة والتوجيـه         مم ١٠وتضم أمانة الرئاسة أيضا     . احتياطية
 .للمرأة لدعم مشاركتها

ويــشير التقيــيم الــذي أجــراه المنتــدى الــوطني للمــرأة إلى أن مــشاركة الرجــل تــصل في  - ٣٣٠
وفي حالـة مجـالس التنميـة المحليـة، بلـغ عـدد الأعـضاء            .  في المائة في البلـد قاطبـة       ٨١المتوسط إلى   

وفي حالــة المجــالس البلديــة للتنميــة، بلــغ عــدد .  في المائــة١٣ منــهم ، شــكلت النــساء٣٤ ٠٠٠
وهذا الوجـود المـنخفض للإنـاث يتكـرر       .  في المائة  ١٦، شكلت النساء منهم     ٤ ١٩٧الأعضاء  
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في هيكــل التمثيــل والتنــسيق في المجــالس البلديــة للتنميــة بكاملــه، ويتــضح أكثــر علــى مــستوى    
فمـن مجمـوع المـسؤولين والممـثلين في النقابـات البلديـة             . ةالتنسيق والتمثيل في الـسلطات البلدي ـ     

 في ٧ والمـشتركين في المجـالس البلديـة للتنميـة، لا تـشكل النـساء سـوى          ١ ٤٠٣البالغ عـددهم    
أما الوجود النسبي الأفضل للنساء فهو في مجال التمثيـل في الكيانـات العامـة، فمـن                 . المائة منهم 

ــين  ــاك  ٧٩٥ب ــثلا، هن ــرأة ٢٥٧ مم ــة٣٢( ام ــة     ) في المائ ــد نتيجــة إيجابي ــا يمكــن أن يع ــو م ، وه
 .لعمليات تدريب وتوعية المرأة التي تجد تشجيعا في هيئات الحكومة المركزية

 
 ١٥الجدول 

 الموجز الجنساني لمجالس التنمية المحلية
 

 الممثلون الأعضاء
دية المجالس البل
 للتنمية

مجالس التنمية 
 المحلية

السلطات 
المؤسسات  البلدية

 العامة
 المجتمع المدني

 المقاطعات المنطقة

ت 
صليا
 الأ
ساء
الن

إناث )٪(
)٪( 

ذكور
)٪( 

إناث
)٪( 

ذكور
)٪( 

إناث
)٪( 

ذكور
)٪( 

إناث
)٪( 

ذكور
)٪( 

إناث
)٪( 

ذكور
)٪( 

 غ م غ م غ م غ م غ م غ م ٩٠ ١٠ غ م غ م ١٣ غواتيمالا الأولى
 غ م غ م غ م غ م غ م غ م ٦٧ ٣٣ غ م غ م ٥٩ باخا فيراباس الثانية غ م صفر غ م غ م ٩٤ ٦ ٨٩ ١١ ٧٩ ٢١ ٩٣ ألتا فيراباس

 غ م غ م غ م غ م غ م غ م ٨٧ ١٣ ٦٩ ٣١ ٨ إل بروغريسو
 ٨٥ ١٥ ٧٩ ٢١ ٨٦ ١٤ ٩٧ ٣ ٨٩ ١١ ٢٣ إيسابال
 غ م غ م ٥٠ ٥٠ ٩٧ ٣ ٦٩ ٣١ ٨٦ ١٤ ٦ ساكابا

 الثالثة

 ٧٥ ٢٥ ٨٣ ١٧ ٨٧ ١٣ ٧٨ ٢٢ ٨٣ ١٧ ١٦ تشيكيمولا
 غ م غ م غ م غ م ٩٣ ٧ غ م غ م ٨٥ ١٥ ٩ سانتا روسا

 الرابعة ٩٥ ٥ ٦١ ٣٩ ٩٦ ٤ ٨٦ ١٤ ٩١ ٩ ١٨ خالابا
 غ م غ م غ م غ م ٦٢ ٣٨ غ م غ م غ م غ م ٣ خوتيابا

 غ م غ م ٣٣ ٦٧ غ م غ م ٣٣ ٦٧ ٥٨ ٤٢ ٤٢ ساكاتيبيكيس
 الخامسة ٧٧ ٢٣ ٩٢ ٨ ٨٧ ١٣ ٨٩ ١١ ٨٨ ١٢ ٧٨ تشيمالتينانغو
 ٨٠ ٢٠ ٦٩ ٣١ ٧٩ ٢١ ٦٧ ٣٣ ٧٨ ٢٢ ٧ إسكوينتلا
 ٧٠ ٣٠ ٩٤ ٦ ٩٩ ١ ٨٦ ١٤ ٨٧ ١٣ ٩٦ سولولا

 غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م ٩٨ توتونيكابان
 غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م غ م ٥٤ كتسالتينانغو

 ٦٩ ٣١ ٦٥ ٣٥ ٩١ ٩ ٧٣ ٢٧ ٨٤ ١٦ ٥١سوتشيتيبيكيس
 ٧٤ ٢٦ ٧٧ ٢٣ ٩١ ٩ ٨٢ ١٨ ٨٦ ١٤ ٢٢ ريتالويليو

 السادسة

 ٧٥ ٢٥ ٦٩ ٣١ ٩٧ ٣ ٩٠ ١٠ ٧٩ ٢١ ٣١ سان ماركوس
 ٧٤ ٢٦ غ م غ م ٧٧ ٢٣ ٩٩ ١ غ م غ م ٨٩ كيتشه السابعة ٦٩ ٣١ ٦٥ ٣٥ ٩٦ ٤ ٩١ ٩ ٨٨ ١٢ ٦٥ أويويتينانغو

 ٧٩ ٢١ غ م غ م ٩٥ ٥ ٩٨ ٢ ٩٨ ٢ ٣٢ بيتن الثامنة
 ٧٦ ٢٤ ٦٨ ٣٢ ٩٣ ٧ ٨٥ ١٥ ٨٤ ١٦ ٤١ لدالمجموع على صعيد الب
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 .غير متوافر= غ م  
 ).٢٠٠٦-٢٠٠٥(قاعدة البيانات، أعضاء المجالس البلدية للتنمية، تقييم المنتدى الوطني للمرأة  :المصدر

  
وعلى الرغم من وجود قاعدة محبذة لإدماج المرأة، على أساس الإنـصاف، في مجـالس                - ٣٣١

سياسية لتطبيـق هـذه القاعـدة مـا زالـت غائبـة، لـيس فقـط في الـسلطات                    التنمية، فإن الإرادة ال ـ   
المحلية التي تنسق المجالس البلدية للتنميـة، بـل أيـضا في المنظمـات المحليـة الممثلـة للمجتمـع المـدني                      

 .في هذه المجالس
إن عملية سدّ الفجوات بين الجنسين في مجـالس التنميـة علـى الـصعيد المحلـي انطلقـت                    - ٣٣٢
ومع ذلك فإن المـشاركة المنخفـضة للمـرأة في مجـالس التنميـة      . يع مناطق ومقاطعات البلد  في جم 

المحليــة والمجــالس البلديــة للتنميــة توجــب إعــادة النظــر في اســتراتيجيات التوعيــة وحفــز الإرادة     
الـسياسية لـسكان المجتمعـات المحليــة والبلـديات للتغلـب علـى غلبــة الـذكور علـى المجـالس علــى          

 .ليالصعيد المح
 

 التدابير المتبقية من توصيات لجنة الاتفاقية
فتمثيـــل المـــرأة . في هـــذا المجـــال تعكـــس دولـــة غواتيمـــالا نقـــصا ملحوظـــا في التقـــدم  - ٣٣٣

ومــشاركتها في اتخــاذ القــرار في الحيــاة العامــة علــى الــصعيد الــوطني وصــعيد البلــديات مــا زالا  
وص عليهــا في اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع  ضــئيلين، ســواء فيمــا يتعلــق بأهــداف المــساواة المنــص 

ــة       ــدان المنطق ــسائر بل ــة ب ــرأة، أو بالمقارن ــز ضــد الم ــرأة في   . أشــكال التميي ــشاركة الم ــا أن م كم
 .الانتخابات محدودة للغاية وتقل عن مشاركة الرجل في هذه الانتخابات

ات وفي سـياق التقـدم البطـيء هـذا يـصبح مـن الأساسـي، وفقـا لتوصـيات لجنـة خــبير           - ٣٣٤
ــرأة والنــهوض        ــرام كرامــة الم ــانون احت ــدابير العمــل الإيجــابي الــتي يقرهــا ق ــة، تــشجيع ت الاتفاقي
المتكامــل بهــا فيمــا يتــصل بالتمثيــل الــسياسي للمــرأة، ولا ســيما المــرأة الأصــلية، وهــو القــانون   

ومــن الأساســي أيــضا مواصــلة . المعــدِّل لهــذا الغــرض لقــانون الانتخابــات والأحــزاب الــسياسية
امج المنتظمــة لتــدريب النــساء والمنظمــات النــسائية، وإحــراز تقــدم في تفكيــك وحــتى إدانــة الــبر

المواقف المتحيزة للرجل التي تـشجع القوالـب النمطيـة للجنـسين، وهـي القوالـب الـتي تتعـارض              
 .مع المشاركة الكاملة للمرأة في اتخاذ القرار

 
 المخاطر والتحديات

 مدركــة للمــشاركة الــضئيلة للمــرأة في الكــونغرس فقــد لمــا كانــت الــسلطة التــشريعية - ٣٣٥
عمدت، من خلال لجنـة المـرأة، إلى اقتـراح برنـامج مبـدئي يتـضمن توصـيات عديـدة يمكـن أن               
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ويمكــن اعتبــار هــذا البرنــامج منطلقــا  . تحظــى بالــدعم لمــساندة خطــة تحقيــق المــساواة والتكــافؤ 
ى عمل منسق شـامل للتغلـب علـى انعـدام           للتوافق مع شتى المؤسسات العامة والمجتمع المدني عل       

ويــسرد الــنص التوصــيات  . المــساواة البــالغ الحــادث الآن بــين الجنــسين في المــشاركة الــسياسية  
 :التالية لمواجهة هذا الواقع

تدعيم مـشاركة المـرأة في الـساحة العامـة لتـدرك أهميـة أن يكـون لهـا صـوت في المحافـل                         •
 .الوطنية، وخصوصا في الكونغرس

عديلات الجوهرية لقـانون الانتخابـات والأحـزاب الـسياسية بمـا يـسمح بوجـود                دعم الت  •
ويتطلــب ذلـك اعتمـاد حــصص مؤقتـة للمـشاركة الــسياسية     . المـرأة في الحيـاة الـسياسية   

 .تساعد على وجود المرأة، وتلزم الأحزاب بإدراجها في القوائم بموجب القانون
اسية لدعم زيادة عـدد النـساء في        العمل على ضم عضوات المنظمات إلى الأحزاب السي        •

 .الوظائف الانتخابية
تهيئــة الظــروف اللازمــة لتــشكيل كتلــة مــن البرلمانيــات لهــا جــدول أعمــال موحــد يحبــذ   •

القانون المدني، القانون الجنائي، قانون العمـل،       : تعديل جميع القوانين التي تميز ضد المرأة      
 .حزاب السياسيةقانون الإجراءات الجنائية، قانون الانتخابات والأ

التصديق على الاتفاقيات والمعاهدات الدولية ذات الـصلة بالمـسألة الجنـسانية، نظـرا إلى                •
 .ضرورة إعداد المرأة في المجال القانوني ودعم دولة قانون حقيقية

وليــست الثقافــة الديمقراطيــة مترســخة في . تعزيــز التربيــة الوطنيــة والــسياسية للمــواطنين •
يـشرفون   يمارسون مواطنتهم جزئيا عند التـصويت، وإن كـانوا لا         نفوس السكان الذين    

 .على أعمال حكامهم ولا يراقبونها
ــالمرأة، وخــصوصا في        • ــسجلات الخاصــة ب ــائق وال ــداد الوث ــة لإع ــم الحمــلات المكثف دع

ــان      ــات في أحي ــصفة مواطن ــدن ب ــلاتي لا يقيّ ــساء الأصــليات ال ــسبة إلى الن الريــف، وبالن
 .ل من سواهنّكثيرة، وتسجيلهن أيضا أق

ــة في المــترل، وذلــك      • ــة الداخلي ــة لــلأدوات اللازمــة للحــث علــى الديمقراطي تعزيــز الدول
بتشجيع الأعمال المترلية المشتركة في تربية الأبناء، والابتعـاد عـن القوالـب النمطيـة الـتي        

 .تحصر المرأة في نطاق المترل فقط
الابتـدائي والثـانوي والجـامعي،    الحرص على التوزيع السليم لمـوارد الدولـة علـى التعلـيم           •

إن التعلـيم يـساهم في النمـاء المتكامــل    . وتـشجيع وجـود العنـصر الجنـساني كمـا ونوعـا      
 .للأفراد ويحدد الفرص الإنتاجية والسياسية وفي مجال العمل
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تشجيع المؤسسات الخاصة والعامة على مساندة المرأة حتى تتمكن من العمـل التنظيمـي       •
: ئــة المنــاخ الــلازم مـن خــلال الــشبكات الاجتماعيــة الــتي تــضم والمـشاركة، وذلــك بتهي 

  .مرافق رعاية الطفل، ودور الحضانة، ومراكز دعم الإناث، وغير ذلك
 ٨المادة 
 التمثيل
كان وجود مسابقة تنافسية في العقـود الماضـية للالتحـاق بالـسلك الدبلوماسـي يـشير                  - ٣٣٦

، وإن لم يـنعكس هـذا       ”الأمنـاء “ وظـائف    إلى تكافؤ فرص النـساء والرجـال في الحـصول علـى           
 .التكافؤ في الوظائف العليا، كوظيفة السفير

وتــشجع الإدارة الحاليــة تنفيــذ جميــع الاتفاقيــات الخاصــة بحقــوق المــرأة علــى الــصعيد    - ٣٣٧
 تــشير إلى – وإن كانـت في بــداياتها  –الـوطني، وفي هــذا الـصدد يلاحــظ وجــود بـادرة إيجابيــة    

ــاه  ــا التحــول في الاتج ــاد     .  الواضــح تاريخي ــه ازدي ــرأ علي ــة ط ــرأة في وزارة الخارجي إن وجــود الم
فوفقا للبيانات الواردة في الجداول التالية، هناك ثمان وثلاثـون امـرأة،            . تدريجي في العقد الأخير   

، بــين العــاملين في الــسفارات والقنــصليات    )خمــسة وســبعون ( في المائــة مــن المجمــوع   ٥١أو 
كمـا أن هنـاك بـين العـاملين في الخـارج            .  الداخلة في السلك الدبلوماسي    والبعثات الدبلوماسية 

 في ٥٤ في المائـة و    ٤٦مائة وثلاث نساء، في مقابـل مائـة وواحـد وعـشرين رجـلا، أي بنـسبة                  
 .المائة على التوالي

على أنه عند تحليل هيكـل المـوظفين الـدائمين في الـوزارة حـسب المـستوى الـوظيفي،                    - ٣٣٨
 ٥٦(تعمل فيه أغلبية من النـساء       ) الأمينات والمستشارات (ظ أن المستوى الأول     يمكن أن نلاح  

 في  ٧٣يـشكل فيـه الرجـال       ) الـوزراء المستـشارون والـسفراء     (، ولكن المـستوى الثـاني       )في المائة 
 في المائـة مـن      ٧١وتمثل خمس عشرة امرأة دولة غواتيمـالا لـدى الهيئـات الدوليـة، بنـسبة                . المائة

كن أن يعـزى ذلـك إلى أسـباب شـتى، مـن أهمهـا أن المـرأة، فيمـا يتـصل بالمـسائل                    ويم. الموظفين
الاجتماعية، تسعى في الواقع إلى مجال تحصل فيـه علـى التقـدير، ولـذلك تتخـصص في مجـالات                    
كانــت في العــادة وقفــا علــى الرجــال، كمــا أنهــا تجــد فرصــتها في شــتى مجــالات العمــل، ومنــها  

م في إدمـاج المـرأة في مجـال العلاقـات الدوليـة يتـرجم إلى نـسب           وهذا التقد . العمل الدبلوماسي 
مئويــة لالتحــاق المــرأة في الــسلك الأجــنبي مــن خــلال العمــل الدبلوماســي في فتــرة الحكومــات  

 .السابقة
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 ٩المادة 
 الجنسية
: الحق في الجنسية وحمايتها مكفولان في الباب الثالث من دسـتور جمهوريـة غواتيمـالا            - ٣٣٩

وحـتى هـذه اللحظـة يـستمر سـريان هـذه       . ”أي فـرد غواتيمـالي الأصـل مـن جنـسيته        لا يحرم   “
 .الأحكام التي وردت في التقارير السابقة التي قدمتها الدولة إلى لجنة الاتفاقية

 
 ١٠المادة 
 التعليم

 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية
ولا سـيما القاطنـات     تشعر اللجنة بالقلق من استمرار معدلات الفقر المرتفعة بـين النـساء،             

وتـنعكس  . منهن في المناطق الريفية، وعدم حصولهن علـى الخـدمات الاجتماعيـة الأساسـية             
 )٦(ظروف فقر النساء في 

ارتفــاع معــدلات الأميــة بينــهن، وانخفــاض معــدلات قيــدهن في المــدارس واســتكمالهن    ‐
 للتعليم

 نقص فرص الحصول على التدريب ‐
ز جهودها من أجل تنفيـذ بـرامج تعليميـة وصـحية            توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تعز     

 )٦. (فعالة في جميع أنحاء البلد، بما فيها برامج في ميدان محو الأمية الوظيفية
تدعو اللجنة الدولـة الطـرف إلى أن تكفـل إتاحـة فرصـة كاملـة أمـام النـساء الأصـليات                      

 )٦. (للتعلم بلغتين
 على التزام الدولة بالتعليم الـذي  ينص الدستور السياسي لجمهورية غواتيمالا     - ٣٤٠

ــل غرضــه الأساســي في النمــاء المتكامــل       ــذي يتمث ــز، وال ــسيره دون أي تميي ــوفيره وتي يجــب ت
 ).٨١ إلى ٧١المواد من (للإنسان، والوقوف على الواقع والثقافة الوطنيين والعالميين 

ــام  - ٣٤١ ــة بــالتعليم     ١٩٩٤وفي ع ــت نــسبة التغطي ــة ٦٩، عنــدما كان مــن  في المائ
 في المائـة، ونـسبة المقيـدات        ٦٣السكان الـذين هـم في سـن الدراسـة، كانـت نـسبة المقيـدين                 

 في المائـة، وكانـت   ٩٣,٥، وصلت نسبة التغطيـة بـالتعليم إلى    ٢٠٠٥وفي عام   . في المائة  ٣٧
وعلـى الـرغم مـن ذلـك، لا تـزال توجـد       .  في المائة من مجموع المقيدين٤٨,٥نسبة المقيدات  

وقـد أنـشئت في وزارة التعلـيم        . لـديات البلـد مـن حيـث التغطيـة والتحويـل           فروق في بعض ب   
، من أجل العمل بانتظام علـى       )٢٠٠٧مارس  /آذار(الوحدة الخاصة لمشاريع التغطية بالتعليم      
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 في المائـة في المرحلـة الابتدائيـة، مـع إنـصاف      ١٠٠سدّ هذه الفجوات والوصول بالتغطية إلى  
 .الجنسين
رة التعليم منذ عـدة أعـوام في اتخـاذ التـدابير اللازمـة للتوسـع              وقد شرعت وزا   - ٣٤٢

ويجـري الآن ضـم     . في تعليم الفتيات وتحسينه، بحيث تقل الفروق الـتي تفـصلهن عـن الفتيـان              
. التي تدعمها الـوزارة   ” إتمام التعليم الابتدائي  “جميع الجهود عن طريق الاستراتيجية المسماة       

ديريــة العامــة للتعلــيم الثنــائي اللغــة المــشترك بــين الثقافــات، وتـشترك في هــذه الاســتراتيجية الم 
والبرنامج الـوطني لـلإدارة الذاتيـة لتطـوير التعلـيم، والمديريـة العامـة للتعلـيم خـارج المـدارس،                   

 .والمديرية المعنية بنوعية وتحديث وتطوير التعليم، ومديريات التعليم في المقاطعات
، وضــع ٢٠٠٨-٢٠٠٤ة للتعلــيم للفتــرة وجــرى، مــن خــلال الخطــة الوطني ــ - ٣٤٣

 :التدابير التالية للاهتمام بالتنوع السكاني على المديين المتوسط والبعيد
ــل        • ــة قب ــات في المرحل ــة والمــشترك بــين الثقاف ــائي اللغ ــة والثن ــد اللغ ــيم الوحي تعمــيم التعل

 .مةالابتدائية والابتدائية والدورة الأساسية، مع مراعاة الجودة والإنصاف والملاء
 .تعزيز نظام وطني للتعليم يفي بالمعايير الوطنية والدولية لجودة التعليم •
تحديث النظام الإداري والمناهج وتخليصهما من التركيز والمركزية، مع مراعاة الجوانـب             •

 .اللغوية والثقافية
ــن          - ٣٤٤ ــشطر الأكــبر م ــى إلحــاق ال ــل عل ــة في العم ــتراتيجية للخط ــداف الاس ــل الأه وتتمث

لذين هم في سن الدراسة والـذين يتكلمـون لغـة واحـدة أو لغـتين بنظـام التعلـيم، مـن                      السكان ا 
أجل إتمام المرحلة الابتدائية، وتقليل مؤشرات التسرب والرسـوب، وتنفيـذ الإصـلاح التعليمـي               
في قاعـات الـدرس في إطـار الجـودة والإنـصاف والملاءمـة، وتطبيـق محتويـات المنـهج الــوطني في          

 .يمجميع مراحل التعل
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 ١٦الجدول 
 ٢٠٠٦-٢٠٠٤التغطية بالتعليم، 

 
 ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ العام

 % الإناث % الذكور المجموع % الإناث % الذكور المجموع % الإناث % الذكور المجموع المراحل

 ٤٨ ١ ٧٩١ ٩٨٨ ٥٢ ١ ٩٤٦ ٦٦٧ ٣ ٧٣٨ ٦٥٥ ٤٨ ١ ٧٠٥ ٠٠٧ ٥٢ ١ ٨٦٠ ٤٢٢ ٣ ٥٦٥ ٤٢٩ ٤٨ ١ ٦٤١ ٣٤٣ ١٥٢ ٧٩٨ ٢٣٦ ٣ ٤٣٩ ٥٧٩ المجموع

 ٤٩ ٢٢٣ ٠٢٣ ٥١ ٢٢٨ ٧٢١ ٤٥١ ٧٤٤ ٤٩ ٢١٥ ٣٨٤ ٥١ ٢٢٠ ٧٧٠ ٤٣٦ ١٥٤ ٥٠ ٢١١ ٠٢٧ ٥٠ ٢١٤ ٧٩٨ ٤٢٥ ٨٢٥ قبل الابتدائية

 ٤٨ ١ ١٨١ ٩٥٦ ٥٢ ١ ٢٩٣ ٢٧٥ ٢ ٤٧٥ ٢٣١ ٤٨ ١ ١٣٠ ٧٤٣ ٥٢ ١ ٢٤٤ ٠٣٦ ٢ ٣٧٤ ٧٧٩ ٤٧ ١ ٠٩٩ ٣٠٧ ١٥٣ ٢١٥ ٨٨٦ ٢ ٣١٥ ١٩٣ الابتدائية

 ٤٦ ٢٥٢ ٢٣٥ ٥٤ ٢٩٠ ٩٧٩ ٥٤٣ ٢١٤ ٤٦ ٢٣٤ ٥٩٨ ٥٤ ٢٧٣ ٠٣٥ ٥٠٧ ٦٣٣ ٤٦ ٢١٧ ٣٤١ ٥٤ ٢٥٢ ٢٤٤ ٤٧٤ ٥٨٥ الأساسية

 ٥٠ ١٣٤ ٧٧٤ ٥٠ ١٣٢ ٦٩٣ ٢٦٧ ٤٦٧ ٥٠ ١٢٤ ٢٩٢ ٥٠ ١٢٢ ٥٨١ ٢٤٦ ٨٦٣ ٥١ ١١٣ ٦٦٨ ٤٩ ١١٠ ٣٠٨ ٢٢٣ ٩٧٦ المتنوعة
 

 .المديرية العامة لتخطيط التعليم: المصدر 
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 إصلاح التعليم
شئت في إطار إصـلاح التعلـيم اللجنـة الفرعيـة للجنـسانية، التابعـة للجنـة الاستـشارية                   أن - ٣٤٥

والمنـهج الدراسـي الجديـد الـذي تدعمـه وزارة التعلـيم هـو نتـاج عمليـة لتغـيير           . لإصـلاح التعلـيم  
وهـذه العمليـة   . المناهج تضطلع بها الوزارة انطلاقا من اتفاقات السلام وفي إطـار إصـلاح التعلـيم            

 :ة في شكل محورين يعالجان بصورة شاملة في جميع جوانب المنهجموضوع
وينقـسم هـذا المحـور إلى الإنـصاف     . إنصاف الجنسين والأعراق والإنصاف الاجتمـاعي   • 

ــالنفس، والتربيـــة الجنـــسية، وفـــيروس نقـــص المناعـــة    والمـــساواة، والجنـــسانية والثقـــة بـ
 .الإيدز/البشرية

لسكانية، وتدريس حقوق الإنسان والديمقراطيـة وثقافـة        حياة المواطن، وتشمل الثقافة ا     • 
 .السلام، والتربية الوطنية

والجانب المنـهجي الـذي يعـالج بـشكل مباشـر أكثـر الحيـاة الجنـسية للإنـسان في صـورة                      - ٣٤٦
المرحلـة الأولى، الـصفوف مـن       (” البيئـة الاجتماعيـة والطبيعيـة     “مهارات ومعلومات هـو جانـب       

المرحلة الثانيـة، الـصفوف مـن الرابـع إلى          (” العلوم الطبيعية والتكنولوجيا   “، و )الأول إلى الثالث  
 .وتعالج مسألة الصحة الإنجابية ضمن الحياة الجنسية للإنسان). السادس

 
 برامج توسيع التغطية بالتعليم ونوعية التعليم

 البرنامج الوطني للمنح التعليمية
 واسـتبقاء التلاميـذ والتلميـذات، وزيـادة نـسبة           الغرض من هذا البرنامج توسيع التغطية،      - ٣٤٧

ويشمل البرنـامج الطرائـق     . النجاح، وتجنب الرسوب والتسرب في المرحلتين الابتدائية والمتوسطة       
منحـة  ) ٤(المـنح التعليميـة،     ) ٣(منح الـسلام الدراسـية،      ) ٢(المنح الدراسية للطفلة،    ) ١: (التالية

مــنح دراســية للقــضاء علــى عمــل ) ٦(تفــوق الدراســية، مــنح ال) ٥(دراســية لــدفع ثمــن الأغذيــة، 
 ). في برنامج منح السلام الدراسية٢٠٠٦أدرج هذا البرنامج في عام (الأطفال 

 
 برنامج المنح الدراسية للطفلة الريفية

هذا برنامج إقليمي لامركزي، يقدم المنح الدراسية لطفلات المنطقة الريفية للانتهاء من             - ٣٤٨
والهدف الأساسي لهـذا البرنـامج هـو رفـع مؤشـرات اسـتمرار ونجـاح طفـلات                  . ائيةالمرحلة الابتد 

 .المنطقة الريفية في المرحلة الابتدائية، ولا سيما الطفلات الأصليات
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 ١٧الجدول 
 المنح الدراسية المقدمة

 
 المبلغ الإجمالي نوع المدرسة المنح الدراسية العام

  كتسال٩ ٦٠٩ ٠٠٠,٠٠ في المدارس النظامية ٣٢ ٠٣٠ ٢٠٠٤
  كتسال١٤ ٩١٠ ٠٠٠,٠٠ في المدارس النظامية ٤٩ ٧٠٠ ٢٠٠٥
  كتسال٢٨ ٨٦٤ ٨٠٠,٠٠ في المدارس النظامية ومدارس البرنامج الوطني للإدارة الذاتية ٩٦ ٢١٦ ٢٠٠٦
  كتسال٢٨ ٩٩٩ ٨٠٠,٠٠ في المدارس النظامية ومدارس البرنامج الوطني للإدارة الذاتية *٩٦ ٦٦٦ ٢٠٠٧

   كتسال٨٢ ٣٨٣ ٦٠٠,٠٠  ٢٧٤ ٦١٢ موعالمج
 .دولار الولايات المتحدة/ كتسالات٧,٥سعر الصرف  * 

  
 ١٨الجدول 

 توسيع التغطية بالتعليم من خلال البرامج المختلفة للمنح الدراسية والمنح التعليمية
 

ــنح الدراســية    ــوع الم ن
 أعوام الدراسة والأعمار صفات المستفيدين للمرحلة الابتدائية

النـــشاط الـــذي ينطـــوي عليـــه  
 تقديم المنحة

 طفلات المناطق الريفيةالمنح الدراسية للطفلة
ــدة في  ٩٦ ٦٦٦ ــة مقيـــــ  ٤ ٠١٢ طفلـــــ

 .مدرسة رسمية نظامية

بــين الــسابعة والرابعــة عــشرة 
 من العمر

 .من الصف الأول إلى الرابع

*  كتــــسال٣٠٠,٠٠إعطــــاء 
لأســــر الطفــــلات المختــــارات 

أغـــسطس /آب: علـــى دفعـــتين
ــسالا١٥٠( ــشرين )  كتــــ وتــــ

). كتسالا١٥٠(نوفمبر /الثاني
تعطى للمدارس التي يكـون فيهـا الـسكان         منح السلام الدراسية

في حالة قصوى من الفقر، لرفع معـدلات        
قيد وبقاء ونجاح الأطفال من الجنـسين في        
المراكز التعليمية الرسمية للمرحلة الابتدائية     
 .في المنـــاطق الريفيـــة والحـــضرية الهامـــشية

ــتقدم  ــية  ٢٣٥ ٣٦١وســـ ــة دراســـ  منحـــ
 ٩٣ ٦٦٨للأطفــال مــن الجنــسين، بواقــع  

، )٢٠٠٦ (٥٨ ١٤٢ ، و            )٢٠٠٥(
 ).٢٠٠٧ (٨٣ ٣٣٣ و

ــة   ــصفة خاصـــ ــام بـــ الاهتمـــ
ــن   ــال الـــصف الأول مـ بأطفـ

ولمـا كانـت معظـم      . الجنسين
المدارس متعددة الصفوف أو    
موحدة، فإن الدعم يقدم إلى     

 .المدرسة بكاملها

لاميــذ شــراء مــواد تعليميــة للت  
 .والمدرسين

ــسين    ــن الجن ــال م ــد الأطف تزوي
في الــــــصف الأول بــــــالملابس 

 .والأحذية
تحسين البنية الأساسية لقاعات    

 .الدرس
 .تنظيم مدرسة للآباء

مـــــــــــنح الـــــــــــسلام 
 البرنــامج - الدراســية

الــدولي للقــضاء علــى  
منظمـة  /عمل الأطفال 
 العمل الدولية

ــال   ــلات والأطف ــن الطف ــاملون م ــن . الع م
 بــين وزارة التعلــيم ومنظمــة خــلال اتفــاق

العمل الدولية لتنفيذ برنامج القـضاء علـى        
ــتي يــضطر      ــال في الأمــاكن ال ــل الأطف عم

) بحكم الحاجة (فيها الأطفال من الجنسين     
 .إلى العمل، تاركين الدراسة

ــة في منـــاطق   المـــدارس الواقعـ
 .يوجد بها عمل أطفال

أطفال وطفلات المـدارس    دعم  
 .المستفيدة

العمـــل في جمعيـــة الآبـــاء علـــى 
تحديــــد مــــصير أمــــوال المــــنح  

 .الدراسية لكل مدرسة
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ــستفيدون -٢٠٠٦ (١٨٥ ٢٢٤: المـــــــــ
 .طفلا وطفلة) ٢٠٠٧

المنح الدراسـية لحملـة     
Becatón ــع  لجمــــــــــــ
 الأموال

أطفال وطفـلات المـدارس النظاميـة الـذين         
يعيشون في فقر ومدارس البرنامج الـوطني       

 .للإدارة الذاتية لتطوير التعليم
 مدرســــــــة نظاميــــــــة ١٩٦ اســــــــتفادت

 ٤ ٨٧٥حــصل علــى الرعايــة ). ٢٠٠٦(
 . أطفال٤ ٦٠٧طفلة و 

 المنح الدراسية للطفلة
ــة  ــدارس الإدارة الذاتي ــة ١ ٢٣٠/م  مدرس

 ).٢٠٠٦(مستفيدة 
 طفلـــة  ٢٢ ٩٨٣حـــصل علـــى الرعايـــة   

 )٤-١الصفوف الابتدائية (

ــسين فيمــا    ــال مــن الجن الأطف
 عاما من   ١٤ أعوام و    ٨بين  

 في أي دينغـــير المقيـــالعمـــر 
 .صف

 .تحديد الأطفال والطفلات
 .تقديم الأموال

ــية   ــنح الدراســــــ المــــــ
مـــــــــع (للمعـــــــــوقين 

 )التحديد

 الأطفال من الجنسين المعانون لأي عجز
٢ ٢٠٠ ٠٠٠)/٢٠٠٤ (٢ ٠١٤ ٠٦٧ 

)٢٠٠٦( 

تلاميـــذ المـــدارس الرسميـــة في 
 .المرحلة الابتدائية

ــديم  ــر  ٥٠٠تقـ ــسال للأسـ  كتـ
ــانين لأي  ــال المعـــ ذات الأطفـــ

 .زعج

شــباب العلــوم الأساســية والمتنوعــة الــذين   المنح التعليمية
 ١٣ ٤٩٤: يتعلمون في مؤسـسات رسميـة     
 .شابا من جميع أنحاء البلد

ــشرة     ــة عــ ــين الثالثــ ــا بــ فيمــ
 .والثامنة عشرة من العمر

ــديم  ــرة  ٩٠٠تقـ ــسال لأسـ  كتـ
الــشباب المختــارين علــى تــسع  

 كتسال شـهريا    ١٠٠: دفعات
ــن شــباط  ــشرين  /م ــر إلى ت فبراي

 .٢٠٠٦أكتوبر /الأول
ــية في   ــنح الدراســـ المـــ
ــة   ــسات الرسميــ المؤســ
 التي بها قسم داخلي

 :شباب القسم الداخلي في
 معهـــد جـــورج كرتشـــستينر الـــتقني في ‐

 ماساتينانغو،
 مدرســــة بــــدرو مولينــــا للمعلمــــين في ‐

 تشيمالتينانغو،
ــاروكين للمعلمــين    ‐ ــه م ــة كليمنت  مدرس

 في روخاس ومونخاس وخالابا،
 .ة الإقليمية الريفية في الغرب المدرس‐

 . شابا١ ٧٨٤

ــشرة    ــسة عـ ــين الخامـ ــا بـ فيمـ
 .والثامنة عشرة من العمر

الإقامة والطعـام في المؤسـسات      
المحددة لدراسة المواد التقنيـة في      
ماســـــاتينانغو والماجـــــستير في  
ــثلاث    ــين الـــ ــدارس المعلمـــ مـــ

يحــصل كــل طالــب  . الأخــرى
 كتسال شهريا لمدة    ٤٠٠على  
لا يــــــدفع وإجمــــــا.  أشــــــهر٩

 كتــسال ســنويا لكــل  ٣ ٦٠٠
طالــــب يحــــصل علــــى منحــــة 

 .دراسية للقسم الداخلي

شـــــــباب التعلـــــــيم المتنـــــــوع ذوو الأداء منح التفوق الدراسية
: الأكـــاديمي المرتفـــع في العلـــوم الأساســـية

يدرس هؤلاء  . ٢٠٠٥ شابا في عام     ١٧٦
 مؤسـسات خاصـة حققــت   ٦الـشباب في  

ــيم الم   ــارات تقي ــة في اختب ــائج عالي ــبلين نت ق
كليـة سـان    : ٢٠٠٤على التخرج في عام     

شباب تتراوح أعمارهم بـين     
الخامــــسة عــــشرة والثامنــــة   

عايـة شـبابا    شملـت الر  (عشرة  
). حــتى العــشرين مــن العمــر  

. مــرّ الــشباب بعمليــة اختيــار 
ـــ ٣ ٠٠٠هنــــاك   مرشــــح لــ

 التـــــسجيل للدراســـــة في ‐ ١
 .المؤسسة

 . نفقات المواد التعليمية‐ ٢
 . نفقات الإقامة والطعام‐ ٣
 . نفقات الانتقال‐ ٤
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 ،)إسكيبولاس(بنيتو 
 كلية تكنولوجيا المعلومات،

 كلية كوبان،
ــه     ــة فالييــ ــا في جامعــ ــد التكنولوجيــ معهــ

 ).سولولا(غواتيمالا 
ــنح   ١٥ ٤٥٤ ــى المــ ــلين علــ ــن الحاصــ  مــ

 ).٢٠٠٥(الدراسية 

. ٢٠٠٦ دورة في عام     ٣٠٠
ــالييه  ) القديمــــة(كليــــة لا ســ

 ).العاصمة(ومعهد كينال 

 . التأمين الطبي الجماعي‐ ٥
ــدم  ــسال ١٥ ٠٠٠يقـــــ  كتـــــ

ســــــنويا في المتوســــــط لكــــــل 
 .طالب
 في العلــــــــــــــــــوم ٤٧٤ ٥٨٥

 .الأساسية الرسمية والخاصة
 في التعليم المتنـوع     ٢٢٣ ٩٧٦

 .الرسمي والخاص
ــستوى ٦٩٨ ٥٦١  في المـــــــــــ

  ).٢٠٠٤(المتوسط 
 .دولار الولايات المتحدة/ كتسالات٧,٥سعر الصرف  * 
 .٢٠٠٧رة المنح الدراسية، وزارة التعليم، إدا :المصدر 

  
 التعليم الثنائي اللغة المشترك بين الثقافات

 على قيـام المديريـة العامـة للتعلـيم الثنـائي اللغـة              ٢٠٠٤-٢٢ينص القرار الحكومي رقم      - ٣٤٩
طنية باعتبار  المشترك بين الثقافات، التابعة لوزارة التعليم، بتعميم ثنائية اللغة والالتزام باللغات الو           

ذلك سياسة لغوية وطنية، مع إيلاء الأولوية للغة الأصلية، على أن تكون اللغـة الثانيـة هـي اللغـة                    
ومنصوص أيضا الالتزام في التعليم والممارسة بتعـدد        . الوطنية الأخرى، والثالثة هي اللغة الأجنبية     

أو /غاريفونــا أو إكــسينكا والثقافــات والتــشارك بــين الثقافــات في قاعــات الــدرس بلغــة المايــا أو  
 .الإسبانية
 دارا للمعلمـين تابعـة لـوزارة التعلـيم تتبـع النظـام الثنـائي اللغـة المـشترك بـين                      ١٢وهناك   - ٣٥٠

الثقافــات، وتقــوم بإعــداد المعلمــين الثنــائيي اللغــة الــذين يــستخدمون في تدريــسهم لغــات البلــد     
لمشترك بـين الثقافـات تحقيـق هـدف أساسـي،           والمتوخى من خلال التعليم الثنائي اللغة ا      . الأخرى

ــذ       ــذات والتلامي ــة للتلمي ــة والوجداني ــة والاجتماعي ــدرات الإدراكي ــاء بالق ولا ســيما (هــو الارتق
، مما يؤهلهم للتفاعل بكفاءة في المجالات المتعـددة الثقافـات باسـتخدام لغتـهم الأصـلية                 )الأصليون

يم الثنــائي اللغــة تــشجيع الحــوار بــين ثقافــات ومــن الــسمات الأساســية للتعلــ. أو لغتــهم الثانيــة/و
 .البيئات المختلفة، ودعم اللغة الأصلية هي واللغة الثانية، باعتبار ذلك وسيلة ومضمونا للتعلم

 ١ ٨٤٤وقد جددت وزارة التعليم التعليم الثنـائي اللغـة المـشترك بـين الثقافـات بإنـشاء              - ٣٥١
وحُـرّرت أدلـة    .  وظيفـة ثنائيـة اللغـة      ٤٣٢قة لـشغل    وأجريـت مـساب   . وظيفة للتعليم الثنـائي اللغـة     

 دليـل وطريقـة، بلغـات المايـا الأساسـية           ٢٩٣ ٣٠٠التعلم الذاتي وطرائق التدريس، البالغ عددها       
 من مدارس التعليم الثنائي اللغة المـشترك  ١ ١٧٠في ) مام وكيتشه(الأربع، ووزعت باثنتين منها  
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ب المدرسـية والأدلـة للتعلـيم الابتـدائي بلغـات المايـا              مـن ملايـين الكت ـ     ١,٧وصدر  . بين الثقافات 
في مــسائل الاتــصال واللغــات، والرياضــيات، واللغــة   ) كيتــشه وكاكتــشيكل ومــام وكيكتــشي (

 .الإسبانية باعتبارها لغة ثانية
ولـضمان الاضـطلاع    .  مدرس على اسـتخدام المنهجيـة الفعالـة        ٢ ٤٠٠وجرى تدريب    - ٣٥٢

ـــ   بالتــدريس الثنــائي اللغــة في   ٥ ٤٧٤ قاعــات الــدرس، جــرى تــوفير الإرشــاد الفــني والتربــوي ل
 .٢٠٠٦ مدرسة في أربع مناسبات في عام ٢ ٧٣٧مدرسا ثنائي اللغة، وزيارة 

وقامــت وكالــة الــوزارة للتعلــيم الثنــائي اللغــة المــشترك بــين الثقافــات في وزارة التعلــيم     - ٣٥٣
الــدليل التربــوي لتطــوير محــاور “يم ووضــع واللجنــة الرئاســية لمكافحــة التمييــز والعنــصرية بتــصم

ــشارك الثقافــات والإنــصاف والقــيم     ــاهج الدراســية الخاصــة بالتعــدد الثقــافي وت للمدرســين ” المن
 . نسخة من هذا الدليل وزعت في المدارس المشتركة في المشروع٦ ٠٠٠العاملين، وتم طبع 

 
  محو الأمية
 ١٩الجدول 

  ٢٠٠٦ إلى عام ١٩٩٦تطور الأمية في غواتيمالا من عام 
 مجموع السكان العام

السكان البالغون من 
 النسبة المئوية للأمية الأميون  عاما فأكثر١٥العمر 

٣٨,٧٥ ٢ ٠٨٣ ٩٥١ ٥ ٣٧٧ ٩٣٧ ٩ ٧٧٤ ٥١٢ ١٩٩٤ 
٣٧,٤٦ ٢ ٠٦١ ٨٢٠ ٥ ٥٠٤ ٠٥٧ ١٠ ٠٠٣ ٧٣٩ ١٩٩٥ 
٣٦,٢٠ ٢ ٠٣٨ ٧٢٨ ٥ ٦٣١ ٨٤٤ ١٠ ٢٣٥ ٩٩٤ ١٩٩٦ 
٣٤,٤٦ ١ ٩٨٥ ٣٣٥ ٥ ٧٦١ ٢٧٣ ١٠ ٤٧١ ٢٣٥ ١٩٩٧ 
٣٢,٦٨ ١ ٩٢٦ ١٦٨ ٥ ٨٩٤ ٠٢٦ ١٠ ٧١٢ ٥١٦ ١٩٩٨ 
٣٠,٨٧ ١ ٨٦٢ ٠١١ ٦ ٠٣١ ٧٨١ ١٠ ٩٦٢ ٨٨٨ ١٩٩٩ 
٣١,٦٧ ١ ٩٨٨ ٣٠٢ ٦ ٢٧٨ ١٨٧ ١١ ٢٢٥ ٤٠٣ ٢٠٠٠ 
٣٠,٣٦ ١ ٩٥٦ ٧٣٤ ٦ ٤٤٥ ١٠٦ ١١ ٥٠٣ ٦٥٣ ٢٠٠١ 
٢٩,٣٢ ١ ٩٠١ ٧٩٧ ٦ ٤٨٧ ١٧٥ ١١ ٧٩١ ١٣٦ ٢٠٠٢ 
٢٧,٤٩ ١ ٨٧٢ ٤٩٢ ٦ ٨١١ ٢٦٧ ١٢ ٠٨٧ ٠١٤ ٢٠٠٣ 
٢٦,٢٨ ١ ٨٤٢ ١٦٦ ٧ ٠٠٩ ٢٠٨ ١٢ ٣٩٠ ٤٥١ ٢٠٠٤ 
٢٥,١٩ ١ ٨١٧ ٥٩٦ ٧ ٢١٦ ١٧٢ ١٢ ٧٠٠ ٦١١ ٢٠٠٥ 
٢٣,٩٧ ١ ٧٨١ ٧٢٥ ٧ ٤٣٣ ٠٠٣ ١٣ ٠١٨ ٧٥٩ ٢٠٠٦  
بيانات مأخوذة من التقرير الإحصائي الذي وضعه قسم الإحصاء في مركز الحساب باللجنة الوطنية  :المصدر

 .٢٠٠٧مية، لمحو الأ
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 اللجنة الوطنية لمحو الأمية
 استعادت اللجنة الوطنية لمحو الأمية دورها في إدارة محـو الأميـة،             ٢٠٠٤مارس  /في آذار  - ٣٥٤

وواصلت سياسة إعطاء الأولوية لرعايـة المـرأة في عمليـة محـو الأميـة، مـن أجـل المـساهمة في تلبيـة                 
الحـالي للجنـة في الاسـتراتيجية الوطنيـة لمحـو الأميـة             وينـدرج الاقتـراح     . احتياجات المرأة ومطالبها  

وفي الأعوام الماضية كانت أنشطة الاسـتراتيجية موجهـة أساسـا           . ٢٠٠٨-٢٠٠٤الشامل للفترة   
) ٢(المرحلـة الأوليـة لمحـو الأميـة،         ) ١: (إلى سدّ الاحتياجـات المحـددة لمكوّنيهـا الأساسـيين، وهمـا           

 .١٧يها البرامج، سواء باللغة الإسبانية أو بلغات المايا الـ مرحلة ما بعد محو الأمية التي توضع ف
 في المائـة؛ ونـسبة التراجـع    ٣,٤٢وفي الأعوام الثلاثة الماضية، تراجع مؤشر الأمية بنسبة      - ٣٥٥

 . في المائة سنويا١,٢٠الثابت في المتوسط هي 
 .وترد النتائج المتحققة سنويا في الجدول التالي

 
 ٢٠الجدول 

  الأميةخفض معدل
  ٢٠٠٦ إلى عام ٢٠٠٤الفترة من عام 

 )٪(خفض معدل الأمية  الناجحون المقيدون الهدف العام
٢٧,٤٩ - - - ٢٠٠٣* 
٢٦,٢٨ ٦٤ ٨٧١ ١٧١ ١٣٩ ٢٠٢ ٩٢٨ ٢٠٠٤ 
٢٤,٥١ ١٠٨ ٠٢٧ ١٧١ ١٣٩ ٢٠٢ ٩٢٨ ٢٠٠٥ 
٢٣,٩٧ ١١١ ٤٧٨ ١٥٢ ٤١٠ ١٨٠ ٤٤٠ ٢٠٠٦  

المعهـد الـوطني للإحـصاء، تطـور التغطيـة مـن       . ٢٠٠٢م الإسـقاطات الـسكانية، تعـداد عـا      : المصدر 
-٢٠٠٥، وإعــادة تحديــد اســتراتيجية اللجنــة الوطنيــة لمحــو الأميــة للفتــرة   ٢٠٠٤حيــث الاهتمــام بالعمليــة، 

ــة         . ٢٠٠٧ ــو الأميـ ــة لمحـ ــة الوطنيـ ــصاء في اللجنـ ــات والإحـ ــدة المعلومـ ــابع لوحـ ــصاء التـ ــرع الإحـ ــداد فـ إعـ
)١٨/١/٢٠٠٦.(   

، تحققت زيادة كـبيرة في مؤشـر مـشاركة المـرأة في عمليـة محـو          ٢٠٠٤ن عام   واعتبارا م  - ٣٥٦
والجدير بالذكر أن المشاركة زاد عليها استمرار المجموعات، وبالتالي ارتفعت نسبة نجـاح             . الأمية

وترد في الرسم البياني التالي البيانات المقارنة للسكان الذين تعلموا القراءة والكتابة    . النساء سنويا 
 : الجنسحسب
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٢الرسم البياني   

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 .٢٠٠٧ - اللجنة الوطنية لمحو الأمية -مركز الحساب : المصدر 

  
وترد ضمن مبادرات اللجنة الوطنية لمحو الأمية منهجيات تعتبر مهمة، وخـصوصا فيمـا               - ٣٥٧

.  الــتي تخــدم المــرأةيتعلــق بتعزيــز الطرائــق المختلفــة للرعايــة الــتي تــشمل المــشاركة وتــدعم التــدابير 
 :وينطبق ذلك على المنهجيات المتكاملة لمحو الأمية

وفي . ، وهذه الطريقة تبرز قيمة التعلم باللغة الأصلية واللغة الثانية         “محو الأمية بلغتين  ” • 
ــام  ــة       ٢٠٠٦ع ــديات بمقاطع ــام في خمــس بل ــاللغتين الإســبانية والم ــة ب  جــرى محــو الأمي

الإنتـــاج، والبيئـــة، : ه الطريقـــة تطـــوير خمـــسة محـــاور والمتـــوخى في هـــذ. أويويتينـــانغو
 .والجنسانية، والتنظيم المجتمعي، وحقوق الإنسان

، وهذه الطريقة موجهة إلى أمهات الأطفـال والطفـلات الـذين يتـرددون              “خذ بيدي ” • 
ــة    ــة الأولي ــة في المرحل ــدارس النظامي ــى الم ــق    . عل ــشطة تتعل ــتعلم أن ــواد ال ــشمله م ــا ت ومم

. ظافة الصحية، والقدرة على الحركة، والاتصال، ونـشر العـادات الحـسنة          بالتغذية، والن 
. وتقوم الأمهات بدورهن بتـشجيع أبنـائهن وبنـاتهن الـصغار علـى تعلـم المـواد الجديـدة             

ــات         ــف مقاطعـ ــة في ريـ ــات المحليـ ــن المجتمعـ ــدد مـ ــة في عـ ــذه المنهجيـ ــذت هـ ــد نُفـ وقـ

42048

71403

42197

73131

46150

85774

0

10000

20000

30000

40000

50000

60000

70000

80000

90000

2004 2005 2006

السكان الذين تعلموا القراءة والكتابة حسب الجنس
 الفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٦

ذآور
إناث

 السكان الذين تعلموا القراءة والكتابة حسب الجنس
 ٢٠٠٦-٢٠٠٤الفترة 



CEDAW/C/GUA/7  
 

08-20469 129 
 

لقائمون والقائمـات بمحـو الأميـة       ويجهَّز ا . سوتشيتيبيكيس وتوتونيكابان وكتسالتينانغو  
الذين يتعـاملون مـع هـذه الجماعـات بمـواد تتعلـق بالتـدريس والعمـل وتـساعدهم علـى                    

 .تطوير أنشطتهم مع الأمهات وأبنائهن وبناتهن
، وفي هـذه الطريقــة يمحـو الأطفـال مــن الجنـسين أميــة     “محـو الأميـة الــشامل العـائلي   ” • 

لمترل، مما يساعد على وجود اتصال أفضل داخـل         أمهاتهم، وتجري عملية التعلم داخل ا     
 .الأسرة

، وتنفـذ هـذه الطريقـة بالتنـسيق مـع المنظمـات             “محو الأمية المتكامل من أجل العمل     ” • 
غير الحكومية التي تشمل أنشطتها مشاريع تتعلق بالتدريب في فرع من فـروع العمـل،               

 .لابس الجاهزة، وغيرهامثل تربية الحيوانات، والنسج، والتطريز، والتفصيل، والم
، وتطبـق هـذه الطريقـة أساسـا في مجموعـات الملمـين بـالقراءة        “محو الأمية الحاسـوبية  ” • 

والكتابة، التي يكون معظم المـشتركين فيهـا مـن الـشباب الـذين تتـراوح أعمـارهم بـين              
 . عاما٢٤ و ١٥

يـا الـتي تجـرى بهـا هـذه          وهذه المنهجيات مطبقة في برنامج اللغة الإسـبانية وفي لغـات الما            - ٣٥٨
وفي هذا المسار من العمل، يجري الاهتمام بالمجتمعات المحلية الريفية الأبعد، ويطبق نظـام              . العملية

للإشراف المستمر، وتنفـذ اسـتراتيجية للرعايـة تتـضمن بـرامج تحتـرم المعتقـدات وأشـكال التعـبير                     
 .الثقافي والديني

 :تائج الرعاية التي يوفرها برنامج محو الأمية الثنائي اللغةوترد في الرسوم البيانية التالية ن - ٣٥٩
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 ٣الرسم البياني 

 السكان موضع الرعاية
 بمقتضى البرنامج الثنائي اللغة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   .٢٠٠٧ - اللجنة الوطنية لمحو الأمية -مركز الحساب : المصدر 
 التعليم خارج المدارس

 المدارس أو الموازي هو شـكل مـن أشـكال تحقيـق العمليـة               النظام الفرعي للتعليم خارج    - ٣٦٠
التعليمية توفره الدولة والمؤسسات لمن استُبعد مـن الـسكان مـن التعلـيم في المـدارس أو لم يحـصل                     

 .عليه، ولمن يرغب في الاستزادة من التعليم الحاصل عليه
 

 المراكز البلدية للتدريب والإعداد البشري
وتوجَّه برامج . لتقني تعمل في موقع محدد داخل منشآت البلديات     هي مراكز للتدريب ا    - ٣٦١

تطبيـق منهجيـة    ) ٢(الاسـتفادة مـن المـوارد المحليـة،         ) ١: (التدريب صـوب ثلاثـة عوامـل أساسـية        
وتعمل المديرية العامة للتعليم خـارج المـدارس علـى          . تلبية احتياجات قطاع الإنتاج   ) ٣(مبتكرة،  
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تقني والوظيفي للأيدي العاملة شبه الماهرة، وتعتمـد معـارف وقـدرات            تيسير الإعداد المتكامل وال   
 .ومهارات الخرجين

ــصادية         - ٣٦٢ ــة والاقت ــة والثقافي ــة الاجتماعي ــذه الاحتياجــات المحلي ــدريب ه ــز الت ــبي مراك وتل
والإنتاجيــة، تــشجيعا ودعمــا للمــشاريع الــصغيرة والمتوســطة، فتــسهم بــذلك في تطــوير الــسكان  

وتقدم هـذه المراكـز التـدريب للآبـاء والأمهـات والمـراهقين والـشباب في                . معاتهمالمستفيدين ومجت 
 .الجوانب الإنسانية ومن أجل العمل، مع التركيز على احترام حقوق الطفل والمرأة ودعمها

وبرنــامج المراكــز البلديــة للتــدريب والإعــداد البــشري موجــود في مقاطعــات البلــد    - ٣٦٣
ـــ ــامج  .  مــن الفنــيين٢٠١ مركــزا و ٤٧٠، ويــضم ٢٢ ال  رجــلا ٤ ٤٥٩وخــدم هــذا البرن
 رعـــى هـــذا ٢٠٠٥وفي عـــام ). ٢٠٠٦( شخـــصا ١٨ ٧٩٣ امـــرأة، بمجمـــوع ٧ ٧٧٩ و

 . مركزا في البلد بأسره٢٥٠ شخصا في ١١ ٧٨٥البرنامج 
 

 برنامج التعليم الابتدائي المعجّل
ــة تتواصــل عمليــات محــو الأميــة مــن خــلال هــذا البرنــامج الــذي ينفــذ بط     - ٣٦٤ ريقــة مرن

ويتــيح هــذا البرنــامج لكــل مــن يعرفــون القــراءة . ومناســبة لأحــوال مــستخدميه مــن الجنــسين
وهـذا  . والكتابة ويرغبون في مواصلة أو إتمام تعليمهم الابتـدائي الفرصـة لتحقيـق ذلـك مجانـا                

البرنامج موضوع للأطفـال مـن الجنـسين الـذين تجـاوزوا سـن الالتحـاق بالمدرسـة، وللـشباب                    
 الــذين لم يتعلمــوا، ويتــيح للأطفــال والــشباب والكبــار مــن الجنــسين فرصــة مواصــلة  والكبــار

، وتقـديم تعلـيم يماثـل    ”التعليم الـذاتي “وإتمام التعليم الابتدائي، باستخدام نموذج خاص به هو         
 .ما يقدمه النظام التعليمي، مع استثمار أقل في الوقت

لثالثة والرابعـة، احتـرام حقـوق الإنـسان         ويشجع هذا البرنامج، في مراحله الأولى وا       - ٣٦٥
مـارس  /وفي آذار .  مقاطعـة  ٢٢ويغطـي هـذا البرنـامج الــ         . والتعايش والتشارك بـين الثقافـات     

 امرأة مقيدين في المرحلة الأولى، وفي المرحلة        ٣ ٦٤٣ رجلا و    ٢ ١١٤، كان هناك    ٢٠٠٧
 . دارسا٢ ٤٩٠عه مجمو  نساء؛ وتشير هذه البيانات إلى ما١ ٥٠٧ رجلا و ٩٨٣الثانية 

 
 المراكز التعليمية العائلية من أجل التنمية

يمكن من خلال هذا البرنامج للتعلـيم الثـانوي أن تتـاح فرصـة الالتحـاق بالـصفوف                   - ٣٦٦
من السابع إلى التاسع، مع إمكانيـة التحويـل، للمـراهقين والـشباب الـذين تتـراوح أعمـارهم                   

 التحـق   ٢٠٠٥وفي عـام    . ف علـى نطـاق البلـد      بين أربعة عشر وعشرين عاما من سكان الري       
ــات في   ١٠ ٦٠٥ ــين والدارسـ ــن الدارسـ ــزا٣٧٠ مـ ــام .  مركـ ــدد  ٢٠٠٦وفي عـ ــغ العـ  بلـ
، مـــدّ البرنـــامج تغطيتـــه إلى ٢٠٠٧مـــارس /وفي آذار.  مركـــزا٥٥٠ شخـــصا في ١٦ ٩٨٥
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ويستفيد من البرنـامج في     .  مراكز تعمل على نطاق البلد     ٦٠٩ مقاطعة، وأصبح لديه     ٢٢ الـ
 . في الصفوف الثلاثة٢٠ ١٧٤ امرأة، والمجموع ٨ ٨٣٦ رجلا و ١١ ٣٣٨ بلدية ١٨٥

 
 المروّجون الشباب المحليون

 ٢٤ و ١٤هذا المشروع موضوع للمراهقين والشبان الذين تتـراوح أعمـارهم بـين          - ٣٦٧
ويشجع هذا المشروع وييسّر تنظيم الشباب في المجتمع المحلـي والبلـديات والمقاطعـات،          . عاما
ــالنفس، والقيــادة، والتثقيــف في مجــال الــصحة     و يــوفر التــدريب والإعــداد في مــسائل الثقــة ب

الإيـدز،  /فيروس نقص المناعة البـشرية  /الجنسية والإنجابية والأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي     
والتثقيف في مجال السلام، ومشاركة المواطنين، والقيم، وحقـوق الإنـسان، وحقـوق الطفـل،               

 بلـغ   ٢٠٠٥وفي عـام    . ة، مع التركيز على إنصاف الجنسين ومشاركة المـواطنين        وحقوق المرأ 
 .٢٢  شابا في مقاطعات البلد الـ٢١ ٤٥١عدد المشتركين 

 
 البرامج التعليمية التكميلية

 الإيدز/المرشدون في مجال الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية
ــسيق المرشــدين في مجــال ا    - ٣٦٨ ــة تن ــة مــن فــيروس نقــص المناعــة   جــرى مــن خــلال هيئ لوقاي
الإيدز توفير التدريب وتوزيع المواد الدراسية على المدرسين والطلبة في المرحلة المتوسـطة             /البشرية

). ٢٠٠٥( مـشتركا  ١٠ ٦٧٥ مقاطعة بالبلد، واستفاد مـن ذلـك      ١٨بجميع قطاعات التعليم في     
احــمِ .. أقبــل علــى الحيــاة “المعنونــة وتتعلــق المــواد الموزعــة بالموضــوع المحــدد للــدورات التدريبيــة 

لنتعــاطف مــع المــصابين  “، و ”مطلــوب معرفــة الإيــدز والوقايــة منــه “، و ”نفــسك مــن الإيــدز 
وقد نقـل المـشتركون حلقـات العمـل هـذه إلى مجتمعـاتهم            . ”الإيدز/بفيروس نقص المناعة البشرية   

 .المحلية باللغات الإسبانية وكيكتشي ومام وكيتشه وكاكتشيكل
 عقــــــدت دورات إرشــــــادية في اســــــتخدام النمــــــاذج التعليميــــــة ٢٠٠٦وفي عــــــام  - ٣٦٩

وقـد تـدرب   .  طالبا في دور ومعاهد المعلمـين بالمرحلـة المتنوعـة     ٢ ٢٢٠المرض حضرها   /للفيروس
وتـولى  . هؤلاء الطلبة علـى التـدريس في المـدارس التطبيقيـة للتعلـيم الابتـدائي في عـشر مقاطعـات                   

 طفـــلا وطفلـــة بالمرحلـــة الابتدائيـــة في ٣٧ ٤٨٥ؤلاء إرشـــاد مدرســـو ومدرســـات المـــستقبل هـــ
 .مدرسة تطبيقية ١٢٨

 
 التعليم الجامع

فمــن خــلال هــذا البرنــامج يجــري تــوفير التعلــيم   . يتعــزز التعلــيم الخــاص بهــذه الطريقــة  - ٣٧٠
مـام  النظامي في المراحـل التعليميـة المختلفـة عـبر الـبرامج والخـدمات التعليميـة، بالإضـافة إلى الاهت         
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قاعـة الـدرس المتكاملـة،      : ومـن هـذه الـبرامج     . بالسكان من ذوي الاحتياجـات التعليميـة الخاصـة        
واسـتفاد  . قاعة الدرس ومعالجة مشاكل التعلم والمشاكل اللغوية، برنامج مدرسة التعلـيم الخـاص            

 من الإنـاث، بـدعم مـن    ٢ ٨٠٠  من الذكور و  ٢ ٣٥٠ تلميذا، منهم    ٥ ١٥٠من هذا البرنامج    
 .٢٢ مركزا تعليميا في مقاطعات البلد الـ ١٢٨ مركزا للتعليم الخاص و ٢٢درسا في  م٢٢٢

 
 التربية البدنية

 مـن الإنـاث،   ٦٢٤ مـن الـذكور و     ١ ٣١٢ طالبا، منـهم     ١ ٩٣٦درّبت وزارة التعليم     - ٣٧١
طفـال  وفي المـدارس الرياضـية يتلقـى الأ       .  مقاطعـة  ٢٢ للتربية البدنية في الـ      ٢٢في دور المعلمين الـ     

من الجنسين الذين هم في سنّ الدراسـة الأسـس التقنيـة لمختلـف الأنـشطة الرياضـية بعـد المواعيـد          
واســتفاد مــن . التجميــع، والانتقــاء، والمواهــب: ولهــذا البرنــامج ثــلاث مراحــل. العاديــة للدراســة

 مـــن ٢٥ ١٩٢ مـــن الـــذكور، و ٢٩ ٩٩٥ مدرســـة، منـــهم ٤٧ طالبـــا في ٥٥ ١٨٧البرنـــامج 
 .الإناث
 جمعية مدرسية في المدارس الابتدائية بالقطاع النظامي على دعـم           ٣ ٥٢٢وقد حصلت    - ٣٧٢

وفي . لشراء أدوات رياضية لممارسة الرياضة في المدارس والتـرويح في المراكـز الرياضـية المـستفيدة         
، أقيمت الألعـاب الأولمبيـة المدرسـية الوطنيـة في المـرحلتين      ٢٠٠٧ إلى عام    ٢٠٠٤الفترة من عام    

ويشترك في هذا النشاط جميع التلاميذ والتلميـذات في المؤسـسات التعليميـة             . الابتدائية والوسطى 
 .بالبلد

 
 نظام إدارة الجودة

 (ISO 9001: 200)حصلت وزارة التعليم على شهادة المنظمـة الدوليـة لتوحيـد المقـاييس      - ٣٧٣
زي وفي مـــديريات مقاطعـــات لتنفيـــذها لتنفيـــذها نظـــام إدارة الجـــودة الموضـــوع في المقـــر المركـــ

التعاقـد،  /غواتيمالا وكتسالتينانغو وباخا فيراباس، وتخطيط الموارد، والتعيين، والاختيار، والتعـيين         
ويجــري مــن خــلال هــذا النظــام تعزيــز وتطــوير    . وإدارة شــؤون المــوظفين الإداريــين والمدرســين 

 للمنظمـة الدوليـة لتوحيـد    200 : 9001وجرى تعزيز مبـادئ المقيـاس   . الانضباط الذاتي في الوزارة
المقاييس، من أجل تحسين جودة الخدمات التي تقـدمها وزارة التعلـيم، وترسـيخ ثقافـة الجـودة في               

 .الخدمة العامة
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 التعليم العالي
 معهد الجامعيات

 أنشئ معهـد الجامعيـات بجامعـة سـان كـارلوس في             ٢٠٠٤نوفمبر  / تشرين الثاني  ١١في   - ٣٧٤
وجـرى التقـديم    . ه الكيان الناظم للسياسات والتدابير الجامعية الـتي تخـدم المـرأة           غواتيمالا، باعتبار 

وكان إنشاء . ، في إطار الاحتفال باليوم الدولي للمرأة   ٢٠٠٥مارس  / آذار ٨العام لهذا الكيان في     
وقـد أضـفى    . هذا المعهد نتيجة لعشرة أعوام تقريبا من الضغط وتعبئـة شـتى قطاعـات الجامعيـات               

 مــن ٧ مــن البنــد ٢-٧علــى للجامعــات الطــابع المؤســسي علــى هــذا المعهــد في الفقــرة المجلــس الأ
ومهمــة المعهــد تــوفير المــشورة    . ٢٠٠٦يونيــه / حزيــران٢١ المــؤرخ ٢٠٠٦-١٦القــرار رقــم  

والإدارة والتعزيــز والتنــسيق والتوجيــه والتنفيــذ لــبرامج ومــشاريع البحــث والتعلــيم والإرشــاد         
وضـع المـرأة في البلـد والنـهوض بـه وتحـسينه، وتعزيـز ثقافـة إنـصاف                 الجامعي ذات الصلة بتطوير     

 .الجنسين، واحترام التعدد الاجتماعي والثقافي، والاشتراك في التنمية
ضـــمن الإجــراءات الرئيـــسية ذات الطـــابع  ” مجلــة المـــرأة والجامعــة  “وينــدرج إصـــدار   - ٣٧٥

 خـلال إيجـاد الفكـر البـاني للـذاكرة        الإرشادي، كجزء من تعزيز العمليـة التاريخيـة والثقافيـة، مـن           
التاريخية للمجتمع والمرأة، بربط المرأة بالتحليـل النقـدي للحاضـر واتجاهاتـه، وإلقـاء الـضوء علـى                 

ساحة أكاديمية تعددية ” مجلة المرأة والجامعة“و . مساهمتها بصفتها من شخوص التاريخ والمجتمع 
 وخاصــة في التعلــيم العــالي، والتحــاور بــشأنه لدراســة واقــع المــرأة وإنــصاف الجنــسين في المجتمــع،

 .وتحليله
 

 مشاركة المرأة في التعليم العالي
 كــان وجــود الإنــاث في ٢٠٠٧-٢٠٠٥يؤكــد مؤشــر قيــد الطــلاب أنــه طــوال الفتــرة  - ٣٧٦

ــة بوجــود         ــل بالمقارن ــة ســان كــارلوس بغواتيمــالا، أق ــة، وهــي جامع ــة غواتيمــالا الحكومي جامع
 إلى عــام ٢٠٠٤لزيــادة الطفيفــة في النــسبة المئويــة للإنــاث مــن عــام   الــذكور، علــى الــرغم مــن ا 

٢٠٠٧. 
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 ٢١الجدول 
 قيد طلاب المرحلة الأولى حسب الجنس

  ٢٠٠٧-٢٠٠٤جامعة سان كارلوس بغواتيمالا، 
 ٪ الذكور ٪ الإناث المجموع العام
٥٥,٠ ٦٨ ٠٣٥ ٤٥,٠ ٥٥ ٨٦٦ ١٢٣ ٩٠١ ٢٠٠٤ 
٥٤,٠ ٦٠ ٧٨٣ ٤٦,٠ ٥٢ ١٨٥ ١١٢ ٩٦٨ ٢٠٠٥ 
٥٣,٠ ٥٩ ٥١٧ ٤٧,٠ ٥٢ ٧٤٠ ١١٢ ٢٥٧ ٢٠٠٦ 
٥٢,٠ ٦٠ ٣٥٠ ٤٨,٠ ٥٦ ٤٩٩ ١١٧ ٣٥٠ ٢٠٠٧  

 .اتجاهات الإحصاءات السياسية والاجتماعية النسائية: المصدر 
  .معهد الجامعيات بجامعة سان كارلوس بغواتيمالا 

 ٢٢الجدول 
يمـالا، في العـام الجـامعي       المواد التي يرتفع فيها عدد الخريجات، جامعة سـان كـارلوس بغوات           

٢٠٠٤  
 )٪(الذكور  )٪(الإناث  الوحدة الأكاديمية
 ١,٥٣ ٩٨,٤٧ العمل الاجتماعي

 ١٥,٣٠ ٨٤,٧٠ علم النفس
 ٢٣,٧٧ ٧٦,٢٣ الإنسانيات

 ٣٠,١٨ ٦٩,٨٢ مدرسة إعداد مدرسي التعليم المتوسط
 ٣٣,٧٨ ٦٦,٢٢ الكيمياء والصيدلة

 ٣٣,٣٣ ٦٦,٦٧ التاريخ
  ٤٣,٠٤ ٥٦,٩٦ الطب

ــصدر  ــسائية   : الم ــة الن ــسياسية والاجتماعي ــة ســان   . اتجاهــات الإحــصاءات ال ــات بجامع ــد الجامعي معه
   .كارلوس بغواتيمالا

 ٢٣الجدول 
هيئــة التــدريس حــسب الجــنس في جامعــة ســان كــارلوس بغواتيمــالا في العــامين الجــامعيين   

  ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤
 الذكور الإناث 
 ٪ العدد ٪ العدد المجموع العام

٦٨,٠ ٢ ٨٧٩ ٣٢,٠ ١ ٧٥٥ ٤ ٢٢٨ ٢٠٠٤ 
٦٨,٠ ٢ ٦٠٢ ٣٢,٠ ١ ٢٣٥ ٣ ٨٣٧ ٢٠٠٥  

ــة النــسائية  : المــصدر  معهــد الجامعيــات بجامعــة ســان  . اتجاهــات الإحــصاءات الــسياسية والاجتماعي
   .كارلوس بغواتيمالا
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 الهيئات الأخرى الداعمة للتعليم
 أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الرئيس

 تضطلع أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الـرئيس بتنفيـذ           – برنامج النهوض بالمرأة   - ٣٧٧
برنامج النهوض بالمرأة، وفيه تقدَّم المنح الدراسـية إلى الطفـلات والمراهقـات والـشابات البالغـات                 

ج وبالإضـافة إلى ذلـك تقـوم هـذه الأمانـة، مـن خـلال برنـام          . من المعانيـات للفقـر والفقـر المـدقع        
 طفـل وطفلـة تتـراوح أعمـارهم بـين           ١٣ ٠٠٠المآوى المحلية، بالسهر والإشراف على أكثـر مـن          

وفي هذه المآوى تبدأ الخطوات الأولى في الحفز المبكر لهؤلاء الأطفال، والتعليم            .  أعوام ٥صفر و   
ة تكـون  ويهدف هذا البرنامج إلى تحويل المآوى المحليـة إلى مراكـز للرعايـة المتكامل ـ     . قبل المدرسي 

 .بمثابة معبر إلى التعليم في الصف الأول
 

 ١١المادة 
 العمل والعمالة

 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية
 )٦. (تشعر اللجنة بالقلق لعدم وجود أحكام تتعلق بالتحرش الجنسي

تعرب اللجنة عـن قلقهـا إزاء انتـهاكات حقـوق النـساء العـاملات في الـصناعات التجميعيـة،                  
 في تكـوين الجمعيـات، وفي الحـصول علـى الأجـر الأدنى، والحـصول علـى                  في ذلك حقهـن    بما

تحث اللجنة الدولة الطرف على اتخـاذ تـدابير فعالـة لمنـع انتـهاكات حقـوق                 . إجازات الأمومة 
المرأة العاملة في الصناعات التجميعية والمعاقبة عليها، ومعالجة نقص معايير الصحة والـسلامة             

بعـض أربـاب العمـل      ) ٦. (رص حصول العاملات علـى العدالـة      في هذه الصناعات، وزيادة ف    
 )٥ و ٤ و ٣. (في هذه الصناعات يطلبون من النساء الباحثات عن عمل إجراء اختبار حمل

يساور اللجنة القلق لعدم وجود تدابير تشريعية أو سياسية لحماية حقـوق العـاملات بالخدمـة                
 زمنيـا واضـحا لتطبيـق تـدابير تـشريعية      المترلية، وتحـث الدولـة الطـرف علـى أن تـضع جـدولا        

تناشد الدولة الطرف أن تدرج في تقريرهـا  . وسياسية لحماية حقوق العاملات بالخدمة المترلية    
 )٦. (الدوري التالي معلومات عن التدابير التي اتخذتها وعن تأثيرها بشكل خاص
لعـاملات بالخدمـة    رغم وجود تدابير للحماية وحقوق في الـضمان الاجتمـاعي، بمـا في ذلـك ل               

. المترلية والعاملات في الصناعات التجميعية، فإن هـذا التـشريع لم يكتمـل ولا يجـري تكملتـه                  
 ):٥ و ٤ و ٣(وتحث اللجنة الدولة على 
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اتخاذ التدابير اللازمة لإكمال القوانين الخاصة بالسلطات المسؤولة عن التفتيش في  ‐
 .مجال العمل

إلزاما للقطاع الخاص، من أجل تطبيق العمل على وضع مدونات سلوك أشد  ‐
 .التشريع الحالي

تقترح اللجنة أن تجري الدولة الطرف دراسة لمعرفة أثر اتفاقات التجارة الحرة على الظروف        
المعيشية للمـرأة الغواتيماليـة وعملـها، وأن تنظـر في اتخـاذ تـدابير للتعـويض تأخـذ في الاعتبـار                      

 )٦. (حقوق الإنسان للمرأة
نـة بقلـق ازديـاد معـدل عمـل الأطفـال في غواتيمـالا، وخـصوصا بـين الطفـلات،                     تلاحظ اللج 

. وكذلك آثار هذا العمل على نماء الفرد، وعلى ممارسة حقه في الـتعلم وفي الرعايـة الـصحية                 
 )٥ و ٤ و ٣(

اكتــسب إدمــاج المــرأة في الاقتــصاد أهميــة كــبيرة في الأعــوام الأخــيرة، كــأثر مــن بــرامج  - ٣٧٨
لي التي أجبرت المرأة على المساهمة في توليد الدخل، وكذلك علـى العمـل لحـساب                التكيف الهيك 

نفــسها، فتكــون بــذلك داعمــة بقــدر كــبير لأنــشطة التجــارة والخــدمات، وكــذلك الــصناعات     
 .التجميعية والعمل في الزراعة

ــن ســكان          - ٣٧٩ ــل م ــى الأق ــة عل ــنين في المائ ــة أن اث ــل الدولي ــة العم ــدر حــسابات منظم وتق
كما أن هـذا المـصدر يقـدر العـدد الحـالي            . مالا الناشطين اقتصاديا يعملون في منازل خاصة      غواتي

 . في جميع أنحاء البلد٣٠٠ ٠٠٠لهؤلاء بـ 
وعملا علـى تيـسير وجـود بـدائل في العمـل والتوجيـه إلى القطاعـات الـتي يـشتد عليهـا                        - ٣٨٠

” أكشاك للعمالـة  “لت إعداد   الطلب، اضطلعت وارة العمل بأنشطة للوساطة في مجال العمل شم         
 شخـصا في    ٢٩ ٢٧٦وكان من نتيجة هذه المبادرات أن اشترك        . في الريف وفي مدينة غواتيمالا    
 مـن العمـال،     ١٣ ٦٦٦، وأمكـن مـلء الـشواغر المتاحـة بــ            ٢٠٠٦الأحداث المشار إليها في عام      

 . امرأة٥ ٨٢٣كان منهم 
ــشاء  ٢٠٠٤وفي عــام  - ٣٨١ ــة العــاملات    عمــدت وزارة العمــل إلى إن مكتــب المعــوقين لرعاي

ومن أنشطة هذا المكتب تيسير الحصول على القـروض لبـدء ودعـم المـشاريع الـصغيرة                 . المعوقات
أن تكون المـرأة مـن شـعب المايـا، ومـن           : والمتوسطة، مع التركيز على الريف وعلى الفئات التالية       
نتـائج إلى حـصول النـساء علـى     وتشير ال. الريف، ومن ضحايا التراع المسلح، ومن ربات البيوت    

 . قرضا في السنة٢٥٠ما متوسطه 
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 تعزيز وحماية حقوق العمل

 إدارة النهوض بالمرأة العاملة، التابعة لوزارة العمل
أدلــة للممارســات “جــرى، مــن خــلال إدارة النــهوض بــالمرأة العاملــة، وضــع وتوزيــع    - ٣٨٢

وتــشمل هــذه . ”بيــة، والبــت في الــشكاوىالــسليمة للتعاقــد، وإنهــاء الخدمــة، والإجــراءات التأدي
الأدلة سياسات التعاقد وإجراءاته والإعلان عنـه، وتحـث أربـاب العمـل علـى عـدم الإعـلان عـن                     
الوظـــائف الـــشاغرة مـــع التمييـــز علـــى أســـاس جـــنس المتقـــدمين، أو أعـــراقهم، أو ديانتـــهم، أو  

 .جنسياتهم، أو أعمارهم
التعريـف بحقـوق العمـل، والهـدف منـها           طبعات مـن بطاقـات       ٦وقد وُضعت ووزعت     - ٣٨٣

تعريف العاملات وأربـاب العمـل بهـذه الحقـوق، وتحقيـق مزيـد مـن الاسـتقرار في عقـود العمـل،                       
 عاملـة في مجـال حقـوق والتزامـات          ٥٨٥وجـرى تـدريب     .  شخصا ١٣ ٣٤٠واستفاد من ذلك    

 .نالعمل، وخصوصا في مجال المراهقة والمرأة العاملة، والنظافة الصحية، والأم
وتضطلع هذه الإدارة أيضا بأنشطة إرشادية مختلفة في حقوق العمل، موجهة إلى قطاع              - ٣٨٤

ويجـري في هــذه العمليــات  . أربـاب العمــل في شـتى فــروع النـشاط الإنتــاجي وعلــى صـعيد البلــد    
 .التنسيق المشترك بين المؤسسات مع منظمات حماية وتثقيف المرأة

تعزيـز  “، تنفيـذ مـشروع     )اليونيسيف(المتحدة للطفولة   وجرى، بدعم من منظمة الأمم       - ٣٨٥
 واختـتم في عـام      ٢٠٠١، الذي بدأ في عام      ”وحماية حقوق العمل للمراهقات والنساء العاملات     

عقــد حلقــات عمــل تتــضمن  ) أ: (ومــن الإنجــازات المهمــة يمكــن الإشــارة إلى مــا يلــي   . ٢٠٠٦
عقـد  ) ب( في المؤسـسات العامـة؛   معلومات عـن حقـوق العمـل موجهـة إلى الدارسـين المـراهقين            

حلقــات عمــل تتــضمن معلومــات عــن حقــوق العمــل موجهــة إلى المنظمــات الداعمــة للمــرأة؛      
 .توفير الرعاية والتوجيه لمن يترددون على الإدارة بحثا عن توجيه في مجال العمل )ج(

 
 المكتب الوطني للمرأة

لصعيد المركزي، بأن أنـشأ هيئـات       حقق المكتب الوطني للمرأة لامركزية أنشطته على ا        - ٣٨٦
، للعمل بشكل مباشر ومناسب على تلبية الاحتياجـات العمليـة           ٢٢تنسيق في مقاطعات البلد الـ      

ــى صــعيد الريــف    ــدوبي أو    . والاســتراتيجية للمــرأة عل ــة مــن خــلال من وتتحقــق هــذه اللامركزي
ــذين ينــاط بهــم تنــسيق ومت     ابعــة شــؤون النــساء  منــدوبات وزارة العمــل في جميــع أنحــاء البلــد، ال

 .العاملات والاهتمام بهن
وقد عمل هذا المكتب، باعتباره واحدة مـن آليـات حمايـة حقـوق المـرأة، علـى تـشجيع                     - ٣٨٧

التنظــيم والمــشاركة الــسياسية للمــرأة في المؤســسات الحكوميــة وغــير الحكوميــة في مقاطعــات         
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ات لمجلـس إدارة المكتـب علـى        ، من خلال عقد جمعيات شهرية للعمل واجتماع       ٢٢غواتيمالا الـ   
صعيد المقاطعات، وهو ما يتم ديمقراطيا من خـلال انتخابـات تجـرى علـى أسـاس المـشاركة كـل                   

 .عامين
 :وقد وضع المكتب الدراستين التاليتين في إطار الأنشطة البحثية - ٣٨٨

ت دراسـة الحالـة المحـددة للعـاملا       ”، وتشمل أيـضا     “مشاركة النساء العاملات عبر التاريخ    ” •
واعتُمـدت  . “الغواتيماليات والعواقب المحتملة الناجمـة عـن الاتفاقـات والمعاهـدات التجاريـة            

هذه الوثيقة في ثلاث من مقاطعات غواتيمالا، وجـرى تطويرهـا وطبعهـا وتوزيعهـا في عـام                  
ــة التكامــل الاقتــصادي لأمريكــا الوســطى   ٢٠٠٥ ــة للبلــدان  / بــدعم مــن أمان مــصرف التنمي

 .الأمريكية
ــة التعــديلات المقترحــة تقيــيم ” • ـــ “ لحال قــانون إنــشاء المعهــد الــوطني للمــرأة،   :  قــوانين١٠ل

تعديلات القـانون المـدني، قـانون الـصحة، قـانون التعلـيم، قـانون إنـشاء صـندوق الأراضـي،                 
قانون الانتخابات والأحزاب السياسية، قانون مكافحة التحرش الجنسي، القانون الأساسـي           

. الاجتماعي، قانون العمـل، قـانون تنظـيم العمـل في منـازل خاصـة      لمعهد غواتيمالا للضمان  
 إلى ١٩٩٦وقد قدمت كل هذه التعديلات إلى كونغرس جمهورية غواتيمالا في الأعوام من    

٢٠٠٦. 

ــضا دعــم مــشروع تعــديل    - ٣٨٩ ــانون العمــل،    ٣٢وجــرى أي ــز في ق ــى تميي ــة عل ــادة منطوي  م
غواتيمـالا، وأمانـة الرئاسـة لـشؤون المـرأة، وهيئـة            بالتنسيق مع لجنة المـرأة في كـونغرس جمهوريـة           

الدفاع عن النساء الأصليات، والمنظمات النسائية، مثل التجمع النسائي المدني السياسي، ومركز            
وقــد قُــدم هــذا الاقتــراح إلى كــونغرس الجمهوريــة، ويجــري   . دعــم العــاملات في منــازل خاصــة 

 .مان الاجتماعيالتشاور الآن بشأن تحليله مع وزارة العمل والض
وقــد وُضــعت دراســة تحليليــة لقــانون الخدمــة المدنيــة وقــانون قتــل الإنــاث بالتنــسيق مــع  - ٣٩٠

منظمــات نــسائية أخــرى، وقــدمت اقتراحــات محــددة لإعــادة صــياغة هــذين القــانونين واعتمــاد    
 .كونغرس جمهورية غواتيمالا لهما

ــدريب     - ٣٩١ ــولى المكتــب باســتمرار ت ــدريب يت ـــ وفي مجــال الت ــدمن  ٣٥ال ــلاتي يق ــة ال  مندوب
الجـرائم المرتكبـة ضـد النـساء،        : مساعدتهن إلى الجمعيات المحلية الشهرية في المسائل التي تهم البلـد          

العنــف العــائلي، إنــصاف الجنــسين، التنــوع الثقــافي، الثقــة بــالنفس، الــصحة الإنجابيــة، التحــرش    
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تــشريع الــوطني والــدولي لحمايــة الجنــسي وحقــوق العمــل وحقــوق الإنــسان، اتفاقــات الــسلام، ال
 .المرأة
وتعقد كل عام مسابقات لتكريم النساء المتميزات في السياسة الوطنيـة، والأكاديميـات،              - ٣٩٢

والموظفات العامات، والقاضيات، والعلميات، والريفيات، بحصولهن على وسـام المكتـب الـوطني         
السلام، ورفع علم المـصرف الـصناعي،     للمرأة، ووسام خوليا أورّوتيا للاستحقاق، وتبادل وردة        

وذلـك لإلقـاء الـضوء علـى عملـهن وتقــديره، إذ إنـه لا يلقـى الاعتـراف ولا التقـدير مـن المجتمــع           
 .الغواتيمالي

ويجري سنويا الحث على إعمال حقوق المرأة وإنصاف الجنسين، مـن خـلال الاحتفـال                - ٣٩٣
 امـرأة الأمـريكتين، اليـوم الـدولي للمـرأة، يـوم             يـوم : ٢٢بأيام تتعلق بالمرأة في مقاطعات البلـد الــ          

ــرأة      ــف ضــد الم ــوم اللاعن ــرأة، ي ــة للم ــصحة المتكامل ــؤتمرات،   . ال ــالات، وم ــيم احتف وجــرى تنظ
ومسابقات، وأسواق، وبيانات، ونشرات، ومسيرات، وملـصقات، وبـرامج ترويجيـة مـن خـلال               

 .ذه الأنشطةالإذاعة والصحافة والتلفزيون، مما زاد من مشاركة السكان في ه
ومن أجل زيادة وعي السكان ومعرفتهم النظرية، يستمر تقديم معلومات مـستكملة في              - ٣٩٤

ـــ    ، بــشأن المــسائل المــستكملة  ٢٢مراكــز التوثيــق المقامــة في منــدوبيات المكتــب في المقاطعــات ال
ــوق         ــل وحق ــوق العم ــافي، وحق ــوع الثق ــسين، والتن ــصاف الجن ــالمرأة، وإن ــة ب والمتخصــصة المتعلق
ــة، والأبحــاث         ــة، والحوكم ــسياسات العام ــرأة، وال ــف ضــد الم ــائلي، والعن ــف الع ــسان، والعن الإن

 .والدراسات الخاصة، إلخ
وعمــلا علــى تعزيــز المكتــب الــوطني للمــرأة وتطــوير المــرأة، وُضــعت وقــدمت المــشاريع  - ٣٩٥

 المكتب الوطني   دعم مجال التدريب والإعداد في    ) ١: (التالية بدعم مالي وتقني من التعاون الدولي      
الشابات والمراهقات، واستثمار التحويلات الواردة من الخـارج في أنـشطة إنتاجيـة؛          ) ٢(للمرأة؛  

المرأة واشتراكها في أسواق العمل، نظمتها وزارة العمـل والـضمان الاجتمـاعي             : دراسة عن ) ٣(
 الجنــسين سياســات إنــصاف) ٥(الحــد مــن التمييــز ضــد المــرأة في العمــل؛  ) ٤(؛ ٢٠٠٦في عــام 

تحقيــق لامركزيــة المكتــب الــوطني  ) ٦(والتعــدد الثقــافي في وزارة العمــل والــضمان الاجتمــاعي؛  
 .تعزيز المشاركة الوطنية السياسية للمرأة الغواتيمالية) ٧(للمرأة؛ 
ويصدر المكتب نشرة معلومات ربع سنوية ليظـل الاطـلاع علـى المعلومـات المـستكملة                 - ٣٩٦

ي وزارة العمـــل، والجمعيـــة العامـــة للمنـــدوبات، وغـــير ذلـــك مـــن  متاحـــا للـــسلطات، ومـــوظف
 .الأشخاص المهتمين بمسألة مساواة وإنصاف الجنسين
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 حماية العاملات في صناعة المنسوجات التصديرية
ــام  - ٣٩٧ ــة في صــناعة      ٢٠٠٤في ع ــل في المؤســسات العامل ــهاك حقــوق العم ، وفي ضــوء انت

ــشئت    ــد، أن ــصديرية في البل ــسوجات الت ــسوجات     المن ــع منازعــات العمــل في صــناعة المن ــة من هيئ
ــصديرية       ــسوجات الت ــسيق صــناعة المن ــة تن ــن هيئ ــدعم م ــصديرية، ب ــة  . )٤(الت ــضا في مقاطع وتم أي

غواتيمالا إنشاء وحدة المفتشين الذين أنيط بهم على وجه الخصوص النظر في شكاوى العاملات              
ــذين ينظــرون أيــضا في حــالات  ، و)بمــا في ذلــك التحــرش (في صــناعة المنــسوجات التــصديرية   ال

وهـذه الوحـدة تتبـع المفتـشية العامـة للعمـل، وهـي              . الفصل الجماعي من العمل للرجـال والنـساء       
 .الكيان المسؤول عن حماية حقوق العمال والعاملات

نظــرة “ دراســة الحالــة المعنونــة ٢٠٠٤وفي إطــار الحمايــة الاجتماعيــة، أجريــت في عــام  - ٣٩٨
 للعاملات في صناعة المنسوجات التصديرية في غواتيمالا والصناعة القائمة          على المشاكل الصحية  

وكان . ، كجزء من مشروع جدول الأعمال الاقتصادي النسائي       ”على الزراعة في تشيمالتينانغو   
ــسوجات          ــاملات في صــناعة المن ــصحية للع ــشاكل ال ــد أشــيع الم ــذه الدراســة تحدي ــن ه الهــدف م

ــا نويفــا وميكــس  ــصادرات   التــصديرية في فيلي ــة غواتيمــالا، وفي شــركات ال كو وأمــاتيتلان ومدين
وتناولــت الدراســة موضــوع المــرأة العاملــة في صــناعة   . الزراعيــة غــير التقليديــة في تــشيمالتينانغو 

المنــسوجات التــصديرية في غواتيمــالا، وبينــت الأضــرار الــتي تتعــرض لهــا نتيجــة ســاعات عملــها   
مــاعي، ومعــدلات الخــصوبة العاليــة، واشــارت إلى المرهقــة، وعــدم حــصولها علــى الــضمان الاجت

وخلـصت الدراسـة إلى أن هـذه        . علاقات العمل المتسمة بعدم الإنصاف وانعدام الأمـن والعدالـة         
 .الصناعة نفعت البلد، ولكن على حساب صحة المرأة وسلامتها

، ١٥٥ وأعطيت الأولوية لتصديق حكومة غواتيمالا على اتفاقية منظمة العمـل الدوليـة       - ٣٩٩
. كجــزء مــن الخطــة الاســتراتيجية لهيئــة منــع منازعــات العمــل في صــناعة المنــسوجات التــصديرية 

وتواصل المنظمات الاجتماعية في غواتيمالا المطالبـة بالتـصديق علـى هـذه الاتفاقيـة، نظـرا إلى أن                  
 .ظروف العمل الحالية تتسم عادة بالهشاشة

 
 القضاء على عمل الأطفال

-٢٥٠العمــل والــضمان الاجتمــاعي، بموجــب القــرار الحكــومي رقــم   وضــعت وزارة  - ٤٠٠
 بـشأن أسـوأ أشـكال عمـل الأطفـال           ١٨٢، لائحة تطبيـق اتفاقيـة منظمـة العمـل الدوليـة             ٢٠٠٦

وتحــدد هــذه اللائحــة وتحظــر الأعمــال الــتي يمكــن أن تــضر . والإجــراءات الفوريــة للقــضاء عليهــا
منهم أو أخلاقهم، وتحدد أنواع الأعمـال الـتي    صحة الأشخاص دون الثامنة عشرة من العمر أو أ        

__________ 
مركز العمل القانوني في : هيئة تنسيق صناعة المنسوجات التصديرية مؤلفة من منظمات المجتمع المدني التالية )٤(

 .مجال حقوق الإنسان، ورابطة التضامن النسائي، ومركز دراسات ودعم التنمية المحلية
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تعد أسوأ أشكال عمل الأطفال، وكذلك الأعمال التي تعتبر بطبيعتها خطرة وغير صحية، والتي               
يمكن أن تتسبب في ضرر بالغ للصحة البدنية أو العقليـة أو النمـاء المتكامـل لمـن هـو دون الثامنـة                       

أن تكون طبيعة النـشاط غـير صـحية أو خطـيرة            عشرة من العمر، أو تتسبب حتى في موته، دون          
 .بالضرورة

ــها، مــع       - ٤٠١ ويجــري الآن تحديــد مــسار تطبيــق هــذه اللائحــة داخــل المؤســسات وفيمــا بين
تــشجيع التــدريب، ووضــع الوثــائق الــتي تتــيح للمفتــشية العامــة للعمــل الحــصول علــى الأدوات     

نشئت اللجنة التقنيـة للقـضاء علـى        ، أ ٢٠٠٥-٢٤وبموجب القرار الوزاري رقم     . اللازمة لعملها 
، أطلقـت   ٢٠٠٧نـوفمبر   /وفي تـشرين الثـاني    . عمل الأطفال الذي يزاوله المراهقـون مـن الجنـسين         

. ١٨٢حملــة الحــد مــن عمــل الأطفــال والقــضاء عليــه، اســتجابة لاتفاقيــة منظمــة العمــل الدوليــة   
ــة في مختلــف وســائل الاتــصال الجمــاهيري     ــون والــصحافة  الإذاعــة وا(وســتنفذ هــذه الحمل لتلفزي

 لتعديل القـانون الجنـائي، الـذي مـا زال معلقـا في كـونغرس         ٢٦٣٠وفي المشروع رقم    ). المكتوبة
 .الجمهورية، تجرَّم أسوأ أشكال عمل الأطفال

وجرى، في إطار وحدة حماية العمال المـراهقين، وضـع مـشروع منـع العمـل في المنـازل                    - ٤٠٢
كوميتانـسيليو بمقاطعـة سـان مـاركوس، الـذي اسـتفاد ومنـه           لأطفال السكان الأصـليين في بلديـة        

ويجري دعم التعلـيم بتـشجيع اسـتمرار الأطفـال في الدراسـة وتفـادي               .  أطفال من الجنسين   ١١٠
كمـا يجـري دعـم هـؤلاء الأطفـال بـالمكملات الغذائيـة،              . الهجرة، مما يـؤدي إلى منـع الاتجـار بهـم          

، ودعم المـدارس في المنـاطق       )دات، جونلات، أحذية  بلوزات نسائية، مش  (وتزويدهم بثياب المايا    
وجرى بالإضافة إلى ذلك تزويدهم بأدوات رياضية لتسهيل الأنـشطة       . التي تواجه مشاكل صعبة   

 .الثقافية التي تعبر عن ثقافتهم
وفيما يتعلق بصناعة الألعاب النارية التي يعمل فيها عدد كبير من القصّر مـن الجنـسين،                 - ٤٠٣

 لإدخال الأساليب التقنية على عمليات صنع الألعاب النارية، رغم الاعتراض على            بذلت الجهود 
. تغــيير طــرق الإنتــاج، ممــا يحقــق الأمــن الــوظيفي للعمــال الــذين هــم في الغالــب مــن الأحــداث     

وتضافرت أيضا جهود المؤسسات لتوفير بدائل أخرى للأنشطة الإنتاجية، وجرى تنظيم دورات            
 .تدريبية
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 ٢٤الجدول 
 التدابير المتخذة للقضاء على عمل الأطفال

٢٠٠٦-٢٠٠٤  
 المجموع التدابير المنفذة

 ١١  مصنعا للألعاب الناریة١١تقييم 
سѧѧѧان رایمونѧѧѧدو، سѧѧѧان خѧѧѧوان    (تѧѧѧدریب العѧѧѧاملين فѧѧѧي إنتѧѧѧاج الألعѧѧѧاب الناریѧѧѧة      

 ٢٠٢ )ساآاتيبيكيس، ميكسكو
 ٥٢ العمال المعتمدون في إنتاج الألعاب الناریة

القѧضاء علѧى    ( تدریبية للشباب من تنظيم المعهد الفني للتدریب والإنتاجية          دورات
 ٣٠ )العمل في مجال الألعاب الناریة

 
، وزارة العمـل والـضمان      “اكتملـت المهمـة   ”، بعنوان   ٢٠٠٦-٢٠٠٤تقرير عن الإدارة،    : المصدر  

   .الاجتماعي
 العاملات في منازل خاصة  

منــازل خاصــة، الــذي تؤديــه في الغالــب النــساء والطفــلات  يــزاوَل العمــل المــأجور في  - ٤٠٤
والمراهقــات، في الحــضر أكثــر ممــا يــزاوَل في الريــف، حيــث تهــاجر الطفــلات والمراهقــات مــن    

وهـؤلاء العـاملات في غالبيتـهن العظمـى أصـليات قـدمن             . الريف لأداء هذا النوع مـن النـشاط       
راهقـات تبعـث بهـن أسـرهن كوسـيلة          وهـؤلاء الطفـلات والم    . أساسا من مقاطعات غـربي البلـد      

للبقاء على قيد الحياة، إما بسبب اليتم، أو لأنهن من أسـر كـبيرة العـدد جـدا تعـيش في فقـر أو                        
فقر مدقع، وهو وضع يجبرهن علـى الهجـرة إلى الحـضر للحـصول علـى أجـر شـهري ومـسكن                      

 .وطعام مضمون
لمتوسـط عـن الأجـر الأدنى،       والأجر الذي تحصل عليه العاملة في مترل خـاص يقـل في ا             - ٤٠٥

وغالبيــة هــؤلاء العــاملات لا تحــصل مــن رب  . وإن كــان يختلــف بــاختلاف المنــاطق الجغرافيــة 
وعلى عكس ما تـنص     . العمل على أي استحقاقات عمل، أو ضمان اجتماعي، أو رعاية طبية          

في عليه قوانين العمل، يمكن فصل العاملات دون إخطار مسبق أو مكافـأة عـن فتـرة العمـل، و                  
 .حالات كثيرة بما يخالف الالتزامات القانونية من حيث الأجور والاستحقاقات

وراء أبـواب   ”وتتسم ظروف العمل بشكل عام بمخاطر عالية، فالعاملـة تقـوم بعملـها               - ٤٠٦
، وتتعرض لمخاطر نفسية واجتماعية لأنها تعـيش خـارج محيطهـا الأسـري والاجتمـاعي                “مغلقة

الفعل من أي عطف ومن الاتـصال بأسـرتها وأصـدقائها، وذلـك غـير      والثقافي، فتكون محرومة ب 
مــا يمكــن أن تتعــرض لــه مــن جــاب مخــدوميها مــن ســوء المعاملــة البدنيــة والنفــسية والتحــرش     

 .والاستغلال الجنسي
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 ٢٠٠٥أغـسطس   /وفيما يتصل بالتنـسيق مـع منظمـات المجتمـع المـدني، وقعـت في آب                - ٤٠٧
ركز دعم العاملات في منازل خاصـة، مـن أجـل تيـسير عقـد               رسالة تفاهم بين وزارة العمل وم     

 حلقة عمل للعاملات في منازل خاصـة عـن حقـوق وواجبـات العمـل وآليـات الـشكوى،                    ١١
 مــن مقاطعــات البلــد لــدعم ١١ حلقــة عمــل لمفتــشي ومفتــشات العمــل في ١١وكــذلك عقــد 

 .القانون الدولي في موضوع حقوق الإنسان للمرأة
دعي العام لحقوق الإنسان حلقات عمل للتعريف بحقـوق المـرأة علـى             ويعقد مكتب الم   - ٤٠٨

الصعيد المركزي وفي جميع المكاتب الفرعية في البلد، وبحث انتهاك هذه الحقـوق علـى الـصعيد           
 .الفردي أو الجماعي

الحالــة ” نــشر مركــز دعــم العــاملات في منــازل خاصــة دراســة عــن   ٢٠٠٤وفي عــام  - ٤٠٩
للعاملات في منازل خاصة في غواتيمالا والتمييز في العمل بـين الجنـسين             الاجتماعية والسياسية   

وشملت هذه الدراسة أربعـة جوانـب بالغـة الأهميـة، وهـي العمـر، والحالـة المدنيـة،                   . “والأعراق
ومــن أبــرز اســتنتاجات الدراســة ضــرورة تعــديل التــشريع واعتمــاد   . والهويــة الإثنيــة، والديانــة 
قـانون تنظـيم العمـل في منـازل         ) ١: ( عـالقين في كـونغرس الجمهوريـة       القانونين اللذين مـا زالا    

إن الإقـرار بـضعف العـاملات في     . قـانون مكافحـة التحـرش الجنـسي والمـضايقة         ) ٢(خاصة، و   
منازل خاصة على أساس جميع ظروفهن من حيث الجنس والعرق والطبقة هو شيء لا يـرد في                  

 ).ال ونساءمن رج(اعتبار مقيمي العدل ولا أرباب العمل 
 

 التعديلات التشريعية المقترحة لخدمة العاملات في منازل خاصة  
يتضمن قانون العمل تنظيما لعمل العاملات في منازل خاصـة، وكـذلك العمـل الـذي                 - ٤١٠

تقوم به العاملات بشكل عادي ومستمر في مجال التنظيف والمساعدة وغير ذلـك مـن الأعمـال       
آخر للإقامة أو بمـسكن خـاص الـتي لا تعـود بـأي مكـسب أو ربـح        المتصلة بالمترل أو بأي محل    

ويشير هذا القانون إلى العمل المأجور في منازل خاصة بحكـم أنـه يـنص علـى      . على رب العمل  
أن أجر العاملات في منازل خاصة يـشمل، عـلاوة علـى الـدفع نقـدا، تـوفير المـسكن والطعـام،                     

 يشمل قانون العمل في هيكلـه العمـل المـترلي           وفي هذا السياق لا   . لم يتفق على خلاف ذلك     ما
وجـدير بالـذكر أن العمـل المـأجور في منـازل خاصـة الـذي ينظمـه قـانون العمـل                      . غير المأجور 

 .يحظى بحماية معهد غواتيمالا للضمان الاجتماعي لا
ــم     - ٤١١ ــشروع رق ــة الم ــام كــونغرس الجمهوري ــة الخاصــة   ٣٤٦٧وأم ــانون الحماي ــق بق  المتعل

ويهدف هذا المـشروع إلى تقـنين نظـام العمـل المـترلي المـأجور مـن                 .  منازل خاصة  للعاملات في 
حيــث يــوم العمــل، والأجــر، والتــأمين الاجتمــاعي، والــساعات الإضــافية، وإجــازات التعلــيم،  
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ومـا زال هـذا المـشروع في        . والحقوق الخاصة بمـا قبـل الـولادة وبعـدها، ودفـع منحـة تـشجيعية               
 .انتظار الرأي فيه

 
 مل المترلي غير المأجورالع  

الدراســـات المتعلقـــة بالديناميـــة العائليـــة قليلـــة في غواتيمـــالا، ولا تعكـــس الـــسجلات  - ٤١٢
. الإحــصائية مــساهمة المــرأة في الاقتــصاد، ولــذلك لا تــرد هــذه المــساهمة في الحــسابات القوميــة  

 .ذي قيمةفالمعتبر أن العمل الذي يؤدَّى في المترل والمنوط تاريخيا بالمرأة غير 
: والسائد أن منشأ الدخل الذي تحصل عليه المرأة وأسرتها يتوقف على العوامـل التاليـة               - ٤١٣

دخــول المــرأة ســوق العمــل، إمــا بــصفتها أجــيرة، أو صــاحبة عمــل تــوفر فرصــا للعمــل في ) ١(
أنــشطة ) ٢. (ســوق الــسلع، أو عاملــة لحــسابها الخــاص تتمتــع بالقــدرة علــى التجميــع المــستدام 

الزراعة، تربيـة الطيـور والحيوانـات،    (اج الذاتي أو كسب الرزق في سلع الاستهلاك المترلي      الإنت
المـساعدات  ) ٣. (التي تنطوي على الإنتـاج المحـدود مـن أجـل البيـع            ) الحياكة، التجارة المحدودة  

 في  النقدية والعينية الآتية من التحويلات العائلية، وتعاون الجيران، وأنشطة المؤسسات والأفـراد           
الإيرادات والدخول الأخرى الآتية من تأجير جزء من المسكن أو بيع بعـض             ) ٤. (مجال المعونة 

 .الممتلكات المادية من حين لآخر
إن مــساهمة المــرأة في الــدخل يكملــها أداؤهــا في إدارة الإنفــاق، فعلــى أســاس هــذه          - ٤١٤

وبعبارة أخرى فـإن دور     . كل أكفأ الوظيفة الثانية، ينعدم الإنفاق في المترل، أو يقل، أو يتم بش          
 .المرأة في إدارة شؤون المترل لا غنى عنه لزيادة دخلها ودخل أفراد الأسرة

ومن المهـم وجـود عـدد كـبير مـن النـساء الـلاتي يـضطررن، لانعـدام الفـرص وبـسبب                        - ٤١٥
لجنـسين  أو رعاية الأطفال وكبـار الـسن مـن ا   /وضعهن الاجتماعي، إلى القيام بالأعباء المترلية و    

 .دون أي مقابل اقتصادي، وينفقن في ذلك ساعات طويلة
إن العمل المـترلي هـو العمـل الخفـي الـذي لا يُنتبـه إليـه في الحـسابات القوميـة، والـذي                         - ٤١٦

ومـن هنـا يـتعين إنـشاء حـساب          . يعني بالنسبة إلى المجتمع اتساع القوة العاملة للنـساء وأسـرهن          
التقدير الكمي والاقتصادي للعمل المترلي والإنتـاجي غـير   فرعي جنساني يكون هدفه الأساسي      

الدراسات الاستقـصائية   ) أ: (ومن الضروري لهذا الغرض الاستفادة بالمدخلين التاليين      . المأجور
ــة      للاســتفادة مــن الوقــت في غواتيمــالا، وهــي نمــوذج مــدرج في الدراســة الاستقــصائية الوطني

ــا ) ب. (للأحــوال المعيــشية ل الدراســات الاستقــصائية الــتي تــصنف الأنــشطة   وعلــى ســبيل المث
ويمكن للدراسة الاستقصائية الوطنية للعمـل والبطالـة أن تكـون الأوضـح          . ومتوسطات الأجور 

 .في دلالتها من حيث مستوى التغطية الجغرافية والتواتر
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 ستوضـع أول دراسـة استقـصائية وطنيـة للعمـل والبطالـة علـى                ٢٠٠٧وفي أواخر عام     - ٤١٧
 المنطقة الحضرية المتروبوليـة وسـائر المنـاطق الحـضرية والمنطقـة الريفيـة علـى          -لمقاطعات  صعيد ا 

ــد   ــاق البل ــام     -نط ــها لع ــذها ومتابعت ــة تنفي ــنوي،   ٢٠٠٨ وستوضــع خط ــصف س  في شــكل ن
 .وللأعوام التالية في شكل ربع سنوي

 
 التدابير المتخذة  

. ؤون المـرأة وجامعـة رافاييـل لانـديفار        وقع اتفاق للتعاون التقني بين أمانـة الرئاسـة لـش           - ٤١٨
، الـذي تمتـد     “اعتمد علـى البيئـة    ” تنفيذ مشروع    ٢٠٠٧وكان من نتيجة ذلك أن بدأ في عام         

ــرة تنفيــذه مــن أيــار    ــانون الأول٢٠٠٧مــايو /فت وكجــزء مــن هــذا   . ٢٠٠٩ديــسمبر / إلى ك
وطني للإحـصاء  المـشروع سـتنفذ المنهجيـة المقترحـة لإدراج نهـج إنـصاف الجنـسين في المعهـد ال ـ        

إجـراء تقيـيم للإحـصاءات وجـدوى إدراج نهـج إنـصاف الجنـسين في                (ونظام الإحصاء الوطني    
، ووضـع وتنفيـذ الحـساب       )نظام الإحصاء الوطني، وكـذلك تنفيـذ المنهجيـة المقترحـة لإدراجـه            
ــة لغواتيمــالا     ــساني المــدرج في نظــام الحــسابات القومي ــيم للمعلومــات  (الفرعــي الجن إجــراء تقي

احة لتنفيذ الحساب الفرعي الجنساني المدرج في نظام الحسابات القوميـة لغواتيمـالا؛ ووضـع               المت
 ).وتطبيق منهجية إعداد الحساب، ومتابعة عملية إجرائه وتوجيهها تقنيا

 
 التحرش الجنسي  

ــم     - ٤١٩ ــشروع رق ــة الم ــى كــونغرس الجمهوري ــديل  ٣٥٢٥معــروض الآن عل  الرامــي إلى تع
تعلق بالإجازات، وحماية الحق في الأمومة، وإجـازة الأبـوة في حالـة الـولادة               قانون العمل فيما ي   

وقــد طــرح  . القيــصرية أو وفــاة الأم عنــد الــولادة، والتحــرش والمــضايقة الجنــسية في العمــل       
 .المشروع للقراءة الأولى، وما زال ينتظر رأي لجنتي المرأة والعمل فيه

الدسـتورية في كـونغرس الجمهوريـة، ضـمن         وستدرج لجنتا حقوق الإنسان والـشؤون        - ٤٢٠
ولم يكـن قـد     . ، مسألة دعم القانون المقترح بشأن التحرش الجنـسي        ٢٠٠٦خطة عملهما لعام    

 .اتخذ أي إجراء محدد عند إعداد هذا التقرير
 

 المخاطر والتحديات  
 وضع برنامج يدعم المساواة بين الجنسين في قطاع العمل ويتـضمن عـدة محـاور، منـها                  - ٤٢١
 :ما يلي
ــام والخــاص        •  ــسين في القطــاع الع ــساواة بــين الجن ــواب والعقــاب في مجــال الم ــدابير للث ت

 )النسب المئوية للوظائف والأجور وساعات العمل(
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ولا سـيما رعايـة المعـالين،       (دعم تدابير التوفيق بين العمل المأجور والعمل غير المأجور           • 
 )كالأطفال والمراهقين والمسنين من الجنسين

تنقيح القوانين والممارسات المنطوية على تمييـز في المهـن والأعمـال الـتي تزاولهـا النـساء                   • 
 في منـــازل خاصـــة، بنـــاء علـــى  أكثـــر، كالـــصناعات التجميعيـــة، وخـــصوصا العمـــل 

 .اللجنة اقتراح
إن المفتشية العامة للعمل، بـصفتها الكيـان النـاظم لحمايـة حقـوق العـاملات والعمـال،          - ٤٢٢

 إلى التعزيز التقني والبشري والموازني، حتى تتمكن من الاضـطلاع ببحـث الـشكاوى               في حاجة 
والوفــاء بالالتزامــات الــتي تتحملــها، مــن قبيــل دعــم وضــع مــدونات ســلوك مــشددة للقطــاع     
الخاص، والقيام بزيارات للمؤسسات لتحديد أيام العمل، وترتيبات الأمـن والـصحة، والتعاقـد              

 .ات بالتزاماتها، إلخمع الأحداث، ووفاء المؤسس
 

 ١٢المادة 
 الصحة  
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية  

تشعر اللجنة بالقلق من استمرار معدلات الفقر المرتفعة بـين النـساء، ولا سـيما القاطنـات                 
ويـنعكس  . منهن في المناطق الريفية، وعدم حصولهن علـى الخـدمات الاجتماعيـة الأساسـية             

 )٦: (يلي ذلك فيما
رص حصولهن على الرعاية الصحية، بما في ذلك خدمات الصحة الجنسية           ضعف ف  ‐ 

 .والإنجابية
 .ارتفاع معدل الوفيات بين النُّفاس ‐ 

تدعو اللجنة الدولة الطرف إلى أن تكفل إتاحة فرصة كاملة للنساء الأصـليات للحـصول               
 )٦. (على الخدمات الصحية

ــة الــصحية     ــامج  تلاحــظ اللجنــة مــع القلــق أن نظــام الرعاي في غواتيمــالا يخلــو مــن أي برن
للصحة العقلية، وخاصة فيمـا يتعلـق بـالمرأة، وتحـث الدولـة الطـرف علـى اتخـاذ الخطـوات                     
اللازمة لوضع برنامج للصحة العقلية للمرأة، وخاصـة فيمـا يتعلـق بحـالات الأذى المحـددة                 

 لأكثــر مــن ن يحــدث في غواتيمــالاالــتي تتعــرض لهــا المــرأة أثنــاء حــالات الــتراع، مثلمــا كــا
 )٥ و ٤ و ٣. (سنة ٣٠
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تهيب اللجنة بالدولة الطرف أن تقوم بتحـسين سياسـات وبـرامج تنظـيم الأسـرة والـصحة            
الإنجابية وذلك عن طريـق جملـة أمـور، منـها إتاحـة وسـائل منـع الحمـل علـى نطـاق واسـع                         

 )٥ و٤  و٣. (وجعلها في متناول اليد بالنسبة للرجل والمرأة، وخاصة في المناطق الريفية
وفي قـانون   . حق الجميع في الصحة مكفول دسـتوريا، وهـو مـا تلتـزم الدولـة بتحقيقـه                 - ٤٢٣

 .السلطة التشريعية، يناط بوزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي إدارة الشؤون الصحية
ــية       - ٤٢٤ ــوط الأساسـ ــتنادا إلى الخطـ ــها اسـ ــوزارة عملـ ــذه الـ ــؤدي هـ ــراهن تـ وفي الوقـــت الـ

، التي تـضم ثمـاني سياسـات عامـة تـستخلص منـها             ٢٠٠٨-٢٠٠٤ة للفترة   والسياسات الصحي 
 أولويــة صــحية لــدورة الحيــاة بأكملــها، مقــسمة إلى ثــلاث مراحــل للطفولــة والمراهقــة          ١٧

 .والبلوغ
ــراق         - ٤٢٥ ــصاف الأع ــى أســاس إن ــة عل ــوفير الرعاي ــى ت ــة عل ــصحية الوطني ــنص الخطــة ال وت

زمـة لـتمكين المـوظفين المتعاقـد معهـم للعمـل في             وقـد بـذلت الجهـود اللا      . والثقافات والجنـسين  
وقـد تم التعاقـد   . المناطق التي يكون أغلب سكانها من المايـا مـن التفـاهم معهـم بلغتـهم الأصـلية             

مع موظفين يتكلمـون لغـتين، ويمكـن أن تـضم بـرامج توسـيع التغطيـة متطـوعين وفرقـا صـحية                       
يـا في الإذاعـة بالاشـتراك مـع اليونيـسيف،        أساسية، مثل برامج تعزيـز الأمـن الغـذائي بلغـات الما           

ــة        ــات البخــار التقليدي ــا حمام ــتي توجــد فيه ــد ال ــا، كــدور التولي ــة ثقافي وفي . والخــدمات المعدَّل
توتونيكابان توجد أيضا أربع دور للتوليد جرى تنسيقها مع مجالس التنمية التي تـدير حـوارات                

ة المــرأة، مــن أجــل دعــم قيــادة المــرأة  لتحــسين الظــروف الإثنيــة والثقافيــة الــتي وعــدت بهــا لجن ــ 
 .ومساندة القابلات

. ووُضعت دراستان عن الحصول على الخدمات الصحية والاستفادة من المرافق الطبيـة            - ٤٢٦
وتحقيقا لذلك جرى تعزيز برنامج الطب التقليدي، الذي وضع دلـيلا مـوجزا يحقـق الأمـان في                  

 .استخدام النباتات التقليدية
العمــل الــذي تقــوم بــه وزارة الــصحة العامــة والعمــل الاجتمــاعي، اعتــبرت  وفي إطــار  - ٤٢٧

ــة  ــة ذات أولوي ــذه ضــمن     ) أ: (المحــاور التالي ــسي، وتنفي ــة ضــحايا العنــف الجن بروتوكــول رعاي
ويـشمل البروتوكـول تنظـيم    . المشروع الرائد في إطار حالة الطوارئ الناجمة عن العاصفة ستان     

تعزيز الشبكة الوطنية للأبوة والأمومـة المـسؤولة، وخمـس          ) ب. ( لجنة طوارئ مجتمعية   ١ ١٩٠
. شـــبكات متعـــددة القطاعـــات في المقاطعـــات عاملـــة في مجـــال التـــرويج والتثقيـــف والإعـــلام  

ــدخلات     )ج( ــاللوازم والم ــدهن ب ــديات وتزوي ــابلات التقلي ــدريب الق ــائمين  ) د. (ت ــدريب الق ت
ــولا     ــسابقة لل ــة ال ــى إدارة الرعاي ــة في المؤســسات عل ــولادة    بالخدم ــة لل ــولادة والتالي ــد ال دة وعن

إجــراء اختبــارات تجريبيــة لتنفيــذ البرنــامج الــوطني   ) هـــ. (وحــالات الطــوارئ المتــصلة بالتوليــد 
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: وفيما يلي الصكان المتعلقان بالسياسة المتوقعان لتحقيـق هـذه الأهـداف           . لسرطان عنق الرحم  
ــة،  ) أ( ــامج الــوطني للــصحة الإنجابي ــامج الــوط) ب(البرن ــة  البرن ــة مــن الأمــراض المنقول ني للوقاي

 .بالاتصال الجنسي وفيروس نقص المناعة البشرية والإيدز ومكافحتها
 

 البرنامج الوطني للصحة الإنجابية  
، في ســـنّ قـــانون التنميـــة ٢٠٠١في إطـــار التوافـــق الاجتمـــاعي الـــذي تمثّـــل، في عـــام  - ٤٢٨

حالـة عامـة    ... ”: ٢٥ابيـة في المـادة      الاجتماعية والسكان، وُضع التعريف التـالي للـصحة الإنج        
من الرفاهة البدنية والنفسية والشخصية والاجتماعية في جميع الجوانب المتـصلة بالحيـاة الجنـسية               
للإنــسان، مــع وظــائف وعمليــات الجهــاز التناســلي، في إطــار حيــاة جنــسية متــسقة مــع كرامــة 

جنـسية مرضــية بعيـدة عــن الأخطــار،   الفـرد ومــع الاختيـارات الحياتيــة المؤديـة إلى التمتــع بحيــاة    
 .“وكذلك حرية الإنجاب أو عدم الإنجاب، وتحديد موعد ومعدل الإنجاب بشكل مسؤول

ــامج خمــسة أهــداف محــددة   - ٤٢٩ ــز الحــصول علــى خــدمات  ) ١: (وتحــددت لهــذا البرن تعزي
وظفين زيـادة عـدد الم ـ    ) ٣(تحسين المعلومـات المتعلقـة بالـصحة الإنجابيـة؛          ) ٢(الصحة الإنجابية؛   

إعلام وتثقيـف الـسكان في موضـوع الـصحة الإنجابيـة؛      ) ٤(المؤهلين في مجال الصحة الإنجابية؛    
ــصحة       ) ٥( ــوطني لل ــامج ال ــاعي، وبخاصــة البرن ــة والعمــل الاجتم ــصحة العام ــساندة وزارة ال م

 .الإنجابية
 

 تعزيز الحصول على خدمات الصحة الإنجابية  
اعتمـاد تـشريعي واسـعة النطـاق، بـدأ نفـاذ مرسـوم               وبعـد عمليـة      ٢٠٠٦مايو  /في أيار  - ٤٣٠

قـانون الحـصول العـام والمنـصف علـى          ”، الذي يتضمن    ٢٠٠٥-٨٧كونغرس الجمهورية رقم    
ويحـدد هـذا القـانون      . “خدمات تنظيم الأسرة وإدراجها في البرنـامج الـوطني للـصحة الإنجابيـة            

ع الحمـل المـستخدمة في البرنـامج    إطارا معياريا يعزز أنشطة الإعلام والتثقيف وتوفير وسائل من ـ 
 .الوطني للصحة الإنجابية

ــصحة          - ٤٣١ ــانوني لل ــار الق ــصحية ضــمن الإط ــاطق ال ــانون في كــل المن ــذا الق ــرح ه ــد طُ وق
وتحقـــق أيـــضا تقـــدم في وضـــع لائحـــة القـــانون، وتـــشكيل اللجنـــة الوطنيـــة لتـــأمين . الإنجابيـــة

تتولى كل منطقـة صـحية إدارة عمليـة    و. المدخلات، وتحقيق لامركزية توفير وسائل منع الحمل  
 امـرأة يقـدمن المـشورة والتـدريب في مجـال وسـائل منـع الحمـل للجمهـور                ٢٩وهنـاك   . التوزيع

 .وموظفي الصحة في برامج التحديث الدوري مرة في الشهر، بناء على طلب المنطقة
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 وفيات الأمهات  
ين الرجل والمرأة في شتى المنـاطق       وفيات الأمهات مؤشر على التباين وانعدام المساواة ب        - ٤٣٢

ويعكس حجـم المـشكلة مركـز ووضـع المـرأة في المجتمـع،              . الجغرافية والاجتماعية في بلد واحد    
ــوال     ــة، وهـــشاشة الأحـ ــة والـــصحية والتغذويـ ــدمات الاجتماعيـ ــدود علـــى الخـ وحـــصولها المحـ

اس لوفيـات  ولا يزال حجم وخطورة هذه المشكلة منعكـسْين في نتـائج خـط الأس ـ      . الاقتصادية
 .، وهو آخر دراسة رسمية أجريت في هذا الشأن٢٠٠٠الأمهات لعام 

 حالـة وفـاة تتـصل بالحمـل أو         ٢١٩، قدرت نسبة وفيات الأمهات بـ       ١٩٨٩وفي عام    - ٤٣٣
خـط الأسـاس    ”وأشـارت الدراسـة المـسماة       .  مولـود حـي    ١٠٠ ٠٠٠الولادة أو النفاس لكـل      
 ١٠٠ ٠٠٠ لكـل    ١٥٣فيـات الأمهـات تقـدر بــ         إلى نـسبة لو   “ ٢٠٠٠لوفيات الأمهات لعام    

 في ٤٤مولود حي، وإن كان مقدرا وجود نقص في التسجيل الوطني لوفيات الأمهـات بنـسبة             
، وفقــا ١٢١، ستــصل هــذه النــسبة المعدلــة إلى  ٢٠٠٥وبالنــسبة إلى عــام . المائــة في هــذا العــام

 .م والطفلللإسقاطات المرتكزة على الدراسة الاستقصائية الوطنية لصحة الأ
وجدير بالذكر أن الأرقام المذكورة لوفيات الأمهات تـشير إلى المتوسـط الـوطني، وإن                - ٤٣٤

. كانت هناك فروق واسعة في بعض مناطق البلد التي لا يزال المؤشر فيها غير مرض حـتى الآن                 
تزيـد  وفي مقاطعات ألتا فيراباس وسولولا وأويويتينـانغو وإيـسابال وتوتونيكابـان وإل كيتـشه،               

وفي مقاطعــة ألتــا فيرابــاس الــتي .  مولــود حــي١٠٠ ٠٠٠ حالــة وفــاة لكــل ١٧٥النــسبة علــى 
ــسبة إلى      ــذه الن ــصل ه ــسبة، ت ــى ن ــسجل أعل ــون وأصــليون في    . ٢٦٦ت ــسكان ريفي ــب ال وأغل

المقاطعات المذكورة، وفيما يتعلق بأويويتينـانغو وتوتونيكابـان، فـإن معـدل الأميـة يـدور حـول                  
 .أربعين في المائة

 
 ٢٥الجدول 

  معدلات وفيات الأمهات على المستوى الوطني
 معدل الوفيات  

 المناطق الصحية الرمز
عنѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧد 

 الأطفال بعد الولادة الولادة

وفيات النساء  
 ١٠فيمѧѧا بѧѧين 
 ٥٩أعѧѧѧѧوام و 

عامѧѧѧѧѧѧا مѧѧѧѧѧѧن   
 العمر

نѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧسبة 
وفيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات 
 الأمهات

 ٣١٫٥٥ ٨٫٨٦ ٥٤٫٠٦ ١٤٫٠٨ ٣٩٫٩٩ وسط غواتيمالا ٢٠

٢١ 
شѧѧѧѧѧѧѧѧѧمال غѧѧѧѧѧѧѧѧѧرب 

 ٣٩٫٤٥ ٢٫١٥ ١٢٫٥٦ ٨٫٤٨ ٤٫٠٨ مالاغواتي

٢٢ 
شѧѧѧѧѧѧѧѧѧمال شѧѧѧѧѧѧѧѧѧرق  

 ٩٦٫٧٦ ٨٫٤٧ ٣١٫٨١ ٢٣٫٢٢ ٨٫٥٩ غواتيمالا
 ٣٩٫١٣ ٣٫٧٣ ١٨٫٧٨ ١٢٫٣٢ ٦٫٤٦ جنوب غواتيمالا ٢٣
 ٥٤٫٩٦ ٧٫٣٣ ٢٣٫٩١ ١٤٫٢٩ ٩٫٦٢ إل بروغریسو ٢٤
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 معدل الوفيات  

 المناطق الصحية الرمز
عنѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧد 

 الأطفال بعد الولادة الولادة

وفيات النساء  
 ١٠فيمѧѧا بѧѧين 
 ٥٩أعѧѧѧѧوام و 

عامѧѧѧѧѧѧا مѧѧѧѧѧѧن   
 العمر

نѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧسبة 
وفيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات 
 الأمهات

 ٩٩٫٠٩ ٥٫٩٥ ٢٤٫٧٧ ١٥٫٠١ ٩٫٧٧ ساآاتيبيكيس ٢٥
 ١٢٩٫٤٩ ٥٫٦٢ ٣١٫٩٨ ١٩٫٦٨ ١٢٫٣٠ تشيمالتينانغو ٢٦
 ٤٣٫٣٦ ٦٫٣٤ ٣٠٫٦٠ ١٥٫٦٧ ١٤٫٩٣ إسكوینتلا ٢٧
 ٦٧٫٢٦ ٦٫٢٤ ١٩٫٠٦ ١٢٫١١ ٦٫٩٥ سانتا روسا ٢٨
 ١٠٩٫٠١ ٢٫١٥ ٢٦٫٩٨ ١٥٫٩٠ ١١٫٠٨ أویویتينانغو ٢٩
 ١٠٠٫٧٤ ٤٫٨٣ ٤٢٫٦٥ ٢٦٫٦١ ١٦٫٠٣ إل آيتشه ٣٠
 ٤٥٫٤٨ ١٠٫٣٨ ٢٦٫٦٣ ١٥٫٧٧ ١٠٫٨٦ توتونيكابان ٣١
 ٢٤٫٩٥ ٨٫٧٨ ٢٥٫١٤ ١٤٫٣٥ ١٠٫٧٩ سولولا ٣٢
 ٥٢٫٢٤ ٢٫٢٩ ٢٣٫٦٤ ١٣٫٧١ ٩٫٩٣ آتسالتينانغو ٣٣
 ١٠٠٫٨٤ ٥٫٩٣ ٢٤٫٤٠ ١٧٫٤٧ ٦٫٩٣ سان مارآوس ٣٤
 ١٧٤٫١٣ ١٦٫٨١ ١٧٫٣٢ ١٢٫١٣ ٥٫١٩ ریتالویليو ٣٥
 ١٤٢٫٣٠ ٨٫١٩ ٢٣٫٩٥ ١٦٫٨٩ ٧٫٠٧ سوتشيتيبيكيس ٣٦
 ٣٩٫٦٩ ٥٫٣٨ ٣٢٫٠١ ١٧٫٧٣ ١٤٫٢٩ خالابا ٣٧
 ١٧١٫٤٧ ١٤٫٢٤ ٢٩٫٥٧ ٢٠٫٦١ ٨٫٩٦ خوتيابا ٣٨
 ١٠٩٫٢٩ ١٫٧٤ ١٦٫٩٤ ٧٫٩٢ ٩٫٠٢ إیسابال ٣٩
 ١٠٦٫٧٥ ٣٫٠٨ ١٧٫٧٢ ١٣٫٢٤ ٤٫٤٨ ساآابا ٤٠
 ٩٩٫٨٨ ١٫٥٢ ١٦٫٣٨ ١٢٫٣٩ ٤٫٠٠ تشيكيمولا ٤١
 ١١٥٫٥٤ ٢٫٣٨ ٢٠٫٨٠ ١٤٫٣٥ ٦٫٤٥ ألتا فيراباس ٤٢
 ٧٠٫٩٧ ٧٫٣٢ ٢٣٫٠٧ ١٥٫٦١ ٧٫٤٥ باخا فيراباس ٤٣
 ٧٢٫٥٧ ١٦٫٠٥ ٢٣٫٦٨ ١٦٫٣٣ ٦٫٣٥ شمال بيتن ٤٤
 ٦٨٫١٧ ١١٫٤٠ ٢٤٫٨٨ ٢٠٫٠٠ ٤٫٨٩ جنوب شرق بيتن ٤٥
 ١٠٧٫٣٣ ١٧٫٩٦ ١٧٫٤٢ ١١٫٩٧ ٥٫٤٥ جنوب غرب بيتن ٤٦
 ١٤٤٫٤٦ ٤٫٦٢ ٢٤٫٩٢ ١٨٫٧٨ ٦٫١٤ إیكسكان ٤٧
 ١٢٢٫٣١ ٥٫٣٨ ٢١٫٢٨ ١٧٫١٢ ٤٫١٦ إیكسيل ٤٨

  ١٤٨٫٨٨ ٦٫٠٣ ٢٦٫٥٩ ١٥٫٩٠ ١٠٫٦٨ المجموع على صعيد البلد
المعهـد الـوطني    /وزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي        /تقديرات المركز الـوطني للأوبئـة     : لمصدرا 
 .٢٠٠٥إحصاءات الأحوال المدنية، : للإحصاء

 . مولود حي١ ٠٠٠معدل الوفيات عند الولادة وبعد الولادة ووفيات الأطفال لكل  - 
 امـرأة فيمـا بـين    ١ ٠٠٠عمـر لكـل   ل عامـا مـن ا  ٥٩ أعـوام و    ١٠معدل وفيات النـساء فيمـا بـين          - 

 . عاما من العمر٥٩أعوام و  ١٠
 . مولود حي١٠٠ ٠٠٠نسبة وفيات الأمهات لكل  - 

  
وتــشير المعلومــات المجمعــة في الأعــوام الأخــيرة إلى أن الفــروق في المتوســط الــوطني في    - ٤٣٥

م البيـاني التـالي     المقاطعات الـتي بهـا أعلـى مؤشـر لم تـتغير علـى الإجمـال، كمـا يتـضح مـن الرس ـ                      
، حيــث تكــون أعلــى نــسب الوفــاة  ٢٠٠٥ إلى عــام ٢٠٠٠الــذي يــشير إلى التطــور مــن عــام  
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وبذلك يتـضح أيـضا وجـود عـدد         . بشكل ثابت في المقاطعات المحددة باللونين الأحمر والأصفر       
 .أكبر من المقاطعات المدرجة في خط المعدل المنخفض لوفيات الأمهات
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 ٤الرسم البياني 
 عدل وفيات الأمهات حسب المقاطعةتطور م
  ٢٠٠٥-٢٠٠٣، ٢٠٠٠الفترة 

   .٢٠٠٥شبكة الرصد، وزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي، : المصدر 
سمات النساء اللاتي يمتن لـسبب متـصل        وقد ورد في الدراسات الموضوعة أن من أشيع          - ٤٣٦

لانتمـاء إلى مجموعـة مـن الـسكان         ا) أ: (بالولادة التي تزيد مـن خطـر وفيـات الأمهـات مـا يلـي              
) ج(أن يقل العمر عن ثمانية عشر عاما ويزيد على أربعـين عامـا عنـد الحمـل،       ) ب(الأصليين،  

كما أنه كلما تقدمت المرأة في العمر، ازداد تعرضها لخطـر المـوت             . انخفاض المستوى الدراسي  
فيمـا بـين العـشرين والرابعـة     وفي مقابل كل امرأة تموت    . لأسباب تتصل بحياتها الجنسية النشطة    

وتـنعكس  .  عامـا ٤٩ و ٤٠والعشرين من عمرها، تموت أربع نساء تقريبا في عمر يتراوح بين         
الفروق في الانتماء الإثني في أن ثلاثا من النساء الأصـليات يمـتن في مقابـل مـوت امـرأة واحـدة        

 .تتكلم الإسبانية
 

 معدل مرتفع لوفيات الأمهات: الأحمر
 معدل متوسط لوفيات الأمهات: الأصفر

 معدل منخفض لوفيات الأمهات: لأخضرا
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 ٢٦الجدول 
 هاتالأسباب الخمسة الأولية لوفيات الأم

 
 العدد الأسباب

 ٥٢ احتباس المشيمة
 ٤٦ التعفن النفاسي
 ٦٧ التشنج الحملي
 ١٧ تراخي الرحم

 ١٢ تمزق الشریان الرحمي
 ١٧٣ باقي الأسباب

  ٣٦٧ مجموع الأسباب
   .٢٠٠٥المذكرة السنوية للمعلوماتية والأوبئة، . مجموع بيانات البلد 
فتـسعون في  . إلى الأسـباب التاريخيـة ذاتهـا   غواتيمـالا  وتعزى وفيات الأمهـات اليـوم في     - ٤٣٧

، ويعـدّ نـزف الـدم مـسببا        “أسباب مباشـرة خاصـة بالتوليـد      ”المائة من هذه الوفيات ترجع إلى       
وينجم باقي الوفيـات عـن العـدوى، والتـوتر الزائـد النـاجم عـن الحمـل،                  . لنصف هذه الوفيات  
 .ومضاعفات الولادة

وقــد مــات .  ســاعة مــن انتــهاء الحمــل٢٤ادة في غــضون وتحــدث وفيــات الأمهــات عــ - ٤٣٨
وعنـد الـولادة كانـت      . أكثر من نصفهن في المترل، وأربع مـن كـل عـشر في مرفـق للاستـشفاء                

ســت مــن كــل عــشر أمهــات يحظــين برعايــة القابلــة أو أحــد أفــراد الأســرة، أو كــن يــساعدن    
 .لصحيةأنفسهن، وحظيت أربع من كل عشر برعاية مقدم أو مقدمة الخدمات ا

وإزاء هذه المشكلة الحادة، عمـدت وزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي، بـدعم                  - ٤٣٩
مـــشترك مـــن وكـــالات الحـــد مـــن وفيـــات الأمهـــات، إلى تحديـــد بعـــض الخطـــوط الأساســـية  

 إلى الخطـة  ٢٠٠٤الاستراتيجية للحد من وفيات الأمهات، وهي الخطوط التي تحولـت في عـام           
، نفــذت الــوزارة هــذه الخطــة في  ٢٠٠٦وفي عــام . وفيــات الأمهــاتالاســتراتيجية للحــد مــن 

إل إســتور في إيــسابال، وإيكستــشيغوان في ســان    : ثــلاث مــن بلــديات البلــد ذات الأولويــة    
 .ماركوس، وكويلكو في أويويتينانغو

وترد في إطار تنفيـذ هـذه الخطـة أنـشطة الإعـلام والتعلـيم والاتـصال، وتعزيـز الـصحة                      - ٤٤٠
ا، وتــشجيع المـــشاركة المجتمعيـــة، والتنظــيم المحلـــي، وربــط الخـــدمات التقليديـــة    باعتبــاره حق ـــ

ــزم         ــا يل ــدهن بم ــابلات وتزوي ــدريب الق ــاذج لت ، )١٢ ٠٠٠(بالخــدمات المؤســسية، ووضــع نم
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ــة تــدريب ومتابعــة علــى الــصعيد المؤســسي     ــام بعملي ــة مــن مــوظفي المراكــز   ٨٠(والقي  في المائ
لإضـافة إلى ذلـك أعـد نمـوذج لتـدريب مقـدمي الخـدمات               وبا). الصحية ملمون بقواعد الرعاية   

 .الصحية
ويتمثل التحدي الكبير في تطبيق النموذج على صعيد البلد، بوضع الـصيغة التـشاركية           - ٤٤١

وهنـاك الآن مكتـب مقـام في اثنـتين وعـشرين            . لخطط المقاطعات في الحد من وفيات الأمهـات       
خــرى للحــد مــن وفيــات الأمهــات البرنــامج  ومــن الأنــشطة المباشــرة الأ. مــن مقاطعــات البلــد

 مرفقــا للرعايــة المتعلقــة ٣٧ في ٢٠٠٤الــوطني للرعايــة بعــد الإجهــاض، الــذي ينفــذ منــذ عــام  
، علــى مــدّ هــذا البرنــامج إلى المراكــز  ٢٠٠٨ومــن المتــوخى العمــل، ابتــداء مــن عــام  . بالتوليــد

 .الصحية من النموذج ألف التي تتوافر فيها ظروف ملائمة
 

 عاية السابقة للولادةالر  
 ١٩٩٧ و   ١٩٨٧تشير الدراسات الاستقصائية الوطنية لصحة الأم والطفـل في أعـوام             - ٤٤٢

 إلى أن الرعاية السابقة للولادة التي يوفرهـا موظفـو الـصحة في المؤسـسات                ١٩٩٩- ١٩٩٨و  
 ؛ ومـع ذلـك فـإن    ١٩٩٨ في المائـة في عـام        ٦٠ إلى   ١٩٨٧ في المائـة في عـام        ٣٤قد زادت مـن     

سجلات وزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي تـشير إلى أن اتجـاه هـذه التغطيـة ظـل ثابتـا                        
 أجــرى تحليــل لهــذه ٢٠٠٤وفي عــام .  في المائــة في الأعــوام الأولى مــن القــرن الجديــد٤٥عنــد 

التغطية، وتقرر تغيير طريقة الحساب بالاستعاضة عن مقام المؤشر بمقام الحـديثي الـولادة، علـى                
ويبـيّن الاتجـاه   . )٥(ن هذا المقام تقريب أكثر واقعية من مقام حالات الحمل بين السكان أساس أ 

 .التالي هذا التغيير في مسار المؤشر
 

__________ 
ن تماثــل حــالات الحمــل   في المائــة مــن مجمــوع الــسكا ٥كانــت الــصيغة المــستخدمة فيمــا مــضى تفتــرض أن    )٥( 

 .المتوقعة، وهذا افتراض غير واقعي
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 ٥الرسم البياني 
 اتجاه التغطية بالرعاية السابقة للولادة

٢٠٠٥-٢٠٠٠ 

 e :مقدرة 
  .٢٠٠٦نظام إدارة المعلومات الصحية، : المصدر 
م البياني السابق إلى أن التغطية بالرعاية السابقة للولادة قد تحسنت قلـيلا،             ويشير الرس  - ٤٤٣

وهو ما يعزى إلى أثر التدابير التي قامت بهـا وزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي لتوسـيع                  
  .نطاق التغطية، مما ساعد على السعي النشط إلى الحوامل

 الرعاية عند الولادة  
نــات الرعايــة في آخــر حمــل، وفقــا لآخــر دراســة استقــصائية وطنيــة    تــرد فيمــا يلــي بيا  - ٤٤٤

 .للأحوال المعيشية أجراها المعهد الوطني للإحصاء
 ٢٧الجدول 

  )بالنسب المئوية(التغطية بالرعاية في آخر حمل 
 الجماعة الإثنية المنطقة

 المجموع البيان
 أصلية الریف الحضر

غير 
 أصلية

 ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ مجموع البلد
 ٦٧٫٨ ٢٤٫٣ ٣٢٫١ ٧١٫٨ ٥٠٫٢ طبيب أو طبيب أمراض نساء

 ٢٣٫٥ ٦٢٫٩ ٥٣٫٥ ٢٢٫٧ ٣٩٫٥ مولدة أو قابلة تقليدیة
 ٤٫٣ ٣٫٨ ٤٫٠ ٤٫٢ ٤٫١ ممرضة أو ممرضة مساعدة

 ٣٫٤ ٧٫٠ ٨٫٦ ٠٫٣ ٤٫٨ الأبوان أو أفراد الأسرة
 ١٠٫٠ ٢٫١ ١٫٨ ١٫٠ ١٫٤ غير ذلك

  .، المعهد الوطني للإحصاء٢٠٠٦قصائية الوطنية للأحوال المعيشية، الدراسة الاست: المصدر 

وية
 المئ
سب

الن
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 ٢٨الجدول 
   )بالنسب المئوية(مكان الرعاية في آخر حمل 

 الجماعة الإثنية المنطقة  
 غير أصلية أصلية الريف الحضر المجموع البيان

 ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ مجموع البلد
 ٤٠,٧ ١٩,٧ ٢٧,٠ ٣٨,٤ ٣٢,٢ مستشفى عام

 ١٥,٢ ٢,٧ ٤,٢ ١٧,٢ ١٠,١ معهد غواتيمالا للضمان الاجتماعي
 ١١,٢ ٢,٥ ٢,٦ ١٣,٧ ٧,٧ عيادة خاصة/مستشفى

 ٣,٩ ١,٩ ١,٧ ٤,٨ ٣,١ مركز صحي
 ٢,٠ ٢,٨ ٢,١ ٢,٦ ٢,٣ في مترل القابلة
 ٢٦,١ ٧٠,١ ٦٢,٠ ٢٢,٤ ٤٣,٩ في مترل الوالدة
 ٠,٨ ٠,٤ ٠,٥ ٠,٨ ٠,٦ في مكان آخر

 
 .، المعهد الوطني للإحصاء٢٠٠٦الدراسة الاستقصائية الوطنية للأحوال المعيشية، : المصدر 

 
ــولادة، حــسب بيانــات وزارة الــصحة العامــة      - ٤٤٥ وفيمــا يلــي مــسار نــوع المــساعدة في ال

 .٢٠٠٥ و ٢٠٠٠والعمل الاجتماعي في عامي 
 

 ٦الرسم البياني 
 نوع المساعدة في الولادة بالنسب المئوية

٢٠٠٥-٢٠٠٠ 
 
 
 
 
 
 
 

 .نظام إدارة المعلومات الصحية: المصدر 

وية
 المئ
سب

الن
 

قابلة طبيب مولدة دون مساعدة
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ومن التحديات الرئيسية الـتي يجابههـا نظـام الـصحة زيـادة الحـصول علـى الرعايـة عنـد                      - ٤٤٦
ولذلك فإن من المهـم وضـع نمـوذج للرعايـة يراعـي اخـتلاف               . الولادة في أحد مراكز المساعدة    

وتحقيقـا لهـذا الغـرض، شـرعت     .  القدرة علـى حـل المـشاكل   الأوضاع الثقافية في البلد، ويكفل   
وزارة الصحة العامة والعمل الاجتمـاعي في إصـلاح المـستوى الثـاني مـن الرعايـة، علـى أسـاس                     
تنويع الخدمات الصحية من منظور قدرتها على التصرف، ابتداء بزيادة ساعات العمـل وانتـهاء               

 .بزيادة قدرتها على التعامل مع حالات الطوارئ
 

 تنظيم الأسرة  
تتولى جميـع المنـاطق الـصحية التابعـة لـوزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي تـوفير                      - ٤٤٧

سـبتمبر  /وتفيد السجلات أنـه تم في أيلـول  . خدمات تنظيم الأسرة والتزويد بوسائل منع الحمل 
 ٣١٧ ٠٦٠وقـد سـاعد ذلـك علـى تغطيـة           .  في المائـة مـن الخـدمات العاديـة         ٨٠ توفير   ٢٠٠٥

 وسيلة لتقـدير كميـة   - APP( عاما لحماية الزوجين ٣٥٠ ٧٩٦مستخدمة جديدة يسهمن في   
 مـن الأزواج    ٣٤٩ ١٥٧، وتغطيـة    )وسائل منع الحمل المصروفة وعدد المحمـيين بهـذه الوسـائل          

ويؤخذ من تقييم الجرد الذي أجـري علـى صـعيد البلـد لوسـائل منـع الحمـل في جميـع            . المحميين
انظـر الرسـم     (٢٠٠٦سـبتمبر   / في المائة فقط حـتى أيلـول       ٦لم يُصرف سوى    مرافق الشبكة أنه    

 تحــسين التزويــد بوســائل منــع الحمــل في المرافــق الــصحية   ٢٠٠٥وأمكــن في عــام ). ٨البيــاني 
، ٢٠٠٢ في المائـة في عـام        ٨١,٢وبلغـت التغطيـة     . والمنظمات غير الحكومية على صـعيد البلـد       

 . في المائة٩١,٧ إلى ٢٠٠٦في المائة، وفي عام  ٩٢,٣ إلى ٢٠٠٥في حين وصلت في عام 
وبشكل مماثل لما يجـري في مرافـق أخـرى لـصحة الأم، تختلـف القـيم بـاختلاف سمـات                  - ٤٤٨

، وصـل معـدل اسـتخدام       ٢٠٠٢ففي عـام    . محل الإقامة، والتردد على المدرسة، والوضع الإثني      
ان قد وصل، بالنـسبة إلى المقيمـات         في المائة، وإن ك    ٤٣وسائل منع الحمل في البلد بأجمعه إلى        

 في المائـة    ٢٥ في المائة لدى النساء الأصليات، وإلى        ٢٤ في المائة فقط، وإلى      ٤٥في الريف، إلى    
ووصـل معـدل اسـتخدام وسـائل منـع الحمـل لـدى المقيمـات في                . لدى المترددات على المدارس   

 في المائـة لـدى   ٦٨لإسبانية، وإلى  في المائة لدى المتكلمات با٥٣ في المائة، وإلى    ٥٧الحضر إلى   
 .الحاصلات على التعليم الثانوي أو ما فوقه

ووصــلت النــسبة المئويــة للنــساء الــلاتي هــن في ســن الإنجــاب وللمتزوجــات الــلاتي          - ٤٤٩
طلــب غــير (يــستخدمن أي وســيلة لمنــع الحمــل ولا يــرغبن في الإنجــاب علــى المــدى القريــب  لا

 في المائـة لـدى      ٣٢ في المائة في المتوسط، في حين وصلت إلى          ٢٨إلى  ) ملبى لوسائل منع الحمل   
 . في المائة لدى غير المتعلمات٣٨ في المائة لدى النساء الأصليات، و ٣٩نساء الريف، و 
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وقـد  . والواقع أن توفير خدمات تنظـيم الأسـرة مـوزع بـين الكيانـات الخاصـة والعامـة                  - ٤٥٠
ــارا مــن عــام     ــدم٢٠٠١حــدث تحــول هــام اعتب ا وصــلت الخــدمات العامــة إلى المحــرومين   ، عن

بمقتضى البدء في تنفيذ الخطة الوطنية للصحة الإنجابيـة، اسـتجابة للإطـار القـانوني الـذي حـدده        
وفي هـذا العـام خصـصت وزارة الـصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي               . قانون التنمية الاجتماعية  

 والتعليم في هـذا الموضـوع، ووضـع         موارد محددة لشراء وسائل منع الحمل، والترويج والإعلام       
 .نموذج توفير خدمات تنظيم الأسرة

 
 ٧الرسم البياني 

 ٢٠٠٥-١٩٩٢، )بالآلاف(مؤشر أعوام منع الحمل 
 
 
 
 
 
 
 
 

  .وزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي. ٢٠٠٥التقرير السنوي للمورّدين، : المصدر 
 ٨الرسم البياني 

 ظيم الأسرةالنسبة المئوية لنقص وسائل تن
 ٢٠٠٦مارس / آذار- ٢٠٠١

 
 
 
 
 
 
 
 

 .٢٠٠٦مارس /تقرير البرنامج الوطني للصحة الإنجابية، الجرد على المستوى الوطني، آذار: المصدر 
 

عامخاص

وية
 المئ
سب

الن
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ويمكــن في الرســم البيــاني الــسابق ملاحظــة عــدم الحــصول علــى واحــدة أو أكثــر مــن     - ٤٥١
ويتمثـل التحـدي الرئيـسي لتـوفير        . ماتوسائل منع الحمل وقـت الزيـارة في مواقـع تقـديم الخـد             

 كـان إجمـالي     ٢٠٠٦وفي عام   . خدمات تنظيم الأسرة في الحد بقدر كبير من الطلب غير الملبى          
 كتـسالا، وبلغـت مـساهمة الحكومـة، مـن خـلال             ٧ ٢٨٩,٦٢٩تكلفة وسائل منع الحمل يمثل      

 البـاقي مـن      كتـسالا، وجـرت تغطيـة      ٣ ٢٨٠,٣٣٣وزارة الصحة العامة والعمل الاجتمـاعي،       
 .موارد التعاون مع حكومتي كندا وهولندا

 
 ٢٩الجدول 

 وسائل منع الحمل الأكثر استخداما حسب النوع
 

 المجموع الوسيلة

 ٦٧ ٧٨٣ الحقن
 ٨٢٠ الجهاز المستعمل داخل الرحم

 ١٨ ٨٢٦ العازل الذكري
 ١٥ ٤٠٨ الحبة

 ١٤ ٧٢٠ الإرضاع وانقطاع الطمث
 ٢٩٨ الأيام المحددة

 ٢ ١٠٥ نع الحمل الجراحي الطوعيم
 ٢٢٢ وسائل طبيعية أخرى

 ١٢٠ ١٨٢ المجموع 
 

 .٢٠٠٧يوليه /وزارة الصحة، تموز: المصدر 
  

 تحسين المعلومات المتعلقة بالصحة الإنجابية  
ــام   - ٤٥٢ ــا في الخطــة الاســتراتيجية    ٢٠٠٧جــرى في ع ــصوص عليه ــشطة المن ، في عــداد الأن

وضع نظام للرصد الوبائي الروتيني يسمح بالحصول كل عام علـى           للحد من وفيات الأمهات،     
وتحقيقــا لــذلك أُعــدت كتيبــات ووثــائق، ودُرّب خــبراء . تحليــل لمؤشــر نــسبة وفيــات الأمهــات

وبدأ تنفيذ هـذا النظـام في مقـاطعتي سـولولا وألتـا فيرابـاس،               . الأوبئة في مختلف المناطق الصحية    
وبمـوازاة  .  في المناطق التي تزداد فيها وفيـات الأمهـات         ٢٠٠٨مع اعتزام مواصلة تنفيذه في عام       

ذلـــك قامـــت وزارة الـــصحة العامـــة والعمـــل الاجتمـــاعي، بـــدعم مـــن الفريـــق المـــشترك بـــين  
ــإجراء تحليــل لوفيــات النــساء الــلاتي هــن في ســن الخــصوبة       أعــوام إلى ١٠مــن (الوكــالات، ب
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 وقـد أُنجـزت هـذه الدراسـة في كـانون      .٢٠٠٦، استنادا إلى البيانات المجمعة في عـام     )عاما ٤٩
 .٢٠٠٨يناير /، ومن المتوقع تقديمها في كانون الثاني٢٠٠٧ديسمبر /الأول
ــشفيات        - ٤٥٣ ــشر إحــصاءات المست ــوطني للإحــصاء ن ــن المنجــزات الأساســية للمعهــد ال وم

وإحصاءات المستشفيات توجه إلى الأقسام الداخلية، ومنها علـى سـبيل           . والإحصاءات الحيوية 
لمثـال مـا يتعلــق بالمرضـى الــذين يـدخلون المستـشفى؛ والأقــسام الخارجيـة الــتي تتعلـق بالمرضــى        ا

أمــا الإحــصاءات الحيويــة فتعطــي معلومــات عــن الــولادات، والوفيــات، وحــالات  . الخــارجيين
 .ولادة الأطفال أمواتا، وحالات الزواج، وحالات الطلاق

قـــة رقميـــة تتفـــق مـــع البطاقـــات المعدَّلـــة وفي هـــذا الاتجـــاه ذاتـــه، اعتُمـــد تـــصميم بطا - ٤٥٤
وسيساعد هذا النظام الجديد على الحـصول علـى المعلومـات بـشكل             . لإحصاءات المستشفيات 

وسيحظى هذا النظام بتحديد رقمـي لرمـوز التـصنيف الـدولي            . أسرع وأنجع لأنها ستعدّ شهريا    
 للاعـتلال في مختلـف      العاشر للأمراض، ممـا سـيتيح تحديـدا أدق للرمـز المتعلـق بكـل سـبب طـبي                  

ويجـري الآن وضـع هـذا البرنـامج الرقمـي، والمـأمول بـدء تنفيـذه في أواخـر             . مصادر المعلومات 
 .٢٠٠٧عام 
وأيضا في إطار استراتيجية التنمية الإحصائية والنظام الإحصائي الوطني، شـكّل المعهـد       - ٤٥٥

يـضم وزارة الـصحة     الوطني للإحصاء مكتـب التنـسيق القطـاعي للإحـصاءات الـصحية، الـذي               
العامة والعمل الاجتماعي والمعهد الغواتيمالي للضمان الاجتماعي، وتشترك فيه بـصفة مراقـب             

ومـن خـلال هـذه العمليـة التنـسيقية،          . منظمة الصحة للبلدان الأمريكية ومنظمة الصحة العالمية      
وانـب معينـة   اعتمدت شهادة الوفاة الطبية الجديدة التي تتضمن بيانـات عـن وفيـات الأجنـة وج      

 .تساعد في الحصول على المعلومات المتعلقة بوفيات الأمهات
ـــ     - ٤٥٦  منطقــة ٢٦وقــد عُقــدت حلقــات عمــل لتــدريب منــسقي ومنــسقات التــرويج في ال

صحية والقابلات والقادة المجتمعيين على استخدام المعدات الجديدة، مثـل شـرائط الفيـديو الـتي           
لثلاثية الورقات عـن الرعايـة الـسابقة للـولادة، والجهـاز            تحث على تنظيم الأسرة، والكراسات ا     

تــوفير التــدريب علــى عمليــة التــرويج والإعــلام في ) ٢٠٠٥(وجــرى . المــستعمل داخــل الــرحم
 مــن الرجــال والقــادة المجتمعــيين، الــذين بــدأوا  ٤ ٣٦٣المجــال الــصحي علــى الــصعيد المحلــي لـــ  

وجـرى أيـضا توزيـع      . ع الـصحة الإنجابيـة    العمل لإدماج الـذكور في العمليـات المتـصلة بموضـو          
لرعايـــة “ عـــدة أساســية ” حقيبــة صــغيرة علـــى القــابلات التقليـــديات تحتــوي علــى      ٣ ٣٨٠

 .الأمهات والأبناء والبنات
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 زيادة عدد الموظفين المؤهلين في الصحة الإنجابية  
ــه في     - ٤٥٧ ــدعم موظفي ــة ل ــدابير التالي ــة الت ــوطني للــصحة الإنجابي ــامج ال  موضــوع الــصحة  حــدد البرن

 :الإنجابية
تنظيم حلقات عمل للتدريب على طرق الرعاية قبـل الـولادة وعنـد الـولادة وبعـدها،          • 

 مــن مقــدمي ٣٢٥تــدريب ( المولــودة، وحــالات الطــوارئ المتعلقــة بالتوليــد أوورعايــة المولــود 
 ).الخدمات

يـة التاليـة     مركزا تابعا لـشبكة المستـشفيات علـى الرعا         ٣٧تدريب موظفي الصحة في      • 
 .للولادة

 الفحـص النظـري بحـامض الخليـك، والفحـص بـالمجهر المهبلـي،          أسلوبالتدريب على    • 
 مـن   ١٠(، والعـلاج بالتبريـد، والاستئـصال الجراحـي لأورام عنـق الـرحم               الحيـة وفحص العيّنـة    

 ).أطباء أمراض النساء
 مـن  ١٥٠( عنق الرحم والفحـص النظـري بحـامض الخليـك        سرطانالتدريب في مجال     • 

في مـستويات   ) ، والمـديرين والمـديرات، والممرضـات والممرضـين المـساعدين          والأطبـاء الطبيبات  
 .الرعاية الثلاثة

ثــلاث حلقــات عمــل إقليميــة عــن قــانون التنميــة الاجتماعيــة لرؤســاء أقــسام التوليــد     • 
 ). مستشفى وطنيا٣٧توعية موظفي الصحة في (
 ). من مقدمي الخدمات الصحية٥٣٠ (التدريب على تكنولوجيا منع الحمل • 

 ). من مقدمي الإرشادات الصحية الجديدة١٦٠(المشورة المتوازنة في تنظيم الأسرة 
 من مقـدمي الخـدمات الـصحية في المنـاطق الـصحية      ٢٥٨لوجستيات وسائل منع الحمل وبيان الجرد لـ   

 . بالبلد٢٩الـ 
 مـن المـروجين الـشبان       ١٩اهقين لــ    توفير التدريب على استراتيجيات التعامل مـع المـر         • 

 . من مقدمي الخدمات الصحية١٩في البلديات وثلاثة من الفنيين الإقليميين و 
 ). وسيط مؤسسي محلي٢٠٠(التدريب على الصحة الإنجابية  • 

 علـى   ١٠٠ ممـثلا للمؤسـسات علـى الـصعيد المركـزي و             ٢٥(التدريب على الأبوة والأمومة المـسؤولة       
 .)صعيد المقاطعات
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ومن ناحيـة أخـرى تـشمل الـبرامج الـتي وضـعها صـندوق تنميـة الـسكان الأصـليين في               - ٤٥٨
، الـذي يـشمل عـشرة مـشاريع     )الـصحة المتكاملـة   (Utzilal Winaqغواتيمالا البرنـامج المـسمى   

سبتمبر، كـان قـد تم البـت في تـسعة     /وحتى أيلول .  كتسالا ١ ٨٩٩,٦٤٧رصد لها ما مجموعه     
ــشاريع وتج  ــهامــن هــذه الم ــى     . ربت ــة، ويرتكــز عل ــة ذو طبيعــة وقائي ــصحة المتكامل ــامج ال إن برن

ــة في       التنــسيق مــع القــابلات القادمــات مــن نفــس المجتمعــات المحليــة، لــضمان الكفــاءة والفعالي
وهــذا البرنــامج موجــه إلى   . التعامــل مــع مجموعــات النــساء والرجــال والأطفــال والطفــلات      

 سكان أصليون من مقاطعـات توتونيكابـان وتـشيمالتينانغو          المجتمعات المحلية الفقيرة التي يقطنها    
ويبلـغ عـدد المـستفيدات مـن هـذا البرنـامج حـتى الآن               . وباخا فيرابـاس وكتـسالتينانغو وكيتـشه      

 . امرأة، أغلبهن من القابلات١ ٠٧٨
 

 إعلام وتثقيف السكان في موضوع الصحة الإنجابية  
د للإعلام والتعلـيم والاتـصال، وقـدم الـدعم إلى           أعد برنامج إدارة الصحة الإنجابية موا      - ٤٥٩

الحملة الإعلامية للـصحة الإنجابيـة بالاشـتراك مـع أمانـة الرئاسـة للاتـصال الجمـاهيري، ووضـع                    
برامج إذاعية ومواد مثل الكراسات الثلاثيـة الورقـات والملـصقات بلغـات المايـا الأربـع، ودعـم                   

ود مــشترك بــين وزارة الــصحة العامــة ، وهــو مجهــ“الخــط المخــصص لــصحة المــراهقين”إنــشاء 
 غـير الحكوميـة، وقـد بـدأ تنفيـذه في      Génesisوالعمل الاجتماعي وبلـديات غواتيمـالا ومنظمـة     

 .٢٠٠٦سبتمبر /أيلول
 

 :وقد أُعدّت وعممت الوثائق التالية - ٤٦٠
 .أدلة للرعاية في الحمل والولادة وبعد الولادة وفي حالات الطوارئ المتعلقة بالتوليد • 
 .كتيب للتدريب في موضوع سرطان عنق الرحم والفحص بالمجهر المهبلي • 
 .دليل موجز لتنظيم الأسرة • 
 .كتيب تدريب للمراهقين • 
 .وثيقة عن ضحايا العنف الجنسي • 
وقد دعم المجلس الوطني للشباب تدابير للإعلام والتعليم في موضـوع الـصحة الإنجابيـة               - ٤٦١

قيـادة الـشباب أداة لمكافحـة       ”ة للإعداد والتدريب، وبخاصـة في مـشروع         في إطار الخطة الوطني   
 حلقـة   ٨٤ عقـد    ٢٠٠٦وتحقيقـا لـذلك جـرى في عـام          . “الإيـدز /فيروس نقص المناعة البـشرية    

وأقيم ثمانية عشر معرضا للـصحة في       .  شابا على كل حلقة منها     ٢٣٠عمل إعلامية تردد زهاء     
كة بــين المؤســسات، وقــدمت معلومــات إلى    عواصــم المقاطعــات بُــذلت فيهــا جهــود مــشتر     
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ــة   ــصحة الإنجابي ــراهقين في مختلــف مواضــيع ال ــا يقــرب مــن    . الم ــردد علــى هــذه المعــارض م ويت
 شاب يتجولون في الأماكن التي تدور فيها أحاديث معدّة تتسم بالدينمية، وتعـرض              ١٢ ٠٠٠

 .فيها مواد مطبوعة
ــام  - ٤٦٢ ـــ  دُرّبـــت المرشـــدات الاجتماعيـــات ٢٠٠٦وفي عـ ــديريات الـ ــاطق ٢٦ في المـ  للمنـ

الصحية على نموذج الصحة الإنجابية للمراهقين، حتى يتسنى لهن تكرار هذه المعـارف، فـبحكم      
 .المهمة التي يؤدينها يمكنهن التأثير في الشباب بشكل أفضل

والمقـصود  .  انضمت وزارة الصحة إلى اللجنة الوطنية للأمومة السالمة        ٢٠٠٧وفي عام    - ٤٦٣
 .لمجهود محاولة اتخاذ تدابير متكاملة في مجال الصحة لمواصلة الحد من وفيات الأمهاتبهذا ا
وتشرف إدارة التعزيز والتثقيف في مجال الـصحة علـى اللجنـة الفرعيـة لتعزيـز الأمومـة                   - ٤٦٤

وستـضطلع هـذه الإدارة بالتكامـل والتنـسيق مـع         . السالمة، التابعة للجنة الوطنية للأمومة السالمة     
سسات، ومنظمات المجتمع المدني، ووكالات التعاون، وغيرها من الهيئات المهتمة بالمـساهمة            المؤ

وستكون مقاطعة ألتا فيراباس من أولى المقاطعات التي سـتنفذ فيهـا هـذه           . في تحقيق هذا الهدف   
العملية، على أساس أنها من المقاطعات التي بهـا أكـبر نـسبة في هـذا الـصدد، وإن كـان المـأمول                       

 .يذ هذه العملية في المقاطعات الأخرى التي تعاني المشكلة ذاتهاتنف
وقد جُهّزت مرافق صديقة لرعاية المراهقين مـن النـساء والرجـال في موضـوع الـصحة                  - ٤٦٥

ــة ـــ    . الإنجابي ــز المرافــق في ال ــصدد تعزي ــد  ١٣وجــرى في هــذا ال ــاطق البل ــارة في من ــة المخت .  بلدي
 منطقـة صـحية التابعـة لـوزارة الـصحة العامـة علـى               ٢٣الــ   ودُرّبت المرشدات الاجتماعيات في     
كمـا دُرّب القـساوسة الإنجيليـون علـى المـساهمة في تيـسير            . نموذج الـصحة الإنجابيـة للمـراهقين      

 .التعامل مع هذا الموضوع على الصعيد المحلي في المناطق الممثلين فيها
 

 تعزيز البرنامج الوطني للصحة الإنجابية  
نتيجة التدابير التي اتخذها البرنـامج الـوطني للـصحة الإنجابيـة أن طلبـت وزارة               كان من    - ٤٦٦

الصحة العامة والعمل الاجتماعي، في لجنة الصحة بكونغرس الجمهورية، رصد اعتمـاد خـاص              
 مليــون كتــسال، لتنفيــذ مــشروع طمــوح لتعزيــز خــدمات ٣٢,٥ يبلــغ ٢٠٠٦في ميزانيــة عــام 

ويمـوَّل هـذا الاعتمـاد في الميزانيـة مـن النـسبة             . محـاور أساسـية   الصحة الإنجابية يشتمل على ستة      
 مـن قـانون الـضرائب علـى توزيـع المـشروبات الكحوليـة المقطـرة            ٢٦المئوية التي تحـددها المـادة       

، وتـنص هـذه المـادة علـى     )٢٠٠٤-٢١المرسـوم رقـم     (والبيرة وغيرها من المشروبات المخمّـرة       
ــة مــن تحــص    ــبرامج وزارة   ١٥يل الــضريبة أن يخــصص مــن المــوارد المتأتي ــة علــى الأقــل ل  في المائ
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الصحة العامة والعمل الاجتماعي المتعلقـة بالـصحة الجنـسية والإنجابيـة وتنظـيم الأسـرة وإدمـان              
 .وبموجب هذا القانون، لا يمكن توجيه هذه الموارد أو تحويلها إلى مقاصد أخرى. الكحول
ن سرطان عنق الرحم والتشخيص المبكـر لـه،         ومن أجل الاستمرار في أنشطة الوقاية م       - ٤٦٧

ــا      قُــدّمت اللــوازم والمعــدات إلى عيــادات أمــراض النــساء في أربــع منــاطق صــحية، منــها منطقت
أوسوماتلان وسان خورخه في مقاطعة ساكابا، ومنطقتـا غـوميرا وبويرتـو ده سـان خوسـيه في                  

خـلال عمليـة تغـيير في نظـام         وبالإضافة إلى ذلك عُزّر الرصـد الوبـائي مـن           . مقاطعة إسكوينتلا 
 .المعلومات

 
 وفيات الأطفال  

من المهم الإشارة إلى أنه في حالة وفيات الأطفال يزداد تركيز الأنشطة علـى عمليـات                - ٤٦٨
التعلــيم والإعــلام والاتــصال فيمــا يتعلــق بالعــادات الغذائيــة، ومــن ذلــك مــثلا الاقتــصار علــى     

 والتعرف على دلالات وعلامات الخطـر، والاهتمـام         الرضاعة الطبيعية، وبالممارسات الصحية،   
وتقـدم هـذه    . الفوري بالمضاعفات، مع التركيز على أمراض الجهاز التنفسي الحـادة والإسـهال           

الخدمات سواء في إطار البرامج العادية، أو في إطار خدمات توسيع نطاق التغطيـة، بـدعم مـن                  
 .المنظمات غير الحكومية

كــف وزارة الــصحة العامــة والعمــل الاجتمــاعي علــى تــدريب  وعــلاوة علــى ذلــك تع - ٤٦٩
مــوظفي المؤســسات علــى قواعــد الرعايــة علــى صــعيد البلــد، مــع التركيــز علــى الثنــائي الطفــل  

 . في المائة من مقدمي الخدمات الصحية٨٥والمرأة، ويشمل التدريب 
 

 الأبوة والأمومة المسؤولة  
ــة والعمــل الا   - ٤٧٠ ــصحة العام ــسق وزارة ال ــة    تن ــوة والأموم ــة للأب ــشبكة الوطني ــاعي ال جتم

ــة، وقطاعــات الكنيــسة،       ــة وغــير الحكومي المــسؤولة الــتي تــضم عــددا مــن المؤســسات الحكومي
والدوائر الأكاديمية، والتي تضطلع بأعمال ترمي إلى تعزيز الأبوة والأمومـة المـسؤولة، وتـشارُك      

 أنشئت شبكات المقاطعات الـتي يُـدعم   وبالإضافة إلى ذلك. المسؤولية عن تربية البنات والأبناء 
ــسية        ــذات، والحقــوق الجن ــة بال ــى العناي ــهم عل ــاء والأمهــات، وتدريب ــشاء مــدارس للآب فيهــا إن

 .والإنجابية، وإنصاف الجنسين في إطار حقوق الإنسان للمرأة
وعملا على كفالة استدامة الـشبكة الوطنيـة للأبـوة والأمومـة المـسؤولة، جـرى الحـث                   - ٤٧١

ونُظمـت لمـوظفي المـستوى    . اء الطابع الرسمي عليها من خلال إصـدار قـرار حكـومي   على إضف 
المركزي دورة دراسـية عـن الأبـوة والأمومـة المـسؤولة في إطـار حقـوق الإنـسان، اشـترك فيهـا                       
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 شخــصا مــن شــتى المؤســسات الــتي تتكــون منــها الــشبكة الوطنيــة للأبــوة والأمومــة    ٢٥زهــاء 
 .المسؤولة
وظفي الصحة في مجالي الإدارة والرعايـة علـى الرعايـة التاليـة للـولادة               وجرى تدريب م   - ٤٧٢

 . مستشفى٢٢في أقسام أمراض النساء والتوليد في 
برنــامج النمــو ”وتولــت أمانــة العمــل الاجتمــاعي التابعــة لقرينــة الــرئيس، مــن خــلال    - ٤٧٣
ــسليم ــسؤولة، ك    “ال ــوة الم ــة والأب ــاء والأمهــات في موضــوع الأموم ــدريب الآب مــا عممــت  ، ت

 .الوثائق الإرشادية للبرنامج الوطني للصحة الإنجابية
 

 الإيدز/البرنامج الوطني للوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية  
. ١٩٨٤الإيدز في غواتيمـالا في عـام        /بدأ الرصد الوبائي لفيروس نقص المناعة البشرية       - ٤٧٤

طلـب كـل مرفـق صـحي، والرصـد مـن       الرصد السلبي، بنـاء علـى    : وتتم هذه العملية بطريقتين   
 جـرى تحـديث نظـام الرصـد         ٢٠٠٢وفي عـام    . خلال مواقع المراقبـة، وهـو موجـه إلى الحوامـل          

، طبقـت في  (EPI-INFO)الوبائي بإنشاء قاعدة بيانـات بنظـام التجهيـز الإلكتـروني للمعلومـات       
يروس نقـص   والإبـلاغ عـن حـالات ف ـ      . ٢٠٠٣يونيـه   /جميع المناطق الصحية اعتبارا من حزيران     

 .الإيدز إجباري وسري/المناعة البشرية
، جـرى الإبـلاغ عمـا مجموعـه     ٢٠٠٥ديـسمبر  / وحتى كـانون الأول   ١٩٨٤ومن عام    - ٤٧٥
 في المائــة مــن الحــالات المبلــغ عنــها علــى ٧٠وينطبــق .  حالــة إيــدز، والاتجــاه في تزايــد٩ ١٩٩

والمقلــق أن وبــاء . امــا ع٤٩ و ٢٠الــذكور، وتتــصل بالــسكان الــذين تتــراوح أعمــارهم بــين   
ــيروس ــع         /الف ــسكان في المجتم ــن ال ــشابة والمنتجــة م ــات ال ــين الفئ ــسب أكــبر ب ــر بن ــرض يظه الم

 عامــا مــن العمــر، وأن هــذه الحالــة تتحــول إلى خطــر علــى    ٤٩ و ١٥الغواتيمــالي، فيمــا بــين  
في البلـد قاطبـة إلى      ) ٢٠٠٥-١٩٨٤(ووصل متوسط معدل الإصابة في هذه الفتـرة         . المستقبل
والمقاطعات الأكثر تأثرا بالوباء والـتي تـشهد أعلـى المعـدلات            .  نسمة ١٠٠ ٠٠٠ لكل   ٨٧,٨

ــشيتيبيكيس     ــازلي سوتـ ــب التنـ ــي بالترتيـ ــالا )١٥٦,٢(هـ ــكوينتلا )١٥٥,٩(، وغواتيمـ ، وإسـ
ــسابال )١٤١,٠( ــالويليو )١٣٨,٧(، وإيــــ ــسالتينانغو )١٣٥,١(، وريتــــ ). ١١٣,٣(، وكتــــ

 .لمائة من مجموع الحالات في ا٧١وتستأثر هذه المقاطعات بـ 
، وفي ٢٠٠٣أمــا بالنــسبة إلى فــيروس نقــص المناعــة البــشرية فقــد بــدأ رصــده في عــام    - ٤٧٦
ووفقـا للبرنـامج الـوطني      .  حـالات  ٢ ١٠٤، كان قد أبلـغ عمـا مجموعـه          ٢٠٠٦أغسطس  /آب

 عامـا مـن   ٤٤ و ١٥ شخصا فيمـا بـين    ٤٤ ٤٧٣ كان هناك    ٢٠٠٥للإيدز، يقدَّر أنه في عام      
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 في المائـة  ٣١,٨ في المائة، وكانت النـساء يـشكلن      ٠,٩ر مصابون بالفيروس، بنسبة إصابة      العم
 .منهم
وقد ثبت أن أعلـى إصـابة بهـذا المـرض تتـضح أساسـا في مجموعـات الأشـخاص الـذين                     - ٤٧٧

يمارسون اللواط، وفي المشتغلات والمشتغلين بالجنس، والسكان المحرومين من الحريـة في مراكـز              
حتيـــاطي والجنـــائي، والـــشباب المعرضـــين لمخـــاطر اجتماعيـــة، وأطفـــال الـــشوارع، الحـــبس الا

المرض تزيد بـين النـساء، وبخاصـة ربـات البيـوت            /على أن العدوى بالفيروس   . والمصابين بالسل 
 .اللاتي تنتقل إليهن العدوى بصفة عامة من أزواجهن

مليـة تأنـث الوبـاء جاريـة        ورغم محدودية المعلومات المتاحة، فإن هنـاك مـا يؤكـد أن ع             - ٤٧٨
ــدوى        ــساء في العـ ــال إلى النـ ــسبة الرجـ ــاض نـ ــنعكس في انخفـ ــا يـ ــو مـ ــالا، وهـ الآن في غواتيمـ

في (ورغــم أن الــذكور في غواتيمــالا كــانوا الأكثــر تــأثرا بالوبــاء في بدايتــه   . المــرض/بــالفيروس
اد ، فـإن المـصابات بالعـدوى ز       )مقابل كل امـرأة كـان هنـاك خمـسة رجـال مـصابون بالعـدوى               

 ).يكاد يماثل عدد الرجال(عددهن 
والمرأة أكثر تعرضا لخطر العدوى بحكم تبعيتها، وهو ما يتضح في الـتحكم المحـدود في     - ٤٧٩

حياتهــا الجنــسية، وقلــة معرفتــها بالعــادات الجنــسية لزوجهــا، وقــدرتها المحــدودة علــى المجادلــة في  
المرض منتشرة بقدر كـاف     /لفيروسورغم ما يبدو من أن معرفة ا      . استخدام وسائل منع الحمل   

بــين النــساء الــلاتي في ســن الإنجــاب، فــإن اســتخدام وســائل منــع الحمــل لا يــشيع كــثيرا بــين      
الناشـــطات جنـــسيا، وأيـــضا بـــين ذوات المـــستوى التعليمـــي الأعلـــى، والمقيمـــات في المنـــاطق   

اطئـة عـن     مثـل الأفكـار الخ     -وبعبـارة أخـرى هنـاك عوامـل معينـة           . الحضرية، وغـير الأصـليات    
 تعـوق الوقايـة   -النشاط الجنسي، وعدم التماثـل في ممارسـة النفـوذ في العلاقـات بـين الـزوجين          

 .من المرض
 

 العلاج الوقائي للحوامل  
عملا على منع انتقال المرض من الأم إلى الابن أو الابنـة، تجـري وزارة الـصحة العامـة                    - ٤٨٠

شورة، وتــوفر العــلاج الوقــائي للحوامــل والعمــل الاجتمــاعي اختبــارات طوعيــة مــصحوبة بالم ــ
 جـــرى فحـــص ٢٠٠٦وفي عـــام ). الفحـــص(الـــلاتي تكـــون نتـــائجهن إيجابيـــة في التـــشخيص 

ــة      ٣١ ٥٣٤ ــة بالأدوي ــن أو الابن ــع انتقــال المــرض مــن الأم إلى الاب ــوفير العــلاج لمن  حــاملا، وت
 .ض من الحوامل اللاتي تثبتت إصابتهن بالمر٩٢المضادة للفيروسات الرجعية لـ 
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ويتضح من الرسم البياني التالي اتساع نطـاق التغطيـة بتـشخيص فـيروس نقـص المناعـة                   - ٤٨١
ــام      ــن عـ ــرة مـ ــل في الفتـ ــدى الحوامـ ــشرية لـ ــام ٢٠٠٣البـ ــدد  . ٢٠٠٦ إلى عـ ــظ أن عـ ويلاحـ

 .٢٠٠٥، بالمقارنة بالمجموع في عام ٧ ١٣٦ زاد بمقدار ٢٠٠٦المفحوصات في عام 
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 ٩الرسم البياني 
 لمفحوصات والمصابات بفيروس نقص المناعة البشريةعدد الحوامل ا

 وزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي والبرنامج الوطني للإيدز
٢٠٠٦-٢٠٠٣* 

 
 .٢٠٠٦سبتمبر /حتى أيلول * 
  .٢٠٠٦البرنامج الوطني للإيدز، : المصدر 
تطبيــق ) أ: (وكانــت هنــاك ثلاثــة عوامــل أدت إلى الزيــادة الكــبيرة في خدمــة الفحــص  - ٤٨٢

قواعـــد العـــلاج الـــسريري للحوامـــل المـــصابات بفـــيروس نقـــص المناعـــة البـــشرية أو الإيـــدز؛   
ــة ولكــن دون حــالات إصــابة؛          )ب( ــاطق صــحية ذات أولوي ــوقعي لــسبع من ــراء تقيــيم م إج
ــضم       )ج( ــاطق صــحية ت ــاني من ــشخيص الفــيروس في ثم ــا٣٩إجــراء فحــوص ســريعة لت .  مرفق

علـى رعايـة وإرشـاد الحوامـل        )  شخصا ٢٥٠(الصحية  وجرى كذلك تدريب موظفي المناطق      
 .المصابات بالفيروس

 أن اتخـذت    ٢٠٠٥وكان مـن نتيجـة الاتجـاه المتزايـد الـذي سـلفت الإشـارة إليـه لعـام                     - ٤٨٣
التدابير اللازمة لكي يتاح لمواليد المـصابات بـالفيروس الحـصول علـى الوقايـة الـصحية بـالعلاج                   

 في ٧٠ يـوفره البرنـامج الـوطني للإيـدز، بمـا يتجـاوز نـسبة الــ          المضاد للفيروسات الرجعية الذي   
ومــن الجــدير بالــذكر أيــضا متابعــة وتقيــيم حالــة المــصابات بالإيــدز بعــد الــولادة  . المائــة الحاليــة

ــة   ــة المتكاملـ ــدهن في وحـــدات الرعايـ ــة مواليـ ــد  . وحالـ ــذه الأنـــشطة إلى رصـ ــة هـ وأدت تكلفـ
 ٦٠٠ ٠٠٠ لايات المتحدة، جـرت تغطيتـها ب ــ       دولار من دولارات الو    ٩٨٠ ٠٠٠مجموعه   ما

 دولار مـــن دولارات ٨٠ ٠٠٠دولار مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة مـــن اليونيـــسيف، و  
 .الولايات المتحدة من وزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي

الحوامل المفحوصاتالحوامل المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية
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مـرض الزهـري    ”، بدأ إجـراء الدراسـة المعنونـة         ٢٠٠٦يناير  /واعتبارا من كانون الثاني    - ٤٨٤
في أربع دور للتوليـد تقـع خـارج العاصـمة، مـن أجـل التوصـيف الوبـائي لهـذه                     “ لحوامللدى ا 

 .المشكلة، وتحليل عملية رصدها
 

 برنامج الصحة العقلية  
، ٢٠٢٠-٢٠٠٤إن هذا البرنامج، الذي هو جزء مـن الخطـة الوطنيـة للـصحة للفتـرة                  - ٤٨٥

ــة الأك    ــصحة العقلي ــراف بمــشاكل ال ــشروع في الاعت ــة   يهــدف إلى ال ــر شــيوعا في مجــال الرعاي ث
العـائلي، والـسياسي،   (العنـف  : ويندرج ما يلي في محاور التـدخل الأساسـية  . الأولية وتسجيلها 

، وتعـاطي الخمـر    )والقائم على أساس الجنس، والميراثي، والمتعلق بالأطفال والشباب، والجنسي        
ــي       ــان، والكــوارث وحــالات الطــوارئ، وأشــيع حــالات الاخــتلال العقل ، والاخــتلال والإدم

 .السلوكي لدى الأطفال والمراهقين
ــالتحفيز، والوقايــة،     - ٤٨٦ ــة في كــل محــور يجــري الاضــطلاع ب وضــمن التــدابير ذات الأولوي

والاكتــشاف، والتــشخيص، والعــلاج، ومعالجــة الــضرر، فــضلا عــن التأهيــل والــشفاء النفــسي  
 :وفيما يلي بعض الإنجازات الرئيسية لهذا البرنامج. والاجتماعي

وثيقة رعايـة الأشـخاص المعـانين للعنـف،     ) ١: (وضع وترويج ما يلي والبدء في تنفيذه      • 
والعنــف الجنــسي علــى أســاس الجــنس، والعنــف النــاجم عــن الــتراع المــسلح الــداخلي، 

وثيقـة الاهتمـام بأشـيع المـشاكل العقليـة         ) ٣(وثيقة الرعاية في حالات الكوارث،       )٢(
 .الرئيسية

، والخطــة ٢٠١٥-٢٠٠٧قليــة مــن أجــل الرعايــة المتكاملــة للفتــرة  سياســة الــصحة الع • 
 .٢٠٢٠-٢٠٠٧الاستراتيجية لتعزيز الصحة العقلية للفترة 

ــصحة        •  ــد، في إطــار إصــلاح مرافــق ال ــة في البل ــصحة العقلي ــة ال وضــع دراســة عــن حال
 .العقلية، وكذلك وضع دراسة عن حالة مرافق الصحة العقلية على صعيد البلد

ــدء عم •  ــة      بـ ــشارات الخارجيـ ــسانيين للاستـ ــاء النفـ ــل الأطبـ ــة عمـ ــق لامركزيـ ــة تحقيـ ليـ
 .١٩ و ١٨بالمستشفى الوطني للصحة العقلية في عيادتين خارجيتين بالمنطقة 

التعاقد مع اختصاصيين نفسانيين في المنطقتين الصحيتين البلديتين الكـائنتين في رابينـال            • 
وقد تم ذلك كجزء مـن تنفيـذ نمـوذج          . عة بيتن بمقاطعة باخا فيراباس، ولا ليبرتاد بمقاط     

الرعايــة المتكاملــة، مــع التركيــز علــى الــصحة العقليــة، اســتجابة لحكــم محكمــة البلــدان  
 .الأمريكية لحقوق الإنسان
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وضع وتنفيذ الخطة المتكاملة، مع التركيز على الصحة العقلية، استجابة لحكـم محكمـة               • 
تعلـق بانتـهاك حقـوق الإنـسان في قريـة بـلان ده              البلدان الأمريكية لحقوق الإنـسان، الم     

وقـد  . سانتشس ببلدية رابينال في مقاطعة باخا فيراباس، أثنـاء الـتراع المـسلح الـداخلي              
 . نسمة في المنطقة الصحية البلدية في البلدية المذكورة٤١ ٥٠٠استفاد من الخطة 

جابة للخطـوة الوديـة مـن       تنفيذ الخطة المتكاملة، مع التركيز على الـصحة العقليـة، اسـت            • 
جانب الحكومة لتوفير الرعاية النفـسية والاجتماعيـة لـسكان دوس إيـرّس، ممـا يـساهم                 

 ألفـا   ٦٠وقـد اسـتفاد مـن هـذه الخطـة           . في تفادي المعاقبة على انتهاك حقوق الإنسان      
 .من سكان المنطقة البلدية في بلدية لا ليبرتاد بمقاطعة بيتن الجنوبية الغربية

عتماد وثيقة رعاية ضحايا العنف السياسي، وهـذه تجربـة فريـدة في غواتيمـالا               وضع وا  • 
داخــل القطــاع العــام تعــزز الــدور القيــادي لــوزارة الــصحة العامــة في موضــوع التعــافي 

 .النفسي والاجتماعي، بما يخدم البلد بأسره
ن، في   ألف شخص تضرروا من العاصفة سـتا       ٩٠توفير الرعاية النفسية والاجتماعية لـ       • 

، بالاســتعانة بمــوظفين متخصــصين في الــصحة العقليــة )٢٠٠٦-٢٠٠٥(غــضون عــام 
ويتولى توفير الرعاية فريق متعدد التخصـصات في المقاطعـات   . في الشهور الستة الأولى 

ــاركوس،       ــان مــ ــانغو، وســ ــسالتينانغو، وأويويتينــ ــولولا، وكتــ ــي ســ ــضررة، وهــ المتــ
 .س، وإسكوينتلاوتشيمالتينانغو، وريتالويليو، وسوتشيتيبيكي

ــاطق الــصحية وفي مــشروع    ٣٥جــرى تــدريب  •   مــن الاختــصاصيين النفــسانيين في المن
واســتفاد مــن ذلــك مليونــان . علــى تعزيــز الــصحة العقليــة“ بعــد العاصــفة ســتان مــا”
 منطقة صحية متضررة من العاصفة ستان وما بعـد سـتان،            ١٢ ألف نسمة في     ٥٠٠ و

مؤسـسة الأبحـاث    /وليـة التابعـة للولايـات المتحـدة       بتمويل جزئي مـن وكالـة التنميـة الد        
 .نوعية الصحة/الجامعية

 
 العنف العائلي  

في دولة غواتيمالا مؤسسات تهتم، بمقتضى ولايتها القانونية، بالعنف العـائلي والعنـف              - ٤٨٧
ومن أهم المؤسسات التي تتعامل مع هذه المشكلة هيئة التنسيق الوطنيـة لمنـع العنـف                . ضد المرأة 

 .لعائلي والعنف ضد المرأة، وبرنامج مع العنف العائلي واستئصالها
 عن العمـل الـذي تـضطلع بـه هيئـة         الآليات النسائية المتخصصة  ويتحدث الجزء المعنون     - ٤٨٨

التنــسيق الوطنيــة لمنــع العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة، بــصفتها الجهــة الــتي تــوفر المــشورة     
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امة الرامية إلى منع العنف العائلي والعنف ضد المـرأة والتعامـل            والتنسيق والتعزيز للسياسات الع   
 .معهما واستئصالهما

 
 برنامج منع العنف العائلي واستئصاله  

، جـزءا مـن الهيكـل البرنـامجي والميزانـوي لأمانـة             ٢٠٠٧أصبح هذا البرنامج، منذ عـام        - ٤٨٩
 العنــف العــائلي علــى صــعيد  الرعايــة الاجتماعيــة، مــن أجــل تــوفير الرعايــة المتكاملــة لــضحايا   

ويقدم هذا البرنامج التوجيه الاجتماعي والقانوني والعلاج النفسي لضحايا العنـف           . المقاطعات
ويقـدم البرنـامج خدماتـه علـى الـصعيد المركـزي والـوطني، ولـه              . العائلي، وأغلبـهم مـن النـساء      

 .٢١مندوب أو مندوبة في المقاطعات المتبقية في البلد، وعددها 
 

 ٣٠ول الجد
 ٢٠٠٧-٢٠٠٤الحالات التي اهتم بها برنامج منع العنف العائلي واستئصاله، 

 
 *٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ السكان موضع الاهتمام

 ١ ٥٧٦ ٢ ٦٢٥ ٤ ٧٠٧ ٦ ٥٥٠ حالات العنف العائلي موضع الاهتمام
 ٤٠ ٦٩٦ ٧٦ ٦١١ ٧٣ ٥٢٦ ٤٣ ١٨٤ التوعية في موضوع العنف العائلي

 
 .مارس/حتى آذار * 
   .٢٠٠٧يوليه /برنامج منع العنف العائلي واستئصاله، تموز: المصدر 
وقد قام برنامج منع العنف العائلي واستئصاله، في مجـال الاتـصال والإرشـاد، بتـصميم               - ٤٩٠

. وإعداد مـواد تعليميـة لـشن حملـة منـع العنـف العـائلي واستئـصاله في جميـع أرجـاء الجمهوريـة                       
 ٢٠٠٦وفي عـام    . ية الذاتية، مع التركيز على المـساواة بـين الجنـسين          وجرى إعداد كتيب الرعا   

الي يعمل علـى مـدار اليـوم، ومـن خلالـه يقـدَّم التوجيـه             “ هاتف المساعدة العائلية  ”بدأ تشغيل   
والمعلومات إلى ضحايا العنف العائلي بشأن الخطوات المطلوبة للإبلاغ والحصول على وسـائل             

 .الحماية
مج مأويـان مؤقتـان للنـساء مـن ضـحايا العنـف العـائلي يقعـان في مقاطعـة              ولدى البرنـا   - ٤٩١

وقد أنشئ أحـد هـذين المـأويين بمبـادرة مـن مكتـب رعايـة الـضحايا التـابع للـشرطة                . غواتيمالا
الوطنيــة المدنيــة، حيــث إن هــذا المكتــب، عنــد تلقــى البلاغــات لــيلا وفي الفجــر، لم يكــن لديــه  

وقــد جــرى تنــسيق هــذا المجهــود بــين مكتــب رعايــة الــضحايا . مكــان لإيــواء النــساء وحمايتــهن
التابع للشرطة الوطنية المدنية، وبرنامج منع العنف العائلي واستئصاله، وبلدية فيليـا نويفـا، مـن                

 .خلال رئيس البلدية
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ويتعين على الضحايا، لدخول المأويين، تقديم صورة مـن الـبلاغ الـذي يتلقـاه أي مـن                   - ٤٩٢
والمأويان مؤقتـان أو مخصـصان لحـالات الطـوارئ، ويعمـلان عنـد تعـرض          . المؤسسات المختصة 

وفي هـذا   . المرأة لأزمة، كالاعتداء عليها، أو تكرر طردهـا مـع بناتهـا وأبنائهـا مـن محـل إقامتـها                   
السياق تظل المرأة في المأوى وقت النظر في الشكوى، ثم تحـدَّد سـبل تـوفير الأمـان لهـا، وعـادة                      

، أقـيم  ٢٠٠٧ينـاير  /وفي كـانون الثـاني   . المعتـدي مـن المـسكن المـشترك       ما يكون ذلك بـإخراج      
ــاة للعنــف العــائلي      ــر معان ــانغو الــتي اعتــبرت مــن المقاطعــات الأكث . مــأوى في مقاطعــة أويويتين

 .وسيساعد ذلك على رعاية ومتابعة ضحايا العنف العائلي بشكل أفضل
 

 نظام العدالة  
ائلي والعنـف ضـد المـرأة يغلـب علـى التعامـل مـع               هناك مفهوم يـسوّي بـين العنـف الع ـ         - ٤٩٣

مــشكلة العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة، ســواء في المؤســسات الحكوميــة أو في أغلــب          
ــة   ــير الحكومي ــشكلة        . المؤســسات غ ــذه الم ــع ه ــل م ــى التعام ــؤثر عل ــاهيمي ي ــط المف ــذا الخل وه

سياسي المختلـف لكـلا   والاهتمام بها، لأن اعتبار المشكلتين مشكلة واحدة يحجب المـضمون ال ـ          
البعدين في علاقات العنف، إذ يخفي في حالة العنـف ضـد المـرأة علاقـات الـسلطة القمعيـة بـين                      
ــذلك        ــا ب ــة، مخترق ــات أو المجــالات الاجتماعي ــتي يمكــن أن تحــدث في مختلــف النطاق ــسين ال الجن

 .القواعد الهيكلية الأخرى، كالقواعد القضائية أو القانونية
يــة نقــول إن المــستويات العاليــة للــصمت والــسرية الــتي تكتنــف مــشكلة وبعبــارت عمل - ٤٩٤

وهـذا  . العنف ضد المرأة والعنف العائلي تحدّ من إمكانية تعريفها بأنها من مشاكل أمن المواطن             
ــإقرار المجتمــع لاســتخدام العنــف بــأي شــكل أو بجميــع أشــكاله، وهــذا يهــدد       المنطــق يــرتبط ب

 .استمرار هذا المجتمع
 

  القضائيةالسلطة  
السلطة القضائية جزء من جمعية المندوبات ومن المجلس التنسيقي لهيئة التنسيق الوطنيـة              - ٤٩٥

وفي هـذه الأونـة أجـري تحليـل لمـشروع القـانون رقـم           . لمنع العنـف العـائلي والعنـف ضـد المـرأة          
 الـذي يـنص علــى اعتمـاد القـانون الإطــاري للنظـام الـوطني للأمــن، وكـذلك الاقتــراح        ٣٦٢٦

. “لجنة تحليل مشاريع التـشريعات المتعلقـة بقتـل الإنـاث في غواتيمـالا             ”الاستراتيجي الخاص بـ    
والغرض من هذه اللجنة هـو العمـل في جمعيـة المنظمـات والمؤسـسات العامـة التابعـة للمجتمـع                     
المدني على بلوغ هـدف عـام واحـد، هـو أن يعتمـد كـونغرس الجمهوريـة التـشريع الملائـم لمنـع              

 .فرط ضد المرأة والمعاقبة عليه واستئصالهالعنف الم
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وفيما يتعلق بمنع العنـف العـائلي واستئـصاله والمعاقبـة عليـه، حققـت الـسلطة القـضائية                    - ٤٩٦
 :يلي ما

الحصول على الرعاية والخدمات المؤسسية، وتحقيق التغطية على مـستوى البلـد لقـضاة         • 
 .وجودين داخل البلدالسلطة القضائية، وخصوصا في محيط قضاة الصلح الم

 مــن قــانون ٥تنفيــذ الاســتمارة الوحيــدة لتــسجيل العنــف العــائلي، الــتي تحــددها المــادة  • 
 .العنف العائلي

تعميق المعرفـة بالمـشكلة وبـالرد المؤسـسي، وكـذلك تحـسين نوعيـة وملاءمـة خـدمات                    • 
 .الرعاية، وتعزيز عمليات التوعية والتثقيف

بير متفق عليهـا، مـن أجـل منـع العنـف العـائلي والعنـف                تحديد توجيهات سياسية وتدا    • 
ــهما      ــا والحــد من ــة عليهم ــا والمعاقب ــل معهم ــرأة والتعام ــذا المجــال   . ضــد الم ــد أدى ه وق

ــدريب مقيمــي      ــة وت ــة إلى منــع المــشكلة، وتوعي ــدابير الهادف ــز الت الاســتراتيجي إلى تعزي
ــضاة، والوحــد      ــة الق ــائمين برعاي ــوظفين الق ــسين، والم ــن الجن ــصلة العــدل م ات ذات ال

وتحقيقـا لـذلك اعتمـدت وسـائل        . المقدِّمة للرعايـة، فـضلا عـن تثقيـف عامـة الجمهـور            
الإعـلام  ) ١: (للاتصال الجماهيري جـرى تحديـدها علـى أسـاس خطـوط عامـة مختلفـة               

لبــدء التحــول في الأنمــاط (التــدريب والتثقيــف  )٢(؛ )لتــشجيع التحــولات في المجتمــع(
لتعزيـز  ( تهيئـة مجـالات وآليـات للتفاعـل مـع المجتمـع المـدني                )٣(؛  )الاجتماعية والثقافية 

 ).المنع انطلاقا من البيئة المحلية
 

 وسائل وتدابير السلطة القضائية لحماية ضحايا العنف العائلي  
، ١٩٩٦-٩٧ينظم قانون منع العنف العائلي والمعاقبة عليه واستئـصاله، المرسـوم رقـم               - ٤٩٧

. ة لـضمان حيـاة وسـلامة وأمـن وكرامـة ضـحايا العنـف العـائلي            تطبيق سـبل الحمايـة الـضروري      
ويهدف القانون أيضا إلى تـوفير حمايـة خاصـة للنـساء والأطفـال والـشباب والمـسنين والمعـوقين                    

 .من الجنسين، مع مراعاة ملابسات كل حالة على حدة
 مـن   ٨٨ ولا يشمل هـذا القـانون في متنـه أي جـرائم أو أخطـاء غـير مـا ورد في المـادة                       - ٤٩٨

ومع ذلك فإنـه يعـد سـبيلا للانتـصاف لـه قيمتـه يلجـأ إليـه مقيمـو العـدل مـن                        . القانون الجنائي 
الجنــسين لتحديــد ســبل تــوفير الأمــن لــضحايا العنــف العــائلي مــن أجــل حمايــة حيــاتهم وأمنــهم  

 ).وبخاصة النساء الناجيات من هذه المشكلة(
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لعنف العائلي، اتخـذت تـدابير مختلفـة وفقـا          ومن أجل توفير المتابعة والدعم في حالات ا        - ٤٩٩
للمصفوفات الواردة في الخطة الوطنية لمنع واستئصال العنف العائلي والعنف ضـد المـرأة للفتـرة         

٢٠١٤-٢٠٠٤: 
جــرى الحــث علــى إجــراء دراســات بحثيــة  . مــصفوفة البحــث والتحليــل والإحــصاء  - ٥٠٠

دمات القضائية في البلـد، وهـي دراسـات         لتحديد أوجه عدم المساواة بين الجنسين في تقديم الخ        
 :تساعد نتائجها على اتخاذ تدابير تدرج في خطط العمل

المـسار  (الرد المؤسسي للسلطة القضائية على شـكوى الناجيـات مـن العنـف العـائلي                ” • 
ــسجيل الحــالات   ــضائية    “)الحــرج وت ــسلطة الق ــن خــلال وحــدة تحــديث ال ــد . ، م وق

اتيمـالا وكتـسالتينانغو وسوتـشيتيبيكيس وألتـا        أجريت هـذه الدراسـة في مقاطعـات غو        
ــها        ــديتين في كــل من ــة وبل ــت عاصــمة المقاطع ــاس وســاكابا، وشمل ــشر  (فيراب رهــن الن

ومن نتـائج هـذه الدراسـة أن هنـاك هيئـات قـضائية تحـصل فيهـا المـرأة          ). والطرح العام 
يـة المجتمعيـة   على الاهتمام المناسب والفعال، وتتابَع فيها القضايا من خلال مجالس التنم 

واتـضح مـن مراجعـة الملفـات وجـود تـسجيل نـاقص للقـضايا، ممـا                  . والسلطات المحليـة  
ــامج      ــائلي في البرنـ ــسجيل العنـــف العـ ــدة لتـ ــتمارة الوحيـ ــرورة إدراج الاسـ ــد ضـ يؤكـ
الحاسوبي الخاص بإدارة السلطة القـضائية، مـن أجـل الحـصول علـى معلومـات هيئـات                  

 .ن التحضير لهذه العمليةويجري الآ. الفصل بواسطة هذا النظام
تحـــسين تفـــسير وتطبيـــق قـــوانين العنـــف العـــائلي في أمريكـــا الوســـطى والجمهوريـــة ” • 

، وقــد وضــعت هــذه الدراســة  “الدومينيكيــة في إطــار الــسلطة القــضائية في غواتيمــالا 
بالتنــسيق مــع مؤســسة العدالــة والجنــسانية في كوســتاريكا، بــدعم مــن معهــد أمريكــا    

 للأمــم المتحـدة لمنـع الجريمــة ومعاملـة المجـرمين وصــندوق الأمـم المتحــدة      اللاتينيـة التـابع  
تقيـيم تطبيـق قـانون منـع العنـف          ”: وتـشمل الدراسـة عـرض وثيقـتين       . الإنمائي للمـرأة  

بروتوكــول تطبيــق قــانون منــع ”، و “العــائلي في غواتيمــالا والمعاقبــة عليــه واستئــصاله
ويجـري الآن اسـتعراض هـاتين       . “ واستئصاله العنف العائلي في غواتيمالا والمعاقبة عليه     

 .الوثيقتين، تمهيدا للموافقة عليهما وطرحهما العام
وهناك حث على إقامة نظام مشترك بين المؤسسات لتسجيل الـشكاوى والتعامـل مـع                - ٥٠١

العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة، بالتنــسيق مــع قــسم التوثيــق والإحــصاء القــضائي، التــابع    
 . للتحليل والتوثيق القضائي في السلطة القضائيةللمركز الوطني

ــة   - ٥٠٢ ــة المتكاملـ ــصفوفة الرعايـ ــق     . مـ ــل والمراهـ ــرة والطفـ ــاكم الأسـ ــم محـ ــستعين معظـ تـ
بمتخصصين في علم النفس والعمل الاجتماعي لتوفير الرعاية المتكاملـة لـضحايا العنـف العـائلي                
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 ومتابعـة حـالات النـاجين مـن         وقـد أنـشئ نظـام لـشبكات الـدعم لتحويـل           . والعنف ضد المـرأة   
العنف العائلي والعنـف ضـد المـرأة، وجـرى تنـسيق ذلـك مـع مؤسـسات الدولـة، وبخاصـة مـع                        

 .هيئات المجتمع المدني
 :وجرى تشجيع ما يلي لزيادة حصول الضحايا من النساء على الإنصاف - ٥٠٣
عـائلي والعنـف    تحديث القواعـد والإجـراءات المؤسـسية المتعلقـة بالتعامـل مـع العنـف ال                • 

 .ضد المرأة ومنعهما
تنفيذ وتعزيز التنسيق على أعلى مستوى مشترك بين المؤسـسات لمتابعـة المهـام المنوطـة                 • 

 .بنظام العدالة وغيره
 .دعم اللامركزية • 
 .تصميم وتنفيذ برنامج لإعداد المتقدمين لوظيفة قاضي وقاضية الصلح • 
ل إدراج النــهج الجنــساني في تــدريب المــوظفين تنفيــذ الإصــلاحات التعليميــة الــتي تكفــ • 

 .القضائيين على الصعيد الوطني
تعديل ومواءمـة المنـهج الدراسـي الـذي يتـضمن مـشكلة العنـف العـائلي والعنـف ضـد                 • 

المــرأة، في نظــام تــدريب وإعــداد المرشــحين والمرشــحات لمنــصب القاضــي والقاضــية،   
 .وكذلك تدريب وإعداد الموظفين القضائيين

عقدت حلقات عمل ومـؤتمرات وحلقـات نقاشـية ومحافـل للـتفكير والتحليـل النقـدي                  • 
في موضوع العنف العائلي والعنف ضد المرأة، وكان من الجماعـات المـستهدفة بـذلك               
الموظفات والموظفون، وخبراء وخبيرات الاتـصال، والنـاجون والناجيـات، والقيـاديون          

 .والقياديات
جرى تجميع المعلومـات اللازمـة لـدعم التحـولات          .  والتثقيف مصفوفة المنع والتوعية   - ٥٠٤

الاجتماعية في اتجاه حياة خالية من العنف، مع أنشطة تدريبيـة وتثقيفيـة لتغـيير الأنمـاط الثقافيـة                   
 -مــن خــلال اســتراتيجيات معينــة، مثــل التــدريب، والمــواد التعليميــة، والــصحافة، والتلفزيــون  

ويجـري ذلـك بالتعـاون بوجـه خـاص مـع إدارة الاتـصال        . وسائل الاتصال على الصعيد الوطني  
 .الجماهيري، ووحدة التدريب المؤسسي التابعة للسلطة القضائية

ولــدى الــسلطة القــضائية بــرامج إرشــادية لمنــع واستئــصال العنــف العــائلي، مــن خــلال  - ٥٠٥
لــنفس وأنــشئت بواســطة إدارة علــم ا. وحــدة التــدريب المؤســسي وإدارة الاتــصال الجمــاهيري 

عدة وسائل نفسانية وتربوية تساعد على توضيح المشكلة، وستدرج هـذه الوسـائل في جـدول                
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وبالإضــافة إلى ذلــك أعــدت مــواد للإعــلام والتثقيــف والتوعيــة في مــشكلة . الأعمــال الــداخلي
العنف العائلي، والعنف ضـد المـرأة، والتحـرش والمـضايقة الجنـسية للطفـلات والأطفـال، وغـير                   

 .ائل ذات الصلةذلك من المس
وقد جددت وحدة شؤون المرأة والتحليل الجنساني القيام بهذه الأنـشطة علـى الـصعيد                - ٥٠٦

الوطني، بأن أعـدت ووزعـت مـواد مجانيـة علـى الوحـدات القـضائية وغيرهـا مـن الهيئـات الـتي                        
وبذلك تكون قد نُفذت الخطـة الوطنيـة لمنـع واستئـصال العنـف العـائلي والعنـف ضـد                    . تطلبها

ــاء ٢٠١٤-٢٠٠٤لمــرأة للفتــرة ا ــة والتثقيــف ( في المــصفوفة ب ، لتحقيــق أهــداف )المنــع والتوعي
ــة مــن     ”: محــددة ــاة خالي ــة في اتجــاه حي تجميــع المعلومــات اللازمــة لــدعم التحــولات الاجتماعي
 .“العنف

 
 ٣١الجدول 

 عدد البلاغات التي تلقتها السلطة القضائية بشأن العنف العائلي
 

 **كورالذ *الإناث العام

٥ ١٦٥ ٣٢ ٤٣٩ ٢٠٠٥ 
٤ ٨٦٨ ٣٤ ٢٧٠ ٢٠٠٦ 
١ ٤٩٨ ٧ ٣١٢ ***٢٠٠٧ 

 
 ٢٠٠٧يوليه /وحدة شؤون المرأة، السلطة القضائية، تموز: المصدر 
 .ترد الطفلات في الأرقام الخاصة بالإناث * 
 .يرد الأطفال في الأرقام الخاصة بالذكور ** 
   .٢٠٠٧مارس /ذاريناير إلى آ/الأرقام من كانون الثاني *** 

 إعداد مقيمي العدل في السلطة القضائية  
تعتبر مسألة العنف العائلي، وهي جزء مـن برنـامج الإعـداد الأوّلي للمتقـدمين لوظيفـة              - ٥٠٧

قاضــي الــصلح، مــن المــسائل الــتي يكثــر طرقهــا، فهــذه القــضايا هــي الــتي يكثــر نظــر الــسلطة      
طة، مــن خــلال التــدريب المــستمر للمــوظفين  وقــد اضــطلعت هــذه الــسل. القــضائية فيهــا عــادة

 :والموظفات والكتبة من الجنسين الذين يعملون فيها، بالأنشطة التدريبية التالية
 ١٠( موظفا قـضائيا وموظفـة قـضائية         ٥١ نظمت دورتان تدريبيتان لـ      ٢٠٠٤في عام    • 

 ). امرأة٤١رجال و 
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وظفــات القــضائيات  مــن الم٢١٥ نظمــت ثــلاث دورات اشــترك فيهــا ٢٠٠٥في عــام  • 
وكـان منـهم    . والموظفين القضائيين، الذين جرى تدريبهم على مـسألة العنـف العـائلي           

 . امرأة١٨٧ رجلا و ٢٨
 حلقـة دراسـية تناولـت تطبيـق قـانون منـع العنـف العـائلي              ٢٤ عقـدت    ٢٠٠٦في عام    • 

 والمعاقبة عليه واستئصاله، كما جـرى التـدريب في موضـوع الـصكوك الدوليـة لحمايـة           
 مــن الموظفــات القــضائيات والمــوظفين  ٢٨٠وتم تــدريب مــا مجموعــه  . حقــوق المــرأة

واشـــترك في حلقـــات العمـــل هـــذه أيـــضا ).  امـــرأة١٤٣ رجـــلا و ١٣٧(القـــضائيين 
اختصاصيون نفسانيون واختصاصيات نفسانيات، فضلا عن المرشـدات الاجتماعيـات     

 .العاملات في محاكم البلد
ت دورتــان تــدريبيتان في موضــوع العنــف ضــد المــرأة،  نظمــ٢٠٠٧يونيــه /في حزيــران • 

 ). امرأة١٢ رجال و ٦( موظفة قضائية وموظفا قضائيا ١٨اشترك فيهما ما مجموعه 
يجري التدريب المستمر بموارد من السلطة القـضائية في معظمهـا، ومـن وحـدة تحـديث          • 

 .السلطة القضائية وغيرها من المؤسسات المتعاونة
 في دورة دراسـية لتحـديث       ٢٠٠٥ نـساء في عـام       ٩لتخصص، اشتركت   فيما يتعلق با   • 

 موظفـات   ٧ اشـتركت    ٢٠٠٦الدراسات المتعلقة بحقـوق المـرأة والجنـسانية، وفي عـام            
 .قضائيات في هذه الدورة

 موظفين وموظفات في دراسـات الماجـستير في حقـوق المـرأة             ٩ اشترك   ٢٠٠٦في عام    • 
وقــد حــصل هــؤلاء الموظفـــون    ). ساء نـــ٦ رجــال و  ٣(والحــصول علــى الإنــصاف    

والموظفــات علــى مــنح دراســية، بــدعم مــالي مــن المــشروع الأوّلي لحقــوق المــرأة الــذي 
 الدولية، بدعم من وكالة التنميـة الدوليـة التابعـة للولايـات             Chemonicsتنفذه مؤسسة   

 .المتحدة
 قاضــــيات في دراســـات الماجــــستير في حقــــوق المــــرأة  ٥ اشــــتركت ٢٠٠٧في عـــام   • 

الحصول على الإنصاف، بـدعم مـن برنـامج الحـصول علـى الإنـصاف التـابع للاتحـاد                   و
 .الأوروبي

يحصل مستوى التخصص على الدعم الأكاديمي من برنامج الدراسـات العليـا في كليـة              • 
 .العلوم القانونية والاجتماعية بجامعة سان كارلوس في غواتيمالا

ــاليوم الــدولي للمــرأة، قامــت وحــدة   ، وفي مناســبة الاحتفــال٢٠٠٦مــارس /في آذار •   ب
تحديث السلطة القضائية، بمبادرة مـن رئـيس هـذه الـسلطة وبالاشـتراك مـع مؤسـسات         
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ــامج حقــوق الإنــسان للمــرأة والعنــف العــائلي     وكــان . القطــاع القــضائي، بوضــع برن
الموضوع المطروق في حلقات العمل يتصل بالقواعد الوطنيـة والدوليـة المتعلقـة بحقـوق               

ن للمرأة، وبخاصة الحق في حياة خالية من العنف، وتوصيف العنف العائلي مـن              الإنسا
وقد نفذ هذا البرنامج على صـعيد البلـد، ووضـعته اسـتراتيجيا خمـس               . منظور جنساني 

ــضائي في         ــدريب مقيمــي العــدل بالقطــاع الق ــة وت ــن أجــل توعي ــد، م ــاطق البل مــن من
 .غواتيمالا

 
 مكتب المدعي العام  

ورغــم أنــه . العنــف العــائلي في البلــد الآن بأنــه جريمــة في التــشريع الجنــائي لا يوصــف  - ٥٠٨
ليست هناك ملاحقة جنائية للعنف العائلي، فإن مكتب المـدعي العـام يتلقـى البلاغـات ويتخـذ        

فيُــستدعى الــضحية، وتؤخــذ أقوالــه، وتُلــتمس لــدى قاضــي الــصلح تــدابير . الإجــراءات بــشأنها
 .اءاتالسلامة وتُتخذ بشأنها الإجر

حسب نوع الاعتـداء    (إن تدابير السلامة ومجالس الصلح وإمكان اعتبار العنف اعتداء           - ٥٠٩
هــي آليــات التعامــل مــع الــضحايا، إذ إن العنــف العــائلي غــير مجــرّم في   ) ومــدة عجــز الــضحية

 .التشريع الجنائي
لبلـدان  وقد قامت وحدة التدريب في مكتب المدعي العام، بدعم من مصرف التنميـة ل              - ٥١٠

الأمريكية، بوضع تصميم جديد للمنهج الدراسـي يتـضمن التوعيـة والتخـصص والتحـديث في                
وتعقـــد الـــدورات الدراســـية للمـــدعين العـــامين في  . المـــسئل المتـــصلة بالمـــساواة بـــين الجنـــسين 

ــوظفي مكتــب رعايــة الــضحايا والرعايــة          ــات، ومعــاوني النيابــة، ووكــلاء النيابــة، وم المقاطع
 عقــدت حلقــة عمــل عــن العنــف العــائلي والأطفــال الــضحايا مــن  ٢٠٠٥عــام وفي . المــستمرة
 .الجنسين
 : عقدت حلقات العمل التالية المتعلقة بالتدريب والتوعية٢٠٠٦وفي عام  - ٥١١
 .حقوق المرأة والعنف العائلي • 
 .العنف العائلي والجنسانية • 
ــراه   •  ــال والمـ ــتغلال الجنـــسي للأطفـ ــسانية، والاسـ ــذكورة والجـ ــن الجنـــسين في الـ قين مـ

 .غواتيمالا
 .مقيمات ومقيمو العدل وتعاملهم مع قتل الإناث في غواتيمالا • 
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أهمية تطبيـق قـانون الحمايـة المتكاملـة للقاصـر وقـانون منـع العنـف العـائلي واستئـصاله                      • 
 .والمعاقبة عليه

 .الوعي العام للنهج الجنساني • 
 :ية التالية عقدت الدورات التدريب٢٠٠٧وفي عام  - ٥١٢
 .عوائق الملاحقة الجنائية في جرائم الاستغلال الجنسي والتجاري • 
 .جرائم الاستغلال الجنسي والتجاري، مع التركيز على الاتجار بالقصّر • 
 .إجراءات ملء استمارة التسجيل الإحصائي لحالات العنف العائلي • 
 وبمبـادرة منـها، تعزيـز برنـامج         وجرى في إدارة الطب الـشرعي بمكتـب المـدعي العـام،            - ٥١٣

ومع أن هذا البرنـامج لم يكتمـل بعـد مـن حيـث الهيكلـة والتنظـيم، فـإن                    . التعليم الطبي المستمر  
.  يومـا علـى تهيئـة مجـالات للنقـاش والتـدريب في الطـب الـشرعي                 ١٥المتوخى فيـه العمـل كـل        

ل، انطلاقـا مـن ذلـك،       وتتمثل المنهجية المتبعـة في الاسـتعانة بنمـاذج مـصورة للإصـابات والعم ـ             
 في المائـة مـن المواضـيع علـى النـهج            ١٠ويركـز   . على تحديد وتنفيذ أشكال الرعاية المتخصـصة      

الجنساني الذي يـشدد علـى التخلـي عـن الأفكـار الجامـدة عـن صـفات النـساء الـلاتي يمكـن أن                    
 .يقعن ضحايا للعنف، وأشكال تفادي الإيذاء المتجدد للنساء المعانيات للعنف

 
 تب رعاية الضحايا في مكتب المدعي العاممك  

 وضـع أربعـة نمـاذج للإعـداد والتـدريب يـشكل النـهج الجنـساني         ٢٠٠٥جرى في عام     - ٥١٤
نظــرة عامــة علــى أحــوال ) ٢(العمــل الــشبكي مــن أجــل الــضحايا، ) ١: (فيهــا المحــور الــشامل

قــت وحــدة  طب٢٠٠٦وفي عــام . التوعيــة) ٤(عمــل مكاتــب رعايــة الــضحايا، ) ٣(الــضحايا، 
 .التدريب هذه النماذج للتأكد من اطلاع جميع موظفي مكتب المدعي العام على مضمونها

 ٦ويعمــل في مكتــب رعايــة الــضحايا بمكتــب المــدعي العــام في مقاطعــة غواتيمــالا          - ٥١٥
ــساعدة ضــحايا الجــرائم      ــسانيان لم ــصاصيان نف ــسانيات واخت ــصاصيات نف ــؤلاء  . اخت ــدم ه ويق

وبة، في نفس الوقت الذي يتعاملون فيه مـع الـضحايا بـشكل مبـدئي حـتى                 الرعاية العاجلة المطل  
ويوجــد داخــل البلــد مكتــب لرعايــة . يــستعيدوا تــوازنهم ويتمكنــوا مــن الاســتمرار في الإبــلاغ 

الضحايا في جميع مكاتب المدعي العام في المقاطعات والبلـديات تتـولاه اختـصاصية نفـسانية أو             
 .اختصاصي نفساني
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 طنية المدنيةالشرطة الو  
تعمل شعبة مكافحة الاعتداءات والجرائم الجنسية، بموظفيهـا مـن المحققـين، في دورات            - ٥١٦

.  ساعة يوميا، لدعم شعبة رعاية الضحايا التابعة للـشرطة الوطنيـة المدنيـة        ٢٤تعاقبية على مدار    
 الفـاحش   وتقوم عناصر مـن هـذه الهيئـة بإحالـة ضـحايا الاغتـصاب والعنـف العـائلي والاعتـداء                   

العنيف والإيذاء إلى مكتب المدعي العام لـشؤون المـرأة التـابع لمكتـب المـدعي العـام، للحـصول                    
 .على الدعم النفسي اللازم بسبب الأزمة التي يعانينها

وقد ساعدت الأبحاث المختلفة الـتي أجرتهـا شـتى المنظمـات الحكوميـة وغـير الحكوميـة                 - ٥١٧
نسانية، وإيجاد آليات لتوعية عامة الجمهور، من أجـل حـصول           على زيادة الاهتمام بالمسائل الج    

 .الرجال والنساء معا على فرص واحدة للمساواة
وقام مكتب حقوق الإنسان التابع للشرطة الوطنيـة المدنيـة، الـذي يتـشكل مـن شـبكة                   - ٥١٨

الــدعم المؤلفــة لتنــسيق الجهــود المتعــددة التخصــصات لخدمــة ضــحايا العنــف البــدني والجنــسي    
النفــسي والميراثــي، بتنظــيم محافــل للــتفكير، وحلقــات نقاشــية، وأفرقــة، ومــؤتمرات، وحلقــات و

دراسية للتدريب المستمر لأفراد الشرطة العاملين في شعبة رعاية المواطنين والذين يتعاملون مـع              
ــائلي  ــضامن والفهــم      . بلاغــات العنــف الع ــداء الت ــشرطة بإب ــراد ال ــة أف والهــدف مــن ذلــك توعي

للنساء والأطفال والطفلات من الضحايا، حتى لا يتعرضوا للإيذاء مـرتين، وكـذلك         والاحترام  
 .تسريع الإجراءات حفاظا على أمن الضحايا

وقــد دُرّب أفــراد الــشرطة الوطنيــة المدنيــة علــى مــسائل إنــصاف الجنــسين والعنــف          - ٥١٩
 ١١٠لهـاتف   العائلي، حتى يردوا بأفضل شكل على طلبات النجدة التي تـتم مـن خـلال رقـم ا                 

الــذي خصــصته الــشرطة الوطنيــة المدنيــة للطــوارئ، والــذي يتلقــى مكالمــات مــستمرة بــصدد     
: وجــرى تــدريب المــوظفين المتعــاملين مــع خطــوط الهــاتف علــى       . مــشاكل العنــف العــائلي  

الثقة بالنفس والعلاقـات بـين      ) ٣(حقوق ضحايا الجرائم، و     ) ٢(التدخل في الأزمات، و      )١(
ووضعت شعبة رعاية الـضحايا التابعـة للـشرطة الوطنيـة           . توسط في المنازعات  ال) ٤(الأفراد، و   

، الذي يتضمن فصلا خاصـا عـن التعامـل مـع            “كتيب إجراءات رعاية ضحايا الجرائم    ”المدنية  
 .حالات النساء اللاتي يقعن ضحايا لفعل إجرامي

ة، يجـري تعزيـز     ومن خلال مكتب شؤون تعدد الأعراق التـابع للـشرطة الوطنيـة المدني ـ             - ٥٢٠
والهدف من ذلك إيجاد مشاركة نشطة مـن        . قيم الثقة والاحترام بين المجتمعات المحلية والشرطة      

ــشرعية المؤســسية     ــواطنين وال ــن الم ــدد    . الجــانبين في دعــم أم ــضطلع شــعبة شــؤون تع ــذلك ت ول
 مـن   الأعراق بشتى الأنشطة، ومنها أنـشطة الـدعم المجتمعـي الـتي تقـوم بهـا بالتنـسيق مـع غيرهـا                     

 .الكيانات الحكومية وغير الحكومية المتخصصة في هذا الشأن
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وأُعــدّت بــرامج تهــدف إلى منــع العنــف ضــد المــرأة وإســاءة معاملــة الأطفــال، وتعزيــز    - ٥٢١
المـــسألة الجنـــسانية في المجتمعـــات المحليـــة الريفيـــة الـــتي أغلـــب ســـكانها أصـــليون في مقاطعـــات  

لتــا فيرابــاس، مــن خــلال معــارض تقــام بلغــة كــل   كتــسالتينانغو وســانتا كــروس دل كيتــشه وأ 
 يومـا للتـدريب والتوعيـة اشـترك         ٢٨٨وكان من نتيجة هذه العملية تنظيم ما مجموعـه          . منطقة
 . شخصا١١ ٥٩٠فيها 
وقد سمحت وكالة الـوزارة للـدعم المجتمعـي في وزارة الداخليـة بالعمـل بـشكل مـنظم                    - ٥٢٢

لى دعـم النـساء في شـتى منـاطق البلـد وتـوفير الحمايـة                ومنسق على تنفيذ جميع الـبرامج الراميـة إ        
وقد شُكلت عدة لجـان للـسكان للوقـوف بتعمـق علـى المـشاكل الأمنيـة الـتي              . والأمن لأطفالنا 

يعانونهــا، ووضــع اســتراتيجيات مــشتركة ليعيــشوا في وئــام في مجتمعــاتهم، ويثقــوا في ســلطاتهم   
 .بحيث يبلغون عن شتى الأفعال الإجرامية

ــة بالمجتمعــات     و - ٥٢٣ ــة علــى نطــاق واســع في حلقــات العدال ــة المدني تــشترك الــشرطة الوطني
المحلية، حيـث يجتمـع بـصفة دوريـة القـادة المجتمعيـون، والقـضاة، والمـدعون العـامون، ومكتـب                     
المـدعي العــام لحقــوق الإنــسان، وجهـات أخــرى، مــن أجــل الـرد بــشكل أفــضل علــى مطالــب    

دنيــة حمــلات لتعزيــز ونــشر حقــوق المــرأة، مــن خــلال   ونظمــت الــشرطة الوطنيــة الم. الــسكان
تدريب داخلي لطلبة وطالبات أكاديمية الشرطة الوطنية المدنية، مع التركيـز علـى الوحـدة الـتي                 
ســيلحقون ويلحقــن بهــا في مكاتــب أمــن المــواطنين، وكــذلك في المكاتــب المنــوط بهــا الحمايــة    

مــن طالبــات (م هــذا التــدريب للمراهقــات وفي خــارج المؤســسة قُــدّ. التنفيذيــة لأمــن المــواطنين
نادي متقاعـدي ومتقاعـدات الـشرطة الوطنيـة المدنيـة ومعهـد             (والبالغات  ) المؤسسات التعليمية 
 :، اللاتي حضرن في جملة أمور الحلقات الدراسية وحلقات العمل التالية)الضمان العسكري

 الاعتداد بالذات • 
 يوم آخر لمعرفة حقوق الإنسان • 
 اقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةاتف • 
 )فرصة للنساء من ضحايا العنف الجنسي(منع الحمل بشكل عاجل  • 
 ١٩٩٦-٩٧المرســوم رقــم  (قــانون منــع واستئــصال العنــف العــائلي والمعاقبــة عليــه        • 

 )لكونغرس الجمهورية
 المداهمة واستثناءاتها • 
 الشيوخة بكرامة • 



CEDAW/C/GUA/7  
 

08-20469 183 
 

 بار السنحقوق الإنسان وك • 
 الخرافات والأفكار الجامدة لدى كبار السن • 
 سبل الأمن في المترل وفي الشارع • 
 حقوق الأطفال من الجنسين وواجباتهم وإمكانياتهم • 
 سفاح المحارم • 
 إساءة معاملة الأطفال • 
وتتلقـــى الـــشرطة الوطنيـــة المدنيـــة الـــدعم مـــن محطـــات الإذاعـــة ومحطـــات الكـــابلات  - ٥٢٤
يونية في بعض المجتمعات المحلية داخل البلـد، حيـث تخـصص سـاعة مجانـا لـبرامج أسـبوعية                 التلفز

وقـد  . للتعريف بالحقوق المختلفة للسكان، ولا سيما الفئات الضعيفة منهم، ومن بينـها النـساء             
حظي هذا النوع من استراتيجية الاتصال والإرشاد بقبول حسن، فالمعتـاد أن يكـون الموظفـون       

 رعاية الضحايا متمكنين من لغات المايا في مختلف المناطق التي يعملون بهـا، ممـا                المتخصصون في 
ــام    ــواء الإحــصاءات المؤســسية في هــذا الع علــى مؤشــر عــال لبلاغــات   ) ٢٠٠٧(أدى إلى احت

 .السكان الأصليين
وقد نسق مكتب رعاية الضحايا التابع للـشرطة الوطنيـة المدنيـة مـع معهـد التعلـيم مـن                     - ٥٢٥
ــستدامة وضــع  أجــل ا ــة الم ــف،     ٧لتنمي ــسان، والعن ــسائل حقــوق الإن ــى م ــدريب عل ــاذج للت  نم

وجـرى عـلاوة علـى ذلـك إعـداد      . والمواطنة، وحقوق الإنـسان في عمـل الـشرطة، وغـير ذلـك       
 من أفراد الشرطة على صعيد العاصمة ليكونوا ميسّرين في المفوضيات، ويتمكنوا من نقـل               ١٢

 .تبالخبرة إلى سواهم من أعضاء المك
 

 معهد الدفاع العام الجنائي  
ويعمل هـذا المعهـد، في إطـار        . ٢٠٠٣ترأس امرأة معهد الدفاع العام الجنائي منذ عام          - ٥٢٦

المراهقــون المخــالفون للقــانون الجنــائي،    ) أ: (سياســته المؤســسية، علــى أربعــة محــاور شــاملة     
أغـسطس  / واعتبـارا مـن آب     .الـشفافية ) د(التشارك بين الثقافـات،     ) ج(النهج الجنساني،    )ب(

، شرع المعهد في تحويل وحدة شؤون المرأة إلى هيئة تنـسيق النـهج الجنـساني، ومهمتـها        ٢٠٠٥
الأساسية تحليل جميع الحالات التي تتهم فيها المرأة بارتكاب جريمـة، لتحديـد هـل يـتعين وضـع                   

 الجنــسين علــى اســتراتيجية للــدفاع تقــوم علــى إطــلاع المحكمــة علــى أثــر انعــدام المــساواة بــين   
 .ارتكاب الفعل المنسوب
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وقد أُبرم اتفاق للتعاون المشترك بين المؤسسات مع هيئة الدفاع عن النساء الأصـليات               - ٥٢٧
وهيئــة التنــسيق الوطنيــة لمنــع العنــف العــائلي والعنــف ضــد المــرأة، بهــدف إرســاء أســس تــدعيم  

وف اللازمــة لحــصول المــرأة التعــاون المــشترك بــين المؤســسات، الــذي يــساعد علــى تهيئــة الظــر  
 .المعتدى عليها على الإنصاف من خلال المساعدة القانونية المتكاملة

وقــد أقــر مجلــس معهــد الــدفاع العــام الجنــائي تنفيــذ مــشروع تجــريبي لتقــديم المــساعدة    - ٥٢٨
ومـن خـلال هـذا المـشروع يجـري        . القانونية إلى النساء ضحايا العنف وفي مجال المسائل العائلية        

فير الدعم في الحصول على سبل الأمن، والتحويل للحـصول علـى الرعايـة الطبيـة والنفـسية،                  تو
: وســينفذ هــذا المــشروع في عواصــم المقاطعــات التاليــة      . أو التحويــل إلى المؤســسة المختــصة   

إل  )٦(خوتيابـا،   ) ٥(ألتـا فيرابـاس،     ) ٤(كتسالتينانغو،  ) ٣(إسكوينتلا،  ) ٢(غواتيمالا،   )١(
 .٢٠٠٧أكتوبر /قد بدأ تنفيذ المشروع في تشرين الأولو. بروغريسو

وفي سياق تدريب وإعداد مـوظفي وموظفـات معهـد الـدفاع العـام الجنـائي، أُدرجـت                  - ٥٢٩
في تـــصميم منـــهج إعـــداد المـــدافعين العـــامين والمـــساعدين الدراســـة الأفقيـــة والـــشاملة للنـــهج  

 :الجنساني
وقــد . ت الــدفاع ذات المنظــور الجنــساني أنــشطة لتــدريب المــدربين علــى اســتراتيجيا٤ • 

 . أشخاص٢١٠اشترك 
عقــدت هيئــة تنــسيق النــهج الجنــساني، بــدعم مــن وحــدة الإعــداد والتــدريب التابعــة      • 

 حلقة عمل للتوعية في المسألة الجنسانية، اشـترك فيهـا المـدافعون العـامون     ٣٣للمعهد،  
 . شخصا١ ١١٢وبلغ عدد المشتركين . والموظفون الفنيون والإداريون

جرى، بالتعاون مع وحدة تحديث السلطة القـضائية، عقـد حلقـة عمـل تدريبيـة تتعلـق              • 
 . شخصا٦٦ببرنامج العنف العائلي والجنسانية، واشترك فيها 

ــائي،    ٢٠٠٧في عــام  •  ــدفاع العــام الجن  نظمــت وحــدة الإعــداد والتــدريب في معهــد ال
رات عمليــة للمــدافعين العــامين   دو١٠بالاشــتراك مــع هيئــة تنــسيق النــهج الجنــساني،   

ــدفاع ذات       ــق باســتراتيجيات ال ــساعدات، تتعل ــساعدين والم ــات والم ــدافعات العام والم
 . مشتركا١٨٣وقد حضر الدورات . النهج الجنساني

 جرى، بتمويل من وكالة التنمية الدولية التابعـة للولايـات           ٢٠٠٧ و   ٢٠٠٦في عامي    • 
المعهــد للاشــتراك في دراســات الماجــستير في   مــنح دراســية لمــوظفي ٧المتحــدة، تقــديم 

وهـذه المـنح    . موضوع حقـوق الإنـسان للمـرأة والجنـسانية والحـصول علـى الإنـصاف              
 .مقدمة من جامعة سان كارلوس في غواتيمالا
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، من خلال برنامج دعـم إصـلاح القطـاع القـضائي            ٢٠٠٨ و   ٢٠٠٧جرى في عامي     • 
 دراسـية إلى مـوظفي المعهـد للاشـتراك في            منح ٨وبتمويل من الاتحاد الأوروبي، تقديم      

دراســات الماجــستير في موضــوع حقــوق الإنــسان للمــرأة والجنــسانية والحــصول علــى  
 .وهذه المنح مقدمة من جامعة سان كارلوس في غواتيمالا. الإنصاف

 
 هيئة الدفاع عن النساء الأصليات  

. ثي، مما يحدّ من نمائهن إنـسانيا      تتعرض النساء الأصليات للعنف البدني والنفسي والميرا       - ٥٣٠
وإزاء هذه الحالة توفر هيئة الدفاع عن النساء الأصليات الرعاية المتكاملة لمن تتعرض حقـوقهن               

. للانتهاك، من خلال توفير المشورة القضائية والاجتماعية والنفسية المجانية لهن بلغتهن الأصـلية            
 .٣وترد تفاصيل أوفى في المادة 

 
ظــام العدالــة في الــشرطة الوطنيــة المدنيــة ومكتــب المــدعي العــام والــسلطة  هيئــة تنــسيق ن  

 القضائية ومعهد الدفاع العام الجنائي
 سـاعة في مقاطعـة    ٢٤ أنشئت محاكم للدرجة الأولى تعمل علـى مـدار           ٢٠٠٦في عام    - ٥٣١

 شملـــت هـــذه المحـــاكم بلـــديتي فيليـــا نويفـــا وميكـــسكو بمقاطعـــة  ٢٠٠٧وفي عـــام . غواتيمـــالا
وتتعامل هذه المحاكم مع البلاغات على الفور، وتأمر بالاحتجاز في محيط المقاطعـة،             . تيمالاغوا

بمــشاركة مــن مؤســسات نظــام العدالــة في نطــاق واحــد يــساعد علــى الاطــلاع الفــوري علــى    
 .البلاغات، وتوفير سبل الحماية بشكل عاجل وفعال

 
 ام للدولةوحدة حماية حقوق المرأة والأسرة في مكتب المدعي الع  

يناط بهـذه الوحـدة تقـديم المـشورة القانونيـة في البلاغـات الـتي يقـدمها ضـحايا العنـف                       - ٥٣٢
العــائلي والعنــف علــى أســاس الجــنس، بــصورة مــشتركة بــين المؤســسات وبوســائل بديلــة لحــل  
الخلافات المتصلة بالعنف العائلي والعنف على أساس الجنس، فضلا عن المشاكل المختلفـة الـتي               

 .أ في الحياة اليومية والعائلية، والبت في المسائل الآنية ذات الصلة بحقوق المرأةتنش
وتقــدم الوحــدة المــشورة القانونيــة إلى ضــحايا العنــف العــائلي، وتعــزز وتنــشر حقــوق   - ٥٣٣

المرأة مـن خـلال الحلقـات النقاشـية داخـل المؤسـسة للمـستعملين الـذين يطلبـون هـذه الخدمـة،                       
ــةوكــذلك في المؤســسات  ــائلي،      .  التعليمي ــف الع ــسلبيات العن ــة ب ــدة التوعي ــذه الوح ــوفر ه وت

 .وكذلك بإيجابيات الأبوة والأمومة المسؤولة
وبالاشتراك مع وحدة المشورة في مكتب المدعي العام للدولة، تقدَّم المـساعدة النفـسية               - ٥٣٤

يخـرجن مـن دورة     المتكاملة إلى النساء ضحايا العنف العائلي والعنف على أساس الجنس، حـتى             
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ــسهن    ــهن بأنف ــستعدن ثقت ــف وي ــذين يحــضران إلى     . العن ــالزوجين الل ــضا ب ــام أي ويجــري الاهتم
وتــشمل الخــدمات الــتي . الوحــدة للحــصول علــى دعــم في إيجــاد حــل للعنــف العــائلي والمــترلي 

وهنـاك تعزيـز لبرنـامج      . تقدمها وحـدة المـشورة المقابلـة، والتقيـيم، وتحليـل البيانـات، والتوجيـه              
 .قاذ ضحايا العنف العائلي الذين يعجزون بدنيا ونفسيا عن التقدم بشكواهمإن

 :وقد حققت وحدة شؤون المرأة ما يلي - ٥٣٥
منشآت واسعة جديدة، وموظفون ذوو وعي عال بمسألة العنف العائلي والعنف علـى           • 

ــى          ــدرتها عل ــز ق ــستعملين، وتعزي ــضل للم ــة أف ــديم خدم ــن أجــل تق أســاس الجــنس، م
 .ةالاستجاب

تعزيــز نظــام تلقــي بلاغــات العنــف العــائلي والعنــف علــى أســاس الجــنس، الــتي زادت    • 
 .٢٠٠٧ في المائة تقريبا في عام ٥٥زيادة كبيرة بنسبة 

رعايــة الرجــال ضــحايا العنــف العــائلي، وفي الأعــوام الــسابقة تــراوح عــدد شــكاوى      • 
ــين   ــال بـ ــكاوى٧ و ٣الرجـ ــاني  .  شـ ــانون الثـ ــن كـ ــرة مـ ــاير/وفي الفتـ ــشرين ينـ  إلى تـ

 . شكوى من الرجال جرى الاهتمام بها٦٨، وردت ٢٠٠٧أكتوبر /الأول
نتج عن التوعية والمشورة اللتين يحـصل عليهمـا الأشـخاص في هـذه الوحـدة، وبخاصـة                   • 

 قاصرا دون إجـراءات طويلـة ومرهقـة، وبـذلك انتفـى       ١٤الرجال، أن تم الاعتراف بـ      
 .تعززت الأبوة المسؤولةضياع الوقت والتكاليف غير الضرورية، و

أمانة العمل الاجتماعي التابعـة لقرينـة   : تلقّي البلاغات الواردة من المؤسسات الأخرى      • 
الرئيس، برنامج منع العنف العائلي واستئصاله، مكتب المدعي العام، الجماعة النـسائية           

 Mujer Vamosالغواتيماليـــة، محـــاكم الـــصلح، محـــاكم الأســـرة، الأبرشـــية، منظمـــة 

Adelante                 ،الشبكة النسائية لبنـاء الـسلام، منظمـة حقـوق الإنـسان، المراكـز الـصحية ،
وهــذا يــضفي مزيــدا مــن الوضــوح والمــصداقية والثقــة علــى عمــل وحــدة . وغــير ذلــك

 .شؤون المرأة في مكتب المدعي العام للدولة
ــة الــشعبية، ومحــاكم الأس ــ    •  رة، التنــسيق المــشترك بــين المؤســسات مــع المكاتــب القانوني

والمؤسسات الأعضاء في شبكة الأمومة والأبوة المسؤولة، وأعضاء اللجنـة المعنيـة بقتـل      
 .الإناث، من أجل تعضيد وتنسيق قنوات دعم المرأة ضحية العنف العائلي
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 ٣٢الجدول 
 الحالات التي كانت موضع اهتمام في وحدة شؤون المرأة

 مكتب المدعي العام للدولة
٢٠٠٦ 

 

 
ــانون كـــــــ

نايري/الثاني
/شـــــــــباط
 فبراير

 /آذار
 مارس

ــسان /نيــــــ
 مايو/أيار أبريل

ــران /حزيـــ
يوليه/تموز يونيه

 /آب
 أغسطس

/أيلـــــــــول
 سبتمبر

ــشرين تـــــــ
 /الأول
 أكتوبر

ــشرين تـــــــ
ــاني /الثــــــــ
 نوفمبر

ــانون كـــــــ
 /الأول
 المجموع ديسمبر

 ٧٩ ٧ ٣ ٣ ٨ ٢ ١٠ ٣ ٨ ٦ ٩ ١٠ ١٠ العنف البدني
 ٥٧٢ ٦٧ ٥٣ ٦٨ ٥٥ ٥٠ ٦٠ ٥١ ٥٤ ٢١ ٣٩ ٣٦ ١٨ العنف النفسي

 ١ ٤١٣ ٧١ ١٣٦ ١٧٧ ١٢٩ ١٠١ ١٤٣ ١٤٦ ١٢٠ ٧٦ ١١٣ ١٠٣ ٩٨العنف الاقتصادي
 صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر العنف الجنسي

 ٦٢ ٣ ٣ ٧ ١٠ ١٠ ٥ ٧ ٤ ٤  ٣ ٦ غير ذلك
 ٢ ١٢٦ ١٤٨ ١٩٥ ٢٥٥ ٢٠٢ ١٦٣ ٢١٨ ٢٠٧ ١٨٦ ١٠٧ ١٦١ ١٥٢ ١٣٢ المجموع

  
 ٣٣الجدول 

 الحالات التي كانت موضع اهتمام في وحدة شؤون المرأة
 مكتب المدعي العام للدولة

٢٠٠٧ 
 

 
ــانون كـــــــ

يناير/الثاني
/شـــــــــباط
 فبراير

 /آذار
 مارس

ــسان /نيــــــ
 مايو/أيار أبريل

ــران /حزيـــ
يوليه/تموز يونيه

 /آب
 أغسطس

/أيلـــــــــول
 سبتمبر

ــشرين تـــــــ
 /الأول
 أكتوبر

ــشرين تـــــــ
ــاني /الثــــــــ
 نوفمبر

ــانون كـــــــ
 /الأول
 المجموع ديسمبر

    ١٤ ٩ ١٣ ٨ ٩ ٩ ٨ ١٢ ٧ ١٠ العنف البدني
    ١٠٤ ٣٦ ٦٦ ٦٣ ٤٨ ٥٣ ٥٨ ٦٨ ٦٨ ٥٣ العنف النفسي

    ٣١٠ ١٠٤ ١٠٧ ٨٠ ١٢٨ ١٥٥ ١٣١ ١٥٩ ١٦٨ ١١١العنف الاقتصادي
    صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر العنف الجنسي

    ٦ ٣ ١٠ ٢ ٧ ١٢ ٤ صفر ٧ ٦ غير ذلك
    ٤٣٤ ١٥٢ ١٩٦ ١٥٣ ١٩٢ ٢٢٩ ٢٠١ ٢٣٩ ٢٥٠ ١٨٠ المجموع
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 ١٣المادة 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية  
 سياسات وبرامج القضاء على الفقر  

هي الأداة الرئيسية للحـد مـن الفقـر الـتي           “ غواتيمالا المتضامنة الريفية  ”إن استراتيجية    - ٥٣٦
وتتجـه هـذه الاسـتراتيجية إلى المنـاطق الريفيـة وتركـز،             . كومة الحاليـة في الجمهوريـة     تحفزها الح 

 بلديـة منحهـا المجلـس الاجتمـاعي الأولويـة اسـتنادا إلى         ٤١من حيـث المبـدأ، علـى الاهتمـام بــ            
معايير الفقر والضعف إزاء انعدام الأمن الغذائي، على أن يتسع نطاقها بعد ذلك فتشمل سـائر              

ويهــدف هــذا التــدخل، مــن خــلال المــشاركة المجتمعيــة وضــم المــساهمة الرسميــة  . بلــدبلــديات ال
القائمــة، إلى تحــسين رأس المــال البــشري وتوســيع الفــرص المتاحــة لأفقــر النــاس، حــتى يتــسنى      

 .الخروج الدائم من إطار الفقر المدقع
زيـادة دخـل    ) ٢. (الحد من سوء تغذية الأطفال    ) ١: (والأهداف المتوسطة الأجل هي    - ٥٣٧

إتاحــة فرصــة إتمــام الدراســة الابتدائيــة  ) ٣. (أفقــر الأســر مــن خــلال الحــافز لتكــوين القــدرات 
) ٥. (توسيع نطـاق الحـصول علـى التعلـيم الثـانوي الأساسـي            ) ٤. (لجميع الأطفال والطفلات  

تــشجيع ) ٨. (الحــد مــن وفيــات الأطفــال ) ٧. (تحــسين صــحة الأم) ٦. (القــضاء علــى الأميــة
حـصول  ) ١٠. (تحسين البنية التحتية للطرق والتنافس المحلي     ) ٩. (المجتمعية في التنمية  المشاركة  

تعــويض المجتمعــات ) ١١. (الأســر علــى مــساكن لائقــة تــساعدها علــى المحافظــة علــى صــحتها 
 .المحلية عن الموارد الطبيعية الضائعة

 ٣٧طة تحديـد    واقتضى بلـوغ الهـدف النـهائي للاسـتراتيجية وكـذلك الأهـداف الوسـي               - ٥٣٨
ــة أهــداف أو خطــوط عمــل    ــدخل    . شــرطا أدنى هــي بمثاب ــشروط مجــالات ت ــبرت هــذه ال واعت

للــسياسة العامــة ذات فعاليــة مــن حيــث التكلفــة تــساعد أكثــر علــى بلــوغ الأهــداف الوســيطة  
وســـتطبق الـــشروط الـــدنيا في كـــل مجتمـــع محلـــي ينـــضم إلى . للاســـتراتيجية وهـــدفها النـــهائي

 فترة تدخل مدتها عامان، لتحقيـق التقـدم بـشكل مركـز وتـدريجي في                الاستراتيجية، في غضون  
 .٢٠١٥-٢٠٠٦ريف البلد بأسره في الفترة 

 
 تشجيع مشاركة المرأة في المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة  

مــن خــلال مديريــة خــدمات تنميــة المــشاريع التابعــة لوكالــة الــوزارة لــشؤون المــشاريع  - ٥٣٩
ر والـصغيرة والمتوسـطة في وزارة الاقتـصاد، جـرى العمـل علـى اسـتدامة الحـصول                   البالغة الـصغ  

على خدمات تنمية المشاريع، من أجـل زيـادة القـدرة علـى المنافـسة في قطـاع المـشاريع البالغـة                      
. الصغر والصغيرة والمتوسطة، بتشجيع ودعم الطلبات المحلية المتعلقة بتعزيـز النـشاط المـشاريعي             

لتــدريب والمــساعدة التقنيــة لمنظِّمــات المــشاريع، ويُــضطلع بأنــشطة لتوعيــة        ويــشجَّع تــوفير ا 
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حكومــات البلــديات، والعمــل علــى رفــع المــستوى الثقــافي لمنظِمــات المــشاريع ومحــو أميتــهن،    
ويتـولى اتحـاد البلـدان الأمريكيـة لتنظـيم          . وتوفير التوجيه لهن في مجـال تنظـيم المـشاريع والإدارة          

وتُجـرى تقييمـات    . الإلكترونية لـسيدات الأعمـال نـشر الحـالات الناجحـة          المشاريع أو الرابطة    
لتحديد القطاعات النسائية المؤهلة أكثر من غيرها للنمو والتطـور، مـن أجـل توجيـه الخـدمات                  

 .وتوفيرها لمنظِمات المشاريع
ام وتعزيزا لبرنامج تنمية المشاريع البالغـة الـصغر والـصغيرة والمتوسـطة، اعتمـدت في ع ـ                - ٥٤٠
ــة لتنميــة المــشاريع البالغــة الــصغر والــصغيرة والمتوســطة الــتي تتــضمن،     ٢٠٠٥  الــسياسة الوطني

ضمن محاورها الشاملة، إنصاف الجنسين، لكفالـة تكـافؤ فـرص تنميـة المـشاريع للرجـل والمـرأة          
 .وتشمل هذه السياسة إنشاء المجلس الوطني لإنتاجية المشاريع. معا

نية للنهوض بالمرأة الغواتيمالية وتطورها وخطـة تكـافؤ الفـرص          وفي إطار السياسة الوط    - ٥٤١
، أســندت إلى وزارة الاقتــصاد، مــن خــلال وكالــة الــوزارة لــشؤون       ٢٠٠٦-٢٠٠١للفتــرة 

المـــشاريع البالغـــة الـــصغر والـــصغيرة والمتوســـطة، مـــسؤولية تنفيـــذ التـــدابير الـــواردة في المحـــور  
 .الاقتصادي الشامل للجنسانية

داف العمل المحددة، عقدت وكالة الوزارة لـشؤون المـشاريع البالغـة الـصغر              ولبلوغ أه  - ٥٤٢
والصغيرة والمتوسطة تحالفات أو أبرمـت اتفاقـات أو خطابـات تفـاهم مـع عـدد مـن المنظمـات                     

 :غير الحكومية والخاصة والعامة، كان من بينها أمانة الرئاسة لشؤون المرأة
الاقتــصادية المحليــة وصــندوق الأمــم المتحــدة جــرى، بــدعم مــن برنــامج المــرأة والتنميــة  • 

مركـزين لخـدمات    ”الإنمائي للمرأة ومكتب الأمم المتحـدة لخـدمات المـشاريع، إنـشاء             
ويـسعى هـذان    . يقعـان في المنطقـة الريفيـة      “ تنمية المـشاريع في إطـار إنـصاف الجنـسين         

تنافـسة الـتي   المركزان إلى تشجيع تطور منظمي ومنظمات المشاريع، وتنمية المشاريع الم        
تــسهم في تهيئــة الظــروف الملائمــة للتوســع في هــذه المــشاريع وتوليــد العمالــة، في ظــل   

 .تكافؤ الفرص للرجل والمرأة
المرأة في الـشبكة الجديـدة لتعزيـز المـشاريع           (Winnerشبكة المعلومات الإنمائية ومنظمة      • 

هيئـــة فـــرص ، والهـــدف هـــو تعزيـــز إنـــصاف الجنـــسين بت ) شـــبكة أمريكـــا اللاتينيـــة-
للمشاركة أكثر إنـصافا لمنظِمـات المـشاريع تـوفر لهـن فـرص النمـو والتوسـع، والعمـل                    
كــذلك علــى تزويــد المنظِمــات في هــذا القطــاع بخــدمات تطــوير المــشاريع، باســتخدام 

 .تكنولوجيات الإعلام والاتصال
ق الوطنيـة لمنظمـي     إبرام اتفاق مع برنامج المرأة والتنمية الاقتصادية المحلية، وهيئة التنسي          • 

المشاريع البالغة الصغر في غواتيمالا، ووكالة التنمية الاقتصادية المحليـة في تـشيكيمولا،             



CEDAW/C/GUA/7
 

190 08-20469 
 

للاضــطلاع بعمليــات تــدريب، وتــشجيع تنظــيم المــرأة للمــشاريع مــن خــلال برنــامجي  
، وكذلك التمكين الاقتصادي في إطـار القـدرة         “حسِّني تجارتك ”و“ ابدئي تجارتك ”

 .والحكم المحلي في الريفعلى المنافسة 
اتفاق بين وكالـة التنميـة الاقتـصادية المحليـة في مقاطعـة تـشيكيمولا، ومـشروع النـساء                   • 

والمراهقــات المعرضــات لمخــاطر اجتماعيــة، وصــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة، 
ومكتب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع، ووكالـة الـوزارة لـشؤون المـشاريع البالغـة                   

 امـــرأة في مـــشروع النـــساء ١٧٥لـــصغر والـــصغيرة والمتوســـطة، يرمـــي إلى تـــدريب  ا
في بلـديتي  “ ابـدئي تجارتـك  ”والمراهقات المعرضات لمخـاطر اجتماعيـة علـى موضـوع           

والهــدف مـن التــدريب  . إسـكيبولاس وكونسبـسيون لاس مينــاس بمقاطعـة تـشيكيمولا    
الـذاتي أمـام المـرأة، مـن خـلال      المساهمة في توسـيع الخيـارات الاقتـصادية أو الاسـتقلال            

، مـع التركيـز علـى منـع     )الائتمـان (أو التنميـة الاقتـصادية     /الدعم في التـدريب المهـني و      
 .العنف ضد المرأة والحد منه

ــز في مجــال         •  ــة للتعزي ــداد عملي ــة في إع ــدريب والإنتاجي ــني للت ــد الف ــع المعه الاشــتراك م
المـساعدة التقنيـة، ممـا يـسهم في تنميـة           التدريب على إدارة المشاريع وأساليب الإنتاج و      

قطــاع المــشاريع البالغــة الــصغر والــصغيرة والمتوســطة في غواتيمــالا، مــن خــلال دعــم    
قـــدرات المـــرأة في تنظـــيم المـــشاريع، والعمـــل بـــذلك علـــى مـــساندة تطـــور منظمـــي    

 .ومنظمات المشاريع وتنمية المشاريع التنافسية
ــوطني للقــدرة عل ــ   •  ــامج ال ــون   اتفــاق مــع البرن ــشر المــشروع التعليمــي المعن ــسة لن ى المناف

، في إطار حث الغواتيماليين علـى تغـيير مـواقفهم    “القدرة على المنافسة في غواتيمالا ”
ــشباب مــن منظمــي ومنظمــات       ــسة، وصــولا إلى إعــداد ال ــى المناف ــدرتهم عل ــادة ق وزي

ذلك المــشاريع، والحــث علــى تغــيير المواقــف حيــال قطــاع تنظــيم المــشاريع، فيتحقــق ب ــ
الإسهام في بث روح المبادرة في الشباب ومنظمي المشاريع في قطـاع المـشاريع البالغـة                
الــصغر والــصغيرة والمتوســطة، وذلــك مــن خــلال دورات في القــدرة علــى المنافــسة في   

 .مجال تنظيم المشاريع ومعرفة القدرة على المنافسة في غواتيمالا
 التقليديـة لـدعم العمليـات في مجــال    اتفـاق مـع رابطـة نقابـات مـصدري المنتجـات غـير        • 

التدريب على الإدارة وأساليب الإنتاج والمساعدة التقنية، من أجـل دعـم القـدرات في           
ــه عمليــات  . مجــال تنظــيم المــشاريع ونوعيــة تــصميم المنتجــات الحرفيــة    وكــذلك توجي

الابتكـار في المنتجـات الــتي يقـوم بهــا قطـاع الحـرف، وتنــسيق إجـراءات اســتراتيجيات       
 .لتسويقا
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خطاب تفاهم بين وزارة الاقتصاد والغرفـة التجاريـة في غواتيمـالا، مـن أجـل مـساندة                   • 
ــها وتطويرهــا     الأنــشطة في مجــال تطبيــق تكنولوجيــات المعلومــات والاتــصالات وتقنين
والبحث فيها في سياق الحكومة والتجارة الإلكترونيـة، وتوسـيع نطـاق العلاقـة الطيبـة                

دمــة قطــاع المــشاريع البالغــة الــصغر والــصغيرة والمتوســطة في  بــين كلتــا المؤســستين، لخ
 .البلد بصفة عامة

خطــاب تفــاهم بــين وزارة الاقتــصاد وأمانــة الرئاســة لــشؤون المــرأة، مــن أجــل العمــل    • 
بشكل تدريجي ومنتظم على تنفيذ تـدابير محـددة، في إطـار اسـتراتيجية تـساعد بالفعـل                  

 .لاقتصادي الواردة في السياسة الخاصة بالمرأةعلى التقدم في بلوغ أهداف الإنصاف ا
وفي وزارة الاقتصاد يتضمن برنـامج الاتحـاد الأوروبي مكونـا لمنظِّمـات المـشاريع، مـن                  - ٥٤٣
تعزيـز الاسـتثمارات والتبـادل    ”وفيما يلـي أهـداف المـشروع المعنـون     .  وحتى اليوم  ٢٠٠٥عام  

تـدعيم وضـع    ) ١: (“يرة في غواتيمـالا    دعـم قطـاع المـشاريع البالغـة الـصغر والـصغ            -التجاري  
دعـم التنـسيق المـشترك بـين المؤسـسات        ) ٢. (المرأة رئيـسة المـشروع وحـصولها علـى الخـدمات          

تحسين نوعيـة واسـتمرارية وتغطيـة       ) ٣. (والقدرة التنظيمية لقطاع المشاريع الصغيرة والمتوسطة     
لقـــدرة علـــى المنافـــسة تحـــسين مــستويات ا ) ٤. (خــدمات تنميـــة المـــشاريع والخــدمات الماليـــة  

تحــسين ) ٥. (والوصـول إلى الأســواق ودورات نوعيـة المــشاريع الــصغيرة والمتوسـطة ومنتجاتهــا   
 .القدرة على تكامل الاقتصاد في الساحتين الدولية والإقليمية

 
 ٣٤الجدول 

 المستفيدون من خدمات تنمية المشاريع
 الاستثمارات المتحققة وتوزيعها حسب الجنس

 )الأرقام بالكتسالات (٢٠٠٦أبريل / نيسان- ٢٠٠٤
 
 المجموع ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ 

  كتسال٣ ٠١٠ ١١٣,٠٠    مجموع الاستثمار
 ٢٢ ١٤٦ ٦ ٩٤٤ ١٢ ٨٣٠ ٢ ٣٧٢ عدد المستفيدين

 ١٠ ١٨٦ ٣ ٥٢٦ ٥ ٤٤٨ ١ ٢١٢ ذكور
 ١١ ٩٦١ ٣ ٤١٨ ٧ ٣٨٣ ١ ١٦٠ إناث

 
 .لصغر والصغيرة والمتوسطة، وزارة الاقتصادوكالة الوزارة لشؤون المشاريع البالغة ا: المصدر 
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 ٣٥الجدول 
 مقدار القروض المقدمة وتوزيعها حسب الجنس

  )الأرقام بالكتسالات (٢٠٠٦أبريل / نيسان- ٢٠٠٤
معلومѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات 

 المجموع ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ ائتمانية

مجمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوع 
 التمویل

٨٣ ٥٠٠ ٠٠٠ 
 آتسال

٥٢٥ ٠٠٠ 
١٣٠ 
 آتسال

٦٢٠ ٠٠٠ 
٢٤ 

 آتسال

٦٤٥ ٠٠٠٫٠٠ 
٢٣٨ 
 آتسال

 إناث
٥٠ ١٠٠ ٠٠٠ 
 آتسال

٧١ ٧٨٨ ٧٥٠ 
 آتسالا

٨٢٥ ٠٠٠ 
١٦ 

 آتسال

٧١٣ ٧٥٠٫٠٠ 
١٣٨ 
 آتسالا

 ذآور
٣٣ ٤٠٠ ٠٠٠ 
 آتسار

٥٨ ٧٣٦ ٢٥٠ 
 آتسالا

٧ ٧٩٥ ٠٠٠ 
 آتسال

٩٩ ٩٣١ ٢٥٠٫٠٠ 
 آتسالا

 ٦٦ ٧٦٦ ١ ٨٤٢ ٤١ ٩٤١ ٢٢ ٩٨٣ عدد الائتمانات
 ٣٥ ١٣٨ ٧٨٠ ٢٥ ١٦٥ ٩ ١٩٣ ذآور
 ٣١ ٦٢٨ ١ ٠٦٢ ١٦ ٧٧٦ ١٣ ٧٩٠ إناث

 
   .وكالة الوزارة لشؤون المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة، وزارة الاقتصاد: المصدر 

 الحصول على القروض  
ــة، في إطــار أســلوب        - ٥٤٤ ــة الريفي ــساع مــشاريع التنمي ــرأة بالائتمــان مــن ات ــة الم ــدأ علاق تب

خـصية، الـتي تقـدم مـن خـلال التعاونيـات الاتحاديـة،              المصارف المحلية أو القـروض الـصغيرة الش       
والتعاونيات غير الاتحادية، والمنظمات الخاصة للتنميـة الماليـة، وفيهـا تكـون إجـراءات الحـصول               

ومع ذلك فإن أسـعار الفائـدة تكـون أعلـى منـها في              . على قرض أيسر منها في المصرف الرسمي      
 .المصارف، وهو ما ينظمه المصرف المركزي

، ٢٠٠٥ مؤسسة تقدم القروض البالغة الـصغر في عـام           ٣٥وعلى صعيد البلد سجلت      - ٥٤٥
وأغلــب هــذه المؤســسات منظمــات خاصــة للتنميــة الماليــة       . ٢٠٠٤ مؤســسة في عــام  ٣٨و 

 في المائــة مــن القــروض البالغــة ٧٦,٥٦ قرضــا تعــادل ٢٠٥ ٢٨١وتعاونيــات اتحاديــة، قــدمت 
ون عادة أعلى منها في المـصرف الرسمـي، إذ تتـراوح        ومع أن أسعار الفائدة تك    . الصغر المسجلة 

 في المائـة سـنويا علـى        ٢٠ في المائة، فإنها تـصل في المـصرف الرسمـي إلى             ٣٦ في المائة و     ٢٠بين  
 .الرصيد
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 ٣٦الجدول 
 متوسط أسعار الفائدة على القروض

  ٢٠٠٥-٢٠٠٤حسب نوع المؤسسة، 
 سعر الفائدة نوع المؤسسة

  %٢٠٫٣ مصارف
  %٢٠٫١ اونيات اتحادیةتع

 تعاونيات غير اتحادیة
٣٠-١٨ 
% 

  %٢٨ منظمات خاصة للتنمية المالية
 

 .٢٠٠٤موضوع على أساس بيانات النشرة المالية وإحصاءات التمويل البالغ الصغر، : المصدر 
  

غـير  ولا تزال المرأة ذات الموارد الشحيحة تعتبر حتى الآن، في نظـام الائتمـان الرسمـي،                 - ٥٤٦
، قدم مـصرفان، همـا مـصرف الـبن ومـصرف            ٢٠٠٥ و   ٢٠٠٤وفي عامي   . مستحقة للقروض 

، ولم ٢٠٠٦وقـد أنهـى المـصرف الأول عملياتـه في عـام      . التنمية الريفية، ائتمانات بالغة الصغر    
تعد هناك الآن سوى حافظة مصرف التنميـة الريفيـة، الـذي مكّـن النـساء عـضوات المنظمـات                    

وتنـضوي صـاحبات الأسـهم في       .  إدارة المـصرف ومـن امـتلاك أسـهمه         من الاشـتراك في مجلـس     
 منظمة يمثلها اتحاد المنظمات الريفية للتنميـة المتكاملـة للمـرأة، ومنظمـة النـساء الناشـطات،           ٢٢

 . في الساحل الجنوبي، وغيرهاDIGUA في أغواكاتان، ومنظمة ADIGMIAومنظمة 
مانات المقدمة عن طريـق المـصارف المحليـة في أي     وتفيد تقارير وزارة الاقتصاد أن الائت      - ٥٤٧

من المؤسسات المخصـصة لهـذا النـشاط تمثـل حافظـة بالغـة الـصغر بالمقارنـة بمجمـوع القـروض                      
 في المائــة في  ٠,٢٤ في المائــة في مــصارف النظــام، و    ٣,٠٥المقدمــة، ففــي المــصارف بلغــت    

 في المائـة في  ٢١,١٠ير الاتحاديـة، و   في المائة في التعاونيـات غ ـ  ١١,٠٩التعاونيات الاتحادية، و    
 .المنظمات الخاصة للتنمية المالية

ــا مــع     ٢٠٠٧وفي عــام  - ٥٤٨ ــرئيس اتفاق ــة ال ــة العمــل الاجتمــاعي التابعــة لقرين  أبرمــت أمان
مصرف غرامن ومصرف التنمية الريفية، لتقـديم قـروض بالغـة الـصغر إلى نـساء المنطقـة الريفيـة         

مـن خـلال برامجهـا المختلفـة داخـل البلـد، تـوفير الـدعم الـلازم                  وستيسر الأمانـة،    . بوجه خاص 
الوفـاء بالـشروط    ) خمـس نـساء علـى الأقـل       (حتى يتسنى لمجموعات النـساء عـضوات المنظمـات          

 .والمطالب الضرورية للحصول على قروض
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 برامج التعزيز الأخرى  
رنـامج التنميـة المحليـة،       قامت وزارة البيئة والموارد الطبيعية، من خلال ب        ٢٠٠٦في عام    - ٥٤٩

 كتـسالا في    ٦٨ ٨٦٥,٠٠ امـرأة، ووزعـت فيهـا        ٣ ٤٦٢ مشروعا استفادت منـها      ٩٠بتنفيذ  
شكل أموال لبدء النشاط، مع تنفيذ مشاريع إنتاجية مثـل تربيـة الـدواجن، والبـساتين العائليـة،                  

داد الأطعمـة،   والمراعي الشتوية وإعادة زراعة الغابات، والتفصيل وصنع الملابس الجـاهزة، وإع ـ          
 .والمخابز، وصنع السجق

 مولـــت وزارة العمـــل، بالتعـــاون مـــع منظمـــة الـــنض الـــصاعد غـــير  ٢٠٠٥وفي عـــام  - ٥٥٠
، )١٥٧(، وألتــا فيرابــاس )١٦٧( مــشاريع في مقاطعــات كيتــشه ٤٠٥الحكوميــة، مــا مجموعــه 

ايا الـتراع  وكان المستفيد أساسا ربـات الأسـر المعانيـات للفقـر المـدقع، وضـح      ). ٨(وغواتيمالا  
المسلح وأغلبهم من السكان الأصـليين، والمـصابات بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية في مقاطعـة                   

 .غواتيمالا
 

 أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الرئيس  
يجري، من خلال محور تعزيز الإدارة الذاتية المحلية، تشجيع مشاركة المرأة بـصفة محفـز                - ٥٥١

وفي هــذا . ق مــشاريع إنتاجيــة مــدرة لــدخل يــضاف إلى ميزانيــة الأســرةعلــى التغــيير، عــن طريــ
 :الإطار تنفذ البرامج التالية

، وهدفـه الأساسـي هـو تعزيـز         ٢٠٠٥بدأ هذا البرنامج في عام      . برنامج التنمية المحلية   - ٥٥٢
تنمية المجتمعات المحليـة الفقـيرة في حـضر وريـف البلـد، مـن خـلال مـشاركة المـرأة في الأنـشطة             

 . امرأة٦ ٩٨٠ مجموعة على صعيد البلد، وتستفيد منه ١٦٤ويتعامل البرنامج مع . الإنتاجية
ويــــزود برنــــامج التنميــــة المحليــــة المروّجــــات الريفيــــات بمنــــهجيات الإرشــــاد ونقــــل  - ٥٥٣

ــل         ــسائل محــددة، مث ــة في م ــد الحوكم ــا معه ــة ينظمه ــن خــلال دورات تدريبي ــا، م التكنولوجي
هيئـة الرقابـة علـى إدارة    / اللامركزية، ونظـم الإنتـاج والـسوق، والإدارة     التنظيم، وثلاثية قوانين  

ويشترك البرنامج مع المجموعات النسائية في تحديد مهاراتهن وقدراتهن وإمكانيـاتهن،           . الضرائب
وبالتالي تحديد النشاط الإنتاجي، سواء كان سلعة أو خدمة، الذي يحقق النجـاح والاسـتمرار،           

 ).المشاركة في المجالس البلدية للتنمية مجالس التنمية المحلية(ة مدعمة من خلال منظمة محلي
في أغلبـها   ) ١: ( مجموعـات أنـشطة إنتاجيـة      ١٠٦ مجموعة نسائية بدأت     ١٦٤ومن الـ    - ٥٥٤

منتجــات تجاريــة للبيــع في الأســواق المحليــة، مثــل شــتلات الأشــجار لإعــادة زراعــة الغابــات في   
، باعــت هــذه المجموعــات أول   ٢٠٠٦أكتــوبر /الأولوفي تــشرين . حــوض نهــر تشيكــسوي  

 نبتة لوزارة الزراعة وتربية الماشية والأغذية، وأبرمت اتفاقا مع هـذه الـوزارة لتوريـد       ١٣ ٠٠٠
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 Kiej deإنـشاء تحـالف مـع مؤسـسة     ) ٢. (٢٠٠٧ ألف شجرة في النصف الأول من عـام  ٥٦

los Bosquesتاج وبيـع الأشـغال اليدويـة، والمجـوهرات      التي تتولى في الأسواق المحلية والدولية إن
 .المقلدة، وأكياس الرزم، وخنازير التسمين، وصنع السجق

يــشمل هــذا البرنــامج مراكــز الرعايــة النهاريــة الــتي  . برنــامج الأســرة المعيــشية المحليــة - ٥٥٥
يحصل فيها الأطفال من الجنسين على رعاية شخصية في أوقـات عمـل أمهـاتهم، والموجـودة في                  

.  طفـلا وطفلـة  ١٢ ٥٢٤ دارا ترعـى    ١ ١٧٣، وعددها   ٢٢ بلدية في مقاطعات البلد الـ       ١٩٣
 أم مـستفيدة فرصـة القيـام بأنـشطة مـدرة للـدخل       ٧ ٥٠٠وفي الوقت ذاته تتيح هذه المراكز لــ     

 مركزا جديدا للرعاية المتكاملـة      ٧٤ افتتح   ٢٠٠٦وفي عام   . أو إعالتها /لدعم اقتصاد أسرهن و   
 . وطفلة آخرين على صعيد البلد طفلا١ ٩٤٢لرعاية 

 
 وزارة الزراعة وتربية الماشية والأغذية  

يجري الاضطلاع، من خلال وزارة الزراعة وتربية الماشية والأغذية، بعمليات تـدريب             - ٥٥٦
 :ومساعدة تقنية لتنفيذ مشاريع إنتاجية ريفية تساعد على الاستقلال الذاتي الاقتصادي

 تـشيكيمولا في مرحلتـه الثانيـة، مـن خـلال تـدعيم أنـشطة                -يساهم مـشروع سـاكابا       • 
تنمية تربية الماشية علـى نطـاق محـدود، في تحـسين وتنويـع وترشـيد الأنـشطة الإنتاجيـة                    

 .للمرأة الريفية
ــال       •  ــسلة جبــ ــة في سلــ ــوارد الطبيعيــ ــستدامة للمــ ــشروع الإدارة المــ ــن مــ ــوخى مــ المتــ

لإنتــاج الزراعــي الإيكولوجيــة  كوتــشوماتانيس إجــراء دراســة لتوســيع وتعــديل نظــم ا  
والمـأمول أن تـستفيد مـن       .  بلديات الواقعة في مجال عمـل المـشروع        ٩والجنسانية في الـ    

 منظمـات للمنـتجين في      ٣ذلك المـشاريع الـتي تـديرها نـساء مـستفيدات مـن خـدمات                
 .مجال العمل

اليــة مـشروع تعزيــز الاســتثمارات والتبــادل التجــاري، مــن خــلال تنــشيط الخــدمات الم  • 
ــشاريع    ــة الم ــة بخــدمات تنمي ــة المعروف ــساعدة  . وغــير المالي ــدريب والم تنظــيم دورات للت

 . في المائة من مجموع المشتركين٥٤,٩٣التقنية، حيث تشكل النساء 
يــشمل مــشروع حمايــة الغابــات في بــيتن، ضــمن أنــشطة تنميــة المــرأة الريفيــة، حــصول  • 

 علـى أمـوال مجتمعيـة تـساعد علـى       الجماعات المنـضوية في منظمـات مـن ربـات الأسـر           
 .الإدارة الذاتية للأسر، من خلال مبادرات من قبيل المصارف المحلية
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 الصندوق الوطني للتنمية  
 بالـصندوق الـوطني للتنميـة تنفيـذ الأنـشطة           ٢٠٠٦-٤٤٨أناط القرار الحكـومي رقـم        - ٥٥٧

 .التي علقت بسبب إغلاق صندوق الاستثمار الاجتماعي
وتـشجَّع  . في إطار المصارف المحلية تعزيز التدابير ذات الصلة بـالمرأة والجنـسانية  ويجري   - ٥٥٨

وتدعَّم العمليات التنظيميـة الموجهـة إلى المـرأة، والـتي تتطلـب مـشاركتها في الجمعيـات المحليـة،                    
ــشاريع ورســم        ــد الم ــات تحدي ــصويت، في غــضون عملي ــرأي والت ــداء ال ــالحق في إب ــا ب مــع تمتعه

 .أولوياتها
 

 صندوق الأراضي  
، في إطـار سياسـة صـندوق الأراضـي لإنـصاف الجنـسين، تنـسيق              ٢٠٠٤بدأ منذ عـام      - ٥٥٩

المــساعدة التقنيــة لتيــسير تــوفير المــشورة والتوجيــه للمــستفيدات والمــستفيدين مــن صــندوق          
وجـرى، بالاشـتراك مـع دائـرة المـساعدة          . الأراضي، سواء في البرامج أو في المـشاريع الإنتاجيـة         

نية، تنسيق التعاقد مع الفنيات اللاتي يقدمن المشورة والتوجيه إلى المرأة في مـشاركتها علـى                التق
وأنشئت وحدة المرأة الريفية ضمن المجلس الاستـشاري لأمانـة الرئاسـة لـشؤون              . الصعيد المحلي 

 .المرأة
 تعمــيم” لوحــدة المــرأة الريفيــة، وهــي بعنــوان  ٢٠٠٦وتــشمل الخطــة التــشغيلية لعــام   - ٥٦٠

 : استراتيجيات٣، “سياسة صندوق الأراضي لإنصاف الجنسين
التنظيم المؤسسي لسياسة إنصاف الجنسين فيما يتعلـق بـالريفيين والريفيـات في الهيكـل            • 

الــسياسي والبرنــامجي والتــشغيلي لــصندوق الأراضــي، لــضمان الوصــول إلى الأراضــي   
يــة المــشتركة للمــرأة  واســتخدامها وحيازتهــا بــشكل منــصف، وتــشجيع الملكيــة والملك  

ــشروط        ــرأة في ظــل تكــافؤ ال ــة باشــتراك الرجــل والم ــة المتكامل ــة التنمي ــة، وكفال الريفي
 .والفرص

تشجيع المشاركة النشطة للرجل والمرأة في الهيكل التنظيمي المحلـي والزراعـي، لـضمان          • 
وجود وقرار الرجل والمـرأة في الهيكـل التنظيمـي للمزرعـة في ظـروف متـساوية؛ دعـم                   
التنميـــة الاقتـــصادية والاجتماعيـــة والتعليميـــة في ظـــل تكـــافؤ الفـــرص؛ تعزيـــز العمـــل 
المجتمعي مع إنصاف الجنسين، دون الإخلال بالتعايش بين الرجـال والنـساء مـن جميـع                

 .الأعمار؛ الحث على تجاوز الأوضاع المؤثرة في مشاركة المرأة
ــز التحالفــات المــشتركة بــين المؤســسات ال ــ   •  ــسهم في إعمــال سياســة  تــضافر وتعزي تي ت

التعامل مع إنصاف الجنـسين انطلاقـا مـن معيـار           . صندوق الأراضي لإنصاف الجنسين   
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ــر العمــل، وتحــسين        ــى مختلــف وحــدات ودوائ ــأثير عل ــادة الت صــندوق الأراضــي، وزي
 .التنسيق داخليا وخارجيا

برنــامج الحــصول علــى   : وينفَّــذ عــدد مــن الــبرامج عــن طريــق صــندوق الأراضــي        - ٥٦١
، الــذي يقــدم القــروض لــشراء أو اســتئجار مــزارع، بــشكل جمــاعي أو فــردي، إلى    الأراضــي

-٢٠٠٤وفي الفتـرة   . الريفيات والريفيين الذين لا يملكون أراضي أو يملكون منها ما لا يكفي           
ــشكل مباشــر   ٢٠٠٧ ــضويات في    ٣٥٦، اســتفادت ب ــات الأســر من ــن رب ــرأة م ــة ٤٤ ام  جماع

 هكتارا تنفذ فيها أنـشطة إنتاجيـة مختلفـة تـشترك فيهـا      ١٣ ٣٦٧,٦٦إجمالا، وقد حصلن على   
 .النساء بصفة شريكات في الملكية

ــرة      - ٥٦٢ ــت، في الفت ــتي أعطي ــزارع ال ــالي الم ــضمن الجــدول الت ــساء ٢٠٠٧-٢٠٠٤ويت ، للن
ومن المهم ملاحظة أنه فيما يتصل بكـل رب أسـرة، تعطـي ملكيـة               . والرجال من أرباب الأسر   

 .المزرعة للزوج
 

 ٣٧ول الجد
  ٢٠٠٧-٢٠٠٤المزارع التي قدمها صندوق الأراضي، 

 العام
عѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدد 

 المزارع
عѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدد 

 الأسر
ربѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات 

 الأسر
أربѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاب 

 الأسر

١ ٣٥٨ ٢٤٥ ٢ ١٠٣ ٢٩ ٢٠٠٤ 
٦٨١ ٨٣ ٧٦٤ ١٢ ٢٠٠٥ 
٢٢٨ ١٩ ٢٤٧ ٢ ٢٠٠٦ 
٨١ ٩ ٩٠ ١ ٢٠٠٧* 

 ٢ ٨٤٨ ٣٥٦ ٣ ٢٠٤ ٤٤ المجموع
 

 .بيانات جزئية * 
 .٢٠٠٧يوليه /ضي، تموزصندوق الأرا: المصدر 

  
ــازة الأراضــي   - ٥٦٣ ــامج تقــنين حي ــامج هــو تمكــين المــستفيدين    . برن الهــدف مــن هــذا البرن

والمستفيدات من البرامج المنبثقة عن هذه القوانين، بمقتضى الاشـتراطات القانونيـة، مـن إضـفاء                
ا بـين عـامي   وفيم ـ. الشكل القـانوني علـى حيـازاتهم والتـصرف في ملكيـة الأراضـي المعطـاة لهـم         

، عمل برنامج تقـنين حيـازة الأراضـي علـى تعجيـل تقـديم الأراضـي بتكلفـة                   ٢٠٠٧ و   ٢٠٠٤
ويجري أيضا تقديم خدمات التـصديق علـى إعـداد المـستندات            . منخفضة وشروط تمويل ميسرة   

ويـضاف إلى ذلـك أنـه بموجـب اتفاقـات           . مجانا للمـستفيدين والمـستفيدات    ) الفردية والجماعية (
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ــت ــة المــستفيدات والمــستفيدين،    التعــاون ال ــابَع حال ــة، تت قني والإداري مــع الهيئــات غــير الحكومي
 .وتقدم إليهم المشورة فيما يتعلق بالإعالة الذاتية للأسر وسداد الدين الذي حصلوا عليه

ووفقا لحساب حالات التقنين والحصول علـى الأراضـي، نجـد أنـه في الفتـرة المـذكورة               - ٥٦٤
 ٢ ٤٢٩ة، ســـواء بـــشكل فـــردي أو في إطـــار جمـــاعي، وتم تقـــديم  امـــرأ١٠ ٣٦٢اســـتفادت 

 آلاف هكتـار يُـضطلع      ٢٠٦ مستندا جماعيا، تشمل ما يزيـد قلـيلا علـى            ١٦٨مستندا فرديا و    
 .فيها بأنشطة إنتاجية مختلفة

 
 ١٠الرسم البياني 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .موضوع على أساس بيانات صندوق الأراضي: المصدر 
 

ر خطة التشغيل السنوية المؤسسية، توجد خطة تشغيل سـنوية لمـنطقتي كوبـان              وفي إطا  - ٥٦٥
 .وكتسالتينانغو لتنفيذ السياسة الجنسانية، تحت إشراف وحدة المرأة الريفية
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 ١٤المادة 
 المرأة الريفية  
 توصيات لجنة خبيرات الاتفاقية  

 القـضاء علـى     تحث اللجنة الدولة الطـرف علـى ضـمان أن تكـون جميـع بـرامج وسياسـات                 
الفقــر منطويــة علــى منظــور جنــساني وأن تعــالج بــشكل واضــح الطــابع الهيكلــي والأبعــاد    

 .المختلفة للفقر الذي تعانيه المرأة، ولا سيما المرأة الريفية
توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تكثف جهودها بتنفيـذ بـرامج تعليميـة وصـحية فعالـة في               

ــد بأســره، وخــصوصا في مجــالات محــو    ــدريب    البل ــشاريع والت ــة، ودعــم الم ــة الوظيفي  الأمي
والتمويــل البــالغ الــصغر، كوســيلة للحــد مــن الفقــر، وأن تتخــذ التــدابير اللازمــة لــضمان  

 .المساواة للمرأة في الحصول على الأراضي
تهيب اللجنة بالدولة الطرف أن تتخذ تدابير ملموسـة ومحـددة للإسـراع بتحـسين أوضـاع         

وتطلـب إلى الدولـة الطـرف أن تكفـل الحـصول      .  مجالات الحيـاة النساء الأصليات في جميع   
التام للنساء الأصليات على التعليم الثنائي اللغـة، وخـدمات الرعايـة الـصحية، ووصـولهن              

وتطلــب إلى . إلى المؤســسات الائتمانيــة، ومــشاركتهن التامــة في عمليــات اتخــاذ القــرارات 
معلومــات وبيانــات عــن وضــع النــساء الدولــة الطــرف أن تــضمّن تقريرهــا الــدوري التــالي 

الأصــليات، وعــن أثــر التــدابير الــتي اتخــذتها للتغلــب علــى أشــكال التمييــز المتعــددة الــتي     
 .يتعرضن لها

 مجموعة من الـسكان     ٢٢غواتيمالا بلد متعدد اللغات والثقافات والأعراق، تعيش فيه          - ٥٦٦
ان الأصليين، وبها تنوع بيولـوجي       في المائة من سكان غواتيمالا هم من السك        ٤٣و  . الأصليين

 مليـون  ١٢,٧ويـصل عـدد سـكان البلـد إلى     ). ٢ كـم ١٠٨ ٨٨٩(واسع في إقليم صغير نـسبيا   
 في ٥٤زهـاء  (ويعـيش معظـم الـسكان في منـاطق ريفيـة      .  ملايين من النـساء ٦,٥نسمة، منهم  

ل أعمـارهم عـن      في المائة مـن الـسكان تق ـ       ٦٦حوالي  (، والنسبة الغالبة منهم من الشباب       )المائة
 .)٦() عاما٢٥
 

 اشتراك المرأة الريفية في السكان الناشطين وغير الناشطين اقتصاديا  
 أن ٢٠٠٦تفيـــد معلومـــات الدراســـة الاستقـــصائية الوطنيـــة للأحـــوال المعيـــشية لعـــام  - ٥٦٧

 في المائــة مــن ٣٨,٣ في المائــة مــن الرجــال و ٦١,٧الــسكان الناشــطين اقتــصاديا يتــألفون مــن  
__________ 

 .٢٠٠٢المعهد الوطني للإحصاء، التعداد الحادي عشر للسكان والسادس للمساكن،  )٦( 
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 في  ٤٧,٩ في المائة في الحـضر، و        ٥٢,١ء، ومن مجموع السكان الناشطين اقتصاديا هناك        النسا
 في المائـة مـن الرجـال        ٢٥,٣أما السكان غير الناشطين اقتصاديا فيتـألفون مـن          . المائة في الريف  

 في المائـة    ٤٩ في المائة من النساء، ومن مجموع السكان غير الناشطين اقتـصاديا هنـاك               ٧٤,٧و  
 . في المائة في الريف٥١ضر، و في الح

 
 ٣٨الجدول 

  مشاركة المرأة الريفية في السكان الناشطين اقتصاديا وغير الناشطين اقتصاديا

بيانات 
 مختارة

الѧѧѧѧѧѧѧسكان 
المѧѧѧشتغلو

 ن

الѧѧѧѧسكان 
العѧѧѧاطلو

 ن

المعѧѧѧѧѧѧانون 
للبطالѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
الجزئيѧѧѧѧѧѧѧѧة 
 الواضحة

الѧѧѧѧѧسكان 
الناشѧѧѧطو

ن 
اقتѧѧѧѧѧصاد

 یا

الѧѧѧѧѧѧѧسكان 
غيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر 
الناشѧѧطين 
 اقتصادیا

معѧѧѧѧѧѧѧѧدل 
طالѧѧѧѧѧة الب

الصریح
 ة

معѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدل 
البطالѧѧѧѧѧѧѧѧة 
الجزئيѧѧѧѧѧѧة 
 الواضحة

 ١٥٫٤ ١٫٨ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ المجموع
        الجنس
 ١٤٫٩ ١٫٥ ٢٥٫٣ ٦١٫٧ ٦٠٫٠ ٥٠٫٥ ٦١٫٩ الذآور
 ١٦٫١ ٢٫٤ ٧٤٫٧ ٣٨٫٣ ٤٠٫٠ ٤٩٫٥ ٣٨٫١ الإناث
        المنطقة
 ١٥٫٨ ٢٫٦ ٤٩٫٠ ٥٢٫١ ٥٣٫٦ ٧٥٫٣ ٥١٫٧ الحضر

 ١٤٫٩ ٠٫٩ ٥١٫٠ ٤٧٫٩ ٤٦٫٤ ٢٤٫٧ ٤٨٫٣ لریفا
الجماعѧѧѧѧѧѧѧѧة 

        الإثنية
 ١٢٫٢ ٠٫٨ ٣٤٫٦ ٣٨٫٩ ٣٠٫٨ ١٧٫٣ ٣٩٫٣ أصليات

غيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر 
 ١٧٫٤ ٢٫٥ ٦٥٫٤ ٦١٫١ ٦٩٫٢ ٨٢٫٧ ٦٠٫٧ أصليات

 
   .٢٠٠٦الدراسة الاستقصائية الوطنية للأحوال المعيشية، : المصدر 

 التعليم والمرأة الريفية  
 المـستوى التعليمـي     ٢٠٠٦راسة الاستقصائية الوطنية للأحوال المعيشية لعام       توضح الد  - ٥٦٨

للنساء اللاتي هن في سن الخصوبة حسب المنطقة والجماعة الإثنيـة، ويـرد فيهـا بالنـسب المئويـة              
لا يقـرأن  ( في المائة مـن النـساء في المنطقـة الريفيـة لم يـصلن إلى أي مـستوى تعليمـي                      ٣٣,٣أن  

 في المائــة ٣٩,٨ في المائــة مــن النــساء في المنطقــة الحــضرية، وأن  ١١,١قابــل ، في م)ولا يكــتبن
 . في المائة فقط أتممن تعليمهن العالي٠,١، وأن ) صفوف٦(يتممن الدراسة الابتدائية  لم
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 ٣٩الجدول 
 المستوى التعليمي للنساء اللاتي هن في سن الخصوبة

  حسب المنطقة والجماعة الإثنية
 الجماعة الإثنية المنطقة

 أصليات الریف الحضر المجموع البيان
غيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر 
 أصليات

المجمѧѧѧѧѧѧѧѧوع 
على صѧعيد   

 ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠  البلد
الإلمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧام  ٨٧٫٦ ٦٢٫٠ ٦٦٫٧ ٨٨٫٩ ٧٨٫١ نعم

بѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧالقراءة 
 ١٢٫٤ ٣٨٫٠ ٣٣٫٣ ١١٫١ ٢١٫٩ لا والكتابة

 ١٣٫٧ ٣٨٫٨ ٣٤٫٤ ١٢٫٣ ٢٣٫٠ منعدم
 ابتѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدائي

 ٢٩٫٩ ٣٦٫٣ ٣٩٫٨ ٢٥٫١ ٣٢٫٣ ناقص
 ١٩٫٣ ١١٫٣ ١٤٫٤ ١٨٫٣ ١٦٫٤ ابتدائي تام

ثѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧانوي 
 ١٧٫٧ ٨٫٦ ٨٫١ ٢٠٫٣ ١٤٫٣ ناقص

 ١٣٫٠ ٣٫٧ ٣٫٠ ١٥٫٨ ٩٫٥ ثانوي تام
 ٤٫٠ ١٫١ ٠٫٣ ٥٫٥ ٢٫٩ عال ناقص

المستوى 
 التعليمي

  ٢٫٣ ٠٫١ ٠٫١ ٢٫٨ ١٫٥ عال تام
   .المعهد الوطني للإحصاء: المصدر 

 في مجال التعليم في المنطقة الريفيةالتدابير المتخذة   
 اللجنة الوطنية لمحو الأمية  

ورد بالتفـصيل في القــسم المتعلــق بــالتعليم أن التــدابير الــتي تنفــذها اللجنــة الوطنيــة لمحــو   - ٥٦٩
وفي إطار الاستراتيجيات المنفذة لبلوغ هـدف خفـض مؤشـر الأميـة،             . الأمية تشمل البلد كافة   
ويجـري  . اللامركزية التي تتخذ في هيئة تنسيق محو الأمية في كل مقاطعـة      عززت اللجنة التدابير    

في هذه الهيئات وضع وتطوير عمليات التنسيق المشترك بين المؤسسات للوصول إلى مؤشـرات              
 .الفعالية والكفاءة

وتخـدم هـذه الهياكـل الآن       . وهناك هيكل تنظيمي على مستوى المقاطعـات والبلـديات         - ٥٧٠
ويـتم أغلـب    .  لغـة مـن لغـات المايـا        ١٧ مجتمعا محليـا باللغـة الإسـبانية و بــ            ٩ ٤٥٠ما متوسطه   

ويتجــه أحــد . كيتــشه وكاكتــشيكل ومــام وكيكتــشي: التغطيــة بلغــات المايــا باللغــات الأشــيع 
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التدابير المتخذة صوب تـوفير الرعايـة ذات الأولويـة في المنطقـة الريفيـة، وتـرد في الرسـم البيـاني                      
 .هذا المجالالتالي التغطية في 
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 ١١الرسم البياني 
 السكان موضع اهتمام اللجنة الوطنية لمحو الأمية في الريف

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   .٢٠٠٧ اللجنة الوطنية لمحو الأمية، -مركز الحساب : المصدر 
وفي الفترة المـشمولة بـالتقرير، حـددت هيئـة تنـسيق محـو الأميـة في كـل مقاطعـة نـسبة                        - ٥٧١

بالمقارنـة بنـسبة المـشاركين،      ) الدفعـة الـسنوية   (لـذين محيـت أميتـهم مـؤخرا         مستهدفة للـسكان ا   
 قـــد ٢٠٠٣ في المائـــة الـــتي وردت في مؤشـــر الأميـــة في عـــام ٢٧,٤٩والحاصـــل أن نـــسبة الــــ 

وترى اللجنة الوطنية لمحو الأمية أن تغطيـة الـسكان المـتكلمين            .  في المائة  ٢٣,٩٧أصبحت الآن   
وفي هـذا الـسياق، جـرى تـوفير الرعايـة      .  وسـتظل تحظـى بالأولويـة   لغة المايا بالرعايـة مـا زالـت      

للمجتمعـــات المحليـــة الأبعـــد عـــن المنطقـــة الريفيـــة، ونفـــذ نظـــام للإشـــراف الـــدائم، وطبقـــت  
وتـرد في   . استراتيجية للرعاية مصحوبة ببرامج تحترم المعتقدات وأشكال التعبير الثقـافي والـديني           

 .ة برنامج محو الأمية الثنائي اللغةالرسم البياني فيما يلي نتائج رعاي
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 ١٢الرسم البياني 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   .٢٠٠٧ اللجنة الوطنية لمحو الأمية، -مركز الحساب : المصدر 
 برنامج وزارة التعليم للمنح الدراسية للطفلة الريفية  

 ســيما تهــدف وزارة التعلــيم، مــن خــلال برنــامج المــنح الدراســية للطفلــة الريفيــة، ولا   - ٥٧٢
الطفــلات الأصــليات، إلى زيــادة قيــد طفــلات المنــاطق الريفيــة في المــدارس، مــع التركيــز علــى    
مجموعات السكان والمجتمعات المحلية التي تعكس مؤشرات أقل في التغطية التعليمية ومؤشـرات             

 والسكان المستهدفون هم الطفـلات الـلاتي      . أعلى في التسرب من الدراسة في المرحلة الابتدائية       
 عاما والمقيـدات في الـصفوف الأربعـة الأولى مـن التعلـيم              ١٢ أعوام و    ٧تتراوح أعمارهن بين    

 كتـسال إلى الأسـر الريفيـة الـتي          ٣٠٠,٠٠وتقدم مـساعدة اقتـصادية سـنوية قيمتـها          . الابتدائي
 مــن ١٨وتقــدم المــنح الدراســية للطفلــة الريفيــة في . تلحــق بناتهــا بالمؤســسات الرسميــة في البلــدة

ـــ   مقا ــد ال ــات البل ــسكان      ٢٢طع ــن ال ــا م ــب قاطنيه ــات أغل ــصفة خاصــة في خمــس مقاطع ، وب
 .الأصليين
وقد أمكن، في فترة تنفيذ هـذا البرنـامج، تـضييق الفجـوة بـين الأطفـال والطفـلات في                      - ٥٧٣
 في المائــة مــن الــسكان ٦٩، عنــدما كانــت التغطيــة بــالتعليم تــصل إلى ١٩٩٤وفي عــام . القيــد

 في المائـــة ٣٧ في المائـــة، في مقابـــل ٦٣دراســـة، كانـــت نـــسبة المقيـــدين الــذين هـــم في ســـن ال 
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 في المائـة، ومـن مجمـوع      ٩٣,٥ وصلت نـسبة التغطيـة بـالتعليم إلى          ٢٠٠٥وفي عام   . للمقيدات
 . في المائة٤٨,٥المقيدين وصلت نسبة الطفلات إلى 

 
 ٤٠الجدول 

  “الريفيةالمنح الدراسية للطفلة ”المنح الدراسية المقدمة من برنامج 

 المقاطعة

 الѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧسكان
بѧѧѧѧѧѧين الѧѧѧѧѧѧسابعة (

والثانيѧѧѧѧة عѧѧѧѧشرة  
 )من العمر

 المقيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدون
بѧѧѧѧѧѧين الѧѧѧѧѧѧسابعة (

والثانيѧѧѧѧة عѧѧѧѧشرة  
 )من العمر

المعѧѧѧѧѧѧدل 
الѧѧѧصافي  
 للتغطية

المѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧنح 
الدراسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧية 
للتعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧيم 
الابتѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدائي 

 المقدَّمة

المѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧنح 
الدراسѧѧѧѧѧѧѧية 
للطفلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 

 الریفية

 ١٢٥ ٩٤٤ ١٦٦ ٢٨٤ ألتا فيراباس
٧٥٫٧٤ 

٪ ١١ ١١٩ ١٧ ٦١٦ 

 ١٥٠ ٩٩٢ ١٧٣ ٣٢٠ أویویتينانغو
٨٧٫١٢ 

٪ ٩ ٠٨٤ ٢٠ ٤٥٦ 

 ١٢٥ ١٢٥ ١٤٢ ٥٧٨ آيتشه
٨٧٫٧٦ 

٪ ١١ ٢٨٤ ٢٦ ٣٢٢ 

 ٧٨ ٤٠٦ ٨٣ ٦٩٦ بيتن
٩٣٫٦٨ 

٪ ٨ ٠٤١ ١٢ ٥٦٨ 

 ١٥٣ ٠٧٩ ١٥٦ ٥١٨ سان مارآوس
٩٧٫٨٠ 

٪ ٨ ٧٨٩ ١٩ ٢٩٠ 
 ٤٨ ٣١٧ ٩٦ ٢٥٢    سومان

مجمѧѧѧѧѧѧѧѧوع المѧѧѧѧѧѧѧѧنح  
 ٧٣ ٣٣٣ ١٣٩ ٩٩٩    الدراسية

  ٪٦٥٫٨٩  ٪٦٨٫٧٥   النسب المئویة لهذه المقاطعات
 

   .٢٠٠٧أغسطس /وزارة التعليم، آب: المصدر 
 البرنامج الوطني للإدارة الذاتية لتطوير التعليم  

تشير اتفاقات السلام وكذلك خطـط إصـلاح التعلـيم إلى ضـرورة إيجـاد آليـات تيـسر                    - ٥٧٤
تعلــيم، وتعزيــز الــسبل الميــسرة لهــذا الحــصول،      حــصول المجتمعــات المحليــة في الريــف علــى ال    

وقد بدأ تنفيذ البرنـامج الـوطني لـلإدارة         . واللامركزية، والمشاركة الأساسية للمجتمعات المحلية    
، ويـوفر   ١٩٩٦-٤٥٧، بموجـب القـرار الحكـومي رقـم          ١٩٩٦الذاتية لتطـوير التعلـيم في عـام         

وفي الوقـت  . تي يصعب الوصـول إلى معظمهـا  هذا البرنامج الرعاية للمجتمعات الريفية المحلية ال   
ويقوم البرنامج بعمله بين الـسكان      .  مدرسة في جميع أنحاء البلد     ٣ ٤٠٠الراهن يرعى البرنامج    

ــة         ــة المجتمعي ــة لإدارة مدرســة الإدارة الذاتي ــصفة رسمي ــشكل ب ــة تت ــيم محلي مــن خــلال لجــان تعل
 .لامركزيا، بتمويل من وزارة التعليم
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لبرنامج إلى تعزيز مشاركة آباء وأمهات الأسـر بـصفتهم مـسؤولين عـن              ويهدف هذا ا   - ٥٧٥
ــق           ــة، وتحقي ــات المحلي ــة المجتمع ــي وصــولا إلى تنمي ــيم المحل ــم التنظ ــاتهم، ودع ــائهم وبن ــيم أبن تعل
لامركزية الخدمة التعليمية، وتوزيع المهام، وتقاسم المسؤوليات مع لجان التعلـيم المحليـة وغيرهـا        

ويقوم البرنامج على مبادئ التضامن، ومشاركة المواطنين، والكفـاءة         . ليممن أجهزة وزارة التع   
 .الإدارية، ودعم الديمقراطية

 لجنـة علـى     ٣ ٤٣٣تمكـين   ) ١: (وقد تحققت المنجزات التالية من خلال هذا البرنـامج         - ٥٧٦
 مقاطعــة؛ ٢٢ مــن ٢١زيــادة التغطيــة لتــشمل كــل مقاطعــات البلــد تقريبــا، ) ٢(صــعيد البلــد؛ 

تحقيــق ) ٤(رفــع نــسب النجــاح في الدراســة واســتمرار الأطفــال والطفــلات في المدرســة؛   )٣(
زيـادة عـدد أيـام      ) ٦(زيادة الساعات الفعلية للدراسة؛     ) ٥(أهداف التغطية قبل موعدها بعام؛      

 .تعيين مدرسين يتكلمون نفس لغة تلاميذهم وتلميذاتهم) ٧(الدراسة في العام؛ 
 

 الخدمات الصحية  
 إلى مكــان ٢٠٠٦تــشير نتــائج الدراســة الاستقــصائية الوطنيــة للأحــوال المعيــشية لعــام  - ٥٧٧

الرعايــة وطلــب الخــدمات الــصحية الأساســية لجميــع أفــراد الأســرة، حــسب المنطقــة والجــنس     
 :والجماعة الإثنية

 
 ٤١الجدول 

  طلب الخدمات الصحية والحصول عليها
 يةالجماعة الإثن الجنس المنطقة

غيѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧر  أصليون إناث ذآور الریف الحضر المجموع البيان
 أصليين

المجمѧѧѧوع علѧѧѧى صѧѧѧعيد  
 البلد

١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ ١٠٠٫٠ 

طلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧب  ٥٥٫٤ ٤٢٫٥ ٥٢٫٣ ٤٩٫١ ٤٤٫١ ٥٧٫٥ ٥١٫٠ طُلبت
الخѧѧѧѧѧѧѧѧدمات 

لѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧم  الصحية
 تطلب

٤٤٫٦ ٥٧٫٥ ٤٧٫٧ ٥٠٫١ ٥٥٫٩ ٤٢٫٥ ٤٩٫٠ 

مكѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧان  ٤٠٫٧ ٤٩٫٦ ٤٢٫٩ ٤٣٫٦ ٥٣٫٠ ٣٦٫٠ ٤٣٫٢ عام
  ٥٩٫٣ ٥٠٫٤ ٥٧٫١ ٥٦٫٤ ٤٧٫٠ ٦٤٫٠ ٥٦٫٨ خاص الرعایة

   .٢٠٠٦الدراسة الاستقصائية الوطنية للأحوال المعيشية، . المعهد الوطني للإحصاء: المصدر 
وتقدَّم الخدمات الصحية إلى السكان أساسا بثلاثة أشكال، مـن خـلال وزارة الـصحة                - ٥٧٨

. هــد الغواتيمــالي للــضمان الاجتمــاعي، أو القطــاع الخــاص العامــة والعمــل الاجتمــاعي، أو المع
 . في المائة٨,٢ في المائة من سكان البلد، ويغطي المعهد ٧٠وتغطي الوزارة 
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وتقدم خدمات وزارة الصحة العامـة والعمـل الاجتمـاعي في ثلاثـة مـستويات للرعايـة               - ٥٧٩
 :تجابة الاس-تتحدد وفقا لتعقد الخدمات، ويربط بينها نظام الإحالة 

الوحـــدات الـــصحية ومراكـــز الرعايـــة ( الخـــدمات المؤســـسية المـــستوى الأوليـــشمل  • 
، وكــذلك تــوفير الخــدمات مــن خــلال التعاقــد مــع الإداريــات ومقــدمات         )الأوليــة

وقد ساعد ذلك على توسيع نطـاق التغطيـة لتـشمل الـسكان             . الخدمات غير الحكومية  
ات المقدمة في المـستوى الأول هـي بمثابـة          والخدم. الذين يعتبرون مهمَلين إلى حد كبير     

 : خدمة٢٦سلة أساسية تضم 
 ثمان مخصصة لرعاية المرأة، -  
 ثمان للأطفال والطفلات، -  
 ست لحالات الطوارئ والأمراض الشائعة، -  
 .أربع للبيئة -  
 بشكل مؤسسي المراكـز الـصحية ومراكـز         خدمات المستوى الثاني للرعاية   تتولى تقديم    • 

 .عاية المتكاملة للأم والطفلالر
 الخدمات التي تقدمها مراكز الاستشفاء في المناطق والمقاطعـات          المستوى الثالث يشمل   • 

 .والأقاليم ومراكز الإحالة في البلد
 أن لـدى وزارة الـصحة العامـة         ٢٠٠٥ويتضح من تقرير الحالة الصحية وتمويلـها لعـام           - ٥٨٠

ــة والعمــل الاجتمــاعي في المــستوى الأو   وحــدة ٩٢٦ مركــزا للاســتقبال، و  ١ ٢٤٤ل للرعاي
 ٣وفي المـستوى الثـاني للرعايـة، هنـاك          .  وحدة مصغرة تقع في المنـاطق الريفيـة        ٣٠٠صحية، و   

 من النـوع    ٢٤٩ مركزا صحيا من النوع ألف، و        ٣٢مراكز للرعاية المتكاملة للأم والطفل، و       
ويوجـد في  .  مركزا متكـاملا ٣٢فية، و   عيادات طر  ٣ دار توليد في الكانتونات، و       ١٦باء، و   

 مستـشفيات   ٧ مستشفى، منها مستشفيان للإحالة على مستوى البلـد، و           ٤٣المستوى الثالث   
ــصة، و  ــة، و  ٨متخصــ ــشفيات إقليميــ ــاطق، و  ٥ مستــ ــشفيات في المنــ ــشفيات ٥ مستــ  مستــ

 . سريرا٦ ٠٣٠وتضم مستشفيات وزارة الصحة إجمالا . للطوارئ
-٢٠٠٤ت الصحية لوزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي للفتـرة          ومتابعة للسياسا  - ٥٨١

تلبيـــة الاحتياجـــات الـــصحية لـــسكان غواتيمـــالا مـــن خـــلال تـــوفير   ) ١( الراميـــة إلى ٢٠٠٨
الخدمات الـصحية المتـسمة بـالجودة والـدفء والإنـصاف، عـلاوة علـى النـهج الثقـافي المـشترك                     

تعزيــز عمليــة اللامركزيــة وعــدم التركيــز في ) ٢(والجنــساني، في مختلــف مــستويات الرعايــة، و 
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ــإن      ــاطق الــصحية والمستــشفيات، ف التخصــصات والمــسؤوليات والمــوارد وســلطة القــرار في المن
 :وزارة الصحة العامة والعمل الاجتماعي قد اتخذت التدابير التالية

جــرى، لتعزيــز عمليــة التحــديث وعــدم التركيــز واللامركزيــة في الخــدمات الــصحية،    - ٥٨٢
إبرام اتفاقات مع أمانة الرئاسة للتنـسيق التنفيـذي والرابطـة الوطنيـة للبلـديات، لإدراج سياسـة                  

وكـــان مـــن نتيجـــة ذلـــك بـــدء تنفيـــذ خطـــة رائـــدة لنقـــل . عـــدم التركيـــز واللامركزيـــة هـــذه
 .الاختصاصات في مجال الصحة، بالاشتراك مع بلدية سانتا كاتارينا بينولا

الذي قـدم إلى مـصرف التنميـة        “  المحلية والمدارس الصحية   المجتمعات”ووُضع مشروع    - ٥٨٣
 دولار مـــن دولارات ١٥٠ ٠٠٠للبلـــدان الأمريكيـــة، والـــذي حـــصل علـــى تمويـــل مقـــداره   

وأبرمـت اتفاقـات    . Chortíوسيجري تنفيذ هذا المشروع مـن خـلال جمعيـة           . الولايات المتحدة 
، في بلـديات  “الطبيب في بيتـك ”لتحقيق لامركزية المستوى الأول للرعاية من خلال مشروع      

 .سانتا كاتارينا بينولا وتشيناوتلا وفيليا نويفا
 مـن تطبيـق مفهـوم جديـد         ٢٠٠٥وجدير بالـذكر في الـسياق ذاتـه مـا حـدث في عـام                 - ٥٨٤

للخدمة لتلبية الطلب علـى الرعايـة الـصحية لـلأم والطفـل في المنـاطق الجغرافيـة الـتي تعلـو فيهـا                        
المواليد والأطفال، وتحقيقا لـذلك أنـشئت مراكـز الرعايـة المتكاملـة             معدلات وفيات الأمهات و   

للأم والطفـل في المنـاطق الـتي يـصعب الوصـول إليهـا، وتـوفر فيهـا الرعايـة الإسـعافية الخارجيـة                    
 .ذات الصلة بدور التوليد

 جــرى العمــل علــى إنــشاء المراكــز التاليــة للرعايــة المتكاملــة لــلأم         ٢٠٠٥وفي عــام  - ٥٨٥
 :والطفل

 .ويجري في هذا المركز العلاج الجراحي. كويلكو في أويويتينانغو • 
 .إل إستور في إيسابال • 
 .إيكسيتشيغوان في سان ماركوس • 
وتم أيضا إنشاء مركزين صـحيين يعمـلان علـى مـدار اليـوم في رعايـة الأم والطفـل في                      - ٥٨٦

اعتمدت خطتـان للحـالات     و. بلديتي تاكانا وسان بدرو ساكاتيبيكيس بمقاطعة سان ماركوس       
الطارئة المحلية لتفادي وفاة الأم وإجـراء التوليـد الآمـن في المـترل، وهـو مـا يـستفيد منـه سـكان                        

 .أويويتينانغو وتوتونيكابان
نساء في سـن الإنجـاب   ) ٢٠٠٦ (٩٦٠ ٨٠٦و  ) ٢٠٠٥ (٦٥٩ ٤١١وجرى تطعيم    - ٥٨٧

دات الـصحية الرسميـة والمتنقلـة       وقدمت هذه المساعدة من خلال الوح ـ     . ضد توكسويد الدفتريا  
، مـع اهتمـام خـاص بالبلـديات الـتي تحظـى بالأولويـة في اسـتراتيجية                  ٣٣٢في بلديات البلـد الــ       
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وقـد عممـت هـذه    . ، والتي تظهر فيها مؤشـرات مرتفعـة لـنقص التغذيـة       “غواتيمالا المتضامنة ”
 .الإجراءات بالإسبانية والمايا وغاريفونا وإكسينكا

في “ قواعــد تــشجيع الرضــاعة الطبيعيــة ” نــسخة مــن ١ ٠٠٠ح وإنتــاج وجــرى تنقــي - ٥٨٨
 مستــشفى وخمــس دور ٢٣ مــن الأشــخاص الموجــودين في ٢٠١المستــشفيات، واســتفاد منــها 

وجرى الاشتراك في مـشروع الحـد مـن وفيـات الأمهـات، بـدعم مـالي                 . للتوليد في الكانتونات  
 . ألف نسمة٦٠٠تفاد منه من هيئة التعاون الإسبانية، في مقاطعة سولولا، واس

وعقدت دورات تدريبية في كيفية إدارة الرعاية السابقة للولادة وعند الـولادة والتاليـة               - ٥٨٩
 مـن مقـدمي الخـدمات في مراكـز          ١٠٢لها وحـالات الطـوارئ الخاصـة بالتوليـد، اسـتفاد منـها              

وبالتنـسيق مـع   . بـيتن الرعاية عند الولادة بالمناطق الصحية في مقاطعات خوتيابا وسانتا روسا و        
ــصحة    ــة ال ــيم المــستمر ومــشروع نوعي ــدريب  AID/مدرســة التعل  مــن الممرضــين  ٥٤، جــرى ت

 ألــف ٥٤٠المــساعدين المــؤهلين علــى رعايــة الأم والمولــود في كــل منطقــة، واســتفاد مــن ذلــك 
نسمة في ألتـا فيرابـاس، وسـولولا، وكيتـشه، وتوتونيكابـان، وتـشيمالتينانغو، وسـاكاتيبيكيس،                

 .ويتينانغووأوي
 طفـــلا وطفلـــة دون الــسنة الأولى مـــن العمـــر بـــالفولات  ٢١١ ٣٩٥وجــرى تزويـــد   - ٥٩٠

 ٦ طفلا وطفلة تتراوح أعمارهم بـين        ٨٤ ٦٨٦وجرى كذلك تزويد    . وفيتامين ألف والحديد  
ــهر و  ــذلك      ٥٩أش ــد، وك ــف والحدي ــامين أل ــالفولات وفيت ــهرا ب ــراوح  ٨٦ ٧٣٥ ش ــرأة تت  ام

واعتمـدت  .  أشـهر علـى ولادتهـن      ٦ من الحوامل ومـن انقـضى         عاما، ١٩ و   ١٥أعمارهن بين   
ــترل، وهــو         ــد الآمــن في الم ــاة الأم وإجــراء التولي ــادي وف ــة لتف ــة المحلي ــان للحــالات الطارئ خطت

 .يستفيد منه سكان مقاطعتي أويويتينانغو وتوتونيكابان ما
 جميـع  وجرى تعميم قـانون الحـصول العـام والمنـصف علـى خـدمات تنظـيم الأسـرة في               - ٥٩١

بعــد : ومــن الــصعوبات الــتي تجابههــا المــرأة في الحــصول علــى هــذه الخــدمات . المنــاطق الــصحية
المسافة، والعجز عن دفع أجور النقل؛ وهناك أيضا عقبات أخرى، ومنها الممارسـات الثقافيـة،         
 واللغة، فهي تتكلم لغة واحدة وفي الغالب تكون أمية، وانعدام سلطة اتخـاذ القـرار فيمـا يتعلـق                  

بجسدها، وانفراد كبار السن أو الأزواج أو الحموات بالقرار فيما يتعلق بصحة المـرأة وترددهـا         
وقــد أمكــن تخطــي بعــض هــذه العقبــات مــن خــلال عمليــات التــدريب  . علــى المرافــق الــصحية

 . من هذا التقرير١٢والتوعية التي ترد في المادة 
، أعـدت وزارة الـصحة      ٢٠٠٥ عـام    وفي ضوء الكوارث الناجمة عن العاصفة ستان في        - ٥٩٢

العامــة والعمــل الاجتمــاعي خطــة العمــل لحالــة الطــوارئ وإعــادة بنــاء الهياكــل الأساســية الــتي    
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والهدف من ذلك خفض معدل الاعتلال والوفاة مـن خـلال التـدابير الوقائيـة      . ضربتها العاصفة 
 .ء حالة الطوارئوالعلاجية، وتأهيل السكان المتضررين وفقا لاحتياجات كل منطقة مع بد

الرصـد الغـذائي والتغـذوي لـسكان غواتيمـالا المتـضررين مـن              ”إعداد وتنفيذ مشروع     - ٥٩٣
عاصفة ستان الاستوائية، مع التركيـز علـى المـرأة والطفـل، لمنـع نقـص التغذيـة، واتخـاذ التـدابير                      

ية، في في المــآوى والمرافــق المؤســس“ الرعايــة الــصحية للمــرأة”، ومــشروع “اللازمــة لرعايتــهم
 .استجابة لحالة الطوارئ الصحية الحادثة

وفي إطــار متابعــة المــساعدات المقدمــة بــسبب العاصــفة ســتان، اتخــذت وزارة الــصحة    - ٥٩٤
خطـة   )٢(تقييم الضرر،   ) ١: (العامة والعمل الاجتماعي التدابير التالية في مجال الصحة العقلية        

ــارا مــن  شخــصا اعت٢١ أشــهر مــع ٦التعاقــد لمــدة ) ٣(العمــل،  ديــسمبر / كــانون الأول١٢ب
للمناطق الصحية في سـولولا،     ) اختصاصيون نفسانيون، وأطباء نفسانيون، ومرشدة اجتماعية     (

 .وسان ماركوس، وأويويتينانغو، وسوتشيتيبيكيس، وريتالويليو، وإسكوينتلا، وكتسالتينانغو
ــة      - ٥٩٥ ــاون بقيمـ ــى تعـ ــصول علـ ــرأة، تم الحـ ــحة المـ ــال صـ ــن  د٢٠٠ ٠٠٠وفي مجـ ولار مـ

دولارات الولايــات المتحــدة مــن صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان للمنــاطق الــصحية في ســان   
 دولار مــن دولارات الولايــات  ٧٠ ٠٠٠مــاركوس وســولولا وإســكوينتلا، وتعــاون بقيمــة     

المتحـــدة مـــن منظمـــة الـــصحة للبلـــدان الأمريكيـــة للمنطقـــتين الـــصحيتين في سوتـــشيتيبيكيس   
ق موضوع العنف الجنسي مع برنامج منع العنـف العـائلي واستئـصاله             وجرى تنسي . وريتالويليو

ويجري، بالاشتراك مع منظمة الصحة للبلـدان الأمريكيـة، تطـوير           . وأمانة الرئاسة لشؤون المرأة   
 .مواضيع الإعلام والتعليم والتدريب

 
 الضمان الاجتماعي  

مج الـــضمان الاجتمـــاعي يتـــولى المعهـــد الغواتيمـــالي للـــضمان الاجتمـــاعي تنفيـــذ بـــرا - ٥٩٦
. للحــوادث، والمــرض، والأمومــة، والعجــز، والــشيوخة، والبقــاء علــى قيــد الحيــاة في غواتيمــالا

 في المائـة مـن النـساء        ٨٥ أن   ٢٠٠٣وتفيد الدراسة الاستقصائية الوطنيـة للعمـل والـدخل لعـام            
ي، وتـصل هـذه     المشتغلات في الريف غير مؤمن عليهن في المعهد الغواتيمالي للضمان الاجتماع          

ومن الناحية العمليـة لا تحظـى المنطقـة الريفيـة في     .  في المائة من الرجال المشتغلين٨٠النسبة إلى   
ــزاولن       ــن لحــسابهن الخــاص، وي ــضمان الاجتمــاعي، لأن أغلــب المــشتغلات يعمل غواتيمــالا بال

 .دماتهأعمالا عائلية غير مأجورة، ولذلك فإنهن غير منضمات إلى المعهد وغير مشمولات بخ
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 الحصول على الأراضي  
إن سياسة صندوق الأراضي لإنصاف الجنسين ذات النهج الإثني تعزز وتكفـل تكـافؤ               - ٥٩٧

كمــا أن هــذه . الفــرص للريفيــات والــريفيين في الوصــول إلى الأراضــي واســتخدامها وحيازتهــا 
كيــة المــشتركة الــسياسة تهيــئ الظــروف اللازمــة لحــصول الريفيــات والــريفيين علــى الملكيــة والمل

 مـن هـذا التقريـر، في إطـار          ١٣وترد البرامج التي ينفذها صـندوق الأراضـي في المـادة            . للأرض
 .التنمية الاقتصادية والاجتماعية

 أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الرئيس  
نعـاش  تقوم أمانة العمل الاجتماعي التابعة لقرينة الرئيس، في إطار برنامج الحكومـة للإ        - ٥٩٨

الاقتصادي والاجتماعي، باتخاذ تدابير في مجال الحماية الاجتماعيـة والتعلـيم وتوليـد القـدرات،               
وقد نفـذت الأمانـة الـبرامج التاليـة         . لتعزيز الإدارة الإنتاجية في الريف ودعم المشاركة المجتمعية       

 :وأفادت بها
 يعزز الأمن الغـذائي والتغـذوي       هو نموذج للإدارة الذاتية المحلية    . برنامج النمو السليم   - ٥٩٩

لصغار السن، انطلاقا من أن المرأة التي في سن الإنجاب يمكن أن تكون من عوامل التغيير ومـن                  
العناصـــر النـــشطة الأساســـية، إذا مُكّنـــت مـــن المـــشاركة في تحـــسين صـــحة أبنائهـــا وحالتـــهم  

علـى تهيئـة ظـروف      ويدرب هذا البرنامج الأمهات     . التغذوية، وخصوصا لمن هم دون الخامسة     
أفضل لتحقيق الأمـن الغـذائي والتغـذوي والتنميـة البـشرية المـستدامة، مـن خـلال دعـم الإدارة                     

وقــد حــصل برنــامج النمــو الــسليم علــى الجــائزة الوطنيــة   . الذاتيــة الفرديــة والعائليــة والمجتمعيــة 
 الاجتماعيـة  ، تحـت رعايـة معهـد البلـدان الأمريكيـة للتنميـة          ٢٠٠٥للإدارة الاجتماعية في عـام      

 .ومصرف التنمية للبلدان الأمريكية في غواتيمالا
يعزز هذا البرنامج النماء المتكامل للطفل      . برنامج الأسر المعيشية في المجتمعات المحلية      - ٦٠٠

والطفلة اللذين يعيشان في فقر مدقع، ابتداء من مولدهما وحتى بلوغ السادسة مـن العمـر، مـن                  
ــة ال   ــة والرعاي ــصحة     خــلال العناي ــيم الأوّلي، وال ــة، والتعل ــام والتغذي ــة الشخــصية، والإطع نهاري

الأسـر البـسيطة    ) ١: (ولدى هذا البرنامج نموذجان للرعايـة     . الوقائية، وإشراب القيم والعادات   
 مـن الأحـداث،     ١٢ و   ١٠التي تعمل في مساكن خاصة وتضم أمهات يـربين ويـرعين مـا بـين                

تــسير وفــق النمــوذج الــسابق، وإن كانــت تــشرك المجتمــع مراكــز الرعايــة المتكاملــة الــتي ) ٢( و
 طفلا، بواقـع أم     ٨٠ و   ٢٠ويرعى هذا البرنامج ما بين      . المحلي والسلطات المحلية بشكل مباشر    

 . أطفال١٠لكل 
ــامج أصــدقاء المدرســة  - ٦٠١ ــامج في عــام   . برن ــذ هــذا البرن ــدأ تنفي ــة  ٢٠٠٤ب ــز التنمي  لتعزي

لي، وصولا إلى إيجاد بيئات تعليمية آمنة وصحية وجامعة، تهيـئ           المتكاملة للمدرسة والمجتمع المح   
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ــتعلم والــصحة   ــا أفــضل لل وتتركــز المــدارس المحــددة الــتي حظيــت   . للطفــلات والأطفــال ظروف
ــدائي       ــدائي والابت ــل الابت ــستويين قب ــية، في الم ــصفة أساس ــداد، ب ــة في التع ــذه  . بالأولوي ــع ه وتق

، ومـدارس   “المدارس الرسمية ”ضرية المهمشة، ومنها    المدارس خصوصا في المناطق الريفية أو الح      
 .الإدارة الذاتية المحلية التابعة للبرنامج الوطني للإدارة الذاتية لتطوير التعليم

، لتـشجيع   ٢٠٠٥يناير  /بدأ تنفيذ هذا البرنامج في كانون الثاني      . برنامج التنمية المحلية   - ٦٠٢
والاجتماعيـة الـسياسية لنـساء الريـف والحـضر، مـن         المشاركة المواطنية والاجتماعية الاقتصادية     

وبمقتــضى هــذه الخطــة جــرى تــشجيع القيــد في الــسجلات . خــلال عمليــات الإعــداد المتكامــل
البلدية للنساء من السكان غير المقيـدات، وتنظـيم مـشاريع مختلفـة للعمـل يمكـن أن تـدر دخـلا                      

 المـرأة نوعيـة حياتهـا وحيـاة         والمقـصود لـيس أن تحـسن      . لائقا وأن تشجع إنشاء مـصارف محليـة       
 .أسرتها فحسب، بل أيضا أن تكتسب القدرة على تنظيم المشاريع

يسهم هذا البرنامج في تحسين نوعيـة حيـاة المـرأة الريفيـة الـتي               . برنامج المنح الدراسية   - ٦٠٣
ويتم ذلك من خلال التـشجيع والإدمـاج وإعـادة التقـدير وإنـصاف              . تعاني الفقر والفقر المدقع   

ومــن الأجــزاء . نـسين، مــن أجـل تهيئــة فـرص المــشاركة الاجتماعيـة والاقتــصادية والـسياسية     الج
ــة،         ــة الغواتيمالي ــيم الطفل ــة في عــدم تعل ــشكلة الخطــيرة المتمثل ــة بالم ــامج التوعي ــذا البرن المهمــة له

ولذلك يواصل البرنامج إتاحة المنح الدراسية للطفـلات والمراهقـات مـن            . وخصوصا في الريف  
 .عليمأجل الت

 
 الأمن الغذائي  
 برنامج الحد من نقص التغذية المزمن  

 أقـر قـانون النظـام الـوطني للأمـن الغـذائي والتغـذوي، المرسـوم بقـانون            ٢٠٠٥في عام    - ٦٠٤
ويحظـر هـذا القـانون التمييـز في         . ، الذي ينظم أمانة الأمن الغذائي والتغذوي      ٢٠٠٥-٣٢رقم  

 الأمن الغذائي والتغـذوي أو ممارسـته، لأسـباب يـدخل           الحصول على الأغذية والتمتع بالحق في     
 .فيها الجنس

وترعــى أمانــة الأمــن الغــذائي والتغــذوي، مــن خــلال برنــامج الحــد مــن نقــص التغذيــة   - ٦٠٥
. المزمن، الأطفال والطفلات دون الثالثة مـن العمـر، والحوامـل، والمرضـعات حـتى سـتة شـهور                  

 بلديـة بـالريف، والمـأمول أن يـستفيد منـه أكثـر              ١٨  قـرى في   ٥٠٨وبدأ تنفيذ هذا البرنامج في      
ومن خلال برنـامج النمـو الـسليم، توجـه الأمانـة اهتمامهـا إلى تـدريب                 .  ألف شخص  ٤٢من  

النــساء في مختلــف الأعمــار في المجتمعــات المحليــة ذات الأولويــة، وخــصوصا في مــسائل التغذيــة   
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ت رئيـسية في مجـال الأمـن الغـذائي يمكـن       وقد تحققـت إنجـازا    . وإعداد الطعام والبساتين العائلية   
 :أن نذكر منها ما يلي

 لجنـة مقاطعـة للأمـن الغـذائي         ١٧ لجنة بلدية للأمن الغـذائي والتغـذوي و          ٨١تشكيل   • 
 .والتغذوي، وقد حظيت لجان المقاطعات بتعزيز مؤسسي

) خلـيط معـزز مـن الـذرة وفـول الـصويا      (تحديد الوصفة التي تستخدم كغـذاء تكميلـي          • 
 .يناسب الاحتياجات التغذوية للجماعات المستهدفة

عقــد الاجتمــاع المــشترك بــين المؤســسات في موضــوع الإعــلام والتعلــيم والاتــصال في  • 
، مــن أجــل توحيــد مــضمون الرســائل الــتي تعممهــا المؤســسات ٢٠٠٤أغــسطس /آب

 .المختلفة في موضوع الأمن الغذائي
ــية عــن بعــد في م     •  ــدء في عقــد دورة دراس ــذائي لتعزيــز قــدرات     الب وضــوع الأمــن الغ

 .الموظفين المنفذين للمستويين الأول والثاني للرعاية الصحية
 .صياغة استراتيجية رعاية الأسر المعرضة لخطر انعدام الأمن الغذائي والتغذوي • 
توحيد مؤشرات الرصد والإنذار المبكر على الصعيد المحلي المتفـق عليهـا بـين الحكومـة       • 

 .تعاون الدولي العاملة في هذا المجالوهيئات ال
تنفيذ برنامج توزيع المـساعدة الغذائيـة علـى الأشـخاص المعرضـين لخطـر انعـدام الأمـن             • 

الغذائي والتغذوي، من خـلال المـنح الغذائيـة وبمـشاركة وزارة الزراعـة وتربيـة الماشـية                  
ــة العمــل     ــسلام، وأمان ــوطني لل ــصندوق ال ــيم، وال ــة، ووزارة التعل ــاعي والأغذي  الاجتم

 .التابعة لقرينة الرئيس
 .تقديم المساعدة الغذائية الطارئة لمواجهة الكارثة الناجمة عن إعصار ستان • 
ــة في       •  ــداف الألفيـ ــار أهـ ــزمن في إطـ ــالجوع المـ ــني بـ ــة المعـ ــا اللاتينيـ ــؤتمر أمريكـ ــد مـ عقـ

ــول ــادرة  ٢٠٠٥ســبتمبر /أيل ــدمت مب ــه ق ــة دون جــوع ”، وفي ــتي “أمريكــا اللاتيني ، ال
 في المائـة بحلـول   ٥ف إلى تقليص نقـص التغذيـة في المنطقـة إلى مـستوى لا يتجـاوز        تهد

، مــن خــلال سياســات عامــة لبلــدان المنطقــة تــساعد علــى القــضاء علــى    ٢٠٢٥عــام 
 .الجوع

 .تعتمد الأمانة على خطة استراتيجية • 
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 الشبكة الوطنية للمزارعات  
ذيـة، في سياسـتها الزراعيـة والقطاعيـة للفتـرة           تعمل وزارة الزراعة وتربية الماشـية والأغ       - ٦٠٦
، علـــى دعـــم مبـــادئ الإعانـــة، “توطيـــد تطـــوير الزراعـــة والريـــف” المعنونـــة ٢٠٠٧-٢٠٠٤

والإنصاف، واللامركزية، والمساندة، وتقاسم المسؤولية، في المجال ذي الأولوية لتعزيـز الـصبغة             
 .المؤسسية العامة والخاصة لقطاع الزراعة

سياسة الزراعيـة العمـل الاسـتراتيجي لتعزيـز التفاعـل بـين الـوزارة ومنظمـات            وتُطور ال  - ٦٠٧
ويضم هذا القطاع، داخل الإطـار القـانوني والمؤسـسي للمجلـس     . قطاع الزراعة غير الحكومي  

الوطني للتنمية الزراعية، اللجان المؤسسية الثنائية، ومنها اللجنة المؤسسية الثنائيـة المـشتركة بـين               
 وتربية الماشـية والأغذيـة ومنظمـة النـساء الريفيـات، الـتي بـدأت عملـها بموجـب                    وزارة الزراعة 

 .١٩٩٤سبتمبر / أيلول٣٠ المؤرخ ١٩٩٤-٦٥٠القرار الحكومي رقم 
وتــدعَّم الــشبكة الوطنيــة للمزارعــات، وصــولا إلى إدمــاج نــساء مختلــف منــاطق البلــد    - ٦٠٨

نتاجيــة والتجاريــة، مــن أجــل إيجــاد قنــاة الــلاتي يــزاولن أنــشطة في جميــع المجــالات الزراعيــة والإ
للتواصل مع وزارة الزراعة تساعد على فتح مجال لتبـادل الخـبرات وتقاسـم الـدروس المـستفادة                  
وأســاليب النجــاح، وغــير ذلــك ممــا يــسهم فعــلا في تمهيــد الــسبيل لاحتمــالات تحقيــق التمثيــل    

في البلـد، الـلاتي تبلـغ نـسبتهن         والتقدير الاجتماعي والاقتصادي والثقافي والـسياسي للريفيـات         
 . في المائة، واللاتي يركز معظمهن على القيام بأنشطة تتعلق بالزراعة٥٣,٢
ومن الأهداف الأساسية لهذه الشبكة تفعيل قدرات جماعـات المزارعـات في إقلـيمهن،               - ٦٠٩

المـالي  وتمكينهن من خلال الربط الفعلي بين هـذه الجماعـات، وإيجـاد مـصادر للتعـاون الـتقني و                  
وقـد أمكـن    . فيما بينها، وصولا إلى تحسين أحوال المرأة اقتـصاديا واجتماعيـا وثقافيـا وسياسـيا              

وفي الوقـت الــراهن  .  منظمـة نــسائية تعكـف علـى القيــام بـشتى الأنـشطة الزراعيــة     ٦٦٧تحديـد  
ــات، وتـــضم    ٣٠٥تـــشترك  ــة للمزارعـ ــشبكة الوطنيـ ــة تـــشكيل الـ ــسائية في عمليـ  منظمـــات نـ

 مندوبـة علـى صـعيد البلـد يمـثلن مقاطعـات           ٤٠ مشتركة، ومجموعـة مـن       ٦٦ ٠٤٦مجموعه   ما
وتعتمــد الــشبكة علــى قاعــدة لبيانــات .  وســيتألف منــهن فيمــا بعــد مجلــس الإدارة٢٢البلــد الـــ 

 . منظمات وصحيفة بياناتها٣٠٥ الـ
 

 صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا  
لمساعدة إلى المجتمعات المحليـة للـسكان الأصـليين      يشمل هذا الصندوق مشاريع لتقديم ا      - ٦١٠

 :ذات الموارد الشحيحة، وتنقسم إلى البرامج التالية
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يعمل هذا البرنامج على تمكين الأطفال والشباب مـن الجنـسين   . 'Kemb Tz'ibبرنامج  - ٦١١
ج في المجتمعــات المحليــة الريفيــة للــسكان الأصــليين مــن الحــصول علــى المعــارف واســتخدام بــرام
 .الحاسوب، مما يعزز هويتهم من خلال تعلم رموز ثقافة أسلافهم ومصطلحاتها ومضامينها

ويقــوم هــذا البرنــامج بتمويــل ودعــم وتطــوير مختــبرات المعلوماتيــة في المجتمعــات المحليــة   - ٦١٢
 للسكان الأصليين، بالتنسيق مع المراكز التعليمية العامة والمنظمات المدنيـة، لتوليـد أثـر مـستدام               

في الهوية الإثنية الثقافية، وفي الأجيال الجديدة القادرة على بعث الثقافـة علـى أسـاس المـوروث                  
 .والحديث
يتـولى هـذا البرنـامج تقـديم الـدعم الـتقني       . ، أي أعمال الناسRi Chak Winaqبرنامج  - ٦١٣

نتاجيــة في والمــالي لأعمــال النــاس المتمثلــة في جماعــات مــن النــساء والرجــال تــزاول الأنــشطة الإ
وينطوي البرنامج على استخدام المال الدائر ورأس المال الـلازم لبـدء            . القطاع الزراعي والحرفي  

التــشغيل والقــروض البالغــة الــصغر، لتكــون بمثابــة مــصادر للــدخل المــستدام، وتــدعيم الأنــشطة 
لبعيـد، تحديـد   والمتوخى في هذا البرنامج، على المدى ا    . التجارية المحلية داخل الأقاليم وخارجها    

ــسكان         ــشي لأهــل الريــف مــن ال ــع المــستوى المعي ــى رف ــساعد عل ــة ت ــدابير اســتراتيجية إنتاجي ت
 .الأصليين ذوي الموارد الشحيحة، من خلال إيجاد وتشجيع مبادرات مبتكرة تحقق الثراء

يـشمل هـذا البرنـامج مـشاريع تــسهم في     . ، أي رفاهيـة النـاس  Utzilal Winaqبرنـامج   - ٦١٤
ف الـصحة الوقائيـة والعلاجيـة إلى حالـة مـن الرفاهيـة الماديـة والعقليـة والاجتماعيـة                 تحويل ظرو 

والمتوخى في هـذا    . تساعد على الاستخدام المتعاقب للنظم الوقائية والعلاجية التقليدية والحديثة        
 البرنامج إعادة التقدير لدور القابلات اللاتي لا يساعدن الأم في الولادة فقط، بل يعتـبرن أيـضا                

مصدرا لمعارف الأسلاف، وصاحبات سلطة معنوية في إسداء النصح للأسـرة وتقـديم المـشورة               
ويعتــزم البرنــامج النــهوض بمــستوى القــابلات مــن خــلال التــدريب الفــني    . في مــسألة الأمومــة

 .الجيد، وتعزيز ودراسة الأشكال التقليدية لمعالجة المشاكل الصحية
يتمثل هذا البرنامج في حفز التدابير .  سلطة الشعب، أيUchuq'ab' Tinamitبرنامج  - ٦١٥

ويمكـن أن توجـد هـذه المجـالات في     . الرامية إلى تدعيم المجالات الاستراتيجية للشعوب الأصـلية     
ويــشمل . المجتمــع المــدني أو في مؤســسات الدولــة، مــن خــلال إيجــاد مــورد بــشري واجتمــاعي  

ــصلة با    ــسياسي للمــوظفين ذوي ال ــدريب ال ــامج الت ــصندوق، حــتى    البرن ــا ال ــتي يموله ــشاريع ال لم
يواكبــوا التقــدم الحــادث في الحركــة الوطنيــة والدوليــة للــسكان الأصــليين، ويعــززوا ممارســاتهم  

 .الثقافية، كاللغة، واستخدام تقويم المايا وملابسهم، وحياتهم اليومية، وروحانياتهم
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 ٤٢الجدول 
 صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا

  ٢٠٠٦فيدون من البرامج في عام المست
 البرنامج المستفيدون

 إناث ذآور
 المجموع

Utzilal Winaq  ١ ٠٧٨ ١ ٠٧٨ 
Ri Chak Winaq ١ ٦٦٠ ٧٠١ ٩٥٩ 
Kemb’al Tz’ib' ٤ ٥٧٣ ٢ ٢٨١ ٢ ٢٩٢ 
Ri Uehuq’ab’ Winaq ٧٤٠ ٤٤٠ ٣٠٠ 

  ٨ ٠٥١ ٤ ٥٠٠ ٣ ٣٥١ المجموع 
   .٢٠٠٧أكتوبر /ليين في غواتيمالا، تشرين الأولصندوق تنمية السكان الأص: المصدر 

 ٤٣الجدول 
 صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا

  ٢٠٠٧المستفيدون من البرامج في عام 
عدد  البرنامج المستفيدون

 إناث ذآور المشاریع
UCHUQ’AB’ TINAMIT ٤٨٦ ٤٣٨ ٨ 
UTZILAL WINAQ ٢٢١ ٤٧ ٣ 
KEMB’AL TZ’IB’ ١ ٩٨١ ٢ ٠٦٠ ١٦ 
RI CHAK WINAQ ٩١٠ ٥٠٧ ٢١ 

  ٣ ٥٩٨ ٣ ٠٥٢ ٤٨ المجموع 
   .٢٠٠٧أكتوبر /صندوق تنمية السكان الأصليين في غواتيمالا، تشرين الأول: المصدر 

 المخاطر والتحديات  
، رتبت هيئة الدفاع عن النساء الأصـليات عقـد مـؤتمر وطـني              ٢٠٠٦سبتمبر  /في أيلول  - ٦١٦

ى هذا المؤتمر إلى وضع جدول الأعمـال المفـصل لنـساء المايـا وغاريفونـا                وأد. للنساء الأصليات 
ــالمرأة          ــهوض ب ــة للن ــسياسة الوطني ــة لتحــديث ال ــدخلات الهام ــن الم ــذي كــان م وإكــسينكا، ال

والهــدف الأساســي للمــؤتمر هــو تــوفير الاعتــراف . ٢٠٢٣-٢٠٠٨وتطورهــا المتكامــل للفتــرة 
وإكسينكا في صون الثقافة، وبناء الـسلام والديمقراطيـة،         والتقدير لمساهمة نساء المايا وغاريفونا      

والتنمية المتكاملة للبلد، وذلك من خلال إدراج المحاور المواضيعية الـواردة في جـدول الأعمـال                
 .المفصل في السياسات العامة المحلية والوطنية
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 ١٥المادة 
 المساواة أمام القانون

ع الغواتيمــالي في المــسائل المدنيــة والأهليــة القانونيــة ورد في التقــارير الــسابقة أن التــشري - ٦١٧
يكرس المساواة القانونية للمرأة والرجل الـتي يـنص عليهـا القـانون الأسمـى للبلـد، وهـو دسـتور                     

جميــع البــشر أحــرار ومتــساوون في الكرامــة     ” الــتي تــنص علــى أن    ٤الجمهوريــة، في المــادة  
 والنــهوض المتكامــل بهــا وقــانون التنميــة     ويعتــرف قــانون احتــرام كرامــة المــرأة    . “والحقــوق

الاجتماعية رسميا بالمساواة في الحقوق بين المرأة والرجل في المترل، والعمـل، والإنتـاج، والحيـاة              
ويــنص القــانون المــدني الغواتيمــالي علــى أن الأهليــة لممارســة الحقــوق   . الاجتماعيــة والــسياسية

لمـرأة أهليـة كاملـة للتـصرف والتعاقـد في        وعندئـذ تكـون ل    . المدنية تكتسب ببلوغ سـن الرشـد      
 .ظروف مساوية لظروف الرجل، وتكون لها نفس الحقوق والالتزامات

وهناك مشكلة تواجهها المرأة في غواتيمالا، ولا سيما على صعيد الريـف، وهـي عـدم                 - ٦١٨
دام وجود مستندات، وعدم وجود وثيقة هوية يعنى، في غواتيمالا وفي سائر أرجـاء العـالم، انع ـ               

، وأكثـــرهم مـــن النــساء أو الطفـــلات، ممارســـة  “للأشــخاص ”ولا يمكـــن . الوجــود القـــانوني 
كمــا أن الوجــود القــانوني مــرتبط . حقــوقهم، كالحــصول علــى التعلــيم، أو العمــل، أو الــصحة

ووثيقـة الهويـة   . بشكل وثيق باشتراطات القـدرة علـى التملـك أو إمكـان الحـصول علـى قـرض          
 . المرأة للمواطنةمطلب أساسي أيضا لممارسة

ولكفالة المشاركة على قدم المساواة وُضعت قواعد مؤقتـة تـسهم في تـشجيع المـساواة                 - ٦١٩
 ٢٠٠٠ففـي عـام   . بين الرجل والمرأة وممارسة النساء المتضررات مـن الـتراع المـسلح لمواطنتـهن            

ذي اعتمـد القـانون المؤقـت الخـاص الأول لوثـائق الأشـخاص، ال ــ     ) ٢٠٠٠-٦٧المرسـوم رقـم   (
وعلى الرغم مـن التمديـدات الكـثيرة، ظـل هنـاك سـكان مـشردون دون                 . استمر تطبيقه عامين  

، بمقتــضى  ٢٠٠٦أبريــل  /ولــذلك جــرى في نيــسان   . وثــائق، وخــصوصا النــساء والأحــداث   
، معــاودة إقــرار القــانون المؤقــت الخــاص لوثــائق الأشــخاص، بحيــث    ٢٠٠٦-٩المرســوم رقــم 

 العمليـة في أول شـهرين مـن خـلال وسـائل الاتـصال              وقد عممت هذه  . يسري لمدة ستة أشهر   
 .بلغات المايا وإكسينكا وغاريفونا

وهناك الآن أمام كونغرس الجمهورية عدة تعديلات تشريعية مقترحة، لمواءمـة الإطـار              - ٦٢٠
ــني          ــدمهن المه ــى تق ــساواة عل ــات بالم ــساء المتمتع ــساعد الن ــا ي ــة، بم ــساواة القانوني ــاري للم المعي

وفي أعقاب العمليـة    . قتصادي والاجتماعي في المجالات المختلفة التي يعملن فيها       والسياسي والا 
الانتخابيــة الــتي يــشهدها البلــد والــسلطات الجديــدة المنتخبــة بالتــصويت الــشعبي الــتي ســتتولى     

، سيكون مـن المهـم تـشجيع اكتـساب المعـارف القانونيـة              ٢٠٠٨يناير  /مهامها في كانون الثاني   
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نظور الجنساني في مشاريع القوانين، والتنبيه إلى أهمية أن يكون أسـاس العمـل              الأولية لإدراج الم  
التشريعي جميـع وثـائق حقـوق الإنـسان، مثـل اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                         

 .المرأة، واتفاقية بيليم دو بارا
 

 ١٦المادة 
 الزواج والأسرة

 في الــزواج والعلاقــات الأســرية، مثــل  لدولــة غواتيمــالا تــشريع داخلــي يحبــذ المــساواة  - ٦٢١
دستور الجمهورية، وقانون التنمية الاجتماعية، وقانون احترام كرامة المرأة والنـهوض المتكامـل             

 .بها
ويسنّ دستور الجمهوريـة مـن ناحيتـه قواعـد عامـة لعـدم التمييـز والمـساواة في الحمايـة                      - ٦٢٢

مايـة الأسـرة، وتـشجيع قيامهـا علـى أسـاس        علـى التـزام الدولـة بح   ٤٧وتنص المادة  ). ٤المادة  (
الزواج، وتساوي الزوجين في الحقوق، والأبوة المـسؤولة، والحـق في حريـة تحديـد عـدد الأبنـاء          

 علـى أن الدولـة ملزمـة بحمايـة الأمومـة وإعمـال مـا                ٥٢وتـنص المـادة     . والمباعدة بين الولادات  
 .يتفرع عنها من حقوق والتزامات بأدق سبيل

يـنص في حيثياتـه علـى       ) ٢٠٠١(ذا السياق ذاته فـإن قـانون التنميـة الاجتماعيـة            وفي ه  - ٦٢٣
فللرجــل والمــرأة فــرص ومــسؤوليات . أن جميــع البــشر أحــرار ومتــساوون في الكرامــة والحقــوق

إن مؤسـسة الأسـرة هـي اللبنـة       ”٦ومـن هنـا تقـول المـادة         . واحدة، أيا كانت حالتـهما المدنيـة      
 مـن دسـتور     ٤٨وورد في المـادة     . “ على الأساس القـانوني للـزواج      الأساسية للمجتمع التي تبنى   

 مــن القــانون المــدني أن الاقتــران غــير الــشرعي والأم الوحيــدة والأب  ١٧٣الجمهوريــة والمــادة 
 .الوحيد يمكن أيضا اعتبارهم نواة لأسرة لها الحقوق ذاتها

ضـاع الـواردة في التقريـر    والأوضاع التي يحميها القانون المـدني لا تـزال هـي نفـس الأو         - ٦٢٤
وعلــى الــرغم مــن ذلــك مــا زالــت هنــاك، في هــذا  . الــسابق المقــدم إلى لجنــة خــبيرات الاتفاقيــة 

 ٨٩فالمادتـان  . الصدد، بعض الأحكام المنطوية على تفرقة لا مبرر لها تقوم على أسـاس الجـنس        
افي بــشكل  مــن القــانون المــدني لا تــزالان تحتويــان علــى تفرقــة علــى أســاس الجــنس تن ــ ٢٩٩و 

 تصريح الزواج وتعـيّن   ٨٩وتنظم المادة   . مباشر التزام الدولة بعدم التمييز وبالمساواة في الحماية       
وتنص هذه المـادة    .  عاما للفتيان  ١٦ عاما للفتيات و     ١٤حدا أدنى للسن، بموافقة الأبوين، هو       

 الاقتــران قبــل  يـوم بعــد فــسخ الـزواج أو  ٣٠٠أيـضا علــى أنـه يــتعين علــى المـرأة الانتظــار لمــدة    
 الوصـاية   ٢٩٩وتعـالج المـادة     . الدخول في زواج أو اقتران جديد، دون إلزام الرجل بمثـل ذلـك            

 .على القصّر التي من الأفضل أن تكون للجد من ناحية الأب
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وأجرت أمانة الرئاسة لشؤون المرأة تحليلا للقانون المـدني في مـسألة العلاقـات الأسـرية        - ٦٢٥
وقـد أرسـل هـذا الاقتـراح        .  تعديل مقترح للقانون المدني وقانون المحـاكم       وكان هناك . والزواج

ثم أدرج الاقتـــراح في جـــدول . ، ولكنـــه لم يبحـــث٢٠٠٢إلى كـــونغرس الجمهوريـــة في عـــام 
ــه حُفــظ بــسبب تغــير الــدورة التــشريعية   ٢٠٠٤الأعمــال التــشريعي للبرلمــانيين في عــام   ، ولكن

 .وعدم البت فيه برأي إيجابي
ــدفاع عــن حقــوق       ومــن - ٦٢٦ ــة البحــر الكــاريبي لل ــة ومنطق ــة أمريكــا اللاتيني ــإن لجن ــا ف  هن
غواتيمالا، هي ومنظمـات نـسائية أخـرى، لم تتلـق ردا علـى تعـديل مـواد القـانون المـدني                   /المرأة

المنطوية على تمييز ضد المرأة، ولذلك رفعت دعـوى بعـدم الدسـتورية أمـام المحكمـة الدسـتورية                   
-٥٤١وقــد ضُــمّنت هــذه الــدعوى ملفــا بــرقم . د مــن هــذا القــانونطعنــت فيهــا في عــدة مــوا

وتتعلق المواد المطعون فيها بالحـد الأدنى لـسن الـزواج،           . ٢٠٠٦مارس  / آذار ٧ قدم في    ٢٠٠٦
والوصاية القانونية الـتي تعطـى الأولويـة فيهـا للجـد مـن ناحيـة الأب، علـى أن تـأتي الجـدة مـن                          

في الحـصول  ) في حالـة الانفـصال أو الطـلاق       (أة المتهمـة    ناحية الأم في نهاية المطـاف، وحـق المـر         
، والفترة التي يجب علـى المـرأة الالتـزام بهـا قبـل        “بحسن السير والسلوك  ”على نفقة إذا التزمت     

الزواج مرة أخرى، وعدم إلزام الرجل بذلك، وغير ذلك من المـواد الـتي تنطـوي علـى أحكـام                    
 .غير موضوعية وتمييزية

عـوى عـدم الدسـتورية المقدمـة شـكلا، في انتظـار التعليـق المؤقـت للمـواد                   وقد قُبلت د   - ٦٢٧
المطعون فيها، قبل صدور قرار قاضـية وقـضاة المحكمـة الدسـتورية بوجـود مـا يـستوجب إقامـة                     

ولم يكن قد تم البت في هـذه الـدعوى حـتى وقـت تقـديم                . الدعوى أو بألا وجه هناك لإقامتها     
 .هذا التقرير

 
ستتاح مرفقات التقريـر للجنـة باللغـة الـتي وردت           :  العامة ملاحظة للأمانة  * 

 .بها
 
 
 


