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Introduccion

1. En el presente informe se abordan cuestiones waladias con la labor del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacién t@nla Mujer. En la seccién Il
figura informacién sobre la evolucién del régimem derechos humanos, en
particular sobre los érganos creados en virtudrdeatos de derechos humanos, el
Consejo de Seguridad, la Asamblea General y el §ormde Derechos Humanos. La
seccion Ill se refiere a los métodos de trabajo @eimité y otras cuestiones
pertinentes. En la seccién IV se indican los infesnque el Comité examinara en los
proximos periodos de sesiones y los informes queeyhan recibido sin que se haya
fijado fecha para su examen. En el anexo | delgrsinforme figura una lista de
los Estados que todavia no han ratificado la Cooiansobre la Eliminaciéon de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mwjero se han adherido a ella. En
el anexo Il se incluye una lista de los Estadosgsaque habian presentado informes
sin que al 1 de mayo de 2014 el Comité los hubéxaminado adn ni hubiera fijado
la fecha de su examen.

Evolucion del régimen de derechos humanos

Organos creados en virtud de tratados de derecis
humanos

2. EIl Comité de Derechos Humanos celebré su 108° deréie sesiones del 8 al
26 de julio de 2013, su 109° periodo de sesioned4lde octubre al 1 de noviembre
de 2013 y su 110° periodo de sesiones del 10 ale2tharzo de 2014. En su 108°
periodo de sesiones, el Comité aprobd las direxdrigobre la independencia y la
imparcialidad de los miembros de los 6rganos creado virtud de tratados de
derechos humanos (directrices de Addis Abel®dp7/222 y Corr.1, anexo ) sin
enmiendas. En su 110° periodo de sesiones, el €aoiicluyd la primera lectura
de su proyecto de observacion general sobre etudoti9 (Libertad y seguridad
personales) del Pacto Internacional de Derecho#eSiy Politicos. La finalidad de
la observacion general consiste en facilitar uriandacion adecuada y autorizada a
los Estados partes y otros agentes sobre las medjda conviene adoptar para
garantizar el pleno cumplimiento de los derechostggidos con arreglo a esa
disposicion.

3. En su 51° periodo de sesiones, celebrado del 9 die2noviembre de 2013, el
Comité de Derechos Econdémicos, Sociales y Cultsratafirmé su decision de
trabajar en la elaboraciéon de una observacion gérsmbre el derecho a la salud
sexual y reproductiva. El Comité también examinangls relativos a la labor futura
sobre las observaciones generales. Se convino ersgulevaria a cabo un estudio
de los antecedentes de tres posibles observacgeresrales relativas al articulo 15
1) b) del Pacto Internacional de Derechos Econdémi&wociales y Culturales sobre
el derecho a gozar de los beneficios del progréstiico y de sus aplicaciones, las
obligaciones de los Estados en el contexto de tdividades institucionales y el
medio ambiente a la luz del Pacto y el derechoealadrollo, respectivamente. Esta
en marcha la elaboracion de una observacién gemesplecto del articulo 7 del
Pacto sobre condiciones de trabajo equitativagigfagtorias.
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4. El Comité para la Eliminacion de la Discriminacid®acial celebré sus
periodos de sesiones 83° y 84° entre el 12 y ele3@gosto de 2013 y entre el 3 y el
21 de febrero de 2014, respectivamente. En su 88bgo de sesiones, el Comité
aprobd la recomendacién general nim. 35 sobredaalontra la incitacion al odio
racista, en la que subrayaba que para luchar efieate contra la incitacion al odio
racista era necesario movilizar todos los recursosmativos y procesales de la
Convencion Internacional sobre la Eliminacion deda® las Formas de
Discriminacion Racial. En su 84° periodo de sesipred Comité celebro su cuarta
reunién oficiosa con los Estados partes. La reun&ia que asistieron 62 Estados
partes, se centré en las recientes mejoras de &sduas de trabajo, incluida la lista
de temas y los ahorros resultantes, el didlogaactévo, observaciones finales mas
concretas y la aprobacion de las recomendacione®rgkes num. 34 sobre la
discriminacién racial contra los afrodescendientegim. 35 sobre la lucha contra la
incitacién al odio racista.

5. El Comité contra la Tortura celebré su 51° periato sesiones del 28 de
octubre al 22 de noviembre de 2013. El Comité afraba declaracion publica
sobre la cuestion de las represalias en la querdaba que, de conformidad con el
articulo 13 de la Convencion contra la Tortura yodtTratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes, los Estados partes delb&tenerse de tomar represalias
contra quienes trataran de cooperar con el Comitggrcionandole informacion.
En la declaracion también se definian las medidesdgberia adoptar el Comité en
relacion con las represalias. En particular, el @éndebe evaluar la situacion,
comunicarse con los autores de las denuncias yaautoridades del Estado parte
de que se trate, la Oficina del Alto Comisionadola® Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (ACNUDH) y el Secretario Generihale pedir que se ponga
fin a esos actos, solicitar a uno o varios de sieshros que efectien una visita al
Estado parte de que se trate, pedir ademas a IsStuziones locales, las
organizaciones no gubernamentales y los represegade los equipos de las
Naciones Unidas en los paises que efectien inwastiges, y solicitar la
intervencién de otros érganos y funcionarios pemies de las Naciones Unidas, en
particular el Alto Comisionado y el Secretario GenleAdemas de definir posibles
enfoques comunes con otros mecanismos de derecimoanos como el Comité para
la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujeel Subcomité para la
Prevencion de la Tortura y Otros Tratos o Penaslésj Inhumanos o Degradantes
y el Relator Especial sobre la tortura y otrosdsab penas crueles, inhumanos o
degradantes, el Comité establecié un grupo de jwadzbre la cuestion.

6. EI Comité de los Derechos del Nifio celebro su 6&%qdo de sesiones del 27
de mayo al 14 de junio de 2013 y su 64° periodea@ones del 16 de septiembre al
4 de octubre de 2013. En el 64° periodo de sesj@i&3omité celebrd un retiro para
discutir la participacién de los nifios en su lakmr,particular las reuniones directas
del Comité con nifios en el transcurso de las atdidés del grupo de trabajo
anterior al periodo de sesiones.

7. EIl Comité de los Derechos del Nifio celebrd su 659qalo de sesiones del 13
al 31 de enero de 2014, y en dicho periodo celabrdretiro para examinar la

rendicion de cuentas de los Estados partes respdetoa aplicacion de la

Convencion sobre los Derechos del Nifio y la impucta de elaborar indicadores
para medir los esfuerzos realizados y los resutazhienidos por los Estados partes
en tres &mbitos de la rendicion de cuentas (estractproceso y resultados) y
prestar asistencia a los Estados partes en el poode presentacion de informes. El
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Grupo de Referencia Mundial para la Rendicion deer@as respecto de los
Derechos y el Bienestar de los Nifios desarrollal@&cChild, un instrumento de
supervision de la Convencion.

8. EI Comité de Proteccién de los Derechos de Todos Toabajadores

Migratorios y de sus Familiares celebré sus persode sesiones 19° y 20° del 9 al
13 de septiembre de 2013 y del 31 de marzo al 1khtd de 2014. En su 20°
periodo de sesiones, el Comité celebré un dia datdegeneral sobre el maltrato y
la explotacién en el lugar de trabajo y la protéacen el lugar de trabajo.

9. EI Comité sobre los Derechos de las Personas ceoapacidad celebro sus
periodos de sesiones noveno, décimo y undécimd Sl 19 de abril de 2013, del
2 al 13 de septiembre de 2013 y del 31 de marzblatle abril de 2014. En su
undécimo periodo de sesiones, el Comité aprobddsssprimeras observaciones
generales: la observacion nim. 1 sobre el artid@dlgual reconocimiento como

persona ante la ley) y la observacion num. 2 sebrmrticulo 9 (Accesibilidad). En

la observacion general nim. 1, el Comité reafirmde glas personas con
discapacidad, incluidas aquellas con grave disadpdcmental, tenian derecho a
ejercer su capacidad juridica. En la observaciarege nam. 2, el Comité brind6 un
amplio panorama general de lo que significaba leesibilidad en la practica, en
particular la accesibilidad no relacionada condasstiones de accesibilidad fisica,
como las posibilidades de acceso a la informacitas, comunicaciones, las
tecnologias y los servicios sociales. También a®ded obligacion de realizacion

progresiva de los Estados partes con respecto actesibilidad, incluida la

“aplicacion estricta” del disefio universal en réfeccon todos los nuevos bienes,
productos, instalaciones y tecnologias.

10. EI Comité contra la Desaparicion Forzada celebré gsunto periodo de
sesiones del 4 al 15 de noviembre de 2013 y swsgatiodo de sesiones del 17 al
28 de marzo de 2014. En su quinto periodo de sesjoal Comité publicé una
declaraciéon sobre el elementatione temporisen el examen de los informes
presentados por los Estados partes (articulo 3@ @»nvencién Internacional para
la Proteccion de Todas las Personas contra lasgaeiseoones Forzadas), en la que
sefialé que los casos aislados de desapariciondarzaciados antes de la entrada
en vigor de la Convenciéon para el Estado parte aastién no eran de su
competencia. Sin embargo, el Comité aclar6 que,exminar los informes,
estudiaria los hechos ocurridos antes de la enteadaigor que pudieran influir en
las obligaciones actuales del Estado parte de qutasara, como la obligacién de
investigar, procesar y ofrecer reparacion, adenmelsdérecho a la verdad. En su
sexto periodo de sesiones, el Comité celebré uratéetematico publico sobre la
desaparicion forzada y la justicia militar.

Vigésima quinta reunion de presidentes de log@anos
creados en virtud de tratados de derechos humanos

11. La 252 reunion de presidentes de los 6rganos ceeadovirtud de tratados de
derechos humanos se celebré en Nueva York del 2D4alle mayo de 2013, de
conformidad con la resolucioh7/202 de la Asamblea General. La reunion se
convoco en Nueva York con el objetivo de incrememas sinergias con el proceso
intergubernamental de fortalecimiento de los 6rgaoeados en virtud de tratados
de derechos humanos. Los presidentes examinaronseguimiento de las
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recomendaciones formuladas en la reunién anteri@nglizaron las novedades,
incluida la aplicacion por parte de los 6rganosades en virtud de tratados de las
recomendaciones que figuran en el informe de la Blbomisionada de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos sobre el fortaliecito de los 6rganos creados
en virtud de tratadosA(66/860). Se reunieron con los cofacilitadores del proceso
intergubernamental sobre el fortalecimiento de d@ganos creados en virtud de
tratados y celebraron consultas oficiosas con Isdos Miembros, asi como con
grupos de Estados, y con organizaciones de la dadiecivil y el Comité
Internacional de Coordinacion de las Instituciondgcionales de Derechos
Humanos. También aprobaron decisiones y recomeadasi y una declaraciéon
conjunta sobre la agenda para el desarrollo despeé2015. El informe de los
presidentes, incluidas las decisiones y recomepa&si y la declaracion conjunta,
figura en la nota del Secretario General sobrepléicacién de los instrumentos de
derechos humano#\(68/334).

12. Entre las decisiones y recomendaciones mas pettésede los presidentes

figura el respaldo de los cinco principios fundata#es siguientes que deben
tenerse en cuenta en el proceso intergubernamsabak el fortalecimiento de los

organos creados en virtud de tratados: una praiaccéforzada de los derechos
humanos, la independencia de los miembros de Igan@rs creados en virtud de
tratados, una respuesta sostenible a los desafi@e®nfrenta el sistema de 6rganos
creados en virtud de tratados, la reinversion da&lquier ahorro en el presupuesto
ordinario del sistema de drganos creados en vidadtratados y la financiacién

adecuada con cargo a dicho presupuesto, y el ustedwlogias modernas para
mejorar la accesibilidad de los 6rganos creadosidgnd de tratados, en particular

para las personas con discapacidad. Los presidexttegieron con satisfacciéon el

informe de la Alta Comisionada de las Naciones @rigara los Derechos Humanos
sobre el fortalecimiento de los 6rganos creadosignd de tratados y reafirmaron

su compromiso con la promocion de la aplicacionlae recomendaciones que
figuran en él. Recomendaron que cada 6rgano creadartud de tratados informara

anualmente a los presidentes sobre los progresaBzados. Los presidentes,

poniendo de relieve que los 6rganos creados endvide tratados estaban decididos
a continuar armonizando sus métodos de trabaj@emeadaron que, en su préxima
reunion, se examinara, entre otras cosas, un farmamun para las observaciones
finales y una posible armonizacion de la metodaqugra el didlogo interactivo con

los Estados partes.

13. Los presidentes observaron que la mayoria de lgan@s creados en virtud de
tratados ya habian aplicado medidas de conformictad las directrices de Addis
Abeba incorporandolas en sus respectivos reglamemntos presidentes decidieron
seguir intercambiando opiniones sobre la préactica s desarrollaria con el tiempo
en relacidn con las directrices.

14. Los presidentes reafirmaron la funcion que ya sg Kebia reconocido

anteriormente durante los periodos entre reuniosmeslo relativo a facilitar la

representacion y coordinacion de las actividademuwes, como el examen y la
aprobacién de declaraciones conjuntas, observahddsao tiempo que se debian
respetar la autonomia y la especificidad de losog creados en virtud de tratados.
También reiteraron la recomendacién de que losigeases adoptaran medidas
sobre los métodos de trabajo y las cuestiones deepimiento que eran comunes a
todo el sistema de 6érganos creados en virtud dedos y se habian discutido
previamente dentro de cada comité, y de que tod®®iganos creados en virtud de
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tratados aplicaran esas medidas, salvo que postegite un comité se desligara de
ellas.

15. Después de celebrar consultas con los interesda®gresidentes examinaron
y aprobaron una declaracion conjunta sobre la néadsde integrar los derechos
humanos en la agenda para el desarrollo despu28ide(A/68/334 anexo).

16. Los presidentes decidieron que, de conformidad edgprincipio de rotacién e
inclusidon de nuevos comités en la lista, el PresielRelator de la 262 reunion, que
se celebraria en 2014, seria el presidente del @unibé para la Prevencion de la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, InhumanosDegradantes, y el
Vicepresidente seria el presidente del Comité eol@mDesaparicion Forzada.

C. Fortalecimiento de los 6rganos creados en virtu
de tratados

17. El proceso de fortalecimiento de los 6rganos creaslo virtud de tratados fue
iniciado en 2009 por la Alta Comisionada de las idaes Unidas para los Derechos
Humanos, que hizo un llamamiento a todas las pait¢sresadas para que
reflexionaran acerca de los modos de reforzar glesia de érganos creados en
virtud de tratados. Los interesados organizaromagaconsultas en respuesta directa
a ese llamamiento. Se celebraron consultas par&stados partes en Ginebra los
dias 7 y 8 de febrero de 2012 y en Nueva York i@s @ y 3 de abril de 2012.

18. En junio de 2012, la Alta Comisionada de las NaemriJnidas para los
Derechos Humanos presentd un informe en el queesepilaban las propuestas
formuladas durante el proceso de consulfd§§/860).

19. EIl 23 de febrero de 2012, la Asamblea General,ueresolucién66/254 puso
en marcha un proceso intergubernamental abiert@ pgartalecer y mejorar el
funcionamiento eficaz del sistema de 6rganos creadovirtud de tratados que, el
17 de septiembre de 2012, prorrogé hasta su sexagéséptimo periodo de
sesiones (véase la resolucid@6/299. El Presidente de la Asamblea nombroé
cofacilitadores del proceso a los Representantesn&wentes de Indonesia e
Islandia ante las Naciones Unidas en Nueva York.

20. Durante el sexagésimo séptimo periodo de sesioads dhsamblea General,
los cofacilitadores celebraron reuniones oficiogasumerosas consultas bilaterales
con los Estados Miembros. A peticion de estos, edlebrd en Nueva York la 25
reunion de presidentes de 6rganos creados en videidiratados de derechos
humanos con objeto de proporcionar una oportunpe@d que los cofacilitadores y
los Estados Miembros examinaran el proceso comptesidentes. Los dias 20 y 24
de mayo los presidentes se reunieron con los datbires.

21. Sobre la base de sus consultas con los Estados MMasmy otras partes
interesadas, los cofacilitadores presentaron sorimé sobre el proces@®(67/995

al Presidente de la Asamblea General e indicaransgunecesitaba mas tiempo para
ultimar los resultados. Se incluyé como anexo dérime una lista de proyectos de
elementos para una resolucion sobre el procesalgbe aprobar la Asamblea.

22. EIl 20 de septiembre de 2013, la Asamblea Generalsie resoluciéns8/2,
decidi6 prorrogar el proceso hasta la primera madadebrero de 2014 con el fin de
ultimar la elaboracién de un documento final y sitéi al Secretario General que, a

14-03951 7/18



CEDAWI/C/58/2

8/18

mas tardar el 15 de noviembre de 2013, le propoesi@ una evaluacion completa y
detallada de los costos de las propuestas incluetiasl proyecto de resolucion de
los cofacilitadores a fin de presentar un contedéo antecedentes para apoyar el
proceso.

23. El 6 de noviembre de 2013, el Presidente de la Adaan General nombro

cofacilitadores del proceso a los Representantem&eentes de Islandia y Tunez.
El 15 de noviembre de 2013, la Alta ComisionaddateNaciones Unidas para los
Derechos Humanos, en nombre del Secretario Gengmadento al Presidente de la
Asamblea un documento de antecedentes que congm@aluacion de los costos
(A/68/606).

24. En enero y principios de febrero de 2014, los citifadores celebraron las
Ultimas etapas de las consultas con los Estadosnbties en Nueva York. El 12 de
febrero de 2014, la Tercera Comision de la Asamkleaeral aprob6 una resolucion
sobre el fortalecimiento y la mejora del funcionantb eficaz del sistema de
organos creados en virtud de tratados de derectimsimos, que posteriormente fue
aprobada por la Quinta Comision y el 9 de abril 284 fue aprobada por la
Asamblea como resolucio58/268 En esa resolucion, entre otras cosas, la
Asamblea asign6 tiempo adicional de reunion y reesrfinancieros y humanos a
los 6rganos creados en virtud de tratados; lostdlanque aplicaran las directrices
de Addis Abeba; previ6 el aumento de la capacidad @myudar a los Estados partes
a cumplir sus obligaciones en virtud de los traggden particular sus obligaciones
de presentacion de informes; solicitd al Secreta@eneral que asegurara la
aplicacién gradual de las normas de accesibilidadipentes para el sistema de
organos creados en virtud de tratados y que propuaca adaptaciones razonables
para los expertos con discapacidad de los érgan@ados en virtud de tratados;
decidié establecer la transmision por Internet de teuniones publicas de los
organos creados en virtud de tratados, en cuarmfuiable; y pidio a los equipos
de las Naciones Unidas en los paises y al ACNUDM, quando lo solicitara un
Estado parte, ofrecieran a los miembros de la daiég de ese Estado la
oportunidad de participar en el examen del infordeeese Estado parte mediante
videoconferencia. Ademas, la Asamblea invitd a doganos creados en virtud de
tratados a que siguieran ajustando sus métodosabajb y fortaleciendo la funcion
de los presidentes de los 6rganos creados en viltudatados con miras a acelerar
la armonizacion del sistema de 6rganos creadosrardwle tratados.

25. En sus periodos de sesiones 55° y 56° se inform&a@hité para la
Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujerldstado en que se encontraba el
proceso mencionado, y en el 57° periodo de sesiesads inform6 acerca de los
resultados del proceso. Las medidas mas destacasasl Comité ha adoptado para
racionalizar sus métodos de trabajo y aumentar fieacia incluyen el
establecimiento de equipos de tareas en los pperasel examen de los informes de
los Estados partes, la agrupacion por temas derkeguntas formuladas durante el
diadlogo, la reduccion del numero y la longitud des Iparrafos estandar de sus
observaciones finales, la utilizacion de un modelon epigrafes para sus
observaciones finales, la publicacion de las atasmidas Unicamente en inglés y
la transmision publica por Internet de sus dialogos los Estados partes.
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Consejo de Seguridad

26. EI Consejo de Seguridad aprobo varias resoluci@mesgue se hacia hincapié
en la importancia de la participacion de la mujarla vida publica y politica, en
particular durante la prevencion de conflictos y gituaciones de conflicto y
posteriores a los conflictos. Por ejemplo, en sohecién2149 (2014) solicité a la
Mision Multidimensional Integrada de Estabilizacide las Naciones Unidas en la
Republica Centroafricana que ayudara al Gobiernasagurar la participacion,
intervencion y representacion plenas y efectivatademujeres en todas las esferas y
a todos los niveles, incluidas las actividades stalglizacion, la reforma del sector
de la seguridad y los procesos de desarme, desimexiibn y reintegracion y de
repatriacion, asi como en el dialogo politico naaloy los procesos electorales. En
su resolucién2147 (2014)sobre la situacion en la Republica Democratica del
Congo, el Consejo exhort6 a todos los agentes aageguraran que las mujeres
estuvieran incluidas plenamente y en pie de iguhlda el Marco para la Paz, la
Seguridad y la Cooperaciéon en la Republica Demazaadel Congo y la Region y
en todas las etapas de la resolucion del conflieéc@econstruccion y la promocion
de la consolidacién de la paz.

27. En su resolucién2117 (2013)sobre armas pequefias y armas ligeras, el
Consejo de Seguridad inst6 a los Estados MiemHessentidades de las Naciones
Unidas y las organizaciones intergubernamentaksgipnales y subregionales a que
adoptaran nuevas medidas para facilitar la padicign plena y significativa de la
mujer en todos los procesos de formulacién, plaadion y aplicacién de politicas
para combatir y erradicar la transferencia ilicltlaacumulacién desestabilizadora y
el uso indebido de armas pequefias y armas ligénasorté a todos aquellos que
participaran en la planificacion de actividades desarme, desmovilizacion vy
reintegracion y de reforma del sector de la segufid la justicia a que tuvieran en
cuenta las necesidades particulares de las mujetes nifios vinculados a fuerzas
armadas y grupos armados, con la participaciéradariujeres, y a que dispusieran
su pleno acceso a esos programas, entre otras cosdmnte consultas con la
sociedad civil, incluidas las asociaciones de magesegun procediera.

28. EIl Consejo de Seguridad también aprobdé dos resmhes relativas a su
programa sobre las mujeres y la paz y la segurifladsu resolucié2122 (2013) el
Consejo reconocio la necesidad de que en su plapi@ se prestara una atencion
mas sistematica al cumplimiento de los compromsa®e las mujeres y la paz y la
seguridad. Como preparacion del examen de altol rdee2015 para evaluar el
progreso a nivel mundial, regional y nacional emdicacién de la resoluciéh325
(2000) sobre las mujeres y la paz y la seguridad, inait&ecretario General a que
encargara un estudio mundial de la aplicacién de resolucién y lo presentara
como parte de su informe anual al Consejo en 2&h5su resoluciér2106 (2013)

el Consejo solicitd al Secretario General y a lasidades competentes de las
Naciones Unidas que aceleraran el establecimiertoaplicacion de disposiciones
de vigilancia, andlisis y presentacion de informmespecto de la violencia sexual
relacionada con los conflictos, incluidas las voatemes en situaciones de conflicto
armado y posteriores a conflictos y otras situaegopertinentes para la aplicacion
de la resolucién1888 (2009) segun procediera, que tuvieran en cuenta las
caracteristicas especificas de cada pais. El Cornsejbién pidi6 que se siguiera
desplegando a asesores de proteccion de la m@amformidad con la resolucién
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1888 (2009) a fin de facilitar la aplicacion de sus resolums sobre las mujeres y
la paz y la seguridad.

29. En su resolucior2145 (2014)sobre la situacién en el Afganistan, el Consejo
de Seguridad solicité a la Mision de Asistencia lds Naciones Unidas en el
Afganistan que siguiera prestando asistencia ali@ob en la plena aplicacion de
las disposiciones de la Constitucién del Afganisgdos tratados internacionales en
que era parte el Afganistan relativas a las libgtafundamentales y los derechos
humanos, en particular las relativas al pleno digfrde los derechos humanos de la
mujer, incluida la Convencion sobre la Eliminaci@e Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer. Anteriormente, en sesolucion2120 (2013) el
Consejo habia acogido con beneplacito la presediguor parte del Gobierno de su
informe inicial sobre la aplicacién de la Convencti@ Comité para la Eliminacion
de la Discriminacién contra la Mujer.

30. EI Consejo de Seguridad aprobd también numeross@lueiones relativas a

paises concretos que hacian referencia, entre ctraas, a la igualdad entre los
géneros, la discriminacion por motivo de géneroyitdencia sexual y de género y
la impunidad, y la justicia y la proteccién de Iderechos humanos, prestando
especial atencion a los derechos de las mujeres pifios.

Asamblea General

31. En su resolucion8/233 sobre desarrollo agricola, seguridad alimentaria y
nutricion, la Asamblea General pidi6 a los Estadbigmbros que eliminasen la
disparidad entre los géneros en el acceso a losrses productivos en la
agricultura, observando con preocupacién que espadidad persistia en relacién
con muchos bienes, insumos y servicios. Ademagadéda necesidad de invertir y
de redoblar los esfuerzos por empoderar a las msjexn particular las mujeres
rurales, satisfacer sus propias necesidades alarianty nutricionales y las de sus
familias y promover un nivel de vida adecuado pa&léas, asi como unas
condiciones de trabajo dignas y el acceso a loscatkrs locales, regionales y
mundiales. En su resoluci®®B/227 sobre la mujer en el desarrollo, la Asamblea
destacé la importancia de que los Estados Miembras, organizaciones
internacionales, incluidas las Naciones Unidasesitor privado, las organizaciones
no gubernamentales, los sindicatos y otras partesdsadas creasen, en todos los
ambitos de la vida y en los planos nacional e irderonal, un entorno favorable y
propicio a la integracion efectiva de la mujer ynidia en el desarrollo. Asimismo,
instd a los Estados Miembros a que, en consonagaialos objetivos de igualdad
entre los géneros, incorporasen la perspectiva éreer® en la formulacion, la
aplicacion, la supervision y la evaluacion de lagaegias nacionales de desarrollo
y en la presentacién de informes sobre la matese;cerciorasen de que esas
estrategias estaban debidamente armonizadas cqralnes de accion nacionales de
igualdad entre los géneros; y alentasen la pagmim de los hombres y los nifios
en la promocion de la igualdad entre los géneros.

[

Por ejemplo, véanse las resoluciones del Condejsegurida@098 (2013)sobre la situacion
en la Republica Democratica del Con@d00 (2013)sobre la situacién en Mal2109 (2013)
sobre la situacion en Sudan del S2t12 (2013sobre la situaciéon en Cote d’lvoird]l13
(2013)sobre la situaciéon en el Sudare$47 (2014)obre la situacion en la Republica
Democratica del Congo.
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32. En su resolucior68/148 sobre el matrimonio infantil, precoz y forzado, la
Asamblea General decidié convocar durante su sestagé octavo periodo de
sesiones una mesa redonda sobre el matrimoniotihfprecoz y forzado en todo el
mundo y examinar dicha cuestion en su sexagésimenmmperiodo de sesiones, en
relacién con el tema del programa titulado “Prondocy proteccién de los derechos
del nifio”, tomando en consideracidn su naturaledégrética y alcance mundial.

33. En su resoluciémi8/137 sobre la violencia contra las trabajadoras migias
la Asamblea General alentdé a los Estados partedaeonvencion sobre la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminaciontea la Mujer a que tomasen
nota de la recomendacién general niam. 26 del Coneilt@tiva a las trabajadoras
migratorias, y a que la tomasen en consideracic@batdar dicha cuestion. También
inst6 a los gobiernos a que intensificasen la coampén bilateral, regional,
interregional e internacional para hacer frenta aiblencia contra las trabajadoras
migratorias y a que redoblasen los esfuerzos patuaie su vulnerabilidad
facilitando el acceso efectivo a la justicia y nuab eficaces en relacion con el
cumplimiento de la ley, el procesamiento judicild, prevencion, la creacion de
capacidad y la proteccion y el apoyo a las victimagercambiando informacién y
buenas practicas para combatir la violencia y Ia&cdminacion contra las
trabajadoras migratorias y fomentando en los patd®sorigen modalidades de
desarrollo sostenible como alternativa a la migyaci

34. En su resolucior8/191sobre la adopcion de medidas contra el asesinato d
mujeres y niflas por razones de género, la AsamBeaeral reafirmé que la
discriminacion basada en el género era contratea@arta de las Naciones Unidas,
la Convencién sobre la Eliminacion de Todas lasntaw de Discriminacion contra
la Mujer y demas instrumentos internacionales deecteos humanos, y que la
eliminacién de esa discriminacién era parte intaggale los esfuerzos encaminados
a eliminar todas las formas de violencia contraenlger. Ademas, insté a los Estados
Miembros a que examinasen la posibilidad de poner nearcha iniciativas
institucionales, segun procediese, para mejorampravencion del asesinato de
mujeres y nifias por razones de género y ofrecetepcodn juridica, incluidas vias
de recurso apropiadas y mecanismos de reparacigdegnnizacion, a las victimas
de esos delitos, de conformidad con el derechoomatie internacional aplicable.
La Asamblea solicité al Secretario General que ocgase una reunién de un grupo
intergubernamental de expertos de composicion &bjgara examinar las formas de
prevenir, investigar, enjuiciar y castigar mas afimente el asesinato de mujeres y
nifias por razones de género, con miras a formuwapmendaciones concretas,
basandose también en las mejores practicas actiaiensulta con las entidades y
los mecanismos de derechos humanos pertinentessdéaciones Unidas.

35. En su resolucioi8/139sobre el mejoramiento de la situacién de la mejer
las zonas rurales, la Asamblea General exhortésaElstados Miembros a que, al
formular politicas y programas destinados espeaifiente a mejorar la situaciéon de
las mujeres rurales, incluidos los que se prepargsaplicasen en cooperacion con
las organizaciones internacionales competentes,asem en consideracion las
observaciones finales del Comité para la Eliminaa@ la Discriminacién contra la
Mujer sobre los informes que hubieran presentado Asamblea también invité a
los Estados a que promoviesen el empoderamientodecico de las mujeres rurales
por medios como la formaciéon empresarial y adoptasstrategias de desarrollo
rural que tuviesen en cuenta las cuestiones dergéne
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36. En su resoluciérb8/33 sobre mujeres, desarme, no proliferacién y condel
armamentos, la Asamblea General reconocio la valemsitribucién de las mujeres a
las medidas concretas de desarme e inst6 a losld&sstdiembros a que apoyasen y
reforzasen la participacion efectiva de las mujezesla esfera del desarme en los
planos local, nacional, subregional y regional, particular en lo relativo a la
prevencion y la reduccion de la violencia armadaelyconflicto armado. La
Asamblea solicité al Secretario General que recallas opiniones de los Estados
Miembros acerca de las maneras de promover la dunde las mujeres en materia
de desarme, no proliferacion y control de armamgntoque, en su sexagésimo
noveno periodo de sesiones, la informase sobrplieazion de la resolucidn.

Consejo de Derechos Humanos

37. En septiembre de 2013, el Consejo de Derechos Hamaprobo la resolucion
24/23 sobre la intensificaciéon de los esfuerzos paraveme y eliminar el
matrimonio infantil, precoz y forzado. El Consej® snostr6 profundamente
preocupado por que la practica del matrimonio itifaprecoz y forzado estuviera
muy difundida y ocurriera en todas las regiones drindo, y reconocié que
constituia una violaciéon, un abuso o un menoscabolas derechos humanos.
Decidié convocar, en su 26° periodo de sesionesigto para junio de 2014, una
mesa redonda de alto nivel sobre la prevencion gliminacion del matrimonio
infantil, precoz y forzado, prestando especial ai@m a los retos, los logros, las
mejores practicas y las deficiencias en la apli@aciSolicité a la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derethamanos que preparase un
informe sobre la prevencién y la eliminacion deltrmaonio infantil, precoz vy
forzado para que sirviese de orientacion a la medanda.

38. Durante el 23° periodo de sesiones del Consejo deedhos Humanos,
celebrado en junio de 2013, la Relatora Especibtesta violencia contra la mujer,
sSus causas y consecuencias presentd un informetitensobre la responsabilidad
del Estado de eliminar la violencia contra las megeA/HRC/23/49.

39. En ese mismo periodo de sesiones, el Grupo de jbralsabre Ia
discriminacién contra la mujer en la legislaciérery la practica presentd su primer
informe tematico al Consejo de Derechos HumanoselEinforme se registran los
logros realizados en materia de representaciontipalide las mujeres y se
especifican los desafios pendientes para alcanzaparticipacion plena, efectiva y
en condiciones de igualdad de las mujeres, tantdaewvida politica como en la
privada, también en tiempos de transicién politica.

40. En su resolucior23/25 sobre la aceleracion de los esfuerzos para elimina
todas las formas de violencia contra la mujer, eh€ejo de Derechos Humanos
condend enérgicamente todos los actos de violecwidra las mujeres y las nifias,
ya fuesen perpetrados por el Estado, por partieslar por agentes no estatales.
Ademas, subray6 que, en las situaciones de propasiidica, disturbios, emergencia
publica o transicion politica, los Estados debiagusr adoptando todas las medidas
necesarias para proteger a las mujeres y las nifgada violencia de género,
particularmente de la violacién y otras formas delencia sexual, y debian
garantizar que esos actos, fuesen o no cometidoagiores estatales o no estatales
con la intencion de alcanzar objetivos politicosmilitares o como medio de
intimidacién o represion, fuesen investigados semdra y de manera efectiva y
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enjuiciados. El Consejo tom6 nota de las gestiopasa elaborar un protocolo
internacional no vinculante sobre la investigacignla documentacién de la
violencia sexual en los conflictos. Asimismo, ivdl ACNUDH a que incluyera, en
la jornada anual de debate sobre los derechos hasndan la mujer que se celebraria
en el 29° periodo de sesiones del Consejo, en @@id015, un debate acerca de los
resultados de la reunién del grupo intergubernamlet¢ expertos de composicion
abierta que convocaria el Secretario General ed 2@bre los modos y maneras de
prevenir, enjuiciar y castigar mas efectivaments fauertes de mujeres y nifias
motivadas por su género.

41. En su resolucior23/5 sobre la trata de personas, especialmente de esujer

nifios, el Consejo de Derechos Humanos alentd a elapresas a que se
comprometiesen a cumplir los Principios Rectorebreolas Empresas y los
Derechos Humanos; estableciesen un sistema efieazseduimiento, como las

auditorias sociales, para investigar los riesgostrdea de personas en todos los
niveles de la cadena de produccién y distribucidaglizasen una evaluacion del
riesgo en toda su cadena de produccion y distrérycy elaborasen y adoptasen
politicas o estrategias de alto nivel en toda lgpmsa con el fin de eliminar los
riesgos de la trata de personas en sus cadenawdicgion y distribucion.

42. EIl Consejo de Derechos Humanos también aprobddalueion 23/2 sobre la
contribucion de la libertad de opinién y de expédesial empoderamiento de la
mujer, en la que reafirmo6 que la participacion etie la mujer, en pie de igualdad
con el hombre, en todos los niveles de la adopd@mlecisiones, era indispensable
para el logro de la igualdad, el desarrollo sodtkenila paz y la democracia.
Ademaés, exhorté a los Estados a que se asegurasenedlas mujeres y las nifias
que ejercian su derecho a la libertad de opinid@® yexpresion no fuesen objeto de
discriminacién, en particular en el empleo, la emila, el sistema judicial, los
servicios sociales y la educacion.

43. También en su 23° periodo de sesiones, el Consej@atechos Humanos
dedicé su debate anual sobre los derechos humaeok dnujer a los avances
realizados en la eliminacion de la violencia cor&anujer durante los Gltimos 20
afios, con miras a determinar las deficiencias qde persistian y las nuevas
dificultades para que se tuviesen en cuenta erragrpma del Consejo y el de la
comunidad internacional.

Métodos de trabajo del Comité para la Eliminacion
de la Discriminacion contra la Mujer

Métodos de trabajo

44. En su 55° periodo de sesiones, el Comité aprobddokaraciones: una sobre
las mujeres en el proceso de transicion politic&dpto, Libia y Tinez y otra sobre
el fortalecimiento de la cooperacion con la Entididlas Naciones Unidas para la
Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Musj¢h/69/38, primera parte,
anexos | y Il). El Comité también decidié convertr punto de contacto sobre la
Entidad en un grupo de trabajo permanente y encdea dicho grupo la
elaboracion de un plan de accidn conjunto para 2Z0015.
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45. En su 56° periodo de sesiones, el Comité deciditimoar la practica de la
transmision web publica de sus didlogos con losdst partes y de otras reuniones
publicas mas alla del periodo de prueba iniciab@38, segunda parte, anexo ).

46. En su 57° periodo de sesiones, el Comité decididi@oal Grupo de Trabajo
sobre Métodos de Trabajo la tarea de examinarghneento del Comité, con miras
a proponer enmiendas que incorporasen a dicho meggito las decisiones recientes
del Comité sobre sus métodos de trabajo, asi cammilievas disposiciones para la
puesta en practica de las directrices de Addis Abgba integraciéon del resultado
del proceso intergubernamental para fortalecer yorae el funcionamiento eficaz
del sistema de 6rganos creados en virtud de tratatbo derechos humanos. El
Comité aprob6 también dos declaraciones: una stbgenda para el desarrollo
después de 2015 y la eliminacidn de la discrimiGaagontra la mujer, y otra sobre
la salud y los derechos sexuales y reproductivoldeujer A/69/38, tercera parte,
anexos |y Il).

Observaciones finales

47. En su 56° periodo de sesiones, el Comité decidadtac el parrafo estandar
sobre los parlamentos nacionales que figuraba smbservaciones finales.

Seguimiento

48. En su 56° periodo de sesiones, el Comité aprokgdhuacion del procedimiento
de seguimiento presentada por la Relatora Espgmaha el seguimiento de las
observaciones finales, Barbara Bailéy§9/38 segunda parte, anexo VI). La Relatora
recomendo6 que se continuara el procedimiento deiségnto de conformidad con el
articulo 18 de la Convencién, y que el siguientecpso de evaluacion se llevase a
cabo durante el 65° periodo de sesiones del Comitégctubre de 2016. EI Comité
decidié prorrogar el mandato de la Sra. Bailey coRelatora Especial para el
seguimiento de las observaciones finales, a figatantizar la continuidad, y nombré
suplente a la Sra. Xiaogiao Zou, ambas por un héista el 31 de diciembre de 2014.

Comunicaciones

49. En lo referente a las comunicaciones particularesgntadas de conformidad
con el articulo 2 del Protocolo Facultativo de lan@encién, el Comité adoptd
decisiones finales con respecto a tres comunicasi@m su 55° periodo de sesiones,
a dos comunicaciones en su 56° periodo de sesipaeses comunicaciones en su
57° periodo de sesiones.

Recomendaciones generales

50. En su 56° periodo de sesiones, el Comité aprob@®damendacién general
nam. 30 sobre las mujeres en la prevencion de wio$l y en situaciones de
conflicto y posteriores a conflictosCEDAW/C/GC/3(Q de forma unanime por
votacion nominal, de conformidad con los articul®s 2), 32 2) y 34 de su
reglamento, tras haber concluido la primera lecenau 55° periodo de sesiones.
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51. En su 57° periodo de sesiones, el Comité decididbéscer un equipo de
tareas sobre la mujer en la prevencion de confligt@n situaciones de conflicto y
posteriores a conflictos.

52. En la actualidad, el Comité esta trabajando en asariecomendaciones
generales:

a) Proyecto de recomendacion u observacion generajuwua del Comité
para la Eliminacion de la Discriminaciéon contra IMujer y el Comité de los
Derechos del Nifio sobre préacticas perjudicialeBurante el 55° periodo de
sesiones, el grupo de trabajo sobre practicas gieiples reviso el proyecto de
recomendacion u observacion general. En el 56%gderide sesiones, el grupo de
trabajo conjunto de los dos comités celebrd unaidu oficiosa para concluir el
proyecto de recomendacion y observacion generaklE5Y° periodo de sesiones, el
grupo de trabajo sobre practicas perjudiciales s@wina version actualizada del
proyecto;

b) Proyecto de recomendacion general sobre las mujgres acceso a la
justicia. En el 57° periodo de sesiones, el grupo de toabapre las mujeres y el
acceso a la justicia examind el primer proyectaoemmendacion general y decidio
distribuir el texto final del proyecto a los dentagembros del Comité y a las partes
interesadas entre los periodos de sesiones;

c) Proyecto de recomendacién general sobre las dinmeres de género del
estatuto de refugiadoel asilo y la apatridia En su 56° periodo de sesiones, el
Comité examind el proyecto de recomendacion geneeal presencia de dos
representantes de la Oficina del Alto Comisionaddabs Naciones Unidas para los
Refugiados. En su 57° periodo de sesiones, el @oexiamind la segunda parte del
proyecto de recomendacidon general, que versabaestdrnacionalidad y la
apatridia;

d) Proyecto de recomendacion general sobre la igualdatte los géneros
en el contexto del cambio climatico y los desastraturales En el 57° periodo de
sesiones, el grupo de trabajo sobre igualdad dosegéneros en el contexto del
cambio climatico y los desastres naturales debatid borrador de la nota
conceptual, en presencia de los representantea @dicina de las Naciones Unidas
para la Reduccion del Riesgo de Desastres;

e) Proyecto de recomendacién general sobre las mujeesles.En su 56°
periodo de sesiones, el Comité celebré un debatergede medio dia de duracién
sobre las mujeres de las zonas rurales en el ndeda primera fase de elaboracién
de una recomendaciéon general sobre el tema. Ef°gbé&riodo de sesiones, el grupo
de trabajo aprob6 un borrador del proyecto de regodacion general;

f)  Proyecto de recomendacion general sobre el dereghla educacion
Durante el 55° periodo de sesiones, el grupo deajoasobre el derecho a la
educacion celebré una conferencia telefénica corolgeto de debatir una nota
conceptual sobre el tema. En su 56° periodo deses; el Comité decidio celebrar
un debate general de medio dia de duracion sobecaedation durante su 58° periodo
de sesiones. En su 57° periodo de sesiones, elt€dnzio suya la nota conceptual
preparada por el grupo de trabajo.
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Investigacion

53. En su 55° periodo de sesiones, el Comité aprobd cwsclusiones,
observaciones y recomendaciones en relaciéon cdnviestigacion nim. 2010/1 y
decidio transmitirlas al Estado parte interesado.sb 56° periodo de sesiones, el
Comité escuchd una exposicion de los expertos dadigs para llevar a cabo la
investigacion nam. 2011/1 sobre la visita que habiealizado al territorio del
Estado parte interesado. En su 57° periodo demsesi@l Comité decidio incluir un
resumen de sus actividades relacionadas con lastigazion nim. 2010/1 en su
informe anual a la Asamblea General de conformidad el articulo 12 del
Protocolo Facultativo.

Informes que examinara el Comité en los proxiras
periodos de sesiones

54. Se ha previsto el examen de informes de los Estaaotes hasta el 61°
periodo de sesiones inclusive, que se celebrardueio y julio de 2015. La
secretaria ha enviado notas verbales en las queitaokh los Estados partes
interesados que confirmen su asistencia a los geside sesiones en que se prevé la
presentacion de sus informes. Ademas de las prefere de los Estados partes, la
secretaria tiene debidamente en cuenta la distidbugeografica y, en la medida de
lo posible, da prioridad a los informes inicialdss importante observar que la
reacciéon de los Estados Miembros y otros asociagkisatégicos al calendario
previsto por anticipado para la intervencion de Es$ados partes ante el Comité ha
sido positiva, pues permite tiempo suficiente papeeparar los dialogos
constructivos entre los Estados partes correspotekey el Comité. También
permite dar un preaviso suficiente a otros intedesa para que hagan las
aportaciones necesarias en el proceso de preséntdeiinformes. En el 58° periodo
de sesiones, que se celebrara en junio y julio(det 2esta previsto que se examinen
los informes de los siguientes Estados partes: @apitndia, Lituania, Mauritania,
Per(, Republica Arabe Siria, Republica Centroafricy Swazilandia. En el 59°
periodo de sesiones, que se celebrara en octuboeigmbre de 2014, esta previsto
que se examinen los informes de los siguientesdBstgpartes: Bélgica, Brunei
Darussalam, China, Ghana, Guinea, Islas SalomdélmnRoy Venezuela (Republica
Bolivariana de). En el 60° periodo de sesiones,spueelebrara en febrero de 2015,
estd previsto que se examinen los informes de Igsientes Estados partes:
Azerbaiyan, Dinamarca, Ecuador, Eritrea, Gabongiistan, Maldivas y Tuvalu.
En el 61° periodo de sesiones, que se celebrarpurga y julio de 2015, esta
previsto que se examinen los informes de los sige® Estados partes: Bolivia
(Estado Plurinacional de), Croacia, Espafia, Gambiadagascar, Namibia, San
Vicente y las Granadinas, Senegal y Viet Nam.
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Estados que no han ratificado la Convencién o no
se han adherido a ella

Africa

Somalia

Sudan

Sudan del Sur
Asia y el Pacifico

Irdn (Republica Islamica del)
Niue
Palau (firmada el 20 de septiembre de 2011)

Tonga

Europa Occidental y otros Estados

Estados Unidos de América (firmada el 17 de jdién1980)
Santa Sede
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Estados partes que han presentado informes sin gse
haya fijado la fecha de su examen, al 1 de mayo 2@14

Examinado
anteriormente
Fecha en que debia Fecha en que se (periodo de
Estado part presentarse el informe recibié el informe sesiones) Informe(s) anterior(es)
Francia
Informes periédicos séptimdl3 de enero de 2013 14 de febrero 2008 (40) 17 de marzo de 2006
y octavo combinados de 2012 (sexto informe periédico)
Libano
Informes periédicos cuarto 16 de mayo de 2014 25 de abril 2008 (40) 6 de julio de 2006
y quinto combinados de 2014 (tercer informe
periédico)
Liberia
Informes periédicos 16 de agosto de 2013 17 de marzo 2009 (44) 30 de septiembre de
séptimo y octavo de 2014 2008 (informes
combinados periddicos inicial a
tercero combinados)
Madagascar
Informes periédicos sexto 16 de abril de 2014 24 de enero 2008 (42) 13 de agosto de 2007
y séptimo combinados de 2014 (informes periédicos
segundo a quinto
combinados)
Portugal
Informes periddicos octavo 18 de octubre de 201330 de julio 2008 (42) 15 de mayo de 2006 y 28
y noveno combinados de 2013 de enero de 2008
(informes periédicos
sexto y séptimo)
Timor-Leste
Informes periddicos 16 de mayo de 2013 17 de septiembre 2009 (44) 22 de abril de 2008
segundo y tercero de 2013 (informe inicial)
combinados
Uzbekistan
Quinto informe periédico febrero de 2014 28 de febrero 2010 (45) 19 dejulio de 2008
de 2014 (cuarto informe
periédico)
Yemen
Informes periddicos séptim®9 de junio de 2013 5 de julio 2008 (41) 5 de diciembre de 2006
y octavo combinados de 2013 (sexto informe periédico)

14-03951



