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19 de enero a 6 de febrero de 2009

Programa provisional

1. Aperturadel periodo de sesiones.

2. Aprobacion del programay organizacion de los trabajos.
3. Declaracion solemne de los nuevos miembros del Comité.
4

Informe de la Presidencia sobre las actividades realizadas entre los periodos
de sesiones 42° y 43° del Comité.

Eleccion de laMesa.

o

Examen de los informes presentados por los Estados partes con arreglo al
articulo 18 de la Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contrala mujer.

7. Aplicacion del articulo 21 de la Convencidn sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacién contrala mujer.

8. Medios de agilizar los trabajos del Comité.

9. Actividades del Comité en relacion con e Protocolo Facultativo de la
Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra
la mujer.

10. Programa provisional del 44° periodo de sesiones.

11. Aprobacién del informe del Comité sobre su 43° periodo de sesiones.
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Anotaciones

Tema l
Apertura del periodo de sesiones

La Presidenta del Comité inaugurara el 43° periodo de sesiones del Comité para la
Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer.

Tema 2
Aprobacion del programay organizacion de los trabajos

Segun el articulo 9 del reglamento, la aprobacion del programa seré el primer tema
del programa provisional de cada periodo de sesiones. En el articulo 7 se establece
que el Secretario General, en consulta con la Presidenta del Comité, preparara el
programa provisional de cada periodo de sesiones de conformidad con las
disposiciones pertinentes de los articulos 17 a 22 de la Convencion.

En su 42° periodo de sesiones, el Comité aprobo el programa de su 43° periodo de
sesiones.

Tema 3
Declar acién solemne de los nuevos miembros del Comité

De conformidad con €l articulo 15 del reglamento del Comité, los nuevos miembros
de éste pronunciaran la declaracién solemne que figura en dicho articulo.

Tema 4
Informe de la Presidencia sobre las actividades realizadas entre los periodos
de sesiones 42° y 43° del Comité

En relacion con este tema, la Presidencia informara al Comité sobre las actividades
y los aconteci mientos relacionados con la labor del Comité que hayan tenido lugar
desde el periodo de sesiones anterior.

Temab
Eleccion dela Mesa

El Comité elegira un Presidente, tres Vicepresidentes y un Relator con un mandato
de dos afos, en virtud de lo dispuesto en el articulo 19 de la Convencién y los
articulos 16 y 17 del reglamento del Comité. EI mandato de los miembros de la
Mesa elegidos por el Comité en su 43° periodo de sesiones, el 19 de enero de 2009,
expirard el 31 de diciembre de 2010. Segin se dispone en el articulo 20 del
reglamento del Comité, si uno de los miembros de la Mesa del Comité deja de
actuar como miembro de ésta 0 se declara incapacitado para ello, o si por cualquier
razén no puede continuar como miembro de la Mesa, se elegira a un nuevo miembro
de la misma regién para el periodo que reste hasta la expiracion del mandato de su
predecesor.

Documentacion

Programa provisional y anotaciones (CEDAW/C/2009/1/1)
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Tema 6

Examen de losinfor mes presentados por los Estados partes con
arreglo al articulo 18 dela Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer

Segun lo dispuesto en el articulo 18 de la Convencion, los Estados partes se
comprometen a presentar al Secretario General, para que lo examine el Comité, un
informe sobre las medidas legislativas, judiciales, administrativas o de otra indole
gue hayan adoptado para hacer efectivas las disposiciones de la Convencion y sobre
los progresos realizados en ese sentido. Los informes deberdn presentarse en el
plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de la Convencion para el Estado de
gue se trate y en lo sucesivo por lo menos cada cuatro afios y, ademas, cuando €l
Comité lo solicite.

En su 43° periodo de sesiones, el Comité tendra ante si los siguientes informes: los
informes periddicos tercero y cuarto combinados de Armenia (CEDAW/C/ARM/4);
los informes periodicos segundo y tercero combinados del Camerdn
(CEDAW/C/CMR/3); el sexto informe periédico de Alemania (CEDAW/C/DEU/6);
el séptimo informe periédico de Guatemala (CEDAW/C/GUA/7); los informes
periédicos inicial a séptimo combinados de Haiti (CEDAW/C/HTI/7); €l segundo
informe periddico y los informes periédicos tercero, cuarto y quinto combinados de
la Jamahiriya Arabe Libia (CEDAW/C/LBY/2 y CEDAW/C/LBY/5), y los informes
periddicos cuarto a sexto combinados de Rwanda (CEDAW/C/RWA/6).

Segun se dispone en €l articulo 51 del reglamento, los representantes de los Estados
partes asistiran a las sesiones del Comité en las que se haya de examinar su
respectivo informe, participaran en las deliberaciones y responderan las preguntas
relativas a dicho informe.

En el articulo 49 del reglamento se establece que, en cada periodo de sesiones, €l
Secretario General notificara al Comité los casos en que no se hayan recibido los
informes solicitados a un Estado parte de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Convencion. El Secretario General facilitara también al Comité una
lista de los informes presentados por |los Estados partes en la Convencion, asi como
una lista de los informes presentados por |os Estados partes en la Convencion que
todavia no hayan sido examinados por el Comité.

En su 43° periodo de sesiones, el Comité tendra ante si el informe del Secretario
General sobre el estado de la presentaciéon de informes de los Estados partes con
arreglo al articulo 18 de la Convencion (CEDAW/C/2009/1/2).

Antes de cada periodo de sesiones se retine un grupo de trabajo del Comité para
preparar una lista de cuestiones y preguntas relativas a los informes que se transmite
a los representantes de los Estados partes antes de las sesiones reservadas para el
examen de sus informes. El grupo de trabajo anterior al 43° periodo de sesiones se
reunié en Nueva York del 21 al 25 de julio de 2008. EI Comité tendra ante si €l
informe del grupo de trabajo y las respuestas de los Estados partes a las listas de
cuestiones y preguntas preparadas por dicho grupo de trabajo.
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Documentacion

Informes periddicos tercero y cuarto combinados de Armenia (CEDAW/C/ARM/4)
Informes periddicos segundo y tercero combinados del Camertin (CEDAW/C/CMR/3)
Sexto informe periddico de Alemania (CEDAW/C/DEU/6)

Séptimo informe periodico de Guatemala (CEDAW/C/GUA/7)

Informes periddicosinicial a séptimo combinados de Haiti (CEDAW/C/HTI/7)

Segundo informe periodico e informes periddicos tercero, cuarto y quinto
combinados de la Jamahiriya Arabe Libia (CEDAW/C/LBY/2 y CEDAW/C/LBY/5)

Informes periédicos cuarto a sexto combinados de Rwanda (CEDAW/C/RWA/6)
Informe del grupo de trabgjo anterior al periodo de sesiones (CEDAW/PSWG/
2008/1/CRP.1)

Lista de cuestiones y preguntas

Armenia (CEDAW/C/ARM/Q/4)

Camertin (CEDAW/C/CMR/Q/3)

Dominica (CEDAW/C/DMA/QI7)

Alemania (CEDAW/C/DEU/Q/6)

Guatemala (CEDAW/C/GUA/Q/7)

Haiti (CEDAW/C/HTI/QI7)

Jamahiriya Arabe Libia (CEDAW/C/LBY/Q/2 y CEADWI/C/LBY/QI5)

Rwanda (CEDAW/C/RWA/Q/6)

Respuestas a la lista de cuestiones y preguntas

Armenia (CEDAW/C/ARM/Q/4/Add.1)

Camerun (CEDAW/C/CMR/Q/3/Add.1)

Dominica (CEDAW/C/DMA/Q/7/Add.1)

Alemania (CEDAW/C/DEU/Q/6/Add.1)

Guatemala (CEDAW/C/GUA/Q/7/Add.1)

Haiti (CEDAW/C/HTI/Q/7/Add.1)

Jamahiriya Arabe Libia (CEDAW/C/LBY/Q/2/Add.1y CEDAW/C/LBY/Q/5/Add.1)
Rwanda (CEDAW/C/RWA/Q/6/Add.1)

Tema 7

Aplicacion del articulo 21 dela Convencion sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacién contra la mujer

En el articulo 21 de la Convenciéon se establece que el Comité podra hacer
sugerencias y recomendaciones de caracter general basadas en el examen de los
informes y de los datos transmitidos por |os Estados partes, y que esas sugerencias y

4 08-62769



CEDAW/C/2009/1/1

recomendaciones de carécter general seincluiran en el informe del Comité junto con
las observaciones, si las hubiere, de los Estados partes.

Los equipos de tareas encargados de elaborar una recomendacion general sobre €l
articulo 2 de la Convencion informaran a Comité de los avances logrados.
Asimismo, los presidentes de los grupos de trabagjo proporcionaran informacion
sobre los derechos de las mujeres de mayor edad y las consecuencias econémicas
del divorcio.

Segun el articulo 22 de la Convencion, los organismos especializados tendran
derecho a estar representados durante el examen de la aplicacion de las
disposiciones de la Convencion que correspondan a la esfera de sus actividades y €l
Comité podrainvitar a esos organismos a que presenten informes sobre la aplicacion
de la Convencion en esas esferas. En su 43° periodo de sesiones, el Comité tendra
ante si una nota del Secretario General acerca de los informes presentados por
organismos especializados sobre ese tema (CEDAW/C/2009/1/3 y adiciones).

Documentacion

Nota del Secretario General sobre los informes presentados por organismos
especializados de las Naciones Unidas sobre la aplicacion de la Convencion en sus
ambitos de competencia (CEDAW/C/2009/1/3)

Informe de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion (CEDAW/C/2009/1/3/Add.1)

Informe de la Organizacion Mundial de la Salud (CEDAW/C/2009/1/3/Add.2)

Informe de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay
la Cultura (CEDAW/C/2009/1/3/Add.3)

Informe de la Organizacion Internacional del Trabajo (CEDAW/C/2009/1/3/Add.4)

Tema 8
Medios de agilizar lostrabajos del Comité

Antes de cada periodo de sesiones, la Secretaria prepara un informe sobre los
medios de mejorar los trabajos del Comité, que contiene informacion proporcionada
por la Secretaria, observaciones de los miembros del Comité o informacion sobre las
novedades registradas en otros ambitos del régimen de derechos humanos
(CEDAWY/C/2009/1/4).

Documentacion
Informe de la Secretaria (CEDAW/C/2009/1/4)

Tema9

Actividades del Comité en relacién con el Protocolo Facultativo
dela Convencién sobrela eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer

Tras la entrada en vigor del Protocolo Facultativo de la Convenciéon sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer en diciembre
de 2000, el Comité establecio el Grupo de Trabajo sobre las comunicaciones
presentadas con arreglo al Protocolo Facultativo. En su 43° periodo de sesiones, €l
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Comité nombrara a cinco miembros del Grupo de Trabajo por un periodo de dos
anos, hasta el 31 de diciembre de 2010.

El 14° periodo de sesiones del Grupo de Trabajo se celebrara del 9 a 13 de febrero
de 20009.

En su 43° periodo de sesiones, el Comité continuara cumpliendo su mandato en
virtud de los articulos 2 y 8 del Protocolo Facultativo de la Convencion.

Tema 10

Programa provisional del 44° periodo de sesiones

Documentacion

Programa provisional del 44° periodo de sesiones del Comité (CEDAW/C/2009/11/1)

Tema 11
Aprobacion del informe del Comité sobre su 43° periodo de sesiones
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Anexo
Organizacion de los trabajos propuesta

Fecha/hora Tema del programa Documentaci én/programa
Lunes 19 de enero de 2009
8672 sesion
10.00 a 11.00 horas 1 Apertura del periodo de sesiones
2 Aprobacion del programay organizacion de los
trabajos
3 Declaracion solemne de los nuevos miembros
del Comité
4 Informe de la Presidencia sobre | as actividades

realizadas entre |os periodos de sesiones
42° y 43° del Comité

5 Elecciéon delaMesa

Examen de los informes presentados por |os
Estados partes con arreglo a articulo 18 dela
Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacién contra la mujer:
informe del grupo de trabajo anterior al periodo
de sesiones

7 Aplicacion del articulo 21 de la Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer: declaracién
inaugural

8 Medios de agilizar los trabajos del Comité:
declaracién inaugural

11.00 a 13.00 horas Reunion oficiosa con los 6rganosy los
organismos especializados de las Naciones
Unidas (sesion privada)

15.00 a 16.15 horas Reuni6n oficiosa con las organizaciones no
gubernamentales

16.15a17.15 horas Reunién oficiosa con las instituciones
nacional es de derechos humanos

17.15a18.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)

Martes 20 de enero de 2009

10.00 a 13.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)

15.00 a 18.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)
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Fecha/hora Tema del programa

Documentaci én/programa

Miércoles 21 de enero de 2009
8682 sesion
10.00 a 10.30 horas

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8692 sesion
15.00 a 17.00 horas
17.00 a 18.00 horas 7,8y 9
Jueves 22 de ener o de 2009
10.00 a 13.00 horas
15.00 a 18.00 horas

Viernes 23 de enero de 2009

7,8y 9
7,8y 9

8702 sesion

6 (continuacion)

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8712 sesion
15.00 a 17.00 horas

17.00 a 18.00 horas 7,8y 9
Lunes 26 de enero de 2009

8722 sesidn

10.00 a 13.00 horas 9

15.00 a 16.30 horas

16.30 a17.30 horas

17.30 a 18.00 horas 7,8y9

6 (continuacion)

6 (continuacion)

Examen de los informes presentados por |os
Estados partes con arreglo al articulo 18 de la
Convencion

Dominica

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de | os expertos y didlogo con el
Comité

Dominica (continuacién)

Grupo de Trabajo Plenario (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (continuacion)

Armenia, informes periddicos tercero y cuarto
combinados (CEDAW/C/ARM/4)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de los expertos y dialogo con €l
Comité

Armenia (continuacién)

Grupo de Trabajo Plenario (sesién privada)

Actividades del Comité en relacion con el
Protocolo Facultativo (sesion privada)

Reunion oficiosa con las organizaciones no
gubernamentales

Reuni6n oficiosa con las instituciones de
derechos humanos

Grupo de Trabajo Plenario (sesién privada)
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Fecha/hora Tema del programa

Documentaci én/programa

Martes 27 de enero de 2009
8732 sesion

6 (continuacion)

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8742 sesion

15.00 a 17.00 horas

17.00 a 18.00 horas

Miércoles 28 de enero de 2009

6 (continuacion)
7,8y9

875 sesion
6 (continuacion)
10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8762 sesion
15.00 a17.00 horas
17.00 a 18.00 horas

6 (continuacion)
7,8y 9

Jueves 29 de enero de 2009

8772 sesion

6 (continuacion)

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8782 sesion
15.00 a17.00 horas
17.00 a 18.00 horas

6 (continuacion)
7,8y 9

Haiti, informes periddicos inicial a séptimo
combinados (CEDAW/C/HTI/7)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de | os expertos y didlogo con el
Comité

Haiti (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (sesién privada)

Camerun, informes periodicos segundo y tercero
combinados (CEDAW/C/CMR/3)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de | os expertos y dialogo con el
Comité

Camerudn (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)

Jamahiriya Arabe Libia, segundo informe
periédico (CEDAW/C/LBY/2) y tercero, cuarto
y quinto informes combinados
(CEDAWI/C/LBY/5)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de | os expertos y didlogo con el
Comité

Jamahiriya Arabe Libia (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)
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Fecha/hora

Tema del programa

Documentaci én/programa

Viernes 30 de enero de 2009

8792 sesion

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8802 sesion
15.00 a17.00 horas
17.00 a 18.00 horas

Lunes 2 de febrero de 2009

8812 sesion

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8822 sesion
15.00 a17.00 horas
17.00 a 18.00 horas

Martes 3 de febrero de 2009

8832 sesion

10.00 a 10.30 horas

10.30 a 13.00 horas

8842 sesion

15.00 a 17.00 horas
17.00 a 18.00 horas

10

6 (continuacion)

6 (continuacion)
7,8y 9

6 (continuacion)

6 (continuacion)
7,8y9

6 (continuacion)

6 (continuacion)
7,8y 9

Rwanda, informes periodicos cuarto a sexto
combinados (CEDAW/C/RWA/6)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de | os expertos y didlogo con el
Comité

Rwanda (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)

Alemania, sexto informe periodico
(CEDAWI/C/DEU/6)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de | os expertos y didlogo con el
Comité

Alemania (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (sesién privada)

Guatemala, séptimo informe periédico
(CEDAWICIGUA/T)

Presentacion a cargo del representante del
Estado parte

Preguntas de los expertos y dialogo con el
Comité

Guatemala (continuacion)

Grupo de Trabajo Plenario (sesién privada)
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Fecha/hora Tema del programa Documentaci6n/programa

Miércoles 4 de febrero de 2009

10.00 a 13.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesién privada)
15.00 a 18.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)
Jueves 5 de febrero de 2009
10.00 a 13.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)
15.00 a 18.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)
Viernes 6 de febrero de 2009
10.00 a 13.00 horas 7,8y 9 Grupo de Trabajo Plenario (sesion privada)
15.00 a 16.00 horas 7,8y 9 Aprobacion del informe del Grupo de Trabgjo
Plenario (sesion privada)
8852 sesion
16.00 a 18.00 horas 10 Programa provisional del 44° periodo de
sesiones
11 Aprobacion del informe del Comité sobre su

43° periodo de sesiones
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