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 العمال المهاجرين وأفراد أسرهم اللجنة المعنية بحماية حقوق جميع

 ك*بوسنة والهرسالختامية بشأن التقرير الدوري الثالث للالملاحظات   
( ا CMW/C/BIH/3نظرررررلج ة في ارررررر ا ة ريلارررررل ة ررررروالهر ة )  ررررر   في   رررررار اة ل ررررر    -1

 أافيرررررررر    4ا 3(، ةلمعيرررررررر     ا SR.434ا CMW/C/SR.433 ةنظررررررررل  434ا 433 جفيسررررررررر   
 ،2019  رر ر   أافي   11 ا ةلمعيرر    ،443 جفيسررر   ا ة في اررر اةعر رروج. 2019 رر ر   

 .ةلخر م ر ةلملاحظ ج هذه

 مقدمة -ألف 
  عفير  ا م رر ةلمسر م  هر  ا له ا وا ر ة طرل   في لحب ة في ار بريويم ة ريلال ة والهر ة )     -2
 CMW/C/BIH/Q/3/Add.1)   اةلمعفي مررر ج ةفيررر تي ر ة ررررو اررروم   ة  تيرررو ة لتي رررر  ةلمسرررر   اةلمرعررررو

 .ة يط ع ج
بفيررو ما ررع  فيع رر   ةلم رر جلاك، عررر  ة    ررار اة ل رر ،    رر  ، ة في اررر   رر ك ن نرر  ا  -3

 بفيو ع  له اميصو.أنه  أاض ً تي ي  ل  
اة ل ر  ن مرك ة    رار ا ع ر   م ر جل بهر    اع ر ا لاحظ ة في ار أن بعض ة  فيوةن ة رو -4

   .ر بم ج    كفةلم  متمرع م بحي ااو اع ق   ممأطلةتي ً ا ةلا ف ا ر،  الًا   س  

 الجوانب الإيجابية -باء 
  لحب ة في ار بج    ة وا ر ة طل  مك أج  م  افيي: -5

 عزاز احم ارر حير ق ة ع ر   ةلم ر جلاك ة    را   ا ةلخر لهل اا ة وا رر ة طرل    أ( 
بلان، ابخ صرر تي  ر  ارعفيرل   روعم ا إر    عر    ةف مر ل، بمر  ا   ر  ا نفس  ، بمك تي  م ة عر 

 مك ة ف ق  ةار ن  فيسلام؛ 7 ط له ةلملتيل 
  يويم ةلمعفي م ج  لى ة ع    ةلم  جلاك، بمك تي  م ة ع بلان؛  ب( 
نف  ر ةلحرل ا ة رصر ا ، اهر  مر  أتيضر   لى كب   ن رش  ا م ر لهنر ة ار       ل( 

 .2010ة    ا   ةلم  جلاك ا ةلخ لهل ا ةلانرخ  ج ماذ ع م 
__________ 

 .(2019أافي     ر    11-2   )لاثر اة   اةعر وته  ة في ار ا  الهته  ةلح *
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عفيرر   ،2018أبله مرر ا   17ا لاحررظ ة في اررر مرر  ة ريرروال  صرروال ة وا ررر ة طررل ، ا  -6
 .ة  ا  ن   ةلا ر  لهر لا ف ا ر حي ق ة طف  ةلمرعفيل بإجلةء  يويم ة  لاغ ج

 :ا لحب ة في ار  عر    ة روةبش ة ر لاع ر ة ر   ر -7
، ة رذر ارا ، ا ةفيرر أمر له، 2016ا ن ن ةلمسر عو  ة ي ن ن رر ةن ن رر ا عر م   أ( 

لحصرر   ة ع رر   ةلم رر جلاك اأتيررلة  أ ررلهم عفيرر  ةلمسرر عو  ةلمسرر ير ة لاكمررر عفيرر  ة  ررلاق ة ي ن ن ررر 
 ة ي ن ن ر ةن ن ر؛

كة ج عفيرررر  ارررر ن ن حظررررل ة ر   ررررز، ة ررررو  2016ا عرررر م  رفيررررو   ة رعرررروالاج ةلم  ب( 
 ؛ةلمحظ له  ر   زةأ س 

، ة رذر ااط رل عفير  2016ا ن ن ة ع   ا ة  لهار صلبسك  ة ص  له ا ع م   ل( 
 ة لع ب ة ج نب اة شخ ص عويمي ةلجاس ر اةلم ةطا  عفي  حو   ةء؛

، ة ررذر رظررل ة ر   ررز يررو 2015ة يرر ن ن ةلمرعفيررل   ج نررب ة صرر  له ا عرر م    ( 
 .ة لع ب ة ج نب

 ة في ار أاض ً  تخ   ة روةبش ةلمؤ س ر اة س      ر ة ر   ر:ا لحب  -8
 رع لجررلم 2018 ن رر ء ه  ررر  اسرر ل اضرر ب ة  ررل  ا ة    ررار اة ل رر  ا عرر م   أ( 

 اض ب ة  ل  اة في  ء؛
ة رررية     ج ة  رررل  اة في ررر ء ا طرررر ة ع ررر  ةلمرعفييرررر    رررل  اة في ررر ء  فيفررري    ب( 

 ؛2020ا 2016ةلميةاحر ب  ع مي 
 .2019-2016عفيير بمك تيحر ةلاتج له     ل  فيفي  ر طر ة ع   ةلم (ل  

ا لاحررظ ة في اررر أن ة وا ررر ة طررل  صرر     صرر ا ةلا فرر ق ة عرر لمي مررك أجرر  ة  ررل  ة ماررر  -9
 .نف  ر ةلامر)   ة ك م   حك م ةلا ف ا رم    ،اةلماظ ر اة اظ م ر، ا  ص      ع   مك أج   اف ذه

لى ةفجرررلةءةج ةلخ صرررر   في ارررر ة ررروع   ة وةم رررر ة رررو اج ر ررر  ة وا رررر ة طرررل  ا لاحرررظ ة -10
 .2010نفيس حي ق ةفنس ن ا ع م 

 دواعي القلق الرئيسية والتوصيات -جيم 
 (84و 73تدابير التنفيذ العامة )المادتان  -1 

 التشريعات والتطبيق  
هر  ة ير ن ا ةلمرعفيرل بحير ق  لاحظ ة في ار م   لهةج ة وا ر ة طرل  مرك أجر   سر   ط له  -11

ة ع ر   ة    ررا   ةلم رر جلاك اأتيررلة  أ ررلهم ا ةلخر لهل، الا  رر    ا إرر لاج ة ضرر  ن ةلاجر رر عي 
ا لاحرررظ  اة ع ررر  اأنظ رررر ةلمع شررر ج ة ري عوارررر اة ررروعم ا  عررر    ةف مررر ل اةلحرررل ا ة رصررر ا .

ل أاضرر ً ة ن ررطر ةلمرعفييررر ة في اررر نررذ   أن ه  ررر  اسرر ل اضرر ب ة  ررل  ا ة    ررار اة ل رر   اسرر
 ةلخررر لهل، بمررر  ا   ررر  مرررك  رررلا   ي ررر م مسرررري   ا  ع ررر   ة    رررا   ةلم ررر جلاك اأتيرررلة  أ رررلهم 

حلنرر ج ة  ررل  اةارريةير  رروةبش  رحسرر      رر ج ة وا ررر ة طررل  ا إرر   ة  ررل  الهصررو  اف ررذه  
يومررر مررك ة وا ررر ة طررل    ررعل   يفيررل  كةء نيرر  ةلمعفي مرر ج ةلم  في ارررة غررش أن. تيع   ر رر   لهة رررا 
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ب رررعن مررر  حو  رررف مررررك أهررروة  اغررر بج لررررو   كما ررر ً اا بفيرررر  فيي رررر   فع ررر   حيررر ق ة ع رررر   
 .ة    ا   ةلم  جلاك ا ةلخ لهل

ا لحب ة في ار بم ر  لهةج ة وا رر ة طرل  مرك أجر   سر   ط لههر  ة ير ن ا ب رعن حير ق  -12
ا لاحرررظ نرررذ   ةلج ررر   . اة رعفيررر مة ع ررر  ة ع ررر   ةلم ررر جلاك اأتيرررلة  أ رررلهم، الا  ررر    ا إررر   

لا  رر    ا ة  لهاررر صلبسررك ، مررك أجرر  م ةءمررر ة ر ررلاع ج  ةج ة صررفير مرر  أحكرر م ا ةلم ذا ررر، 
ةلا ف ا ر، ة و ارس ا  بم ج    ة ع    ةلم  جلان ة اظ م  ن اة لع ب ة ج نرب ةلمر رعر ن  لح  ارر 

ارررررر، مرررر  مرررر ةطر ة وا ررررر ة طررررل  ا ةلحيرررر ق ة وا  ررررر ةلم ةتيررررل عفي  رررر ، بمرررر  ا   رررر  ةلح  اررررر ةلمؤ 
 .اة  ةج  ج ا إ   ة ع  

غرررش أن ة في ارررر   رررعل   يفيرررل  كةء  ع)رررل ةفع ررر   ة ك مررر ، عفيررر  ة صرررع واك ة ر رررلاعي  -13
اةف ةلهر،  فيحي ق ةلمكل ر ا ةلا ف ا ر ا ة   أنح ء ة وا ر ة طل  بس ب ة ط ب  ةلمعيَّو   ك  

ة صرررع  ج ة رررو   ةج  ررر  ةلحك مرررر ةلا   ارررر ا  جرررلةء  صرررلاح ج ة وا رررر ة طرررل  ة و رررر لهر ا 
 .ا ن ن ر ا بعض أنح ء ة وا ر ة طل 

(، توصـي 12، الفقرة CMW/C/BIH/CO/2) إذ تكرر توصياتها السابقة، اللجنةإن  -14
 الطرف بما يلي: الدولة  

التشـريعي   تعزز جهودهـا الراميـة إتج وـاوز مـا تبقـح مـن حالـة التجـز   أن  أ( 
قوانينها الوطنية بغية كفالـة توافـق جميـع التشـريعات ذات العـلة علـح لـو كامـا مـع أحكـا  
ــــــب، المتوقــــــع أصــــــلا  تنقي ــــــ   ــــــلال  ــــــق با جان ــــــك القــــــانون المتعل ــــــة، بمــــــا   ذل الاتفاقي

 ، وقانون العما الجديد   مقاطعة برتشكو؛2020-2019 الفترة
جميع التشريعات ذات العلة، مع تحديد أطـر أن تتخذ تدابير فعالة لتنفيذ   ب( 

زمنيــة واةــ ة ومت ــرات ومعــايير للرصــد والتقيــيم، وأن تقــد  معلومــات مفعــلة   تقريرهــا 
 الدوري المقبا؛

أن تكفا تنفيذ أحكا  الاتفاقية   جميع ألاء الدولة الاتحادية و  المنـاطق   ل( 
ســتثناءات، وفقــا  للالتــزا  القــانو  العــا  الخاةــعة لولايتهــا القةــائية، مــن دون أي قيــود أو ا

 المفروض علح الدول ا طراف   الاتفاقية؛
أن تعما مع الجهات المعنية علح جميع الععد من أجا تحديد سـبا لـزةدة    ( 

مستوى تنفيـذ الاتفاقيـة علـح صـعيد الاتحـاد والكيـالت الإقليميـة والبلـدةت، بالنظـر إتج أن 
 ح الاتفاقية ملزمة للدولة الطرف ككا.الالتزامات المترتبة عل

 77و 76المادتان   
 نيســان  4تحــيا اللجنــة علمــا  مــع ا ســف بقــرار الدولــة الطــرف، ا ــال إليهــا    -15

ـــا ـــ    المـــادة 2019 أبري ـــذي يقةـــي بعـــد  إصـــدار الإعـــلان المنعـــو  علي مـــن  77، ال
، 10، الفقــــــــرة CMW/C/BIH/CO/2الاتفاقيــــــــة، وهــــــــي، إذ تكــــــــرر توصــــــــياتها الســــــــابقة )

(، توصـــي الدولـــة  الطـــرف  ن تنظـــر   مســـألة إصـــدار 14، الفقـــرة CMW/C/BIH/CO/1و
مــن الاتفاقيــة، والاعــتراف با تعــا  اللجنــة بتلقــي  76الإعــلان المنعــو  عليــ    المــادة 

ودراســة البلاتــات المقدمــة مــن الــدول ا طــراف بشــأن انتهاكــات الحقــوق الــ  تــن  عليهــا 
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لاتفاقية، وتدعو الدولة  الطرف إتج إعادة النظر   قرارها المتعلـق بالإعـلان المنعـو  عليـ  ا
مـــن الاتفاقيـــة، والاعـــتراف با تعــــا  اللجنـــة   تلقـــي ودراســـة البلاتــــات  77  المـــادة 

 المقدمة من ا فراد.
 التعديق علح العكوك ذات العلة  

ا للقيــا  بــذلك، وإذ تكــرر توصــيتها إن اللجنــة، إذ تلاحــي  ييــد جمهوريــة صربســك -16
(، تدعو الدولة  الطرف إتج إعـادة النظـر   قرارهـا 8، الفقرة CMW/C/BIH/CO/2السابقة )

بشـأن العمـال  2011( لعـا  189عد  التعديق علح اتفاقيـة منظمـة العمـا الدوليـة )رقـم 
 المنزليين، وإتج التعديق عليها   أقرب وقت ممكن.

 يجية الشاملتانالسياسة والاسترات  
    ررررر لررررو  ، ا  طرررر له ة ررررية     ج ة  ررررل  اة في رررر ء  فيفرررري  براف ررررذ  لحررررب ة في اررررر  -17

،   صررر    ررر ج ة    ررر  لمرري  لى   سررش نيرر  ةلمعرر له  2020ا 2016ةلميةاحررر برر  عرر مي 
 لمرري  لى   ة ررية    ر  فير ف ررجم ا ة  لهاررر صلبسررك ؛ ا اجررذب ةلا ررر)  لهةج  لى ة وا ررر ة طررل 

م رلا   رعزارز ؛ ا نف  ر ةلا س ق ب  ة س    ج ةلمرعفييرر به رل  ة  رو ة ع مفيرر ا    ر ج ة ر ف رجم
ااررو نذفررذج ةلم رر  لهيرن ة  ررشيرن بمسرر عو  . ةلحفيرر   ة  رر مفير ب ررعن  رر ق ة ع رر  ا غررلب ة  فييرر ن

ية     ج غررش أن ة في اررر اسرر الهه  ة يفيررل  كةء نيرر   لن ررز ة رر.  يا ررر مررك ماظ ررر ة ع رر  ة وا  ررر
ةلا ف ا ر، ا كةء عوم با ء ة وا ر ة طل  بعوذ  فييولهةج ةف ةلهار ة ك مفيرر  اف ذ ة  ل  اة في  ء عفي  

 .ة و  سرفيزم   ة روةبش ةلمحو   ةلمرخذ   راف ذ ةلا ف ا ر، بم  ا     ة رولهاب ةلمرخص 
ة للهجــرة توصــي اللجنــة الدولــة الطــرف  ن تقــو ، لــدى وةــع اســتراتيجياتها المقبلــ -18

 :، بما يلي2020واللجوء لفترة ما بعد عا  
أن تكفا تركيز الاستراتيجيات علح تنفيـذ الاتفاقيـة وأن تـوفر مـا يلـز  لسياسـة   أ( 

 واستراتيجية  املتين بشأن الهجرة تراعيان المنظور الجنسا  وتقومان علح حقوق الإنسان؛
ومت ـرات ومعـايير للرصـد أن تتخذ تدابير فعالة، ذات أطر زمنيـة واةـ ة   ب( 

والتقيــيم، لتنفيــذ الاســتراتيجيات و طــة العمــا، وأن تــوفر المــوارد البشــرية والتقنيــة والماليــة 
الكافيــــة لتنفيــــذها، وأن تــــدرا   تقريرهــــا الــــدوري المقبــــا معلومــــات ذات صــــلة مدعومــــة 

 ها.تلإحعاءات عن النتائج ال  حققتها والععوبات ال  واجهبا
 التنسيق  

 ا    لاحظ ة في ار اج   ه  ر  اس ل اض ب ة  ل  ا ة    ار اة ل  ، ة و ش لهن  ب -19
ا  عوة   يلال ة وا ر ة طل ، ا  ةله  حك م ر  ع لج اض ب ة  ر ج ة    رر، تي ري   رعل   يفيرل 
 عوم اج   أر آ  ر  وا   الاار أا صرلاح ر  اسر ل ة ر  ة ن رطر ةلمرعفييرر براف رذ ةلا ف ا رر عفير  

    ة صعو، بم  ا      جلةءةج مر بعر   ص  ج ة في ار.ة
توصي اللجنة الدولة الطرف بمنح آليـة رفيعـة المسـتوى مشـتركة بـين الـوزارات السـلطة  -20

الكافيـــة لتنســــيق جميــــع ا نشـــطة المتعلقــــة بتنفيــــذ الاتفاقيــــة علـــح صــــعيد الاتحــــاد والكيــــالت 
وتوصــي اللجنــة الدولــة الطــرف  . ت الحكومــةالإقليميــة والمقاطعــات والبلــدةت   جميــع قطاعــا

 .كذلك بتزويد هيئة التنسيق هذه بالموارد البشرية والتقنية والمالية اللازمة  داء عملها بفعالية
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 جمع البيالت  
لا  ررزة  ة في اررر   ررعل   يفيررل  كةء عرروم اجرر   معفي مرر ج  حصرر م ر شرر مفير عررك ة  رررل ،  -21

اة سرك، بر  أاضر ً حسرب  صر م  أ رل ، م)ر  ةلجاسر ر مصافر   س تييط حسب نر   ةلجراس 
اةنرر   ةلم ررر، الا  رر    ب ررعن ة ع رر   ةلم رر جلاك اأتيررلة  أ ررلهم ةلمي  رر  ا ة    ررار اة ل رر ، 
 بصل  ة اظل عك ايع م، اب عن ة ع    ةلم  جلاك ة    ا   اأتيلة  أ لهم ةلمي    ا ةلخ لهل.

ـــة،  -22 (، 16، الفقـــرة CMW/C/BIH/CO/2الســـابقة )إذ تشـــير إتج توصـــياتها إن اللجن
مـن أهـداف التنميـة المسـتدامة،  ن تتبـع  جـا   18-17توصي الدولة  الطرف، وفقا  للغايـة 

 :التمييز من أجا ما يليوعد  لمنظور الجنسا  ومراعاة اقائما  علح حقوق الإنسان 
 ية؛تحسين نظامها لجمع البيالت بحيث يشما جميع جوانب الاتفاق  أ( 
تعزيــز المعالجــة ا ليــة لعمليــات د ــول ا  ــخا  و ــروجهم، بطــرق منهــا   ب( 

 ة المعلومات وموثوقيتها   جميع النقاط الحدودية؛جودالحفاظ علح 
ةمان حماية المعلومات الشخعية للعمال المهاجرين وأفراد أسرهم، بحيـث   ل( 

 لتمييز   المجالين العا  والخا .ستخد  البيالت الشخعية  تراض مراقبة الهجرة أو الا ت  
 الرصد المستقا  

 لحب ة في ار با  ة ر لاع ج ة  طا ر عفي   ن  ء ثلاثر مك  ب  ما ء ةلمظر   ابإعر     -23
يرر ك  2017ةعر رر   مؤ سررر أمرر  ةلمظرر   ةلمعررر بحيرر ق ةفنسرر ن ا ة    ررار اة ل رر  ا عرر م 

 ج ة  طا رررر لحيررر ق ةفنسررر ن، اهررري   ةصررر  ة ف رررر فأ رررجمف مرررك ال ررر  ة رحررر  جم ة عررر لمي  في ؤ سررر
بم جررب ةلا ف ا ررر، بمرر  ا   رر    رعرر ان   أن ررطر   ة لةم ررر  لى لهصررو اتيرر ء ة وا ررر ة طررل    رزةم تهرر

غرش أن ة في ارر   رعل   يفيرل  ن  م  ةنر ر  ةلمروا، ا لى مع لجرر ة  رك ا  ة فل ارر  ةج ة صرفير.
  ررلار اة ريا ررر اةلم   ررر  لايررطلا  ب لاار رر  بفع   ررر هررذه ةلمؤ سررر لا تمفيرر  مرر  اكفرري مررك ةلمرر ةله  ة 

تي  رر  ارعفيرررل بحيررر ق ة ع ررر   ةلم ررر جلاك اأتيرررلة  أ رررلهم، ا نرررف   اذعر رررو م رررلا  اررر ن ن ا رررو   لى 
 سرر  ه كرر  تم افي رر  ا عزاررز  ع انهرر  مرر  ماظ رر ج ةنر رر  ةلمرروا اتخ افي رر  صررلاح  ج  يرر تي ر، 

 .ة  طا ر لما هضر ة رعذاب      ة ع   ب صف   ة   ر ة  ا م ر الا
توصــي اللجنـــة الدولـــة الطـــرف بادـــاذ جميـــع التـــدابير اللازمـــة لتزويـــد متسســـة أمـــين  -24
ظــاا المعــو بحقــوق الإنســان   البوســنة والهرســك بمــا يكفــي مــن المــوارد البشــرية والتقنيــة الم

هـاجرين وأفـراد والمالية لتمكينهـا مـن العمـا بفعاليـة مـن أجـا تعزيـز وحمايـة حقـوق العمـال الم
 .أسرهم، بما   ذلك لدى معالجة  كاواهم

 التدريب   مجال الاتفاقية ونشر المعلومات المتعلقة بها  
ة ر)ي رررجم  نف  رررر لاحررظ ة في ارررر ةلمعفي مرر ج ة رررو اررومر   ة وا رررر ة طررل  ب رررعن م رر  لهةج   -25

م رر  لهةج  رر تيش اة رررولهاب ا إرر   حيرر ق ةفنسرر ن  فيصررحف   اة عرر مفي  ا ا رر مط ةفعررلام، ا 
 ة رررولهاب ا إرر   ة  ررل  اة في رر ء لمرر ففي ة وا ررر، بمررك تيرر  م أتيررلة  ة  ررلطر ام ففرر  اكةله  ة مررك.
غررش أنهرر  ل ررجم  رعررذله  ررر ك ة رررولهاب ةلميررلله  جررلة ه ب ررعن ةلا ف ا ررر بسرر ب نيرر  ةلمرر ةله  ةلم   ررر، 

ر ا ةلا ف ا ررر برر  ة رر  ا عرروم نف اررر ةلج رر   ة لةم ررر  لى  شرر عر ةلمعفي مرر ج ب ررعن ةلحيرر ق ةلمكل رر
 .ةلج  ج ةلمعا ر
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 :بما يليالطرف  اللجنة الدولة  توصي  -26
لعمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم   مجــال اأن تةــع وتنفــذ بــرامج لتــدريب   أ( 

 الحقوق المنعو  عليها   الاتفاقية؛
قــوات أن تتـيح الاسـتفادة مـن هـذه الـلامج لكـا المعنيـين، ولا سـيما أفـراد   ب( 

ا من وموظفو مراقبة الحدود والقةاة والمدعون العامون وا  عائيون الاجتماعيون وتيرهم 
 ؛من الموظفين المعنيين العاملين   مجال الهجرة

التعــاون مــع وســائا الإعــلا  والمجتمــع المــد    التــدريب ونشــر المعلومــات   ل( 
 .الاتفاقيةبشأن 

 (83و 7)المادتان المبادئ العامة  -2 
 عد  التمييز  

 لاحرررظ ة في ارررر مررر  ة ريررروال ج ررر   ة وا رررر ة طرررل  مرررك أجررر   سررر   ط لههررر  ة يررر ن ا  -27
اار ن ن ة ع ر  ا ؛ عفي  ا ن ن حظل ة ر   ز رو فيعوم ة ر   ز، بم  ا     ة رعوالاج ةلم ض  ن 

ارررف ة ر   رررز يرررو ة لعررر ب م 9اة يررر ن ن ةلمرعفيرررل   ج نرررب، ة رررذر  ظرررل ةلمررر    ؛ ة  لهارررر صلبسرررك 
اا ن ن   ف جم ة لعر ب ة ج نرب ؛ اا ن ن   ف جم ة ج نب ا ة    ة    ار اة ل  ؛ ة ج نب

ااررر ن ن ة ع ررر  ا مي طعرررر بل  رررك ، ة رررذر ؛ اة شرررخ ص عرررويمي ةلجاسررر ر ا ة  لهارررر صلبسرررك 
مررر ةطر ة وا رررر  ارسررر ا  بم ج رررف ة ع ررر   ةلم ررر جلان ة اظررر م  ن، بمرررك تيررر  م ة ع ررر   ةلماز  ررر ن، مررر 

غرش . لح  ارر ةلاجر  ع ررتي    ارعفيرل  ة طل  ا ةلحي ق اة  ةج  ج ا إ   ة ع  ، بم  ا     
أن ة في ار   عل   يفيل  كةء عوم اج   حكم لو  رظل أشك   ة ر   ز ةلمروة فيرر اةلمرعرو   ة رو 

ة ي م رررر لح  ارررر   صرررر  ا ةج  ررر  ة ع ررر   ةلم ررر جلان اأتيرررلة  أ رررلهم، ا كةء عررروم  ررر تيش ة ر رررلاع ج
.  فيعرر ملاج ةلم رر جلةج، بمررك تيرر  ك ة عرر ملاج ةلماز  رر ج ةلم رر جلةج، بصررل  ة اظررل عررك ايررع ك

ال ررجم ة في اررر  عرروم  يررويم معفي مرر ج عررك ن ف ررر ته  ررر ةفطرر له ة ر ررلاعي، مررك ح رر  ةلم  له ررر، 
 . ظلا  أتيض  لح  ار ة ع    ةلم  جلاك اأتيلة  أ لهم

 :طرف بما يليتوصي اللجنة الدولة ال -28
أن تــدرا   تشــريعاتها حظــرا  لأــددا    ــكال التمييــز المتدا لــة والمتعــددة   أ( 

الـــ  يواجههـــا العمـــال المهـــاجرون وأفـــراد أســـرهم، حـــو يتســـ  لهـــم التمتـــع مـــن دون  ييـــز 
 بالحقوق المنعو  عليها   الاتفاقية؛

س بحقـوق جميـع أن تزيد الوعي لدى السلطات وموظفي الهجـرة وعامـة النـا  ب( 
 ؛العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، و همية القةاء علح التمييز ةدهم

ــــع   ل(  ــــة الحقــــوق المنعــــو  عليهــــا   الاتفاقيــــة لجمي ــــدابير لكفال أن تتخــــذ ت
 ؛العاملات المهاجرات، بمن فيهن العاملات المنزليات، بعرف النظر عن وةعهن

المقبــا معلومــات عــن التــدابير المتخــذة لتنفيــذ أن تقــد    تقريرهــا الــدوري    ( 
إطارها التشريعي المتعلـق بعـد  التمييـز فيمـا يتعلـق بحقـوق العمـال المهـاجرين وأفـراد أسـرهم، 

 .بعرف النظر عن وةعهم
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 الحق   سبيا انتعاف فعال  
  لاحظ ة في ار م  ة ريوال أن ة ع ر   ةلم ر جلاك ارسر اان مر  مر ةطر ة وا رر ة طرل  ا -29

ةلحيرررر ق اة  ةج رررر ج ا إرررر   ة ع رررر ، اتييرررر ً  فييرررر ةن   ةج ة صررررفير عفيرررر  ة صررررع و ةلا رررر  ر اا 
ة  لهارررر صلبسرررك  امي طعرررر بل  رررك ، اررررل  رررم، مرررك ح ررر  ةلم ررروأ، ةلحصررر   عفيررر  ةلمسررر عو  

غررش أن ة في اررر  ة ي ن ن ررر ةن ن ررر عفيرر  غررلةله ةلمرر ةطا ، بم جررب ارر ن ن ةلمسرر عو  ة ي ن ن ررر ةن ن ررر.
  يفيل  كةء عوم  يرحر أر معفي م ج عك عو  ةفجلةءةج ة يض م ر أا ةف ةلهار ة و  شرله     عل

ااسر الهه  ة يفيرل أاضر ً . ة ع    ةلم  جلان أا أتيلة  أ لهم، بمك تي  م مك هم ا اي  غرش نظر مي
 كةء عرروم  يرررويم معفي مررر ج، ا شرررك   حصررر ءةج اأم)فيررر، ب رررعن ةلمسررر عو  ة ي ن ن رررر ةلميومرررر  لى 

ع ررر   ةلم ررر جلاك اأتيرررلة  أ رررلهم ا حررر لاج ةنر ررر و حيررر ا م ةلمكف  رررر بم جرررب ةلا ف ا رررر، ا كةء ة 
ةلاعر    ح    ً ا   تيش ةلمس عو  ة ي ن ن ر ةن ن ر ا ة   ةلح لاج ا ة وا ر ة طل  عفي  خمسرر 

لهج ر ، م فف  ايوم نه ،  في تير  لى م ر م م ةلاعر   ارر،  رلا   ر ع ج ة ع ر  ة ع  ارر أا   
 .ا ةنرظ له  ن  ء مكرب  يويم ةلمس عو  ة ي ن ن را    
 توصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي: -30

أن تكفـــا تكـــافت الفـــر ، قـــانول  وممارســـة ، بـــين العمـــال المهـــاجرين وأفـــراد   أ( 
أسرهم، بمن فيهم من هـم   وةـع تـير نظـامي، ومـواطو الدولـة الطـرف فيمـا يتعلـق بتقـد  

  داريــة وأمــا  ا ــاكم الإجــراءات الإالحعــول علــح الانتعــاف الفعــال   إطــار الشــكاوى و 
 حقوقهم المكفولة بموجب الاتفاقية؛حالات انتهاك 

أن تتخذ تدابير إةافية لتقد  معلومـات إتج العمـال المهـاجرين وأفـراد أسـرهم،   ب( 
تاحــة لهــم   هــذه الم بمــن فــيهم مــن هــم   وةــع تــير نظــامي، بشــأن ســبا الانتعــاف القةــائية

 الحالات، بما   ذلك رد الحقوق والتعويض وإعادة التأهيا والترةية وةمالت عد  التكرار؛
أن تنشــــت مكتــــب تقــــد  المســــاعدة القانونيــــة المجانيــــة دون   ــــير وتــــزوده   ل( 

يــة بفعاليــة مــن أجــا تقــد  المســاعدة القانون  بالمــوارد البشــرية والتقنيــة والماليــة اللازمــة لعملــ
هذه الحالات بشأن المجانية إتج العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، وأن تقد  إحعاءات وأمثلة 

 .  تقريرها الدوري المقبا
 (35-8حقوق الإنسان لجميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم )المواد  -3 

 إدارة الحدود والمهاجرون العابرون  
اك  فيوا رررر ة طرررل ، ة رررو   ررر   تي ررر ج ما ررر   لاحرررظ ة في ارررر  ررروتيي ج ةلم ررر جلاك ة عررر بل  -31

ة ع رررر   ةلم ررررر جلان اأتيررررلة  أ رررررلهم، امفير سررررر  ة في رررر ء، ايرررررح ب ةلاتجرررر له     رررررل، اةلم ررررر جلان 
ةلم لَّب ن، اة طفر   غرش ةلمصرح ب  اةلمافصرفي ن عرك  اا رم، اة ع ر   ةلم ر جلان عرويم  ةلجاسر ر، 

 في ارررر أاضررر ً كب   ا  ررروتيل ةلم ررر جلاك ا ا لاحرررظ ة. اك  في ثامرررل ة لاكمررررمز اةلم ررر جلان غرررش ةلحررر 
، الا  ر    مرك بفيروةن ة  رلق ة ا رط، انرذ   مرك بفيروةن قر   أتيلاي ر  اأتي  نسرر ن 2018 ع م

ا  ررعل ة في اررر   يفيررل  كةء عرروم نف اررر ة يررولهةج ا إرر     ةله  ةلحرروا ، بمرر  ا   رر  . ا نسررر ن
نيرررر  ة   نرررر  ة    رررر ر ا نيرررر ق ة ع رررر له ةلحوا اررررر، انررررذ    كةء ة ظررررلا  ةلمع  رررر ر ا  رررر م 

اعلاا  عفي     ، ا    لاحظ ة في ار لن رو ة وا رر ة طرل  . تي     و غش ة لسمي الب ب    ش
مطفيي ً ع في  ج ة طل  ةلج  عي، تي ي   عل   يفيل  كةء ةلمعفي م ج ة ر ةله   ب رعن أن ة ي ن ن رظل 
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عررروم  رعررروم اجررر   يررر  لج  كفررر   فيررر   ررروةبش   ةله  ةلحررروا  مرررك ة ر   رررز ا  ةتيي ررر  مررر  م ررروأ
 .ةفع    ة يسلار احظل ة طل  ة رعسفي اةلج  عي

لح الحدود الدولية، وفقا  للمبادئ والتوجيهيات الموصح بها بشأن حقوق الإنسان ع -32
ال  وةعتها مفوةية ا مم المت دة السامية لحقوق الإنسـان، توصـي اللجنـة الدولـة الطـرف 

 :بما يلي
أن تعـــزز القـــدرات   مجـــال إدارة الحـــدود، بمـــا   ذلـــك تـــدريب المـــوظفين   أ( 

ســية   العــامين العــاملين   نقــاط العبــور الحدوديــة، وأن تتخــذ تــدابير لت ســين الهياكــا ا سا
 ؛هذه النقاط لكفالة احترا  حقوق الإنسان لجميع المهاجرين، بعرف النظر عن وةعهم

أن تعــــزز جهودهــــا الراميــــة إتج ةــــمان أن تعــــاد تــــدابيرها لإدارة الحــــدود   ب( 
أن و وتكافح جميع أ كال التمييز الذي  ارس  أطـراف عامـة و اصـة علـح الحـدود الدوليـة، 

 .دة القسرية وحظر الطرد التعسفي والجماعيتتوافق مع مبدأي عد  الإعا
 الإجراءات القانونية الواجبة والاحتجاز والمساواة أما  ا اكم  

 :لا  زة  ة في ار   عل   يفيل  كةء م  افيي -33
  ضررر   ة ج نررررب، بمررررك تيرررر  م ة ع ررر   ةلم رررر جلان اأتيررررلة  أ ررررلهم،  لاحر رررر ك   أ( 

اة طر ب  ةف زةمري  رذة  ،ر، بمر  ا   ر    فر ء هر ار مةف ةلهر     ب  رعفيل    ل  غش ة اظ م ر
 ؛عر  لهه  وبشةً   ةلهبً لا ارذرَّخذ الا اذط َّل  لا ن لا  أ ش ة روبش ة ذر لا اعلتيف ة ي ن ن   ر   

عرررروم اجرررر   معفي مرررر ج عررررك فررررلا  ةحر رررر ك ةلم رررر جلاك، بمررررك تيرررر  م ة ع رررر     ب( 
 .مو ف ة يص  عك طل هم، ا ةلم  جلان اأتيلة  أ لهم، ا ةنرظ له 

( بشأن حقوق العمال المهاجرين الـذين 2013)2  ةوء تعليق اللجنة العا  رقم  -34
( 2017)4ورقم  3هم   وةع تير نظامي وأفراد أسرهم والتعليقين العامين المشتركين رقم 

( 2017)23ورقم  22للجنة المعنية بحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم رقم 
للجنة حقوق الطفا بشأن المبادئ العامة المتعلقة بحقوق الإنسان الخاصة با طفال   سياق 

ــة توصــياتها الســابقة ) ــة، وإذ تكــرر اللجن  26، الفقــرتان CMW/C/BIH/CO/2الهجــرة الدولي
 الطرف بما يلي: (، فهي توصي الدولة  30و

كــــز الهجـــرة إلا كمــــلاذ كفالـــة عـــد  اللجــــوء إتج الاحتجـــاز الإداري   مرا   أ( 
 أ ير، ويشما ذلك العمال المهاجرين وأفراد أسرهم الذين هم   وةع تير نظامي؛

تقد  معلومات   تقريرها الدوري المقبا عن مدى فعالية التدابير المتخذة   ب( 
لكفالــة تــوفير جميــع مراكــز الهجــرة لمــا يكفــي مــن الخــدمات ا ساســية، بمــا   ذلــك الغــذاء 

العــ ية والنظافــة العــ ية وإمكانيــة الاســتمتاط بالهــواء الطلــق، وكــذلك عــن عــدد والرعايــة 
حالات الاحتجاز الإداري والمدة القعوى الفعلية لاحتجاز العمال المهاجرين وأفراد أسرهم 

 .بانتظار طردهم
 الطرد  

مرك،  لاحظ ة في ار أنف يمكك  يويم طعك   ر أثرل  اير ا( يرو ارلةلهةج ة طرل   لى اكةله  ة  -35
اأن  وةبش  في لةا ر أ جم اطع  مك ةلاحر  ك مر حر ار ن لً ا ة وا رر ة طرل   ضر  ن  اف رذ ارلةلهةج 
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 رر عر ةلمحررو    فيع رر   ةلم رر جلاك اأتيررلة   24صررل م فيررر غررش أنهرر  لا  ررزة    ررعل   يفيررل  كةء ال  ة طررل .
ة ير ن ن ةلمرعفيررل  ( و( مررك1 106أ رلهم  ريررويم ة طعر ن ةف ةلهاررر يرو هررذه ة يرلةلهةج بم جررب ةلمر    

 عرروم الها  معفي مرر ج مررك ة وا ررر ة طررل  ب ررعن مررو  ة رررف    ة ع رر   ة في اررر  جمال رر.   ج نررب
ااسرر اله ة في اررر . اررلةلهةج طررل همة طعررك ا ةلم رر جلاك اأتيررلة  أ ررلهم ة ررذاك اارظررلان ة طررل  مررك حررل 

صررر ح ف أن ايررروم  تيعفيررر ؛ ة يفيررل  ن ة طعرررك ا أمرررل ة طرررل  أمررر م ةلمحررر نم  ررر س  رررف أثرررل  ايررر ا  فييررر مي
 .أ    ً لو  ، م)  ةلاحر  ل بم وأ عوم ةفع    ة يسلار، ني اك ن  ف أثل  اي ا

(، توصـي 32، الفقرة CMW/C/BIH/CO/2إن اللجنة، إذ تكرر توصياتها السابقة ) -36
 :الطرف بما يلي الدولة  

 الإدارية ةد أوامر الطرد؛النظر    ديد المهلة الزمنية ا ددة لتقد  الطعون   أ( 
مـن دون اةـطرار جعا الطعون المقدمـة إتج ا ـاكم ذات أثـر إيقـا  تلقـائي   ب( 
 ؛سباب لأددة  إتج الاحتجااأص ابها 
ادــاذ التــدابير اللازمــة لكفالــة أن يعــي العمــال المهــاجرون الــذين يعــدر    (ل  

 .من ممارست  حقهم أمر بالطرد حقهم   الطعن   هذا ا مر ويتمكنوا
 المساعدة القنعلية  

 لحب ة في ار بأثل ة روةبش ةلمرخذ  ة و كة ج نس ر م  لهنر ة ع    ةلم ر جلاك ة    را    -37
اأتيررلة  أ ررلهم ةلمي  رر  ا ةلخرر لهل ا ةلانرخرر  ج، اما رر  تيررر  مك  ررب ااصررفي ر جواررو  اة رررولهاب 

أنهررر    رررعل   يفيرررل  كةء ة فررر   معرررو   غرررش ةلميررروم  لى ةلمررر فف  ة ياصرررفي   ام ررر  لهةج ة ر ع رررر.
م ررر لهنر ة    رررا   ة رررذاك اع  ررر ن ا ةلخررر لهل ا ةلانرخررر  ج، اعررروم اررروله  ة وا رررر ة طرررل  عفيررر  
    ع م عفي  ة رص ا ، ا كةء نير  ةلمعفي مر ج عرك ةلخروم ج ة  رل ، بمر  ا   ر  ةلخروم ج 

و ، الا  رر    ا حرر لاج ة ياصررفي ر، اع رر   يومررف ااصررفي  ج ة وا ررر ة طررل  مررك ةلح  اررر اةلمسرر ع
 .الةلهةج ة طل صواله  فيب ةلحلار ا أا 

توصي اللجنة الدولـة الطـرف بادـاذ  طـوات إةـافية لتعزيـز  ـدماتها القنعـلية مـن  -38
أجا حماية وتعزيز حقوق العمال المهاجرين البوسنيين وأفراد أسـرهم وتقـد  المسـاعدة، علـح 

 .أو يعدر   حقهم أمر بالطرد وج  الخعو ، إتج من ي سلبون منهم حريتهم و
 النقابات  

ل جم ة في ار  اي  ةلمعفي م ج ةلميومر ب رعن حرل ة ع ر   ةلم ر جلاك ا ة وا رر ة طرل   -39
 اي  ج اةلم  لهنر ا ةجر  ع ته .ة ا ةلانض  م بحلار  لى 

ــــدابير اللازمــــ -40 ــــة الطــــرف  ن تتخــــذ جميــــع الت ــــة الدول ــــك توصــــي اللجن ة، بمــــا   ذل
ــــة ممارســــة الحــــق   المشــــاركة   ا نشــــطة النقابيــــة التعــــديلا ت التشــــريعية، لةــــمان إمكاني

والانةــما  بحريــة إتج النقــابات لجميــع العمــال المهــاجرين، بمــن فــيهم مــن هــم   وةــع تــير 
( 87مــن الاتفاقيــة ولاتفاقيــة منظمــة العمــا الدوليــة )رقــم  26نظــامي، وذلــك وفقــا  للمــادة 

ابيـة وحمايـة حـق التنظـيم، و ن تقـد  معلومـات ذات صـلة   بشأن الحريـة النق 1948 لعا 
 تقريرها الدوري المقبا.
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 الةمان الاجتماعي  
 لاحظ ة في ار م  ة ريوال أن ة وا ر ة طل  أبلم  عو  ة ف ار ج ثا م رر ب رعن ة ضر  ن  -41

 وا ررر ةلاجر رر عي اأن ة ع رر   ةلم رر جلاك ة اظرر م   ارسرر اان ا ةلحيرر ق اة  ةج رر ج مرر  مرر ةطر ة
ا لاحظ ة في ار ةعرزةم ة وا رر ة طرل   جرلةء بحر أ ب رعن عرو  ةلمر ةطا   ة طل  ا إ   ة ع  .

ة    ا   ا بفيوةن ةلماطير اةلا ر   ة الها  ة رو   سر   روا   نظرم  فيضر  ن ةلاجر ر عي ةلمرل  ط 
 .ة  فيوةنهذه   ع   اة  لا  ا  بلةم ة ف ا ج م  

 توصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي: -42
جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم من الانتسـاب إتج نظـا   كفالة  كين  أ( 

 للةمان الاجتماعي، وإبلاتهم بحقوقهم   هذا العدد؛
إبرا  اتفاقات ثنائية ومتعـددة ا طـراف بشـأن الةـمان الاجتمـاعي مـع جميـع   ب( 

ة للعمـال بلدان المقعد تراعي المنظور الجنسا  ومبدأ عد  التمييز، لةمان الحمايـة الاجتماعيـ
 .المهاجرين، وبذل جهود لتسريع وتيرة إبرا  ما يجري التفاوض بشأن  من تلك الاتفاقات

 الرعاية الطبية  
 لاحرررظ ة في ارررر مررر  ة ريررروال ة رررروةبش ةلمرخرررذ  ا  طررر له برررلةم   عررر    ةف مررر ل  ضررر  ن  -43

مرك ة فر ق  7ةلملتيرل  ة رف    ة ع    ةلم  جلاك اأتيلة  أ لهم ة ع مواك، بمك تي  م ة ع موان بم جب
غرش أن ة في ارر   رعل   يفيرل  كةء عروم   ةار ن  فيسلام، مك ة ررعم  ة صرحي اةلخروم ج ة صرح ر.

 رر    ة نرر ن ة ع رر   ةلم رر جلان ة ررذاك هررم ا ايرر  غررش نظرر مي ار رعرر ن أاضرر ً ع يررويم معفي مرر ج 
 .ةلا رف    مك هذه ة روةبشا ل لح 

ـــدابير  28 للمـــادة توصـــي اللجنـــة الدولـــة الطـــرف، وفقـــا   -44 مـــن الاتفاقيـــة، باعتمـــاد ت
ملموسة وفعالـة لةـمان إمكانيـة الحعـول علـح  ـدمات الرعايـة العـ ية، بمـا   ذلـك علـح 
ســـبيا المثـــال لا الحعـــر الرعايـــة الطبيـــة   حـــالات الطـــوارئ والحـــالات المســـتعجلة، لجميـــع 

مــع المــواطنين، وبتقـــد  العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم علــح أســاس المســاواة   المعاملــة 
 .معلومات   هذا العدد   تقريرها الدوري المقبا

 تسجيا المواليد والجنسية  
 لحب ة في ار   روةبش ة و ةتخذته  ة وا ر ة طل ، بم  تي     في  ة و حظ ر   لمسر عو   -45

ة ريا ر ةلميومر مك مف ي ر ة مم ةلمرحرو  ة سر م ر   رؤان ة لاج ر ، مرك أجر   ي رل كب   ن رش  
ك ا  س    ةلم ة  رو ا صروةله اثامرل ة  ارر اةلحرو مرك  طرل ةنعروةم ةلجاسر ر  رو  ة ع ر   ةلم ر جلا

غررررش أن ة في اررررر   ررررعل   يفيررررل  كةء مرررر    يرررر  ا  ة عررررر ة لامرررر .انررررذ    ررررو  اأتيررررلة  أ ررررلهم، 
ة ر ررلاع ج عفيرر  صررع و ةلا رر   اة ك رر لج ةفافي   ررر اةلمي طعرر ج مررك ع ةمررل تمارر  نف  ررر  سرر    
ة رر  ةلم ة  ررو، ا كةء عرروم قرر   ارر ةن  ةلمسرر عو  ة ي ن ن ررر ةن ن ررر عفيرر  صررع و ة  فيرروبج ا هررذة 

 . عر ة لام ةة صو   في ار    لى 
، وإذ تكـرر 23ورقـم  22رقـم  4ورقم  3  ةوء التعليقين العامين المشتركين رقم  -46

الطــرف  (، فهــي توصــي الدولــة  36، الفقــرة CMW/C/BIH/CO/2اللجنــة توصــياتها الســابقة )
 :بما يلي
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أن تتخــذ جميــع التــدابير التشــريعية والعمليــة اللازمــة، بمــا   ذلــك إد ــال   أ( 
ــة علــح صــعيد البلــدةت، لةــمان تســجيا  ــة المجاني تعــديلات علــح قــوانين المســاعدة القانوني
أطفال العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، بمن فـيهم أطفـال الرومـا وا طفـال المولـودون لعمـال 

دى ولادتهم وحعولهم علح وثائق الهويـة الشخعـية، وذلـك مهاجرين   وةع تير نظامي، ل
 من أهداف التنمية المستدامة؛ 9-16وفقا  للغاية 
أن تواصــا إذكــاء الــوعي  هميــة تســجيا المواليــد   صــفوف جماعــة الرومــا   ب( 

والعمال المهاجرين وأفـراد أسـرهم، بطـرق منهـا التمـاس المسـاعدة التقنيـة مـن مفوةـية ا مـم 
 .لسامية لشتون اللاجئينالمت دة ا

 التعليم  
 لاحظ ة في ار م  ة ريوال ة روةبش ةلمرخذ   ض  ن ةلحص   عفي  ة رعفي م  طف   ة ع     -47

ةلم  جلاك أا ة ذاك ع  اة  لى ة وا ر ة طل ، بم  ا     برللم   ر ص  فطفر   ة رذاك اع  ر ن 
ر ب رررك  ما  ررري  سررر    أطفررر   غرررش أنهررر    رررعل   يفيرررل  نرررف لا ارررزة  لا  رررل  ا ةلمخ  ررر ج.

ة ع ر   ةلم رر جلاك، بمررك تيرر  م مررك هررم ا اير  غررش نظرر مي، ا ةلمرروةله  ة ع مررر، ا  رر  ا بعررض 
ر ب ير  ةفا مرر ة ي ن ن رر يرفيعة ح  ن بسر ب ةلحر ةجز ة ي ن ن رر ة ي م رر، م)ر  ة رر ف ء ة  رلاق ةلمر

 .أا بط ار ة في  ء أا م ةتيير ة  ة واك أا ة اص  ء
، توصـي 23ورقـم  22رقـم  4ورقـم  3 مـع التعليقـين العـامين المشـتركين رقـم  ا يا   -48

مــن الاتفاقيــة، ةزالــة الحــواجز القانونيــة والإداريــة  30اللجنــة الدولــة الطــرف، وفقــا  للمــادة 
القائمة وباعتماد تدابير ملموسة، منها معالجة العوائق اللغوية، لكفالة إمكانية الحعـول علـح 

ي  ييز لجميع أطفـال العمـال المهـاجرين، بعـرف النظـر عـن وةـع آبائهـم التعليم من دون أ
 .من حيث الهجرة

الــذين هــم    حقــوق أ ــرى للعمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم الحــائزين للوثائــق اللازمــة أو -4 
 (56-36وةع نظامي )المواد 

 ا شما ا سرة  
ةلمرعفيرل   ج نررب  اصر ن عفيرر    مرك ة يرر ن ن  50ا 48ب ا ر   لاحررظ ة في ارر أن ةلمرر      -49

ق  ة  ل ، تي ري   رعل   يفيرل  نرف لا  رلر  صروةله  ر   له ر   ؤا مرر ةلمؤاررر  فري  لا  ر ر اك 
مررك ة يرر ن ن  ة ررف  ررا  عفيرر     رر ء له صررر ةفا مررر ا  93 ررار اةحررو  ا بفيررر  فير واررو، ا ن ةلمرر    

 .     له صر  ا مرف اتيي ً  فيي ن ن  ة فح  ر ماح    غلة   مل ق  ة  ل  م  أجابي ةنيض  أا أذ 
توصي اللجنة الدولة الطرف باداذ التدابير اللازمـة لةـمان حمايـة وحـدة أسـر العمـال  -50

المهـــاجرين، بطـــرق منهـــا اعتمـــاد قـــوانين لةـــمان عـــد  إلغـــاء ر ـــ  إقامـــة أفـــراد أســـر العمـــال 
 .ساس    بداية ا مرالمهاجرين   حالة وقوط تغير   الوةع الذي صدرت الر عة علح أ

 الحق   تحويا المدا يا والمد رات  
اسررر اله ة في ارررر ة يفيرررل  كةء عررروم اجررر   معفي مررر ج عرررك ة  رررلةن ج مررر  مؤ سررر ج م   رررر  -51

 لى ة    رررار  ةلمي  ررر  ا ةلخررر لهل  ر سرررش  جرررلةء ة رحررر الاج   اسررر ر  فيع ررر   ةلم ررر جلاك ة    رررا  
 اة ع م   ةلم  جلاك ةلمي    ا ة وا ر ة طل   لى بفيوةنهم ة صفي ر.
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 :توصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي -52
تيسر إجراء العمال المهاجرين البوسـنيين المقيمـين   الخـارا لت ـويلات  أن  أ( 

 ؛إتج البوسنة والهرسك
جرين المقيمــــين   البوســــنة أن تتخــــذ تــــدابير لتيســــير إجــــراء العمــــال المهــــا  ب( 

والهرســـــك لت ـــــويلات إتج بلـــــدا م ا صـــــلية، برســـــو  إرســـــال  واســـــتلا   تفةـــــيلية، وفقــــــا  
مــن أهــداف التنميــة المســتدامة، وأن تيســر أكثــر للعمــال المهــاجرين وأفــراد  3-10 للغايــة

 .أسرهم المقيمين   الدولة الطرف إمكانية الاستفادة من مد راتهم   الخارا
 (63-57حكا  المنطبقة علح فئات  اصة من العمال المهاجرين وأفراد أسرهم )المواد ا  -5 

 العمال الحدوديون والعمال الموسميون  
ب ا ررر   لاحرررظ ة في ارررر مررر  ة ريررروال ة رررروةبش ة رررو ةتخرررذته  ة وا رررر ة طرررل  لح  ارررر حيررر ق  -53

ا مارررو  ماطيررر ة رروةن ب  ة ع رر   ةلمرر سم   ة    ررا   مررك  ررلا  ة رعرر ان مرر  ة  فيرروةن ة عضرر ء
 ر تيش ةلمعفي م ج مك أج  ةف م ل ةلاارصر  ر  في  ر جلاك، تي ري لا  رزة    رعل   يفيرل  كةء عروم 
اجرررر   ب رررر لج عررررك عررررو  اايرررر  ة ع رررر   ةلم رررر جلاك ة    ررررا   ا ةلخرررر لهل، بمررررك تيرررر  م ة ع رررر   

 .ةلحوا ا ن اةلم سم  ن
(، توصـي 42، الفقرة CMW/C/BIH/CO/2إن اللجنة، إذ تكرر توصياتها السابقة ) -54

 :الدولة  الطرف بما يلي
أن تقد    تقريرها الدوري المقبـا معلومـات عـن التـدابير المتخـذة لةـمان   أ( 

 تـــع العمـــال الحـــدوديين والمـــوسميين البوســـنيين   الخـــارا بمـــا يســـت قون  مـــن حقـــوق بحكـــم 
 ؛من الاتفاقية 59و 58وجودهم وعملهم   إقليم دولة العما، وفقا  للمادتين 

أن تـوائم تشـريعاتها بحيـث تشـير بالت ديـد إتج العمـال الحـدوديين والمـوسميين   ب( 
 .بغية حمايتهم من ظروف عما متسمة بالظلم والاستغلال

يتعلـق بالهجــرة الدوليـة للعمــال  تعزيـز الظـروف الســليمة والعادلـة والإنسـانية والمشــروعة فيمـا -6 
 (71-64وأفراد أسرهم )المواد 

 التعاون الدولي مع بلدان العبور والمقعد  
ب ا رر   لاحررظ ة في اررر أن ة وا ررر ة طررل  أبلمرر  عررو ةً مررك ةلا ف ارر ج ة )ا م ررر، بمرر  تي  رر   -55

ة ف ا ج   ف جم ة ع    ةلم  جلاك ة    ا   ا ةلخ لهل، تي ي   عل   يفيل  ن بعض   لا ا    
 .ةلا ف ا ر  يوله ة ك ا ة حك م ة  ةله   ا 

توصي اللجنة الدولة الطرف  ن تل  اتفاقات مع بلدان العمـا بغـرض تعزيـز حمايـة  -56
حقوق العمال المهاجرين البوسنيين، بمن فيهم العمـال الحـدوديون والموسميـون، وأفـراد أسـرهم 

وتيرهـا مـن بما يتما ح مع الاتفاقية، و ن تيسر حعـولهم علـح الخـدمات القنعـلية المناسـبة 
 .الخدمات
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 وكالات التوظيف  
اسررر اله ة في ارررر ة يفيرررل  كةء عررروم اجررر   معفي مررر ج ب رررعن ة رررروةبش ةلمرخرررذ   رعزارررز ةفطررر له  -57

 .ة راظ  ي   ن لاج ة ر ف جم ةلخ صر الهصو أن طر  
توصــي اللجنــة الدولــة الطــرف  ن تقــد    تقريرهــا الــدوري المقبــا معلومــات عــن  -58

عزيـــز الإطــار التنظيمـــي لوكـــالات التوظيــف الخاصـــة و ن تعـــزز عمليـــات التــدابير المتخـــذة لت
 .من الاتفاقية 66الرصد والتفتيش لةمان احترا  حقوق العمال المهاجرين، وفقا  للمادة 

 العودة وإعادة الإدماا  
 لحررب ة في اررر  لمعفي مرر ج ةلميومررر عررك ة ررروةبش ةلمرخررذ   ر سررش ة عرر    ة ط ع ررر ا عرر     -59

مرررك ة فررر ق  7ل  فيع ررر   ةلم ررر جلاك ة    رررا   اأتيرررلة  أ رررلهم، بمررر  ا   ررر  بم جرررب ةلملتيرررل ةف مررر  
 ةار ن  فيسلام، ا راف ذ ةلا ف ا ج ةلم مر ب  ة وا رر ة طرل  ا ا  غرلب ة  فيير ن ا لن ر  اةلج  عرر 

 ر    ا رر عضر ةً ا ةلا 16ة الهاب ر  ة س بير(، بم  ا   ر  ة  ا  نر لاج ةلمفيحيرر بهر  ةلم مرر مر  
ة الها  ب ررعن  عرر    ا رر   ة شررخ ص ةلمي  رر  ا  فيرر  ة رروا  برروان له صررر، مرر   رر تيش ةفارر ةء 

غرررش أن ة في ارررر   رررعل   يفيرررل  كةء عررروم ايررر   ررروةبش . ا مررر ً بعرررو عررر  تهم 30اة لع ارررر  رررم لمرررو  
فع    ةف م ل بصفر  ةم ر، ال جم  عوم اج   معفي مر ج ب رعن ة ضر  لج ةفجلةم رر  فيع ر   

 .ةلم  جلاك ةلم        ف ا ج  ع    ة ي   
 22، الفقــــــرتان CMW/C/BIH/CO/2إن اللجنــــــة، إذ تكــــــرر توصــــــياتها الســــــابقة ) -60
 :الطرف بما يلي (، توصي الدولة  46و

التـــدابير اللازمـــة لةـــمان أن يتوافـــق أي اتفـــاق ثنـــائي أو متعـــدد  أن تتخـــذ  أ( 
ـــة، وأن يتةـــمن علـــح وجـــ  مـــع أح ،وكـــذلك تنفيـــذه ،ا طـــراف بشـــأن الهجـــرة كـــا  الاتفاقي

الخعو  ةمالت إجرائية مناسبة لحظر إعادة العمال المهاجرين أو طردهم أو ترحيلهم إتج 
بلدا م ا صلية أو إتج بلدان ثالثة قـد ي نتهـك فيهـا حقهـم   الحيـاة أو السـلامة البدنيـة، أو 

ظــر ف يهــا التعــذيب وتــيره مــن ةــروب لا ي راعــح فيهــا مبــدأ عــد  الإعــادة القســرية، أو لا   
 ؛القاسية أو اللاإنسانية أو المهينةأو العقوبة المعاملة 
أن تشجع العودة الطوعية، بطرق منها تقد  معلومات بهذا الشأن، آ ـذة    ب( 

  الحسبان أن  ينبغي، لاعتبـار العـودة طوعيـة، أن تتقـرر مـن دون قيـود علـح أسـاس مسـتنير 
فـــي مـــن البـــدائا المناســـبة، مثـــا الـــر   المتقتـــة للعمـــا أو الدراســـة  امـــا  وأن ت ـــدعم بمـــا يك

ولا يمكـن اعتبـار . ا تراض الإنسانية أو فر  الحعول علح الإقامـة الدائمـة أو الجنسـية أو
ـــا  إذا ادـــذه المهـــاجر لتفـــادي جملـــة عواقـــب منهـــا الطـــرد أو الاحتجـــاز،  قـــرار العـــودة طوعي

الاستغلال   بلـد المقعـد أو العبـور، أو لـتلا   للهروب من أوةاط متسمة بالتعسف أو أو
 ؛الاقتعادية   بلد المقعدو  الحرمان من حقوق  الاجتماعية

أن تنفذ اتفاق إعادة القبول المـل  مـع الجماعـة ا وروبيـة   إطـار الامتثـال   ل( 
 ؛با حكا  الاتفاقية، وأن تقد  إتج اللجنة معلومات عن تنفيذه   تقريرها الدوري المق
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دمـاا بعـفة أن تتخذ، وفقا  لمبادئ الاتفاقية، تدابير فعالة لتيسير إعادة الإ   ( 
دائمـــة للعائـــدين مـــن العمـــال المهـــاجرين وأفـــراد أســـرهم   الحيـــاة الاقتعـــادية والاجتماعيـــة 

 ؛من الاتفاقية 67والثقافية   الدولة الطرف، علح الن و المنعو  علي    المادة 
أن تةــمن تــوفير الــدعم علــح أســاس مراعــاة المنظــور الجنســا  فيمــا يتعلــق   ه( 

بعودة العمال المهاجرين وأفراد أسرهم وإعـادة إدمـاجهم، بغيـة تلبيـة الاحتياجـات ا ـددة   
مجــال العــ ة البدنيــة والعقليــة لمــن تعرةــوا للعنــف أو ســوء المعاملــة أو الاســتغلال الجنســي، 

 .لاوار بالبشرلقعن ة اة ولا سيما النساء اللواتي و 
 الاوار با  خا ، وتهريب المهاجرين، والهجرة تير النظامية  

  ررعل ة في اررر بيفيررل   ررو  ن ة وا ررر ة طررل ، لهغررم ةلج رر   ةلم ذا ررر لمارر  امك تيحررر هررذه  -61
ة ظ هل ، لا  زة  بفيو ما ع اع  له اميصرو  ر لارب ةلم ر جلاك ايرح ب ةلاتجر له     رل، بمرك تير  م 

 .س ء اة طف  ، الا      أطف   ة لام ة ا
(، ووفقـا  48، الفقـرة CMW/C/BIH/CO/2إن اللجنة، إذ تكرر توصـياتها السـابقة ) -62

للمبــادئ والمبــادئ التوجيهيــة الموصــح بهــا فيمــا يتعلــق بحقــوق الإنســان والاوــار با  ــخا ، 
 :الطرف بما يلي الدولة  ال  وةعتها مفوةية ا مم المت دة السامية لحقوق الإنسان، توصي 

أن تعتمــد تــدابير فعالــة لكشــف تــدفقات العمــال المهــاجرين تــير النظــاميين   أ( 
ومنعها وتقليعها، وأن تحقق مع الجماعات الإجرامية المستولة عن تهريـب المهـاجرين وتيرهـا 

 ؛من الجرائم ذات العلة وتلاحقها قةائيا  وتعاقبها
ئي الوطو المتعلق بجريمة الاوار با  خا  علح أن توائم إطار قانو ا الجنا  ب( 

لــو كامــا مــع المعــايير الدوليــة، بمــا فيهــا اتفاقيــة مجلــة أوروبا بشــأن مكاف ــة الاوــار بالبشــر 
ـــة الاوـــار با  ـــخا ، ولاصـــة النســـاء وا طفـــال، المكمـــا  ـــع وقمـــع ومعاقب وبروتوكـــول من

ل الوطنيــة، وأن وـر  علــح وجـ  الت ديــد لاتفاقيـة ا مــم المت ـدة لمكاف ــة الجريمـة المنظمــة عـ
 ؛بيع ا طفال

أن تتخــذ تــدابير فعالــة، مــع تحديــد أطــر زمنيــة واةــ ة ومت ــرات ومعــايير   ل( 
للرصـــد والتقيـــيم، لتنفيـــذ إطارهـــا التشـــريعي والإداري لمنـــع ومكاف ـــة الاوـــار با  ـــخا ، 

ر، بمــا   ذلــك تــوفير ســيما مــن  ــلال تعزيــز آليــات التعــرف المبكــر علــح ةــ اة الاوــا ولا
ـــة التـــدريب للمـــوظفين المكلفـــين ةنفـــاذ القـــوانين ومـــوظفي  الحـــدود والقةـــاة والمـــدعين مراقب

العـــامين وا ـــامين   جميـــع كيـــالت الدولـــة الطـــرف، وآليـــات تـــوفير الـــدعم لةـــ اة الاوـــار 
ال تـوفير وإحالتهم وإعادة  هيلهم وإدماجهم   المجتمع، بطرق منهـا علـح سـبيا المثـبالبشر 

الاجتماعيــة، وأن دعــ  مــا يكفــي  - مراكــز الإيــواء والمســاعدة القانونيــة والطبيــة والنفســية
 ؛من الموارد البشرية والتقنية والمالية لتنفيذ تدابير مكاف ة الاوار با  خا 

أن تدرا   تقريرها الدوري المقبا بيالت مفعـلة عـن الاوـار با  ـخا     ( 
المهـــاجرين، بمـــا   ذلـــك  تـــراض الاســـتغلال الجنســـي والعمـــا القســـري، وعـــدد وتهريـــب 

 .ا اكمات والإدالت والعقوبات العادرة
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 النشر والمتابعة -7 
 نشرال  

تطلب اللجنة إتج الدولة الطرف أن تةمن نشـر هـذه الملاحظـات الختاميـة   الوقـت  -63
ـــة الطـــرف، علـــح متسســـ ـــة للدول ـــع المناســـب، باللغـــة الرسمي ـــة ذات العـــلة علـــح جمي ات الدول

العــعد، بمــا   ذلــك الــوزارات الحكوميــة والســلطة التشــريعية والســلطة القةــائية والســلطات 
 ا لية ذات العلة، فةلا  عن المنظمات تير الحكومية وسائر أعةاء المجتمع المد .

 المساعدة التقنية  
والمقدمـة مـن  سـاعدة الدوليـة توصي اللجنة الدولة الطـرف  ن تسـتفيد أكثـر مـن الم -64

من أجا تنفيذ التوصيات الـواردة   هـذه الملاحظـات الختاميـة بمـا يتفـق كيالت فوق وطنية 
. وتوصــي اللجنــة الدولــة الطــرف أيةــا  بمواصـــلة 2030مــع  طــة التنميــة المســتدامة لعــا  

 تعاو ا مع وكالات ا مم المت دة المتخععة وبرامجها.
 لختاميةمتابعة الملاحظات ا  

تشــرين  1تطلــب اللجنــة إتج الدولــة الطــرف أن تقــد    تةــون ســنتين )أي بحلــول  -65
ــوبر  ــذ التوصــيات الــواردة   الفقــرات 2021ا ول أكت ، 34(، معلومــات كتابيــة عــن تنفي

، بشــأن 36والفقــرة  بشــأن الإجــراءات القانونيــة الواجبــة والاحتجــاز والمســاواة أمــا  ا ــاكم؛
، بشـــــأن الاوـــــار 62والفقـــــرة  ، بشـــــأن تســـــجيا المواليـــــد والجنســـــية؛46والفقـــــرة  الطـــــرد؛

 با  خا ، وتهريب المهاجرين، والهجرة تير النظامية.
 المقبا الدوري التقرير  

تشــرين  1تطلـب اللجنـة إتج الدولـة الطـرف أن تقــد  تقريرهـا الـدوري الرابـع بحلـول  -66
الطــرف، عنــد القيــا  بــذلك،   اتبــاط الإجــراء وقــد ترتــب الدولــة . 2024ا ول أكتــوبر 

المبســا لتقــد  التقــارير. وتوجــ  اللجنــة انتبــاه الدولــة الطــرف إتج مبادئهــا التوجيهيــة المنســقة 
 .(HRI/GEN.2/Rev.6لتقد  التقارير الخاصة بمعاهدات بعينها )
    


