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Lista de cuestiones y preguntas previa a la presentacion
del séptimo informe periodico de Eslovaquia*

Marco legislativo y de politicas

1. A la luz de las anteriores observaciones finales del Comité
(CEDAW/C/SVK/CO/5-6, parrs. 8 y 9)%, sirvanse suministrar informacion sobre las
medidas adoptadas para revisar la Ley contra la Discriminacién de conformidad con
los articulos 1 y 2 de la Convencidn. Sirvanse exponer las gestiones realizadas para
modificar la definicion de discriminacion, ya que, segin la disposicion actual de la
Ley, se define como “toda accion u omisidon en que una persona es tratada de manera
menos favorable que otra”, lo que no es coherente con el principio de la igualdad
sustantiva entre los géneros ni con la recomendacion general nim. 28 (2010) del
Comité, relativa a las obligaciones basicas de los Estados partes de conformidad con
el articulo 2 de la Convencidn. Sirvanse facilitar informacion también sobre las
medidas adoptadas para hacer frente a las formas multiples e interseccionales de
discriminacién, indicando los tipos/medidas de reparacién de que disponen las
victimas.

Efectos de la pandemia sobre los derechos de las mujeres y la igualdad de género

2. Sirvanse indicar las medidas adoptadas por el Estado parte en el contexto de la
pandemia de enfermedad por coronavirus (COVID-19) para corregir las
desigualdades de larga data entre mujeres y hombres otorgando un papel central a
las mujeres en la recuperacion como estrategia de diversificacion econémica; para
satisfacer las necesidades y defender los derechos de las mujeres y las nifias,
incluidas las que forman parte de grupos desfavorecidos y marginados y las mujeres
en situaciones de conflicto u otras situaciones humanitarias; y para evitar que,
debido a las medidas de confinamiento, ya sean parciales o totales, y a los planes
para la recuperacion posterior a la crisis, las mujeres y las nifias queden relegadas a
papeles estercotipados asignados en razén del género. Sirvanse indicar las medidas
adoptadas para garantizar que todas las actividades de respuesta a la crisis de la
COVID-19 y de recuperacidon posterior: a) aborden y tengan por objeto prevenir
eficazmente la violencia de género contra las mujeres y las nifias; b) garanticen la

* Aprobada por el grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones el 16 de julio de 2020.
! Salvo indicacion contraria, los nimeros de parrafo se refieren a las anteriores observaciones
finales del Comité.
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participaciéon en pie de igualdad de las mujeres y las nifias en la vida politica y
publica, la adopcidn de decisiones, el empoderamiento econémico y la prestacion de
servicios; y ¢) procuren que las mujeres y las nifias se beneficien por igual de las
medidas de estimulo, incluido el apoyo financiero para las funciones de cuidado no
remuneradas, que tienen por objeto mitigar los efectos socioecondémicos de la
pandemia. Sirvanse explicar como esta garantizando el Estado parte que las medidas
adoptadas para contener la pandemia, como las restricciones a la libertad de
circulacion o el distanciamiento fisico, no limiten el acceso de las mujeres y las nifias,
incluidas las que pertenezcan a grupos desfavorecidos y marginados, a la justicia, los
centros de acogida, la educacion, el empleo y la atencidn de la salud, incluidos los
servicios de salud sexual y reproductiva.

Acceso de las mujeres a la justicia

3. Sirvanse proporcionar informacioén sobre los logros y los problemas que se
plantean respecto del acceso de las mujeres a la justicia en los casos de discriminacion
por razon de sexo y de género, especialmente en el caso de las mujeres romanies y
las mujeres de otros grupos desfavorecidos. Sirvanse aclarar las medidas adoptadas
para aumentar el acceso de las mujeres y las niflas a la asistencia letrada gratuita,
poner en practica el cambio de la carga de la prueba por parte de los tribunales y
proporcionar recursos judiciales, asi como las medidas adoptadas para combatir el
temor a la posible estigmatizacion y victimizacion de las mujeres afectadas.

4.  Sirvanse también suministrar informacion sobre los progresos realizados para
que las mujeres puedan invocar sus derechos, en particular para presentar denuncias
a través del sistema juridico y pedir reparacion para las violaciones de sus derechos.
Indiquen los resultados de esos casos y sefialen si se ha invocado o no la Convencién
ante los tribunales. Sirvanse proporcionar datos, desglosados por sexo, origen étnico,
orientacion sexual y discapacidad, sobre el numero de casos de discriminacién
denunciados en los cuatro ultimos afios y sobre los casos en que se ha concedido una
indemnizacion a las victimas.

Institucion nacional de derechos humanos

5.  Con referencia a las recomendaciones anteriores del Comité (parr. 13), sirvanse
proporcionar informacion sobre el estado de la enmienda a la legislacion sobre el
Centro Nacional de Derechos Humanos y sobre las medidas adoptadas, de
conformidad con los principios relativos al estatuto de las instituciones nacionales de
promocion y proteccion de los derechos humanos (Principios de Paris), con el fin de
mejorar la eficacia del Centro y aumentar su independencia politica y presupuestaria
y su capacidad para proporcionar asistencia o representacion letrada de forma
proactiva en casos de discriminacion y de violencia de género contra la mujer,
incluidos la violencia sexual y el acoso. Sirvanse facilitar detalles sobre la asignacion
de recursos humanos, técnicos y financieros al Centro y la naturaleza y el alcance de
su mandato con respecto a la vigilancia y el examen de los casos relacionados con los
derechos de las mujeres y las formas interseccionales de discriminacion. Sirvanse
exponer las medidas adoptadas por el Gobierno con arreglo al informe de seguimiento
preparado por el Centro, sobre la base de un estudio que realizé en 2018, para reforzar
las medidas de lucha contra los casos de acoso sexual y la violencia de género contra
la mujer en el lugar de trabajo.

Mecanismos nacionales para el adelanto de 1a mujer

6. Sirvanse exponer las medidas adoptadas para fortalecer las funciones del
Departamento de Igualdad de Género y Oportunidades, en particular aumentando la
financiacion para mejorar su funcion de coordinacion y fortalecer su capacidad de
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adopcion de decisiones y de ejecucion. Sirvanse explicar en detalle los problemas que
enfrenta el Departamento en el cumplimiento de su mandato e indicar los progresos
realizados en la definiciéon y aplicacion de criterios claros y transparentes de
elegibilidad para la financiaciéon de las organizaciones no gubernamentales que
trabajan para promover la igualdad de género y el disfrute de los derechos de las
mujeres.

Medidas especiales de caracter temporal

7. Sirvanse proporcionar informacion sobre la adopcion de medidas especiales de
caracter temporal durante el periodo sobre el que se informa, de conformidad con el
articulo 1 4) de la Convencion y la recomendacion general num. 25 (2004) del Comite,
relativa a las medidas especiales de caracter temporal, en todos los ambitos de la
Convencion en que las mujeres estén insuficientemente representadas o
desfavorecidas y, en particular, respecto de las mujeres romanies, las mujeres
lesbianas, bisexuales, transgénero e intersexuales y las mujeres con discapacidad.

Estereotipos

8.  Con referencia a las recomendaciones anteriores del Comité (parr. 19), sirvanse
aclarar los esfuerzos realizados para llevar a cabo iniciativas de sensibilizacion y
educacion con respecto a los papeles asignados a cada género, incluso al mas alto
nivel de autoridad gubernamental. Sirvanse facilitar ejemplos concretos de la
aplicacion de politicas o medidas que hayan contribuido a aumentar la comprensiéon
del reparto de las responsabilidades domésticas y familiares entre mujeres y hombres,
hayan promovido conceptos de igualdad de género en consonancia con la Convencion
y hayan contrarrestado actitudes que relativicen o degraden, y por lo tanto socaven,
la aspiracion a la igualdad de género.

Violencia de género contra la mujer

9.  Sirvanse suministrar informacion sobre las acciones realizadas para aprobar
disposiciones legislativas amplias que garanticen la investigacion y el castigo efectivos
de los autores de casos de violencia de género contra la mujer, incluida la violencia
doméstica, e informar de las medidas adoptadas para garantizar el acceso a la justicia
de las victimas de casos de violacion, especialmente personas de edad o pertenecientes
a minorias y mujeres y niflas con discapacidad, que son especialmente vulnerables.
Indiquense los escollos encontrados con respecto a la ratificacion del Convenio del
Consejo de Europa sobre Prevencion y Lucha contra la Violencia contra las Mujeres y
la Violencia Doméstica (Convenio de Estambul). Sirvanse suministrar informacion
también sobre las medidas adoptadas para asegurar la participacion significativa de las
organizaciones de derechos de las mujeres, en particular las que trabajan en nombre de
grupos de mujeres desfavorecidos y marginados, en la aplicacion y vigilancia de la ley
relativa a la violencia de género contra la mujer. Describanse las medidas adoptadas por
el Estado parte para hacer frente a las numerosas denuncias de mujeres con respecto al
uso excesivo de la fuerza, incluida la tortura y los malos tratos, por parte de los agentes
de la autoridad. Sirvanse informar también sobre los progresos realizados en la
modificacion de la legislacion en el Estado parte con miras a prohibir expresamente los
castigos corporales en el entorno familiar.

10. Sirvanse proporcionar detalles y resultados de las investigaciones realizadas
sobre la prevalencia de la violencia de género contra la mujer y sus causas
fundamentales, asi como datos, desglosados por sexo, edad, origen étnico o
pertenencia a una minoria y relacion entre la victima y el autor, sobre el nimero de
enjuiciamientos y condenas. Sirvanse suministrar informacioén sobre la ejecucion de
programas para eliminar la violencia de género y las practicas nocivas contra las

3/8



CEDAW/C/SVK/QPR/7

4/8

mujeres y niflas romanies, las mujeres lesbianas, bisexuales, transgénero e
intersexuales y las mujeres y nifias con discapacidad, asi como sobre sus resultados.
Sirvanse facilitar informacion sobre la aplicacion y la vigilancia del cumplimiento de
las 6rdenes de proteccion, a fin de garantizar que dichas 6rdenes tengan una duracién
suficiente para proteger a las mujeres en cuyo interés se han emitido. Mencidnense
las medidas adoptadas para financiar las organizaciones que prestan servicios de
apoyo a las victimas, incluso en lo que respecta a los centros de acogida y los servicios
de rehabilitacion, y los esfuerzos realizados para velar por su accesibilidad.

Trata y explotacion de la prostitucion

11. Con referencia a las recomendaciones anteriores del Comité (parr. 23), sirvanse
exponer las medidas adoptadas para la identificacion temprana de las victimas de la
trata de personas y la asistencia a las victimas. Sirvanse suministrar informacion sobre
las medidas aplicadas para el enjuiciamiento y el castigo adecuado de los autores de
delitos relacionados con la trata. Incluyanse datos sobre los estudios y encuestas
realizados sobre la prevalencia de la explotacion de la prostitucion. Sirvanse
suministrar informaciéon también sobre las medidas adoptadas para ofrecer
oportunidades educativas y oportunidades alternativas de generacion de ingresos, en
particular para las mujeres y niflas romanies, a fin de reducir la vulnerabilidad a la
trata y la prostitucion forzada.

Participacion en la vida politica y publica

12. Sirvanse facilitar informacion sobre las medidas especiales de caracter temporal
que se hayan adoptado para promover la representacion paritaria de las mujeres en la
vida politica y publica. Indiquese si se han adoptado objetivos y plazos concretos,
también para las mujeres pertenecientes a grupos étnicos minoritarios, por ejemplo,
mediante cupos establecidos en el parlamento, los partidos politicos, los altos cargos
del Gobierno, la administracion publica y el servicio diplomatico. Sirvanse explicar
también en detalle los resultados obtenidos, con el apoyo de datos.

Educacion

13. Sirvanse facilitar detalles sobre las medidas adoptadas para promover opciones
no tradicionales de educacion para las mujeres y las nifilas en campos como las
matematicas, la ciencia y la tecnologia. Sirvanse suministrar informacion sobre las
medidas adoptadas para acelerar el nombramiento de mujeres a los puestos
académicos mas altos. Sirvanse proporcionar informacion también sobre las medidas
adoptadas para elaborar y aplicar, usando tecnologias digitales para que tengan acceso
las nifias de todas las zonas del Estado parte, planes de estudios adaptados a la edad,
con base empirica y cientificamente exactos, de caracter obligatorio y en todos los
niveles de ensefianza, que incluyan informacién completa y accesible sobre la salud
y los derechos sexuales y reproductivos, el comportamiento sexual responsable y la
prevencion del embarazo precoz y las enfermedades de transmision sexual. Sirvanse
suministrar informacion sobre el fomento de la capacidad del personal docente para
asegurar la transmision de esos conocimientos en las instituciones educativas.

14. Sirvanse suministrar informacion sobre la igualdad de acceso a una educacion
de calidad para las niflas romanies en todos los niveles y sobre las medidas de apoyo
adoptadas para que permanezcan en la escuela e incrementar su asistencia en la
enseflanza primaria y secundaria. Sirvanse explicar en detalle la situacion de la
legislacion y las politicas pertinentes para la educacion inclusiva como derecho de las
niflas con discapacidad y facilitar datos relativos a la asignacion de fondos a los
recursos técnicos, humanos y financieros necesarios para asegurar que se hagan
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ajustes razonables para que esas niflas puedan asistir a clases regulares en escuelas
convencionales.

Empleo

15. Sirvanse suministrar informacion sobre las medidas adoptadas para eliminar la
segregacion horizontal y vertical entre las mujeres y los hombres en el mercado de
trabajo, reducir la desigualdad salarial por razén de género y animar a las mujeres y
las nifias a elegir trayectorias educativas, profesionales y de carrera no tradicionales,
en particular en las areas de la ciencia y la tecnologia. Sirvanse facilitar detalles
también sobre los esfuerzos realizados para revisar la legislacion laboral y de
seguridad social a fin de promover el reparto equitativo de las responsabilidades
parentales entre mujeres y hombres; lograr la participacion equitativa de las mujeres
en la adopcidén de decisiones en la esfera econdmica, en particular en las juntas
directivas y de supervision de las empresas publicas y privadas; reforzar las
inspecciones del trabajo; sancionar las practicas discriminatorias por motivo del
embarazo y la posterior licencia parental; animar a los hombres a tomar la licencia de
paternidad y optar por modalidades de trabajo flexibles; sensibilizar a los
empleadores, en particular los empleadores privados, sobre las ventajas de promover
la igualdad de género en la fuerza de trabajo; y proporcionar instalaciones de cuidado
infantil asequibles y de alta calidad.

16. Sirvanse suministrar informacion sobre las medidas especiales de cardcter
temporal adoptadas por entidades publicas y privadas para promover el acceso de las
mujeres al mercado de trabajo, en particular para las mujeres romanies, en consonancia
con el articulo 4 1) de la Convencién y la recomendacion general num. 25 del Comité.
Sirvanse aclarar el estado de la aplicacion de las medidas encaminadas a reforzar el
papel de la inspeccion del trabajo y de otros esfuerzos realizados para prevenir, controlar
y remediar el acoso sexual y la discriminacion en el lugar de trabajo.

Salud

17. En el contexto de la COVID-19, sirvanse proporcionar informacion sobre las
medidas adoptadas para proteger la vida y la salud de las trabajadoras sanitarias, que
son mayoria en el sector de la salud. Con respecto a las recomendaciones del Comité
(parr. 31), sirvanse suministrar informacion sobre los progresos realizados en la
aprobacion y ejecucion de un programa integral sobre la salud y los derechos sexuales
y reproductivos y sobre la asignacion de recursos humanos, técnicos y financieros
para la aplicacion de ese programa. Sirvanse informar sobre las investigaciones
realizadas para determinar las causas fundamentales de las elevadas tasas de
mortalidad en nifios menores de un aflo y de embarazos en la adolescencia y del
aumento de las infecciones de transmision sexual. Sirvanse facilitar detalles también
sobre las medidas adoptadas para asegurar la participacion libre, activa y significativa
de las organizaciones de mujeres, en particular las que se ocupan de la salud y los
derechos sexuales y reproductivos de las mujeres, en la sensibilizaciéon sobre
cuestiones relativas a la salud de la mujer. Sirvanse suministrar informacion sobre las
medidas adoptadas para introducir la legislacion pertinente para lograr la cobertura
universal en el seguro médico publico de todos los gastos relacionados con el aborto
legal, incluido el aborto previa solicitud, y de los anticonceptivos modernos para la
prevencion de los embarazos no deseados. Sirvanse indicar el estado de la revision de
la Ley de Atencion Sanitaria para garantizar el acceso al aborto sin riesgo y eliminar
los requisitos de las sesiones obligatorias de asesoramiento, los periodos de espera
innecesarios desde el punto de vista médico y la autorizacion de terceros.

18. Sirvanse explicar en detalle las medidas adoptadas para garantizar el acceso
efectivo y sin trabas a servicios legales de aborto y posaborto a todas las mujeres en
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el Estado parte, lo que incluye garantizar consultas obligatorias en caso de objecion
de conciencia por parte de las instituciones; garantizar que la informacién
proporcionada por los profesionales de la salud a las mujeres que solicitan un aborto
esté basada en pruebas cientificas y cubra los riesgos de tener o no tener un aborto; y
garantizar la confidencialidad de los datos personales de las mujeres y las nifias que
solicitan un aborto, lo que incluye suprimir la obligacion de comunicar los datos
personales de dichas mujeres y nifias al Centro Nacional de Informacion de la Salud.
Sirvanse suministrar informacion sobre las salvaguardias establecidas para garantizar
el acceso a procedimientos de parto apropiados y seguros que estén en consonancia
con las normas para la atencion médica adecuadas, el respeto por la autonomia de la
mujer y la exigencia del consentimiento libre, previo e informado. Sirvanse informar
sobre el estado del control y la sancion de la segregacion de las mujeres romanies en
los hospitales y las clinicas, incluidas las maternidades.

19. Sirvanse informar sobre los progresos realizados en la vigilancia de los centros
de salud publicos y privados, incluidos hospitales y clinicas, que realicen
procedimientos de esterilizacion, con el fin de garantizar el pleno cumplimiento de la
legislacion y las normativas nacionales sobre la prohibicién de la esterilizacion
forzada y en la imposicion de las sanciones correspondientes en caso de
incumplimiento. Sirvanse indicar si se ha impartido capacitacion sistematica y regular
a todo el personal pertinente de los centros de salud publicos y privados sobre como
garantizar el consentimiento libre, previo e informado de las intervenciones médicas
en el ambito de la salud reproductiva de las mujeres, incluida la esterilizacion.
Sirvanse suministrar informacion sobre las medidas adoptadas para concienciar a las
mujeres romanies, las mujeres con discapacidad y las mujeres lesbianas, bisexuales,
transgénero e intersexuales sobre sus derechos sexuales y reproductivos y sobre los
medios de obtener reparacion en los casos de violacidn de esos derechos, incluso con
respecto a casos ocurridos en el pasado. Describanse las medidas adoptadas para
garantizar que se investiguen debidamente las denuncias relativas a la esterilizacion
forzada presentadas por mujeres romanies, mujeres con discapacidad y mujeres
lesbianas, bisexuales, transgénero e intersexuales, y que las victimas de este tipo de
practicas tengan acceso a recursos y reparaciones que sean adecuados, efectivos,
atribuidos con prontitud, holisticos y proporcionales a la gravedad del dafio sufrido,
en consonancia con la recomendacidon general nim. 33 (2015) del Comité, sobre el
acceso de las mujeres a la justicia.

Empoderamiento econémico de las mujeres

20. A la luz de las anteriores recomendaciones del Comité (parr. 35), sirvanse
suministrar informacion sobre los esfuerzos realizados por el Estado parte para revisar
sus planes de pensiones y prestaciones sociales a fin de garantizar que la cantidad y
la duracién de las pensiones y otras prestaciones resultasen adecuadas para la
proteccion efectiva contra la pobreza. Sirvanse suministrar informacion también
sobre los progresos realizados en la adopcion de una estrategia especifica para
mejorar la situacion economica de los hogares monoparentales encabezados por
mujeres, incluidas mujeres de edad y mujeres romanies.

Grupos desfavorecidos y marginados de mujeres

21. Sirvanse facilitar detalles sobre el estado de la reunién de datos, desglosados
por sexo, edad, origen étnico, ubicacion geografica y antecedentes socioeconémicos,
en todas las esferas abarcadas por la Convencion sobre las formas multiples e
interseccionales de discriminacidén, en particular de las mujeres romanies y
pertenecientes a otras minorias étnicas, migrantes, refugiadas y solicitantes de asilo,
las mujeres con discapacidad y las mujeres lesbianas, bisexuales, trangénero e
intersexuales. Sirvanse aclarar si el principio de autoidentificacion y anonimato se
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aplica como base para esa reunion de datos y si se han aplicado salvaguardias para
garantizar la proteccion de la informacion personal durante todo el proceso de reunion
de datos.

22. En vista de los efectos de las formas multiples e interseccionales de
discriminacion en los grupos de mujeres desfavorecidos y marginados del Estado
parte, sirvanse informar sobre las medidas concretas adoptadas con respecto a los
grupos que se indican a continuacion.

23. Mujeres romanies. Sirvanse proporcionar informaciéon sobre las medidas
adoptadas para revisar las leyes y politicas sobre la tierra y la vivienda, incluida la
Ley de Construccion, con la participacion de las mujeres romanies, para garantizar
que puedan disfrutar plenamente de su derecho a una vivienda, una educacién y una
vida familiar y privada adecuadas, sin discriminacidn ni temor a la segregacion ni al
desalojo y desplazamiento forzosos. Sirvanse informar sobre los esfuerzos realizados
para establecer y hacer cumplir un estricto cédigo de conducta para la policia con el
fin de garantizar de manera eficaz el respeto de los derechos humanos de las mujeres
en todas las operaciones policiales.

24. Mujeres migrantes, refugiadas y solicitantes de asilo. Sirvanse indicar las
medidas adoptadas para garantizar la proteccion de todas las mujeres migrantes,
incluidas las mujeres migrantes indocumentadas, que corren un riesgo especial de
sufrir violencia. Sirvanse informar sobre los esfuerzos realizados para reforzar las
inspecciones laborales de los lugares de trabajo, incluidas las casas particulares, y las
medidas adoptadas para proteger a todas las mujeres migrantes de los actos de
violencia por motivos raciales. Sirvanse mencionar, aportando los ejemplos
correspondientes, los esfuerzos realizados para adoptar un enfoque incluyente y no
selectivo en la defensa del principio de no devolucidn, asi como un enfoque que tenga
en cuenta las cuestiones de género en el continuo flujo de refugiados y las solicitudes
de asilo, en particular en las cuestiones de procedimiento, de conformidad con los
derechos enunciados en la Convencién y en la recomendacion general nam. 32 del
Comité (2014), sobre las dimensiones de género del estatuto de refugiada, el asilo, la
nacionalidad y la apatridia de las mujeres.

25.  Mujeres transgénero e intersexuales. Sirvanse suministrar informacion sobre los
progresos conseguidos en la revision de la legislacion para garantizar los derechos de
las mujeres y nifias transgénero e intersexuales y asegurar que no sean sometidas a
tratamientos médicos no consensuales, lo que incluye suprimir el requisito de la
esterilizacion obligatoria y la cirugia para las mujeres transgénero que deseen que se
reconozca legalmente su género. Sirvanse suministrar informaciéon sobre los
esfuerzos realizados por el Estado parte para revisar su legislacion a fin de prohibir,
como delito independiente, el discurso de odio por motivos de orientacion sexual.
Sirvanse informar sobre las medidas adoptadas para garantizar la aplicacion estricta
de la prohibiciéon de los delitos de odio y el discurso de odio, en virtud de la Ley
contra la Discriminacion y el Cédigo Penal, y que los jueces, fiscales, policias y otros
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley tengan una capacitacion adecuada
para reconocer y abordar este tipo de incidentes de manera eficaz. Sirvanse indicar
las medidas adoptadas para condenar publicamente el discurso y la violencia de
motivacion racial y homofobica, con inclusion del discurso de odio o los delitos de
odio relacionados con la raza o la orientacion sexual en los medios de comunicacion
y en Internet, e indicar los esfuerzos realizados para reforzar y promover la tolerancia
y el respeto de la diversidad.

26.  Mujeres y nifias con discapacidad. Sirvanse proporcionar informacion sobre las
medidas adoptadas por el Estado parte para incluir a las mujeres y nifias con
discapacidad en todas las politicas y estrategias destinadas a promover la igualdad de
oportunidades para mujeres y hombres, en particular con respecto al acceso a la
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justicia, la proteccidn contra la violencia y el acceso a la salud sexual y reproductiva
y los programas de reduccion de la pobreza. Inféormese también sobre como se
garantiza el consentimiento libre e informado de las mujeres con discapacidad antes
de cualquier tratamiento médico y sobre las excepciones que se apliquen a ese derecho
universal. Sirvanse explicar qué medidas se han adoptado para proteger a las mujeres
con discapacidad que viven en instituciones contra la violencia y los malos tratos y
para eliminar las practicas que implican restricciones fisicas y mecanicas, como las
camas jaula con redes.

Matrimonio y relaciones familiares

27. En relacion con las recomendaciones del Comité (parr. 42), sirvanse
proporcionar informacion sobre las medidas adoptadas para reformar la legislacién a
fin de proteger los derechos econémicos de las mujeres en las uniones de hecho, en
consonancia con la recomendacion general num. 29 del Comité (2013), relativa a las
consecuencias econdmicas del matrimonio, las relaciones familiares y su disolucion.
Sirvanse describir las investigaciones que se hayan llevado a cabo sobre las
consecuencias econdémicas del divorcio para ambos conyuges y las gestiones
encaminadas a adoptar medidas legales para corregir las disparidades econémicas
fruto de la disolucidon del matrimonio entre hombres y mujeres, que incluyan, en
particular, el reconocimiento de las posibilidades de ingresos como parte de los bienes
gananciales que se distribuiran en caso de divorcio o la concesidon de pagos periddicos
en concepto de indemnizacion por la pérdida de posibilidades de ingresos durante el
matrimonio, en consonancia con la recomendacién general num. 29.

28. Sirvase indicar los progresos realizados en la investigacion de los efectos en el
desarrollo de los acuerdos de custodia compartida o alterna, centrandose en el
bienestar psicologico y econdmico de los nifios y las medidas adoptadas para
desarrollar la formacidn necesaria para el personal judicial y los asistentes sociales
sobre la complejidad de este tipo de acuerdos. Sirvanse explicar en detalle las medidas
adoptadas para garantizar la aplicacion de la enmienda de 2015 a la Ley de la Familia,
que exige que se tome en consideracion la interferencia “con la integridad psiquica,
fisica y emocional de una persona cercana al nifio” en la adopcion de decisiones en
todos los asuntos relacionados con el nifio.

Informacion adicional

29. Sirvanse aportar la informacion adicional que estimen pertinente con respecto a
las medidas legislativas, normativas, administrativas y de cualquier otro tipo
adoptadas para aplicar las disposiciones de la Convencion y las observaciones finales
formuladas por el Comité tras el examen del anterior informe peridédico. Entre dichas
medidas cabe incluir nuevas leyes, avances, planes y programas, ratificaciones
recientes de instrumentos de derechos humanos y cualquier otra informaciéon que el
Estado parte considere importante. Tengan en cuenta que, ademas de las cuestiones
planteadas en el presente documento, el Estado parte debera responder, en el
transcurso del dialogo, a otras preguntas que le formule el Comité en relacion con las
esferas abarcadas por la Convencion.
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