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 .١٥/١٠افتتحت الجلسة الساعة  
 افتـتاح الدورة

ــسة - ١ ــة والأربعــين    :الرئي ــدورة الحادي ــاح ال  أعلنــت افتت
 .للجنة
ــدجول  - ٢ ــسيد مبي ــوق    (ال ــم المتحــدة لحق مفوضــية الأم

قال إن الدورة تنعقد في نفس وقـت انعقـاد الـدورة            ): الإنسان
الموضــوعية للمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي، الــتي ســيكون  

ــة   ــها محــلَّ اهتمــام اللجن ــسمبر / كــانون الأول١٠وفي . عمل دي
ــستين    ٢٠٠٨ ــسنوية الــ ــذكري الــ ــال بالــ ــيجري الاحتفــ ، ســ

ــة       ــشمل منظوم ــة ت ــسان، في حمل ــوق الإن ــالمي لحق للإعــلان الع
وإلى جانــب الــشركاء المحليـــين، تقــوم . الأمــم المتحــدة بأســرها

وكــالات الأمــم المتحــدة بالــدعوة لمجــالات محــددة مــن حقــوق  
ويقــدم الموقــع . طــا بعملــهاالإنــسان تتــسم بكونهــا الأوثــق ارتبا

الــشبكي لمفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان معلومــات    
مستكملة عن المبادرات الثقافية، والمناقشات العامـة والأنـشطة         
الأخرى الكثيرة التي تتكشَّــف والتي ستميِّــز الذكرى الـسنوية         
المقبلة، وقد ترغب اللجنة في النظـر في طـرق المـساهمة في هـذا               

 .فال أثناء الدورةالاحت
، دخلــت ٢٠٠٨مــايو / أيــار٣واســتطرد قــائلا إنــه في  - ٣

اتفاقية حقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة حيــزَ النفـاذ وسـيعقد              
ــة تــشرين     الأمــين العــام المــؤتمر الأول للــدول الأطــراف في نهاي

ــوبر /الأول ــدة إحــالات   . ٢٠٠٨أكت ــة الجدي وتتــضمن الاتفاقي
 الإعاقـــة، وبخاصـــة   مرجعيـــة عديـــدة لحقـــوق النـــساء ذوات    

 .يتعلق بالعنف فيما
، أقــرَّ  ٢٠٠٨يونيـه   / حزيـران  ١٨وأردف قائلا إنه في      - ٤

مجلس حقوق الإنـسان البروتوكـول الاختيـاري للعهـد الـدولي            
وهــذا  . الخــاص بــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة    

البروتوكــول، الــذي مــن المتوقــع أن تعتمــده الجمعيــة العامــة في 

ديسمبر، منح اللجنة المعنية بـالحقوق الاقتـصادية    /لأولكانون ا 
والاجتماعية والثقافية صلاحية تلقِّــي الالتماسات والنظر فيهـا        

 .وإجراء تحقيقات في الانتهاكات المزعومة لمواد الاتفاقية
ومضى قائلا إن إنشاء هيئـة جديـدة بموجـب معاهـدة             - ٥

ات جديـدة   ومنح هيئة قائمة منشأة بموجـب معاهـدة  صـلاحي          
يثبــت مــرة أخــرى ضــرورة  اســتمرار تحقيــق تــساوق نظــام        

وقـــد أبـــرز الاجتمـــاع . الهيئـــات المنـــشأة بموجـــب معاهـــدات 
المشترك بين اللجان واجتماع رؤساء هيئـات حقـوق الإنـسان           
ــة الأخــيرة     المنــشأة بموجــب معاهــدات اللــذان اختتمــا في الآون

 .المجالات التي تقتضي تحقيق التساوق
ائلا إن الفريــق العامــل المعــني بالاســتعراض وأضــاف قــ - ٦

الــدوري الــشامل التــابع لمجلــس حقــوق الإنــسان اســتعرض في   
 بلدا، التي كانت    ٣٢ دورتيـه الأولى والثانية التقارير الوطنية ل ـ    

وقـد أعـدت    . قد اعتُــمدت وقتئذ في الـدورة الثامنـة للمجلـس         
مم مفوضية حقوق الإنسان مجموعات مختارة من معلومات الأ        

المتحدة وموجزات الأطراف المعنية التي اتسمت بأهمية خاصـة          
لعمل الهيئات المنشأة بموجـب معاهـدات نظـرا لاشـتمالها علـى             
ــدات      ــب معاهـ ــشأة بموجـ ــهيئات المنـ ــة للـ ــات الختاميـ الملاحظـ

وسـيُعرض علـى    . والنتائج الأخرى ذات الأهميـة للدولـة المعنيـة        
، همـا فنلنـدا والمملكـة       اللجنة في الدورة الحالية تقريـران لبلـدين       

المتحــدة، كــان الفريــق العامــل المعــني بالاســتعراض الــدوري       
 .الشامل قد نظر فيهما

ــدها    - ٧ ــتثنائية الـــتي عقـ ــدورة الاسـ ــائلا إن الـ ـــتم قـ واختـ
المجلــس في الآونــة الأخــيرة تعلقــت بالآثــار الــسلبية الــتي ترتبــها  

. يــعأزمــة الغــذاء العــالمي علــى إعمــال الحقــوق في الغــذاء للجم
كمــا عقــد المجلــس مناقــشات لفــريقين بــشأن حقــوق الإنــسان  
للمرأة ركزت على العنف ضد المـرأة ووفيـات الأمهـات أثنـاء             

ومفوضـــية حقـــوق الإنـــسان ملتزمـــة بكفالـــة تحقيـــق . النفـــاس
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التــصديق العــالمي لاتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التميـــيز 
 .جنةضد المرأة والبروتوكول الاختياري وبدعم عمل الل

ــة بالقــضايا   (الــسيدة مايانجــا - ٨ المستــشارة الخاصــة المعني
قالـت إن الجمعيـة العامـة عقـدت         ): الجنسانية والنهوض بالمرأة  

ــاد   في الآونـــة الأخـــيرة مـــشاورتين غـــير  رسميـــتين بـــشأن الأبعـ
الجنسانية للتسـاوق على نطاق المنظومة، واقتُـــرح إدراج نـوع          

 المقـرر تناولهـا أثنـاء الـدورة         الجنس بين المجـالات ذات الأولويـة      
وقد خطـت الـدول الأعـضاء خطـوات         . المقبلة للجمعية العامة  

ــشريع،       ــق الت ــسين عــن طري ــين الجن ــساواة ب ــق الم ــة في تحقي هام
والسياسات، والاستراتيجيات وخطط العمـل الوطنيـة المتعلقـة         
بالمساواة بين الجنسين، غير أنــه بـرغم تلـك الخطـوات، توجـد              

نسين بـدرجات مختلفـة في جميـع المجتمعـات في       تفاوتات بين الج  
وآثار الفقر، والتمييز، والعنـف وعـدم تـوافر    . جميع أنحاء العالم 

الفرص مجتمعــةً تـؤثر في الوضـع الاقتـصادي للمـرأة، ورفاههـا              
وغالبيـة أفقــر البــشر  . الاجتمـاعي وآفــاق مـشاركتها الــسياسية  

ــساء؛ وفي  ـــزاع المــسلح، تمثــل   في العــالم مــن الن المــرأة هــدفا  الن
ــصائل      ــب الفـ ــن جانـ ـــزايدة مـ ــصورة متـ ــة بـ ــال العدائيـ للأعمـ
المتحاربة كما أن العنف العائلي ضد النساء والفتيات آخـذ في           
الزيــادة في البلــدان المتقدمــة النمــو والبلــدان الناميــة علــى حـــد   

ــواء ــا. سـ ــها      ومـ ــا وفرصـ ــن حقوقهـ ــة مـ ــرأة محرومـ ــت المـ زالـ
 أثنـاء النفـاس مرتفعـة       زالـت وفيـات الأمهـات      الاقتصادية، وما 

والمـرأة متخلفـة عـن      . مقبولة في كثير من الأمـاكن      بصورة غير 
ــرارات   ــضا في صــنع الق ــا . الرجــل أي ــاك   وهكــذا، م ــت هن زال

فجوة كبيرة بين التزامات الدول الأعضاء تجاه المـرأة والحقيقـة           
ولـذلك تـدعو الحاجـة إلى اتخـاذ         . الواقعة على الصعيد القطري   

ومة الأمم المتحدة لـدعم الـدول الأعـضاء         إجراءات لتعزيز منظ  
 .على نحو أفضل في النهوض بالتزاماتها تجاه نساء العالم

واســـتطردت قائلـــة إن وكيـــل الأمـــين العـــام قـــدم إلى  - ٩
ــن        ــدم م ــدعم المق ــذكرة بخــصوص ال ــة م ــة العام ــيس الجمعي رئ
منظومة الأمم المتحدة إلى الدول الأعـضاء بـشأن المـساواة بـين             

وأوردت المذكرة تحليلا صـريحا للحالـة       .  المرأة الجنسين وتمكين 
الــتي تــدعو الحاجــة إلى أن تعالجهــا الــدول الأعــضاء وشــددت  
علـــى أن المـــساواة بـــين الجنـــسين ضـــرورية لتحقيـــق الـــسلام،  

في  وحقوق الإنسان والأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بمـا        
ــة  لعهـــد والولايـــة الطويلـــة ا. ذلـــك الأهـــداف الإنمائيـــة للألفيـ

. تُـنفَّــذ إلا جزئيــا  يتعلــق بتعزيـز المــساواة بـين الجنــسين لم   فيمـا 
وتتزايــد دعــوة الــدول الأعــضاء لكــي تقــدم منظومــة الأمــم        
المتحدة المساعدة في تنفيذ برامجها المتعلقة بتحقيق المساواة بـين          

ــرأة، غـــير  ـــن المـ ــا لا الجنـــسين وتمكيـ تمتلـــك القـــدرة علـــى   أنهـ
 . الدول بصورة فعالةالاستجابة لاحتياجات تلك

ــم       - ١٠ ــات الأم ــت كيان ـــه في حــين عمل ــة إن ومــضت قائل
المتحدة معـا بـصورة متزايـدة لتنفيـذ الـبرامج المتعلقـة بالمـساواة               

بــين  بــين الجنــسين واتخــذت خطــوات لتحــسين التنــسيق فيمــا  
زالـت فعاليـة وتـساوق إجراءاتهـا بوجـه عـام في              الوكالات، ما 

ــدود  ــاق محــ ــا . نطــ ــثيرا مــ ــات  أدى ا وكــ ــار إلى المعلومــ لافتقــ
الاسترجاعية بين العمل المعياري والعمـل التـشغيلي والوضـوح          

يتعلق بتقـسيم العمـل بـين الكيانـات المختلفـة إلى ازدواج              فيما
 .الجهود وإهمال الأولويات

واسترسلت قائلة إن الرئيسين المـشاركين للمناقـشات         - ١١
جـود رغبـة    المتعلقة بالتساوق علـى نطـاق المنظومـة استـشعرا و          

قويــة لــدى الأعــضاء بوجــه عــام للقيــام بــصورة فعالــة بمعالجــة   
نقاط الضعف الجلية في منظومة الأمم المتحـدة في مجـال تحقيـق             
المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة فــضلا عــن وجــود زخــم  
قائم على قاعـدة عريـضة للـسير قـدما في اتجـاه تعزيـز الأعمـال          

وطلـــب الرئيـــسان . نـــسينالمتعلقـــة بتحقيـــق المـــساواة بـــين الج 
المشاركان إلى الأمـين العـام إعـداد ورقـة تركـز علـى الجوانـب              
المؤسسية للخيارات الممكنة حاليا لتعزيز أداء المنظومـة في هـذا           

والأعمــــال . المجــــال إلى جانــــب تقيـــــيم كــــل خيــــار وآثــــاره
التحضيرية جاريـة لاسـتخدام خـبير استـشاري للعمـل بـصورة             

 . لإعداد مذكرة الخياراتوثيقة مع الفريق العامل
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ــة إن الحاجـــة إلى تعزيـــز عمـــل الأمـــم    - ١٢ وأضـــافت قائلـ
يتعلق بتحقيـق المـساواة بـين الجنـسين معتـرف بهـا            المتحدة فيما 

عمومــا مــن جانــب الــدول الأعــضاء ومنظومــة الأمــم المتحــدة  
يتعلـق   ويواجــه العـالم تحـديات جديـدة فيمـا         . على حـد سـواء    

لغـــذاء، والـــنقص في الإمـــداد بالميـــاه،  بتغيُّـــــر المنـــاخ، وأزمـــة ا
والأوبئــة الجديــدة والتحــديات الأخــرى ذات الآثــار المتباينــة      

ويدرك العالم أنـه في حالة تهمـيش المـرأة،         . حسب نوع الجنس  
 عـن نـصف قدرتـه الخلاقــة والمنتِـجــة           يقـل  لا سيفقد العالم مـا   

 .لمواجهة التحديات الناشئة
 الـتفكير في كيفيـة تعزيـز        واختـتمت بدعوة اللجنة إلى    - ١٣

عملــها وتحــسين دعمهــا للــدول الأعــضاء للمــساهمة في تحقيــق  
التـــساوق العـــام للأمـــم المتحـــدة وفاعليتـــها بوصـــفها منظمـــة   

 .مستعدة لمواجهة التحديات الحالية والمستقبلية

قالـت  ): مديرة شعبة النـهوض بـالمرأة      (السيدة هـنَّــان  - ١٤
ــدورة التاســعة   ــة ال ـــه بعــد خدم ــة، أســهمت  إن ــثلاثين للجن  وال

ــل وجهــد كــبير في تنظــيم      ــتٍ طوي ــالمرأة بوق ــهوض ب شــعبة الن
الانتقـــال الـــسلس لتقـــديم الخـــدمات إلى الـــزملاء في مفوضـــية  
حقوق الإنسان، مما كفـل تـسليم الـسجلات بالكامـل ووضـع           
تحــت تــصرف المفوضــية معلومــات شــاملة عــن مراحــل العمــل  

 ذلــك دليــل إجرائــي في والوضــع في جميــع مجــالات العمــل، بمــا
ونُــقلت أربع وظائف مـن الفئـة الفنيـة وواحـدة مـن             . تفصيلي

وقـدمت الـشعبة    . فئة الخدمات العامة من الشعبة إلى المفوضـية       
ــاني      ــانون الث ــدورة في ك ــاد ال ــاء انعق ــساعدة أثن ــضا الم ــاير /أي ين

٢٠٠٨. 
واســـتطردت قائلـــة إنـــه كجـــزء مـــن جهـــود التعـــاون  - ١٥

لــدعم للبلــدان الخارجــة مــن النـــزاع في  الــتقني، تقــدم الــشعبة ا
وتواصل الشعبة تقديم الدعم لبناء القـدرات       . تنفيذها للاتفاقية 

إلى حكومــة ليبـــريا مــن أجــل تعزيــز المــساواة بــين الجنــسين        
وقد عقدت ثـلاث حلقـات      . وإعداد تقريرها بمقتضى الاتفاقية   

 لموظفي الجهـاز الـوطني للنـهوض بـالمرأة،          ٢٠٠٧عمل في عام    
وقد حضر  .  وزارات تنفيذية ووكالات حكومية أخرى     وعدة
 ممثلا حكوميا تقريبا مـسؤولين عـن أقـسام صـياغة التقريـر          ٣٠

ــار    ـــقدت في أي ــر عُـ . ٢٠٠٨مــايو /حلقــة عمــل لمحــرري التقري
يتعلـق   وهناك خطط لتنظيم حلقة عمل معنيــة بالتـصديق فيمـا          

ة في  بمشروع التقرير وتعتزم الحكومة تقـديم تقريرهـا إلى اللجن ـ         
 .٢٠٠٨سبتمبر /أيلول
وأردفــت قائلــة إن الــشعبة قــدمت المــساعدة أيــضا إلى  - ١٦

هايتي في إعداد تقريرها وأوفدت بعثـة تـشاور رفيعـة المـستوى             
وعُــــقدت حلقــة عمــل   . ٢٠٠٧أبريــل /إلى هــايتي في نيــسان 
يتعلـق بمـشروع التقريـر وقـدمت الدولـة           معنية بالتـصديق فيمـا    

ــار   ــت عــن أمــل   . ٢٠٠٨ايو مــ/الطــرف تقريرهــا في أي وأعرب
الشعبة بوجه خـاص في مـساعدة الـدول الأطـراف الـتي عليهـا               

 .التـزامات بتقديم التقارير طال تأخيرها
ومـــضت قائلـــة إن قـــضية العنـــف ضـــد المـــرأة تحظـــى  - ١٧

باهتمام ذي أولوية من الحكومات، والمجتمع المدني والأطـراف         
ــة الأخــرى  ــدورة الث  . المعني ــوم افتتــاح ال ــة والخمــسين  وفي ي اني

للجنــة وضــع المــرأة، أطلــق الأمــين العــام للأمــم المتحــدة حملتــه  
المتعــددة الــسنوات علــى نطــاق المنظومــة للقــضاء علــى العنــف  

، بالتــزامن مـع التـاريخ       ٢٠١٥ضد النساء والبنات لغايـة عـام        
ـــة    ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــستهدف للأهـ ــشعبة  . المـ ــل الـ وتواصـ

يتعلــق بــالعنف   المتحــدة فيمــاالمــساهمة في عمــل منظومــة الأمــم
في ذلــك بإعــداد قاعــدة بيانــات منــسَّــقة عــن    ضــد المــرأة، بمــا 

وتقوم الـشعبة أيـضا بوضـع مؤشـرات، وقـد اقتـرح             . الموضوع
 مجموعـة   ٢٠٠٧أكتـوبر   /فريق خبراء اجتمـع في تـشرين الأول       

وأنـشأت  . مؤشرات متعلقة بالانتشار لقياس العنف ضد المـرأة       
ــة الإحــصائية فر  ــرئيس لإجــراء اســتعراض   اللجن يــق أصــدقاء ال

 .تقنـي متعمق للمؤشرات المقترحة
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واسترســلت قائلــة إن اجتماعــا لفريــق خــبراء عقــد في   - ١٨
ــشريع      ــدة في الت ــاقش الممارســات الجي ــدا ن ــرب عه ــة الأق الآون
المتعلق بالعنف ضد المرأة، بالتعاون مـع مكتـب الأمـم المتحـدة             

ووضــع خــبراء خــبراء مــن جميــع   . المعــني بالمخــدرات والجريمــة 
شريع المتعلــق أنحـاء العــالم مبـادئ توجيهيــة وإطـارا نموذجيــا للت ـ   

وسيوضع تقرير هـذا الاجتمـاع في صـورته     . بالعنف ضد المرأة  
 .النهائية في الصيف

وأضافت قائلة إن الموضوع ذا الأولوية للدورة الثانيـة          - ١٩
تحقيـق  التمويـل مـن أجـل       ”والخمسين للجنة وضع المرأة كـان       

ونظمـت اللجنـة مائـدة      . “ساواة بين الجنسين وتمكـين المـرأة      الم
ــستديرة ــي    مـ ــرين رفيعـ ــثلين آخـ ــوزراء وممـ ــستوى لـ ــة المـ  رفيعـ
وبدأ المناقشة خـبيران رفيعـا المـستوى وتقاسـم فريقـا            . المستوى

وســتجري . خــبراء الخــبرات المتعلقــة بمبــادرات الــسياسة العامــة
إتاحــة النتــائج المتفــق عليهــا مــن الــدورتين الحاديــة والخمــسين   

 الحاليـــة والثانيـــة والخمـــسين في شـــكل كتيِّـــــب أثنـــاء الـــدورة
 .للجنة
ــة للـــدورة   - ٢٠ ــة إن الموضـــوع ذا الأولويـ واختــــتمت قائلـ

 سـيكون   ٢٠٠٩الثالثة والخمـسين للجنـة وضـع المـرأة في عـام             
 في ذلـك   تقاسم المـرأة والرجـل للمـسؤوليات بالتـساوي، بمـا          ”

ــة    ــياق عــــدوى فــــيروس نقــــص المناعــ ــة في ســ تقــــديم الرعايــ
تُــجرى مناقـشة    وس. “متلازمة نقص المناعة المكتـسب    /البشرية

يوليـه إلى   /تمـوز  ٧لهذا الموضـوع علـى الإنترنـت في الفتـرة مـن             
ــة      /آب ١ ــة المعني ــن اللجن ــشجيع خــبراء م أغــسطس وجــرى ت

وأعربـت أيـضا    . بالقضاء على التمييز ضد المرأة على الاشتراك      
عن أملها في أن يحضر عضو من اللجنة اجتماعا لفريـق خـبراء             

 .سبتمبر/عن هذا الموضوع في أيلول
ـــردي  - ٢١ ــسيدة ألب ــائي    (ال ــم المتحــدة الإنم صــندوق الأم

قالـت إن عمـل اللجنـة يمثـل مـصدرا رئيـسيا لإرشـاد               ): للمرأة
ــرأة       ــائي للم ــم المتحــدة الإنم ــذلها صــندوق الأم ــتي يب ــود ال الجه

وستواصـل اللجنـة    . لتحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة     
يـب توصـيات عامـة      تطوير قواعدها الفقهية وستُــصدر عما قر     

ــادة  ــشأن الم ــاجرات  ٢ ب ــاملات المه ــشأن حقــوق الع ــد .  وب وق
ـــزايد     ــا ويت ــة جميــع الــدول الأعــضاء تقريب صــدَّق علــى الاتفاقي

ــاري   ــا الاختي ــق بروتوكوله ــك، تحقــق    . تطبي ــى ذل ــلاوة عل وع
تحسُّــن في امتثال الحكومات بالتزامات تقديم التقـارير واعتمـد          

عمل وطنية لتنفيـذ الملاحظـات      عدد متـزايد من البلدان خططَ      
وفي جميـع أنحـاء العـالم، سـاهم صـندوق الأمـم             . الختامية للجنة 

المتحدة الإنمائي للمرأة منذ أمد بعيد في تحقيق أهداف اللجنة،          
وبخاصة بدعم الإصلاحات القانونية والمتعلقة بالـسياسة العامـة         
ــة في     ــادئ الاتفاقي ـــين في إدمــاج مب ــشركاء الوطني ومــساعدة ال

 .مليات إعداد الميزانيات واستراتيجيات التنميـة الوطنيةع
واستطرت قائلة إن نجاح اللجنة يمثـل جـزءا مـن اتجـاه              - ٢٢

أوسع نحو تحقيق المساواة بين الجنسين، يـنعكس في الإنجـازات           
ســيما لجنــة وضــع المــرأة، الــتي  في منظومــة الأمــم المتحــدة، ولا

بوقة في التمويـل     نتائج غـير مـس     ٢٠٠٨حققت في دورتها لعام     
وهنـاك  . من أجـل تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة              

ــاد مجلـــــس الأمـــــن في    ــر تمثـــــل في اعتمـــ ــام آخـــ جانـــــب هـــ
الـــذي ) ٢٠٠٨ (١٨٢٠  قـــراره ٢٠٠٨يونيـــه /حزيـــران ١٩

في توضـــيح المـــسؤوليات ) ٢٠٠٠ (١٣٢٥اســـتند إلى قـــراره 
ف الجنـسي   المتعلقة بحماية المرأة ضـد العنف المنتظم وربط العن ـ       

ــسلم والأمــن      ــصون ال ــصورة أوضــح مــن أي وقــت مــضى ب ب
ولاحـــظ اســـتخدام الاغتـــصاب المنـــتظم للأغـــراض . الـــدوليين

الـــسياسية والعـــسكرية، وحـــث علـــى توقيـــع جـــزاءات علـــى  
ودعــا أطــراف النـــزاع المــسلح إلى مــضاعفة جهودهــا   . الجنـــاة

ــستهدفهـن     ــتي ت ــداءات ال ــن الاعت ــات م ــساء والفتي ــة الن . لحماي
ا تجري مواءمة السياسة العامة مع القانون الدولي، علـى          وهكذ

النحـــو الـــوارد في نظـــام رومـــا الأساســـي للمحكمـــة الجنائيـــة  
الدولية، ومع القواعـد الفقهيــه المتطـور لمحـاكم جـرائم الحـرب              

وأعاد القرار أيـضا تأكيـد التزامـات الـدول     . المخصصة الغرض 
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ــد     ــانون ال ــدولي والق ــساني ال ــانون الإن ــوق بموجــب الق ولي لحق
 .الإنسان، وعلى وجـه التحديد بموجب الاتفاقية

واختتمــت قائلـــة إن إحــراز التقــدم في تحقيــق المــساواة  - ٢٣
ــرام حقــوق الإنــسان للمــرأة،      بــين الجنــسين يتوقــف علــى احت
الذي يتحقق بصورة متزايـدة بفـضل الإجـراءات الحازمـة الـتي             

ى الخـبراء،   تتخذها الحكومات، ومنظمات المجتمع المدني وفراد     
وتمثل اللجنة منار أمــل للنـساء   . وبخاصة من بين أعضاء اللجنة   

في جميــع أنحــاء العــالم وستواصــل تلقــي الــدعم الكامــل مــن         
 .صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة

 إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال
(CEDAW/C/2008/II/1) 

 وجَّـهــــــــــت الانتبـــــــــاه إلى الوثيقـــــــــة :الرئيـــــــــسة - ٢٤
(CEDAW/C/2008/II/1)  وقالــت إنهــا تعتــبر أن اللجنــة ترغــب 

في إقرار جدول الأعمال المؤقـت وتنظـيم الأعمـال المقتـرحين،            
 .رهنا بأي تعديلات ضرورية

 .وقد تقرر ذلك - ٢٥
ــس  ــر الرئي ــدورتين     ةتقري ــين ال ــا ب ــضطلع به ــشطة الم  عــن الأن

 الأربعين والحادية والأربعين للجنة
ليقـات علـى قـرار مجلـس الأمـن           كـررت التع   :الرئيسة - ٢٦

ــرا عــن     ١٨٢٠ ــدم تقري ــام أن يق ــذي طلــب إلى الأمــين الع ، ال
 وأعــــاد تأكيــــد ٢٠٠٩يونيــــه / حزيــــران٣٠تنفيــــذه بحلــــول 

التزامات الدول الأطراف بالاتفاقيـة وبروتوكولهـا الاختيـاري،         
 .يتعلق بالقضاء على العنف الجنسي سيما فيما ولا
دورة الأربعين، اشـتركت    واستطردت قائلة إنه منـذ ال     - ٢٧

بالنيابــة عــن اللجنــة في الــدورة الثانيــة والخمــسين للجنــة وضــع 
ــرأة ــائج الهامــة    . الم ــضوء علــى النت وفي تلــك المناســبة، ألقــت ال

للدورات الـثلاث الـسابقة للجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز               
ضد المرأة ولاحظت أن عددا من الدول الأطراف قـد سـحب            

ــة،   أو أعـــرب عـــن نيِّـ ــا علـــى الاتفاقيـ ـــه في ســـحب تحفظاتهـ ـتـ
ـــر المواقــف تجاههــا وتزايــد قبــول    مـــما يــشير بوضــوح إلى تغيُّـ

مبــدأ المــساواة بــين الرجــل والمــرأة بوصــفه مبـــدأً عالميــا لحقــوق 
 .الإنسان

وأردفت قائلة إنها، في اجتمـاعٍ لفريـقٍ معنــي بتمويـل             - ٢٨
ُــــقد أثنــاء تلــك تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة ع 

الدورة، أكدت وجهة نظر اللجنة المعنية بالقضاء علـى التمييـز       
ضــد المــرأة ومفادهــا أن تنفيــذ الاتفاقيــة يتطلــب تمــويلا كافيــا،  

. وهو ما تتطلبه الآلية الوطنية وخطــط العمـل للنـهوض بـالمرأة            
ـــة     ووجهـــت انتبــاه اللجنــة إلى النتــائج الــتي خلــصت اليهــا لجن

تي دعـــت اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز وضــع المــرأة، الــ
ضد المـرأة إلى مواصـلة إيـلاء الاعتبـار الواجـب لهـذا الموضـوع                

 .في عملها
، ٢٠٠٨أبريــل /نيــسان ٤واسترســلت قائلــة إنهــا، في   - ٢٩

اشتركت بصفتها الشخصية في فريقٍ نظمتــه مفوضـية حقـوق           
 وجهــت   الإنسان بشـأن القوانين الـتي تميــز ضـد المـرأة، حيـث            

الانتباه إلى آراء اللجنة المعنية بالقضاء علـى التميــيز ضـد المـرأة       
يتعلق بتعيين مقـررٍ خاص للجنة وضع المـرأة يكـون معنيـا             فيما

وأشـارت إلى أن قـدرة اللجنـة المعنيـة بالقـضاء            . بتلك القـوانين  
ازدادت بفـضل الجهـود    على التميـيز ضد المرأة على المتابعة قد      

لحد من أعمالها المتأخرة ولكنها، بسبب اسـتمرار        التي بذلتها ل  
 .التمييز، ستنظر في وضع إجراءات للمتابعة

ــار   - ٣٠ ــا في أي ــة إنه ــايو /ومــضت قائل ، شــاركت ٢٠٠٨م
اجتماع خبراء بشأن الممارسات الجيدة في التـشريع المتعلـق           في

بــالعنف ضــد المــرأة، نظمتـــه شــعبة النــهوض بــالمرأة، كمتابعــة   
جراهــا الأمــين العــام بــشأن العنــف ضــد المــرأة   للدراســة الــتي أ

وفي ذلك الاجتماع، قـدمت     . ٦١/١٤٣وقرار الجمعية العامة    
ورقــةً بــشـأن الملاحظــات الختاميــة للجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى 

يتعلق بالعنف ضد المرأة، ومثَّـــلت تلـك         المرأة فيما  التمييز ضد 
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. اء عليـه  الملاحظات مساهمات هامة في الجهـود المبذولـة للقـض         
ــان     ــشترك بـــين اللجـ ــسابع المـ ــاع الـ ــضا الاجتمـ وحـــضرت أيـ
ــشأة بموجــب       ــسان المن ــوق الإن ــات حق ــاء هيئ ــاع رؤس واجتم
معاهدات، وأكد كلاهما أهميـة اقتـراح اللجنـة المعنيـة بالقـضاء             
على التمييز ضد المـرأة لوضـع نظـام متـساوق للـهيئات المنـشأة        

 .بموجب معاهدات
حتفــال الجــاري بالــذكرى   وفي الختــام أكــدت أن الا  - ٣١

الـسنوية الــستين للإعـلان العــالمي لحقـوق الإنــسان يمثـل فرصــة     
ممتازة لإبراز أهمية مساهمة اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز             
ضــد المــرأة في تنفيــذه عــن طريــق عملــها لتعزيــز المــساواة بــين    

والطريق للسير قُــدُما يكمن في التنفيـذ الكامـل         . الرجل والمرأة 
فعال للاتفاقية، بوصفها جزءًا رئيسيا من معاهدات حقـوق     وال

. الإنــسان يــساعد في ترجمــة الإعــلان إلى قواعــد ملزِمـــة قانونــا
ــذا الإطــار       ــة ه ــراز أهمي ــة إلى النظــر في طــرق إب ودعــت اللجن

 .المعياري أثناء الاحتفال
ــضى       ــدول الأطــراف بمقت ــن ال ــة م ــارير المقدم النظــر في التق

 قبل الدورة تقرير الفريق العامل لما: ية من الاتفاق١٨ المادة
(CEDAW/PSWG/2008/I/CRP.1) 

، تكلمت بوصفها رئيسة الفريق العامـل       السيدة شِــن  - ٣٢
قبل الدورة في الدورة الحادية والأربعين، فقالـت إن الفريـق            لما

العامــل أعــدَّ قــوائم بالقــضايا والأســئلة المتعلقــة بتقــارير الــدول  
قـرر النظـر فيهـا، علـى أسـاس جميـع المـواد              الأطراف الثمـاني الم   

ــات    ـــين والمنظمـ ــرِّرين القطريـ ــن المقـ ذات الـــصلة وبمـــساهمة مـ
واهتمت بوجه خاص بمتابعـة الـدول الأطـراف         . الحكومية غير

للتعليقــات الختاميــة الــسابقة للجنــة وأخــذت أيــضا في الاعتبــار 
 .تقاريرها السابقة

 
ل التعجيل بعمل    ووسائ سبل من الاتفاقية و   ٢١تنفيذ المادة   

 اللجنة

قالـت  ): مفوضـية حقـوق الإنـسان      (السيدة كونـورز   - ٣٣
ــادة     ــشأن المـ ــة بـ ــية العامـ ــني بالتوصـ ــل المعـ ــق العامـ  ٥ إن الفريـ

سيحيط اللجنة علما بالتقدم المحرز وأن اللجنـة المعنيـة بالعمـال          
ــة في       ــب اللجنـ ــد ترغـ ــات قـ ــدمت ملاحظـ ــد قـ ــاجرين قـ المهـ

. توصـية بـشأن المـرأة والهجـرة       يتعلـق بمـشروع ال     مناقشتها فيما 
وبالإضافة إلى ذلك، قد ترغب اللجنة، مثـل الهيئـات الأخـرى            
المنشأة بموجب معاهدات، في السماح للوفود وغيرها بـالتعليق    

 .على المشروع النهائي للتوصيات العامة
 ٢٢ وبعــــد أن أشــــارت إلى أنـــــه، بموجــــب المــــادة     - ٣٤
ــة، يمكــن دعــوة الوكــالات المت   مــن خصــصة إلى تقــديم  الاتفاقي

تقــارير عــن جوانــب تنفيــذها في إطــار اختــصاصها، وجهـــت   
ــة    ــواردة في الوثيقـ ــام الـ ــة إلى مـــذكرة الأمـــين العـ ــاه اللجنـ انتبـ

CEDAW/C/2008/II/3 وإلى التقــــــــــــــــارير الــــــــــــــــواردة في 
 .إليها الإضافات

ــة،    - ٣٥ وانتقلــت إلى ســبل ووســائل التعجيــل بعمــل اللجن
في الوثيقــــــــــــة فأشــــــــــــارت إلى أن التقريــــــــــــر الــــــــــــوارد 

CEDAW/C/2008/I/14 نــــاقش التطــــورات المتعلقــــة بمجلــــس 
حقــوق الإنــسان، والقــضايا الــتي أثــيرت في لجنــة وضــع المــرأة   
ــا في الــدورات        ــرر النظــر فيه ــة، والتقــارير المق ــة العام والجمعي
المقبلــة، وممارســات هيئــات حقــوق الإنــسان المنــشأة بموجــب    

ب عمـل الفريـق   معاهدات في حالة عدم وجود تقريـر، وأسـالي       
 .قبل الدورة وأنشطة الأمانة العامة ذات الصلة العامل لما
 .٢٥/١١رُفعـت الجلسة الساعة  

 
 


