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 .١٥/١٠افتتحت الجلسة الساعة  
النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المادة         

 )تابع(  من الاتفاقية١٨
ــران  ــدوريان التقريـــ ــسنغافورة الـــ ــاني لـــ ــابع( الأول والثـــ  )تـــ

)CEDAW/C/SGP/1 2 و( 
أعــضاء وفــد ســنغافورة إلى عــاد بــدعوة مــن الرئيــسة،  - ١

 .مقاعدهم على طاولة اللجنة
شـكرت اللجنـة علـى      ): سـنغافورة  ( فو -السيدة يو    - ٢

ومقترحاــا البنــاءة، لا ســيما فيمــا يتعلــق وتعليقاــا تــشجيعها 
ــوع        ــصلة بحــسب ن ــر شمــولا مف ــوفير إحــصاءات أكث ــدة ت بفائ

ن البيانــات ذات النوعيــة  وقالــت إن تــوفير مزيــد م ــ  . الجــنس
ــي في       ــدم الفعل ــع أوجــه التق ــة لتتب ــة الأهمي الأفــضل مــسألة بالغ

ــسنغافورية  ــرأة الــ ــد مــــن  . وضــــع المــ ــوفير مزيــ وتعهــــدت بتــ
ــذل الجهــود لمعالجــة      الإحــصاءات خــلال الأســابيع القادمــة وب

 .الحاجة إلى ذلك في تقرير سنغافورة المقبل إلى اللجنة
شواغل الجديـة الـتي عـبر       وذكرت أـا تحـيط علمـا بال ـ        - ٣

ــة   ــضاء اللجنـ ــها بعـــض أعـ ــد  . عنـ ــا قـ ــارت إلى أن بلادهـ وأشـ
أحرزت تقدما لأسباب تعود جزئيـا إلى اسـتعدادها للاسـتفادة           

المناقـشات حـول المعـايير      لتقبـل   من الآخرين وعقليتها المنفتحة     
وأضــافت أن قــوانين وسياســات ســنغافورة، يــتعين     . الدوليــة

ــس   ــا أن تعكـ ــت نفـ ــعليهـ ــصادية  سه في الوقـ ــاع الاقتـ الأوضـ
وأوضــحت أنــه . والاجتماعيــة والجيوبوليتيكيــة الخاصــة للــبلاد 

على الرغم مـن اتبـاع سـنغافورة لنـهج قـد يكـون مختلفـا، فـإن            
النــهوض بالوضــع : الغايــات المرجــوة واحــدة، وهــي تتمثــل في 

المـرأة  بـين   ساواة  الم ـالراهن للمرأة في سـنغافورة وكفالـة تحقيـق          
سنغافورة صادقت علـى الاتفاقيـة انطلاقـا        وبينت أن   . الرجلو

 .من هذه الروح

تحـدثوا عـن عـدم      العديد من أعضاء اللجنة     وقالت إن    - ٤
المـساواة بـين    بـشأن   أحكام محـددة دسـتورية أو قانونيـة         وجود  

وردا على ذلك، ذكرت أن حكومتـها       . الجنسين في سنغافورة  
ي مبـدأ   من الدستور التي تحم ـ١٢ من المادة ١تعتقد أن الفقرة   

القــانون، تتــيح ضــمانات أمــام جميــع الأشــخاص بــين المــساواة 
ــساء     ــواطني ســنغافورة، رجــالا ون ــع م ــة للمــساواة لجمي . كافي

 الـتي تحظـر التمييـز       ١٢ مـن المـادة      ٢وقالت إن أحكـام الفقـرة       
ــيلاد، أو الأصــل      ــدين أو مكــان الم ــى أســاس الجــنس، أو ال عل

مجتمعهـا المتعـدد   يجب النظر إليهـا في سـياق تـاريخ سـنغافورة و      
ــانالأعــراق  ــه في حــين لا يوجــد تعريــف    . والأدي وذكــرت أن

ــإن     ــنغافوري، فـ ــشريع سـ ــرأة في أي تـ ــد المـ ــز ضـ ــدد للتمييـ محـ
ــز     ــة تــسعى إلى معالجــة التميي والتمييــز بحكــم  المتعمــد الحكوم

وأضـــافت أنـــه في حـــين أن هنـــاك  . الواقـــع علـــى حـــد ســـواء 
ا مـع أحكـام     سياسات وقوانين وممارسـات معينـة لا تتفـق تمام ـ         

الاتفاقيـــة وسيـــستمر إخـــضاعها للاســـتعراض الـــدوري، فـــإن  
الأسباب الكامنـة وراءهـا تعـود غالبـا إلى قيـود معينـة تفرضـها                

ــة    ــصالح القومي ــبلاد أو إلى الم ــا ال ــك  الأوســع نطاق ــسر ذل ، ويف
 .وجود التحفظات الحالية لسنغافورة على الاتفاقية

ــذي استفــسر عن ــ   - ٥ ــدأ الجــدارة ال ه بعــض وقالــت إن مب
الأعــضاء هــو نظــام عميــق الجــذور في العقليــة الــسنغافورية،       

وأضـافت أنـه    . وليس بحاجة إلى صياغة محددة في قوانين البلاد       
يمكــن لنظــام في غيابــه  الأمــر الــذي -تحقيقــا لتكــافؤ الفــرص  

 فإن حكومة بلادها تكفـل      -ذا طبيعة تميزية    يصبح  الإدارة أن   
وذكـــرت أن . م اـــانيالإتاحـــة المتـــساوية والـــشاملة للتعلـــي   

ن الإعانـــات الـــتي تمـــنح للأســـر ذات الـــدخل المـــنخفض تمكِّـــ
الاستفادة من برامج رعاية الأطفـال، كمـا        أولوية  الأطفال من   

تساعد برامج التعليم ااني الأطفال الذين ينتمون لأسر تعـاني          
. الالتحاق ببرامج رعاية الأطفـال قبـل أقـرام        من الحرمان من    

ك نسبة شبه متساوية من عـدد البنـات إلى عـدد            وقالت إن هنا  
عـدد البنــات  عـن  الأولاد في المـدارس، وأن عـدد الأولاد يزيـد    
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النــسبة الــضئيلة مــن الأطفــال الــذين ينقطعــون عــن تلقــي   بــين 
ــانوي   ــدائي والثـ ــيم الابتـ ــانون   . التعلـ ــه في كـ ــارت إلى أنـ وأشـ

لمـــدة ســـت إلزاميـــة ، ستـــصبح الدراســـة ٢٠٠٣ينـــاير /الثـــاني
ــنوات في ــة سـ ــيم الابتـــدائي في المـــدارس الوطنيـ ــة التعلـ .  مرحلـ

ــاك      ــسن، هن ــدمات في ال ــسنغافوريات المتق ــساء ال ــسبة للن وبالن
ــى المهــارات       ــدريب عل ــادة الت ــال إع ــبيرة في مج ــتثمارات ك اس

 .والتثقيف المتواصل مدى الحياة
وقالت إن المسألة الرئيسية تتمثـل فيمـا إذا كـان نظـام              - ٦

وذكـرت أن  . قيق فرص أفضل للمـرأة   قد أفضى إلى تح   الجدارة  
الإحـــصاءات المـــشار إليهـــا في بياـــا الاســـتهلالي بينـــت أن      

. الفوارق بين الجنسين تتضاءل في العديـد مـن اـالات المهمـة            
إنقــاذ منظمــة ”ظيــت في تقريــر حوأضــافت أن ســنغافورة قــد 

، بــالترتيبين التاســع والــسادس عــشر،  ٢٠٠٠لــسنة “ الطفولــة
 الــدليل الاســـتثماري   بلــدا، في ١٤٠ين علــى التــوالي، مــن ب ــ   

وأشـارت إلى أن نظـام      . للبنات والدليل الاستثماري للأمهـات    
ســـنغافورة التعليمـــي مكَّـــن نـــساء عديـــدات ذوات خلفيـــات  

ناجتماعية متواضعة من الوصول إلى القمة بفضل جدار. 
واستطردت قائلة إنه في الوقت الذي تقدم فيه الدولـة           - ٧

ة الماليــة، ويتــيح فيــه النظــام القــانوني العدالــة   واتمــع المــساعد
وســبل الانتــصاف، فــإن الأســرة تــشكل خــط الرعايــة والــدعم 

وأضـافت أن   . الأول للأفراد من جميع الأعمار ولكلا الجنسين      
وجــود علاقــات صــحية، لا ســيما داخــل نطــاق الأســرة، هــو   
مسألة ذات أهمية حيوية للعمل من أجـل تحقيـق معاملـة عادلـة              

وبينت أن ذلك يشمل تقاسـم  .  في حياة الناس اليومية  ومنصفة
، والعمـــل مـــن الوالـــدينايـــة نالمـــسؤوليات في مجـــال تـــوفير الع

ــة الاحتياجــات      ــة، وتلبي ــاة الزوجي ــى الحي ــترلي، والحفــاظ عل الم
وأشارت إلى أن الاتجاهات الاجتماعية في سـنغافورة        . الأسرية

ــأن   ــذا الـــصدد بـ ــتدلت في هـ ــتغير، واسـ ــذة في الـ ــة در: آخـ اسـ
 في المائـة مـن الرجـال      ٩٠استقصائية حديثة بينت أن أكثر من       

ــهم      ــال الرضــع وتغذيت ــة الأطف ــام برعاي ــدوا اســتعدادهم للقي أب
 .ليلاأحفضتهم وتغيير 

ــحت  - ٨ ــال    وأوضـ ــة الأطفـ ــة لرعايـ ــرأة إعانـ ــنح المـ أن مـ
مساعدة المرأة علـى الـتخلص مـن        يوميا إلى   وإجازة للعناية م    

ول في القـوة العاملـة، ولـيس في جعلـها           صورا النمطية والدخ  
وذكــرت أن هــذه  . حبيــسة دور ربــة المــترل وراعيــة شــؤونه    

 في ٥٦المــرأة نــسبة مثلــت ، حيــث فعاليتــهاالــسياسات أثبتــت 
 في المائــة ٢٠مقابــل ، ٢٠٠٠المائــة مــن القــوة العاملــة في ســنة  

وأضـافت أن دورة عمــل المـرأة بـدأت تتخــذ    . ١٩٦٥في سـنة  
رة عمــل الرجــل، وأن الفــارق في الأجــور  مــسارا مــشاا لــدو

راض ــــا باستعــوم أيـض ـــــة ستقـ ــوذكــرت أن الحكوم. يتـضاءل 
ــرح  ــد  مقت ــشأن تمدي ـــنطــاق سياسب ـــة منـ ـــح إجـ ـــازة العنايـ ة ــ

ى للأمهـات   ـــي تعط ــالتوهي الإجازة   ،  مرضهمبالأطفال أثناء   
 .المنخرطات في سلك الخدمة المدنية، إلى الآباء

بعــض أعــضاء اللجنــة علــى المــستوى المــنخفض وعلّـق   - ٩
السياسي، واقترحوا اتخـاذ تـدابير خاصـة        في اال   لتمثيل المرأة   

وفي هذا الـصدد، قالـت إن حزـا الـسياسي لـه جنـاح                . مؤقتة
ــد المرشــــحات    ــة تحديــ ــدات نــــسائي يــــساعد في عمليــ الواعــ

النــساء يقــدمن أعــضاء البرلمــان مــن  وذكــرت أن  .وإرشــادهن
واســتدركت قائلــة إنــه علــى .  ــاىحتــذيابيــة أيــضا قــدوة إيج

الــرغم مــن هــذه التــدابير، فــإن نــساء عديــدات مــا زلــن يحبــذن 
وبينـت  . عدم الانخراط في الحياة العامة، لأسباب ينبغي تحليلها       

أنه لا توجد حصص مخصصة لعدد النـساء في البرلمـان، منوهـة             
مـن  بأهمية ما قامت به البلـدان الأخـرى لتـشجيع أعـداد أكـبر               

 .لمشاركة في الحياة السياسيةعلى االنساء 
ــ - ١٠ ــرأة   توقالـ ــدما تحـــدث عـــن المـ ــا عنـ  إن وفـــد بلادهـ

من الحيـاة الاجتماعيـة العامـة، فـإن ذلـك يعـني             جزءا  باعتبارها  
  عامل باعتبارها شريكا يقـف علـى قـدم المـساواة مـع             أن المرأة ت

ــردا في    ــا فـ الرجـــل في اتمـــع الـــسنغافوري، ولـــيس باعتبارهـ
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وضــحت أن هــذا العامــل هــو  أو. موعــة مهمــشة أو محرومــةمج
الذي يعزى إليه سـبب عـدم تفريـق القـوانين والـسياسات بـين               
المــرأة والرجــل، فيمــا عــدا الحــالات الــتي توجــد فيهــا أســباب    
وجيهــة لــذلك، ومنــها علــى ســبيل المثــال، اشــتراط الخدمــة        

وأضــافت أن إتاحــة التعلــيم   . العــسكرية علــى الرجــال فقــط   
، ووجــود فــرص بــشكل مــستمر للرفــع مــن مــستوى   للجميــع

ام القـائم علـى الجـدارة، بـالاقتران مـع تـبني             ــ ــارات، والنظ ــالمه
ج كلي متعدد التخصصات لتحقيق تقدم المرأة، هـي عوامـل       

ـــم ـــن شأـ ــسنغافور  ــ ــرأة ال ــساعد الم ــا أن ت ــى ســد  يا جميع ة عل
ــتي تتخلــف فيهــا الم ــ    ــسين في اــالات ال . رأةالفجــوة بــين الجن

ات في سـنغافورة لا يخـالجهن الإحـساس بـأن     ـ ــوأردفت أن البن  
هن مقاومة غبن مورس ضدهن لأن المساواة هـي جـزء مـن         يعل

لقـــد نـــشأ هـــؤلاء الفتيـــات وهـــن يفترضـــن  : ننمـــط تفكيرهـــ
م فـإن هـن يتـوقعن الحـصول علـى           ـ ــمساون بالأولاد، ومـن ث    

 .نفس الفرص
علـى تعليقـات    قالـت، ردا    ): سـنغافورة ( السيدة يـوو   - ١١

يحظر بـشكل محـدد التمييـز       في الدستور   حول عدم وجود نص     
مـن   ١ن وجهة نظر حكومتها تتمثل في أن الفقـرة          إالجنساني،  

 من الدستور تـشمل بالـضرورة مفهـوم عـدم التمييـز             ١٢المادة  
وذكرت أنه على الرغم من أن هذه المـسألة لم تثـر            . ضد المرأة 

اكم في بلــدان الكمنولــث أمــام المحــاكم في ســنغافورة فــإن المح ــ
الأخرى التي تشاطرها سـنغافورة إرثـا قانونيـا مـشاا، تـذهب             

المـادة   من   ١إلى القول بأن الأحكام الدستورية المشاة للفقرة        
ــوم  ١٢ ــضمن ذلــك المفه وأضــافت أن الحظــر الدســتوري   .  تت

للتمييز علـى أسـاس الـدين، أو العنـصر، أو الأصـل، أو مكـان                
ــاه الفقــرة تتبالــذي المــيلاد،  ، جــاء نتاجــا ١٢مــن المــادة ) ٢(ن

ــة   ــها   وجيولظــروف تاريخي ــة حققــت ســنغافورة في ظل بوليتيكي
 .الاستقلال إثر انفصالها عن الاتحاد الماليزي

وقالت إن سنغافورة تتبع جا يقـوم علـى تخصـصات            - ١٢
عدة وذا طبيعة تكاملية في قانوا العام لتحقيق الإنصاف عنـد           

وذكـرت أن قـانون العقوبـات، علـى         . وقوقوع انتـهاك للحق ـ   
ن المرأة، أو الشخص الذي يمثلـها، مـن تقـديم           سبيل المثال، يمكّ  

شكوى إلى السلطات المختصة أو رفع تقريـر إلى الـشرطة عـن             
ــه يــشرع في التحقيــق  . أعمــال العنــف والتقاضــي وأضــافت أن

ن قائلـــة إوأردفـــت . هـــذا الإجـــراء، عنـــد الاقتـــضاء بموجـــب 
ــرأة، ســواء  ممارســة العنــف ضــد  كــان ذلــك داخــل نطــاق   أ الم

 من الأحكـام    ة، تتم معاقبته بموجب مجموع     أو خارجها  الأسرة
ــذاء     الجزائيــة، الــتي تغطــي طائفــة مــن الجــرائم تتــدرج مــن الإي

الــذي يعاقــب عليــه البــسيط إلى إلحــاق الــضرر البــالغ، والقتــل  
ذين لـــ، والاغتيـــال، واســـتخدام القـــوة أو الاعتـــداء الكجريمـــة

ــشكلان  ــةجي ــى    . ناي ــنص عل ــات ي ــانون العقوب وأضــافت أن ق
ــسجن لجــرائم معينــة        ــا في ذلــك أحكــام ال ــات أشــد، بم عقوب

 ،زليةـيرتكبــــها رب العمــــل ضــــد خادمــــة منـ ـــكتلــــك الــــتي 
 .وللاعتداءات على الأطفال، والأزواج، والخادمات المترليات

 مـن الدسـتور تـنص علـى أن          ٤وأشارت إلى أن المادة      - ١٣
ستور يعتـبر بـاطلا في حـدود درجـة تلـك           أي قانون مخالف للد   

رت أنه مـن خـلال عمليـة المراجعـة القـضائية،            ــوذك. ةــالمخالف
ــرارات صــادرة عــن     تم بنجــاح الطعــن في تــشريعات نافــذة وق

وأضـافت أنـه حـتى قبـل سـن          . الفرع التنفيذي، وأمكن إبطالها   
التشريع، فإن مكتب وزير العدل، باعتبـاره المستـشار القـانوني           

ويمكـن  . ة، تقع عليه مسؤولية الإشراف على الصياغة      للحكوم
دراسة القانون والطعن فيه من قبـل أي طـرف متـضرر أو مـن               
قبــل الأكــاديميين والهيئــات القانونيــة الفنيــة، بعــد إقــرار البرلمــان 

وأوضحت أن هذه الوسائل مجتمعة تمثل الآليـات الـتي يـتم            . له
علـى  ئهـا   من خلال رصـد التـشريعات للتأكـد مـن عـدم احتوا            

ــة  ــام تمييزيـ ــصاف    . أحكـ ــبل الانتـ ــن سـ ــضلا عـ ــه فـ وبينـــت أنـ
القانونية، يمكن للمرأة أن تلجأ إلى سـبل انتـصاف إداريـة مثـل             

وهـي سـبل     ،تلك النافذة في مجال الخدمـة المدنيـة في سـنغافورة          
 أو تستخدم قنوات الـشكاوى العامـة المتـوفرة          ،جنسانيامحايدة  

 .بالوزارات
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ــد   - ١٤ ــه لا توجــ ــت إنــ ـــات أو  وقالــ ـــا أي دراســــ  حاليـــ
ممارســــات قانونيـــة معروفة ذات أثر تمييزي، ولا يوجد فعليـا          

ــن الم     ــتي م ــل هــذه الممارســات، ال ــى مث ــة عل ــا  ؤأي أدل كــد أ
ــا لقلـــق ا  ــتكون مبعثـ ــها،  سـ ــتعمل علـــى معالجتـ ــة، وسـ لحكومـ

 .وجدت لو
وذكــرت أنــه فيمــا يخــص اســتخدام الــصكوك الدوليــة  - ١٥

ل الاتفاقية، لتفسير القوانين المحلية، لا يمكـن        المصدق عليها، مث  
ــة     ــوانين المحليــ ــن القــ ــزء مــ ــة كجــ ــة دوليــ ــاج باتفاقيــ الاحتجــ
ــذه       ــا في ه ــد تم دمجه ــة ق ــك الوثيق ــا لم تكــن تل ــسنغافورية م ال

وبينــت أنــه إذا مــا تم . القــوانين وتنفيــذها مــن طــرف الحكومــة
تـشريع  وضـع  سن قانون محلي بغـرض تنفيـذ هـذه الاتفاقيـة أو             

أا، يمكــن عندئــذ للمحــاكم أن تفحــص الاتفاقيــة لغــرض  بــش
بيد أـا أشـارت إلى عـدم معرفتـها بـأي حالـة              . تفسير القانون 

سعى فيها الطرف المعني إلى تفـسير قـانون محلـي بـالرجوع إلى              
. اتفاقيـــة دوليـــة، في غيـــاب قـــانون قـــد تم ســـنه لهـــذا الغـــرض 

 بلـدان   وأوضحت أن المحاكم السنغافورية، شأا في ذلك شأن       
ام، تطبق القوانين العرفيـة للقـانون الـدولي عنـدما           ــون الع ـــالقان

لا يتعــارض ذلــك التطبيــق مـــع التــشريعات المحليــة أو قـــانون      
 .الدعوى

ــوه الــسيد  - ١٦ ــها تقــوم  ): ســنغافورة(ي قالــت إن حكومت
 اتفاقية دولية بدراسـة الـصك بعنايـة تامـة      ةقبل الانضمام إلى أي   

ــا يلـــزم مـــن  تثـــال الكامـــل لأحكامـــه عرفـــة إمكانيـــة الاملم ومـ
 .التحفظات التي تيسر الانضمام

 ٢ومضت تقول إن تحفظات سنغافورة علـى المـادتين           - ١٧
تحفظات ضرورية للاحتفـاظ بـالتوازن      هي   من الاتفاقية    ١٦و  

القـــانون ف.  المتعــدد الثقافــات  يسنغافورال ــتمــع  االــدقيق في  
ــزواج والأســرة وا  يحالإســلامي  ــة  كــم مــسائل ال ــشؤون الديني ل

بـالزواج مـن    مـثلا   للرجل المـسلم    يسمح  وحقوق الميراث وهو    
أجـرت حكومتـها مـشاورات مـع        قـد   و.  نساء كحد أقصى   ٤

الــس الــديني الإســلامي وخلــصت إلى عــدم إمكانيــة امتثالهــا   
جميــع التــدابير المناســبة بمــا في  للالتــزام باتخــاذ ”بــشكل كامــل 

ــك  ــة   ذل ــشريعات اللازم ــيير أوضــع الت ــاء و لتغ ــن  إلغ ــائم م الق
القوانين والأنظمـة والأعـراف والممارسـات الـتي تـشكل تمييـزا             

 ).من الاتفاقية) و (٢المادة  (“ضد المرأة
ــادة     - ١٨ ــالتحفظ علــى الم إن ) ١ (٩وقالــت فيمــا يتعلــق ب

ــنغافورة ــدان الأخــرى   ،س ــأن البل ــأا ش ــوانين  ، ش ــدت ق  اعتم
تــشكل تحكــم عمــل الأجانــب وإقامتــهم ومغــادرم وهــي لا   

.  وفي جميع الأحوال هي قوانين محايدة من حيـث النـوع           .تمييزا
 وسوف يفي ) ٢ (٩م تفسير لـتحفظ سـنغافورة علـى المـادة           قد

 .الجلسةمن وقت لاحق 
ضـــروري ) ١ (١١وقالـــت إن الـــتحفظ علـــى المـــادة  - ١٩

ــن         ــن بعــض المه ــد م ــد بع ــذي لم يول ــها ال ــرأة وطفل ــة الم لحماي
 في القوات المسلحة وهو تحفظ يتفـق        ر القتال ادوأالخطيرة مثل   

ويتـسم ذلـك بأهميـة خاصـة في ضـوء           ). و) (١ (١١مع المـادة    
ــة عــدد   ــد   قل ــدني معــدل الموالي ــبلاد وت ــسكان في ال ــانون . ال فق

لفئـات  ) ٢ (١١العمل لا يوفر الحماية المطلوبة بموجـب المـادة          
معينة من الأفراد الذين يشغلون مناصـب تنفيذيـة أو إداريـة أو             

ــال ا اوأأو للبحــارة ســرية  ــتبعاد   لعم ــذا الاس ــد أن ه ــيين بي لمحل
يستند إلى نوع الجـنس وفي مقـدور العـاملين رفـع شـكاوى               لا

لــدى وزارة القــوى العاملــة أو المحــاكم المدنيــة ضــد ممارســات   
 .العمل غير المنصفة

ــة إن   و - ٢٠ ــها قائل ــن   اختتمــت كلمت ــا م ســنغافورة كغيره
وهو أمر مسموح بـه     ) ١ (٢٩البلدان أبدت تحفظا على المادة      

وفي حــــين أــــا تقــــوم دوريــــا  ). ٢ (٢٩صــــراحة في المــــادة 
ــة فإــا تــرى أن مــن      ــع تحفظاــا علــى الاتفاقي باســتعراض جمي

 .على هذا التحفظ في الوقت الحاضرالضروري الإبقاء 
قالـت إن سـنغافورة طـرف       ): سـنغافورة  (تأن السيدة - ٢١

نـهوض بـالمرأة في     لل آسـيا    يفي إعلان رابطـة أمـم جنـوب شـرق         
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المنطقة والـذي يـتم رصـد تنفيـذه علـى أعلـى مـستويات صـنع                 
وقُـدمت تقـارير عـن التقـدم المحـرز في تنفيـذ        . القرار في الرابطة  

منهاج عمل بيجين إلى اللجنة الفرعيـة التابعـة للرابطـة والمعنيـة             
بــــالمرأة وإلى الهيئــــات الإقليميــــة والدوليــــة الأخــــرى مثــــل      

في لنـهوض بـالمرأة     البرلماني الدولي وشعبة     والاتحاد ا  ثالكومنول
 .لأمم المتحدةا

ــات    - ٢٢ ــدمت معلومــ ــنغافورة قــ ــول إن ســ ومــــضت تقــ
 إلى هاأرســلتوتكميليــة منتظمــة بــشأن تنفيــذها لمنــهاج العمــل   

ــادئ وإلى      ــيا والمحــيط اله ــة لآس ــصادية والاجتماعي ــة الاقت اللجن
ــة      ــة المعنونـ ــة للجمعيـــة العامـ ــدورة الخاصـ : ٢٠٠٠المـــرأة (الـ

المـــساواة بـــين الجنـــسين والتنميـــة والـــسلام في القـــرن الحـــادي 
وقالـت إن مجلـس سـنغافورة للمنظمـات النـسائية      ). والعـشرين 

 آســيا ييعمــل بنــشاط ضــمن اتحــاد رابطــة أمــم جنــوب شــرق    
ــه     للمنظمــات النــسائية الــذي قــام برصــد التقــدم الــذي أحرزت

س مــار/وتم في آذار. تنفيــذ منــهاج العمــل في الــدول الأعــضاء 
 تنظيم جلسات للحوار مع مجموعات نـسائية بـالتزامن        ٢٠٠٠

الــس للحــصول علــى بيانــات عــن تقريــر   انعقــاد مــع موعــد 
ســنغافورة الأول المقــدم إلى اللجنــة وتقــديم توضــيحات لعمــل  

ــة    ــة بالاتفاقي ــوزارات المعني ــشتركة بــين ال ــة الم وكنتيجــة . اللجن
علـــى لــذلك الحـــوار أجـــرت الحكومــة استعراضـــا لتحفظاـــا   

ــا   ا ــاء عليه ــررت الإبق ــها ق ــة ولكن ــضا   . لاتفاقي ــررت أي ــا ق كم
اتفاقيـة   (١٠٠التصديق على اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم        

 ).الأجر المتساوي
ــرأة هــي قــض    - ٢٣ ــضايا الم تتجــاوز حــدود  يا اوقالــت إن ق

ــة إلا أن   في القطاعــات  ــوزارات الحكومي ــع ال ــاك جمي ــرة هن دائ
    تمع المحلي والرياضة تخدم كمركـز      خاصة تتبع لوزارة تنمية ا

ــسياسة     ــة بالـ ــسائل المتعلقـ ــوطني للمـ ــصعيد الـ ــى الـ ــصال علـ اتـ
كمــا تقــدم الــدعم في أعمــال  . والتعــاون الــدولي بــشأن المــرأة 

 عـــن المـــسئولةالـــسكرتارية للجنـــة المـــشتركة بـــين الـــوزارات  
ــذ      ــد تنفيــ ــسيق ورصــ ــسياسات وتنــ ــياغة الــ ــتعراض وصــ اســ

اقيـة ورصـد آراء الـوزارات ذات    الاتفالتي تفرضـها   الالتزامات  
ــنغافورة     ــارير سـ ــداد تقـ ــة وإعـ ــيات اللجنـ ــشأن توصـ ــصلة بـ الـ
الدوريــة بموجــب الاتفاقيــة وتنظــيم مــشاركتها في المنتــديات      

 .الإقليمية والدولية ذات الصلة
وقالت إن اللجنة المشتركة بين الوزارات تـضم ممـثلين           - ٢٤

تابعـة لمكتـب    شـعبة الخدمـة العامـة ال      مـن   لعدد مـن الـوزارات و     
رئيس الوزراء ودوائر المـدعي العـام والـس الـديني الإسـلامي         
والرابطة الشعبية وتتعاون مع الوكالات الحكومية ومـع مجلـس          
ــة      ــسائية التنفيذي ــسائية في ســنغافورة واللجــان الن المنظمــات الن
ــؤتمر الـــوطني     ــة للمـ ــسائية التابعـ ــة النـ ــشعبية واللجنـ ــة الـ للرابطـ

م تعــيين أعــضائها مــن قبــل وزيــر تنميــة  ويــت. لنقابــات العمــال
أعلـى هيئـة    على الوزراء، وهـو     قوم  يو .اتمع المحلي والرياضة  

. تقارير اللجنـة  باستعراض   ،سياسية لاتخاذ القرار في سنغافورة    
ع الإحـــصاءات مـــوتقـــوم شـــعبة البحـــوث التابعـــة للـــوزارة بج

ا النهوض بالمرأة كما تـضمن تقريرهـا الـسنوي باب ـ         عن  المتعلقة  
 .عن المؤشرات الاجتماعية المتعلقة بالمرأة

تـستطيع  النـسائية   والجماعـات   المرأة  إن  ومضت تقول    - ٢٥
رفــع شــكاوى أو تقــديم تعليقــات عــن طريــق القنــوات الرسميــة 

وقامت وحدة للتغذية   . المنشأة في كل وزارة ووكالة حكومية     
ــشرب     ــدة بتنظــيم جلــسات منتظمــة للحــوار وجلــسات ل المرت

ــشاي ومنت ـــديال ــسياسات  ـ ــشة ال ــة آراء الجمهــور  لمات لمناق عرف
عقـد أعـضاء البرلمـان      و. بشأن السياسات والتغييرات التشريعية   

ــسائية    ــتم . دورات حــوار منتظمــة أيــضا مــع اموعــات الن وت
مناقشة قـضايا المـرأة في البرلمـان وتـستطيع الموظفـات المـدنيات              

لجنـة الخدمـة    رفع الشكاوى المتعلقـة بالمعاملـة غـير المنـصفة إلى            
 .المدنية المستقلة

ومــضت تقــول إن مختلــف أعــضاء اللجنــة أعربــوا عــن  - ٢٦
أن تركيز سنغافورة علـى الأسـرة ربمـا يعـزز النظـرة             قلقهم من   

بيــد أن مفهــوم . النمطيــة للجنــسين في محــل العمــل وفي المــترل 
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الأســرة في اتمــع الــسنغافوري هــو مفهــوم يــشمل الجميــع       
عــاملا حيويــا وتعتــبر الأســر القويــة . عةالموســويتعلــق بالأســرة 

ينبغـي تقاسـم المـسؤوليات      علـى الـسواء، و    والمرأة   للرفاه الرج 
ــاة الأســـرة   فـــإن ،وفـــضلا عـــن ذلـــك . في جميـــع مجـــالات حيـ

بلـد متعـدد الأعـراق       وإنمـا هـي      مدينـة صـينية   ليست  سنغافورة  
تمثــل قيمــه الوطنيــة المــشتركة في مجــيء تالأديــان ووالثقافــات و

بوصـفها  الأسرة  و ، اتمع المحلي واتمع قبل الذات     الأمة قبل 
ــي   ،الوحــدة الأساســية للمجتمــع  ــرام ودعــم اتمــع المحل  واحت

 بدل التراع والتجـانس     ،مفهوم التوافق في الآراء   وسيادة  للفرد  
المحايـدة فيمـا    في اتمـع    وقيم الأسرة الخمـسة     . العرقي والديني 

ــة وا   ــق بالجنــسين هــي الحــب والرعاي ــرام ،لاهتمــاميتعل  والاحت
 .المتبادل والالتزام والمسؤولية البنيوية والتواصل

ــة انتقال   - ٢٧ ــة؛وقالــت إن ســنغافورة أمــة تمــر بمرحل  ففــي ي
ارتياحـا  كـبيرات الـسن     النـساء مـن     الوقت الـذي وجـدت فيـه        

ربات بيوت فإن النـساء الـشابات يتمـتعن بتعلـيم           في دورهن ك  
.  في محـــال العمـــل إلى المـــساواة مـــع الرجـــال ويـــسعيأفـــضل 

 عـــن الأســـرة في ١٩٩٩في عـــام أجريـــت وكـــشفت دراســـة 
ــة     ــساعدة لتلبيـ ــا إلى المـ ــع قوـ ــاج مـ ــر تحتـ ــنغافورة أن الأسـ سـ

ــاة اليوميــة   ــصد مــن خــدمات الــدعم    . احتياجــات الحي ولا يق
ــا    ــة في المــــترل وإنمــ ــفها راعيــ ــرأة بوصــ ــز دور المــ تعتــــبر تعزيــ

ــسهيلات ال ــة في المت ــوفير تمثل ــل الد ت ــة قب ــدها  الرعاي راســة وبع
 .استجابة لاحتياجات المرأة العاملة

الحيـــاة قـــد  - واســـتطردت تقـــول إن وحـــدة العمـــل  - ٢٨
زيـادة الـوعي وتعزيـز تنفيـذ        ل ١٩٩٩سـبتمبر   /أنشئت في أيلول  

دوام جزئــي حـتى يـستطيع أفـراد الأســرة    ب ـتـدابير العمـل المرنـة    
ــرية و    ــة والأس ــات الفردي ــاء بالالتزام ــل في  بالوف ــات العم التزام

فيـستطيع كبـار الـسن مواصـلة العمـل        . تلف مراحـل حيـام    مخ
تحقيــق التــوازن في  مــن الــشباب  كمــا يــستطيع أفــراد الأســر    
ــق   ــرس لتحقيـ ــات الوقـــت المكـ ــصية والطموحـ ــت الشخـ الوقـ
 .المكرس للتطوير الوظيفي

 في وقالــت إن جهــودا تبــذل لتــشجيع تقاســم الأدوار   - ٢٩
ـــزل الرجــال للتغــيير في مــراحيض تم تركيــب مرافــق فقــد . المن

ــل  ــيم    الموتعمـ ــيم دورات لتعلـ ــى تنظـ ــة علـ ــات الجماهيريـ نظمـ
ــستهدف  الرجــال  ــبخ وت ــة بحمــلات الحالط ــرة  المتعلق ــاة الأس ي

الرجــال والنــساء كــشركاء علــى قــدم المــساواة في العمــل وفي   
 مـؤتمر عـن التـوازن       ٢٠٠١يوليـه   / تموز ٢١وسيعقد في   . المترل

ــرا      ــاة الأســرية تحــت إش ــين العمــل والحي ف مختلــف الهيئــات  ب
 .الحكومية وغير الحكومية

لجميـــع متـــوفرة حـــوافز الإنجـــاب إن ومـــضت تقـــول  - ٣٠
تقـــدم إذ . المـــواطنين ولا تقتـــصر فقـــط علـــى المـــتعلمين منـــهم

ـــالحكوم ــون في الإنجــاب   ــ ــذين يرغب ــساعدة إلى الأزواج ال ة الم
ـــولا تجب ــراغبين منــهم علــى ذلــك  ـ يطلــب مــن كمــا . ر غــير ال

تغطيـة تكلفــة إجـازة الأمومـة لأول طفلــين    ل أصـحاب الأعمـا  
.  الدولـة  فتمـول للموظف أما الإجازة من أجل الطفـل الثالـث          

 العـودة   نوقد يسرت ترتيبـات العمـل المرنـة علـى الآبـاء الـشبا             
ومـسائل الأسـرة    . إلى العمل بدوام كامل عندما يكبر أطفـالهم       

ــيم      ــى التعلـ ــة علـ ــصر دور الحكومـ ــة ويقتـ ــسائل خاصـ ــي مـ هـ
وتقديم مجموعة من الخيارات وخـدمات الـدعم حـتى          والإعلام  

 .يتخذ الرجل والمرأة خيار الحياة الملائم
الأدوار عـرض   تشريع خاص يمنع    إنه لا يوجد    وقالت   - ٣١

القواعــــد غــــير أن النمطيــــة للجنــــسين في وســــائط الاتــــصال 
هيئــة إذاعــة ســنغافورة تتنــاول هــذه  في عمــل واللــوائح العامــة 

أـا يجـب أن تعمـل       الإعـلام   وسـائط   فقـد قبلـت     . الاهتمامات
ذوق الـــسليم واحتـــرام القـــيم ــــــة والـــــــدود اللياقــــــضـــمن ح

ــوع اتمــع في ســنغافورة   ــى إيجــاد   ،وتن ــة عل  وســاعدت الرقاب
التوازن تمع متجانس وملتزم بـالأخلاق بـشكل عـام ويتميـز         

يـة  وع وحر ــ ــة والتن ـــة الثقافي ــة والحيوي ـــبالديناميكية الاقتصادي 
 .التعبير
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ــضمون وقالـــت إن  - ٣٢ ــبرامج   مـ ــأن الـ ــأا شـ ــة شـ الدعايـ
التليفزيونية والأفـلام والمـواد المطبوعـة تخـضع للتنظـيم القـانوني             

أشكال الدعاية التي يرى أـا      ويتم سحب   . البثطبقا لوسيلة   
ــة  ــة  منافي ــام أو للياق ــذوق الع ــد للممارســة   . لل وصــدرت قواع

وتعمـــل لجـــان . ســـنغافورةبواســـطة هيئـــة معـــايير الدعايـــة في 
المواطنين أيضا لرصد وسائط الاتصال وقـد نجحـت بفعاليـة في     

 .من ترويج استغلال المرأة كأداة للجنسهذه الصناعة منع 
ــصال  إن وقالــت  - ٣٣ ــتم وســائط الات   ــشفافية أساســا بال

ووجـود  ذات الـصلة  والوضوح في القوانين والمبادئ التوجيهية    
ــات للاســتئناف الرسمــي   ــادة لجــان  اســتئنافنظــر في تو. آلي  ع

كيفيــة المــواطنين الــتي تقــدم المــشورة للــهيئات التنظيميــة بــشأن 
التصرف في الاستئناف وتقـوم بـدور رئيـسي في وضـع قواعـد              

 .السلوك
وقالـــت وطبقـــا لمـــشروع المـــوردين المـــسجلين الـــذي   - ٣٤

ــام   ــل في عـ ــات    ،١٩٩٧أدخـ ــوردي المطبوعـ ــسبة مـ ــصل نـ  تـ
صـدرت لهـم    الـذين   م والمطبوعـات    دائرة الأفـلا  لدى  المسجلين  

وهـم  .  في المائـة   ٩٠ إلى   مجموعة من المبـادئ التوجيهيـة للعمـل       
نــسبة الــواردات الــتي تعتــبر  ولا تزيــد يمارســون الرقابــة الذاتيــة 

ــة وتخــضع للفحــص ٥عــن مــثيرة للجــدل  ولا تخــضع .  في المائ
الواردات لممارسة قواعد الدعاية وإنما تخـضع للقـانون الجنـائي           

 قانون المطبوعات غير المرغوبة قد جعل استيراد بعـض          كما أن 
 .المواد جريمة جنائية

ــوز١٠في  - ٣٥ ــه / تم ــدد المدرســات    ،٢٠٠١يولي وصــل ع
المساعدات والمعاونات ومن يـشغلن وظيفـة الأسـتاذية الكاملـة          

 ١ ٠٥١مقابــل  امــرأة ٢٢٤في جامعــة ســنغافورة الوطنيــة إلى 
مقابــل لتكنولوجيــة  اناميــان امــرأة في جامعــة  ١٠٩ رجــلا و
 .لا رج٧٠٦
دراســـات الاقتـــصاد المـــترلي والدراســـات  إن وقالـــت  - ٣٦

التقنية إجبارية في السنتين الأوليين من المرحلة الثانوية وتـصبح          

 في  ١,٩٥ كانـت نـسبة      ٢٠٠٠ففـي عـام     . اختيارية بعد ذلك  
المائة من الأولاد تدرس الاقتصاد المـترلي بوصـفه موضـوعا مـن            

 في المائـة مـن الإنـاث        ٣,٢٦ين كانـت نـسبة       في ح  Oالمستوى  
 في المائـة    ١,٦ل زيـادة بمعـدل      ـــة مما يمث  ـــات تقني ـــتدرس دراس 

ــام    ٢,١٦و  ــة لعـ ــوالي علـــى النـــسب المئويـ ــة علـــى التـ  في المائـ
ولا تــساعد الكتــب الدراســية علــى تــرويج الأدوار     . ١٩٩٩

النمطيـة بـين الجنـسين نظـرا لأن مـن المـألوف في ســنغافورة أن       
ــاء والأمهــات لآيعمــل ا ــزوجين باعتبارهمــا    .ب وتقــدم صــورة ال
المـــسنين تقـــدم صـــورة ن المـــسؤوليات الأســـرية كمـــا ايتقاسمـــ

كانــت نــسبة الأزواج و. بوصــفهم أعــضاء نــشطين في اتمــع 
 في المائـــة مـــن المتـــزوجين في عـــام ٣٥العـــاملين لا تزيـــد عـــن 

 .٢٠٠٠ في المائة في عام ٤٠ ولكنها ارتفعت نسبة ١٩٨٩
تبـــع برنـــامج تعلـــيم الحيـــاة اواســـتطردت تقـــول لقـــد  - ٣٧

الجنسية الذي أصدرته وزارة التعليم منهجا عريضا فهـو يقـدم           
الآثار المترتبة عـن  والمعلومات إلى الطلاب عن النشاط الجنسي       

ــة حــل المــشاكل واتخــاذ      النــشاط الجنــسي ويحــدثهم عــن كيفي
الإيجابيـة  القـيم   فـيهم   ويغـرس   على القدرة على الاتصال     القرار  

ــية  بازام الـــوطني ـللحفـــاظ علـــى الالت ـــ ــرة كوحـــدة أساسـ لأسـ
 .للمجتمع

وقالت إن حكومتها لا تستطيع تقـديم معلومـات عـن            - ٣٨
مؤهلات النساء اللائي يشغلن مناصب عليا في الخدمـة المدنيـة           

 .ولكنها ستفعل ذلك في تاريخ لاحق
قالـت في رد علـى تـساؤل        ): سـنغافورة  (يـزه السيدة   - ٣٩
المحاكمــات الناجحــة والإدانــات لمــرتكبي عــدد أن انخفــاض بــش

الجــرائم الجنــسية إن الانخفــاض في عــدد المحاكمــات والإدانــات 
حـدث في سـياق الانخفـاض العـام         قـد   لمرتكبي الجرائم الجنـسية     

ــة  ــاذ  ف. في معــدل الجريم ــوانين الإنف ــاك  لم تخفــف ق ــا أن هن كم
ــسية الم     ــة الجــرائم الجن ــع ومعاقب ــوانين صــارمة لمن ــة ضــد  ق رتكب

ومــا أن يــصدر قــرار ببــدء المحاكمــة حــتى تــسير العمليــة . المــرأة
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بشكل حثيث ولكن الإدانة لا تتم إلا إذا أدين مرتكب الفعـل           
 .بطريقة لا محل فيها لشك معقول

ــنغ - ٤٠ ــنغافورة (الـــسيدة سـ ــها ): سـ أكـــدت أن حكومتـ
اتخذت موقفا صـارما إزاء الجـرائم المتعلقـة بـالهجرة، وأشـارت             

ا الـــسياق إلى أن ميثـــاق المـــرأة يقـــضي بمعاقبـــة الاتجـــار في هـــذ
بالنساء والأطفال، سواء لأغراض الدعارة أو غيرها، بالـسجن         
ــة قـــد تـــصل إلى     ــنوات وبغرامـ ــدة قـــد تـــصل إلى خمـــس سـ مـ

 دولار، وأن الاتجــــار بالأطفــــال معاقــــب عليــــه في ١٠ ٠٠٠
القانون الخاص بالأطفال والشباب بالسجن لمدة قـد تـصل إلى           

 دولار؛ ١٠ ٠٠٠أو غرامـــة قـــد تـــصل إلى / ســـنوات وأربـــع
الاستغلال الجنسي للطفل فيعاقـب عليـه بالـسجن لمـدة قـد              أما

.  دولار٥ ٠٠٠أو غرامــة قــد تــصل إلى   /تــصل إلى ســنتين و 
وأوضــحت أن قــانون العقوبــات يعاقــب توظيــف النــساء في      

أو / سـنوات، و ١٠أغراض الدعارة بالسجن لمدة قد تصل إلى  
ــدفع غرامــة،  ــذكور فقــط بالــضرب   / وب ــاة ال ــة الجن أو، في حال

 .بالعصي
وردا علـــى ســـؤال حـــول حقـــوق المهـــاجرين غـــير       - ٤١

الـــشرعيين، أشـــارت إلى أن ســـنغافورة بلـــد صـــغير مكــــتظ      
بالسكان، وأن المهـاجرين غـير الـشرعيين يفرضـون عبئـا ثقـيلا            
علــى النظــام الاجتمــاعي ويتــسببون في مــشاكل تمــس القــانون  

ــام ــت . والنظ ــة     وقال ــشروعة جريم ــير م ــة غ ــدخول بطريق إن ال
يعاقب مرتكبها بالسجن لمدة قد تصل إلى ستة أشـهر في المـرة             
الأولى، وفي حالة تكراره لها يعاقب بالسجن لمدة تتـراوح بـين            

 ٦ ٠٠٠ســنة واحــدة وثــلاث ســنوات وبغرامــة قــد تــصل إلى  
دولار؛ كما أن المتاجرين بالبشر مـن الـذكور يعـاقبون بـثلاث           

وأوضحت أن من يمارسون هـذا      . ى الأقل بالعصي  ضربات عل 
الضرب من الاتجار يعاقبون بالسجن لفترة تتراوح بـين سـنتين            
وخمــس ســنوات مــع دفــع غرامــة، وفي حالــة مــا إذا كــانوا مــن 
. الــذكور يعــاقبون أيــضا بــثلاث ضــربات بالعــصي علــى الأقــل

نـوفمبر  / الثـاني  تـشرين وينـاير   / الثاني كانونوقالت إنه فيما بين     

ــاجرين غــير        لم٢٠٠٠ ــين المه ــال ب ــساء والأطف ــسبة الن ــزد ن ت
وأضــافت أن المهــاجرين غــير   .  في المائــة٦,٦الــشرعيين عــن  

الشرعيين يزودون بالمـأوى والرعايـة الـصحية، عنـد الاقتـضاء،            
إلى حين إعادم إلى بلدهم الذي جـاءوا منـه، وأـم يعـاملون              

ــة الواجبـــة، ويـــشمل ذلـــك    ــا للإجـــراءات القانونيـ تـــوفير وفقـ
خدمات المترجمين الـشفويين والمحـامين؛ وقالـت إـم يعرضـون            

 ســـاعة مـــن القـــبض ٤٨في العـــادة علـــى القـــضاء في غـــضون 
 .عليهم
وفيمــا يتعلــق بحمايــة الــشهود الأجانــب الــذين يــدلون  - ٤٢

بأقوالهم في قـضايا الاتجـار بالبـشر، قالـت إنـه يجـوز للمحكمـة                
سـرية؛ وهـو إجـراء     أن تأمر بنظـر القـضية برمتـها في جلـسات            

وأوضـحت  . وجوبي إذا كان اني عليه دون الـسادسة عـشرة         
أنــه محظــور علــى وســائط الإعــلام كــشف أيــة معلومــات قــد    
تؤدي إلى تحديد هوية الشاهد أو اني عليه، وأن الشهود ممـن     
هــم دون الــسادسة عــشرة يمكنــهم الإدلاء بــأقوالهم عــن طريــق 

ون مــن خــلال وصــلة خاصــة البـث المباشــر بالفيــديو أو التلفزي ــ
وقالـت إنـه    . من أجل التخفيف من آثار المحن التي تعرضـوا لهـا          

ــدما      ــهم عن ــشرطة لحمايت ــشهود بحراســة مــن ال ــد ال يمكــن تزوي
يطلبــون ذلــك، وإن كــان هــذا غــير مــألوف في حالــة الجــرائم   
الجنسية، وأضافت أن أفراد الشرطة الأجانـب الـذين يتقـدمون       

صـة مؤقتـة تكفـل لهـم البقـاء في           للشهادة يزودون بتصاريح خا   
 .سنغافورة إذا رغبوا في ذلك

ــساد     - ٤٣ ــة بالفـ ــزاعم المتعلقـ ــشأن المـ ــؤال بـ ــى سـ وردا علـ
واستخدام سنغافورة كنقطة عبور للاتجـار بالنـساء والأطفـال،          
أشارت إلى إجراء عمليات تفتيش على الوثـائق في عـدة نقـاط      

راسـة في   في مطار تشانغي وإلى أن الـشرطة تقـوم بـدوريات ح           
ــة المــسافرين      ــور للتحقــق مــن هوي المطــار وكــذلك منطقــة العب

ونفـت أن يكـون هنـاك    . المشتبه م ومن صحة وثائق سفرهم    
تـــسامح إزاء الفـــساد في دوائـــر المـــوظفين، وقالـــت إن عقابـــه  
صارم، وطلبت من أعضاء اللجنة أن يزودوهـا بأيـة معلومـات            
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الفـساد في   يعول عليها قد تكون في حـوزم بـشأن ممارسـات            
وقالت إن سـنغافورة    . دوائر الموظفين الحكوميين السنغافوريين   

شاركت في محافل إقليمية وعالمية بشأن الجريمة المنظمة العـابرة          
للحدود الوطنية، وإـا وقعـت اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة          
ــدور      ــة وإــا تنــهض ب الجريمــة المنظمــة العــابرة للحــدود الوطني

قــضايا علــى صــعيد رابطــة أمــم جنــوب   نــشيط بــشأن هــذه ال 
شرق آسيا وإا تتعاون مع البلـدان اـاورة عـن طريـق تبـادل               

. الزيــــارات وتنظــــيم حلقــــات دراســــية لأغــــراض التــــدريب 
وأعربــت عــن أســفها لعــدم وجــود إحــصائيات متاحــة بــشأن    
ــستغلوم      ــا ومــن ي ــة الــصادرة بحــق البغاي أعــداد أحكــام الإدان

ــ. لــــذلك الغــــرض رف العــــام لم يجــــر في وأوضــــحت أن العــ
 .سنغافورة على مقاضاة البغايا ما لم يمارسن الغواية علنا

أشـار إلى حقـوق المـشتغلين       ): سـنغافورة  (السيد تـان   - ٤٤
بالخدمة المترلية من الأجانـب فقـال إن قـانون العمـل لا ينطبـق               
على العاملين في ذلك القطاع، لكن معظم الأجانـب العـاملين           

مــع أربــاب عملــهم بمــساعدة وكيــل  فيــه يبرمــون عقــود عمــل 
وأوضـح أن  . أعمالهم، وفي بعـض الأحيـان بمـساعدة سـفارام     

المــشتغلين بالخدمــة المترليــة لهــم الحــق في أن يتقــدموا بــشكاوى  
 ١٩٩٩إلى وزارة القــــوى العاملــــة، ولاحــــظ أنــــه في عــــامي 

 جــــرى حــــل جميــــع الــــشكاوى البــــالغ عــــددها      ٢٠٠٠ و
ــصالحة،    ٤٨٢ ــق المـ ــن طريـ ــا عـ ــكوى وديـ ــشتغلين شـ  وأن المـ

بالخدمة المترلية من الأجانب لهم الحـق أيـضا في الحـصول علـى              
ــوانين العمــل       ــاملين بموجــب ق ــع غيرهــم الع ــساوية م ــة مت حماي

وأوضـح أـم   . المختلفة، ومن بينها قـانون تعويـضات العـاملين     
أحـرار في ارتيـاد أمــاكن الترفيـه العامــة والمرافـق اتمعيــة، وفي     

طبيـــة المدعومـــة، وأن أربـــاب العمـــل بـــاتوا التمتـــع بالرعايـــة ال
ــذ   ــأمين  ١٩٩٧مــارس /آذارمطــالبين من ــصة ت  باســتخراج بولي

شخــصية لكــل عامــل باسمــه ضــد الحــوادث بمبلــغ لا يقــل عــن   
 . دولار١٠ ٠٠٠

مــايو  /أيــاروقــال إن قــانون العقوبــات قــد عــدل في      - ٤٥
 لتغلــيظ العقوبــة علــى الجــرائم المرتكبــة ضــد الأجانــب  ١٩٩٨
. ين بالخدمة المترلية على يد رب العمـل أو أفـراد أسـرته            المشتغل

ــة بالعمــال الأجانــب في إدارة    وأشــار إلى تأســيس وحــدة معني
ــام   ــل في عـ ــصالحية  ١٩٩٧علاقـــات العمـ ــدمات تـ ــوفير خـ  لتـ

 طلبــا شــهريا مــن ٢٠مجانيــة؛ وقــال إن الوحــدة تتلقــى حــوالي 
أجــل المــساعدة في حــل المنازعــات مــع أربــاب العمــل، وهــي    

ت يتعلــق معظمهــا بالرواتــب، وأــا كلــها بالفعــل تحــل    نزاعــا
كمــا أشــار إلى وجــود خــط هــاتفي لمــساعدة  . بالــسبل الوديــة

ــى      ــة يتلق ــشتغلين بالخدمــة المترلي ــب الم  استفــسارا ١٥٠الأجان
وأوضح أنه في حالة تكـرار الـشكوى ضـد رب    . تقريبا شهريا 

ل العمل، يمكن لوزارة القوى العاملة أن تمنعه من توظيف عما         
 .أجانب
ــة قــــد أصــــدرت   - ٤٦ وأضــــاف أن وزارة القــــوى العاملــ

مجموعة من المواد الإعلاميـة مـن أجـل أربـاب عمـل الأجانـب               
ــة، وأن تلــك اموعــة تــشتمل علــى     المــشتغلين بالخدمــة المترلي
دليــل يوضــح لهــم مــسؤوليام وطــرق تنظــيم علاقــات العمــل   

جيهيــة بينــهم وبــين العــاملين لــديهم، ويــسرد قائمــة بمبــادئ تو 
مقترحــة لكتابــة اتفــاق ويوضــح القواعــد التنظيميــة لتــراخيص   

وقــال إن اموعــة تــشمل أيــضا قائمــة     . العمــل ذات الــصلة 
مرجعية لأغـراض التـدريب ودليـل ثقـافي عـن عـادات ولغـات               
العاملين القادمين من أكبر ثلاث بلدان مـوردة للعمالـة، وهـي            

صـدر أيـضا    وذكـر أنـه قـد       . إندونيسيا والفلبين وسـري لانكـا     
ــل إرشــادي موجــه لجميــع العمــال الأجانــب، بمــن فــيهم        دلي
المشتغلين بالخدمـة المترليـة، الـذين يجيئـون للعمـل في سـنغافورة              
لأول مــرة، وهــو يوضــح لهــم حقــوقهم والتزامــام، ويــزودهم 
ــة الطــوارئ أو إذا      ــا في حال ــدة للجــوء إليه ــة مفي ــام هاتفي بأرق

ــاجوا إلى المــساعدة  ــدل . احت ــال إن ال ــة  وق ــشور بالانكليزي يل من
ــضا في        ــد أي ــد أُع ــديو ق ــات أخــرى، وإن شــريط في ــسع لغ وت

 من أجل مساعدة الوافـدين الجـدد الـذين          ١٩٩٨أبريل  /نيسان
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سيلتحقون بالعمل في مجال الخدمة المترلية حـتى يـألفوا أوضـاع          
ــه       ــات، وإن ــأربع لغ ــشور ب ــه من ــال إن العمــل في ســنغافورة؛ وق

ــالات ا    ــع وكـ ــى جميـ ــا علـ ــوزع مجانـ ــسفارات  يـ ــف والـ لتوظيـ
الأجنبيــة، وذكــر أن الاطــلاع عليــه ميــسر أيــضا علــى صــفحة  

 ).الويب(وزارة القوى العاملة على الشبكة العالمية 
ــشتغلات      - ٤٧ ــات المـ ــساء الأجنبيـ ــع النـ ــق بمنـ ــا يتعلـ وفيمـ

بالخدمـــة المترليـــة مـــن الـــزواج برجـــال مـــن المـــواطنين المحلـــيين 
هر، أكـد مجـددا أن      وإلزامهن بإجراء اختبار حمل كـل سـتة أش ـ        

سنغافورة بلد صغير مكتظ بالـسكان، وأن جميـع العـاملين فيـه             
من الأجانب يدركون وضعهم كعمال مؤقتين والشروط الـتي         

ولاحظ أنه على الرغم مـن      . صدرت بموجبها تصاريح عملهم   
ــرب عمــل محــدد، لكــن بوســع       ــصاريح العمــل مرتبطــة ب أن ت

للانتقـال للعمـل لـدى      المشتغل بالخدمة المترلية أن يتقدم بطلب       
وقـال إن بوسـع     . رب عمل جديـد بموافقـة رب العمـل الحـالي          

المشتغل بالخدمة المترلية أيـضا، إذا أُعيـد لوطنـه، أن يتقـدم مـن               
 .جديد بطلب للعمل في سنغافورة

وفيمــا يتعلــق بالمــدة الــتي تــستغرقها المحــاكم بالبــت في   - ٤٨
 المترليـة، قـال   الشكاوى المقدمة من النساء المـشتغلات بالخدمـة    

إنه لا يوجـد أي تـأخير لا مـبرر لـه أو يجـاوز الحـد المعقـول في           
ــذها      ــتي تأخـ ــائي، والـ ــسلوك جنـ ــة بـ ــشكاوى المتعلقـ بحـــث الـ

وتتابعها أمام المحاكم، وقال إن القـضاء       . السلطات مأخذ الجد  
ــى نحــو        ــدعاوى عل ــر في ال ــة صــارمة للنظ ــق جــداول زمني يطب

 فمحكمـة الـدائرة الـتي       :يسمح بوقـوع تـأخير لا مـدعاة لـه          لا
يلقــى القــبض فيهــا علــى المتــهمين يمكــن أن تنظــر الــدعوى في   
غضون فترة تتـراوح بـين أسـبوعين وأربعـة أسـابيع مـن تـاريخ                
إعلان الأطراف أم مـستعدون للمحاكمـة، أمـا القـضايا الـتي             

وأضـاف أنـه    . تتضمن شهودا من الأجانب فـيمكن اسـتعجالها       
 .لمحاكملا توجد قضايا متأخرة لدى ا

وقـــال إنـــه أثـــيرت شـــواغل بـــشأن اســـتثناء المـــديرين   - ٤٩
والموظفين التنفيذيين من الاستفادة بقانون العمل، وأوضـح أن         
هؤلاء العاملين يفوقون غيرهم في المؤهلات وأـم أكثـر درايـة            
وقدرة على التفـاوض للحـصول علـى شـروط وأوضـاع عمـل              

ن العمل، وهـذا هـو      تفوق المعايير الدنيا المنصوص عليه في قانو      
وقـــال إن بوســـعهم أيـــضا الانـــضمام إلى . الحـــال بوجـــه عـــام

وذكــر أن . النقابــات لأغــراض التفــاوض الجمــاعي والتمثيــل    
وزارة القــوى العاملــة تــوفر المــساعدة إلى المــوظفين التنفيــذيين   
غير النقابيين في دعاواهم التي يتقدمون ا ضد أرباب عملـهم           

وأشـار  : جـراء إداري لمـساعدم  بشأن رواتبـهم، وأنـه يوجـد إ       
إلى تنظــيم جلــسات مــصالحة ســعيا لإيجــاد حلــول وديــة، وأن   

 في المائة من المطالبات قد سويت علـى هـذا النحـو             ٦٠حوالي  
ــيرة  ــسنوات الأخــ ــضا    . في الــ ــاملين أيــ ــع العــ ــال إن بوســ وقــ
وأشــار إلى أن المــوظفين الحكــوميين  . الانتــصاف أمــام المحــاكم 
مــل؛ وأن شــروط وأوضــاع عملــهم غــير مــشمولين بقــانون الع

تنظمهــــا لــــوائح التعليمــــات الــــتي تــــوفر في الواقــــع شــــروط  
وأوضـح  . واستحقاقات أفضل من المنـصوص عليـه في القـانون         

أن معايير العمل بالنسبة للعاملين بنظام الوقت الجزئي مكفولـة   
بحكم المعـايير التنظيميـة لهـذا الـضرب مـن الوظـائف، وأن مـن                

 .يتمتعون بوجه عام باستحقاقات تناسبيةيعملون ذا النظام 
وفيما يتعلـق بقـرار سـنغافورة بالتـصديق علـى اتفاقيـة              - ٥٠

، أكــد مجــددا أنــه لا يوجــد  ١٠٠منظمــة العمــل الدوليــة رقــم  
تمييز بين الجنسين فيما يتعلق بـالأجور في سـنغافورة، وقـال إن             
العمل قائم علـى تلبيـة شـروط الإنفـاذ بموجـب اتفاقيـة منظمـة                

 في إطـار مـن الـشراكة مـع النقابـات            ١٠٠مل الدولية رقـم     الع
ــدما تـــرى     ــيتم عنـ ــل وأن التـــصديق الرسمـــي سـ وأربـــاب العمـ
 .الحكومة أا باتت مستعدة وقادرة على الوفاء ذه الشروط

ــة     - ٥١ ــاطق تنميــ ــاملين في منــ ــع العــ ــق بوضــ ــا يتعلــ وفيمــ
الــصادرات، قــال إن جميــع العــاملين المحلــيين والأجانــب بمــا في  

لك الأجراء، مشمولون بقانون العمـل مـا لم تكـن وظـائفهم             ذ
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ــه   ــشمولة ب ــير م ــاع    . غ ــاملين في قط ــب الع وأوضــح أن الأجان
ــة والقطاعــــات الأخــــرى يمكنــــهم أيــــضا    الــــصناعة التحويليــ
ــاعي، وفي     ــاوض الجمـ ــراض التفـ ــات لأغـ ــضمام إلى النقابـ الانـ

ــام ــى      خت ــد حــصلت عل ــة ق ــة العام ــه أشــار إلى أن الأمان حديث
من إحــصائيات عماليــة لتعميمهــا، وأــا ســتوافى  جــداول تتــض

 .بإحصائيات أخرى في أقرب وقت ممكن
قالت ردا علـى استفـسار      ): سنغافورة (السيدة تشان  - ٥٢

حــول وجــود بــرامج إعلاميــة أو غــير إعلاميــة معنيــة بالتمثيــل   
النــــسائي في اتمــــع المــــدني، والحيــــاة الــــسياسية، والــــسلك  

ــات العم  ــة     الدبلوماســي، والنقاب ــدى الحكوم ــيس ل ــه ل ــة، إن الي
برامج أو سياسات محددة لتسليط الضوء علـى مـشاركة المـرأة            
في الحياة العامة، وإن كان من المحتمل أن لـدى المنظمـات غـير              

وأشـــارت إلى أنـــه وفقـــا . الحكوميـــة بـــرامج مـــن هـــذا القبيـــل
ــبرامج      ــة أهــل الخــبرة، تــشير وســائط الإعــلام وال ــسياسة تولي ل

. جــال والنــساء بنــاء علــى إنجــازام الفرديــة     التعليميــة إلى الر
ــسلك      ــرأة في الــ ــل المــ ــن عمــ ــصائيات عــ ــت أن إحــ ولاحظــ

ــة   ــرأة  . الدبلوماســي قــد عممــت علــى اللجن وأوضــحت أن الم
 .تترأس في الوقت الراهن سوى بعثتين دبلوماسيتين لا

وردا على سؤال حـول العقوبـات البدنيـة، أفـادت أن             - ٥٣
ــع في الوقــت ال ــ  ــها لا تزم ــضرب   حكومت ــة ال ــاء عقوب راهن إلغ

 .بالعصي
قالت ردا علـى أسـئلة عـن        ): سنغافورة (سنغالسيدة   - ٥٤

والاقتراحـات الداعيــة إلى  ) ٢ (٩تحفـظ سـنغافورة علـى المـادة     
ــودين في      ــال المولـ ــسماح للأطفـ ــتور للـ ــديل الدسـ ــرورة تعـ ضـ
الخارج من أمهات سنغافوريات وآباء أجانب بالحـصول علـى          

في الوقــت الــراهن مــنح الجنــسية بحكــم  الجنــسية، إنــه لا يجــوز 
ــاء     ــن آبـــ ــارج مـــ ــودين في الخـــ ــال المولـــ النـــــسب إلا للأطفـــ
ــة      ــسية بطريق ــى الجن ســنغافوريين، وأــم حــتى لا يحــصلون عل

وأوضحت أن الطفل يجب أن يسجل خـلال عـام مـن           . تلقائية

وإذا كان الأب مواطنا بحكم النـسب، لا بحكـم   . تاريخ مولده 
إذا كان الطفل قد حصل علـى جنـسية         المولد أو التسجيل، أو     

بلــد آخــر بحكــم المولــد وكــان الأب مواطنــا ســنغافوريا بحكــم  
التــــسجيل، فإنــــه لا يحــــق للطفــــل الحــــصول علــــى الجنــــسية  

وقالـت إن الأطفـال المولـودين خـارج سـنغافورة           . السنغافورية
مـــن أمهـــات ســـنغافوريات يمكـــن أن يحـــصلوا علـــى الجنـــسية  

حت أن ســنغافورة لا تعتــرف وأوضــ. الــسنغافورية بالتــسجيل
بالجنسية المزدوجة، وأنـه، علـى حـد علمهـا، لم يجـر أي طعـن                

وقالـت  . أمام المحاكم في الأحكام المنصوص عليها في الدسـتور        
إنــه يحــق للزوجــات الأجنبيــات للمــواطنين الـــسنغافوريين أو      
ــات للحــصول     للحاصــلين علــى إقامــة دائمــة أن يتقــدمن بطلب

ة أو على إقامة دائمة، وذلـك بـضمانة         على الجنسية السنغافوري  
أزواجهن، وأضافت أن وضع الزوجة الأجنبية وأطفالها الـذين         
ــالطلاق،     ــأثر ب ــسية أو الإقامــة الدائمــة لا يت حــصلوا علــى الجن
وقالت إن الرجال والنـساء الـذين عملـوا في سـنغافورة لـبعض              
الوقــت بتــصريح عمــل ســار يمكنــهم التقــدم بطلــب للحــصول  

مة، ويمكن لمن يحصل على إقامة دائمة أن يتقـدم          على إقامة دائ  
ــسية       ــى الجنـ ــصول علـ ــب للحـ ــت بطلـ ــن الوقـ ــرة مـ ــد فتـ . بعـ

وأوضحت أن الجنسية يمكـن أن تفقـد إذا تغيـب حاملـها فتـرة              
 سنوات متصلة دون وثيقة سفر سنغافورية سارية، ولكـن          ١٠

هــذا لا يحــدث إلا بعــد إجــراء رسمــي مطــول يتــضمن الحــق في 
ــام لج  ــتئنافه أم ــستقلة  اس ــق م ــة تحقي ــت إنــه   . ن ــة، قال وفي النهاي

يوجد في سنغافورة في الوقت الراهن لاجئـون ولا ملتمـسو            لا
 .لجوء
قالـت، في معـرض إجابتـها       ): سـنغافورة  (السيدة يوه  - ٥٥

عن سؤال يتعلق بالحصص التي تخـصص للنـساء الـلاتي يقـبلن             
في كليــات الطــب، أن المــساواة في فــرص التعلــيم تعتــبر مــن       

ففــي الفتــرة . بــادئ الأساســية للنظــام التعليمــي في ســنغافورةالم
ــن مجمــوع الطــلاب     ٢٠٠١-٢٠٠٠ ــساء م ــسبة الن ، بلغــت ن

بيـد أن المـساواة في      .  في المائـة   ٥٤المقبولين في الجامعات المحلية     
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فرص التعليم لا تعني أن لكل طالب أو طالبـة الحـق في اختيـار               
يعتمد على اعتبـارات    ما يريد من المناهج الدراسية إذ أن ذلك         

مثل الاحتياجات الوطنية والتكاليف الاقتصادية لتوفير المنـاهج        
 .الدراسية ذات الصلة

أما فيما يتعلـق بـالتعليم الطـبي، فـإن مـوارد سـنغافورة               - ٥٦
ــيم الطــبي      ــوفير فــرص التعل ــيح لهــا ت الاقتــصادية والبــشرية لا تت

نــسبة وتفــوق . لجميــع الــذين يرغبــون في الحــصول عليــه لذاتــه
الطبيبـــات الـــلاتي يعملـــن بـــصورة لـــبعض الوقـــت أو اللائـــي   

وتفضل نسبة أعلـى مـن النـساء        . يعملن مطلقا نسبة الأطباء    لا
أيضا شـغل وظـائف لا يتطلـب الاضـطلاع ـا سـاعات عمـل                
غــير منتظمــة ولكــن هــذه الوظــائف قليلــة جــدا في مؤســسات   

 وتبلغ تكاليف الدراسـة لطـلاب الطـب خمـسة         . البلاد الصحية 
أضــعاف تكــاليف الدراســة لطــلاب أي فــرع آخــر مــن فــروع 
الدراســـة كمـــا أـــا تمثـــل اســـتثمارا ضـــخما بالنـــسبة لـــدافعي 
الضرائب مما يجعل من الضروري خفض عدد الأطباء المـدربين          
الــذين يتركــون الخدمــة قبــل الأوان أو يعملــون لــبعض الوقــت  

ــط ــن       . فق ــن طــلاب الطــب م ــى م ــسبة أعل ــول ن وســيكفل قب
افر عدد أكبر من الأطباء في القـوة العاملـة وقيـامهم            الذكور تو 

بعملــهم طــوال ســاعات الــدوام المعتــادة لمقابلــة الطلــب المتوقــع 
مفـر   وإذا لم تحدد حصة للطالبـات، فـلا  . على الخدمات الطبية 

ــذا       ــات الطــب وه ــولين في كلي ــادة عــدد الطــلاب المقب مــن زي
ــوبين في    ــاملين الموهـ ــدد العـ ــدوره إلى نقـــص في عـ ــيؤدي بـ  سـ

ولا تعتـبر سياسـة الحـصص خرقـا         . قطاعات الاقتصاد الأخرى  
ليـست  : لالتزامات سنغافورة بموجب الاتفاقية للأسباب الآتية      

ثمة حصة للطبيبات المـؤهلات الـلاتي يـرغبن في ممارسـة الطـب              
في سنغافورة؛ وليس هنـاك تمييـز ضـد الطبيبـات في مؤسـسات              

ود مـا يكفـي مـن       العناية الطبية؛ وترمي السياسة إلى كفالة وج      
الأطبــاء للاهتمــام باحتياجــات الــسنغافوريين في مجــال الرعايــة   

 .الصحية

أمــا فيمــا يتعلــق بالــسؤال عــن الإعفــاء مــن التعلــيم         - ٥٧
. الإلزامي، فإن الحكومة تعول كثيرا علـى تعلـيم الـسنغافوريين          

وتكاد نسبة الانتظـام في الحـضور المـدارس الابتدائيـة والثانويـة             
وعلى الـرغم مـن أن التعلـيم لـيس إلزاميـا في             . لةأن تكون شام  

الوقت الحالي، فقد أُجيزت تشريعات في الفتـرة الأخـيرة تجعـل       
ــنوات إلزاميــة        ــد إلى ســت س ــيم الأساســي الــتي تمت دورة التعل

بيـد أن تلاميـذ المـدارس       . ٢٠٠٣يناير  /ابتداء من كانون الثاني   
ن يتلقـون   الإسلامية، ومدرسة سان يو السبتية، والأطفال الـذي       

تعليمهم في منازلهم، والأطفال من ذوي الاحتياجـات الخاصـة          
الذين يلتحقون بمدارس التعليم الخـاص لـن يطلـب منـهم تلقـي       

 .تعليمهم الابتدائي في نظام التعليم الوطني
لعبت المدارس الإسـلامية دورا هامـا في تخـريج علمـاء             - ٥٨

ــسلمة   ــدين والمدرســين للمجموعــة الم ــاك . ال ــد أن هن  بعــض بي
القلــق لأن خريجــي المــدارس الإســلامية الــذين يختــارون العمــل  
كمدرسين للتربية الإسلامية أو علماء ديـن فقـد لا تتـوافر لهـم              

وبعـد  . المؤهلات المناسبة لوظائف في اقتصاد قائم على المعرفـة        
ــتعين        ــرار ي ــسلمة، صــدر ق ــة الم ــع اموع ــة م ــشات مطول مناق

 تعلـــيمهم في المـــدارس بموجبـــه علـــى الأطفـــال الـــذين يتلقـــون
الإسلامية تحقيق حد أدنى مـن النجـاح الأكـاديمي بنهايـة دورة             

وحدد عدد الطلاب الذين يتم قبولهم سـنويا        . السنوات الست 
 . تلميذ٤٠٠في المدارس الإسلامية بـ 

وثمــة تــسليم علــى نطــاق واســع بالمــساهمة التاريخيــة        - ٥٩
ولكـن  . سـنغافورة لمدرسة سان يو الـسبتية في مجـال التعلـيم في         

ــدارس      ــع المـ ــال مـ ــو الحـ ــا هـ ــة، كمـ ــذه المدرسـ ــن هـ طُلـــب مـ
الإســلامية، كفالــة تحقيــق تلاميــذها لحــد أدنى مــن النجــاح في   
امتحان اية المرحلة الابتدائية كما حـدد عـدد التلاميـذ الـذين       

 . تلاميذ١٠يتم قبولهم سنويا في المدرسة بـ 
ــن الو    - ٦٠ ــغيرا مـ ــددا صـ ــة إن عـ ــتطردت قائلـ ــدين واسـ الـ

اختــاروا أن يعلمــوا أطفــالهم في المــترل مــستخدمين في ذلــك      
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مناهج صممت في الخارج للتلاميذ الـذين يتلقـون تعلـيمهم في            
ولكـــن يتوجـــب علــى هـــؤلاء الوالـــدين أن يبرهنـــوا  . منــازلهم 

لـــوزارة التربيـــة علـــى أن تحقيـــق الأهـــداف الأساســـية للتعلـــيم 
ى الطــلاب الــذين وعلــ. الإلزامــي أمــر ممكــن بالنــسبة لأطفــالهم

يتلقون التعليم في منازلهم أداء اختبارات دورية وكذلك تأديـة          
وتحــتفظ وزارة التربيــة بــالحق . امتحــان ايــة المرحلــة الابتدائيــة

في سحب موافقتـها علـى الإعفـاء مـن التعلـيم الإلزامـي في أي         
 .مرحلة
وأضافت قائلة إن الأطفال الذين يعانون مـن إعاقـات           - ٦١

قـــون بالمـــدارس العاديـــة الـــتي تتـــوافر لهـــا المرافـــق بـــسيطة يلتح
والموارد الضرورية في حـين يتلقـى الأطفـال الـذين يعـانون مـن            
ــتي      ــيم الخــاص ال ــيمهم في منظمــات التعل ــات جــسيمة تعل إعاق
أنـــشأا منظمـــات الرفـــاه الطوعيـــة بمـــساعدة وزارة التربيـــة      

ــة   ــة الاجتماعي ــوطني للخدم ــرامج   . والــس ال ــضا ب ــوافر أي وتت
 .قوم على تعليم هؤلاء الأطفال في المترلت

وفيما يتعلق بتأثير مـنح انـدين لأداء الخدمـة الوطنيـة             - ٦٢
نقــاط تعويــضية للقبــول في الجامعــات، فــإن التوصــية بــذلك       

تـــزال قيـــد الاســـتعراض مـــن قبـــل وزارتي التربيـــة والـــدفاع  لا
 .تنفذ بعد ولم
ــة   - ٦٣ ــا علــــى التــــساؤلات المتعلقــ  وأوضــــحت، في ردهــ

بالأسـباب الـتي أدت إلى حــصول الطـلاب الــذكور علـى مــنح     
أكثر من تلك التي حـصلت عليهـا الطالبـات، أن لجنـة الخدمـة               
ــدير عــددا مــن الزمــالات الــتي تتــاح لجميــع الطــلاب      العامــة ت

بيـد  . وتوفر الزمالات من خلالها علـى أسـاس الجـدارة الفرديـة           
من الطـلاب   أن عدد الطلبات التي تتلقاها اللجنة عادة طلبات         

. الذكور تبلغ ضعفي عدد الطلبات التي تتلقاهـا مـن الطالبـات           
وفــضلا عــن ذلــك، يخــصص عــدد مــن زمــالات لجنــة الخدمــة  
المدنية لتلبية احتياجات القوة العاملة من الوظائف التي تتطلـب       
التخصص في خدمات مثل الـدفاع الـوطني والـشرطة والـدفاع      

ت وهـي وظـائف أقـل       المدني والسجون والرقابـة علـى المخـدرا       
 .جاذبية للإناث

ــو - ٦٤ ــسيدة مــ ــنغافورة (الــ ــالات  ): ســ ــارت إلى حــ أشــ
الإجهاض القانونية في سـنغافورة فقالـت إن المتوسـط الـسنوي          

 ١٩٩٩  و ١٩٩٥لعمليات الإجهاض التي أجريت بين عـامي        
 في المائـــة مـــن هـــذه   ٦٠وأُجريـــت .  عمليـــة١٤ ٠٠٠بلـــغ 

في المائـة فقـط منـهن        ٧العمليات لنساء متزوجات تم إجهاض      
أمـا  . لأسباب طبية أو لأسباب تتعلق بفشل وسائل منع الحمل        

بقيتهن فقد قدمن أسبابا أخرى منها عدم قـدرن علـى تحمـل             
أعباء طفل آخر أو لأن في وضع لا يمكنـهن مـن الـشروع في               
الإنجاب أو لأن لا يرغبن في الحمل بعد انقـضاء فتـرة قـصيرة              

وفي حـــين أن القـــرار المتعلـــق    . فقـــط علـــى الحمـــل الـــسابق   
بالإجهاض قرار خاص، فإن قانون إاء الحمل يقضي بحـضور          
النساء لجلـسات المـشورة الـتي يـديرها أخـصائيون مـدربون في              

والهدف هنا هو مـساعدة النـساء اللائـي يـرغبن في            . هذا اال 
مواصلة حملهن ولكنـهن لا يـستطعن ذلـك لأسـباب اقتـصادية             

لمــساعدة العمليــة لهــذه اموعــة مــن النــساء وتــوفر ا. أو غيرهــا
في حــين تحــصل النــساء الــلاتي تجــرى لهــن عمليــات إجهــاض   
على الدعم النفسي ويـدربن علـى الاسـتخدام الفعـال لوسـائل             

 .منع الحمل للحيلولة دون حدوث حمل آخر في المستقبل
وفيمــا يتعلــق بمــسألة اســتهلاك التبــغ، هنــاك زيــادة في   - ٦٥

 الـــلاتي يـــدخن بانتظـــام ولكـــن المعـــدل العـــام  نـــسبة الفتيـــات
للتــدخين بــين النــساء لا يــزال منخفــضا نــسبيا مقارنــة بالمعــايير 

وتمثل الزيادة في التدخين بين الـشابات مـصدرا للقلـق      . الدولية
ــة اتمــــع     ــة لــــذلك عملــــت وزارات الــــصحة وتنميــ ونتيجــ
ــوعين      ــرى والمتطـ ــة الأخـ ــالات الحكوميـ ــع الوكـ ــة مـ والرياضـ

عــات اتمعيــة والنظــام القــضائي للأحــداث مــن أجــل   وامو
مساعدة الشباب المعرضين للخطـر علـى تجنـب الـسلوك الـذي       

. يــــضر بــــاتمع بمــــا في ذلــــك التــــدخين وتعــــاطي الخمــــور  
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وســنغافورة عــضو أيــضا في هيئــة التفــاوض الحكوميــة الدوليــة   
 .بشأن اتفاقية إطارية للرقابة على التبغ

 مــن ٠,٥لاك الكحــول، تتعــاطى وفيمــا يتعلــق باســته - ٦٦
ــين     ــارهن بـ ــراوح أعمـ ــلاتي تتـ ــشابات الـ ــنة ٢٩ إلى ١٨الـ  سـ

وســتقدم بيانــات إضــافية فيمــا يتعلــق ــذا   . الكحــول بانتظــام
 .الأمر إلى اللجنة في تاريخ لاحق

ــدرات     - ٦٧ ــتخدام المخـ ــاءة اسـ ــة إن إسـ ــتطردت قائلـ واسـ
 خطـيرة   والموارد المخدرة بـين النـساء والبنـات لا تمثـل مـشكلة            

وفي واقــع الأمــر، انخفــض عــدد الإنــاث الــلاتي   . في ســنغافورة
ــن      ــتخدام المخــدرات م ــاءة اس ــن بإس ــام  ٥١٣يقم ــى في ع  أنث

 نتيجـة الإنفـاذ المكثـف       ٢٠٠٠ أنثى في عام     ٣٥٨ إلى   ١٩٩٤
لقوانين المخدرات، وبـرامج التثقيـف الوقـائي النـشطة، ونظـام            

. ١٩٩٤ام العنايــة في جميـــع المراحـــل الـــذي اســـتحدث في ع ـــ
وعمل المكتب المركزي للمخدرات بصورة وثيقة مع المدارس        
على كل المستويات وكـذلك مـع مجموعـات المـساعدة الذاتيـة             
ومنظمــات الرفــاه الطوعيــة لتوعيــة الــشباب بمخــاطر اســتخدام  

ولــيس ثمــة تمييــز بــين الجنــسين في . المخــدرات والمــواد المخــدرة
 .جهود الإنفاذ، وبرامج التثقيف الوقائي

ويــشكل انتقــال المــرض عــن طريــق الاتــصال الجنــسي   - ٦٨
ــذين      ( ــراد الجــنس الآخــر ال ــع أف مــن خــلال ممارســة الجــنس م

الطريقــة الرئيــسية لانتقــال عــدوى  ) يمارســون البغــاء التجــاري
وتبلـغ  . الإيـدز بـين الـسنغاوريين     /فيروس نقص المناعـة البـشرية     

ــيرو      ــصابين بف ــسنغافوريين الم ــوع ال ــن مجم ــذكور م ــسبة ال س ن
 في المائـة في حـين تبلـغ نـسبة النـساء          ٨٨نقص المناعـة البـشرية      

المتزوجات من مجموع النساء المصابات بفـيروس نقـص المناعـة           
وســتحال الإحــصائيات بــشأن فــيروس  .  في المائــة٦٦البــشرية 

الإيدز والمـصنفة بحـسب اموعـة الإثنيـة         /نقص المناعة البشرية  
 للنساء فرص متـساوية   وتتاح. إلى اللجنة في أقرب وقت ممكن     

ــى       ــة عل ــوطني للرقاب ــامج ال ــات البرن ــع مكون للوصــول إلى جمي

الإيدز، بما في ذلك التثقيف العام وتثقيف اموعـات المعرضـة         
لمخاطر كبيرة، والتشريعات والتدابير المتخـذة لحمايـة المخـزون     

ولقــد ســاعد البرنــامج الــوطني    . الــوطني مــن مــشتقات الــدم   
ز في المحافظــة علــى معــدلات منخفــضة  للتوعيــة بمخــاطر الإيــد 

 . لفيروس نقص المناعة البشرية في سنغافورة
وانتقلت إلى مـسألة الـضرائب، فأوضـحت أن الحكـم            - ٦٩

ــه دخــل الزوجــة دخــلا للــزوج هــو إجــراء      الــذي يعتــبر بموجب
إداري يستخدم في الحالات التي يفـضل فيهـا الزوجـان أن يـتم        

. رائب بـصورة مـشتركة    تقدير دخلـهما الموحـد لأغـراض الـض        
ــة إذ يمكــن للنــساء     ولا يــؤثر ذلــك علــى قــدرة النــساء القانوني
ــضرائب       ــصيل الـ ــهن وتحـ ــدير دخلـ ــرن تقـ ــات أن يختـ المتزوجـ

ــصلة   ــصورة منف ــيهن ب ــستحقة عل ــيض   . الم ــسق سياســة تخف وتت
الـضريبة للأشــخاص المتــزوجين مــع فلـسفة الدولــة القائلــة بــأن   

تمـنح إعفـاءات مثـل      ولهـذا الـسبب     . الأسرة هي عماد اتمـع    
وإعفاء ضريبي أكبر في حالـة وجـود        . مخصص الخادمة الأجنبية  

ــساء      ــاب للنـ ــسبب الإنجـ ــضريبة بـ ــن الـ ــزء مـ ــال، ورد جـ أطفـ
ويعامـل الـشباب غـير المتـزوج مـن الجنـسين            . المتزوجات فقـط  

 .بصورة متساوية بموجب قانون ضريبة الدخل
ا قالــت في معــرض إشــار): ســنغافورة (هالــسيدة يــو - ٧٠

ــنغافورة    ــلامية في ســ ــشريعة الإســ ــق الــ ــسلمي إإلى تطبيــ ن مــ
 ويخـضعون لــنفس  والمكانـة  يتمتعـون بـنفس الحقــوق   سـنغافورة 

ــسلمين   ــير المـ ــى غـ ــة علـ ــات المفروضـ ــق  الالتزامـ ــا يتعلـ  إلا فيمـ
ــشريعة     ب ــانون إدارة الـ ــلاحية قـ ــمن صـ ــع ضـ ــتي تقـ ــسائل الـ المـ

 وأضــافت أن هــذا القــانون يــنظم المــسائل المتــصلة  . الإســلامية
ة والـــزواج  يكمـــة الـــشرع المحبالـــشؤون الدينيـــة الإســـلامية و  

ــزمن     ــرور الـ ــسقط بمـ ــددة تـ ــرائم محـ ــة وجـ ــلاق والملكيـ . والطـ
واعتبرت أن هناك نظاما مزدوجا يـسمح بتـسجيل أمـر صـادر             

ــة حيــث يعتــبر أمــرا   لــدىة يكمــة الــشرعالمحعــن   محكمــة مدني
ــه .  لأغــراض إنفــاذهصــادرا عــن محكمــة المقاطعــة  وأضــافت أن

 الــتي تــسقط بمــرور الــزمن لا عــددا محــددا مــن الجــرائمخــ فيمــا
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تــسجيل  وأتنطبــق إلا علــى المــسلمين، كعقــد القَــران  والــتي لا
ن لــنفس قــانون و المــسلميخــضعالــزواج بــصورة غــير شــرعية،  

ــسلمين     ــير المـ ــه غـ ــضع لـ ــذي يخـ ــات الـ ــبرت أن . العقوبـ واعتـ
 تـنص  ١٩٩٩التعديلات التي أدخلـت علـى هـذا القـانون عـام            

ت يعتبر فيها عـدم الامتثـال لأوامـر محكمـة الـشريعة             على حالا 
 إن التعـديلات المتـصلة بـأوامر        ةواستطردت قائل . جريمة جنائية 

ــة وهــدايا المتعــة للزوجــة؛ وأوامــر المحكمــة المتعلقــة     دفــع الإعال
 المحكمــة وأوامــر وإعالتــهم وتعلــيمهم؛ القــصربرعايــة الأطفــال 

 الطــلاق أو عنــدا  أو بتقــسيمهبالممتلكــاتالمتعلقــة بالتــصرف 
 أي  لاختيـار وقالت إن الأفراد لا يقـدمون طلبـا         . فسخ الزواج 

تحديـد  ف. سيـسري علـيهم   من هـاتين امـوعتين مـن القـوانين          
النظــام القــانوني الــذي يطبــق علــى الأفــراد يعتمــد علــى تطبيــق  

 .الحكم الوارد في التشريع ذي الصلة وعلى ظروف القضية
ق بالقـدر نفـسه علـى       ني يطب ـ وأضافت أن القانون المـد     - ٧١

للمـرأة المـسلمة نفـس قـدرة غـير المـسلمين            أن   و جميع المسلمين 
 وتوقيـع   ممتلكات خاصة ا  على رفع الدعاوى والحصول على      

قــانون  واعتــبرت أن. محــاكم مدنيــةوالمثــول أمــام وثــائق مدنيــة 
بإمكـان المــرأة   يـنص تحديــدا علـى أن   ة الإسـلامي ةعيإدارة الـشر 
 التــصرف بأملاكهــا بموافقــة زوجهــا أو مــن  وجــةالمــسلمة المتز

 .إذا ما رغبت في ذلك دوا
وقالـــت إن عـــددا مـــن الهيئـــات كرابطـــة الـــشابات       - ٧٢

. المسلمات، تضطلع بنشاطات في اتمعـات المحليـة الإسـلامية         
وأضــافت أن بعــضها يــشارك بــشكل نــشط في تقــديم المــشورة 

ــاركت مجموعـــات مختل   ــا شـ ــة للمـــسلمات كمـ ــة في القانونيـ فـ
ــدم إلى      ــر ســنغافورة المق ــداد تقري ــاء إع ــشاورات أجريــت أثن م

 .اللجنة
ــا لا يعتــبر جريمــة بموجــب القــوانين    - ٧٣ وكــشفت أن الزن

الجزائية العامـة في سـنغافورة، فـرغم أن الإسـلام يعتـبره جريمـة               
. إلا أن قـــانون إدارة الـــشريعة الإســـلامية لا يعتـــبره كـــذلك    

ة بطلــب الطــلاق يفــتح وأضــافت أنــه لــدى قيــام زوجــة مــسلم
بيـد  . ا إذا كانـت مخولـة الحـصول علـى طـلاق     مم ـتحقيق للتأكد   

أا اعتبرت أن تشجيع الزوج علـى مـنح الطـلاق يـسقط هـذا               
لكنـها اسـتدركت قائلـه      . الالتزام ويعجل في إتمام هذه العمليـة      

الحـق  لزوجة المسلمة   لإنه بصرف النظر عن طبيعة الطلاق فإن        
ونفقـة   لفتـرة ثلاثـة أشـهر تلـي الطـلاق        ةنفق ـالحصول علـى    في  
 .متعة
 ،لى حقوق المرأة المـسلمة    عقيود  تفرض   لا   هوقالت إن  - ٧٤

 الـسفر أو الاحتفـاظ      ، في أو غير متزوجة  سواء كانت متزوجة    
ــار   ،بجــواز ســفرها  ــسبة إلى حقهــا في اختي  وكــذلك الأمــر بالن

 .وممارسة أي مهنة، باستثناء التعيينات في المناصب الدينية
ــات   - ٧٥ ــدد الزوجـ ــافت أن تعـ ــوروأضـ ــات محظـ  في الزيجـ

المدنية ومسموح به، وإن لم يكـن هـذا الأمـر شـائعا، بموجـب               
وكـشفت عـن وجـود أحكـام      . قانون إدارة الشريعة الإسلامية   
 تعـدد الزوجـات   وأضـافت أن    . تكفل عدم استغلال هذا الحـق     

 إلا بموافقــة خطيــة صــادرة عــن قــاض يــسجل  اصبح رسميــيــلا 
الإسلامية كما أن بإمكـان الزوجـة الأولى المغبونـة أن          الزيجات  

تطعن لدى مجلـس للطعـون في القـرار الـصادر عـن القاضـي أو                
 ل تـشك  تعدد الزوجـات  وكشفت أن نسبة    . أن تطلب الطلاق  

 في المائة من جميع الزيجات التي تـتم في أي سـنة مـن            ١أقل من   
 .السنوات

ورة بمقتـضى    للـزواج في سـنغاف     السن الـدنيا  وقالت إن    - ٧٦
بيـد أـا أضـافت أن الموافقـة غـير          .  سـنة  ١٨القانون المدني هو    

أضـافت  و. أكثـر  أو   ٢١مطلوبة متى كان الطرفـان في سـن الــ           
 ســنة، ٢١ و ١٨في حــال كانــت ســن أحــد الطــرفين بــين أنــه 

ــه شــرعة       ــنص علي ــذي ت ــشخص المناســب ال ــة ال ــب موافق تطل
 سـنة مـن     ١٨  أمـا في حـال كـان أحـد الطـرفين دون ال ــ             ،المرأة

إلا أـا أوضـحت   . تطلب عندئذ إجـازة زواج خاصـة   فالعمر،  
 إجـــازات استـــصدارأن الـــسياسة الإداريـــة المتبعـــة لا تقتـــضي 
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ـــ   .  مـــن العمـــر١٦خاصـــة مـــتى كـــان أحـــد الطـــرفين دون الـ
ــانون إدارة     وأوضــحت أن المــصادقة علــى الزيجــات بمقتــضى ق

بيـد  .  سـنة  ١٦الشريعة الإسلامية يحدد السن الدنيا للـزواج بــ          
أا اسـتدركت قائلـة إنـه يمكـن للقاضـي، في ظـروف خاصـة،                

 سـنة مـن العمـر لم تـدرك          ١٦المصادقة علـى زواج فتـاة في الــ          
 .سن البلوغ بعد وحازت موافقة الوصي عليها

علّقــت علــى الــدور الــذي ): ســنغافورة (الــسيدة لــيم - ٧٧
اقيـة  يضطلع به مجلس سنغافورة لمنظمات المـرأة في تطبيـق الاتف          

ــة     ــة الرسميـ ــذا الـــس يـــشكِّل المظلـ ــة إن هـ ــنغافورة قائلـ في سـ
، وإن عــدد للمنظمــات الــتي تعــنى بــشؤون المــرأة في ســنغافورة 

 مجموعــة ٤٥ امــرأة عــلاوة علــى ١٠٠ ٠٠٠يتجــاوز أعــضائه 
ــع القطاعــات والمهــن    ــل جمي ــه تمثِّ ــة ل ــه  . تابع ومــضت تقــول إن

تــدريب والمــشورة بالإضــافة إلى قيــام الــس بتــوفير التعلــيم وال
ــأوى لاســتقبالها في    ــرأة وإدارة م ــة للم ــاتالقانوني ــه الأزم ، فإن

يعمـــل بـــشكل وثيـــق مـــع الوكـــالات الحكوميـــة والـــشركات 
وغيرها من المنظمـات غـير الحكوميـة للتـصدي لـشواغل المـرأة              
المتصلة بتنفيذ خطة عمل بـيجين كمـا أنـه يعمـل بالتعـاون مـع              

وأضـافت أن   . يـة والدوليـة   عدد من المنظمات الوطنيـة والإقليم     
 مــع الحكومــة علــى مــر الــسنوات  الــسالتــآزر الــذي أوجــده

مكّنه من المشاركة بـشكل نـشط في هيئـات رسـم الـسياسات              
وقالـت إن مجـالات     . بشأن مجموعة من القضايا المتـصلة بـالمرأة       

الأولوية تشمل العولمة وتمكين المرأة على الـصعيد الاقتـصادي؛          
وم والتكنولوجيــا، بمــا في ذلــك تكنولوجيــا ودور المــرأة في العلــ

المعلومات؛ والأمن الشخـصي والحمايـة الاجتماعيـة؛ والتعلـيم          
 .والتدريب؛ والأسرة وشواغل المرأة العاملة؛ والمرأة والقيادة

قالــت في معــرض تعليقهــا ): ســنغافورة (الــسيدة تــان - ٧٨
تابعــة لرابطــة أمــم جنــوب شــرق علــى اتحــاد منظمــات المــرأة ال

ن هذا الاتحاد جمـع اـالس الوطنيـة الـتي تعـنى بـالمرأة في                إا  آسي
ــشرة  ــدان العـ ــة الأ البلـ ــضاء في الرابطـ ــه ن . عـ ــافت أنـ ــذ وأضـ فّـ

يقــل عــن مــشروع واحــد في الــسنة ونظّــم حلقــة عمــل    لا مــا

بـــــشأن تكنولوجيـــــا المعلومـــــات والاتـــــصالات بجاكرتـــــا في 
ــسان ــل /ني ــدريب   ٢٠٠١أبري ــشأن الت ــة ب  وحلقــة عمــل إقليمي
وأضــافت أنــه . مــايو/ماليزيــا في أيــارفي  التعلــيم والقيــادة علــى

يعمل مع عدد من المنظمات الإقليمية والدولية بما فيهـا اللجنـة        
الفرعيــة المعنيــة بــالمرأة التابعــة لرابطــة أمــم جنــوب شــرق آســيا  
وشبكة القياديات التابعة لمنتدى التعاون الاقتـصادي في منطقـة    

 الـدولي للمـرأة ورابطـة المـرأة في          آسيا والمحيط الهادئ، والس   
 .بلدان المحيط الهادئ وجنوب شرق آسيا

قالــت إن الــردود الــشاملة الــتي قــدمها وفــد : الرئيــسة - ٧٩
 العديــد مــن القــضايا الــتي طلبــت اللجنــة  تســنغافورة أوضــح

وأعلنـت أـا تتوقـع      . الحصول على مزيد من المعلومات بشأا     
ــى المعلومــات الإضــافية ا   ــتي وعــد الحــصول عل ــسليمهاتل .  بت

وأضافت أن اللجنة أخذت علما بالشروح التي تعلل تحفظـات          
 من الاتفاقية، بيد    ١٦ و   ١١ و   ٩٠ و   ٢سنغافورة على المواد    

 تلـك   انـسجام أا أضافت أن اللجنة ما زالـت قلقـة إزاء عـدم             
وأعربـت عـن الأمـل      . التحفظات مع روح ومضمون الاتفاقية    

في الاســـتنتاجات والتوصـــيات  في أن تعيـــد الحكومـــة النظـــر   
الــواردة في التعليقــات الختاميــة للجنــة وتعــدل قوانينــها المحليــة،  
عند الاقتضاء، حتى يتمتع جميع السنغافوريين بحقـوق متـساوية      

 حكومـة سـنغافورة     في ايـة كلمتـها    وحثّـت   . بموجب القانون 
 . من الاتفاقية٢١على المصادقة على تعديل المادة 

 .٠٥/١٣لساعة رفعت الجلسة ا 
 
 


